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CONSOL| DACAO DOS PROVI MENTGS
DA CORREGEDORI A- GERAL DA JUSTI CA DO TRABALHO

O Mnistro Corregedor-Geral da Justica do Trabal ho,
no uso das atribui¢cdes que | he confere o artigo 6°, inciso V, do
Regi nento Interno da Corregedoria-CGeral da Justica do Trabal ho,

Consi derando que a Consol i dagcdo dos Provi nentos da
Corregedori a- Ger al da Justica do Tr abal ho desti na-se ao
di sci plinanento de normas procedi nentais aplicaveis no anbito das
Varas do Trabal ho e dos Tribunais Regi onais do Trabal ho;

Consi derando ser inperativa a conpatibilizacdo da
atual Consolidacdo com a dinamca legislativa e a propria nudanca
de préaticas procedi nentais;

RESOLVE

At ual i zar e sistematizar a Consolidacdao dos
Provi nentos da Corregedoria-Ceral da Justica do Trabal ho, que
passara a vigorar com a seguinte redacdao:
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CONSOL| DACAO DOS PROVI MENTCS
DA CORREGEDORI A- GERAL DA JUSTI CA DO TRABALHO

Ti TULO |
DI SPOSI CAO | NI CI AL

Art. 1° A Consolidacdo dos Provinmentos da Corregedoria-Gera
da Justica do Trabalho tem por finalidade o disciplinanento
sistemati zado de regras procedinentais a serem observadas no anbito
do Judiciario do Trabalho de prineiro e segundo graus de

jurisdi ¢éo.

Ti TULO I
DI SPOSI QOES GERAI' S

CAP| TULO |
MAG STRADO

Secéao |
Vitalicianmento

Art. 2° Os tribunais regionais do trabal ho editarao resol ucéao
adm ni strativa regul anentando o procedinmento de vitalicianento de
juiz do trabal ho substituto.

Art. 3° O procedinento de vitalicianento, sob a conducédo e
responsabi |l i dade do desenbar gador corr egedor regi onal , sera
iniciado a partir do exercicio na magistratura.
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Par agraf o uni co. A corregedoria regional, para esse fim
formara autos de procedinmento admnistrativo individualizado
referente a cada juiz.

Art. 4° Constituemrequisitos para o vitalicianento:

| - a frequéncia e o aproveitanmento no Curso de Formacéo
Inicial, Mdulo Nacional, mnistrado pela Escola de Formacao e
Aper f ei coanent o de Magi strados do Trabal ho —Enanat ;

Il - a frequéncia e o aproveitamento no Curso de Fornmacéao
Inicial, Mdulo Regional, mnistrado pela escola judicial da regiao
respectiva;

1l - a permanéncia, no nininb, de 60 (sessenta) dias a
di sposi ¢cdo da escola judicial regional, com aulas teorico-préticas
i ntercal adas e integradas com pratica jurisdicional

|V — a subm ssdo a carga senestral de 40 (quarenta) horas-aul a
e anual de 80 (oitenta) horas-aula de atividades de fornmacéo
inicial, conjugadas com aul as teéricas e praticas, sob a supervisao
da escol a judicial regional.

Art. 5° Conpete ao desenbargador corregedor regional avaliar
permanentenmente o juiz vitaliciando no que tange ao desenpenho, a
i donei dade noral e a adaptacdo para o exercicio do cargo.

Par agraf o uni co. A avaliacdo de desenpenho sera realizada
nediante a analise dos dados colhidos pela secretaria da
corregedoria regional, cabendo ao desenbargador corregedor regiona
determ nar as providéncias necessarias junto aos diversos setores
do tribunal para instrucdo do expediente.

Art. 6° O desenbargador corregedor regional avaliard o
desenpenho do juiz vitaliciando |evando em <conta critérios
objetivos de carater qualitativo e quantitativo do trabalho
desenvol vi do.

§ 1° O critério qualitativo se valera, dentre outros, dos
segui ntes paranetros:




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

| - exame da estrutura |0gico-juridica dos pronuncianentos
decisorios emtidos, bem conmb pela presteza e segurangca no
exercicio da funcdo jurisdicional, e tanbém pelos seguintes
aspect os:

Il - cursos de gue partici pou o] magi st r ado, par a
aperfei coanento profissional, pronovidos por instituicbes oficiais
ou por instituicdes particulares reconheci das pela Escola Naci onal
de Formacédo e Aperfeicoanento de Magi strados do Trabal ho - Enamat,
e grau de aproveitanento obtido;

1l - nudmero de correi¢cdes parciais e pedidos de provi dénci as
contra o magi strado e respectiva sol ugéao;

|V - elogios recebidos e penalidades sofridas.

§ 2° O critério quantitativo se val era dos dados
estatisticos referentes a produtivi dade e, ainda, pelo:

| - ndnero de audi éncias presididas pelo juiz em cada nes,
bem conb o daquel as a que nédo conpareceu sem causa justificada;

Il - prazo nmédio para julganento de processos depois de
encerrada a audi énci a de instrucéo;

1l - nunero de sentencas prol atadas em cada nes;

IV - namero de deci sdes em |iqui dacdo de sentengca que nao seja
mer anent e honol ogatoria de calculo e nunero de deci sbGes prol at adas
em enbargos a execucdo, enbargos a arrematacao, enbargos de
terceiro e enbargos a adjudi cacéo;

V - uso efetivo e constante dos Sistemas BACEN JUD, | NFQJUD e
RENAJUD e de outras ferranentas tecnol 6gicas que vierem a ser
di sponi bili zadas pelo tribunal;

VI - uso regular do Sistema BACEN JUD, entendido cono
irregular se o nmmgistrado, em relacdo aos valores bloqueados,
abst er - se, i njustificadanmente, de or denar a transferéncia

el etrénica para depdsito em banco oficial ou de emtir ordem de
desbl oquei o.
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Art. 7° No nonento em que O juiz do trabalho substituto
conpletar 1 (un) ano e 6 (seis) nmeses de exercicio da magistratura,
i ncunbe ao desenbargador corregedor regional e ao desenbargador
diretor da escola judicial do respectivo tribunal regional do
trabal ho em tirem pareceres, no prazo comum de 60 (sessenta) dias,
a respeito do vitalicianento, subnet endo-os prontanmente a
apreci acdo do Orgdo Especial ou do Tribunal Pl eno.

Par agraf o Uni co. Faculta-se ao desenbar gador corregedor
regional e ao desenbargador diretor da escola judicial a em sséo
conjunta do parecer a que se refere o caput deste paragrafo.

Art. 8 O tribunal, antes de o juiz do trabalho substituto
conpletar 2 (dois) anos de exercicio, deliberara sobre o
vitalicianento.

Secéao 11
Local de Resi déncia do Juiz

Art. 92 O juiz titular residird na sede em que se encontra
I nstal ada a vara do trabal ho, salvo autorizacédo do Tri bunal .

Art. 10. G tribunais regionais do trabal ho, em casos
excepci onai s, poderao conceder aos mnmgistrados autorizagcao para
fixar residéncia fora da sede da vara do trabal ho, desde que néao
haja prejuizo a efetiva prestacéao jurisdicional

Par agraf o uni co. As autorizacbes serdo concedidas caso a
caso.

Art. 11. Gs tribunais regionais do trabal ho disciplinarédo os
critérios objetivos de autorizacdo, em carater excepcional, para
gue o0 juiz titular resida fora da sede da respectiva vara
(Resol ucdo n® 37/2007 do CNJ), contenplando, exenplificativanmente,
0S segui ntes requisitos:

| - cunprinmento dos prazos |egais;

Il - assiduidade do mmgi strado, conpativel com o novinento
processual da vara do trabal ho.



http://www.cnj.jus.br/atos-administrativos/atos-da-presidencia/resolucoespresidencia/12152-resolu-no-37-de-06-de-junho-de-2007
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Secéao 111
| npedi nent os e Suspei ¢cbes

Art. 12. Se o juiz de prinmeiro grau nao reconhecer o
i mpedi mrento ou a suspeic¢cdo al egada, sera aplicado o procedinmento
previsto nos artigos 313 e 314 do CPC, exceto, quanto a este
altinmo, na parte relativa a condenacdo as custas ao mmagi strado.

Par agraf o uni co. Acol hido o inpedinento ou a suspeicdo do
juiz, sera designado outro nmgistrado para dar prosseguinento ao
processo, incluindo-o em pauta de julganento, se for o0 caso, no
prazo maxi no de 10 (dez) di as.

Art. 13. Na hipotese de inpedinento ou suspeicao de
desenbar gador do trabal ho, contenporéanea ao jul ganento do processo,
este sera manti do em pauta com a convocacdo de outro desenbar gador
para conpor o quorum do jul ganento.

Secéao 1V
Dever de Conuni cacdo a OAB de I nconpati bilidade
ou | nmpedi nento ao Exercicio da Advocaci a

Art. 14. O magi st rado gue tiver conheci nment o de
i nconpati bi |l i dade ou i npedi nento para o exercici o da advocacia, nos
ternmos dos artigos 27 a 30 da Lei 8.906/1994, conunicara a O dem
dos Advogados do Brasil — OAB.

Par agr af o Uni co. A conuni cagdo serd limtada a descricao dos
fatos ensejadores da inconpatibilidade ou do inpedinento, sendo
vedado ao nmgi strado externar sobre eles juizo de valor.

CAP| TULO I |
CORREGEDOR REG ONAL

Secéao |
Deveres e VedacOes

Art. 15. E dever do desenbargador corregedor regional:
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| - realizar correicao ordinaria anual presencial nas varas
do trabal ho e demais unidades judiciarias da regi do, sem prejuizo
de correi cdo extraordinéri a;

Il - apurar e controlar a regularidade na wutilizacdo do
Sistema BACEN JUD pelos juizes titulares de vara do trabalho e
substitutos, em especial nas correi¢cdes ordinarias, verificando se
ha casos em que, injustificadanente, o magi strado ndo emtiu ordem
el etronica de transferéncia de val ores bl oqueados ou de desbl oqueio
em tenpo razoavel, cunprindo-lhe adotar, se for o caso, as
provi dénci as admini strativas para orientagcdo dos juizes e coibicéo
de irregul ari dades det ect adas;

1l - pronover a apuracdo de responsabilidade funcional de
juizes de vara do trabalho da regi do, titulares e substitutos, em
caso de infracdo disciplinar, observadas as disposicdes normativas
a respeito.

Art. 16. E licito aos presi dentes, Vi ce- presi dent es e
corregedores dos tribunais regionais do trabal ho procederem a
convocacdo de juizes de prinmeiro grau em auxilio as atribui¢des

inerentes a Presidéncia, a Vice-Presidéncia e a Corregedoria
Regi onal (Resolucdo n° 72 do CNJ).

Par agraf o uni co. E dado, tanbém ao presidente do tribuna
convocar um juiz auxiliar para atuacdo exclusiva na gestao e
supervi sdao dos procedinmentos relacionados aos precatorios e
requi si ¢cdes de pequeno val or (Resolucdo n° 149 do CNJ).

Art. 17. E vedado ao desenbargador corregedor regional:

| - convocar juiz titular de vara do trabalho ou juiz do
trabal ho substituto para auxiliar nas correic¢des;

Il - permitir que nmagistrado de prineiro grau, estranho a vara
do trabal ho sob correicdo, aconpanhe a atividade correicional ou
mani pul e processos emtramte na vara corrigenda,

1l - delegar atribuicbes instrutérias a juiz auxiliar da
Corregedoria, em procedi nento, de qualquer natureza, instaurado
contra magi strado de prineiro grau.



http://www.cnj.jus.br/atos-administrativos/atos-da-presidencia/resolucoespresidencia/12187-resolucao-no-72-de-31-de-marco-de-2009
http://www.cnj.jus.br/atos-administrativos/atos-da-presidencia/resolucoespresidencia/19812-resolucao-n-149-de-08-de-junho-de-2012
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Secéao 11
Correi cdes Ordi narias nas Varas do Trabal ho

Art. 18. Por ocasi do da correic¢do ordinaria anual em cada vara
do trabal ho, sédo aspectos de exane e registro obrigatério em ata:

| - a averiguacdo da existéncia ou ndo de pronuncianmento
explicito sobre a adm ssibilidade dos recursos ordinari os e agravos
de peticado interpostos, ndo se reputando atendida a exigéncia em
caso de despacho nos quais haja referéncia as | ocucdes "Processe-se
o recurso, na forma da lei"” ou "Admto o recurso, na forma da lei"

Il - a assiduidade na vara do trabalho do juiz titular ou
substi t ut o;

1l - a quantidade de dias da semana em que se realizam
audi énci as;

IV - o0s principais prazos da vara do trabalho (inicial,
instrucdo e julganento) e o nunero de processos aguardando sentenca
na fase de conhecinento e incidentais a fase de execucéao;

V - a analise de processos, por anostragem na fase de
execucdo, em especial para averiguar-se:

a) 0 exaurinento das iniciativas do juiz objetivando tornar
exitosa a execucdo nediante a utilizagcdo do BACEN JUD,
| NFQOUD, RENAJUD e a aplicacao subsidiaria dos artigos
599, 600 e 601 do CPC

b) 0O registro, no sistema informatizado, de todos os atos
processuai s rel evantes praticados, nornente |iquidacao de
sentenca, quitacao, oposicao de enbargos e data de
conclusdo ao juiz para sentenca em processos incidentais;

c) a fiscalizacdo do uso regular dos sistemas BACEN JUD e
| NFQJ UD;

d) se 0 juiz, inediatanmente apd6s a |iquidacdo da sentenca,
em que se apure crédito de val or inequivocanmente superior
ao do depédsito recursal, haja ordenado a pronta |iberacéao
deste em favor do credor, de oficio ou a seu
requeri nment o;
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e) se ha inclusdo em pauta de processos na fase de execucéao;

f) se h4 registro fidedigno, no sistema informatizado, dos
principais atos processuai s praticados;

g) se foi determinada pelo juiz a citagcdo do sOcio em caso
de desconsi deracdo da personalidade juridica da enpresa
execut ada, por neio de decisdo fundanentada, para que, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, indique bens da
soci edade (artigo 596 do CPC) ou, nédo os havendo, garanta
a execucao, sob pena de penhora, como fimde habilita-lo
a via dos enbargos a execug¢do para inprimr, inclusive,
di scussao sobre a exi sténci a ou nao da sua
responsabi |l i dade executiva secundari a.

CAPI TULO I 11
M NI STERI O PUBLI CO DO TRABALHO

Art. 19. Os nenbros do Mnistério Publico do Trabal ho seréo
cientificados pessoal nente das deci sbes proferidas pelo Judiciario
do Trabal ho nas causas em que o Orgdo haja atuado conpb parte ou
cono fiscal da lei.

Par agr af o Uni co. As intimagbes serao pessoais, nediante o
envi o dos autos as respectivas sedes das procuradorias regionais do
trabal ho, ou da forma cono for ajustado entre o Presidente do
Tribunal e o Procurador-Chefe Regional.

Art. 20. As Procuradorias Regionais do Trabal ho serdo envi ados
processos para parecer nas segui ntes hipoteses:

| - obrigatorianente, quando for parte pessoa juridica de
direito publico, Estado estrangeiro ou organi sno internacional;

Il - facultativanente, e de fornma seletiva, por iniciativa do
relator, quando a nmtéria, por sua relevancia, reconendar a prévia
mani f estacdo do M nistério Publico;
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1l - por iniciativa do Mnistério Publico do Trabal ho,
guando este reputar presente interesse publico que justifique a sua
I nt ervencgao;

|V - por determnacdo |egal, os mandados de seguranca, de
conpeténcia originaria ou em grau recursal, as acbes civis
coletivas, os dissidios coletivos, caso ndo haja sido emtido
parecer na instrucdo, e 0s processos em que forem parte indigena ou
respecti vas conuni dades e organi zacgodes.

Par agraf o uni co. (Gs processos nos quais figure conob parte
pessoa juridica de direito publico, Estado estrangeiro ou organi sno
i nternaci onal serdo encam nhados as Procuradorias Regionais do
Trabal ho inediatanente ap6s o0s registros de autuacdo, salvo se
houver necessidade de pronta manifestacdo do desenbargador do
trabal ho rel ator.

Art. 21. E pernmitida a presenca dos menbros do Mnistério
Publico do Trabalho em sessdao convertida em conselho pelos
Tri bunai s Regi onais do Trabal ho.

Art. 22. Ser& assegurado aos nenbros do Mnistério Publico do
Trabal ho assento a direita da presidéncia no jul gamento de qual quer
processo, judicial ou admnistrativo, em curso perante Tribunais
Regi onai s do Trabal ho.

Par agraf o uni co. | gual prerrogativa serda assegurada nas
audi éncias das varas do trabalho a que conparecer o nenbro do
Mnistério Publico do Trabal ho, na condicdo de parte ou na de
fiscal da lei, desde que haja disponibilidade de espaco ou
possi bi |l i dade de adaptacdo das unidades judiciarias (Resolucdo n°
7/ 2005 do CSJT).
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CAPI TULO | V
NORMAS PROCEDI MENTAI S DO PROCESSO

Secao |
Aut uacéao

Art. 23. Constardo dos registros de autuacdo dos processos
judiciais do Judiciario do Trabal ho de prinmeiro e segundo graus 0S
segui ntes dados, exceto se a infornmacdo ndo estiver disponivel nos
aut os ou nos sistenmas informatizados do tribunal:

| - Cadastro geral do processo:
a) classe do processo;

b) ndmero do processo, na forma instituida pelas
di sposi ¢bes normativas vi gentes;

c) data de autuacéo;

d) nunero do processo de referéncia, se houver;
e) assunt os;

f) val or da causa;

g) tribunal regional do trabal ho de origem

h) vara do trabal ho de origem

i) comarca de origem

j) quanti dade de vol unes, se for o caso;

| ) quanti dade de apensos, se for o caso;

nm quanti dade de vol unme de docunentos, se for o caso;
n) data de ajui zanmento da acao;

0) data de envio do processo;

p) segredo de justica, nenor, faléncia, idoso, portador
de doenca grave, deficiente fisico, procedinmento
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sumarissi no, Resolucdo Adm nistrativa n° 874/2002 do
TST e aci dente de trabal ho.

Il - Registro das partes:
a) none conpleto e enderecgo;
b) RG (e 6rgao expedi dor);
c) CNPJ ou CPF;

d) CEl (nunero da matricula do enpregador pessoa fisica
perante o I NSS);

e) NNT (nunmero de inscricdo do trabal hador perante o
I NSS) ;

f) PI'S ou PASEP;

g) CTPS;

h) pessoa fisica ou pessoa juridica;
i) enpregado ou enpregador;

j) ente publico (Uni &o/ est ado-nenbro/ Distrito
Feder al / muni ci pi 0);

) cdédigo do ranp de atividade do enpregador;

m situacdo das partes no processo (atival/ndo ativa).
1l - Registro de advogados e estagi ari os:

a) nome conpl et o;

b) endereco;

c) nunero de registro na QAB, letra, uni dade da
f eder acéo;

d) situacdo no processo (ativo/ndo ativo, registro
suspenso, data de inicio da suspensdo, data do térm no
da suspenséao, registro cassado).
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|V —Cadastro relativo as partes e advogados:
a) enderego;
b conplenento (sala, bloco, apartanento, etc.);
c) bairro;
d) cidade;
e) uni dade da federacéo;
f) CEP;
g) tel ef one;
h) fac-simle;

1) correio eletronico.

Par agr af o Uni co. OCs codigos das atividades econdm cas
constam do Anexo | e os dados contidos nos incisos I, II, IlIl e IV
do caput deste artigo bem conp o tamanho dos canpos correspondentes
constam do Anexo |I, anbos desta Consol i dacéo.

Art. 24. Gs tribunais regionais do trabalho e as varas do
trabal ho manterdo em suas bases de dados o histoérico relativo aos
regi stros das partes e advogados, sendo obrigatdério o envio dessas
i nformacdes ao 6rgdo de destino do processo.

Par agr af o Uni co. A transferéncia de dados entre os 6rgaos do
Judici ario do Trabal ho ocorrera em neio digital, obedecendo aos
critéerios definidos pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabal ho.

Subsecéo |
Numer acdo Uni ca

Art. 25. Os processos judiciais receberdo numeracdo Unica, na
forma das disposi¢cdes normativas vigentes, vedando-se o0 registro e
a publicidade de nuanero diverso.
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Subsecéo |1
Cl asses Processuai s e Assuntos — Tabel as
Processuai s Unifi cadas

Art. 26. O registro das classes processuais e dos assuntos
observara as tabel as processuai s unificadas aprovadas pel o Consel ho
Naci onal de Justi ca.

Par agraf o uni co. As t abel as uni fi cadas de cl asses
processuais e de assuntos serdao disponibilizadas aos tribunais
regionais do trabalho e as varas do trabal ho, pela Corregedori a-
Geral da Justica do Trabal ho, na pagina do Tribunal Superior do
Trabal ho na I nternet.

Art. 27. E vedada a utilizacdo de classes processuais néo
aprovadas pel o Consel ho Naci onal de Justi ca.

Art. 28. Na auséncia de classe processual especifica na
respectiva tabela unificada, o processo sera classificado pelo
género da acao, quando possivel.

8 1° Neste caso, cOpia da inicial sera inediatanmente renetida
ao Grupo Gestor Regional das Tabelas Processuais Unificadas, para
exanme da necessi dade de se criar nova cl asse processual.

§ 2° O Gupo Gestor Regional, na hipotese de emitir parecer
favoravel, encam nhard ao Gupo Gestor Nacional a proposta de
criacao da nova cl asse processual .

Art. 29. Gs tribunais regionais do trabal ho, por intermédio
dos respectivos Grupos Cestores Regionais, poderao propor ao G upo
Gestor Nacional o aperfeicoanento da Tabel a de Assuntos.

8 1° Em caso de inexisténcia do assunto na respectiva tabel a
processual wunificada, o classificador registrara o tema novo no
sistema e conunicara inediatanente a providéncia ao G upo Cestor
Regi onal .

§ 2 O Gupo GCestor Regi onal das Tabelas Processuais
Uni fi cadas exam narda a necessidade de criar o novo assunto e, em
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caso de parecer favoravel, enviarda a proposta ao Gupo GCestor
Naci onal para deli beracéo.

Subsecédo 111
Regi stro do None das Partes e Advogados

Art. 30. No registro do none de partes e advogados, serao
observados os segui ntes padr des:

| - o0 cadastranento de partes no processo devera ser
real i zado, prioritarianente, pelo none ou razao social constante do
cadastro de pessoas fisicas ou juridicas perante a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, nmedi ante alinentacdo automatica,
observados o0s convénios e condic¢des tecnol 6gicas disponiveis,
vedado o0 uso dos tipos italico e negrito;

Il - as abreviaturas de palavras s&do vedadas, salvo se
i npossivel identificar sua escrita conpleta ou fizerem parte do
none fantasia ou da razdo social do enpregador;

1l - as seguintes siglas serdao adotadas cono padrao: S. A,
Ltda., S/IC, CGa. e ME

IV - as siglas que nédo fazem parte da razdo social seréo
graf adas apd6s o none da enpresa, em |l etras nmaiusculas e precedidas
de hifen;

V - o0s registros conplenentares ao none da parte serao
grafados da seguinte forma, exenplificativanente: José da Silva
(Espolio de), Unido (Extinto INAMPS), Banco do Estado do R o de
Janeiro S.A. —BANERJ (em Liquidacdo Extrajudicial), José da Silva
e Qutro;

VI - na grafia do nonme de autoridades, ndo se utilizaré
pronone de tratanento.

Art. 31. O none do so6cio constarda da autuacdo do processo
senpre que incluido pelo juiz no polo passivo da execucgéao.
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Subsecéo 1V
I dentificacdo das Partes

Art. 32. O juiz zelara pela precisa identificacdo das partes
no processo, a fim de propiciar o cunprinento das obrigacbes
fiscais e previdenci arias, o |levantamento dos depésitos de FGIS, o
bl oquei o eletrdnico de nunmerario em instituicdes financeiras e o
preenchi mento da gui a de deposito judicial trabal hista.

Art. 33. Salvo inpossibilidade que conproneta o0 acesso a
justica, o juiz do trabalho determnara as partes a apresentacao
das segui ntes i nfornmacgodes:

a) no caso de pessoa fisica, o nunero da CTPS, RG e 6rgéo
expedidor, CPF e PIS/PASEP ou NT (Nimero de Inscricdo do
Tr abal hador) ;

b) no caso de pessoa juridica, o nunero do CNPJ e do CEI
(Cadastro Especifico do INSS), bem conp coépia do contrato social ou
da ultim alteracdo feita no contrato original, constando o numero
do CPF do(s) proprietario(s) e do(s) soécio(s) da enpresa demandada.

Par agraf o Uni co. Ndo sendo possivel obter das partes o
nunmero do PIS/PASEP ou do NIT, no caso de trabal hador, e o nunero
da matricula no Cadastro Especifico do INSS —CEl, relativanmente ao
enpr egador pessoa fisica, o0 juiz determnara a parte que forneca o
nunero da CTPS, a data de seu nascinento e o none da genitora.

Art. 34. A parte serd assegurado prazo para apresentar as
i nf or macdes, sem prejuizo da continui dade da audi énci a.

Subsecédo V
Tram tacdo Preferenci al

Art. 35. OGs tribunais regionais do trabalho e as varas do
trabal ho, nos processos com tramtacdo preferencial, registrarao,
na capa dos autos, em letras destacadas, o0s seguintes dizeres,
conforne o caso:
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a) "TRAM TACAO PREFERENCI AL —Lei n.° 12.008/2009";

b) "TRAM TACAO PREFERENCIAL — Recuperacdo Judici al ou
Fal énci a";

c) "TRAM TACAO PREFERENCI AL —Rito Sumarissino";

d) "TRAM TACAO PREFERENCIAL — Resolucdo Administrativa n°
874/ 2002 do TST";

e) "TRAM TACAO PREFERENCI AL - Aci dent e de Tr abal ho"
(Reconendacao Conjunta n° 1/GP. C&AT, de 3 de maio de 2011).

Subsecéo Vi
Segredo de Justica

Art. 36. Os processos protegidos pelo segredo de justica
receberdo na capa dos autos a seguinte identificacdo: "SEGREDO DE
JUSTI CA".

Par agraf o uni co. A informacdo de que o0 processo esta
protegi do pelo segredo de justica constara, tanmbém dos sistemas
i nformati zados de aconpanhanento processual das varas do trabal ho e
do tribunal .

Secao 11
Pr ocedi ment os em Aut os Fi si cos

Subsecéo |
Junt ada de Docunento de Tamanho |rregul ar

Art. 37. Para que todas as folhas dos autos do processo
apresentem a nesma di nensdao, o0s docunentos de tamanho irregul ar
serdo previanente afixados em folha de papel proporcional aos
aut os.
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Subsecéo |1
Nuner acdo das Fol has

Art. 38. As folhas serdao nuneradas em sequéncia, vedando-se a
préatica de repetir o nunmero da fol ha anterior acrescido de letra do
al f abet o.

Subsecéo 111
Fol has em Branco

Art. 39. As folhas em branco de autos do processo seréao
inutilizadas nmediante o registro dos dizeres "EM BRANCO', provendo-
se a identificacdo do serventuario que o tiver |ancado.

Subsecédo 1V
Abertura de Novos Vol unes

Art. 40. Senpre que os autos do processo atingirem cerca de
200 (duzentas) fol has, sera aberto novo vol une.

Par agraf o uni co. Na abertura do novo volune, nédo havera
desnenbranento de peticdo nem de atos processuais.

Art. 41. A capa do volume de autos do processo nhao seréa
nunerada, iniciando-se a nuneracdo das folhas do volume recém
aberto a partir da ultim folha do volune inedi atamente anterior.

Subsecédo V
Aut enti cacdo de Copi as de Pecas

Art. 42. As fotocoépias de acordaos expedidas pelos servicos
conpetentes dos tribunais regionais do trabalho conterdo a
i ndi spenséavel autenticacao.

8§ 1° Autenticada a cOpia, a fotocdpia que se extrair dessa
peca tanbém devera estar autenticada.
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§ 2° As coOpias reprograficas, xerograficas e simlares de
pecas processuais poderdo ser autenticadas por chancela necanica,
indicativa do 6rgdo emtente, servidor responsavel, cargo e data,
sendo desnecessaria a existéncia de rubrica nas referidas pecas
processuai s.

Art. 43. O docunento em coOpia oferecido para prova, a partir
da vigéncia da Lei 11.926/2009, de 17/4/2009, poderéa ser decl arado
aut éntico pel o proprio advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

Subsecéo VI
Carga dos Autos - Prazo Comum

Art. 44. Os autos dos processos que nao tram tem em segredo de
justica poderdo ser confiados em carga tenporaria de até 45
(quarenta e cinco) mnutos a advogado, nmesnD Ssem procuracdo, para
exane e obtencdo de copias, nediante exibicdo de docunento de
i dentificacdo profissional e registro no |livro de carga (artigo 7°,
inciso X1, da Lei n° 8.906/94).

Par agraf o Uni co. | déntica providéncia poderd ser adotada em
favor de advogado regul arnmente constituido nos autos, no caso prazo
conum

Subsecédo VI
Aposi ¢ao de Assinatura e Rubrica

Art. 45. A assinatura e rubrica apostas nas deci sdes, ternos,
despachos, atos e docunmentos judiciais de autos fisicos seréao
segui das da repeticdo conpleta do nome do signatario e da indicacao
do respectivo cargo ou funcéo.

Secao 111
Notificacdo de Entes Publi cos,
Estado Estrangeiro ou Organi sno | nternaci ona

Art. 46. As secretarias das varas do trabal ho vel ardo para que
nas acOes ajuizadas em desfavor de entes publicos (Decreto-lei n°
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779/ 69), inclusive Estado estrangeiro ou organi snob internacional
observe-se | apso tenporal para preparacdo da defesa de, no m nino,
20 (vinte) dias entre o recebinento da notificagcdo citatoria e a
real i zacdo da audi énci a.

Secao |1V
Audi énci as - Nornmas Procedi nentai s
no Di ssidio I ndividua

Art. 47. Constarado da ata ou ternp de audi énci a:

| - o notivo determ nante do adiamento da audi éncia na vara
do trabal ho, inclusive daquele requerido de comum acordo pelas
partes;

Il - o registro da outorga, pela parte, em audiéncia, de
poderes de representacdo ao advogado que a esteja aconpanhando.

Par agraf o uni co. As secretarias dos tribunais regionais do
trabal ho e das varas do trabal ho, quando solicitadas, fornecerdo as
partes certiddo da outorga de procuracdo apud acta.

Secao V
Prova Perici al

Art. 48. Aplica-se a prova pericial o disposto no artigo 420,
paragrafo Unico, incisos | a lll, do CPC (artigo 769 da CLT).

Par agraf o uni co. Senpre que ordenada a realizacadao de
pericia, o diretor de secretaria registrara o respectivo objeto no
si st ena.

Art. 49. Em caso de <concessdo do beneficio da justica
gratuita, os honorarios periciais a cargo do reclamante sucunbente
arbitrados pelo juiz poderdao ser suportados por recursos do
orcanento dos tribunais regionais do trabalho, nos |imtes e
condi ¢cbes est abel eci dos nas nornmas regul anent ares vi gentes.
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Secéao Vi
Anot acdo na Carteira de Trabal ho
e Previ déncia Soci al

Art. 50. Na falta de registros obrigatérios na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social do enpregado ou nos casos de
retificacdo de dados, o juiz determnara a secretaria da vara do
trabal ho, na sentenca ou no terno de honol ogacdo de acordo, que
proceda as anotacdes ausentes.

Art. 51. Na hipotese de anotacdo de verba com repercussao no
calculo da contribuicdo previdenciaria, a vara do trabalho

comunicard o fato a Secretaria da Receita Federal do Brasil, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, nediante o preenchinento do
formul &ri o constante do Anexo |1l desta Consolidacéo.

Par agraf o uni co. Em caso de anotacdo decorrente de sentenca
judicial, a conunicacdo sera feita apenas apd0s o0 transito em

j ul gado da deci séo.

Secao Vi
Ternbs e Certi ddes

Art. 52. Constardo dos ternbs e certidbes a data e a
assi natura do servidor que os tenha firnado.

Art. 53. Constardo da certidédo de julganento em segundo grau
de juri sdicao:
| - nudmero do processo;

Il - nome das partes e dos advogados que sustentaram
or al nent e;

1l - nome do desenbargador do trabalho que presidiu a
sesséo;

IV - none do relator e do revisor, se for o caso, e dos
desenbar gadores do trabal ho que partici param da sesséo;
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V - situacdo do juiz, desde que convocado, apontando-se o
di spositivo da Lei Orgéanica da Mgistratura Naci onal que autorizou
a convocacgéao;

VI - none do representante do Mnistério Publico do Trabal ho

presente a sessao;

VIl - conclusdao do julganento, com a indicacdao dos votos
venci dos, se houver;

VIIl - registro da suspensdao do julganento em decorréncia de
pedi do de vista reginental e dos votos j& proferidos em sesséao;

| X - designacdo do redator do acérdao, se for o caso;

X - i npedi nment os e suspei ¢coes decl ar ados pel os
desenbar gadores do trabal ho;

XI - data da realizacdo da sesséo.

Secao Vil
Nor mas Procedi nentais no Dissidio Coletivo

Subsecéo |
Lavratura de Acordao

Art. 54. No dissidio coletivo, constard do acérddo o inteiro
teor das cl ausul as, deferidas ou nao, bem conp os fundanentos do
deferi nento ou i ndeferi mento.

Par agraf o uni co. Modificada a redacdo da «clausula pelo

Tri bunal, o novo texto constara do acordao.

Art. 55. A certiddo de julganento sera publicada de inedi ato,
I ndependentenente da redacdo da ata final dos trabalhos e da
| avratura do acordéo.

Art. 56. Do ac6rdao constara o val or das custas processuais.
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Subsecéo 11
Cl dusul as Conciliadas - Rem ssao a Nornma Anterior

Art. 57. Na hipotese de acordo subnetido a honologacdo do
tribunal em que conste apenas remssdo a normas anteriores, O
relator ordenard as partes que explicitem o teor das clausul as
conci | i adas.

Secéao | X
Cust as Processuai s

Art. 58. Constara das decisbes proferidas pelo Judiciario do
Trabal ho de prineiro e segundo graus de jurisdic¢cdo, nos dissidios
i ndividuais, o valor das custas processuais, a ser calculado, no
caso de inprocedéncia da reclamacdo, sobre o valor dado a causa, e,
no caso de procedéncia sobre o valor arbitrado a condenacdo, a
cargo do reclamante ou do reclamdo, dependendo de quem tenha
sucunbi do na acéo.

§ 1° A isengdo quanto ao paganento de custas nao exinme o
magi strado de fixar na decisdo o respectivo valor.

8 2° Nos acordos, o0 rateio das custas processuais sera
pr opor ci onal entre as partes, se de outra forma ndo for
convenci onado.

Art. 59. Nos di ssi di os col eti vos, as partes venci das
responder do solidari anente pel o paganent o das custas.

Art. 60. Nos dissidios coletivos de natureza econbém ca em que
for instituida norma ou condi cdo de trabal ho em favor da categoria
profissional, o pagamento integral das custas processuais cabera a
enpresa ou a entidade sindical patronal que integrou a relacgdo
processual
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Secéao X
DepoOsito Judicial Trabal hista - Quias

Art. 61. As guias de depdsito judicial para paganmentos,
garantia de execugcdo, encargos processuais e |evantanento de
val ores, excetuados os depdsitos recursais, seguirdo o nodelo Unico
padrao estabelecido na Instrucdo Normativa n° 33 do Tribunal
Superior do Trabal ho, ou outra que venha a substitui-Ia.

§ 1° Os valores relativos a atualizagcdo dos créditos
exequendos serao recol hidos por neio da guia de depoésito judicial.

8§ 2° As guias de depésito judicial baixadas da Internet seréao
I npressas em papel tamanho A4 com orientagdo no nodo pai sagem

Art. 62. As vias destinadas ao alvara deverdo ser preenchidas
ap6s a autorizacdo judicial para o levantanento do depésito
real i zado.

§ 1° O juiz devera dar ciéncia ao devedor-executado ou ao seu
sucessor da deci sdao ou despacho que autorizar a liberacdo total ou
parcial do depésito judicial a favor da parte vencedora.

8§ 2° A decisdao ou despacho que autorizar o |evantanento,
total ou parcial, do depésito judicial, devera tanmbém autorizar o
recol hi mento, pela fonte pagadora, dos val ores apurados a titulo de
i nposto de renda, de responsabilidade da parte vencedora, a serem
deduzi dos do seu crédito, destinados ao recolhinento na forma da
| ei.

Secao Xl
Recurso de Revi sta

Art. 63. As decisdes de adm ssibilidade do recurso de revista
cont enpl ar &o a I dentificacéao da especi fici dade ou a
i nespeci fici dade dos arestos paradi gnas e/ou a vul neracdo ou nédo de
di spositivo de lei e/ou da Constituicdo da Republica, em atencéo
aos lindes do juizo de prelibacdo dos recursos, delineados no
artigo 896, 8 1°, da CLT, tudo de tal nodo que elas ndo se nostrem
excessi vanent e conci sas nem excessi vanente el asti cas.
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Par agraf o uni co. Excet ua-se do caput deste artigo a hipoétese
de adm ssédo do recurso de revista por um dos itens que o integram
caso emque tera lugar a incidéncia do precedente da Sunula n° 285,
rel egando ao Tribunal Superior do Trabalho o exane dos denais
t Opi cos das razdbes recursais.

Art. 64. Para efeito de i ntimacao das deci sbes de
adm ssi bilidade dos recursos de revista, basta sua divulgacdo no
orgao oficial.

Art. 65. Ao presidente do tribunal regional do trabal ho cabera
avaliar a conveniéncia e a oportunidade de inplantacdo de juizo
conciliatdorio emrecurso de revista.

Secao Xl
Execucéao

Subsecéo |
Nor mas Procedi nentai s na Fase de Execucgéao

Art. 66. Cabe ao juiz na fase de execucao:

| - ordenar a pronta liberacdo do depdsito recursal, em favor
do reclamante, de oficio ou a requerinento do interessado, ap06s o
transito em jul gado da sentenca condenatoria, desde que o valor do
crédito trabal hista seja inequivocanente superior ao do depédsito
recursal, prossegui ndo a execucado depois pela diferencga;

I - pr onover a realizacadao semanal de audi éncias de
conci liacdo em processos na fase de execucdo, independentenente de
requerinento das partes, sel eci onando-se aqueles com naior

possi bi |l i dade de éxito na conposi ¢éo;

1l — determinar a revisdao perioddica dos processos em
execucdo que se encontrem em arquivo provisorio, com a execugao
suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas, por neio da
utilizacdo dos Sistemas BACEN JUD, |INFQIUD e RENAJUD, val endo-se
se for o caso, da aplicacdo subsidiaria dos artigos 599, 600 e 601
do CPC,
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Art. 67. Encetadas em vado as referidas nedidas coercitivas,
ultimadas de oficio pelo nmagistrado, a renessa ao arquivo
provisorio de autos de processo em execugdo sera precedida de
| avratura de certiddo do diretor de secretaria, da qual constara o
i nsucesso dessas nedidas conplenentares e a inexisténcia de
depésito judicial ou recursal, confornme nodelo constante do Anexo
| V.

Subsecéo |1
Desconsi deracao da Personal i dade Juridica

Art. 68. Ao aplicar a teoria da desconsi der agéo da
personal i dade juridica, por meio de decisao fundanentada, cunpre ao
juiz que preside a execucdo trabalhista adotar as seguintes
provi dénci as:

| - determnar a reautuacdo do processo, a fim de fazer
constar dos registros informatizados e da capa dos autos o none da
pessoa fisica que respondera pel o débito trabal hista,;

Il - comunicar inmediatanente ao setor responsavel pel a
expedi cdo de certiddes no Judiciario do Trabalho a inclusdo do
sécio no polo passivo da execucdo, para inscricado no cadastro das
pessoas com recl amagcbes ou execugdes trabal histas em curso;

1l - determinar a citacdo do soOcio para que, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, indique bens da sociedade (artigo 596 do
CPC) ou, nao os havendo, garanta a execucdo, sob pena de penhora
com o fim de habilitd-lo a via dos enbargos a execugdo para
inmprimr, inclusive, discussdo sobre a existéncia ou ndo da sua
responsabi |l i dade executiva secundari a.

Art. 69. Conprovada a I nexi sténci a de responsabi | i dade
patrinmonial do so6cio por divida da sociedade, nediante decisao
transitada em jul gado, o juiz que preside a execucdo determ naréa ao
setor conpetente, inediatamente, o cancelanento da inscricao no
cadastro das pessoas com recl amacdes ou execucbes trabal histas em
cur so.
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Subsecéo 111
Nor mas Procedi nentais Referentes a Execucao
contra Enpresas em Recuperacédo Judi ci al

Art. 70. Deferida a recuperacdo judicial, caberd ao juiz do
t rabal ho, que entender pela cessacdo da conpeténcia para
prossegui nento da execucdo trabal histal, determnar a expedi cdo de
Certidado de Habilitacdo de Crédito para ser subnetida a apreciacao
do admi ni strador judicial.

Par agraf o uni co. Da Certiddo de Habilitacdo de Crédito
devera constar:

| — none do exequente, data da distribuicdo da reclanmacgéao
trabal hista, da sentenca condenatéria e a de seu transito em
j ul gado;

Il — a especificacdo dos titulos e valores integrantes da
sancdo juridica, das nultas, dos encargos fiscais e sociais

! RE 583955/RJ, Relator Ministro Ricardo Lewandowski. Repercussdo Geral. Acérdao
divulgado no DJE de 27/08/2009 e publicado em 28/8/2009. Ementa: "CONFLITO
NEGATIVO DE COMPETENCIA. EXECU(;AO DE CREDITOS TRABALHISTAS EM
PROCESSOS DE RECUPERACAO JUDICIAL. COMPETENCIA DA JUSTICA
ESTADUAL COMUM, COM EXCLUSAO DA JUSTICA DO TRABALHO.
INTERPRETACAO DO DISPOSTO NA LEI 11.101/05, EM FACE DO ART. 114 DA CF.
RECURSO EXTRAORDINARIO CONHECIDO E IMPROVIDO. | - A questdo central
debatida no presente recurso consiste em saber qual 0 juizo competente para processar e
julgar a execucdo dos créditos trabalhistas no caso de empresa em fase de recuperacao
judicial. Il - Na vigéncia do Decreto-lei 7.661/1945 consolidou-se 0 entendimento de que a
competéncia para executar os créditos ora discutidos é da Justica Estadual Comum, sendo
essa também a regra adotada pela Lei 11.101/05. 11l - O inc. IX do art. 114 da Constitui¢do
Federal apenas outorgou ao legislador ordinario a faculdade de submeter a competéncia da
Justica Laboral outras controvérsias, além daquelas taxativamente estabelecidas nos incisos
anteriores, desde que decorrentes da relacdo de trabalho. IV - O texto constitucional ndo o
obrigou a fazé-lo, deixando ao seu alvedrio a avaliacdo das hipoteses em que se afigure
conveniente o julgamento pela Justica do Trabalho, & luz das peculiaridades das situagdes que
pretende regrar. V - A opc¢éo do legislador infraconstitucional foi manter o regime anterior de
execucdo dos créditos trabalhistas pelo juizo universal da faléncia, sem prejuizo da
competéncia da Justica Laboral quanto ao julgamento do processo de conhecimento. VI -
Recurso extraordinario conhecido e improvido™.
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(inposto de renda e contribuicdo previdenciaria), dos honorarios
advocaticios e periciais, se houver, e demai s despesas processuais.

1l - data da decisdo honol ogatéria dos célculos e do seu
transito emjulgado (8 3° do artigo 884 da CLT);

|V — o nome do advogado que o exequente tiver constituido, seu
endereco, para eventual intimcdo, e nunero de telefone a fim de
facilitar possivel contato direto pel o adm ni strador judicial.

Art. 71. Expedida a Certiddo de Habilitacdo de Crédito, os
juizes do trabal ho deverdo se abster de encanmi nhar diretanente as
secretarias dos juizes de direito ou dos juizes das varas
especi al i zadas em recuperacdes judiciais e faléncias ou nesno ao
adm ni strador judicial os autos das execugdes trabal histas e/ou
Certi ddes de Creéditos Trabal hi st as.

Art. 72. Gs juizes do trabal ho manterdo em seus arquivos oS
autos das execucbOes trabal histas que tenham sido suspensas em
decorréncia do deferinento da recuperacdo judicial, de nobdo que,
com o0 seu encerranento ou com o encerranento da quebra em que ela
tenha sido convolada (artigo 156 e seguintes da Lei ne
11.101/2005), seja retomado o0 seu prossegui nento, para cobranca dos
créditos que nado tenham sido total nente satisfeitos.

Art. 73. O juiz do trabalho contrario a cessacdo da
conpet éncia para prossegui mento da execucdo trabal hista contra a
enpresa recuperanda, devera proferir decisdo fundanentada, da qua
dard ciéncia aos juizes de direito das comarcas ou aos juizes das
varas especi alizadas, que tenham deferido o pedido de recuperacgao
judicial, para adocdo de nedida judicial pertinente.

Art. 74. As disposicbOes desta Subsecdo nao se aplicam no caso
de o juiz do trabalho determnar o direcionanento da execucao
contra so6cio ou soOcios da enpresa, na esteira da teoria da
desconsi deracdo da personalidade juridica, ou determinar o0 seu
di reci onanento a enpresa que integre grupo econdm co do qual faca
parte a enpresa recuperanda.
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Subsecéo 1V
Ar qui vanent o Provisorio ou Definitivo
do Processo de Execucéo

Art. 75. O arquivanento provisorio do processo de execu¢cdo, no
anbito do Judiciario do Trabal ho, por nédo ter sido localizado o
devedor nem encontrados bens penhoraveis, corresponde a suspenséao
da execucdo de que tratam os artigos 40 da Lei n° 6.830/80 e 791,
inciso Ill, do CPC

Par agraf o uni co. E assegurado ao credor requerer, nos ternos
do 8 3° do artigo 40 da Lei n° 6.830/80, ou ao juiz o determ nar de
oficio, na conform dade do artigo 878 da CLT, o desarquivanento do
processo comvistas a dar segui nento a execucgao.

Art. 76. O arqui vanento definitivo do processo de execucdo, nho
anbito do Judiciario do Trabal ho, decorre da declaracédo, por
sentenca, da extincdo da execucdo, pela verificacdo de una das
hi pét eses contenpladas nos incisos I, Il e IlIl do artigo 794 do
CPC, por se achar exaurida a prestacao jurisdicional.

Subsecédo V
Certidao de Crédito Trabal hista

Art. 77. Exauridos em vao os neios de coercdo do devedor,
devera ser providenciada a atualizacdo dos dados cadastrais das
partes tanto quanto a situacdo do devedor no Banco Nacional de
Devedores Trabal histas, nos ternps da Resolucdo Admi nistrativa n°
1470/ 2011 do TST, e, em seguida, expedida Certiddo de Crédito
Tr abal hi st a.

Art. 78. A Certiddo de Crédito Trabal hista observard o nodel o
constante do Anexo V e deverd conter:

| — o nome e o endere¢co das partes, incluidos eventuais
corresponsaveis pelo débito, bem conb o nunero do respectivo
processo;
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Il — o nunero de inscricdo do credor e do devedor no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF) e no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) da Receita Federal do Brasil

1l — os titulos e os valores integrantes da sancado juridica,
i mposta em sentenca condenatéoria transitada em julgado, e o0s
val ores dos recol hi mentos previdenciarios, fiscais, dos honorari os,
advocaticios e/ou periciais, se houver, das custas e demais
despesas processuais;

|V — cOpia da deci sdo exequenda e da deci sdo honol ogatoria da
conta de liquidacdo, ja transitada em julgado, para posterior
inci déncia de juros e atualizacdo nonetari a.

Art. 79. O credor sera conunicado sobre a obrigatoriedade de
conparecinento a secretaria da vara do trabal ho para, no prazo de
30 (trinta) dias, retirar a Certiddao de Crédito Trabal hista e os
docunent os de seu interesse.

Par agraf o uni co. A secretaria da vara do trabal ho devera
criar ar qui vo, preferenci al nente digital, par a manut encao
permanente das Certiddes de Crédito Trabalhista originais néo
entregues aos exequentes e das demais certi dbes expedi das.

Subsecédo VI
Conversao de Autos Fisicos de
Processos de Execucao Arqui vados Provisorianmente em
Certi dbes de Créditos Trabal hi stas

Art. 80. A localizacdo do devedor ou de bens passiveis de
penhora, por neio de requerinento do credor ou por iniciativa do
juiz da execucdo, inplicara, a qualquer tenpo, o0 prosseguinmento da
execucdo (artigo 40, 8 3°, da Lei n° 6.830/80).

Art. 81. Para prevenir possivel colapso organizacional das
varas do trabal ho, com a nmanutencdo de processos fisicos arquivados
provi sorianmente, o juiz do trabal ho procedera a sua convol acdo em
Certidbes de Creditos Trabal histas, preservada a nuneracao
original, combase na qual se dara continui dade a execucao.
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Par agraf o uni co. Os autos fisicos do processo de execucao
gue ndo tenham sido arquivados provisorianente, mas que estejam em
via de o serem expedida a certiddo de que trata o artigo 67 desta
Consol i dacéo, deverdo tanbém ser convertidos em Certidbes de
Cr édi t os Trabal hi st as.

Art. 82. Para fins de estatistica, havera, com a conversao de
autos fisicos arquivados provisorianmente em Certidbes de Créditos
Trabal hi stas, um Uni co processo em execucao.

Art. 83. Os autos fisicos de processos de execucdo que tenham
sido arquivados provisorianente ou que estejam prestes a sé-|o,
guando reautuados em Certiddes de Créditos Trabal histas, teréo
novi ment agdo regular, incunbindo ao juiz do trabal ho os conduzir a
partir das referidas certiddes, permtido o encanm nhanento dos
autos fisicos pretéritos a arquivo norto, inclusive para os fins da
Lei n° 7.787/87.

Art. 84. Ap6és a convolacdo dos autos fisicos de processos
arqui vados provisoriamente em Certiddes de Créditos Trabal histas,
as execucdes passardo a tramtar com base naquelas certiddes,
medi ant e nova autuacdo, mantida a nunmeragcao do processo de execucao
origi nal .

Par agraf o uni co. No prosseguinento das execucdes, por neio
das Certidbes de Créditos Trabal histas, cabera ao juiz do trabal ho,
de oficio ou a requerinmento do exequente, se a tanto ainda for
necessari o, manejar periodi canente os Sistenmas BACENJUD, RENAJUD e
I NFQOUD, sem di stincdo dos créditos dos exequentes e de terceiros,
tanpouco das despesas processuais, valendo-se, inclusive, da
aplicacdo subsidiaria dos artigos 599, 600 e 601 do CPC.

Subsecédo VI
BACEN JUD - Bl oquei o, Desbl oquei o
e Transferéncia de Val ores

Art. 85. Em execucdo definitiva por quantia certa, se o0
execut ado, regularnente citado, ndo efetuar o paganento do débito
nem garantir a execucao, conforne dispde o artigo 880 da CLT, o
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juiz devera, de oficio ou a requerinento da parte, emtir ordem
judicial de bloqueio nediante o Sistena BACEN JUD, com precedéncia
sobre outras nodal i dades de constric¢ao judicial.

Art. 86. Relativanmente ao Sistema BACEN JUD, cabe ao juiz do
t rabal ho:

| - abster-se de emtir ordem judicial de bloqueio pronovida
em face de Estado estrangeiro ou organi sno internacional;

I - ndo encam nhar as instituicbes financeiras, por
intermédio de oficio-papel, solicitacdo de informcdes e ordens
judiciais de bloqueio, desbloqueio e transferéncia de valores
guando for possivel a pratica do ato por neio do Sistema BACEN JUD,

11 - wvelar diarianente para que, em caso de bloqueio
efetivado, haja pronta em ssdao de ordem de transferéncia dos
val ores para uma conta em banco oficial ou enm ssdao de ordem de
desbl oquei o;

|V - proceder a correta identificacdo dos executados quando da
expedi cdo das ordens de bloqueio de nunerario em contas bancari as
medi ante o Sistena BACEN JUD, informando o registro do nuanero de
Inscrigao no CPF ou CNPJ, a fimde evitar a indevida constric¢édo de
val ores de titul ari dade de pessoas fisicas ou juridicas honbni nas.

Art. 87. O acesso do juiz ao Sistema BACEN JUD ocorrera por
neio de senhas pessoais e intransferiveis, apés o cadastranento
realizado pelo gerente setorial de seguranca da infornmacdo do
respectivo tribunal, denom nado Master.

Par agraf o Uni co. As operacbes de bl oqueio, desbl oquei o,
transferéncia de valores e solicitacédo de informacbes sdo restritas
as senhas dos j ui zes.

Art. 88. O presidente do tribunal r egi onal do trabal ho
i ndi cara dois Masteres, no ninino, ao Banco Central do Brasil.

8 1° Os Masteres do Sistema nmanterao atualizados os dados dos
juizes cadastrados junto ao Banco Central do Brasil.

- 35 -



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

§ 2° O descredencianento de Master ou de qual quer usuario do
Si stena BACEN JUD ser & inedi atanmente conuni cado, pelo presidente do
tribunal regional do trabal ho, ao Banco Central do Brasil.

Art. 89. O juiz, ao receber as respostas das instituicobes
financeiras, emtiréd ordem judicial eletrdnica de transferéncia do
val or da condenacdo para conta judicial, em estabel eci nento ofi ci al
de crédito, ou providenciara o desbl oguei o do val or.

Par agraf o Uni co. O ternmo inicial do prazo para oposicao de
enbargos a execucdo € a data da intinacdo da parte, pelo juiz, de
gue se efetivou bloquei o de nunerari o em sua cont a.

Art. 90. E obrigatéria a observancia pelos juizes das normas
sobre o BACEN JUD estabelecidas no regulanento que integra o
convénio firnado entre o Banco Central do Brasil e os tribunais do
t rabal ho.

Subsecédo VI 1|
BACEN JUD - Cadastranento e Conta Unica

Art. 91. As pessoas fisicas e juridicas poderédo requerer, por
Si ou por seus representantes estatutarios, ou nesno por advogado
devi danente constituido, nediante exibicdo de instrunmento de
procuracdo, o cadastranmento de conta Unica apta a acol her bl oquei os
el etréni cos realizados por neio do sistena BACEN JUD.

Art. 92. O requerinmento sera dirigido ao Corregedor-GCeral da
Justica do Trabal ho, confornme formul &rio el etrdnico disponibilizado
pel a Corregedoria-CGeral da Justica do Trabalho, na pagina do
Tri bunal Superior do Trabalho na Internet, do qual constara
decl aracédo expressa de ci éncia e concordancia do requerente com as
normas rel ativas ao cadastranento de contas previstas na presente
Consol i dacdo e na Resolucdo n° 61/2008 do CNJ.

§ 1° O requerinmento de cadastramento de conta Unica sera
i nstruido com

| - copia do cartdao do CNJP ou do CPF
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Il - conprovante da conta bancaria indicada para acolher o
bl oquei o, expedi do pel a i nstituicao fi nanceira, cont endo,
obri gat ori anent e:

a) titularidade (nome da enpresa e nunero do CNPJ ou do
CPF) ;

b) nonme do banco;

c) codigo da agéncia (com quatro digitos, sem o digito
veri fi cador;

d) nanero da conta corrente (como digito verificador).

1] - instrunento de procuracdo que habilite o subscritor do
pedido a atuar, ainda que admnistrativanente, em none da enpresa
requerente, ou coépia do contrato social do qual constem os dados do
representante | egal da enpresa.

§ 2° As instituigbes integrantes do Sistema Financeiro
Naci onal que solicitarem cadastranento de conta Unica nédo estao
obrigadas a fornecer o nunero da conta indicada para o bl oqueio,
podendo i nformar apenas o none do Banco ou o numero da agéncia que
cunprira a ordem

Art. 93. Tratando-se de grupo econbm co, enpresa comfiliais e
situacdes anél ogas, faculta-se o cadastranento de uma conta Unica
para mai s de uma pessoa juridica ou natural.

8§ 1° Nessa hipotese, o titular da conta indicada apresentara:
| - coOpias dos cartdes do CNJP ou do CPF

Il - declaragcdao de plena concordancia com a efetivagcao de
bl oquei o de val ores decorrente de ordem judicial expedida contra as
pessoas por el e rel aci onadas;

1l — declaracdo dos representantes l|egais das pessoas
juridicas e das pessoas naturais de plena concordancia com o
di reci onanento das ordens judiciais de bloqueio para a conta
especi fi cada;
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|V - declaracédo de instituicdo financeira de que esta ciente e
apta a direcionar, para a conta especificada, as ordens judiciais
de bl oguei o expedi das contra as pessoas arrol adas.

8 2° No caso de grupo econbmco, a enpresa titular da conta
devera tanbém apresentar:

| - requerinento explicitando se a conta Unica indicada, de
sua propria titularidade, é extensiva as enpresas relacionadas na
decl aracdo do banco;

Il - docunentacdo que conprove a existéncia do al egado grupo
econdmco em relagcdo ao universo das enpresas noticiadas na
decl aracdo apresent ada.

Art. 94. O deferinento do cadastranento de conta UuUnica no
Si stena BACEN JUD val erda para todos os oOrgaos da Justica Comum dos
Estados e Distrito Federal, Justica Federal, Justica Mlitar da
Uni &0 e Justica do Trabal ho.

Art. 95. A pessoa fisica ou juridica obriga-se a manter na
conta indicada nunerario suficiente para o cunprinmento da ordem
judicial .

Subsecédo | X
BACEN JUD — Descadastranment o, Recadastranmento
e Alteracdo de Conta Unica

Art.96. Cabera Pedido de Providéncias de iniciativa do juiz
que preside a execucdo ao constatar que a pessoa fisica ou juridica
ndo mantém nunerario suficiente na conta Unica cadastrada no
si stema BACEN JUD para o atendi mento a ordem judicial de bl oqueio.

§ 1° Em oficio dirigido ao Mnistro Corregedor-GCeral da
Justica do Trabalho, o juiz indicard os dados do executado que
possui conta uUnica cadastrada no Sistena BACEN JUD (none e CNPJ ou
CPF) e anexarda copia do Detal hanento da Ordem Judicial de Bloqueio
de Val ores que obteve resposta negativa da instituic¢cdo financeira.
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8§ 2° Autuado o Pedido de Provi déncias, sera aberto o prazo de
15 (qui nze) dias para apresentacédo de justificativa para a ausénci a
de nunerari o.

Art. 97. Nao cabe Pedido de Providéncias na hipbétese de
suposta recusa da instituicdo financeira em acatar a ordem judi ci al
de transferéncia do nuneréario bl ogueado.

Art. 98. Na auséncia de nunerario bastante para atender a
ordem judicial de bloqueio, a ordem serd direcionada as demais
instituicbes financeiras e a conta Unica podera ser descadastrada.

Par agraf o Uni co. Ao responder a intimacdo para se nanifestar
no Pedido de Providéncias apresentado a Corregedoria-Ceral da
Justica do Trabalho, nos ternbs do 8 2° do artigo 96 desta
Consol i dacdo, a parte interessada apresentara as justificativas que
ent ender cabi vei s.

Art. 99. Na hipotese de a solicitacdo de cadastranento ter
sido efetivada por outro Tribunal, o Corregedor-Geral conunicara a
desabi l itacdo da conta Unica ao respectivo Tribunal.

Art. 100. O executado poder& requerer o0 recadastranento da
conta ou indicar outra para o bloqueio apés 6 (seis) neses da data
de publicacdo da decisdo de descredencianento no Diario Eletrdnico
da Justica do Trabal ho.

Art. 101. A reincidéncia quanto a auséncia de fundos para o
atendinmento das ordens judiciais de bloqueio inplicara novo
descadastranmento, desta vez pelo prazo de 1 (um ano.

8§ 1° O executado, apés o prazo referido no caput, podera
postul ar novo recadastranento.

8 2° Em caso de nova reincidéncia, o descadastranento sera
definitivo.
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Art. 102. A inatividade da instituicdo financeira nmantenedora
da conta Unica cadastrada inplicara a desabilitacdo automatica do
cadast r anent o.

Art. 103. Os pedidos de recadastranento, bem conp o0s de
alteracdo da conta cadastrada, serédo dirigidos ao Corregedor- Ceral
da Justica do Trabal ho, instruindo-se a peticdo com 0S nmesnos
docunent os exi gi dos para o cadastranmento originario da conta.

Par agraf o Uni co. No caso de pedido de alteracdo de conta
Uni ca cadastrada emoutro local, o interessado devera dirigir-se ao
o0rgdo onde foi efetuado o cadastro originério.

Art. 104. O cadastranmento poderd ser cancelado nediante
requerinento do titular da conta Unica a autoridade que o tenha
deferido, a qual determnara seu cancelanento em atée 30 dias
contados a partir da data do respectivo protocolo.

Art. 105. Constitui 6nus da pessoa fisica ou juridica titular
de conta Unica cadastrada no Sistema BACEN JUD zelar pela
regul ari dade dos dados cadastrados, requerendo emtenpo oportuno as
alteracdes que se fizerem necesséarias, de forma a manter a conta
apta ao recebi nento de ordens judiciais de bloqueios el etrdnicos.

Secao X1
Contri bui ¢bes Sociais - Recl amagao Trabal hi sta aj ui zada contra
Massa Fal i da

Art. 106. Nas recl anac¢cdes trabal histas ajuizadas contra nassa
falida, apurados os valores devidos a titulo de contribuicdes
sociais, serada expedida certiddo de habilitacdo de «crédito
previ denci ari o, que devera conter:

| - indicacdo da vara do trabal ho;
Il - ndmero do processo;

1l - identificacdo das partes, com a informacdo dos nuneros
do CPF e CNPJ;
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IV - valores devidos a titulo de «contribuicbes sociais,
di scri mi nando-se os relativos a cota do enpregado e do enpregador;

V - data de atualizacdo dos cél cul os;

VI - indicacdo da vara emque tramta o processo falinentar

VIl - nunero do processo falinentar;

VIIl - identificacdo e endereco do sindico ou adm nistrador
judicial .

Art. 107. A certiddo de que trata o artigo anterior sera
anexada coOpi a dos segui ntes docunent os:

| - peticdo inicial;

Il - acordo ou sentenca e decisédo proferida pelo tribunal
regi onal do trabal ho ou pelo Tribunal Superior do Trabal ho;

1l - certiddo de transito em julgado ou do decurso do prazo
para recurso;

|V - calculos de liquidacdo da sentenca honol ogados pelo juiz
do trabal ho;

V - decisdo honologatéria dos célculos de |I|iquidacdo da
sent enca;
VI - outros que o juiz do trabal ho consi derar necessari os.

Par agraf o Uni co. As copi as ser ao aut enti cadas pel as
secretarias das varas do trabal ho, sem prejuizo do que autoriza o
artigo 830 da CLT, comredacdo dada pela Lei n®° 11.925/2009.

Art. 108. A certidao de habilitacdo de crédito previdenciario
e o0s docunmentos que a instruem serdo enviados, por oficio, ao
adm ni strador judicial do processo de fal éncia, dando-se ciéncia do
ato ao representante judicial da Uniao.
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Secéao XV
I ntervencdo nos Estados- Menbros e Mini ci pi os

Art. 109. OCs presidentes dos tribunais regionais do trabal ho
fundamentar&o os pedidos de intervencdo dirigidos ao Supreno
Tri bunal Feder al e aos tribunais de justica dos estados,
justificando a necessi dade da adocdo da nedi da excepci onal .

Par agraf o uni co. A intervencdo devera ser requerida pelo
credor do estado-nmenbro ou do nuni cipio.

Art. 110. O pedido de intervencdo em estado-nenbro sera
encam nhado ao Supreno Tri bunal Feder al por intermédio da
Corregedori a-Geral da Justica do Trabal ho, enquanto o requerinento
de intervencdo em nunicipio sera renetido diretamente ao tribuna
de justica |l ocal pelo presidente do tribunal regional do trabal ho.

Art. 111. O pedido de intervencdo em estado-nenbro ou em
muni ci pi o sera instruido comas segui ntes pecas:

| - peticdo do credor, dirigida ao presidente do tribunal
regional do trabal ho, requerendo o encam nhanento do pedido de
I ntervencdo ao Supreno Tribunal Federal ou ao tribunal de justica
| ocal, confornme o caso;

Il - inpugnacdo do ente publico, quando houver;

1l - manifestacdo do 6rgdo do Mnistério Publico que atua
perante o tribunal regional do trabal ho;

|V - decisédo fundanmentada do presidente do tribunal regiona
do trabal ho adm ti ndo o encam nhanmento do pedi do de intervencéo;

V - oficio requisitorio que possibilite a verificacdo da data
de expedi cdo do precatério e o ano de sua inclusdo no orcanento.
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CAP| TULO V
NORMAS PROCEDI MENTAI S ADM NI STRATI VAS

Secao |
Di sponi bilizacdo dos Despachos
e Deci sdes na I nternet

Art. 112. Juntanente com o andanento do processo, 0s tribunais
regionais do trabal ho disponibilizardo, na Internet, o inteiro teor
dos despachos, decisdes e sentencas proferidas nos autos e as datas
em que foram di vul gados na i nprensa oficial.

Par agraf o uni co. Cs tribunais regi onai s do t rabal ho
observardo, no mais, as disposic¢des contidas nas Resolugbes n°
121/ 2010 e 143/2011, do CNJ.

Secao 11
| nf ormagcdes Estatisticas
(Sistema de Cerenci anento de Informagdes Adm nistrativas e
Judi ci &rias da Justica do Trabal ho - e- Gest &o)

Art. 113. O Sistem de CGerenci anent o de | nf or magcdes
Admini strativas e Judiciarias da Justica do Trabalho - e-GCestéao
fica instituido no anbito do Judiciario do Trabalho de prineiro e
segundo graus, nos ternobs do disposto nesta Consolidacdo, em
substitui cdo aos boletins estatisticos.

Par agraf o uni co. O Sistena e-Cestdo € ferranmenta el etrdnica
de apoio destinada a disponibilizar aos usuarios acesso as
i nformacdes relativas a estrutura admnistrativa e ao exercicio da
atividade judiciéaria dos o6rgaos do Judiciario do Trabalho de
prineiro e segundo graus.

Art. 114. O controle estatistico-processual do novinento
judiciario e da atuacdo jurisdicional dos prinmeiro e segundo graus
do Judiciario do Trabal ho, por seus Orgaos e juizes, de interesse
da Corregedoria-Ceral da Justica do Trabal ho, ser&a realizado
nmedi ante as i nformacdes di sponi bilizadas no Sistema e- Gest do.
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Art. 115. O Sistena e-Cestdo € regido pelos principios da
obrigatoriedade e da presuncdo da veracidade das infornmacoes
di sponi bi | i zadas.

Par agraf o Uni co. E de responsabilidade dos presidentes dos
tribunais regionais do trabalho a fidedignidade das infornmacdes
estatisticas disponibilizadas no Sistena e-CGestao.

Art. 116. O Sistem e- Gest do sera adm ni strado pel a
Corregedori a-Geral da Justica do Trabal ho, assessorada pelo Comté
Gestor Naci onal .

8§ 1° As atribuicbes e conposicdo do Comté Gestor Naciona
serdo instituidas por ato da Corregedoria-Geral da Justica do
Tr abal ho.

§ 2° As comuni cagdes como Comité Cestor Nacional deverao ser
feitas por neio do email "e-gestao@st.jus.br".

Art. 117. Os presidentes dos tribunais regionais do trabal ho
deverdo instituir comtés gestores regionais para receberem as
orientacbes do Comité GCestor Nacional quanto as regras para a
coleta e disponibilizacdo das i nfornagoes, as quais serdo
repassadas aos respectivos tribunais regionais do trabal ho e varas
do trabal ho da regi éo.

Par agraf o uni co. A conposicdo do comté gestor regiona
com a indicacdo de um coordenador devera ser informada a
Corregedori a- Geral da Justica do Trabal ho.

Art. 118. As informacdes disponibilizadas no Sistema e-Gestéo
pelos tribunais regionais do trabalho e as varas do trabal ho
deverdao observar os nodel os previanmente aprovados pelo Mnistro
Corregedor - Geral da Justica do Trabal ho.

§ 1° As informagbes contidas nos Anexos VI e VIl desta
Consol i dacdo deverao ser disponibilizadas, semanal nente, as sextas-
feiras, e, nensalnente, até o dia 15 (quinze) do nés seguinte ao da
real i zacdo das ati vi dades.
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§ 2° Os erros materiais porventura existentes nas infornmagdes
di sponi bilizadas nensalnmente no Sistema e-Gestdo poderédo ser
corrigidos até 1° de mar¢co do ano subsequente ao ano de referéncia
das i nformagdes.

Art. 119. O WManual do Usuario com o detal hanento das
funci onal i dades do Sistena e-Gestdo e os Manuais de Oientacdes dos
prinmeiro e segundo graus serdo disponibilizados na pagi na de acesso
ao sistenm.

Art. 120. Sd8o usuarios do Sistenma e-Gestdo os nmmgi strados e
servi dores do Judiciario do Trabal ho.

8§ 1° O acesso ao sistena sera feito pela Internet para
usuari os credenci ados.

§ 2° A autorizagcdo sera concedida nediante solicitacado de
credenci anento a Corregedoria-CGeral ou ao Coordenador do Comté
Gestor Regional, conforne o caso.

Art. 121. A Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do
Tri bunal Superior do Trabalho terd a atribuicdo de elaborar e
di sponibilizar os relatérios estatisticos oficiais, para fins de
I nspecdo e correicdo permanentes, confornme nodelos previanente
estabelecidos pelo Mnistro Corregedor-Ceral da Justica do
Tr abal ho.

Par agraf o uni co. O Comté Gestor Nacional definird os
relatoérios a serem disponibilizados para consulta aos usuarios do
Si st ena.

Art. 122. Os presidentes dos tribunais regionais do trabal ho,
para os efeitos do artigo 37 da Lei Conplenentar n®° 35/79 - Loman -
publ i cardo, nensalnente, até o dia 20 (vinte) do nmés subsequente ao
de apuracédo, os dados estatisticos sobre os trabal hos do tribuna
no més anterior, de acordo com nodelo previanente aprovado pelo
M ni stro Corregedor-Ceral da Justica do Trabal ho.
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TI TULO 111
DI SPOSI GAO TRANSI TORI A

Art. 123. Enquanto nao houver a substituicdo de que trata o
caput do artigo 113 desta Consolidacdo, as unidades jurisdicionais
nel e menci onadas deverdo nmanter o envio do boletimestatistico para
a Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do Tribunal Superior do
Tr abal ho.

Ti TULO IV
DI SPOSI GOES FI NAI' S

Art. 124. Esta Consolidacdo dos Provinmentos entrara em vigor
na data de sua publicacdo no D ario Eletrdénico da Justica do
Tr abal ho.

Art. 125. Ficamrevogadas as di sposi ¢cdées em contrari o.

Brasilia, 17 de agosto de 2012.

ANTONI O JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
M ni stro Corregedor-GCeral da Justica do Trabal ho
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Anexo | - Atividade Econbmica

(Artigo 23, paragrafo Unico, da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT - 2012)

Caédigo Descricdo do ramo da atividade
INDUSTRIA
101 Industria metallrgica, mecéanica de material elétrivo
102 Industria de alimentacao, bebidas e fumo
103 Industria da construcao civil e mobiliaria
104 Industria de fiacao, tecelagem e vestuario
105 Industria de artefatos de couro, plastico e borracha
106 Industria de quimica, farmacéutica e de perfumaria
107 Industria do papel e celulose, cortica, grafica e editoracao
108 IndUstria extrativa mineral
109 Industria de vidros, cristais, ceramicas e lapidacao
110 Outras industrias
COMERCIO
201 Comeércio varejista
202 Comércio atacadista e armazenador
203 Agentes autbnomos do comeércio
TRANSPORTE
301 Transporte rodoviario
302 Transporte ferroviario e metroviario
303 Transporte maritimo e fluvial
304 Transporte aéreo
305 Estivadores e Portuarios
COMUNICACAO
401 Correio e Telégrafos
402 Telecomunicacdes
403 Jornalismo, radiodifuséo e publicidade
AGROPECUARIA, EXTRACAO VEGETAL E PESCA
501 Agropecuaria
502 Extragéo vegetal e pesca
EDUCACAO, CULTURA E LAZER
601 Educacao
602 Atividades artisticas e culturais
603 Esporte e lazer
SAUDE, SEGURIDADE E ASSISTENCIA SOCIAL
701 Saude
702 Previdéncia Social
703 Assisténcia Social
SERVICOS URBANOS
801 Energia elétrica
802 Agua e esgoto
803 Gas
804 Limpeza urbana
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Anexo | - Atividade Econbmica

(Artigo 23, paragrafo Unico, da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT - 2012)

Caédigo Descricdo do ramo da atividade

TURISMO, HOSPITALIDADE E ALIMENTACAO

901 Restaurante, bares e similares

902 Empresas de turismo

903 Hotéis e similares
SERVICOS DIVERSOS

1001 Reparacdo, manutencao e instalacéo

1002 Limpeza, seguranca e vigilancia

1003 Servicos pessoais e técnicos

1004 Agéncias imobiliarias e condominios

1005 Outros servigos
SISTEMA FINANCEIRO

1101 Estabelecimentos bancarios

1102 Empresas de seguros e capitalizacéo

1103 Bolsas mercantis e de valores
ADMINISTRACAO PUBLICA

1201 Administracdo Publica Municipal

1202 Administracdo Publica Estadual

1203 Administracdo Publica Federal

1300 EMPRESAS DE PROCESSAMENTOS DE DADOS
OUTROS

1401 Atividade néo classificada na tabela

1402 Atividade néo identificada

1500 SERVICOS DOMESTICOS




Anexo Il - Autuacéo - Layout
(Artigo 23, paragrafo Unico, da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT -2012)

Anexo Il (CPCGJT) -1/1

Preenchimento dos Campos

Item Subitem Campo Tipo Tamanho |Dominio
Nome da parte Alfabético 1000
RG Alfanumérico  [15
Orgéo Expedidor Alfanumérico  [15
CNPJ Alfanumérico 14
CPF Alfanumérico |11
CTPS Alfanumérico (14
NIT Alfanumérico |11
Partes &ri
CEl Alfanumérico |12
PIS/IPASEP Alfanumérico |11
Data de nascimento do trabalhador Data DD/MM/AAAA
Nome da mé&e do Trabalhador Alfabético 256
Cadastro de Indicador de empregado ou empregador Alfabético 1 E - Empregado, P - Empregador
Partes, Indicador de ente publico Alfabético 1 U - Unido, E - Estado e M - Municipio
Advogados e Indicador de pessoa fisica ou juridica Alfabético 1 F - Fisica, J - Juridica
Procuradores Nome do advogado Alfabético 200
Numero do registro na OAB Numérico 6
Letra Alfabético 2
Unidade da federacé@o Alfabético 2
Advogados Situacéo do advogado no processo Alfabético 1 A - Ativo, N - Ndo Ativo
Data de inicio da suspensao Data DD/MM/AAAA
Data de término da suspensédo Data DD/MM/AAAA
Data de cassagéo do registro Data DD/MM/AAAA
Observacédo Alfanumérico {200
Nome do procurador Alfabético 200
Procuradores |Situagéo do procurador no processo Alfabético 1 A - Ativo, N - Ndo Ativo
Observacédo Alfanumérico (200
Endereco Alfanumérico  [200
Bairro Alfanumérico {100
Complemento Alfanumérico  [100
Complemento de|Logradouro Alfanumérico {100
Cadastro Partes, CEP Numérico 9
Complementar Advogados e |Cidade Alfabético 100
Procuradores [UF Alfabético 2
Correio eletrénico Alfanumérico {100
Telefone Alfanumérico |20
Fax Alfanumérico 20
Classe do processo Alfabético 100
Data de autuagio do processo Data DD/MM/AAAA
Data de ajuizamento da agdo Data DD/MM/AAAA
Data de remessa do processo (Vara/TRT/Vara) Data DD/MM/AAAA
Data de remessa do processo (TRT/TST/TRT) Data DD/MM/AAAA
Dados Gerais |Apensos Numérico 4
Documentos Numérico 4
Volumes Numérico 4
Comarca de origem Numérico 4
Observacédo Alfanumérico (200
Pje Alfabético 1 S - Sim, N - Nado
Cadastro Geral de NUmero do processo Numérico 7
Processos Digito do processo Numérico 2
Namero do  [Ano do processo Numérico 4
Processo Segmento do Poder Judiciario Numérico 1 5
Numero do TRT de origem Numérico 2
Vara do Trabalho de origem Numérico 4
Classe do processo Alfabético 100
NUmero do processo Numérico 7
Numero do Digito do processo Numérico 2
Processo de |Ano do processo Numérico 4
referéncia Segmento do Poder Judiciario Numérico 1 5
NUmero do TRT de origem Numérico 2
Vara do Trabalho de origem Numérico 4
Resolu¢do administrativa 874/2002 Alfabético 1 S - Sim, N - Nao
Procedimento sumarissimo Alfabético 1 S - Sim, N - Nao
Faléncia Alfabético 1 S - Sim, N - Nao
Indicadores do Situagdo do Menor de Idgde.- Nascimento Data _ DD/MM/AAAA : _
processo Processo Segredo de ]uStIQa. Alfab(?tfco 1 S - Sfm, N - Ndo
Lei 12008/2009 - idoso e portador de doencas graves Alfabético 1 S - Sim, N - Ndo
Execugdo Alfabético 1 S - Sim, N - Nao
Lei 7.853/1999 - deficiente fisico Alfabético 1 S - Sim, N - Nao
Acidente do Trabalho Alfabético 1 S - Sim, N - Nao
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Anexo Il - FORMULARIO
(Artigo 51, caput, da Consolidacdo dos Provimentos da CGJT - 2012)

Da___ 2Varade Trabalho de

A Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comunico a V. S.2 que esta Vara

() julgou procedente / () homologou o acordo,

determinando as seguintes anotacdes na Carteira de Trabalho (CTPS) do

empregado:

Processo n°
Reclamante
Reclamado(a)
Data da admisséo
Data da demisséo
Natureza do cargo

Salario

Atenciosamente,

(identificacao e assinatura)
Diretor da Secretariada 2 Vara do Trabalho de
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Anexo IV — Certiddo de Remessa ao Arquivo Provisério

de Autos de Processo em Execucao - modelo
(artigo 67 da Consolidacdo dos Provimentos da CGJT - 2012)

Certiddo de Remessa ao Arquivo Provisorio
de Autos de Processo em Execucao

Certifico que, no presente processo de n° RT-

Certifico, ademais, que se revelaram infrutiferas:

1 — a Uulltima consulta a base de dados da Secretaria da
Receita Federal do Brasil INFOJUD)em __ /[ (fls._);

2 — a Ultima consulta a base de dados do RENAVAN
(RENAJUD)em [/ [ (fls._);

3 — a ultima solicitacdo de bloqueio eletrénico por intermédio do
Sistema BACEN JUD em [ (fls._);

4 — as providéncias dos artigos 599, 600 e 601 do Cdédigo de
Processo Civil.

esgotaram-se 0s meios de coercéo do (a) devedor (a) e ndo foram localizados bens
passiveis de penhora.

Certifico, por fim, que ndo h& nos presentes autos depdsito judicial

ou recursal pendente de liberacéo.

Local, / /

Diretor de Secretariada ____ Vara do Trabalho de
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Anexo V — Certidao de Crédito Trabalhista
(artigo 78, caput, da Consolidacao dos Provimentos da CGJT - 2012)

Certidao de Crédito Trabalhista

Certifico que, no Processo n°® NNNNNNN-DD.AAAA.5.TR.O0QO, distribuido

em dd/mm/aaaa para a __2 Vara do Trabalho de , figura como credor (a)

, inscrito (@) no CPF/CNPJ sob o n° , com
endereco , € como devedor (a) , inscrito (a) no
CPF/CNPJ sob o n° , com endereco

Certifico, ainda, que restando infrutiferas as diligéncias realizadas para
localizacdo do (a) devedor (a) ou de bens passiveis de penhora, foi determinada a
expedicdo da presente certiddo, garantindo ao (a) credor (a) o direito a satisfacdo das
parcelas a seguir discriminadas, cujos valores estao atualizados até dd/mm/aaaa:

(parcela): R$ (valor).

Certifico, ainda, que os valores dos recolhimentos previdenciarios e fiscais,

correspondem respectivamente a e , dos honorarios advocaticios
a e periciais a , das custas a , € das despesas
processuais a , constituidas de

Certifico, por fim, que a certiddo se encontra instruida com cOpias
autenticadas da decisdo exequenda e da decisdo homologatéria dos calculos de
liquidacado, além de terem sido desentranhados dos autos do processo fisico e entregues

ao (a) credor (a) os seguintes documentos:

(identificacéo e assinatura)

Diretor (a) de Secretariada ___ 2 Vara do Trabalho de

Certiddo emitida com base no artigo 79, | a IV, da Consolidacédo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho/2012
Emisséo da certiddo: dd/mm/aaaa.

Cadigo de controle da certidao: xxxxx
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Anexo VI - Itens do Sistema e-Gestao de 1° Grau

(Artigo 118, § 1°, da Consolidac&o dos Provimentos da CGJT -2012)

N° Manual Descrig&o

| Varas do Trabalho

1 Funcionamento das Varas do Trabalho

1.1 Juizes Titulares em exercicio

1.2 Juizes Substitutos em exercicio

2 Exercicio da Fungao Jurisdicional - Fase de Conhecimento - Movimentagado Processual nas Varas do Trabalho
2.1 Processos de Conhecimento Recebidos

211 Casos Novos

2.1.1.1 Casos Novos recebidos por distribuigdo

2112 Casos Novos recebidos por redistribuicdo

2.1.1.3 Casos Novos recebidos com tramitacéo preferencial

2.1.2 Processos Recebidos

2.1.2.1 Processos recebidos com sentenga reformada pela instancia superior
2122 Processos recebidos com sentenga reformada pelo préprio juizo
2.1.2.3 Processos recebidos com sentenga anulada pela instancia superior
2124 Processos recebidos com sentenga anulada pelo préprio juizo
2.1.25 Processos recebidos com converséo de classe

2.2 Processos pendentes de solugéo

221 Processos aguardando a 12 Sesséo de Audiéncia

222 Processos aguardando o encerramento da Instrugdo

223 Processos convertidos em diligéncia

2.2.4 Processos com instrucéo processual encerrada aguardando prolagéo de sentenca
2241 Processos com instrucdo processual encerrada aguardando prolagao de sentenca - com prazo vencido
2.3 Processos Solucionados

2.3.1 Processos solucionados - com exame de mérito

2311 Conciliagdes

2.3.1.2 Julgados Procedente

2313 Julgados Procedente em parte

2314 Julgados Improcedente

2315 Extintos com resolugéo de mérito

2.3.1.6 Outras decisdes com resolugéo de mérito

2.3.2 Processos solucionados - sem exame de mérito

2.3.2.1 Extintos sem resoluc@o de mérito

2322 Arquivamento

2.3.2.3 Desisténcia

2324 Outras decisdes sem resolugdo de mérito

233 Processos Solucionados - Destaques

231 Processos solucionados em audiéncia - exceto audiéncia de julgamento
2.3.2 Sentencas liquidas proferidas

2.4 Processos na Fase de Conhecimento - Destaques

24.1 Processos conclusos para sentenca de conhecimento

2.4.2 Processos com desvinculagdo de juiz

243 Processos aguardando cumprimento de acordo

2.4.4 Processos com acordo homologado antes do transito em julgado
245 Processos quitados por acordo cumprido

2.4.6 Processos quitados por pagamento espontaneo

2.4.7 Processos suspensos

25 Baixa de Processos

25.1 Baixados

25.1.1 Processos baixados na fase de conhecimento

25.1.1.1 Processos remetidos para outra unidade judiciaria

25112 Processos arquivados definitivamente

25.1.2 Processos com classe convertida

252 Pendentes de baixa

2521 Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento

3 Exercicio da Fungao Jurisdicional - Fase de Liquidacdo - Movimentag&o Processual nas Varas do Trabalho
3.1 Liquidacdes iniciadas

3.1.1 Processos com liquidagéo iniciada

3.1.1.1 Processos recebidos de outros érgéos para liquidacdo

3.1.2 Processos desarquivados para prosseguimento da liquidagao

3.2 Processos com liquidagéo de sentenga pendente

3.2.1 Processos com liquidacéo de sentenga pendente - por célculos
3.2.2 Processos com liquidagéo de sentenga pendente - por artigos
3.23 Processos com liquidacéo de sentenga pendente - por arbitramento
3.3 Processos com Liquidagéo Finalizada

3.3.1 Liquidacdes encerradas

3.3.1.1 Processos com liquidagéo encerrada

3.3.12 Processos com liquidagéo encerrada por acordo

3.3.2 Processos arquivados provisoriamente

3.4 Processos na Fase de Liquidagao -Destaques

3.4.1 Processos aguardando cumprimento de acordo

3.4.2 Processos quitados por acordo cumprido

3.4.3 Processos suspensos
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3.5 Baixa de Processos

35.1 Baixados

3511 Processos baixados na fase de liquidagéo

35.1.1.1 Processos remetidos a outros 6rgéos para liquidagdo
35112 Processos arquivados definitivamente

3.5.2 Pendentes de baixa

3521 Processos pendentes de baixa - fase de liquidagdo
3.6 Processos no Arquivo Provisorio

3.6.1 Saldo de processos no arquivo provisorio

4 Exercicio da Fung¢&o Jurisdicional - Fase de Execucdo - Movimentagdo Processual nas Varas do Trabalho
4.1 Processos que ingressaram em execugao

4.1.1 Processos com execugdo iniciada

4111 Processos com execugao iniciada exclusivamente de crédito previdenciario
4.1.2 Processos recebidos de outros 6rgéos para execucdo
4.1.3 Processos desarquivados para prosseguimento da execugéo
4.1.4 Processos recebidos com converséo de classe

4.2 Execucdes pendentes

4.2.1 Processos em execucao

4211 Processos em execucdo exclusivamente de crédito previdenciario
4.2.2 Processos suspensos por execugao frustrada

4.3 Processos na Fase de Execucdo -Destaques

4.3.1 Processos aguardando cumprimento de acordo

4.3.2 Processos suspensos

433 Processos com registro de dados no BNDT

4.3.3.1 Processos com incluséo de devedor no BNDT
4.3.3.2 Processos com excluséo de devedor no BNDT

4.3.4 Processos com devedores inscritos no BNDT

4.4 Processos com Execucdo Finalizada

4.4.1 Execucdes encerradas

4.4.1.1 Execugdes extintas - acordo

4412 Execugdes extintas - pagamento

4413 Execugdes extintas - outras

4.4.2 Processos arquivados provisoriamente

4.5 Baixa de Processos

451 Baixados

45.1.1 Processos baixados na fase de execugdo

45111 Processos remetidos a outros 6rgéos para execugéo
45.1.1.2 Processos arquivados definitivamente

45.1.2 Processos com classe convertida

45.2 Pendentes de baixa

4521 Processos pendentes de baixa - fase de execugdo
4.6 Processos no Arquivo Provisorio

46.1 Saldo de processos no arquivo provisério

5 Incidentes Processuais

5.1 Embargos de declaragéo

5.1.1 Embargos de declaragéo opostos

5.1.2 Embargos de declaragéo conclusos

5.1.3 Embargos de declaragéo julgados

5.1.4 Embargos de declaragéo prejudicados

5.1.5 Embargos de declaragéo pendentes

5.1.6 Embargos de declaragéo pendentes com o Juiz

5.2 Excecdes de incompeténcia

5.2.1 Excecdes de incompeténcia arguidas

5.2.2 Excecdes de incompeténcia conclusas

5.2.3 Excecdes de incompeténcia decididas

5.2.4 Excecdes de incompeténcia prejudicadas

5.2.5 Excecdes de incompeténcia pendentes

5.2.6 Excecdes de incompeténcia pendentes com o Juiz
5.3 Antecipagdes de tutela

5.3.1 Antecipacdes de tutela requeridas

5.3.2 Antecipagdes de tutela conclusas

5.3.3 Antecipacdes de tutela decididas

5.3.4 Antecipacdes de tutela prejudicadas

5.3.5 Antecipacdes de tutela pendentes

5.3.6 Antecipagdes de tutela pendentes com o Juiz

5.5 Impugnagoes a sentenga de liquidagdo

5.5.1 Impugnagdes a sentenca de liquidagéo recebidas
5.5.2 Impugnag6es a sentencga de liquidagdo conclusas
5.5.3 Impugnacdes a sentenca de liquidagao julgadas
55.4 Impugnagoes a sentenga de liquidagdo baixadas sem decisdo
5.5.5 Impugnacdes a sentenca de liquidagdo pendentes
5.5.6 Impugnag6es a sentenga de liquidagdo pendentes com o Juiz
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5.6 Embargos a execugéo

5.6.1 Embargos a execucéo recebidos

5.6.2 Embargos & execugéo conclusos

5.6.3 Embargos a execucéo julgados

5.6.4 Embargos & execucéo baixados sem decisdo

5.6.5 Embargos a execugédo pendentes

5.6.6 Embargos a execucgéo pendentes com o Juiz

5.7 Embargos a arrematagdo

5.7.1 Embargos a arrematacgéo recebidos

5.7.2 Embargos a arrematagdo conclusos

5.7.3 Embargos a arrematagéo julgados

5.7.4 Embargos a arrematagéo baixados sem decisdo

5.75 Embargos a arrematagéo pendentes

5.7.6 Embargos a arrematagdo pendentes com o Juiz

5.8 Embargos a adjudicagéo

5.8.1 Embargos a adjudicagéo recebidos

5.8.2 Embargos a adjudicacéo conclusos

5.8.3 Embargos a adjudicacéo julgados

5.8.4 Embargos a adjudicacéo baixados sem deciséo

5.8.5 Embargos a adjudicacéo pendentes

5.8.6 Embargos a adjudicacéo pendentes com o Juiz

5.9 Excecdes de pré-executividade

5.9.1 Excecdes de pré-executividade recebidas

5.9.2 Excecdes de pré-executividade conclusas

5.9.3 Excecdes de pré-executividade julgadas

5.9.4 Excecdes de pré-executividade baixadas sem decisdo
5.9.5 Excecdes de pré-executividade pendentes

5.9.6 Excecdes de pré-executividade pendentes com o Juiz

6 Audiéncias

6.1 Sessoes Designadas

6.1.1 Sessoes de audiéncia designadas

6.2 SessOes Realizadas

6.2.1 Sessoes de audiéncia realizadas - inicial

6.2.2 Sessoes de audiéncia realizadas - instrucdo

6.2.3 Sessoes de audiéncia realizadas - julgamento

6.2.4 Sessoes de audiéncia realizadas - una

6.2.5 Sess0es de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento
6.2.6 Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugdo
7 Cartas

7.1 Cartas Precatorias

7.1.1 Cartas Precatdrias no Juizo Deprecado

7.1.1.1 Cartas Precatorias recebidas

7.1.1.1.1 Cartas Precatorias executorias recebidas

7.1.1.2 Cartas Precatdrias devolvidas cumpridas

71121 Cartas Precatdrias executorias devolvidas cumpridas
7.1.1.3 Cartas Precatérias devolvidas sem cumprimento

7.1.131 Cartas Precatdrias executorias devolvidas sem cumprimento
7.1.1.4 Cartas precatdrias pendentes de devolugdo

71141 Cartas precatdrias executorias pendentes de devolugédo
7.1.2 Cartas Precatdrias no Juizo Deprecante

7.1.21 Cartas Precatdrias expedidas

7.1.2.2 Cartas Precatorias devolvidas pelo Juizo deprecado
7.1.2.3 Cartas Precatdrias pendentes de devolugao pelo juizo deprecado
7.2 Cartas de Ordem

7.2.1 Cartas de Ordem recebidas

7.2.2 Cartas de Ordem devolvidas cumpridas

7.2.3 Cartas de Ordem devolvidas sem cumprimento

7.2.4 Cartas de Ordem pendentes de devolugdo

8 Recursos parao TRT

8.1 Recursos Ordinarios

8.1.1 Recursos Ordinarios interpostos

8.1.2 Recursos Ordinarios recebidos

8.1.3 Recursos Ordinarios néo recebidos

8.1.4 Recursos Ordinarios baixados - Acordo/Desisténcia/Fungibilidade
8.1.5 Recursos Ordinarios pendentes

8.2 Agravos de Instrumento em Recurso Ordinario

8.2.1 Agravos de Instrumento em Recurso Ordindrio interpostos
8.2.2 Agravos de Instrumento em Recurso Ordinario remetidos
8.2.5 Agravos de Instrumento em Recurso Ordinario pendentes de remessa
8.3 Agravos de Instrumento em Agravo de Peti¢ao

8.3.1 Agravos de Instrumento em Agravo de Peti¢do interpostos
8.3.2 Agravos de Instrumento em Agravo de Peti¢ao remetidos
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8.3.5 Agravos de Instrumento em Agravo de Peticdo pendentes de remessa

8.4 Agravos de Peticdo

8.4.1 Agravos de Peti¢ao interpostos

8.4.2 Agravo de Peti¢do recebido

8.4.3 Agravo de Peti¢do ndo recebido

8.4.4 Agravos de Peti¢do baixados - Acordo/Desisténcia/Fungibilidade

8.4.5 Agravos de Peticdo pendentes

8.5 Recursos Adesivos

8.5.1 Recursos Adesivos interpostos

8.5.2 Recursos Adesivos recebidos

8.5.3 Recurso Adesivo néo recebido

8.5.4 Recursos Adesivos baixados - Acordo/Desisténcia/Fungibilidade

8.5.5 Recursos Adesivos pendentes

8.6 Remessa de Oficio

8.6.1 Remessa de oficio ao TRT

9 Classificagdo dos Casos Novos Recebidos

9.1 Por Demandante

9.1.1 Casos novos recebidos como demandante a Administragdo Publica Direta e Indireta Federal

9.1.2 Casos novos recebidos como demandante a Administragéo Publica Direta e Indireta Estadual
9.1.3 Casos novos recebidos como demandante a Administragdo Publica Direta e Indireta Municipal

9.2 Por Demandada

9.2.1 Casos novos recebidos em face da Administrac@o Publica Direta e Indireta Federal

9.2.2 Casos novos recebidos em face da Administracéo Publica Direta e Indireta Estadual

9.2.3 Casos novos recebidos em face da Administragdo Publica Direta e Indireta Municipal

9.3 Reclamantes nos Casos Novos

9.3.1 Reclamantes nos casos novos recebidos

10 Valores Pagos aos Reclamantes

10.1 Valores Pagos aos reclamantes decorrentes de execucéo

10.2 Valores Pagos aos reclamantes decorrentes de acordo

10.3 Valores Pagos aos reclamantes decorrentes de pagamento espontaneo

11 Arrecadacédo

11.1 Custas processuais arrecadadas

11.2 Emolumentos arrecadados

11.3 Contribui¢ao previdenciaria arrecadada

11.4 Imposto de Renda arrecadado

11.5 Valores pagos decorrentes de multas aplicadas por érgao de fiscalizagédo das relagdes de trabalho
11.6 Custas processuais dispensadas

12 Prazos Médios, em dias

12.1 Do ajuizamento da acéo até a realizagdo da 12 audiéncia na fase de conhecimento - rito sumarissimo
12.2 Do ajuizamento da agédo até a realizagdo da 12 audiéncia na fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
12.3 Da realizagéo da 12 audiéncia até o encerramento da instru¢&o na fase de conhecimento - rito sumarissimo
12.4 Da realizagédo da 12 audiéncia até o encerramento da instrugéo na fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
12.5 Do ajuizamento da ag&o até o encerramento da instrug&o processual na fase de conhecimento - rito sumarissimo
12.6 Do ajuizamento da agédo até o encerramento da instrugdo processual na fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
12.7 Da concluséo até a prolagio da sentenca na fase de conhecimento - rito sumarissimo

12.8 Da concluséo até a prolagdo da sentenca na fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo

12.9 Do ajuizamento da ag&o até a prolacio da sentenca na fase de conhecimento - rito sumarissimo
12.10 Do ajuizamento da agéo até a prolagdo da sentenca na fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
12.11 Do inicio até o encerramento da liquidagéo - rito sumarissimo

12.12 Do inicio até o encerramento da liquidagéo - exceto rito sumarissimo

12.13 Do ajuizamento da ag&o até o encerramento da liquidag&o - rito sumarissimo

12.14 Do ajuizamento da agdo até o encerramento da liquidag&o - exceto rito sumarissimo

12.15 Do inicio ao encerramento da execugéo - ente privado

12.16 Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico

12.17 Do ajuizamento da ag&o até o encerramento da execugao - rito sumarissimo

12.18 Do ajuizamento da agédo até o encerramento da execugao - exceto rito sumarissimo - ente privado
12.19 Do ajuizamento da ag&o até a extingdo da execugao - rito sumarissimo

12.20 Do ajuizamento da agéo até a extingdo da execugao - exceto rito sumarissimo - ente privado

12.21 Do ajuizamento da ag&o até a extingdo da execugao - exceto rito sumarissimo - ente publico

12.22 Do ajuizamento da agéo até o arquivamento - rito sumarissimo

12.23 Do ajuizamento da ag&o até o arquivamento - exceto rito sumarissimo - ente privado

12.24 Do ajuizamento da agdo até o arquivamento - exceto rito sumarissimo - ente publico

12.25 Do ajuizamento da ag&o cautelar até a deciséo do pedido de liminar

12.26 Do ajuizamento da agéo cautelar até a sua decisdo

12.27 Para julgar embargos de declaracéo - da oposi¢éo ao julgamento

12.28 Para julgar embargos de declaragéo - da conclus&o ao julgamento

12.29 Para julgar embargos & execucéo - da oposi¢éo ao julgamento

12.30 Para julgar embargos & execucéo - da conclusédo ao julgamento

12.31 Para julgar embargos de terceiros - da oposi¢ao ao julgamento

12.32 Para julgar embargos de terceiros - da concluséo ao julgamento

13 Requisicao de Pequeno Valor - Estados e Municipios

13.1 Expedidas
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13.1.1 Expedidas ao 6rgéo devedor

13.2 Quitadas

13.2.1 Quitadas dos Estados e Municipios - Administragéo direta

13.2.2 Quitadas dos Estados e Municipios - Administragédo indireta

13.3 Pendentes de Quitagdo

13.3.1 Pendentes de quitag&o dos Estados e Municipios - Administrag&o direta - no prazo

13.2.2 Pendentes de quitacéo dos Estados e Municipios - Administra¢éo direta - prazo vencido
13.3.3 Pendentes de quitag&o dos Estados e Municipios - Administrag&o indireta - no prazo
13.34 Pendentes de quitagéo dos Estados e Municipios - Administra¢éo indireta - prazo vencido
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2 Tribunal Regional do Trabalho

2.1 Funcionamento dos Tribunais Regionais do Trabalho
2.1.1. Varas do Trabalho e Postos Avancados

2.1.1.1 Varas Instaladas

2.1.1.2 Postos Avangados

2.1.2. Pessoal

2.1.2.1. Desembargador do Trabalho

2.1.2.1.1 Cargos de Desembargador do Trabalho

2.1.2.1.1.1 Cargos providos de Desembargador do Trabalho
2.1.2.1.1.2 Cargos vagos de Desembargador do Trabalho

2.1.2.1.2 Desembargadores do Trabalho inativos

2.1.2.1.3 Desembargadores do Trabalho em disponibilidade
2.1.2.1.4 Desembargadores do Trabalho convocados para o TST
2.1.2.15 Desembargadores do Trabalho convocados para outros érgéos
2.1.2.1.6 Desembargadores do Trabalho afastados/licenciados
2.1.2.2. Juiz do Trabalho

2.1.22.1 Cargos de Juiz do Trabalho Titular

2.1.22.1.1 Cargos providos de Juiz do Trabalho Titular

2.1.2.2.1.2 Cargos vagos de Juiz do Trabalho Titular

2.1.2.2.2 Juizes do Trabalho Titular convocados para o TRT
2.1.2.2.3 Juizes do Trabalho Titular convocados para outros 6rgéos
2.1.2.2.4 Juizes do Trabalho Titular afastados/licenciados
2.1.2.25 Cargos de Juiz Substituto

2.1.2.25.1 Cargos providos de Juiz Substituto

2.1.2.252 Cargos vagos de Juiz Substituto

2.1.2.2.6 Juizes Substitutos afastados/licenciados

2.1.2.2.7 Juizes do Trabalho inativos

2.1.2.2.8 Juizes do Trabalho em disponibilidade

2.1.2.3 Servidor

2.1.23.1 Cargos efetivos

2.1.2.3.1.1 Cargos efetivos do Tribunal Regional do Trabalho

2.1.23.1.1.1 Cargos efetivos destinados ao 1° grau

2.1.2.3.1.1.2 Cargos efetivos destinados ao 2° grau

2.1.2.3.2. Servidores do Quadro Permanente

2.1.2.3.2.1 Servidores do quadro permanente lotados na area fim

2.1.2.3.2.1.1 Servidores do quadro permanente lotados na area fim do 1° grau - Varas

2.1.2.3.2.1.2 Servidores do quadro permanente lotados na area fim do 1° grau - Postos Avangados

2.1.2.3.2.1.3 Servidores do quadro permanente lotados na area fim de 1° grau - Foros Trabalhistas

2.1.2.3.2.1.4 Servidores do quadro permanente lotados na area fim do 2° grau - exceto gabinetes

2.1.2.3.2.1.5 Servidores do quadro permanente lotados na area fim do 2° grau - gabinetes

2.1.2.3.2.2 Servidores do quadro permanente lotados na area meio

2.1.2.3.2.3 Servidores do quadro permanente afastados

2.1.2.3.2.4 Servidores do quadro permanente cedidos

2.1.2.3.3. Servidores requisitados do Poder Judiciario da Uniéo

2.1.2.33.1 Servidores requisitados do Poder Judiciério da Uni&o lotados na area fim

2.1.2.33.1.1 Servidores requisitados do Poder Judiciario da Uniéo lotados na area fim de 1° grau - Varas

2.1.2.3.3.1.2 Servidores requisitados do Poder Judiciario da Uni&o lotados na area fim de 1° grau - Postos Avancados

2.1.2.33.1.3 Servidores requisitados do Poder Judiciario da Uniéo lotados na area fim de 1° grau - Foros Trabalhistas

2.1.2.33.1.4 Servidores requisitados do Poder Judiciario da Uni&o lotados na area fim do 2° grau - exceto gabinetes

2.1.2.33.1.5 Servidores requisitados do Poder Judiciario da Uni&o lotados na &rea fim do 2° grau - gabinetes

2.1.2.3.3.2 Servidores requisitados do Poder Judiciério da Uni&o lotados na area meio
2.1.2.3.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos
2.1.2.3.4.1 Servidores requisitados de outros érgédos lotados na area fim

2.1.2.3.4.1.1 Servidores requisitados de outros 6rgéos lotados na area fim do 1° grau - Varas

2.1.2.3.4.1.2 Servidores requisitados de outros 6rgéos lotados na area fim do 1° grau - Postos Avangados

2.1.2.3.4.1.3 Servidores requisitados de outros 6rgéos lotados na area fim de 1° grau - Foros Trabalhistas

2.1.2.3.4.14 Servidores requisitados de outros 6rgéos lotados na area fim do 2° grau - exceto gabinetes

2.1.2.3.4.15 Servidores requisitados de outros 6rgéos lotados na area fim do 2° grau - gabinetes

2.1.2.3.4.2 Servidores requisitados de outros érgéos lotados na area meio
2.1.2.35. Servidores ocupantes exclusivamente de cargos em comissao
2.1.2.35.1 Servidores ocupantes exclusivamente de cargos em comisséo lotados na area fim

2.1.2.35.1.1 Servidores ocupantes exclusivamente de cargos em comissao lotados na area fim do 1° grau - Varas

2.1.2.35.1.2 Servidores ocupantes exclusivamente de cargos em comisséo lotados na area fim do 1° grau - Postos Avangados

2.1.2.35.1.3 Servidores ocupantes exclusivamente de cargos em comisséo lotados na area fim de 1° grau - Foros Trabalhistas

2.1.2.351.4 Servidores ocupantes exclusivamente de cargos em comisséo lotados na area fim do 2° grau - exceto gabinetes

2.1.2.35.1.5 Servidores ocupantes exclusivamente de cargos em comisséo lotados na area fim do 2° grau - gabinetes

2.1.2.35.2 Servidores ocupantes exclusivamente de cargos em comisséo lotados na area meio
2.1.2.3.6. Servidores com lotag&o proviséria no Tribunal Regional do Trabalho
2.1.2.36.1 Servidores com lotag&o proviséria no Tribunal Regional do Trabalho na area fim

2.1.2.3.6.1.1 Servidores com lotacéo proviséria no Tribunal Regional do Trabalho na &rea fim de 1° grau - Varas

2.1.2.3.6.1.2 Servidores com lotacéo proviséria no Tribunal Regional do Trabalho na &rea fim de 1° grau - Postos Avancados

2.1.2.3.6.1.3 Servidores com lotacéo proviséria no Tribunal Regional do Trabalho na &rea fim de 1° grau - Foros Trabalhistas

2.1.2.3.6.1.4 Servidores com lotacéo proviséria no Tribunal Regional do Trabalho na &rea fim do 2° grau - exceto gabinetes

2.1.2.3.6.1.5 Servidores com lotacéo proviséria no Tribunal Regional do Trabalho na &rea fim do 2° grau - gabinetes

2.1.2.3.6.2 Servidores com lotacéo proviséria no Tribunal Regional do Trabalho lotados na area meio

2.1.2.4 Terceirizados

2.1.2.4.1 Terceirizados
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N° Manual

Descricao

Estagiarios

Estagiarios

Funcgdes comissionadas e cargos em comissao

Fungdes comissionadas

Funcgdes comissionadas no Tribunal Regional do Trabalho

Funcgdes comissionadas na area fim

Funcgdes comissionadas na area fim do 1° grau - Varas

21311111 Funcdes comissionadas na area fim do 1° grau - Varas - ocupadas

2.1.3.1.1.1.2 Funcgdes comissionadas na area fim do 1° grau - Postos Avancados
21311121 Funcdes comissionadas na area fim do 1° grau - Postos Avangados - ocupadas
2.1.3.1.1.13 Funcgdes comissionadas na area fim do 1° grau - Foros Trabalhistas
21311131 Fungdes comissionadas na area fim do 1° grau - Foros Trabalhistas - ocupadas
2.1.3.1.1.14 Funcdes comissionadas na area fim do 2° grau - exceto gabinetes

21.31.1.14.1 Funcdes comissionadas na area fim do 2° grau - exceto gabinetes - ocupadas
2.1.3.1.1.1.5 Funcdes comissionadas nos gabinetes de Desembargador do Trabalho
21311151 Funcdes comissionadas nos gabinetes de Desembargador do Trabalho - ocupadas
2.1.3.1.1.2 Funcgdes comissionadas na area meio

2.1.3.1.1.2.1 Funcgdes comissionadas na area meio - ocupadas

2.1.3.1.1.3 Funcdes Comissionadas ocupadas por servidores do quadro permanente
2.1.3.2. Cargos em comissédo

2.1.32.1 Cargos em comissé&o no Tribunal Regional do Trabalho

2.1.3.2.1.1 Cargos em comisséo na area fim

2132111 Cargos em comisséo na area fim do 1° grau - Varas

2.1.32.1.1.11 Cargos em comissao na area fim do 1° grau - Varas - ocupados

2.1.3.2.1.1.2 Cargos em comissao na area fim do 1° grau - Postos Avancados

21321121 Cargos em comisséo na area fim do 1° grau - Postos Avangados - ocupados
2.1.3.2.1.13 Cargos em comisséo na area fim do 1° grau - Foros Trabalhistas

2.1.32.1.13.1 Cargos em comisséo na area fim do 1° grau - Foros Trabalhistas - ocupados
2.1.3.2.1.1.4 Cargos em comiss&o na area fim do 2° grau - exceto gabinetes

2.1.32.1.14.1 Cargos em comisséo na area fim do 2° grau - exceto gabinetes - ocupados
2.1.3.2.1.1.5 Cargos em comisséo dos gabinetes de Desembargador do Trabalho
21321151 Cargos em comisséo dos gabinetes de Desembargador do Trabalho - ocupados
2.1.3.2.1.2 Cargos em comisséo na area meio

2.1.3.2.1.2.1 Cargos em comisséo na area meio - ocupados

2.1.3.2.1.3 Cargos em comiss&o - ocupados por servidores do quadro permanente

2.2 Exercicio da Fungao Jurisdicional — TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO Movimentagdo Processual
2.2.1. Recebimento

2.2.1.1. Casos novos

2.21.1.1 Casos novos — exceto eletrnicos

2.2.1.1.2 Casos novos eletronicos

2.2.1.2. Recursos Internos recebidos

22121 Recursos Internos interpostos

2.2.1.3 Processos recebidos para novo julgamento/converséo de classe

Processos recebidos para novo julgamento

Processos recebidos com converséo de classe

Autuagao

Processos autuados - agdes originarias

Processos autuados - recursos

Recursos e petigdes pendentes de autuagéo

Ministério Publico do Trabalho

Processos remetidos

Processos remetidos ao MPT

Processos devolvidos

Processos devolvidos pelo MPT

Processos pendentes de remessa

Processos pendentes de remessa para o MPT

Processos pendentes de devolugédo

Processos pendentes de devolugdo pelo MPT - distribuidos

Processos pendentes de devolugdo pelo MPT - Pendentes de Distribuicdo

Distribuicao

Processos distribuidos - a¢des originarias

Processos distribuidos — recursos

Processos distribuidos por vinculacéo

Processos com distribuicéo cancelada

Processos pendentes de distribuicdo

Processos redistribuidos

Relator

Processos Pendentes de Concluséo

Processos pendentes de concluséo para o relator

Processos Conclusos

Processos conclusos para relatar - agdes originarias e recursos

Processos conclusos para relatar - recursos internos

Processos Restituidos

Processos restituidos pelo relator com visto

Processos restituidos pelo relator com decisdo monocréatica

Processos restituidos pelo relator por incompeténcia, impedimento ou suspeicéo

Processos restituidos pelo relator para remessa ao MPT
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Processos restituidos pelo relator para cumprimento de diligéncia
Processos restituidos pelo relator para tentativa de conciliagéo
Processos restituidos pelo relator - outros

Processos pendentes com o relator

Processos pendentes com o relator - no prazo

Processos pendentes com o relator - prazo vencido

Processos pendentes com o relator suspensos ou sobrestados
Processos com pedido de vista regimental

Processos recebidos

Processos recebidos com pedido de vista regimental

Processos devolvidos

Processos com pedido de vista regimental devolvidos

Processos com pedido de vista regimental pendentes de devolugédo
Processos com pedido de vista regimental pendentes de devolucéo - no prazo
Processos com pedido de vista regimental pendentes de devolucéo - prazo vencido
Revisor

Processos conclusos

Processos conclusos para revisar

Processos restituidos pelo revisor

Processos restituidos pelo revisor com visto

Processos restituidos pelo revisor por impedimento ou suspeicéo
Processos restituidos pelo revisor para o relator

Processos restituidos pelo revisor - outros

Processos pendentes com o revisor

Processos pendentes com o revisor - no prazo

Processos pendentes com o revisor - prazo vencido

Prazos - Processos conclusos e néo devolvidos

Processos conclusos e ndo devolvidos no prazo de 3 a 12 meses
Processos conclusos e nédo devolvidos no prazo de 12 a 24 meses
Processos conclusos e nédo devolvidos no prazo superior a 24 meses
Pauta e Sessdes de Julgamento

Processos incluidos em pauta

Processos aguardando pauta em secretaria

Sessdes de julgamento realizadas - ordinarias

Sessdes de julgamento realizadas - extraordinarias

Processos Solucionados

Sesséo
2.2.10.1.1 Processos julgados em sesséo - agdes originarias e recursos
2.2.10.1.2 Recursos Internos julgados em sesséo
2.2.10.2. Decisdo Monocrética
2.2.10.2.1 Processos julgados por decisdo monocrética - acdes originarias e recursos
2.2.10.2.2 Recursos Internos julgados por deciséo monocratica
2.2.11 Processos Pendentes de Julgamento
2.2.11.1 Acdes Originarias e Recursos pendentes de julgamento
2.2.11.2 Recursos Internos pendentes de julgamento
2.2.11.3 Processos com julgamento adiado
22114 Processos pendentes em diligéncia
2.2.12 Lavratura de Ac6rddos e Publicacdes
2.2.12.1 Processos recebidos
2.2.12.1.1 Processos recebidos para lavratura de acérddo
2.2.12.2 Acérdéo lavrados
2.2.12.2.1 Acérdéos lavrados - relator
2.2.12.2.2 Acérdéos lavrados - redator designado
2.2.12.2.3 Acérdéos liquidos lavrados
22123 Processos aguardando a lavratura de acérdao
2.2.12.3.1 Processos aguardando a lavratura de acérdéo - no prazo
2.2.12.3.2 Processos aguardando a lavratura de acérdéo - prazo vencido
22124 Publicagbes
2.2.12.4.1 Acérdéos publicados
2.2.12.4.1 Decis6es monocraticas publicadas
2.2.12.5 Ac6rddos pendentes de publicacdo
2.2.125.1 Acérdéos pendentes de publicagéo - exceto aguardando a assinatura do MPT
2.2.125.2 Acérdéos pendentes de publicagéo aguardando a assinatura do MPT
2.2.13 Baixa de Processos
2.2.13.1 Baixados
2.2.13.1.1 Processos baixados - exceto arquivo definitivo
2.2.13.1.2 Processos remetidos para o arquivo definitivo
2.2.13.1.3 Baixa por converséo de classe
2.2.13.2 Pendentes de baixa
2.2.13.2.1 Processos pendentes de baixa
2.3. Prazo Médio, em dias
2.3.1 Do recebimento até a distribuicdo
2.3.1.1 Do recebimento até a distribuicéo das a¢des originarias
2.3.1.2 Do recebimento até a distribui¢éo dos recursos
2.3.2 Da distribui¢&o até a restituicdo pelo relator
2321 Da distribuicéo até a restituicdo com visto - relator

2.33 Da conclusdo até a restituicdo pelo revisor
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2.3.3.1 Da conclusé&o até a restituicdo com visto - revisor

2.3.4 Do recebimento para inclusdo em pauta até o julgamento

2.34.1 Do recebimento para inclusdo em pauta até o julgamento

2.34.1 Do recebimento para inclusdo em pauta até o julgamento

2.35 Da autuagao até o julgamento

2.35.1 Da autuag&o até o julgamento das ag6es originarias

2.35.1 Da autuagéo até o julgamento das agées originarias

2.35.2 Da autuag&o até o julgamento dos recursos

2.3.6 Da autuagao até a baixa

2.36.1 Da autuagéo até a baixa das agdes originarias

2.3.6.2 Da autuag&o dos recursos até a baixa pelo TRT

2.3.6.3 Da autuag&o até a baixa - tramitagéo preferencial

2.3.7 Do recebimento para lavratura de acérdéo até a sua assinatura

23.7.1 Do recebimento do processo para lavratura de acérddo até a data da sua assinatura
238 Da remessa do acérddo para o MPT até o seu recebimento

2.38.1 Da remessa do acérdédo para assinatura pelo MPT até o seu recebimento
2.3.9 Do julgamento até a publicagéo do acérdao

2.3.9.1 Do julgamento até a publicagéo do acérdao

2.3.10 Prazo de Admissibilidade do Recurso de Revista

2.3.10.1 Prazo médio da concluséo até a prolagédo da decisdo da admissibilidade do Recurso de Revista para o TST
2.3.11. Prazo de deciséo da Correicao Parcial

2.3.11.1 Prazo médio da autuacéo da correigéo parcial até a deciséo do pedido de liminar
2.3.11.2 Prazo médio da autuacéo da correigéo parcial até sua deciséo final

2.4. Presidéncia

2.4.1 Processos de competéncia exclusiva do Presidente

2.4.1.1 Processos de competéncia exclusiva recebidos pelo Presidente

2.4.1.2 Processos de competéncia exclusiva decididos pelo Presidente

2.4.1.3 Processos de competéncia exclusiva encaminhados para distribuicéo
24.1.4 Processos de competéncia exclusiva aguardando deciséo do Presidente
2.4.2 Dissidios Coletivos

2421 Audiéncias de conciliagdo em Dissidios Coletivos realizadas

2.4.2.2 Acordos homologados em Dissidios Coletivos

2.5. Corregedoria Regional

2.5.1. Processos de competéncia exclusiva do Corregedor

2.5.1.1 Processos de competéncia exclusiva recebidos pelo Corregedor

2.5.1.2 Processos de competéncia exclusiva decididos pelo Corregedor

2513 Processos de competéncia exclusiva aguardando deciséo do Corregedor
2.6. Recursos de competéncia hierarquicamente superior - TST

2.6.1. Recursos de Revista

2.6.1.1 Recursos de Revista interpostos

2.6.1.2 Recursos de Revista conclusos

2.6.1.3 Recursos de Revista admitidos

2.6.1.4 Recursos de Revista ndo admitidos

2.6.1.5 Recursos de Revista baixados - Acordo/Desisténcia/Fungibilidade
2.6.1.6 Recursos de Revista pendentes - exceto suspensos ou sobrestados
2.6.1.7 Recursos de Revista pendentes - suspensos ou sobrestados

2.6.2. Recursos Ordinarios

2.6.2.1 Recursos Ordinarios interpostos

2.6.2.2 Recursos Ordinarios conclusos

2.6.2.3 Recursos Ordinarios recebidos

2.6.2.4 Recursos Ordinarios nédo recebidos

2.6.2.5 Recursos Ordinarios baixados - Acordo/Desisténcia/Fungibilidade
2.6.2.6 Recursos Ordinarios pendentes - exceto suspensos ou sobrestados
2.6.2.7 Recursos Ordinarios pendentes - suspensos ou sobrestados

2.6.3. Reexame Necessario

2.6.3.1 Reexame Necessario para o TST

2.6.4. Agravos de Instrumento em Recurso de Revista

2.6.4.1 Agravos de Instrumento em Recurso de Revista interpostos

2.6.4.2 Agravos de Instrumento em Recurso de Revista remetidos ao TST
2.6.45 Agravos de Instrumento em Recurso de Revista pendentes de remessa
2.6.5. Agravos de Instrumento em Recurso Ordinario

2.6.5.1 Agravos de instrumento em Recurso Ordinario interpostos

2.6.5.2 Agravos de Instrumento em Recurso Ordinario remetidos ao TST

2.6.5.3 Agravos de Instrumento em Recurso Ordinario pendentes de remessa
2.7. Recursos de competéncia hierarquicamente superior - STF/STJ
2.7.1 Recursos Extraordinérios encaminhados ao STF

2.7.2 Agravos de Instrumento em Recurso Extraordinario encaminhados ao STF
2.7.3 Conflitos de competéncia encaminhados ao STJ

2.8. Arrecadacao

2.8.1 Custas processuais arrecadadas

2.8.2 Emolumentos arrecadados

2.8.3 Contribui¢céo previdenciaria

2.8.4 Imposto de Renda

2.9. Precat6rios

2.9.1. Conciliagdo

2.9.1.1 Audiéncias de conciliagdo em Precatérios realizadas

2.9.1.2 Acordos homologados em Precatérios




Anexo VII (CPCGJT) - 5/5

Anexo VIl - Itens do Sistema e-Gestao de 2° Grau

(Artigo 118, § 1°, da Consolidagao dos Provimentos da CGJT-2012)

N° Manual Descricao
2.9.2. Recebidos

2.9.2.1 Recebidos da Administragéo direta

2.9.2.2 Recebidos da Administracdo indireta

2.9.3. Cancelados

2.9.3.1 Cancelados

2.9.4. Expedidos

2.9.4.1 Expedidos para o 6rgéo devedor

2.9.5. Pendentes de expedigdo

2.95.1 Pendentes de expedigéo para o 6rgéo devedor

2.9.6. Quitados

2.9.6.1 Quitados da Administragao direta

2.9.6.2 Quitados da Administragéo indireta

2.9.7. Pendentes de Quitacdo

2.9.7.1 Pendentes de quitagdo da Administragéo direta - no prazo
2.9.7.2 Pendentes de quitagcdo da Administragéo direta - prazo vencido
2.9.7.3 Pendentes de quitagdo da Administracéo indireta - no prazo
2.9.7.4 Pendentes de quitagdo da Administragéo indireta - prazo vencido
2.10. Requisi¢do de Pequeno Valor

2.10.1. Requisicéo de Pequeno Valor - Unido

2.10.1.1. Recebidas

2.10.1.1.1 Recebidas da Unido - Administracéo direta

2.10.1.1.2 Recebidas da Uni&o - Administracéo indireta

2.10.1.2. Canceladas

2.10.1.2.1 Canceladas

2.10.1.3. Expedidas

2.10.1.3.1 Expedidas para o CSJT

2.10.1.4 Pendentes de expedigdo

2.10.1.4.1 Pendentes de expedigédo para o CSJT

2.10.1.5. Quitadas

2.10.1.5.1 Quitadas da Uni&o - Administragao direta

2.10.1.5.2 Quitadas da Uni&o - Administragdo indireta

2.10.1.6. Pendentes de Quitacéo

2.10.1.6.1 Pendentes de quitagéo da Unido - Administracéo direta - no prazo
2.10.1.6.2 Pendentes de quitagéo da Unido - Administracéo direta - prazo vencido
2.10.1.6.3 Pendentes de quitagéo da Unido - Administracéo indireta - no prazo
2.10.1.6.4 Pendentes de quitagéo da Unido - Administracéo indireta - prazo vencido
2.11. Decisdes Proferidas

2.11.1. Com Resolucédo do Mérito

21111 Concedido

2.11.1.2 Concedido em parte

2.11.1.3 Denegado

2.11.1.4 Homologada a transagéo

2.11.15 Procedente

2.11.1.6 Procedente em parte

2.11.1.7 Improcedente

2.11.1.8 Acolhido

2.11.1.9 Acolhido em parte

2.11.1.10 Néo acolhido

2.11.1.11 Provido

2.11.1.12 Provido em parte

2.11.1.13 Néo provido

2.11.1.14 Conhecido em parte e provido

2.11.1.15 Conhecido em parte e provido em parte

2.11.1.16 Conhecido em parte e ndo provido

2.11.1.17 Provido por decisédo monocratica

2.11.1.18 Negado seguimento a recurso

2.11.1.19 Extinto com resolucéo do mérito

2.11.2. Sem Resolugao do Mérito

2.11.2.1 Extinto sem resolucéo do mérito

2.11.2.2 N&o conhecido

2.11.2.3 Negado seguimento a recurso

2.11.2.4 Prejudicado

2.11.2.6 Homologada a desisténcia do recurso
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