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Exmo, Sr, Dr, Juiz Presidente dc Egrégio

_#rlﬁunal Ru;l’*‘h*'w i+252lk0 %
6.0 RECAG ! &

Livo €. . .

Serv C.lel ‘racescusl FIRCTICATO DR TRARATHADORSS MO COVMERCIO DE MINERIOS
Z DERIVIDOS D¥ PETROLEC DQ RICIFE, com sede na Av, Retd fo, 2751-TIPSEP, Sios
e e 1 ~ Ao ] . . 1
CEF 50,000, neste por seu Advogade abalxo assinado, com fulero
. - . P o &
nos Arts, £56 e seguirtes da C,L.T., e na Instruglc Yormativa ne-1, !

de Celends Tribunal Fi-._:_;nf_'-r-‘_f.r_-.r de Trabalho, ver suseitar DI S8 I DT O

E2LETTYE contre o BV CATC IE COIERCTIO VARNITSTA DR DERIVL '
T

DI PETROLEO NO WATADO DR PE:

L B

AMBTICY, egm sede na Rua Desenbargader

» o ._'l -
n® 15 = Pradoe y CEP 50,00C, nesta cidsde, pelas razdes'

DIINTOSTRATIVE da IET, deo
. ’ . -
ceneilidtoria entre Suseciten~
L, Im vista diseo, observadas a5 forme de

edencia do presente Dissidio, deferirdo

weadaladot § ol

as sepuintes ¢ldusulas e ecndigbes: Jz
iy




b3

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE
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)~ PRODUTIVI DADE
Ls empresas concederfic a todos os trstalhadores cuments

o T w o TR Y - . . - =
salarial & titulo de produtividade de 5¢ (cinco por cente) incidente este

rercentual sobre os saldriog j4 corrigidos e determinadcs pelo presente !
disgidic,
2) = TI® SATARTAL
CZ§ 1.064,81, mais sdicional de periculosidade, de !
A . L4z | 3
acorco com o ftem 5, O, %,, da Portaria n¢ 03%, de 19,03.86, publicada no

D, 0u V.4 Segdc 1, de 20,03,86, péginas L117/4118, conferme Portaris snexa,

\,/ v 3) =~ AXIITO FUNERA

As ermpresac pagarfo por morte do enpregac cu de seus de

pendentes legais, suxilic funersl corresvondente a 03 (trds) saldr os-mTni

mos,

N
"\ L)~ SEGURO DB VIDA FM GRUPO

As empresas manterfo seguros de vida e aseidentes pessoa

is em grupo dos empregados sob sua responsabilidade Pinsnceira,
= g e

(A presente cldusula prende-se 3 necessidade premente !
de gocorrer os empregados que exercem suas atividades durante = noite,

onam 2% horas, expondo seus subalternos a merce

> m

[

exemplo de Postes que func
R T ST LIRS R i it

dos assaltantes. I frequente as manchetes dos jornails em que relatam morte
8

emp‘egados_em Postos de Gasolina, vitimados npor zssaltos.,)

-
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a manutengfic deo emprego até
concedlda, pelo INAMPS
!

6) = DISPENSA A5 VESEDRAS DA APCSENTADORIA
Os empregados que tiverem que trabalhar mgis de 03 L.
-~ ! T

(trés) ancs pars se aposentar, somente poderic ser dispensados por justa
- 2 b e i . o P R -

causa, devidamente comprovada em inquérito judlclal, nes termos da C,L,T,,

impossibilitada a prdtics da suspensfo do erpregado de seu trabalho duran=
de

[

e o inguérito,

1




SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO CE
MINERIOS E DERIVADOS DE PETROLEO DO RECIFE
Fundado em 21/01/1936 e Reconhecida pelo D.N.T. em 02/04/1936 sob n.? 9639

Inseri¢iio no C. G. C. (M.F.} N." 11.516.317/0001-00
SEDE: Av. Recife, 2751 - IPSEP - Fone: 325-1301 - CEP 50.000 - Recife - PE

Ny Y Z)_=_ TOR\S FXTRAORDTNARTAS
0 adieional sobre as horas extrascrdindrizs serd de

100% (cem por cento),

Ny

;K 8) -~ TREMINERACKD TO 13¢ SATARIO
Mo cdleulo do 132 saldric serd considerzds a mddis

rh

das horgs extras, com

\ 0) = CCNMPROTANTES DE PAGANENTO

S&C AS AN :

empresas fornecerfo obrigatoriamente 2 seus em-

55083 cde vendas, ete..

b

ou outro decumentc gimilar, referente =0 saldrio
]

1 reminherado
valeres dos descontos cem as des

b X 10) = ADICIONAT, D% FRRTCUT.OSTDHADE
As empresas pagarfo adicional de periculosidade a t

todos os\$rprfgadfﬁ que trabalhem no Posto,

relupsivamente ner o R = N o
exclusivamente perante o Sindicato ds Categoria, em sua Sede,qus -
quer que seja o tempo de servico do erprerado

T 12) = COMPIEMENTACKO DR AUXTTIO-TDENCA/ACIDENTE
L2 e 4 h A4 Sk e EARY | -.A_._n.s. . =it}
0s empregedos afastados do servigo por motivoe ce

as empreqas cencederfo complementa =

0 D2 DIRICENTES SINDICAIS
- 4 "~
rrejuizo da remuneragdo menssl, le

ol T

unm divater Aa Prtddsdse 4343 .
um cirevor da Entidade Sindi 1 1, efetivo ocu suplente,
e ezds empresa 1 lizoda na base territorisl do Sindiecato ars

exercer atividades sindicsis,

X
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\/ 14) ~ CONTRIBJIGRC ASSISTINCIAL

As empresas descontarSo do saldrio de seus empregados
ne nies subsequente ao julgamento do pregente dissfdio cole tivo, a tity
lo de coniribuigfio assistencial, a importdneia correspondents a Cz®
- i X 3 .

60,00 (sessenta eruzados), devende o recolhimento ac Sindicate ser efe

L ' . - -

tivado até o dia 10 do més segulnte ao gque se efetivar o desconto. Os
o - |

empregados admitidos nos meses em que nfo hajzs o desconto assistencial

o

também estarfio sujeites ao e referido desconto, nas mesmas condighes !

g - "o TN ™ TR T T
, 15} = ADICI OWAL NAS FERIAS PR TEMPO DR SZRVICO

. EMPRESA

Por ocasifio de gozo de férias, os empregados farfo jis
a um adicional, sobre os saldrios vigentes na dpoea, escalonado de acor

do com o seu tempo de servigo na empresa, nas percentuais abaixo mesneio

15%

0-]- anc :0-.-Oillootnro.-c-l-o-.c.clIvlict-.-t-o---.--vt-OIOl.lo

RS B Siewssiensrssnad osinsel PisdEr c e R c ot R s e N e ¢5ﬁ
O BIBE Bosscsesesnnieioiadspisesiss s scisasissssvrassdsisvees 55%
0F 8 05 BIOB Ruwwwnresmsos s s o buesssssessesssssssissssssss 704

80%

10 a 1}'*' anos =il|-|-.at-o-..a-n-.-...-.o.-.-.o------.c--n----oo

= -l -
1:’ 319 aﬂO& R R I S T S T T T S T S S S S A A S 9O;'$
20 ou madd anes de SerVIQN I5.e.i.0rs08vaetensanesseiseasannees 1007

\ 16) = VALD TRANSPORTE
De acordo com o que preceitum a Lei 7,418, de 16,12,85
publicafia po D, 0, U,, do dia 18,12,85,
-'_—N-"‘-hn-_-

| 17) = DISPENSA DO AVISO PRAVIO

e - . . -
Havera dissensa do cumprimenbo do Aviso Tré?la, no ca=
so do empregado obter novo emprego até o término do raferide Aviso,

\f 18} . 'I‘ff'[\]'[‘rrn-rﬂr.vrﬂ'o DLS SEGUINTES Iﬁ".fTIwT-T ﬂ-: DA C.C.T

ANTERTOR

L . - -~
a) - 8étime - As rescisBes de Contrato de Trehalho
n

o B e ol et aTel - - .
deverfo ser processadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias

da demissfo ou veneimento do aviso prévieo y pena do ecmpregado receber in

~ . S % e
denizagdo a base 4o seu saldrio, por cada dis que ultrapassar o prazo
estabelecide nesta eldusula,
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\ 2) - DNona - As empresas fornecerfio gratultamente aos

seus empregasdos (Frentistas e Tavadores) 02 (dois) uniformes de traba -
lhe durante o ano, botas paras os lavadores

]
pares de sapatos para Frent;sta% j4 exigidos por Lei,

i

ima - As empresas sceitarfio atestados médi

a
o - -~ L P ) - C R S = - » - .
¢os e pdontologicos emitides por profissionais ou entidades conveniadas

BN @) = Deiwm

2-primgira - Wstahilidade da funciondwia 1
1

~
O AF5% 392 .48 BT .

L

\\
N -
N g)_ = Décima-segunda - Os cheques recebidos de clien-
e S ' . "
tes e devolvidos por insufici@neia de fundos ou divercéneia de assinaty
ra, ndo sero descontados do saldrid do empregado,
\ f) D'! . e s i}
= Décima-terceira ~ Fica garantido aocs empregados
aqui relacionados, a estabilidade no emprego pelo perfode de atd 30
- - ”
(trinta) dias apds o mes de reajuste, ¢esda aus o empregado nio ceometa'
falta grave,
Id -
v &) =~ Décima-guarta - 0s reajustes serfio anotados na
CeT.P.8,, dos empregados no prazo de 48 horas.
X 19) = BALLRIO NORMATIVO
Nos termecs da instrug8So n? 1 do T. S. T..
 20) -~ VIGBNCTA -
De 1 (um) ano, a partir de 01,0%.86, mantendo-se, '

assim a data-base da categoria



SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE
MINERIOS E DERIVADOS DE PETROLEO DO RECIFE
Fundado em 21/01/1936 ¢ Reconhecido pelo IL.N.T. em 02/04/1936 sob n.% 9639

Inscrigio no C. G. C. (M.F.) N.” 11.516,317/0001.00
SEDE: Av. Recife, 2751 - IPSEP - Fone: 325-1501 - CEP 50.000 - Recife - PE

5 Pelo exposto o Suseitante vem requerer a V, Excia,

2 digne de determinar a eitag&o dos Suscitados, prosseguindo-se '

1

(s

na forma da Lel e julgadon~se, a Tinal, procedente o pedido, tudo
na conformidade dos Arts. 856 a 875 da C. L. T..

Pede Deferimento

Recife, 2% de julhe de 1085

:
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Santiago Pereira do Naseimente = Adv. inscrig8o nt
W58 - 0, A, B, ~ PE
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7/ SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE
MINERIOS E DERIVADOS DE PETROLEO DO RECIFE

DEPARTAMENTO JURIDICO

PROCURACIZEKO

0 SINDICATO DOS TRABALHADORES NO GOMERCIO DE
MINERIOS E DERIVADOS DE PETROLEO DO RECIFE, por seu Presi
dente infra assinado, sediado 5 Av, Recife, 2751, no
bairro do IPSEP, nesta capital, nomeia e constitue seu
bastante procurador e advogado, o Bel. SANTIAGO PEREIRA DO
NASCIMENTO que tambem assina SANTIAGO PEREIRA, brasi
leirn, casado, Advogado, insc. na OAB. Pe. sob n® 4458
com endereco profissional a Rua Maria Carolina n$ 245/202
em BSa Viagem, Recife, fone: 3255781, a quem outorga po
deres com a clausula AD JUDICIA, especialmente para pro
por DISSIDIO COLETIVO junto ao Egrégio Tribunal do Tra_
balho da 6a. Regido, podendo acompanhar o Féito em todas

-

as Instanciasg Sindicato suseitado dindieceto do Coraereclo

_K?’:}‘ 1ista de Derivedns de Pelrolen do
rgiista de Deriy : 2 a0 dD
£

julho de 1986

<} ?E?i“‘u%e\:ﬂe' r
' Kjxg (f///#ﬂr—_ﬁﬁhax\\\
o\ ~

Preéidente

Fundadn em 21/01/36 ¢ Reconhecido pelo D. N. T., em 02/04/36 sob n." 9‘65'9 ..f- ..

SEDE:

Rua Floriane Peizoto N.° 780 — 2° Andar — Fone: ﬁ%l—'ﬁl?.l-'- setm “'Recile !
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DIARIO DA MANHA

e A BPARAATII
s A A A

OS

gulso o B0 cruzados,
== g0t = &

Ein Caze Amares duis Ouos 1a-
OIOEY WSk Isaltine JOgé do
Nesdmentt (UE IESCENIR DR TUL
{0 Moy Horeh, oe Ao José 40
Firhe, 76 08 ladroes tomaram &
Viblng Ui desuuentos, chequis ¢ 830
criwados oM eRpétie.

— JOC —

Ana Marig Margues, gque Inora
Ay fua Zelerino Piiho, 556, DA Im
birvibeire, fol Atacads ng Damas
Dagrrte por trés elemenfos armas

% dp yevolveles qus e (omiagaun

gvi gugagas do motte os documen-
gme, um reloglo de pulso e 200 cru
Zios & em segaidas fugiram, A vl
tma Dresiou quelxs na ha B.F,

O viglmate Autonip Mirandg Ba-
zexra, que MOra ma TUR da Bauap:-
neita, 18 no Gorrege do  Abscaxi.
em Olinda armado de uma afisde ‘
foineg (eniou agiedin varias pessoasd ]
o local onitle MOrQ, ESIAVH INESHAS
enderoniade até que fol preso pe-
]« OT.9198 comandadg pelo Cabo
Wellinglon que o conduizy a 14 DS
legacia de Plantdo.
=y )Q{_ —_—
Pdnalde Nogusira Arainjo, vulge
(Belas Pornss), que so esconde nod

"

~Goelnos, n& Boa Vists fol agRria-

) quando estpva agindo na AV,
Rio Brancd, 70N (C Baixg merawi
cio do Revlle, A viatura do D.Q,
102 comandada pelo ageute Bola
coliduaiy sle a L& Delegacin  de
Plantao.

ssoes

sesunt Agnalde Pedl'n
de 42 anos, gue restde
sante Clarg, em Ca-
Ui residencia ¢ ten
wraa mulher 22303,
SAL0 clizgou © werido
jo o tarade com Vas
&oldppuls tug:u, © te-
aido e deu enfratda Lo
vidg € & meste.

U intersmada wuo HR entre & Wi-
da o a4 morig. s

Lz Bezerry dus Santos, de 30
SuGe, residentc Na rus SAnta Rita
/1, em Sermradm, levou halg NO
braco diveite de um tal Paulo por
causy de wma rixa antiga. A viti-
g foi socorrida e medicada no HOJ
pital dg Hestauracio.

Severing Gomes Barbosa, de 20

R SR TN

SINDICATO DOS THABALHADORES NO
COMERCIO DE MINERIOS F DERIVADOS
DE PETROLEO DO RECIFE

EDITAL DE CONVOCAUCAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presente Bdltal,  feam  convocddos
fodos 95 associados do Sindicgto, gm ple-
no goze de seus direitos Sindicais, para cp red
niremn no Grémdo Esportivo Brasilgas, sl b
Rua Ttacaré n.o 106 — Iyabiribeira, nesta CI
dane no dia 05 dg maio, as 19 hovas com 2/8
dos associades cm la. cobvocAlio o em 24.
convocacio as 20 horas cow gualguer nlume-
1o de assoclados presente para tratarem da ge.
guinte ordem do dia:

I — Leitura. discussio da Ata da ASgem-
bleia antepior,

11 — Confeder ao Presidente do Sindlcato
das Trabalhadores no Comércip de Mingricg ©
Derivadss do Petrdleo do Recife, planos po-
dereg para reguerer, disctily, instauras dissi,
dio & assingr acordos convencdde, ote. . quAn-
do nas necoclacdps com o Siadiceto de Com,
Vamej. e Deriv. Petraleg do Estado de Par.
nambuco. '

[T - Assuntos Gerais.

Reclte, 29 de abril de 1966,
PAULO JOS& DE BARROS CARNRIRO
Presidente

_—————

JUIZO DE DIREITO DA .... VARA DE OR-
FAOS, TNTERDITOS E AUSENTES DA CA.
PITAL. (2.0 CARTORIO — &/1T)
EDITAL DE CITACAO

O Doutor DORGIVAL DE VERCOSA LI-
WA, Juiz de DireYo Substituto, no exereiclo
da Vara de Orfgos, Intarditos € Ausentes da
Comarca do Recife, Capital do Ratado de Pel.
nambuco, em virtude da Lel. elc.

Pelo pDresente EDITAL, com © prazo de
(20) dims, CITO = DILEON PEREIRA TER-
REIRA, brasileiro, solteiro. fnator. o qual &
encobira em lugar incerto € Mo sapido, ©
NILSON GOMES, brasileiro. ggsado cOm 4
herdeira Dione Ferrpiva GOmes, herdeiros 49s
falecidos JULIO IZIDIO FERREIRA ¢ EDITH
GOMES PEREIRA FERREIRA, cujo inventa.
Yo fem curso por esta Vard expedientg  do
9 o Ofiela de Orfaos Interditos e Ausentes,
sito no Palaclo da Justlea S/17. para tedes °°
tepmos do inventario e partiltha. T para que
vhegue ao conhecimenta de tedas. pspecialen-
te & Dilson Perelra Ferreira g Nilson Gomes.
foi expedido o presente Edital cque S6rd4 Pv-

wii—ada ma fayma da Lel e admdo T lmr
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Convengao Coletiva de Trabalho, gue entre si fazem, de ur lg
do o Sindicsto do Comercio Varelistz de Derivados de Fetroleo no Bsta-
du de Pernambuco, com sede & rus Desembargados Adolfo Cirfaca, 15 -Frz
do, er hecife - Fernambuco, neste ato representado pelo seu Fresidente
Eilton Jorpe Cavaleanti Teixelra, brasileiro, casado, comerciante, por
tador da carteira de identidade n9 532394 - SSP-PE. e CPF n® 018108554
-20, resiaente neste cidsde € do outro lado o Sindicato dos Trabalhadg
res no Comercio de Hinérias, Combust{veis Minerais e Solventes de Pe-
t=6leo do hecife, con sede & Avenida Reeifc, 2751 - IPSEP, Recife, Per
ngmbuco, neste ato representado pelo seu Fresldente, senhor Faulo Jose
de Barros Carnelro, brasileiro, casado, comerciério, portador da car =
telra de identidade n® 955341 - SSP-PE. e CPF n® OBOLOL35L-CL, residep
te nesta cidade, pelas clausulas e condigoes seguintes:

RIMEIRt Esta Convengao obriga as Empresas r;péesentadas peloc Sindi-
cato da catsgoris economica e se splice gos empregados frel
tistas e lavsdores sindicalizados ou ngo, que prestarem ser
vigos na ares correspondente a bsse territoriasl do Sindica-
to da catcgorip prefissional.

PARAGRAFO
QKJCO Entende-se como base territorizl do SBindicsto da cgstegoria’
profissional, para efelto do presente acordo, todo o Estzdo
ce Pernombucc. ‘
SGURE 4 vipencis dests Convengao e de Ol (um) ano, a partir do **

dia 1° de mzio de 1985, com termo pprs 30 de abrll de 1986.

TERCRTIARE Feito ex 03 (trec) vigs datllografadas, este ! strumento



' §. y > PR 4 ’
=N | 4 ) A . j i | ]
o u-u:ru{r (& 5 prarmtar o arl fisla . PRt rl £e Etroler e o stocte 6 degrnamil wl”

- I ; W

Cpne Fo = T P _ L '3 . . S
g e i " LA e hiaL .  f Preat
E

Az
1

Y
f
[

gpDs g sus assinptura, teré umz dns vies depesitada na De=-
lepaciz Replongl do Ministério do Trabalho, para registro!
€ arguivo.

OUARTZ U processo Ge prori’ DBB*EO, revisic ou revogagad do presen=

te scordo, chservara o dispostc no Art. 615 &z CLT.

= il ~ 3
OUINT A Enguanto pardurar a vigenziz ds lel sglarial po Ppois, esie
- L4 -
acordo sers reajustado semestrglmente, ou seja, 1% de no-
vembro e s do infcio, 19 de malo de cada ande

& Dase salarial agul discutide seré g scpulntes

salario minimo regional, mals 30% (trinta por cento) do
seu VelOor.

0 total geims resultante, acrescido de 30% (trintas por cel
to) de periculosidade pars frentista e 20% (vinte por cen-
to) de insalubridade péra lgvgdores.

»

£71Mn ,~ ks rescigbes de contrsto de traballio, deverso Ser processa
dss no pPragd raximo de 30 (trinta) dias, contados de demls
sa0 ou GO vencimenta do giso previo, peng do empregado re-
- ceber indenizagao & base @o seu Jalario, por cada dia gque
ulirapsssar © prazd estatelecido nasta clausulas

OITA Fica entendiuu gque o reajuste constanie ds clausulas sexta
somente sers concretizado, com a liberaqao do respectivec '
numerario pelo Conselho Necionel do Petraleo, para esse
fim, e para tsl, fica scordasdo entre as partes ora contra=-
tantes; a notificagao via protocolar al Orgao Te XD, na
pessoa 4o Cooraengdor local 4o intelro teor do presante do

cumentoe.

*

BORA Hler do gue trata = clausula sexts, 88 empresas fornecarno
gratultamente s0s SEUs ecpregados {frantistag e lavadores)
02 (dois) uniformes de trabalbo durante 0 ano, botas para
os lavadores, luras ¢ avontaly 02 (dols) psres de sapatos’

,
para frentistas, Js exigidos por lel.

e i |

!
._\
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As empresas geeiterad atestecos médicos e odontologicos e
mitidos por profissionsis ou ent:dades conveniadzs, com ©

gindiesto dos Trabalhadores.

Flen acordado entre as partes ora contratantes, & eqtabill
dade da funcionarie pgestante, ate &0 (osessents) diss epos
a licangn & gue se refere © art., 392 de CLT.

0s cheques recebidos ce clientes € devolvidos por insuficl
encla oe funaos ou divergencias ae assingtura, pao serao
desyontadas do salariu dos empregauos.

Compete a0 funcinnﬁrio, observar as normativas de trapalho
e & orientagac de cada €IPTeS3, sobre o recebimento de che
ques, inclusive a autorizagsc da diregao para recebimento.

Fica garantido ads empregaaos mqul relacionados, a estabi~
L

l1idsde no emprego pelo psriodo de ate 30 (trinta) apos ©

mes de resjuste, desde que © empregado ngo comcta falta '

Eraves

Os reajustes serao anotados na CTPS dos empregadoss

'Fics acordado entre as pnrtes ora contratantes, poOT mutuo’

consansd que, Os funclonarios dos Postos ds gasolins ou de
alcool, como gerentes, contadores, auxiliesres de escrito =
rio, viglas, recepcionlistas € calxas ou essemclhadds  que
nao os efetivamente objeto da presente convengzo (frentis-
tas e lavadores), terado OS5 seus venclmontos resjustados, ¥
nieamente por vis 8e ncgociagan direts e respeltando-se o

fndice do INRPC.

o I:I
- ‘?1 Il
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§_§2ﬁ_ Pica estabelecica s multa de Ol (o) valor der
pare os Sindicatos convenentes € as empresas ora repre =
santades pelo Sindieato da cplegoria econsmica, ern caso'
de violagso dos dispositives da prescnte convengao. Tra-
tando-se de violagso cometlds por emprepado, a multa a-
plicével corresponce s metade de 01 (um) vslor de refe =

Paﬂcia.

Pfsﬁﬁﬂ:u‘aFG

ﬁNICO El gge-se desde 35, s Deleracis Heglonal ao Trabzlho pa-
ra dirimir gualouer infragao porventurs existente, aos '
dispositivos do presente imfrumento.

DECIMA

SETINA O Sindicato da categoria profissionsl, concorda em nso

levantar qualquer nova reivindicagao durante & vigéncia®

do presente convengao.
Estando as partes justas e acordades, con B3 elausulas
constantes do presente imstrumento, assinem Ra presengs’

de duss testemunhes.

Becite, Dl de maioc de 1985
//’//f""""" T 7 S

;"Eilton Jorge GavElcanti Teixeira
pelo Singipatq gn Comé Efgraarejista~ae Derivados
de,?ctrdleo nd] stsdo|de Pernam.uco ‘\\
’,,.-d-’"fﬂ/ ﬂi”{ l!hjw \ ) _ ‘r‘ -|,.
————Pzulo-Joze—deBarros-GsT nei:o_____; A g TR,
pelo Sindicato dos Trabalbsdores no Cnmcrcio de

HlﬂLriQo’ Combuztiveis Minereais e Solvaptes de
Petraleo do Recife %

Testenurhas:
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=g drm 7oA AUTTPTITIFTIGCADAS
Ata da asgerbléis geryl extraotdisdria 4o halhadotes
nes Cﬁ”e“cfo ge Min vio’ e Uerlth g de P i ealizadal
no Opémio Zsportivo Brasilgds, sitio 3 Bva Itacaré, 106 - imbiribeira;
em 22 (aegunds) copvocqgao, és 20200 horzs de die O; (cinen) de mpaio
fe mil novecentos ¢ O*Tonf e seis, com os assoel “UO* constenites da !
lista de presengs, Inicizndo os rabe alhog, o Presidente deu s hoss

vindss & todos e pedin nug os com“ﬁn391“ov preserntes irndlcasse alguem
pera pregidir os t1"bﬂ7ho" org 1nic1Qdou. 0 conmparhedrog Car los indi
cou o proprio Presidente e +oco- foram unsnlmes na aprovagdo, 0 -reéi
dente agradecen & indicagfo e leu o edital de pubT*cegao que ,consta *
do scvuwnte' "“1ndlcato dos Trabalhedores no ComﬂrCﬂo de D1H&TlCu e
Derivados de Petrdleo de Hecife - Tdital de Convocagfo - Lgsembléia !
fieral Extraordindria - Pelo presente Editzl ficam convocados todos o8
associados do Sindicgto, em pleno goso de seus direltos sindicals, ra
ra ge reunirem no Creémio Tsporh’ vo ﬁraangﬂ., site a Apa Ttacaré 706
Irbiribeira, neste C“dﬂﬁe, no dia 05 de ﬂwo de 1986, as 10: 00 horas!
com 2/3 dos’sssodies dos et 12 convocagfo e em 2% com ocag§0 1g 20:00!
hovag eom nu**vuew nimers de associados plcs qtﬂ" nare trataren da
seguinte ordem do dia: T - Telbura, discussfo da 'ta ds assembléia an
terior; IT - Conceder ao Pregldente deo Sindicato dog Trabzlhadores no
Comércio de Minérios e Derivados de Petrdleo do Hccife, vlenos pode -
res Dars requerer disevtir, instsurar dissidio e assinar scordos,con
vpn:ups B¢, 4 1u&ndo d=s neﬂﬁc“ﬁgocs com o B3indiecato do Com, vareJ. e
Derivados de Petrdleo do Estzdo de Dernawhicoi 11 - Assuntes Ce H
Recife, 29 de abril de 1086, Peulo José de Barrcs Carneiro - ““551men
te. T’ qervTﬂq mandou nue o Secretdric Te-ge a Ate da assembléia “nfe
rior que submetids a arrovagfo teve o respaldo de todoy, Em sepulda )
Presidente explicou qus @ prosente assembléiz era para Conced_r plenos
poderss a0 resro pars que ele pudesse svsinar Acorde de Revi sdo Sala-
rigl, Convengdo Coletiva de Tra elho, Instaurar digsfdio ete., Fara *
ion0’ seria instaleda ume Trna no #im’ do r1rnar_o e todes I ota*iam por
gscrutinio secreto 8T ou NEO pars a concessfic de poderss, Apds as
expliczcBes, a Urna fol instzladz e foram convidados os Senhores Cars
los Jesg dos uartos e Czrlns Cerdoso de Albuguerque pars servirem de
eserutinadores, Apds vobtar o Ultimo sssoeciado presente, os Srs., Dsery
tinadores constataram 38 Moto~ 51 conforrme constz da 11 ste de presen
ga, Aprovade por unanimidade plenos pounﬂrs e S, P"CSTﬂPHtﬂ PaE,
discubir, aprovar, assinar acordo ce -VVLSﬁo Seleyial o“Vﬂnsﬂo Colg
tiva, 1n3taur'v dissfdio, ete, Dendo conid iruidade, %“BS“MBHLE 23 i 2d
deceu & confianga e debaten, sofreu o8 diversos problem 25 que existe!
na estegoriaz e com espeeirllcdade em Postos de qmvm$13.3 falon mos de-
meis orprrquns que encontravar-se presentes que a0 sairem nonveraa -
sem com suas esposas sGbre as exploragfes de seus patrdes, & Iim de
que as wcsm*c pucessem incentiver os marides a defenderem seus direl-
tos. Trelzrecen fque oS empregados de modo geral associado ou nfo pro-
c"“asse o Bindicato p”1” d9n1roJar as 1rreﬁL1av—dﬂ igs ocorridss e
Empresa que trebalha, Prizou que a Delegzeia do Trabalho estd vizilan
te & toda deruPC1a “ai ta pelo Sincdiesto ¢ que os amssoclados ajuden o
Sindicato nessa maratora em defesz dos direltos trabalhistas, N&c teg
do rais neda & disentir deu o Presidente Prcerraﬁa 2 Tresence assam -
bléiz e, eu Wildrio Jorge Dezerra Ge Lima, Sseretdrio deqsd Jri_uaép,
datp, layro e assino = vaq@ntt Ata que também v
sidente,

e

4.

?ecretaﬂlc -




SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE v/jzé??
MINERIOS E DERIVADOS DE PETROLEC DO RECIFE

Fundade em 21/01/1936 e Recanhecido pelo DUNLT. em 02/04/1936 sob n.® 9638
Inscerigo no €. G . (M. F.) N* 1).6516317/0001-00
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Recife, 21 de Fevereiro de 1986

:{12'-'30 a S??t

Eilton Teixelrs

MD, Preszidente do Sindieato do Cemereio Vereiista de Derivedos
de Petrvoles no Bgtado de Permambuco

Fua Desembargedor Adolfe Ciriseo, W0 15 « Prado

Westa,

Prazade Sernhors

Eneaminhiomos om anexo nossa pzuta de reivindleasgols galariais, bem
como beneficios sdicionais, parse que o mesmo posse anolizd-la o F
diseuti-la em assenblels, & fim de gue possamos chegsr a um scordo
pare renovagfo do nogso contrzto que terminard no proximo 31 de o=
bril do corvente ano,

Informamos aue nesta data, envismoes oficio a DRT, solicitende que’
a megna determine diza e hora para participarmos de mesa redonds onp
de poderemos chegar a uma conciuasBo,

'

dem mals pare o momento ¢ certo de aue V,S, convoesrd sua assem~ *
bleia para discuselBo do agsunte ew foco, subscreveno=nos

rtencicsamente

didly do Coméreo Farefit de Beadag
Fetrdleo no Estado de Pernambges

Winow S ﬂ/IDT;"&
Y. 09-FG.

Presidente,
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Hondads erm B1/01/1936 & Beconhseida pele DULT. s -‘2"’3‘,-'1953 sob po G
Linerigte po €, G O (ML B 28 13.518.3157/0008-00
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CORBEORED BATA BIAL

CorrecBo salarial correspondents aons mogss Gu maio de
1986 2 novenbro de 1986, na seguinte base:
Tater L.1 do TPIA semestral,

ARATITRTE TRTVMASTRAT,

drios de todog as brzbalhadors

dos trimestralwents om Q1L r,'09&,86 @ 0

o indice de 5% do IPCA semsstral

bos2

Teridos meses,

PRODUTTVIDADT

A5 empresas concederfo a todos os btrebalhadoress sumen

s}

o salarial s titulo de produtividede de g2 incidente
gste percentual schre oz salarios jd corrvieglios pelo

IPCh,

ADMETTO REAT, DE SATARTOS

Serd concedido a todes os empregados sumente real de
saldrics de 10% ineidente cabe percsntual sohre oE
saldrios corrigidos pelo TPOA e pelo awento salariai
g titulo de produtividade,

el

Ag empresas tendo em viste a compressfo do poder agul
tivo do szlaric nomingl, concederis aos seus cmpiem
gados, reposiglo salapial de 20 (vinbe povr cento } 4n
cidente este percentual sobra o8 szlarios 4 corrigi-
5 —

; sumanto salarial a titulo de produtivi

dade ¢ aumento real de sszlirios,
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A partir de 1¢ de Maio de 1986, o

nia
o resultado do valor de duis saldrics

elée de 107 do TPCA, mals avmentc

de produtividads, auvnento rezl de sal
¢80 selarial, cumulstivenente,
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2 = CONTRIBUICAO ASSISTINGIAL

spregadost
2 titulo

As empresas desconterfio do sald»io de

nes meses de malo de 1986 e novembro
ue centribiicio assist vencial, a dupor
6?9;062 {5&@1{46;;_ @%?9
5 D G g 157 S SO = Iﬁﬁﬂ%?ﬁr—awiw
devends o recolhimento
o dia 10 do mBs segmuin
Os empregades admitides snoe megss 25

o dasconto @ sv*stenoialq tanbdén sgtae

o

rev sujeitos ao referide desconte, nas meswss condigfe

28 ascima estipuladas,

_BMPRESA

ADTCT ONAL WAS PERLAS POR TEMPO DI 381 o0 T

Por ceoasidc de gono de férias, os arfio juz
& wm adiclonal, sobre os saiarlos ne epoca,

gscalonade de acordo com o seu tempo de servico nn ene
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do empregads obter nove servico até o términs do rarerd
do Aviso,
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enter as cldusulas 28 3%, e, Pe g 1oa, 128, Ihw @

Y 3
ib® g 178, As demais ¢ldsulas serfio discutidas pErs gqus

sejan melhotadas o avtomaticamsnte inseridas na Convens=
clic,
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SERVICO PULLICO FEDERAL

ATA ADMINISTRATIVA

Aos vinte e trés dias co més de julho de w31 novecentos e
citenta e seis, na sede da Delegacia Regional do Irabalho em Per-
nambuco, as dez horas, reuniram-sg sob a mediacac do Assistents !
do Delegado Regignal do Trabalho em Permaw uco, Br. Paulo Fernan-
do dc Moura Bezerva Cavalcasti, o presidente do Sindicato dos Tra
1hadores no Comércio de Min2rios e DRarivados de Petirdleo do Reci-—
fe, Sr: Paule José de Burros Carpeiro e do Sindicato ¢o Comércio!'
Varejista de Terivadoes ds Petroleo no Estado de FPernmambuco, Sr.
¥iltpn Jose Caralecant’ Teixeira. iniciados os trabalhos ianformou’
o representants do Sindicato patronal que tadas as cléausulas ha
viam sido acoerdadas em reuniaoc anterior, a excessac do plsoc sala-
r-al, com o gual concorda, A& apenas CcoNl relagac aos frentistas/
de postos, {(bomheiros) e lavsdores, tudo de ucordo com as Conven-
coes anterior:. e com a Resolucdo dofonselho Naciomal de Petroled
Respondeu o representan:e do Sindicato laboral que nao obstante /
concordar com.as demais cliusulas a decisazo de sua Assembleia foil
oo sentido de estender o piso salarial a todes os integrantes da
categoria. Nao sendo possivel uma conciliagao ecom relagioc ao piso

salarial, nao foi firmade o Acerdo, tandu entretante, o represen-
i

tee do SludlCBLQ ﬂo Comerc1o VaIEJIStc de DLIlvadDS de_ P&trgleo 4

no Estado de Pprnambugo, se eomprometn:o & na@-argu1r em Juizo a

perdafdaﬂdatarhaae, pelo S5indicate laboral, em case de Dissidio /

paras

Caletiveo. E comeo nada mais havia a tratar, fol encerrada a reuni ao

e lavrada a presente ATA Administrativa gue vai assinade por gquem,

prgsidiu os trabalhos. X.X. X.X.X.X.X.X.X.X. x K /;x.x o, s R (RO s o
//

o) Y
‘-\_._,_/ \/ —K. ,W_ /; _'_(’ e e =g
Paulo Fermnands de Mo ezerra Cavalcanti

ura
AS3ISTERTE DO DELEGADOC REGIONAL DO TRA
/
BALHOQ/ EM PERNAMBUCO
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PODER JUDICIARIO
JUSTIOA B TRAZALHD
TRIBUNAL BEGIONAL DO THABALHO DA 6° REGIAO
RECIFE
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Degigno o dia 08 de agoste de
1986, as 15:00 horas, para audiéncia de
conciliagao e instrucgdo, notificadas as
partes ¢ a Procuradoria Regional.

Recife,31 de Jjulho de 1986

- .5___‘?""1—9'

e et ~>
Clévis Valenca Alveg 3

Jabx Prasidsnte do TAT - 64, Reglia
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FODER JUDICIARIO
HISTIGA DO TRABALHD
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8° REGIAC

AECIFE
D0 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
BRARA s STNDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINERIOS E

DERIVADOS DE PRETROLEC DO RECIFE

ABBUNTO: NOTIFICRCACQ N9 TRT-Gp- 525 /86

Fica V.8s., pela presente, notificado da instauv-
ra¢éo do UDissidio Coletive ng TRT-DC-16 /86, em que sdo
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINBRIOS
E DERIVARCE DE PETRCLEQ DO RECIFE

SUSCITADO(S) : 3INDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE DERIVADOS DE PE~
TROLEC MO ESTADO DE PERNAMBUCO

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou ¢ seguinte despacho:
"Designo o dia g de agostc de 198 § , as  15:00 heras,

as par

para audiéncis de conciliacic e instrucdo, notificadas
tes e a Procuradoria Bogilonal., Recife, 31 deo Sulho e
W86 As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regido".

& pregente notificagdo val assinada pele Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 37 dias do nés de julko de 1986.

Uﬂ-ﬂb\u'c LBopodats

ﬁ¢ Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDICTARIO - JUSTICA DO TRABALHO
/ THIBUNAL REGIONAL DO TRASALHO - 64 REGIAD
GAZINETE DO PRESIDENTE

NOT. K¢ TRY-gp- 352%,5 €
A0

SINDICATO DOS TRABALHADCRES RO COMERCIO DE MINERIOS E DERIVADOS
DE PETROLEQ DO RECIFE

Av. Becife n9 2751

IPSEP -~ RECIFE

51.050



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA & REGIAD
RECIFE

20: TRIBUNAL REGIQNAL DO TRABALHO DA SENTA REGIRO
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE DEEIVADOS DE PETROLEQ
NG BESTADO DE PERNAMBUCO

]

AGEUNTO: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP- 5236 /86 6

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidic Coletivo n® TRT-DC~ 46 /86, em que sd0

partesg:
SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADCORES WO COMBERCIO DE MINERIOS
F DERIVAROS DE PETROLEC DO RECIFE

SUSBCITADO(S) : SINDICATO DO COMERCIO VARBJISTA DE DERIVADOS DE PE=~
TROLEQ NO EBSTADC DE PERNAMBUCO

emn cujos autos o Exmo., Sr. Juiz Presidente deste Tribunal esxa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 08B de agosto de 198 6 , Gz 15:00 horas,
rara audiénoia de conciliacdeo ¢ instrucio, notificadas as par
tes ¢ a Procuradoria Regional, Recife, 31 de Jjulho e

198 6 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Pregi-
dente do TRT da Sexta Regiao".

A presente notificacdc vai assinada pelo Senhor Secretdrio Ce
ral da Presidéncia. Bos 31 dias do més de jJulho de

da Presidencia




5, PODER JUDICEARIO - JUSTICA DO TRASALHO
© TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO - 65 REGIED
o4 GARINETE DO PAESIDCNTE

ROT. KO TRY~GP- 596 /B ¢
AQ
SINDICARTO DO COMERCIO VARBIISTA DE DERIVADOS DE PETROLED
NO ESTADG DE PERNAMBUCG
Rua Deszmbargador Adolfo Ciriaco n? 15
Prado - Racife
50.72¢



FODER JUDIZIARIO
JUSTICA DO TRADALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO THABALHO DA 6 REGIAC
BRECEFE

DO TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHC DA SEXTA REGLAO

FARS:  pROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO

ABSUNTC: NOTIFICAQARC N9 TRI-GP- gg7 /B¢

Fica V.8a., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletive n® TRT-DC- 4§ /B8 g, em gue sdo
nartes;

SUSCITANTE (5) . gINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMBRCIO DE MINERIOS
E DERIVADCS DE PETROLEC DO RECIFE

SUSCITADO(S] : gTypICATO DO COMSRCIC VAREJISTA DE DERIVADOS DE PE-
TROLEOQ MO BSTADC DE PEREAMBUCO

3

2m cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou ¢ seguinte despacho:

"Designo o dia ga de agosto de 198 ., 45 {5:00 horas,
para atdiéncia de coneciliagdo e instrugaoc, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 37 de sulho de

198 6 As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regldo".
A presente notificacidc val assinada pelo Senhor Secretirio Ge

ral da Presidéncia. Acs 31 dias do més de julho de 198g.

Nt fonadice

(ﬁﬁ/ Secretario Geral da ¥Fresidenacia

Gl @”%




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALKD

© TRISUNAL REGIOMAL DO TRABALMO . 65 BEGIAG
GAEIMELE D) PAESIDENTE

HOT. K& TRY-GP- 537 4g &

i
PROCURADORIA REGIONAL D0 TRALALHG

NEETA
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PODER  JUDICIARIS
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUMA. REGIORAL DO TRABALHD DA da REGIAGQ

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAC DO

DISSIDIO COLETIVO N9 TRT-DC-16/86

EM QUE SAC PARTES INTERESSADAS:

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO CO-—

MERCIO DE MINERIOS E DERIVADOS DE

PETROLEQ DO RECIFE (Suscitante) E

SINDICATO DO COMERCIC VAREJISTA DE

DERIVADOS DE PETROLEQ NO ESTADO DE

PERNAMBUCO (Suscitado).
Acs 08 (oito) dias do més de agosto de mil novecentos e oitenta
e seis, as 15:00 horas, na Sala de Sessdes do Tribunal Regional
do Trabalho da Sexta Regido, presentes o Exmo. Sr. Juiz Presiden
te do Tribunal, Dr, CLOVIS VALENCA ALVES e a Procuraderia Regio-
nal do Trabalho, representada pelo Dr. JOSE SEBASTIAQ DL ARCOVER
DE RABELO, compareaceram os Srs. Paulo José Barros Carnciro e [Mi-
lario Jorge Bezerra de Lima, respectivamente Presidente e Secre—
tario do Sindicato suscitante, acompenhados do Dr. Santiago Pe -
reira do Nascimento; Srs. Eilton Jorge Cavalcanti Teixeira e Ro—
mildo Ferreira Leite, Presidente e Vice-Presidente do Sindica -
to suscitado, acompanhados dos advogados, Drs. Ivo Evangelista '
de Avila e José da Silva Barreto Junior. Abcortos os trabalhos "
concedeu o Sr. Presidante a palavra ao advogado do Sindicato !
susclitado para contestar o presente dissidio, apds fracassada a
tentativa de conciliagdo. Com a palavra o advogado, requereu 1-
nicialmente prazo para juntada do instrumento procuratério. Apre
sentada a procuracao verificou ¢ Sr. Presidente que a mesma se '
encontra assinada pelo Presidente do Sindicato suscitade, sendo
de imediatc accita e determinada a sua juntada ac processo. Com
a palavra o advogado para defesa disse gue regueria a juntada ao
processo da contestacgdo escrita em vinte e uma folhas dalilogra-—
fadas. Com vistas aoc advogado do Suscitante disse gue nada tinha
a opor, sendo deferida a juntada. Ainda com a palavra o advogado
do Sindicato suscitado disse que concordava com a data-base cons
tante da inicial de fls. Indagadas as partes se tinham provas a
apresentar, responderam negativamente. O Sr. Presidente, em se -
guida, concedeu a palavra ao advogado do Sindicato suscitante pa
ra as alegagdes finais tendo este dito gque mantinha os termos da
peticao inicial, preponderantemente com relagdo ao item 2 da ini

c%%%mqfqperando a procedéncia do pedido. Para o mesmo Zim, foi
G od. =
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PODLR JUDICIARID 02—
JUSTICA DO TRABALRD
TRISUNAL BEGICMAL DO TRAEALHO D& &: REGIEC

dada a palavra ao advogado do Sindicato suscitado tendo este di-|
to que ratificava os termos da contestacdo ja anexada ao proces-
so. Pelo Sr. Presidente foi renovada a proposta de conciliacao ,
Lende as partes mais uma vez recusado. Determinou o 5r. Presiden
te a remessa do presente processo a douta Procuradoria Regional
do Trabalhc para cpinar. E para constar foi lavrada & presente a
ta que wvai assinada pelo.Sr. Presidente, pela Procuradoria Re -

cretaria que a lavrei.////// /17

&41;:J%ﬁ&4gicxuim4éék}- '&Qﬁ
zQEiiadoria Regional

Patulo Joseé I‘“arru; Earneiroe————
/ £y

ﬂ//// Hllarléééorge Hezerra de Lima
£

‘,"[ /-\]
Santiago Pereira d% Nascimento

e =
22
\ . ilton Jorge Cavalcanti Teixeira
Q§¥§;ﬁbﬁh{ ; :

Romildo Ferreira Léite

Ivo Evangelista de Avila

Jose da S{in Bqéreto Juﬁlor

AL
(/‘szﬁm«u_. CAAG_> C_\AJG_L/Q,/" ’%WWEQJC/()
Secretaria

TET Mad. 11




Sindicato do Comércio Varejista de Derivades te Pelrdles no Estado de Pernambuco

Sede Propria: Rus, Desembargador Adolfo Cirfaco, 15 Prade Fone: (081) 228-2068 TELEX (081)2427
CEP. 80.720 — Recife — Pernambuce

PROCURAGCRAOQ

FPelo pregente instrumentc particulsr de
procursgao, 0 SINDICATC IO COMERCIO VAREGISTA DE DERIVADOS LE
FETROTED NO ESTADD TT PRERNAMBLCO, Znscrito no GG — 1P «0b o ne
11.008.703/0001-82, egtabelecido & Rua Degexnbargedor pdc To (e
ria..co, ne %, em Recife - PE, repregeutsdo negte alc por seu

presidente, S8r. EIICON JORGE CAVALOANTT TETXETRA, brasileiro;ca
gad o, comercisnle, portador ds ¢.T. n2 532394-83P-FE ¢ CIC
0186.105.554-20, residente negta Capital, noreis e corstitul geus
bgslarles procuradores, em conjunto ou igcladamente, og sadvega
dos IVD EVANGELISTA DE AVILA, regidente em Bragilia, DF, OAB-TF
2787, OPF Q55237071-53, LEONIDER DE CARVALHO ¥iTLO, reagdente
ert Belo Herizonte, WO, OAB-NG 5.044, CP= QOCZ37106-59, e IONIT
Do IOUREIRD FERREIEA IRITE, regidente em Recife, PE, JAB-RJ
726, OTC 023028538-49, bwragileircs, conferindo-lheg og poderes
da clsusula "ad judica el exlra", sgpecialmente para impetrar
mendade de geguranca cornbra ato de Congelho Nacional do Petrg
leo, podendo ugar dos recursos legals e substebelecer.

Reeife, 02 de agosto de 1986.

- 1 T
- - -

fé’i’ — ,f,// S i
P pcio SINDICAFO0 0 COMBROTO VAREEISTA DR
DERIVADS DE PEIROLED N) ESTATO DE FEL
NANEUCO
ETITOR JORGE CAVALCANTI TETXECRA
Pregidente




WO EVANGELISTA DE AVILA i
LEONIDES DE CARVALHO FILHO ;)
ADVOGADOS

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Eg. Tribunal Regional do

Trabalho da 62 RegiZo.

SINDICATO DO COMERCIOD VAREGISTA DE
DERIVADOS DE PETROLED NO ESTNADO DE PERNAMBUCO, inscrito no
CGC - MF sob o n2 11.008.703/0001-82, estabelecido & Rua
Desembargador Adolfo Ceriaco, n2 15, Prado, em Recife - PE
representado neste ato por seu presidente, S5r. EILTON JOR-
GE CAVALCANTI TFIXFIRA, brasileiro, casado, comerclante,
pocrtador da €C.I ne 532394-55F - PE g CIC 018.108.55%4-20, '
residente nesta Capital, e por seus advogados (mandats in-
cluso)}, gue receberdo as intimagfes e notificacg@es de pra-
X8 em seus escritdriovs profissionais - em Recife, & Rua da
Concérdia, n2 520; =2 em Brasilia, no C.N.B. salas 502%/31'
S.D.N. - CEP 70077, fongs: Z263908-2262437 e 2240113 - ar
rimado nos artigos 860 2 seguinles, da CLT, vem respeitosa

mente 4 presenca de V.Exa., cferecer

CONTESTACNHKGO
aos pleitos constantes do Processo de Dissicdio Colelivo !
n2 TRT - DC - 16/86, instaurado perante esse C. Tribunal
pelo SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINERIOS E
DERIVADOS DE PETROLEQ DD RECIFE, com sede & Av. Recife, ng2
2731 - IPSEP, em Recife - PE, aduzindo, as razdes de fato!
= de direito gue enterde sufieientes para rzjeitar a prs -

tensfo articulada nas cldusulas

Conjunto Naelonal Brasilia = Bsla 4018 = Fone: 061} 226-8504 = CEP: 70,077 - Biasilia - DF
Avenida Afonso Pena, 887 - Sala 1122 - Fone: (031) 201-8622 - CEP 30.13% - Delo Hovizonte - Winae Gerais
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VO EVANGELISTA DE AVILA -/;,‘sl
LEONIDES DE CARVALHO FILHO 02
ALWVOGADOS

I. PRODUTIVIDADE

1 Pede o Suscitante sejs concedido um
aumento seglarial, & titulo de produtividade, de 5% (cinco
cor centa) incidente o percenlual sobre os saldrlos jé cor-
rigidas.

A pretensfo, data venia, contraria'
o Planc de Estabilizagfo Econfimica, fixado pelc Governo Fe
deral no Decreto-Lei n® 2283/86, alterado pelo Decreto-lei’
2284/86, que sé prevé a hipdtese de antecipagdo salarisl !

quando osclilar a escala movel para reajustes.

0 art. 23, do cltadeo Decreto-Lei vg
da o repasse para o0s precos, enguanto o art. 24, aventa as
possibilidades de reajustes, exorcisando a reposicio sala -
rial, que o texto compromste a sentenga, inguinando-a de nu
la.

#. fig tempo ca Lel n® 7.23Z8/8B4 e do De
creto n2 21.001, de 27.0Z.85, o legislador fez langar no !
art. 12 ds primeira,a possibilidace de negociaglo entrz as
categorias patronal e profissional "parcels cssa gue terad !
por limite superior, fixado peleo Poder Executivo, a varia -
¢80 do produte interno bruto - PIE, real per capita”.

Jé o dscreto atrelou o gquantum rela
tive & produtividade num teto de 2% (dois por cento), até !
31 de dezembro de 1985, restando, apds tal marco, um védcuo’
56 ocupado pelo Decreto-Lei n2 2283, ds 28 cde fevereiro de'
1986.

E Cotejando as normas - antiga e !
atual - extrai-sc a conclusdo da completa inviabllidade da'
pretensfo classista, primeiro, porgue a dree econdmica estd
adstrita as normas oriundas do Governo Federal e para tal'
mister, os empresérios de Postos Rsvendedores de derivagos'
de petrdleo apenas repassam os produtos adguiridos das Dis-
tribuidoras.

Como se vé& nos trabalhadores - szm !

gualguer demérito - n8e criam a figura legal e econdmica da

Conjunte Nacional Brasilia - Sala 4018 - Fone: (061) 226-0008 = CEP: 7057 - Boasilia - DF
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PRODUTIVIDADE, e para acolher-se a pretensfo seguramente ha
verig um repasse para o produto, aumcntando o prego e sacrti
ficando, ainda mais, o vonsumidor, As planilhas de prego a-

astam qualquer debate sobre o pedidec, ressaltando-se gue !
nem para a prédpria Pstrobrds no reajuste de margo/86, nio!
obteve autorizacg8io para rcpassar ap prego, deduzindo-sc  do
custo. 0 precedente demonsira cabalmenle o risco de guebra®
do denominado "plano cruzado", ao gual também se acha atre-
lado & Categoria Empresarial.

4, Confiando na rejeigdo da cldusula ,
espera o0 Suscitado o respeito aos termos do Decreto-Lei !
ne 2284/86, sob pena de tornar-se nula a sentenga normativa
no particular, nos moldes do art. 24 da noIma supra.

Em caso de afastamento das guestiszs
langadas nesta rosposta - o gue se admits apenas para deba-
te - o Suscitado pede seja respeitada a norma anterior, ou
sej&, concedendo, no mdximo, 2% (dois por cento) & titulo!
de procutividade, e, por maior ahbsurdo, gue se reduza para'
4% (guatro por cento), posic8c adotada pslo Eg. TST em ca

sus anteriores & legislaglo referida neste arrazoado.
Diante de tais consideragBes, aguar
dz o Suscitado a exclus8o da clédusula, como medida de intel

ra justiga.

II. PISO SALARIAL

5, Esta cldusula estd alicergada numa'’
Portaria CNP - 034, de 19.03.86, publicada no D.0O.U. de 20.
0%.86, onde se pede Cz$ 1.064,81, mais adicional de pericu-
logidade, recaindo em guténtica vulnerag8o & Carta Magna.

Primeiramente, o Conselho Nacional’
do  Petrdleo ndo tem competéncia psra fixar pisoc salarial,
atribuig8o exclusiva do Poder Legislativo.

Do ponto de vista fatico, o C.N.P.!
denominou impropriamsnte, a parcelz referida, de piso sala-
rial, levando em consideragdo & estrutura de prego dos com-
bhustiveis, sem, porém, abrigar-se sob ¢ poder legislador ci

Conjunte Nacional Rrasilia - Hala 4.016 - Fong: (361) Zi05-8008 - CEF: TWO%T - Rrasilia - DF
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tade na pega inicial.

6. Com efeito, a inconstitucionalidade
da cldusula mostra-se cristalina, seja porque o CNP exorbi-
tou sua capscidade, seja porgue falta fblego ao Poder Judi-
cidrio para agambarcar o Poder hormativo, capacitador da fi

xacgho de criac8o de um piso salarial.

A propGsitc urge transcrever z posi
GHo serena do Excelso Pretdric, no que € seguido polo Colen
do Tribunal Superior do Traoalho, destacandeo-se os arestos!
seqguintes:

1847 - "Estabelscida, por scordo '
coletlivo dos Sindicatos patronals e
de empregados, a cldusula de piso !
salarial, que diz respeito a drea !
reservada ao legisladaor, deve ser !
cancelada pela Justiga do Trabalhno,
no juizo de homologagdo cu no de re
BUrsa™, (BTF=2% T, Pzow. Ag.87.570=
1-(Ag. Rg.) - RJ; Rel. Min. Décig °
Miranda; 0J, de 04.06.82).

1848 - "Cxorbita dos lindes dos arts
142, §1u, e 153 §22 ds ConstituigHao
Feceral a cléusula normativa da Jus
tiga do Trabalro gque determina o !
fornecimento gratuito de lanche &o
empregado que presta haras comple -
mentares. Recurso extraordindrio co
nhecidao e provido." (8Tr-12 T, Zroc.
RE-97.743-1-BA; Rel. Min. Rafael '
Mayers D1, de 05.11.82).

F" Flui, entfio, dos precedentes, a ne
cessicade de se rejeitar a pretens8io, excluindo a cldusula!
por abscluta incompeténcia, tante do CNP, guanto dessa Jus-
tiga Especializada para determinar 3 crisgZo do PISO SALA -
RIAL. D art. 142, §12, da Constituilg8ic Federal, nfo deixa '

gualguer margem de divida & declarag8o da inconstituciocnalil

Conjunto Naclonal Brasilia - Sala 4016 - Fong: (081} 226-8808 - CEP: T0.057 - Brasiiin - DF
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Wy

dade de ecldusula. Na esteira dos judiciosos pronunciamentos
referidos, cspera o Suscitado na rejeicfo do pleito e consg
guente exclusdo da cldusula, como meio de tranquilizar os !
debates e de se praticar a esperada Justicsa.

IIT . AUXILIO FUMNERAL

8. Aqui, também, o pedido se ssfacela
diante da regra legal cspecifica, mantida no amhito restri
to da Previdéncia Social.

Estd contldo no preceite do art. !
142, §12, da _ei Malor, o espaco reservado ao Judicidrio!
Trabalhista para exerciliar seu poder normativo, no entanto
caso vertente desgravita da rcgra citada e conflita, em
sua essé@ncia com o préprio texto, gue lhe serve como a uma
camisa de Torgd.

0 mal denunciado se ampllia na me -
dida em que o texto cogitado trdz 3 rebogue o artige 165,
1, também da Constituigfo Federal, numa alus3o clara & !
obrigag8o da Justiga Trabalhista de ficar afeta ao cumpri-
mento de seus designdos, ou seja, a normatizar onde o le -
gislador ndo atus por ordem da CanstituicHo.

De acordo com tais ponderacgdes s
resta clamar pela rejeigo do pedido, excluindo a cléusula

por absoluta incompeténcla desse Justicga.

Iv  SEGURO DE VIDA CM GRUPOD

Pede o Bindicstc SBusgivante sgeja o©

Ll

3

Sageditado compelido a pagar gegurce de vida e acidentes peg

[

]

s0pls em grunc co empregadog =sob sua regponsabilidsace finan
ceira, arguiado, pars tanto, a crescente onds Ce violéncia,
sgpeciulmenbe para og gue labutsm em poghtog oujc Tunciona

mento vigora dursate 24 (vinte e qusbro) horas.
Por entre & neblina ds profensac ex

curpe de forma clara, a intengac de Tazer degsa Jjustica =3

Conjunie Naclona! Brasilia - Sala 4018 - Tone: {081} 220-8408 - CEP: 70,077 - Drasilia - DF
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U

pecisalivsda as veZeg de legiglador, sacrementade & 1inve

i

do na suz capacidads plena, cuborszads pele Carta Comgtity

ol nsl 4

18 Tmprocede ¢ pedide. Mgs wma vez 4

questdo se restringe & aplicagho do dispogto neo art. 142,

§ 1°, da Comstiluigao Federal, uue verbera peld cumeritento

ghe 3

régio dog limites competenciais, H30 decantados nas ingoass
veis manifestagles, ni&c 28 do 3g. T87, como do Ixeclso Pre

r -
Torie.,

Febira O Susgcitado, do v. acérdio
rroferide peic C. Buprerio Tribunal Federal, em recurso X
traordindrio interpostc nos autos do Ro- DC - 383481, - arss
Lo da Corte Trabalhista cusa levres € do iminente Winistro !
Guimarfies Talcac, - ¢ ensingmentc maiocr sobre o poder norma

tive da Justicga do Trabalho, ouja esséncia recomenda:

N Poder Normativo €, mna realidsde,
uma fungfo criadora de dirsivos cu
iorgados pela Comgliluigho & Jushi
¢a do Trapslho, com o cbjsbivo cla
T0 de cTrisr TE mecaAnlismo cue possa,
cont razidez, stuar parelelamerte &
funelo crisdora do Poder Legislati-—
ve Coratitueionsal, sabidamernts maisc
lento e suieito as pressotes de ngnu
woza Po_dlica, preciscmente por ssz
vm poder Politicao.

C Comstituinie entenden, como sude

doria, qus o poder Legislativo Cons

0

titrgional, wcor sua natureZa, 180
poderia dar tronta solugio acs con

flitos sindicais quec croscom & med:

Conjunio Nacional Brasilin - Suln 4016 - Fomer {061) 220-8408 - CER 70097 - brasilis - DF
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da em gue o Pals se dessnvolve. 4

melhoria das condigtes de trabalho,

& eonguiste de melher cvaiidade de

i

vide, atrevée do emprego, sio  pr

priz das nacgoes guz adobam o gigte
ma ds livre empress, como  férmils
para compensar o desegulibrio sosial

e econdmico,"

11. Dando prosgeguimento ao precedente
acima referido - Lirado da cbra do brilhante advogado e Ju

Tista cosé Albervo do Couto Waciel (Comentérios e TecisBes

do 8.0.F. ~ 1Tr. voL. I - 1582 - pdzs. 97 a2 99) -, o julgs

do arrsmats., verblo:

"MBs, 22 o Congtitulnte assim snben
deu, deizmou para o legislador a ro

gulamrentacio depsas nocessdrias nor

mas e condictes de lrabslho, enbten

dimenbo gue ndo foi ainda alceangado;
dai a falta de rogulamentagio leazal
e = consecHente incongtitueionalide
de de decisbes como & gque ge gegue,
cenforme congluin o guardidc de nos
sa Carta MEgna, que ¢ o egrégio Su
premo Tribtunal Tederal." (cdg. 99).
surindo 1igoes desse porte, o  Sus
citede, agors, se arrima no prdéprio texto do § 19, do art.
147, da Constituigle Federal pars valorizar o presente iy
giicdo de inccaslilucionalidade desty cléusula, das auterl
ormente Seduwzidas o das, gue no cursoe desta defesa cerdo on
Irentadsg. e o legislador nac obrigow o Suscitado = cum
Ceorjunto Nacional Brusilia - Sala 4016 - Fone: {081) 226-9903 - CEP: 70.677 - Bragilta - DPF

Avenids Afonso Pena, 387 - Sala 1102 - Fone: (031) #01-8622 - CEF 30Li3% - Delo Dorizoote - Minas Gerais
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prir o pleito, ora convestadc, nfe pede o Juicidrio Eape
cializado fazé-10, sob pena de, =2m sssim agindo, maculsr o©
btexto cvidenciado, com refiexo negativo ro § 22 . do art.

53/0.F.

12, S0b a égide do precito meacionado o
findicato Palronal remsrca, com vezméncia o pedido de retad

cav da cldusula, repetindo a norma meior, verbie:

wart . 142, Compete i Justica do Tra

!

balho coneiliar e Jjulgar os digad
dicg Individusis e golstivos enlre
empregadop ¢ emgregadorsg e, median
te lei, outras controvérgias oriun

dag da relscfo de trabslko.

§ 18. A lel especificerd se hipdte-
ges em gue as decisbesg, nos  dissd

diog coletivos, podarao estabelocers

s - - . - % i
Tm okedifreis & lel & & jurispruds

|

cig s0lida referida, impOe-se & total improcedineia e  pre

tensio.

V. GARANTIA DE WMCRESC A0 ACTDEKT ADO

‘ Pretendendo uma zstebilidade provi

bt
O L

séris de 180 (cento e cilenta) dias, a contur da alta conce
dida pelo Crgic Previd@neidrio 0ficial, acs empregafos aci
dentados re trabalho o Suscitado faz sus voz esgbarrvsr, nio
si nas disposigdss corstitucionzis referidac, como na posi
gao rigida deo ¢. Tribunal Supericr do Trabsalho, gue po Ul

gamento dc RO -DC-515/84, ccorride ew 10.0£.85, WI0 CONCE

- Fope: {6H1) 228-9908 = CEP: 10,077 ~ Brasilia - DF

Conjunie Naeional Brasilia - Sala 4416
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DEU 4 CLAUSULA, & umanimidade, grecedenle ssguido hoje por
aquela Auguste Casa e do gual participaram og eminentos Mi
rigtrog Cogueijo Costa, José Ajuricaba, Alve de  Almeids,
Ternando franco, Marco surélic, [délic Marting,Jofo Waner,
Orlando Teixzeira da Cogta, Hélio Regite, Ranor Tarhosa g

Mendes Cavaleiro.

En face de tais argumentos, irpoe-
ge 8 exclus£o da cldusuls, Ja gus o legislsdor nio gutori
zow tal cotabilidede e o JuSicidric Hepecialisade & a re

jeiton de Lorme irvdigeutivel, segursments porygue a prebongio

e ” 3 = 5 . i -
neda rmelis € gue a negetiva éa ledl gue ingtituiu o TGTS, =
sua garantis constitueionsl da equivalbnels entre os doisg

sistemas — mesmo gue de carster provigirio -~ posio gue vedsa

ac cmpregador o direitc de deepediir o trabalhador gus néo
i - z i -
atende g suas expectetivas, no periode gue & cldusula 1men

ciorna (180 dias).

V1. DISTENSA AS VASPEFAS DA

APOSENT ADORT A
14. Agal, bembém, o Sindicabto ProTissioc
nal togcow edificar umra ESTABTTTDADE mio reconhecids em

lai, ferindo, por comsegulinie, a letra de § 1°, do arv.l4z/
¢.F. bem come 2 Tei 5.107/66, que & combina com a norns
cenetitucicnal que suboriza a squivaléncis entre o  ragine
50 PETS e o0 da esgtabilidads no lrabalho, insculpiias no drnel

20 XITIT, do ark. 1465.

Garantir ura esgbapilidade C3 (tris)
snos gue anteceden & jubilaglo do trabalkador £, dala venia,
reforgar os argumertos expesndidcs sobre a incongbitucionalil

dade, de um lado, =, do descrédito das normes vigentes, de

Capjunte Nacional Rrasilia - Sala 4,018 - Fone: (061} 22y-9008 - CEP: 70.077 - Bragilia - DF

Avenida
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regtigio ac galuytar debate, vis dissidioc

colativo, desvirtuade de gsueg fixg precipucs com ¢ “im ds
Judicidrio umy decisfo gque subslilua a agBo legis

obler do

Jativa do Constituintes.

Dor igse, b4 gque se declarar g im
perfeigio do pleito com & compelente execlusfo da cldusula,
cilando-se como precederle © FO~-DC -44/82; rel. Min. I1dd
lioc Martins, TJ 30.09.52.

VIT. HORAS EXTRACRDINARIAS.

15, A prebensfo £ de percsber, & titulo
de boras sxtrag, um adicional de 100% (cem por cento), fato
gue bterm gevsdo ruiva polimics.

0 art. 59, da LT, fixa vm adicional
de 2C%, e o TST, em casce Julsgdos, J& enmtendau regular 0
Pagamento o adieional squi referido, o gue condusz & dimoro

cedéncia, o pleitc ds 100#.

16. E nesse esvelira o C. T.83.07. Jd4 decd
dii, bensfticamernte coapeder, apsnas a partir da undécims ho
ra, o adicionul de 50%, como se v8 no arssbo shaixo Transg
crito:

"Disgific eoletivo. Pary scabur com

a indistrias das horas extras, dus

ex2ure O empregado & aftenta contra

o igberesse racionsl, legitimo agre

var ¢ bnug da remrsracio das  me

Conjunte Nacional Hrasilia
Avenids Afoneo Pena, BET

Sala 4.018

Sala 1.102

mag wera torpd—les cesinteressonte

oun invidveis para o calric. Addiclo
- Fana: {(Gil) Z20-2908 - CEP 70077 - Brasilin - DI

Fone: (031) 201-8522 - CEP 5Mi38 - Beln Horizonte - WMinas Gerais
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nal de H0% a partir da 112 acra de
trapaiic, remnerzndc as horag  gue
880 17egais, mee realmente realizs
dag. Recursgos parcialmerte "pravi
dos" (T8T - PILENC ~ AQ. 1735/81,Proc.
603/80 — Rel. Min. WMarcelo Pimentel:

T
0T de 20.03.81, pdg. 2.269).

5 Wexnsendo a&finidade com a tesgse acima
esposada, cita-ge, taxmbém, como precedenie, o8 arsstos pro
faridos ros progesgos T8T - PLEKO - AC. 22 73/8]1 — 50-Dg -
4G8/80, Pel. WMin. Murcelo Pimentel — DJ 04 03/81 - pds.1406
e, T8T - TLENC — AC n& Z2.705/80 - Zroc. RO - D2 - 254 /80 -
Rel. Min. Orlardo Coutimho, TJ 24.11.80, pdeg. 9.895,

Assim, contia na re jelcio dz clduou
15 integralmente, ou, ac monoz, que g=2ja adotada & pogicao

sustentads nos precedentes, ou =¢ja, 20% nag heras oxced

15

tes da &2 e, 50% a partir das 112 hora, gus serd feito Juati

‘>d'
VIII - REMCNERAGAD DO 138 SALARTO
18. Pedir que seja considerado no cdlo

bdf}
oo
o |

Lo do 132 saldrio a média dag horas exbrag, comissde
vendas, stc, parace variar, data venia, da nailnreza do dis

sidio colstive, poste que a legislaclo pdtrie € conlemzla

hipbtesss gque tsgisz.

Agudi, & dificuldade se amplia em
vigta da regulamentacho feita pelas normae ordindriss gy, &

cléusrla nada mais faz gue repissr no texto de lei.

Conjunto Nacicnzl Brasilia - Sale 4010 - Fono: (B61) 2208-2008 - CE™ 70.077 - Brasilia - DF
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A Tei ne £.080, ds 13.07.62 (Do .
25 .7 .62) rogulamsnbada pelo Descreta nd 57.155 de 03/ /465
(DCU 04.11.65), que no art. 2¢, degts timo culde 48 varia
¢Bo pedida pela (etegoris TProfissional. O Poder Normativoes
barre =& norma ordindris em vigor, sob pena ds ferir o§lo,

de art. 142, da Certa Maior, desde o prefmbuloe desta, desta

[1)3

cado &g esclBneara

-

Pela sxclusfo da oldusuls € a  mand

festacfo Petronsl, que egpera geja atendida por esse 0. Tri

bunz.l .
1% - COMPROVANT=S TE PACANBNTCH
19. ' guestdo gempre debitada nos  Pretd

rios Tratalhistas mas, “"concesss venia', sem o menor funda

meribo legal, 2 as raztzg sfo vérias.

De plano, degtaca—se o oumprimento

da lei pela cabegoria profiseional, que jd atende 2s exi
Zénciss voslas rag normas ordindrias e, no cerne da ques
80, 23capa &80 Fodler Wormsative da Justics do Trabalho sub

1 - b .
meter o enpregrRdor & agir desss formm.

Ao trabaihador, se ingatisfeito por
falta gue entends presants, ragorrerd — atd Mesmo por meio
do 3indicato Profissional - ao Judicidrio pure deruncisr deg
cumprimenlbe de lei ou ds eldasvla copnbzatual , ceomo lhe autg
rize o art. 468, da oIT.

Findadeo em norma colebive 8 que nio
se deve admitir, motivo pslo gual egpera ver ¢ pedido inde
ferido, com 2 exclugfo da eldusula, confeccionsnde a epne

rada Jugtics.

Conjunto Nacional Bragilia - Bala 4018 - Foune: (081} 226-8003 - CEFP: 70.077 = Brasiis - LOF
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X. ADICIONAT, DE PERTCULCSTDADE
2c. Outro pedide, liz. Tribuns’, gue con

flita comn o Poder Hormalivo da Jusgticga do Tregbalko, em fla
gramnte atrito com o mrt. L4z, § 12, §.F.
De plano cace gallentarcue sop FREN

Bl - ok
cabe a contenda, ate porgue, enfren

O,
I
o
n
i
i
il

TISTAS,

=]

i

L)

HEam 0g perigog inerenteg go exereicio profigsional; perigo

iz

cada vez mwenog pregenle, pmg gue, 2 luz da rormu propria,

eggoty o pleito.

Hg CLT, artg. 192 "uggue! 197, ¢ le
giglador patrio dlisciplinow g maleria e, na Portaria o &
3.214, 4= 08.06.¢8 (NR 16, 16.2 e, TR 28) estao presentes ©
sdicional (3C#%) e a acao [iecalizadora, gus encerrs poxr
agqul o debgbe dentro do Limite da ncrma ordinsria, quo cs

barra na vedacde do ja citade sri. 142, § 12, ¢.7.

Oonfis, pois, O Suegclitado, na exclu

X . HOMOIOGACHED DE RESCISAQ
CONT BATUATL

21. Wos arligos 477 e seguinle, ¢ crile
rio para elsserag ao e declaracav 40 ate de homologacio das
regcigbes corsratvals e igse, segundo se depreende ce clég
sula, guer valer—ge de uma movimentagic de furdo politicc -
gindical em Tlagrante stritc com a lei ordinaria.

4 propésito, o texto do § 1o, do
art. 477, da ¢.L.T. € vor deraig claro, dando ao intérprete
Tme, g?ﬁda;ﬁo, on geja, primeiwo homologa com & E&ggigséncia

o Sirdiecsto ou perante a ausoridade do Ministeric do Trabe

1hao.

Copjunto Nacional Brarilin - Balz 4016 - Fona: 63} 225-9303 - CEF: 70077 - Brasilia - LF

Avenida
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VO EVANGELISTA DE AVILA

LEONIBES DE CARVALHO FILHO
ADVOGADOS

22. Submeter a homologacge da regilicio
ac crive exslusivo do Sindicate Profiggicons]l €, sankes de
mais nude, desprestiziar a norma egpscifica, aldém de coita
minar o resl objevive da ASSISTRNGIA do Sindicato no ato de
diglrsto.

ers, por congesuinte, o propric man
42,

damenlo Consllibuciconsl § 1o, ¢.7.), alem da normwa co

”

(1
mum (ert. 477, § 1°, CIT), gqus desagua ng meculugiodo § 2e,
B.

do arbs 153 D 0 m.5.0. por usanimidade, ndo concede a

claugtla (RC - DG - T701/84 - julg. 24.04.85).

Kgoers, porlanie, o Sindicato Sused

Lbado, a exelugso da claugula.

XTT. COMPTEMENUACAO DE AUXILIO-DOEN
GA/ACTDENTR

i O pedide extrapola og limiteg da

e R

competneia dessa Rg. Jughigs, isbo porque, a guesiao eshd,

toda cle, reguwlade pela 0.L.P.5., gue dirime as mimeras hi
£ . i £ & e
poteges, Sesgravitanio, asgegim, da obrigs¢ac decorrente de

gentenca normabive.
Ka claugula IV, foi leito um apanhs
do okjetivo gobre o Poder Normativo e aqueles Tfundameatog

ge ep_icam & elausula, oras cunlrentsads.

Pare encurtsr, deghbaca-ge que o T

i

7.8.7T., & UNANIMIDADE, WAC CONCEDE A CLAUSULA (Precsdente,
RO - DC - 515/84 - Julg. 10.04.85), razso maig do que gufi

. - - -
aleryne pars mer expungida & clauvsula, & gquse serd, certaren

Conjunto MNaciona! Brasilia - Hals <016 - Fone: (i1} 2208608 - CEPR: 70077 - Brasiiis - DF

Avenida

Afonso Pena, 867 - Salz 1102 - Feone! (031) 201-8632 - CEP 30132 - Belo Horlwonte - Minas ersis
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LEONIDES DE CARVALHO FILHO 15,
ADVOGADOS

XZIT. L BERACKD DE DIRTGENTHS

STKDICA S

(i8]

4. Treyvertido de Jelsgedo Sindleal, po
de 0 Suscitande a digpensa remunerfds Sos dirigenbteg de um
Diretor da Zntidade gincies]l profissional, efetivo ou sL

plente, en ceda smeresa locallzada na bass territorial do

dindicato parz exercer abividades sindicais.
Seja pela eitvecio de Delagado Sin
dical ou de Dirigente de Zntidade Sindicel o pedido nfo ae

susteria.

No primeirc cesgo, o precedente RC-

%)
WA

D¢ - Y01/84, julendo em 24.03.85, pelo THT, teve, apenss, &
vog 60 Win. Jo&o Wogzner. 08 demaig eminenftes Ministros e

jeitaram & cléusula, ¢ agui cestamente oporrers © mesmo,

J4 na hipdtepe da Fregileércia Livre
dog Dirigenles Sindicalg, o precedembe RO - DO - %18/84, jul
gado pelo TST em 17.04.85, afirms, de forms UNANIME, niZc con
ced

er 4 cliusu.s.

Por ger inconghbiloeional e ser regu
lade pela CIT (srt. 543 ¢ §§), espera o suseitzsdo 8 oxelu

sao 4o clfusula,

26 . XIV. CONTRIBUIGAC ASSISIENGLAL

Pede o Suscitanse o desconso dos 28

A

14rios dos empresados de Cz8 60,00 (sesecenta crpzadog), no

1

més subsecHonte ao julgamenbto do dissidio, dsvendo ser reco

-~

I1hido ao0s eccfres do girdicato atd o dis 1L do més gesuinte
-

Conjunte Nacional Brasilia - Sala 4016 - Fone: {061} 225-9508 - CEF: 90077 - Hrazila - TF
Aveniaa Afonso Peng, 867 - Sale 1102 - Fone: (031) 201-8622 - CEP 30.138 - Belo Horizonte - WMinss Gerais



IVO EVANGELISTA DE AVILA 2%;
LECNIDES DE CARVALHO FILHO 16.
ADVOGADOS

g gue g0 efetivar o degconto, £ matdris gue sscaps du campo
gravitecional do dissidio coletive, a teor de art. 142, &
12, Q.F.

De guslgusr gortes, as entidades de
Jl asse esuéo, gislemat’camenle pustnlzndo tal pedida, pordm,
¢ Eg. TSP, em aresgto da lavra do eminente Win. Coguedjo Cog
ta, publ. DI 26.06.78, (30 - DC - 419/77) situou-sge como prs

sursor daguilo gue defindn cono:

"Trava-ge e verdadeira comtribuicio
nao erizda em l2i, 2 que repete e
bisa v eonlribuigdo Zindical j4 e

wigtente, prevista =za CongbituiciEc

Federal - ars. 21, § 22, I.
0 suidric do empregado &  irreduld
vel, salvo as esbrivas excectes le

gaig, decorrentes de adisntsmentos

da Lei, ocu de convencic cnoletiva re
7a o erb. 4562 fa CIT, qus nic in
cled guasisguer brnus crlsdos am Ben

benca coletiva antre Sails excegdsg.

A jurisprudgneis dsste Tribunsl tem
gdémitico 0 descontc assisterncial me
dignts a nao opesigio in empregado

manlfestuda até 10 {dez) dias sntes

de cfotuzado o primsiro pagsmento.!

Urgs, poisg, que se cumpra a Jlel =
condicicone o desconts ac enginumento conbticc no aresto acl
ma Trangexito.

Conjunto Nacional Brasilia - Balz 4016 - Fone: (061) 228-950L - CEP: 70077 - Brusilin - DF
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VO EVANGELISTA DE AVILA ?’
LEONIDES DE CARVALHO FILHC g 4
ADVOGADOS
RV . ADICICHAL K4S FIRIAS POR TEMPC
TE SERVTQO N4 EMPRESA
7. Nit:da parcela imposta por senbenca

normative e gue, por sua tecitura, enfrenta g jecs 3o § 18
do art. 142, ds 0.F. como se cxpog longamevnte na cldusuia

Iv.

A escala de peresntuals, vinculadss
ac tempe de gervige (anocs de cssa) estd inlimemente ligada
ac direito adminisirativoe, o cue nic & de se asmitir no 41

reltc de trabalho, sgnvelvendo parulsulares.

Os Oblees ziac inconudveis, pordm, !
ngo hA gue se perder de vista o desvio da competfucia legis
lative, lancada sume norma coletiva e gue depolis jemadis so
& o=t o b Rt * - = sty x -
frera exlixzgan, goe porque - de rodo cguivoecddc e ilegal -
€ upsda como g0 aouvessge gido agregada =c contrato de trabs
ko & luz do arb. 4588 /0L, inconecsbivel =o dirsito trabalhis

Ay
s o

Je aorte gue, 0 terpsro e geranidade
desse . Tribunal haverd dc decretar a exslusic ds eldusula.
29, As férias constituem—se num direito
reconhecide em lei (grte. 129 "usque" 145, da CIT) e, & mc
g que ge mude & lsi, ningudm - selve s2 meltrater o arh.

e}
47, § 18, C.F. — poderd commeiir ¢ Susclilade & cimprir o

igso, impoe— 2 rojoicaon 5}

Por igso, impoe—goe re jeican d
cldusgula, como forma de tranguilizsr a arlicecio do direilo.

Conjunto Wacional Brasilia - Bala 4,016 - Fone: {(B61) 220-9408 - CEP: T0.077 - Bragiilm - D¥

Awvenida Afonsa Pena, 887 - Hala 1102 - Fone: (031) 201-8622 - CREP 30.139 - Belo Horizoste - Minss Gerais



IVO EVANGELISTA DE AVILA

LEONIDES DE CARVALHO FILHO 18,
ADVOGADOS
XVI. VALE TRANSPORTE
30. Az guestles competencials foram ba

tidas com tanta forga que agul surge o problema de Forma !
erigtaline: o pedido estd asgentado na Tei n? 7.418/85(D.0.U.

18.1e2.85).

Noda a arvgumsnbacao e wrecedentes

1 i
15}

reforidos, cepzeigimente ma clausula IV, dagta, ostd posben

du-ge en leslilha com o pedido, & asgsim se firmam zoraue o

superleco pelo empregsder, nBo incidirdo, como se ve, em
s L4 = Xy "=

qualguer des hipdtzges previsbses 2m norms cole

gue &g pacsles dcordsm, e nao € o case. Ademaip, existem 1o

cals onds oz tretalhedorss nfo fazem jis 80 pleitu, egpecis

mente og gue laboram ao interiocr do Dgtado de Pernambuco,

&lhelos &op problemze gus eriginarsm o VALE TRANSIORTE.

Cumerindo & lei indicudo, esse G

Tribanal rejeitacf o pleito, exeliindo s z1dusula.

ZVITIT. TISPENSA D0 AVISO PREVIO

1 FPede a disgpensa do cumorimsnto do

gvige erédvio quands o trabslhador houver chbido maeco emare

A jurigvrudencis uniforme do  TET,
vem gido zno gentido de, conceder, por unanimidade, mo easo
emn gug, "xo momerlo em gue ¢ mMESMC COmMprovar o obteng%o de
nova colosagho, degonsrsndc s emeresaz do pagumento dog dias
regtantes ndo tranalhedos" (RO - DC - 386/84 — Halgado em

10.04.85).

Conjunto Nacional Braszilia - Bala 4.016 - Fone: (}61) 220-8908 = CEF: T0.007 = Brasiiin - DF
Avenida Afonso Pana, 867 - Sala 1102 - Fone: (031) 201-8622 - CEP 30,339 - Belo Hosizonte - WMinas Gerais



VO EVANGELISTA DE AVILA ggf

LEONIDES DE CARVALHQO FILHO
ADVOGADOS

Megge passo, pede-se o ajustomento

da nldveuls & Jurisprudtneis referdida ou, se asegimr nflo en
tender a Corte, cue & exclua, por czterminagio legal.

IVITI. MANMUTENGAC JAS CLAUSTTAS DA

0.C.T. ANTERIOR

32, NEo & possfvel, "data wveniav, atsn

der ao pedidec do Sugecltanse.

o eass, & C.0.0. antericr, ccmlm &
instauracio de dissidic ccletive wetira a zrotagac solicits
da. Por outrc lzdo, todos os pleivos reedilbados eslio au

degampare da Juricerudéncds superior.
|

\

ay-h rescisfo de contrsto jd ada

Gt

(-'--"“-I..\ 3 L i N W
proceszadas denlzo Te 30 diag, em gnediencia A legislagao !

am vigeor.

b)) 02 uniformes e 02 pares de sapa

tos pa~e os “rontistas e og lavradores, congiituem—ge em

matéria fora do poder é= gomande da Justiga do trubslbc.

Wa forms To que se expls na cldusula
Iy, pede—se 4 exclusio da cldusula, mentendo-se © direitoc

intdcto.

oy

¢) Atestado médico e odontoldgico
nfo precede a concessio porque o Orgdo Previdencidrio  Ofi
pial sxiste pore csze fim & como & ledl asgim quer, cabe a0
Sugeitede cumprir e aceitar somerte oz indiditados. Bela

exclusso da cldugals.

Conjunto Nacional Brasilia - HBals 4016 - Fone: (1) 222-9908 - CEF: 70077 - Brasilizs - DF
Avenida Afonso Pens, 87 - Sala 1102 - Fone: (031) 201-8622 - CEF 30139 - Belo Hovizonte - Minas Gerais
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LEONIDES DE CARVALHO FILFO o
ADVOGADOS

d) Fghahilidade da geegssate (180
gigs). C T8T concede até 60 (sessenve dias) apds o benef
cic-meteraidade e ageim esgpers ver alterada a cldusuls, pa
ra afirnar-ge com & welhor jurisprudéneis, sdaptando—a a e

e regalidads.

e) cheques recebidog de clientes o
devolvidos por insuficibneis de fundos, &8 serao pagos 2.0
empregado guande o zlienle cadaslrsdo desatender & Ted gs
cheque. gaanto aos demaie, terd o travalhader curprir oo re
grag de zé€lo vigentes junbe o Suscitado. Pela exclusfo aa

o
cldugule ou alberacio nog berwos proposlog.

f) Betebilidade até 30 dise no 2m
prego, apés o més ds reajuste. Isso, a0 cue se v, & mais
vma [orra de crdiapr — via Poder Judicidrio — matérdis de EX
clugiva compaténcia legislativa, que nfo se sode aimitir,ur

gindo, pois, 8 exclusado da cldusuls.

z) arotacgho ma T7P3 dos red justes

levados & efeito, rum prazo de 48 horas. Taconsbitueional

i

g fora do poder normative da Justica do Traballo. gualgusr
iz

Fr]
|—

geatBo neste gentido fers o art. 147, 8y
Pele exciusio da cldusula.

XI¥. SALARTO KORMAT IVC

23 A Inetrucio Normetiva me 1, de T87,
egtebeloce a Lforma de reajusiar os saldrios, dai, disate da
Lei vigente, hever forte indicic de extrapclamento do Poder
Wormative deses Justica. vale, aqui, sugicnbar o gue se dis

g¢ ma cldusula IV.

Conjunte Nacional Drasiiia - Sala 4018 - Trone: {081) Z20-0908 - CEP: 70077 - Brasilia - ©TF
Avenids Afonso Pena, 867 - Sgla 1.102 - Fone: (031) 201-8622 - CEP 30,138 -~ Bela Horizonte - Minos Gerals
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LEONIDES DE CARVALHO FILHQ
ADVOGZADOS

E

EBepers—ge, agsim, que & inconstitu-—

cionelidade seje Gecretada e a cldusula ezcluida.
gfc, pols, og Curdarento pelos quaie

corifie e espers gejam atendidos, IN TOTUM, og tarmos degoa
defess, que culminard ra exclusfo ol adepbacio das cléusn

lag abacadas,

o~ Lad L ! -
(ue, entao, gersc wiendidoz cs dits

mes da rais 1idima 2 irvrecusdve’

g 17

)

oI

- e T
/J//i“—’ CZ’;’J 51-;‘;?--" Y

“por SINDICATC DO COMERCIC VARLJISTA DE DERTVADOS

DE PETROLFC NG 8T ADO DE PERMAMBUOC
BILTOR JORGE CAVALCANTT TEIXEIRA — Presidcntbe
;\PAB%DF o787
.\J-'
ROMTL.DO TOURETRO FZRRETIRA LEITE - Advogado
QAB-RI TT26
Conjuntne Nacional RBrasilia - Sala 4,016 - Fone: {081} 220-9908 - CEP: 70,077 - Hresilia - D
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

T.R.T. = D2 B 16/686
SUSCITALTE : SINDICATO DOS 'TRABALIADORES MO COMERCIO DE MIIERICS

E DERIVADCS DE PETROLEO DO RECIFE
SUSCITADO : SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE DERIVADO DE PETRQ

LEQO WO ESTADO DE PERNAMEUCO.

PROCEDENCTIA : RECIFE-PE.

PARECGCER

1. Dissidio Coletive instaurado pelo
Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérias e Derivadosz '
de Petrdleo do Recife, contra o Sindicato do Comércioc Varejista '
de Derivados do Petrdlec no Estado de Pernambuco.

2. Formalidades legals cumpridas.

3. 0 Dissidio foi instaurado fora do
prazc. Mas o suscitante concordou com a marutencdo da mesma data'
base, conforme se ve as fls. 32.

4. Paossamos a analisce das cliusulas:

1— PRODUTIVIDADE

As ecmprcsas ccncederdo a todos o=z
trabalhadores aumento salarial a titule de produtividade de 5% !
(cinco por cento) incidente este percentual scobre os saldrics jé
corrigidos e determinados pelo presente dissidio.

Inaceitdvel a fixagdo do piso sa-
larial ne percentual solicitado.

Opinares pclo deferimento parcial

= _ = & o Bl
co mesmo, Tixando-se a produtividade em «9%,




SERVICO PUBLICO FEDERAL Continuacioc....fls.02-DC 16/66

2— PISO SALARIAL

CZS 1.064,81, mais adicional de
periculosidade, de acordo com o item 5.0.4., da Portaria n® 034 ,
de 192.03.86, puklicada ro D.O.U., Seglo 1, de 20.03.856, paginas '

A117/4118, conforme Portaria anexa.

O piso salarial sempre concedido
em termos de saldric normativeo, sd se justifica mediante concilia
cao.

Pele indeferimenlo.

3- AUXSLIO FUNERAL

As empresas pagerac por morte do
o s 3 — 3 b = - »
empregado ou de seus dependentes legails, auxilio funeral correspon
dente a 03 (trés) salarics-minimos.
Matéria cue transborda a competen
cila dessa Justiga especializada.
Pelo indeferimento.

4- SEGURO DE VIDA EM GRUPOC

A3 erpresas manterao sSeguros de
vida e acidentes pessoals em grupo dos enpregados 30D sUa respon-
sabkilidade Linanceira.

Tamkém sé& justificdvel mediante !
conciliagan.
Pelo indaferimento.

5- GARAYWIIA DE EMPREGO DO ACTDERN-

TADO

Fica assegurado acs empredados

acidentados no traballio, & marutencio do emprego eté 180 (cento e

oitental dias, & conter da B soncedida, pelo INAMPS.

Concordamnos. Hada mad usto co




SERVICO PUBLICO FEDERAL Continuagdo, ...t1s5.03-DC 16/E6

dque assegurarao empregadc recuperado de acidente sua adaptagdo ac
trabalbo, sem o risco iminente da demiggdo.

6- DISPENSA AS VESPERAS DA APQOSEN

TADORTA
Os empregados que tiverem gue
rakalkhar mais de 03 (trés) anos para ge aposerntar,gomente pode -
rdo ser dispensadog por justa causa, devidamente comprovada .~ em
inguérito judicial, nos termos da C.L.T., inpossibi;itéag-a pré -
tica da suspensao do empregado de seu trabalho durante o inguéri-
to.

Pelos mesmos fundamertos concorda
mos em parte com a cldusula, diminuindo o tempo da garantia, @
excluinde o inguéritec.

Propomos a seguinte redagio:

¥ o .
Y Nos doze meses anteriores ao tempo

da aposcntadoria a empresa néo poderd despedir o emprecado sem us
s b .E) - —

b
ta causa.

7~ HORAS EXTRAORDINARIAES

0 adicional scbre asz nocras extrao:n

dinadrias sera de 100% (cem por cento).
Ut percentual superior ao minimo’

fixado pclas normas gerais de tutela de trabalho, é matéria sedi-

mentadyna jurisprudéncia do T.8.T. M3o em 100% , obviamente.
Azgim, opinamos para gue © percen

t.

Es

ial seja fixado em 30%.

8— REMUNFRACAO DO 1382 SALARTIO

o

Mo ealculo do 132 galdrioc serd
considerada a média das horas extras, conissBes de vercas, =te..,

A orientag2o trageda pela Lei

40




SERVICO PUBLICO FEDERAL Continuagdo..,.£1s5.04-DC 16/86

4.0%0/62 é melhor gue a redagado desta cliusula.
A lei refere-se a remuneragac ou
meja, o total dos ganhos do trabhalhador, para ndo confundi-la '
- - -
com salario.
A cldusula é vaga. Por isgso, in-
eluiv um "ete".

Somos pelo indeferimento.

9~ COMPROVANTES DE PAGAMENIO

As empresas fornecerao chrigatoria
mente a seug empregados, envelope, ou outro documento similar
referente ao saldric mensal, cootendo todas as especificagtes re-
lativas ac saldric mensal, horas cxtras, horas normals de trakba -
lho, adicionaisg,; descansc seransl remunerado, prémics, comissbes ,
gratificacbes, etec., hem como os valores dos descontos com as desig
nagtes e destincs.

A cldusula tem procedéncia, mas uma
redacio confusa. Dove ser deferida nos seguintes termos:

"As empresas fornecerdoc girigato -
riamente a seus empregadcs envelopes de pagamento, contendo diserd
minadamente as parcelas remuneratérias e os descontos autorizados
por lei".

10- ADLCIONAL DE PERICULOSTDADR

Lz empresas padgardo adicional de
periculogidade a todos os empregados cue trasalhem no Posto.

Todog os empregados que prestam !
servigos em posto de gosolina trakalham em condigdo de risco de
vida, e ndc apenas os gue "operam em bomba de gasolina', como cuer
a 8Gmula 39.

A cldusula porém ha ce referir-se




o

SERVICO PUBLICO FEDERAL Contiruagdo......fls.05- DC 16/€

a opgdo pelo adicional de insalubridade, para gue ndo haja duplici
dade. Propomos o sequinte acréscimo:
" es,; resguardando-se, guandoe for

o eago, o direito a opgdo pelo adicional de insalubridade.

11~ HOMOLOGACAO DE RESCISZEC CONTRA

TUAL
A homologacio de reselisdo corntra -
tual sera efetivada exclusivamenle perante o Sindicato da Categoria
em sua Sede, gualguer gue seja o tempo de servigo do empregado.
Matéria disciplinada pelo art. 477,
consoclidado.
Pclo indeferimerto.

12— COMPLEMENTACARO DE AUXTLIG=DOEN

Os empregados afastados do servigo
por molivo de doenga ou acidente de trabalho, as empresas concede-
rao complementagdo de saldrio gue somard ac beneficio do INMAMPS.

86 seria possivel mediante conei -
liagdo.

13- LIZERACAO DE DIRTGENTES SINDI

Likeracg8o, sem prejuizo da remure
ragao mensal, de um diretor da Zntidade Sirndical profissional i
efetivo ou suplentes, er cada empresa localizada na tase territo -
rial do Sindicalo para exercer atividades sindicais.

Alén do que esta previsto na C.L.T.,

80 poderd ser rormalizado mediante entendimento das partes.

Pelo indeferimanto.
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14—

TQAO ASSTSTR ICIAL

it

de seus empregados na més subseguente ao julgamento do presente

G

dissidio coletivo, a titulo de centribuicdo assistencial, a impor-
tincia correspondente a Cz8 60,00 (sessenta cruzados ), devendo o
recolhimento ac Sindicato ser efetivado até o dia 10 do més seguin
te ao gue se efetivar o desconto. 0s emnpregados admitidos nos me -
sce em gue ndo haja o desconlo assistencial tamiém estardo sujei -
tosz ao ¢ referido desconto, nas mesmas condigbes acima estipula -
dag.

Concordamos com a clausula cdesde
cue ze exclua a olwrigagido dos emprecados admitlidos posterlicrmenle,
& dende que sc assegure o direito de oposgigdo para os ndo associa-

dos,; no prazo de dez dias.

15— ADICIONAL NAS FERIAS POR TEMPQO

DE SERVICO MA EMPRESA

Lo - .
Por ccasiao de gozo de ferilas, ©s
ermpregados far3o jis a um adicional, sobre os salédrios vigentes !

na época, escalonado de acorde com ¢ SCoU tempo de servigo na enpre

ga, pos percentuais abaixc mencionados:

= oF
01 arno o e w0 RS B R D SR R MG M N A 1.5%2

3 s o e
02 O B smihe mae wima B B e B Fa e e B e Re R R e 35%
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Impossivel a concessdo, gem prévio
entendimento.

16— VALE TRANSPORTE

» Do acordo com © guce preceitua e Lel
7 AL18, de 16.12.85 publissds mig D.0.V., d6 dia 18.12.85."
Indcua.

17- DISPENSA DO AVISC PREVIO

Havera dispensa do cumprimento do

ne do referido Aviso.

Concordamos, em parte, com a clau-—
sula, desde qué admitida a seguinte redagdo:

"Haverd dispensa do cumprimernto do
aviso prévic, a requerimento do empregado, no caso de o mesmo ob-
ter novo emprego ateé o término do referido avisc, ficando as em -

presas obrigadas a remunerar apenas os dias efetivamente trabalha

dos",
18~ MANUTENCAO DAS SECGUINYES CLAU-
SULAS DA C.C.T. ANTERTOR
a) - Sétima - As rescizdes de Con-
trato de Trabalbe deverfic ser nrocessadas no prazo maxinmo de 30

(trinta) dias, contados da demissio ou vencimento do aviso prévio,
pena do empregado receber indenizagdo & base do seu saléario, por
cada dia que ultrapassar o prazo estabelecido nesta cliusula.

Cldusula admitida em outros Jjulga
dos deage Eg. Tricunal.

Pelo deferimento.

) - Mona — As empresas fornecerdo

gratuitamente acs seus empregados (Frentistas e Lavadores) 02
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(dois) uniformes de travalho durante o anc, botas para os lavado-

= : X
)

reg, luvas e avental, 02 (deois; pares de sapatcs para I'rentistas'
44 exigidos por Lel.

¢léusula renovada e também ja admi
tida noutras oportunidades.

Pelo deferisenio.

c) Décima - As empresas aceitardc
atestados méddicos e odontoldgicos emitidos por profissionais ou
entidades conveniadas com ¢ Sindicato dos Trapalhadores.

0 Tribunal rdo & obrigado & admi -

tir cliusulas de dissidio ou convengio anterior. Mas, suotrair
direitos conguistados significaria retrocesso.

Somoces pelo deferimento.

d) Décime-primeira - Estabilidade
da funciondria gestante até 180 (cento e oitenta) dias apds a
licenga a gue se refere o Art. 392 da C.L.%..

Preaexiste, o acplhida noutros dis-
gidics.

Pelo deferimento.

o) Décima-segunca- Os chegques rece

bidos de clientes e devolvidos por insuliciéncia de fundcos ou di-
vergéncia de assinatura, ndo serao descontados do salaric do em -
pregado.

Preexistente., Alias, o desconto
a revelia da cléusula, indicaria guebra do principio da inamovibi
lidade salarial.

Somos pelo deferimento.

f) Décima-terceira - Fica garanti

do aosz empregados agul relacionados, a estacilidade no emprego !
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pelo periode de até 30 (trirta) dias apds o més de reajuste , des
de que o empregadsc ndo cometa falta grave.

Com o planoc de estabilizaglo econd
mica, descabe a renovagio desejada.

Somos pelo indeferimento.

g) — Décima-quarta- Os reajustes

gerao enotados na C.T.P.S., dos cmpregados no prazo de 48 horas,
Concordamos. Clausula preexisten—
te e prevista em lei.

19— SALARIO MORMATIVO

Fos termos Ca ingtrugdo n® 1 de
L .

Clausula sem fundamentc. Qual se-
ria o valor do salario normalivo?

Pelo indelerimento.

20~ VIGENCIA

De 1 (um] ano, a parlir de 01.05.56|,
mantendo-ge, assim a data-base da categorias

Houve acorcc das partes.

Diante do exposto, cpinamos pela
procedéneia parcial do Disgidio, nos termos dos fundamertos acima
exposto.

£ o parecer.

Recife, 20 de agosto de 19£6.

AME .
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE
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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO aue. entre si, cele

bram. com base no disposto no artigo 611 e seguin
tes da Consolidagio das Leis do Trabalho, por seus

respectivos representantes legais, de um lado o
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE DERIVADOS DE PL
TROLEO DO ESTADO DE. SAQ PAULO-e. de outro lado, o©
STNDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINERICS
E DERIVADOS DE PETROLEO NO ESTADO DE SAQ PAULO. ne

conformidade das cliusulas abaixo, que
aceitam, a saber,

mutuamente

A_CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO E SEU CAMPO DE
APLICACAQ -

Esta Convengdo Cofetiva de Trabalho obadlga as palk

tes convenentes ¢ & aplicavel as empresas e empht
gados da respectiva categonria econdmica ¢ progls-
sional, sdindicalizados ou nao, no ambito das coh
nespendentes representagoes.

VIGENCIA DA CONVERCAQ -

Esta Convencdo terd vigénecia de um ano,a partin de

10 de margo de 1966 a teamdnar enm 2§ de fevenediro
de 1987,

P1SO SALARIAL -

Fica estabelecido pana ob empregados abrangldos pot
¢ata Cgnvencde, durante a sua viglncda, um plse b8

farial, na seguinie confoamidade:

IRABALHADOR DIURNQ - Cz$ 1.176,00 {hum mif cenfo e

sefenta ¢ seds cruzadod], pot
mea ;

TRABALHADQOR NOTURND -Cz$ 1.359,34 (hum mil

thezen
tos o cdnquenta e nove chuza-
dos e trninta e gquafre centfa -
vosl, por mes,

foe / %
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Fyfoandn.as man o ita IAﬁF,rrl.-r_r'frl" IlﬂP(.?'fr‘;'l ,1_.,5._..‘,‘417

tendok -

1

S - . i
do no Ztem 3.1, acredscddo do adieional de perdculosddda [
de ¢ notunno, quando devdidos,

- AUMENTO REAL DE SALARIOS -

Fica estabelecdido que, aquefes que receberem acima do

P{so Satlanial, neceberao 4 titulo de Aumento Reaf,mals
(5%) cdnco ponr cento,

REAJUSTE SALARIAL -

As empresas nepresentadas pefo Sindicato da categondia
economica, concedendo a todos o0& Aeus empregados,sedia
dos na base Terrniloniaf do SindicaXo profissional, o
reajustamente safarial estabeflecddo pelo Decheto -Led

n? 2284, de 27 de fevenelno de 1956, ou disposicdo

te
gat que venha substiful-<La cu altend-La.
- GDMISSOES APOS A DATA BASE -
- Fdea cstabelecido que 04 empregados admitddos apl. a
cata baae, tendao o mesme reajustamente ¢ie o0& demaid
fanto no que se nefene ao neafusfamento, guanto ao

au

mento heaf de salardios,

HORAS EXTRAS E FERIADOS -

As horas extrnas, Lncfusddlve as prestadas em domingos e

ferdados Lerdo um acalscdimo de 100% sobre a fioka

nox
maf, ‘m do adiedional de peadiculosidade efou Lnsafu
bridade,

LIVRO DE PONTQ -

As emparesas com ate dez empavgades ficam obrigadas
mantern Livno de ponto para registnoe de frequencia
sews amprcgaded,

a

aes

I

S _J’_'-;—m-—-—

S
f

1
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9 - PERICULOSIDADE E INSALUBRJDADE’-

9.1

10

11

Y.

Fica estabelecide que o adicional de perniculosidade de
30% devido aos trabalhadones nasd emphedas representa
das pelo Sindicato Pational, send pago a todos 08 ira
bafhadones, exceto quando _emphegadod em empiresasd que 4&¢
dedicam exclusivamente d atividade de Lava-Rapido e/ou
1noca de Dfeo, nas quadls ndo existam estoqued de infla
mAvedlsd, As empresas que se dedicam R atividade de Lava
-Rapido pagardo aos empregades que exehcem a gungdo de
favador o adicional de insalubridade de 20%
sobre o salandio,

incddente

pPardgrafo Onico - As empresas possuldoras de escritd-

rios fora dos locals de, operagio e revenda de derilva
dos de petrdlec e Alcool, nio estioc obrigados a pagar
o adicional de periculosidade aos empregados que traba
lham nesses escritdrios,

ATRASO DE PAGAMENTO -

Fica estabelecido que no caso de ndo sen efetuado pela
empresa, o pagamento dos salaniocs atf o décdimo dia Ll
do mis subsequente ao vencdde,-bem como do 139 salaadio
e {Zrnias nos respectivos prazos tegads, Ancidina multa
connespondente a 10% do valor de refenéncia pok mes

que reveaterd em gavor do empregado prefudicado.

GARANTIAS SALARIAIS NA DISPENSA -

Fica assegurade acs empregados o pagamento das dmpon-
tanaias decornentes de nescdsaoc de contrnato de thaba-
Lltg, no prazo de 15 diad a contan dagquefa rescisdo,sob
pena de multa correspondente a 30% do vafon do crBddto,

<Al ARIO DO SUBSTITUTO -

Fica assegurado ac empregade substituto,. igual sata-
B =

L AE)
i/_b{/." - L v

T




15

134

14

14,1

15

;

15,8

=~

adhu
nio ao do empregado subszituldo, enquanto dunar a
substitudedo, ©d

Fica assegurada a peaﬁepg&o, pelo emphegado admi
tido para a fun¢do de outho, cujo contrato de tra
balho tenha side rescindide em qualguen situagao,
do medmo aaldalo do empregade demitdido.

GARANT]A DO 1° DE SETEMBRO -

Fiea estabelecido que em caso de alteragdo da atuak
politica salanial do governo, serd mantido o 1¢
setembro como data da conregdo semestral dos safd
nios e assim permitinem as delerminagdes governa
mentais que regufarem a matérdia.

SALARIO FAMILIA -

As empresas pagardo aos seud empregadod, como 8@
Lanio gamilia, o percentual de 8% [odlo pon eendol
do maion saldnio mindmo vigente no Pals ati 28 de
jeverediro de 1287, pon f§iLha ou §{lho de atg 18
anos de idade &ncompletos o por filhos Lnvifdidos
de qualquen {dade que estejam necebendo tal bene
4Tcdio, de aconde com a Led de n? 4,266 de 03 de
outubro de 1963, negulamentada pelo Decheto de n?
53,153, de 10 de dezembro de 1963, e que vdvam ha
dependincda ecconbmica de seus padsd;

Para efeito de clleulo do pagamento do salanio-fa
mitia, as gragdes de tempo {guads ou superiohres a
15 dias, senfio computadas como més integhal;

No pagamento deste beneflcda, sendc obsenvadas as
deteaminacoes da Legislagdo em vigon,ficando sem
pre mantida a condiglo mals vantafosa para os em
p@egado&;

L, .




15.4 -
6 =

16,1 -

17 -

17.1 =

I =

; 18,1 -

18,2 -

18,3

B P P s U TV T

0 percentual a maion, de que Zuata o Ttem 15.7 des
ta cldusufa, sead suportada pela empresa, sem reem
bolac da Prevdidéncda Socdal.

NTIA DE E .

Fica garantida a estabilidade ao empregado no emphe
go, na segudinte confonmidade: para 05 empregados que
contarem mais de 17 ati 74 meses de servigo na e~
presa, de 19 a 715 de margo e 1¢ a 15 de aetembro de
1986 e para os empregados com mads de 24 mesesd de
senvico na empresa, de 19 de margo a 3 de abril e
de 1¢ de setembro a 30 de outubrno de 1986,

ESTABILIDADE DA GESTANTE -

Fica assegurada & gestante a percepglo dos saldrios
e estabilidade provisdndia, atfé 90 (noventa) dias a
pbs o tEaméno do Ricenciamento fLegal, inclusdve as
que eativerem com contrato de expendéncda, aleém do
aviso p&Euia prevdsto na C,L.T,

GARANTIA AQ TRABALHADOR AFASTADQ PELQ INPS -

Ao empregado afastado do seavigo poi acddente do tra
bafho ou doenga, percebhendo o benefilcio previdencid
nio respectdvo, seado garantidos, empregosd e sala

nios, & pantin da alta, pon penlodo Lguaf ao do afed

tamento, Limitado, porim, a um miximo de 30 (trintal
diaa, al&m do avddo prBvio previsto na C,L.T;

Na hipftese de necusa, pela empresa, da alia conce
dida pefo INAMPS, a empresa arcard com o pagamento
dos dias nio pagos pela Previdineda Socdal,contdldos

entre o reencamdnhamento ¢ confirmagdo da alta pe
Lo TNAMPS;

Dentao do prazo Limitado nesta garantia, estes em-

pregados ndo poderdo ten seus contratos de trabalio




19

19.

3
=

&

21,

22

2z,

nescindidos pele empregadon, a ndo sex em hazao de
jafta grave cu por mituo acordo enthe empiegado ¢

empregadon, com a asasistineda do Sindlcato da cafe
gorda phogdssdonal,

GARANTIA AQ TRABALHADOR ACIDENTADQ -

Ficam asseguradas cstabifidade ¢ percepgdo de aald
rios ao trabafhador acidentade no frabalho ou poi
tadon de doenca profissdonal, pelo perilodo de 30

(noventa)l diaa a contan da alta,

GARANTIA AQ EMPREGADO EM VIAS DE APOSENTADORIA -

Ac thaabathador que estiver a 3 anos ou menos de ad
quindn sua aposentadonia, fica assegurada a establ
Lidade ne emphrege.

COMPLEMENTACAQ DE SALARIO -

Fica assegurada ¢ complementagdo de safando, pela
empresa, atf o L{mite do safario nominal, ao traba
Lhador afastado por acidente de trabalho, dunante

o prazo maxdmo de 41 (um] ano,

- E«6,T,8 -

Fica asatgurada a aplicagde de mulia de 10%({ dez pon
cento) phevista no arntigo 22 do regulamento aeral,
sobre o valer totaf do F.CG.T,8., ao cmpregado ddia
pensado imcfivadamentz, pagdvel pata emphesd  quox
do da quitacdo trabafhista;

Fica assegurada a cbrigatoriedade de foaneedmento
thimestral pela empresa, a seus funcdondnios, dos
extratos do Funde de Garantia per Tempe de Seavdi-

co, quaido Aolicitado pelo empregado.

ﬂgﬁf;j

<t -

___.../\;;' .

~tgoy



23 - FEERIAS - CONCESSAQ -

t

23.1 =~ Fica adsegurado que o Aviso de Flrias soja entregue

a0 trabalhador atl 30 (£rinta) dias antes do énlédo
do pealodo da conced&ddo;

2%, £

B | 3 L d
Fica estabelecido que o peaZlodo de concessdo de - §2
ndas ndo poderd Zen o seu inledo aos sabados, domin

gos, geriados ou dias compensados.

24 - ANOTACOES NA CTPS - | | J

Fica asdegunado que as empredas anotardo na CTPS de
seus empregados a fungdo egfetivamente exencida,a re
munenacdo pencebida, o8 neajustes safaniadls, Zodos

04 premioed, comidsdoes e vantagens que fizerem pante

inicio ou dukante a viglincda do contrato de taaba -

s da nemuneragdo dos empregades quande contratados no
! 2ho,

25 -  COMPRQVANTE DE PAGAMENTOS -

95,1 - Fica assegunada o obrigatoriedade do fornecimento !
de comprovantes de pagamentos ou documentod equiva
fentes, contendo a identdificagdo da empresa, com

discniminagdo das Lmpontdneias pagas, horas

a [
thaba-

fhadas e de todos os titufos que compuserem a hemi

nenacdo, inclusdve com o valon do necolhimento do

FGTS, bem como, o0& descontos epetuadas,

26 - CONIRATO DF_EXPERIENCIA -

26,1 - 0 Contrato de Expendiincda previsto ne antigo 445 da

CLT pardghafo fnico send estipulado pelas empresas,
obsorvando-se um Gnico penlodo, ndo superior a 45

dias, Amprennagavel;

”

No caso de readmissao do empregado, na mesma fun -

¢do, sena dispensada a celebracae do contrafe de ex

B
A
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27

&

29

9.

30

S8

1

1

perdineda,

AVISQ PREVIO -

Apresentada a CTPS_ao empregadon, pon ocasifio da

concesddo de aviso palvio indenizado, ou da Libena
¢do do seu cumprimento, fica ele obraigado a

phoce
den Amediatamente badxa da mesma,

PARTICIPA@@O EM CURSOS_PROFJSSIONALIZANTES -

en-
presa, Lnddcado pelo Sindicafo Proflssdlonal median
te prévia comunica¢de por eidciaito A& empresa,podend

particdpan de cundos progissdonalizantes, sem phe

Uma vez por ano, por wum dia, um empregado pox

jutzo do cargo, vantagensd e fungies em que &se en

conthava Lnvedtido o empregade, nae sofnendo o

meamo paefulco nos saldnios, §Eaias, 130

& FuGuT,8;

salandio

UNIFORMES DE TRABALHO E FQUIPAMENTQS DE SEGURANCA-

Fica assegurado, na vigencia da presente conyencao,
¢ foanecimento grafuiio de uniformes ¢ malerial de

protecdo, na seguinte confeamidade: aos Lavadohes:

- tnés macacdes, 0] par de Luvas, 01 geulos,d? panres

de bofas e 07 aventals e, aos demads 1tats macdcoes
e uma capa de chuva,

ATESTADOS MEDICO-ODONTQLOGICOS -

As emphesas aceitarao o4 atestados medico-odontold
glecos emitidos pon profdasdionais de entddade conve
niada pefo Sindicato dos Trabalhadores, desde gue
nesses atestados estefa consddgnade o horlndio de a

tendimento,

QLlﬁﬁNlﬁgﬁQ, SEGURD DE VIDA E ACIDENIE PESSOAL -

A4 parfes convengnies ¢ comphomelem a

/gﬁ

intenceder

— .y ..
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32

32,1

33

43.1

34

34,1

35

35,1

36

36.1

junto ao Conselho Nacionaf do Petndleo,para que da
plani{lha referente aos encargos da revenda constem
repasses de cudtos com a alimentagao, seguro de vi
da e acidentes pesdoadls dos Zrabalhadores hepheden
tados pelo Sindicatﬁ'Pnoﬁ£aa£0ﬂa£.

DISPENSA DO EMPREGADO - CQMUNICADO -

Fica garantida ao empregado a entrega de carta-avi
40 com 04 moidvos da dispensa,

AUXTLIO FUNERAL -

No cade de galecimento de empregade, a empresad pa-
gard, a titulo de auxiflio-funeral, juniamenfe com
o safde de safanies e oufnras verbas trabalhistas
remancscentes, um abono correspondente d mezade do

valor da sua U2tima remuneragdo,

AUSENCIA JUSTIFICADA -

Fica assegurada ao empregado a posadbilidade de del
xar de comparecer ao seavico, sem prejulzo de sali
nios, atl 02 (dois) dias consecutives, em caso de

falecdimento de conjuge, ascendente, dedcendente em

10 grau, {rmdos ou ainda pessoa gue viva sob a de

pedincdia ccondmica do empregade desde que esta ak

. tima estefa decfarada em Cantedlra Prodisadonal.

LICENCA PARA_CASAMENTO -

No caso de casamenito de emphegado, a £Licenga  hemu
nenada asend de 03 (£nds] dias Qtedls e consecutivos.

EXPEDICAO DE DOCUMENTOS -

fica estabelecido que as empresas se obaigam a nao
descontar o dia, o D,S,R, ¢ §eaiados da semana ned

pectiva, nos casos de auslncda de empregade mofdva

\h

i

A

!t\
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. ¥ |

38

58.1

38.12

39

#%. 1

-

da pefa necedsdidade de ohrterigao de documentos Le -
gals, mediante comprovagdo.

™

CONTRIBUICOES ASSQCIATIVAS MENSALS -

Fica assegurade ao Sinddicato Profdlssional, no caio
de descumphrimento dos recolhimentes preceituados no
aht, 545 da C.L.T., a percepedo de mulia corhedpon
dente a 10% (dez pon cento]l so0bre o valor da contndi
buigae, em favor da Entidade Sindical,

QOMUN[CBQﬂO DE ACIDENTE DE TRABALHQ -

Fica garantida a obiigatoriedade de as empresas fon
jitecerem ad Sindicato Progissdional a cipia do relats
nio enviads aec Minisiirio do Trabalfho, nos meses de
abail, jullto, outubro e janedlro,no prazo de 10(dez)
dias apos o protocolo;

Fica asséegurado que as empresasd comunicardo ae Sin
dicato Progisddonal, por via postal, com aviso de
aecebimente, o acddente fatal occonrdldo na empresa ou
o conhecimenio pelas empresas de acddente gatal odoh

nido no Zhajeto da nesdidineda do empregado d empre
sa e vdce-verda,

PREENCHIMENTO DE FORMULARIOS PARA A PREVIDEMCIA -

As empresas preenchendo o Atestado de Afastamento
¢ Safanios [AAS), quando soficitado pelo empregado

e deverdo fonnece-Lo obedecendo o4 seguinles prazob
MaAxXLmos !

a) - Para §4ins de obfengde de auxilio doenga atl 05
{edlneco] ddlas;

b] - Para {fins de aposeniadonlfa: 05 [cinco) dias;

e} - Para §4ns de aposentadorda especialilds [cdnco]

dias para o frabalhador que esfiven om afivida
de e 95 (ednce) dias para o thabatliadon gue 14
ver paesrtado servdgos na empreda;

AL 3 g T
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43

43,1
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S

dl - Para fina de obtengdorde qualquen outfro

i 2 u bene
§icio prevddencdanrdio, também 05

leinco) dias,

RECONHECTMENTO DO DELEGADO SINDICAL -

Fica estabetecido ¢ neconhecimento do Defegado Sin

dicat, em nlmenc de 07(dods] Delegados

para cada
uma das

11 lonze) Regifes Administrativas do Esta
do de Sao Paulo.

SINDICALIZACAD -

Fica garantido o acesso dos Diretores do Sindicato
Profissdonal ou de seus nepresentantes Legads,
empresa, & f4m de que os mesmod Dihelohes possan
manten contato com os trabalhadores, fnclusive com

o objetive de incremenfar a sindicatizacao,

na

DESCONTOS DE CHEQUES -

Fica assegurado que as empresdas nao

descontarndo
dos satdriocs dos empregados o valox

cornesponden-
tes a cheques, por elea rccebdldos, e deveolvidos pe
fo estabhelecimente bancando.

SRATIFLCACAQ POR DUPLA FUNCAD -

Fica assegurado ao emphregado que exeacean cumulati
vamente as fungoes de caixa e frentista, a gratifd
cacdo adicional de 10% do vakon da nemuneragdo .

FECHAMENTO DE CALXA -

0 fechamento do cadxa nio podend sen feito, em h&
potese afguma, sem a presenga do empregado
advel, no penalodo,

COMISSAD-

Fica assequrada a integracdo na A

nespon

evunenagdao, ¢ &
anetacdo na C.T.P.5, dos empregados, das quaniias

—
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43

48.1
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49.1
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que foaem pagas a tXtufo de comissdo.

ENCONTRO TRIMESTRAL -

08 Sindicatos convenentes se comprometem a organd -

ran ¢ healizar uma neundido confunta das Diretordias

dos neapectivos Sindlcatos,na GLiima semana de cada:

thimesthe civil, para debates, diszcussoes, analised
¢ solucdes de problemas e assuntos vinculados ae re

faclonamentc entre os empicgados e as emphedasd,

HORAS EXTRAS HABITUALS -

Fica asscgurada a integracdo da media do derydgo ex
thaohdindrio habditual ne pagamento do 130 saalandie

{inias, nepouso scmanal aemunerado e dos depisdtes
jundianios [F,G,T,S.],

DESCANSO SEMANAL -

Fica assegunada a obaigatoriedade de o descanido &2
manal dos empregados ecsiabelecen-se aos domingos.

DIRIGENTE SINDICAL -

Fica estabefecddo que as empresas £iberando 1 Dire

ten de cada Sindicateo e 1 da Fedeaagao, sendo  que

para o Sindicato de Saoc Paufo sendo Liberades 3,que

tacam paate do quadro funcdonal de empresas difenreit
tes, fifiados ao Sindicato da catfegonda phefdssto
nwal, do cumphimento dos hespecldivos flonanios de tag
balhao, até 28/02/1967, sem prejufzo dos nespectivos
salinios, e nem dos dénedtos thabalhistas e  previ
dencidrios, desde que, ne hordado da nefendda £4be
nacdo, cles se dediquem exclusdvamente as atividades
sindicais de intercsse da categordia, ou ao exerci-
eic de funcdo de reprcsentagdo pana a qual tenha o4
do designado pen ate do Peden Piblice,

e
i
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PROPAGANDA -,

Fica estabelecido que as empresas ficam obrigadas
no pagamento de 10% a tifufo de comisado por propa
ganda decornente da deteaminagdo de uiilizagde de
unLformed xipiﬁicadoal nateande entae 04 emphega-
dos a impoatdneda corhespondente, |

1AC-DE-OBRA DE TERCEIROS -
Fica prolbida a utilizagde de mao-de-obra de ZLen-

ceinos, exceto quando se Lhatar de servdigod de &g

guranca ou de famifianes do titufan ou dos 40cdos
da empacaa,

FORNECIMENTO DE VALES -

Fica asseguiada a cobrigateniedade do fornecdmento
de vales ladiantamentos) safandials aos Zrabafhade
red, na base de 40% {quarenifa por cento] da kemung
naedo, antre o0s dias 20 z 25 de cada més, em papel
com Ldentificagde da empresa, com clpia aos empre
gados,

'DURACAQ SEMANAL DO TRABALHO -

A duracdo demanad do trabalho seaa de 48 [quarenta
e 0ito)l hohas, podendo hauer compensagdo de aig 4
[quatra) horas, em um dia, para cobrin tads horas,

nao thahalhadas em outres dias da semana,

EXECUCAQ DE SERVICQS -

E proibida a execuglo de servigos para 04 quads
ado foram contratados 04 empregados,

QUITACAD DA RESCISAQ CONTRATUAL -

Fica assegurade aces empregades 04 pagameniad dos

5 _—
/(( < _ik__/_,,{_ -
S
f’//

e




56

6.1

56,7

555

57

57,1

S

sl

dinedios de nesoaisdo de contrato de trabalho, ne
prazo de 15 lquinze) dias a conlak da nescdaao
contrhatual, sob pena de mubta de 30% {tninta poh
centol sohae o valor do cridito,

CONTRIBUICAD ASSISTENCIAL -

As empresas e chrdgam a descontar de cada emphe
gado, sindicatizado ou naoe, a impontdncia de Cz$
100,00 {cem chuzados), de uma 50 vez, no pagamen
to doa saldnios do mis de aball de 1986,  promg
vendo o postenior necolhimento de tais descontos,
autonizados pela Assembléia Genal dos Trabathado
nes nephesentados pelo segundo. Sindicato conve-
nente, aosd cofres do meamo Sindicato, ate o dia
30 (trninta) de mado de 1986, mediante guia pho
pria,na Caixa Economica Federal. Do total do desconto g
fetuado, 10% tdez por cento] ¢ destinado d Fede
nagdo a que esta g4liado 0 segundo convenente;

As gulas para recolliimento do desconto  de que
thata o Ttem anterdon, sendo fornecidas pelo Sin
dicato dos Trabalhadones, segundo convenente, de
vendo, apfs o necolbimento, sen aemetida  copia
de tais guias ao mesmo Sindicato, com nelagdo

dos empregados em exercledo na empresa, Listada
he vehdo}

Aos empregados admitidos apds a assdinaluka desita

Convengdo, ficardo sujeitos ao desconto nas con
digfes previstas nos Ifens anteniones,

CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL PATRONAL -

As emphesdas integrantes da categonda economica ke




57,2 °

58
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59

59,1

59.7%

=15~

presentada pefo Sindicato do Comlacic Vanefista de
Denivades de Petndlfeo do Estado de Sdo Paulo, 44g
nat@rdio da presdente Convencdo, asdecladecsd, ou néo,
deverao recolhen uma‘Cont&ibuigﬁo Asslatencdal a
favon de mesmo Sdindicato, de Cz$ 300,00 (ftrezentos
chuzados) por empresa nde pedende, em hipdtese al
guma sen descontada dos empregadoas;

A Contrnibudlqdo Assistencial Patrnonal sead nrecolhd
da pelas Empresdd,; até o dia 30 de malo do ano em
curdo, ne Banco do Brasdil, mediante guia propria,
gornnecdida péls Sindleato Pataonal;

A Contribudigde Assistencial Patronaf heventerd em
phol ddé phdmogoes adssddtencdads e de encargod de
conhentes dista Cenvengdo,

FUNCOFS DA CATEGORIA PROFISSIONAL -

A presente Convengde Coletiva de Trabalho, com
géncdia de acondo eom a cfausufa "2" serd aplicada
a todos 04 empregades da Categonda Profissional, a
sabeht Genente, Cadxa, Auxdifiar de Escritinio,Fren
tista, Llavador, Valetedno, Cnxugadon, TEendico "
badfdenadon, Encannegado e Vigie Notusine,

i

Lit-

CUMPRIMENTO DA CONVENCAQ -

0 Sindicato doa Trabalhadores poderna promoven agdo
de ecumprdmento perante a Justiga do Taabalho,em ng
me priprdio ou dos representades, a fim de obten ¢
pronunciamente juddicial sobre ¢ cumprimento de noa
maad contratuadlds coletdivas, conforme a segudi:

E a Justiga do Trabafho competenie para  phrofendns
decisdo em acao de cumpiimento, ou pelo Sindicafo
copvedente, ew nome da paspl 1 Entéidade neclaman-

te, ou em favor de todes cva ascus rephesentades, sdln

)
dicalizados ovu ndo uande howver descumphimento de
’ P ;

T
A : :“tﬁ%n
7 S L) _1‘;";'(



i cia, para qualquer empregade, em caso de wdolfagao

normas coletivas, ow, ainda, guando houvex reclama
cGes pLnimas ao disposte ne presente instrumento
coletivo de trahalho,

60 - MULTA- -

60.1 - Fica oatabelecida a mulia de 2(dois) valores de re-
{enencda para 0b Sindicatos convenentes e as Emphe
sas, oha heprcsentadas pelo Sindicato da categordia
econbmica ¢ de metade do nedenido valon de hrefenén

dos dispesditivos da presente Convengae, ndo comind
das dndividuafmente,

61 -  PRORROSACAD. REVISAD. DENUNCIA OU REVOGACAD -

1.1 - Q0 procesag de prokaogagda, hevdsdo, dentincda ou he

vogagao tofalf ou parcial da presenie Convengao Cole

tiva de Trabalho, fdcarda subordinada ds nohmas esta
belecidas pefe artigo 615 da C.L.T.

62 -  JUIZO COMPETENIE -
g1 = Sond competente a Jusliga de Trabalho para dirdmin
.‘if; guaisquer diverginedas sungidas na aplicagde da pae

sente Convencdo Coletiva de Trabafho.

- S £ _

e NS 7 7 "CC"’-/

AT B ), vEaD Paulo, U] age "V neSyde 1986,
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pregsidente do Sindicato do Pﬁgsident_ dos Sindig&to s
Comércio Varejlsta de Deri Trabalhafiores no Cefiércio de
vados de Petroleo do Esta Miné¥ipé-e-Berivados de Petrd

do de SAo Paulo, leo qé/Estado de SHdo Paulo,
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DD TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO Q@"i‘
RECLEFE i

{

PROC. W TRI~DC-16/86

Notifique-se o Sindicato
Suseitado pava, no prazo de 5 {cineco )
dia®, falar sobre og documentos de
fls, 67/82 (art. 398 do CPQ).
Recife, 03/09/86
Dassod s sntde.
_auifk JERSZA #IGUSIREDO

Recebido(a) do(a J%&f&_@sﬁ
nesta data.

Recif jcgic‘l_g_{}

Seuralaria Judiziarla




ECDER  JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO 4
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
REQIEE

loa
Ead™

- - Grvem = A
. P y -y rErT Y g . e o L € Rl ot A
DA SECASTARILA SHBICIARTS 5O TRT BA BEXTA REG-#

PARA : BINBICATS DO COMERCIO VARRJIS md DR PEEIVADOS DE PETROLEO KO
ESTADR DE PERANBUCD
Rua Desembargader Adelfe Civiace, n¥l§- Peagdo

Reeife ~ ¥R

ABSURTO: ROTIFICAGAG DE DEETACHG
Flea Ve B ce L coente, notifieadofal

-

Juira Pelatora s

do itnteire teor do despache
B

noe autoy do proeesse nl T i /86 , enire parves!
SINDICATO DOS TRAS. hP LOf UL MINERI

i1

i

U8 E DERIVADUS DR PEYRCLES DO
RECTER, auﬂcmtaﬂte 2 WDTCATO DO COMERCIO YARPJIATA DE DERIVADOS'
DE PETRGLEC O lh'f"i‘f,-;i?b"l'” BE ‘-“f,mawco suget tado,

s na forma abairé:

THotifique=ge o Sindicato Susceitedo vare, no
praze de 05{eineo) dias, Falar seobraz 28 do
cumentoe de Fle. 87/82(avt. 398 do CPC). Re=-

eife, 03/08/88. usg) PTeraza Figueivadol.

; LI . . o i
Bada ¢ passade nesig eidade de Beetjd,ass

11 lonse) diae do més de BETamre do ano de =il moveencios
e otitenta e sels.

Eu, Miriam Dindz CovrrEa de Oliveira :

= -~ - P 'w‘a‘ e ‘T L3 z’- .,+- ;I'

datilegrafeid a presente, Gus vai 4res Senbhoyr Direfer e

Seeretaria Juwlieldaria. e

Direzor da yec?@tarza auu;azaria
= "\ g
TRT= Sewta Ragtdo



T — REMETENTE
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NOME; "Sﬁﬁ’u{’—% N T

ENDEREGO: QCLM Ao C&?@(‘_QQ( 3;3%

COMPROVANTE DE ENTREGA e
Do SEEBDR C? g :?
DESTIHATARIO 4
EcT ,»t.mtcp @twkgc,,:, = Un g;lﬁ’u oz v-“b. B Dtta:’:zm @ﬂfg €.
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Ml a &uw'b&_f—‘im‘kﬁu ﬂ L"‘{xﬁﬂ‘ @LMC\CJD e f s 'p AJE
CIDADE =g LSTA_E))O B
pwfr‘?..._ l i€
,__R hi L Againatura do Destinatarip em————
ol TRY 155 'D £ v J é /rg é

JUNTADA
Nesta data faco juntada a estes aulos
e 7099/ 5?6
Recite, J T de__x

Dirstor ds Sgéretaria Jupiciaria ‘5\
i
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Sunanertanter SINDICATG D0E TRABALELDORES NO COMEECOTIQ OF MINFRIOS
E DERIVARQDS BE PETROLED DO RECIFE
Supei tado: STERICAYS DO COMERCID WAREJIETA pE BERIVADAZ DO PE-

(0 SINDICATG DO COMERCIO VARRJISTA DE DRRIVADOS

THABALE

PETROLEG DY

v
dos nuve aludideos autes, povr intevwédio ds ssgu adunge
do go Ffinal aseinade, considiuido em eonscraneia com
¢ itmaluso instrumenic particular de substabaslecimen—
Lo {POC.NY 01), ¢ gual mantem sserditivie nesta cido-

de, a Rua Fegueira Coeta, nt 288, bairro do Rosagwi -

nho, locel onde receberg itntimgeoes (dwrft. 38, 4neiso
I, GBC), vew mui vespeitocamente & presencg de V.Ixo.

RUA REGITEIR‘A CESTA, 226 — ROESARINGO - RECIFD - PE - FONE: (G831 2%1.3800
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C;imaic_mig_ Js Qomérecio ClQare,iisia de g)ef_‘.fﬂit_gdi da @#réleu "o (_f-siq(g_o de g)e_rpm_n_%o
Séde Propria: Rua Desembargader Adolfo Ciriaco, 15 — Prado f

TELEFONE: (081) 228-2068 — End. Tel. PERMINERAL
RECIFE — PERNAMBUCO

INSTRUMENTE BPARTITCULAR DE
EUBSL(’ABi&’-}}EGIMFE‘?TO

Substabe}gcent&: FOMILDO LOURFETRO TFTHERREITRE LEITE

i

Zubstabelecido: Joglh DA SILVA BARRETQ JUNTOR

COM RESERVA DE PODERES, pelo presente insiru

mentec porticular de substabelecimento de mandato, SJUBSIABELECD

5 bachavel JOSE DA SILVA BARRETO JUNICR, brasileirc, casade, ad

vegado insewito na GAB.PE sob o n@ 4715 e no CPF(MF) sob o n?
033.981. 454-34, vesidente e domiciliado nesta cidade, nos pode
rea gue me foram putorgados PpPe lo SINDICATO By COMERCIC VERE-
JISTA DE DERIVADOS DF PRTROTEG NO ESTADG DE PERVAMBUCO, euja pro

curagae acha—-se acosbada ans oultos do fasiddo Coletivo my

]

T€/86, suscitado pely SINDICATC D05 TRABALIADORTS WU COMERCTO

DE MIRERTOS E.__gf_PII ADOS DE PETRCLEQ DO RUCTFE, perawnts o Egvé -

gto Tribunal Hegional do Trabalho da fa. Regtao.
/

I.f

Reet fa(PE), 22 da 09051;0 de ?96-9\\
S N

'\ !

A i v age IRRL

M
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Rk P \ % i o
‘\-}\j‘--)x_\ \Jﬁ N S U SO \\\ SR b e \ R j

ROMILDO LOUREIRC FERRRIRA TAIUE

Advogads OAB.RJ-7726 //
CPF(MF) 023028530-49 /
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA B REGIAO

T.R. T. - Mod. 19

T CONCLUSAO o il
Nesta data, fefco estes autos conclusos

mo. (a) JUIZ(A) RELATOR(A). )
Recife, 17 do_=le svbpa  de 19 RO D
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sindicate do Gomércio Varejista de Derivados de Petrdles no Estado de Pernambice

Séde Propria: Rua, Desembargador fdolfo Ciriaco, 15 Prade Fone: (08f) 228- 2068 TELEX (081)2427
CEP. 50720 — Recife — Pernambuco

——

EXMA. SRAY DRA, JUIZA BELATORA DO PROCESSOS THT-DC-16/86 &

2 2 | —~
51 = i
-~ . OB | ot
3;}:5 P :r:‘z:i el Jih
:‘:E—j g %1{_—9 Sindicato do Conerelo rajista de Derivados ds
E‘-@ Py fi’kf}rélea no Estade de Pernambuco, nes Autos Do Processod
_:321 Uf s Lh’.[‘%wl}cul&ﬁ’aﬁ suseltade pelo Sindicato Dos Trabalhadores!
é; = .ﬁt;l Coméreio de Minéries e Derivados de Petrdles do Recle
e N g Py LE
f:lﬂ ﬁ ;T‘ﬁ'., atendendo ao Retro Despacho de V. EXA,, vem dizer -°
o o :'qﬂe o documente anexado nio tem a menor imporiancis para
o desate da guestac " sub iudice"P
is condicSes pactuadas entre duas Entldadas Sin
dicals, de outra base territerial nie ?s}dm sz refletirt
em guestas submetida ao julgamento desta Alta Chrte, que
decidird conforme a lel e a prova dos avhtos.
Temmos em que,
P DEFERIMENTOZ
Bealfe, 22 de Setembra de 19869
// ﬂﬁy;#’fﬂ_——-’
. SN T CRTITOET Taree s N
PRESIDENTIE
J bl
Besiiinial il S50 ot o < b
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regife, aajfu_g’?f__
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Devolyo os presentes  autos,
para conclusiio a0 Juiz {itular, em

face do término de suas férias.

— Recife, 25 [ D | 198€,
ot
‘ N

CONCLUSAO
VESTA BATA, FACD EATES AUTUB CONCLUSDS
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

0k

FT.R.P. - DO 186/86 F

; SIMDICATO DOS TRASATHADORES WO COMERCIO DE MINERIOS
B DERIVADOS DE PETROLEO DO RECIFE,

SUSCTUADO : SINDICAZO DO COMERCIO VAREJISTA DR DHERIVADO DE PETRO

L=E0 10 ESYADO DE PERMAMZEUCO
PROCEDENCLA : RECLFE-PE.
|
I~ SormmyTives pE 2utop 3 eggs Proturado -
ria, para falar sobre anexagao <o Jo i izalos aos autos.
LTI 0 rowwmento de f£lg. $6/82, foi anexa |

do acs autos apds ercerramentc da ingtrugao processual .
Blém do mais, o referido documento '
diz respeito a uma Convengdo Coletiva de Trabalho realizada entroe

o3 Sindicatos Obreirc e Econdémico de S8c Paulec. iada tem com o nos |

2Q .

Por fim, ante © Enunciade de Strmula

o NED

082, do Colendo TS8T, ndo deve sar conhecido o referido documento

111~ Isto posto, opinamos pelo ndo conbe-—

cimento do citado documerto, nos termos acima expostos. !
o mels, mantemas o Parecer de flsa.

57/64.

.f,

L o Parecer.

Racife, 15 de ‘outuizro de 1986,
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iy . 2 . 4 . - - ot
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é
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2 - . i - j . T =y (5 5
ves wm gumento salerial, o titulo de produtividade, a base de 5%
(eineo por cento) incidente sobre os salarios ja corvigidos e de

tariiinados pelo présente dissidio; §f- por unanimidade, de aeordo

2

zom ¢ paresér da Procurgdoria Regional, indeferiv a clauwsula Sua;
@

i~ por ungntntdade, de acerdsc com o par
gionznl, indeferir a clausula Ja.; 4- por wannimidade, de

n
zem ¢ parecer dg Prpeuradoria Regional,tndeferir a viausuia 4a.;

5= por unanimidade, de acordo com o pavecer da Procur
pardg assegurar aos enprejad
a

deferiy o elawcula SHa.
trngbalho, ¢ manutencas do emprejo ate 13

o
lges @ contar da alta concedida pelo INAMPS; 6~ por u

de weordo com o parecsr do FProswradoria Regionagl, <dg
o

Jerir em parte a fa. clausule para determingr gue nes dose lMeses

anteriores o no de aposentadoriq & empresa ngo podera despe

eansq; 7— por uannimidade,; dejerir et
nar gue o adieional sdbre as horas e

(cem per gentel; §— par unanimidade ,
de avordo com o pavecer da Procupadoria Regiownnl, indelerie £

5.0
g, deferir em pavte g Hga. wclausu

Certifico e dou fe.

Sela das 5255085, covver. A€ e, B e,
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com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regifio & dos

Exmos. Srs. Juizes ... ... .. B . B S G . R SR R
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witamente aug gous enprejados
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o ' 7 M s i e e : 3 Py ey
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& CLAUSULA llaz. HOMDLOGACAD DE RESCISAD CONTRATU
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deveria ser a iniciativa das empresas, eis que elas =30 asg
maiores benaficiades com o trabalho deles,

PN AL MERTE

DOSTO,

Brilhpntism

LIF 7 g R

P (deferimento
[ A |

FLapmad vy LBy

S
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\ ;0 EEMO. SR. DR. JUTZ PRESIDENTE DO TRLBUNAL REGIOWAL DO TEABALHD DA 62 REGT At

SINDLCATO DO COMERCLO VAREJISTA DE DERIVADOS NE PETRO-
LEO N0 ESTADO DE PERWAMBUCO, nos autos do Dissidia Coletive TRU-DUC-16/86, em
que contende com o SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCLO D MINEATOS E DERT
VADDS TE PRTROTEO 30 RECIFE, ndo se conformando, data venia, com o v. acédrdio
proferide por esse F. Tribunal, L3o sowente nas partes em quelhe fol desiave-
rivel, vem, na forma @ prazo legais, oferecer o cabival recurso ordindrio pa-

ra o Colendo TRIBUYAI SUPERTOR DO TRABALHO, selos fundamentos aduzldos nas ra
Ante igso, requer a V.Exa., respsitosamente, seja recs
bido e processado o apelo, obnscrvadas as formalidades legais.
J. esta aos autos com as rgzdes anexas,
P. Deferimenta.

RECIFE, 26 de janeiro de 1387 .

ARVALED FILHG(-\\*

o %Y

p.p- - ROGMILDO LOUREIRO FERREIRA LEITE
OAB/RJ 7.726

Conjunto Nacional Brasilia - Sala 4018 - Tone: (0#1) Z26-futg - CEF: 70.077 - Byasilin - DF

Avenida Afonso Pena, 887 - Sala 1102 - Fone: (021) 201-8622 - CEP 30.132 - Eslo Horizonle - Minas (Gerais
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RECJRE0 ORDINANLO ll»;

Recorrente: SIKDICATO DO COMERCIC VAREJLSTA DE DERIVADOS DE PETROLEQ NO E‘]ST&IJ"{];&?
DE PERNAMBUCO [

Fecorrideot SIKDICATO DOS TRABALEADORES NO COMERCIO DE MINERTIOS F DERTVATOS DT

PRTRCLEQ DO RECIFE

RAZOES DO RECORRENTE

Colende Tribunal Superior,

0 presente recurso couporta conhecimenLo, sis que mani-

festado no prazo legal e sepgu’do do recolhimento das custas processuais.

E o seu provimenlo se impde, data venia, porqus, ac de-
ferir pretensdes do Buscitante, cra Recorrido, o E. Tribunal a quo afastou-sc

da norma legal, discrepando da orientac¢fo jurisprudencial dominants.
Estcs sdeo os pontos: lmpugnados:

| - PRODLTIVIDADE - O daferimenta da taxa de 5% contraria a legislagdo wigea-

te @ a jurisorudncia dominante. Como demonstrado na defesa des fls.e fls.,
o Decrsto-lel 2.284 ndo di guarida & fixagio de qualquer taxa de aumsnto sala
rial a titule de produtividade. A macéria, regulamentada pelo Decreto 91.001,
de 27/2/85, ndo fol expressamente cogitada na nova sistematica legal, sendo ,
sem divida, incompativel com as vigentes normas relativas ao Plano de Hsatabl
lidade Econdmica.

Ora, se o art. 24 daquele Decreto-lei proibe a reposic3o salarigl, a tan-
to equivaleria a concessdo de um aumento a titule de produtividads como deter
minado pelo v. acdrdio.

Na pior das hipdteses - 0 que se aventa para argumenlar - ndo poderia ser
ultrapassado ¢ indice de 2% a que se refere o Decrato 91.001, como deZendido

pelo d. Parccer da Procuradoria Regional.

2 - LESTABLILIDADZ PARA ACLOENTADO - Conforme decidiu o E. TRT da 22 Regido,

"Wio nd como deferi-la. A matéria é de ordem previdencidria e
sabe-se que o acidentado, nos termos da lei wigente, tem o sSew
contrato de emorego suspenso, com 4 contagem, porém, do tempo

de zfastamenta, para os cfeitos indenizatdrios. Vale dizer: o-
corre na nipdtese uma suspensdo sul generis. Regulamentadas a si
tuagde do cmpregade acidentade por lei, tenho para mim que gual
cuer acréscimo ki de ser obiido em vonvengde coletiva de traba-

Bala 4018 = Fone: {003) 220-0308 - CEP: 70.007 = Brugilia - DI

Conjunto Nacional Brasilia - . . o ®
Fone: (031} 201-8622 - CEP 30188 - Helo Horizonte - Minas Geruls

Avenidn Afonso Peoe, B8T - Sala 1102 -
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lbko e ndo ao Zmbito do diszidio ceoletive' (ae. do TST, RO-DC 620/
78, confirmando decisdo regional, in DICIONARIOS LTR, wol. I, pag.
1053,

No mzemo sentido:

"Trata-se de mabéria de lei de previdBacia ou acidentes. Nio exis
te previsdo legal para esse tipo de astabilidade" (TST-RO-DC 146/
80, idem).

"Nao tem amparc legal cldusula que ianstitui estabilidade para o

trahalhador acidentado" (TST-RO-DC 534/80. id.)

"Estabilidade do acidentado. Zlelieis-se garantiz de emprego em -
favor do trabalhader vitimade por acidente do trebalho. Nego pro-
vimsnto. Matéria impropria ao diseidio o sem amparo legal, porque

& winculada a Previdéncia Secial' (TST-RO-DC |[/8/81, ib.).

3 - ADTCLOWAL DE HORAS FXTRAS - A previsdo legal - CLT, art. 5% - ndo pormite a

modificagdo pretendida e deferida. Nease sentido, a melhor jurisprud@neia:

"Pede-ze: Sobretaxa para as horas extras, ou seja, 30% para as
duas primeiras e 50% para as subsecuentes. A matéria estd devida-
menbke repulada nos zrts. 39 2 61 da CLT. Nego pravimento” (T8T-20-

DC BY/8T. obs ity pRE. 21

"0 adicicnal para ae 2 primeiras horas estda na lei (20%). Contra
ela pode a ventade das partes, mas nido a da sentenca coletiva" -

(TST-RO-DC 393/83, id. pag. T45).

4 - ENVELOPES DE PAGAMENTO - (0 pleito do Suseitante foi no sentido d= se obri-
gar as empresas aco [ornecimenco de "envelope, ou outro decumentso similar, -
referente ao saldrio mensal". 0 v. acordZo, indo além do pedido, deferiu o for-

necimento apenas de envelopes de pagamento, incidinde, pois, em nulidade.

De qualquer forma, a determinaclo ndc tem amparo na lei ¢ implica em aumen

tos de custos que ndo podem ser renassados.

5 - ADLCLONAL DE PERLCULOSIDADE - A matéria estd prevista em lei, que, inclusi
vo, estabelece as condigbes para a sua percepgdo. B ilegal, pois, o deferi-

mento do beneficio a todos os empregades, sem que se comprove, através do meio

adequada, a ocorréncia de tals condligles.
0 art. 193 da CLT & de meridiana clareza, ndo comportande a matéria exlen

8do através de sentenca normativa. Como sentenciou ¢ C. Tribumal Plenn, ne TST-

Conjunto Naecional Bresilia - Sals 4006 - Fone: {061} 320-9908 - QEP: 76,677 - Pragilizn - DF
Hvenida Afonso Pena, 887 - Sals 1.102 - Fone: (031} 201-8622 - CEP 30139 - Beéle Horizonte - Winas Clerais
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RO-DC 16/84, "no momentn, s da forma do art. 193 da CLT pode ser deferida e
em consequéncia de pericia.  Assunto a ser resolvide via acde individual"

tob. ¢it., péeg. 20).

6 - CONTRIBULGAO ASSISTENCIAL - Data venla, a metéria sscapa ao poder norma-
tive da Justiga do Trabalhe, ex-vi do disposto no art. 142, § 12 da Cons
titutgdo Fedesral.
Do gualquer sorte, a2 ressalva inecluida pelo E. Tribunal dsve se aplicar a

todos 05 empregados e nZo apenas aos nao associados, como wvem decidinde osae
B =] ik S/ s S i i

Colendo Tribunal Superior.

7 - PRAZO PARA PACAMENTO DE VERBAS RESCLS0RIAS - O revigoramente da cliusula
7% da convengdo coletiva anterior, data venia, ndo encentra amparo na lei.
Ainda que se admita a inclusdo de cléusula desse teor em acordos ou convenghes,
em sentenca normativa isso ndo & possivel. A instituigdo de prazo e multa nio
previstos em lel escapa 4 compet@neia normativa da Justiga do Trabalho. Kesse

sentido corre a melhor jurisprudéncia:

"0 v. acérdio deferiur 'A quitacdo das verhss rescisérias serd
eletnada pela empresa em 10 dias, sob pena de, a partir desta
dala, pagar malta de T10% seobre o saldrio de referfuncia'. T-a-
La-se de pena ndo prevista em lei. J& o Dse.-lei u. 75/66, ao
instituir a corregdo monetdria, impede a procrastinacio do pa-
gamenta. Seu deferimente constitul bls in idem. Dou provimento
para excluir a cléusula" (IST-RO-DC 51/80, ob.cit., pag. 211).
"A le2i regula pormenorizadamente ios casos de rescisdo do con-
trato cde trabalhe. Ndo se juslilics a exizéncia de obrigar a
empresa a pagar 'saldo salarial e verbas rescisdrias dentro do
prazo da 10 dias, sob psna do pagarmento dos saldrios até o dia
que efetivar-se a quitagdo'. Pode haver séria e legitima con-
trovérsia a respeito da justica ou Injustiga ds rescisio con-
tratual. Nas despedidag indiretas nem sempre o empregado & o-
brigado a se afastar do emprego. A lei assegura as partes o
prazo de 2 anos para ingressar ewm Juize" (TRT-22 Reg., 217/83-

4, idem, pag. 212).

8 - FORNECIMENTO DE UNIFORME - Também neste ponto ndo vabla & sentenca norma-
tiva instituir obrigacdc j& regulada por lei. 8¢ o uso de uniforme & e-
xigido, a lel j4 assegura sus gratuidade. Estender a obrigacdo tambén &s em-

presas que nfic exigem o uso de uniformes, data veania, nio tem cabinento. &

Conjunte Nacional Brasilia - Sala 4018 - Fone: (061) 226-9908 - CEPR: 70,097 - Erasilia - DF
Avenidn Afonso Peng, 867 - Sala 1162 - Fooe: (081) 201-8622 - CEP 30,139 - Belo Horizonie - Minas Gerais
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jurisprudéncia s6 admite a inclusfio de cldusula dessa natureza dentro dos mol-

des da lei:

"E determinado o formecimento gratuilto de uniformes de trabalho

aos empregados, quando de uso obriogatdrio, ou exigidos pela em-

presa' (TIRT-DC 185/84, 1% Reg., ob.cit., pég. 239).

"Se a empresa exige do empregade o usgo de uniformes, aventais e
sapatos, deve srcar com o dnus do scu custeio' (TST 251/83, TP,

idem) .

9 - VALIDADE DE ATESTADOS MERTICOS - A jurisprudéncia sd admits cliusula reco-
nhecendo a validade de atestados wédidos do Sindicato Profissioral quando
este wantiver convénlo com o INAMPS. E nem poderia ser de outra maneira, face

& legislagdo que rege a matéria:

"Dou provimento parcial ao recurso para apenas concedar a vali-
dade a@os atestados médicas 2 odontoeldgicos erigindrios de lFacul-

tativos ¢ dentistas de Sindicato, desde gue ests mantenha convé-

nio com p INAMP'S, ressalvada a hipétese de manfter a empresa ser-

vigos médicos o/ou dentdrios propries' (TET-RO-DO 356/83, iden,

pag. 34).

10 - ZECEBIMENTO DE CHEQUES - O Buscitado- Recorrente ndo se opde & 1mstitui-
gdo de disciplina sobre a matérla; o que ndo &€ possivel, data venia, £
que a sentenca normativa disponha a vespeito, de forma inadequada e sem previ-
s3o de condicdes para gue a respeonsabilidade des empresas seja [ixada. Pede,
por isso, a adpatacio da cliusula, a fim de que se ressalve gue n3o serdo des-
contades os cheques devolvidos por insufieciBnecia de fundos cu per divergéncia
de assinaturas, quando tiverem sido emitides por clientes cadastrados ou ex-
pressamente autorizado o empregado a receb@-los e desde gue cuidados minimos
de conferéncia do cxtenso ¢ das assinaturas sejam tomados pele empragado.
0 que ndo & peossivel, venia concessa, & que se d& curso torgade ao checuc,
como se moeda fosse. A Lsso equivale a cliusula revigorada pelo r. acdrdio ra

cartrido.

11 - ESTABILIDADE POR 30 DIAS - Outra vez deeidiu contrz legem o E. Tribunal,
pelo que deverd ser exclulda esse clawsula ilegal. A jurisprud@oeia, &
propdsito, € undnime:
"Hetabilidade para os abrangidos pela sentencs normativa. Hem

iundamento a pretensdo gue contraria a legislagdo pertinents a

Conjunto Nacional Brasilia - Sala 4018 - Fone: {061 220-0200 - CEPR: 70077 - Brasilia - DF
Avenide Afonso Pena, 887 - 3aias 1.102 - Fone: (031) 200-8622 - CEP 30,138 - Belo ilorizomte - Minps Cevais
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matéria. nego provimente' (TST-RO-DC 99/81, ob.cit., p. 101).

"Estabilicdade. Nego provimento. A matéria extrapola os limitss
do Poder Normativo da Justiga do Trabalhoe" (TST-RO-DC 327/84,
fduy pdegs U2V,

1?2 - PIS0S SALARIATS - Ndo & poesivel, date venia, a manutengdo dos "pisos

salariais preexistentes”, como determina a conclusfo de v. acdHrdids. O
pedido - item ? - & no sentido de se instituir piso salarial de "CZ5 1.064,81,
mals adicional de periculosidade, de acordo com o item 5.0.4, da Portaria n®
034, de 19.03.86" (do CONSELHO WACIONAL DO ZETROLEQ).

Ore, referindo-se & "plsos salariais preexistentes', o v. acérdioc deci-
diu exira petita. E, ainda cue algum pisc salarial tivesse sido anteriormente
estabelecido em convencio coletiva, jamais poderia a sentenca normativa man-

L&-lo ou revigori-lo, porgue

"Mesmo em acordo € inconstitucioanal a bomologacio de cliusula
provendo o pilso salarial',

conforwe decidiu o C. 81, no proc. TST-RO-DC 412/81, ob.cit., pag. 174.

Por outro lado, impossivel seria o deferimento do pedide do Suscitante,
eis que a Portaria que se referiu a "pisos salariais’, mencionada na inicial,
& do ilustre Presidente do Coaselho Wacional do Petrdleo, autoridade incompe-

tente para legislar sobre maléria trabalhista.

Certo da exclusio dessa cldusula, o Recorrente reltera o que estd argui-
do em sua acfesa de fls. o fls. onde se demonstrou o degcabimento de preten-

540,

ror tude guante fol exposto e reilerando todog os ter
mos da defesa de fls., cujos fundamsntosz ficam [azendo parts integrante des-
tas razbes, o Suscitado-Recorrente estd certo de qus o presente recurso serd
provido para o fim de exmclusio das cliusulas rotre impugnadas ou para sua

adptagde aos precedentes da jurisprudéneia dominantes.

4 0T 81 L &3

RECITE, 25 d

Janeire de 1987

k‘ -
o o \\6conff' de Cakwvalho Filho,
N

4-MG
; \m - s :
R > . N T ™
p.p. - Rowilde Loureiro Ferrpira Leite, QAB 7.726-RJ
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
REQLFE

COMNCULUSADO

MESTA DATA, FATO ESTIS AUTOS COMCLUSOR

AD SR. JuiZ PRESIDENTE

ReCIFE, 29 oo ( AAANO.. . PE 8 LL

-;.’-’:3::’_:? o

,,«Gl'ﬁ?igf;fﬁenga __Alves

Juiz Presidents da TRT-Ga. Regiza



JUNTADA

Nesta data fago juntada a estes autos
PoaQiitas oo 1595 R (o

Recita, g9 de N O OAN n s de 1937 ¥
__--—W--':_'_;_?,.__ —_— =

SR e — >

:'“‘_'_“__““—'———-—n'rratﬂr—drﬁcree




MARTA PESSTA DA SIDVA BARKLTO e T e R N

,..;w?rj o »
Q"\ JIGEIS DA SITLVA DBARRBINTS JURNIGR

©ZxMC. SR. CR. JUTZ PRESIDENTE DD EGREGIO TRTALNAL REBIDNAL DO
~TRABALHO DA SEXTA REGTAN.

| e A

& T ok "o

il ”7ﬁgﬁsT

alenca Alves #
Juiz Presidents da TRT ™~ Ga, Regidd

P

HADILTTACED CE PROCURADDR

Feaocrta-se ans asutos co Uissidin Celstivo 15/886

0 SINDICATI DO COMERCIOC WAREJISTA DE DEHIVADOS
o0 PETROLCD NU ES)yADC DE PERNAMDUCC, nos ausos do
Dizsidin Coletivo em z2pigrafz, suspizada pele EINDL
YAl U0S TRABALHADORES NO COMERCLO DE MINERIOS C OC
2IYADDS DO PE'ROLEC DO RECIFZ, ambas, ja cdevidamen-
te gualificedos nos aludidos autas, por intermédio
de sua advogs=da ebaixo-sssinads, constituids Pz con
formidade co ineluso dinstrumento particuler da suhi
tabslzuimerta(00C.N? 011, a gqual recetsra intimaghas
na Rua Regueira Zcsta, n® 228, bairrao do Resarinhc,
nests oidade (Art. 29, ineise I, CPCY, wem mul ras-
peitosaments pesrante V.Exa. o fim do oredencisr a
meqcionada advogada coma, também, suz represcentanie
legal, dal pourguz regusr se digne da permdbis B da-
terminar a juntsda desta peticac & sau ansxo,a0s 24

tcs ja, anses, referidos.

B, Ea B
— Reclife[PE], 24 ?d$;refrn de 1087 laa
b In' .
HMurie E'-‘rfj:')' Ahiin i'h,'-_i Bary io

Advogada 0OAB-PE 8712
RTUTA REGUIRIRA COSTA, 22964 -— ROSARINING - RECII‘"I:EJP?TWE%éﬁﬂ&nﬁ‘%ﬁ%: a1, BETGD




£ i
o, 3 ) -4
| A0SR DA SILYA BARRUTE IUNIGE

: -> MARLA TEESOA DA SILYA BARRITO e L BN A o

SLESTABELECIMENTO DE MANDAIQD b

COM RESERYA cos mesmos, gLbstabslsgo a Bacharela

¥ARIE PESSDA DA STLVWA BARRCTD, brasileira, cassde, advogesds,ing

srits na CAB.PE =sgb o n?® B?13 & nag CREIMF) sul = r% . ... .n..
455,5830.584-87, residente B downicgiliada neslbla oldade, nas pode-

res Aue gme oram outoregados pelp SINDICATO CO COMERCID MAREILS-
TA I D-RIVADODS DZ PETROIEND NOD ESTADO OC PERNAMBUCC, conswvante
Inscrumsntao parbliculzr ds suhstatelarnimente de “ls. dos autos

de ODissidio Coletiwo n? 1E/B6, suscitade pela SINIICATO J28 TRA

HALEAUURES NO COMERCID OE MINERIOS £ NERIWADOS 10 PETROLFO nn
REELES
ﬂ%%
\ 7
Rgfﬁpg'&%}, 24 rce I?ﬂeruiru da 58487~

iy Bt rg Rarss

MUA REGUEIRA COSTA, 2286 — ROSARINIEDG - RECIEE - PE — MONE: @5 24L.3800



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DD TRABALHQ

THIBUNAL BEGIONAL DO TRABALHO DA 6f REGIAC

l‘)\

REGIFE it 4

=
fi _ﬁﬁ
Offeto TRF=SJ=~ 089/67 ’!

Reeife, 04 de mapgo de 1887

¥Fimo, 8Sv. Divetor:

Pelo presente, ewneaminho a V. Sa. em
anezoz os editaisde eitagdo referventes aoce procepsos n TRT=D(=
16/36 e TRT-APR=37/88, para os fins de publiccgdo.

Covdiais scoudagles,

_/_.-- = _‘___ e / : _‘:T“H,H
~—__ Clovis Valewga Alves Pilko

pivetor da Seevetapia Judieldriec—

PRY= fa. Fegitao
Timos Sre
Diretor da €ia Editora
da Fewnambueo
PBua Cpelhe Lette, &3¢
Sante Amare
Hestq
TRT - Muod. 45
— s
T FQCQ_AM =

wblice oo 04088
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PODER JUDICIARIC
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8 REGIAD
kREGIFE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIZO

EDITAL DE CITACAO

0 DOUTOR CLOVIS VALENCA ALVES,
Juiz Presidente do Pribunal Regionai do Traba -
lho da Sezta Regiao, em viritude da lzi, etc...

FAZ SABER a todos os interessa
dos que nos autos do Dissidio Coletivo n@ TRT =
DC=-18/86, entre partes: SINDICATO DOS TRABALHA-
DORES NO COMERCIO DE MINERIOS E DERIVADOS DE PE
TROLEC DO RECIFE, suseitante e SINDICATO DO CO
MERCIO VAREGISTA DE DERIVADOS DE PETROLEC NO ES
TADO DE PERVAMBUCO, susceitado, foram interpos =
tos recursos ordinarios, por ambas as partes: ,
sendo ezarade o despacho a seguir transerito:

"Iniime-ee ae partes contrarias
para contva-arrasoarem os apelos. Recife, 09 ’
de fevereiro de 1987, as)Clévis Valengca Alves =
Juiz Presidente do TRT=6a. Regiao”.

Dado e passado nesta cidade do
Recifa, acs vinte e ecinco dias do més de feve =
reiro de 1987, = . ' -
Eu, ) ﬁg/ R — N ¢ 07§
Valenga Alves Filthe, Diretor da Seoretaria‘ﬁgdi
eiaria do TRT 6a. Regiao, fiz datilografar o
sresente, que vai aseinado pelo Ezmo. Sr. Juiz'
Presidente. —

-

it —_— — o

—="" cLOvES VALENGA ALVES — _
Juiz Presidemte do TRT-6a. Regtiao



FOITLL DE cIvacdo

0 DONTOR CLOVIS VALENGA ALVES,
Juis Presidente do Tribunal Regional do Troba -
lho da Serte Regide, sm virtuds da laf, 2to. ..

FAl BABER a todos vs interesas
don quz nos qutocs do Dieridio Coletipe np TPpT =
DO-18/88, antre partes: SINOICATO DOS THEBALEA-
DORFS NO COMEPCID DE MINERTOS E DERIVALOS DE PE
TROLEOC DO RECIFE, susetitente e SINDICATO po 0
MERCIO VAREGISTA BE DERIVALOS DE PETROLEC Ko ES
TADO DE PERNAMEUCG, suseitado, foram interpen =
tos reaursos ordindrics, por cmbas as partee
sande exarads o despache « seguir trangerito:

"Intima-ge as partas pontrdrigs
para sontra-drrazearem os apeloa, Resife, 99 !
de fevereivro ds 1087, ael)ildvie Valenga Alves =
Juta Presidenta do TRY-6a, Regido’.

Dade e passade neste sidade de
Reeife, aoa vinte e cinan dias do méa de feva -
retre de 1307, n

Fu, A Cléuia
Valenga Alves Filho, Diretor da Seeretaria Jurlt
cifria de TAT fa. Regiio, fiaz datilegrafar o T
presante, gque val gestnade pele FEemo. Sr. Juiz’
Fresidente. o

.

= —

- | CLOVIE VAREWEA ALVES
vuis Prestdente do TRT-6a. Regido

Certifico gue o presente
for publiecade wno Diario da Justiga do
de Pernambucc em 06.03.87.

= W
B g

Reaife, 10 de margo de 1887

g s

s

Diratér d» Teecgtery Judioldris
TRl e Faglag

< TN
ol e S s, T
S~ Clévis Valenca Alves Fillk®d
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JUNTADA

Nesta data faco juntada a estes autos

D oo \rem% \CJCBE))G‘@ ﬂo\o o’

ooﬂgiﬁ \e \Dh foa%//aal

S~ Direter-deSecretaria udicldria—



JOSE LACERDA MACHADO
QAR 2303 - CPF 000B11325 20

LEONIDES DE CARVALHO FILHO
OAB 5044 - GPF 000237106 59

JOSE LACERDA MACHADO JUNIOR i
OAB 34577 - CPF 296782848 20 3 N1

ADVOIADOS N

Exmio. Sr. Dri. Juiy Pregidents de T.R.I. da 62 Regiao.

SINDICTAC DO COMERCIC VAREJISTA DE DERIVADGS
Of PETROCEO NO ESTATQ DE PERNAMBUCO, nos sutoes do DC 16/86
verl, por seu advogado in fine assinado, olerecer as inclusas
contra-razoes ac recurso manifestade pelo Suscitante, reque-

rendo sua urnta zo processo, para fins de direito.

Termcs em que,

F. DeZerimentc.

Recife, & de margo de 1287

p.p. LEONID

DE/CARVALHO FILHAC

N . OAB-MG 5.044 N

\\
\\ . % : %) . % e
R o \¢q¢¢¢¢qk\ S

p.p. ROMILDO LOURETRO FERRETRA LEITE

-

OAB-RJ 7.726

? Recebido(a) do(a)SCE

'nesta data.

hgt;.ll'ntal‘;-dud[-r:iérli :(

Avenida Afonso Pena, 587 — Salme 10271103 — Fopes (B31) 2061-8622- 2264528 — 30189 — Belo Horluonte ——

WG



JOSE LACERDA MACHADO Y
OAB 2203 - CPF 000811326 20 ,/1,_,1
LEONIDES DE CARVALHO FILHO i

OAB 5044 - CIF 000237406 55 7
JOSE LACERDA MACHADO JUNIOR I'))\_
OAB 24677 ~ CPF 290702046 20 J a2
ADVOGADOS ) fb

RECURSO ORDINARTO

Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINE-
RIOS B NERIVADOS DE PETRAOLEC DO RECIFE

Jecorrida: SINDLCATO DO COMERCIO VAREJLSUA DE DERIVADOS DR

PETREOLEC N0 ESTADU Do PERMNAMBUCO.

Faelo Reocorrido

GColende Tribunal:

Insurze-ge ¢ Suscitante contra 2 v. acordac recorrido,
tio somente guantce cs pontos focados nas razoes de fls. 110
e seguintes. Frtretanto, porgue destiuide de fundamentacaoc ,
o pleite ndo poderd ser atendido.

Com efeilo,

Lo PISO SATARTAL — O gque pretende ¢ Suscitante-Recorrente
nao passs de absurdo juridico. Justifiande = pretensao, afir

ma gue o "plgo" fixado pelo Congelho Naclonsl do Petrdlec

"rio “oi atendido pelo Tribunal A QUC, quan-
do deveria ter zido, pois trata-se de 6rg50
com gualidade de forga, capaz, por.anto, de
cztacelecer o piso solicitade no ZIS3IDIC O-

HA EM CURSO" (fls. 110).

Nao se sabe qual o "orgac c¢om guslidade de forga', se
o 0.N.P. ou o T.B.T., ... £ tods eviddncia, nem o CNP tem com
peténcia para estabealeccr salariocs ou pisos salsriais, Tem

a Justiga do Trabalho pode fazé-lo. Alias, "mesmc em acordo,

¢ inconstitucional a homologagfio de cliéusula provende o piso
salarial" (TST-RO-DC 412/61, "DICIONARICS LTR", DISSID10S co
LETIVOS, pag. 174).

“mprocede, portanto, a prelensaoc,
= AUXLLIO WUNERAL — O gpelo nAc tom amparso nem na _el e

Avenide Alonse Pena, BET — Sulae L0103 — Fones: 037) 201-5622 « 226~4828 — 00138 — Belo Hovizonte — MG



JOSE LACFERDA MACHADC 7
CAB 2303 - CPF 000211326 20 /Jr ,dé
LEONIDES DE CARVATLHO FILHO 4 LA
QAR 5044 - CPF DDOZ3TIOG 58 Pf:,‘; X
JOSE LACERDA MACHADO JUNIOR b

OAMB 34577 - CPF 298742846 20
ADVOGADOS

nem na Jurissrudenciad

"Mesmo sendo conguista preexistente, exclui-
se da norma coleliva ¢ auxilie funeral" (RC-

NG pe5/83, id., pag. 37).

. SEGURC DE VIDA EM GRUFO — Tarbom csza pretensao & des-
iluicda de amparc legal. H4 de prevalecer a 'orientag-éo Juris-

prudencial tranquila:

"ulneras o art. 142, § 1¢, da Constitulgao o
aresto ao determinar a lneclusfo de clzusula
ref'erente a seguoro de vida, porgue sem ampa-—
ro legal o onus imposto! (3TF/RZ 94.538-3-MG

id., pag. 226).

"geguro de vida. lncompetenle a Jusliga do
Trabalhc psra impo-lo acs empregadores" (IRT

DG 2/84, 102 Reg., id., pag. 296).

4. HOMGLUGAGEC DE RESCISAD COCNTRATUAL EXCLUBIVAMENTE PE-
0 SINDTCALG — A pretensfe contraria a lei, que € sbrangente.

Também neste ponto a Jurisrude:ncla e uniforme:

"Homologagao obrigatoria pelo Sindicato das
regcistes de contrato & pedido de demissao.A
medida dever ser obtida através de lei, mas
nao por meio de sentengs nermativa. A assis-
téncia sindical estéd previssa ne art. 4¥Y, §
12, da CLT, para o empregada com mais de um

ano de servigeo" (TST-RGC-DC B01 /80, id., pég.

208) .,

& LIBERAGAO DE DIRIGENTES STNNTCAIS — Nao ha precedenle

na lei, pelc que nao tem cabimernto:

"Nega-se o pleiteado relatlvamente a licenga
remunerada para o presidente de sindicato!

- _ (TRT-DC 2376/84, 42 Reg,, id ag. 162
Avenida Afonso Pena, 567 — Salps 1102/1108 — Fanex L1 2@3-8;’:22—225-@328 —, 30,1.39, —p }3%10 Hol'izo)u“.e — MG



JOSE LACERDA MACHADO
OAB 2303 - GPF 1006H326 20

LEONIDES DE CARVALHO FILIIO
OAB 5044 - CFF DO0ZI7I0E 58

JOSE LACERDA MACHADO JUNIOR nh
CAB 34677 - CPF 295787845 20 {xﬂg
ADVOGADOS A}
o
6. ADICIONAL DE FERIAS — Também neste punio nac ha compe-

téneia da Justiga co Trabalho para ir além do que determinsz
a lei, %, como bem colocou © V. acérdao, "as vantagens rela-—
tives so gozo de férias sdo amplamente conbempladas na CLT",
Além do mais,
"4 concessao de adigionsl representa aumento
‘adircto de salario, o gue fatalmente I=va
a discriminagio"” (TST-RO-DC 318/84, ob.cit.

pag. 18),

B. VALE TRANSPCRTE - N&o na fundamento legal para a oon-
cessic do beneficioc, que é amplamente reguladc em lei. £ de

se ter em menle gue

"0 5TF tem entendide come inconstituclcrails
todos os Tipos de adlelonzis eguivalentes,co
mo ne casc de transporte, em face das limita

¢coes da compaténcia da Justica de Trabalhe!,

come sentenciou o E. THY, no RO-DC 119/82 (id., pag. 235).
Fn DISPENSA DO AVISO PREVIO - Se a pretensac, como alega-—
dc nas razdes, "visa atender Interesses das duas partes", a

mais poderia ser determinada em sentenga normativa, As par—
tes interessadas, €m caca c¢aso, deve gaber a decisio a res—
peito, como a lei permite Se ndo transigirem a respeito, @
de se¢ reaspeitar o direito do empregador recsber o aviso o

cmpregado que se demite.

Arite o cxposte e irveocando os coutos Tunda—-—
mentes do v. acordidc recorrido, o Suscitado, ora Recorrido,

confia no desprovimente de apclo.

JUSTICA |
Recige, 9 de marg

/
¥ de 1 987EZ
b,

p.p. LEONID SipE CARYALHC FILﬁ&‘\

Wy

'\

W 5, . \
BBedra \?ﬁ_\\;:,,\ S Kaj\u

P.p. ROMILDO LOURE(H(Q FERREIRA LEITE, OQOAB VYE6&

Avenids Afonse Pena, 887 -~ Salas 110255108 — Fones: 033 Ai-H622 - 2264528 — H0IT0 — Belo Hotizontie

— M
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JUSTI|ICA DO TRABALECD f"'
TRIBUNAL RESIONLL DO TRAEALKO DA €% REGIAD {

CONCLUSAO

Mesta dala, faco estas aulos conclUsSos ao

Sr Juiz PFRESIDENTE T
Redifa, S5 08 oo g8 19
e i

Suben o2 autos a0 C. THT.

Becife, §5 f 8 /1867,

T

=

LaLr = I 1 ot S, W8 1 =
CIOVIS v anca ives —

Juiz Presiiente do_TAT 64 Reglds

REMESS A

Nesta data, fago remessa do presenis pr o o0 v
anls)

Recife, 1D de S\

i [ 5
B 5\-~’>;vj_ wlQuoeledde -

[t A Diretar fa CYeonctasin lo
i

L R.T. - Mad, 18
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ITERMO DE AUTUACAD E REVISAO DE FOLHAS

= 03

BB i T i IS DI TTER IR i s cviss o i e it e aiwicn 308

; '
wenesens  GULUGH O presente recurso ordindrio, o quUal TOMOU O 1L crnlossininnisas ey

o
contendo 133‘5 fothas, todas numaradas.
Ao

CM/L e

BEimssmsTEmsrIRREIERENTERSTEN RA R nY ERfsarasmeATREtTanLEY

BREMESS A

O3

TR . L SR i 0 RS B e amanessmrsasar e s s g5

TG creeeenns, 260 rernessa dest2s autos ao 8r. Procurador Geral da Justica do Trabksalho .

Do que, para consiar, lavrei esie forine.

HamasesdEEETERSLa

Termo de Autuatdo de Recurso TST - 1.1.G84-A Gréfice do TET
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA DO TRABAIHO

TST/RO/DC/0274/87 .7 62 REGIAQ

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINERIOS E
DERIVADOS DE PETROELO DO RECIFE E SINDICATO DO COMER-
CIO VAREJISTA DE DERIVADO DE PETROLEOC NO ESTADO DD PER
WAMBUCO .

RECORRTIDO : 05 MESMOS

PRARECER

Recorrem ordinariamente do v. acdrdao regic
nal no DC. 16/86 (fls. 23-107), o Suscitante Sindicato dos Traba-
lhadores no Coméreio de Minérios e Derivados de Petroleo do Recife
(Lls. 110/113) e o suscitado Sindicato do Comércio Varejista de De
rivados de Petrdleo nc Lstado de Pernambuco (fl=. 115/119).

Preliminarmente, pelo ndo conhecimento do
recureo do suscitado Sindicato do Comércio Varejista de Derivados
de Petrdleo no Estado de Pernambuco tendo em vista que a procuragag
de fls. 24 que originou sucessivos substalecimentos, ndo possui -

firma reconhecida, um pressuposto fundamental, para sua validade:

bem como pelo ndo conhecimento do recurso do Sindicatc dos Trabalhg

dores por deserto.

Se ultrapassada nossa oreliminar, por econo
mia processual, analisamos no mérito os dois recursos; gue se in-
surgen coptra =5 ¢ldusalase 12, 28, 32, 48, 52, 7= gz,  Ips, lle,
2%, 132, 148, 152, 1e=, 17=, 18%, 198, 20%, 233, 232 & 257

Rercurso do Sindicato dos Trabalhadores 1o

Comércio de Minérios e derivados de Petxdleo do Recife:

Clausulas:

22 «» Piso Salarial mais adicional de peri-
culosidade: 86 se justifica face a conciliaclo e & considerado in
constitucional por este Eg. T3T. Pelo desprovimento.

32 - Auxilio-funeral - a matéria ja esta
prevista em lei. Qualqguer acréscimo somente através de acordo en

tre as partes. Pelo desprovimento.

N
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42 ~ Seguro de vida em grupo: Pelo despro
vimento por falta de amparc legal.

112 - Homologagdo de rescisdo contratual -
art. 477 da CLT. pela manutengio do decidido no v. acdrddo.

122 - Complementacgio de auxillo-doenca - a
esta justiga especializada ndc compete estabelecer complementagao
de saldrio. Pelc desprovimento.

132 - Pelo indeferimento. Foge da competén
cia desta justica a liberagac de dirigentes sindicais.

152 - Ferias - adicional por tempo de ser-
vico - matéria ja amplamente definida na CLT. Pelo desprovimento.

162 - Vale-Transporte - matéria regida por
lei. Pelo desprovimento.

172 -~ Dispensa do Avisoc Prévio: conforrme o
v. acdrddo o dircito deve ser reciproco: o de dar e receber aviso
prévio.

Recursc do Sindicato do Comércio Varejista

de Derivados de Petrdlen no Estado de Dernambuco:

Clausulas:
12 - Produtividade: em 2% conforme iterati
va Jurigprudencia - Pele provimento parcial.
J P = B
52 . Estabilidade do acidentado: clausula

com precedentes neste Eg. TST. Pelo desprovimento.

78 - Horas Extras. a reivindieagdo nao con
traria a Jjurisprudénecia deste C. TST, j& pacificada no sentido de
definir 100% de adicional para todas horas extras. Pelo desprovi-
mento.

92 ~ Envelope de Pagamento: clausula reite
radamente concedida pela jurisprudéncia. Pelc desprovimento.

1028 - Adicicnal de periculosidade: A reda-
¢do dada nSo colide com a lei nem com a jurlsprudéneia.

142 - Contribuigdo Assistencial: deve ser

adaptada a Jjurisprudéncia atual. Pelo provimento parcial.

188 -~ Pagamento Verbas Rescisdrias - Prazo
Havendo precedente, como O ha, merece ser mantida. Pelo desprovi-
mento .

122 - Fornecimento Uniforme - manteve-se a

clausula nos termos da convengéo coletiva anterior. Pelo desprovi

mento.
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202 - Validade de Atestados Mécdiccs: pelo

provimento, conforme iterativa jurisprudéncia deste Eg. TST.

222 - Recebimento de cheques: pela manuten

gio da clausula nos termos da convengao coletiva antericr. Pelo

desprovimento.

lo provimento.

2382 — kstabilidade - sem amparo legal. Pe

252 - Pilsc salarial - de acordo com a Ins

trugdo Normativa N¢ 1, merece ser mantida. Pelo desprovimento.

Destarte, oplnamos pelo ndo conhecimento

de ambos os recursos e sge conhecidos pelo provimento parcial.

Jdfe.

E g parecer,

Brasilia, 19/de outubro de 1987.

Pretextato P, T. R. Netto
PROCURADOR




Com o parecer Incluso, fago remessa destes autos @8
Colendo Tribunal Superior de Trabathe.

Em /ég; b

Qirator da D04,
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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

TERMOU DE APRESENTACAD

Exmo. Sr. Ministro - Presidente
Apresento a V. Exa., para distribuigao, estes autos de /éﬁa \é < - %F//f/ -~
Em... 2 & .de... NDVI—M ?de 198?
£

DISTRIBUICAO
Sorteado Relator o Exmo, Sr. Ministro ./ MERICO D SOUZA
..r‘_ J\J'f ]R:"‘.

Designado Revisor o Exma. Sr. Ministro }?"?,L.J,R":L‘ll""

Em. & I]de e 9. =i ...

: ,ﬁf/zcﬁw“"{\/ \

Ministro Presiden fo

A\

P

CONCLUSAO j/’/

Nesta data, fago estes autos concluses an Cxmo. Sr. Ralator.

Em, e (9: de. /v’il)\l M/V\ lﬂ"‘/k),) de 19. ‘@/
........... %ﬂf}" "uﬂ L'n Jq'—}“"r . ’?‘9/7
e e e

Secrctano

VISTO

Relaior

CONCLUSAO

MNesta data, faco estes autos conclusos ao Exmo. Sr. Revisor.

B s B s cinio v b s G T amnsntia

Revisor

Grafica . TST
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Sindicate do Coméreio Varejista e Derivados de Petrlen no Estado de Pemambye
S&de Propria: Rua, Desembargador Adolfo Ciriaco, 15 Prado Fone: (081) 228-2068 TELEX (081)24 ;sjf-

CEP. 50720 — Recife — Pernambuco

EXMU. SR. DR. FINTSTRO PRESIDENTE DO SCREGZA” TREBUNAL SUPFRIOR DU
TRADBALHD,

s Sr. MINVSTRO a guem for
Gistribuido 4 feito.
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Brasilia,lﬁmde dezembro de 1967 K%\ e
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UESISTENCIA DA AZAD

Reporta-sg

g0 Dissidiuv Coletivo
TRT-6a. Regiio, auhos 16 /8B

RODC — P74/8

SINDICATO DOS TRABALHFADORES MO CZOMERCIO DE

DERIVADDS DE PEIROLE® DU RECIFE.

MINSRIUS &
Suscitadg: SINCICATO DO COMERCIO VEREJTSTA DF D=RIVANOS NE PETRO-
Q f LZ0 NO ESTADD DE PERNAMBUCO.

0 SINNIZATOD NO3 TRAZALHADORES WO COMERCIO DE ML
NERIUS E DERIVADOS DS PETROLED DD RECIFE e o SINDICA-
TO CO COMERCIC VAREJISTA DE DERIVADDS D PETROLEO ME
ESTADD OF PERNARBELCO, ambas, j8 devidasients guslifica-
dos ros zutas a2m erpigrefe,

por interméadio de saus
sidertes aog firnal

Pira-

assinados, wvem mui rsspeitosemznte 3
presanga de V.Exa. a fim de expor @ rsexuerer o seguin-
te:




Sindicato do Comércio Varejista de Derivados de Petrdles no Estado de Pemamb

Séde Propria: Rua, Desembargador Adolfo Ciriaco, 15 Prado Fone: (081) 228- 2068 TELEX (081)242

CEP. 50720 — Recife — Pernambuco

Em 28 do mes p.passacu, us pesiiciardrioc, perante u]
Mui Digno Delegads Regicnal de Trabalho, em Perrambuco, cecslebraram
sonvencde coletiva de trabalho, com wvig@ncia 2t o proximo ano de
1988, atravis da gusl Ticsran estipulsdes noves condigdes para as
relagoes de trahalhio entre agueles intesrantes das categorias aaran

zidas pelos sindizatos convenentes.

Assim, entre outras pactaos, Fficou ajustado gue o drgdo
sindiceal da categorie profissicnal apresentaria pedido de desissen-
cia do dissidio suscitado no ang p.passedo, o gual, aore, sncontra -
s paselivel de julgamento pror ssse Insigne Conleglaro, face recursos

interpostus pelas portes.

Pasta istn, o STNRICATN NNE TRAHAIHANDRES NO COMERCIO
OE MINERIOS E CER-ZWAULUS DOE PETROLEO LU RECIFE wem mui respeltosams=n
te dizer & V.Exa. gue desistz, como desistico tem, em carater irre-
yogavezl 2 irretratdvel, do dissidio promovido, concernente sos  su-
Los DC-TRT-Ba. Rogiao-16/86, contando para tzl, com a anquiescénnia
do suscitedo, o SINUILAYO UG LOMESRLIO WAREJLS|A UE DERIVALROS DE PE-
TROLED MO ESTADD DE PERMNAMBUCD, dai porque as peticionarios reque -
ram =zgja praolateda a Veneravel Decisan homologatioria a respeito, pa

Ta gu2 profuza seus sifelitos legais.

AB cuswge processuals serdo divididss digualmente sntre
@z pertes, =5 guais, iscladaments, arcarso cam =25 verbas honorarias

de seus respectivaes petrunod.

Fzce o presente padido ds desistancia, Fficam sen ohje-

to tes reegursos inteErpostos.

TeErmos am qus
s g Receber Merge

=}
Recifel(PE], 1% de JZunho de 1887

om, Va7, Comb, Min, de FPh

-_ﬁ.-'/j‘ T i

Zilvon Teixaelira
5 Presidente




FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBEUNAL SUPERIOR DO TRaSALHO

cONUCLUSAD
Negta data, face 98 precsuntes sules oenolueos
Exmo, S, Minisire Ralater,
Em, {3/ bezeculne (83

R Qzafé.,,ffw Jees
\Qf‘ shoREwizto '

TST-1.1.332

Grética — TST



PROCESS0 N2 TST-RO-DC-274/87.7 - 62 Regido

RECORRENTES: SINDICATO DOS TRABALIIADORES NO COMERCIC DE MINERIQS E DE
RIVADOS DE PETROLEO DO RECIFE E SINDICATO DO COMERCTO VA
REJISTA DE DERIVADO DE PETROLEQ NC ESTADO DE PERNAMBUGO

ADVOGADCE : DRS. SANTIAGO FRRETRA E 1VO L. DE AVILA

RECORRIDQS : OS5 MESMOS i

DESPACHDO |

1. Intimo as partes a trazerem aos autos, no prazp de
cinco {(5) digs copiz do inteiro teor do Acordo Coletivo celebrads.

Z. Publigue-se. 2
Il BrasiLia,,{?‘ de dezembrq/dé’1987
/

AMERICO D
Ministro

| PAPEL P, ATA=TST+1.0.008 [



REMESSA

&n S0P, soligitando informar e houve
: nele o vl ©0F

manifesta-

e SRl

i
Satar (s Processamenta . 3 L
3 8 o degod Rl aria ez S srgen*

INFORMACAOQ

Ao solicitado, cumpra-nos Informar que, até
a presente data, nao houve qualquer A&z
e O ___per parte dns)

P —

- AR e S




|
!
i l_
\

|PROCEQSO K2 TST-RO-DC-0274/87.7 - 6% Regide
'RECUR«EN”EQ SINDICATO DOS TRABALHADORES NO CCMERCIO DE MTN4RIOS E D*Rtl

VADOS DE PETROLED DO RECIVE | SINDICATO DO COMERCIO VARF- |
| JISTA DE DERIVADO TNE PETRALED NG ESTADC DE PERNAMBUCO i
ADVOGADOS : DRS. SANTTAGC PEREIRA E IVO E. DE AVILA |
ERECORRIDOS T 08 MESMOS

DESPACHO

| 1. As fls. 140-141, o Sindicalo dos Trabalhadores no Comér |
JCLJ de Minérios e Derivados de Petrdleo do Recife e o Sindicato do Co-
mércic Varejisla de Derivados de Petrdleo no Estado de Pernambuco infor |
mam a celebragdo de Conveoncido Coletiva do Trabalhe, formalizada perante |
(e Delegado Regional do Trabalhoe, e manifestam—-se ro sentido da desistén |

Fcia dos Recursos Ordinarios por eles inlLerpostos. f

| 2. Tratando-se de Convengdo Coletiva, registro a ocorrén- |
lcia e determinro a haixa dos autos. |

| 3. Publicue-sc.

| Brasiliz, ()0 de marco de 1988.

i AMERICO DE S
i Ministro RY&;Fér

L i | i i

T E-FAENE FUBL e 8 DARD 00 ST
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_I;E Rapara Thtasia ose OWditone

i PAPEL Pi ATA= T5T =100 0@



remessa desie Bute
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FODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHD
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRAEALHO DA & REGIAC

,.[' .

o

CONTLCUSADO
—— Nesta data; a0 cetes

autos conclusos ao

PRESIDENTE
g~ = 4

A= -_" \

F‘\'. S, _;_Q,da AT e

= J B . _
L—T_-____“i“" =5 —7L F= e ;hh_‘\y-_.______ \

&remr_da_S;jgf,atadg_.jum >

J

Aty 1 y
N ST 2y

REMESSA

Nesta data, faco remessa do presente proCEs

an(a) ‘f;‘scﬁ;:h Hi:-’ L 59\,»‘0‘\()

At
u _—
de 19 B®

1"‘ 1|"
\l(' ’:I,U ____________
o

THretor da “ar‘c.eturld Tumr-nna

d__:?d__,

T.R. T.- Mad, 13




