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Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,
SENALBA E ~ Recreativas, de Assistencia Social, de Orientagao
e Formagao Profissional do Estado de Pernambuco.

Rua do Pembal, 626 - Santo Amaro  Recife - Pl Fone. 231 '1185

Exmo. 8r., Presidente do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da

Sexta Regizo.

iribun;r: 1\H'|t do Trnbllhli:’

i. il i.l-)
Livro o Folha ...
Pris,.. 3 Ciense ...

0 Sindicato dos bEmpregadcs em Entida-
des Culturais, Recreativas, de Assisténeia Social, de Orientac3o
e Formacao Profissional do Estado de Permambuco — SENALBA-PE, com
sede a Rua do Pombal, n2 626 — Santo Amaro, nesta capital, por
sen Presidente e advogados infra-assinados, constituidos confor-
me instrumento procuratério anexo (doc. 01), com escritdérip pro-
fissional & Rua da Aurora, 295, s5/401 — Boa Vista, Recife 1local
onde receberzo intinacdes, vem a presenca de V. Exa: para reque
rer a instauraglo de DISSIDIO COLETIVC DE NATUREZA ECONOMICA con

tra as empresas abaixo-relacionadas,pelo. que expde a seguir:

- Associaclo Atlética Banco do Brasil - AABB (¢¢)

Rua: Dr. Malaquias, 204 - Gracas - fone: 241.60.90

- Associac3o Atlética BANDEZE

Estrada de Belém, 1090 - fone: 241.35.82

— Associacic Atlética Maguary

Rua: Candido Viana, 74 - Bonito -/

- Associac3o Atlética TELPE 4&5
Av. AfPoriso Olindense, 1513 - Varzea — fone: 271.C07.57 i

{
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Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,

SENALBA,PE - Recreatigas, de Assistencia Social, de Orientaggo

e Formagao Profissional do Estado de Pernambuco.

Rya do Pembal, _63_§ - Santo Amaro - Recite - PE Fone. 23""80

- Azsociacio Banco Econdmico de Pernambuco

Av. José Augusto Moreira, 607 - Casa Caiada — Olinda - 53./-
fone: 431.29.98
g

— Associacgido dos Empregados do SERPRO 1
Av. Parnamirim, 295 — Parnamirim — fone: 268.38.55

— AssociagBo dos Fornecedores de Cana de Permambuco

@ Av. Mal. Mascaranhas de Morais, 2028 - Imbiribeira _ wrelr-51

Feme: 339.09.55

- Associacio das Industrias de Prazeres
Caio Norte, BR 101 - Prazeres — Jaboat3dc - Ffone: 341.59.79

- Associag3o Garanhuense de Atlatismo
Av, Rui Barbosa, 1018 - Garanhus - I'( 5 S

- ASALEFE

e ™ Rua: da Aurora, 631 - Boa Vista - fone: 231.71.68
1 p o.050

- Associacdo Pernambucana de Servidores Educacionais
Rua: Osvaldo Cruz, 341 — fone: 222.39.19 - @el o/

- Associacdo Pernambucana dos Servidores do Estado
Rua: Dom Bosco, 895 — Boa Vista — fone: 222,19.79%

' - Associacgiao Pernambucana de Supermercado

Rua: Dom Bosco, 871 s/704 — Boa Vista - fome: 222.59.12

- Associacio dos Servidores Civis do Brasil

Av. Rui Barbosa, 1523 — Gragas — fone: 268.20.22
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Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,

SENALBA’PE - Recreativas, de Assisténcia Social, de Orientagao

e Format;go Profissional do Estado de Pernambuco.

ikua do Pombal, 626: Sante Amaro - Reate - PL Fone‘ 23"“85

- Associac3o Pessoal da Caixa Econdmica

Av. Guararapes, 161 s/11 112 andar - fone: 224,27, 36

@ - Associaci@o dos Profissionais de Processamento de Dados de Per-
nambuco

Av. Conde da Boa Vista, 247 5/401 - Boa Vista - fone:221.35.66

— Aero Clube de Pernambuce

Av. Encantada Moca - Pina B . — < roli

— At1ético Clube de Amadores

Estradas dos Remédios, 669 - Afogados - fone: 227.03.01

— Cabanga Iate Clube de Perznambuco
Av. Engo. José BEstelita, s/n? — fones: 224.49.01, 224.92,37
224.95.44

- Caxangi Colf Country Club
Av. Caxangi, 5362 - fones: 271,10.26 e 271.14.09
2 2= F
- Central BEsporte Clube
Rua: 15 de Novembro, 211 — Centro — Caruaru - fone: 721.81.31
550100
- Centro de Chauffeurs de Pernambuco

Rua: Gervasio Pires, 349 - Boa Vista - fones: 221.23.05

222,.35.13
v — Centre Cultural Luiz Freire
q . . )
Fua: 27 de Janeiro, 181 - Carmo - Olinda - fone: 429.34.44
% =5 i
e Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco
W )
(W Av. Conde da Boa Vista, 390 - Boa Vista — forne: 221,26.55
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Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,

SENALBA,PE - Recreativas, de Assistencia Social, de Orientacao

e Formagac Profissional do Estado de Pernambuco.

Rya de Pembal, 626 - Santo Amaro  Recue - Pu Fone 231 '1185

Centro Educacional e Cualtural Trabalhador Rural

Rua: Japecanga, &4 - Prado - fone: 228.54.21

Centro Israelita de Pernambuco

Rua: Manoel Salvador, 437 — Barro

Centro Social Bido Krause

Rua: 11 de Agosto, s/n2 — fone: 251.27.01

Centro Social Urbano Afranio Godoy

Rua: Amibal Beﬂévolo, 5/n? 62 andar - fone: 268.07.55
P 50 .4

L Ca .

- . o AL

Circulo Militar do Recife r
Av. Agamenon Magalh3es, 2807 - Boa Vista - fone: 222.69.94
Centro Trabalho e Cultura

Rua: dos Coelhos, 317 - Boa Vista

Clube Campestre Sete Casuarinas
Rotrada de Aldeia, ¥m 12 — Camaragibe — fone: 271.17.56

Yy

Clube Esportivo Almirante Barroso

Rua: da Aurora, 1225 - 30a Vista

Clube Intermunicipal de Caruaru
Av. J. Cussino 3/n2 - Mauricio de Nassau — Caruvaru

fone: ¥21.21.75 .
Clube Intermunicipal dos Guararabes
Rua: M2 do Carmo Cruz, 303 ou 33 - Prazeres - Jaboatdo

Ffone: 341.04.,23

Clube Internacional £ _,%f.
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Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,

SENALBA,PE -~  Recreativas, de Assisteéncia Social, de Orientagao

e Formacao Profissional deo Estado de Pernambuco.

Rua do Pembal, 626 - Sante Amaro - Reciie - 1 Fone: 23""83

Fca. Clube Inﬁterﬁacional, 505 - fone: 227.14.24

- Clube Libane Brasileiro

& Av. Engo. Anténio de Gois, s/n2 - Pina

- Clube Nautico Capibaribe
Av, Cons. Rosa e 5ilva, 1086 — fones: 222.13.86, 222.24.52
241.96. 33

- Clube Portugués do Recife

Av. Cons. Rosa e Bilva, 172 - Aflitos - fone: 222.24.55

— Clube Scandinivia

Rua: Candido Ferreira, 387 - Piedade — fome: 341.22.07

- Zquipe de Comunicagdc Sindical - ECOS
Av, QGov. Carlos de Lima Cavalcanti, 168 - Derby -

lfone: 221.11.68

- Escritdrio Central de Arrecadacac de Direito Autoral - ECAD

Av. Guararapes, 111 - fones: 224,01.34 e 224.03.98

gl 4:ilewas o en

- Federacdo de Orgdos para Assisténeia Social e Educacional

ma

Rua: Cedro, 52 - Casa Amarela - fone: 268.32.4

- Fundagao de Assisténcia ao Estudante de Pernambuco

Rua: do Hospicio, 619 Bl "C" 19 andar - Boa Vista

iy
— Fundac3o e Cultura Cidade do Recife
Pca. General Andrade Lima, s/n® - Santo Amaro -
Ffone: 221.07.66
L &y
|HI ;*.:

\ - Fundac3o Jorge Duprat Figueredo de Seguranga Medicina e Traba—éﬁf

Tho



Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,

SENﬁLBAIPE ~ Recreativas, de Assistencia Social, de Orientagao

e Formagao Profissional do Estado de Pernambuco.

Kya do Pembal, 626 - Santo Amaro - Kecue - Fi Fone: 231'1185

Rua: Djalma Farias,126 - Torreao - fores: 241.36.43

241.38.02

" - FundacZo Nacional do Indio — FUNAI
Av. Jo3o de 3arros, 668 - fone: 222.01.42
- PFundagfo Nacional Pré-Memoria

Rua: Benfica, 1150 - Madalena - fone: 228,30.11

- Fundac3o do Patriménio Histérico e Artistico de Pernambuco
Rua: Benfica, 133 — Madalena - fone: 228,35.77
- Gabinete Portuguds de Leitura

Rua: do Imperador Pedro II, 290 - Santo Autdnio

- Golden Cross Assisténcia Internacional de Sande

Rua: da Unidc, 455 - 1j 01 12 pavilhao - Boa Vista
- Tate Clube do Recife _
Rua: Bomdejo, s/ne — Brasilia Teimosa - fones: 326.52.93

Res, 19,24

- Inctituto Arqueolégico Histdrico

Rua: do Hospicio, 130 - Boa Vista - fone: 222.49.52

- Instituto Harroup e Pesquisa de Mercado

& Av. Manoel Borba, 779 - Boa Vista - fones: 222.68.31
B! 5.8 o BB3, 98, 59
q v
X
. Liceu de Artes & 0ficios
_E* Pca. da Republica, 281 - fone: 224.33.91
W L : -

\ _ NGcleo Regional do Instituto Fuvalde Lédi ‘aﬁ



Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,

SENALBA,PE o Recreatigas, de Assistencia Social, de Orientacao

e Formacao Profissional do Estado de Pernambuco.

Kyga de Pombal, §2§ - Sante Amara  Kecite - PE Fone: 231“'"85

Rua: Marqués do Recife, 154 — 52 andar - Santo Antdnio . j2e. /!

fone: 224.71.00 >4

Ordem dos Advogados do Brasil

Rua: do Tmperador Pedro IT, 235 — fone: 224, 38,68

LS

Rotary Club do Recife

Av. Rui Barbosa, 370 - Gracas - fone: 221.22.12

{7/

Santa Cruwz Futebol Clube
Rua: das Mogas, s/n? — Arruda — fone: 268.18,11
Re el 5 1.2.€
Servigo Social do Comércio - SESC
Rua: 13 de maio, 455 - Santo Amaro — fone: 231.18.55
Servico Social da Industria
Av. Cruz Cabugi, EAf. Casa da Industria 3¢ andar

fone: 231.53.33 Lo

Selecio de Pessoal e Servigos Ltda. - SERVIL

Av., Correia de Brito, 46 — Sitio Novo - fone: 241.24.95
g 1 C

Sport Club do Recife

Pga. da Bandeira, s/ne - forne: 227.35.43

The British Country Club

Av. Cons. Rosa o Silva, 1294 — fone: 222.58.78

Uni3o Nordestina de Assisténcia a Pequenas Organizacgdes — UNO

Rua: QGervasio Pires, 826 — Boa Vista

Vale das Cascatas S/A - Empreendimentos Turisticos

el -
Av. Guararaves, 154 - E4f. Almare, 42 and. s/401 /¥£
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Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,

SENALBA,PE - Rurutivu. de Assisténcia Social, de Orientagao
e Formagao Profissional do Estado de Pernambuco.

Rua do Pembal, 626 - Sante Amaro - Recife - PE Fone: 231-1185

- Visdo Mundial
Rua: Antonio de Albuguerque, 788 - fone: 231.20.50

]
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O suscitante deu inicio campanha sa-
larial de 1987, através dewnegociacdes mediadas pela Delegacia Re
gional do Trabalho em Pernmambuco (Edital de Convocagio pra Assem
bléia que aprovou a Panta de Reivindicacdes e autorizou a instaE
racdo de Dissidio Coletivo, bem como respectiva ata, anexos 2
presente — docs 02 & 03).

Para as negociacdes, face 3 inexistén-
cia de Sincdicato da Categoria Ecouadmica, foram convocadas todas
as Empresas que abrigam em seus quadros empregados representados
pelo Sindicato suscitante, inclusive as suscitadas.

Em diversas reunides, nos meses de mar
co e abril FPoi discutida a Pauta de Reivindicagdes aprovadas pe-
la categoria, e anexa a presente (doc. 04), com algumas empresas
que atenderam a convocagac da Delegacia Regional do Trabalho.

Ao fim de vm intenso trabalho de conci
liacio de interesses, o suscitante firmou varios Acordos Coleti-
vas de Trabalho. (docs 05 & 06).

Além dos Acordos anexados a presente,
outros Acordos firmados, em fase de registro na Delegacia Regio-

nal do Trabalho, ser3o anexados no decorrer da instrugdoc de pro-

Desta maneira, ante o malogro das nego

) ciacbes om relagdo as suscitadas, e de acordo com os artigos 616

e 856 e segs da CLT, o suscitante requer a instauragdo do Diss

I

‘ dio Coletivo de Naturcya Econdmica, oferecento como base para con
ciliac%o, a pauta de reivindicagdes aprovade pelea " catégoria
'{ m
(doc, 04).

I Junta & presente,cdpias da petigao ini

h cial e da pauta de reivindicacBes, para o necessario envio a toléff
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Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,

SENALBA’PE = Recreatlvas, de Assistencia Social, de Orientagao

e Formagao Profissional do Estado de Pernambuco.

Gui do Buplial, 626)- Saote Aoikes - Becile - P2 Egnis. 29914185

das as suscitadas.

Protesta provar o alegado por todos oS
meios de prova em direito admitidos, notadamente juntada poste-
rior de documentos,

Requer a citacao das suscitadas para,
querendo, contestar o presente sob pena de revelia e confissao
gquanto a matéria de fato, serdo ao final julgadas as reivindica-
¢bes apresentadas de maneira a melhor atender os legitimos inte-
resses da categoria, e condenadas as suscitadas ao pagamento das
custas processuais.

Fede e espera deferimento

Reclfe, 30 de abril de 1987

ey
RATMUNDO % ARATTO
eaidente Senalba

,/z/,/f-f /‘L: o A‘ﬂ"‘fé
ALCIDES [F. & aI‘LJDOLA

Advogado .

/é%‘!E SAYMENTO L. NETO
Advogada /%{

EM TEMPO:

0 Sindicato Suscitante requer o prazo de 10
dias (Art. 284 - CPC), para juntada do Edital da Assembléiax
Geral Extraordinaria, que ndo foi anexado por motivo de for

ca malor.
Recife, 30 de abril ce 1987

JOSE IMUNDo/ﬁ%—;RAUjo

%J(‘X(’ /é 7 A A —'ig/ f
ALCIDES FERNANDO @. INDOLA - Adw,
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Sindicato dos BEmprepgados em FEntidades Culturais,

SENALBA,PE ~ Recreativas, de Assistencia Social, de Orientagao

e Formagao Profissional do Estado de Pernambuco.

Rua do Pembal, 626 - Santo Amaro  Recife - PF Fone: 231 1185

PROEBERACAD

Por este particular instrumento, o Sindicato dos Empregados
enm Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténecia Social, de
Orientacado e Foemagao Profissional do Estado de Pernambuco, por
seu Presidente "im fime" assinado, José Raimuado de AraGjo, bra-
silciro, casado, com enderego na sede da entidade, a Rua do Fom-
bal, 626 - Santo Amaro, nomeia e constitul seus bastantes procu-
radores oa Belsﬂﬁlgiggﬁ Ferrnando Gomes Spinquﬁ, brasileiro, ca-

sado,inscrito na OAB-PE sot o n@ 8376, Ricardo Estevdo de Oliveil

ra, brasileiro, solteiro, inscritoc na OAB-F3 éoB_o 119 , & Mbr
se Sarmaento Pereira de Lyra Neto, brasileiro, separado Judicial
mente, inscrito na OAB-PE sob o a2 9.540, com escritdric profis-
sional a Rua da Aurora, 295, s/401 nesta capital, a quem confere
os poderes da clausula "ad Judicia et extra" e todos osespecials
necessarios A& representacio da entidade no Processo de DISSIRIO
COLETLVO DE NATUREZA ECONOMICA a ser ajuizado perante o IEgrégio

Tribunal Regional do Trabalho da sexta Regiao.

Recife, 30 de abril de 1987

SENALEA-PE
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Sindicato des Empregados em Entidades Culturais,

s SENALBA,PE -~ Recreativas; de Assistencia Social, de Orientagao

e Formagao Profissional do Estado de Pernambuco,

SENALBA - PAUTA DE REIVINDIEACDES

I- ITENS ECONOMICOS

1. REAJUSTE

Os empregados terao seus saldrios reajustados com
base na variagdo dos indices inflacionirios calculados pelo Depar—
tamento Intersindical de Estatisticas e Estudos SScio-Feondmicos -
DIEESE, no periodo compreendido entre o més em gque se verificou o

iltimo reajuste e o més gue anteceder a assinatura do acordo.

2. AUMENTO SALARIAL

Sobre os salarios reajustados na forma do item ante

rior, serao concedidos os aumentos:
a) de 15% (gquinze por cento), a tituloc de produtividades

. b) de 30% (trinta por cento), a titulo de eguiparacaoc ao nivel sa-

larial do mercado.

3. HORAS EXTRAS

As horas gue excederem a jornada normal de trabalho,

serio remuneradas com os seguintes adicionais:

a) de segunda a sexta - 100% (cem por cento) ;
b) sdbados - 150% (cento e cinguenta por cento) 3
¢) domingos e feriados - 200% (duzentos por cento) .

4. TRABALHO NOTURNO

. 0 adicional

que se refere o art. 73 da

noturno a
CLT serd pago ao trabalho executado entre as 20 horas de um dia e
as 5 horas do dia seguinte, na base de 50% (cinquenta por cento )

sobre a hora normal.
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Sindicato dos Empregades em Entidades Culturais,
: SENALBA,PE = Recreativas, de Assistencia Social, de Orientagao
e Formagao Profissional dp Estado de Pernambuceo,

.02,

5. MENOR SALARTIO PACO

A partir da assinatura do acordo, os empregadores !
Pagarac aos seus empregados, saldarios nunca inferiores a Cz8 ...

2.000,00 (dois mil cruzados).

O menor saldrio pago pelas empregadores ndo poderi

ser inferior a 1.3 vezes o saldrio minimo vigente,

IT = I T BN S SO0OCIATIS

6. TICKET-REFEICAO

Os empregadores fornecerdo aos seus empregados, men
salmente, 22 (vinte e dois) tickets-refeicdo, no valor de a8 = L.
35,00 (trinta e cinco cruzados) cada, sem qualguer onus. Este va-
lor serd reajustado trimestrzlmente, de acordo com os indices in-

% flaciondrios calculados pelo DIEESE.

N3oc haverd desconto no nitmero de tickets fornecidos,
nos casos de férias, viagens a servigo do empregador e licenca
médica,

7. PASSE OPERARTO

Os empregadores fornecerdo acs seus empregados pas-
ses em valor e quantidade necessirios & cobertura do percurso re-

sldenc1a—trabalho ~residéncia, nos dias de labor.

8. COMPLEMENTACEO DO AUXTLIO-DOENCA

os en@regadores farao a “complementacio do auxilio —

—doenga, pago pela Prev1dengla de modo gue o empregado n3o sofra'

diminuigao em seu salirio:
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: i] Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,
’ - s SENALBA(PE — Recreativas, de Assistencia Social., de Orientagao
! 1 e Formagao Profissional do Estade de Fernambuco.
=
i 03,

9. AVISO PREVIO ESPECIAL

Os empregados gue tenham 40 anos completos ou mais,
terdo direito a um aviso prévio de 60 (sessenta) dias, acrescido !

de 01 dia por cada anc de servico prestado ao empregador.

10. PAGAMENTO DE SALARIOS

Os empregadores pagarao os saldrios de Seus empregda

dos, impreterivelmente, até o dia 30 do mes respectivo.

11. REDUCAO DA JORNADA DE TRARALHO

A partir do acordo, a2 jornada de trabalho
dos empregados abrangido pela presente negociacao, serd de 40 y

(quarenta) horas semanais, sem prejuizo da remuneracao.

12, DESCONTO DE MENSALIDADES

Os empregadores efetuar3do o desconto das mensalida—
des dos empregados associados ao SENALBA, remetendo-lhe a importég

cia até o dia 05 do més subseguente ao vencido.
13, ESTAETILIDADE

Todos os empregados abrangidos pela presente nego -
ciagao salarial, terdo direito & estabilidade no emprego, durante’
© prazo de vigéncia do Acordo Coletivo a ser firmado, respeitando-

-se ainda o seguinte:

a) a gestante terd estabilidade a partir da concepciao, até 180
(cento e ocitenta) dias apés o término da licenga prevista no
=oarts 392 daCLt =

b) os empregados em gozo do auxilio-doenga, terdo estabilidade de
180 (cento e oitenta) dias, contados a partir do retorno a0

emprego.



Sindicato dos Empregades em Entidades Culturais,

: SENALBA/PE = Recreatiyas, de Assistencia Social, de Orientagao

e Formagao Frofissional deo Fstado de Pernambuco.

.04,

IIT = O UTR A 8 REIVINDICACOBES

14. DESCONTO ASSTSTENCIAL

No primeiro més em que forem pagos os saldrios re -
sultantes da presente negociagao salarial, os eémpregadores descon-
tar3o em favor do SENALRA, importincia egquivalente a 1% (hum por
cento) do salario de cada empregado, sindicalizado ou ndo.

15. DATA-EASE
Empregados e empregadores elegem, de comum acordo ,

© 1° de maio como DATA-BASE para toda a categoria, a vigorar a

partir do ano de 1988,
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22 *TﬂEN BERTA, entiZade ZsZ

T ccm sede em Porto Alegre —
de novembro, n2 800 =2, filia
ém Recife, & Av. Mal. Mascaranhas deo
Morais, 6133 - Imbiribeira, Recife-Fz,
neste ato representada pelo Dr. Eve
7 rardo Cavalcanti Guerra, advogado, tra
4 sileiro, casado, OAB-PE n9 7227 — CEF
ng 153,184.104 — 10 e regsidente & Rua
Santo =lias, 38 apto. 602, Eecpinksiro,
ecife-rS & o Sindicato dos Empregadcos
em Entidades Culturais, Recreativac,
de Assisténcia Social, de Orientacic
€ Formacao FProfissional do Estado 2=
Fernambuce - SENALBA-PE, 6rg3o clacszi:z

ta de representacdo profissionzl =

Empregados, através de seu Fresids: cs

José Raimundo de Arauj ievi '

autorizado pela Les

categoria Profissionzal
¥

cinco de Feveresiro de m
¢ oitenta & =zete, Firm
ACO=RDO COLETIVO DE TRAB
pela Delegaciz Regicna
DRT-PE, mediante as ci

¢bes seguintes:

ITENS ECONCMICOS:

1. REAJUSTE:

Os empregados terio seus salirios reajustades a par
cir de 01 de margo de 1987, da seguinte Fforma
a) - 20% (vinte por cento) sobre os saliriocs perce-
bidos em dezembro/86:
BY = 30% (trinta por cento) incidente sobre o resul
tado da operagao mencionada na leira "a" deste
item. :

af
‘u
3]

As khoras extras que excederem a jornada norma

trabalho serao remuneradas com 0S seguintes adicionais:

a) - de segunda a sexta feira - 40% (quarenta Dor
cento);

1

b) - s=ibados, domingos = Z:r- - = =9 (ecinguent:a



> .atiomal noturme a gue se refers
C.L.T. sera pagoc &° tr::alho executado entre 3s 22 horas
as 05 horas do dia =zguirte na base de 50% (cinguenta por cento) so b
2 hora normal.

49, MENOR SALARIO PAGO:

A partir da assinatura do pressnte ACGORDO, a Funda-
cao Ruben Berta pagari acs seus empregados salirios nunce inferiores =
Cz$ 1.504,80 (Hum mil e Quinhentos e quatro Cruzados nitenta centa-

0 menor salario pago pela Fundac3o Ruben EBerta, nao
podera ser inferior a 1.1 (Hum ponto um) vezes o szlario mizime vigen-

e,

Duznto aos empregados gue trabalham em zona rural
cerhy Fornecido gratuitamente pela empragadora o czfé da man}E'D?“a Ta
to, terad a FundacZo Ruben Eerta o prazo de 60 {secsenta) dias prorrod:
veis z eritério do Sindicato, para adaptar suas instalagles e dar

cio ao formecimsnto do baneficio.

&3

§e. COMPLEMENTACAQ DO AUXILIQO DOENCA: «

A Fundac3o Ruben Zerta fard a complementacio do au-
¥ilio-doenca, pado pela Frevidéncia Social, pelo prazo de 04 \quatrO)
meses consecutivos, a partir do 169 dia da concessao do bensficio pr
vidéncibrio.

79. PAGAMENTO DE SALARIOS:

A Pundag3o Ruben Berta pagari os salarios aos seus
empregados, impreterivelmente até o 5¢ dia util do més vencido.

82, JORNADA DE TRABALHO:

A jorzad: de trzbaiho dos empregados zbrangides pe-
1z presente n=gociacdo sera de 44 (cuzrenta e ‘aatro) horzs semanals
cara os que trabalham nos escritérios da Encia da em
~ife, e de 48 (cuarenta e oito) horas sem 3 a

- FurcBes em outras localifades situada




- \ /2-—"'
» e
A3, A
/./.‘.‘ M \‘
e z2y
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A Fundacio
dades dos empregados zssociados ao

-~

tanc1a 2atd o dia 05 (cince) do més subseq
10e., =ZSTABILIDADE:
a) — A gestante teri estabilidade, a partir do par-

to, até 90 (noventa) dias apds o término da licenca prevista no art.
395, da C. BT, |

b) - 0s zmpregados em gozo de acidente do trabalho
ter3p estabilidade de 90 (noventa) dias, contados a partir do retorno
ao emprego, excetuando os casos de acidentes ocorridos durante o 1Tra-
jeto de ida e volta, para o trabalho, a n3o ser nc caso de transporie
em conducac da empregadora.

¥o m8s de abril a Fundacio Ruben Berta desc
3 2 i e.a 1% (Hum por cent
desde que nao

=

o
10 (deg) dias,

122 DATA BASE:

A Fundac3o Ruben Berta e o SENALBA elegem de Comum
acordo o dia 01 de margo como DATA-BASE para toda categoria com vi

cia a partir do ano de 1987.

& -

\ / \ Recife, de Margo de 1987.

| ' H

T L8 2 | :
REPRESENTANTE DA DELEGACTA JOSE/ALTMUNDO DE ARAUJO
sidente do SENALBA/PE

\
REGIQEff DO TRABALHO/PE.

s
A ,"' Jr i
Fi ' i l 5 /
P / / / ., 2 - f
3 _HH // '?/ { IfL:L“/\ A T s el
/EVERARDY CAVALCANTI "GUEERA 4dvogado do SENALBA/PE

"“'-.

ﬁdaocaqo da Fundarao Fuben 3erta

3

=



MINIATERIO DO T2ARALHO

Delezncia Regic=al (PR

Togpeotie Ecdrdu Selire pootecelado
The o b-;ncézé:[?tﬁ’{@ o F?

2 naw nos  l&mos d. (i DIt Ge
i 433 023 Leis do I rzo-inu as

by PE w20 _do lwe ne __ 2

da Segdo de inzpsgdo do Trab.lho,
RecilrgZ os gtz co dsig¥?
. =

«

: .% N
=
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ACORDO CQLETIVO DE TRABALHO

_DIACONTA, Sociedade Civil de Ag3o Social
com sede =m Recife - Permambuco 2
Marqguss de Ameorim, 399 Ilha do

neste ato represantado pelo seu Sacret
ric-ExXecutivo o Sr. Diether ckel, aila=
maa, "a%ado, aarﬁpom0~CPFOO3 61:34%/53,
racidente & Ruz Amagzonas, 223 apro. 601

Boa Viagem — Recife - PE e o Bindicato
dos Empregados em Entidades Culturais,
Recreativas, de Assisténcia Social, ie
Orientac3o e Formagde Profissional do Es
tado de Perrambuco - SENALBA-PE, o6rglo
classista de representacio profissional

dos emprega dos, através de ceu Presiden-
te, José Ra;mundo de Arabjo, devidaments
autorizado pela Assembléia Geral da cate

goria Profissional realizada em cinco de
Fevereiro de mil novecenios 2 gitenta e
sete, firmam o pressnte ACCRDO SOLETIVO
RAR gesistd a2 Re
b a2

o

CLAUSULA PRIMEIRA — REAJUSTE SALARTAL
Os empregzdos da Diaconia terZo 05 =eus ztuais salard
a partir do dia 01 d= Marco de 1987 com base no INPC =z
do entre Q1 de Marco de 1886 e 28 de Feversiro de 1987
'n1eor PRODUTIVIDADE
I 0s empregados da Diaconia receberio, a titulo de produtivida
da, ym indice de 69 (geis por Ceritd) qus sera apliCado sobre os sala-
rios corrigidos na Fforma do "caput" desta clafisula e
CLAUSULA SEGUNDA — HOPAS EXTRLS
As horas que excederem a jormada normal de trabalhe serdo re
. muneradas com os seguintes adicionais: -
- Da segunda a sabado - 40%(quarenta por cento).
- Domingos & Feriados - 50%(cinguenta por cento),
CLAUSULA TERCEIRA — PISO SALRIAL
0 pise salarial da Diaconia s2ra de Cz3 1.600,00 (hum mil =
ssigsantos oruzados).
- - - - == - -—— - { | sy ) o -~ 2.
> = - e - e P - - = —-—— e -

|



»

f&%ragf nuncy serid inferior a 1.1(hum ponto hum) vezes o galario mini-
ggeite.

CLAUSULA QUARTA — COMPLEMENTACZO DO AUXTLIO-DOENCA

A Diaconia fari a complementacio do auxilio-doenca pago pe-
la Previdéncia Social, pelo prazo de 02(dois) meses consecutivos a
partir do 162(décimo sexto) dia da concessao do beneficio previdencii
rio,

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARTOS

[

o seus empregados, improteri—

A Diaconia pagard o salér
velmente, até o dia 30(trinta) de

A Diaconia efetuari os decscontos ag, daqusles
w«8 E& associzrem ao SENALBA-PE esga i & disposi-
ca3o do Sindicato até o 5o Y di
CLAUSULA OITAVA - DATA BASE

L Diaconia e o SENALBA elegem d2 comum acprdo o dia 01 ds
Maic como dataz-base para toda a Categoria com vigéncia a partir da
TeRe
TSR

CLAUSULA NONA - VIGENKCTA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho tem vigéneia retroa-
tiva a partir de 19 de Marcgo de ‘1987, até 30 de Abril de 1988.

Recife, de Marco ds 1G87.
P R s O

REPRESENTANTE DA DRT-PE Tost  Reimundo de Aratijo
Iresidente SENALBA/PE

i
#
[~
4

ADVOGADO DD SENALBA

30

(=







PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALMG
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 64 REGIAD
RECIFE

SN DE AUIUAGKC B ZEVISAO DE POTHAS

Aos 5@ dias do més de

alssi D o _de 199}

autuei o presente _@A@Q{QQ&Q‘_%_GOM{:Uﬁ

¢ gqual tomow ¢ n¢ }%, 12 /B} N
contendo 34 _ Tolhms, today numeradas.

CBS3: i

&

servigoe de Cadastromento Procecsusl

s
td
=
=
455
&3
=

Nesta deta fago remesss destes autos ac
Tobitanie X nsiledicon
Recife, 30. 64 R}

cell

Diretor do S.C.P.




Designo o dia 19 de maio
de 1987, as 15:00 Horas, para au-
diéncia de conciliacao e instru -
cdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional.

Recife, 30 de abril de 1987

José Guedes Corrta Gondim Filhe
Julz Presidente TR.T, Sexta Regiao



PODER JUBICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHQ DA SEXTA REGIAQ
PARA @ orupICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,RECREATIVAS,
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO ¥ FORMACAO PROFISSIONAL
DO ESTADO DE PERNAMBUCO - SENALBA - PE
ASSUNTO: NOTIFICACAQ N9 TRT—-GPm /87

731

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 13//87, em que sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S) :

ATIVAS, DE ASS!

= —~ T TN

SUSCITADO (8) ¢ aspccracfo ATHATICA BANCO DO 3PASIL - AABB e cutras (66

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
0 seguinte despacho:

"Designo o dia 13 de ,aio de 7987, &8s 1i5:00 horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regicnal. Recife, 30 de abril de 1987. Ass)-

‘Guedss Covde Gondimm Fx - Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."
A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. RAos dias do més de ;i] de 1987,

WA

PR UZU’-IM' e (Saqcchro

,?f Secretario Geral da Presidéncia




—TENe— = REMETENTE
D TRABALHO - 6.° Regifia

NOME: TRIBUNAL REGIONAL D!
Gabipete da Presidénc.a

Recife - Pernambuce

ENDEREGO: agyg do Apolo., 739 -
COMPROVANTE DE ENTREGA N
DO SEED
DESTINA) m__W = TdE s,

ENDEREGO

Vlzu.m do PQW!@M €26 - Jonk Apranc
CIDADE - ESTAD ——
| P

|\ eelg - 50:040
— Reéehfn em B ‘Asslna'l.ura do Dasﬂnatam @
/( J{ 7 ) L §k/ /‘L ~ th

Mod, TRT 185 led- 1 © - -Tf}g‘/??- - 13/8%

PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABA

LHO - 6°
GABINETE DO PRESIDENTE s

NOT. N? TRT-GP- 731 /8 7

20
e S A - Sias
Ly .IT L g !_‘.(‘..’_.
N AcoToS e
5] \a5TSTE NCTA BTE ., RECREATIVAS
DO ESTADD DF DPEM MO SO 2 __"’ _" VIAS
) DE ) 33 F L USFE LB [ { J‘(“Jr‘r?\




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
REGCIFE

Do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

us)

PARA : pAgcgocIACKO ATLETICA BANCO DO BRASIL - AAB

ASSUNTO: NOTIFICACAO N@ TRT-GP- 732 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
ragao do Dissidio Coletivo n¢ TRT-DC- 12 /87, em que sao par -
tes interessadas:

SUSCITANTE (S)

SUSCITADO (S) : TTTCa TA ( oI — AABD e outras

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarcu
o seguinte despacho:

"Designo o dia 1. de o de 1987, as ¥ horas, para
audiéncia de conciliacdo e instruc¢do, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, jnde : | de 1987. Ass)-
{hf Ceudios Conde Cenda,. €O - Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."

A presente notificacac vai assinada pelo Senhor Secretirio Geral
da Presidéncia. Ros © dias do més de :_ de 1987.

Ua&;ﬂ- (Bonadis

4y,Secretério Geral da Presidéncia




a1 s 153 &"/5”'4‘{-'

~N.S REMET.EME
NOME: TRIBUNAL REGIONAL D) Taa21run - 5 s Reziio
Gabire s da Prssid@nria
ENDERECO: 5
A Cais do Apolo, 735 . Reflfe,ﬂﬁ_@yb\uco
I\ e T
COMPROVANTE DE ENTREGA S e
DO SEED i\*ﬂd‘ ;j
DESTINATARIO hY ’J'\*‘??:Tﬁ'{”w
ECT .-fﬂt.{:a.g’\' @E‘m ?a)a/mwdoficamf?—ﬂ;ﬂgé
A ENDERECO 4
SEED . ;
Cuar Dr Malngeuins 209 Alle
CIDADE L - ! ESTADO
Kecnle - 59. 050 fe
T Rbcebitlio em T ~ Assinatura do Destinatérioc —————j
=3 ,f/_ ;.'_-’.j \ A . 1 |
(2/5/07 \\v'\f_um.uo \Aagena
Wb/ TRT 188 - ne THT- GF- T3R/SZ — D - J3/8 %
PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE
NOT. NQ TRT-GP- 732 /8 7
A CTIACAQ ATLETICA BAMNCO DO BRASII E



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : ASSOCIAGAC ATLETICA BANDEPE

ASSUNTO: NOTIFICACAO NQ TRT-GP- 733 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
ragiao do Dissidio Coletivo n9® TRT-DC- 13 /87, em que sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S) : TCATO EMPREG

SUSCITADO (s5) : ' S JICO 312 - AALR e outras(£6)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
0 seguinte despacho:

"Designo o dia | de i de 1987, as 1 horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrucgdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, 30 de oLl de 1987. Ass)-
' Bondis, Conie Goade,. F° - Juiz Presidente do TRT -

exta Regiao."
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretarioc Geral
da Presidéncia. Aocs dias do més de | de 1987,

Ua'&ljlﬁ_‘/séuadxa

,¢¢/ Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- /8

733 7

NOME: ,BIBUNAL'REGIONAL DI TRARLUA _ 5 a Rogikn

REMETENTE

ENDEREGO:

€®is do Apolo, 739

Gabineta A3 Prosidan..

Recires - Pernambuggo

COMPROVANTE DE ENTREGA
DO SEED

ECT M,OCAacM /d&?am %M&(ij)

DESTINATARIO

ENDEREGO
SEED
Gatin Ao e Belern 1090 C%wm Gu:mcﬁ{
CIDADE £stapd —————
Ricile - 52.03) | Pe
/ Reckbido em Assinatura do Destinatario

o /s 92

i

/ﬁ%‘?ﬂﬂm 1ot ue TET- GP- ?33'?3?’— OC- IS/ 8 F



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : :‘.i';l"'-j(.lliti:j’i{:-‘ AT Frri NTINRY

- .

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N® TRT-GP~ oy /87  — 34/.7

Fica V, Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- - /87, em gue sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (8) ' crevrenit DOS THERECADOS

SUSCITADO (S) : L T

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

0 seguinte despacho:

"Designo o dia | de i de 1987, as - horas, para

audiéncia de conciliagdo e instrucdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, .y de il de 1987. Ass)-
" Giecdos Conde Gondinm ?1% - Juiz _Presidente do TRT -

Sexta Regiao."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Aos dias do més de de 1987.

UG.EU:IC_ [)Pa_.fx [ %)

/WySecretério Geral da Presidéncia

/mls,



PREENCHIDO PELO REMETENTE

- '
NOME DO nzsrmnrﬁmom&q@_‘m&lw

ENDEREGO EJ./LG\ PD[M{J{-A(J@/O Uiawm 5’(’4

Mcnoaoew_ﬂ_ﬂ_ sainc_%__
NOMERO DO REGISTRO (OU DO VALE)

VALOR DECLARADO (OU IMPORTANCIA DO VALE) c:ﬁ. :
NATUREZA DO OBJETO_Z1 NETHRT-GP - i"}é(/f?f DC-13/8%

DECLARACAD SUMARIA DE CONTEUDOD =

PREENCHIDO NO DESTINO

DATA DO REGISTRO (OU EMISSAD) ﬂ S(f“ ) q"‘“ 5’4 7 ’"S//
UNIDADE DE POSTAGEM _,r_,,\ Y ,/ gm ([} f
RECEBI O OBJETO A QUE SE REFERE ESTE "AR" | © CARIMBO DA

UNIDADE DE DESTINO

bovire?2 1W/%47 -

LOCAL E DATA

2 g@:ﬁ_ Lo [aytd—
T

ASSINATURA DO-BES

- AAL A R
ASSINATURA DU EMPREGADO

|
n

5170118~ AG-IOSxI4Bmm

PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- /8 -

734

a, 5. 680



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

Do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC

PARA

ASSOCTIACAD NITETICE TELPE

ASSUNTO: NOTIFICACAQO N9 TRT-GP- /87

~]
Lad
n

Fica V, Sa., pela presente, notificado da instau-
racac do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- 12 /87, em gue sao par -

tes interessadas:

o
DE ASSISTMNCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL

STADO DE PERNMAMBUCO - SENALEA - PE

SUSCITANTE(S) : cppream pos EMPREGADOS B4 ENTIDADES CULIURALS, RECREATIVES,

SUSCITADO (5) : ASSOCTACRG ATIATTCA EANCD DO BRASTL - ABBB e outras (66)

£y )

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
0 seguinte despacho:

"Designo o dia 43192 T de 1987, as 15:00 horas, para
audiéncia de conciliagdo e instrucgdoc, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, jy de abril de 1987. Ass)-

" Guedor Conie Gor i To -~ Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretaric Geral

da Presidéncia. Aos (5 dias do més de maio de 1987,

u£ﬁu;L 42@AC1C£UD

jﬁV'Secretério Geral da Presidéncia

/hls



Ne REMETENTE
NOME: YRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHO - 6.° Regido
Cabine's da Presidéncia |
FHDEREGD: Cais do Apolo, 739 - Recife - Pernambuce
COMPROVANTE DE ENTREGA e
DO SEED
DESTIMATARIO

&4@7{){'/\ LoD ,M&ﬁm T‘E’EJ <

A : ENDEREGO -
. CIDADE ESTADO

FZQ&(L@ - 50-#41 fe

lo em Assinatura_do Destinatario

Med T 105 TQT-2 P— ¥35/ F + BC-13/EF

PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP- 735 /8

e




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE
Do : TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA :

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP-~ 736 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n9 TRT-DC- 13 /87, em que sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE(S) :  cipicamo pos mMPRRGADOS M ENTIDADES CULTURALS, RECREATIVAS,
"TA SOCIAL, DE ORIENTACEO I FORMAGKD PROFISSIONAL

Pt e e
DE ASSISTE

DG ESTRDO DE PEPMAMBUCOD - SCNALBA - PE

SUSCITADO (S) :

: ACAD NTLETICA BANCO DO BRASIL - AMBB e outras (66

SS0

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

0 seguinte despacho:

"Designo o dia 19 de maio de 1987, as 15.00 horas, para

audiéncia de conciliacdo e instrucdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, 3; de abril de 1987. Ass)-
‘Guudsn Code. Gondin,, Fillio - Juiz Presidente do TRT -

exta Regido."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Bos g dias do més de maio de 1987,

Uf.lﬂu'.;;; (361.« ao&:\)

_¢,/Secretério Geral da Presidéncia

Jmls.



REMETENTE —
NOME: TRIBUNAL REGIONAL D) T2131L97 - 5.% Regido

Gahina*e da Pracidan :o

EGCT
SEED
A
Av,
Ornn

ENDEREGO: Cais do Apolo, 739 . Recife m

N m\
COMPROVANTE DE ENTREGA ( = //4'“ )
DO SEED \ajm/~5
DESTINATARIO S 0.
‘ ' T > X T4
Ossociacaie Poues Ecovouiio de re
: . /' . ENDEREGO
Qu %U‘u:. (,LLL{’z(l,L L%B(l_u,u.f {.13- (,.CLLC\ Casiad
CIDADE ——— ES‘H\DO
@;mm §3.430 RS
bi % Assinatura do Destinatarle C—

0‘103 @r

Med TRT 165 TR T G 4#@!84 FAT="BC 13/8 %

PODER JUDIGIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 8 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N? TRT-GP- 736/8 7

SOCIACAD BANCO BECONOMICO DI PRRMAMEUCS

José Augusto Moreira, 607 - Casa Caiada

DA -~ Pe, 53,130



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAQ
RECIFE

DO :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA : ASSOCTIACED NCS EMPRECADOS DO SEPDRO

ASSUNTO: NOTIFICACAOC N9 TRT-GP-  737a57487

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 13 /87, em gque sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (8) : 1 COTTURATS , RECREAL
A ' B FPRUACAD DRPFISSICHAT
SUSCITADO (S) : Sy LSTICA SANCD 0 BRas T R s mutras (56)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
o seguinte despacho:

"Designoc o dia | de . de 1987, as -+-.., horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrugdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, i de iyt ] de 1987. Ass)-
oot Guscte, Covndon Gondim, T o - Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Aos dias do més de de 1987.

Ualeie Ronacti

J?Y Secretario Geral da Presidéncia

=
i}



REMETENTE

TRIBUNAL REGIONWAL D0 TRABALHN - 6.® Rarlde
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ECT
SEED
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP-  737/8
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIZOQ
PARA :  ASSOCIACAC DOS FORNECEDORES DE CANA DE PERNAMBUCO
2%
ASSUNTQ: NOTIFICACAQ N$ TRT-GP- 738 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- L2 /87, em que sao par -

tes interessadas:

SINDICATO DOS EMPREGADOS FM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS,
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACEOC E FORMACAD PROFISSIONAL
DO ESTADO DE PERNAMBUCO - SENAIBA — PE

SUSCITANTE (S)

"

SUSCITADO (S8) : ASSOCIACEO ATTETICA BAMCO DO BRASIT, - AAEB e outras (66)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

o seguinte despacho:

"Designo o dia 19de maio de 1987, as 15:00 horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrucgdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 30 de abril de 1987. Ass)-
Yoot Guegtrs Covin Gemol T2 - Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao."
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidencia. Ros (g dias do meés de salo de 1987.

UOikLﬁaég?/uacitﬁ

3
/W/ Secretarioc Geral da Presidéncia

[fmls.



Ne REMETENTE
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 5.2 Regifo

Sl Gabinete da Presidéncia
ENDEREGO:  Cais do Apolo, 739 . Recife - Pernambuce
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N TRT-GP-  733/8

ASSCCIACED DOS FORMECEDORES DE CANA DE PERTMBUCD
Ay, Mal, Mascarenhas de Morais, 2023 - Imbiribeira

RECIFE - Pe. 51040



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DG TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

e

PARA @ pooncTackD DAS TNDOSTRIAS DE PRAZFRES

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP- /39 /87

Fieca V. S8a., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 13 /87, em gue sao par -

tes interessadas:

s SINDICATO DOS EMPREGADOS IIM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS,
DE ASSISTENCTIA SOCTIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAD PROFISSIONAL

Ly

DO ESTADO DE PEFNAMBUCO - SENALBA — PT

ERRCEERDD! 1B ¢ ASSCCIACAD ATTATTCA BAMCO DO ERASIL - ABEB e cutras (66)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

o seguinte despacho:

"Designo o dia 19 de maio de 1987, as 15:00 horas, para
audiéncia de conciliacao e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 3! de abril de 1987. Ass)-

' Guedss CGriide Gonctayys TrUes - Juiz Presidente do TRT -

exta Regiao."
A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Ros g dias do més de hibwoil de 1987.

l)ﬁdhALE.(E%chniai>

W/ Secretirio Geral da Presidéncia

/mls.



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6° REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP- 740 /87

A

ASSOCIACKO GARANUHUENSE DE ATLETISIO
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAOD
REEIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA : aASSOCIACAO GARANHUENSE DE ATLETISMO

ASSUNTO: NOTIFICAGAQ N9 TRT-GP- 744 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
ragao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 13 /87, em que sdo par -

tes interessadas:

SINDICATO DOS FMPRESADOS EM ENTIDADES CULTURADS ,RECREATIVAS,
SUSCITANTE (S) :pp ASSISTRNCIA SOCIAL, DE CRIENTACEO F FORMACKO PROFISSIONAL DO

ESTADO T'F. PEFNAMBUCO

SUSCITADO (S) :assocTaCAD ATLETICA BANCO DO BRASIT, — AABE e OUIRAS (66)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarocu
0 seguinte despacho:

"Designo o dia 49 de ..o de 1987, as 4s5.g9p  horas, para
audiéncia de conciliacgdo e instrucdc, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional, Recife, 30 de g1 de 1987, Ass)-
JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHG ~ Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."

A presente notificacgao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Aos (6 dias do més de maio de 1987.

Uabely. oo dbin

4ﬂ/ Secretdrio Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP- 740 /87
A
ASSOCIACEO GARANHURNSE DE ATLETISIHO
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA : aonrrpR

-1
=

ASSUNTO: NOTIFICACAO NQ TRT-GP- 1 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
ragdo do Dissidio Coletivo n9 TRT-DC- 13 /87, em gue sao par -

tes interessadas:
SINDICATO DOS IMPRE AT 70 I TWTIDADES CULTURATS, RECREATTVAS,

SUSCITANTE (S) :pm ASSISTRNCIA BCCIAL, DE ORTENTACAD E FORMACRO PROFISSIONAL
DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : assocTAGED ATIATICA BANCO DO BRASIL — AABB E OUTPAS (66)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

© seguinte despacho:

"Designo o dia 12 de raic de 1987, as 15:0  horas, para
audiéncia de conciliagdo e instrugdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 30 de abril de 1987. Ass)-
JOSE GUEDES CORRTA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT =

Sexta Regiao.™
A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Aos pg dias do més de maio de 1987.

_ikdkdx.fBancaabha

,41 Secretaric Geral da Presidéncia
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REMETENTE
a TRARALEN - 6.7 Regido
NOME: nInUHAL REGIG\!AL DGaH B Ha presidéneia
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N¥® TRT-GP- 741 /87
A

ASALEPE

Rua da Aurcra, 631

Boa Vista - Pecife

50.050




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

a

PARA : ASSOCTAGAD PERNAMBUCANA DE SERVIDORES EDUCACIONALS

ASSUNTO: NOTIFICACAO N¢ TRT-GP- ., /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n9® TRT-DC- 13 /87, em que sao par -
tes interessadas:

SINDICATO DOS EMPRECGANCE BN INTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS,
SUSCITANTE(S) b ASSTTENCIA SOCIAL, DF ORIINIACKD E FORVACKO PROFTSSIONAL
DO ESTADC DE PERMAMBUCD

SUSCITADO (S) :assocTACAD ATIETICA BANGO DO BRASIL - AARB E OUTRES (66)

&m cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
0 sequinte despacho:

"Designo o dia gg de 440 de 1987, as 45.g9p |Thoras, para
audiéncia de conciliagdo e instrugdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 1y de .. de 1987. Ass)-
JOSE GUEDES CORREA SCRDIM FIIEG ~ Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."

A presente notificagac vai assinada pelo Senho; Secretario Geral

da Presidencia. Aos 06 dias do més de ids de 1987.

Uabesie Banacln

)ﬁ{Secretério Geral da Presidéncia




REMETENTE
NOME: TRIBUNAL REGIONAL DD T2421L4) - 5.° Regiio

Qabinete da Presidéncia

ENDERECO: £
1 €8s do Apolo, 733 - Racife -

Fernambuco

COMPROVANTE DE ENTREGA
DO SEED
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6* REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- 742 /87
An &

ASSOCTIACAD PERNAMBUCANA DI7
Rua Osvaldo Cruz, 341

SERVIDORES EDUCACIONATIS

Boa Vista - Recife
50.050



um

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
REG]| EE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : ASSOCIACAC PERHAMBUCANA DNS SERVIDORES DO ESTADO

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- -3 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC-— 13 /87, em que sao par -

tes interessadas:
SINDICATC DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,

RECREATIVAS, DEAASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTA -
CAC PROFISSIONAIL DO ESTADO DF PERNAMBUCO

SUSCITANTE (S) :

SUSCITADO (8) ASSOCIACEC ATLETICA BANCO DO BRASIT -~ RABE E

OUTRAS (346)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

0 seguinte despacho:

"Designo o dia 19 de maio de 1987, as 5:00 horas, para
audiéncia de conciliagdo e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 30 de abril de 1987, Ass})-
JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO — Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao.™"
A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos 06 dias do més de maio de 1987,

{Ldldk(gaﬂamlmq

/y/Secretério Geral da Presidéncia




N. — REMETENTE —
TRIBUNAL REGIONAL DO TRAZ4LHD - 6.7 Regido
Nk Gabinete da Presidéncia
ENDEREGO: @aim do Apolo, 733 - Racife - Pernambuce
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP- 743 /8 7
B X
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JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DG : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIACQ
pARA : ASSOCIACAC PERNAMBUCANA DE SUPERMERCADOS

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 744 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 13 /87, em que sdo par -

tes interessadas: }
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,

RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAC
PROFISSIONAT, DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Lo

SUSCITANTE (S8) :

fn

; \ BAM BRASIL-AABR E OUTRAS(66)
SUSCITADO (S) ASSOCIACAC ATLETICA BANCO DO

=

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarocu

© seguinte despacho:

134

de maio de 1987, as 1°:00

"Designo o dia horas, para

audiéncia de conciliagdo e instrucgdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, 20 de Abril de 1987. Ass)-

JOSE GUEDES CORREA GONDIM PILHC - Suiz Bresidente do TRT =
Sexta Regiao."

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Bos 06 dias do més de "2io de 1987.

(Uﬁbn}(_-. ﬁmaGQLD

/h/Secretério Geral da Presidéncia



= REMETENTE

TRIBUNAL Rz
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 8 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP- ((//; /8%



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECGCIFE

DO :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARR :  a550CIACRO DOS SERVIDORES CIVIS DO BPASIL

LY

ASSUNTO: NOTIFICACAQ NS TRT-GP~ 18583/87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 13 /87, em gue sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE(S) : crwnreamo DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,

SATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACKD
DR IONAL DO SSTADO DE PERNAMBUCG
SUSCITADO (8} : ngsocIAGRC ATLOTICA BANCO DO BRASIL-AABE E OUTRAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

o seguinte despacho:

"Designo o dia 19 HE e de 1987, as horas, para
" ' e & 15:00

audiencia de conciliagdo e instrugdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, ., de abril de 1987. Ass)-

~ Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao,"
A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Aos 07 dias do més de Sk de 1987.

Secretario Geral da Presidéncia

Jmls.

{6n)



N REMETENTE
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ENDEREGO:
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD
RECIFE

Do :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA : ASSOCIACAQ PESISORT, DA CAIXA ECONOMICA

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 146 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
b |

ragae do Dissidio Coletivo n9 TRT-DC- -~ /87, em que sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S) :

SUSCITADO (S)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarcu

0 seguinte despacho:

"Designo o dia 171de 1o de 1987, as horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 30 de L de 1987. Ass)-

jﬂal' Gueds, Covue GConda; Tidlee - Juiz Presidente do TRT -
exta Regiao."

A presente notificacio vai assinada pelo SenhoF Secretario Geral
da Presidéncia. Aos '/ dias do més de de 1987,

4k1 Secretario Geral da Presidéncia
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6° REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP- ;.. /8




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIXO
PARA : PROFISSIONAIS DE PROCESSAMENTO DE DADOS

~3

e |
y.
[s.2]
-1

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP-

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- - /87, em gue saoc par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S8) :

SUSCITADO (8) -

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarcu

O seguinte despacho:

"Designo o dia | de L°de 1987, as Lo horas, para
audiéncia de conciliacio e instrugdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 7 de s de 1987. Ass)-

[Gueds, Conde BGomelih Fillw - aquiz presidente as TRT -
gtiia Regiao."

A presente notificacac vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos dias do més de . de 1987.

Uablie Bovoctio

47/ Secretario Geral da Presidéncia

=



PODER JUDICIARIO - JUSTICA 0O TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAQ
GABINETE 0O PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP- 747 /8 -

i T N
\SSOCIACAC DOS PROFISSIONAIS DE PROCESSAVMENTO DE
E T o T s LonAMENTO DE DADOS DE
Av. Conde da Boa Vista, 2475/401 i | |
) ja)f4ay - aa 1sta

CTE N

I Pe, ) JOB0

e
— — REMETENTE
6.* Regide

YRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO -

NOME:
Cabhingte da Prasidéncia

ENDE ;
ND REGOm do Apolo, 739 - Recife - Pernambuce

COMPROVANTE DE ENTREGA N
DO SEED
= DESTINATARIO
@ MCAMCLD oo § WM LA
= Duoce moueuto de Podon de TALALL
. ENDEREGO
‘°-“C,Cu.(_,i_u_c§_r.>. Boa Udata 243 S/40|
¥ Bra U L:Vt"c.‘_.
CIDADE ESTADO
Reeile - 50.060 Pe
Assinatura do Destinatario f mmme—

——— Recebido em

1887 Loy P

LT TR &P “_‘J-Z.I I%-“r- BC 13187

PERNAMEUCC



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

S LT P e Slals

PARA : AERO CT.L

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N¢ TRT-GP- /°'°//87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n9¢ TRT-DC- L' /87, em que sdo par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S)

"

SUSCITADO (8)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarocu

O seguinte despacho:

"Designo o dia 17 de i de 1987, as horas, para
audiéncia de conciliagdo e instrug¢do, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, iU de de 1987. Ass)-

' Guedes Covuo. Gon dam, T2 ~ Juiz Presidente do TRT -

exta Regido."
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretirio Geral

da Presidéncia. Aos /' dias do més de de 1987,

Ueboris Bono die

A/ Secretdrio Geral da Presidéncia




No —— REMETENTE
NOME: TRIBUNAL RECIONAL Do TRABALHO - 6.2 Regide

Labigpte dg Praci d85

AJ!
ENDEREGO:

Cais do Apolo, 735 . Recife - Pernambuce

COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED

X0 N
\ DESTINATARIO

=1

-]

- ENDEREGO —
Euca i ta MRoca _ vduag
[}

CIDADE ESTADO

Recile . 51 0y PE

l—— Recebido em Assinatura do Destinatirlo ————
= e _ _;_'- . — | \_h
266/0 a0 <

Mod. TRT 185 T @1 c;p’?-t{%'fa'fkh DcC x'f.gl"gq"

PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N? TRT-GP- ; /8.



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD

PARA

we

ATLETICO CLUBLE DE AMADORES

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 749 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n@ TRT-DC- 13 /87, em que sac par -

tes interessadas:

SUSCITANTE(S) & synpreaTO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURALS,
TIVA DR ASSTISTEHCIA SOCIAL, DFE ORIENTA-
$5 PROETSCTONAL Do EETAND DR DRRMABEEC

SUSCITADO (S} : pggocTAcK0 ATLETICA BANCO DG ERASIL-AABE EOUTRAS (66)

N f

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarcu

O seguinte despacho:

"Designo o dia 19de malo de 1987, as 15:00 horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 20 de abrl de 1987, Ass)-

JGSéGUEDes COREER GondM FiciHo ~ Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretirio Geral

da Presidéncia. Aos (7 dias do més de maio de 1987.

j‘jﬁ.ﬂ?;:‘p ﬁauua dic

4%? Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N TRT-GP- -,, /8 -

Ao
ATLETICA CLUBE DE AMADOT
Sstrada dos Remédios, 662 - Afocados
RECTT Pe, 50.7
— e = e e = o
N.© REMETENTE

NOME: TRIBUNAL REGIONAL D) T3a3iL4) - 5.° Regido

cohiTETT U PreTidenTIa

ENDERECO:
do Apolo, 739 - Recife - Pernambuce |

COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED

. - DESTINATARIO
= R}Qf_’-\-\' co (Rube de Curo diores
i, JO/J

e ENDEREGO
%ttucm_. Aos L wus Lios 6

r, r“’

e CIDADE ~——' ESTADO
’ébuki 50,350 | —%< J 3

—— Recebido em }L’/ Assig;wra;}(ur__-pgﬂhaﬁrig,_'-'-“——-—

P

ey | e
e TRT 8 TR T 6P Fa4Q4 /8F DC AZIBX




PODER JUDIC!AHIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA : CABANGA IATE CLUBE DF PERNAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 750 /87

Fica Vv, Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n9 TRT-DC— 13 /87, em que sdoc par -

tes interessadas:

SUSCITANTE(S) : gINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS

SUSCITADO (S} : . .ccrac

.
3
i

5

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarcu

0 seguinte despacho:

"Designo o dia 15 de maio de 1987, as 15:00horas, para

audiéncia de conciliacdo e instrucdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, 30 de abril de 1987, Ass)-
' e o Covida Gencli, T2 - Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao."

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia., Acs 07 dias do més de maio de 1987,

ubﬂuitféilﬂcLobbc

/ﬁ/Secretario Geral da Presidéncia

/mls.

(6e)



N.o REMETENTE
NOME: IRIBURAL REGIONAL DO TRABALH) - 6.8 RegiZo
s e

ENDEREGO:

@ais do Apolo, 739 - Recife - Pernambuce

COMPROVANTE DE ENTREGA N.o
DO SEED
DESTINATARIO

Ao

AV

Codrou Jooo Qe e Pox -
Lo Be o

- ENDERECO
Cur. Gugo. Toae Csletite. s
- CIDADE ESTADO
Reer b - 5p.02C e
—— Recebido em Assimﬂura’o Destinatario —
JUDTSY o lor e
Nk RN s | DC I3[ =Y

PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N? TRT-GP- 7:,/8 4
CABANGA TATE CLUBE DE PERNAMBUC
Eng? José Estelita s/n - Cabanga
Pe, 50,020

EECIP



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAOD
RECIFE

Do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIZ0

PARA : CAXANGA GOLF COUNTRY CLUEB

ASSUNTO: NOTIFICACAO NS TRT-GP- 751 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC-l3 /87, em gue sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S) : A5 BMPRECANCE T LOTINADRS QUITURAT

SUSCITADO (S) LET

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarcu
0 seguinte despacho:

"Designo o dia de de 1987, as
audiéncia de conciliacio e instrucao, notificadas as partes e a

heras, para

Procuradoria Regional. Recife, =7 de de 1987, Ass)-
jmf Guede e_!.'?'b‘xi‘c.. G'En—.dmy,-. e - Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao."
A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Aos dias do més de de 1987.

U&ibdr-ASQAoGLLO

/dp/Secretério Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N® TRT-GP- 75%8

hoMETENTE —

TRIBUNAL REGIONAL DO TRAIALAD = 5.* Regido

tinmta ds Progididpnaia
et

NOME:

SEED

~ . A ENDEREGO:
}2& Cais do Apolo, 739 - Recife - Pernambuce

=21

733 COMPROVANTE DE ENTREGA N
DO SEED
DESTINATARIO
CLL-,(_/CJM-L»%A; CS,(_UF C.C.‘LL/LL"FO?/ Club
ENDEREGO =
G &,CL{,(_,LLL,%G: S36=2 C O A &C«_
CIDADE ESTAD0 —
Rocitr - 503 Pe
o Recsh:dp em Assinatura do Destinatario —)
ﬂ /] . i/ -
4ﬁ 0/ WL 0 s kst
Mumms‘\"’Q‘ ¥ /5> UV nYALEY



N

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD

RECIFE
DO H TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAOD
PARA :
CENTRAIL ESPORTE CLUBE
ASSUNTO: NOTIFICACAQ NQ TRT-GP=~ 752 /87
5

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-

racac do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- /87, em que sao par -

13
tes interessadas:

SUSCITANTE (8) : . T
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,
REATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACEO
PROFISSIONAL DC DE PERNAMBUCO
SUSCITADO (S) : y I,
ASSOCIACAC ATLETICA BANCO DO BRASIL-AABB E OUTRAS

em cujos autos © Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarocu

0 seguinte despacho:

"Designo o dia de de 1987, as S50 horas, para
" 19 ~_maio - o 5

audiéncia de conciliagéo élfnstrucao notificadas as partes e a

Procuradorla Regional Recife, de 1987. Ass)-

g i& C; ) UQU“ %OJLQLLU 514 u,u)- Julz Presmente do TRT -
exta glao L

A presente notificagdao vai assinada peloc Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. BRos 47 dias do més de - de 1987.

r
Ualewne Carocdid
/ Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6* REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N? TRT-GP- 158 7

NOME DO DESTINATARIO C’Ww é—_ S«%_‘YC’L/G. CQLL bﬂ__.
ENDEREGO e, A5 de uwowveu {'YUD ] - Cu.{ﬂ
CEP S 100 sisane - ESWL

NUMERO DO REGISTRO (OU DO VALE) “{ ﬂ

VALOR DECLARADO (OU mpcnmncm DO VALE) Cr*

NATUREZA DO OBJETO wort . u?IRT GP I53|8F - DC I?)Ig}'

DECLARAGAO SUMARIA DE CONTEUDO

PREENCHIDO PELO REMETENTE

oy - £2.7)
DATA DO REGISTRO (OU EMISSA0) QKﬁ “'j \, \f” ;
UNIDADE DE POSTAGEM LA A / £ o ff_q
RECEB! O OBJETO A QUE SE REFERE ESTE "AR" | M80 DA '
l REFERE ESTE "AR m"'gds be Beapno

& .o I=la _ 2 \

LOCAL E DATA g U } \I -_LE
1 el Ml'/;, \ . . 7
SINATURA DO ES Zﬁm’ﬁlﬂ \
\

42/

ASSINATURA D? EMPREBADO

N PE ¢

PREENCHIDO NO DESTIND

517201181 I| AE-10SxI2Emm
w



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DG : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : CENTRO DE CHAUFFEURS DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAOD N9 TRT-GP- 753 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
ragdo do Dissidio Coletivo ne TRT-DC- 13 /87, em que sdo par -

tes interessadas:

RS

SUSCITANTE(S) : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,

RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTA-

CEO PROFISSICNAL DO ESTADD DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : ASSOCIAGAC ATLETICA BANCO DO BRASIL-AABB EOUTRAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
O seguinte despacho:

"Designo o dia 1% e neio ge 1987, as
audiéncia de conciliacdo e instrugdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, 20U de abril 45 1987, Ass) -
JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT -

- )¢
15:00 horas, para

Sexta Regiao.™
A presente notificagac vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia., Aos 07 dias do més de maio de 1987.

Ua-zbl\/;c. {2043 cdao
ﬁW/Secretério Geral da Presidéncia

/mls.

(66)



REMETENTE
NOME: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALH) - 6.° RegiZe

 al

Al e b Ao Brarida
L=iea s =t +aoneta—

ENDEREGO:
Cais do Apolo, 739 - Recife - Pernambuce
COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED

\\EJZ..{’_JE e b e

— DESTINATARIO
Ceundiio L CLLM-}-(-M e Pex -

-%},.b“"_c;- {%L‘%"OMF o P 244 :
;,Cu'] i ikl EQFO:: Usabo

ENDERECO

113
wilcd =

WNTRO

servasio Pires, 349

CIDADE ESTADD
che - 50.0%0 PE

——— Recebido e T Assinalura do Destinatario _—
S ¥ Fe

M TT 85 TRT G P 253/%3 DC 138>

PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6* REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N? TRT-GP- 75378 7

DE CHAUFFEURS DE IMRUCO

- w il b IS B0



DO H T

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD
RECIFE

RIBUNAL REGIONAL DO TRABALHQ DA SEXTA REGIAO

PARA :  CENTRO CULTURAL LUIZ FREIRE

ASSUNTO:

NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 754 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-

racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 13 /87, em que s3ao par -

tes inter

SUSCITANT

SUSCITADO

em cujos
O seguint
"Designo
audiéncia
Procurado

JOSE. GUEDES CORNFA CONDIM FILAO

essadas:

E(S) : syNpICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURALS,
CREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL? DE ORIENTA-
CEO PROPISSIONAL DO ESTADO DE PFRNAMBUCO
(8) : AssOCIACKO ATLETICA BANCO DO BRASIL-AABE T QUTRAS

autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarocu

e despacho:

o dia1a de maio de 1987, s 15:00 horas, para
de conciliagdo e instrugdo, notificadas as partes e a

ria Regional. Recife, 35 de abril de 1987. Ass)-

- Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao."
A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Ros ;7 dias do més de 5ic de 1987.

”aﬂm; % /Bmaolw

JQ/Secretério Geral da Presidéncia



N.o REMETENTE

nome:  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHN - 6.° Regile
Gahinets d3 Presidéncia

ENDERECOm. do Apolo, 739 - Recife - Pernambuce
COMPROVANTE DE ENTREGA %
DO SEED /5

St e, T

i f !7("‘3 - = . EVDEREGO :
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- 754 /87
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAOD
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA :
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAO N¢ TRT-GP- 755 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-

racao do Dissidio Coletivo n9 TRT-DC- 13 /87, em que sao par -

tes interessadas:

|

SUSCITANTE (8) : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURRIS,

RICREATIVAS, DE ASSSISTENCIA SOCIAL, DE QRILNTA-

s IR 05 o3 a7

CAC PROFISSIQONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

s

o BANCO DO QUTRAS (66)

SUSCITADO (S) ASSCCIACKOC ATLETICA BAD )0 BRASIL-AABB E

"

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

0 seguinte despacho:

"Designo o dia 1ode maic  de 1987, as 15:00 horas, para
audiéncia de conciliagao e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 30 de abril de 1987. Ass)-

JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHC - Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."
A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretirio Geral

da Presidéncia. Aos 7 dias do més de aio de 1987.

ﬂn y ;‘:E gﬂu‘.aﬂ&.ﬁ
d&JSecretério Geral da Presidéncia




PODEA JUDICIARIO - JUSTICA DD TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALI

HO - 6* RE
GABINETE DO PRESIDENTE AEGHA

NOT. N9 TRT-GP- 755 /8 7

Ao
CRPYTR N DEPow TOAT X
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAIL DE PE
- Co J EMPRESARIAL DE PERNAMBUCO
Av. Conde da Boa Vista, 390 Boa Vist
il K 5 sta
RECIFE - Pe,
50.060

I

REMETENTE

ib— =

NOME:
Gabine'®e

YRIBUNAL REGIONAL DO £343ALHD - 6.° Regile
da Presidénoia

ENDERECO: c.’.' do jpoln, TI9 -

Recife - Pernambuce

C'\__,a_th 'LJL Qh"ck/\-»-’*c*&-l m‘- L LL&’L“L

COMPROVANTE DE ENTREGA N
po SEED
= DESTINATARIO
fu: cLL Dr’f—{lu-x J s, URAA
‘b'U.(_,C,

ENDEREGO
¥, (_,CU.CLJ:_« R %%'o O

W, _,L 3,'{'210_%61 &)

CIDADE

Qw'l\‘-& - DU. OGC‘

ViEiis _'T'_

Wt TRT 188 T 1 (=P T 55 8 U




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAC
BEGILFE

Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

-

PARA :  (CpnTRO DDUCACIONAL T CULTURAL TRABALHADOR RURAL

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 755 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 123 /87, em que sao par -
tes interessadas:

SUSCITANTE(8) : SIUDICATO DOS EMPREGADO ENTIDADES CULTURAIS,
CREATI ; ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTA-
¢RO PROFISSIONAL DO ESTA ) \HIBUCO
SUSCITADO (§) : aAzsoCIACKo ATLETICA BANCO DO BRASTL-AABD E OQUTRAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarocu
0 seguinte despacho:

"Designo o dia 19 de maio de 1987, as
audiéncia de conciliacgdo e instrucgdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, 30 de 1bril de 1987. Ass)-
JOST GUDES CORRCA GONDIM FILED - Juiz Presidente do TRT -

15:00 horas, para

FULILS

Sexta Regiao."
A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos (7 dias do més de waio de 1987.

Uﬂﬁ@;u./gadqclbo

4”/Secretério Geral da Presidéncia

/mls.

A<



N.e REMETENTE
NOME: TRIBUNAL REGIONAL D) T 131,41 - 5.° Regido
Gabine-e da Presidéncia
ENDERECO: gais do Apolo, 739 - Recife - Pernambuce

COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED

N Geio Cducoeio ual < G el
S By .MlMd&xENW

o %o.;uccaw%& G4 - Hodalewo,

CIDADE ESTADO

Ruesle - 50320 Pe

Assmalura do Destinatarioc ————

—— Regébido em
‘{ {&/( J}L U3, 4 4

P

mmm—uq- GP 568} D A\ [KS

PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6* REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP-  7:4/87

.



et -4
PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : CENTRO ISREALLITA DI PERNAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 737 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-

ragao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- L1° /87, em que sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S)

SUSCITADO (8) \ IETIC? ' - b OUTERS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

O seguinte despacho:

"Designo o dia | de de 1987, as horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrucgdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 30U de c:. de 1987. Ass)-
JOSE GUEZDES CORRE2 COWD! - Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao."
A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos ! dias do més de de 1987,

Vatrds Bonactio

‘49/Secretério Geral da Presidéncia




REMETENTE —

.o
WEBEDAL REGIONAL DO TRABALHO - 6." Regiio
i Gabine*e da Presidéncia
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DO SEED
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W QTGP 3+ | %3 D 138

6+ REGIAO

/8



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD
REGCIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA :  oppTRO SOCIAL 2TT0 YRAUSE

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 733( /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n@ TRT-DC- 17 /87, em que sao par -
tes interessadas:

SUSCITANTE(S) : . . . & FERREITG T >m

SUSCITADO (S) : e .

em cujos autos o Exmo. Sr, Juiz Presidente deste Tribunal exarou

0 seguinte despacho:

"Designo o dia ; de i de 1987, as 1 . horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 17 de j de 1987, Ass)-

* CUpnES fonnt P OBTTA — Juiz Presidente do TRT -
Sexta hegiéo."
A presente notificacdo vai assinada pelo Senho; Secretario Geral
da Presidéncia. Aos + dias do més de de 1987.

Ayéecretério Geral da Presidéncia




/ . e

Ne REMETENTE —‘
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3 TRABALHO - 6.
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2 DO SEED

’.\*:“t . %slmmmo
%}L@ Social Phdlo kiouwag.

ENDEREGO
Pug A A O_o;ch;Uc S [ -
\ ; Ta At Bc
——————— CIDADE ESTADO
Reelle 5034 | re
|——— Recebido em Assinalura do Destinatarle ———————

o5t 55 | e 120t

WLTR S TR T G RIAos (83 (b 13 |z3

PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6! REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP- 758/87



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA : (CENTRO SOCIAL URBANO AFRANIO GODOY

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N TRT-GP- 759 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n@ TRT-DC- 13 /87, em que sao par -
tes interessadas:

SUSCITANTE(S) : gSINDICATO DOS EMPRECGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,

ORIENTA

RECREATIVAS, DE ASSISTSNCIA SOCIAL, DE ORIENTA-

CAD PROFISSIONWAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (S) : .. wcrzacio ATLETICA BANCO DO BRASII-AABB E OUTRAS(68)

em cujos autos © Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
0 seguinte despacho:

"Designo o dialj de 5236 de 1987, as 15.00 horas, para
audiéncia de conciliagdo e instrugdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, 3, de suril  de 1987. Ass)-—-
JOEE GUEDES gf;:L; CNDIM FLILEQ — Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regido."
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos ,, dias do més de aio de 1987.

\kﬂﬁﬁhfgaﬁgaﬂuQ

,0ySecretério Geral da Presidéncia

/mls.
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..'./I'
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO YRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARAR : (IRCULO MILITAR DC RECIFE

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N@ TRT-GP- 760 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
ragcao do Dissidio Coletivo n¢ TRT-DC- 12 /87, em que sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S) ; i EMPREGANOS | IHEDES CULTURAILS,

SUSCITADO (S) : TR L=AABE E

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarcu

o seguinte despacho:

"Designo o dia ' de i de 1987, as ! horas, para

audiéncia de conciliacio e instrucado, notificadas as partes e a

Procuradeoria Regional. Recife, 3! de e de 1987. Ass)-
It sl gyl 6 ik - Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao,"

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhoy Secretario Geral

da Presidéncia. Acs dias do més de : de 1987.

/&?’Secretério Geral da Presidéncia

(—F\



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE
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PODER JUDICIARIO
JUGHGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGICNMNAL DO TRABALEC DA SEXTA REGIAC

CENTRO TRABALHO F CULTURA

PARA

v

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP- 761 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 12 /87, em que sdo par -

tes interessadas:

SUSCITANTE(S) : £IvDTCATO IPREGADIOS L
SUSCITADO (8) : nss0QIACSC A™TSTICA BANCO DO BRASTL-AARB E OUTRAS (66)

em cujos autos o Exmc. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

© seguinte despacho:

"Designo o dia 19 de zio de 1987, as 15:C0 horas, para
audiéncia de conciliacio e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 10 de abril de 1987. Ass)-

JOSE GUEDES CO?EF& CGONDINM FILHO - Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regido,"
A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretarioc Geral

da Presidencia. Aos ;7 dias do més de maio de 1987.

uaiﬁ;t{@ﬂﬂatﬂﬂ)

}qof Secretario Geral da Presidéncia

/mls.
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GABINETE DO PRESIDENTE
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PODER JUDICIARIO
JUGTIGA DO YRABALHO
TRIBUNAL HREGIONAL DO TRABALHO DA
RECIFE

6 REGIAO

Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA : CLUBE CAMPESTRE SETE CASUARINAS

ASSUNTO: NOTIFICAGAO N¢ TRT-GP- 762 /

87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 13 /87, em gue sao par -

tes interessadas:

we

SUSCITANTE (S) SINDICATO DOS EMPREGADO

ESTADO DE PERNAMBUCC

.

SUSCITADO (8) : +wollLACiO LETICA

HENTIDADES CULTURAIS,
s o S SR
ICIA SORCIAL, DE OCRIENTA-

-y

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarcu

0 seguinte despacho:

5
i

as 12700 ngvae, para

audiéncia de conciliacio e instrucdo, notificadas as partes e a

"Designo o dia 17 de 1ie de 1987,
Procuradoria Regional. Recife, 3lge
SR MR SRR OO FTIM

Sexta Regiao,"

ARIOl  de 1987, Ass)-
- Juliz Presidente do TRT -

A presente notifica¢io vai assinada pelo Senhor Secretaric Geral

da Presidéncia. Aos 7 dias do més de

1o de 1987,

%).LD.O. Jolaudtl

qu Secretdric Geral da Pﬁgsidéncia

/rils.



PODER JUDICIARID - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6* REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- /8



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAQ

RECiFE

DO

TRIBUNAL REGIONAL DQ TRABALHO DA SEXTA REGIAD

PARA : (rysE ESPORTIVO ATMIPANTE DARROSO

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N@ TRT-GP~ 753 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-

racao do Dissidio Coletive n® TRT-DC-

tes interessadas:

SUSCITANTE (8)

"

.

SUSCITADO (8) : ASSOCIATED IOLITIC

13 /87, em que sdo par -

OE PERNNEBUCO

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

© seguinte despacho:

"Designo o diai: de maio de 1987,
audiéncia de conciliagdo e instrucgéo,
Procuradoria Regional. Recife, 30 de

JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHC

(PR Al

Sexta Regidop."

as 15:00 horas, para
notificadas as partes e a

abril de 1987, Ass)-
- Julz Presidente do TRT -~

A presente notificacio vai assinada pelo Senhor Secretarioc Geral

da Presidéncia. Acs (7 dias do més de

maio de 1987.

\%ulo.»laﬁauﬂfﬁ

”4)f Secretario Gerai dg Pﬂ@sidéncia

Jils.
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO YRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA : Qrupz INTE] IPRT, TE CARUAED

ASSUNTO: NOTIFICACAO N¢ TRT-GP- leq /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidic Coletivo n® TRT-DC- !° /87, em gue sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S)

SUSCITADC (8)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

O seguinte despacho:

"Designo o dia - de de 1987, as A horas, para

audiéncia de conciliagdo e instrucdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, de de 1987. Ass)-
A - Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao,"

A presente notificacio vai assinada pelo Senhor Secretarioc Geral

da Presidéncia. Aos dias do més de . de 1987,

(Bl Al

/P/ Secretdrio Geral dg Phesidéncia
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POGER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

GABINETE 0O PRESIDENTE

NOT. N? TRT-GP-  7:1/87

TRIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAO

L




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

"AL D08 GUARAPAPTC

PARA Ol 1 SRUEHESRE

e

ABSUNTO: NOTIFICACAO N¢ TRT-GP- /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-

racao do Dissidio Coletivo n9® TRT-DC— /87, em que sao par -

tes interessadas:

.
{

SUSCITANTE (S)

SUSCITADO (S)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarocu

© seguinte despacho:

"Designo o dia ' de de 1987, as horas, para

audiéncia de conciliacgdc e instrucdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, de ' de 1987. Ass)-
’ - Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao."

A presente notificacio vai assinada pelo Senhoy Secretario Geral

da Presidéncia. Aos dias do més de de 1987.

Bl Jo lauydtt

40[ Secretaric Geral \éa Q’residéncia




PODEA JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL AEGIONAL DO TRABALHO - 6* REGIAD
GABINETE DO PRESIDENTE
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
REGCIFE

»e

DO TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA : CLUBE INTERNACIOWAL

ASSUNTO: NOTIFICACAD N TRT—GPe 760 /87

Fica V., Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo ne TRT-DC- 13 /87, em que sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE(S) : - - ’ EXI 2 EWNTIDADL ULTURRIS,

SUSCITADO (S) :

em cujos autos o Exmo. Sr. Jduiz Presidente deste Tribunal exarou
© seguinte despacho:

"Designo o dia ;. de Lo de 1987, as 15:UJ horas, para
audiéncia de conciliagdo e instrucao, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional, Recife, 30 de 1hril de 1987, Ass)-
ioaf CULDES CORREA GRVHIN F ~- Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia, Aos 7dias do més de maio de 1987.

Paulw.\la,l,am’ﬂf )

"PI Secretirioc Geral 'da Gresidéncia
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PODER JUDICIAH(D
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : CLUBE LIDAND RPASITEIRQ
ASSUNTO: NOTIFICAGCAO N9 TRT-GP—~ /07 /87

Fica V. sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n@ TRT-DC- 17 /87, em que sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE (S8)

(33

SUSCITADO (S) i

.

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

o seguinte despacho:

"Designo o dia - de »  de 1987, as horas, para

audiéncia de conciliacdo e instrucdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, 30 de de 1987. Ass)-
3 - Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regido."

A presente notificacio vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Acs dias do més de de 1987,

Pauﬂ)a \Ia/L&MIb(TQ"

‘/F, Secretario Geral d& Pfg51denc1a
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POGER JUDICIARIO
JUSHIGA DO TRABALMO

6. REGIAQ

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
RECIFE
Do :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : CLUBE NAUTICO CAPIBARIBE

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-Gp-. 00

/87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-

racao do Dissidio Coletivo n9 TRT-DC—

tes interessadas:

SUSCITANTE (S) : "

Tak bl Yol

ra T JLENAMBUC

SUSCITADO (S)

-

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Preside
© seguinte despacho:

de de 1987,
de conciliagdo e instrucio,

de

210

"Designo o dia -
audiéncia
Procuradoria Regional. Recife,

Sexta Regiao."
A presente notificagac vai assinada pel

da Presidéncia. Aos dias do més de

/87, em que sao par -

nte deste Tribunal exarou

152100
as horas, para
notificadas as partes e a

- de 1987. Ass)-

— Juiz Presidente do TRT -

o Senhor Secretario Geral
de 1987.

Poudo ol ourtls

Jf)!Secretério Geral dy Pré&idéncia



FOLER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- 5% /8 7
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PGDER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
RECIFE

6 REGIAO

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA - CLUBE PORTUGURS DO RECIFE

ASSUNTO: NOTIFICAGCAO N9 TRT-GP- 707 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-

racac do Dissidio Coletive n% TRT-DC-
tes interessadas:

SUSCITANTE (S) :

SUSCITADO (S)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juisz Preside
O seguinte despacho:

"Designo o dia l:de i de 1987,
audieéncia de conciliacdo e instrugéo,

Procuradoria Regional. Recife, 20 de

= I = pugre sy e e e
"1 1 T - -

Sexta Regido."
A presente notificacdo vai assinada pel
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em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
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Sexta Regiao."
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racao do Dissidio Coletive n® TRT-DC- /87, em gque sao par -

tes interessadas:
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SUSCITADO (S)

e

em cujos autos ¢ Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

0 seguinte despacho:

"Designo o dia de de 1987, as horas, para

audiéncia de conciliagdo e instrucdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, de de 1987. Ass)-
: - Juiz Presidente do TRT -

Sexta Regiao."

A presente notificagdo vai assinada pelo Senho¥ Secretario Geral

da Presidéncia. Aos dias do mes de de 1987.
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ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- —++& /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletive n? TRT-DC- |2 /87, em que sido par -
tes interessadas:
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em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

© seguinte despacho:

"Designo o dia_;V1de LLLOUAD g 1987, as /v UUngras, para
audiéncia de conciliagdo e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, fﬂi_gg G A de 1987. Ass)-
ok (’Jﬁf-\i dex o Goudain T° - guiz Presidente do TRT -

Sexta Regido."
A presente notificacgdoc vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Bos Y dias do més de T AR de 1987,

tudo o) auetts
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"Designo o dia '/ de LU de 1987, as + UU horas, para
audiéncia de conciliacac e instrucdo, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, L de | de 1987. Ass)-—
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Sexta Regiao."
A presente notificacac vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Aos ( 4 dias do més de O de 1987.

(usla la/LOm.ﬂI:

_45} Secretario Geral“da(&residéncia




'R : - REMETENTE

NOME: TRIBUNAL REGIONAL )7 Toa241Lun - 6, * Regiflo

Gl

ENDEREGO:
¥ Cais do Apolo. 732

COMPROVANTE DE ENTREGA
DO SEED

DESTINATARIO

¥mﬁu«0 Nocouol Ao %
S TuL M

— ENDEREGO
seED |CGu oo A Bouoon, GER

. I
Boa " Uueto_
CIDADE ESTADO
QQCILL,Q _ 8D.0SL PC
~——— Recebido em Assinatura do Destinatéario )

09-05-89 | fupe /7

MLTRT S 0+ G P A3 /R T 13 8F

4580 5

PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N? TRT-GP- /8

Bl

L 5. 8



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAD
RECIFE

DO :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
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"Designo o dia “lde (LD de 1987, as [T OO horas, para
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em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
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Sexta Regiao."
A presente notifica¢ioc vai assinada pele Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos _ +dias do més de tLLETL D da 198%.

“P/ Secretario Geraln daQPresidéncia
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o seguinte despacho: , .
i t | |
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Procuradoria Regional. Recife, de de 1987. Ass)-
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Sexta Regiao." i CEAL
A presente notificagao vai assinada pelo Senho¥ Secretario Geral

da Presidéncia. Aos dias do mes de de 1987.
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em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarocu

o seguinte despacho:

"Designo o dia de L de 1987, as ol horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrucao, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, de | L de 1987. Ass)-

ol Cluwe dies Toseic ‘At =.llus = Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."

A presente notificagao vai assinada pelo Senho¥ Secretario Geral
da Presidéncia. RAos | dias do més de ( de 1987.
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em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

0 seguinte despacho:

"Designo o dia /7de i, e de 1987, as 15,00 horas, para
audiéncia de conciliacdo e instrug¢do, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 30 de "\Lxup de 1987. Ass)-

Tos: Guepes Coreea GNDU FiLHD ~ Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."
A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretarioc Geral

da Presidéncia. Acs ()& dias do més de G A de 1987.
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em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
0 seguinte despacho:
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Procuradoria Regional. Recife, 2= de ~trnil de 1987, Ass)-
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Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais,

SENALBA,PE -  Recreativas, de Assistencia Social, de Orientagao

e F'ormaggo Profissional do Estado de Pernambuco.

ﬁ)

Exmo. Sr. Juiz Presidente do Egrégio Tribunal Regional do

Trabalho da 62 Regiao.

Y o OAmUh

b 5.0

—
Taedes Corréa Gondim Filhe

Ya Fegido

Juiz Prasivenia T.R.T. Ssals

*
&

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTU
RAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTRNCIA SOCIAL, DE ORIENTACXO E
T'ORMACAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por seu advo-
gado abaixo assinado, nos autos do DISSIDIO COLETIVO de
ne 13/87, requer a juntada do Edital de Convocagcao para a
Assembléia Geral Extraordinaria (doe. 02 referido na inici-
al) e codpia da ultima folha da respectiva Ata, (doc.03
na inicial) anexada ao preocesso sem a necessaria autentica-

cao.

Bo B espera deferimento

Recife, 07 de maio de 1987

ALCIDES FERNANDO G
OAB 8376

LM, Lo, ;g‘vfﬂ{]{ﬁm
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PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DC TRABALHO DA 8. RIGIAD

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAQC D(
DISSIDIO COLETIVO N@ TRT-DC-13/87
EM QUE SAO PARTES INTERESSADAS :
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIA
DADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DN
ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTA A
CAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO ES
TADO DE PERNAMBUCO - SENALBA/PE '
(Suscitante) e ASSOCIACAO ATLETI-
CA BANCO DO BRASIL - AABB e 0U-
TRAS (66) (Suscitadas).

Aos 19 (dezenove) dias do més de maio de mil novecentos e oitentd
e sete, a 15:00 horas, na Sala de Sessoes do Tribunal Regional dd
Trabalho da Sexta Regido, presente o Exmo. Sr. Juiz Vice-Presider
te do Tribunal, no exercicio da Presidéncia, Dr. FRANCISCO FAUST(
PAULA DE MEDEIROS, e a Procuradoria Regional do Trabalho, repre -
sentada pelo Dr. Jose Sebastidao de Arcoverde Rabelo, comparecerar
Dr. José Gomes Santiago, advogado da Associacao Pernambucana dg
Servicos Educacionais - APESE; Dr. Paulo Gilvan de Goes,; advogadd
da Fundacado do Patrimonio Historico e Artistico de Pernambuco-FUN
DARPE, Drs. Waldir de Oliveira Pereira Lyra e/ﬁanuel Bernardo dﬁ
Cruz, advogados da Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca
Medicina e Trabalho - FUNDACENTRO, acompanhados dos Srs.Nivaldo
Bonifacio da Silva e Idigoras Ribeiro de Albuquerque, respectiva-
mente preposto e Diretor da Fundacentro; Dr. Luiz de Valois Cor -
reia’éféra. Rosa M& Machado de Carvalho, respectivamente advogaddg
e preposta do Escritdrio Central de Arrecadacao e Distribuicao -
ECAD; Dr. 0dir Coelho,” advogado do SESC; Dr. José André da Silva
Filhof'advogado do Centro dos Chouffeurs de PE; Sr. José Raimundd
de Araujo, Presidente do Sindicato Suscitante; Dra. M& José de O-
liveira Valenca{/advogada da APSE: Dr. Geraldo Cesar Cavalcanfile
Eliezel Porfirio do Nascimento, advogado e preposto, respectiva -
mente, do Cabanga; Dr. Armando Melo, advogado do Clube Portugués;
Dra. ElizabeTh Fernandes Duarteffpreposta e advogada da CEAG-PE ;

/édvogado do Centro Cultural Luiz Freire;Dr.

Dr. Ricardo de Brito,
Luiz Leal Libonati; advogado do Santa Cruz Futebol Clube e da Fun

vl
dacdo de Cultura da Cidade do Recife; Srs.Feliciano Pais de Mours

e Silva e Sra. Ilka Ivana Lagos Reis, prepostas da Fundacao Pro-

Memdmdla¥ Dr. Djalma Lucio M. de Melof/%dvogado e Preposto do Cluw
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAOD 02

b
Acordao—Continuagédo —

be Internacicnal doRecife; Dr. Dioval Spencer Holanda Barros'ﬁ/gra.
Valdice Dantas, respectivamente advogado e preposta da UNICAP ; |/
Dr. Pedro Paulo Pereira Nébreqa'g Dr. Celio Alves Leite:/édvoqg

do e preposto, respectivamente, do SESI e do IEL; Sr.Miguel Mal-
ta Auto, preposto da Associagao dos Empregados do Serpro-ASES ;
Dr. Alcides Fernando Gomes Spindola;advogado do Sindicato Susci-
tante; Dr. Joao Virgilio Ramos André,’édvogado do Gabinete Porty
gués de Leitura. Abertos os trabalhos, as Suscitadas Fundagao '
Jorge Duprat Figueiredo, Clube Internacional do Recife, Fundacgao
Pro-Memoria, CEAG, ECAD, SESC, Clube Portugués do Recife, SESI ,
IEL, APSE, Centro dos Chauffeurs de PE, APESE e Cabanga Iate Cly
be, apresentaram @emoriaisde contestacao, acompanhados de docu -
mentos, dos quais-foi dado vistas ad advogado do Sindicato Suscij
tante. A Fundacdo de Cultura da Cidade do Recife e o Santa Cruz

Futebol Clube, aderem a contestacao do Clube Portugués do Reci -
fe. O Gabinete Portugués de Leitura, ratifica a contestagao da
ECAD. A Fundacdo de Cultura, digo, a Fundarpe e a ASES, tambem '
ratificam a contestacdao do Clube Portugués. A CEAG/PE, além de
sua contestacgio escrita aprecentada nesta audiéncia, ratifica a
contestacdao do Clube Portugués. O Centro Cultural Luiz Freire i-
gualmente ratifica a contestacao do Clube Portugués. O Clube POr|
tugués do Recife retifica a sua contestacdo para concordar com a
data base e a pféiiminar arguida pelo SESI no item 2.1. de seu

memorial, mantendo ainda os argumentos apresentado no item 15 da
referida defesa (f1s.19/20). 0O Clube Internacional complementa a
sua contestacido ratificando a defesa apresentada pelo SESI e IEL
0 advogado da ECAD pediu para que se registrasse a sua discordan
cia em relacac a data base . Em aditamento, a FUNDACENTRO arguiu
preliminar de extincao do prccesso sem julgamento do mérito, com
fundamento no art.616, §4¢, da CLT, vez que a Suscitada ndao foi
notificada e nem participou das negociagoes preliminares. Com a
palavra o Dr. Dioval, em nome da UNICAP, para contestar, disse '
que: A Universidade Catolica de Pernambuco, na condigao de pro -
prietaria do Liceu de Artes e Oficios e por conseguinte titular

de direitos e obrigacoes dizentes com o aludido 6rgdo, vem ofere
cer a sua contestacao na forma que se segue: Preliminarmente, ar

gg}Tad%}eqitimidade passiva da Universidade/ Liceu, porque o Li-
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Acordao—Continuagao —

ceu nao tem personalidade juridica. L um orgao com departamento '

de ensino da Universidade, conforme fazem prova o termo de convé-
nio, Portaria de nomeagdo do Diretor e determinacao de unidade orj
camentaria, além de guia de contribuigdo da Previdéncia Social.No
aludido orgdo sao ministrados cursos de 19 e 29 graus, reconheci-
dos pelo MEC e Sec. de Educagao do Estado, conforme oficio-porta-
ria e cadastro anexos, ressaltando tanto o Ministério como a Se -
cretaria do Estado as plenas dependéncias de representatividade
do Liceu, pela UNICAP. A UNICAP recolhe ao Sind. dos Estabeleci -
mentos de Ensino Secundario e Primario de PE a contribuigao sindi
cal devida pelo LICEU, conforme guias gque junta, evidenciando a
sua integracao a categoria econbomica a qual ndo corresponde a ca-—
tegoria profissional representada pelo Suscitante. Os professores|
do Liceu, exceto os cedidos pela Secretaria de Educagao do Estado
con, digo, conforme convénio, integram a categoria profissional '
diferenciada representada pelo Sind. dos Professores do Estado de
!

PE, enquanto 0s auxiliares de administracao escolar tem os seus

interesses representados pela Federacdo dos Trabalhadores em Esta

cdo ja celebraram acordo em dissidio coletivo nessa Colenda Corte
com a Universidade (TRT-DC-11/87 e TRT-DC-12/86) conforme se vé
dos documentos comprobatorios anexos. De conseguinte, o Liceu a-
través da UNICAP, naoc exerce atividade que o inclua entre as entj
dades integrantes da categoria econdmica correspondente as catego
rias profissionais representadas pelo Suscitante. Ao revés, inte-
gra a categoria econdmica dos estabelecimentos de ensino, a gue '
correspondem as categorias profissionais representadas pelo Sindi
cato dos professores e a Federacgao. Por tudo isso é o Liceu, na
pessoa da Universidade Catdlica parte ilegitima para figurar nest
dissidio e deve ser excluido da relacao processual. Com a palavra
o Sindicato Suscitante, disse que concordava com o pedido de ex -
clusao feito pela UNICAP/LICEU. Com a palavra, ainda, o advcgado
do Sindicato Suscitante, disse que: pede a exclusao do feito , po
desisténcia, em relacao as sequintes suscitadas: Centro de Desen-
volvimento Empresarial de PE-CEAG, Centro Social Bido Krause. Cen
'

tro Social Urbano Afranio Godoy, Instituto Harroup de Pesguisas
de, Mercado e UNO. Compareceu, ainda, o representante da Associacao

belecimentos de Ensino do Norte e NE.. Ambos, Sindicato e Federa-f

W
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do Pessoal da Caixa Econdmica, Sr. José Durval Fernandes Reis,que
ratificou a contestacdo do Clube Portugués, ressaltandc que pode-
ra fazer negociacdo em relacdo a algumas clausulas da pauta del
reivindica¢des. Em face da possibilidade de acordo em relacdao a
algumas Suscitadas, determinou o Sr. Presidente, o adiamento da
audiéncia. Pela ordem pediu a palavra a advogada da Fundacdao Pro-|
Memoria, que, em aditamento, pedia a sua exclusio do dissidio, emn
face de existéncia de iniciacZo, no Rio de Janeiro, com o Sindica
to gue representa a categoria Suscitante, de acordo nacional. Em
seqguida, foi determinada a continuacao da audiéncia para o proxi-
mo dia 03 de junho do corrente, as 10:00 horas, ocasido em que o
suscitante se pronunciara sobre as contestacbes apresentadas e a
documentacdao a elas anexadas. E para constar, foi lavrada a pre -
sente ata, i 1 assinada pelo Sr. Juiz Presidente, pela Procu-

% - . k3
radoria Re partes e por mim secretaria que a lavrei.

@h

Juiz Presidente QL;&?

/\ [\ Quy\ | Procura_dor_\ia Regional

José o es Sa 1ago.-‘

.xj { (;ilé
_Paul 1lvan de Gois _ _
AR

—

/l/\) t/ ﬁl[ﬂﬁ‘b“— ;_,u-—~m

=
(Manoel Bernardo da\Cruz (o

Nivaldo bonifécic da Silva \kkwECp Qi/&(;lﬁp
vb&

s 20
" ¥ Kioras Ribei de A querque

(N —

——— ~

" - ;

Luiz de ValoiS'Corréighf/ = ¢>
- R

Rosa M@ Machaéo de Carvalho

TR T Meod. 12
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DO TRABALHO

a2\

DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

EXCELEN IPTSSTHO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL RE-
GIONAL DA SEXTA REGIRO

Pela presente credenciamos o Senhor NIVAIDO BO-
niféeio da Silva, brasileiro, casado, Assistente Adminiztrativo

Senior, portador da CTPS n2 70.894, Série 171, CPF 022.041.264-
20, nosso funciondrio, para representar-nos no DISSIDIC COLETI-
VO N2 TRT-DC-13/87, em gue é SUSCITANTE O SINDICATO DOS EMPREGA
DOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL'
DE ORIENTACAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE FPERNAMBUCO e SUSCITADOS

ASSOCTAGKO ATLETICA BANCO DO BRASIL (AABB E OUTROS 66).
Recife, 19 DE MAIO DE 1987

\

YDIGORAS RIBEIIRO DE ALBUQUERQUE

‘e) DIRETOR EXECUTIVO

L ki 4
S E%asmg £
& f‘q":r'r“-?.-‘;a.-.fjr P

dos 4
whe

Rua Capote Valents, 710 - CEP 054089 - Sde Paulo {SP) - Brasil - Caixa Postal 11.484 - CEP 05499
End. Telegr. - FUNDACENTRO - Tel. B53-6588 (PABX] - Telex N 011-23487 FUJD



\
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO \/%

(SESC)
ADMINISTRACAO REGIONAL EM PERNAMBUCO

Exmo. Sr. Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiso

CREDENCIAMENTO

0 infra-assinado, Presidente do Conselho Regi-
onal do SESC em Pernambuco, credencia o Bel. ODIR COELHO PEREIRA DA
SILVA, Consultor Juridico desta Entidade, pan‘?éﬁbésentar a mesma
na Audiéncia de Conciliagao e Instrugéo decorrente de Dissidio Cole
tivo de Natureza Econdmica, suscitado pelo Sindicato dos Empregados
em Entidades Culturais, Recreativas, de Assistencia Social, de Ori-
entagao Profissional do Estado de Pernambuco - SENALBA -, a se rea-
lizar no dia 19 do mes andante, as 15:00 horas, com a outorga de de
fender os direitos e interesses da referida Entidade.

Recife, 12 de maio de 18987

DS A é%;’ 7
OMERO DO REGO BARROS /ROCHA
— Presidente

RUA 13 DE MAIO, 455 -~ SANTDO AMARO - TEL. 231-1855 — C.G.C. 33.469.164/0075-68 — CEP 50.000 — RECIFE - PE
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Cabanga late Clube de Pernambuco v

Recife (PE), 19 de maio de 1987.

ILM0. SRe. DELEGADC DO TRABALHO NO ESTADO DE PERNAMBUCO

CABANGA IATE CLUBE IE PERNAMBUCCO, clube sécio-esporti-
vo, localizado & Avenida Engenheiro José Estelita s/n, nesta cidade, por =
seu representante legal, vem através da presente, credenciar o seu fu.nc-ioné
rio SR. ELIEZEL PORFIRIC DO NASCIMENTO, Gerente Qeral, para representé~-1lo -~
junto ao 'i'ribun-a—;ﬁaéioﬁal do T'ra.:n‘alho - 68 Regiao - no processo n® T50/87,
relativo ao dissidio coletivo do Sindicato dos Empregados em Entidades Cul
turais, Recreativas, de Assistgncia Social e de Orientacao Profissional do

Estado de Pernambuco.

Atenciosamente

{abangs lete ‘ fembuco

= _ ‘}1_90-'0'0_1_:_94% Y

Av. Eng." José Estelita, s/n - Cabanga - Fones: 224-9237 e 224.9544 - End. Teleg. “GAIVOTAS” - 50.000 - Recife - Pernambuco



' CLUBE PORTUGUES
& DO RECIFE

Fundado em 4 de Dezembro de 1934

P R O ¢ v R B CE O

Por 2ste instrumento particular de Procuracao,
o CLUBE PORTUGUES DO RECIFE, por seu Presidente abaixo ~as
sinado, nomeia e constitui seu bastante Procurador o Bel.
ARMANDO MELLO, brasileiro, separado judicialmente, advoga-
do e inscrito na OAB - PE., sob o no 2419,

Ao seu outorgado Procurador concede PODERES AD
JUDITIA e EXTRA JUDITIA, bem como poderes especiais para
representar a outorgante no Dissidio Coletivo = TRT-DC =-n@
13/87, podendo ~aordar, transigir, confessar e substabele-

cer.

Concede ainda poderes especiais ao outorgante'
para funcionar como Preposto do Clube, com plenos poderes'

de representacao.
\. 4
N “
;’”/n_ - JRecife,18 de maio de 198 \

s

< — S .—_:).

Fi
Helio Henio Brandao’de Siqueira Santos
PRESIDENTE

Av. Rosa e Silva, 172 — Fones: 222.2455 — 222.2698 — Recife — Pernambuco — Brasil



AN/ CEAG-PE v
Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco ' %

r

PROCURACAO PARTICULAR

O CENTRO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAI DE PERNAMBUCO -CEAG/PE. socieda-
de civil sem fins lucrativos. estabelecida i Av. Conde da Boa Vista,390-
Boa Vista - Recife/PE, com CGC n® 09.829.524/0001-64, neste ato represen
tado por seu Diretor Presidente DAVID HULAK, brasileiro, casado, advoga-
do, com CPF n? 001.039.424-91 e seu Diretor Executivo CARLOS DE CARVALHO
PEREZ RIVERA, brasileiro, casado, economista, com CPF n® 066.634.514-72,
na melhor forma de direito nomeia e constitul seu bastante procuradof
ELIZABETH FERNANDES DUARIE, brasileira, casada, advogada. com CPF n®
194 ,115.594-87, Carteira de Identidade n® 525.204-SSP/PE ¢ inscricdo na
OAB/PE n? 4904, residente a Av. Boa Viagem, n® 4424-Apt®. 41, com pode-
res para o foro em geral, assim como especiais para melhor citacao ini-
cial, transigir, firmar recibos, acordos e compromissos, dar quitacao v@
lida e tudo o que mais convier para o fiel cumprimento deste mandato, in
clusive para substabelecer tais poderes, com ou sem reserva. o que dara

por firme e valiosp

o

elo qqa\gssinOtjpresente instrumento privado., apos

lido e achado co,formé\ para% dos os fins legais previstos e especial-

mente para atuaft em Di %fﬂ¢g&ntolutlvob

Rec1fe 18 de afio de 1987.

”Q \\J t\

DAVID H ULA
Direter Pr _idenLg—

LTS A
CARLOB DE/CARV LHO PEREZ RIVERA

Diretor Executivo-

Av. Conde da Boa Vista, 390 ~Fones: 221-2655/231-2311/221-2972~Telex (081) 2152+~NAIC
End. Tel. NAIPE CP 867— CGC 098295 24/0001-64 — Boa Vista — 50000 — Recife — PE.



Centro de Desenvolvimento Empresarial #e Pernambuco

AV CEAG-PE “%

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da
62 Regido.

O CENTRO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DE PERNAMBUCO - CEAG/PE, so-
ciedade civil sem fins lucrativos, cstabelecido a Av. Conde da Boa
Vista, 390 - Boa Vista - Recife/PE, com C.G.C. n? 09.5829.524/0001-64,
neste ato representado por seu Diretor Presidente DAVID HULAK, brasi
leiro, casado, advogado, com CPF. n?¢ 001.039.424-91 e seu Diretor
Executivo CARLQOS DE CARVALHO PEREZ RIVERA, brasileiro. casado econo-
mista., com CPF. n® 066.634.514-72, nomeia ELIZABETH FLERNANDES DUARTEL,
brasileira, casada, advogada, com inscricdo na OAB/PE m® 4904,  seu
preposto no DISSIDIO COLETIVO DE NATUREZA ECONOMICA movido pelo Sin-
dicato dos Empregadds ém\Entidades Cul turais, Recreativas, de Assis-
téncia Social, de/Orientdcdo e Formacdo Profissional do Estado de
Pernambuco - SENALBA/PE, fm curso nesse Tribunal.

\ ﬂ
) Hid
“SpRVID HULAK-L

- Dire;orgﬁras' te -

ol .k)f’! f///’

4"/,".-7 gl
CARLOS DE/CARVALHO PEREZ RIVERA

- Diretor Executivo -

Av. Conde da Boa Vista, 390 —Fones: 221-2655/231-2311/221-2972~Telex (081) 2152—NAIC
End. Tel. NAIPE CP 867~ CGC 09829524/0001-64 — Boa Vista— 50000 — Recife — PE.



tergante (s) infre-gualificade (s
bLém guzlificadols) os poderes a
CUTORGENTES :

¢ particular d&e procuragao, ol(s) on
confere (m) ao(s) mandatario(s)tam
baixo-transecritos:

CENTRO DE CULTURA LUI% FREIRE, entidade sem fins lucra

tivos, inscrita no CGC do MF sob o no 10.400.661/0001—68, com sede a

Rua 27 de janeiro, 181 - Carmo, 0linda-PE, através do seu

Presidente

infrafirmado,

s

OUTCRGEDCS

BMSILIQMMQMM

do, OAB-PE n? 9734 e RICARDO DE BRITO ALBUQUERQUE PONTES FREITAS, bra

sileiro{_casado, OAB-PE n2 8493,

todos com Escritoric Proficcional 2 Rus 27 de Janeiro n»n%® 181, no
bairrc do Carmo, Municipio de Olinda, onde receberao intimacoes
PODERES: Todos os poderes para o forc em geral, com g clansuls
"sc-juditia”, em gualguer Julizo, instinciz ou “eribunal, conferin
go=1lhes, zindz, poderes especial paIe coniirmar, gdesistir, transi
Oir, Tirmar COmDromis=scs oU Zcordos, receber e Gar guitaceo, agir
€W CORJUnTO & sZparadamente, podendo inclusive substzbelecer com
Cu E&m Teserve de poderses

Olinda, 19 de maio de 1987.

CENTRO DE CUL{QR%'EQF.EB&HE

— S e =

e
__Vafdemar de Oliveira Neto
o Diretor Prestdente




SANTA CRUZ FUTEBOL CLUBE \

FUNDADO EM 3 DE FEVEREIRO DE 1914
SEDE: AVENIDA BEBERIBE, 1285 — ARRUDA

NUCLEO ADMINISTRATIVO, COMISSAO PATRIMONIAL, CENTRO DE ARRECADACAO:
ESTADIO JOSE DO REGO MACIEL FONE: PABX 268-1811
C.G.C. 10.996.999/0001-24 - CEP 50.000 - RECIFE — PERNAMBUCO

AO

Exmo. Sr.
Doutor Juiz Pregidente do

Tribungl Regional do Trabalho da 6% RegiZo.

’ x ”
Excelentissino Senhor.

Pela presente, vimos apresentar a V. Excia.

X P o= i . . " . -
0 nosso Diretor Dr. Jose Luiz Leal Libonati, brasileiro, casado, '

advogedo, inserito na G_rﬁ”sob o n? 2268, que esta autorizado & nos
representar, na qualidade de preposto, perante esse Egréegio Tribu-'
nal, no Dissidio Colebivo n? TRT-JC 13/87, instaurapgdo pelo Sindica
to dos Bmpregados em Entidades Cultureais, Recreatives e Assisténcia
gocial, de Orientagzo e Informagzo Profissional do Estado de Pernan

buco.

Atenciosamente,
Recife, 19 de Maio de 1987.

CLUBE




Prefeitura \
da Cidade do Recife

Fundagio de Cultura Cidade do Recife

\D

Ao Exm? Sr.
Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho

69 Regiao.

Pela presente, apresentamos a V.Excia. o nosso empregado/Assessor Juri
dico Dr. Jose Luiz Leal Libonati, brasileiro, casado, advogado, inscri
TO NA QAB sob ; n? 2268, que esta autorizado a nos representar, na qua
| idade de preposto, perante esse Egregio Tribunal, no Dissidio Coleti-
vo n® TRT DC 13/87, instaurado pelo Sindicato dos Empregados em Entida
des Culturais, Recreativas e Assistencia Social, de Orientacao e Infor

macao Profissional do Estado de Pernambuco -SENALBA.

Recife, 19 efmaio d 987
W_zt(,éﬁa M"‘ Arg &W

b FUNDACS b ¢ A CIBMDE o3 RN

Praga Gen, Abreu e Lima, 5/n/Santo Amaro
Fones: 222.2014 e 221.0766/ Recife/50040/PE
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unicap UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO \y

PROCURACAO

Pelo presente instrumento particular de mandato, a Universidade Catolica de
Pernambuco, pessoa juridica de direito privado, entidade educacional sem fins lu-
crativos e subvencionada pela Unido, com sede a Rua do Principe, n? 526, Bairro
da Boa Vista, nesta cidade, inscrita no CGC(MF) sob o n9 10.847.721/0001-95, na
pessoa do seu Magnifico Reitor subassinado, NOMEIA e CONSTITUI seus bastantes pro
curadores e advogados, o Bel. DIOVAL SPENCER HOLANDA BARROS, brasileiro, separado
judicialmente, advogado, inscrito na OAB-PE ©bn? 4343 e no CPF (MF) sob n% ......
001.790.434-04, e a Bela VALDETE HOLLANDA SOARES ROSA, brasileira, casada, advoga-
da, inscrita na OAB-PE sob nQ 6363 e no CPF (MF) sob n® 265,844 .174-68, ambos com
escritorio a Rua Alfredo de Carvalho, nQ 162, Bairro do Espinheiro, nesta cidade,
aos quais confere os poderes da clausula ad judicia, para o foro em geral, especi-
almente para defenderem os direitos da Outorgante no Dissidio Coletivo, (proc. n?
TRT-DGC-13/87), em que figura como SUSCITANTE o Sindicato dos Empregados em Entida-
des Culturais, Recreativas de Assistencia Social, de Orientagao Profissional do Es
tado de Pernambuco ¢ SUSCITADA Liceu de Artes e Oficios e Outras, podendo para tal
fim, os ditos procuradores transigir e substabelecer, com ou sem reserva, quando e

cin guem comnvier.

Recife, 15 de maio de 1987,

UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO

Proprietaria do Liceu de Artes e Oficios

JidﬂdLM:LLLfk_

Pe, Theodoro Paulo Severino Peters, S.J.

REITOR

Rua do Principe, 526 - Telefome: PA(B)X (081) 231-7233 - Recife - PE



o, Sevedin® Jood Blves © Silva
Tahelie Flizliod
wihshal SUBNE de WMor
B s 1100




Recife (PE), 15 de maio de 1987.

Oficio GR nQ 87/87

DO: Reitor da Universidade Cardlica de Pernambuco
AO: Exm? Sr, Dr, Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regiao,

ASSUNTO: Credenciamento (faz)

Pelo presente, credenciamos a nossa funcioniria
VALDICE DANTAS, brasileira, solteira, maior, portadora da CTPS n® 59,081, série
201, inscrita no CPF (MF) n? 038.650.454-72, residente nesta cidade, como re-
presentante desta Universidade no Dissidio Coletive (proc, n? TRT-DC~13/87), em
que & Suscitante o Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas

de Assistencia Social, de Orientagao Profissional do Estado de Pernambuco,

Sem outro assunto, da oportunidade nos aprovei-

tamos para reiterar a V. Exa, os nossos protestos de respeito e consideragao.

Atenciosamente

\j Xdkﬁmvctlbea Li:ti:km

Pe. Theodoro Paulo Severino Peters, S.J,

REITOR




ASES !%;y
“

ASSOCIACAD DOS EMPAEGADOS DD SERPRO — RECIFE

4 ASSOCIAGAU DUS BLPREGsLVS DO BERFRU=ASIEG,
Cod sede @& AV. Parnamirim, n® 373, Parnzairim - Recife - PE, CGC .
do m.F.'nQ 11.446.911/0001-63, nomeiz, 0 SR. LIGUEL MALDA AUTO y
funcion&rio do SERVIGU rﬂhdkﬁ% LE PRUCESSALZRTY UE DALOS - SERPRUY,
Preatando servigo na Associagsd, braslleiro, casaco, residente e
domieciliado & Rua: Ascens0 Ferreira n? 126 - Eipodromo, Recif'e-PE,
CPF. ne 025585084-T2, como representente legal pars & audiéncia de
conciliagas e instrugﬁu sghre Dissf{dioc coletivo de naturcza Econd-

oc

mica contrz esta Asso

lagav.

Recife, 19 de ligio de 1887

IWANTISA CAUREM J. PE @LIVERA
B Prosidents/ASES da. WED



—ADVOGADO —
Escritorio: Edf. Almare Anexo - Av. Guararapes, 178 - Salas 724,726/727 - 70 andar
Fone: 224-2653
C. P.F. No 000307594 — 0, A. B. Np 1661

Waldir de Oliveira Pereira de Lyra '%L

EEXCRLENTISSINMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL RE-
GIONAL DO TRABALEO DA SEXTA REGIZO

PUNDACENTRO - FUNDACIO JORGE DUPRAT FIGUEIREDD
DE SECURANGA E MEDICINA DO TRABAIHC - ENTIDADE FUBLICA DE DIREI
TO FRIVADC POR FORCA DA LEI FEDERAL N? 5.161/86, VINCULADA AO
NMIFISTERIO DO TRABAILHO, com séde & RUA CAPOTE VALENTE, N® 710,!
SEO PAULO -~ CAPITAL, por seus advogados abaixo assinados, com !
escritério constante no timbre, onde recebem intimacBes, aten—!
dendo NODIFICAGAO Ne TRT-GP-776/87, vem CONTESTAR © DISSIDIO co
ETIVO N¢ TRT - DC - 13/87 em gue & SUSCITANTZ SINDICADO DOS EM
PREGADOS EM ENTIDADE CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA 30
CIAL E DE ORIENTACZO PROFPISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO e SUS
CITADOS A ASSCOTIAQKO ATIETICA BANCO DC BRASIL (AABB) E OUTRAS ¢
66 (SESSENTA E SEIS), onde, INDEVIDAMENTE, FOI INCIUIDA 4 ORA®
CONTESTANTE, reqguerer e expor & Ve EXAe 0 Segtinte, :

PRELIMINARMENTE

a) Que, CONTESTA, intezralmente, os termos constantes

da inicial de flse gue requer a INSTAURACXO DO DIS

SIDIO COLETIVO DE NATUREZA ECONOMICA contra as empresas ali gua

lificadas, por faltar-lhe os fundamentos fAticos e jur{dicos do
referido DISSIDIO,

b) Que, com fundsmento nos arts., 799 e seguintes da

CIT, argui EXCECI0 DE INCOMPETANCIA RELATIVA DE FO

RO, DECLINANDO O FORO COMPETENTE O DA SEZUNDA REGIXO ~ 8X0 PAU:
10, visto que a CONTESTANTE tem sua séde naguela jurisdig8o,co-
mo se ve de documentoc anexoe i

Com efeito, a CONTESTANTE SUSCITADA nSo vode ser !
parte no presente DISSIDIO desde que, tendo sua sfde em S.Pzulo
no enderego citado, seus empregados pars todo BRASIL se subordi:
nem aos DISSIDIOS SUSGITADOS NO FORO DAQUELA JURISDICAC, havendo
portanto, CNFLITO DE JURISDICA0, caso seja incluido o nome asa coﬁ
TESTARTE SUSCITADA,na relacio das empresas citadas,para resPond ;
20 DISSIDIO,ora instauradoe. .
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Necessdrio ressaltar que a SUSCITADA CONTESTANTE

& vme FUNDACKO VINCULADA A0 MINISTEZRIO DO TRABALHO ¢ 0s seus em~
pregzdos estlo subowdinados ao FLANC DE CARGO DE SALLRIO com o
respectivo PLANO DE CARREIRA A NIVEL NACIONAL, aprovados pelo an
i '(CONSELE ! . - hoje !
oHePeS. (CONSELHO NACIONAL DE POLITICA SAIARIAL) e
ztﬁgrglado pelg C:I.S.E.E. (CONSELHCO INTERMINISTERIAIS DE SAIL-!

RIO DAS ENPRESAS ESTATAIS).

Isto guer dizer gue os ENPREGADOS DA CENTESTANTE
SUSCITADA, em todo territdrio nacional,tem sua vinculagHo emprega
ticis relécionada com o salario ¢ cargo,de acordo com o FLANO DE
CARGO E CARREIRA A NIVEL NACIONAL.

Assim, é que, o DISSIDIO COLETIVO & instaurado no
dia 12 DS MARCO DE CADA ANO, no TRIBUNAL DA SEGUNDA REGIXO, cujo
DISSIDIO ja estd em fase de instrucSoc daguele TRIBUNAL e que &
decis@io bemeficiard a todos seus empregedos em todo territdrio !
naciocnale

Por outro lado, necessirio ressaltar, gue a FUNDA
¢EO CONTESTANTE SUSCITADA tem concedido aumentos maiopes 2goeles
rrevistos na legislacfo espechficas

Fesses Ultimos 12 (doze) meses tiveram a correcfo
da CURVA SATARIAL implicando no aumento resl de 19¢ (DEZENOVE !
POR CENTO) médio.'Tiveram.aumentos horizontais e verticais,repre
sentendo também um AUMENTC REAL superior = 25% (VINTE ® CINCO FOR
CENTO), o que equivale digzer que tiveram guzse um aumento real de
50% (CINQUENTA POR GENTO).

¢ ) Que instaurado o DISSIDIC COLETIVO KO TRIBUNAL

DA SEGUNDA REGIKO,em que os empregados da CON-

TESTANTE SUSCITADA EM TODO BRASIL % BENEFICIADO, haverd, portan-
t0, um CONFLITO DECORRENTE DA LIITISPENDENCIA, gque deve ser argui
do_e conseguentemente determinar a COMPETRNCIA DR FORO DO TRIBU-

-

NAL DA SEGUNDA REGIX0, POR SER FREVENTO e por onde tem sido SUS_

CITADOS 0S DISSIDIOS COLETIVOS DE TODOS OS ELPREGATOS DA ORA COKN
TESTANTE, =

Ora, DOUTO JULGADOR, o Julgamento do rresente
DISSIDIO, com 2 inclus3o do nome da ora SUSCITADA CONTESTANTE, ven
prejudicar o préprio interesse dog empregados da CONTESTANTE SUS
CIATDA, =l1ém de gerar CONFLITQ DE JURISDICZ0, desde qte haveriam
duas CONVENGUES COLETIVAS DE TRABAIHO para uma sd categoria de em

prgga@os em.detrimento dos interesses dos nesmos empregados e da
bropria legislacéo trabalhista,

y Necessdrio ressaltar que a CONTESTANTE SUSCITA-
DA j2 tem outros DISSIDICS HOMOLOGADOS pelo TRIBUNAL DA SEGUNDS ¢

REGIAO, cujos dise{dios tra 11 i j
g ¢aram diretrizes diferentes «
categoria, Sl

d) Que, reguer a SUSCITADA CONTESTANTE o Julgamnto

das presentes preliminares papg EXCLUSZ0 coN
w%
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CONESTANTE SUSCITADA DO PRESENTZ DISSIDIO, pelas scbejss razdes
apresentadas, FOR SER DE JUSTICA.

DO WARTTO

&) Em glie pese as corretas preliminares arguidas,
"ad argumentandum", o pedido iniecial contraria
a2 legislag@o vigente ante os titulos reclamsdos pelo SUSCITANTE.

SENEO, VEJANMOS:

b) Que a SUSCITADA, ORA CONTESTANTE, NWUNCA FIRMOU

ACORDC COLETIVO DE TRABAILHO COM O SUSCITANTE, "

como se refere &s fls. dos autos, nos documentos 5 e 6 por si

declarados, pois, esta é a primeirs vez que & CHAMADA A PARTICI

PAR COM O DITO SUSCITANTE PARA TRATAR DE REINVINDICACUES SALA-!
RIAIS DE SUAS CLASSES,

DOS REAJUSTES SALARIAIS

C) Que os REAJUSTES propostos pelo SUSCITANTE con
trariam équeles esposados pelo prdprioc plano '
do GOVERNC e, =o mesmo tempo, exaure a possibilidade de qualquer
em%regador, ante a circunstincia inflaciondriz que stravessa o
PAl5, o desajuste econdmico impossivel de resgusrdar os interes_
ses dos empregadores com a manutencio dos seus empregados e da !
-, - - r Lol . >
propzria vida dos empregados, além do mais 880 conflitantes com
o DISSIDIO SUSCITADO NA SEGUNDA REGIZO.

DO AUMENTO SALARIAL

d) Que o aumento salarial & aguele, para a CONTES-

TANTE SUSCITADA, vigente e homologado em SXO PAU
I0.

0 atendimento de 154 (guinze por cento), a titu-
1o de produtividade, contraria todo principio salarial vigente em
fungfio do préprio plano econdmico do Governo ey 20 mesmo tempo, &
um fator preponderante de aumento de inflac8oe

e) Que o percentusl de 30% (trinta por cento) a ti-
tulo de equiparagfio salarial ao nfvel salampial !
do mercado, 2lém de ser um pedide vage, sem nenhum guporte em ha-
ses econamico/financeira, contraria gqualquer planc de polfitica sa
larial, pois, serd sempre um fator de especulacfo i}:l:E‘lacicn:la'nz"j.a,_t
pondo em perigo a establilidade das classes trabvalhadoras o empre-
gariaisg,

DAS HORAS EXTRAS

f) Que a pretensso do SUSCITANTE sobre as horas qus

exeedem a jornada normal de trabalho de serem re-
muneradas com os adicionsis de 100% {cem por cento) de




0

sexta, 150% (cento e cinguenta por cento) aos sdbados e 200% (du

zentos por cento) domingos e feriados, atenta contra todo princi
pio de eqguidade que deve existir na LEGISLACKO TRABAIEISTA.

Ora, DOUTC JULGADOR, & hora extraordindria nfo
pode ter tais remuneragbes adicionais pois,é contrariar a prépria
CONSOLIDAGRO,desde que o principio da equidade que preside as os—
tegorias deve estar presente. Proceder ao contrdrio & inverter a
ordem jurf{dica estabelecida; & premier uns em detrimento dos di
reitos de outrosj é ferir a prépris OONSTITUICED quanto ao princi-
pio da isonomia - todos sZo iguais perante a lei.

Néo se justifica, portanto, gue seja concedido !
percentual de 100% (cem por cento); 1504 (cento e cinguenta pox!
cento) e 2004 (duzentos por cento) nas horas extras, visto que j4
existe legislag3o prépria para osdémingos e feriados,que & a dobra
salarial e os adicionais previstos de 20%(vinte por cento) e 25%-
(vinte e cinco por cento)ipara 23 demais hipéteaes, 0 que nZc com
porta tzl pretensio. =

DC_TRABAIHO NORURNO

g) Que guanto ao ADICIONAL WOTURNC, nfo se justifi

ca o acréscimo, pois a legislagBo vigente disci

plina, satisfatoriamente,a matéria e a alteracdo, para um percentual

maior, & contrariar o principio da eguidade que deve presidir na
classe LQBORALIinaistintamente.

DO MENOR SAILLRIO

h) Gue o PISO SALARIAL DOS ENMPREGADOS DA CONTESTAN

TE SUSCITADA & obijeto do DISSIDIO INSTAURADO NA

SECUNDA REGIZO0, gue embora seja superior ao proposto, = CONTESTAN

TE SUSCITADA nio concorda, haja vista estabelecer nivel nuncz infe-
rior a le3 do SALLRIO MININMC vigente.

Com efeito, o DISSIDIO INSTAURADO NA SEGUNDA REGIZO
estabelece condigOes divergentes zo0 ora proposto, 0 ghe robustece o
principio arguido nas PRELIMINARES de que hd CONFLITO DE JURISDICZO,
havendo necessidade de EXCIUSKO DA ORA CONTESTANTE SUSCITADA, DO FRE
SENTE DISSIDIO.

i) Que quanto aos ITENS SOCIAIS ja CONTESTANTE SUS

CITADA impugna todos, vez que sSo CONPLITANTES
A0S PROPOSTOS NO DISSTDIO INSTAURADO CONTRA A CONTESTANTE SUSCITADA
NA SEGUNDA REGIXO. 4

Contudo, "ad argumentendum", guanto ao TICKET-RE
FEIGZ0, 2 pretensfo do SUSCITANTE nio tem emparo legal, isto por-!
que; no gue se refere a CONTESTANTE SUSCITADA, os valores de PICKET
REFEIQA0 variam de 204 (vinte por cento) a 80% (oitenta por cento),
de acordo com o saldrio de cada empregado, conforme conguists dos

W
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préprios empregados em DISSIDIOS ANTERICRES FA SEGUNDA RBGIZO, o
que robustece ainds mais a INCOMPETENCIA DE FORO em face da LI-!
TISPENDENCIA. ;

i) Que guanto amo PASSE OPERARIO, o DISSIDIO INSTAU

RADO NA SECUNDA REGIXO nZo configura tal preten

sd8o, tendo em vista 2z legislacBo especi{fica existente sobre o as
sonto, o gue de resto nHo tem suporte & pretensfo do SUSCITANTE.

k) Queyquanto a COMFLEMENTAGAO DO AUXILIO DOENCA, !

contraria todo prineipio legal vigente e a sus

concessBo criaria um precedente de consequéneias imprevis{veis !

em detrimento do interesse dos prdprios empregados e da propria’
EMPresSs.

Necessério ressaltar que tal pretensfo teria que
receber do GOVERNC oma legislacao especial gue viesse regulamen-!

tar a situagio existente do AUXFLIO DOENGA PAGO PELA FREVIDANCIA,
como se faz,atualmente.

1) Que,quanto ac AVISO PREVIO ESPECIAL, tal preten

880 visa mais uma modificacglo da CONSOLIDAGEO ¢

DAS IEIS DO TRABAIHO gue nfo pode ser feita através de um DISSI-t

DIO COLETIVO em prol de uma classe isolada em detrimento das de=

mais classes, e o gue ¢ pior,em detrimento da CONTESTANTE SUSCITA

DA ¢ das demais gue sofrerfio um impacto gue vird mais destabili-!
zar & precaria situacBo scondmica.

m) Que guanto ac PAGANMENTO DE SALLRIO =2t o dia 30

do més respectivo, é norme assente na legisla-!

¢d0, contudo, a CONTESTANTE SUSCITADA, embora sempre faga o paga-'

mento de seas saldrios, antecipedemente, nfo poderd prescindir do

direito que lhe outorga o texto consolidado, de fazer o pagemento

até o dia 10 do mds subseguente, se necessdrio e se 2 situagdo £i
nanceira assim impor.

n) Que QUANTO A REDUGXO DA JORNADA DE TRABALEO j&

estéd definida no DISSIDIO instaurado ns SEGUNDA

RECIAO, ndo podendo o presente DISSIDIO contrariar o que foi SUS-
CITADO, sob pena de haver CONFLITO DX JURISDICAO, face a LITISFEN
DENCIA. A legislaglo trabalhista prevé s JORNADA DE TRABALT & -

0) Que QUANTO A ESTARILIDADE pretendida no emprego,
~ - a CONTESTANTE SUSCITADA,CONTESTA TAL PRETENSZO
na0 S0 por contrariar o sistema vigente, cososnte ao FGTS, como !
tambem a legislacfo atual nio permitir dita pretensio.

. Com efeito, o pleito do SUSCITANTE DE ESTABILI-
DADE nao tem respaldo jurfdico ¢ nSo se amolda na stual coniumto-
ra laboral brasileiras. Somente o GOVERNO FEDERAL ,através de sus
iniciativa,poderd modifiecar 0 sistema apds cuidadoso exame e apro

vagEo_pelo CONGRESSO NACIONALy face = complsxidade do assunto e &
exigtencia de lei disciplinadéra, ¥
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1) Que QUANTO AO DESCONTO ASSISTENCIAL a CONTESTAN-

TE SUSCITADA estd isenta de fazé-lo desde gue es

tando sob a JURISDIGEO DA SEGUNDA REGIAO, os seus empregados con—
tribuem para a SENALBA de 350 Paulos

ISTO POSTO, a CONTESTANTE SUSCITADA reguer o jul

gemento de suas PRELIMINARES para sua EXCLUSZ0 DO PRESENTE DIsSsT_!
DIO face = EXCEGAO DE INCOMPETENCIA ARGUIDA PEIA LITISPENDEKCGIA DE
DISSIDIC COLETIVO j& instaurado no TRIBUNAL DA SEGUNDA REGIZO -SP.
DECLINANDO O FORO, desde j&, para o daguela SEGUNDA REGIXO, caso !
contrério, sejam consideradas improcedentes 28 pretensBes do SUSCI
TANTE por faltar-lhes fundamentos jurfdicas e contrariarem a legig
lag@o vigente atinente & espécie. Requer provar o alegado por tHo-
dos o= meios de provas em direito rermitido, inclusive com juntada
de documentos, tado por ser de JUSTICA.

NESTES TERMOS
FEDE DEFERIMENTO

R ﬁe, @9 de mzio de 3987
14 (P _
T} : / )




PROCURACZXO

= sEaEoEmEES=

PELC PRESENTE INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCU-

RAGAO, FUNDACENTRO - FUNDAGAC JORGE DUPRAT FIGUEIREDC DE SEGU
RANCA E MEDICINA DO TRABALHO - ENTIDADE PUBLICA DE DIREITO PRI
VADO POR FORGA DA LEI FEDERAL 5.161/86, VINCULADA AQ MINISTH-
RIO DO TRABALHO, COLI SEDE ) RUA CAPOTE VALENTE, Ne 710, SI0 °
PAULO - CAPITAL, por seu DIRETCR REGICNAL, DR. YDIGORAS RIB=EI-
RO DE ALBUQUERQUE, brasileiro, solteiro, advogado, com endesre—
¢o nesta Cidade, & RUA DJAIMA FARIAS, n® 128, TORREX0, abaixo
Tirmado, nomeia e constitui como seus bastantes procurzdores e
advogados os DRS., WALDIR DE OLIVEIRA PEREIRA DE LYRA e MANOZL
BERNARDC DA CRUZ, brasileiros, casados, advogados legalmente !
inscritos na OAB - SECQAO DE PERNANBUCO - respectivamente sob
os ndmeros 1661 e 7260, com escritdric profissional ) AVENIDA
GUARARAPES, N® 154, SALAS 724 a 727, RECIFE-PE., onde recebem -
intimagGes, com ilimitados poderes das "CILAUSULAS AD JUDICIAM,
especialmente promover gualnuer agSo em qualquer foro ou jufzo
que se fizer necessdrio na defesa de seus direitos, podendo tu
do praticar e requerer em seu nome, em JULZO OU »CRA DELE,e re
alizar os demais stos processuais tais como CONCORDAR, CONFES-
SAR, TRANSIGIR, DESISTIR % DAR QUITAGRO, requerer para instén-
cia ou tribunal, representar-lhe em %odas as REPARTIGUES PUBLI
CAS, AUTLRQUICAS OU PARAZSTATAIS, substabelecer os poderes adﬁi
outvorgados, com ou sem reservas doS mesmos poderes e tudo prati

+ roo . 3
car gue se figzer necessario psra o fiel ctmprimento deste mandp
toe =

Kiécife, 19 de mzio de 1987
n\“.ifkl | LA WA

AS RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
-~ DIRETOR - :

B3 RECOMHELO m(s) 4
- - N

. ( &;L{? ’
(LG SUPL S AN PRI
Sl

A R — —
i1 9 MAL 1987
J/ «  _ da vsrfifc‘% !

= b
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giene ¢ Medicing do Trebelho - FUNDACENTRD, |nsluuj
de pela Lei n® 5,161, de 21 de outubro de 1966, serd
de um por cento ds receits adicional prevista no‘art,
15 desta Lei.”

Art. 29 - Ficam revogedos o art. 17 da Led n9
6.367, de 19 de outubre de 1976, e demafs disposicbes em con

traric.

= Art. 39 - Este Lei entrara em vigor noprimeire
die do mes seguinte ao de sus publicagaoc.

Brasilla, em 16 de =T Ty de 1 878,
157%¢ ¢e Independencia ¢ 90% da Repiblica. 3
Frasto OGose
1. O do Nosdmenia e Siloe

dagac prevista nos itens 1 al ¥ do art. 3%

LE] K9 6.81E, de 16 de dezembro de 1 97B.

Dispoe sobie a alteragac da de
rominagio da Tundagao Centro Nz

“ clenal de Seguranca, Higiene &
Hedicina do Trabelho.

0 PRESIDERTE DA REPDBLICA

Fagoe saber wur o Congresso Necionzl decreta e euw sancioro &
seguinte Lei:

Art. 19 - A Fundagzo Centro Nacienal de Segu
ranga, Higiene & Medicina do Tratalhe, instituice pelz Lei n@
5161, de 21 de outubro de 1966, destinade 2 realizagio de es

tudos e pesquisas pertinentes aos prodlemas de seguranga, hi
iene ¢ medicina do trabalho, paesa 2 denominar-se Fundageo Jor
ge Duprat Figueiredo, de Seguranga € Medicina do Trabalho!

Art. 2% - Ests Lei entrard em vigor na date de
sup pubiicagac. -

Art. 3Y - Revooam-se as disspsigoes em contra

Brasiliz, er 16 de  dezembro de 1 978;
1570 da Independgencia e 50 da Pepubiicas.
Ermzsto Grme
1. G, do Nascimenie ¢ Siivo

LE]l MY E.619, de 1§ de dezenbre de 1 978.

Altera cispositives da Lei nl 5794,
ge ?¢ de cezembro de 190, ¢ da cuiras
‘provigencias,

D.PRESIDINTE DA REPDBLICA

Tago saber que o Congressec hecianel oerreta € EU sancionn &

segpinte Lei:

‘ Art. 10 - Ficem perescides 208 2vis. 27 € 34 da
o5 @l LR

Let n% 5.194, de P4 de dezembro cr V266, 25 segu

Shrts BT s R

g) suterizer o presidenie & adguirir, onerar

ou, mediantec licitagio, alienar bens imdveis.

5} @vtorizar o presidente 2 acguirir, onerer

by, meciante licitagao, alienar bens imbveis.®

Kri. 2% - Du opris. 2E: 33; 3L e seu perasrefo

20 0r 3¢ dooart. B3; e o cepul o€ 23 elinEdy 2,
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“hrt. 2B - Lnn:.t::ur]l renda do Lonselho ke r‘,".la
1 - guinze por fentc do produto da arreca

11 - doagbes, legados, jures e receitas pa

. trimeniais; | *
'

111 - subvengoes;

I¥ - putros rendimentos eventudis_™

*Art. 35 - Constituem rends dos Conselhos Regic
naisg:

1 - anvidades cobradas de profissionzis e
~ el
peEsspay juridicas;
11 - taxes de expedigao de carteiras pro
fissionais e documentos diversos;
111 - emolumentes sobre registros, vistos e
outres procedimentos;

IV - quatro guintos da arrecedagao da texd’
fnstituida pela Lef n@ 6.496, de 7 de dezembro de 1577%
"

¥ - muites aplicadas de conformidade com
ezta lei e com & lei n§ &6.#9E, de 7 de dezembre de 1577;

- ¥1 - 4oagoes, legados, Juros e receitas p2
trimoniaiz; - o=
3 ¥I1 - subvengiess

- ¥il

putros rendimentos eventuais.®

"Art. 36 - .0Os tonselhos Regioneis recolherido

ao Conselho Tederal, ate o dia trint: do més subsealen

te ao da arrecadegeo, @ guots ce participagac estabele
cida no item | do art. 78.

Paragrafo unico - D& Conselhos Begionais pode
rév destinar parie de suz renda liqulﬁﬂ,pl’ﬂ\‘t‘“i?ﬂl? ce
arrecadegac des meltes, @ medidas gue obletivem o 3per
feigoamento técnico ¢ rultural do engenheiro, do argui

tete ¢ do engenheiro-zgronumo, ™

o T AP - e e
& 19 - B anuidade 2 que se referec EsStE artigo

sere devica @ pariir de 19 de Janeiro de tade =no.

4 70 - D pegerento ta anuidade 2pds 31 de mer
§2 tere g acrescimg de vinte por centao, 3 titule de mp

ra, quande efetuado no mesmo exercicio.

€ 30 - k anuidade pagh apos O €xerCiciD TESPEC
tivo terd ¢ sev valor atuvaliseds para © vigente & Epo
€@ do pagemento, atrescido de vinle por cento, @ tity

lo d& mora.”

"hri. 73 - Es mullay 1o estipulades en fungac
do maior valer ce referencis fisxado pele Peder Executd
vo € teviu oy seguintes valeres, desprerades as frafbes

de un CruTeiro:

imoy  de valer de referes

1 #) d¢ um 2 tréw det

Lig, ees5 infreteres dos aresl 17 e 5B e das disposigoes

pars e: crefs nkt heje indicajdo express: de prRaiice
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Cid, #Y pessoac Yivices, por intragac oe ‘iinet b
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DECRETO N® 77.319, DE 22 DE MARQO DE 1876,
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE
23/03/1376

0 Decreto n? 77.319, de 22 de marco de 1876, aprova os Estatutos da
Fundagao Centro Nacional de Seguranga, Higiene e Medicina do Traba-
lho e d& outras providencias.

0 Presidente da Republica, ) ;
usando _da atribuigdo que lhe confere o artigo 81, item III, da Cons

tituigao, :

BECRETA:

2 Art. 19 Ficam aprovados os Estatutos da Fundacao Centro Nacional
de Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho, que a este acompanham ,
assinados pelo Ministro do Trabalho, nos termos do artigo 49, § 19

!I da Lei n? 5.161, de 21 de outubro de 1S6§.

Art. 22 0 presente Decreto ertrara em vigor 60 (sessenta) dias
apos sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario,especial
mente o Decreto n® 62.172, de 25 de janeiro de 19E8.

_Brasilia, 22 de margo de 1876, 1559 da Independéncia e 889 da Re-
publica. ;

ERIESTO GEISEL
Arnaldo Prieto

ESTATUTO DA FUNDAGAO CENTRO NACIONAL DE SEGURANCA, HIGIENE E MEDICI
NA DO TRABALHO .

_ TiTULO I L
A FUNDACENTRO e seus fins T i - N
_ Art. 12 ‘A Fundagdo Centro Nacional de Seguranca, Higiene e Medi-
l cina do Trabalho — FUNDACENTRO, & -uma pessoa juridica de direito
privado e . tem por objetiw principal e genérico realizar estu-
dos' e pesquisas relacionados com os problemas de seguranga, higiene
l e medicina do trabalho, no seu mais amplo sentido.

- Paragrafo Gnico. ~ A FUNDACENTRO tem sede e foro na Capital do Es-
tado de Sao Paulo e seu prazo de duragao & indeterminado.

@ T Art. 29 Os objetivos prineipais e genéricos de que trata o arti T
! . B0 1% sao os seguintes: -

I — estudos e pesquisas sobre saide ccupacional, acidentes do
l trabalho, doengas do trabalho, visando a identificar as causas e a
estabelecer as medidas preventivas necessarias a evitar sua ocerrén

cia e repetigio;
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IT — estudos e pesquisas cientificas para esclarecer, nd mcio bra
sileiro, os problemas relacionados com a fadiga do trabalhd, fisiopa
tologia do trabalho, toxicologia industrial, ergonomia ¢ psicologia
do trabalho, para verificar suas causas e_estabelccer medidas que
visem a maior produtividade, racionalizagdo do trabalho e bem-estarp

da mao-de-obra;

'III'—é atividade de formagdao e treinamento de técnicos dos varios
niveis no campo da seguranq, higiene e medicina do trabalho;
IV — estudos_c pesqu isas relacicnadas com os métodos de trabalho

o - - - . - 3 - 2
meios de protecao coletiva e equipamentos individuais de protegao do
trabalhador contra acidentes do trabalho e doengas profissionais, vi
sando a esclarccer a eficicncia dos MesSmos

V — assessoramento técnico aos Orgacs responsaveis pela politica
nacional de seguranga, higiene e medicina do trabalho; 4

VI — assistcncia técnica a 6rgdos publicos e particulares para a
instituigac de medidas preventivas de seguranga, higiene e medicina
do trabalho; -

_VII — difusao por todos os meios dos seus trabalhos, preceitos e
metodos de agao relativos a seguranga, higiene e medicina do traba-
1ho, bem como de trabalhos originados de outres drgios  publicds ou
particulares, dentr do ambito de sua competéncia, quando de . real
interesse para a coletividade. . :

. Art. 39 A FUNDACENTRO podera, na execugdo de‘suas atribuicdes, ce
lebrar convénios, acordos ou centratcs com os Governos da Unido, Es-
tados, Territorics e Municipios, com Universidades, Estabelecimentos
de Ensino Superior, bem ccmo com outras entidades publicas cu parti-
culares, nacicnais, internacicnais cu estrangeiras, para o fim de ob
ter ou prestar cclaboragao ou assisténcia de qualquer naturcza, des-
tinadas a promover o desenvolvimento de programas de seguranga, hi -
giene e medicina'do trabalho. :

CAPITULO T
6rg§os.da FUNDACENTRO

Art. 4% S3o orgios da FUNDACENTRO;
I — 0 Conselho Curador; _ ' .

IT — O Conselho Deliberativo;
I1I — A Presidencia;
+IV — A Superintendéncia;
V — 0 Centro Técnico Nacional; .
+ VI — 0s Centros Estaduais e Regionais.
R VR WO . i 1| o i N

_. Conselho Curador

Art. 52 0O Conselho Curaor sera constituido de 11 (onze) membros,
sendo:

I — 4 (quatro) representantes do Minitério do Trabalho, de 1livre
escolha do Ministro do Trabalho; '
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II — 1 (um) reprcsentante do Ministério da Previdéncia le Assistcn
cia Social, indicado pelo respectivo Ministro;

III — 1 (um) representante do Mlnlsterlo Piblico da Unlao, indi -
cado pelo Procurador-Geral dh_Republlca,

IV — 1 (um) represent ant¢ do Ministério Publico-do Estado sede da
FUNDACENTRO, indicado pelo respectivo Governadorj .

V — 1 (um) representante da COnfederagao-Naclonal da Indistria,
dentre os indicados pelo Presidente, em lista triplice;

VI — 1 (um) representante da Confederagao Nacional dos Trabalhado

res na Industrla dentre os indicados pelo Presidente, em lista tri
plice;

VII — 1 (um) representante das Confederagoes representativas das
categorias econcmicas, excetuada a da Industria, dentre os indicados
pelos Presidentes das Confederagdes, em lista triplice;

VIII — 1 (um) representante das Confederagoes representativas des
trabalhadores, excetuada a da Indistria, dentre os indicados pelos
Pr331dcntes das Confecderagoes, em lista triplice.

Paragrafn unlco. 0s membros do Conselho Curador, efetivos e su-
plentes, scrao designados peloc Ministro do Trabalho.

Art. 62 O mandato dos membros do Conselho Curador sera de B(trcs)
anos, permitida a recondugao. o .

. Art. 79 Compete ao Conselho Curador: Y

I — eleger. dentre os seus membros o seu Presidente, que tera tan
bem voto de qualidades

II — zelar pelo prestigio da FUNDACENTRO;

IIT — opinar sobre assuntos que lhe sejam apresentados pelo Con-
selho Deliberativo; :
IV — manifestar-se sobre a alienagao e aquisicao de 1move1 E-g- 2

aceltagao de doagGes com encargos;

V — éxaminar ou mandar examinar, por péritos a sua escolha, os !

livros, documentoa contébeis. e de natureza administrativa-da ......'

- FUNDACENTRO;

VI — emitir parecer sobre prestagao de contas a que a FUNDACENTRO
esteja obrigada; .

VI1I — dar pareccer scbre a prestagao de contas e o relatdrioc anual

da FUNDACENTRO;

VIII — fixar a verba anual de representaglio do PTEJIdLntB da S
FUNDACENTRO e dos Presidentes dos Conselhos de Admlnlstragao dos Cen

_tros Estaduais e Regionaisj; __. o B i

IX — dar parccer sobre a proposta de nodlflcagao dos Estatutos,
feita pelo Conselho Deliberatives .
X — dar parecer scbre a extincao da FUNDACENTRO, observado u dis=

posto no artigo 11, item IV, pelo voto de, pclo menos, 4/5 {(quatro
quintcs) dos seus membros.
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Art. 89 0 Conselho Curador deliberara por maioria de votos dos pre

-

sentes e reunir-se-a com a presenga de, no minimo 7 (sete) membros:

- . -4 =

I — ordinariamente, nos meses de fevereiro, abril, julho e outu -
bro; _ : I
IJI — extraordinariamente, sempre que for convocado, pelo seu Pre-

sidente, por sua propria iniciativa, por solicitagdo do Presidente '

da FUNDACEHTRO ou do Conselho Deliberativo.

§ 19 - Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar, em cada
ano eivil, a 2. (duas) sessoes ordinarias consecutivas sem motivo jus
tificado, ou, em qualquer caso, a 3 (tros) dessas mesmas reunioes.

§ 29 Nao serao consideradas, para efeito do paragrafo anterior,as
auséncias resultantes de licengas regularmente concedidas pelo Consg
lho. - :

CAPITULO II
Conselho Deliberativo

Art. 92 0 Conselho Deliberativo -sera constituido de 10 (dez) mam-
bros, sendo: * :

I — 4% (quatro) representantes do Ministério da Trabalho,.ﬁe livre
escolha do Ministro do Trabalhoj; '

FL — 1 (um)'representaﬁte do Ministério da Previdéncia e Assistan
cia Social, indi mdo pelo respectivo Ministro; .

III — 1 (um) representante do Ministério da Salde, indicado pelo
Ministro respectivo; ’ ’ : _

IV — 1 (um) representante-da Confederagao Nacional da Indistria),
dentre os indicados peclo Presidente, em lista triplice; )

¥ — 1_(um) representante da Confederagao Nacional dos Trabalhado-

res na Industria, dentre os indicados pelo’ Presidente, -em lista tri- -
plices _ n . ; 3 o g . :

VI — 1 (um) representante das Confederagoes representativas das
categorias economicas, excetuada a da Industria, dentre oS indicados
pelos Presidentes das Confederagoes,em lista triplice;

1

VII — 1 (um) representante das‘ConfederaQGQs representativas dos
trabalhadores, excetuada a da Industria, dentre os indicados peles
Presidentes das Confederagoes, em lista triplice. By
" pardgrafo Gnico. Os membros do Conselho Deliberativo, cfetivos e
_suplentes, serao designados pelo Ministro do Trabalho. -

Art. 10. 0 mandato dos membros do Consclho De;iberatlvg scrd de 3
“(tres) anos, permitida a recondugao.

- Art. 11. Compete ao Conselho Deliberativo:

1 — propor ao Ministro do Trabalho, pelo voto de mais da metade

dos seus membros, a altecragdo dos prescntes Estatutos, juntando pare

. cer do Consclho Sup.rior;
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II — eleger e dar posse ao Superintendente; )

%

III — destituir, pelo voto de mais de .2/3 (dois tergos) de seus
membros, o Superintendente; i

IV — propor ao Ministro do Trabalho, a extingdo da FUNDACENTRO pe
lo voto de pelo menos 4/5 (quatro quintos) dos seus membros, em duas
reunioes consecutivas, previamente convocadas para esse fim, e reali
zadas com intervalo minimo de 15. {quinze) dias, juntando parecer do
Conselho Curador;

V —aprovar as propostas orgamentarias e autorizar a abertura de
creditos adicionais, a vista de fundamentada justificacao;

YI ~— examinar e aprovar planos de trabalho, as programacoes finan-
ceiras correspondentes e acompanhar-lhes a execugao;

VII — autorizar a instalacao dos Centros Estaduais e Regionais;

VIII — aprovar o regiﬁcnto interno da FUNDACENTRO;

IX — aprovar plano salarial do pessoal;

X —.deliberar sobre a guarda e aplicag@o dos bens da FUNDACENTRO;

XI — manifestar-se sobre os balancetes mensais, o balango e os re
latorios anuais, encaminhando-os ao Conselho Curador; .

XII — dccidir sobre a aceitagdo de doagGes e sobre alienagao e !
aquisigao de imoveis; ¢ _ i .
. XIIT — autorizar celebrag ® de convénios, acordos ou contratos pre
vistos no artigo 39; _

XIV — conceder férias e licengas ao Superintendente;

XV — escolher o Diretor do Centro Técnico Nacional e os Diretores
Executivos dos Centros Estaduais e Regionais, nos termos dos artigos
21 e 32; : -

XVI — aprovar o regimento dos Centros Estaduais e Regionais;
XVII — resolver os casos omissos nestes.Estatutos.

Art. 12. O Conselho Deliberativo elegeréd dentre os seus membros ,por
maioria absoluta, seu Presidente. '

Pardgrafo Unico. O Presidente sera substituido, nas suas faltas, '
pelo membro do Conselho Deliberativo que designar: nos seus impedimen
tos e no caso de vaga, enquanto perdurar, pelo membro mais idoso.

Art. 13. 0 Conselho Deliberativo reunir-se-& ordinariamente uma vez
por mes, ¢ cxtraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente
ou por solicitagao de mais-da metade de secus membros. -

__Art. lh,,0_Conselho_Dglibcrativo_delibera?é por maioria de _votos
-com a presenga de, no minimo, 6 (seis) membros.

§ 1° O Presidente terd apenas o voto de qualidade.

§ 2¢ Perdera o _mandato o membro do Conselho quc faltar, em cada
ano civil a 3 (tres) sessoes ordinarias -consccutivas, salvo por moti-
vo_justificadc, ou, em qualquer caso, a 6 (seis) dessas mesmas rcu-
nioes.

t
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5 39_ Nao serdo consideradas,para OS efeitos do paragrafo .anterior,
as ausencias resultantes de licengas regularmente concedidas pelo Con
gelho. ! ' -

cAPITULO IIX

Presidéncia

te do Conselho Deliberativo, com mandato de 3 (tres) anos, permitida
a recondugao. '

Art. 16. Compete ao Presidente da FUNDACENTRO:
I — representar a TUNDACENTRO em juizo ou fora delc;

11 — convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

III — exercitar conjuntamente com O Superintendente ©OS poderes ex-
pressos nos itens II e X do artigo 18.

CAPITULO IV

Superintendercia

Apt. 17. O Superintendente da FUNDACENTRO sera eleito pelo Conse -
1ho Deliberativs pelo. votc_de mais da motade de sels membros, dentre
pessoas de jlibada reputacao, com instrugao de nivel superior e noto
rios conhecimentos de administragac e de seguranga, higiene e medicl
na do trabalho. - _

§ 19 O mandato do Superintendente cepa de 3(trés) anos, permitida
a recondugao. _

+ § 20 Pelo voto de mais de 2/3 (dois_teggos) dos merbros do Conse-

!
- Art. 15. A Presidencia da FUNDACENTRO scrd exercida pelo Presiden-

1ho Deliberativo, © Superintendente podera ser destituido- antes do
- - P .
+&rmino do mandato. i

Art. 18. Compete ao Sup erintendente:

1 — submeter ao Conselho Deliperativo o.projeto do regimento inter
) no da FUNDACENTRO; , ; ] o
l R II — propor planos de trabalho, acompanhados da respectiva progra-
magao financeira, e promover a execugaoc dos que forem aprovados pelo
_ Conselho Deliberativo; ' ;
I II1 — movimentar depﬁsitos'bancérios juntamente com © Presidente
da FUNDACENTRO; - ol
IV — praticar 3 atos necessarios a boa administragdo da .eeeseres
. TUNDACENTRO, organizanco e fazendo funcionar os Scus Servigos;
Y — admitir e dispensar empregados e praticar_qs_ﬁpmqig_pgpgnqgfg—
rentes ao pessoal; z

1

VI — firmar convénics, acordos ou contratos previstos no aptigo 57

VII — apresentar mensalmente ao Conselho Deliberativo o balanccte
das contas, acompanhadc de informagocs supletivas e de sumula Gos
trabalhos realizados ou cm fase de reolizagao;

VIII — enviar ao Consclho Deliberativo a prestagdo de contar .¢ TE

latorio circunstanciacdo do excrcicio cnterior; :
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IX == encaminhar ao Conselho Deliberativo o plano de atividades d
exercicio seguinte e a respectiva proposta orcamentaria;

X — solicitar ao Conselho Deliberativo juntamente com o President

-

da FUNDACENTRO, a abertura de ecréditos adicionais;

¥I — autorizar a transferencia de dotagoes orcamentarias de acord
com as normas fixadas pelo Conselho Deliberativo;

XII — participar das reunioces do Conselho Deliberativo, sem direi
to a voto; -

XITI — exercer, relativamente nos Centros Estaduais e Regionais,
atividades de fiscalizagao contabil e de natureza administrative
aprescntando relatéri cs aos Conselhos Curador e Deliberativo. :

Art. 19. O Supcrinten dente da FUNDACENTRO sera substituido em suas
faltas por servidor que designar, nos Seus impedimentos e no caso de
vaga, enquanto perdurar, por pessoa designada pelo Conselho Deliber:e
tivo. o i :

CAPITULO V
Centro Técnico Nacional

Art. 20. Subordinado a Superintendéncia havera um Centro Técnico
Nacional, com a finalidade de realizar cstudos, pesquisas cientifige
e aplicadas, estabelecer normas para a formagcao e treiramento de te
nicos, realizar cursos altamente especializados, bem como orientar
tecnicamente os Cent ros Estaduails e Regionais.

§19 A FUNDACENTRO reservara no ninimo 10% (dez por centc) de su
receita para manutencgao do Centro Técnico Nacional. '

§ 20 Considera-sc rcceita,para fins deste artigo, as contribuico
previstas em dispositivos legais, as contribuigoes e taxas_recebld
em retribuicao aos servigos prestados, as rendas de aplicagao de be
e valores patrimoniais, quaisquer outras contribuigbes, doagoes, le
dos, auxilios e subvengoes. ' - -

" Art. 21. O Centro Técnico Nacional sera dirigido por um Diretor c
colhido pelo voto de mais da metade dos membros do Conselho- Deliber
tivo. ’ ;

Art. 22. A 3rea de competéncia e organizagdo do Centro Técnico Na
cional constara do Regimento Interno da FUNDACENTRO.

cAPITULO VI

'———————_—;-*—— i = —— (Qentros-Estaduais-e-Regionais - —————- -~

Art. 23. A TUNDACENTRO podera c¢riar. Centros Estaduais ¢ Regicnzic
nos termos de programagao aprcvad;#pelq_ﬁiniﬁtério do Trabalho, Of
quais funcionarac em harmonia e coordenacio com as Delegacias Regic
nais do -Trabalho, as Delegacias do Trabalho Maritimo e as Represcn?

¢ocs Regionais do Ministerio da Previdéncia e Assisténeia Soci:zl.
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Art. 24. 0 Centro Estadual tera jurisdicdo sobre uh .Fstado e o Cer
tro Regional sobre mais de um Estado ou Territério, sehdo vedada  :
superposigao de jurisdigao. g
- Art. 25. Cada Centro Estadual e Regional tera dotagdo prépria  nc
orgamento da FUNDACENTRO.

Art. 26. Os Centros Estaduais e'Regionais terao um Conselho de ad-
ministragao.
Art, 27.°0 Conselho de Administragio dos Centros Estaduais seri

constituido de 5 (cinco) membros, sendo:

I — 2 (dois) représentantes do Ministério do Trabalho;

II — 1 (um) representante do Ministério da Previdéncia e Assisten
cia Social; :
III — 1 (um) representante do " Governo do Estado;

IV — 0 Diretor Executivo do Centro Estadual, escolhido nos termos
do artigo 32. . . . -

Paragrafo uUnico. A designagao dos representantes efetivos e suple,
tes do Ministério do Trabalho e do Ministério da Previdencia e Assis
teéncia Social serd feita pelos respectives Ministros e a do represen
tante do Governo do Estado pelo respectivo Governador.

Art. 28..0 Conselho de Administragao dos Centros Regionais serd
constituido dos seguintes membros:

J — 2 (dois) represéntantes do Ministério do Trabalhoj .

ITI — 1 (um) representante do Ministério da Prevideéncia e Assistén
cia Social; s _ !

IIT — 1 (um) representante de cada Estado sob jurisdicdo do Centrc
-Regional; '

IV — 0 Diretor Executivo do Centro Regional, escolhido nos termos
do artigo 32. - _ ;

§ 19 A representaao o Governo Federal devera constituir méigria

nos Conselhos de Adminis tragao e para isso, se necessario, podera '
+ ser aumentada a representagac do Ministério do Trabalho.

§ 20 A designagdao dos representantes efetivos e suplentes sera !
feita de acordo com o estabelecido no paragrafo unico do artigo ante
rior. “ _

Art. 29. Os membros do Conselho de Administracgdo dos Centros Esta-
duais_c Regionais-deverdo scr escolhidos entre.pessoas de ilibada re
putagio, com instrugdo de nivel superior e notdrios conhecimentos de
administragao e de seguranga, higienc e medicina do trabalho.

. Art. 30. 0 mandato dos mombros do Conselho d6 AdminiStragas sera”
de 3 (tres) ancs, permitida a recondugdo. ‘ ) '

Art. 31. O Conselho de Administragdo eleggri,‘por maioria de votos,
dentre scus membros, scu Presidente, vedada 'a escolha do Dirctor—Exg
cutivo para esse cargo.
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Art. 32. A direcgdo dos Centros Estaduais e Regionais caberd a um Di
retor-Executivo, escolhido pelo Conselho Deliberativo, em lista tri -
plice, elaborada pelos Conselhos de Adminis tragao e. encaminhada atra
_ves do Superintendente.

Art. 33. As atribuicoes do Conselho de Admlnlstragao, do Presidente
e do Diretor-Lxecutivo dos Centros Estaduais ¢ Regionais serao, no
que coubecr e relativamente aos trabalhos dos Centros, as mesmas indi-
cadas nestes Estatutos para o Conselho Deliberativo, o Presidente e ©
Superintendente da FUNDACENTRO.

Paragrafc Gnico. 0s reglmentos dos Centros Estaduais e Reglonals
serao elaborados pzlos PESPECthDa Conselhos de Administragdo e subme
tldns a aprovagaoc do Conselho Deliberativo. 3

<+ TTIuLo 11

Coordenacao da FUNDACENTRO
com .as Universidades

Art. 34. A FUNDACENTRO procurard manter programas de COlabOPagaD mi
~ tua com as Universidades e entidades de ensino superior que tennam a-
tividades afins. - =
_ Art. 35. Os Centros Estadu=1s ou Regionais da FUNDACENTRO pod»rno
estabelecer entrosamento com Universidades e entidad s de ensino supe
rior, mas qualquer convenio, acordo ou contrato 50 pgjera ser flmedo
pcla FUhDACENTPO, nos precisos termos do artigo 3%.

Art. 36. Senpre que solicitada, a FUNDACENTRO Drestara as Unlvhr51—
dades e Instituicde s de ensino superior colaboragao técnica didatica
dentro de suas atribuiges. ;

* +Art. 37.-A FUNDACENTRO proporclonara a realizagao de estaglos de
treinamento c ape“felgoamunto a clementos designados pelas 1nst1tu1—
goes universitiarias e de en51no superior.

b L "R - 7fTULO III _ . SR
p _: ' Regime do Pessoal
_Art..3 0 pessoal da FUNDACENTRO servira sob o regime da legisla-
gao trabalhlsta e sera admitido medlhnte prova de capacitagao ¢ sele
cao. . :
. Paragrafo unico. 0s Conselhos de Administracao serao competentes !
para propor ao Conselho Deliberativo o plano salarlal dos Centros Es-
* taduals ou Regionais. :
‘ S g ' TITULO IV

Patrimonio e sua Utilizagao

] ' ‘Art. 39. Constituem o patrimonio da FUNDACENTRO:
I — seus bens moveis ¢ imdveis;
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IT — o5 bens e direitos que forem adquiridos ou que 1lhe foram doa

dos ou lcgados. : .
Paragrafo unico. A FUNDACENTRO poderd receber doagEes $em cncar -
gos ou com cles, para a constituicao de fundos espceciais e para e}

custeio de servigos determinados.

) Art. 40. Os bens ¢ direitos da FUNDACENTRO poderao ser utilizados
somente para realizar os obj etivos previstos po artigo 29, permitida
a inversao de uns e outros para a obtengdo de rendas destinadas aos
mesmos fins. : '

Art. 41. A FUNDACENTRO goaara dos privilégios legais atribuidos as
instituigoes de utilidade piblica.

TITULO V

Orgamento

Art. 42. O exercicio financeiro coinecidird com o ano civil.

Art. 43. A proposta orgamentiria serd justificada com a 1ndicag£o
dos planos de trabalho correspondentes.

§ 19 O Conselho Deliberativo terid o prazo de 20 (vinte) dias pa-
ra discutir, emendar e aprovar a proposta orgamentarla nao podendo
majorar despesas, salvo se consignar os respectivos recursos.

§ 29 Aprovada a proposta orgamentarla ou findo o prazo fixado no
paragrafo Jnterlor, flca o SuperlntenﬂEnte autorizado a realizar as
despesas previstas. ;

Art. 4hi. Para a reallzagao de planos ‘cuja execug 10 possa exce=
der a um exercicio, as despesas previstas serao aprovadas globalmen-
te, consignando-se nos or gmentos seguintes as respectlvas dolagoes.

~ Art. 45. Os resultados do exercicio serdo langados ne Fundo Patri-
monial ou em Fundos Especiais, de acordo com o parecer do Conselho !
Curador, apLovado pelo Conselho Deliberativo. .

‘Art. 45. Durante o exercicio fimanceiro podcrao ser abertos crédi-
© tos adicionais, desde que as necess*dades da FUNDACLNTRO o ex1]am e
haja recurscs.. -

Art. 47. A prestagao anual de contas sera fc1ta aos - Conselhos Deli
berativo e Curador e, além de outros, contera os segulntes elementos:

I — balango patrimonial;
II — balango economico ;
III — balango financeiro;
1V — quadro comparativo entre a recelta realluada e a recelta cs-
timadas;
V — quadro compuratlvo entre a despe5a reallzada c a despesa flxa
—— -da-.- - e = B e ——— -_——— — ——— e ——— —— e — ——— — -

Paragrafo Gnico. A prestagdo de contas.conterd separadamente da -
dos relativos a aplicagao de recursos dc orlgem federal ou estadual,
-a fim de que, depois de aprovada, possam tais dades ser encaminha dos

aos Trlbun*ls de Contas da Unlao ou dos Estados, conforme o caso.
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TITULO VI
Altcragoes dos Estatutos

Art. 4g. Para que os presentes Estatutos possam ser alterados, por
proposta do Presidente ou de gqualquer dos mémbros do ‘Conselho Delibe
rativo, dever-se-ao observar os seguintes reguisitos

I — o estabelecido’ no - item IX do artigo 79 e item I, do artigo
113

II — a proposta aprovada pelo Conselho Dellberatlvo, acompanhada
de parecer do Conselho Curador, sera encaminhada ao Ministro do Tra-
balho que, ouvido o Procurador-Geral da Replblica, a submetera a
consideragao do Presidente da Republica. _ §

TITULO VII
DisposigCes Gerais

Art. 49. Os mandatos considerar-se-d@o prorrogados até a posse dos
sucessores.

Art. 50. Uma vez aceitas pelo Conselho Deliberativo, nao poderaoc
ser alteradas as condigoes adjetas das doagoes com encargo.,

‘Art. 51. Para que seja extinta a FUNDACENTRO deverao ser observa-
dos os requlsltos constantes do artigo 79, item X e artigo 11, item
Iv. ' ;

Paragrafo Gnico. A proposta de extingdo, uma vez aprovada, sera
encan1nndda ao Ministro_do Trabalho que, ocuvido o Procurador-Geral da
Republ:ca, a submatera a con51deragao dec Presidente da Re publlca, de
vendo seu patrimdnio reverter para a Uniao.

Art. 52. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Curador e Conse -
Jhos de Admlnlstzagao dos Centros Estaduais. ou Regionais parceburgo,

por sessao ordinaria a que comparecerem, uma gratificacdc a ser fixa
da no plano anual d > atividades da FUNDACENTRO. : S =

§ 19 Seraoc Pemunergdas, até o maximo de duas por mLs, as sessoes
dos Conselhos Deliberativo e dos Conselhos de Admlnlqtragao dos Cen-
tros Estaduais ¢ Regionais. .

§ 292 Os membros do Conselho Curador s0 serao remunerados por qua-
tro reunides extraordinarias anuais além das ordinarias.

Art. 53. Os membros dos Conselhos da FUNDACENTRO podcrao ser subs-
tituidos antes do término dos mandatos, por indicacao da autoridade
competente. . ,

" Art. 54. Integrar3o os recursos financeiros da FUNDACENTRO.

4 N
« [ =g dotagoes ou subvengoes concedidas pela Unido, Estados, Ter
ritorios ou Hun1c1plns,
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II — as contri huigoes destinadas por lei a FUNDACENTRO;
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III — as contribuigOes e taxas reccbidas em retribuigao acs scrvi-
¢os prestados;

IV — as rendas de aplicagdo de bens e valores patrimoniais;
V — quaisquer outras contribuigbes, doagdes ou legados;

VI — doagGes, auxilios, subvencdes ou prestagoes de entidades pl
blicas ou privadas cstrangeiras e internacionais. — Arnaldo Fric+o.
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Exmo. Sr. Dr, Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da &%

Regian, em Recife.

fl Clube Internacional do Recife, sadiado a Praga -
do Internacional n?2 505, na Madalena, nesta cidade, com inscricac no
CGC/MF sob n? 10.875.102/0001-04, por seu advogado abaixo firmado =
(instrumantes ﬁracurﬁtérin anaxo), vem apresentar sua nnnfastaggo ao-
pecido de instauragio de Diss{dio Coletivo de Natureza Economica prog
movido pelo Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recrea-
tivas, de Assistencia Social, ds Orientac3c e Formagao Profissicnal-
do Estado de Pernambuco = SENALBA=PE. = , com sede nesta cidade, pslg

motivos e fundamentos que a seguir passa a expors:

I - PRELIMINARMENTE

Nulidads da Instauragao, Falta de Poderss do Sindi

cato Suscitante.

i

A prerrogativa para instaurazac do dissidio coleti

- . ’ . ~
vo 2 poder especial gue deve ser outorgade pels Assembleia Geral can
vocada para esse fim., £ o qus se confirma com a2 leitura dos artigos-

" o P * -
Nap houve, por ocasiac da Assamblsia Geral, ppis a
L ¥

]



DJALMA LUCIO M. DE MELO ,ll

ADVOGADO
CPF 002.304.804 — DAB - PE 1592 02. 2

RECIFE

———

e - f . s . e . = )
Ate nao da noticia disso - a imprescindivel discussao e votagao dos

. . . . - . . .
i1tens gue comporiam a reividicagao dissidual.

A Ata da Assombleia 2 preva ds que o Sindicato nao
recebsu a investidura espzcial para postular as reivindicagoes do -

. £ o

dissidio,

Sobre o assunto convem destacar os comentarios do
conceituado Segadas Viana, in "Direita Celetive do Trabalha', edican

.

LTr, 1972, pag. 174:

ags nao hasta ser entidade sindical pa=-

i
s f
& gstar em JUulZo. £ nece

sario, tambem,
gus tenha havido determinacao tomada em
Assembleia Geral sspecialmente convoca-
da para esse fim, atendidas as formali=-
dades e o guorum estabelecidos na Lei.
A Falta dessa determinacas imparta em -
ilsgalidade da parte, de acordo com de-
cisdo do TST Pleno no DC-14/57 (Emanta-
rig Trabalhista = agosto 1957) e o art,
859 da CLT",

Mo mesmo sentido o entendimsnto jurisprudencial:

~ 3 2 . e
"Wzo pode & sindicato propor dissidio cg
letivo sem expressa autorizacgao da rass=-

pectiva Ascembleia, atraves de guorum -

s orme dispoe o art, 859 da -
Consulidacae™ (Acordac do TST, Tribu -
nal Pleno, no proc. DC 35/58, publicado
no DJU de 19.09,58 = transcrito

Fduardo Gabriel Saad na 102 Edig
Cons., dasleis dp Trahalho Coment
pag. 313,

Dissfdio Colstiva. Nulidade declarada,
Tndicpensavel a prova de a Assembleia~-
Gerzl da Categoria autcorizou a Dirsto-
ria a propor aggc dolestiva aprovando as

reivindicacoes apresentadas, A alegagao
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"de gue a ausencia de autorizacdo n3o -
tem maior impurt%ncia fere diretamente
o art, 859 da CLT" (Acdrd2c no proc. -
TST-RO-DC 577/82, Tribunal Fleno, n¢ =
TP = 2408/B3. Relator, Ministro Guima=-
raes Falcao. Fublicado no DJU de - =
26-09-83, pdg. 14.647).

0 ajuizamento do presente diss{dio esta, portanto,

espaciais poderes ao

o

e

w

irremidiavelmants prejudicado, eis gquz ausen

53]

. . . - . - . " -
Sindicato laborista para suscitacgao do elenco revindicatoric apresen
tado.
= - - . .
Requer o suscitado, tambem nzszta preliminar, a ex-
- . - - . - - o -
tincao do feito sem julgamento do merite ante o flagrante descumpri

mento do art, BS5Y Consclidado.

MO MERITO

. " ” . £
Ainde que se admita so para argumantsr, incabivel

H N f . . . . N L
a prelimimnar arguida, a grande maioria da pauta de reivindicagoes =5

. + c s - - - -

taria excluida da lide, dado o seu manifesto carater de ilegalidads.
- - - . - » - -

Por esse motivo, a preliminar ira prosperar, o gue prescidiria a -

. . [} . 3 . - - -
abordagem de meritoc de guase todos os topicos contidos nas reivindi-

(%3]

ccazoes da 3indicato, Contudo, ad cautelam, o suscitado Clube Inter=-

nacional postula a imopocedencia total do dissidia,

1 - ITENS ECONOMICOS

1 - Aumesnto Salarial

0 percentusl de produtividade soclicitado pelo sin=-

sbsurdo. Os Tribunais do Trabalho tem variado entre 4 e 6%

w14
H
N
[}
rt
o]
T
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o gue faz a pretensaoc do sindicato absolutamente improcedente. Guantno

=

eaos 30% de equiparagao salarial, tal reivindicacao desczbe sm diss

contidos no art

L

Al

. - - - s .
dio coletivo, em fece da inexistencia dos elemento

461, da CLT,

2 - HORAS EXTRAS

A reiuindic;qga de novos percentuais de horas ex-
tras, tambem deve ser indoferida. Lsses percentuais est3n Fixados em
20%, quando a prorrogacac resulta de acorde sscrito ou contrato cele
tivo = § 19, do art, 59, da CLT e 25% na hipdteses do § 29, do art.

61, da Consnlidacao das Leis do Trabzlho.

3 - TRABALHO NOTURNO

=

0 pagamento do adicional noturno, no gque se refers
£ i ' * a

2o percentual s aoc periodo de execugas do trabalho, esta fixado pelo

hrt, 73, da CLT. 0 pedido nao pode ser acolhido, perquante nzo ha =

rundamantacan legal a essa reivindicagaco.

e
1
=
Bl
=
o
do!
T
—
=
g
i
Tl
e
(g ]
o |

”
U menor salario a ser pago ao smpregado g o gque de
4 . . ~ Pl o - £
termina a l2i em funzao da politica salarial =2dntada em todo pais -

. . . e * = * .
bom a instituicsso do salario minimo.

IT - ITENS SOCIAIS

5- TCKET REFEICAO

0 Suscitado Clube Internacional nao mais mantem -
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gastrutura de formecimento de refeicoes, seus servicos e restaurante
e s s = s o
foram alugados, razzo por que 2 reivindicagan ssta prejudicada em re

lacao ao Clube Internacional,

& = PASSE OBERARIOC

0 contestante nao explaora atividade economica, per
isso,especialmente, a solicitagao do sindicato nao sbrange o suscita
do.

7 = COMPLEMENTACAND DE AUXILIO DOENCA

- . £y * £ .
A& complemantagao de auxilio doenca tembem e impro-

Al

L . 3 el - - . 1 -
cedente, A materia ja esta disciplinada por lei.

. i~ . -~ .
A concessao de Aviso Previo na forma come pede o
. - -~ s =
sindicato fere frontalments o art. 487 da CLT. Nzo h a como deferir

g@sse pedido.

G - PAGAMENTO DE SALAARIOS

A roivindicacdo tem por objetiveo igualar smpresas
que, por natureza, sao diferentes na funcicnamento e em materia de -
cmm:asiggc de suas finangas, s Clubes, Fundacoes, Centro Esportives,
Culturais e outras entidades, tem suas peculiaridades, de forma gue
cada uma iscladamente elabora seu cronograma de despesas com pessoal,

I

0 nleitn nao tem acolhimento legal pelo gue devas ser indeferidao.
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10 - REDUCED DA JOSNADA DE TRABALHO

. 46B da CLT estipula gue as alterncoes do

0
=}
i

to de trabalhe =0 s32 1{citas:

11 = DESCONTD DE MENSALIDADE

L
m
=
(=]
3
o
n
e
i
ma
o
o
m
iy}
1}
1)
5
in
=
[
=3
a
e
(9]
i}
3
o
Q
-

C a reivindicacan
establlidade. Datz vaznia, falta compstencia 2 gssa Justica Espec
adé, para decidir o assunto - gusr por inteirs ausencia dz estei
al.

enca prevists no =srt, 392, da CLT, come tambem, centestes a estab

sde dos emorecados em gozo de zuwilio doenca, pos falta a2 ambos

-
13 - DESCUNTO AE
0 sustade ja winhes cumprinde gssa prisntzzao -
. i o o "
outros ndicatos nOT gue nAao S8 opoa a essa reivindica-

[

a

5t
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Pelo presente instrumento particular de pro
curacao que mandei datilografar e abaixo assino, Eu, Mario Gil Ro -
drigues Neto, casado, advagade, residente nesta cidade, agui raspre-
sentandn o Clube TInternacional do Recife, na gualidade de seu Dire=-
tor Presidante

, nomein 2 constituo meu bastante procurador o advoga

) £ - L " . 3
do Djalma Lucio Mechads de Melo, casado, residente nesta cidades, -

inscrito na 0AB, secao de Pernambuco, sob n? 1,592, para o fim es

i}
|
o

gizl de promover a defesa do Clube Internacional do Recife nao Di

o
n
Trs

dia Coletive, cuja instaurac3o foi solicitada pelo Sindicato dos E

i=

it .
agados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assistencia 3Jocial,

s |
=

de Orientacao e Formacao Frofissional do E£stado de Pernambuco -
SENALBA =« com sede nzsta cidade, a rua Pombal, 626, sm Santo Amaro,

podaendo para tal fim preticar tpopdos os atos conexos e correlatos, =

(41

inclusive os especiais de receber a cita ap incial, confegssar, reco=-

nhecer a procedencia do pedido, transigir, dsssistir, renunciar ac =

direito sobre gué se funda a agao, intsrpor rocursos

tras providencias cumprimento destg
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Secretarig do Patrimdnio Histérico e Artistico Naciona‘g
Fundacao Nacional proMemoria

EXM?® SR. DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 6a. REGIAO - PERNAMBUCO

FUNDACAQ NACIONAL PRO-MEMORIA, sus-—
citada no TRTDC1l3/87 e que & suscitante o Sindicato dos Empregados
em Entidades Culturais, Recreativas, e Assisténcia Social, de Orien
tacao e Formagao Profissional do Estado de Pernambuco - SENALBA
vem apresentar CONTESTACAQ ac Dissidio Coletivo, consubstanciando
nas Clausulas que foram desejo da Categoria, o que faz com fulcro
na Legislacao Vigente e seguintes razoes

DAS PRELIMINARES

INVALIDADE QU INEXISTENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL POR FALTA DE
QUORUM MINIMC EXIGIDO EM LEI.

1. Sem valor, data vénia, a Assembléia Geral realizada pelo Sin

dicato, porquanto o quorum nao atendem 3s disposicoes da Lei.

Lk

FALTA DE LISTA DE PRESENCA DOS EMPREGADOS

A lista de presenca dos empregados, que & imprescindivel pa
ra a comprovacao e autenticidade da tais Assembléias Sindi-
cais, nao veio aos autos.

3040012-1
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Fundacao Nacional proMemaria
02.

TEE
DO MERITO

CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE - O Decreto-lei n? 2284/86 no seu pa

ragrafo Gnico e Artigo 20, cuida
da matéria. Nao podendo, pols, se fugir dos percentuais ali deter

minados.

CLAUSULA SEGUNDA - AUMENTO SALARIAL - 15% A TITULO DE PRODUTIVIDADE-

O Decreto-lei 2284/86 nao prevé a concessao de au
mento a titulo de produtividade em geral e particularmente no caso
da FUNDACAO NACIONAL PRO-MEMORIA seria impossivel medi-la, ja que
nada produz, tendo apenas como finalidade Gnica"contribuir para o In
ventario, a classificagao, a conservagao, a protecao, a restauracao
e a revitalizacao dos bens de valor culturais existentes no Pais"(
Art. 19 do Decreto 84396/80).

CLAUSULA TERCEIRA - HORAS EXTRAS - A Consolidacac das Leis Trabalhis

tas no Artigo 61, trata do assunto, ficando, pre-

judicada esta pretencao.

CLAUSULA QUARTA - TRABALHO NQTURNO - Neo caput do Art. 73 da CLT,
esta previsto o adicional de 20%, sobre a hora

diurna, para os empregados que trabalharem no horario noturno de

22:00 horas as 05:00 horas do dia seguinte (paragrafo 39).

CLAUSULA QUINTA - MENOR SALARIO PAGO - No nosso orc¢amento juridico,

ainda, nao ha Lei que defira piso salarial para

as categorias profissicnais.

CLAUSULA SEXTA - TICKET - Por liberalidade a Fundacao ja vem forne

cendo TICKET de alimentacao, participando o empre

gado no custeio nos termos do Art. lo do Decreto n? 78676/, que re

30400127
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a3.

gulamentou a Lei n? 6321/76 que instituiu o Programa de Alimentacao

do Trabalhador.

CLAUSULA SETIMA -  PASSE OPERARIO - A hipdtese est3 prevista na
Lei 7418/85. Ha de ser julgada prejudicada.

CLAUSULA OITAVA - COMPLEMENTACAO DO AUXILIO DOENCA - A Lei Previ-

denciaria cogita da matéria.

CLAUSULA NONA - AVISO PREVIO ESPECIAL - A prentencdo ji esta re-
gulada na CLT (Art.487).

CLAUSULA DECIMA - PAGAMENTO DE SALARIOS - A Fundacdo Nacioanal Pré-
-Memoria paga sempre a todos os seus empregados

muito antes do final de cada més, apesar de a lei dizer as épocas

proprias (paragrafo Gnico do Art. 459 da CLT).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REDUCAO DA JORNADA - Em gue pese os

empregados da suscitada trabalharem qua-

renta horas, em dissidio os Tribunais n3o tém competéncia para jul-

gar, esta Clausula, devendo ser indeferida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DESCONTO DE MENSALIDADE - O desconto da
mensalidade desde gue préviamente autori

zada pelos empregados, pode ser feita, mas a data do recolhimento de
ve ser a que reza no paragrafo Gnico do Art. 545 Consolidado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE - Das gestantes o Supremo

Tribunal Federal entende que & inconsti-
tucional, mas se eese pretdrio trabalhista, dentro do seu poder nor
mativo, for deferir, ha de fazer tempo de sua jurisprudéncia. Do au

x¥ilio doenca, esbarrana ilegalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DESCONTO ASSISTENCIAL - Nada a opor, des-
de que atenda as imposicoes do Art.545 da

3040012-1



Ministério da Cultura
Secretaria do Patriménio Histarico e Artistico Nacional

Fundacao Nacional proMemoria

S

04.

CLT e os empregados tenham a faculdade do desconto a discordar.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DATA BASE - E a da lei

POR TAIS RAZOES, espera a suscitada o
acolhimento de suas preliminares, extinguindo-se o feito sem aden-
trar ao mérito ou, julgar, nos termos da Lei ou, em face ao poder

normativo, de acordo com a jurisprudéncia do Tribunal.

Tudo por guestao da JUSTICA

Recife, 19 de maio de 1987

AYRYON P8 ALM]%mﬁWALHO

Diretor Regional da 4a.
Diretoria Regional da Fundacao Nacional Pro-

Memoria.
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Ministério da Cultura

Secretaria do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional/

Fundacao Nacional proMemaria

CARTA DE PREPOSTO

Credenciamos FELICIANO PAIS DE MOURA E SILVA e
ILKA IVANA LAGOS REIS, servidores desta Funda
¢ao, portadores das Carteiras de Trabalho n@s.
13.811/245 e 48810/00021, Carteiras de Identi
dade n?s. 503.681/S.S.P./PE e 8276/0AB/PE, res
pectivamente, como PREPOSTOS desta Fundacao
para representa-la perante o Tribunal Regional
do Trabalho da Sexta Regiao/Recife-PE., no DIS
SIDIO COLETIVO REQUERIDO PELO SINDICATO DOS EE
PREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS RECREATIVAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO PROFISSIONAL
DO ESTADO DE PERNAMBUCO - Notificaggo ne
TRT-GP-778/87.

Recife, 19 de maio de 1987

3

; ,_'—‘(.‘/\S‘M-—-— ","C'.-«‘Ld--‘_,.-.,_ -'.‘l.,_,..C_,
AYRTON DE ALMETDA CARVALHO
Diyetor da 4a.Regional da Funda
cap Nacional Prd-Memdria

3040012-1



8 Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco

A/ CEAG -PE

W3 ‘

Exmo Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da

62 Regiao.

O CENTRO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL DE PERNAMBUCO-CEAG/PE. com sede
nesta cidade a Av. Conde da Boa Vista, 390 - Boa Vista, por sua advoga-
da que esta subscreve., nos autos do DISSIDIO COLETIVO N¢ TRT-DC-13/87

movido pelo Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreati -
vas, de Assisténcia Social, de Orientacao e Formacao Profissional do Es
tado de Pernambuco-SENALBA/PE, contestando o presente, vem expor ¢ afi-

nal requerer a V.Exa. o seguinte:

PRELTIMINARMENTE

0 suscitado arqui como preliminar a ILEGITIMIDADE DE PARTE, visto que
o mesmo ja esta filiado 3 Confederacdao Nacional do Comércio - 3° Crupo-
Agentes Autonomos do Comércio - Empresas de Assessoramento.pericias, in
formacoes e pesquisas, conforme prova a guia de recolhimento da contri-

buigao sindical, em anexo (doc.0l).

Entre os empregados do suscitado aqueles que tem sindicatos especificos,
como por exemplo os advogados, socidlogos, economistas, administradores,
etc., estao filiados a seus respectivos sindicatos, os demais empregados
estao filiados ao Sindicato dos Empregados no Comércio do Recife, confor
me prova a xerox da guia de recolhimento da contribuicac sindical dos em

pregados, (doc.02), em an0x0.i;f
(b,

Av, Conde da Boa Vista, 390 —Fones: 221-2655/231-2311/221-2972~Telex (081) 2152—NAIC
End. Tel. NAIPE CP 867 CGC 09829524/0001-64— Boa Vista— 50000 — Recife — PE.



AN/ CEAG-PE 55

' Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco g

Ademais, os empregados do CHAG/PE, suscitado, nao se enquadram em nenhu-
ma das categorias profissionais abrangidas pelo Sindicato dos Emprega -
dos em Entidades Culturais, Recreativas,de Assisténcia Social cde Orien-
tacao Profissional de Pernambuco. O CEAG/PE é uma sociedade civil, sem
fins lucrativos que tem por objetivo contribuir para o desenvolvimento
das micros, pcequenas ¢ médias empresas, comerciais, industriais e agro-
industriais do Estado de Pernambuco, como se pode comprovar no art. 2°

dos Estatutos Sociais da Empresa, xerox em anexo,( doc. 03).

Como se pode observar, o CEAG/PE ndo ¢ nem uma entidade cul tural, nem
recreativa, nem de assisténcia social, nmem de orientacao e formacao pro-
fissional, ¢, na verdade, uma empresa de consultoria e pesquisas volta-

da para o desenvolvimento das micro, pequenas e médias empresas.
q P

O0s empregados do suscitado estao, assim, enquadrados como Empregados em
empresas de assessoramento, pericias, informacoes e pesquisas, pertecen-
tes ao 39 Grupo-Empregados de Agentes AutdOnomos do Comércio e ligados a
Confederacao Nacional dos Trabalhadores do Comércio, conforme estabelece

0o quadro de enquadramento sindical a que se refere o art. 577 da CLT.

Ante todo o exposto, espera e confia o suscitado, sejam aceitas as ra-
z0es versadas na preliminar, ou, em Gltima analise, seja julgado improce
dente o presente dissidio quanto ao suscitado, requerendo, desde logo
como meios de prova depoimento pessoal do referido reclamante, sob pena
de confesso, inquisicao de testemunhas juntada posterior de documentos .,
protestando pelas demais provas em direito permitidas, se necessario. Re
quer, também, a condenacdo do suscitante nas custas processuais e honord
rios advocaticios.
J. esta aos respectivos autos,

P. deferimento

Recife, 18 de mnalo de 1987

I +

I =
5 |

/R I | Ve
| "\\J.,'- KA MANAL L

G
%fﬁ {u, W
ELIZABETH FERNANDES DUARTE
OAB/PE N® 4904

Av. Conde da Boa Vista, 390 —Fones: 221-2655/231-2311/221-2972=Telex (081) 2152~NAIC
End. Tel. NAIPE CP 867— CGC 098295 24/0001-64— Boa Vista — 50000 — Recife — PE.
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VoC . c ESTATUTOS

CAPTITULO I - DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETO

Art. 1° - 0 Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambu-
co - CEAG/PE € uma sociedade civil sem fins Ilucrati
vos, tempo de duragdo indeterminado, com sede e foro

na cidade do Recife, capital do Estado de Pernambuco.

Art. 2° - 0 CEAG/PE tem por objetivo contribuir pera o descn -
volvimento das micro,pequenas e médias empresas, co
merciais, industrials e agro-industriais, e pare ol

fortalecimento do Sistema de Planejamento da Agao dos

L

Governos Federal e Estadual, atraves de sugestce
T2 O

£3)

programas, estudos e pesquisas, voltados pa mbi

to de sua competéncia.

Paragrafo

Onico - O CEAG/PE desenvolveri suas atividades em consonan -
cia com a politica e diretrizes do Centrc Brasileiro
de Apoio 3 Pequena e Meédia Empresa - CEBRAE, do Sis-
tema de IndUstria, Comércio e Minas do Estado de Per
nambuco - SICOM e da Superintendencia do Desenvolvi-
mento do Nordeste - SUDENE.

A¥t. 59 - 0 CEAG/PE, na realizacao de seus objetivos,devera de

senvolver as seguintes atividades:

I. coordenar ¢ executar a politica de apoio s mi

cro, pequenas e meédias empresas'?@o Estado de
B -
Pernambuco; \ -

‘ CEBRAE — SUDENE — Secretarias de Industris, Comercio e Minas, da Fezerds e do \\ /
\ Plangamento do Fstado de Pernambuco — UITE — BANDEPE —~ FIEPE — DIPER v
*_ ACP - CONDEPE — BNB — CDL/Revt’e — ITEP - PROMOEXPORT

L e e ———— I ——
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CAPITULO II

Art.

4°

Paragrafo

Unico

Art.

ge

I1.

Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco ey
" (Nueleo de Assessoria Industrial e Comercial de Pernambuvo-NAI-PK) s
Rua Gervisio Pires, 684, Fone 222-0414 ¢ Av. Visconde de Suassuna, 695, Fone 231-2311 o
Recife-PE, CGC 09829524/0001-64, Telex (031) 2152 — NAIC, End. Tel. NAIPE, CP 867
l 02.

|

articular, apoiar, coordenar, acompanhar e exe

cutar agdes com outros Orgdos, de natureza pl-
. i % 2 b

blica ou privada, para a integracao de quais

quer atividades que visem ao desenvolvimen

to e
condmico, social, cultural e tecnologico  das

micro, pequenas e médias empresas;

elaborar e executar pianos, programas e proje-
tos, notadamente nos campos tecnoldgico, econd
mico, financeiro e administrativo, voltados pz
ra a organizagao, expansdo e fortalecimente das
micro, pequenas e medias empresas, assim como
implementar pesquisas relacionadas com a orga-

nizagio e as atividades dessas empresas.

ESTRUTURA SOCIAL E ORGANIZACIONAL

S3o membros do CEAG/PE as entidades publicas e priva

das que integram o Conselho Deliberativo da’socieda-

de.

O0s membros do CEAG/PE ndo respondem, nem mesmo subsi

diariamente, pelas obrigagoes da sociedade.

A estrutura organizacional_bésica do CEAG/PE & a se-

guinte:
) L) -
T Conselho Deliberativo; \f\
II. Diretoria Executiva; ’\_'ﬂ,,///

II1. Conselho Fiscal.

CEBRAE — SUDENE — Secretarias de Indostris, Comércio ¢ Minas, da Fazendz e do
Planejamento do Estado de Pernambuco — UFPE — BANDEPE — FIEPE - DIPER
ACD — CONDEPE — BNE — CDL/Recife — ITEP — PROMOEXFORT
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Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco
(Micleo de Assessoria Industrial e Comercial ds Pernambuco-MNAI'PE)

Rus Gervisio Pires, 684, Forie 222-0414 ¢ Av, Visconde de Suassuna, 695, Fone 231-2311 = -
Recife-PE, CGC 05829524/0001-64, Telex (051) 2152 = NAIC, End, Tel. NAIPE, CP 867

03.
SECAO I - DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 6° - 0 Conselho Deliberativo, 6rgdo maximo do CEAG/PE, ¢
integrado pelas scguintes entidades:
| Centro Brasileiro de Apoio a Pequena e Media
.~ Empresa - CEBRAE;
11. Secretaria de Industria, Comércio e¢ Minas do

Estado de Pernambuco - SICOM;

III. Superintendéncia do Desenvolvimentoc do Nordes-
te - SUDENE;

1v. Universidade Federal de Pernambuco - UFFE;

V. Secretaria de Planejamento do Estado de Pernuu
buco - SEPLAN/PE;

VI. Instituto de Desenvolvimento do Estado de Per-
nambucc - CONDEPE;

VII. Secretaria da Fazenda do Estado de Pernanbuco - 5r:
VIII. Banco do Nordeste do Brasil S/A - BNB;
IX. Banco do Estado de Pernambuco S/A -BANDEPE

X. Companhia de Desenvolvimento I
nambuce - DIPER;

ustrial Ye Pey

CEBF.AE — SUDENE — Secretarias de Indistria, Comércio ¢ Minas, da Fazends e do
Planzjamento do Estado de Pernamburo -- UI'PE — BANDEYE — FIEPE ~ DIPER
ACP — CONDEPE — BNB — CDL/ Izecife — ITEP — PROMOEXPCORT !
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’ Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco ’/
v (Nucleo de Assessoria Industrial  Comerecinl de Pernambuco-NAI'PE) ‘lﬁ
Rua Gervisio Pires, 684, Fone 222-0414 e Av. Visconde de Suasruna, 695, Fone 231-2311 <

Recife-PE, CGC 09529524/0001-64, Telex (081) 2152 — NAIC, End. Tel. NAIPE, CP B67

04.

XI. Fundacdo Instituto Tecnologico do Estado de
Pernambuco - ITEP;

XII. Nicleo de Promocao de Exportagdes de Pernambu-
co - PROMOEXPORT;

XIII.. Federagao das Indistrias do Estado de Pernambu
co - FIEPE;

XIV. Associacdo Comercial de Pernambuco - ACP;

XV. Clube de Diretores Lojistas do Recife - CDL;
XVI. Instituto de Pesquisa Economica e Social-IPEA;
XVII. Caixa Economica Federal - CEF;

XVIII.Conselho .Nacional de Desenvolvimento Cientifi-

co e Tecnolégico - CNPq;

XIX. Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP;

%K Secretaria de Planejamento da Presidencia da
Repiblica - SEPLAN/PR;

XXI.  Banco do Brasil S/A - BB;

XXII. Banco Nacional de Desenvolvimento EcondOmico e
Social - BNDES;

CEBRAE -- SUDENE — Secretarias de Industriz, Comércio ¢ Minas, da Fazenda ¢ do
' Planejamento do Estsdo de Pernanibuco — UFPE ~ BANDEPE — FIEPE ~ DIPER
| ACP — CONDEPE — BNB — CDL/Recife — ITEP — PROMOEXPTQRT
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Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco
(Nucleo de Assessoria Industrial e Comercial de Pernambuce-NAI'FE)

Rua Gervisio Pures, 684, Fons 222-0414 ¢ Av. Visconde de Suassuna, 635, Fone 231.2211
Recife-PE, CGC 09329524/0001-64, Telex (081) 2152 — NAIC, Exd. Tel. NAIFE, O R67

§ 67

05.
XXIII.Minérios de Pernambuco S/A - MINERIOS;
XXIV. Complexo Industrial Portuario de SUAPEL;

XXV. Junta Comercial do Estado de Pernambuco-JUCEPE

Cada entidade membro do Conselho Deliberativeo indica

ra o seu representante e respectivo suplente.

Poderao ser admitidos novos membros "o Consclho Delil

berativo, a critério deste mesmo Orgao.

0 Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente

duas vezes por ano, por convocagao do seu Presidente,

e extraordinariamente, por convocagao do scu 'resi -

dente ou da maioria dos seus membros.

As reunides serao convocadas por escrito,observada a
antecedéncia minima de 07 (sete) dias Uteis para as
ordinarias e de 03 (tras) dias uteis para as extraox
dinarias.

O Conselho Deliberativo scmente podera deliberar, em
primeira convocacdo, com a presenca de mais da meta-
de de seus membros, e, em segunda convocagzZo,com a
presen¢a de mais de um tergco, sendo as decisoes toma
das por maioria simples, e¢xXcéto nos assuntos regala-

dos nos artigos 23 e 24 destes Estatutos.

0 Presidente do Conselho Deliberativo tera o mesno
direito de voto dos demais membros, ficando-lhe ain
da assegurado, em caso de empate, o veto de gualida-
de.

CEBRAE - SUDENE — Secretanias de Indostria, Coméreio e Minas, da Fazenda ¢ do
Fiznejamento do Cstado de Peraambuszo — UFPL — BANDIFE — FIFPE ~ DIFER
ACP — CONDEPE — BNB — CDL/Recife — iTEP — PIIOMOEXPCORT
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: Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco
F (Nuicleo de Assessoria Industrinl e Comercial de Pernambuco-NAI+PE) s
Rua Gervisio Pires, 584, Fone 222-0414 e Av. Virconde de Suassuna, €95, Fone 231.231) O ¥
Recife-PE, CGC 09829524/0001-64, Telex (G51) 2152 — NAIC, End. Tel. NAIPE, CP 867 /
;
Art. 7° - Compete ao Conseclho Deliberativo:
I. aprovar a politica dei atuagdao do CEAG/PE e dis
| adise

! por sobre as normas e diretrizes gerais ajise -
rem seguidas, para a realizacao de seus objeti

VOS]

II.. estabelecer planos anuais e plurianuais,cxami-
= ; ok

! nar e aprovar os relatorios anuais de ativida-

,  des do CEAG/PE ¢ as contas da Diretoria relati

vas a cada exercicio financeiro;

III. decidir sobre a admissao de novos membros do
Conselho Deliberativo, bem como scbre sua ex -

clusao;

Iv, decidir sobre a aquisigao de bens imdveis in -
corporaveis ao patrimonio do CEAG/PE, hipoteca

e outros onus, cessao ou alienacao desses bens;

V. eleger os membros do Conselho Fiscal;
VI. eleger entre os nomes indicados,por proposta
' conjunta do CEBRAE, SUDENE e Presidente do Con
selho Deliberativo, aqueles que ocuparao 0s

cargos da Diretoria Executiva;

$ VII. decidir quanto & alteracgdo destes Estatutos.

Planejamento do Estado de Pernambuco — UFFE — BANDEPE — FIEPE - DIPER

‘ CEBRAE — SUDENE — Sscietarizs de Inlistria, Coméreio ¢ Minas, do Fazenda e do
ACP — CCNDEFE — BNB — CD Revite — ITE? ~ FROMOEXPCRT







Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco /

(i) CEAGPE .

=

. (Micleo de Assessoria Industrial e Comercial de Pernambuco-NAI+PE) w7

Rus Gervisio Pures, 634, Fone 222-0414 ¢ Av. Visconde de Suassuna, 695, Fone 231-2311 -
Recife.PE, CGC 09829524/0001 64, Telex (021) 2152 — NAIC, End. Tel. NAIPE, CP 867

Art. 8°

Paragrafo

Onico

SEGAO 11

x Art. 9°¢

07.

- 0 Presidente do Conselho Deliberativo sera um Secrc-

tario de Estado, membro do Conselho Deliberativo, in
dicado pelo Governador do Estado de Pernambuco, comn
02(dois) anos de mandato, sendo Vice-Presidente a
Presidente do BANDEPE ou um de seus Diretores, este
indicado pelo Presidente do Banco.

0 Presidente do Conselho Deliberativo, em suas ausé€n
cias e impedimentos eventuais, seriZ substituido pelo
Vice-Presidente.

DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

T convocar e presidir as sessoes;
II. organizar e distribuir os trabalhos,determinan
do a pauta, o local, a data e o horario das

reunioes;

III. convidar ou admitir para participar das reu -
nioes, com direito a voz, qualsquer pesscas ou
entidades que possam contribuir para a2 orienta

c¢do e realizagao das atividades do CEAG/PE,

IV. exercer outras atribuigoes conferidas por Reso
lucao do Conselho Deliberatives "k
\i
o

CEBRAE — SUDENE — Secretarias de Industria, Comércio e Minas, ds Fazenda e do
Flaneiamento do Estado de Pernambuco — UFPE — BANDEPE — FIEPE - DIPER
ACP — CONDEFE — BNB — CDL/ Keafe = ITEP — PROMOEXPCRT
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Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco

(Micleo de Assousoria Industrial e Comercial de Pernambuoo-NAI*PE)
Rua Gervisio Pues, 694, Fone 222-0414 ¢ Av. Visconds = Suasiina, 695, Fone 231-2311

Recife.PE, CGC 09529524/0001 64, Teiex (081) 2152 — MAIT, £nd. Tel. NAIPE, CR867 ~
08.
V. tomar as providencias que se fizerem  neces -
sarias para o fiel cumprimento das decisdes

oriundas do Conselho Deliberativo;
VL. autorizar o Diretor Presidente a praticar atos

que nac estejam previstos como de sua competen

cia nem sejam do competéncia originaria do Cen

selho Deliberativo;

VII. conceder licengs ao Diretor Presidente;

VIII. aprovar as gratificagoes de funcao.

SECAQ III - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.

wa

19

s

e
<

10¢ - 0 CEAG/PE sera dirigido por uma Diretoria Executiva,

composta de um Diretor Presidente, um Diretor Execu-

tivo e um Diretor Adjunto, com mandatos de 02 (dois)

anos, permitida a recondugao.

- A Diretoria Executiva sera eleita de accrdo com o

ciso VI do artigo 7% destes Estatutos.

13 24

- 0 Diretor Presidente, em suas auscncias e impedimen-

tos eventuais, sera substituido pelo Diretor Executi

VO.

- O Diretor Adjunto seva escolhido entre os t

de carreira do quadro de pesscal do CE G/DPE .-

CEBRAE — SUDENE — Secretanas de Inddstrig, Comére.d e Minas, dz Fazenda e do
Plangjamente do Estado de Parnambuco — UEPE — R NDEPE — FISPE - DIPER
ACP — CONDEPE — BNB — CDL/Recife — ITEP — PROMOQEXTPORT
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Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco

(Nucleo da Ano_nsoria Industrial e Comarcial de Pernambuco-NAI-PE) ,/'r

Rua Gervésio Pues, 684, Fone 222-0414 ¢ Av. Visconde de Susssune, 695, Fone 231.2311 /
Recife-PE, CGC 09829524/0001-64, Telex (051) 2152 -- NAIC, End. Tel. HAIFE, CP 867 JrJ

Art.

11°¢

|
|
| 09.

- Compete a Diretoria Executiva:

T |

Iv.

VI,

VII.

CEBRAE — SUDENE — Secretarias de Industria, Coméretn e Minas, da Fazenda e do

\
|

submeter @ aprovagdao do Conselho Deliberativo
os planos anuais e plhrianuais de traba]hd, 0
orgamento, bem como os relatdorios de ativida -
des, balangos e prestagoes de contas anvais;

executar os planos de trabalho:

l

deliberar sobre a aplicacao dos recursos rece-

bidos de conformidade com os critérios estabe-

lecidos pelo Conselho Deliberativo, bem como
I

contratar ¢ comprovar ditas aplicacgoes;

promover a captacao de recursos financeiros,hu
manos, teécnicos e materiais necessarios a exe-
cugao dos planos, assinando convenios,contra -
tos e outros instrumentos;

decidir scbre a estrutura interna no CEAG/PE ,

definindo cargos, funcgoes e salarios;

decidir scbre a abertura de escritorics regio-

nais;

decidir sobre a politica de desenvolvimento de
recursos humanos, politica salarial e de benc-
£icios:

Planejamento do Estado de bermambuco — UFPE - BANDECPE — FIEPE — DIYER
ACP -- CONDEPE — BNB — CDL/Recife — ITEP — PROMOEXTORT
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Centro de Desenvolvimento Empresarial de Pernambuco
(Mtcleo de Assessoria Industrial e Comercial de Pernambueo-NAI-PE)

Rua Gervisio Pires, 684, Fone 222-0414 ¢ Av. Visconde de Suassuna, 695, Fone 231-2311 / ~
Recife-PE, CGC 09829524/0001-64, Telex (081) 2152 — NAIC, End. Tel. NAIPE, CP 867

10.

VIII. decidir sobre 'a contratacao de servicos de es- :
pecialistas e consultores externos,pessoas fi
sicas ou juridicas;

IX. decidir sobre a admissdo, dispensa, transferen

cia e regime disciplinar do pessoal;

X. delegar poderes através de mandato expresso e

com prazo determinado;

XI. adotar todas as medidas e exercer todos os po-
deres gerais de administragao nao expressos nes
tes Estatutos, necessarios ao bom andamento
das atividades do CEAG/PE, deles dando ciéncia
ao Conselho Deliberativo para homologagao;

XII. elaborar e aprovar o regime interno, respeitan
do o Estatuto Social;

XIII. cumprir as normas estabelecidas nestes Estatu-

tos e no regimento interno.

Art, 129 - Compete ao Diretor Presidente:
I. convocar e presidir as reuniGes de Diretoria;
II. representar o CEAG/PE nas solenidades e atos

publicos e no relacionamento externo em geral;

III. representar o CEAG/PE ativa e passiyvament
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] e juizo ou em interpelacoes judiciais e extraju-
diciais, separadamente ou em conjunto com o Di
retor Executivo;

%

. - . qs f
IV.| orientar os negocios e presidir,em geral,  as
atividades da sociedade;

V. encaminhar ao Conselho Deliberativo os pedidos

]
-
L1

de adesdao de novos sofios colaboradores; e

VI.| negociar a captagdo de recursos financeiros,ng

] cessarios ao desenvolvimento das atividades do
| ]

"l CEAG/PE . II
Arte 13° = Combete ao Diretor Executivo:
I. coordenar e zelar pela aplicagao das diretri -

zes e politicas do CEAG/PE, emanadas da Direto

ria;

II. cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias,
regimentais e outras determinagoes da Direto -:

ria;

III. orientar a execugao dos Programas de Apoio as
MPME's ;

IV. colaborar com a Presidéncia na - representagao
do CEAG/PE junto aos orgaos integrantes do Con
. selho Deliberativo, entidades cpnvenentes,even
tos externos e outros; ‘\ ////
] / "
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Art. 14°

VI.

Compete ao Diretor Adjunto:

I.

I1.

III.

IV.

VI.

VII.

| 12'

auxiliar o Diretor Presidente a manter a boa

imagem institucional do CEAG/PE junto as enti-
dades privadas e pibllicas;

exercer as demais atribuigOes estabelecidds pe
! |

la Diretoria;

auxiliar o Diretor Executive no exercicio de

suas fungoes; |

|
! - ¥ .
substituir e representar o Diretor Executivo

na sua ausencia ou impedimento;

cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias,
regimentais e outras determinagOes da Direto -

ria Executiva;
participar do planejamento global do CEAG/PE

coordenar e controlar as atividades operacio -
nais;

supervisionar as dreas administrativa e finan
ceira do CEAG/PE; e

exercer as demais atribuigoes estabelecidas pe

‘Qttgkﬂ////’/

la Diretoria;
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CAPITULO III - DOS RECURSOS
| \
Art. 15° - Constituem recursos do CEAG/PE:
” o ’ ” 4
Ty dotacoes orcgamentarias, contribuigoes,auxilios,

subvencoes, donativos e legados,eventuais ou
nao, feitos pelos seus membros e por _pessoas
fisicas e juridicas, ge direito plblico ou pri

vado, nacionais ou estrangeiras;

II.JJ receitas provenientes de servicos prestados e
‘ quaisquer outras concernentes aos objetivos da
| = | 2
i sociledade; -

IIT. receitas provenientes de contratos, conveénios
ou acordos com entidades de qualquer origem ou
natureza.

Art. 16° - Toda receita do CEAG/PE sera destinada ao cumprimen-

to dos objetivos definidos nestes Estatutos,incorpo-
rando-se ao seu patrimonio os saldos nao vinculados
que se verificarem ao final de cada exercicio.

CAPITULO IV - DO PESSOAL

Art. 17% - 0 regime juridico dos empregados do CEAG/PE € o da
Consolidagao das Leis do Trabalhe (CLT).

Tt - Os me os do e iberati a
Art. 18°® 0 mbr do Conselho Deliberativo exercerao
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CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL
Art,. 19% - 0 CEAG/PE tera um Conselho Fiscal, composto de 03

(trés) membros titulares e de suplentes em igual na-

mero, indicados e eleitos pelo Conselho Deliberativo,

com 02 (dois) anos de mandato, podendo ser reeleitos.

Art. 20° - Compete ao Conselho Fiscal:

L.

examinar livros,papéis,balancos e as contas da
Diretoria Executiva;

I lavrar em ata o resultado dos exames realiza -
dos na forma do inciso anterior;
III1. apresentar ao Conselho Deliberativo seu parc -
cer sobre as operacdes do exercicio;
|
i IV. denunciar qualquer irregularidade,erro ou frau
; de comprovada e sugerir as medidas cabiveis;
V. eleger o seu Presidente.
Paragrafo
OUnico - Com a prévia aprovagac do Conselho Deliberativo ,pode

rao ser contratados auditores para assessorarem  os

membros do Conselho Fiscal, no exame da escrituracao

do CEAG/PE.
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CAPITULO VI

15.

DISPOSICOES GERAIS

i

Em nenhuma hipotese poderd o CEAG/PE distribuir lu-
cros, bonificacdes ou vantagens ou conceder remunerza
cao ou qualquer outra vantagem pecuniaria aos  Seus

memhros.

2272

Os bens imfveis, moveis ou semoventes do CEAG/PE cons
tituem o patrimdénic da sociedade e sdo a Unica garan

tia de seus credores.

23°

0 CEAG/PE dissolver-se-a nas hipoteses previstas no
artigo 21° do Codigo Civil, sujeita a dissolugao vo
luntiria ao quorum minimo de dois tergos do  total
dos membros do Conselho Deliberativo, em sessao para
tal fim especialmente convocada.

- Verificada a dissolugao e atendidos os encargos e
responsabilidades assumidos, serdo os bens e direi -
tos remanescentes distribuidos a outra ou outras en-
tidades congéneres, segundo critérios fixados pelo

Conselho Deliberativo.

- 0 disposto no paragrafo anterior nao impede secja da-
do outro destino aos bens e direitos remanescentes ,

quando em observancia as normas legais ou clausulas

especificas de contratos, conveénios ou acordns PpoTr -

ventura em Vvigor.
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10.

Art, 247 - Estes Estatutos sconente poderdo ser alteradns pu-

lo voto de. no minimo, dois tercus do total Qe s

nembros do Consclho Deliberativo, cm sessaoc Do

tal fim especificamente convocada.

e 25 = T vedads cos Censs beires ¢ Dirétores  sob praw
nulidade, nrestaren avals ou fiangas em nons
CEAG/PE.

ik BE°3 - D& pasts Golisus nesTes hstatulog seran rescl
dos na forw: di lerislacdo em vigor ou pPeid ot
selhe Delibeorative.

Art. 279 _ Eetes Eatarturos entram em vigor em 05 de dezomos:

de 1983, data de sua aprovacao pelo €Conselho bheli

berative, © 7avaien o5 JUeRFTIOTCE
* s s Al g e B Y b
Recife, 03 dec detembre dg
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03.

04.

05.

06!

07.

08.

09.

10.

1.1

212

17

Jose Muniz Ramos
Banco do Estado de Pernambuco S/A - BANDEPE

Marlos Jacob Tenorio de Melo |
Superlntenden51a do Desenvoclvimento do Nordeste - SUDENE
i
George Browne do Rego
Universidade Federal de Pernambuco - UPPE

Secretaria de Planejamento do Estado de Pernambuco - SEPLAN/PE
: ;

|
Claudio Gilberto e Silva Fernandes

Aguinaldo Viriato de Medeiros

Instituto de Desenvolvimento do Estado de Pernambuco - CONDEPE

Luiz Otavio de Melo Cavalcanti

Secretaria da Fazenda - SF

Camillo Calazans de Magalhaes
Banco do Nordeste do Brasil S/A -BNB

Luiz Siqueira
Companhia de Desenvolvimento Industrial de Pernambuco - DIPER

Paulo José Barbosa
Fundacdo Instituto Tecnolégico do Estado de Pernambuco - ITEP

Benny Lutermann

Nicleo de Promogdo de Exportacoes de Pernambuco - PROMOE\P RT
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13.

14,

15.

16

17.

18.

19.

20.

P

22,

18

Gustavo Perez Queirds
Federacao das Indistrias do Estado de Pernambuco - FIEPE

José Mario de Andrade

Associacdo Comercial de Pernambuco - ACP

Roberto Santa Cruz Salgueiro
Clube de Diretores Lojistas - CDL

Paulo Fontenele e Silva
Instituto de Pesquisa Econdmica e Social - IPEA

Jose Gueiros Lacerda

Caixa Economica Federal

Marcionilo de Barros Lins
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico -
CNPq

Marcos Francisco de Almeida
Financiadora de Estudcs e Projetos - FINEP

Arthur Reynaldo Maia Alves
Secretaria de Planejamento da Presidencia da Replblica-SEPNAL/PR

Wilson dos Santos Garcia
Banco do Brasil S/A - BB

Nilzo Nery dos Santos
Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Sqecial - BNDES -

o
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23. Emmanuel Wanderley Duarte

Minérios de Pernambuco S/A

24. Eliezer Menezes dos Santos

Complexo Industrial Portuario de SUAPE

25, Antonio Carvalho

Junta Comercial do Estado de Pernambuco - JUCEPE

]

DIREORIA JEXECUTIVA

MURIL R‘Bﬁﬁl}fnﬂ MORAIS GUERRA
Diretor ik

L
/ ror i
/”-x :

O D ¢ ' / _5*'1_ . i
"““JQ?“' o S LU ALttt 47—
NSNALDO PPTIIRA DE N@XUJO tQJQ NUNED DL,}IGUVEUi»
Diretor Executivo Diretor Adjunto
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3 |
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(¢ Angygiﬂ_\ k~ AR
ELIZABETH FERNANDES DUARTE
OAR/PE - NS 4vay
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Dr. Luiz de Valois Correia NOVO END. . g
ADVOBADO Dr. Luiz Valols Coricia
R BHAHK RAOSROBEE X TR BE PRI K% Av. Guararapes, 111 - Ed. SULACAP

Reclfe — Pernambuco

4% andar - CEP: 50,010 -t: 224—0134

Exmo. Sr. Presidente do Egregio Tribunal RAegional do Trabalho da
Sexta Regiao

ESCRITORIO CENTRAL DE ARRECADAGAD E DISTRIBUIGAD -
ECAD ~ sociedade civil de di reito privudo, com séde e foro em Bra
s{lia, DF., e Sucursal nesta capital, a Av. Buararapes, n,? 111, ae
E£d. SULACAP, bairro de Santo Antonia, por seu advogedo infra-assi-
nade (procuragac anexa — doc. n.2 Ol), dispondo de enderego profig
sional constante do timbre acima, onde recebe intimagoes, terdo si
do notificedo por V. Excia, de instauregao do Dissfdio Coletive n®
TAT-DC-13, em gue sac partes interessadas, como suscitante o SINDI
DICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO,
e suscitedos ASSOCIAGAD ATLgTIDa BANCO DO BRASIL (AABE) e cutros,en
tre os quals o peticionario’ vem, pela presente, no prazo tempesti-
va, apresentar a sua contestacan na forma gue se segue.

Em verdade, sac inconcilifveis e ameagatores da es-
tabilidede economica do empregedor os itens constantes do resjuste
pretendide na imdcial, reivindicando gque "os empregsdos terao seus
salérios reajustados com base na varisgao dos {ndices inflacionari-
os calculados pelo Departamento Intersindicel de Estatisticas e Es~
tudos Sécie-Economicos — DIEESE - no perfodo compreendido entre o
mes em que se verificou o Gltimo rezjuste e 0 mes que anteceder a as
sinetura do scorde®.

Tratam-se, com efeito, te uma pretensao baseada em
calculos de favorecimento inguestionavelmente unilateral, em que fo
posta em evidencia a melhoria da classe suscitante, com total desprg-
s0, conforme foi dito acima, pela sorte do empregador, gue enfrenta
na atualicdade, & maior crisa de sobrevivencia econdmico-financeira

OAB-PE n.” 4.066 — CPF n.” 006417824.20
PMR/ISS: 46.613/1 — INPS: 15.116.16922/56
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dos ultimos anos.

Dito isso, neo seria pnss:".val concordar com um percentual supe=
rior a 5% para a produtividade, nem com o aumento de 30¥ a titulo de equipa
ragao ao nfvel salarial do mercado, visto como este Contestante (o ECAD) ja
concedeu em margo Ultimo 62,59 % de reajuste salarial, o gqual cobre todos
os aumentos do IPC e que, por isso, devem ser compensados. Logo, nao h& por

A el
que se cogitar da concessac de nove aumento, agora.

No que diz respeite ao item 3 (horas Extras), da Pauta de Reivin
dicagoes da péq.—:t inaugural, o ECAD defende a aplicagao pura e simples do que
esta previsto em lei e qus ¢ de 25%. Nao ha razio, portanto, pa;rz'f"majoraqao
progressiva pretendida de 1009, 150% e 2003 para as horas que exedsrem 2 Jor
nada normal de trabalho, em termos adicionais, de segunda a sexta-feira, sa-
bados e domingos e feriados, respectivamente.

Com relagao av Trabalho Noturno, de gque fala o item 4, vale fri-
sar que 4 lei estabelece ser a jornada noturna das 22,00hsde um dia até 3s
05,00hs do dia seguinte, chegando o percentual do adicional ao maximo de 20%.

A pretensio gue altera esse pardmetro nao tem ampare legal,

A prop(;aito da tese levantada sobre o Menor Saldrio Pago, a que
alude o item 5, basta dizer que o piso salarisl e o minimo legal, ndc se jus
tificando, por consequéncia, & fixagao de ouire piso, Até porque 2 péga ves=
tibular explicita bems "A partir da assinatura de acordo", e, in casu, n2o

havera acordo, tornando-se inguo este item.

£ de uma inoportunidade jur{dica hilariante a reivindicegic sow
tre TICKET-REFEIGKO, PASSE CPERARTC, COMPLEMENTAGXO DO AUXTLIO-DORNGA e do
AVISO-PREVIO ESPECIAL de que tratam os itens de € a 9. A CLT ndo coage o em=-
pregador a pager tais items, constituindo, portanto, a sva concessdo inicia=
tiva de exclusiva liberalidade da classe patronal, com o que o ECAD nao cone

corda. ¥ um pleite de antemio vencido,

A Legislagio Trabtelhista faculta 2 empresa efetuar o pagamento
do saldrio de seus empregados até 10 (dez) dias apds o vencimentoc. Ent2o,
congtitui inovagao 3 lei substantiva ou adjativa a eliminagac dessa toleran-
cia, sobretudo na I;pcca. atusl, em gue a crise financeira ameaga a su‘brevivag

cia das empresas,

Parecem ate abrangidos pelo instituto da Crdem Publica o que se
pretende em termos de a.lterag;o dos itens 11 a 14, a nso ser com O benapla-‘-
cito da aguiescéncia patronal = Redugao da Jormada de Trabalho, Desconto de
Mensalidades, ﬁlterat;;o da Estabilidade, sobretudo da gestante e Desconto
Asgistencial em favor do Sindicato. De tude istc discorda o ECAD, uma ves

que, neste particular, cumpre a leis

Ante o exposto, requer provar o alegado acima por todos os meics
em direito admissiveis e espera ver julgada procedente 2 presente resposta,

e julgadae improcedentes as reivindicagoes dz inicial, condenando=-se o autor

s cominagoes de, praxe
na o B i P. deferimento

——— Advocacia em Ger
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PROCUIRACAO bastante que faz(em} ESCRITORIO CENTRAL DE ARRECADACACD E

DISTRIBUICAD - ECAD.- ;

SAIBAM guantos este publice instrumento de procuragio virem gque, mo ano de mil
novecentos ¢ citents e cinco (1985) --------= aos 30 (trinta) -—-----mm-mmmemmmmmme
——————————————————————————————— dias do mes de Maio =mmem—m——r=mesemn-= btits cidade
de Brasilia, Capital de Repuiblice, perante mim, Toc. <ludiglario sersormrmrneesmmanctosrns

. compareceu{ram) como outorgante(s)

ESCRITORIO CENTRAL DE ARRECADACAO E DISTRIBUICAC - ECAD., Sociedade clvil, regis-
trado no Livro A-1, sob o n® 107, de 25.12.76, no Cartorio do 29 Offcio de Regis-
tro Civil e Pessoas Juridicas de Brasilia-DF., com sede no SCN, Quadra 03, Bloco'
B, Loja 120, em Brasilia-DF., inscrite no CGC/MF sob no 00.474.473/0001-62 ,neste’
ato representado por seu Secretario Geral Inteéino, Sra. CECY COSTA DUTRA LOPES ,
brasileira, desquitada, contadora, ldentidade RG n® 04748B27-1FP/R) e CPF n® ....
275.980.907-3L, residente e domiciliada nesta Capital

reconhecido(s) como ofs) préprio{s) pelas duas testemunhas ehaixo assinadas, minkas conhecidas, do

que dou fé, perante Bs quais por ele(s) me foi dito que, por este instrumento piblico, nomeava{m) e
constituia(m) seu(s) bastante(s) procuradorles) o advogado LUIZ VALOIS CORREIA, brasileiro,
casado, inscrito na OAB/PE sob o n® 4.065 e¢ CPF n® p06.417.824-20, residente e do-
miciliado, a Rua Nova, n® 225, Ed. Solimoes, 39 andar, sala 303, dige, residente e
domiciliado na Cidade de Recife - PE., com escritério namesma Capltal, 2 Rua Nova,
n® 225, Ed. Solimoes, 29 andar, sals 303, ac gual confere os poderes ''ad-judicia"

para os Estados de Pernambuco, Paraiba, Rio Grande dc Norte e Alagoas, em quzlquer
Inst3ncia ou grau de jurisdicao, podendo confessar, transigir, receber e dar guita
cao, firmar compromissos, assinar termos, reconvir, pedir 'a instauracéo de ingueri
to policiglT ingquirir, reinquirir testemunhas e representa-lo perante qualquer—res,

. TpucliEs

part:;ao/federal estadual, municipal, autarquica paraestata] ou oe econoﬁfa qusEa

i ) [ 24

ratificando todos os atos praticados nas acoes e procedimentps JUdlCIEiS € Gkocen

spe administrativos em curso.
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Assim o disse(ram), do que dou & e me pediuiram) este instrumento, gue lhe(s) li, aceitoularam) e

assing h baixec. |
asinale) cont @s esteoasessheise Dispensadas as testemunhas conforme Lel n® 6,952

de 06.11.81, dou fé. Eu, JANDIRA MACIEL RIBEIRO. Téc. Judiciarlo 2 escrevl, e res
salvo as rasuras: DISTRIBUICAD, mesms e 2 entrelinhas: piblica, dou f&. Eu, RU -
BENS MARTINS CHAMMA, Tabellac, &% " vl. {AA). CECY COSTA DUTRA LOPES. RUBENS
MARTINS CHAMMA. NADA MAIS. E§'7> /xj, a fiz datllografar, conferi, dou f&, subs

crevo e assino em publico e rasdzf,’
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SERVICO SOCIAL DO COMERCIO

(SESC)
ADMINISTRACAO REGIONAL EM PERNAMBUCO

CONTESTAGAO®

Proc¢. T.R.T.-DC - N¢ 13/87

PRELIMINARES

12 - Com fundamentc no Art. 858 da C.L.T., argui i
népcia da Petigao Inicial, porguanto nao disse a natureza do estabe-
lecimento Contestante & nem o motivo.

Os empregados do Contestante nao s2o representados
pelo Sindicato suscitante e nao ha qualquer empregade seu filiade a
esse Sindicato.

Face ao exposto, requer, com fundamento nos Arts.
301, ine. III, e 267, inecs. I e VI, do C.P.C., seja decretado a extin
cao de processo, sem julgamento do merito, quantoc ao Contestante, con
denando-se © Autor nas cominacoes legais.

22 - Com fundamento no Art. 616, § 42, da C.L.T.,
combingddo edmr o Art. 267, ineg. I e VI, do C.P.C., reguer s&ja decrg-—
tado a extingao do processo, sem julgamento do merito, guanto ao Con
testante, porguanto nao foi cientificado e nem participou de qual-
quer negociagao coletiva preliminar.

Claro € o § 4° do Art. 616 da C.L.T., em estabele-
cer gue nenhum processo de dissidio coletivo de natureza economica
sera admitido sem antes se esgotarem as medidas adminigtrativas para
formalizacaoc de convengao ou acordo coletivo.

Face ao expostc, requer seja decretado a extingéo
do processo, sem julgamento de merito, quanto ao Contestante, conde-

nando-se o Autor nas cominagaes legais. (/i::)’#,,
%/q

RUA 13 DE MAIQ, 455 - SANTO AMARO - TEL. 231-1865 — C. G.C. 33.469.164/0075-68 — CEP 50.000 — RECIFE - PE
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SERVICO SOCIAL DO COMERCIO

(SESC)
ADMINISTRACAO REGIONAL EM PERNAMBUCO

HO MERITO

A Agao nao tem fundamento, quanto ac Contestan-
te.

A sua data-base & 19 de Janeiro de cada ano,
desde sua fundacao.

Sempre concede reajustes salariais superiores
zos legais e, recentemente, implantou um Plano de Cargos e Sala-
rios, onde se fez Justiga salarial.

Nao concorda com nenhumz reivindicagao, constan
te da "Pauta de Reivindicagoes" do Sindicato suscitante.

Espera, pois, a improcedéncia da Agao, condenan
do-se o Autor nas cominagaes legais.

Protesta pelas provas admitidas em direito, in-
clusive pele depoimento pessoal do Representante legal do Susci -
tante, pena de confissao, juntada de documentos.

Pede deferimento.

Reeife, 19 de maio de 1887

e 5 L
N R
URD-TEme &35y

RUA 13 DE MAIO, 455 — SANTO AMARO — TEL. 231-1855 — . G.C. 33.489.184/0075-58 — CEP 50.000 — RECIFE - PE
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! Escritorio ARMANDO MELLO Eseritio :
v (ADVOCACIA TRABALHISTA - CONSULTORIA E Rua Teles Janior, n.* 10
ASSESSORIA) Espinheiro - Recife - PE

Fone: 241-1041 - CEP 50.000

EXMO. SR. PRESIDENTE DO EGREGIO TRT. DA 62 REGIXO.

0 CLUBE PORTUGUES DO RECIFE, por seu advogado e preposto
infra-assinado , vem contestar o Diss{ado Coletivo interposto pelo
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE
ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO ESTA-
-DO DE PERNAMBUCO - SENALBA - PE. ( Proc. TRT-DC-n? 13/87 ), tendo

a expor e a reguerer em sus defesa, o0 seguinte:

PRELIMINARMENTE:

a) O Clube suscitado vem denunciar e arguir a Falta de Legitimacao

Processual dos advogados que subscreveram a petigao inicial do pre-
—-sente Dissidso Coletivo, uma vez que a Procuraczo de Fls.ll, outor

-gada pelo Sr. JOSE RATMUNDO ARAUJO, gque se denomina Presidente do

Sindicato suscitante, nao estd com a Firma Reconhecida, como exige
a lei. Em vista disso, pede o indeferimento in limine da peticao -

inicial por Falta de Poderes dos Subscritores.

b) 0 Sindicato Suscitante anexou com a peticac inicial a Ata da As-
-sembléia geral Extraordindria realizada no dia 05/02/1987 (FlSe..

12/18). Acontece, porém, gque nac ha qualquer prova de que as pessoas
presentes sejam associados do Sindicato, portanto, com legitimacao

para votar na Assembléia,

Na realidade, foram apostas na Ata de Fls.73 assinzturas,

muitas delas ilegiveis,sem qualquer individualizacgao dos nomes das

0. A. B. N.° 2419 C.P.F. N.° 000.840.344/091

continua.ee
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Escritﬂl’io ARMANDO MELLO Escritorio :
(ADVOCACIA TRABALHISTA - CONSULTORIA E Rua Telss Janlor, n.e 10
ASSESSORIA) Espinheiro - Recife - PE

Fone: 241-1041 - CEP 50.000

CoONtinUuaCa0essss fls.02

pessoas, numero de identidade, carteira profissional, etc,

0 fato apontado € significativo porque o Suscitado tomou
conhecimento, por demuncias, de que dezenas de pessoas que assing-

~ram a Ata de Fls.12/17 nfio sdo associados do Sindicato Suscitante,

sendo pessoas estranhas & categoria profissional. Logo, ndo tinham

direito de voto.

Na relagao de Fls.20 conta a assinatura do Sr. OSVALDO
MARANHEO, (Ver Osvaldo Maranhio) pessoa que nao é associada do Sin-
-dicato nem trabalha como empregado em nenhuma empresa pertencente

a categoria do Sindicato Suscitante,

0 Jurista RUSSOMANO, nos seus comentdarios ao Art.524 da

CLT é categorico ao afirmar que:

" Exige o artigo 524 que certos atos sejam revestido

de forma determinada: escrutinioc secreto. De modo

que o ato juridico praticado em detrimento dessa -

forma, claramente prescrito na lei, serd ato nulo

de pleno direito, nao produzindo, portanto, nenhum

efeito na constelacdo dos acontecimentos sociaig,

ﬁ Un dissiduo coletivo no qual as condicoes do pedi-
-do inicial ou de recusa da contraproposia concili

-atdria dos empregadores tenham sido firmadas por

aclamagdo - sera dissiduo nulo, pois todo o pronun

-ciamento da Assembléia, nesse particular, deve -

ser feito em votagdao sigilosa. (alinea E)."

Pace ao exposto, o suscitado requer a V.Excia., com fun-
~damento legal no Art,527 da CLT. que o Suscitante junte aos autos

cdpia autenticada do Livro de Regisiro dos Associgdos para que se

possa constatar se as pessoas que compareceram a Assembléia geral

Extraordindria do dia 05/02/1987 sdo realmente associados do Sindi-

0. A. B. N.® 2419 C.PF, N=o 000.840.344/091
continuz,...
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—-cato Suscitantes

Caso muitos dos presentes niao sejam associados, o susci-
-tado argui e requer a Nulidade da Ata da Assembléia que aprovou a
instauracao do presente Dissidto Coletivo, ficando, por conseguin-

-te, prejudicado o julgamento do mérito do dissiduo.

QUANTO AO MERITO:

O presente Dissiduo Coletive tem por finalidade a obten-
-cao de diversas reivindicagoes de natureza trabalhista e econamicg
que carecem de fundamenio juridico, alem de pretender a modificacao)

do Direito Positivo do Trabalho em vigor.

A Suscitada passa a contestar e impugnar cada um dos

-tens economicos reivindicados pelo Sindicato suscitante.

1) REAJUSTE - O Suscitante pretende que o treajustamento salarial da
categoria obedeca aos indices inflaciondrios calculados pelo DIEESER
0 pleito nao tem apoio legal pois os aumentos salariais dos emprega
-dos tém por base a variagao do IPC, consoante determina a legisla-

-cao vigente. Nada justifica a mudanca do critérioc legal e geral.

2) AUMENTO SALARIAL — A postulagdc visando o reajuste de 154 &

titulo de produtividade e 30% a titulo de Egquiparagao Salarial ao
nivel de mereado & absurda.

O pleiteo de produtividade nao se Justifica com.relaqgo

ao Suscitado que € um clube esportivo e socizl sem finalidade lucraf

~tiva, Além do mais a pretensdo € inepta, vez que n3o se fundou em
qualquer justificativa técnieca, administrativa ou econdmica. Pedido
vazio e sem qualquer fundamentacdao. A mesma argumentacéo se aplica

a0 pedidode Equiparacao ao nivel salarial do mercado,

3) HORAS EXTRAS - O clube suscitado, sem finalidade luerativa, com

receite incerta e varidvel a cada mes, ndo pode remunerar a Hora Ex

0. A. B. N° 2419 C.P.F. N.° 000.840.344 /091

continlo ...
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Escritorio ARMANDO MELLO Escrtério :
(ADVOCACIA TRABALHISTA - CONSULTORIA E Rua Teles Janior, n.® 10
-l ASSESSORIA) Espinheiro - Reclife - PE

Fone: 241-1041 - CEP 50.000

continuagsoe.. fls,04

~tra dos seus empregados em perceniual superior 2o que determina a

lei vigente ( artigos 58 e 59 da CLT),

A Lei determina que o percentual de Hora Extra seja re-
-munerado com o Adicional de 20% (Hora Extra contratusl) e 254 -
(Hora Extra Eventual). O pleito da Suscitante, pretendendo adicio-
-nais de 100%, 150% e 200% € irreal, absurdo e contra a lei.

4) ADICIONAIL NOTURNO: Nao pode prosperar o pedido de Adicional No-

-turno na base de 50%. A lei fixa o Agicional Noturno em 20% (Art.,
73 da CLT). O suscitado nao tem condigOes financeiras de pagar ma-
-ig do gue estabelece a lei, mormente na atual conjuntura econdmicd

de crise e infcio de recessio.

5) MENOR SALARIO PAGO - O sindicato suscitante pretende um Piso Sa

-larizl de Cz$ 2.000,00. N&o se justifica a reivindicacao posto que
0 suscitante celebrou acordo coletive com a FUNDAGCAC RUBEM BERTA,
vineulada & VARIG S/A., uma das maiores empresas do pais e acordou

com a mesma um Piso de Czl 1.504,80 (Vide Fls.27).

Pretender piso salarial superior de entidades assisten-
~-ciais sem fins lucrativos € uma postulagao descabida, sem qualquer

apoio fatico ou legal.

6) TICKET-REFEICAQ - O suscitado nao pode concordar com o forneci-

-mento de (22) tickets-refeigdo no valor cada um de Cgz$ 35,00, sem

onus dos empregados.

0 fornecimento pelo empregador de Refeicao gratufté im-
-plica em SALARTO UTILIDADE, com repercussiac e incidencias nas par-
-celas da remuneracao paras fims trabalhistas e previdencigrios -
(ENUNCIADO 241 do TST). Logo, muito maior onus financeiro e ma jora-

-¢ao0 salarial indireta,

0 suscitado nac pode concordar com essa pretensso de al-

0. A. B. N.° 2419 C.P.F. N.° 000.840.344/091

continuaes e
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-teragao contratual.

7) PASSE OPERLRIO -~ O fornecimento do passe-operario implica em au -

-mento de despesas paras o suscitado, pois significa salario-utili-
-dade, com incideéncia de todos os Encargos Trabalhistas e Previden
~cigarios. O suscitado n3o aceita, Muito mais 1ldgico e justo seria d
suplicante pleitear o VALE TRANSPORIE, que ja € lei recentemente -

eriada pelo governo.

8) COMPLEMENTACAKO DE AUXILIO-DOENGA - O Auxilio-Doenga é Beneffcio de

responsabilidade do INAMPS, naoc se justificando nenhuma complemen-—
—-tacao patronal, pois o encargo previdencidrio no Brasil ja é bas-

-tante elevado. O pedido nao tem apoio legal e deve ser indeferido.

9) AVISO PREVIO ESPECIAL - O aviso prévio para a rescisao contratual

estda disciplinado pelo Art.487 da CLT. Nada justifica o pleito do
suscitante pretendendo um aviso prévio especial para os maiores de
(40) anos. O Art.461 da CLT., aplicado por Analogia, proibe a dis-
—criminacdo ou previlégio em razao de idade ou sexo. Descabe o pe-

-dido,.

10) PAGAMENTO DE SALARIOS - O Art.459 - § unico da CLT., faculta aoc em

-pregador pagar o saldrio do empregado até o dia (10) do més subse-|
—-gquente ao vencido. A antecipacao do pagamento deve ficar a crité-
-rio de cada empresa, jamais ser estipulado um prazo fatal. A pre-

—tensdo & ilegal.

11) REDUCAO DA JORNADA DE TRABAIHO - A jornada normal de trabalho € es

-tabelecida pela lei e fixada em (48) horas semanais. A adocao de
jornada inferior =ao maximo legal deve ficar a critério de cada em—
-presa, de acordo com as suas peculiaridades, Jjamais uma medida ge-

-ral para a categoria,

0. A. B. N 2419 C.P.F. N° 000.340.344—/'091
continua. ..
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Num pais subdesenvolvido, que precisa produzir mais pa-—
-ra crescer economicamente, a reducao da jornada atual de trabalho
€ um contrasenso demagdgico. Sem fundamento legal ou econdmico o

pleito, que deverda ser indeferido.

12) DESCONTO DE MENSALIDADES - O suseitado concorda com os termos da

reivindicacao do Sindicato suscitante, mas sendo facultzdo ao sug-
-citado remeter as importincias descontadas dos associados do sus-—
-citante até o (10) dia do més subsequente ao vencido e nio até o

dia (05) como pretendido pelo autor.

13) ESTABILIDADE -~ O instituto da estabilidade, tanto legal, como provi-

-soria, deverd continuar sendo regido pela lei. A complexidade da
matéria e as suas implicagdes jurfdicas nic podem nem devem receber
uma regulamentagao particular ou classista. 0 Art.492 da CILT. ja

disciplina a matéria, em combinacao com a Lei n? 6.136 de 07/11/74
artigos 392/393 da CLT., e Enunciade nimeros 142, 222 e 244 do TST.

Indevido o pleito da reivindicagdo.

_14) DESCONTO ASSISTENCIAL E DATA=BASE - O suscitédg“hﬁo se opoe 20 plei

-to do suscitante nos termos postulados.

Face ao exposto, o presente Dissidko Coletivo devers ser
Julgado Procedente em Parte, devendo serem deferidas ao suscitante

apenas os itens 12,14 e 15 da pauta das reivindicacdes.

Afinal, (90%) das reivindicagles do suscitante sio ile-
~gais e tem por objetivo medificar, alterar ou ampliar a legislagao

vigente.

Nao apresentou o suscitante nenhuma justificativa de fa-

-to ou de direito, razdo pela qual nio merecem acolhimento,

0. A. B. N.° 2419 C.P.F. N.° 000.340.344/091
continub...s
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0 Colendo Tribumal Superior do Trabalho ja firmou a sua

posigao sobre a materiasz

" Nos dissiddos de natureza coletivae de-
~vem ser mantidas ou adaptadas as clg-
-usulas gue se encontram em consonancig
com os precedentes do Tribunal Superioq
do Trabalho e excluidas, ou mantida a
exclusao das que sao inconstitucionais

ou versam sobre matéria ja disciplina-—

-da em lei, "

( Ac. TST PLENO - Proc. RO DC 392/82 -
Rel, (designado) Min.Orlando Teixeira
da Costa, proferido em 24,11.82 ),

Pede Deferimento

Recife, 19 de maio de 1987.

Cum A [_M

Ass: ARMANDGLM—EL%’J - Advogado e preposto
OAB 2419-PE,

0. A, B. N.9 2419 C.PF. N.° 000.840.344/091
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o nomeado haver side dirigente sindical, também nas do item I
do mesmo artigo.

— Redacao dada pelo decretp-lei n.e 925 de 10 de outubro de 1863 (D.O.

13-10-1B69).

Paragrafo tnico. Aplicam-se aos empregados dos gindicatos o8
preceitos das leis de protecdo do trabalho e de previdéncia social,
excetuado o direito de assoclacao em sindicato, e ey

Art. 527 Na sede de cadz sindicato havera um livro de registro,
aulenticado pelo funcionario competente do Ministério do Trabalho,
e do qual deverdc consbar:

a) tratando-se de sindicato de empregadores, a firma, indivi-
dual ou coletiva, ou a denominacio das empresas e sua sede, nome,
idade, estado civil, nacionalidade & residéncia dos respectivos soelos,
ou, em se tratando de socledade por acoes, dos diretores, bem como a
indicacao desses dados quanto ao s6cio cu diretor que representar a
empresa no sindicato;

b) tratando-se de sindicato de empregados, ou de agentes ou
trabalhfAdores autonomps ol de profissionajs liberais, além do nome,
Idade, estado civil, naclonalldade, profissdc ou fung¢do e residéncia de
“cada assoclado, o estabelecimento ou lugar onde exerce a sua profis-
SA0 ou fuUNgA0, 0 nimero e a série da respectiva Carteira de Traba-
lho e Previdéncia Social e o numero da inscricap no Instituto Na-
cional de Previdencia Social (INPS). e

Art. 528. Ocorrendo dissidio ou circunstancias que perturbem o
funcionamento de entidade sindical ou motivos relevantes de segu-
ranca nacional, o Ministro do Trabalho podera nela intervir, por
intermédio de Delegado eu de Junta Interventora, com atribuicdes
para administra-la e exccutar ou propor as medidas necessarias
para normalizar-lhe o funcionamento,

— Redagfio deste artigo de acordo com o decreto-lef n. 3, de 27 de jsneiro de
1966 (D.O.. 27-1-1988).

Secio IV

Das eleicdes sindicais

Art. 529. Sao condicdes para o exercicio do direito do voto como
para a investidura em cargo de administracao ou representacio eco-
nomica ou profissional:

a) ter o assoclado mais de sels meses de Inseri¢io no guadro
soclal e mals de dols anocs de exerciclo da atividade ou da pro-
fissdo;

— Redacio desta alinea dada . pelo decreso-lel m® 8080, de 11 de outubro de
1945 (D.O. 13-10-1948).

b) ser malor de 18 anos;
e¢) estar no gozo dos direitos sindicals.
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634 . MozarT Victor RUSSOMANO

X No teor do artigo, porém, encontramos matéria Importante e que nio poga

admitir tao raplda referéncia.

[EXIEE o artigo 524 gue certos atos sejam revestidos de forma determindd__'
escrittinio secreio. De modo gque o ato juridico nraticado em detrimento dessa
forma, claramente prescrita na lei, serd ato nulo de pleno direito, nio prody.
zindo, portanto, nenhum efeito na constelacao dos acontecimentos scciais,

Um dissidio coletive no gual as eondicdes do pedido inicial ou de recusa dg
confraproposta coneiliatoria dos empregadores tenham sldo firmadas por acla-
magio — serd dissidio nulo, pois todo o pronunciamento da Assembléia, nesse
particular, deve ser feito em votacio sigilosa (alinea T). R

——

€ a Assembiéin Geral do Sindicato celibera, por aclamacio ou votacio no-

minal, aumentar a rerauneragio de seus empregados, essa alleraciao dos cop-
tratos de trabalho sera, iguabmente, nula. Tal deliberacao envolveria aplicacin
do patrimonio social e, portanto, necessitaria ter sido tomada em escrutinio se-
cereto (alinea C).

— Note-se, finalmente, que a Gliima parie do paragrafo 4.° fala em “posss
automnatica” dos eleitos. Mas, o Deereto-Lei n© 229, de 1867, gue é lei posterior,
deu nova redacdo ao art. 532, acrescentando-lhe o pardgrafo 5.9, que exige posse
formal, com compromisso solene.

X ART. 525 — E vedado a pessoas fisicas ow juridicas, estranhas
ao gindicalo, qualguer interferéncia na sua administia¢do ow nos seus
Servicos, : i

Pardgrafo dnico — Estdo excluidas dessa proibigdo:
a) os delegados do Ministério do Trabalho especialinenie dgesig-
nados pelo Ministro ou por guem o represente; -
b) os que, como cmpregados, STer¢am cargos no smd;cato ne-
diante autorizacdo da assembléia geral,
.{'

ODBERVACOES — A proibicao de interferéncia de pessoas estranhag ao qua-
dro de associades ou ao guadro de empregados do sindicato é medida de or-
dem politica: visa a evitar a infiltracio ce elementos partidédrios, que trans-
formem o sindicato — instrumento de cooperagfio com o Estado e 6rgdo que de-
fende o5 exclusivos intcresses da sia categoria — em elemento de desagrega-
¢éo soclal e de apolo a pretensdes alheias aos seus fins. X7

O exame degsa norma, no entanto, nos obriga a insistir em uwm ponto: o

asencontro ou desajuste entre a lel e os fatos reais. Na verdade, todos sabemos
que, por maiores que scjam as caubtelas usadas pelo legislador, no sentido de
evitar a intervencio de pessoas i'ls cas ou juridicas estranhas 2o sindicate em
sua vida intima, na pratica, essa’ intervencdo, ostensiva ou velada, se verifica
repetidas vezes.

As- excecdes previstas no pardgrafo tinico desse dispositivo, em prineiplo,
sBo aceltavels e compreensiveis. Nao haveria como evitar, naturalmente, a par-
ticipaglo, na vida sindieal, dos empregados dos proprios sindicatos, admitidos
mediante autorizacio da assembléia geral dos assoeciados, bem como dos repre-
sentantes da autoridade piublica, dezignados pelo Minlstro do Trabalho ou POF
quem lhe faca as vezes.

Ocorre, entretanto, que as proprias autoridades admlinistrativas, nfo raro,
se tronsformam, junfo aos sindicatos, em instrumentos da pnlmca e dos poli-
ticos,

:
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Reconhecide de Utilidade Piblica - Lei 2368 de 19 de Janeiro de 1956

d @ Centro dos Chauffeurs de P_er_numiu_c

Sade Prépria: Rua Gervdsio Pires n.® 349 - Rua Corredor do Bispo n? 17 - Bom Vista - Recife

C.G.C. 11.555.026/0001-12 - Cx. Postal, 2380 - Fones: 221-2305 - 222-3513 - CEF 50.000

Exmo. Sr. Presidente do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da
6a. Regido.

0 CENTRO DOS CHAUFERS DE PERNAMBUCO, Socieda
de civil, de Utilidade Publica, de fins beneficente, com s&de 2
Rua Gervasio Pires, 349, Recife, Pe., tendo sido notificado para
responder aos termos de um "Dissidio Coletivo de Natureza Economi-
ca", requerido por SENALBA/PE-SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDA-
DES CULTURAIS, ETC", vem, por seus Diretores infra assinados, Tc-
querer a V. Exa., a sua exclusao do referido dissidio, pelas ra-

20es que passa a expor:

L A Entidade acima mencionada, sempre foi filia

da ao Sindicato dos Empregados do Comércio do Recife, pois seu ob-

jetivo, & dar, t3do somente, aos seus associados assisténcia juridi
ca, auferindo das taxas c¢ mensalidades cobradas, um pequeno lucro

para a sua manutengao e sobrevivéncia.

2 Tal como se vé, a suscitada, ndo se enquadra
em nenhum objetivo da categoria representada pelo Sindicato sus

citante; e por esta razdo - a éle ndo se pode filiar.

) Com efeito, o CENTRO DOS CHAUFERS DE PERNAMBU
CO, &€ uma Sociedade particular, declarada de utilidade publica, de
fins beneficente; todavia, o seu principal , e quasi Gnico objeti-

vo, € a assisténcia juridica, sendo certo que no momento se did as-
sisténcia médico-dentdria, agora reativada, de ambito restrito cir-

crita a sua propria séde social.

4. Nio pode, portanto, a suscitada, compor 0 pre-

sente dissidio por falta de identidade visto ndo pertencer a ecate-

goria de classe representada pelo prefalado Sindicato Suscitante.

. . 0 ] L) "
Assim sendo, ¢ emface da evidente inexistencis

de qualquer ponto em comum entre o Centro dos Chaufers de Pernambu=
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co e o Suscitante, & de V. Exa., data vénia, excluir liminarmente,

o Suscitado, do dissidio requerido, por ser, como ja esta dito ,

parte jlegitima para integrar O referido DissTdio Coletivo.

o que pede e ecspera. )

Recife, 19 de maio de 1987

Presidente

Marcilio Calvanti Bastos

Secretario
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ESTATUTOS DO CENTRO DOS
CHAUFFEURS DE PERNAMBUCO

CAPITULO |
Da Sociedade e seus Fins

ART. 19 — O Centro dos Chauffeurs de
Pernambuco, fundado em 29 de Novembro
de 1918, com sede e foro nesta cidade do
Recife, Estado de Pernambuco-Brasil € uma
sociedade civil com personalidade juridica,
constituida de condutores de veiculos auto-
motores, profissionais ou amadores, sem dis-
tincdo de nacionalidade, cor, religiao ou cre-
do politico, tendo a duragdo por tempo in-
determinado e foi considerado de utilidade

publica pelo decreto lei Estadual n© 2368 de
' 19/01/56, mantendo instalada sua sede em
edificio proprio, situado a Rua Gervasio Pi-
res, 349 e Rua Corredor do Bispo, 17, (ane-
x0s), nesta Capital.

ART. 20 — O namero de socio é ilimitado
e sua duracdo é por tempo indeterminado re-
gendo-se a sociedade por estes Estatutos oS
quais s6 poderao ser modificados ou substi-
tuidos por deliberacdo de Assembléia Geral
de associados, na forma prevista pelo Art. 47
e seus paragrafos.
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ART. 32 —Podera a Diretoria, criar novas
Delegacias no interior do Estado. indepen-
defite de nameros de associados, desde que
tal iniciativa, venha contribuir claramente
para o beneficio dos associados.

§ Unico — A Assisténcia Médica, s6 pode-
ra ser mantida nas Delegacias cujo o ndmero

de associados sejam superiores a 500 (qui-
nhentos).

ART. 49 — O Centro é absolutamente
neutro em assuntos de natureza religiosa, ra-
cial e politica, nde podendo assim a sua ad-
ministracao ou grupos de associados promo-
ver em nome da Sociedade, nem apoiar ma-
nifestacdes de qualquer natureza que tenham
esse carater, podendo porém realizar mani-
festacbes de agradecimentos ao Governo ou

a particulares por beneficios que lhe houver
sido prestados.

ART. 5O — S30 seus fins:

a) Prestar assisténcia judiciaria no féro
criminal a seus associados por intermé-
dio dos seus advogados, quando pro-
cessados por delito ou desastre ocorri-
do quando no exercicio da profissio
prestando fianga, promovendo todos
os meios legais para garantia da sua li-



b)

c)
d)

e)

f)

9)

_'5_.

berdade individual, desde que nao se
trate de crime mfamame embriagueés,
Ou agressao entre associados ou auto-
ridades.

Pugnar pela elevacdo do nivel moral,
intelectual e profissional dos seus asso-
ciados.

VETADO.

Promover entre os associados o espiri-
to de previdéncias e de solidariedade
da classe para todos os fins de reconhe-
cida utilidade social, tornando-se assim
um fator apreciavel de ordem e de pro-
gresso.

Manter com todas as Sociedades con-
generes do Brasil e do estrangeiro, tra-
tados de permuta para garantia de seus
associados dentro ou fora de seu terri-
torio, desde que esses tratados visem
0s interesses da Sociedade.

Prestar Assisténcia Médica interna e
externa aos seus associados, assim co-
mo Assisténcia Dentéria e de Enferma-
gem conforme o disposto no Art, 70
déste Estatuto.

Pagar um Auxilio-Funeral quando do
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falecimento dos seus beneficiarios se-
gundo as disposicoes do Art. 80 deste
Estatuto.

ART. 69 — A Assisténcia Juridica de que
trata a letra “a’ do Art. 59 devera ser regula-
mentada através de Capitulo especial que

constara do Regulamento Interno de que tra-
ta o Art. 87.

ART. 79 — A Assisténcia Médica Dentaria
e de Enfermagem a que se alude a letra ““f”
do Art. 59 devera ser regulamentada em Ca-
pitulo proprio que constara do Regulamento
Interno previsto no Art. 87 e seus paragra-
fos.

ART. 80 — Q Auxilio Funeral constarj
do pagamento feito em moeda nacional e de
uma 86 vez, a quem de direito, nas seqguintes
condigdes.

a) Cinquenta mil cruzeiros, quando o so6-
cio, na data do seu falecimento, tiver
de dois a quatro anos de vida associati-
va regular;

b) Cem mil cruzeiros, quando o sécio na
data do seu falecimento tiver mais de
quatro anos de vida associativa regular.

§ 10 — A esposa e os filhos menores do
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socio falecido e que tenham feito jus ao rece-
bimento ao auxflio funeral do mesmo, terdo
direito a assisténcia médica dentaria e de en-
fermagem interna, previsto nestes Estatutos.

§ 29 — Todos os beneficiarios do socio fa-
lecido devem estar obrigatoriamente registra-
dos no prontuario do mesmo.

§ 39 — A mae vilva, solteira, separada ju-
ridicialmente ou divorciada que vivesse sob
dependéncia do socio falecido, também ter4
direito a assisténcia médica, dentéria e de en-
fermagem interna da Sociedade.

ART. 99 — Os auxilios enumerados no

Art. acima, reverterdo em beneficio do Cen-

tro desde que ndo sejam reclamados no pra-
zo de 12 meses.

ART. 109 — Sobrevindo divida ou con-

troversia sobre a quem deve ser entreque a
quantia referente ao auxilio funeral do s6-

cio falecido, seré procedido o depésito judi-
cial da mesma, cujo destino ficaré a cargo do
Juizo competente.

CAPITULO 1]
Do ingresso no quadro social:

ART. 11 — Sao necessarios os seguintes
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requisitos para ser admitido no quadro so-

cial:
a)

b)

Ser motorista profissional ou amador,
0 que provara com a respectiva Cartei-
ra de Habilitacao, expedida por auto-
ridades ou Reparticao competente, de
acordo com o Codigo Nacional de
Transito.

Estar em gozo de seus direitos civis e
politicos, e nao estar denunciado ou
processado por crime infamante.

c) Ser proposto por um associado quites

d)

e)

devendo a proposta que fara indicacao
do nome, idade, nacionalidade, filia-
cao, estado civil, residéncia e demais
notas necessarias a individualizacao do
proposto € ao registro da sua famflia,
ser assinada pelo proponente e pelo
proposto, acompanhada de 2 (duas)
fotografias do candidato tamanho 3x4.

Nao existir no arquivo da Secretaria
Social nota ou registro de haver o can-
didato anteriormente a assinatura da
proposta, detratado ou procurado, a-
balar o conceito do Centro fora ou no
seio da classe.

Ter até 50 (cinquentia) anos de idade,
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podendo no entanto, ser admitido co-
Mo sOcio com idade superior a este li-
mite ficando, neste caso apenas com
direito a Assisténcia Judiciaria, Médi-
ca Interna, Dentéria, e servicos de en-
fermagem.

§ Unico — Os propostos que tenham mais
de 50 (cinquenta) anos de idade assinar3o
um termo reconhecendo ndo lhe ser assegu-
rado o direito ao Auxrlio-Funeral e a Assis-
téncia Médica externa.

f) Os da categoria de contribuinte, pagar
no ato da admissdo uma taxa Unica
(Jéia) no valor correspondente a 40%
do valor da mensalidade no més da
aprovacdo da Proposta, para atendi-
mento do custo da Carteira Social, Di-
ploma, prontuario e um exemplar dos
Estatutos Sociais.

ART. 12 — Da recusa do candidato pro-
posto por parte da Diretoria ao proponente
cabera recurso ao Conselho Deliberativo.

§ 19 — Se a proposta receber parecer fa-
voravel de 2 (dois) membros da Diretoria
com a expressa declaracao de reconhecer no
candidato os requisitos do Art. 11, o pro-
posto sera admitido no quadro social. Assim
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nao sucedendo a Diretoria, nomeard uma
comissao que serd constituida de 3 (trés)
membros de sua confianca, para proceder a
devida sindicancia.

§ 29 — A dita comissdo sera entregue a
pProposta, um questionario e uma das foto-
grafias do proposto, devendo a sindicdncia
ser feita no prazo de 8 (oito) dias e apresen-
tada na primeira sessdo da Diretoria, que se
realizar ap0Os a entrega dos documentos.

§ 39 — Nessa mesma sessao serdo a pro-
posta e o parecer da Comissao submetidos a
apreciacao da Diretoria em carater sigiicso
a qual sem ficar adstrita ao parecer decidi-
ra da aceitacdo ou ndo do proposto.

§ 40 — Aceito o candidato ser-lhe-a feita
por escrito a necessaria comunicacio, a fim
de que o mesmo satisfazendo as exigéncias
contidas na letra “g"" do paragrafo Unico do
Art. 11 entre em pleno gozo dos direitos
inerentes a sua qualidade de associado, res-
salvadas as restricoes previstas nestes Esta-
tutos.

Paragrafo 50 — [ecorridos 30 (trinta)
dias da data da Sessdo da Diretoria, em que
0 proposto houver sido acecito, sem que o
promova o pagamen'> da Taxa Unica de
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Inscricao, tera sua admissdo cancelada, la-

vrando-se um termo em sua proposta que se-
ra arquivada.

Paragrafo 69 — Da recusa do candidato
Proposto por parte da Diretoria, ao propo-
nente cabera recurso para o Conselho Deli-
berativo.

ART. 13 — Os socios dividem-se em trés
categorias, a saber. Contribuintes, Remidos
e Beneméritos.

a) Contribuintes, todos os condutores

de veiculos auto-motores, profissio-
nais ou amadores, que satisfizerem as

exigéncias do Art. |l destes Estatutos:
b) Remido, os que satisfizerem os se-

guintes requisitos.
I a partir da data da publicacio da
presente Reforma destes Estatutos, os
novos associados que venham a ser ad-
mitidos e num periodo de trinta anos
ou mais de vida associativa ndo tenham
dado motivo a qualquer despesa — em
beneficio proprio ou de seus depen-
dentes - por parte da Sociedade:

c) Beneméritos, os que satisfizerem os se-
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guintes requisitos:

| — a partir da vigéncia da presente Re-
forma destes Estatutos os que sendo
Contribuintes ou Remidos propuzerem
trés mil novos associados, ou mais, os
que hajam rigorosamente atendido as
exigéncias contidas no Art. 11 dos Es-
tatutos Sociais.

Il — Os que tenham prestado relevantes
servigos a sociedade e que propostos pela Di-
retoria enumerados aqueles servicos adqui-
ram esse titulo por decisdao de Assembléia
Geral de Associados.

d) Honorérios: aquelas pessoas que se
tenham distinguido de modo excep-
cional nos diversos ramos de saber hu-
mano, em especial aos correlatos com
a profissao de motorista e a quem a
Assembléia Geral de Associados conce-
der esse titulo.

CAPITULO IV
Dos Direitos dos Socios

ART. 14 — Constituem direitos dos Soé-
cios Contribuintes, Remidos e Beneméritos:

a) Propor novos sdcios.
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b) Tomar parte nas Assembléias Gerais

c)

discutindo e votando os assuntos sub-
metidos a apreciacdo das mesmas.

Votar e ser votado para os cargos eleti-
vos, quando reuna as condicdes neces-
sarias para elegibilidade.

d) Gozar de todos os beneficios co.cedi-

f)
9)

h)

dos aos associados, respeitadas as res-
tricoes previstas nos presentes Estatu-
tudos.

Requerer na forma do Art. 49 3 convo-
cacao da Assembléia Geral.

VETADO

Propor a Diretoria ou 3 Assembleia Ge-
ral qualquer medida que julgue conve-
niente aos interesses sociais ou da clas-
se.

Obter licenca com isencio do paga-
mento de mensalidades durante os me-
S€s em que estiver impossibilitado de
exercer a sua profissio por desempre-
go, doenca, cumprimento de sentenca
em prisao ou prestando servico mi litar,
mediante requerimento assinado de
proprio punho dirigido a Diretoria.

5 19 — A licenca acima somente podera
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ser concedida até o prazo maximo de 12 (do-
ze) meses, podendo no entanto ser renovada
mediante novo requerimento.

§ 29 — Durante o periodo de licenca fi-

cam suspensos todas os direitos assegurados
aos assoclados neste Estatuto.

§ 39 - Cessado o motivo que deu lugar a
obtencdo da licenca, deverad o socio dar co-
nhecimento desse fato a Diretoria pagando a
mensalidade do més em que voltou ao exer-
cicio da profissdao, e entrando num periodo
de caréncia de 30 (trinta) dias, para todos os
beneficios estabelecidos nestes Estatutos,
com excecao da Assisténcia Judiciaria, a que
tera direito 24 (vinte e quatro) horas apds o
pagamentao da mensalidade aludida.

5 49 — Ficam estabelecidos os seguintes
prazos de caréncia, para os socios admitidos

a partir da vigéncia da oresente reforma Esta-
tutaria:

a) Trinta dias para fazer jus a assisténcia
jurfdica, médico dentdrio e enferma-
gem interna;

D) Sessenta dias para ter direito a assistén-
cia Médica E xterna.
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ART. 15 - Os Socios contribuintes so po-
derao ter os seus direitos sociais asseaqurados
€ gozar dos beneficios previstos nestes Esta-
tutos estando quites com os cofres sociais.

ART. 16 — O Associado nio podera re-
ceber assisténcia de qualquer natureza sem
0 previo conhecimento do seu caso pela Se-
cretdria, que imediatamente tomara as Provi-
dencias que se fizerem necessarias.

ART. 17 — Os Socios contribuintes quan-
do elevados a categoria de Remidos ou Bene-
meritos ficarao isentos dos pagamentos das
suas mensalidades.

ART. 18 — Os socios beneméritos terao
direito a aposicdo dos seus retratos na sede
social, em caso de homenagem Péstuma ou
a criterio da Assembléia Geral de associados.

ART. 19 — Para assistirem as solenidades
da aposicao dos retratos dos sdcios benemé-
ritos na sede social, além dos mesmos deve-
rdo ser convidados seus familiares.

CAPITULO V
Dos Deveres dos Sécios

ART. 20 — S3o deveres dos 80CIOs contri-
buintes:



a)

b)

c)

d)

e

Pagar a Joia no ato da admissio e a
mensalidade estabelecida, até o Gltimo
dia de cada més, sendo-lhe concedido
uma tolerancia de 15 (quinze) dias
apos o término do més vencido, para

ser considerado quites com os cofres
sociais.

Cumprir e fazer cumprir os presentes
Estatutos e acatar as deliberacdes da
Diretoria, do Conselho Deliberativo e
da Assembléia Geral.

Desempenhar com dedicacdo e zelo os
Cargos sociais para que for eleito, bem
assim as comissbes que for encarrega-
do.

Dar conhecimento a Secretaria de todo
€ qualquer acidente ou incidente pro-
fissional que consigo ocorra, por INSIG-
nificante que lhe pareca dentro do pra-
z0 de 24 (vinte e quatro) horas se o fa-
to ocorrer no perimetro urbano desta
capital, e dentro de 48 (quarenta e oi-
t0) horas se ocorrer fora desse perime-
tro, ou em outra localidade, sob pena
de perder o auxilio a que tiver direito.
Essa penalidade s6 podera ser relevada
quando um motivo de forca maior im-



f)

g)

h)
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pedir o socio de fazer a devida comuni-
cacdo, tudo a juizo da Diretoria.

Prestar gratuitamente todo auxilio que
puder a qualquer consorcio que se en-
contre em pane nas estradas ou vias
publicas, ainda que ndo Ihe seja solici-
tado.

Zelar pelo bom nome e interesse do
Centro, concorrendo para o seu crédi-

to moral, progresso e deserivolvimento.

Denunciar por escrito a Assembléia
Geral toda e qualquer falta cometida
por algum membro da Diretoria ou por
esta coletivamente, resguardando o
Centro de delapidagcdes ou esbanja-

mentos sociais, mas sempre compro-
vando o alegado.

Comparecer a todas as fases do proces-
so em que estiver sendo defendido pe-
lo Centro, devendo em caso de molés-
tia avisar a Secretdria, juntando atesta-
do médico, com a necesséria antece-

déncia da hora em que deveria apresen-
tar-se.

Portar-se convenientemente em todos
0s casos em que solicitar assisténcia ju-
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ridica do Centro, deixando aos seus re-
presentantes a respectiva solucgao.

j) Comunicar a Secretaria a mudanca do
seu_estado civil, residéncia e do nume-
ro do carro em que trabalha ou pos-
suir.

CAPITULO VI
Das Penalidades

ART 21 - Serao suspensos de suas rega-
lias sociais ou eliminados Os sOCios que in-
fringirem as disposicoes destes Estatutos.

§ 10 — Serao suspensos.

a) Por 10 (dez) a 15 (quinze) dias os que
desrespeitarem ou deixarem de cum-
prir qualquer ordem do Presidente ou
de outro membro da Diretoria na esfe-
ra das suas atribuicoes.

b) Por 20 (vinte) a 30 (trinta) dias os que
comparecerem as reunioes da Assem-
bléia Geral fora do seu estado normal
perturbando a ordem das mesmas com
apartes intempestivos ou com algazar-
ra ou ainda proferido discursos incon-
venientes ou de carater politico.

¢) Por 40 (quarenta) a 60 (sessenta) dias
0s que desrespeitarem ou deixarem de



-17-

cumprir, sem motivo justificado as or-
dens do Conselho Deliberativo ou da
Assembléia Geral.

§ 20 — Serdo eliminados:

a)

b)

g

Os que forem demitidos do emprego
eém que exercam suas atividades profis-

sionais pela pratica de qualquer ato in-
famante, atentado a honra ou por em-
briagués.

Os que detratarem da sociedade ou dos
seus membros componentes fora ou no
seio da classe.

Os que empregarem qualquer meio ili-
cito no intuito de fraudar o verdadeiro
resultado das eleicdes sociais.

Os que no exercicio ou de qualquer

cargo da Diretoria falsificarem ou adul-
terarem qualquer documento em bene-

ficio proprio ou de outrem.

Os que reincidirem na pratica dos atos
pelos quais ja tiveram sido suspensos.

Os que por procedimento reprovavel se
tornem elementos de perturbacio so-

cial ou da ordem publica.
Os que extraviarem as rendas s0ciais,
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deteriorarem os bens da Sociedade ou
prestarem contas dos dinheiros do
Centro sob sua guarda ficando avanga-
dos nos mesmos.

Os que forem admitidos como sécio
por falsas informacdes.

Os que abandonarem os meios hones-
tos de vida ou se entregarem 2 pratica
de atos ou vicios reprovdveis, ainda
que no exercicio de outra profissio.

Os que forem condenados por senten-
¢a irrecorrivel decorrente de crime in-
famante ou atentado a honra.

k) Os que agredirem ou tentarem agredir

)

fisica ou moralmente. Diretor, funcio-
nario, associado ou outra pessoa, den-
tro da sede social.

Os que tentarem a dissolucdao do Cen-
tro ou promoverem por qualquer meio
O seu descrédito, concorrendo para o
afastamento de associados ou impedin-
do a entrada de novos sécios.

Os que afiancados pela sociedade fa-
¢am quebrar a respectiva tianca por
falta de cumprimento do disposto na
letra “h"* do art. 20.
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n) Os gque estando suspensos, se recusa-
rem ao pagamento das mensalidades
correspondentes aos meses da suspen-
sao que lhe foi imposta.

§ 390 — Os sb6cios que hajam sido elimina-
dos com fundamento no Art. 219 destes Es-
tatutos, devidamente comprovada a falta a-
través de inquérito regular, ficarao definiti-
vamente impedidos de retornar ao quadro
socia' do Centro.

ART 22 — O associado que se atrasar
com o pagamento de 3 (trés) mensalidades
ou mais, entrard nos seguintes periodos de
caréncia, a partir da data em que recolher a
impertdncia devida:

a) De 30 (trinta) dias para ter direito a
Assisténcia Juridica.

b) De sessenta dias, para ter direito a as-

sisténcia médica externa.

ART. 23 — A pena de eliminagao € priva-
tiva da Diretoria e da sua aplicacao podera
0 acusado recorrer, sem efeito suspensivo, no
prazo de 5 (cinco) dias a contar do recebi-
mento pelo associado punido da comunica-
¢ao que lhe foi imposta para o Conselho De-
liberativo cabendo-lhe ainda o direito de re-
correr para a Assembléia Geral.
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ART. 24 — A pena de eliminacido nio
Isenta o associado de qualquer agdo penal
que possa estar sujeito por parte da Socieda-
de, de acordo com a gravidade do fato que
deu motivo a eliminacdo.

CAPITULO VII
Do Patriménio Social

ART. 25 — O Patrim8nio Social é consti-
tuido:

a) Pelas jéias, mensalidades e outras ren-
das.

b) Pelos Iméveis, moveis, utensilios, e
quaisquer outros bens atualmente de
propriedade do Centro, bem como os
que de futuro vierem a ser adquiridos.

c) Pelos donativos que forem feitos a So-
ciedade.

d) Por titulos de crédito que represenita
valor.

e) Pelas rendas dos iméveis.

§ Unico — O Centro njo podera aceitar
doagdes onerosas ou que lhe imponham obri-
gacoes de pagamento de rendas, ou que re-
presentem encargo superior a metade do va-
lor da doacdo feita.
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ART. 26 — Os bens mbveis ou outros
quaisquer utensilios pertencentes a Socieda-
de, ndo poderdo ser cedidos por empréstimo
nem alugados ainda que sob a mais absoluta
garantia, nem dados a penhor para levanta-
mento de empréstimos.

ART. 27 — Os bens imébveis ndo poderfo
ser dados em hipoteca ou anticrise nem gra-
vados por qualquer outro dAnus, salvo em
condicOes especialissimas e mediante expres-
sa autorizagao por Assembléia Geral.

§ Unico — Havendo necessidade de refor-
mas em imoveis e nao dispondo a sociedade
de recursos financeiros necessarios, poderio
ser feitas hipotecas mediante a devida auto-
rizacao expressa da Assembléia Geral.

ART. 28 — Todo ou qualquer imével a
ser alienado pela Sociedade deverd ter au-
torizacao de uma Assembiéia Geral Extraor-
dindria, expressamente convocada para este
fim, necessitando para isso de “‘quorum’’ es-
pecial de 2/3 (dois tercos) dos socios que as-
sinarem o livro de Presenca

CAPITULO VIII
Da Administragcao

ART. 29 — O Centro terd um Conselho

-
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Deliberativo composto de 5 (cinco) mem-
bros efetivos e 3 (trés) suplentes: na falta
do Presidente do Conselho Deliberativo as-
sumira o 19 Secretério; Um Conselho Fiscal
composto de 5 (cinco) membros efetivos e
3 (trés) suplentes; e com uma Diretoria cons-
tituida de Presidente, Vice-Presidente 190 Se-
cretario, 29 Secretdrio, 19 Tesoureiro e 20
Tesoureiro.

ART. 30 — A Diretoria Executiva, Conse-
lhos Deliberativo e Fiscal, serdo eleitos por
melo de escrutinio secreto para exercerem
seus mandatos pelo periodo de trés (3) anos
a partir de 15 (quinze) de janeiro de mil no-
vecentos e setenta e cinco (1975)

. ART. 31 — Sdo inelegiveis para os Conse-

lhos Deliberativo e Fiscal, e para a Diretoria
0s assoclados:

a) Que sejam funtionarios do Centro e
ndo se desemcbmpatibilizem no prazo
dq;erminado nestes Estatutos.

n) Que sejam empregados em Sociedades
congénerEs.

) Que tenham sido destituidos dos car-
gos de administragdo deste Centro por
infracdo estatutdria ficarac impossib:
s1tados detinitivamente age exercerem
1rgos eletivos na Sociecadis
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d) Que, no exercicio de funcdo pudblica.

tenham de funcionar em processo cri-
minal

e) VETADO.

f) Que tenham menos de 3 anos de vida
associativa a data do registro da chapa.

ART 32 — A Diretoria reunir-se-a, ordi-
nariamente, 2 (duas) vezes por més, e, extra-
ordinariamente, sempre gque for necessario

aos Interesses socials, e quando reunida com-
pete

a) Zelar pelo Patrimodnio moral e material
do Centro, promovendo o engrandeci-
mento da sociedade;

b) Providenciar para os auxilios requeri-
dos pelos s6cios quites e no gozo de
suas regalias estatutarias, sejam pres-
tados com a maior brevidade possivel.

c) Examinar o balancete da Tesouraria.

d) Aplicar punicGes aos socios faltosos
nos termos dos Estatutos.

el Fixar os salarios dos funcionéarios, co-
missoes, gratificacoes, ajuda de repre-
sentacado, cédula de presenca e mensali-
dades, obedecendo a partir da publica-
cao destes estatutos, o percentual de
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saldrio decretado pelo Governo.

f) Apreciar as propostas de novos sOcios,
e 0s respectivos pareceres de sindican-
cia, aceitando-os ou rejeitando-os a seu
critério.

g) Determinar a instauracdo de inquérito
para apurar faltas ou irregularidades
praticadas por funcionarios ou associa-
dos, a fim de puni-los, se for o caso.

h) Mandar submeter a exame médico

qualquer associado, quando da conve-
niéncia dos interesses sociais.

i) Nomear, contratar, transferir, suspen-
der.ou demitir funcionérios por delibe-
racao prépria ou por proposta funda-
mentada de qualquer Diretor da Socie-
dade.

ART. 33 — A Diretoria reunir-se-2a com
metade e mais um dos seus membros, e as

suas deliberacoes serao tomadas por maio-
ria de votos.

ART. 34 — Havendo empate por ocasiao
da votagao prevalecerd a solucdo que houver
obtido o voto do Presidente do Centro.

ART. 35 — Podera a Diretoria fazer ante-
eipacao de vencimentos ou permitir a emis-
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sdo de vaies, seja qual for a categoria do fun-
ciondrio desde que tenha mais de um ano de
servico efetivo.

Paragrafo 19 — Antecipacio de vencimen-
tos sO podera ser feita até 3 (trés) meses de
salario do funciondrio, descontando, no mi-
nimo, 10% (dez por cen'u) de seus venci-
mentos.

Paragrafo 29 — O funcionario em débito
ndo poderad fazer empréstimo até a liguida-
¢ao do mesmo.

ART. 36 — Verificando-se a vaga de Pre-
sidente em Qualquer periodo da gest3o, assu-
mira em carater definitivo o Vice-Presidente.

Paragrafo Unico — Veriticando-se a hip6-
se do artigo acima, a Diretoria Executiva se
reunira com os Conselhos Dsliberativo e Fis-
cal, num prazo maximo de 30 (trinta) dias
da vagatura e indicard por eleicio secreta, pa-
ra preenchimento da vaga de Vice-Presiden-
te, qualquer um dos membros efetivos dos
respectivos conselhos, que assumird em car-
ter definitivo.

Penalidade a Diretores e Conselheiros

ART. 37 — Perderdao o mandato 0S mem-
bros da Diretoria e dos Conselhos Deliberat:-



-720—~

vo e Fiscal, que:

a)

b)

c)

d)

Ndo se empossarem nos respectivos
cargos para que forem eleitos no dia
estabelecido para a posse salvo motivo

de forgca maior, devidamente compro-
vada.

Deixarem de comparecer a 3 (trés) reu-
nioes seguidas ou 5 (cinco) intercala-
das do Orgao a que pertencer sem cau-
sa justificada, e que devera ser aprova-
da pelos seus pares;

Abusarem dos poderes do seu cargo,
praticando atos em desacordo com os
Estatutos e com as determinacoes dos
poderes sociais.

Forem suspensos das regalias sociatls,
com a devida aprovacdao da Assem-
bléia Geral.

Que ndo se conduzirem com correc3o,
assiduidade, urbanidade no exercicio
de suas atribuicoes prejudicando a boa
marcha dos trabalhos ou se durante as
reunidoes portarem-se de forma incon-
veniente, perturbando os trabalhos.

—
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Do Presidente

ART. 38— Compete ao Presidente:

a)

b)

c)

d)

Presidir as reunides da Diretoria e 3
primeira reunido do Conselho Delibe-
rativo, ate a eleicao do respectivo Pre-
sidente

Ordenar a convocacdo da Assembléia
Geral e presidi-la até a aclamacio e
posse do associado indicado pela mes-
ma para presidir os trabalhos.

Representar o Centro em Juizo ou fo-

ra dele por si ou por procurador bas-
tante.

Resolver os casos de urgéncia, “ad-re-
ferendum’’ da Diretora.

e) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e

f)

g)

h)

todas as resolucoes dos demais pode-
res.

Rubricar e assinar todos os livros e es-

crituracdo na parte relativa ao seu
mandato.

Despachar todo o expediente, depois
de informado pela Secretaria.

Punir associados e funcionéarios ‘falto-
SOS.
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j)

k)

)
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Atender aos associados durante o ex-
pediente social, resolvendo os casos
que estiverem ao seu alcance.

Vetar no todo ou em parte qualquer
resolucao da Diretoria recorrendo er)
seguida para o Conselho Deliberativo.

Assinar com o primeiro Tesoureiro to-
dos os balancetes, diplomas, cheques e
recibos, e com o primeiro secretario os
diplomas.

Apresentar a Assembléia Geral relato-
rio de todos os Departamentos, Balan-
¢co Geral da Tesouraria este com pare-
cer do Conselho Fiscal.

m) Convocar dentro de 8 (oito) dias im-

prorrogaveis a Assembléia Geral, quan-
do legalmente requerida por quem de
direito.

n) Responder pelo Centro judicial ou ex-

trajudicialmente, ativa ou passivamen-
te.

Do Vice-Presidente

ART. 39 — Compete ao Vice-Presidente:

a)

Substituir o Presidente nos seus impe-
dimentos.



b)

c)
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Aceitar as incumbéncias outorgadas
pelo Presidente.

Comparecer as reunioes da Diretoria.

Do Primeiro Secretario

ART. 40 — Compete ao 19 Secretario:

a)

b)

c)

d)

f)
g)

Comparecer e secretariar as reunioes
da Diretoria.

Assinar a correspondéncia associativa,
informar os requerimentos dos asso-
ciados fazendo a leitura das atas e do
expediente e as publicacdes ordenadas
pelo Presidente.

Orientar e dirigir os servicos da Secre-
taria.

Prover em suas necessidades os Depar-
tamentos Juridicos, Médico, Dentéario
e de Enfermagem, depois de votados
0s créditos.

Assinar conjuntamente com o presi-
dente, os diplomas, passando ainda, as
certidoes autorizadas pelo Presidente.

Abrir e encerrar os livros sociais.

Providenciar, com antecedéncia as fo-
lhas de votacdo, para as eleicdes so-
C13is.
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h) Fiscalizar os funcionarios da Secretaria
e propor a Diretoria a admissao e de-
missio de funcionérios de acordo com
o interesse do servigo.

i) Adquirir o material de expediente ne-
cessario ao Centro, depois de autoriza:
do pela Diretoria.

j) Substituir o Presidente em seus impe-
dimentos e na auséncia do Vice-Presi-
dente.

k) Avisar, por oficio, ao associado incur-
so em qualquer penalidade, o dia e ho-
ra em que se realizara a Reuniao do
Conselho Deliberativo ou Assembléia
Geral em que tenha de ser julgado.

Do Segundo Secretério
ART. 41 — Compete ao Segundo Secreta-
rio.
a) Anotar, redigir e assinar as atas das
reunioes da Diretoria.

b) Substituir o Primeiro Secretario nos
seus impedimentos e auxilia-lo nos ser-
vicos da Secretaria.
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Do Primeiro Tesoureiro

ART. 42 — Compete ao Primeiro Tesou-

reiro:

a)

b)

f)

g

Manter sob sua guarda e responsabili-
dade todos os haveres monetarios do

Centro, bem assim os valores e livros
de escrituracao.

Depositar em estabelecimentc de cré-
dito idoneo valores em dinheiro que

excedam de 200 (duzentas) mensali-
dades.

Assinar com o Presidente, os cheques
bancarios.

Trazer em dia a cobranca de mensali-
dades e alugueres, arrecadando toda a
receita, inclusive juros de depésito e
levantamento de fiancas.

Trazer em dia a escrituracdo, a fim de
facilitar o exame das contas pelo Con-
selho Fiscal.

Atender os pagamentos, determinados
pelo Presidente, de acordo com as dis-
posicoes estatutarias.

Apresentar ao Conselho Fiscal, por in
termedio da Diretoria, um balancete



h)

<=
mensal da receita e despesa do Centro.

Responder por escrito, 3s informacoes
que |he forem solicitadas pelos poderes
sociais sobre 0s assuntos financeiros

Propor & Direror:a a admissao e trans
feréncia de funciondrio qos servicos e
Tesouraria, bem como de cobradores
orientando e fiscalizando todos 0s ser
vicos que pertencerem a [esouraria.

Todas as contas dos cobradores, de
forma a impedir que 0s MesmMOs con-

servem em seu poder as rendas sociais
por mais de dez dias.

k) Providenciar a extracdo de recibos de

)

mensalidades, comunicando a Secreta
ria os socios em atraso.

O Tesoureiro ndao podera manter em
caixa quantia superior a 10 (dez) Sala-
rios Minimos da regiao.

m)O Tesoureiro exigira de cada cobrador

uma fianca em dinheiro no valor de 15
(quinze) Salarios Minimos da regiao,
ou carta de fianca neste mesmo valor,
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de firma idOnea a critério da Diretoria,

Do Segundo Tesoureiro

ART. 43 — Compere ao Sequndo Tesou.
reiro:

a) Comparecer as reunides da Diretoria.

D) Substituir o Primeiro Tesoureiro nos
seus impedimentos.

c) Auxiliar o Primeiro Tesoureiro quando
por este solicitado.

Do Conseiho Fiscal
ART. 44 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) Reunir-se pelo menos, uma vez por
més para examinar e fiscalizar a escri-
turacéo dos documentos de receita e
despesa emitindo parecer sobre 3 lega-
lidade dos mesmos documentos.

b) Examinar os balancetes da Tesouraria
e emitir parecer.

c) Propor & Diretoria ou ao Conselho De-
liberativo as medidas de economia que
julgar necessaras.
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d) Verificar, em qualquer ocasiao, se Nnos
cofres sociais existe o saldo acusado na
respectiva escrituragao.

e) Assistir, quando julgar necessario as
reunides da Diretoria e do Conselho
Deliberativo, debatendo os assuntos,
mas sem direito a voto.

f) Examinar as contas anuais e dar pare-

cer sobre as mesmas, antes de apresen-
tadas A Assembléia Geral.

g) Convocar a Assembléia Geral guando
julgar necessaria e por deliberagdao da
maioria dos seus membros.

h) Dar parecer nos assuntos financeiros
submetidos a sua apreciagao.

i) Fiscalizar o integral cumprimento dos
Estatutos.

j) Eleger, em sua primeira reuniao, o Pre-
sidente do Conselho.

§ Unico — As deliberagdes do Conselho
Fiscal serdo sempre tomadas por maioria de
votos, enquanto que as vagas ocorridas neste
Conselho, em carater temporario ou perma-
nente, Serao preenchidas pelos suplentes,

obedecendo-se a ordem em que foram elei-
tos.
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Do Conselho Delibérativo

ART 45 — Compete ao Conselho Deli-
berativo:

a)

b)

d)

Eleger, entre seus membros na sua pri-
meira reunido, o Presidente, os primei-
ro e segundo secretarios deste poder.

Reunir-se, ordinariamente uma vez por
meés, para tomar conhecimento do ba-
lancete mensal da Tesouraria, com o
devido parecer do Conseilio Fiscal, a-
preciando, ainda a materia que estiver
€M pauta e extraordinariamente, quan-
do for necessidrio aos interesses do
Centro.

Julgar com iImparcialidade, qualquer
falta ou abuso do poder cometido por
Diretores da Sociedade quando no
exercicio de seus cargos, inclusive en-
tre seus pares.

Tratando-se de falta grave possivel de
atastamento ou destituicdo devidamen-
teé comprovada, sera convocada Assem-
bléia Geral de Associados a fim de de-
liberar sobre o assunto conforme o ca-
SO, cabendo ao Diretor ou Diretores
faltosos, o direito de defesa perante a



f)

g)
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mesma Assembléia.

Apreciar com justica, as pretensoes €
reclamacoes de associados de acordo
com os Estatutos.

Estudar e discutir 0s Casos omissos e
ndo previstos nestes Estatutos, gquando
submetidos a sua apreciacao pela Dire-
toria, emitindo o necessario parecer.

Transformar-se juntamente com a Di-
retoria e o Conselho Fiscal, em Conse-
Iho de Familia, para resolver ou pacifi-
car questoes ou desentendimentos en-
tre associados ou mesmo Diretores.

h) Aprovar o Regimento Interno da So-

ciedade, elaborado pela Diretoria Exe-
cutiva, em reunido conjunta dos pode-
res do Centro.

ART. 46 — As vagas que ocorrerem no

Conselho Deliberativo serao preenchidas pe-
los suplentes, obedecendo-se a ordem em
que foram eleitos enquanto as suas delibera-
cOes serdo tomadas sempre por maioria de
votos.

CAPITULO IX
Das Assembléias Gerais
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ART. 47 — A Assembléia Geral, poder su-
premo e soberano do Centro ¢ a reuniso dos
associados no gozo dos seus direitos e consi-
derar-se-4 legal quando convocada e consti-
tuida nos termos destes Estatutos.

ART. 48 — A Convocacao da Assembléia
Geral dar-se-4 por edital publicado em jornal
de grande circulagdo da capital com 3 (trés)
dias, no minimo. de antecedéncia, e no qual
se designara dia, hora e local da reunido, es-
pecificando-se claramente 3 ordem do dia.

ART. 49 — A Assembléia Geral sO fun-
cionara legalmente em primeira convocagao,
sé na hora indicada estiverem presentes no
recinto, pelo menos cingiienta (50) associa-
dos no plena gozo de seus direitos, e que te-
nham assinado o livro de presenca.

§ Unico — Nio havendo nGmero legal pa-
ra que a Assembléia Geral passe a deliberar,
em primeira convocacdo funcionars 3 mesma
em segunda convocagdo, uma hora depois,
com qualquer numero de associados, tendo
forca de lei as deliberacoes que forem toma-
das.

ART. 50 — A Assembléia Geral reunir-se-
a ordinariamente

a) De trés (3) em trés (3) anos no dia 21
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de dezembro para eleicao dos mem-
bros que irao constituir a Diretoria,
Conselho Deliberativo e Conselho Fis-

cal assim como Seus respectivos suplen-
1es.

b) Anualmente no dia 30 de janeiro para
discussio e aprovagao do Relatdrio da
Diretoria, Contas de Resultado e Ba-
lanco Geral, referentes ao exercicio an-
rior, bem como posse dos eleitos para
os cargos da administracdo social,
quando houver ocorrido eleigao.

ART. 51 — A Assembléia Gera! reunir-se-
4, extraordinariamente:

a) Quando legalmente convocada pelo
Presidente.

b) Por solicitagdo de qualquer dos pode-
res sociais.

c) A requerimento de vinte (20) soécios
ou mais, no gozo de seus direitos so-
cials.

ART. 52 — O requerimento de associados

pedindo a convocagao da Assembléia Geral

devera ser dirigido ao Presidente, especifican-

do expressamente a ORDEM DO DIA a ser
cumprida.



_39__

§ Unica — Pelo.menos 2/3 (dois tercos)
‘05 ass0C1aqos requerentes da convocacdo da
Assembleiz Geral deverdo comparecer a mes-
ma hore fixada no edital, assinando o livro

de presenca, sem O qQue a mesma n3o poderé
funcionar

ART. 53 — Se o Presidente deixar de con-
vocar, dentro de 8 (oito) dias a Assembléia
Gerai. requerida pelos associados ou indefe-
rir, o pedido, estes poderdo recorrer para o
Conselho Deliberativo que, se der provimen-
to ao recurso fard a necesséria convocacio.

ART 54 — A Assembléia Geral ser4 aber-
ta pelo Presidente do Centro ou pelo seu
substituto legal, que convidard aos associa-
dos presentes a indicar, por aclamacao, um
assoclado para presidir os trabalhos, caben-
do ao Presidente escolher dois (2) Secreti-
rios da mesa, e, bem assim (2) escrutinado-
res, sendo que, estes Gltimos no caso de se
tratar de eleicao dos poderes do Centro.

ART. 55 — A Assembléia Geral ndo pode-
ra se pronunciar sobre assunto estranho a
ORDEM DO DIA saivo se pelo menos 2/3
(dois tergos) dos socios que assinaram o livro
de presenca deliberar em contrario quando,
entdo, o assunto em debate sera INSCrito na
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pauta dos trabalhos para ser apreciado em ul-

timo lugar.

ART. 56 — Sdo atribuigdes da Assembléia
Geral:
| a) Eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e

b)

c)

d)

Conselho Deliberativo.

Apreciar o Relatério anual da Direto-
ria, discuti-lo e voté-lo aprovando-o ou
n3o com ou sem restricoes e bem as-
sim, as contas da Tesouraria e 0s pare-
ceres do Conselho Fiscal.

Destituir qualquer dos poderes sociais
ou apenas alguns de seus membros
sempre que deixem de cumprir as dis-
posicoes estatutdrias, ou procederem
de forma prejudicial aos interesses da
sociedade, necessitando, para isso, O
“‘quorum’’ especial de 2/3 (dois tercos)
dos associados que assinaram o livro de
presenca para aprovagao da destitul-
¢ao.

Reformar no todo ou em parte, os Es-
tatutos, necessitando, para isso do
“quorum’’ especial de 2/3 (dois tercos)
dos sobcios que assinaram o livro de
presenca para aprovar a reforma.



e)

f)

g)

h)

sy J s

Apreciar, em grau de recurso, as pena-
lidades aplicadas pelo Conselho Delibe-
rativo.

Conferir titulos de socios honorarios

de acordc com as exigéncias estatuta-
rias

Votar a dissolucao do Centro, desde
que fique provado que a sociedade nio
mais preenche os fins para que foi cria-
da, necessitando, entretanto. do pro-
nunciamento, favoravel da Assembléia,
que ficara em sessdo permanente du-
rante 30 (trinta) dias na Secretaria a
fim de que metade e mais um dos so-
ClOS quites se pronunciem.

Votar a fusdo do Centro. adotando o
mesmo criterio da alinea anterior.

ART.57 - As deliberacoes da Assembléia
Geral serdo sempre tomadas POr maioria de

votos, excegao feita para aquelas em que é
exigido “‘quorum’’ especial.

ART. 58 — Aberta a sessio de Assembléia

serda lida a ata da sessdo anterior, que posta

em votacao dever3 ser aprovada. com ou sem
emendas.

ART. 59 — Em sequida sera fido o expe
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diente, passando-se a ORDEM DO DIA, deli-
berando-se sobre os assuntos em pauta, obe-
decida a ordem de prioridade constante do
edital de convocacao.

ART. 60 — Ao presidente da Assembléia
Geral é vedado discutir os assuntos, salvo se
passar a presidéncia dos trabalhos a um dos
Secretarios da mesa, e somente voltando a
Presidéncia, apOs a votacao da matéria.

ART. 61 — O Presidente da Assembléia
Geral nao podera votar sobre os assuntos em
pauta, salvo no caso de empate na votagao

geral, quando, entdo darad o seu voto de de-
sempate.

CAPITULO X
Das Eleigoes

ART. 62 — As eleicdes gerais ou parciais
dos poderes do Centro serdo por escrutinio
secreto, sendo a Mesa eleitoral composta da
Mesa da Assembléia Geral.

§ Unico — A organizacdo da Mesa da As-

sembléia Geral obedecera ao disposto no art.
54 destes Estatutos.

ART. 83 — As Assembléias Gerais para
realizacdo de eleicGes deverao ser iniciadas,
em Primeira Convocacdo, as 8 horas, prosse-
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guindo ininterruptamente, a1é as 18 (dezoi-
to) horas do mesmo dia.

ART. 64 - As 18 (dezoito) horas existin-
do ainda, no recinto das eleicoes associados
que nao tenham votado, o Presidente da Me-
sa determinara o recolhimento das carteiras
socials dos que ndao tenham votado e pela or-
dem de recebimento das mencionadas cartei-
ras sociais, ira procedendo a chamada dos re-
feridos associados, até que o Gltimo déles te-
nha exercido o seu direito de voto.

ART. 65 Fora a Mesa Eleitoral que a
partir do nicio dos trabalhos de votacao
funcionara como Mesa Coletora, serao insta-
ladas no recinto duas (2) ou mais mesas Co-
letoras, distinguidas por numeros, a comecar
da Mesa Eleitoral que tomara o namero 1
(um).

§ 19 — O presidente da Assembléia Geral
designara, entre associados presences, um
Presidente e um Secretario para cada Mesa
Coletora de votos.

§ 20 — Em cada Mesa Coletora haverd,
uma lista de votantes, um livro de presen-
¢a de associados, uma urna receptora e uma
cabine indevassavel, ficando determinado pa-
ra cada Mesa Coletora um certo namero de
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etras alfabéticas, aos associados presentes,
constatando-se que as urnas se acham inteira-
mente vazias, para, em sequida, lacra-las, en-
tregando-se a guarda e responsabilidade dos
Presidentes de cada Mesa Coletora.

ART. 66 Transformada a Mesa da As-
sembléia Geral em Mesa Coletora n© 1 (um)j,
e iniciada a votacao, o Presidente da Assem-
bléia Geral passara a supervisionar os traba-
lhos, onde atendera aos reclamos, que l|he
forem dirigidos, tomando conhecimento das
irreqularidades que venham, porventura a
ocorrer,

§ Unico — Os Presidentes das Mesas Cole-
toras sao 0s responsaveis pela seguranca e in-
violabilidade das urnas, cumprindo aos Se-
cretarios a organizacao das listas de presenca
dos associados, de acordo com a ordem e
chegada dos votantes. 0s quais além de suas
assinaturas apostas no livro competente, de-
clararao os respectivos nimeros de matricu-
la no Centro.

ART. 67 — A votacao se processara do se-
guinte modo.

a) O votante apresentar-se-a ao Secretario
da Mesa Coletora onde devera votar,
sequndo a ordem alfabética previamen-



te estabelecida, fazendo entrega de sua
carteira social com o respectivo recibo
de quitagcao, obedecida a ordem de
chegada;

b) Estando os documentos em ordem o
Secretario mandara que o votante assi-
ne o livro de presenca, onde declararé
O seu nome por extenso e o numero de
matricula do Centro.

c) Logo apos o Presidente da Mesa Cole-
tora entregara ao votante uma sobre-
carta vazia, opaca e uniforme retiran-
do-se o associado para a cabine inde-
vassavel e depositard o seu voto no in-

terior da mesma sobrecarta, fechan-
do-a a seguir.

d) Voltando a presenga da Mesa Coletora,
0 votante depois de exibir a sobrecarta
devidamente cerrada, colocard a mes-
ma dentro da urna, recebendo ent3o
em devolugao os seus documentos,

com a palavra “VOTOU" carimbada
no seu recibo de quitaco.

ART. 68 — A apuragdo das eleicOes seré

procedida de acordo com as seguintes dispo-
sicoes:



a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

-

Da Apuracao

Encerrada a votacao os Presidentes das
Mesas Coletoras farao entrega ao Presi-
dente da Assembléia Geral das urnas
e dos livros de presenca.

Verificada a invioiabilidade das urnas
sera iniclada a apuracao.

Em seqguida proceder-se-a a abertura
das urnas contando-se os votos, deven-
do o numero de sobrecartas coincidir
com 0s numeros de votantes.

No caso de sobrecartas a menos que O
numero de votantes, proceder-se-a a
contagem dos votos.

Na hipotese de ser maior o numero de
sobrecartas que o numero de votantes,
proceder-se-a a contagem dbs votos,
considerando-se valida a eleicao desde
que os votos a mais ndo influam no re-
sultado do pleito.

Nao sera apurado o voto quando: so-
brecarta contiver cédulas de candida-
tos diversos para o mesmo cargo.

As cédulas deverao ser impressas ou
datilografadas, e se possivel de cores
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diferentes, devendo conter 0 noma por
extenso, dos candidatos e a indicagfo
do cargo a que esté concor rendo, nao
sendo admitido razuras manueeritae
nas cédulas o que anular4 os votos que
as apresentarem.

h) Serdo considerados eleitos os candida-
tos que, apds concluida a apuracao ti-
verem obtidos maior nimero de sufra-
gios.

§ Unico — Em caso de empate entre can-
didatos ao mesmo cargo, sera conside-
rado eleito o que tiver maior tempo de
vida associativa.

ART. 69 — Encerrada 3 votacao qualquer
associado poderj iImpugnar a validade das e-
leicGes antes de ser iniciada a apuracao, de-
vendo a Assembléia Geral, Incontinente, se
pronunciar sobre o assunto, aceitando ou re-
jeitando a Impugnacio.

§ Unico — Aceita a Impugnagdo com a a-
nulagcdo do pleito o Presidente da Assembléia
Geral determinar4 a Incineracao dos votos re-
colhidos nas urnas sem que os mesmos sejam

conhecidos, convocando-se outra Assem-
bléia Geral, para 10 (dez) dias apos.

ART. 70 — Os candidatos a Presidéncia
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do Centro poderao indicar por escrito, um
(1) fiscal para cada Mesa Coletora para fun-
cionar juntos as mesmas fiscalizando os tra-
balhos.

ART. 71 — Concluida a apuracao serao
suspensos 0s trabalhos para a lavratura da ata
de eleicao que devera ser discutida, votada e
aprovada apos sua conclusao e depois de assi-
nada pela Mesa o Presidente da Assembleéia
Geral proclamard os eleitos nos termos da
alinea “h’’ do Art. 67 destes Estatutos.

ART. 72 — Durante a votacao nao sera
permitida a propaganda de candidatos nem
distribuicdo de chapas no recinto das elel-
coes, ou num raio de 200 metros, sendo lici-
to, entretanto aos candidatos colocarem suas
chapas na cabine indevassavel, com a devida
autorizacao dos Presidentes das Mesas Cole-
toras.

CAPITULO XI
Dos Funcionérios

ART. 73 — O Centro tera tantos funcio-
narios quantos se tornem necessarios a per-
feita execucao dos seus servigcos, 0s quais fi-
carao integralmente submetidos as normas
da Consolidacao das Leis do Trabalho.
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CAPITULO XII
Disposi¢des Gerais

ART. 74 — Serd mantido o pavilhdo do
Centro, com as cores encarnada e hranca,
tendo ao meio 0 monograma da sociedade,
e sera sempre hasteado nos dias festivos e so-
lenes, nos feriados nacionais, estaduais e mu-
nicipais, €, 3 melio pau sempre que ocorrer
falecimento de associado.

ART. 75 — Os s6cios nao respondem sub-
sidiariamente pelas obrigagGes contraidas pe-
la Diretoria, em nome do Centro.

ART. 76 — Os socios que deixarem de pa-
gar sua mensalidade durante o periodo de 12
(doze) meses, serao automaticamente elimi-
nados, ficando ainda, sem direito a interposi-
¢ao de recursos para os poderes do Centro.

§ Unico — Os socios eliminados pelo mo-
tivo acima, e que tenham sido objeto da rea-
lizacao de despesas pelos cofres sociais, de-
correntes de beneficios que hajam recebido,
somente poderdo reingressar no quadro so-
cial depois de reembolsarem o Centro do va-
lor total das aludidas despesas.

ART. 77 — Os s6cios que hajam sido eli-
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minados com fundamento no Art. 21 destes
Estatutos, ficarao devidamente impedidos de
retornar ao quadro social do Centro.

ART. 78 — Os membros da Diretoria, dos
Conselhos Fiscal e Deliberativo poderdo ser
reeleitos desde que renunciem 60 (sessenta)
dias antes do pleito.

§ Unico — No caso de se candidatar as
eleicoes Municipais, Estaduais ou Federais,
tera que renunciar desde que exerca cargo na
Diretoria Executiva.

ART. 79 — Nos casos de calamidade pu-
blica, comocao intestina ou guerra, podera o
Centro deixar de cumprir, no todo ou em
parte, as obrigacoes estabelecidas nestes Es-
tatutos.

ART. 80 — No caso de dissolucdo do Cen-
tro, 0s seus bens e haveres, depois de satisfer-
tas todas as obrigacoes contraidas em nome
da Sociedade, serdao doados a uma instituicao

de Assisténcia Social, a critério da Assem-
bléia Geral.

ART. 81 - O Centro podera tomar parte
em qualquer atividade comercial ou mercan-
til, desde que vise a exploracao das utilidades
necessarias ao exercicio da profissao de mo-
torista.
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ART. 82 — O Centro somente podera fa-
zer fusao com qualquer outra sociedade con-
genere que tenha patrimdnio igual ou maior
que o do Centro se isso ndao lhe trouxer a
perda de sua soberania, prejufzo nos associa-
dos e ao seu patrimonio, a juizo da Assem-
bleia Geral, cuja deliberacdo obedecera rigo-
rosamente ao ‘‘quorum’’ estabelecido na ali-

i rr

nea ‘g’’’ do Art. 56 destes Estatutos.

ART. 83 — A Diretoria fica autorizada a
elaborar todos os tratados de permuta com
sociedades congéneres nacionais ou estran-
geiras, 0s quais serao submetidos a apreciacdo
do Conselho Deliberativo que os aprovara ou
ndo, para que adquiram forcas de Lei.

ART. 84 — Os casos omissos ou ndo pre-
vistos nestes Estatutos, também poderdo ser

resolvidos pela Diretoria “Ad-referendum”
do Conselho Deliberativo.

ART. 85 — Somente poderdo votar nas
eleicoes os associados que, por ocasido des-

tas, tenham mais de 30 (trinta) dias de vida
associativa.

ART. 86 — E vedado aos associados, sem

exceg¢ao, o uso de qualquer arma no recinto
social.

ART. 87 — No prazo de 30 (trinta) dias,
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apos a entrada em vigor destes Estatutos, a
Diretoria devera promover a elaboracao do
Regimento Interno, submetendo-o a aprova-
¢do da Assembléia Geral.

ART. 88 — A Diretoria comemorara sole-
nemente o dia 29 de novembro de cada ano,
aniversario da fundacao da Sociedade, pro-
movendo na sua sede uma reuniao de confra-
ternizacao.

ART. 89 — A data das eleicoes para reno-
vacao da Diretoria, Conselhos Deliberativo e
Fiscal, sera de trés (3) em (trés) anos no dia
21 de dezembro, e sua posse no dia 30 de ja-
neiro do ano subsequente.

ART. 90 — A Ceédula de Presenca nao
constitui nenhuma forma de pagamento ou
contra-prestacao de servico prestado sob
qualquer titulo aos componentes dos 0rgaos
administrativos e de fiscalizacao do Centro,
mas um valor em espécie convencionado pa-
ra atender despesas com transporte e alimen-
tacao dos administradores e fiscais, quando a
servigo da Sociedade.

§ 19 — Os membros efetivos dos Conse-
Ihos Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Exe-
cutiva, quando no exerclcio de seus cargos,
fardao jus a uma Cédula de Presenga por com-



parecimento as reunides dos Argaos a que
pertencerem.

§ 20 — A prova do comparecimento do
Diretor ou Conselheiro as reunides, a fim de
fazer jus ao recebimento da Cédula de Pre-
senca, sera a respectiva assinatura no livro de
ata da reunidc realizada pelo 6érgdo a que
pertencer, inclusive sua permanéncia até o fi-
nal da mesma.

§ 39 — O valor da Cédula de Presenca seré
idéntico para todos os 6rgdos sociais, e a
guantia correspondente a mesma seré estabe-
lecida de acordo com a letra ‘e’ do Artigo
32 destes Estatutos.

§ 40 — O ndmero de reunioes dos Conse-
Ihos da Sociedade obedecerd o seguinte crité-
rio: O Conselho Fiscal, o m&ximo de quatro
(4) reunides mensais; o Conselho Deliberati-
vo, 0 maximo de trés (3) reunides mensais.

| — Podera os Conselhos da Sociedade,
efetuarem reunides acima desse limite, des-
de que, justifique expressamente com ante-
cedéncia a Diretoria Executiva a necessidade
dessas reunioes.

§ 59 — Na Diretoria Executiva, apenas o
segundo Secretdrio e o segundo Tesoureiro
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fardo jus ao recebimento de Cédula de Pre-
sen¢a de acordo com as reunides que com-
parecerem, ficando estabelecido para os de-
mais membros daquele 6rgdo, a titulo de
representacao o seguinte numero fixo a que
terao direito mensalmente:

a) Ao Diretor Presidente, vinte (20) Cé-
dulas.

b) Ao Diretor 19 Secretario, dez (10) Cé-
dulas.

c) Ao Diretor 1° Tesoureiro, dez (10) Cé-
dulas.

| — Fica estabelecido que o valor da Cé-
dula de Presenga para o exercicio de 1974
sera de Cr$ 20,00 (vinte éruzeiros).

§ 69 — O Vice-Presidente, fara jus a uma
verba de representacao equivalente a quinze
(15) Cédulas de Presenca, desde que compro-
vadamente preste servicos a Sociedade, fican-
do ainda, obrigado a fazer um servigo de Re-
lacOes Publicas entre os 6rgaos de contato di-
reto e indireto com a Sociedade, e ainda com
todos os meios de comunicagoes educativas e
sociais.

ART. 91 — A Diretoria obriga-se a fazer
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anualmente, sua previsdo orgamentria para
O exercicio administrativo da Sociedade.

§ 19 — As despesas efetuadas com a admi-
nistragdo no exercicio correspondente a pre-
visdo ndo podera exceder a mesma, tratando-
se de qualquer imprevisto que comprovada-
mente justifique despesas além da previsdo
feita, a Diretoria reunird os trés poderes da
Sociedade para deliberar sobre o assunto.

§ 20 — Se no fim do exercicio adminis-
trativo, houver saldo proveniente da previ-
s30 orcamentaria, 0 mesmo sera revertido as
disponibilidades da Sociedade, n3o po-
quente.

ART. 92 — Sera aprovada a dissolucao do
Centro, desde que fique provado que a socie-
dade ndao mais preenche os fins para que foi
criada obedecendo-se o que estabelece o Ar-
tigo 56 letra "'g’" destes Estatutos.

ART. 93

§ 19 — Os demais artigos, paragrafos,
itens e letras que ndo sofreram alteragdes na
presente reforma Estatutdria, continuario
em pleno vigor, obrigando os participantes
do Quadro Social da Sociedade quanto ao
seu cumprimento.
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§ 20 _ Os presentes Estatutos foram re-
formados e aprovados em Assembléias Ge-
rais de Associados realizadas em 09/04/70,
15/07/73, 23/03/79 e 13/05/84, entrando
em vigor a presente reforma Estatutaria a
partir da sua publica¢do no Didrio Oficial do
Estado de Pernambuco, revogadas as dispo-
sig0es em contrario.
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DIRETORIA EXECUTIVA

PRESIDENTE:
Sebastido Cordeiro de Sa.
Brasileiro, viivo, motorista profissional.

Residente a Rua Argemiro Miranda, 82
IPSEP - Fone: 339-3836 — Recife.

VICE-PRESIDENTE:

Marcilio Cavalcante Bastos

Residente a Rua Esmeraldino Bandeira, 132
390 andar - Fone: 221-3296 — Gragas - Recife

19 SECRETARIO:

Ademario José Luiz

Residente a Rua Bardo de Granito, 236
Fone: 268-6916 — Casa Amarela - Recife

19 TESOUREIRO:

Edvaldo Pessoa de Sousa
Residente a Rua Sares Mirele
Casa Amarela — Recife - PE
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