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Sindicato dos Jornalistas Profissianais do Estado de Alagoas

EXMO, SR. DOUTOR JUIZ-PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA 6a. REGIAOQ

Tribunal Regional do 1raky il
6 _REGI1A O

o PG,
ou %ﬁf?o
7 i

Serv Lagast, P(O‘l;;sﬁuﬂia

O SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADC DE ALA-

GOAS, entidade =indical investida da reppesentagﬁo da categoria, com

O~

sede na rua Sargento Jaime, n® 370, Prado, laceio-AL, neste ato repre-
sentado por scu Presidente, JOUSE ADELIO DOS SANTOS, abaixo assinado,
¢ com a assisténcia do seu advogado e bastante procurador que esta subs-
creve, constituido na forma do instrumento de procuragao em anexo, Ve
a presenga de V. Exa. suscitar DISSIDIC COLETIVO contra:
01 - Empresa JORNAL DL ALAGOAS 5/A, estabelecida na rua Cons,
Lourengo de Albuquerque, 111, Centro, Haceié—AL;
02 - GAZLTA DE ALAGOAS, estabelecida na av. Durval de Goes
Monteiro, Km 7, Tabuleiro dos Martins, Maceib-AL;
= 03 - JORNAL DE HOJE, estabelecido na rua Barao de-Alagoas,
160, Centro, Maceid-AL;
04 - OLTIMA PALAVRA, estabelecido na av. Thomar Espindola,
211, Farcl, Maceid-AL;
05 - O SEMEADOR, estabelecide na rua Barao de Anadia, 110,
Centro, MAceio-AL;
06 - SERVICOS GRAFICOS DE ALACOAS S/A - SERGASA, estabele-
cido na Av. Durval de Goes llonteire, Km 7, Tabuleiro deos Martins,
Maceido-AL;

07 - RADIO GAZETA DE ALAGOAS, estabelecida na av. Ariste

CASA DA COMUNICACAO - Rua Sargento Jaime, 370 - Prado (esquina com Av. Assis Chateaubrland) Fone: 223-8791 - Maceié AL - CEP 570
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Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas

02
de Andrade, 355, Farol, Maceio-AL;

‘ 08 - RADIO CLUBE DE ALAGOAS (Radioc Gazeta Fl lMaceid e Ara-
piraca), estabelecida na av. Aristeu deAndrade, 355, Farol, Haceié—AL;
| 09 - RADIO PROGRESSO DE ALAGOAS, estabelecida na rua Bardo
de Penedoj 259, Centro, laceid-AL;

-10 ~ PALMARES COMUNICAGOES LTDA. (Radio AM 710), estabele-
cida na Via Expressa, 4.360, Serraria, Haceié—AL;

=11 - RADIO IMPERIAL, estabelecida na rua Xavier de Brito,
1.330, Trapiche da Barra, laceio-AL;

=12 - RADIO JORNAL DE HOJE FM, estabelecida no Mirante Ka-
tia Assungao, s/n, Jacintinho, Macelp-AL;

~13 - RADIO MACEIO Fl, estabelecida na rua IMicuel Palueira,
1.513. 1@ andar, Farol, lMaceid-AL;

- 14 - RADIO PAJUCARA Fl1, estabelecida na Travessa Penedo,
2, Feitosa, llaceido-AL;

5 - TV GAZETA DE ALAGOAS, estabelecida na av. Aristeu de

[@h]

Andrade ,

(

lecida n7’rua Coronel Paranhos, 305, Jacintinho, Haceié—AL;

%
55, Farol, Maceié—AL;
16 — SAMPAIO RADIO E TELEVISAO LTDA. (TV Alagoas), estabe-

17 - VIDEO FRAME PRODUQGES AUDIO VISBUAIS LTDA., estabeleci

I

da na av. Aristeu de Andrade, 355, Farol, Maccié—AL; 2
% 18 - CAETES FILMES DO BRASIL, estabelecida na rua Conego

llachado, 889, Farol, Maceid-AL.

I - Nso existe, na base territorial do Suscitante, entida-
de sindical representativa da Categoria Economica.

IT - Instaurado o processo de negociagso coletiva na esfera
administrativa, com a interveniéncia da Delegacia Regional do Traba-
lho em Alagoas, esta n3o logrou 8xito.

IIT - Aliés, esta prética dos representantes da categoria ece

nomica vem se acentuando nos ultimeos anos, com o indi fargével propo

CASA DA COMUNICAGAO - Rua Sargente Jaime, 370 - Prado (esquina com Av. Assls Chateaubriand) Fone: 223-8791 - Macelé AL - CEP 57010
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Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas

g3
sito de protelar o processo de negociagao. Convem frisar que, nesta
data, ainda se encontra pendente de julgamento, nesse Egrégio TRT, o
Dissidio Coletivo referente ao ano de 1989,
IV - Face a intransigéncia das empresas suscitadas, nao res-
ta a este bindicato outra alternativa, a nao ser o ingresso nesse Co-
lendo Tribunal do presente DISSIDIO COLETIVO.

V - £ de se destacar que a principal FeiViHuiCaQEO_EEQQEHi—

_ca-do SUSCITANTE & a reposigdo das perdas salariais ocorridas durante
J1JggEiEE3*EE_Eg}EﬁEE_}Eggiii_gggil_gg_lggg;_Com efeito, nesse periodo
a inflagdo alcangou o elevado indice acumulado de 4,515,70%, sem con-
siderar a inflagdo de abril corrente. lNo mesmo periodo, as SUSCITADAS
concederam reajustes salariais com base ro IPC dos meses respectivos,
porem somente a partir de Junho de 1989, perfazzendo um total acumula-
de de 2.853,70%.
VI = Para repor a perda evidente, o SUSCITANTE reivindica

o percentual de 58,24%, mais a inflaciao de abril do corrente ano, se
houver, incidentes nos salarios de maio/80.

VII - Por oportuno, & conveniente ressaltar que a proposta de
Acordo encaminhada as SUSCITADAS nao reivindica a aplicagfo nos sala-
rios de abril do indice da inflagac de margo Ultimo, que fol de 84,32%.
Esta postura do Sindicato reflete a preocupagao em apresentar propos-—
tas realistas.

VIII - Além da reposigio mencionada no item VI, o SUSCITANTE
apresentou proposta para aumento real de salarios, a razao de 30%,
bem como a manutcngao dos 4% de produtivicade.

IX - Por todo o exposto, os associados do SUSCITANTE, reu-
nidos em assembléias gerals convocadas para este fim, decidiram ins-
taurar DISSIDIO COLETIVO, nos termos da proposta de Acordo, cujas

clausulas e condigoes sao as seguintes: ~

CASA DA COMUNICACAO - Rua Sargento Jalms, 370 - Prado (esquina com Av. Assls Chateaubriand) Fone: 223-8791 - Macalé AL - CEP 57010
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Pos salarios e demals vantageas Tlnancelras

CLAUSULA PRINEINA - Os salarios referentes ao més de abril

de 1990 ficam corrigidos no percentual de 58,244, a partir de 19 de

maio de 1990, a titulo de reposigao de perdas salariais ceorridas du-

rante © periodo de malo de 1989 a abril ce 199G,
PARAGHAFO ONICQ - Além do indiee de reposicao salarial esta-

selecide nesta clausula,. os salarios de maio de 1990 serac .corrigidos

pelo percentual da inflacho de abril de 1980, apurada pele poverno fe-

PIESAS concecderacs, ainda, aumento real de 30%.

CLAUSULA SHGUNDA - O piso rofissional, & pactir de 12 de
p

1990, fica estabelecido no valor correspondente a 02 (doils)

reajuslade mensalmente da

salarios minimog fixados pelo DIELESE, agar-

-

do com a variasgac deosse indicador.

CLAUSULA TERCEIRA - Os salBirios e o piso profissional

W
B

" " . me -
acordo com as clausulas anteriores serao acrescidos de 4% a

titulo de produtlvidade.

CLAUSULA QUARTA - Os sala

Arios ora ajustados serao corrigidos

e mE

mensalmente pela ICV (Iindice do Custo de Vida) aferido pelou DILESE -
Departamento Intersindical de Estallstica e Estudos 56c!o-Econdmicos,
CLAUSBULA QUINTA - As ENPHESAS se obrigam a efeluar o papga-

- - B
mento dos salarios quinzenalnente.

LAUSULA SEXTA - Az EEPRESAS que adotarem o regime de exclu-

sividade para os jornalistas cuntratados Tienm obrigadas ao pagamentoe

em dobro das respectivas remuneragoes

CLAUSULA 3ETIMA - Assegura-se aos ocupantes de fungoes de

confianga ot de chefia, o direitn a um adicional de 50% incldente aso-

bre o salario percebido, vantagem esta a ser implementada so substl-

' 4 4 . o 4 oY ¥
tute, sempre gue o titular, por forga de ferias, licenga ou gualsqguer

afastamentos legais, e ~am prejulzc de sua remuieracao, se veja obri-

gado a ausentar-se da fungao.

CLAUSULA OITAVA - O repdrier-fotografice e o reporter-cine-

motografico ou cinegrafista, que alem de suas atribuigoes desempenham

laboratorio, insalubridade prevista

em lei,; bex como a grat’

Bl g

servigos de farao jus & taxa de
. - 3 .
salarics glfetivanente

i

"“feagao de 70 sobre os

perceulios,

PARAGRAFD UNICO -

Jjornalistas

gao, de

fotocomposigio ¢

vtilizanm 0 processe

gue desempanhnamn suas

Us revisores que

o T-pel de

atividades

impressa

Cali 515

farae Ju

suns fuhggees nas
o

0, bem comoe 0s

temas e culibuta

-~

5 a taza de insa

reajus-

v
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lubridade aferida pele Orgde competente do Ministério do Trabalho.
" CLAUSULA HONA - A gratificaqﬁo trienal, instituida ewm agor-
dos anteriores, ¢ devida aos jornallstas profiszionais,; no indice de

3% sobre o8 salarios percebidoes.
CLAUSULA DECINMA - Por cada 05 (ecinco) anos de servigo pres-
tades a EMPHESA, os jornalistas profissionals farae jus a quingquénios,

4 razdo de 5% sobre os salarios percebidos.

CLAUCULA DECIMA-PRINELRA - A prorrogagao da Jurhuua de tra-
Balho por mals duas horas 50 serda permitida com o pagamento de adicio-
nal minimo de 504 da remuneragdo percéebida pele jornalista, medliante
alteragao do contrato de trabalho devidamente anotada na Carteira de
Traballio e Previdéncia Social,

PARAGRAFO UNICO - A extensac da jornada de trabaliio aléu
das sete horas, s6 sera permitida el carater transivorio e nos cogos

de forcga maior, sendo assegurado ao enpregado o payanento adicional
by ] IS b B 5

de 100% por hora excedenbe, As LHIMPRWSADS se obrigam a comunicar a bDe-
iegacia Negional do Yrabalho os motivos da excepelonalldade.

' ‘CLAUSULA DECTHA-SEGUNDA - Aqueles que, além do exercicio da
funcao anolada ew sua Carteira dé Trabalho, desempenhiarem outra di -
versa farao jﬁs a um adliclional de 15y —wlire us respeciivos salarios.

PATRAGRAFO UNICO - As ENPRESAS se obrigam a remunerar, em

dobro, pelo malor valor, ac Jornalista que substitulr cutro por nobi-

-

vo de afastanentos legais.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - As DRPRESAS se obrigam a remu-
nerar os trabalhos de "free-lance', no wminimo, & razio de 20 Dills -
B8nus do Tesours Naclonal ou outro indise que veaha a substitui-le,
por lauda de 20 linhas o Y0 toques ou por cada folo fornecida.

GLAUSULA DEUIMA—QUARTA - Iica assepurado ao copregado o
pagamento previsto na legislegdo trabalhista quando convocaco para

1 ]

trabalhar no ala de folga semanal, nes termes do Docreto nf? 94.5

L3

[6a

ée 10.07.87, resguardadse o direito a esta Tolga em dla subsequente e
& alternancia dos deminges.” .
CLAUSULA DECIMA-QUINTA - Qualquer Jorna.ista profissionad

- s ~ ~ N - . — . o . - )
em fungao apos.as 22 horas, 'tera direito a um adicional nulurno de

B L
205 e



CLAUSULA DECIMA-SEXNTA - 0 calendario de papgamento defala -

|
rio das NIPRESAS sera antecipado para o dia Util anterior, quando a
data ﬁrevista coincidir com sabados, dominigos, lerlados e dlas santil-
ficados.

CLAUSULA DLCIMA-SETIMA - As EMNPRESAS ficam obrigadas a publi-
cagao de artigos apenas de colaboradores legalmente habilitados, cuja
gratificagﬁn sora comblanda entre as partaes.

PARAGRAFO URNICO - As INPRESAS recolhorao ac SIHNDIUATO o va-
lor ecorrespondente a 55 da gratificagdo pags pop cada colaboragad.

LAUSULA DECIMA-OITAVA - © “waorL r—fctour&fico gueg utilizar
c seu préprio equipamento a servigo da LH}LLuA racebera Um adicional
de 209, sobre o seu salérlio. 0 uso do eguipamento 1Pu;rio tera que ser
combinado por acorde escrilo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA-HONA - Nenhum Jornalista profissional serd
compelido a fazer, diggramar, editar éu revisar matéria paga, com fins
publicitarios, para jornal, revista ou prograna Jurpalisticq de radio
ou televisdo. Caso haja cUnLo?ﬁaucia, ser-lhe-a destinado papgamento a
ser combinado entre as partes. O Jornallsia se obriga, contudo, a fis-

callzar para gue © material produzido seja editade com ginais caracte-
\}

1

. i R Kl _’ -
ticos de materlia pubiicitaria.

L

kY
I

T,

PARAGRAFO UNICO - © dis sposlo nesta clausula se aplica para
05 reviscres e diagrasadores, no caso de paginas, edigdes e caderncs
gspeclais e suplementares, alem de trabalhos para tercelros.

CLAUSULA VICESINA - 4As rcposigﬁen, reajuzctes, corrcgaos (o
0s dumentos reals de salario, estabeléecidos nesta secgdo nio serso

objetos de compensagoc
Da garantla do¢ emprego e protegao ao trabalho
CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA = A partir da vipéncia deste A-
CORDO ¢ concedida estaﬁilidaue-ho emprogo durante 006 (seis) meses.
CLAUSULA VIGESIM ~SEGUEDA - As EMPRESAS nfo poderde admitir
pessoas nao habilitadas em seus quadros de jornalistas profissionais,
de acordo com o que *“abele qllegislagao que regulamenta a proiis-
sao, constituindo-se infragau ao'presente ACURDO o nade cumprimento ao
estatuido nesta clausula.
i CLAUSU A.__Vlb.'n‘:rli-’l:’\—'l'ﬁl\'ﬁi;illh"\ - U gepuro I M’H]u para cobrir os

@ viagem, -a partir de 1% de malo de 1990, :Ln..lcpcn\';lenl;e do se-~

f_',

i

4

cos
z S 2 -~ A . o

gurag de aecidento de traballo, nao sera inferior a sepulute Labela: mor-

e por acidente - Crl 1.500.000,00 {(Luw. milhio e guinbentoes mil eruzei-

ros); morte natural - Crd 1.000.000,00 (huws milbhao de cruseirosy; ef) +



Pl

(ﬁm

despesas hospitalares -~ Crif 800.0060,00 (oitocentos wmil cruzeiros); cor-

~

rigida mensalmente com base no indice de pregos a ser filxado pele go -

PARAGRAFO UNICO - Entende-ze como viagewm o deslocamento do
Jornaiista da sede da empress para oulro wnleipio, en objeLfvo de
serviga.

LAUSULA VIGESIMA-QUAITA - Os empregadoes esbudantes, gquando
do compareclmento a provas eccolares obnigatériaa, desde que as EMPRE-
SAD sejam avisadas com antecedéneia minima de de 24 heras, poderao
compensar o horédric de Talta em outro de conveni@ncia do empregador,
antes ou apés a Jornada de trabalko, uma vez comprovada a realiza —

¢ap do exerciclo.

CLAUSULA VZIGESIMA-GQUINTA - Fica ertabelecida a proibigaoc de

reprodugac, ua inbcbra ou parcial, de maseria original ew jornals ou
outros 6rgacs de divulga,io, ou ew ibrma de materia paga com £ins pu-
blicitarics, desda que to gontrato de trabalho do .enpregado nao este-
ja prevista a repeticfo .u divulgacio de trabalhe seu em cutro Orgaoc.

PARACRAFO 0NICO - Existindo cuooa reprodugao, sem a autori-

- 2 " o &
zagao por escrito do empregador, este esftara sujeli. o ac pagamento a-

dicional de 100Y% sobre a yemunerashe diaria do jornalista autor du

o -
mrveria.
CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA - Us Jornalistas gue por qualquer
motive estiverem alastades de¢ Ltrabalhe ¢ por issc en gezo de beneflfi-

goses benefdcios complementados pelas Bil=

a
3
£
o

clos previdenelarics,

™ {2.d X o -~ = § - ...— . - " . e g o b P I -—
PRESAS, a razao de 15% do salarie gue receberliam se ewm efetivo erer-
.r - e
ClCil.

-

CLAUT ”A VICESIHA-SETINA - As LHPRESAS concederdo assis -

t8ncia acs Tlitios dos Jornalistes, desde o nascimc.ato aovs 06 (seis)

anos de idade, em creches pfépria“ cu .particulares, ou concederio a-
juda de custo, para esta finalidade, correspondente a 01 (um) sala-

rio minimo.,

CLAUSULA V(uu%Iuﬂ—OIThVA - 0z jornalistas proffissionals fa-

réo jﬁs a taxa de periculeosidade, aferida pelo 6?330 conpetente do
Ministério dg Travalho, .
, "
CLAUSULA VIGESIMA-NONA - As LUPRESAS negociardo com o SIN-

DICATO introdugao de novas tecnologias que implidquem extingasc to -

p

, t] -~ » )
tal ou parcial de fungoes jornallstlicas, remanejamento de jornalis -
y

tas para fungae diferenta da gue exerce contrabualmenie e nwdilica-

goes na rotina de produgeo jornalislica.



PARAGRAFO GNICU = aduguo de novas tecnologias nac sera mo-
tive para dispensa de empregades, obrigando~se as LHIRESAS a procede-
ren remanejamente nos termos desta elausula e arcar cow o onus de trel-
namente e reciclagens.

SEogha 11
Das Penalidedes

CLAUSULA TRIGEBIMA - As infragdes comebldan conbra as digpo=-

Sigoes degte ACORDO serao punidas pela Jus tlgn o Trabalh« em Alapoas,

4

mediante representacso do SINDICATO ou das EHPREYAD, de confarmildade

cunl g seguintes normas:

a) para as LMPOESAS - wmulta de 100 (cem) valores de relferén-
cla fixaavs para o Lstado de Alagoas, revertida em favor
Jdao SITNDICAYTO;
b} para o SINDICATO - multa de 50 (cinquenta) valores de
roferéncia fixados paréTo Lstado de Alagcas, revertlda
et favor da respectlva EMPTIIESA. ‘ -

PARAGRAFO ONIDO - Para ¢ fiel cuspriments do Gloposto nes-
ta c;'wJula, o SINDICATU, através da Diretoria Lxecutiva, terd acesso
a flcha funcional-financeira du empragado, com o objetivo de proceder
a devida fiscalizagao.

SECGA0 IV
Las kiapU»iCO 35 gerais

CLAUSULA 1RICESIMA-PRIMEIRA - As LIPRESAS deverie césgon =

tar, no mes corres sporlidente a assinsoura deste ACURDD, do empregade, em

favor do SINDICATO, = importancia que corresponda & 10% do salario per-

PARAGRATO UNICO - Agm EMPRLSAS cué deixarem do recolhisy aw

a

SINDICATO, dentre deo prarc estabolecide por lei, as contribuigoes as=

sociativas mensais, incorrerac nas penalidades previstas na Consglida-
¢ao das Leis Travalhistzs - CLY.
CLAUSULA TRIGESIMA-SEGUNDA - As THMPRESAS concederac ag SIN-

DICATD gratuidadeé nas_publicagoes oficiails, como editals, avizoso ¢ no=

it

PAM& HAFO ONICO - As publicagbes oficials, sera concedide um

2spago ninimo 'ncnaal de 100 em {cem centimetros), non Jornais, engudn-

-t

- . R - - . - -~
to nas radios e felevisoes se concedern uma insergaoc por mes, na pro-
granagaoc normal dag cmis:orus.

S N ...r..»{ ERCTTIR i S
CLAUSULA TRICEEIVA-TERCEIRA - No Dia da Imprensa, 10 de se-

e

tembro, as EMENESAS concederas espaso ¢ horario nes jornais, radios

AP



ATEA e O 1 A M L . e R

\%/ 0%

e televisoes, para gue os jurialistas, atraves do SLIDICATO, publiguem
dauerlas ¢ reallzem programas gue expressem a gpinide da gcategoria. 0O
espagc nos jornails sera correspondente a 1/4 de pégiua, enguanto o hu-
raric nas radios serd cocrrospondente a 1% minutos e nas televisoss a 0L
minuto em horario ncbre,

CLAUSULA TRICESINA-QUARTA - Por sulicitaglo do SIHDICATO, as
LIPRESAS se obripanm a libeérar os empregados delbentores de mundato sli-
Gical, em namero de 05 (einco;, sem prejulzo dos seus salérius, inglu-
sive gratificagoes e vantagens.

CLAUSULA TRIGESINA-QUINTA - Ser'f;lciispcnsada a frequéncla dos
delegados oficlaisz do 3IKDICATO gue participares de Congressos, Confe-
r@ncias, Encontros, Cursos 2 reunices oficials das entidades represen—
tativas da categorias

CLAUSULA TRIGLOTHA=SEXTA = As EMPRESAZ divulgarde a data Li-

IR
O = %
xada para a elel “’D dos representances da CIPA, com pele menos 30 {(trin-

ta) dias de antepedénciaz, dando publicidade interna «la convocagao ¢ do
3 . ik - 2 . - S il
resultado da eleigac, enviando copia ao SINDoCALOD.

BARAGRALIQ GHICO ~ As ERFRESAS ficam cbrigadas a remeter ao
NDICATO copias das atas das reunicdes da CIPA.
A S T T * e " T L : . A
CLAUSULA TRICESIMA-SETINA - Nas viagens a servige as LIPHESAS

- e 3 .
concederao diaria para os jornalistas profissionals, de acorde com 68

. - ’ .
senulnttss crditerion:

(,?

a) para o interior do Lstadc, com pernolte - 100G do saléarie

minimo;

%) para o interior do “utauo. g pernolte - 507 oo galirio

minimo;

¢} para outros lstados — 20084 do salario winime, independen-

te de perﬂoiLe.

CLAUSULA rt¢b£SIHA Ol PAVA — Af LHPRESAS obrigam-se a conce-
der créditos doz textos, ilustragoes, fotografias publicadas, tapes e
filmes, conforme estabelece a Lei n® §5,9848/73.

CLAUSULA TRLQﬁSIHAfOIT$VA - As EMPRESAS se obrigam a forne-
cer alimentagdc aos Jornalistas qﬁe, & servigo das respectivas empre-
gadoras, ultrapﬁssurem a jorna%a normal de trakbalbo,

PAuAanﬂ UNICO - O disposto nesta clausula nde elimlna o

L% oo
forneciuente de vuale-refeigio, mediante convenio, cujas LIPRESAS se
. :
responsabilizdrﬁa pquSO% das degpesas.
* l

CLAUSULA TRIGESIMA-NONA - As LHPRESAS ficam obrigadas em ad

quirir vale-transpeorte quando svlicitadas pelos Jornallstas JFGJiu.lu—
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CLAUSULA QUADRAGESIIA — As LEIPRESAS, no prazo de 60° (scs—
senta) dias a contar de 12 de maio de 1990, asseguraraoc aos jornalis-
tas profissionais assisténcia médica, hospitalar, odontologica e de
exames complementares, através de convénio com Tirmas prestadoras de
tais servigos, sem Onus para os seus empregados.

CLAUSULA QUADRAGESINMA-PRINEIRA — Para assegurar o pleno e-
xercicio das atividades sindicais, os dirigentes do SINDICATO terdo
livre acesso aos locais de trabalho, constituindo infragio ao presen-
te ACORDO qualquer tipc de restricao.

CLAUSULA QUADRAGESIMA-SEGUNDA - Fica assegurada as comis-
s0es de redagao estabilidade no emprego pslo prazo dos respectivos
mandatos.

PARAGRAFO UNICO - As comissSes serfo eleitas pelas respec-
tivas PadagSes. em numerc de 03 (trés) membros, para mandato de 01
(um) ano.

CLAUSULA QUADRAGESIMA-TERCEIRA - Os direitos adquiridos pe-
los Jornalistas profissionais, por forga de acordos anteriores, ter-
mos aditivos e sentengas normativas, Ticam garantidos pelo presente
instrumento.

CLAUSULA QUADRAGESIMA-QUARTA - O presente ACORDO vigorara

a partir de 1°¢ de maio de 1990 até 30 de novembro de 1990, podendo ser

prorrogado ou reviste, ne todo ou em parte, a partir de 1¢ de dezembro

de 1990, devendo o processc de elaboracas do novo instrumento, neste

caso, iniciar dentro de GO (sessenta) dias anteriores ao término deste.
X - Vail a presente petigéo acompanhada pelos seguintes docu-

mentos:

- Instrumento de procuragio:;

- Acordo coletivo de trabalko - cépias 1989, 1988 e 1987;

- Edital de convocagao da assembléia da categoria;

Atas das assembléias;

- Relagao doc associados que compareceram as assembléias; e

D U Ak G M
|

- Cépias da petigao inicial destinadas acs suscitados.

XI - Pelo exposto, o SUSCITANTZ requer a V., Exa. se digne de-
terminar a citagao dos SUSCITADOS, prosseguindo-se nos demais tramites,
até final decisic que julgue procedente o pedido.

Pede deferimento.

Ilaceio

abril de 1990.

-

OLIVEIRA SILV SHiB. POS JORNALISTAS PROF. BE ALAGOAS

Assistente Judicial Sindical A7 cﬂ;lp
OAB/AL n® 2.438 .tdntm dos Sanios - Presidente




PROCURACRO

OUTORGANTE: SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONATIS DO ESTADO DE
ALAGOAS, com sede na Rua Sargento Jaime, n? 370, Pra
do, nesta cidade, representado pelo seu Presidente,
JOSE ADEIMO DOS SANTOS, brasileiro, casado, jornalis
ta, RG n? 149,185-SSP/AL.

OUTORGADO: VALTER OLIVEIRA SILVA, brasileiro, casado, advogado,
inserito na CAB/AL sob o n® 2.438, com escritdrio na

rua Jorn. Augusto Vaz Filho, 561, Farol, nesta cida-
de.

PODERES: Os contidos na cldausula "ad Judicia", para o foro em ge
ral, podendo interpor qualguer tipo de agao, especial -
mente trabalhista, contestar, embargar, apelar, acordar,
discordar, transigir, desistir, receber e dar gquitacgao,
agsinar termos, acordos, convengSes, prestar daclaraQSes,
reconvir, firmar compromissos, recorrer em gualquer ins -

tancia, requerer documentos e, inclusive, substabelecer,

ge necessario for.

Maceid f1 de abril de 1984

sﬂ iDELMO DOS s;édd.
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO \>//
que entre si fazem, de um lado, o SINDICATO DOS
JORNALISTAS PROFISSIONALS DO ESTADO DE ALAGOAS,
e de outro, as empresas JORNAL DE ALAGOAS, GAZE
TA DE ALAGOAS, JORNAL DE HOJE, ULTIMA PALAVRA,
0 SEMEADOR, SERVIGOS GRAFICOS DE ALAGQAS S/A -
SERGASA, RADIO CAZETA DE ALAGOAS, RADIO CLUBE DE

- o “OL{ 5 19%- ALACOAS (RADIO GAZETA FM), RADIO PROGRESSO DE A-
o .
&'%“;ﬂ

" 4averdo  LAGOAS, RADIO PALMARES DE ALAGOAS, RADIO CIDADE

...... IMPERIAL, RADIO JORNAL DE HOJE FM, RADIO MACELQ

ﬂﬁjﬂaijf' FM, TV GAZETA DE ALACOAS, TV ALAGOAS, VIDEO FRA-
fva San

Maceid = Al ME PRODUGOES AUDIO VISUAIS LTDA., CAETES FILMES
DO BRASIL.e RADIO PAJUCARA FM.

Por meio do presente instrumento, de um lado, o SINDICA-
TO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADO DE ALAGOAS, entidade
sindical investida da representacdo da categoria, com sede nesta
cidade de Maceio, na rua Sargento Jaime, n? 370, Prado, por scu
Presidente abaixo assinado, doravante designado apenas SINDICATO,
e de outro lado, as empresas acima mencionadas, todas também es-
tabelecidas nesta capital, por secus diretores e/ou representantes
legais adiante assinados, doravante designadas apenas EMPRESAS,
instituem entre si as seguintes clausulas, que passam a integrar
os contratos de trabalho dos jornalistas profissionais, a servi-
¢o das respectivas empregadoras, tudo conforme abaixo se declara:

SECCAO 1

Dos salarios e demais vantagens Zinanceiras

CLAUSULA PRIMEIRA - Os salarios percebidos em 19 de abril
de 1989 ficam corrigidos pelo percentual estabelecido no Anexo U-
nico a este ACORDO, correspondente as respectivas EMPRESAS signa-
tarias, a titulo de reposicido de perdas salariais.

CLAUSULA SECUNDA - O piso profissional fica estabelecido,
a partir de 19 de maio de 1989, em NCz§ 400,00 (quatrocentos cru-
zados novos), reajustados na forma da cldusula seguinte.

CLAUSULA TERCEIRA - A partir de 19 de julho de 1989, o pi
so profissional fica estabelecide em NCzS 750,00 (setecentos e
cinquenta cruzados noves), reajustados mensalmente de acordo com
o Indice de Pregos aé¢ Constmidor - IPC pleno da Fundacae IBGE, ou

outro indexador que venha a substitui-lo para efeito de reajust:

G

!

galarial.
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CLAUSULA QUARTA - Os salarios e o piso profissional rea-
justados de acordo com as cldusulas anteriores, serao acrescidos
de 4% (quatro por cento), a titulo de produtividade.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS gque adotarem o regime de ex-
clusividade para os jornalistas contratados ficam obrigadas ao pa
gamento em dobro das respectivas remuneracoes.

CLAUSULA QUINTA - Assegura-se, em decorréncia desde ACORDO,
aos ocupantes de fungoes de confianga ou de chefia, como Editor,
Secretario de Redacgdo, Chefe de Redacio, Chefe de Departamento de
Radiojornalismo, Chefe de Departamento de Dizgramacao, Chefe de
Departamento de Revisdc, Editor de Pagina ou equivalentes, o di-
reito a um adicional de 20% (vinte por cento)] inecidentes sobre o
salario percebido, vantagem esta a ser implementada ao substituto,
sempre que o titular, por forga de férias, licenca ou quaisquer
afastamentos legals, e sem prejuizo de sua remuneragao, se veja
obrigado a ausentar-se da funcdo. ¥

CLAUSULA SEXTA - 0 reporter-fotogrdafico e o repdrter-ci-
nematogrdfico ou cinegrafista, que além de suas atribuigodes de-
sempenham servicos de laboratoristas fardo jus a taxa de insalu-
bridade prevista em lei, bem como a gratificacido de 30% (trinta
por cento) sobre os salarlios efelivamente percebidos.

PARAGRAFO UNLCO - Os revisores que exercem suas fungoes
nas empresas que utilizam o sistema off-set de composigao e im-
pressdo, fardao jis & taxa de insalubridade prevista nesta cldu-
%Pla.

CLAUSULA SETIMA - A gratificagde trienal, instituida em
acordos anteriores, € devida aos jornalistas profissionais, no
indice de 3% (tres por cento) sobre os salarios percebidos,.

CLAUSULA OITAVA - Por cada 5 (cinco) anos de servicgo
prestados a EMPRESA, os jornalistas profissionais farao jus a
quinquénios, a razdo de 5% (ecinco por cento) sobre os saldrios
percebidos.

CLAUSULA NONA - Fica estabelecido que a prorrogacdo da
jornada de trabalho por duas horas so serda permitida com o pa-
gamento do adicional minimo de 50% (cinquenta por cento). A ex=-
tensao da jornada de trabalho, além das sete horas, so serd per-
mitida em carater transitdrio é nos casos de forca maior, sendo
assegurado ao empregado o pagamento adicional de 100%Z (cem por

cento) por hora excedente. As EMPRESAS se obrigam a comunicar a

Delegacia Regional do Trabalho os motivos da.excepcionalidade.
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CLAUSULA DECIMA - Aqueles que, além do exercicio da funcgao
anotada em sua Carteira de Trabalho, desewpenharem outra diversa,
farae jus a um adicional de 15Z(quinze por cento) sobre os respecti
vos salarios.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS se obrigam a remunerar, no
minimo, pelo valor correspondente a 50%(cinquenta por cento) do pi
so profissional, ao jormalista que substituir oubtro por moltivo de
afastamentos legais.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - As EMPRESAS se obrigam a remune
rar os trabalhos de "free-lance", no minino, a razao de 10,46 BIN -
Bonus do Tesouro Nacional ou cutro indice que venha a substitui-lo,
por lauda de 20 linhas e 70 toques ou por cada foto fornecida.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - Fica asscegurado ao empregado o
pagamento previsto na legislacao trabalhista quando convocado para
trabalhar no dia de folga semanal, nos termos do Decreto nl 94.591,

de 10 de julho de 1987,resguardado o dir2ito a esta folga em dia
subsequente e a alternancilia dos domingos.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Qualquer jornalista profissio
nal em fungao apos as 22 horas, tera direito a um adicienal noturno
de 20%(vinte por cento),.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - O calendario de pagamento de sala
rio das EMPRESAS serda antecipado para o dia atil anterier, quando a
data prevista coincidir com sabados, domingos, feriados e dias san
tificados.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - As EMPRESAS ficam obrigadas a pu
blicacao de artigos apenas de colaboradores legalmente habilitades,
cuja gratificacdo sera combinada entre as partes.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS recolherdc aoc SINDICATO o va
lor correspondente a 5%{(cinco por cento) da gratificacio paga por
cada colaboracao.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - 0 repérter-fotogrdafico que utili
zar o Seu proprio equipamento a servigo da empresa, receberd um adi
cional de 20%Z(vinte por cento) sobre o seu salario. O uso do equipa
mento proprioc terd que ser combinado por acordo escritec entre as
partes.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - Nenhum jornalista profissional se
ra compelideo a fazer, diagramar, editar ou rewvwisar matéria paga,
com fins publicitarios; para jornal, revista ou programa jornalisti
co de rddio ou televisio. Cast haja concordincia, ser-lhe-a destina

do pagamento a ser combinado entre as partes. 0 jornalista se obri
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ga, contudo, a fiscalizar para que o material produzido seja edita
do cow sinais caracteristicos de materia publicitaria.

PARAGRAFO UNICO - O disposto nesta cldusula se aplica pa
ra os revisores e diagramadores, no caso de pagina, edigodes e cader
nos especlais e suplementares, além de trabalheos para terceiros,

SECCAD TI

Da garantia de emprego e protegao ao trabalho

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - As EMPEESAS nao poderdao admitir
pessoas nao habilitadas em seu quadro de jornalistas profissionais,
de acordo com o que estabelece a legislagao que regulamenta a pro
fissao, constituindo-se infracdo ao presente ACORDO o nao cumprimen
Lo ao estatuido nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA-NONA - 0 seguro fixado para cobrir os ris
cos de viagem, a partir de 1? de maio de 1989, independente do segu

ro de acidente de trabalho, ndo sera inferior a seguinte tabela:mor

te por acidente - NCZ$ 3.000,00 (trés mil cruzados novos); morte na
tural - NCZ$ 2.500,00(dois mil e quiﬁhcntos cruzados novos); e des
pesas hospitalares - NCZ§ 2.000,00 (dois mil cruzados novos), corri

gida mensalmente com base no IPC da Fundacao IBGE.

PARAGRAFO UNICO - Entende-se como viapem o deslocamento do
jornalista da sede da empresa para outro municipico, em objetive de
servigo.

CLAUSULA VIGESIMA - 0s emprepgados estudantes, quando do
comparecimento a provas escolares obrigatdorias, desde que as CMPRESAS
sejam avisadas com antecedéncia minima de 24 horas, poderio compen
sar o horario de falta em ocutro de conveniéncia do empregador, antes
ou apos a sua jornada de trabalho, uma vez comprovada a realizacio
do exercicio.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA - Fica estabelecida a proibicgio
de reproducao, na integra ou parcial, de matéria original em jornais
ou outos orgdos de divulgagdo, desde que no contrate de trabalho do
empregado ndo esteja prevista a repetigao por divulgacio de trabalho
scu em outro orgao.

PARAGRATO UNICO - Existindo essa reproducido, sem a autoriza
¢cao por escrito do emprepador, este estara sujeito ac pagamento adi
cional de 100%Z{cem por cento) sohre a remuneracae didria do jornalis
ta autor da matéria, importancia que pocera ser descontada do jorna
lista responsavel pela rep£0&ug§o.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA - Os jornalistas que por qualquer
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motivo estiverem afastados do trabalho e por isso em gozo de benefi
cios previdencidrios, terao esses beneficios complementados pelas
EMPRESAS, & razdo de 157(quinze por cento) do salario que receberi
am se em efetivo exercicio.
SECCAO II1

Das penalidades

CLAUSULA VIGESIMA-TERCETIRA - As infracoes cometidas contra
as disposigoes deste ACORDO serdo punidas pela Justiga do Trabalho
em Alagoas, mediante representacao do SINDICATO ou das EMPRESAS, de
conformidade com as seguintes normas:

a) para as EMPRESAS - multa de 10 (dez) valores de referen

cia fixados para o Estado de Alagoas, revertida em £

| g

vor do SINDICATO;

b) para o SINDICATO - multa de 05(cinco) valores de referén
cia fixados para o Estado de Alagoas, revertida enm La
vor das EMPRESAS.

PARAGRAFO UNICO - Para o flel cumprimento do disposto mnes
ta clausula, o SINDICATO, atraves da Diretoria Executiva, tera aces
so a ficha funcional-financeira do empregado, com o objetivo de pro
ceder a devida fiscalizacdo.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA - Verificando-se atraso no paga
mento mensal dos salarios ora acordados, sobre estes incidirao ju
ros de 0,5%(meioc por centu} ao més e multa correspondente a 1/30
avos da remuneracao efetivamente percebida, por dia de atraso,

SECCAO LV

Das disposicdes gerais

CLAUSULA VIGESIMA-QULINTA - As EMPRESAS deverao descontar,
no més correspondente a assinatura deste ACORDO, do empregado, en
favor do SINDICATO, a importdncia que corresponda a 5Z(cinco par
cento) do saldrio percebido.

PARAGRATO UNICO - As EMPRESAS que deixarem de recolher ao
SINDICATO, dentro do prazo estabelecido por lei, as contribuigoes
associativas mensais, incorrerao nas penalidades previstas na Conso
lidacao das Leis do Trabalho - CLT.

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA - As EMPRESAS, por meio do presen
te ACORDO, concederao ao SINDICATO gratuidade nas publicacoes ofi
ciais, como editais, avisos e potas.

PARAGRAFO UNICO - As publicacdes oficiais, sera concedidao

& . ; ;
um espacoe minimo mensgal de 100 em(vem zentimetros), nos jornais, cn
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‘quanto nas radios e televisdes se concederd uma insergao por mes, na
programacido normal das emissoras, respeitada a linha editorial das
EMPRESAS.

CLAUSULA VICESIMA-SETIMA - No dia da Imprensa, 10 de setem
bro, as EMPRESAS concederdo espaco e horério nos jornmais e radios ,
para que os jornalistas, através do SINDICATO, publiquem matérias e
realizem programas que expressem a opiniao da categoria, respeitada
a linha editorial das EMPRESAS. 0 espago nos jornais sera correspon
dente a 1/4 (um quarto) de pdgina, enquanto o horario nas radios se
ra correspondente a 15(quinze) minutos.

CLAUSULA VIGESIMA-OITAVA - Por solicitagdo do SINDICATO, as
EMPRESAS se obrigam a liberar os empregados detentores de mandato
sindical, na Diretoria Executiva, como Presidente, Secretdrioc e Te
soureiro, sem prejuizo dos seus saldrios, inclusive gratificacoes e
vantagens.

PARAGRAFO UNICO - A obrigacao das EMPRESAS ao disposto nes
ta cldusula comprearndea liberacao déTapenus um dos diretores mencio
nados, indicado pelo SINDICATO, caso dois ou mais perltengam a mesma
Empresa.

CLAUSULA VIGESIMA-NONA - Sera dispensada a frequéncia dos
delegados oficiais do SINDICATO que participarem de Congressos, Con
feréncias, Encontros, Cursos e reunices oficlais das entidades re
presentativas da categoria, respeltado o critéric de 01 (um) por
EMPRESA.

CLAUSULA TRIGESIMA - As EMPRESAS divulgarao a data fixada
para a eleicao dos representantes da CIPA, com pelo menos 30(trinta)
dias de antecedéncia, dando publicidade interna da convocagiao e do
resultado da eleiclo, enviando copia ao SINDICATO.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS ficam obrigadas a remcter ao
SINDLCATO cdpias das atas das reunioes da CLPA.

w

CLAUSULA TRIGESIMA-PRIMEIRA - Nas viagens a servigo a
EMPRESAS concederao diaria para os jornalistas prolissionals, de
acordo com 0s seguintes critérios:
a) para o Interior do Estado, com pernoite - 50%Z(cinquenta
por cento) do Salario Minimo;
b) para o Interior do Estado, sem pernoite - 25Z(vinte e
cinco por centpo) de Salaric Minimo;
c) para outros Estados - 100%(cem por cento) do Salario Mi

nimo, independente de perncite.
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CLAUSULA TRIGCLESIMA-SEGUNDA - As EMPRESAS negociarao com 0
SINDICATO a introducgaoc de novas tecnologilias que impliquem extincao
total ou parecial de fungdes jornalisticas, remanejamento de jornalis
tas para funcao diferente da que exerce contratualmente e modifica
coes na rotina de producgao jornalistica. A negociacao sera feita
através de comissdo paritdaria, integrada por membros da diretoria do
SINDICATO e representantes das EMPRESAS, ficando estas com onus dos
treinamentos e reciclapgens exigidas.

CLAUSULA TRIGESIMA-TERCEIRA - As EMPRESAS obrigam-se a con
ceder créditos dos textos, ilustracoes, fotografias publicadas, ta
pes e filmes, conforme estabelece a Lei 1@ 5.988/73,

CLAUSULA TRIGESIMA-QUARTA - As EMPRESAS ficam obrigadas em
adquirir vale-transporte quando solicitado pelos jornalistas profis
sionais.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA - As EMPRESAS acordantes se obri
gam a formar, juntamente com o SINDECATO, Comissoes Paritarias a fim
de examinar e opinar sobre as reivindicacoes dos empregados ou das
EMPRESAS, tais come planeos de carreira, equiparacaoc salarial e ou
tras de interesse da categoria., A comissio de cada empresa se reuni
ra ordinaria e obrigatoriamente no primeiro dia dtil de cada mes.

PARAGRATFO PRIMEIRO - 0s representantes do STNDICATO serao
eleitos pelas respectivas redagdes, em nimero de 03(tres), para man
dato de 01(um) ano.

PARAGRAFO SEGUNDO - 0s 03(tres) representantes do SINDICATO
terdo assegurada garantia de emprego, pelo prazo de 120(cento e wvin
te) dias a come¢ar da eleicio, podende ser renovavel por igual perio
do, desde que as EMPRESAS asgim acordem., O siléncio da EMPRESA impor
tard na prorrogacao automdtica da garantia.

CLAUSULA TRIGESIMA-SEXTA - Os cireitos adquiridos pelos jor
nalistas profissionais, por forca de acordosanteriores e termos adi
tivos, ficam garantidos pelo presente instrumento, desde que ndao con
trariem dispositivos deste ACCORDO.

CLAUSULA TRICESLMA—SETIMA - 0 presente ACORDO vigorara a
parir de 01.05.89 ate 30.,04.90.

CLAUSULA TRIGESIMA-OLTAVA - Para que o presente ACORDO COLE
TIVO DE TRABALHO produza efeitos legais e torne obrigatdrio para os

acordantes, em obediencia aos termos do art. 614 daConsolidacaodasleis
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do Trabalho, requerem desde jd o seu depdsito na Delegacia Regional
do Trabalho, em Alagoas, para fins de registro e arquivamento.

' L por estarem assim, de pleno acordo, os acordantes assinam
o presente instrumento de ACORDO COLETIVO DE TRABALHO em 24 (vinte e
quatro) vias, na presenca de 03(trés) testemunhas, todas também abai

%0 assinadas e qualificadas.

Maceio, 01 de maio de 1989
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ACORDO. COLETIVO DE TRABAL:O /

que entre si fazem, de um lado, o SINDICATO DOS
JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADO DE ALAGOAS, e
de outro, as empresas JORNAL DE ALAGOAS, GAZETA
DE ALAGOAS, JORHAL DE HOJE, ULTIMA PALAVRA, REPOR-
TER SEMANAL, O SEMEADOR, SERVIGOS GRAFICOS DE ALA

tentioed®

Jillo, 48
ﬂfﬁ?“f“t:jﬁ{;J;“”‘““ " GOAS 5.A. - SERGASA, RADIO GAZETA DE ALAGOAS, RA-
%ENGE:;;;f;Q;ngdetsil&? DIO CLUBE DE ALAGOAS (RADIO GAZETA FIM), RADIO DI-
e cf 4o LUSORA DE ALAGOAS, RADIO PROGRESSO DE ALAGOAS, RA
;?ﬁii&éﬁagn;ﬂ@RV;ifﬁigm DIO PALMARES DE ALAGOAS, RADIO CIDADE IMPENIAL,

Exc. Aut, José Rinaido S8 SETL RADIO JORNAL DE HOJE FH, RADIO PAJUGARA FM, RADIO

Cartorio do 6.1
EDUCATIVA FM, RADIO MACEIO FM, TV CAZETA DE ALA -

GUAS, TV ALAGOAS e TV EDUCATIVA.
A

Por meio do presente instrumento, de um lado, o SINDICATO
DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADO DE ALAGOAS, entidade sindical
investida da representagfdo da categoria, com sede nesta cidade de Ma-
ceid, na rua_Sargento Jaime, n? 370, Prado, por seu Presidente abaixo
assinado, doravante designado apenas SINDICATO, e de outro lado, as
empresas proprietirias de jornais, rédios e televisBes, acima mencio-
nadas, todas também estabelecidas nesta capital e na cidade de Mare -
¢hal Deodoro, por seus diretores e/ou representantes legais adiante
assinados, doravante designadas apenas LNPRESAS, instituem entre si
as seguintes cléusulas, gue passam a integrar os contratos de traba-
lho dos jornalistas profissionais, a servigo das respectivas emprega-—
doras, tudo conforme abaixo se declara:

SECGAD T _

Dos salarios e demais vantagens financeiras

CLAUSULA PRINEIRA - Os salarios percebidos em abril deste a
no ficam corrigidos, a titulo de recomposgicao do poder aquisitivo, em
16,19% (dezesseis inteiros e dezenove décimos por cento), corresponden-
tes a Unidade de Referéncia de Pregos - URP fixada para maio de 1988,

CLAUSULA SEGUNDA - As EMPRESAS conzederao, cumulativamente,
em 12 de maio de 1988,’além do reajuste acordado na clausula anterior,

aumento real de'salérios a razao de 20% (vinte por cento), sem compen-

sagao nos futuros reajustes para a categoria.q
sﬁ Ig Fos
3 /-
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CLAUSULA TERCEIRA - 0 plso profissional fica estabelecido gm
06 (seis) salarios minimos de referéncia, vigentes a partir de 1¢ de
malio de 1988,

CLAUSULA QUARTA - Os salarios e o piso profissional reajus-
tados de acordo com as clausulas anteriores, serao acrescidos de 3%
(trés por cento) na mesma data, a titulo de produtividade.,

CLAUSULA QUINTA - Assegura-se, em decorrencia deste ACORDO,
aos ocupantes de fungoes de confianga ou de chefia, como Editor, Secre-
tario de Redagao, Chefe de Redagio, Chefe do Departamento de Radiojor-
nalismo, Chefe do Departamento de Diagramagao, Editor de Pagina ou e-
guivalentes, o direito a um adicional de 20% (vinte por cento) calcu-
lado sobre o piso profissional, vantagem esta a ser implementada ao
substituto, sempre que o titular,-por forga de férias, licenga ou quais-
quer afastamentos legais, e sem prejuizp de sua remuneragao, se veja
obrigado a ausentar-se da fungao.

CLAUSULA SEXTA - O reporter-fotografico e o reporter-cinema-
tografico ou cinegrafista, que além de suas atribuicdes, desempenham
servigos de laboratoristas (revelar ou copiar filmes), farac jas a ta-
Xa de insalubridade prevista em lei, bem como a gratificagao de 30%
(trinta por cento) sobre os saliarios efetivamente percebidos.

PARAGRAFO UNICO - Os revisores que exercem suas fungoes nas
empresas que utilizam o sistema off-set de composicao e impressiao, fa-
rao jus a taxa de insalubridade prevista nesta clausula.

CLAUSULA SETIMA - A gratificagado trienal, instituida em acor-
dos anteriores, e devida aos jornalistas profissionais, no indice de
3% (trés por cento) sobre os salarios percebidos.

CLAUSULA OITAVA - Por cada 05 (cinco) anos de servigos pres-—
tados a EMPRESA, os jornalistas: prefissionals fario jis a quinquénios,
a razao de 5% (cinco por cento) sobre os salarios percebidos.

CLAUSULA NONA - Fica estabelecido que a prorrogagac da jor-
nada de trabalho por duas horas s sera permitida com o pagamento do
adicional de 25% (vinte e cinco po} cento), nos termos do art. 305 da
CLT. A extensao da jornada de trabalho, além das sete horas, 850 sera
permitida em carater transitéfio“e nos casos de forga maior, sendo as-—
segurado ao emprega@o o-pagamento adicional ae 100% (cem por cento)
por hora excedente. ‘As EMPRESAS se obrigam a comunicar a Delegacia Re-

e

\
gional do Trabalho os motivos da excepciocnalidad
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CLAUSULA DECIMA - Aqueles que, além do exercicio da funga/
anotada em sua Carteira de Trabalho, desempenharem outra diversa, farao
jﬁs a um adicional de 15% (gquinze por cento) sobre os respectivos sala-
rios.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - As LNPRESAS se obrigam a remune-
rar os trabalhos de "free-lance", no minimo, a razdo de 01 (uma) OTH -
ObrigagSes do Tesourc Nacional ou outro indice gue venha a substitui-lo,
por lauda de 30 linhas ou por cada fotec fornecida.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - Fica assegurado ao empregado o pa-
gamento previsto na legislagao trabalhista quando convocado para trabalhar
no dia de folga semanal, nos termos do Decreto n? 94,591, de 10 de Jjulho
de 1987, resguardado o direito a esta folga em dia subsequente e a alter-
nancia dos domingos.

CLAUSULA DECIKA-TERCEIRA - Qualquer jornalista profissional
em fungao apos as 22 horas, tera direito a um adiclonal noturno de 20f
(vinte por centa). T

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — O calendarioc de pagamento de salario
das EMPRESAS sera antecipado para o dia atil anterior, quando a data pre-
vista coincidir com sébados, domingos, feriados e dias santificados.

CLAUSULA DEUlI'IA—QUlI‘ITA - As ENMPRESAS ficam obrigadas a punli-
cagao de artigos apenas de colaboradores legalmente habilitados, cuja gra
tificagao sera combinada entre as partes.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS recolherfo ao SINDICATO o valor
Co;FESpondeﬂte a 5% (cinco por cento) da gratificagao paga por cada cola-
boragao. .

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - O reporter-fotografico que utilizar
0 seu préprio equipamento a servigo da empresa, recebera um adicional
de 20% (vinte por cento) sobre o seu salario. © uso do equipamento pro-
prio tera gque ser combinado por acordo escrito entre as partes.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - Nenhum jornalista profissional sera
compelido a fazer ou revisar matéria paga, com fins publicitérios, para
jornal, revista ou programa jornalistico de radio ou televisfo. Caso ha-
ja concordancia, Ser—lhe—é‘destinado‘pagamento a ser combinado entre as
partes. 0O Jjornalista se cbriga, contudo, a fiscalizar para que o material
produzido seja editado com sinais caracteristicos de matéria publicitaria.

PARAGRAFO UNJCO - O disposto nesta clausula se aplica para os
revisores e diagramadores, no caso de pégina, edigoes e cadernos especi-
als e suplementares, além de trabalhos para terceiros. /’%R

A
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SECGAD II /

Da garantia de emprege e protegao ao trabalho

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - As EMPRESAS nfo poderdo admitir pes-
soas nao habilitadas em seu quadro de Jornalistas profissionais, de a-
cordo com o que estabelece a 1egislagﬁo que regulamenta a profissao,
constituindo-se infragaoc ao presente ACORDO o nZo cumprimento ao esta-
tuido nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA-NONA - O seguro fixado para cobrir os ris -
cos de viagem, a partir de 1?2 de maio de 1988, independente do seguro
de acidente de trabalho, nao sera inferior a seguinte tabela: morte
por acidente - Czj§ 100.000,00 (cem mil cruzados); morte natural - Czi
80.000,00 (oitenta mil cruzados); e despesas hospitalares - Cz3 .....
60.000,00 (sessenta mil cruzados).

PARAGRAFO UNICO - Entende-se como viagem o deslocamento do
Jornalista da sede da empresa para ouf}o municipio. em objetivo de ser-
vigo.

CLAUSULA VIGESIMA - Os empregados estudantes, quando do com-
parecimento a provas escolares cbrigatérias, desde gue as EINPRESAS se-
jam avisadas com antecedéncia minima de 24 horas, poderfio compensar o
horario de falta em outro de convenifncia do empregador, antes ou apés
a sua jornada de trabalho, uma vez comprovada a roalizagao do exercicio.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA - Fica estabelecida a proibicho
de reprodugao, na integra ou parcial, de matéria original em jornais ou
outros 6rgéos de divulgagﬁo, desde que no contrato de trabalho do em-
pregadoc nao esteja prevista a repetigfo por divulgacgio de trabalho secu
em outro orgao.

PARAGRAFO UNICO - Existindo essa reproducio, sem a autoriza-
an por escrito do empregador, este estara sujelito ao pagamento adi-
cional de 100% (cem por cento) sobre a remuneragac diaria do jornalis-
ta autor da matéria, importancia que poderi ser descontada do jornalis-
ta responsavel pela reprodugao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Os jcrnalistas que por qualquer
motivo estiverem afastados do traballio e pcr isso em gozo de beneficios
previdenciarios, terao esses beneficios complementados pelas EIPRESAS,
a razdo de 15% (quinze por cento) do salario que receberiam se em efe-
Qé\tivo exercicip. Esta clausula vigoraré apernas pelo prazo de vigencia

deste contrato, podendo ser incluida ou nac em futuros acordos salaniais.

@ 4
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SECCAO III b/’
Das penalidades

CLAUSULA VIGESTIMA-TERCEIRA - As infragoes cometidas contra
as disposigoes deste ACORDO serao punidas pela Justiga do Trabalho em
Alagoas, mediante representagao do SINDICATO ou das EMPRESAS, de con -
formidade com as seguintes normas:

a) para as ENPRESAS - multa de 10 (dez) valores de referéen-

cia fixados para o Estado de Alapoas, revertida em favor do

SINDICATO;

b) para o SINDICATO - multa de 05 (zinco) valores de referen-

cia fixados para o Estado de Alagoas, revertida em favor das

EIMPRESAS.

PARAGRAFO (NICO - Para o fiel cumprimento do disposto nesta
cléusula, o SINDICATO, através da Diretoria Executiva, tera acesso a
ficha funcional-financeira do empregado, com o cobjetivo de proceder a
devida fiscalizagao.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA - Verificando-se atraso no pagamen-
to mensal dos Salarios ora acordados, sobre estes incidirio juros de
0,5% (meio por cento) ao més e multa correspondente a 1/30 avos da re-
muneragao efetivamente percebida, por dia de atrasoc.

SECCAO IV
Das disposigoes gerais

CLAUSULA VIGESIHAhQUINTA - As EMPRESAS deverao descontar
quande do primeiro pagamento previsto neste ACORDO, do empregado, em
favor do SINDICATO, a importancia correspondente a 5% (cinco por cento)
do salario percebido.

PARAGRAFO UNICO - As ENPRESAS que deixarem de recolher ao
SINDICATO, dentro do prazo estabelecido por lei, as contribuicdes as-
sociativas mensais, incorrerac nas penalidades previstas na Consolida-
gao das Leis do Trabalho-CLT.

CLAUSULA VICESIMA-SEXTA - As EIMPRESAS, por meio do presente
ACORDO, concederao ao SINDICATO grétuidade nas publicagaes oficiais,
como editais, avisos e notas.

PARAGRAFO UNICO - As publicacgoes oficiais, seri concedido
um espago minimo mensal” de 100 cm (cem centimetros), nos jornais, en-

quanto nas radibs e televisces se concedera uma insercao por més, na,

¥ (Eﬁ%d’,/:ﬂéi?;{i
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programagao normal das emissoras, respeitada a linha editorial das%&i
PREGAS, : //

CLAUSULA VIGESINA-SETIMA - No Dia da Imprensa, 10 de setem-
bro, as ENPRESAS concederao espago e horario nos Jjornais e rédios, pa-
ra que os jornalistas, através do SINDICATO, publiquem matérias e rea-
lizem programas que expressem a opinizo da categoria, respeitada a li-
nha editorial das EMPRESAS. O espago nos jornals sera correspondente
a 1/4 (um quarto) de pagina, enguanto o horario nas radios sera corres-
pondente a 15 (quinze) minutos).

CLAUSULA VIGESIMA-OITAVA - Por solicitacZo do SINDICATO, as
EMPRESAS se cobrigam a liberar os empregados detentores de mandato sin-
dical, na Diretoria Executiva, como Presidente, Secretario e Tesourei-
ro, sem prejuizo dos seus salarios, inclusive gratificagdes e vantagens.

PARAGRAFO UNICO - A obrigaczo Qas EMPRESAS ao disposto nesta
clausula compreende a liberagéo de apenas um cos diretores mencionados,
indicado pelo SINDICATO, caso dois ou mais pertengam a mesma empresa.

CLAUSULA VIGESIMA-NONA - Serd dispensada a frequéncia dos
delegados oficlais do SINDICATO que participarem de Congressos, Confe-
rénclas, Encontros, Cursos e reunides oficiais das entidades represen-
tativas da categoria, respeitado o critério de 01 (um) por LHPRESA.

CLAUSULA TRIGESIMA - As EMPRESAS divulgarao a data fixada pa-
ra a a eleigao dos representantes da CIPA, con pelo menos 30 (trinta)
dias de antecedéncia, dando publicidade interna da convocacao e do re-
sultado da eleigao, enviando copia ao SINDICATO.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS ficam obrigadas a remeter ao
SINDICATO cépias das atas das reunicdes da CIPA.

CLAUSULA TRIGESIMA-PRIMEIRA - Nas viagens a servigo as Ell -
PRESAS concederao diaria paralos;jornalistas orofissionais, de acordo
com os seguintes critérios:

a) para o Interior do Estado, com psrnoite - 45% (quarenta

e cinco por cento) do Piso Nacional de Salarios;

b) para o Interior do-Estddo, sem pernoite - 23% (vinte e

trés por cento) do Piso Nacional de Salarios;

¢) para outros Estados — 80% (oitenta por cento) do Piso Na-

cional de Salarios, independente de pernoite. :
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CLAUSULA TRIGESIMA-SEGUNDA - As EMPRESAS negociarac com o SIN
DICATO a introdugao de novas tecnologias que impliquem extingao tot%%>§p/!
parcial de fungdes jornalisticas, remanejamento de jornalistas para flngao
diferente da que exerce contratualmente e modificagbes na rotina de produ
950 jornalistica. A negoclacgao sera feita através de comissio paritéria,
integrada por membros da diretoria do SINDICATO e representantes das EIl -
PRESAS, ficando estas com o onus dos treinamentos e reciclagens exigidas.

CLAUSULA TRIGESIMA-TERCEIRA - As EMPRESAS obrigam-se a conce-
der créditos dos textos, ilustragces, fotografias publicadas, tapes e 11
mes, conforme estabelece a Lei n? 5.988/73.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUARTA - As ENPEESAS ficam obrigadas em
adquirir vale-transporte quando solicitado pelos Jornalistas.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA - As ENPRESAS acordantes se obrigam
a formar, juntamente com o SINDICATO, Comissoes Paritarias a fim de exa-
minar e opinar sobre as reivindicagoes dos empregados ou das ENPRESAS,
tais como planos de carreira, equiparagao;%alarial e outras de interesse
da categoria. A comissio de cada empresa se reunira ordinaria e obrigato-
riamente no primeiro dia (til de cada més.

PAEAQRAFO PRIMEIRO - Os representantes do SINDICATO serao e-
leitos pelas respectivas redagoes, em namero de 03 (tres), para mandato
de 01 (um) ano.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os 03 (trés) representantes do SINDICATO
terao assegurada garantia de empregec, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a
comecar da eleicao, podendo ser rencvavel por seriodos de 90 (noventa)
dias, desde que as EMPRESAS assim acordem. O silénecio da empresa no térmi-
no de cada periodo, importaré na prcrrogagao automatica para o pcriodo se—
guinte.

CLAUSULA TRIGESIMA-SEXTA - Ogs direitos adquiridos pelos jorna-
listas profissionais, por forga de acordos anteriores e termos aditivos,
ficam garantidos pelo presente inétrumento, desde que nao contrariem dis-
positivos do presente ACORDO.

CLAUSULA TRIGESIMA-SETINA - O presente ACORDO vigorarad a par-
tir de 1% de maio de 1988 a 30 de gbril de 1989, salvo no gue se refere
as Clausulas Segunda, Terceira e Quarta, que serac objeto de nova negoci-

wagao salarial, no mes de HOVembPO.‘CaSO nao hezja majeracao de qualquer
3

\s espécie, essas clausulas permanccerao em vigor . na forma deste instrumento.

" ‘ ]
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CLAUSULA TRIGESIMA-OITAVA - Para que o presente ACORDO COLE-
TIVO DE TRABALHO produza efeitos legais e torne obrigatério para os a-
cordantes, em obediéncia aos termos do art. 614 da Consolidagao das
Leis do Trabalho, requerem desde ja o seu depOsito na Delegacia Regio-
nal do Trabalho, em Alagoas, para fins de registro e arquivamento.

E por estarem assim, de pleno acordo, os acordantes assinam
o presente instrumento de ACORDO COLETIVO DE TRABALIO em 24 (vinte e
quatro) vias, na presenca de 03 (trés) testemunhas, todas também abai-
X0 assinadas e qualificadas.

Maceié, 12 de maio de 1985
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TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO FIRMADO EM 12 DE
MAIO DE 1988, PARA 0S JORNALISTAS INTEGRANTES DO DEPARTAMENTO

DE JORNALISMO DA TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA.

0 Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado
de ARlagoas e a IV GAZETA DE ALAGOAS LTDA, por seus representantes
legais, firmam o presente termo aditivo ao acorde coletivo de tra
balho de 12 de maic de 1988, no que couber, mediante as seguintes
cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A empresa signatdria do presente
|

instrumento reajustard os saldrios percebidos pelos atuais jorna
listas do seu quadro de pessoal, a partir de 1°2 de abril de 1989,
em valores correspondentes a 02 (dois) pisos profissionais da ca

tegoria.

PARAGRAFO UNICO: 0Os valores ora pactuades ndoc serdo

objeto de compensagdo futura, incidindo sobre os mesmos tado e
gualquer reajuste futuro, seja através da implementacido de planos
de cargos e saldrios, seja mediante acordo coletivo de trabalho'
pu sentenga normativa da justiga.

CLAUSULA SEGUNDA: A empresa implantard, a partir de

12 de maioc de 1989 retroativo a 1° de abril, plano de cargos e
saldrios para a categoria dos Radialistas, integrantes do Oepar-
tamento de Telejarnaliémo, gue comtemplara reajustes salariais '
sobre os atuais valores pagos.

PARAGRAFO UNICO: Os Jornalistas que integram o Depar

tamento de Jornalismo-da empresa apresentaric, por sua parte, !
plano de cargos e saldrios proprio a ser implantado pela empresa,
apés as necessdrias negociagdes, tendo como base o valor corres-

pondente a 02 (dois) pisos profissionais da categoria, no caso !

g :
dos atuais integraptes do referido Departamento.
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CLAUSULA TERCEIRA: A empresa procederd, a partir de 12 de abril

de 1989,'altera@§o no contrato de trabalho dos operadores de

camera que integram o Departamento de Jornalismo, registrando-os
como Reporter Cinematogrédfico, sujeitus as prerrogativas e van-

tagens inerentes aos Jornalistas profissionais, recebendo o piso
da categoria, a partir desta data.

CLAUSULA QUARTA: A empresa se obriga a fornecer glimentacdo aos

integrantes do Departamento de Jornalismo que cumprirem jornada
prolongada de trabalho, bem como transporte para agueles que
desempenharem tarefas apds as 22:00 horas.

CLAUSULA QUINTA: A empresa se obriga a promcver treinamento pa-
Ta 0s integfantes do Departamento de Jornalismog, com o objetivo
de aprimorar a qualificacgao profissionéi.

CLAUSULA SEXTA: 0 pagamento das horas extras serj procedida na

forma que determina a legislagdo sobre a espécie.

CLAUSULA SETIMA: E concedida aos integrantes do departamenta de

Jornalismo, sem distingéo de categorias, estabilidade no empre-
go durante 90 (noventa) dias, a partir da data de assinatura do
presente instrumento,

GLAUSULA NONA: As cléusulas do acordo coletivo de trabalho fir-

mado em 12 de maio de 1988, ora aditado, permanecem em vigor

Maceid, 30 de marco de 1989
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ACORLD COLETIVD CE TRABALHOD

que entre si fazem, oe um lado, o SINOICATO DOS JORNA
LISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADO CE ALAGDAS, e de outro,
as empresas JOPNAL CE ALAGUAS, GAZETA LE ALAGDAS, JUR-
NAL DE HOJE, THIBUNA DE ALAGUAS, O SEMEADUR, SERVIGDS
GRAFICOS DE ALAGDAS §/A-SERGASA-, RADIO GAZETA DE ALA
GOAS, RADID CLUBE [E ALAGOAS(GAZETA FM STERED), RADIO
DIFUSORA DE ALAGUAS, PADID PROGHESSO DE ALAGDAS, RAULD
PALMARES DE ALAGOAS, RADTO CIDADE IMPERIAL, RADTO JOR

TR el e NAL CE HOJE FM STEREO, RAOID PAJUGARA FM, RADIO EDUCA
TIVA FM, RADIO MACEIO FM, TV GAZETA OE ALABOAS, TV *
ALAGOAS & TV EDUCATIVA,

For meio do presente instrumento, de um lado, o SINDICATO DOS JORHALTS
TAS PROFISSIONALS 00 ESTADD DE ALAGDAS, entidade sindical investida de representacin da
categoria, com sede nesta cidade de Maceio, na rua Sargento Jaime, n? 370, Prado, por ,
seu Presidente abalxn assinado, doravante designado apenas SINDICATD, e de outro ledo
as empresas proprietariss de jornais, radios e tElHUiSEES, acima mencionadas, tordas tam
kém estabelecidas nesta capital e na cidade de Marechal Ceodorn, por sous direlores e /
ou advogados adiante assinados, doravante designadas apenas ENMPFESAS, instituem entre *
si"hs seguintes clausulas, que passam a integrar os contrates de trabalbo dos jornalis-
tas profissionais, a servico das referidas empregadoras, tudo conforme abaixo se decle
rat .
SECCAU I

bos salarios e demais vantagens financeirs

CLﬁUSl{JLA PAIMEIRA - 0s salarios percebidos em abril deste °
ano ficam corrigidos, a titulo del récnmﬁolsigéo do puder aquisitivo, a razao de 100%(cem
por cento) do INPC-Indice Nacional de Precas ao Consumidor, Fixado pelo governo federal,
de acordo com a variagao acumulada compreendendo ps meses de maio de 1996 a abril de
1987. — .-

PARAGRAFO PRIMELIRQ - Para os efeitos desla cléusula a varia-
¢ao acumulada do INPC no perfodo cormspoFdé a 125,23%(cento e vinte e cinco inteiros *
e vinte e trés décimns por centn], sendu_ devido pelas EMPRESAS o percentual resultante
. ap0s 05 reajustes au’tométi_l:o;r;isciplinadus pelo Cecreto-Lei n® 2,302, de 21 de novem-

' iy
bro de 1986, até 1¢ de maio ge 1987, W

P,
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PARAGNAFO SEGUNCO - O crédite residual de gue trata o parﬂgzg

fo anterior CDTT"E?E-FG”.de”tE a 32,43%[t1"1nta e dols inteirus € guarenta e tres décimos por
centn], SErd pago em Oﬁ(seis] parcelas mensals, a partir de 12 de setembro de 1987,

CLAUSULA SEBUNDCA - 0 piso profissional fica estabelecido en
05(cineo) saldrios minimos, vigentes a partir de 192 de waio de 1907,

CLAUSULA TERCEIRA - Os saldrios e o piso reajustedos de acordo
com as clausulas anteriores, serdo screscidos de 39(tréz por cento), na mesma data, a
titulo de produtividade. }

CLAUSULA QUARTA - Assegura-se, em decorrencia deste ACORDO,aos
ocupantes de fungoes de confianga ou de chefia, como Editor, Secretaric de Hedagao, Che

- fe de Hedat;go, Chefe de Reportagem, Chefe do Departamenlo de Radio-Jomalismo, Chefe do
Departamento de Diagramagdo, Editor de Pagina ou equivalente, o direileo a um adicional®
de 20%(vinte por cento) calculade sobre o plso profissionsl, vantagen esta a ser implan
tada ao substituto, sempre que o titulasr, por forga de férias, licenga ou quaisquer  *
afastamentos legais, e sem prejuizo de sua remunai;e':géu. se veja obrigado a susentar-se
da fungao,

CLAUSULA QUINTA - O repérter-fotografico e o repérter-cinematg
grafica ou cinematPQréfico, que alem de suas atribuicoes, desempenham servigos de labo-
ratoristas(revelar ou copiar Fi]me;], farao Jjus a taxa ¢e insalubridade prevista em lei,
bem como uma gratificacao de 30%{trinta por cento) sobre os salarios efebivamenie perce
bidos,

PARAGRAFD UNICO - Os revisores, que exercem suas fungcoes nas
empresas gue utilizem p sistema off-set de composicéo € impressio, fardo jus, & taxa  de
insalubridade prevista nesta clausula.
| CLAUSULA SEXTA - A gratificacdo trienmal, instituida em acordos

anteriores, & devida aos jornalistas profissionais, ro {ndice de 3%(trés por cento) so-

bre os salarios percebidos,
CLAUSULA SETIMA ~ Por cada 0S(cince) anos de servigos prestados

a EMPPESA, os Jjornalistas prafiss{ﬁnéis farao Jus a guinquénios, & mrzao de Si{cinco por

cento) sobre us salarios percebidos,

CLAUSULA OITAVA - Fica estabelecido que a prorrogacio da Jorna
da de trabslho por duas horas sémgeré p?rmitgda com 0 pagamente do adicional de 25%(vin-
te & cinco por centa), nos termos do art. 305 da CLT. A extensao da Jornada de trabalho,
além das sete horas, SO sera permitida em carater transitdrio e nos casos de forga maior,
sendo assegurado ao empregado o pagamento éﬂicianal de 100%(cem por cento) por hora exce

“dente, As EMPRESAS se obrigam a comunicar & Delegacia Regional do Trobalho os motives da

i
excepcionalidade, ' 5 ’j;L

Wb






CLAUSULA NONA - Aqueles que, além do exercicio da fungao anp
tada em sua Cdrteira de Trabalho, desempenharem outra diversa, fara Jus a um adicional
de 15%(quinze por cento) sobre os respectivos salarios.

CLAUSULA LECIMA - As EMPRESAS se obrigem a remunerar os tra
balhos de "free lance", no minimo, a razao de 01(uma) DTN-Obrigacoes do Tesouro Nacio-’
nal ou outro {ndice gue venha a substitu{-lo, por lauda de 30(trinta) linhas ou por ca-
da foto formecida,

CLAUSULA CECIMA-PRIMEIPA - Fica assegurado ao empregado o
pagamento previsto na legis]&gﬁu trabalhista, quando convocado para trabalhar no dia de
folga semanal, resguardado o direito a esta folga em dia subseguente e & altemancia dos
domingos,

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - Qualquer jornallsta profissional
em fungao apos 22 horas, terd direito a um adicional roturno de 20%(vinte por cenlo).
CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - O calendario de pagamento de sa

&
larios das EMPRESAS sera antecipado para o dia Gtil anterior, quando a data prevista

.
coincidir com sabados, domingos, feriados e dlas santificados,

CLAUSULA DECINA-QUARTA - As EMPRESAS ficam obrigadas a pu-
blicaggﬂ de artigos apenas de colaboradores legalmente habilitados, cuja gratificagao '
serd combinada entre as partes.

PARABRAFD UNTCO ~ As EMPRESAS recolherao ao SINDICAIOD o
valor correspondente a 5%(cincn por centu) da gratificagﬁc paga por cada cnlabnra;én.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA ~ O reporter-fotografico gue utilizar
o seu proprio equipamento a servico da empresa, receters um adicional de 20%(vinte por °
cento) spbre o seu salario. 0 uso de eguipamento propric terd gue ser combinado por ccor

| do escrito entre as partes, -

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - Nerhum jormalista profissional serd
compelido a fazer ou revisar matéria paga, com fins publicitarios, para Jjormal, revista
ou programa jornal{stico de radio ou televis@o. Caso hala concordincia, ser-lhe-a desti-
nado pagamento a ser combinado entrelas partes., 0 juornaliste se obriga, contudo, a fisca
lizar para que o material produzido seja editado com sinais caracteristicos de matéria °
publicitaria,

PARAGRAFD.UNICO - O dispostn nesta clausula se aplica para’
0s revisores e diagramadores, no caso de pagine, edigoes e cadernos especiais e suplemen
tares, além de trabalhos para terceiros,

| . _ BECCAD 11
Da Garantia de Emprego e Protecao o Trabalho

W }f .
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CLAUSULA DECIMA-SETIMA - As EMPRESAS se obrigam a manter, durante
a vigéncia deste ACORDO, o nimero de jornalistas profissionais registrados em seu guadro
de pessoal até 30 de abril de 1987,

PARAGRAFD NICO ~ E parte integrante deste ACURDO, como anexos,de
claragoes autorizadas das EMPRESAS informando o ndmero de jormalistas profissionais re-
gistrados até 30 de abril de 1987,

CLAUSILA CECIMA-DITAVA - As EMPRESAS ndo poderao admitir pessoas
nao habilitadas em seu quadro de Jormalistas profissionais,de acordo com o que estabele-
ce a legislagan que regulamenta a profissao, constituindo-se inl‘mgéu ao presente ACORDD
o nao cumprimento ao estatuido nesta clausula,

CLAUSULA DECIMA-NONA - 0 seguro fixado para cobrir os riscos de
viagem, a partir de 1? de mgio de 1987, independente do seguro de aridente de trabalho |,
nao sera inferior a seguinte tabela: morte por acidente - Cz$ 20,000,00(vinte mil cruza-
dos); morte natural - Cz$ 16,000,00(dezesseis mil cruzados); e despesas hospitalares -
Cz$ 12.000,00(doze mil cruzados), ‘

PARAGRAFO UNICO - Entende-se como viagem o deslocamento do Jorna
lista da sede da empresa pera outro municipio, em objetive de servigo.,

CLAUSULA VIGESIMA ~ Os empregados estudantes, quando do compare
cimento a provas escolares obrigatdrias, desde que as EMPRESAS s2jam avisadas com antece
deéncia minima de 24{vinte e quatro) horas, poderao compensar o horario de falta em outro
de convenifncia do empregador, antes ou apos a sua jornada de trabalho, uma vez comprova
da a realizagao do exercicio,
= CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA- Fica sstabelecida a proihicao de re-
produgan, na integra ou parcial, de matéria original, em jomais ou outros drgios de di-
wlgagdo, desde que no contrate de trabalho do empregado nao esteja prevista a repetigao
por divulgagan de trabalho seu em oytrv Orgao,

PARAGRAFD ONTCOD - Existindo essa reproducau, sem a avlorizacgio
por escrito, do empregador, este t:__s_taré sujeito o pagamento adicional de 100%{cem por *
cento) sobre a remuneracao didria do ;jum.;alisl;a autor da matéria, importancia gue poderd
ser descontada do jornalista responsivel pela r'enmdugan.

SECGAD IIT
Das Fenalidades

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA - As infragies comelidas contra as dis
pcsigaes deste ACORDD seran punidas pela Justiga do Trabalho, em Alagoas, mediante repre
Isemm;én do SINUICATO ou das EMPRESAS, de conformidade com as seguintes normas:

L

] a) Para as EMPRESAS - multa de 10({_1132] valores de referencia

L4

\' fixados para o Estado de Alagoas, revertlda em favor do

|
il
W
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SINDICATO; -
b) Para o SINDICATD - multa de 05(cinco) valores de refe-*
réncia Fixados para o Estado de Alagnas, reverlida em

favor das EMPRESAS.

PARAGRAFO ONICO - Para o fiel cunprimento do disposto nesta c]é&
sula, o SINDICATO, através da Diretoria Executiva, terd acesso a Ficha funcional-financel
ra do empregado, com o objetivo de proceder a devida flaum]{zagau.

CLAUSULA VIGESIMA-TEMCEIRA ~ Verificando-se atraso no pagamento'
mensal dos salarios ora acordados, sobre estes incidirao juros de 0,5(meio por cento) ao
mes e multa correspondente a 1/30 avos da remuneraggn efetivamente percebida, por dia de
atraso,

SECCAU 1V
Oas Disposicoes Gerais

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA - As EMPRESAS deverao descontar guando
do primeiro pagamento previsto neste ACORD], do empregado, em favor do SINDICATO, a im-"*
portancia correspondente a 5%(cinco por cento) do salario percebido.

PARAGRAFD UNICO ~ As ENPRESAS gue deixarem de recolher ap SINDL
CATO, dentro do prazo estabelecido por Lei, as contribuigoes associativas mensais, incorre
TA0 nas penalidadés‘preuistas na Consoclidagao das Lei do Trabalho(CLT).

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA - As EMPRESAS, por meio do presente
ACORD, concederao ao SINDICATO gratuidade: nas publicagbes oficiais, como editais, avi-
s0s & notas,

- I PARAGRAFO (NICO ~ As publicagbes oficliais, serd concedido  um
espaga minimo mensal de 100cm(cem centimetros), ros jorais, enquanto nas radios o televi
soes se concederao ume insergao por mes, na programagao normal das emissoras, respeitada
a linha editorial das ENMPRESAS,

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA - No Dia da Imprensa, 10 de Setembro |,
as EMPRESAS concederao espago e horario nos Jornais e rédius, para que os jornalistas,atra
vés do seu SINDICATO, publiguem matérias e realizem prugramas, que expressem a opiniao da
categoria, respeitada a linha editorial das EMPRESAS. 0 espago nos Jjornais sera correspon
dente a 1/4(um quarto) de pdgina, enquanto o horéirio nas radios serd correspendente a
15[quinze] minutos,

CLAUSULA VIGESIMA-SETIMA ~ Por solicitagao do SINDICATO, as EM-
PRESAS se pbrigam a liberar osa empregados detentores de mandato sindical, na Oirstoria ¢
Executiva, como Presidente, Secretario e Tesoureiro, sem prejuizo dos seus salarios, in-'

"

“clusive gratificagoes e vantadens,

14
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PARAGRAFQ (NICO ~ A obrigagao das EMPRESAS ao disposto nes
ta cldusula compreende a liberagan de apenas um dos diretores mencionados, indicado pe-
lo SINDICATO, caso dois ou mais pertengem a mesma Empresa,
CLAUSULA VIGESIMA-OITAVA - Serd dispensada a frequéncia
dos delegados oficieis do SINDICAIO, que participarem de Congressos, Conferencias, Encon
tros e Reunites Oficimis das entidades representativas da categoris, respeitado o crité-
ric de 01{um) por EMPREGA,
CLAUSULA VIGESIMA-NONA - As EMPRESAS diwulgarao a data fi-
xada para eleigao dos representantes da CIPA, com pelo menos J0(irinta) dias de antece-
d%ncia, dando publicidade interna da convncagéa e do resultado da Eleiggo, enviando -co-
pia ao SINDICATO,
PAHAGRAFO UNICO ~ As EMPRESAS ficam obrigadas a remeter *
ao SINDICATO céplas das atas das reunioes da GIPA,
CLAUSULA TRIGESIMA - Nas viagens a servigo, as EMPREGAS *
concederao diaria para os jornalistas prufissicnai;, de acordo com os seguintes critérios:
a) para o Interior do Estado, com pernoite: 45% do
salario minimo;

b) para o Interior do Estado, sem pernpite: 23% do
salario mfnimn;

c) para outros Estades: A0% do salario minima, in-

tdependente de pernoite,

CLAUSULA TRIGESTMA-PRIMZTAA - As EMPRESAS negociarao com
o SINDICATO a introdugan de rovas tecnologias que impliquem Exting:c total ou parcial de
fungoes jornal{sticas, remanejamento de Jornalistas para fungao diferente da que exerce *
contratualmente e modificagoes na rotina da produgao jormalfstica. A negociagio serd fei-
ta atraveés de uma comissao pnritéria, integrada por membros da diretoria do SINDICATO =
representantes das EMPPRESAS, ficando estas com o onus dos treinamentos e reciclagens exi-
gidas,

CLAURULA TRIGESTMA-SEGUNDA - As ENPFESAS obrigan-se o con
ceder créditos dos textos, ilustractes, fotografias publicadss, tapes e filmes, conforme
estabelece a Lei 5.988/73,

CLAUSULA TRIGESIMA-TERCEIRA - As EMPRESAS localizadas fora
do centro comercial de Maceio estao obrigadas a manter cantina com refeitorio para seus
empregados,

CLAUSULA ThIGEs.[mA»QUAHTA ~ As EMPEESAS ficam obrigadas em

—
adquirir vale transporte, guando solicitadn pelos Jormalistas,

.
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CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA - Os direitos adquiridos pelos jor
nalistas profissionais, por forga de acordos anteriores, ficam garantidos pelo presente
instrumento, desde que nao contrariem dispositivos do presente ACORLD,

CLAUSJLA TRIGESIMA-SEXTA ~ 0 presente ACORDO vigorara a partir
de 12 de Maio de 1987 a 30 de Abril de 1588,

CLAUSULA TRIGESIMA-SETIMA ~ Para que o presente ACORDO CDLE~
TIVD OE TRABALHO produza os efeilos legais e torne obrigaldrip para os acordanies, ©m
obediencia aos termos do artigo 614, da Consolidagéo das Leis do Trsbalho, requerem desde
,jé 0 seu deposito na Delegacia Regional do Trabalho, em Alagoas, para fins de registro

argquivamento,

E por estarem, assim, de pleno acordo, os acordantes assinam

o presente instrumento de ACORDD COLETIVO OE TRABALHO em 2ﬂ(vinte e quatm] vias,na pre-
senga de 03(tres) testemunhas, todas também abaixo assinadas e qualilicadas,
Maceio, 19 ‘de maio de 1967
0;1? Qy Q53D « \UJ SOMA—
7
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TESTEMUNHAG:

Pela Radio Difusora de Alagoas

Pela Radio Progresso de Alagoas

Pela Ridio Palmares de Alagoas

Pela Radio Cidade Imperial

Pela Radic Jormal de Hoje FM Stereo

Pela Radio Pajucara FM

i |

Pela Badio Educativa FM

/

i

17 |
Pela Hét’in Mac}si:’;} M

Pela TV szatal"- do Alagoas” -
Jha\de Magaaw
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FPela TV(81agB§B

Pela TV Educativa
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ADITIVO AQ ACOBDO COLETIVO LE THARALHD FIFMALD EM 19 [

MALIO D 1587,

U Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas
e as empresas jornalisticas abalxo assinadas Firmam o presente Lermo aditivo ao ACURQY

COLETIVO LE TRABALHO de 1° de maio de 1987, excluindo deste instrumento a cldusula df.—':ci

ma-setima & eey parégrafn Gnic.u, gue estabelece a garantia de rnar:ut.r.—tru;an do guadro de

pessoal,

Maceid, 1° de malo de 1987,
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Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas

SEGUNDD TERMO ADITIVD AQ ACORDI COLETTVO DE TRABALHO FIRMADO EM

19 DE MATO CF 1987,

0 Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas, o
Jornal Gareta de Alagoas, a TV Bazeta de Alagoas, e Padio Gazeta AM, a FAdio Clube
de Alagoas(Gazeta FM) e o Jormal de Alagoas, por seus representantes legais, firmam
o segundo termo aditivo mo ACORDD COLETIVO DE TRAHALHO de 19 de maio de 1987, com®
as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - As.empresas signatérias do presente inslrumento
concedem em 1°? de fevereiro de 1989 reajuste s;alarial ro fndice de 25%(vinte e cin-
co por cento), incidente sobre os salérius—base vigentes em janeiro de 19688, e mais
2&%(vinte e cinco por cento) em 12 de abril de 1988, incidentes sobre os salarios-
base vigentes em margo de 1988,

.CLAUSULA SEGUNDA - Os reajustes ora pactuadns serao compensados em !

19 de maio de 1988, por ocasi@o do novo ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, correspondente
a data-hase da categoria.

CLAUSULA TERCETRA - As demais cldusulas do ACORDO COLETIVO DE TRA-'

BALHO de 1% de maio de 1987 permanecem em vigor,

Maceio, 0% de fevereiro de 1988
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' | fissionais do /Bgtado, Je Alagoas, mo W30 de suas d-

'*| convocagio, e @s 21 horas, em Begunda CoNvosugio,

H) 0 Maceld, 15.de mmgo de 1990,
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QUINTA-FEIRA, 15 DE MARCO DE 1990

& |

1 SINDICATO DO$ .]Ql{ﬂe\l ISFAS PROF[S&]UNAIS
! - DO ESTADO DE A[;AGI]AQ

‘. LﬂltrAL DE CONVOCACA0

0 Prcmden’tc do Singicato. dos anauqtas ]’19 '

| tribulcies estatufdrips cpuvoca, 08 }Qmahsta:? As80-
licigdos para sg_fagerem presentes 2 ASSE MBLEIA
i GFRAL que seTd Le.ahmca no dia 20 (vinte) de mar-
; go teu;a feira, a partic das 20 horas, em primeira

fo uditério da Delegacia Regional do Trabalho,
/1, iCentro, em Muctio, p ara Geatar du seguinte Or-
dem do: Dia:.

: I—Cmup_a._nhu_ Salarial/90
! 2—Assuntos Diverses.
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Oficial do Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Pernambuco

ABRIL/90

itra o arrocho salarial

Vamos & Justica contra o
arrocho. Nos sucessivos pa-
cotes aconémicos a conta
sobra sempre para 0s tra-
balhadores. Nao vamos ficar
parados. Ha uma alternativa
juridica de se brigar pela re-
posi¢do da inflagdo de Mar-
¢o (84,38) que o Pllano
Callote tenta empurrar de
goela abaixo na classe tra-
balhadora. Temos uma as-
sembléia convocada para
esta quinta-feira (26/04), no
auditério do nosso Sindica-
to. Para entrar na Justi¢ca a
Diretoria precisa do respaldo
da assembléia geral. Sua
presenca é muito importan-
fe.

TRT de Minas corrige absurdo

O Tribunal Regional do
Trabalho (TRT) em Minas
Gerais concedeu 84,38% de
aumento salarial aos jorna-
listas da TV Globo Minas, a
partir de 1° de Abril deste
ano. O indice refere-se a in-
flagdo de marco, expurgada
pelo governo com o Plano
Collor. A deciséo foi tomada
pelo TRT em julgamento do
dissidio coletivo impetrado
pelo Sindicato dos Jornalis-

Para adotar a decisdo de
entrar na Justica a nossa Di-
retoria consultou o Depar-
tamento Juridico do Sindica-
to e esta agindo rigorosa-
mente dentro da Legislacao
em vigor. Por isso as provi-
déncias estao sendo toma-
das cumprindo todo o ritual
juridico necessario ao ajui
zamento de uma agao con-
tra as empresas de com{ini-
cagao no sentido de gdrantir

"

tas Profissionais de Minas.
Os jornalistas da TV Globo
Minas estavam em greve
desde o dia 20 de fevereiro,
pelo cumprimento da sen-
tenca da Justica, referente
ao dissidio de 1989.

A decisdo é a primeira do
Pais, a repor as perdas sala-
riais dos trabalhadores pro-
vocadas pelo Plano Collor.
O Tribunal concedeu, ainda,

quirido — “Para efeito dos
regustes mensais, na vi-
géncia desta Convencao e
Acordo, sera aplicado o Indi-
ce de Pregos ao Consumi-
dor — IPC — integral do MES
MEDIATAMENTE  ANTE-
RIOR, para os jornalistas
profissionais que ganham
até 20 saldrios minimos”.

O IPC do més de Marco,
84,38, portanto, é para ser
aplicada nos saldrios de
Abril. O Plano Collor tenta
esconder esta inflagdo, numa
maracutaia que ndo tem na-
da novo nem de moderno.
Delfin fez isso, Sarney e ou-
tros da mesma laia. Vamos 2
Justiga, buscar o que & nosso.

do Pacotao

10% de produtividade e fodo
0 "IPC" acumulado de abril
de 1989 a margo de 1890, o
que representa 4.853,89%,

Os jomnalistas ganharam
também estabilidade de
primeiro de marco a 20 de
julho, 0 que representa a
obrigatoriedade de reinte-
gracdo de todos os jornalis-
tas demitidos pela emissora
no periodo.




PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

TERNO DE AUTUACKO E REVISIO DE POLHAS

hos A0 dins do més de
C.[I@rj{,o de 199__@ autuei

o presente D Siclic Gfyf O
o gual Semon o nb TL T~ DO — 3‘9/9 o

contendo (ZJO folhasg, ﬁs numeradas.

-

/

REMES S A

Neata data fago remespa degtes autos ao
fxewd -89 Tuir idele  dp
Gt 02 Wf@é{

Recife, %0499

/ D@Q‘ﬁ%’ﬁ

/W'i:sireth S.C.D.
|




%
Y

Na forma do art. 866, consoli-
dado, delego a uma da Juntas de
Conciliagao e Julgamento de Macedio
AL, mediante distribuicdo, as atri-
buictes de que tratam os arts. 860
e 862, da CLT.

Recife, 30 de abril de 1990

— ___\
-

Milton Lyra

i, I . Juiz Presidsnte do TRT 6, Reglae

v K

B &



PODER  JUOICIARID
JUSTICA DO TRABALHO

38 JUNTA DE CONCILIACAD E JULGAMENTO 0.e Naceil

TRRMO DE RECEBINENED

Hecebi, nesta datz , os presentes
autos com éi_ folhas numeradas e
rubricadas, remetidas pelo Egrégic TRT

% Regidio.

Macei§ 23 :03- 30

i,

ulllenl‘ Anarau.  latews
" lowiora do Socroturia

CONCLUSAO

_ Nesta data, faco os presentes autos conclusos ao
Exmo. Sr. Juiz Presidente.

Diretor fls = Secrstaria
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PODER JUDICIARID
JUSTICA DD TRABALHD

/ - '
; F8 . JunTaDEconNCILIAGAD ElUuLcamEnTo e Maceio

Proc, DC 02/90
NOTIFICACACG

SI-WG&Z&t&d&' AL BEOAB v mormmomoreereerees o

Av Aristeu de /Andrade 3558 Farol Maceid

ASSUNTO: . Reclamoeao apresentada por:
Sind, J, rn, Profis, do Tstado de Alagoas

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante & __ 3_{!___6: Junta
de Conciliacdo e Julgamento _de Maceid
na _Awv, Tomiz Tspindola, 222 Farol
as_ 10200 horas do dia V17 do més de Maio de 1990
a audiéncia r'qlativa a reclamacdo Iconstante da cépia anexa.

Nessa audiéncia devera V. E)\e apresentar as provas que }'ulgﬁr'- necessa-

rias, constantes .de deccumentos ou lestemunheas, estas no méximo de 3 (trés).

|
O ndo colm_pmecimenio de V. S.1 & referida audiéncia impertard o julga-
mento da guestdo ét- sua revelia e a aplicacdo da pena de ¢ diséﬁo, quanto
& mc‘.tltérict de fato. e
Nessa audiéncia devera V. 8. estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas repiesentanies, sendo-lhe facultado fazer-se .'-;.ubstituir pelo

gerente ou por qualguer preposto, credenciado, que tenha conhecimento do fato

< cujas' declaracées chrigardo o propenente.

Maceid 08 % Maio de 3.9¢

Late

G TRT

i JOd - Mpg, 0D
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PFODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHU

38 \JlJF;TAZJE-CUN:II_IAC‘_}.U:LJUL-\‘AF“H:\JIIIU de Maceid
Proc, DC 02/90
NOTIFICAGAO

ST Radio Progresso-de -Alagoas

Rua BarZo de "enedo , 259 Centro Maceid

ASSUNTQ: Reclamacdo apresentada por:

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante C‘I___ig____a, Junta

de Conciliacdo e Julgamento ga Maceid-
1d . Av,-Tomaz FEspindola, 222 Farol
as 10200 heras do dia 17 do més de Mai o de 19 90
& audiéneia relativa & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessd-
rias, constantes de documentos ou testemunhas, estas no mdximo de 3 (tiés).

O nao comparecimento de V. S & referida audiéncia importara o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacdo da pena de conlissGo, quanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncia deverd V. S.s estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por quulquer preposto, credenciado, qus tenha conhecimento do fato

= cujas declaracées obrigardo o propenente

Maceio 08 Maio ‘ 90

JOJ - Avaa, DG L. T.A



R
i

ONERJUBDICIARIG
ST AT v )

s JUNTA DL CONCILIAGAU L JULGAMENTO . O g Maneid
D¢ Proe, 02/90
NOTIFICACAO

Sr.GAzata A6 4128088

B Av, bMurvel e Goes Jonbelro . B& 07 T, dos lartins

ASSUNTO: Reclamacac apresentada por:

Sind, Jorn. Profiz, Ao-Egia’o 18 Alamoas oo :

Fica V. S.s notificado, pela presente, a comparecer perante a_34. 4 Junta
de Conciliacdo e Julgamento "8 Yaceid
cs 10200 horas do dic B7  do més de Meaio de 19 90..
a audiéncia relativa & reclamacao constante da cdpia anexa.

MNessa audiéncia deverd V. S.; apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de documentos ou {estemunhas, estas no maximo de 3 (tiés).

O néo comparecimento de V. 5.: & referida audiéncia importara o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacdo da pena de confissao, gquanto
a matéria de fato.

Nessa audiéncia cdevera V. S.s estar presente, independentemente do com-
parecimenio de suas rep:eseniantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimente do fato

= cujas declaracdes chrigardo o proponente.

Maceid - 07 P laio




MR
g

PORER JUDICIARIO
3‘ JUSTICA DO TRAEALHG .
CJUNTA DE CONCILIACAD F IULGAMENTO Moo ol e A1,

PROC.. 02 /80
NOTIFICAGAO

gy, UI2TMA PATAVRA

Ave Tomez Repfe olae 222. Forel

ASSUNTQ: Reclamacdao apresentada por:
Sin'ieceto ' ce Jornslisltas o0 Est, .8 Al.. . T —

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante & 32 ¢ Junta

as 1C _________ heras de dia 17 do més de ¥=in de 19 90
& audiéncia relativa & reclamagdo constante da copia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de dccumentos ou testemunhas, estas no mdximo de 3 (tiés).

O ndo compatecimento de V. S.. & referide audiéncia imporiard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacdo da pena de confissdo, guanto
& matéria de {ato.

Nessa audiéncia deverd V. S.a estar presenie, independentemente do com-
parecimento de suas representanies, sendo-lhe facultado tazer-se substituir pelo
gerente ou por quualguer preposto, credenciado, que tenha conhecimento de fato
¢ cujas declaracées obrigarae o proponents

e "_':'-_:;{",' 07T Ge M2Zp de 19 90

o

Jod - Mard, GO



FOOSR JUDICIARIO

38 junTaDE CconUILIAGAU EJULGAVMENTD  Ae VMaceid

Proe, D¢ 02/90
NOTIFICACAO

ggomel 2a Toje

Rua Barfio 49 Almgoas  160. Cenbrn

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por:

Sind, Jomne Profis. 9o igiao Te Alagoas

Fica V. S.: notificaco, pela presente, a comparecer perante o 32 ¢ Junta

de Conciliacdo e Julgamento_  de lgoecid

na ___________z'_o_'_;!_“_._._____?or:;_r_&_g_.':E.fsp.{'.l"nla, 222 Parol

&s 10s00 heras do dia 37  do més de 44 _de 19__90__
& cudiénecia relativa & reclamacdo constante da copia anexa.

Nessa audiéncia devera V. S.: apresentar as provas que julgar necessd-
rias, consiantes de documentos ou lestemunhas, estas no maximo de 3 (tés).

O ndo comparecimento de V. S.: & referida audiéncia impertara o julga-
mento da questdo & sua revelia e o aplicacGo da pena de confissdo, quanto
& matéria de [ato.

Nessa audiéncia deverd V. 8. esiar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep-eseniant=s, sendo-lhe facultade {fazer-se substituir pelo
serente ou por qualquer preposte, credencicdo, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaracdes cbrigardo ¢ proponente

Mooeid .07 ge M io de 1990

Seoretariz

Lale b

304 = Moae, 00



PODER 4

JLETICA

3‘ JUMNMTA DE SOl imafiu L JUl LR ML N

Proc, DC 02/90
NCOTIFICACAO

¥{deo Frame ProfucSes Audio Visuais Ltda
Av, Aristeu de Andrade , 355 Farol

ASSUNTO: BReclamacéo apresentada por:

[-F & N

; Fica V. S.: notificade, pela presente, a comparecer perante %ﬂ 1, Junta

de CenciliacGo e Julgamento
! ;

B0 - Tomn-Eopindolay 220 Fapel— — i e s
‘P0e 00 ... heras do dia g7 Cdo més de b _de 1990 _____

. - PP TR (] o R £ QR B, (PSRt s e e g e [ L1
& gudidnsia relative & reclomned ~reicatz do cépia anexa.

. ®
-------------------- de Maceio

lessa audiéncia deverd V, S.: cpresentar s provas gue julgar necessda-

rias, consicates de decumenios ou lestemunhas, estas no méximo de 3 (kés).

{ | - a . " .- " - 3 .
"D nfo compareciments de V, 8 & referida audiéncic importaid o julga-
mente da guesto & sux revelin o ¢ aplicocdo da penc de confissdo. guanio

& matéria de {ato.
| i v - - - - .

| Nessa mudiéncic Jeverds V. S.: esloar presente, independentemente do com-
|

parecimento de suds repieseniunies, sendo-lhe faculicao iazer-se substituir pelo

o, credenciado, que tenha conhecimente de faio

C}E‘Z‘:‘.'E‘E DU Bof gudaiguer Drepes

LY
1
¢l cujas declaracées cbrigardo o proponente.
.]
1

| Maceid 08 Q?{aio & 130




-

MWF,

PODER JUDICIARIO

2 STICA DD TRABALHO
3 ek L S Mac eid=Al.

JUNTA DE CONCILIACAQ E'JULGAMENTO .

PROC~ 0,02/90
NOTIFICAGAO

Ré io cluhe e Alagoas=R.Gazeta e ALFM Maceid e Arapiraca.

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por:
Sin icato os Jomaliatae meiasiunaia o Est, e Al,

Fica V. S.: notiticado, pela presente, a comparecer perante & 3‘ 4, Junta
de Conciliagdo e Julgamento @0816 ?
Av. Tomaz Eepin olaw 222 Farol.
as. __:_‘_9__________horas do dia 17_ do més de Mie o de 19 90

& audiéncia relativa & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.a apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de decumentos ou {estemunhas, estas no mdximo de 3 (tzés).

O ndo comparecimento de V. S8.: & referida audiéncia importara o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacge da pena de confissao, quanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncia devera V. S.s estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas represeniantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento de fato

¢ cujas declaragoes obrigaiGo ¢ proponente

Mogeidy, OT Maio 90

de de 19

Ciretor oe fSecretaria

& FRT

JOJ - Aaa, OU



PODER JUDICIARID
3g JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAQ EJULGAMENTOD .

Proc- 02/90

Hac 916—51-

NOTIFICAGAO

RUA BARAD T AN4 IA <110~ CENTRO

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante & 3% Junta

#
de Conciliacdo e Julgamento_ © Meceio.
Ave Tomas Espfn ola= 222. Farol,

na
&s 10 Hhoras do dia 17 _ do més de laio _de 19 g0
& audiéneia relativa & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia devera V. S.: apresentar as provas que julgar necessd-
rias, constantes de decumentos ou festemunhas, estas no mdximo de 3 (tzés).

O né&o comparecimento de V. S.; a referida audiéncia importarad o julga-

mento da questdo & sua revelic e a aplicacdo da pena de confissao, guanto

& materia de fato.

Nessa qudiéncia deverd V. S.a estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualgquer preposte, credenciado, que tenha conhecimenio do fato

& cujas declarccées obrigardoe o proponente

Maceidy, 0T ce  Maio de 19 90
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POLCER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHU

3. CJUNTA DE CONCILIACAD EJULSAMENTD . de Maceic’)
Proc, DC 02/90
NOTIFICAGAO

St gumpato Ridio e Televisfo Ltda —{ TV ALACOAS)

fua Corenel Parankos 305 Jacintinho aceid

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por:
| Sind, Jorn, Profis, 4o Psyado de Magoas. ... ...

Fica V. S. notificado, pela presente, a comparecer perante & 38 i, Junta
de Conciliacdo e Julgamento | de Maceid

nd ... Ay, Tomaz Espindola, 222 Farol
5.4 ge - horas do dia._gg g7 do més de Maio g de 19 _9g
& audiéncia relativa & reclamac¢dao constante da cédpia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.s apresentar as provas que julgar necessd-
rices, constantes de decumentos cu iestemunhas, estas no mdximo de 8 (tzés).

O n&o compaecimento de V. 5.0 & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo ¢ sua revelia e a aplicacdo da pena de c alissdo, guanto
& matéria de late.

Nessa audiéncia devera V. 5. estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultade fazer-se substituir pelo

gerente ou por qualquer preposto, credenciado, que tenha conhecimente do fato

e cujas declaractes ckrigaido o proponente

Maceid . 08 ¢ Maie

JD.J - Mzd, 00 L. T.A



PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
3! JUNTA LE CONCILIACAO EJULGAMENTQ de Mace:lc':

Proc, DC 02/90
NOTIFICAGAO

S"-Ri&ie---%%aeeié -1 R e e A e e e
"Rua Miguel Palmeira 1513 12 andar Farol

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:

Fica V. S.: notilicade, pela presente, a comparecer perante 132 ¢ Junta

de Conciliagdo e Julgamento . . dt:Macei{) R
s ""II' """""" Av, Tomaz FPspindola, 222 Farol
aslﬁw ________ heoras do dia 17 do més de Maio de 19__90,_

& audiéncia Ielc:t:l'wu & reclamacao constante da cdpia anexa.

t Nessa audliénciu deverd V. S.s apreseniar as provas gque julgar necessd-
rias, constantes de documentos ou testemunhas, estas no mdaximo de 3 (kés).

¢ O ndo comparecimento de V. 8.: & referida gudiéncia importara o julga-
mento da questdo & 'sua revelia e a aplicac@o da pena de c¢ nfissdo, quanto
& matéria de fato. | |

i | Nessa audiélpci';} deverd V. 5.2 estar presente, independentemente do com-

ﬁcre;cimenlo de suas representanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
,'geren‘re ou por ql';lcflquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fate

i e
e cujas declaracées cbrigardo o proponente.

Macei6 . | 08 °° Malo ce -0

Lireter de Setretaria

JOJ - Mg, 246 i



—R JUDICIARIC
A D0 THABAL D

JLN T A RE SONSILIACAU E JULGAMENTU [ 4
3 de Macedo

Sr.cagtés Pilmes do Prasil- S S e 1=y pe—

Rua COnego )Machado 889 Tarol

ASSUNTO: Reclamacde apresentada por:
Sind, Jorn, Profis. do Fsfado de LB Va0 1 O —

Fica V. S.: notificada, pela presenie, a comparecer perante C.I__zg______ﬂ, Junta

de Conciliagdo e Julgamento de Maceid

na Ay, Tomim Espindola, 222 Farol
asygs o horas do dia B _17_d0 més de Maio | de 19_90

& audiéncia relativa & reclamagéo constante da cépial anexd.

Nessa audiéncia devera V. S.s apresentar as prl'ovas que julgar necessa-
rias, constantes de decumentos ou lestemunhas, estas no maximo de 3 (tiés).

O ndo comparecimento de V. S5 & referida audiéncia importard o julga-

mento da questao a sua revelia e a aplicacao da pena de confissdo, “gquanto

1

& matérda de lato.

Nessa audiéncia deverd V. S.: estar presente, independentemente do '(_:om—

il

parecimento de suas tep esenianies, sendo-lhe {acultcdol—lazez-se substituir pelo
gerente ou por quualguer preposto, credenciado, qus tenha conhecimento do ferto

- . - 1
= cujas declaracdes obrigardo o propsonents

ag de 19

Maceid ' o8 rzio a0

. j
Dinetar :;sz/ Secrateris

/

L.T.A



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DD TRABALHO ;
38 JunranEconciiiaCAD EduLGAMENTO MacalowAl,

- C=02/90
NOTIFICAGAO

SrServigon. Graficos...e.Alagoas. =SERCGASA i
AVe uryal e Goes lionteire- Km O7-Iabuleire os Mertins,

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:
Sin . os Joralistas FProfissionnis o Ist, e Al,

Fica V. S.. notificado, pela presente, a comparecer perante & 32 3, Junta

Mageid

de Conciliagdo e Julgamento

na Ave. Tonaz Espin olae 222. Fapol
as 10  horas do dia YT  do més de Meio de 1990
a cudiéncia relativa & reclamacao constante da cdpia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.s apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de deccumentos ou iestemunhas, estas no maximo de 3 (tés).

O néo comparecimento de V. S.: & relerida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacdo da pena de confissdo, guanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncia deverd V. S. estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esentantes, sendo-lhe facultado fazer-se subslituir pelo
gerente ou por qualquer preposto, credenciado, que tenha conhecimento de fato

& cujas declaracées obrigardo o propsunente

Maceidy OF7 de Maio de 13 90




POIERIUDICIAD
L B30 TivaARAL H

35 JUNTAE -v !|.:,.|' P
o Proc, 02/90

NOTIFICAGCAO

" o (o
Esulcamento e Vecelo

Bt FOHL 6. ALBRORB- BIA ..o sunissmmmsemonsis
Rua Cons, Lourengo de Albuguerque - n¢ 111 Centro

| ASSUNTQO: Reclamacao apresentada por:

S8ind. Jornalistas Trofis. Est., e Alagoas

Fica V. S.: nofificaco, pela presente, a comparecer perante & 38 ¢ Junta

de Conciliacdo e Iulgamento______d_e.__;,ji_ag@as..

na Av. Tomdz Espiniela, 222 Parel _ _
&s10300 _horas do dia 47 = do més de Imio _deig 90

& audiéncia relativa a reclamacao constante da copia anexa.

WNessa audiéncia devera V. S5.: apresentar as provas que julgar necessa-
rics, consiantes de decumentos ou {estemunhas, estas no maximo de 3 (tzés).

O ndo compoiecimento de V. S.: & referida audiéncia importard o julga-
mento da guest&o & sua revelic e a aplicacdo da pena de conlissdo, quanto
a matéria de lato.

Nessa qudiéncia devera V. S.s estar presente, independentemente do com-
parecimento de sucs repiesentanies, sendo-lhe lacultade fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento de fato

e cujas declaracées cobrigarae o proponente

Maeeid . 07 de liaio de 19 90

LToA

JN - Mo,



PORERJUDICIARID
JUSTICA DD TRABALHU
L JUNTADE CONCILIACAO EJULGAMENTO ' L4
3e ) ‘ de Maceio

Proc, DC 02/90
NOTIFICACAO

Sr._pmMs Comun;l'cac%es"'l:td'a ( Rad.{OAM?lQ}

Via Expressa 4,360 Serraria , Maceid

ASSUNTO: Reclamacgo apresentada por:
| Sind, Jogn., Profis. deo Fstado de Alapoas

Fica V. S.. notificado, pela presente, a comparecer perante & 38 3 Junta

de Conciliacdo e Julgamento_____de _Maceis

nd.Av,-Tomdz Espindola, 222 Farel - - —
as 10:00 horas do dia e do més de silo _de 19_%__

& audiéncia relativa ¢ reclamacdo constante da cdpia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.a apresentar as provas que julgar necessd-
tias, constantes de decumentos ou iestemunhas, es‘as no mdximo de 3 (trée).

O néo comparecimento de V. S.. & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacdo dc pena de confissGo, gquanto
a matéria de f{ato.

Nessa audiéncia deverdt V. 5.z estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

= cujas declaracces obrigardo o propounents

ae de 19

Maceiéd o8 Maio ' %0

L.T.A

B TRT
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PODE R JUDICIARIO
JUSTICA DD TRASALHG
38 UNTADECONCILIACAD EJULGAMENTO . de Maceid

Proc . mOZfQO
NOTIFICAGAO

Sr... RAdio Jornal de.Woje FM . ..

Mirante Katia Assung3o S/N Jacimtinho , Maceid

ASSUNTQ: Reclamacdo-apresentada po}:

&5 10300horas do dia 17  do més de Maie de .99
& audiéncia relativa & reclamacao constante da cdpia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.s apresentar as provas que julgar necessa-
ricts, constantes de decumentos ou iestemunhas, estas no maximo de 3 (tzés).

O ndo comparecimento de V S.; a referide audiéncia importara o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacade da pena de c¢ afissdo, quanto

a matéria de fato.

Nessa audiéncia deverd V. S.s estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esentanies, sendo-lhe tacultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, c_:redencictdo, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaragces okrigardo o proponente

Maceid 08 4. Maio de 19 90

Dijrat ,.'/XJ' Secretaria

L.T.A
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PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO

38 JUNTA DL CONCILIACAD F JULGAMENTO de l‘-{aceia
Proc, IC 02/90
NOTIFICAGAO

Sr.__......Radio Pajucara FM

Travessa Penedo 2 Feitosa ''aceid

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por:
Sind, Jorn, Profis, do LIstado de Alagoas .

as 10300 horas do dia %7 do més de Maio de 890 -
&a audiéncia relativa & reclamacao constante da cdpia anexa.

Nessa audiéncia devera V. 5.: apresentar as provas que julgar necessa-
rics, constantes de decumentos ou iestemunhae, estas no maximo de 3 (kés).

O ndo comparecimento de V. S.i & referida audiéncia imporicra o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacdo da pena de ¢ ifissdo, quanto
a materia de fato.

Nessa audiéncia deverd V. 5.a estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por quulquer preposto, credenciado, que tenha conhecimente de fato

e cujas declaragées obrigardo o proponente

.
[#1]

Maceid - 0B Maio da 1999

Ciiretor e Secretarta

LiT,A

40J - Mod. 05
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L

LA

Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado d. Alagoas_

EXMO. SR. DOUTOR JUIZ-PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 6a. REGIAO

O SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSICNAIS DO ESTADO DE ALA-
GOAS, entidade sindical investida da representaqéo da categoria, com
sede na rua Sargento Jaime, n? 370, Prado, Maceié—AL, neste ato repre-
sentado por seu Presidente, JOSE ADELMO DOS SANTOS, abaixo assinado,
e com a assisténcia do seu advogado e bastante procurador que esta subs-
creve, constituido na forma do instrumento de procuraqao em anexo, vem
a presenga de V. Exa. suscitar DISSIDIO COLETIVO contra:

01 - Empresa JORNAL DE ALAGOAS S/A, estabelecida na rua Cons.
Lourengo de Albuquerque, 111, Centro, Maceio-AL;

02 - GAZETA DE ALAGOAS, estabelecida na av. Durval de Goes
Monteiro, Km 7, Tabuleiro dos Martins, Maceio-AL;

03 - JORNAL DE HOJE, estabelecido na rua Barao de Alagoas,
160, Centro, Maceié—&hﬁ .

04 - OLTIMA PALAVRA; estabelacido na av. Thomaz Lspindola,
211, Farol, llaceio-AL;

05 - O SEMEADOR, estabelecido na rua Barao de Anadia, 110,
Centro, Maceié—AL; = - )

06 - SERVICOS GRAFICOS DE ALAGOAS S/A - SERGASA, estabele-
cido na Av. Durval de Goes Monteiro, Km 7, Tabuleiro dos Martins,

i Maceid-AL; L B &

L ¥
07 - RﬁDIO GAZETA DE ALAGOAS, estabelecida na av, Aristeq' -
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Sindicato_dos Jornalistas Profissionais do Fetado de Alatnas

de Andrade, 355, Farol, Maceié—AL:

08 - RADIO CLUBLE DE ALAGOAS (R:'u" » Gazeta FIM laceid e Ara-
piraca}, estabelecida na av. Aristeu deAndrade, 355, FaruL, Macei K3

09 - RADIO PROGRESSO DE ALAGOAS, estabelecida na rua Ba:
de Penedo, 259, Centro, lMaceio-AL;

10 - PALMARES CONUNICACGES LTDA. (Rédio Al 710}, estakb Tn-
cida na Via Expressa, 4.360, Serraria, MaceiémAL;

11 - RADIO IMPERIAL, estabelecida na rua Xavier de Brito,
1.330, Trapiche da Barra, Maceid-AL;

12 - RADIO JORNAL DE HOJE’%M, estabelecida no Mirante Ka-
tia Assungao, s/n, Jacintinho, Maceip-AL;

13 - RADIO MACEIO Fll, estabelecida na rua lMiguel Palmeira,
1.5138; l% gndar. Farol, Maceié—AL;

14 - RADIO PAJUGARA FI, estabelecida na Travessa Penedo,
2, Feitosa, Maceid-AL;

15 - TV GAZETA DE ALAGOAS, estabelecida na av., Aristeu de
Andrade, 355, Farol, lMaceid-AL:

16 - SAMPAIO RADIO E TELEVISAO LTDA. (TV Alagoas), estabe-
lecida na rua Coronel Paranhos, 305, Jacintinho, Naceié—AL;

17 - VIDEO FRAME PRODUGOES AUDIO VISUAIS LTDA., estabeleci-
da na av. Aristeu de Andrade, 355, Farol, Haceié—AL; g

18 - CAETES FILMES DO BRASIL, estabelecida na rua Conego
Machado, 889, Farol, Maceio-AL. -

. HA N o

I - Nao existe, na base territorial do Suscitante, entida-

de sindical representativa da Categoria Economica.
Il - Instaurado o_processo de negociagao coletiva na esfera

administrativa, com a interveniencia da Delegacia Regional do Traba-
lho em Alagoas, esta nao logrou éxito.

.

III - Aliés, esta prética dos repneéentantes_da categoria ece

Fga b 1 et

nomica vem se. acentuando nos ultimos anos, com o indi:fargével prOpé—
" i
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Sindicato dos Jornalistas

sito de protelar o processo de negocisacao. Convéem frisar que, nesta
data, alnda se encontra pendente de julgamento, nesse Egrégio TR o
Dissidio Coletivo referente ao ano de 1989;

IV -~ Face a intransigéncia das empresas suscitadas, Nnag res-
ta a este Sindicato outra alternativa, a nao ser o ingresso nesse Co-
lendo Tribunal do presente DISSIDIO COLETIVO.

V - [ de se destacar que a principal reivindicagao econdmi-
ca do SUSCITANTE é a reposigao das perdas salariais ocorridas durante

o] periodo de maio de 1989 a abril de 1890. Com efeito, nesse periodo

a inflagao alcangou o elevado Indice mcumiléade ds 4.515,70%, sem con-
siderar a inflagao de abril corrente. No mesmo periodo, as SUSCITADAS
concederam reajustes salariais com base no IPC dos meses respectivos,
poreém somane a partir de junho de 1989, perfazendo um total acumula-
do de 2.853,70%.
VI - Para repor & perda evidente, o SUSCITANTE reivindica

o percentual de 58,24%, mais a inflacao de abril do corrente ano, se
houver, incidentes nos salarios de maio/90.

™ VII - Por oportuno, é conveniente ressaltar que a proposta de
Acordo encaminhada as SUSCITADAS ndo reivindica a aplicagao nos sala-
rios de abril do indice da inflagdo de margo uUltimo, que foi de 84,32%.
Esta postura do Sindicato reflete a preccupacgao em apresentar propos-
tas realistas.

VIII - Além da rgposigéo mencionada no {tem VI, o SUSCITANTE
apresentou proposta pa;é éuméﬁto real de salarios, a razio de 30%,
bem como a manutengao dos 4% de produtividade.

IX - Por todo o exposto, os associados do SUSCITANTE, reu-
nidos em assembléias gerais convocadas para este fim, decidiram ins-
taurar DISSIDIO COLETIVO, nos termos da proposta de Acordo, cujas

- o -~ ~
clausulas e condigoes sao as seguilntes:
e . ) /

' L
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Dos salarios e demais vantagens [lunanceiras : "aﬁk?L
CLAUSULA PRIMNEIRA - Os salaries referentes ao mcs ugjghhfl
de 1990 ficam corrigidos no percentual de 58,24%, a partir de 1% de
maio de 1990, a titulo de reposigao de perdas salarials ocorridas du-
rante o periodo de maio de 1989 a abril de 1990.

PARAGRAFC JMICO - Além do indice de reposigio salarial csla-
belecido nesta cléusula,»os salarics de maio de 1990 serao .corripgidos
pelo percentual da inflagﬁo de abril de 1990, apurada pelo governo fe-
deral, As EIPRLESAS concederao, alnda, aumeqto real de 30%.

CLAUSULA SLGUNDA - O piso profiésional. a partir de 12 de
maio de 1990, fica estabelecido no valor correspandente a 02 (dois)
salarios minimos rixados pelo DIEESE, rzajustndo mensalmente do acor-
do coil a variagﬁo deasse indicador.

CLAUSULA TERCEIRA - Os saléri:s e o piso profissional reajus-
Ltados de acordo com as clausulas anteriosres serag qcrescidu; de 4% a
titule de produtividade.

2CLﬁUSULA QUARTA - Us salarios ora ajustados serav corrividos
mensalmente pe’o ICV (Indice do Custo de Vida) aferido pelo DIEESE -
Departamento Intersindical de Lstallstica e Estudos Soclo-Econdnlcos,

CLAUSULA QUINTA — As EMPRESAS se obrigam a efetuar o paga-
mento dos salarios quinzenalmente.

CLAUSULA SEXTA - As LIIPRESAS que adotarem o regime de exclu-
sividade para os Jornalistas contratados ficam obrigadas ao pagamnnto
em dobro das respectivas remuneragGes]

CLAUSULA SETIMA - Assegura-se aos ocupantes de fungoes de
confianga ou de chefia. o direito a um adicional de 50% incldenle so-
bre o salario percebide, ,vantagem esta a ser implementada ao substli-
tuto, sempre qué.o tifﬁidr, éor forgalﬁe férias, licenca ou gualsquer
afastamentos legals, e cem prejulzc de sua remuneragao, se veja obri-
gade a ausentar-se da fUncao.,

CLAUSULA. OITAVA = 0 repérter-folografico e o repdrter-cine-
matogréfico ou cincgnafiﬁta,ﬁqﬁé além de suas atribulgdes desempernham
servigos de laboratorio, fardo jﬁs a taxa de insalubridade prevista

]

e ., : .
em lei, ben como a“grat’ flcagao de 20% sobre os salarios efetivangnte

1
perceblidos.! .o

B L ] 5
PARAGRAFQ UNICO - Os revisores gue exercem suas {ungocs nhas

cmpresas que utilizam o processo olf-set de ilmpressao, bemn como o
jornalistas que desempenham suas atividades com sistemas de cofipyta -

cho..de fotocomposicao ¢ cm ilhas de edicho fardo Jjus a lLaxa ¢r insa-



lubridade aferida pelo orgao competente do Ministério do Trabalho.

CLAUSULA NONA - A gratificacgao trienal, instituida em acor-
dos anteriores, ¢ devida aos jornalistas profissionals, no indice de
% sobre os salarios perccbidos.

CLAUSULA DECIMA - Por cada 05 (cinco) anos de servigo pres-
tados a EMPRESA, os jornalistas prolissionpais farao JGS a qulnquﬁnius
a razao de 5% sobre os salarios percebidos, .

CLAUSULA DECTMA-PRIMEIRA - A prorrogagao da jovhnua de tra-
balho por mals duas horas s0 sera permltida com o pagamento de adicio-
nal minimo de 50% da remuneragao percebida pelo jornalista, mediante
alteragao do contrato de trabalho devidamente anotada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social,

PARAGRAFO UNICO - A extensao da jornada de traballio aléw
das sete horas, sO sera permitida gw carater transitorio e nos casos
de forga malor, sendo assegurado ao empregado o papamento adiclional
de 100% por hora excedente., As LEHMPRESAS se obrigam a comuniicar a be-
legacia NMaeglonal do Trabalho os motivos da excepclenalidade.,

' “CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - Aqueles que, além do exerciclo da
fungao anotada em sua Carteira dé frabalho, descempenharcm outra di -
versa Tarao jﬁs a um adiclional de 15% zobre os respeclivos salarlos.

PARAGRAFO UNICO - As EIPRESAS se obrigam a remuncrar, en
dobro, pelo malor valor, ao Jornallista gue substitulr outro por wmoll-
vo de afastamentos lepais, )

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA = As ENPRESAS se obrigam a remu-
nerar os trabalhos de "free-lance", no minimo, a razao de 20 Dills -
BGnus do Tesoursc Naclonal ou outro indice.que venha a substitui—lo,
por lauda de 20 linhas ¢ 7(Q toques ou por-cada fote fornecida.

CLAUSULA DECIMA—QUAHTh - Fica assegurado ao empregado o
pagamento previsto na legislacao trabélhista quande convocado para
trabalhar no dia de folga semanal, nos termos do Decreto n? 94.591,

de l0.0Y.B?, resguafHad0 > direito a esta. folga em dlia subsequente ¢
a alternancia dos déhingo%ﬁ"~
CLAUSULA DECIMA-QUINTA - Qualquer jornu.ista profissional

-~ . . # - + L T
em fungao apos.as*€2 horas,” tera direito a um adicional noturno de
¢ '

: . . ;

20%. g 1 g

- Tlht.'

- I " Tﬂ‘“’{



CLAUSULA DECIMA-SEXTA ~ O calendario de papamento de

rio das_LHPhubnu sera antec ipado para o dia atil allberior, quando a
p ista colncidir com sébados, domingus, lerlados e dlas sanll-

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - As LHPRESAS ficam obrigadas 2 publi-
cagao de artigos apenas de colaboradores legalmente habillltadous, cujn
grabificagao sera combliuada entre as partos,

PARAGRAFQ UHICO - As EMPRESAS recolherio ac SINDICATO o va-
lor correspondente a 5% da gratifieﬁgﬁo paga por cada colaboragao,

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - O reporter-fotografico que utilizar
o seu proprio equipamento a servigo da EMPRESA, recebera wm adicloinal
de 20% sobre o seu salario. 0 uso do equipamento préprlo tera que ser
combinado por acorde escrlto entre as partes.

CLAUSULA DECIMA-NONA ~ Nenhum Jornalista profissional sera
compelido a fazer, diagramar, editarq&u revisar materia paga, com Tins
publicitarios, para jernal, revista ou programa jorpalisticq de radioc
ou Lelevisdo. Caso haja concordancia, ser-lhe-a destinado pogamento a

ser combinado entre as partes. 0 Jornalista se obriga, contudo, a fis-

calizar para que o material produzido seja editado com sinails cnréctcw
risticos de matdria publicltaria.

PARAGRAFO UNICO - O disposto nesta clausula se aplica para
os revisores e diagramadores, no caso de péginas, cdigbes e cadernos
especiais e suplementares, além de trabalhos para tercelros.

CLAUSULA VIGESIMA - As reposigaes, reajustes, corregoes o
o5 aumentos reals de salaric, eslabelecidos nesta scccgio Nac serao

objetos de compensagaes futuras.
bLC@AO TI
Da gar antia dc emprego e protegao ao trabalho
CLAUS ULA VIbL La- PHIMHIHM - A purtlr da vigencia desbte A-

CORDO ¢ concedida egta)iliddde no emwrégo durante 06 (seis) mescs,
CLAUSUTA VIGESIMA- SEGUHDA - As EMPRESAS nao poderao admitir

peesoas nao habilitadas em seus quadros de . Jornallstas prolissicvaais,

de acorde com o que csthbe1=ce a lcgislaqao que regulamenta a proflisz-

sao, constltuindo-se ;nf.agao ao ‘presente ACURDO o nao cumprimente ao

estatuido nes +a~clnuaula. LN #

CLAU Uuﬂ V&&L 1A= TlhuLJHA -0 gepguro fixablo para cobrit

\ - i
riscos de viagcm,{a partir de 12 de malo de 1990, ludependente du so-
£ 0 oL
" ' T a3 ~ ’ . i
guro de aclidentsz de trabaluo, nao sera 1lnferlor a sepuinte Labela: iner-

te por acidente - Cr$ 1.500, 000,00 (L wilhao e quinhentos misk cru

ros); morte natural - Crf 1.000.000,00 (hun wilbAo de cruselros);
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despesas hospitalareé - Crf 800.000,00 (oitocentos mll cruzcelres), cor
rigidé!mensalmente com base no indice de pregus a ser [lxado pelo go -
verno federal.,

PARAGRAFO UNICO - Entende-se come viagem o deslocamento do
jornalista da sede da empresa para ou:ro municipio. el objelivo de
servigo,

CLAUSULA VIGESIMA-GQUARTA - Os é&pregados estudqntcs, fuatido
do comparecimento a provas escolares obripatoriau, desde que as EMPRE-
SAS sejam avisadas com antecedencia minima de de 24 horas, poderio
compensar o horario de falta em outro de Qonveniéncia do empregador,
antes ou apés a Jjornada de trabalho, uma vez comprovada a realiiza -
gao do exercicio.

. CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA - Fica estabelecida a proibigho de
reprodug&o, na integra ou parcial, rde matéria original em Jjorna!s ou
outros 6rgaos de divulgagdo, ou em forma de matéria paga com fins pu-
blicitérios, desde que no contrato de trabalho do .culpregado nao coto-
Ja prevista a repetigdo ou divulgagdo de trabalho secu em outro orgio.

N %AﬂﬁﬂﬂAFO 0nzIco - Existindo cgsa reprodugac, sem a autcori-
zagao por escrito do empregador, este stara sujel o ao pagamecnto a-
dicional de l00% sobre a remuncragac diaria do jornalista autor da
moseria,

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA - Os Jornalistas gque por qualqguer
motivo estiverem alfastados do trabalho e por isso em gozo de benel.o—
cios previdenciarios, terfo esses bénelicios complementados pelas Lil-
PRESAS, a razao de 15% do salaric que receberiam se cm efetivo cx r-
clcio.

CL&U“ULA VLQL SIMA-SETINA - As LHPRESAS concederao assis -
téncia aos filhos dos JOFﬂﬂliqtao, desde o‘naﬁcimcuto 205 06 (seioj
ancs de idade, em crecheg propriar ouparticulares, ou concederao a-
juda de custo, para esta finalidade, correspondente a 01 {un) sala-
rio minimo. . .l '

CLAUSULA_MJQESIﬂanITAVh - Oz jornalisLaslprofissiouais Lfa-
rac Jlis a taxa de periculosidade, aferida pelo drgio competente do
linistério do Irabalho. : .

I ra %

ULA vmf.snm Nor A - A5 LiPRESAS nc:-'Tociar‘Eio Com

=

DICATO a ;ntrodugan dc novas tecnclogias que impliquem extin~ho to -
i 2
tal ou parcial dewfungces jornalist;cas, remane jamento de jor?alis -

tas para fungao diferente da que exerce contratualmwern.ec e nodiliea

goes na rotina de produqﬁo jornalistica.



PARAGRAFO QHICO - A adogdo de novas tecnoloplas
tivo para dispensa de empregados, cbrigando-ze as LIRESAS a procede-
remn remanejamento nos termos desta clausula e arcar com o énus de Lrel-
namento = recleclagens, ‘

SLCCAO LI

Das Penalidades
CLAUSULA TRIGESIMA - As infragde 5 comebldar contra as dlspo-
sigoes deste ACORDO serao punidas pela Justiga do Traballior ém Alapoas,
mediante representagac do SINDICATO ou das ENPRESAS, de counformidade
ccon as segulntes normas: )

. a) para as EMNPREGBAS - multa de 100 (cem) valores de relerdn-
cia fixadus para o Estade e Alagoas, revertida cm [avor
do SBINDICATO;

b) para o SINDICATO - mu%?a de 5O (cinquenta) valores de

referéncia fixados paréko Estado de Alagoas, revertlda
em favor da respectiva EIPRESA. '

PARAGRAFO OKICO - Para o fiel cuwprimento do disposlto nes-
ta olﬁusu;g: o SINDICATO, atraves da Direloria Execubiva, terd acesso
a ficha funcional-financeira do empregado, com o objetivo de proceder
a devida fiscalizagao.

SECCGAO IV
Das disposigoes gerais

CLAUSULA TRICESIMA-PRIMEIRA - As EMPRESAS deverio descon -
tar, no mes cerrespondente a assinatura deste ACOLRDRD, do emprepado, em
fa%or do SINDICATO, a importancia qué corresponda a 10% do salario per-
cebide.

PARAGRAFO ONICO - Ag EHPRLSAS qué deixaren de recolher ao
SINDICATO, dentro,do pﬂu.r cgtabelecido por lei, as contribuicoes an—
scciativas mensais, in»orrerao nas penalidades previstas na Consolida-
gao das Leis Trabalhiistas - CLT.

CLAUSULA TRIGESIMA-SEGUNDA - As EMPRESAS concederac ac SIk-
DICATO gratuiaade-nqs;publiégbaﬂs oficlais; como editais, avisos e no-
tas. !

PAHALP&FO UNICO - Ag publlcago:s oliclﬂlu. sera concedido unm

F o
espago minimo ne nqal “de 100 cm (cem centimetros), nﬁ" Jornais, enquan-
to nas radiok e Leﬁfvlsoes se concedera uma inser¢ic por més
gramagao normal dag. emlssoras

CLAUSULA TRICESIMA-TERCEIRA - Mo Dia da Imprensa,

tembro, as ENPRESAS concederao espado e horario nos jornais, adios
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e telev%sEes, para que.os Jornalistas, através do SIHBDICATO, publiqueon
matériaa e realizem programas que expressem a opiniac da categeoria. 0
espago nos jornais sera correspondente a 1/4 de pégina, enguanto o hu-
rario nas radios sera correspondente a 15 minutos ¢ nas televisoe. a Ol
minuto em horario nobre. ‘

CLAUSULA TRIGESINA-QUARTA - Por sqlicitugao do SINDICATU, as
LMPRESAS se obrigam a llberar os empregadoéldctentorus'dc mandato sli-
dical, e numero de 05 (cinco), sem prejuizo dos scus sélérius, inclu-
sive gratificagoes e vantagens.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA - Sera dispensada a frequéncia dos
delegados oficials do SINDICATO que participarem de Congressos, Confe-
réncias, Encontros, Cursos e reunites oZicials dns entidades represen-
tativas da categoria.

CLAUSULA TRICESTHA-SEXTA - s EHPRESAS divulgarao a data fi-
xada para a eleigao dos representanteg da CIPA, com pelo menos 30U (trin-
ta) dias de antecedéncia, dando publicidade interna *da convouavuo g o
resultado ga eleigao, enviando copia ao SINDiCATO.

PARAGRAFO UNICO - As ENPRESAS ficam obrigadas a remeter ao
SINDICATO copias das atas das reunides da CIPA.

CLAUSULA TRIGESIMA-SETINMA - Nas viagens a servigo as LUPLLSAS

o~ 4 . - T o 2
concederao diaria para os jornalistas profissionais, de acordo com o3

b y & -
seguintes criterios:

a) para o interior do Lstado, com pernoite - 100% do salario

,
MiIimo,

b) para o interior do Lstado, sem pernoite - 50% do salirio
minimo;
c) para outrog Estados - 200% do salario mfnimo, lndependeoen-

1

te de pernoitn

b

CLAUS ”RIGﬁSIHﬁ OlTAVA — AB' LENPRESAS obrigam-se a conce-
der creditos dos textos, ilustraqSes, fotografias publicadas, tapes e
filmes, conforme estab@lece a-Lel n? 5.983/73.

CLAUSULA TRIuLSIMA OIT&VA - As EMPRESAS se obripam a forn
cer al‘mentaqao 80s jorna¢istd5 que, a scrvigo das respectivas eunpre-

gadoras, ultrapassa:em a Jornada normal dé trabalho,

PAQAG?A»Q UNICO - O disposto nesta clausula ndo elimina o

PR

fornceimonto de, valb-rcfeigao, medlante convenio, cujas LHPRLSAS

reuponaabilizarao pqr SOm das despesas.
' CLAUSULA TRIGESIMA-NONWA - As LMPRESAS ficam obrigadag

e
L.
quirlr vale-transporte quande solicitadas peles Jornalistas profissio-



CLAUSULA QUADRAGESIMA - As LuPRESAS, no prazo q;,e 628 Sds—

senta,; dias a contar de 1% de maic de 1990, asscgurarao - gﬁjgﬁgalis—
taslprofissionais assisténcia médica, hospitalar, odontolégica e de
exames complementares, atraves de convénio com f{irmas prestadoras de
tais servigos, sem onus para os seus empregados.

CLATTSULA QUADHAGESIHﬂ—PRIHEIRA - Para assegurar o plenc e-
xercicio das atividades sindicails, os diripgentes do SINDICATO terio
livre acesso aos localis de trabalho, constituindo infbagaq a0 presen-
te ACORDO gualquer tipo de restrigao.

LAUSULA QUADRAGLu;JA—SEGUNDA - Fica asscgurada as comis-
soes de redaqao estabilidade no emprego pelo prazo dos respectivos
mandatos.

PARAGRAFO UNICO - As comissoOes serfo eleitas pelas respec-
tivas redagoeu, em numero de 03 (trés) membros, para mandato de 01
(um) ana. d

CLAUSULA QUADRAGESIMA-TERCEIRA - Os direitos adquiri.us pe-
los Jjornalistas profissionals, por forga de acordos anteriores, ter-
mos aditivos e sentengas normntivas, ficam garantidos pelo presente
instrumeét;.

CLAUSULA QUADRAGESIMA-QUARTA - O preésente ACORDO vigorara
a partir de 19? de main de 1990 até 30 de novembro de 1990, podendo ser
prorrogado ou revisto, no todo ou em parte, a partir de 12 de dezeundro
de 1990, devendo o processo de elaboragao do novo instrumente, neste
caso, iniclar dentro de 60 (sessenta) cdias anteriores ao término deste

X - Vai a presente petigéo‘acompanhada pelos seguintes docu-
mentos:

1 - Instrumento de procurac-o;

2 - Acordo coletivo de trabalho - cépias 1989, 1938 e 1987;

3 - Edital de convocagao da?assembléia da categoria;

4 - Atas das ascembléias;

5§ - Relagao dos associados que compareceram as assembléias;

6 - Cépiaswda petigao inicial destinadas aos suscitalos.

XI - Pelo exposto.“b SUSCITANTE requer aIV. Exa. se dignc de-
terminar a citagfn dos SUSCITADOS, prosseguin.o-se nos demais tramites

n

até final deé*gap que Julgue procedente p pedido.

O
Pede defo. imento.

A Haceio

27 de abril de 1990.

LIVEIRA SILVA

A

Assistente Judicial Sirdical

;.usus pre= il
: w,
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PROCURACZXO

QUTORGANTE: SINDICATO DOS JORNALISTAS PROF?SSIONAIS DO ESTADO DE
ALAGOAS, com sede na Rua Sargento Jalme, n? 370, Pra
do, neeta cidade, repressntado pelo seu Presidente,
JOSE ADEIMO DOS SANTOS, brasileiro, casado, jornalis
ta, RG n? 149,185-SSP/AL.

OUTORGADO: VALTER OLIVEIRA SILVA, brasileiro, casado, advogado,
inscrito na OAB/AL sob o n® 2,438, com escritdrio na
rua Jorn., Augusto Vaz Filhp, 561, Farol, nesta cida-
de.

PODERES: 08 contidos na clausula "ad judicia", para o foro em ge
fal. podendo interpor qualquexr tipo de agao, especial -
mente trabalhista, contestar, embargar, apelar, acordar,
discordar, transigir, desistir, receber e dar gquitagao,
agsinar termos, acordos, convengoes, prestar declaragoes,
reconvir, fdrmar compromissos, recorrer em gualquer ins -
tancia, requerer documentos e, inclusive, substabelecer,

r
ss necesgario for.
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

que entre si fazem, de um lado, o SINDICATO DOS
JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADO DE ALAGOAS,
e de outro, a4s empresas JORNAL DE ALAGOAS, GAZE
TA DE ALAGOAS; JORNAL DE HOJE, ULTIMA PALAVRA,
cERT"DA‘? qutenticade O SEMEADOR, SERVICOS GRAFLCOS DE ALAGOAS S/A -
ferido

certifico hover TN iiinal aue ™ SERGASA, RADIO GAZETA DE ALAGOAS, RADIO CLUBE DE

P om
nte forocopid BV ; 5 . ; 1
zf::::mwdu._ dou 16 T 1929— ALAGOAS (RADIO GAZETA FM), RADIO PROGRESSO DE A-

mce.ié“"_}‘..__ae ;“ verdo’” LAGOAS, RADIO PALMARES DE ALAGOAS, RADIO CIDADE

Em Testl———"" 7 . - IMPERIAL, RADIO JORNAL DE HOJE FM, RADIO MACEILO

e MLJESS:::: FM, TV GAZETA DE ALAGOAS, TV ALAGOAS, VIDEO FRA-

g o f:;{f.:-.;.‘}:uceié-’*' ME PRODUGOES AUDIO VISUAIS LTIDA.,- CAETES FILMES
gartsrio ¢° & DO BRASIL.e RADIO PAJUCARA FM.

Por meio do presente instrumanto, de um lado, o SINDICA-
i TO DOS JORNALISTAS PROFISSIQONAIS DD ESTADO DE ALAGOAS, entidade
! sindical investida da representacido da categoria, com sede nesta
cidade de Maceid, na rua Sargento Jaime, n9 370, Prado, por seu
Presidente abaixo assinado, doravante designado apenas SINDICATO,
e de outro lado, as empresas acima mencionadas, todas também es-
tabelecidas nesta capital, por seus diretores e/ou representantes
legais adiénte assinados, doravante designadas apenas EMPRESAS,
instituem entre si as seguintes clausulas, que passam a integrar
os contratos de trabalho dos jornalistas profissionais, a servi-
¢o das respectivas empregadoras, tudo conforme abaixo se declara:
SECCAOD 1T
» Dos salarios e demais vantagens financeiras

CLAUSULA PRIMEIRA - Os saldrios percebidos em 19 de abril
de 1989 ficam corrigidos pelo percentual estabelecido no Anexo -
nico a este ACORDO, correspondente as respectivas EMPRESAS signa-
tarias, a titulo de reposicdo de perdas salariais.

CLAUSULA SEGUNDA =/ 0 piso profissional fica estabelecido,
a partir de 19 de maig de 1989, em NCz$ 400,00 (quatrocentos cru-
zados novos), reajustahaé na forma da cliusula seguinte.

CLAUSULA TERCEIRA - A partir de 19 de julho de 1989, o pi
so profissional fica estabelecido em NCz$ 750,00 (setecentos e
cinquenta cruzados novos), reajustados mensalmente de acordo com
o Indice de Precos a¢ Constimidor - IPC plenoc da Fundagao IBGE, ou
outro indexddar_que venha ahsubstituf—yo para efeito de reajusta

salarial.. g R
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‘CLAUSULA QUARTA - Os saldrios e o piso profissional rea-
justados de acordo com as cldusulas anteriores, serao acrescidos
de 4% (quatro por cento), a titulo de produtividade,

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS que adotarem o regime de ex-
clusividade para os jornalistas contratados ficam obrigadas ao pa
gamento em dobro das respectivas remuneracoes.,

CLAUSULA QUINTA - Assegura-se, em deﬁorréncia desde ACORDO,
aos ocupantes de fung¢des de confianca ou de chefia, como Editor,
Secretdario de Redagao, Chefe de Redagcao, Chefe de Departamento de
Padiojornalismo, Chefe de Departamento de Diagramacao, Chefe de
Departamenfo de Revisdo, Editor de Pagina ou equivalentes, o di-
reito a um adicional de 20% (vinte por cento) incidentes sobre o
salario percebido, vantagem esta & ser ilmplementada ao substituto,
sempre que o titular, por forga de férias, licenga ou quaisquer
afastamentos legals, e sem prejulzo de ‘Bua remuneragao, se veja
obrigado a ausentar-se da funcao. B

CLAUSULA SEXTA - O repérter-fotografico e o reporter-ci-
nematogrdfico ou cinegrafista, que além de suas atribuicdes de-
sempenham servicos de laboratoristas farao jus a taxa de insalu-
bridade prevista em lei, bem como a gratificacao de 30% (trinta
por cento) sobre os salarios efetivamente percebidos.

PARAGRAFO UNICO - Os revisores que exercem suas fungoes
nas empresas que utilizam o sistema off-set de composicao e im=-
ngssao, fardao jus a taxa de insalubridade prevista nesta clau-
iyla.

CLAUSULA SETIMA - A gratificacdo trienal, instituida em
acordos anteriores, e devida aos jornalistas profissionais, no
indice de 3% (trés por cento) scbre os salérios percebidos.

CLAUSULA QITAVA = Por cada 5 (cincec) anos de servico
prestados a EMPRESA, os jornalistas profissionais farao jus a
quinquénios, a razdo. de 5% (cinéo por cento) sobre os saldrios
percebidos. 2 B

CLAUSULA NONA - Fica estabelecido que a prorrogacio da
jornada de trabalho por duas horas s¢ sera permitida com o pa-
gamento do adicional minimo de 507%- (cinquenta por cento). A ex-
tensao da jornada de trabalho, além das sete horas, sé serd per-
mitida em cardter transigério‘;.hos casos de forga maior, sendo
assegurado ao emprﬁggdo o pagamento adiciongl de 1007 (cem por

cento) por hora ex;qdéﬂre. As EMPRESAS se obrigam a comunicar a

Delegacia Regiomal do Trabalho os motivos da‘excepcionalidade.



anotada em sua Carteira de Trabalho, desempenharem outra diversé,
farao jﬁs a um adicional de 15%(quinze por cento) sobre os respecti
vos salarios.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS se obrigam a remunerar, no
minimo, pelo valor correspondente a 59%(cinquenta por cento) do pi
so profissional, ao jornalista que substituir outro por motivo de
afastamentos legais,

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - As EMPRESAS se obrigam a remune
rar os trabalhos de '"free-lance", no minimo, a razio de 10,46 BTN -
Bonus do Tesouro Nacional ou ocutro incice que venha a substitui-lo,
por lauda de 20 linhas e 70 toques ou por cada foto fornecida.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - Fica assegurado ao empregado o
pagamento previsto ma legislagao trabalhista quando convocado para
trabalhar no dia de folpa semaﬁal, nos termos do Decreto n? 94.591,

de 10 de julho de 1987,resguardado o direito a esta folga em dia
subsequente e a alternancia dos domlhgos.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Qualquer jornalista profissio
nal em fungao apos as 22 horas, terd direito a um adicional noturno
de 20Z(vinte por cento),

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - 0 calenddrio de pagamento de sald
rio das EMPRESAS sera antecipado para o dia util anterior, quando a
data prevista coincidir com sabados, domingos, feriados e dias san
tificados.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - As EMPRESAS ficam obrigadas a pu
. blicacao de artigos apenas de colaboradores legalmente habilitados,
cuja gratificacdo serd combinada entre as partes.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS recolherdo ao SINDICATO o va
lor correspondente a 5%(cinco por cento) da gratificacido paga por
cada colaboracio.

CLAUSULA DECIMA~SEXTA - 0 reporter-fotogrifico que ubili
zar o seu proprio equipamento a servigo da empresa, receberd um adi
cional de 20Z(vinte po@ dento) sobre o seu salirio. 0 uso do equipa
mento praprio terd que.ser combinado por acordo escrito entre as
partes.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - Nenhum jornalista profissional se
ra compelido a fazer,-diagramar, editar ou revisar matéria paga,
com fins publicitarios, para jornal, revista ou programa jornmalisti
co de radio ou televisgido. Casﬁ haja concordancia, ser-lhe-d destina

do pagamento a ser combinado entre as partes, 0O jormalista se obri
g % ; -



ga, cqntuﬂo, a fiscalizar para que o material produzido sej™..edfta
do com:sinais caracteristicos de matsria publicitaria.

PARAGRAFO UNICO -~ O disposto nesta clausula se aplica pa
ra os revisores e diagramadores, no caso de pagina, edicoes e cader
nos especiais e suplementares, além de trabalhos para terceiros.

SECCAO II

Da garantia de emprego e protegdo ao trabalho

CLAUSULA DECLIMA-OITAVA - As EMPRESAS nao poderao admitir
pessoas nao habilitadas em seu quadro de jornalistas profissionais,
de acordo com o que estabelece a legislacdo que regulamenta a pro
fissao, constituindo-se infragdo ao presente ACORDO o nio cumprimen
to ao estatuido nesta cliusula.

CLAUSULA DECIMA-NONA - O seguro fixado para cobrir os ris
cos de viagem, a partir de 19 de maio de 1989, independente do sepu
ro de acidente de trabalho, ndo sera inferior a seguinte tabelat mor
te por acidente - NCZ$ 3.000,00 (trEs mil cruzados noves); morte na
tural - NCZ$ 2.500,00(dois mil e quinhentos cruzados novos); e des
pesas hospitalares - NCZ$ 2,000,00 (dois mil cruzados novos), corri
gida mensalmente com base no IPC da Fundacao IBGE.

\PARAGRAFO 0ONICO - Entende-se como viagem o deslocamento do
jornalista da sede da empresa para outro municipio, em objetivo de
servigo.

CLAUSULA VIGESIMA - Os empregados estudantes, quando do
comparecimento a provas escolares obrigatdérias, desde que as EMPRESAS
sejam avisadas com antecedéncia minima de 24 horas, poderio compen
sar o horario de falta em outro de conveniéncia do empregador, antes
ou apos a sua jornada de trabalho, uma vez comprovada a realizacio
do exercicio.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA » Fica estabelecida a proibicao
de reproducao, na Integra ou parcial, de matéria original em jornais
ou outos orgaos de divulgagio, desde que no contrato de trabalho do
empregado ndo esteja prevista a repeticdo por divulgacdo de trabalho
seu em outro orgdo. . I

PARAGRAFO UNICO - Existindo essa reproducio, sem a autoriza
¢do por escrito do empregador, este estard sujeito ao pagamento adi
cional de 100%Z(cem por ceq;q) sobre a remuneracdoe didria do jornalis
ta autor da matéria, importancia que poderd ser descontada do jorna
lista responsavel pef;.rquo&ucéo.

CLAUSHLA VIGESIMA-SEGUNDA -~ Os jornalistas que por qualquer
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motivo estiverem afastados do trabalho e por isso em gozo de he'
cios ﬁrevidenciérios, terao esses beneficlos complementados pelas
EMPRESAS, a razao de 157(quinze por cento) do salario que receberi
am se em efetivo exercicio.

SECCAO III

Das penalidades

CLAUSULA VIGHESIMA-TERCEIRA - As infragdes cometidas coutra
as disposigoes deste ACORDO serdo puridas pela Justica do Trabalho
em Alagoas, mediante representacio do SINDICATO ou das EMPRESAS, de
conformidade com as segulntes normas:

a) para as EMPRESAS - multa de 10 (dez) valores de referen
cia fixados para o Estado de Alagoas, revertida em fa
vor do SINDICATO;

b) para o SINDICATO - multa de 05(cinco) valores de referén
cia fixados para o Estado de Alagoas, revertida emn fa
vor das EMPRESAS. Ty

PARAGRAFO UNICO - Para o fiel cumprimento do disposto nes
ta clausula, o SINDICATO, atraves da Diretoria Executiva, tera aces
so a ficha funcional-financeira do empregado, com o objetivo de pro
ceder a devida fiscalizacido.

‘CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA - Verificando-se atraso no paga
mento mensal dos saldrios ora acordados, sobre estes incidirao ju
ros de 0,5%Z(meioc por cento) ac mes e multa correspondente a 1/30
avos da remuneragao efetivamente percebida, por dia de atraso.

SECCAQ 1V

Das disposicOes gerais

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA - As EMPRESAS deverao descontar,
no mes correspondente a asgsinatura deste ACORDO, do empregado, em
favor do SINDICATO, a importancia que corresponda a 5Z(cinco por
cento) do saldrio percebido.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS que deixarem de recolher ao
SINDICATO, dentro do prazo ,estabelecido por lei, as contribuicoes
assocliativas mensais, incorrerio nas:panalidades previstas na Conso
lidacao das Leis do Trabalho - CLT.

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA - As EMPRESAS, por meio do presen
te ACORDO, concederao ao SINDICATO gpratuidade nas publicacodes ofi
ciais, como editaish_avisqs“e notas.

PARAGRAFO UNICO - is publicagdes oficiais, sera concedido
um espaco minimo mensal d% 100 cm(cem centimetros), nos jornais, en

et



‘quanto nas rddios e televisoes se concederda uma insercao por més, na

programacdc normal das emissoras, respeitada a linha editorial das

EMPRESAS.

CLAUSULA VIGESIMA-SETIMA - No dia da Imprensa, 10 de setem
bro, as EMPRESAS concederdo espago e horario nos jormais e radios ,
para que og jornalistas, através do SINDICATO, publiquem matérias e
realizem programas que expressem a opiniad da cateporia, respeitada
a linha editorial das EMPRESAS, 0 espago nos jornais serd correspon
dente a 1/4 (um quarto) de pagina, enquanto o hordrio nas radios se
ra correspondente a 15(quinze) minutos,

CLAUSULA VIGESIMA-OLTAVA - Por solicitacdo do SINDICATO, as
EMPRESAS se obrigam a liberar os empregados detentores de mandato
sindical, na Diretoria Executiva, como Presidente, Secretdrio e Te
soureiro, sem prejuizo dos seﬁg saldrios, inclusive pratificacdes e
vantagens.

PARAGRAFO UNICO - A obrigggﬁc das EMPRESAS ao disposto nes
ta clausula compreardea liberacgio de‘apenas um dos diretores mencio
nados, indicado pelo SINDICATO, caso dois ou mals pertencam a mesma
empresa{

{dLﬁUSULA VIGESIMA-NONA - Sera dispensada a frequéncia dos

delegados oficiais do SINDICATO que participarem de Congressos, Con

feréncias, Encontros, Cursos e reunides oficiais das entidades re
presentativas da categoria, respeitads o criterio de Ol (um) por
EMPRESA.

CLAUSULA TRIGESIMA - As EMPRESAS divulgarao a data fixada
para a eleicao dos representantes da CLPA, com pelo menos 30(trinta)
dias de antecedéncia, dando publicidade interna da counvocagio e do
resultado da eleicdao, enviando copia ao SINDICATO.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS ficam obrigadas a remeter ao
SINDICATO copias das atas das reuniGes da CIPA,

CLAUSULA TRIGESIMA-PRIMEIRA - Nas viagens a servigo as
EMPRESAS concedeéerdo dié%ia!phra os jornalistas profissionais, de
acordo com os seguintes critérios: )

a) para o Interior do Estado, com pernoite - 50%(cinquenta

por cento) do Salario Minimo;

b) para o Tiiteridr do Estado, sem perncite - 25Z(vinte e

cinco por. cento) de Saldrio Minimoj

c) para outros Estados - 100%Z(cem por cento) do Saldrio Mi
- nimo, independente de pernoite. )
. P ¥ )
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.+, CLAUSULA TRIGESIMA-SEGUNDA - As EMPRESAS nepgoclarao com o
SINDICATO a introdugdo de novas tecnologias que impliquem extinciao
total ou parcial de fungoes jornalisticas, remanejamento de jornalis
tas para funcdo diferente da que exerce contratualmente e modifica
coes na rotina de produgao jornalistica., A nepociacao sera feita
através de comissido paritdria, integrada por membros da diretoria do
SINDICATO e representantes das EMPRESAS, ficando estas com onus dos
treinamentos e reciclagens exigidas,

CLAUSULA TRIGESIMA-TERCEIRA - As EMPRESAS obrigam-se a con
ceder créditos dos textos, ilustracgoes, fotografias publicadas, ta_
pes e.filmes, conforme estabelece a Lei n? 5.988/73.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUARTA - As EMPRESAS ficam obrigadas em
adquirir vale-transporte quando solicitado pelos jornalistas profis
sionais. ‘

CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA - As EMPRESAS acordantes se Dbri
gam a formar, juntamente com 0 SIﬁﬁICATO, Comissoes Paritarias a fim
de examinar e opinar sobre as reivindicacdes dos empregades ou das
EMPRESAS, tais como planos de carreira, equiparacao salarial e ou
tras de interesse da categoria. A comissdo de cada ewmpresa se reuni
ra ordinafia e obrigatoriamente no primeiro dia dtil de cada més.

PARAGRAFO PRIMEIRO - 0O& representantes do SINDICATO serao
eleitos pelas respectivas redacdes, em numero de 03(tres), para wman
dato de 0l(um) ano.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os 03(trés) representantes do SINDICATO
terdo assegurada garantia de emprego, pelo prazo de 120(cento e wvin
te) dias a comecar da eleicdo, podendo ser renovavel por igual peric
do, desde que as EMPRESAS assim acordem. 0 silencio da EHMPRESA impor
tard na prorrogacido automdtica da garantia.

CLAUSULA TRIGESIMA-SEXTA - 0Os direitos adquiridos pelos jor
nalistas profissionais, por forga de acordosanteriores e termos adi
tivos, ficam garantidos pelo presente instrumento, desde que nio con
trariem disyositivoswdestexACGRDO.

CLAUSULA TRLGESiMA—SETIMA - 0 presente ACORDO vigorara a
parir de 01.05.89 até 30.,04.90.

CLAUSULA TRIGESIMA-OITAVA - Para que o presente ACORDO COLE
TIVQO DE TRABALHO prdduza "efeitos legais e torne obrigatdrio para os

acordantes, em obediéncia acs termos do art. 614 daConsolidagdodasLedi:
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Els,

do Trabalho, requerem desde ja o seu deposito na Delegacia Regional
do Trabalho, em Alagoas, para fins de registro e arquivamento.

E por estarem assim, de pleno acordo, os acordantes assinam
o presente instrumento de ACORDO COLETIVO DE TRABALUO em 24(vinte e
quatro) vias, na presenca de 03(trés) testemunhas, todas tambem abai
xo assinadas e qualificadas.

[

Maceid, 01 de maio de 1989
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
ANEXO0 UNICO
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ACORDO COLETIVO DE TRADBALIOQ

que entre si fazem, de um lado, o SINDICATO DOS
JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADO DE ALAGOAS, e
de outro, as empresas JORNAL DE ALAGOAS, GAZETA
DE ALAGOAS, JORNAL DE HOJE, ULTIMA PALAVIIA, REPOR-

TER SEMANAL, O SEMEADOR, SERVIGOS GRAFICOS DE ALA
r

CERTIDAO

0
¢ cenferido cutenﬂcud
L

if1 nv 2 :
?:ﬂzislhinm‘ou“wmlqu.m GOAS S.A. - SERGASA, RADIO GAZETA DE ALAGOAS, RA-
yJut Ot {6, P
;mnn{j# 4 C>V““ﬁa1BJJL? DIO CLUBE DE ALAGUAS (RADIO GAZETA FN), RADIO DI-
V-V e (O

da verdode

e ——— FUSORA DE ALAGOAS, RADIO PROGRESSO DE ALAGOAS, RA

ey DIO PALMARES DE ALAGOAS, RADIO CIDADE IMPERIAL,

T, dost Roburts MO Lo
2;Q:Eifzmoﬁmn—mamwrh| RADIO JORNAL DE HOJE Fi1, RADIO PAJUGARA FI, HﬁDIQ

EDUCATIVA FM, RADIO MACEIO FM, 1V GAZLETA DL ALA "~

GOAS, TV ALAGOAS e TV EDUCATIVA.

#
Por meio do presente instrumento, de um lado, o SINDICATO
D05 JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADQ DE ALAGOAS, entidade sindical
investida da:répresentagao da categoria, com sede nesta cidade de Ma-
celd, na rua Sargento Jaime, n? 370, Prado, por seu Presidente abaixo
assinado, doravante designado apenas SINDICATO, e de outro lado, as
empresas proprietiarias de jornais, radios e televisfes, acima mencio-
nadas, todas também estabelecidas nesta capital e na cidade de lMare -
chal Deodoro, por seus diretores e/ou representantes legais adiante
assinados, doravante designadas apenas LEIPRESAS, instiluem entre si
as seguintes cléusulas, que passam a integrar os contratos de traba-
lho dos Jjornalistas profissionais, a servigo das respectivas emprega-
doras, tudo conforme abalxo se declara:
SECCAO T

Dos salarios e deméis vantagens financeiras

CLAUSULA PRIMEIRA - Os salarios percebidos em abril deste a
no ficam corrigidos, a titulo de recomposigdo do poder aquisitivo, em
16,19% (dezessels inteiros e dezenove décimos por cento}, corresponden-
tes a Unidade de Referéncia de Pregos - URFP fixada para malo de 1988.

CLAUSULA SEGUNDA — As EMPRESAS concederdo, cumulativamente,
em 12 de maio de 198§;:%1ém do reajuste accrdado na clausula anterior,

L3 - ~
. aumento real deralarﬁps a razao de 20% (vinte por cento), sem compen-

2 sagao nos futuros reajustes para a categoria.




pLﬁUSULA TERCEIRA - O plso profissional fica estabelecido em
06 (seié)'salérios minimos de referéncia, vigentes a partir de 12 de
malio de 1988.

CLAUSULA QUARTA - Os salarios e o piso profissional reajus-
tados de acordo com as clausulas anteriores, serao acrescidos de 3%
(trés por cento) na mesma data, a tituleo de produtividade.

CLAUSULA QUINTA - Assegura-se, em decorréncia deste ACORDO,
aos ocupantes de fungoes de confianga ou de chefia, como Editor, Secre-
tario de Redagao, Chefe de Redagéo, Chefe co Departamento de Hédiojor—
nalismo, Chefe do Departamento de Diagramagao, Editor de Pégina ou e-
quivalentes, o direito a um adicional de 2C% (vinte por cento) calcu-
lado sobre o plsc profissional, vantagem esta a ser implementada aco
substituto, sempre que o titular, por forga de férias, licenga ou quais-
quer afastamentos legals, e sem prejuiza de sua remuneragéo, se veja
obrigado a ausentar-se da fungao.

CLAUSULA SEXTA - O repérter—fotogréfico e o repérter-cinema—
togréfico ou cinegrafista, que além de suas atribuigdes, desempenham
servigos de 15b0natoristas (revelar ou coplar filmes), farao jﬁs a ta-
xa de insalubridade prevista em lei, bem como a gratificagao de 30%
(trinta por cento) sobre os salarios efegivamente percebldos.

PARAGRAFO UNICO - Os revisores que exercem suas fungaes nas
éﬁpresas que utilizam o sistema off-set de composigao e impressao, fa-
rao jus a taxa de insalubridade prevista_nesta clausula.

CLAUSULA SETIMA - A gratificagdo trienal, instituida em acor-
dos anteriores, & devida aos jornalistas profissionais, no indice de

% (trés por cento) sobre os salarios percebidos.

CLAUSULA OITAVA .- Por cada 05 (cinco) anos de servigos pres-
tados a EMPRESA, os jornalistas;profissionais farao jis a quinquénios,
a razao de 5% (cinco por cento) sobre os salarios percebldos.

CLAUSULA NOWA - Fica estabelecido que a prorrogacao da jor-
nada de trabalho por duas horas 's0 sera permitida com o pagamento do
adicional de 25% (vinte e cinéb“pc} cento), nos termos do art. 305 da
CLT. A extensao da Jornada de frabalho, alem das sete horas, sO sera

. permltida em carater‘transitéfiofe nos casos de for¢ga malor, sendo as-
segurado ao empreQaddfoypagamento adicional ae 100% (cem por cento)

b

por hora excedente.’As“EMPRESAS se obrigam a comunicar a Delegacia Re-

gional do Trabalho oskmotivos da excepclonalidade. f/'\/,/“ X
‘-‘___..-o—
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CLAUSULA DECIMA - Aqueles que,

anotada em sua Carteira de Trabalho, desempenharem outra“ diversa, farao
jﬁs a um adicional de 15% (quinze por cento) sobre os respectivos sala-
rios.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - As EMPRESAS se obrigam a remune-
rar os trabalhos de ”free—iance”, no minimo, a razao de 01 (uma) OTN -
Obrigagoes do Tesouro Nacional ou outro indice que venha a substitui-lo,
por lauda de 30 linhas ou por cada foto fornecida. _

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - Fica assegurado ao empregado o pa-
gamento previsto na legislagao trabalhista quando convocado para trabalhar
no dia de folga semanal, nos termos do Decreto n? 94,591, de 10 de julho
de 1987, resguardado o direito a esta folga em dla subsequente e a alter-
nancia dos domingos. _

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Qualquer jornalista profissional
em fungao apos as 22 horas, tera direito 4 un adicional noturno de 20%
(vinte por cento).

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - O calendaric de pagamento de salario
das ENMPRESAS sgré antecipado para o dia Util anterior, quando a data pre-
vista coincidif éom sébados, domingos, feriados e dias santificados.

CLAUSULA DECIMA—QUINTA - As EMPRESAS ficam obrigadas a publi-
cagéo de artigos apenas de colaboradores legalmente habilitados, cuja gra
tificagdao sera combinada entre as partes.

- PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS recolherao ao SINDICATO o valor
co;respondente a 5% (cinco por cento) da gratificagao paga por cada cola-
boragao. _

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - O reporter-fotografico que utilizar
0 seu préprio equipamento a servig¢o da empresa, recebera um adicional
de 20% (vinte por cento) sobre o seu salario. 0 uso do equipamento pro-
prio tera que ser combilnado. por acordo escrito entre as partes,

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - Nenhum jornalista profissional sera
compelido a fazer ou revisar matéria paga, com fins publicitarios, para
jornal, revista ou programamjornalistico de réd;o ou televisao. Caso ha-
ja concordancia, ser—lhe—éfdestinado“pagamento a ser combinado entre as
partes. 0O jornalista se obriga, contudo, a fiscalizar para que o material

Iproduzido seja editado cqp sinais caracteristicos de materla publicitaria.

PARAGRAFD GNICO - 0 disposto nesta clausula se aplica para os

revisores e diagqamador&a, no caso de pagina, edigoea e cadernos especi-

als e suplementares, alkm de trabalhos para terceiros. //ER'
; e
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SECGAQ II

Da garantia de emprego e protegao ao trabalho

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - As EMPRESAS nZo poderdo admitir pes-
soas nao habilitadas em seu quadro de jcrnalistas profissiocnais, de a-
cordo com o que estabelece a legislagao que regulamenta a profissao,
constituindo-se infragao ao presente ACCRDO ‘o nio cumprimento ao esta-
tuido nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA-NONA - O seguro fixado para cobrir os ris -
cos de viagem, a partir de 19 de maio de 1988, independente do seguro
de acidente de trabalho, nfo sera inferior a seguinte tabela: morte
por acidente - Cz§ 100.000,00 (cem mil cruzados); morte natural - Czd
80.000,00 (oltenta mil cruzados); e despesas hospitalares - Cz§ .....
60.000,00 (sessenta mil cruzados). 5

PARAGRAFO UNICO - Entende-se como viagem o deslocamento do
Jornalista da sede da empresa para ou%go municipio, em objetivo de ser-
vigo.

ELAUSULA VIGESINA - Os empregados estudantes, quando do com-
parecimenta a provas escolares obrigatorias, desde que as EMPRESAS se-
Jam avisadas com antecedéncia minima de 24 horas, poderao compensar o
horario de falta em outro de conveniéncia do empregador, antes ou apos

a sua jornada de trabalho, uma vez comprovada a realizacao do exercicio.

QS\

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA - Fica estabelecida a proibigao
de reprodugao, na Iintegra ou parcial, .de matéria original em jornais ou
outros orgaos de divulgagdo, desde que no contrato de trabalho do em-
pregado nio esteja prevista a repetiggo por divulgagdo de trabalho seu
em outro orgaa.

PARAGRAFO UNIGO .- Existindo essa reprodugao, sem a autoriza-
¢ao por escrito do emprggador? este estﬁré sujelto ao pagamento adi-
cional de 100% (cem por cehto) sobre a remuneragao diaria do jornalis-
ta autor da matéria, importéncia que poderé-ser descontada do jornalis-
ta responsavel pela réﬁroduééd.‘

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Os jornalistas que por qualquer
motivo estiverém*qfastados do trabalho e por isso em gozo de beneficios
previdenciérios,mt§f§6 esses’ beneficios complementados pelas EMPRESAS,
a razao de 18% (qdiqﬁglpor cento) do salario que receberiam se em efe-
tivo exercicip. Esf:Lcléusula vigoraré apenas pelo prazo de vigéncia

deste contrato, podendo ser incluida ou nao em futuros acordos‘&alawiais.

.. @ -4



como editais, avisos ¢ notas. “
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SECGAO III
Das penalidades

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA - As infracdes cometidas contra
as disposigaes deste ACORDO serao punicdas pela Justiga do Trabalho em
Alagoas, mediante representagac do SINDICATO ou das EMPRESAS, de con -
formidade com as seguintes normas: B

a) para as EMPRESAS - multa de 10 (dez) valores de referen-

cia fixados para o Estado de Alagoas, revertida em favor do

SINDICATO:

b) para o SINDICATO - multa de 05 (cinco) valores de refersn-

cla fixados para o Estado de Alagoas, revertida em favor das

EMPRESAS . _

PARAGRAFO UNICO - Para o fiel ‘tumprimento do disposto nesta
cléusula, o SINDICATO, através da Diretoria Executiva, tera acesso a
ficha funcional-financeira do empregado, com o objetivo de proceder a
devida fiscalizagao.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA - Verificando-se atraso no pagamen-
to mensal dos salarios ora acordados, sobre estes incidirfo juros de
0,5% (meio por cento) ao més e multa correspondente a 1/30 avos da re-
muneragao efetivamente percebida, por dia de atraso.

- SECCAO 1V
Das disposigOes gerais

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA - As EMPRESAS deverdo descontar
quando do primeiro pagamento previsto neste ACORDO, do empregado, em
favor do SINDICATO, a importancia correspondente a 5% (cinco por cento)

do salario percebido. 1

!

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS que deixarem de recolher ao
SINDICATO, dentro do prazo estabelecido por lei, as contribuigoes as-
sociativas mensais, incorrerao nas penalidades previstas na Consolida-
gao das Leis do Trabalho-CLT. . . - 7

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA - As ENPIESAS, por meio do presente
ACORDO, concederag ao SIﬁﬁICAT@‘gr;tuidade nas publicagoes oficiais,

PARAGR%FO UNICQ - As publicagdes oficiais, sera concedido
um espago minimo mensal®de 100 cm (cem centimetros), nos Jornals, en-

quanto nas radiés e televisdes se concedera uma insergio por més, pa
\p-l
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programagao normal das emissoras, respeitada a linha editorial das Ell-
PRESAS. -

CLAUSULA VIGESIMA-SETIMA - No Dia da Imprensa, 10 de setem-
bro, as ENPRESAS concederac espago e horario nos jornals e radios, pa-
ra que os Jjornalistas, atraves do SINDICATO, publiquem matérias e rea-
lizem programas que expressem a opinido da categoria, respeitada a li-
nha editorial das EMPRESAS. 0 espago nos jornais sera correspondente
a 1/4 (um guarto) de pagina, enquanto o horario nas radios sera corres-
pondente a 15 (quinze) minutos).

CLAUSULA VIGESIMA-OITAVA - Por solicitagdo do SINDICATO, as
EMPRESAS se obrigam a liberar os empregados detentores de mandato sin-
dical, na Diretoria Executiva, como Presidente, Secretario e Tesourei-
ro, sem prejuizo dos seus salérios,‘inclusive gratificagaes e vantagens.

PARAGRAFO UNICO - A Qbrigagaoqﬁas EMPRESAS ao disposto nesta
clausula compreende a liberagaoc de apenas um dos diretores mencionados,
indicado pelo SINDICATO, caso deis ou mais pertengam a mesma empresa.

CLAQSULA VIGESIMA-NONA - Sera dispensada a frequéncia dos
delegados ofiéfais do SINDICATQO que participarem de Congressos, Confe-
rencias, Encontros, Cursos e reuniodes oficials das entidades represen-
tativas da categoria, respeitado o critério de 01 (um) por ENPRESA.

CLAUSULA TRIGESIMA - As EMPRESAS divulgarao a data fixada pa-
ra.a a eleigao dos representantes da CIPA, com pelo menos 30 (trinta)
dfhs de antecedéncia, dando publicidade interna da convocagao e do re-
sultado da eleigao, enviando copia ao SINDICATO.

PARAGRAFO UNICO - As EMPRESAS ficam obrigadas a remeter ao
SINDICATO copias das atas das reunides da CIPA.

CLAUSULA TRIGESIMA-PRIMEIRA - Nas viagens a servigo as LIl -
PRESAS concederao didria géré‘oﬁijornalistas profissionalis, de acordo
com os seguintes criterios:

a) para o Interior do Estado, com pernoite - 45% (quarenta

e cinco por cento) dg_Eiso Nacional de Salarios;

b) para o Interior do-Estado, sem pernoite - 23% (vinte e

trés por cento) do PisoﬁNacional de Salarios;

c) para 6@tros Estadosbw 80% (oitenta por cen?o) do Piso Na-

L
cional de ‘'Salarios, independente dé pernoite. -

, e Jf—
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parcial de fpngaes jornalisticas, remanejamento de jornalistas para fungao
diferente.da que exerce contratualmente e modificagaes na rotina de produ
cao jornallstica. A negoclagio sera felta atraves de comissao paritaria,
integrada por membros da diretoria do SINDICATO e representantes das LIl -
PRESAS, ficando estas com o onus dos treinamentos e reciclagens exigidas.

CLAUSULA TRIGESIMA-TERCEIRA - As EMPRESAS obripgam-se a conce-
der créditos dos textos, ilustragoes, fotografias publicadas, tapes e fil
mes, conforme estabelece a Lei n? 5.988/73.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUARTA - As EMPRESAS ficam obrigadas em
adquirir valé—transporte quando solicitado pelos Jornalistas.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA - As EMPRESAS acordantes se obrigam
a formar, Juntamente com o SINDICATOy Comissoes Paritarias a fim de exa-
minar e opinar scbre as reivindicagoes dq? empregados ou das ENPRESAS,
tais como planos de carreira, equiparagaonsalarial e outras de interesse
da categoria. A comissio de cada empresa se reunira ordinaria e obrigato-
riamente no primeiro dia util de cada mes.

PARE?RAFO PRIMEIRQ - Os representantes do SINDICATO serao e-
leitos pelas respectivas redagaes, em namero de 03 (trés), para mandato
de 01 (um) ano.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os 03 (trés) representantes do SINDICATO
tegﬁp assegurada garantia de emprego, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a
comegar da eleigfo, podendo ser renovavel por periodos de 90 (noventa)
dias, desde que as EMPRESAS assim acordem. O siléncio da empresa no termi-
no de cada periodo, importard na prorrogagao automatica para o periodo se-
guinte.

CLAUSULA TRIGESIMA-SEXTA - Os direitos adquiridos pelos jorna-
listas profissionais, por fbrga de .acordos anteriores e termos aditivos,
ficam garantidos pelo presente'inétrumcnto,_desde que nao contrariem dis-
positivos do presente ACORDO.

CLAUSULA TRIGESIMA-SETINMA - O presente ACORDO vigorara a par-
tir de 1?2 de maio de 1988;& 30 dé‘gb;il de 1989; salvo no que se refere

as Clausulas Segunda, Terceira e Quarta, que serac objeto de nova negoci-

%agao salarial, no mé% de novembro. Caso nao haja majoragio de qualquer

2 - - 0 o - -~ . L

especie, essas clausulas’permanecerao em vigor na forma deste instrumento.
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.CLAUSULA TRIGESIMA-OITAVA - Para que o presente ACORDO COLE-

TIVO DE TRABALHO produza efeitos legais e torne obrigatério para os a-

cordantes, em obediéncia aos termos do art. 614 da Consolidagao das

Leis do Trabalho, requerem desde ja o seu depésito na Delegacia Regio-

nal do Trabalho, em Alagoas, para fins de registro e arquivamento.

E por estarem assim, de plenc acordo, os acordantes assinam

o presente instrumento de ACORDO COLETIVQO DE TRABALIO em 24 (vinte e

quatro) vias, na presenga de 03 (tres) testemunhas, todas também abai-

X0 asslnadas e qualificadas.
Maceio, 1? de maio de 1988
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TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO FIRMADO EM 19 DE
MAIO DE 1988, PARA 0S JORNALISTAS INTEGRANTES DO DEPARTAMENTO

DE JORNALISMO DA TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA.

0 Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado
de Alagoas e a TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA, por seus representantes
1egais; firmam o presente termo aditivo ao.acurdu coletivo de tra
balho de 12 de maio de 1988, no que couber, mediante as seguintes
cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A effpresa signatdria do presente
|

instrumento reajustard os saldrios percebidos pelos atuais jorna
listas do seu quadro de pessoal, a partir de 12 de abril de 1989,
em valores.correspondentes a 02 (dois) pisos profissionais da ca

tegoria.

PARAGRAFD UNICO: Os valores ora pactuados nd@o serdo

objeto de compensagdo futura, incidindc sobre os mesmos todo e
gualquer reajuste futuro, seja através da implementagfo de planos
de cargos e saldrios, seja mediante acordo coletivo de trabalho'
ou sentenga normativa da justiga. -

CLAUSULA SEGUNDA: A empresa implantard, a partir de

12 de maio de 1989 retroativo a 12 de abril, plano de cargos e
saldrios para a categoria dds- Radialistas, integrantes do Depar-
tamento de Telejornalismao, qﬂé comtemplara reajustes salariais '

sobre os atuals valores pagos.

PARAGRAED UNICH;IGS Jornalistas gue integram o Depar
tamento de Jornalismo-da empresa apresentarso, por sua parte, '
Diano de cargos. e salérius‘préprin a ser implantado pela empresa,
apds as necessériashnegociégﬁés, tendo chmo base o valor corres-

pondente a b2 (dbﬁﬁ)"pisos pfcfissionais da categoria, no caso '

dos atuais {ntegiaeies do referido Departamento.
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CLAUSULA TERCEIRA: A empresa procederd, a partir de le de abril

de 1989,‘alteragéo no contrato de trabalho dos operadores de
camera gue integram o Departamento de Jornalismo, registrando-os
como Reporter Cinematogréfico, sujeitus as prerrogativas e van-
tagens inerentes aos Jornalistas profissionais, recebendo o piso

da categoria, a partir desta data.

CLAUSULA QUARTA: A empresa se obriga a fornecer alimentagdo aos

integrantes do Departamento de Jornalismo que cumprirem jornada
prolongada de trabalho, bem como transporte para agueles que
desempenharem tarefas apdés as 22:00 horas.

CLAUSULA QUINTA: A empresa se obriga a promover treinamento pa-

ra os integrantes do Departamento de Jdrnalismo, com o objetivo
3 |

de aprimorar a qualificag@o profissional.

CLAUSULA SEXTA: 0 pagamento das horas extras serd procedida na

forma que determina a legislagdo sobre a espécie.

CLAUSULA SETIMA: E concedida aos integrantes do departamento de

Jornalismo, sem distingdo de categorias, estabilidade no empre-
go durante 90 (noventa) dias, a partir da data de assinatura do
presente instrumento.

GLAUSULA NONA: As cldusulas do acordo coletivo de trabalho fir-

mado em 12 de maio de 1988, ora aditado, permanecem em vigor

Maceid, 30 de margo de 1589
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= ACORID COLETIVO L[E TRABALHO

gue entre si fazem, de um lado, o SINOICATO DOS JORNA
LISTAS PROFISSIONALS 00 ESTADD DE ALAGOAS, e de oulro,

as empresas JOPNAL [E ALAGUAS, GAZETA L[E ALAGDAS,JUR-
CERTIDAO

QCertitico haver conferido aoutentieado

NAL DE HOJE, TRIBUNA DE ALAGUAS, O SEMEADOR, SERVIGOS

[ Prosente fotocépio com o original que me GRAFICOS DE ALAGOAS 5/A-SERGASA-, HADIO GAZETA DE ALA
§o} epresenteda: dou fé. _ La ]
Mocsis, 2} de G4 de 19 90 GOAS, RADIO CLUBE CE ALAGOAS(GAZETA FM STERED), RADIO

Em Toest® _ —.

ot DIFUSORA DE ALAGDAS, RAULO PROGHESSU CE ALAGOAS, RAULD

Tob. Pub. José Fclerto Morting Barbosa PALMARES OE ALAGDAS, RADTO CIDACE IMPERIAL, RADID JOR

Esc, Aut. Josd tuna.do 3 1su Santona

Tartério do b.* Oficio - Maceié - Al NAL CE HOJE FM STERED, RADIO PAJUGARA FM, RADIO EQUCA
TIVA FM, RADIO MACEIO FM, TV GAZETA OE ALAGOAS, Tv
ALAGOAS & Tv ECUCATIVA,

Por meio do presente instrumento, de um lezdo, o SINDICATO DOS JOWNALIS
TAS PROFISSIONALS ;0Q ESTAOD DE ALAGOAS, entidade sindical investida de represen Lat;ﬁf) da
categoria, com sede nesta cidade de Mar:.sili, na rua Sargento Jaime, n? 370, Prado, por ,
seu Presidente abaixn assinado, doravante designado apenas SINDICATO, e de outro larao
as empresas pmprietérias de jornais, radios & televisoes, acima mencionadss, todas tam
bém estabelecidas nesta capital e na cidade de Marechal Deodoro, por seus diretores e /
ou advogados adiante assinados, doravante designadas apenas EMPRESAS, instituem enlre *
si "as seguintes cléusulas, gue passam a integrar os ccntratos de trabalbo dos jornalis-
tas profissionais, a servigo das referidas Emprega-doras, tudo conforme abaixo se decla
| g B ’
SECGAU T

os sq}ériua e demais vantagens financelros

‘CLﬁUSIEI!_A IPHIMEiHA - Os salarios percebidos em abril deste !
ano ficam corrigidos, a t{tulo l:iBl r‘Elic;clrnplnrsi(;En do poder aquisitivo, a razao de 100%(cem
por cento) do INPC-fndice Nacional de Pregos ao Cnnsumidcl_r, fixado pelo governo federal,
de acordo com a varlagao acumulada compreentendo os meses de maio de 1996 a abril de
1987, . '

, _ PARAGRAFD PRIMEIRO - Para os efeitos desta clausula a vario-

,.Ga0 acumulada do INPC no périgdo corresponde a 125,23%{cento e vinte: s cinco inteiros °*

g vinte e tres décimqs pﬁr;'centu), sendo devido pelas EMPRESAS o percentual resultante
X -

"ap0s os reajustes automaticod  disciplinados pelo Decreto-Lel n® 2.302, de 21 de novem-

t !
bro de 1966, até 12 de maio gde 1987, a v

ot
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PARAGRAFD SEGUNDD - O crédito residual de que trata o paragra
fo anterior Cﬂi'rﬁ‘5PU”FiE"tB 8 32,43%(trinta e dois inteiros e quarenta e trés décimos por
centn], sera pago em UG(SE:’LB) parcelas mensais, a partir de 12 de setembro de 1987.

CLAUSULA SEGUNDA - 0 piso profissional fica estabelecido em

05(cinco) saldrios minimos, vigentes a partir de 12 de maio de 1967,

CLAUSULA TERCEIRA - Ds salarios B!D piso reajustados de acordo

com as clausulas anteriores, serao acrescidos de 3%(tres pur cento), na mesma data, a

t{tulo de produtividade. )

CLAUSULA QUARTA -~ Assegura-se, em decorrencla deste ALORDUD,aos

ocupantes de fungoes de confianga ou de chefia, como Editer, Secretdrio de Redagno, Che
-~ fe de Redagao, Chefe de Reportagem, Chefe do Departamento de Radio-Jormalisma, Chefe do

Departamento de Diagramagao, Editor de Pagina ou equivalente, o direito a um adicional®

de 20%(vinte por cento) calculade sobre o piso profissional, vantagem esta a ser implan

tada ao substituio, sempre que o titular, por forch de férias, licenga ou guaisquer '
afastamentos legais, e sem prejuizo de sua rEmunefégEu, se veja obrigado a asusentar-se
da Funggu.

‘ CLAUSULA QUINTA - O repérter-fotografico e o repérter‘—cinemal._q_
grafico ou cinEmatpq}éfica, gue alem de suas atribuicoes, desempenham servicos de labo-
ratoristas(revelar ou copiar filmeg], farsoc jus a taxa de insalubridade prevista em lei,
bem como uma gratificagao de 30%(trinta por cento) sobre os salarios efetivamente perce
bidos,

- PARAGRAFO UNICO - Os revisores, que exercem suas fungoes  nas
empresas que utilizam o sistema of f-set de composicao e Impressao, farao jus, & taxa de
insalubridade prevista nesta clausula.

CLAUSULA SEXTA - A gratificagdo trienal, instituida em acordos
anteriores, & devida mos jormalistas profissionais, ro {ndice de 2%(tres por cento) so-
bre os salarios percebidos, -

CLAUSULA SEfIMA ~ Par cada 05(cinco) sros de servigos prestados

a EMPRESA, os Jormalistas prufissiunais farso Jus a guinquénios, & rmzao de 5%(cinco por
cento) sobre os salarios percebidos,
~ CLAUSULA OITAVA - Fica estabelecido que a prorrogag3o da jorna
da de trabalho por duas horas s6 sera permitida com o pagamento do adicional de 25%(vin-
te e cinco por cento), nus termos do arl, 305 da CLT. A extensao da Jormada de trabalbo,
alem das sete horas, s0 sera permitida , Bm carater transitorio e nos Las0s de forga maiar,
“sando mssegurado ao empregadu'; pagamento ;dicional de 100%(cem por Lentu} par hora exce
ﬂente. As EMPRESAS se nbrigaﬂfa cnmunicar 8 Delegacia Regional do Trabalho os motivos da

excepcionalidads, l A [
wk —
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CLAUSULA NONA - Agueles que, além do spe ot ungao ang
tada em sua :Cértaira de Trabalho, desempenharem outra diversa, fara Jus a um adicional
de 15%(quinze por cento) sobre os respectivos salarios.

CLAUSULA LECIMA ~ As EMPRESAS se obrigam a remunerar os tra
baltos de "free lance", no minimo, & razao de 01(uma) OTN-Obrigagoes do Tesouro Nacio-'
nal ou outro {ndice que venha a substitu{-lo, por lauda dBIJD( trinta) linhas ou por ca-
da foto formecida,

CLAUSULA CECIMA-PRIMEIRA - Fica asssgurado ao empregado o
pegamento previsto na 1egi51&g§a trabalhista, guando convocado para trabalbar no dis de
folga semanal, resguardado o direito a esta folga em dia subseguente e a altermancia dos
domingos.

CLAUSULA DECTMA~SEGUNDA - Qualquer jormalista profissional
em fungao apos 22 horas, lera direito a um adicional noturno de 20%(vinte por cento).

CLAUSULA DéCIMAuTEHchEPA ~ 0 calendario de pagamento de sa
larios das EMPRESAS sera antecipado para o dia Gtil anterior, guendo a data prevista °
colncidir com sébadus, domingos, ferlados e dias santiflicados.

_ CLAUSULA DECIMA-QUARTA - As EMPRESAS ficam obrigadas a pu-
blicagao de artigos apenas de colaboradores legalmente habilitados, cuja gratificagao '
sera combinada entre as partes.

PARAGRAFD UNICOD - As EMPRESAS recolheréo ao SINDICATD o
valor correspondente a 5f(cinco por cento) da gratificagéo paga por cada colaboragao,

- CLAUSULA DECIMA-QUINTA - O repérter—fotografico gue utilizar
(o] sgu urﬁpriu equipamento a servico da empresa, recebera um adicional de ED‘ﬂu(uintB paor *
centu) sobre o seu salario, O uso dB equipamento pr.ﬁpricl tera que ser combinado por acor
do escrito entre as partes, -

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - Nenhum Jjornalista profissional sera
compelida a fazer ou revisar maté‘r_l.a paga, com fins publicitarios, para jormal, revista
ou programa jJornallstico de rﬁdicﬂ;u'teléﬁisau. Caso haja concordancia, s2r—lhe-a desti-
nado pagamento a ser combinado en£re‘as ﬁaftes. 0 jornalista se obriga, contudo, a fisca
lizar para que o material produzido seja editado com sinais caracteristicos de matéria '
publicitaria, i, G

PARAGRAFO.UNICO ~ O disposto Inasta clausula se aplica para’
0s revisores e diagramgdurea, no caso de Qégina, Edi.gaes 8 cadernos especlais e suplemen
tares, além de trabalhpaAéﬂru«:grceirus.h, -

_sEcGAO 1T ¢ :
:EF\ (1 Garantia de Emprego e Protegao ao Trabalho
\‘.-, ‘P"
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CLAUSULA DECIMA-SETIMA - As EMPPESAS se obrigam a mante},_dﬁrantﬂ
a vigencia dEstE; ACORDO, o nimero de jormalistas profissionais registrados em seu quadro
de pessoal até 30 de ambril de 1987,

PARAGRAFO UNICO - E parte integrante deste ACURDO, como anexas,de
claragaes autorizadas das EMPRESAS informando o ndmero de jormalistas profissionals re-
gistrados até 30 de abril de 1587,

CLAUSULA CECIMA-OITAVA - As EMPRESAS ndo poderao adnitir pessoas

nao habilitadas em seu quadro de Jomalistas profissionais,de acordo com o gque estabele-
ce a legislagao que regulamenta a profissac, constituindo-se infracéo ac presente ACORDO
0 nao cumprimento ao estatuido nesta clausula,

CLAUSULA DECIMA-NONA ~ O seguro fixado para cobrir os riscos de
viagem, a partir de 19 de maio de 1987, independente do seguro de acidents de trabalho ,
nao sera inferior a seguinte tabela: morte por acidente — Cz$ 20,000,00(vinte mil cruza-
dos); morte natural - Cz$ 16.000,00(dezesseis mil truzados); e despesas hospitalares -
Cz$ 12,000,00(doze mil cruzados), !

PARAGRAFO UNICO - Entends-se como viagem o deslocamento do jorna
lista da sede da empresa pama outro municipio, em objetivo de servigo.

; : CLAUSULA VIGESIMA - Os empregados estudantes, quando do compare
cimento a provas escolares obrigatorias, desde que as EMPREBAS sejam avisadas com untece
dencia minima de 24(vinte e guatro) horas, poderao compensar o horariu de falta em outro
de conveniBncia do empregador, antes ou apos a sua Jomada de trabalho, uma vez comprova
da awealizegao do exercicio.

oy CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA- Fica estabelecida a proibicho de re-
produgao, na Integra ou parcial, de matéria original, em jornais ou outros droios de di-
vulgacan, desde que no contrato de trabalho do emprégadu nao esteja prevista a repeticao
por divulgagao de trabalho seu em outro orgao.

PARAGRAFD UNICU ~ Existindo essa reprodusao, sem a autorizagio ,
por escrito, do empregador, este estara sujexta ao pagamento adicional de 100%(cem por °*
cento) sobre a remuneracdao diaria du jornalista aulor da matéria, importancia gue podera
ser descontada do Jornalista responsavel pela reprodugao.

_ SECGAQ III

... Das Penalidades

CLAUSULA VIGESIMA-SEBUNDR - As inr‘ragces cometidas contra as dis

pnsi;ues deste ACORD aerﬂn punidas pela Justiga do Trzbalho, en Alagaas mediante repre

'sentaguc do SINOLCATO ou, daa ;MPHESAS de conformidade com as seguintes normas:

t
) a} Para as EMPRESAS - multa de 10(dez) valores de referencia

e fixados para o Estado de Alagoas, revertida em favor do
w8 L

v ‘/'



SINDICATO; L0
b) Para o SINUICATO - multa de 05(cinco) valores de refe-'
réncia fixados pars o Estado da Alagoas, revertida  en

Favor das EMPHESAS.

PARAGRAFO UNICO - Para o fiel cumprimento do dispusto nesta clég
sula, o SINDICATO, atraves da Diretoria Executiva, tera acesso a ficha funclonal-Financel
ra do empregado, com o cbjetivo de proceder a devida fiscallzagao,

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA ~ Verificando-se atraso no pagamento’
mensal dos salérios ora acordados, sobre estes incidirao juros de 0,5(meio por cento) ao
meés e multa correspondente a 1/30 avos da remuneracao afetivamente percebida, por dia de
atraso, .

SECGAD 1v
Das Dispnﬁigaes Gerals

CLAUSULA UIGESIMA—QUAﬂTﬁ ~ As EMPPESAS deverao descontar guando
do primeiro pagamento previsto neste ACORDD, do ewpregado, em favor do SINDICATO, a im-'
portancia correspondente a 5%(cinco por cento) do salario percebido,

PARAGRAFD UNICO - As EMPRESAS que deixarem de recolber ao SINDI
CATO, dentro do prazo estabelecido por Lei, as cnntribuigaes essoclativas mensais, incorre
rao nas panalidadéshpreuistas na Consolidagao das Lei do Trabalho(CLT).

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA - As EMPRESAS, por meio do presente
ACORDD, concederac ao SINUICATO gratuidade: nas publicagoes oficlais, como editais, avi-
so8 e notas,

;rf E PARAGRAFD NICO ~ As publicagoes oficiais, serd concedido  um

espago minimo mensal de 100cm(cem cent{metrus), nos jomals, enquanto nas radios e televi
s0es ge concederao uma insercac por mes, na pragramagao normal das emissoras, respeitada

a linha editorial das EMPRESAS,

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA - Mo Dla da Imprensa, 10 de Setembro

as EMPRESAS concederan espago & horario nos Jjornais e rddios, para que os jornalistas,atra
vés do seu SINDICATD, publiquem ﬁétérias’e realizem programas, que expressem g opiniao da
categoria, respeitada a linha editorial das ENPRESAS. 0 espego nos Jjornais sera correspon

dente a 1/4({um quarto) de pégina, enquanto o horario nas radios sera correspondente a

15(quinze) minutos,

CLAUSULA VIGESIMA-SETIMA - Por solicitagdo do SINDICATO, as EM-

PRESAS se obrigam a liberar os Emprﬁgu@cs‘dEtentoras de mandato sindical, na Diretoria °
“Executiva, como Presidente, Setretario e Tesoureiro, sem prejuizo dos seus salarios, in-"

“clusive gratificagded e vantagdbns,
o W
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PARAGRAFO UNICO ~ A obrigagao das EMPRESAS G;\HTSﬁUStG nes
ta cléuslla‘numpreende a liberugﬁu de apenas um dos diretores mencionados, indieado pe-
lp SINDICATO, caso dois ou mais pertengam a mesma Empresa,

CLAUSULA VIGESIMA-DITAYA -~ Sera dispensada a frequéncia °
dos delegados oficiais do SINDICATO, que participarem de Congressos, Conferencias, Encon
tros e Reunioes Oficimis das entidades representativas da categorie, respelitado o crite-
rio de 01{um) por EMPHESA, 3
CLAUSULA VIGESIMA-NONA - As EMPFESAS divulgario a data Fi-
xada para Eleigau dos representantes da CIPA, com pelo menos 30(irinta) dias de antece-'
déncia, dando publicidade interna da convocagao e do resultade da eleigcao, enviando -co-
pia ao SINDICAfD.

PARAGRAFD UNICO - As EMPRESAS ficam obrigadas a remeter *
a0 SINDICATO cdplas das atas das reunifes da CIPA,
CLAUSULA TRIGESIMA - Nas viagens a servigo, as EMPREGAS *

concederaa diaria para os Jjornalistas prufissionuis de acordo com os seguintes crilérios:

CERTIDAQ a) para o Interior do Estado, com pernoite: 45% do
fien  haver conforide autentiende 5&13']"10 fl'l.{l"l].ﬂ'lﬂ'
fetacicio com o original qua me 4
Jresentaca douw fa,
) b) para o Interior do Estado, sem pernoite: 23% do
Maceid, 2? de O Lf .da 12!_,90 ) p ' i

Ein Tasis e RI—— salario minimo;

c) para outros Estados: AOY do salario mfnimo, in-

Yeb. Pub. José Roberln Martins z-'ili'._::-“g:"‘-

Esp. Aut. José Rinoldo Siva Santune dependente de PEmUitB-

Cartdrie do 6.* Oficic - Maceis - Al -
CLAUSULA TRIGESIMA-PRIMEIRA - As EMPHESAS negociarso  com

o SINDICATO & introdugao de novas tecnologims que impliquem extingio lotal ou parcial de
fungoes jornalfsticas, remanejemento de jomalistas para fungao diferente da gue exerce *
contratualmente e modificagbes na rotina da producao jorral{stica. A negociagdo sera fei-
ta atraves de uma comissao paritaria, integrada por membros da diretorla do SINDICATO e
representantes das EMPRESAS, flcando estas com o Onus dos treinamentos e reciclagens exi-
gidas, o _W s Py

EI:AUQJLAJTRIGESIMA-EEGJNDR - As EMPRESAS obrigam-se a con
ceder créditos dos textos, ilustragies, fotografias publicadas, tapes e filmes, ronforme
estabelece a Lei 5,988/73,

CLAUSULA TRIBESIMA-TERCETRA - As ENPRESAS localizadas fore

do centro comercial de Maceld estao obrigadas a manter cantina com refeildorio para seus

7 .

empregados, i

w

. T "e-CLAUSULA TRIGEEIMA—-QUAHM - As EUPFE.JAS ficam obrigadas em

’ il ".ﬁ

adquirir vale transpotte, quandu snlicitado pelos jormalistas, ;J
L

e

v
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CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA - Os direitos adquiridos pelos jor
nalistas profissionais, por forga de acordos anteriores, ficam garantlidos pelo presente
instrument'ul, desde que nao tontrariem dispositivos do presente ACORDD,

CLAUSULA TRIGESIMA-SEXTA - 0 presente ACOROD vigorara a partir
de 1° de Maio de 1987 a 30 de Abril de 1588,

CLAUSULA TRIGESIMA-SETIMA - Para que o presente ACORDD COLE-
TIVQ DE TRABALHO produza os efeltos legais e torne abrigaldrip para os acordantes, om
obediéncia aos termos do artigo 614, da Cnnsclida;ﬁu das. Leis do Trabalho, Il‘EquElrErn desde
ja o seu deposito na Delegacia Regional do Trabalho, em Alagoas, para fins de registro e
arquivamento,

E por estarem, assim, de pleno acordo, os acordantes assinam

o presente instrumento de ACORDD COLETIVO OE TRABALHO em Ed(vinte e quat.m) vias,na pre-

senga de 03(trés) testemunhbas, todas também abaixo assinadas e qualificadas.

i
Maceio, 19 ‘de malo de 1987
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ADITIVO A0 ACOROD COLETIVO LE THABALHO FIIMADD EM 1% LE
MATO CE 1987,

0 Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas

e as empresas Jjornalisticas abaixo assinadas Firmam a presonte temmo aditivo ao ACURLDU
COLETIVO CE TRABALHO de 1% de maio de 1987, excluindo deste instrumento a clausula déci

ma-sétima e #eu paragrafo Unico, que estabelece a garantia de manutengao do quadro  de

pesspal.

Maceia, 1° de malo de 1987,
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AQ ACORDO COLETIVO DE TRABALHOD FIAMADO EM

19 DE MATO CE 1987,

0 Sindirato dos Jormalistas Profissionais do Estado de Alagoas, o
Jornal Gazeta de Alagpas, a TV Gazeta de Alagoas, a Ridio Gazeta AM, a Radio Clube
de Alagoas(Gazeta FM) e o Jormal de Alagoass, por seus representantes legais, Firmam
o segundo termo aditivo ao ACORDO COLETIVO DE TRABALHO de 19 de maio de 1987, com'
as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - As empresas sifnatarias do presente instrumento
cancedem em 12 de fevereiro de 1988 reajustaiﬁalurial no {ndice de 25%(vinte e cin-
co por cento), incidente sobre os sala'rius—bu.';e vigentes em janeiro de 1983, e mals
os%(vinte e cince por cente) em 19 de abril de 1988, incidentes sobre os salarios-
base uigentes{ey margo de 1988.

' \ . CLAUSULA SEGUNDA - Os reajustes ora pactuados sersc compensados em '
19 de maio de 1988, por ocasifo do novo ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, correspondente
a data-base da categoria.
CLAUSULA TERCEIRA - As demais clausulas do ACORDO COLETIVO DE TRA-*
“BALHD de 17 de maio de 1987 permanecem em vigor,
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Poder Judicidrio — Justica do Trabalho 6a. Regido
22 junta de Conciliacdo ¢ Julgamento —32lusc eio-AL

CERTIDREO- 32 JCJ IC 02/90

Certifico e dou fé que, deixei de realizar a devida notificagio, ten
do em vista que, a2 RADIC IMFERIAL 230 mais sncontra-se no Sugracitad
enderego, Hua Xavier de Brito, N2 1330~ Fraio.

Brm virtude 20 exposto, devolvo 2 presente notificacfo, a Secretaris

degta Juntz psra os devidos fins.

l=ceid 10 de maio de 1890
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PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO

3% JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO 48 llsceid-AL
Digsidio Coletivo n?® 02/90

ATA DE INSTRUCAQ E JULGAMENTO DE RECLAMAGAGN.° DC 02/90

Aos LT dias do més de maio do ano de mil novecentos e

noventa as 10:00  horas, estando aberta a audiéncia da

13 _— & ;
2~ Junta de Conciliagdo e Julgamento desta Cidade, na sala res

i - Yy m
pectiva, na Av. ‘omds Zspindola, n® 222 - Tirol  com a presenca

do Sr. Presidente, Dr. Severino dodrigues dog Jentos ¢ des Sre.
Juizes Clagsistas Dr. José Carlos LyAa, dos Lmpregadiores, e
Jose Francisco de Lima, dog Dmprezado »
foram, por ordem do Sr. Presidente, apregoados os litigantes,
Sindicato dos Jornalistas Profissionsis do Betado de 4lssosza
reclamante e
Empresa Jornal de “lsgoas 5/
reclamado

Presentes as partes. Presente o Sindicato na pessos de !

seu presidente José idelmo dos Sintos acompanhado de seu Adv.
Dr., Velter Oliveira Silvue-CiB n® 2438-41, Ausentes as seguin-
tes: JORWAL DI HCJZ, SZRVIGOS GRAMICOS DE ALAZCAS, RADTO IMFE
HIAL, RADIO JORNAL D4 HOJZ B, RADIO PAJUCARA P, CABTES FII-

3 DO BRASIL, Instalada a sudibneia constatada a presenca !

dog demais. Presenves og suscitados fmpress Jornzl de l:goas

3/A através da preposta Vania Cerdozo de “ima acomparhazda do

Bel. Exvedito J. da Silva; Gazeta de Alszoas na pessoa da pre-
posta Adeilda Cardozo de 3ilva acumpanhada do Adv. Ulisses Na-
rinho, presente a ultima Palavras na pesgoa de geu Diretor Sr.!
A

Bduardo Alfredo Rossing; 0 Jemesdor ns pessos do Lr. TedTibo !

i

b

Alves Iima, Rédio Gezeta de Alczous aitravés da preposta Adeil-

=

ds O, da 3ilva acompanhads do fel., Ulisces liarinhos Rédio Clu—

o'

a §

[
>
b

(s}
§ &5
[}
£
i'_‘
I!]:
r_:

repregentacso; Radio Progresso de *'*1550—
28 através da preposta Vénia Lucia €. de Iima acompgnhedg de !
Bel. Expedite J. da Silvg. Palmarss CD[EI...L_'LC...}OE? atraves dg
preposta Telma R, ca 3ilve gcompanhado 4o Bel. Ilmar de Olivel
ra Caldas, TV Gzzetz de Al goss pa pessoa de Adeilda C. da Sil

~

g . e L) - +* K
vi, HJadio Scnpaic pelo Dr., Ilmar de Cliveira Caldas: Vidio !
Prame na pessoa da preposgta sdeilda €, da ~ilva acojpnhada do!
Bel. Ulisses larinho. Credencisis anexsdas o processo. 4 Sus—

| .l

citada Hedio Imperigl nso fol notificada conforme certidszo do

G-TRT
JCJ— MOD 13
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Pﬂder Judicidrio — Justica do Trabalho 6a. Ragldo - ,»"
de ligceid-AL DT 02/90

Junta de Caonciliacdo e Julgamento ———
certidgo do Sr, Oficial de Justige argumentando gue a Radio Imperial
n&o mais encontreg-se no ende srego citado, Pels ordem o Sindiecato sus—
¢itente disse que: "Requer a exclusao da suacitaﬂa_Eé%igﬁzﬂﬁffiglﬂ. ‘
Deferido o requerimento, sem oposicio. Ha estAlturs adentrou na sa-
la de audiéncia o Jornal de Hoje ne pessos do seu preposto Sr, Iral-
do José T. de Oliveira conforme documento que ora exibe e pue foi !
acostado @0 Processo. Insizluda a auditneiz com a palavra a fmpresa!
Jornal de Alagoas psra a sus defesa disue que agpresentava, digo, ra-
tificava os termos da DEPEDA da Gazeta de Al zoss o mesmo a Radio !
Frogresso de Al goas. Com a paiavra a Gazeta de Alsgoas apresentou o
memorial em 12 Zudas datilografadas acowpanhadas de 08 procuractes,
€ 01 docunento. Ratificam a contestagio da G-zeta de Alszoas os susd
tados: IV Gazela de Alagoas Lida., Radio Clube de Alagoas Ltda., R4~
dio Gazeta de Alagoas Ltds, Radioc Clube de Alagoas Ltds, sucursal de
Arapiraca e Vidio Frame P. Audio Visual Ltda. Contestagdo em conjun-~
%o com o Jornal Gzzeta de Alugoas Ltda, conforme memorial juntado
aog autuss Com & palavra o8 suscitados Sampaio Rédio e feleviszo Lids)
e TV Alegoas Palnares Comunicagis “tﬁa. em conjunto apresentam nemo-
rizl em duzs laudss datilografedszs e 01 doozumento screscentando ainda
0 seguinte: "Preliminarmenie deve se ater o julgsmento guanto a vigen
cia a0 que foi decidido pelo Lgrégio TRT 62 Regifo DC 105/89 que sub
metido ao pleno somente neste més de maio de 1990, teve por bem des—
locar a data base da categoria para o sjuizamento daguele oubro Dl&kl
dio nac podendo prevalecer o viglneia ora orojposta por conflitar com

e coisg Julgads wll Tixsda. Reguer gue o 3indicato suscitante faca
juntar go pregente Dissidio & certidso de Julzamento do DC 105/89 cu-—
jas clausulas nzo podem conflitar com as horss submetidas a esse TRTY
Com a palavra o suscitado Ulitime Palavra d-sse cue ratificava os ter-
mos da contestagio do Jornal Gazets de “lugoas Itda., Com a palavrs o
Jornal de Hoje disse gque tamben ratificava a contestazéo da Jornal !
Gazceta de “ligoas ~tda. Com a palevra o Semealor exibviu o wemorsado
0 qual informa ao Juizo ser o Jornsl o Scmeador orgao Catélico nido !
tendo nenhum vineuwlo, digo, fins lucrativos ex consequincia nfo possu

indo nenhum Jornslistas proféssionais em seu guadro. Duda a palavra !

TR

go SUSCITATTE para que se pronunciasse scbre as contra propostas cong

ent. Fl. 03
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38
= Junta de Conciliacdo e Julgamento

e e Al i T EAR i =1 i 2
tantes na defess 0 mesmo Ieduersu ¢ prszo de 08

wil.Z
Juz
\Il._: AiEias

Uiretor de  Secret

de Maceio-AL DC 02/90

diags para
. ‘ sqoa - __f !‘. - } - =
inelusive parag exibir em Juizo copis da certidac g gue alude & sus-
5 . - , N " i A

citads Sawpaibo Radio e Televigao Ltdm. Lisce o Sr. Juiz P

guesdefere o requerimento do suscitado suspendendo 05 trabzal

0 dia 29 do correnie as 10:00 hs, Cientes as partes, digo, os presen
tes.
E para consta ;
¥ara constar eu Diretor do Seerets.'y (-
presente :-?:1 g vl o i R J o} d WweCIETa: : .I“_ Y

SerNAS e Alages 5"(,’4.

Supbitats pes JURN le'!rw = E:f
TV ALACo*S < A 3 —_

Racts oo clese v Alode A—I\'JNJ> 2

WD J
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SUSCITANTE : SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADO
DE ALAGOAS.

PROCESSO : DC TRT PROCESSO 02/90

SUSCITADOS : JORNAL GAZETA DE ALAGOAS LTDA., e OUTROS

CONTESTAGCAO : JORNAL GAZETA DE ALAGOAS LTDA, TV GAZETA DE ALAGO
AS LTDA., RADIO CLUBE DE ALAGOAS LTDA., RADIO GA-
ZETA DE ALAGOAS LTDA., RADIO CLUBE DE ALAGOAS LTDA
(SUCURSAL DE ARAPIRACA) e VIDEO FRAME PRODUCOES '
AUDIO VISUAIS LTDA.

EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA

SEXTA REGIAQ

PRELIMINAR .DAS EMPRESAS CONTESTANTES

1 A data base da categoria profissional do
Sindicato dos Jornalistas Profissicnais do Estado de Alagoas era
o més de maio. Acontece que o Sindicatoc suscitante perdeu o© ano
passado a sua data base por ndo ter suscitado, na época prdépria ,
qualquer Dissidio Coletivo referente a categoria profissional gue

representa.

2 Com efeito, somente no dia 15-12-89 é que
foi distribuido nesse Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regiao o Dissidio Coletivo referente ao ano passado,que de-
veria ter sido suscitado no més de abril de 1989, que tomou o nu
mero DC-TRT 105/89, cuja primeira audiéncia se realizou este ano,
isto €, no dia 21 de fevereiro de 1990, conforme se prova com o
documento junto a esta contestacao, notificagdo fornecida pela

Justiga do Trabalho.

3 O Dissidio Coletivo de 1989 que nao foi
suscitado na data base, mes sim 2(nito) meses depois de decorrido
o més da data base somente foi julgado no d.a 7 do corrente mes de maio e es-

ta com o Relator Juiz Hélio Coutinho para redigir o acord3o.

4 Verifica-se que o Sindicato suscitante !

tem a pretencgac de gue no corrente ano sejam Jjulgados dois Dissidios



ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE
ADVOGADO

Coletivos, ambos instruido neste ano de 1990.: O Dissidioc Coletivo
correspondente ao ano de 1989 e o Dissidio Coletive referente a
este ano de 1990, o que é um verdadeiro absurdo e subverte tcda a
ordem processual juridica e vai frontalmente de encontro a legis-

lacao especifica gque regulamenta © assunto.

5 Assim o pressnte Dissidio Coletivo & pre-
maturo e extemporaneo, pois existentes dois Dissidios em julgamen-
tos, com a diferenca apenas de 4(quatro) meses entre as distribui

gdo do primeiro e do segundo.

6 Tendo o Sindicato suscitante perdido a
sua data base o presente Dissidio Coletivo & prematuro e ndo deve

ser conhecido

PRELIMINAR DA RADIO GAZETA DE ALAGOAS LTDA.

F i A RADIO GAZETA DE ALAGOAS LTDA.,pede a sua
exclusdc do presente Dissidio Coletivo pelo fato de ndoc manter em
seu quadro de empregados um 50O emprecado gque exerga a fungao de
jornalista. O presente Dissidio Coletivo toi suscitado visando evi
dentemente beneficiar os empregados cue exergam, em determinada em

presa, empregos de jornalistas.

8 Pode acontecer gue tenha no quadro de em-
pregados da contestante que esteja exercendo a fungac de radialis-
ta & que tenha também a profissao de jornalista. Mas na contestan-
te a fungdoc que seus empregados exercem sao de radialistas e assim

estao registrados. Existem outros que trabalham na parte adminis-

trativa e burocratica que exercem fungodes inerentes aos comercia
riocs.
9 Na Radio Gazeta de Alagoas nao existem nenhum

jornalista como empregado. A contestante é uma empresa de radiodi-
fusdo de categoria diferenciada empregando exclusivamente pessoas
que exercem exclusivamente a profissido de radialistas e outras gue
trabalham na parte administrativa e burocratica gue pertencem a ca

tegoria profissional dos comerciais.

10 N30 mantem a Radio Gazeta de Alagoas,como
as vezes acontece com outras estacoes de radio, gualquer jornal fa
lado que necessite empregar jornalistas. Qs seus programas S3ao com

postos de misica,comerciais e de outras especies que utilizam so-
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mente locutores e pessoal técnico, todo este pessoal vinculado ao

Sindicato dos Radialistas e registrado nesta emissora como radia-

listas.

11 Somente no> caso de uma empresa ter em seu
quadro de empregados alguem registrado como jornalista € que a em-
presa poderia ser incluida no presente Dissidioc Coletivo. Mas na
realidade nac mantem a contestante um so empregado registrado como
jornalista.

12 Pede, assim, a Radio Gazeta de Alagoas a

sua exclusdo do presente Dissidio Coletivo pelas razbes expostas.

PRELIMINAR DA RADIO CLUBE DE ALAGOAS LTDA.

13 A RADIO CLUBE DE ALAGOAS, quer em sua es-
tagao de radiodifusdo que mantém ra cidade de Maceio- em FM, onde
utiliza o nome de fantazia Gazeta FM Sterio, guer na estacao em
frequéncia FM que mantém na cidade de Arapiraca onde usa o nome de
fantasia de Gazeta FM Sterio de Arapiraca, nac tem em seu quadro '
de empregado um sé que seja registrado como jornalista. Todos gdo
registrados como radialistas e os gue trabalham na parte adminis

trativa e burocratica sao registradas como comerciarios.

14 Pode existir em seu quadro de empregados'
qualquer pessoa gue na contestante seja registrada como radialista
exercendo essa fungioc e no entanto também seja um profissional de
jornalismo, muitc embora nao exerga a funcac de jornalista na con-
testante. Isto, em absoluto, nao o enquadra neste Dissidio Coleti-
vo como empregado da Radio Clube de Alagoas, pois nela n3aoc exerce

a fungao de jornalista.

15 A Radio Clube de Alagoas, para evitar
maior delonga, solicita que as razces oferecidas acima na prelimi
nar da Radio Gazeta de Alagoas, fiquem fazendo parte integrante '

desta preliminar, pois os fatos sZo idénticos.

16 Pede assim, pela razdes expostas, a Radio
Clube de Alagoas a sua exclusao do presente Dissidio Coletivo pe-
lo fato de naoc manter em seu quadro de empregados um sé jornalis-
ta.

MERTIT.O

17 Pretende ¢ Sindicato suscitante um aumen-
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to no indice de 88,24% ( 58,24% msis 30%) sobre o salario vigoran-
te em abril de 1990. Trata-se de uvm pedido de reposicdo sem gqual-
quer fundamento legal, pois o suscitante nao fez qualquer demons
tragdo das progressodes desses indices, correspondentes a inflacgdo!

4 .
no periodo citado.

18 As empresas contestantes teém religiosamen-
te concedidos aumentos mensais fixadcs pelo Poder Publico.Além deg
ses aumentos concedidos concederar as contestantes varios aumentos
expontaneos que zeraram a inflagac. C percentual de 58,24% pedido
pelo Sindicato suscitante fol cobertc pelos aumentos expontaneos.
Assim ndo ha gqualquer reposig3oc a ser feita, conforme pode ser pro
vado pelas folhas de pagamento do pessoal correspondente ac perio
do.

19 Pela Medida Frovisodria n? 154, aprovado peg
la lei n?% 8.030 de 12-04-90 ficou vedado por tempo indeterminado o
aumentc de mercadorias e servigos sem a prévia autorizagao do Go-
verno e assinala no Art. 22, inciso II que o governo determinard '
" a partir de 15 de abril de 1990, o percentual de reajuste minimo

mensal para o salario em geral "

e no Art. 3 estabelece gue, 3e em
negociagao for concedido reajustes salariais estes,de forma alguma

serao considerados na deliberagdao do ajuste de pregos..."

20 Assim estac as contestantes impossibilita-
dos de reajustarem os salarios de seus empregados uma vez que es-
t3o proibidas de repassarem o aumento para o custo das matérias !
que divulgam. No Art. 4 a mesma Medida Provissdria salienta que™ O
descumprimento dos limites de reajuste de pregos estabelecidos nos

Arts. 12 e 22 constitui crime de abuso de poder economico..."

21 Ha necessidade de adequar aumentos que por
ventura sejam concedidos com a realidade empresarial. Casc contra-
rio seria criade um prob%ema gquase insoluvel, o gue poderia levar
algumas empresas a uma situacao dificil para sobreviver,necessitan
do demitir empregados, medida altamente antipatica e criadora de

um problema social da mailor gravidade.

22 O percentual das despesas com as folhas de
pagamento do pessocal sobre o faturamento de qualquer empresa deve
ser de tal ordem que ndo comprometa a vida normal da empresa. O in
dice de aumento pedido pelo Sindicato suscitante nao pode ser aten
dido pelas contestantes scob pena de causar danos lezivos a sua so-

brevivéncia.
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23 Nestas condigdes naoc estdo as contestantes
. e L4 .
em condigoes de conceder gualquer aumento, além dos que ja foram '

. . * - - L
concedidos, mesmo porque ja zeraram a inflagao no periodo.

LICENCIAMENTO REMUNERADO DE DIRETORES

DO SINDICATQ SUSCITANTE

24 Pretende o Sindicato suscitante gue sejam
liberados pelas empresas, 05(cinco) diretores do Sindicato com re-
muneragac integral. Tal pretensdo é absurda e fere disposicdo ex-
pressa de lei, que € o Art. 543 paragrafo 2° da Consolidacgao das
Leis do Trabalho. O empregado pode ser licenciado mais a empresa '
nao tem qualquer obrigagao em lhe pagar a remuneragio. O licencia-
mento tem que ser sem remuneragao. Nao concordam as empresas con-
testantes com o licenciamento de 5 membros da Diretoria do Sindica
to suscitante, que € composta apenas de 7 membros por ser ilegal e
imoral. Concordam nc entanto, por uma liberalidade, que o afasta-

mento seja apenas do Presidente.

DAS CLAUSULAS

25 Assim, de acordo com as razles antes expos
tas concordam as empresas contestantes com vdrias Cldusulas, pedem

a exclusao de outras e modificagdes em algumas:

CLAUSULA PRIMEIRA - N3o estao as empresas contestan
tes de acordo com o pedido de '
aumento,conforme ja foi explica
do.N3o ha diferenca inflaciond-
ria a ser reposta. Também nao

concordam com o Paragrafo Unico

CLAUSULA SEGUNDA - As empresas contestantes niao eg
tidc de scordo com esta Cldusula
Segunda.Ndo é possivel que as
emprase~ estejam sujeitas a fi-
xagao do piso profissional "me-
diante critério estabelecido pe
lc DIEESE,entidade de carater '
particular, sem qualquer cunho

of-cial.Atualmente o piso pro-
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CLAUSULAZ TERCEIRA

CLAUSULA QUARTA

CLAUSULA QUINTA

CLAUSULA SEXTA

CLAUSULA SETIMA

ADVOGADD
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fissional esta fixado no valor '
CR$ 10.016,16 gue corresponde &
6(seis)saldarios minimos de refe-
réncia,sendo o piso reajustado
mensalmente de acordo com o au-
mento de saldrio minimo de refe-
réncia. As contestantes e pedem
que a Clausula Segunda figue a
seguinte redacg3o:

"CLAUSULA SEGUNDA-O piso salarial
a partir de 12 de maio de 1990 °'
sera no valor de CR$ 10.016,16 ,

que corresponde a 6(seis) salarios

minimos de referéncia.Mensalmente

o piso sera reajustado de acordo
com o valor de 6(seis)salarios °*

minimos de referéncia"

Estemos de acordo com esta Clau-
sulz desde gue a produtividade '
seja fixada em 3% (trée por cento),

comc vem sendo paga.

As empresas contestantes ndo con
cordam com esta Clausula Quarta.
Mznsalmente os salarios vem sen-
do aumentados,acompanhando os in
dices fixados pelo Poder Piiblico
e por esse motive nao ha necessi
dade de ser fixado indices oriun
dos de entidades particulares .Nao

concordamos com a Cldusula.

As empresas contestantes nao con
cordam com esta Clausula constan
te da proposta.Os salarios devem
continuar a serem pagos mensal-

mente.

As empresas contestantes nao con

cordam com esta Clausula Sexta.

As empresas contestantes nao con
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CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA
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ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE

ADVUGADO

OITAVA

NONA

DECIMA

DECIMA PRIMEIRA

DECIMA SEGUNDA

DECIMA TERCEIRA

DECIMA QUARTA

DECIMA QUINTA

DECIMA SEXTA

DECIMA SETIMA
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cordam com o percentual de 50%.
Concordam no entanto gue seja
pago um adicional de 20% sobre o

piso salarial da classe.

As empresas contestantes concor-
dam com a Cldusula.Nao concordam
com o paragrafo unico que deve

ser retirado da Proposta.

As empresas contestantes estao '
de acordo com esta Clausula gque

P

ja vem sendo cumpridas.

As empresas contestantes estao
de acordo com esta Clausula que
ié& vem sendo cumpridas anterior-

mente.

As smpresas contestantes estao

de zcordo com o percentual.

As smpresas contestantes estao
de acordo com esta Cldusula. Nao
estio de acordo com o Paragrafo'
Unico gque devera ser retirado da

Proposta.

As zmpresas contestantes nao con
cordam com esta Cldusula.Concor-
dam gue seja paga 1 BTN por 30
linhas,como nes acordos anterio-
res gue era em OTN.Retirar do fi
nal as expressoes."e 70 togue ocu

por cada fato fornecida.™

As empresas contestantes estao

de acordo com esta Clausula.

As empresas contestantes estao

de acordo com esta Cldusula.

As empresas contestantes estao

de acordo com esta Cldusula.

As empresas contestantes  estao

de acordo com esta Clausula.
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ADVOGADD

CLAUSULA DECIMA OITAVA

CLAUSULA DECIMA NONA

CLAUSULA VIGESIMA

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA

!

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA

CLAUSULA VIGESIMA NONA

M;« F1.-08

As empresas contestantes est3o
de acordo com esta Cldusuca.

As empresas contestantes estao
de acordo com esta Cldusula.

As empresas contestantes n3o es-
t3o de acordo com esta Clausula.
As empresas contestantes nao es-
t3do de acordo com esta Cldusula.
Pretende o Sindicato suscitante
criar em estabilidade que ndo cons
ta na legislagao, estabelecendo'
assim uma seria ingerdncia na
administragao das empresas.

As empresas contestantes estao
de acordo com esta Clausula

As empresas contestantes estdo
de acordo com esta Cldusula des-
de que se modifique para morte
por acidente CR$ 250.000,00; mor
te natural CRS 120.000,00 e des
pesas hospitalares CRS 80.000,00

Ls empresas contestantes estao

¢e zcordo com esta Clausula.

Ls empresas contestantes  est3o

¢e ecordo com esta Cldusula.

s empresas contestantes estao

ce ecordec com esta Clausula.

Esta Cldusula Nac. As empresas '
contestantes nao aceitam estd
Clausula porgue vem onerar muito

as empresas

As empresas contestantes nao con
cordam com esta Cldusula. N3o hid
periculosidade na fungdo exerci-
das pelos jornalistas.Esta Cl3iu-
sula deve ser eliminada da Pro
posta do sindicato por incabivel
As empresas contestantes estao

de zcordo com esta Clausula.
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ADVDGADO

CLAUSULA TRIGESIMA

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA

- As empresas contestantes concor-

dam com esta Clausula desde que
sejam modificados os percentuais
Concordam com 10 valores de refe
réncia nas infragoes das Empre-
sas e 5 valores de referéncia pa
ra as infracgoes cometidas pelo !

Sindicato.

As =mpresas contestantes estao

de acordo com esta Cliusula.

As zmpresas contestantes estao

de acordo com esta Cldusula.

As empresas contestantes estao
de acordo com esta Clausula, des
de que seja acrescido no final !
da Cliausula o seguintes:" des

de gue ndo seija contrarica linha

politica da emissora e do jor

nal e naoc contenha 8

pessoas ou instituicaoc."

As empresas contestantes de for-
ma alguma estao de acordo com
esta Clausula.Nao é possivel que
em uma Diretoria composta de 7
(sete)membros, 5(cinco) fiquem de
licenga remunerada dando sérios'
prejuizos as empresas.Tal preten
sao fere disposigao expressa de
lei gue é o Art. 543,paragrafo '
22 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.0 licenciamento somente
pode ccorrer sem gualguer remuneg
ragao. Concordam,no entanto, por

uma liberalidade com a licenca '

remunerada somente do Presidente

desde que ele n3aoc passe a Xercer

a funcgac de jornalista em outra

empresdg.
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ADVOGADD

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA

CLAUSULA TRIGESIMA NONA

WO T
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- As empresas contestantes estao !

de acordo com esta Cldusula.

As empresas contestantes estao

de acordeo com esta Clausula.

As empresas contestantes estao
DE ACORDO COM ESTA Clausula com

as seguintes modificacoes.:

"a-para o interior do Estado,com
pernoite:45% do saldrio mini-

. Mo ;

"b-para o interior do Estado, sem
pernoite:23% do saldrio mini-

moe e

"c-para os outros Estados:80% do
saldrio minimo"S3o estes per-
centuais gue existem no acor-

do anterior.

As =z2mpresas contestantes estao

de acordo com esta Cldusula.

D niimerc desta Cldusula estd re-
petida na proposta.As empresas
contestantes estdo de acordo com
a primeira Cldusula,Trigésima Oi
—ava gue trata da concessao de
créditos dos textos e fotografias.
No entantc,guanto a Clausula Tri
gésima Oitava,repetida no nlmerc
e gue trata de fornecimento de '
alimenta¢do quanto a jornada ul-
trapassa a jornada normal as em
presas contestantes estao de
acordo com o texto da Cldusula.

Mao concordamos com o paragrafo

unico que deve ser excluido da

Proposta.

Ls empresas contestantes estao

de acordo com esta Clausula
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ADVOGADD

CLAUSULA QUADRAGESIMA

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA

51}{5%' | Pl.-11

As empresas nac estao de acordo
com esta Cldusula e pedem a sua
exclusdo da Proposta.Todos os em
pregados das contestantes sao fi
liados ao INPS que fornece a as-

siszéncia hospitalar e médica.

As empresas contestantes nao con
cordam com esta Clausula.A fisca
_izagao dos Sindicatos ja & asse
gurada na forma estabelecida na
Consolidacac das Leis do Traba-
lho. BAs visitas de membros do

Sindicato no local de trabalho

sé serve para pertubar os servi-
gos,para fazer propaganda politi
ca e pertubagdo, com a distribui
¢80 de boletins,etc.Pritica gue
ceve ficar restrita ao ambito do

Sindicato.

2s empresas contestantes nioc con
coréam com esta Clausula e seu
Faragrafo Unico. Nao é possivel
através de um Dissidio Coletivo
gue seja criado estabilidade no
emprego,além daquela que a 1lei
permite para os dirigentes sindi
cals & para os membros da CIPA.A
pretensdo é uma maneira desfarca
da de aumentar a estabilidade ag
segurada aos membreos do Sindica
to.A experiéncia ja  demonstrou
que essas Comissoes nao tem nenhuma’
utilidade pratica.As empresas nao
concordam com esta Clausula e seu

paragrafo tnico.

As empresas contestantes ndo estac'
d= acordo com esta Cldusula. Al-

gumas coisas constantes de acordos
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anteriores foram aceitas sob
forma de experiéncia.Bssim as em
presas contestantes nao estao de

acordo com esta Clausula.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - De acordo com gque as contestantes
diseram na parte de introdugdo
desta contestagao, isto nos itens
1 a 9.Verifica-se que o Sindica-
to suscitante ji perdeu a sua da
ta base,pols no ano passado susg
citou o Dissidio em dezembro.Por
esse motivo a vigencia pode ser
de 1(um)ano mais para comercar '

em 12 de maio do corrente ano.

26 Finalizando pedem a RADIO GAZETA DE ALAGOAS '
LTDA e a RADIO CLUBE DE ALAGOAS LTDA a sua exclusdo do presente Dis
sidio Coletivo com fundamento nas duas Preliminares constantes des

ta Contestacao.

27 Quanto ao mérito pedem as contestantes gue na
proposta do Sindicato suscitante sejam aceitas as modificagdes su-
geridas, com a exclusao de algumas Clausulas e modificacdes em ou

tras, pols vem atender o interesse das partes.

Pedem e esperam as empresas relacionadas nes-
ta contestagdo,como também outras empresas que a esta contestac3do'
aderiram em audiéncia, que esse Egrégio Tribunal Regicnal do Traba
lho da Sexta Regiao, com o alto espirito de justica social que sem
pre norteia as suas decisdes, julgue o presente Dissidioc Coletivo
na forma da contra Proposta gue apresentaram nesta contestacdc por
ser de J USTICA

Maceid, 17 de maio de 1990.

ULYSSES MARINHO DE ALBUJUERQUE
ADVOGADO
QAB-AL 2077-A
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PROCURACADO

O JORNAL GAZETA DE ALAGOAS LTDA., empresa '
Jornalistica, sediada nesta cidade na Av. Durval de Gdes Monteiro
n? 4354, inscrita no CGC do Ministéric da Fazenda sob o ne
12.503.801/0001-59, neste ato representado por seu sdcio Gerente'
PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO, brasileiro, casado, -jornalista,CPF
n? 181.059.397-20, constitui e nomeia seu bastante procurador e
advogado ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE, brasileiro, casado,advo-
gado, inscrito na OAB-AL sob o n? 2.077-A, para o fim especial em
nome da outorgante contestar o Dissidio Coletivo n? DC-02/90, sus
citado pelo Bindicato de Jornalista Profissionais do Estado de '
Alagoas, podendo aceitar acordo, contestar, apresentar proposta '
aceitando algumas Cldusulas e rejeitando outras, praticando todos
os atos necessdarios ao bom e fiel desempenho deste mandato e com

poderes ad-juditia e elecer, \

14 de) maip de 1990.

PEDRO AFFONSO LOR DE MELLO

Socio Gerente

el (@)

da verdade
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PROCURACAO

A TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA., empresa de ra-
diodifusdo sediada nesta cidade na rua Aristeu de Andrade,n? 355,
inscrita no CGC do Ministério da Fazenda sob o n® 12.186.524/0001-06
neste ato representadc por seu sdécio Gerente PEDRO AFFONSO COLLOR
DE MELLO, brasileiro, casado, jornalista, CPF n2 181.059.337-20 ,
constitui e nomeia seu bastante procurzdor e advogado ULYSSES MA-
RINHO DE ALBUQUERQUE, brasileiro, casacdo, advogado, inscrito na
OAB-AL sob o n? 2.077-3, para o fim especial em nome da outorgan-
te contestar o Dissidic Coletive n? DC-Processo 02/90, -suscitado
pelo Sindicato de Jornalista Profissionais do Estado de Alagoas ,
podendo aceitar acordc, contestar, apresentar proposta aceitando
algumas clausulas e rejeitando outras, praticando todos os atos

necessarios ao bom e fiel desempenhg ste mandato e com poderes

ad-juditia e substabelecer. |

Maceiél 14 de |mai

\ 1990.
\Ewﬁ&
PEDRO AFFONSO OR DE MELLO

Socio Gerente

Av, Aristeu de Andrade, 355 Farol-Fone: D82 - 223-7777 TELEX (0B2) 2136 - MACL O—ALAGOAS
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PROCURACAO

A RADIO CLUBE DE ALAGOAS LTDA., empresa de
radiodifusdoc sediada nesta cidade na rua Aristeu de Andrade, n@
355, inscrita nc CGC do Ministério da Fazenda sob o ne
12.347.589/0001-88, neste ato representada por seu sécio Geren-
te PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO, brasileiro, casado, jornalis-
ta, CPF n? 181.059.397-20, constitui e nomeia seu bastante prog
curador e advogado ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE, brasileiro ,
casado, advogado, inscrito na OAB-AL sob o n? 2.077-A, para o
fim especial em nome da outorgante contestar o Dissidio Coleti-
vo n? DC-Processo 02/90, suscitado pelo Sindicato de Jornalista
Profissionais do Estado de Alagoas, podendo aceitar accrdo, con
testar, apresentar proposta aceitando alugumas cldusulas e re-
jeitando outras, praticando todos o tos necessarios ao bom e
fiel desempenho deste mandatic e con poderes ad-juditia e substa
kbelecer.

Maceid 4 de fmaip de 1990.

/AU

PEDRO AFFONSO R DE MELLO

Socio Gerente

g | : o vz
Av. Aristeu de Andrade, 355-Farol -Fone: D82 || 237777-TELEX (B2 F136UAGHCINLAGAS

Y
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PROCURACADO

A RADIO GAZETA DE ALAGOAS LTDA., empresa de
radiodifusao sediada nesta cidade na rua Aristeu de Andrade, n?®
355, inscrita no CGC do Ministério da Fazenda sob o n2 12.290.151/
0001-00,nestes ato representado por seu socio Gerente PEDRO
AFFONSO COLLOR DE MELLO, brasileiro, casado, jornalista, CPF n®?
181.059.397-20, constitui e nomeila seu bastante procurador e
advogado ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE, brasileiro, casado,advo
gado, inscrito na OAB-AL sob o n? 2.077-A, para o fim especial '
em nome da outorgante contestar o Dissidio Coletivo n2 DC-02/90,
suscitado pelo Sindicato de Jornalista do Estado de Alagoas, po-
dendo aceitar acordo, contestar, apresentar proposta aceitando '
algumas Clausulas e rejeitandc outrag, praticando todocs os atos
necessarios ao bom e fiel sempenh ste mandato e com poderes

ad-juditia e substabelecer|.

Maceig,| 14 deg maio de 1990.

\!MMHML

PEDRO AFFONSC.COLLOR DE MELLO

Soécio Gerente

Av, Anstew de Andrade, 355-Farol-Fone - 082 - 2337777 TELEX (DB2) 2136 - MACHO-ALAGOAS
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PRFOCURACAO

A RADIO CLUBE DE ALAGOAS-SUCURSAL DE ARAPIRA
CA., empresa de radiodifusdo sediada na cidade de Arapiraca na '
Praga Luiz Pereira Lima, 311 12 andar Sala 4D, inscrita no CGC do
Ministérin da Fazenda sob o n? 12. 347.589/0002-69, neste ato re-
presentada por seu socio Gerente PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO |,
brasileiro, casado, jornalista, CPF n2 181.059.397-20, constitui
e nomeia seu bastante procurador e advogado ULYSSES MARINHO DE AL
BUQUERQUE, brasileriro, casado, advogado, inscrito na ORB-AL sob
o n® 2.077-A, para o fim especial em nome da cutorgante contestar
o Dissidio Coletiveo n? DC-Processo 02/90, suscitado pelo Sindica-
to de Jornalista Profissionais do Estado de Alagoas, podendo acei
tar acordo, contestar, apresentar proposta aceitando algumas Clég

sulas e rejeitando ocutras, praticand odos os atos necessarios !

ao bom e fiel desempenho dedte manddto |e com poderes ad-juditia e
substabelecer.

Maceio,| 14 de de 1990.

l
_.i
&

Praca luiv Pereira | im Aisttar Sata 4D Fone - DAZ - 51-3362 TELEX. 1062) 2176 ARAMERCA Al AGOAS
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PROCURMCAO

A VIDEO FRAME PRODUCOES AUDIO VISUALS ITDA., empresa '
Jornalistica, sediada nesta cidade na Av. Durval de Goes Monteiro
n? 4354, inscrita ne CGC do Ministério da Fazenda sob o ne
10.881.696/0001-66, neste ato representado por seu sécio Gerente'
PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO, brasileire, cadado, jornalista,CPF
ng 181.052.3497-20, constitui e nomeis seu bastante procurador e’
advogado ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE, brasileiro, casado,advo-
gado, inscrito na OAB-AL sob o n® 2.077-A, para o Fim especial em
nome da outorgante contestar o Dissidio Coletivo n? DC-02/90, sus
citado pelo Hindicato de Jornalista Profissionais do Estado de '
Alagoas, podendo aceitar acordo, conlestar, apresentar proposta !
aceitando algumas Cldusulas e rejeitando outras, praticando todos

o5 atos necessarios ao bom e fiel des iempenho deste mandato e com

poderes ad-juditia e subs elecer.

Mace 14 def maip de 1990.

JLAL
PEDRO AFE'ONSO\COELOR DE MELLO

Socio Gerente
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PORER JUBICIARIG
JUSTICA DO TRABALHG

JUNTA DE EONCILIACAD EJULBAMERTD

NOTIFICACAOQ BE_IRT 105/89 e JCJ £010/89

i 2 T DR, R

Fica V. S.: notificade, pela presente, a comparecer perante

de Conciliacdo e Julgamento . N
oa A Toreita 081 ya, BEY0Rarn .
- y ! k' "
&8.1.0.00. horas deordia. . 21 do més de . f ire. de 18 on.
x"ﬁ-—v—‘

a audiéncia relativa & reclamacdao constante do copia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.s apresentar as provas que julgar necessd-
rias, constantes de decumentos ou iestemunhas, estas no mdximo de 2 (trés).

O né&o comparecimento de V. S.: & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacao da pena de confissdao, quanto
& matéria de iato.

Nessa audiénecic deverd V. S.: estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposto, credenciado, que tenha conhecimente do fato

= cujas declaragdes obrgarde o proponente

i

Dfulor de Socrataria



CARTA DE PREPOSTO

Pela presente fica credenciada a Sra. ADETLDA
CARDOSO DA SILVA, para servir de Preposta da RADIO CLUBE DE ALA-
GOAS LTDA., na audiéncia do Dissidio Coletivo DC-02/90, suscitado

pelo Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas

Maceid, |14 de mafjo dg 1990.

PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLC

S6cio Gerente

Av. Aristen de Andrade, 3155 Farol-Fone: 082 - 223-7277-TELEX (0R2) 2136~ MALEID-ALAGIIAS
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CARATA DE PREPOSTDO

Pela presente fica credenciada a Sra. ADEIIDA

CARDOSO DA SILVA, para servir de Preposta da TK\ GAZETA DE ALAGOAS
C-02/90, suscitado pelo

LTDA., na audiéncia do Dissidio Coletiwy
Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas.

Maceid, 14|de malio de 1990.

PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO

Socio Gerente
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CARTA DE PREPOSTO

Pela presente fica credenciada a Sra. ADEILDA
CARDOSO DA SILVA, para servir de Preposta da RADIO CLUBE DE ALA-
GOAS-SUCURSAL DE ARAPIRACA., na audiencia do Dissidio Coletivo DC-
02/90, suscitado pelo Sindicato dos Jornalistas Profissionais do
Estado de Alagoas.

0 de 1990.

PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO

Socio Gerente

1V
B}

BRjUBT |E

OPRUIEY 8P EISSUD] S§EY AN

40 TABELIORATO

Praga Luiz Pereira Lima, 317 1 Andar Sala 4D Fone - 082 - $21-3362 TELEX (0B 2136 ARAPIRACA - Al ACOAS
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CARTA DE PREPOSTO

Pela presente fica credenciada a Sra. ADEILDA
CARDOSO DA SILVA, para servir de Preposta da RADIO GAZETA DE ALA-
LAGOAS LTDA., na audiéncia do Dissidio Coletivo DC-02/90, suscita

do pelo Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Ala-

\
goas.

Maceid 4 de maid de 1990.

N

PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO

Socio Gerente

Av, Aristeu de Ardrate, 355 Faral Fane - 082 - 223-7777 TELEX (082) 2136 - MACTIO AL ACOAS
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CARTA DE PREPOSTO

Pelo preserte fica credenciada a Sra. ADEILDA
CARDOSO DA SILVA, para servir de Preposta do JORNAL GAZETA DE ALA
GOAS LTDA., na audiéncia do Dissidio Celetivo DC-02/90, suscitado

pelo Sindicato dos Jornalistas Frofissionais do Estado de Alagoas

Maceio 4 de maio /de 1990.
(A

PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO

Socio Gerente

Av. Dunval de Goes Monteira Km 7 Fabuleiro dos Martins- PABX - 082 241-4555 TFELEX - {082 2335 MACEID - ALAGODAS
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CARTA DE PREPOSTOQO

® oy

Felo presente fica credenciada a Sra. ADEIIDA
CARDOSO DA SILVA, para servir de Preposta da VIDEOD FRAME PRODUCCES AU-

DIO VISUAIS LTDA.,na audiéncia do Dissidiosﬁn etivoe DC-02/90, suscitado
1

pelo Sindicato dos Jornalistas Profi

siopais do Estado de Alagoas

Maceid 4 de ifaio /de 1990.

w}: [t

3
PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO

So6cio Gerente
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Proc. DC 02/90

Suscitante: SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS

DO ESTADO DE ALAGOAS fe ABC
Suscitados: SAMPAIO RADIO E TELEVISAO LTDA - TV ALAGOAS
PALMARES COMUNICACOES LTDA - RADIO AM 710

CONTESTACAG

Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALEO 62 Regido

Inicialmente impoé-se contestar a principal reivindicagdo economi

ca do Suscitante,pois no periodo de maio de 1989 a abril de 1990,

a rigor da Lei n? 7.788 e da legislacdo anterior foram concedidos
reajustes em iIndices coerentes com z realidade economica,inclusi-

ve superando o proprio IPC acumulado do periodo.

Evidente que irreal o indice acumulzdo de 4.515,70% que informa a
exordial, ndo havendo qualquer reposigao de perda i taxa de 58,24%,
acrescido da inflacao de abril proéximo passado,inexistente.

Acresce que pretender a incidencia dessa pretensa reposicido de -
58,24%,mais a inflac8o de abril/90 s=8bre os salarios de maio de 90

€ uma proposta que nio resiste aos mais elementares principios de
economia salarial.Além claro,de anti-juridica.

Por outro lado, ausentes estao todos os pressupostos legais,restan
do ainda o impedimento legal da Justica do Trabalho em deferir =
qualguer tipo de reajuste, senio aquele devido decorrente de lei -
especifica,sob pena de ultrajar o Plano Brasil Novo que vige desde

16 de marcgo de 1990.

Observe-se,inclusive a decisio desse Egrégio T R T no Proc. DC 105/
89.

Inicialmente,portanto,contestam-se pela total improcedencia as clau
sulas 12 e paragrafo Unico,pois inexiste reposigio de perdas de 58,
24% e especialmente aumente real de 30%,taxas aleatoriamente pedi--
das.

No que pertine a proposta da cliusula segunda,as Suscitadas,concordam
que fique estabelecido no valor correspondente a 2(dois salarios mini
mos previstos na forma da Lei no 7-789,de 3.7.89,conTos reajustes as-

ol
segurados na Lei de Politica Salarizl vigente. Azﬂﬂtwk

Y
e
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Nao podem as Suscitadas admitir o previsto na clausula 4§,é§%] 2
Cal |

4832

O g

que nao reconhecem o DIEESE como érgdo oficial autorizado %ﬁ

divulgar qualguer indexador. hS
O momento economico nacional nao comporta o pagamento quinzenal

de salario,dal nossa discordancia da cliusula 52 e ndo ha funda
mento legal para a previsdo da clausula prpoosta sob no 62,eis/

que o empregado deve exclusividade a qualquer empregador,sem que
isso resulte em dobra salarial.

A proposta da clausula 72,deve ater-se ao adicional de 20% calcu
lado sObre o piso salarial da categoria,conforme estatuido ante-
riormente(Clausula 52 do Acordo de 1988).

O adicional de insalubridade decorre de lei e de exame pericial
(art.189 e segts,da CLT),nao podendo os Laboratoristas serem,ain
da,contemplados com outra gratificacio de 30%,conforme proposta

da clausula 82.Igual tratamento deve submeter-seo paragrafo fini-
co,sempre dependente de pericia médica ja referenciada.

Discordam da clausula 1238 e seu paragrafo unico,por falta de funda
mento legal.

Nao ha fundamento para remunerar a extensio da jornada,além das -
sete horas,concordando os Suscitados com as taxas,mas,asssegurado

© pagamento adicional de 100%,por hora excedente além da oitava,-
pois as duas primeiras ja estdo remuneradas com 50% Constitucio--
nal.Sem obrigacdo de comunicacdo 3 Delegacia Regional do Trabalho,
pois a excepcionalidade do trabalho jornalistico & imprevisivel, -
pois depende do fato jornalistico.

Sem razdo é o pedido de estabilidade semestral (clausula 212),posto
que também improcedentes os pedidos das clausulas 252 e paragrafo/
Gnico;262 e excessivas as multas previstas na clausula 302.

Na clausula 322,concordam as Suscitadas,apenas,com a gratuidade nas
publicacoés de editais oficiais,ndo incluidos avisos e notas,e,ex~-
clusivamente em atos obrigatdérios,nio concordando com o© paragrafo
Gnico.Discordam da clausula 332,pela sua elevada onerosidade.

Nao pode ser deferida estabilidde no emprego ds chamadas "comissods
de redac¢ao" e ndo podem ser liberados os empregados detentores de -
mandato sindical,em namero de cinco(5) ,conforme proposta da clausu-
la 34z,

Discordam as Suscitadas dos valores propostos na clausula 373,suge-
rindo:40% para o interior com pernoite;20% sem perncite e 70% do sa
lario minimo para o deslocamentos fdra do Estado.

O principio ao direito adquirido é consagrado exclusivamente aquilo
gque nado tenha sido objeto de nova nsgociagio,excluindo-se tudo que
nao previsto neste dissidio originirio.

Isto posto,com os fundamentos ora expendidos que devem servir como
CONTESTACAO,espera-se o deferimento,em parte do presente Dissidio.
JUSTICA!

De Maceid para Recife,em 16 de maio de 1990
ILMAR DE I ALDAS

OAB 905 Al
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AVOCACEA

INSTRUMENTO DE PROCUPACHO

OUTORGANTE(S) :

SAMPATO RADIO E TELEVISAO LTDA - proprietaria da TV ALAGOAS,
com sede a rua Coronel Paranhos n? 305,bairro do Jacintinho,
nesta cidade,neste ato representada pelo seu Diretor infra--
assinado.x

OUTORGRDO: ), ' rrmar DE OLIVEIRA CALDAS, Brasileiro, Advogado

inserito na Ordem dos Advogados do Brasil,Secgao de
Alagoas sob nf 9035, com eseritorio a rua Cons.Louren
¢d de Albuquerque,nf 261,em Maeeid,Capital do Esta-
do de Alagoas.

PODERES:papa que ,em seu(s) nome(s), como se presente(s) fosse(m)
em qualquer reparticao, Juizo ou Tribunal, nossa requerer tvco

o que for em Direito perritido, usando os poderes aerais e espo-
ciais ca clausula "AD JUDITIA®, podendo mais acordar,transicir,
renunciar,desistir, receber e dar quitacoés e substaBelecer esta
er quem lhe convier,praticanco, enfim, quaisquer outros atos,por
mais especiais que sejam, 0 que tudo dara(ao) por firme e valio-
bem deste mancato.

ESPECIFICOS:

Macein,em 21 de fevereiro de 1690

SAMTAIO BADIO 5 TR0 VisRO 1pA
R CORONES, PARENHOS R0
JACINTINHO (pp ﬁﬂmm

MACES: - AL




ARQUIDIOCESE DE MACEIO ,
DEPARTAMENTO DE COMUNICACOES SOCIAIS A‘i‘(

O SEMEADOR

RUA BARAQ DE ANADIA, 110 — Fone: 223-3190
MACEICQ — ALAGOAS

Maceio, 15 de maio de 1990,

[ lmo. Senhor

Diretor de Secretaria

Senhor Diretar,

Em obediencia ao que consta da Notificagao dessa Junta de Concilia:
cao e Julgamento, levamos ao conhecimento de V.Sa. que o Jornal

"0 SFMFADOR”, orgao catolico, editado pela Curia Metropolitana de
Maceio, nao tem fins lucrativos e nao possui nenhum jornalista pro

fissional no seu Quadro, porquanto ¢ produzide por sacerdotes ¢ lei
gos |igados a lgreja Catolica, sem percepcao de qualquer salario.
Certos de gue V.Sa. compreenderé que o SEMEADOR nao se enguadra nas
reclamacoes apresentadas pelo Sindicato dos Jornalistas Profissio -
nais do Estado de Alagoas, apresentamos protestos de estima e consi
deraq&o.

n

5 ; j
L "J 1 > ,r.'l
u{x|a|m9n¢<?
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LUIZ RENATO DE PAIVA TNA\
Lirctor
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EMPRESA JORNAL DE ALAGOAS S/A

MACEIO — ALAGOAS

EXMO, SR. DR, JUIZ PRESIDENTE DA TERCEIRA JUNTA TE CONCIACXKO E
JULGANMENTO DE MACEIG - AL -

CARTA DE PREBOSTO

EMFRESA JORNAL DT ALACOAS S/A E RADIO FROGRESSO DE ALACGCAS
LTDA, nemeia e constitui como preposte da Reclsmada a funcionaria
VANIA LUCIA CARDOSO DE LIMA,para representar asReclamedas na

Agao fue lhes propoe Sindicate dos Jornalistas de Egtade de Ala -
gﬁ&ag Riss{dio coletive.

Pede deferimente

ng,ceié 11 de Maio de 1990

d,
0A1%¢ meida
Dl eter Executive
& |Reconhage _ — Firma .
g @LE.;: \}\ Y Cf@wkk-\-CLF ,
”’u*@lo 35 Cﬁ de

Em fest" e~

EMPRESA JORNAL DE ALAGOAS 5/A
Rua Cons. Lourengo de Albuguerque, 111/115 - Centro
Tel:221 3223 - Telex D822-140
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1202/90 Maceid, 17 de Maio de 1990.

Exm¢ Sr.

Dr. Juiz Presidente da 32 Junta de Conciliacgdo

e Julgamento de Maceid.

Senhor Juiz,

Com a presente, credenciamos a Sr2 TEIMA ROCHA DA SILVA, porta-
dora da carteira profissional de n® 0099171/00062, funcionaria

desta empresa, investida da fungdo de PREPOSTO, perante essa

Junta.
Atenciosamente,
W::‘.Ii] ['.Il"ll;.l‘” lw:lnp‘:.n\ .
Gearante Geral
1360 - Fones; (0B2) 241-3066 - 241-3932 - TELEX 069.3125 - NGBO - CEP. 57.080 - Serraria - Maceld - AL - C.6.C. 07.100.564/0003-3
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XK. P. Assungo - proprietdria do Jornal de Hoje, repre-
sentada neste ato por sua titular, Katia Pimentel Assung@o, brasilei-
ra, casada, portadora do titulo eleitoral n® 13.225, residente nesta
cidade, nomeia e constitue seu bastante procurador:- NIRALDO JOSE TE-
NORIO DE OLIVEIRA - brasileiro, casado, contador, portador do C.P.F.
ne¢ 090,199,014-00, residente nesta cidade, a quem confere 0s poderes
especiais para requerer, alegar, assinar e representd-la perante a /
Juastiga do Trabalho,.

Maceio, 08 de maio de 1990,

Wotio Do) Ghigmeco

Katia Pimentel Assungao,

|
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TV ALAGOAS CANAL 5

sampaio radio e televisao Itda.

CARTA DE PREPOSTO

Pela presente, credenciamos o Sr, Marces Radler de
Queiroz, nosso empregado, brasileiro, casado, portador do CPF
n? 04L,277,007-30. para nos representar no DICIDIC COLETIVO pro-=
posto pelo Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Alagnas
Processo DC 02/90 que se processa nesta Vara 32 JCJ.

A Rua Coronel Paranhos, 305 . Jacintinho CEP 57.000. Fone: PABX (082) 221-5656 Telex 082.2421 - Macei6 - AL e

grafitex /maceid
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Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas

PROC. N® TRT - DC 32/90 e JCJ-DC 02/90
SUSCITANTE: SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO LESTADO DE ALAGOAS
SUSCITADOS: ENMPRESA JORNAL DE ALAGOAS S/A e outras (18)

COTA DE VISTAS DO SUSCITANTE

A
» PROTOCOLO i
8 lwe....JU/90 _/M oY, M:W

? 'g Livro ng@ G[l‘h 6‘{ ............ U~ '7 ] ]q

S 2 Hora: jH4:30 | 3‘13/’(“’[: Feira 9& N

-%Eﬁ- L 97 1.8 .1.3%° f;w

o a ! r.

s :5 J Ere, g8 Lrotocolo
Lo X =

EGREGIO TRIDUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAC

O SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADO DE ALA-
GOAS, por seu assistente judicial infra-assinado, jé qualificado na
inicial, vem apresentar a esse Egrégic TRT sua cota de vistas em rela-
¢ac as PRELIMINARES arguidaspelas empresas suscitadas, bem como gquanto
ao MERITO, pelas razbes a seguir expostas:
L Este Sindicato ingressou com ¢ presente Dissidio em 30 de a-
bril de 1990, antes do julgamento do Prcc. n? TRT DC 105/89, que se re-
Tfere ao Dissidio Coletivo correspondente ao ano de 1989. 0 julgamento
deste DC 105/89 ocorreu em 03 de maio de 1990, conforme certidiao de Jul
gamento dque segue Jjunto aos autos.
2, Em face desta circunstancia, ¢ suscitante adota a r. decisao
do Egrégio TRT, naquele julgamento, em relagéo as PRELIMINARES argui-
das pelas suscitadas, neste processo.
. Em relagao ao MERITO, contestam as suscitadas o pedido de re
posigac salarial e de aumento real feite pelo Sindicato. Como é sabide
nao prevalecem os argumentos expendidos, pela simples razao: reposicso

salarial nac e aumento, e corregao daquilo que se perdeu em determina-

CASA DA COMUNICAGAO - Rua Sargento Jaime, 370 - Prade (esquina com Av. Assis Chateaubriand) Fone: 223-8791 - Macelé AL - CEP 57010
Graf-7



Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alageas

2
do periodo. £ de prevalecer, assim, o entendimento da Justiga Tra-
balhista do pais, que a unanimidade defere os pleitos de reposigao sa-
larial.

Quanto ac aumento real pretendido, este poderé ser objeto de
negociagao na fase processual de conciliaqgo.

&, Ainda en relagéo as clausulas de ordem econamica, vem este
Sindicato, a luz da r. decisdo integrante do DC 105/89, propor as sus-
citadas a integracdo nos salarios e no piso profissional; do més de
maio corrente, os IPCs relativos a margo e abril de 1990, respectiva-
mente nos percentuais de 84,32% e 4U4,80%.

5. Quanto as demais clausulas em discussdo, concorda o susci -
tante em manter inalteradas aguelas incontroversas, gque constam da r.
sentenga normativa prelatada no DC 105/39, alterando-se, a titulo de
conciliagdo, as seguintes:

Clausula Vigésima—Terceira - 2 sepuro fixado para cobrir os
riscos de viagem, a partir de 12 de main de 1990, independente do se-
guro de acidente do trabalho, nac sera inferior a seguinte tabela:
morte por acidente - Crj 1.000.000,00 (hum milhao de cruzeiros): mor-
te natural - Crj 800.000,00 (oitocentos mil cruzeiros); e despesas
hospitalares - Cr# 500.000,00 (guinhentos mil cruzeiros) corrigida
mensalmente com base¢ no IPC da Funﬂagao IBGE.

Clausula Trigésima-Primeira - As ENPRESAS deverdo descontar,
no mes correspondente a juulicagﬁo deste dissidie coletivo, do empre-
gado, em favor do Sindicate, a importancia que corresponda a 10% (dez
por cento) do salario percebido, assegurado ao associado o direito de
oposigdo, no prazo de 10 dias, a partir da publicagao do Acdrdao.

Mantem-se o paragrafo Unico desta clausula.

5. A clausula trigésima-quarta deste Dissidio sofreu oposigho
das suscitadas, sob alegagao de que se pretendia a liberagfo de 05 meém-
bros da Diretoria dc Sindicato, enquanto esta é composta apenas de 07

membros. Ocorre que esta clausula estabelece a libcragao de 05 empreziL:

CASA DA COMUNICAGAO - Rua Sargento Jaime, 370 - Prado (esquina com Av. Assis Chateaubriand) Fone: 223-8791 - Maceio AL - CEP 57010
Graf-7



Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Alagoas

3

gados detentores de mandato sindical, independentemente dos cargos o-

cupados, quer seja na Diretoria ou nos Conselhos, de um total, hoje,

de 24 membros €, a partir de 02 de julho deste ano, de 34 membros.
IMesmo assim, este Sindicate propSe a manutengao da r. sen-

tenga normativa proferida no DC 105/89, no que consta em sua clausu-

a vigesima-oitava.

&

bt

Diante do exposto, requer este Sindicato a rejeicao das pre-
liminares arquidas, reiterando-se as questSes de mérito.
Pede deferimento.

llaceio, 24 de maio de 1990

OLIVEIRA SILY

TER

Assistente Judicial - OAB/AL n@® 2.438

ANEXQO:

0l Certidaoc de Julgamento do Proc. n® TRT DC 105/8%9

CASA DA COMUNICAGAQ - Rua Sargento Jaime, 370 - Prado (esquina com Av. Assis Chateaubrland) Fone: 223-8791 - Maceis AL - CFP 57010

Grat-7
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POUIE CAUTHCTATH '
Jusrtica ool nAaAL HO
1T RIBUNAL BEGIONAL O TRABALTIO DA G nraiag
et '
CERTIDAO DE JULGAMENTO
. W
proc, No TRT =100/
CERTIFICO rjue, em sessao ..o arudreria. o hoje realizada)
sob a presidéncia do Exma. 2 A ) o AT 1l Thsonn, Dt i cewamws wos oss wpmmnnt mol 258 3

com a presenca o repesentante da Procuradoria Bugional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes Hélia Conbtiudho Mlha( Relabor), thenas. Ta Cayehbe. Hitu
(Revisora),Clovie Corréa,lrene Queiron,Gilvall 54 Burreto,lrancis-
co. Solano,dosing, Migueirédo,dua. Selfpler, Ferninda Cubral, Valmiz L1

ma,Melgui Roma.e Jodo. Joue Bargedr. .. ..oeveoes snrens resolveu o Tribunal,

Pleno, por wuuiimidade, de acordo com o prrecer da Procuradoria -
Regional, ,rejeitar a preliminar de crelusio do probcuuo levaubada
pela TV Gazeta de Alapgoan Tbda.y por wrurimidade, (e acordo cod O
parecer da Trocuradpriu Regional, re/cliur u prelimimar de cxelu-
580 da relagio processual da Rddio (nmetan de Alngoas Libda. e Ré
dic Cluve de Alagoas Lbda.; por Wi dade,” de acordo coul 0 pulg
cer da Procuradoria Regional, recebez colio malérie de meérito, a
pre%ﬁminar arguida pelou Suscitudou Nes 1w, 117. MERITO:  julgar

procedente em parte nas seguintes haseu: Cldusuln 37 - Do vigen-

cia - por unanimidade, de acorde com o parecer di Procuradoria He
gional, deferir enm parke para deleiminurT que o proseite dissidio-
vigorara pelo prazo e 01 (um) ano, perbir da publicagdo do -
acdrdio; Cldiusulu 18% - Correglo baldarinl - por maioria, concedeff

- '

& categoria profisuional, a partir da vigenela deste disuidio co

—

~

lebivo, uma reposigao anlarial equivalente ao ITC Tleno do perio-
do de 01.05.89 & fevereiro de 1990, aplicando-se Aol mMeses Buboe-
quentes (margo e abril) oo {ndices de reajustes publicndos,ou yue
venha a sé-le com base na lei n® 8.030, de 17 de Qbrjl de 1990
compengando-oe om reajusted concedidon o LELMO perfodo, resualva

o o . . " o Y
dae as hipobedes Mescrilas 1o {pem 317 dn Tnglrwdo forgablva nt

< Cortilleo o dou fe.
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& : Salo s semutes, U B e &
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARBALNHD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA Ga. REGIAO
AECIFE

CERTIDAO DE JULGAME!\ij-D

PROC. N© TRT - . DE=105/5 Ils.02
CERTIF GO qiie; 8misessdo o ven oowa vws ean v wis hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. SroJUIZ ..o i :

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do T abalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes

01 do 15T, vencidos os Jufwes Pruncinco Uolano, Joudou " paeire-
do e Jofo Jogé Pandeira que a deferiam pura conceder o II'C D'leno
do perfodo; Cldusula 22 - Piso Salarial - por waninidade. de o
cordo com o parecer da Preocuradoria Hegiomal, delerir em  parte
com a éeguinte redagfo: O piso saloriul dn calegoria gerin aguele
Tixado no acordo colebivo de 1lo. 26/ 30, 1_-01'_1'-1.'{[;_1'_{10 noe Lewmows do
cldusula unterior; Cldusula 3% - Piwo Galarial a partir de P
1ho/89 * por vnanimidade. julgar prejudicads ; Cldusule 47 - Au
mento Real — por wmnimidade, de acordo com o purecer da Procura
doria Regional, deferir: Og saldrios ¢ o piso proficsionnl rea -
justados de acordo com as cldusulas anteriores serao acrescidas-
de 4% (quabtro por cento), a titulo de produtividade. Pardgrafo U
nico: As empresus gue ddobarém o regime de exclusividnde para
os jormalistaos contratados ficam obrigudou uo pagomento cm dobro
das respectivas remuneragdes; Cldusula 5% - Adiciownl de <o) AR
por unanimidade, de acordo com.9~purecer da Procuradorin Iegio -

isoidio coleti-

Ll

nal, deferir: Assegura-ge, em decorréncin desle
vo, aos ocupantes de [ungdes de coilinrgn ou de chielin, comoe LD

ditor, Secretiario de Hedagio, Chele de Ieportomento deliadiojorie
| £y 4 5 J yrsisy

. . - ~ P \
1igmo, Chefe e Departemento de Dingrumegio, thele de lgenylomed

¢ W Certifico e dou fé.
L 2 . Sala das sessdes, ........de ....ode
) 4
; "

TAT- Mod. 10

Secretirin do Tribunal
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ

RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO ,

PROC. N TRT - .. J(=105/89 1.0}

CERTIFICO que, BmM SesSSi0 . ..o hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr.Juiz ... g

com a presenca do representante da Procuradoria Regional co Trabalho da Sexta Regido e dos

e T

to de Revisdo, Editor de Pdgina ou equivalenbe, o direito de wm f
adicional qeiZOﬁ(vinte por cento) incideubes sobre o caldrio per
cebido, vantagem esta a ver implementudi wo wubstituto, vempre - |
que o btitular, por.forga de fériagy, licenga ou quaisquer alasta- I
mentos legais, e cer prejuiso de cun rcmuncr:gﬁd, s0ovejiv obrdges
do a se ausentar da fugdo; Clausule (¢ - Insalubridude e Groti ‘
ficagdo - por uranimidade, de acordo con o purceer do Procurado-
ria Heg@énul, deferir: O reporber-Lobogmifico ¢ o repdrber-cine-
‘matogrifico ou cinegrafista, que uldm do i abribuigdes desen—
penham servigos de laboratoristas farie jus a tasn  de incalubri i
dade previuta em lei, bem como gratbificaglo de 30j%(trinta por - |
cento) sobre o saldrio qfétivaménte recehido. Pawigralo Unico !
Os reviseres que cxercem!uﬁum fﬁngaeufwuu cuprecus que ukilisan-
o sistemn de off-get de compouigfo e impressio, lardo Juﬂ'ﬁ;tu:a
de insalubridade previusba nesta eldusulu: Cliupulu 78 - Gratifi
cagao Trienal - por wnnimidade, de acordo com o parecer do Iro-
curadoria Regional, deferir: A gratificagfio trienal, iusbitufda- . !
’ ; :

em acordos anlerio¥es, € devida aos jorucliclog prolicaionuis,no
i T

indice de 3% (trés por cento) sobre os saldriow percebidon; Uldu
ey (3R o " — . 1%
cula Of - (uinglenio - wanimidade, de pool HeIn! arecer
——— tl gt BYE SEeRi : UG BERTHIS e iGN Davecer .
o S Sala das sessGes, ........ de ..., i [ .

& 4

TRAT - Mod. 10 Secretdrio do Tribuna!
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PODER JUDICIARIO i
JUSTIGCA DO THARALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO
" i ,

PROC. NO TRUG-105/89........ fls. 0f
CERTIFICO QUE, BM SESSA0 .+ .ot v e vt v aie i ainnn hoje realizada,
sob @ presidéntia do EXMO. St JUIZ «o «vv o ru wmmis nims wme mnis o mies b v s s s e e \

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos:cSiscdUNEes o covmmyt Homeinen aud oud Dy amdn 1 Beeve v ST S SRR

............................................................. resolveu o Tribunal,
da Procuradoria Regiomnl, deferir: lor cada 6 (cinco) oo de
servigo pxéétados 4 MIPRESA, os jormaligtas profiscioniis farao
jds a quingU8nios, & Fazdo de 5% (cinco por cento) sobre os sa
larios percebidos; Cldusula 9% - Prorrogacac da jornada e poga
mento de hora suplementar - por wunimidade, de acordo com o pa
recer da Procuradoria Regionnl, deferir: l'ica estabelecido que a
prorrogagao da jornada de trabalho por duag horas, 80 cerd permi
tid&~com o pagamento do adicional nfuimo de 50%(ciqilenta por cen
ta por cento). A extensio da jornada de trmbalho, além das sete
horas, s6 serd permitida em cardler brancibdrio e nog cnsou  de
forga maior, sendo ascegurado ao ennregado o paganento udicionﬁl
de 100 (cem por cenEo};por hora excedenbe. Ag IMPRESAS se obrie
gom o comunicar a Deleglacis_;~ 'Regiorml‘do Praballo os motivos da -

excepcionalidade; Cldusula 102 - Adicional pelo exercicio de  ou

tras fungdes - por unanimidade,.de acordo com o parecer da Procu- "
radoria Regional, deferir em parbe com u'seguintc redagdo:Aqueles
que, além do exercicio da funggdo anotuda em sua Certeira de Traba '-']
lho, desempeqya;em outras diversas, farfo jus a wn' adicional  de
15% (quinze pér qepgg) gobre os respectivos paldriop; Cldusulo -
118 - P&gﬁmehtq dewﬁreg—Lance - por wnanimidgdp, de aoprdo com o

e Sala das sessoes, ........de.......de ..........

TRT+ Mod, 10 Secretério do Tribunal
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PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT . D0=105/60. £1s. 05

CERTIFICO que, M SESSA0 . .o vt v ee e e hoje realizada,

sob a presidénciado Exmo. Sr.Juiz ..o T ,

com a presenca do representante da Procuradaria Regional do Trabalho da-Sexta Regido & dos

Exmos. Srs. JUIZES ... ST PO

............................................ B o eI ¢ —
\ -

D L Ty resolveu o Tribuhal

parecer da Procuradorie Regional, deleril cn parlhe-com o sopuil-
te redagfo; MAu empresas se obrigum » remunerar ou trabulhos de
"free-lance", no minimo, a razdo de 0L (um) DBIN - DBouus do Tesou
ro Nacional ou outrd fndice que venhn i subsbtitui-lo, por lauda

20 (vinte) linhas ou por cada lole forncceiddi Clausula 108 -

Folga Semanal - por unanimidade, de acordo com o parecer di. Pro
curado?ia legionnl, delerir: Tieca auuegurudo wo eumpregado o para
mento ﬁrevisto na legislagdo traballiiss: gquando convoendo rara
trabalhar no dia de lfolgn semanal, nos bermos do Decrebo nt
94,591, de 10 de julho de 1987, reuguardado o direito u est . fol

ga em dia subgeglienbe e a alternincia dos domingou; Cliusula 138

Adicional Notimrno - por uIld.IlZ]_IIlldCLdO (e acordo com o purecer da
Procuradoria Regional, dei‘erlr. Qualijuny jorunlivho profissional
em funcdo apds as 22 horas, terd direilbo : wn adicionnd uoburno-

de 2055 (vinbe por cento); Cldusula 14% - Calenddrio de Tagamento

por unanimidade, de acordo com ¢ purecer da Procuradoria Regio -
nal, deferir: O calenddrio de pagamento de galdrio dis ILIPRESAS

r 0 . ik . . L . o l|. : ok b
perg auntecipado para o dia ubil auberior, quando o daba previcta
A

T

coincidir com gabadow, domingowu, feriudon e dins yanbiticados
--h
[
, .-oN - Certifico e dou fé,
W Sala das sessies, ........de ... de ...
i &
: i

TAT- Mad. 10 Secretdrio do Tribunal
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PODER JUBICIATIO
JUSTICA DO THABALNHY

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO

RECH E
CERTIDAO DE JULGAMENTO
u ’\fl.l_
PROC. NO TRT - . IE=105/00. ' £ls. 06

CERTIFICO que, €M SESSA0 . oo cvw v vu e ee s e hoje realizada,
sob a presidencin 4o Exme. SEJUIZ oo v vunmmn so soee sy waisiEs Hl s ams e v di .

com a presenga do representante da Procuradoria Regional dn Trabalho da Sexta Regido e dos

Eximos, Srscdulzes . sie sigae S50 s S e s R O o P el e s

.................. resolveu o Tribunal,

Cldugula 152 - Gratificag@io de Colabvormdores - por unanimidade,de

acordo com o parecer da Procuradoria Rerional, deferir: Au MIIPRE-

! i . i ~ ;
oUrigadas o publicagao de arsigosn apenns de colaborado-

S5A5 ficam
res legalmente habilitados, cuja grali icaclio serd combinad: ol
tre as parbes. Pardgralo Unico: As TRITRESAL recolherdo no LINDICA

70 o valor correapondente u 5% (cinco pox centd) du gratilicagdo-

paga por cada colaboragfo; Cldusula 167 - Adicionnl por uso de e

quipamento - por unanimidade, de acordo COl O parccer da Procura-

L8 ’ -~ i . =
.doria Regional, deferir: O reporter—lotogr;{llco gque ubilizar o -

seu préprio eguipamenlo a servigo da empresa, receberd un adicio-
& T -
nal de 20% (vinte por cento) sobre o seuw sulario. O uso do eguipa

r . r y .
mento proprio tera que ger combinado pcr acordo eocrito entre uao

partes; Cldugula 178 - ‘Resbrigdes o Abividade do Jormulista - por
wnanimidade, de acordo com o parecer do Procuradoria Regional, de
ferir em parte com o seguinte redagao: "lenhwn jornalis%u-profis—
sional sera compelido a fazer ow revicar mobérin paga cow fins pu

. . S . . ol H - A r
blicitarios, para jornal, revista oun programa jornmalistico de ra

dio ou televisio, Caso haja concordaicia, gser-lhe-d desbtinado pa

gamento o per cambingdo entre 'as partes. O jornalipla oe obriga

contudo, a fiscalizew para que o material proegaﬁggeag@%.edltado-

t Scla dis 5855868, Lo, U8 1ovvereees DB i

~

TRT - Mad, 10 ¥ Secretirio do Tribunal
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com sinaio caracterfsticos de wabdria publicitdria. Pardgrate U-
11co - o digposto nestu cldusula ue aplica paru ou revigorewn, no
caso de pdgina, edicSes e cadernos especiais ¢ suplementares

além de trabalhos’ para terceiros; Cliusulag 180 - Proibigdo de Ad

misgdes - por wanimidade, de acordo com o parecer do Procurado-
ria Regional, deferir: Ag IIIPHESAS nio poderfo admitir nesseoas -

nig habilitadas em seu quadro de Jorrulivtus proliscionnis, de

acordotcom o que egtabolece a 1egislug£o que regulamenta o pro -

Tissdo, constituindo-se infrogdo no presente dissfdio coletive 0

nio cumprimento do estatuido nesta clavuula; Cldusula 199 — Segu

ro de Vida - por unanlmldude, de acordo com o parecer da Trocura
doria Regionul, deferlzz. O .Jeguro Tixudo parw cobrir oo riscos -
de viagem, a partir de 19 de maio dc 1969, independentemeitte do
seguro de acidente do trabalho, nio serd inferior a seguinte ta
bela: morte por acidente - Crfi3.000,00(618s mil cruseiros) jmorte
natural - Cr$2.500,00(dois mil e quinhentos cruzeiros); e despe-
sas hoopitalares - Cr$2.000,00(dois mil cruzeires), corrigida -
melgglmente com bane no_ IPC da. IM'undagio IDGL, Pardgralo Unico—Eg
tende-ge como viagem, o deslocamento do jornalista dn sede da ég
presa para outro muniqipip m objetivo de E@FYQQQEde&LSu*d 208

- e Sala das sessdes, ........ de

. Y A

Secretinio o Trilsunal

TRT - Mod. 10
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PROC. NO TRT .6/~ 105,/00 Plig. ©F
CERTIFICO que, emsessio ... ... .. ... .. ... . hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz . .. SN S R S T T S S ,
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
Exmos. Srs. Jurzes ... ..., .. ... ... U it e s s S A
........................................... i e pe o e S
" i
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PODER JUDICIARID
JUSTIGCA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE
CERTIDAO DE JULGAMENTO
. N
e o
PROC. NO TRT - ... Dé=105/09 I10.08

CERTIFICO qjue, BIM SESSAD . oo\ v v i ome et hoje realizada,
sob a presidénciado Exmo. SrodUiz oo i ciiin v ciii it i i e b e .
com a presenga do representante da Procuradoria Regional do Traballio da Su#:a Regido e dos
Exprios, Srs. JUEZRS: & ovomis fale vums vt o vim BT S SRR T ; ...................
............................................. T AT R R R
............................................. Fon sum eemn Dus e RRs A
............................................................. resolveu o Tribunaly
Abono de Faltas para Bxcercicios Escoluares - por wanimidide de
acordo com ¢ parecer du Procuradoria Regiomal, delerir: Oz empre |

gados estudﬁﬁtes, yuande-do comparceinmelillo w provas cucgolares ©
brigatérias, dezde que. ag HIPRESAS e jan avigadas com unbecedén-
cia m:fn:i.mal de 74 horas, poderio compensar o 1103:1"11'10 de Inltn  em
outro de conveniéncic do empregador, allcs ou apdy o sua jormada
de- trabalho, wmn ves comprovads a realitngto do crrereicio;Cldusu
sula‘Elf - Proibigfio de Reprodugio - por wpiimidade, de wcordo-
‘com o parecer da Procuradoria Regiomul; delerir: ica estabelecd
da & proibigdo de reprodugdo, mu integr: ou parcial, de mo L éria-
original em jornzip ou oubros orgiou de divulgagao, deode gue no
contrato de trabalho do émpregado nfo csteja prevista o repeti -
¢c8o por divulgagio de trhbalhd seu em oubro drgio. Pardgrafo Uni
co: Existindo essa reprodugio, sem a auborisagdo por eucyito do
empregador, eote estard sujeito ao pagumento cdicional de 1005 -

(cem por cento) sobre o remuneragio didria do jorialiota autor -

da matéria, importancia que poderd ger deccontboda do Jormmwlislba-

responsdvel pela reprodugdo; Cldusula £0°% - Complementagdo  de
: o -
auxilio-doenqa - Por unanimidade, de acorde com O parecer da Pro

' ; L} "
curadoria Regional,,ggfcrir: Os jormnlistan flie bod i }1quor mo

erfificoe dou fé.
L 5
- Salu dus sessoes, ... de e, de .o
i 9%
' "
. s

TRT - Mod: 10

Seeretirio da Tribunal
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FODEH JUDLICIARID
JUSTICA DO TRABA IO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ

RECITE

CERTIDAO DE JULGAMENTO
- - |

PROC. N9 TRT .7 DU=105,/89 15,09

CERTIFICO que, emsessio .. .. ... .. ... .. ... .. hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz ...

com a presenca do representante da Pr ocuradoria Regiongl do Fraba}ho da Sﬂxta Regifo e dos

Exmos. Srs. Jurzes

tivo estiverem afastados do trabalho, e por iswo em'gouo de bene

ficios nr?"ﬁaen01arlou, terdo ecges benel{eioy complementados pe

b

las RIPRESAS, 4 razdo de 15% (quinze por cento) do saldrio gque -

receberiam ge em febivo exercicio; Clducula 038~ Jlulba vor dec-
cunprimento - por unanimidade, de acordo com a parecer du Procu-
raodoria Regionnl, deferir: Ag infragoer  comebidau conbra au di
posiges deste dissidio coletivo cerq wuuidaa pela Justiga do
Trabalhd'em Alagons, medianie reprecentacio do SINDICATO ou  das

Bopresas, de conformidade com ag gseguilies uormes: a) par ao Bnigt

PRESAS - multa de 10(dez) valores de roferdicin fixados sara o

Estado de Alagoas, reverlida em Tavor do SINDICATO; b) parn o}
SINDICATO ~ multa de O;(clnco)'valorcw de referéncia fimdos pa
ra o Estado de Alhgoab, rexertlda em fdavor dos EIPRESAS, Pa:dgrg
fo Unico: Para o fiel cumprimento do digposto negta cldusula, 0
SINDICATO, através da Diretoria Executiva, terd acesco d ficha -
funcional-Tinanceir do empregado, com ¢ obaeb1~o de nroceder a

devida fipecalizocfo; Cldusula 248 - Atrapo no phgumenLo - por

wanimidade, de acordo com o parecer da IProcuradoria Regional 1

it

deferir em Darte, 110f“l bemloH do Prececdente 115 do 14 UL ”L‘J[}{lbulé:—
cer multa de 10?(@Ga por cento) sobre o saldgeditng Bl (2o hipote
t 2l .

.

. & 4 Sala das sessies, ... de........ Lo - SRR

TRT - Mod. 10 Seeretdrio do Tribunal -
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO
‘ i

PROC. NO TRT - 4. J0=105/89  £15.10

CERTIEICOD e, 61 5885580 vu wnwswms i cassis i « hoje realizada,
- AL BEESIHaNCIE G ERRIGSPLIZ s covmmmmmmnm s st D s S, G R 4 "

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho dq'Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. JUizes .. ... e B, B o e L

............ e SRS S S S e ST SRR S seves sl s resolvewe’ Tribynal,
se de atraso no pagamento do saldrio obé 30 (trinta) dias e  de
2055 (vinte por cemnlo), pelos mesec restantes se o atraso for su

perior nog 30 (trinta). dias"; Cldupula 05% - Desconto Asgistenci

al - por majoriag, de acordo com o parecer da Procuradorin Regio-
nal, deferir em parte com a seguinte redagdo: Ag empresas deve
rio descontar, no més corregpondente ¢ publicngio deste dicsfdio

coletivo, do empregado, em favor do Sindicato, a importdncia que

coeréponda a 5% (cinco por cemto) do saldrio peycebido, assoguy-~
o ' rado ao associado o direito de opooigfo, no prazo de 10(des ) dlas,
a partir da publicagfio do acdrdio. Pardgrafo Unico: As empresas-
gue deixarem de recolher ao Sindicato, dentro do prozo estabele-
cido por lei, as contribuigdes acgociabivas mengaio, incorrerdo-
nas penalidades previ'éita:s ng -Congolidagfo das Leis do Trabalho -

CLT; vencidos os Juizes Clévie Corréa, Valmir Lima, Melqui Roma,

e Jodo Bandeira que a deferia; Cldusula 262 - Gratuidade de Pu =)

blicagoes - por unanimidade, de acordc com o parccer da Procura-

doria Regionmal deferir: As IMPRESAS, por meio do presente dissi ?]
dio goletivo coficederfo ao SINDICATO gratuidade nag’ publicagdes- )

oficiais, como™editdis; avisos e notas, Turdgrafo Unico: ds pu -

" ~ AN ) ) s ~
blicagles officiaip, serd concedido wa eopago Al uenpal de —iBL‘
G et A 2 / ,

4 ¥ [

- Yo WL,
, K

Scla das sessbes, ........ de ... 8w sivimanin

‘....-.".-- R R B N R R U P O G S G e L G o G D L
TRT- Mod, 10 Sueretbnio do Tribunal
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

rHIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO
i 1

PROC. No TRT - D0=10%/89 .  £ls.11

CERTIFICO que, emsessio .. .................... hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

................................... AL AR R
]

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
PSSO 5551 s s 5451 spences s s SES e

100 cm(cem centimetros), nos Jornaic, enquanto nau ‘rddios e tele
visdes 5q ccncedcraf ume. insergdo por més na programagio normal -
dag eml Booras, regpeitada a linha ediborial das HIPLRESAS; Cliusu

la 278 - Dia da Imprenga - por wmanimidade, de acordo com o nare
=2 e : =
cer da Procuradoria Regional, deferir: Iig dia, da. Imprensa, 10 de
cetembro, as IIMPRESAS concederio ecpago e hordrio nog Jornaig e

radios, bara que ou jormalistas através do SINDICATO, publiguen-—

'matem'm ¢ realizem programas que expresoum o opinifio dua catego

ria, respeitadse a linha editorial dag IRIPRESAS, 0 eupago 108 jor

nais, serd correspondente a 1/4 (um quarte) de p:f.r_:ina, enguanto-

o horaro nos rédios serd correspondente a 15(quinze) minutos; -

Clduscula 288 - leeranao do Dll‘l{,OllLO windieal - por wnimi dade,

de acordo com o parecer da Procuradorin Regional, deferir: Por -
golicitagao do SINDICATO, ao IMPRESAS se obrigam o liberar 09
empregados detentores de mandato vindical, na Diretoria Execubi-

va, como Presidente, Secretdrio e TGJO'U.I‘E!ll‘O gem pre u:fr:o dos
¥ y F

seus saldrios, inclusive gratificagden e vantas genag, I’a:mgrufo U“-

n:.r.co. A obrlgagao das IMPI?_ubA.a 2o disposlo nesba cldusula compre
ende a J:_berana.o de d.penau un dog direborey mencionndos, indicado

1 o ch@tyr 211 1 & $
pelo SINDIC%E[O, Gaso dpis ou mais pel Cerngam BefiFithie 4Gl Rresa H

,o & ' Sala dos sessGes, ..., 21— [

TRT - Mod, 10
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PODER JUDICIARIO 3
JUSTICA DO TRABALHOD % %'J /
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO NA 62 REGIAQ Ml =

RE E

CERTIDAU DE JULGAMENTO

T

PROC. N¢ TRT - D)Th,,d? rlu.lq

CERTIFICO que, emsessdo .. ............... BN . hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr.Juiz ... ,

com a presenca do representante da Procuradoria Heglonal do T:abaillo da Sexta Regido e dos

ExmcsSrstzes.......‘.....,....,,....: .................. i NG AR

Cldugula 202 - Dispensa de Freqliéiein - nor wanimidide, de eor

tlo com o warccel" dr Trocurmsoria Regiow: !, delerit: ond ey
da a lI‘l...(]_u.EBuLl'J, dos delegadon oficiviu do UTUHDICATO e parsici-
parem de Congreucos, Uoil.i;“erﬁmlas, Inconiros, Curses ¢ rewides-
oficinis das entidades representativos d. cabegoria, reopeibudo-

o critériode O1 (wu) por BIPRESA; Cldusul. 202~ XleisTo do CT7A

por unanimidade, de acordo com o parccer do Trocuradoria Regio -
nal, ‘deferir: Ag HIERESAS divulg .rfo o dole [d:nda para o eclei -
¢io doso 3:‘0111‘0:’30‘1|JC111L70C3 ¢a CIPA, com pelo mestog 30(4rint o) diag
de antecedéicin, dando publieidade interia do colvou aele o do e
sultado da eleigiio, enviande copia ao LIIDICATO. Pardgrato Uinico:
As HIPRESAS Ticam obrigadas, & remetor co SIITDICATO cdpins das a

tas das reunides da CIPA;YCldustila 318 - Didrias - por wninida

de, de acordo com o parecer dz Procuradoric Regional, deferir em

parte com 2 seguinte redagfo: nas viageny 2 servigo uu cupresas-
~ o 3 . I 2 ]

concederao diarias para oo JOI‘IL‘J.llS'uLLU nl‘Ol.L{JiJ:LOllu.l:J com oo Le

guintes critérior: a) vara o interior do Lxtado, com pernoile §

455 (quarenta e cinc. *cer ) do saldrio mindmo: L) pare o in
terior 'do Estado, o mioite, 259 (vinte ¢ cineo vor ceitbo) do
caldri {nimo: re T i 01 L hnr ecilbo 1
calario ninimo; o) oubr: TDstados, E:P'!II- G0l TR ) |
S
' Sala ‘B8, 1 o [ S de e
% L T A

TAT - Mod. 10 Secretirio do Tribunal
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I"ODER JUDICIARIO . 'g T
JUSTICA DO THABALHO 7
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE
CERTIDAO DE JULGAMENTO
[ t
PROC. NO TRT - [DC-1Q0/39.  £15.13
CERTIFICO que, emsessio ..... ... .. " hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz ... R A SR :

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Bxmos. Srs. Juizes ...

i " i : — 5
do saldrio miniro, independente de perncite; (lausula 200 — Inbroe

dugfo de IEO';':LI:.: TecuoTogine - por wwurinddide, de acordo cou o T
recer du Trocuradoria Rbg;iolml, delerir: AL empresan nepocliurio -
com o SIIDICAYD o introdugio de 107 veehwologrine gque inpliguenm -
exting@o total ou parcial de fungdes jornlfuticns, remaine joatento
de jormalistos parn funedo diferente da que ererce comntratualmenn-
te e mod‘lj_ficczr; Ses na rotima de produgio jornuliubica, A Legoecia -
¢do serd feita atravds de comissio puritdrin, diubegroda por nem
brog du diretoria do UINDICATO e repreveaventes das WIMRESASL, fi-
cando estac com onue dos breinsmentos o reciclageny exdgid c;g;ég
sula 332 ~ Concesudo de Ql'étli'boc dog Textlos - por unanimidade, de
acordo com ¢ parecer &1‘_;ﬁ£‘orgur:ldoriu, Regional, deflerir: Mg EIDPRE-
SAS obrigom-gse o conceder cre’d:‘Ltos dos Lesbowm, ilus b1agoey,. Toto
grafios publicadau, tapes e filmes, couferme ectabelece o Tei 1o

5.088/73; ¢1fusula 34T — Vale Transnorte - nor wianini dide,, de

acordo com o parecer do Procuradoria legionnl, deferir: Au IIIRI-
SAS Ticam obrigndns om adguirir yoale~transporse guande rolicitada

pelos jormalicine nvofigcionain: Cliusula 308~ Betnbilidade para

o T -
0o lienmbros de ".;"OI.'liU}.Ijﬁ‘tB Paritdria; por wumimidade, do acordo  con
4
" W Certilico e dou fe.
- ' " Sala das sesstes, .......de ... de o
‘ *

TRT - Mod, 10 Sverctdrio da Tribunal




com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmaos. Srs. Juizes

0 parecer do

mutengao dad
[

cer da Procurndoria Regionnl, deferir: Os direivow wdpuiridou -

pelos jormalistas nrofi

desde que 1o conbroriem digpoudibivor deston cenbeiv:y norebiv

N

PODEA JUDICIARIU
JUSTICA DO THABALHDO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ

RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

T

- " t
PROC. NO TRT : 2. DU 105/89  11o.14

CERTIFICO que, em sessio . .

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

e P « . = . t ¥ b. it .
Procuradoria Regional, indelerir; Clouwcula 362 -

Conquistas - por weninidude, de wceordo vom o pare

salonzin, por forga de acordos Quseriores

Cupgbas pelos Lupcitodog, caleuladou

cia.

TRT - Mad. 10

.3
Y (11X

sobre 00 valoresn de referty

Certifico e dou fé,

Sala das sessoes, .01 de O9..... de .AQ....

e

.1.?,’.4?{!'.42.:,“...

vcretdrio do Tribunal '] 00
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CONCLUSAO

NESTA DATA FAGO ESitS AUICS CONCLUEDS

AO SR, JUIZ_RELATOE ot

¥

RECIFE, .03 . DE . omede..

. BEI? 80 _

M mpm.m.'r&@mkq:- S

a}garida Liré
Sacrelaria do [ribuial Pleno
TRT 6+ Regido

tavolvidas, nastn duts, & Teerctaria
dg BOGmaa oo 0onen a0 devi-
PO R %

damenty dodilogradido,

Rocile, ) 5 Y 5 1 {JJ
(ursdsoniap

_.Gah JJu I-il;illli;_(.‘o-u.li'rlha th.o

- v————

Recebido, nesla data, o presente pro
cesao o remetido o acordao para €O
Jlida es sesinaturas.

e e 1 g
Reciic, (J:3.48 B de 19 Byl

1\ .L\ ﬂ .J..f.};r}'.ﬂ-.ﬂx_':.l!l-. ..................... e —

Secretaria do Lribuual Llene

A

k) W b B e S e b



TRT - Mod. 45

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECILFE

TERMO DE ENCERRAMENTO

Contem estes autos 208 (duzentas
e odte) folhas, numeradas e rubricadas, que
ora se encerram, prossegudinde com o volume
1T, aberto nesta data, a partin de ££4.210]
Duzentos e dez),
' Reedfe, 04 de funho de 1990.

W‘“‘“ XSQ‘-Q\&Q?:_
Jacgehli-e Lyra Figuri-a Cosla
sspaugra da P gl
TRT = T. Ragido
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PODER JUDICIARIC
JUSTICA DC TRABALHO

33  JUNTA DE CONCILIAGAD EJULGAMENTOD  de Maceld

=

Proc, DC 02/90

NOTIFICAGAO

#

rito 1.330

-

Rua Xavier de

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por:

| Sind, dos Jorn., Profis, do Estado de dlagoas

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante & - 3a, Junta

de Conciliacdo e Julgamento  de laceid

na  Av. Tomiz. T '-:pfmlol::_.....zz,}‘_ -Farol
4s 10:00. horas do diac 17 . do més de a0 de 19 96
a audiéncia relativa & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.a apresentar as provas que julgar necessa-
rigs, constantes de documentos ou iestemunhas, estas no mdximo de 3 (tzés).

O ndo comparecimento de V. S & referida audiéncia importard o julga-

. mento da questdo & suca revelia e a aplicacdo da pena de confissdo, quante
O
]

o . w k] r
a materia de [ato.

Nessa audiéncia deverd V. S.: estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas represeniantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

gerente ou por qualguer preposto, credenciado, que tenha conhecimente do fato

e cujas declaracées obrigardoe ¢ propenente

08 - B Maio

£y
(¢}
()
ks
0%
o
ia]




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DD TRABALHOG

3’ JUNTA DE CONCILIAGCAD EJULGAMENTG de Mﬂceia

Proe, DC 02/90
NOTIFICAGAD

-

Rua Xavier de Brito 1,330 , Trapiche da Barra

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:
Sind, dos Jorn, Profis, do Estado de Alagoas. . .. ... . ...

Fica V. S.s notificado, pela presente, a comparecer perante & 3at, Junta
de Conciliacdo e Julgamento . de: Maceid |
DO _Av, Tomaz Espindola, 222 Farol
as §0300--horas do dic g do més de pagqe ...de I8 90
& audiéncia relativa & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. 5. apresentar as provas que julgar necessd-
rias, constantes de decumentos ou iestemunhas, estas no maximo de 3 (fzés).

O nco comparecimento de V. S5 & referida audiéncia importard o julga-
mento da quest@o & sua revelia e a aplicac@o da pena de conlissdo, guanto

a matéria de {ato.

i & 5 ¢ | .
Nessa audiéncia deverd V. S.a estar presente, independentemente do com-

{

parecimento de suas rep:esentantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pele

-Jg(e:renie ou por qualguer preposto, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaracées cbrigaréo o prépanente
.'I
? :

i de 19

Maceid « 08 °° Maio 90

Diretel ¢f Secretanra



