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SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO )t PERNAMBU

FILIADO a CUT
DEPARTAMENTO JURIDICC

9® pyuo DR JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

Tribunsl Regiona! do Trabslbe
6 EEGIAC

DISSIDIO COLETIVO

Scm:sﬁ.{irmesauars CATEGORIA EM GREVE

0 SINDICATO DOS PROFESSORES MO ESTADO
DE PERNAMBUCO, por seu Presidente infra-assinado e pelo seu a-
dvogado, (instrumento de procuracao anexo), vem, requerer ins-
tauracido de dissidio coletivo de natureza economica e juridica
contra PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU, com sede a Praca da
Bandeira, 14, Igarassu, neste Estado, tudo, pelos motives, ra-
zoes e fundamentos a seguir:

Que & o Sindicato Suscitante o legiti
mo representante da categoria profissional, por imposigao da
Nova Carta Constitucional;

Que os Professores da Rede Municipal
tentaram, por diversas oportunidades, uma negociagao com a edi
lidade, através do seu Prefeito, com a finalidade de fazer com
gque a Suscitada cumprisse a legislacao vigente, concedesse no- s
vas condicoes salariais e de trabalho e fixasse data base para
a categoria profissional;:

Que entretanto os esforgos foram inu-
teis, inclusive com a mediacao da Delegacia Regional do Traba-
lho, o que levou a categoria profissional, no dia 25.11.89 de-
cretar greve geral, encontrando-se, presentemente, toda a rede
de ensino paralizada;

Que a pauta de reivindicacdo & a cons
tante do elenco anexo, tendo a parte salarial escopo nas Leis
Municipais em anexo de n0s.1792/86 e 1904/89;

Que alem das reivindicacoes pedem,ain

da, uma produtividade de 10%(dez por cento);

—a
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Que a assembleia da categoria delibe
rou pelo ingresso do presente dissidio coletivo, concedendo pode
res ao Sindicato Suscitante para, inclusive, formular acorde, na
forma estabelecida na ata em anexo.

Desse modo, requer a instauracao do
presente dissidio coletivo, fazendo-se anexar o com a inicial, a
1ém do instrumento de procuracao, ata da assembléia da categoria
que concedeu poderes ao Sindicato, elenco de reivindicacdo, Tleis
que garantem a parte economica, tudo com reproducdo em copia, a-
fim de que seja remetido para a Suscitada.

Requer, dessa maneira, a notificagao
da Suscitada, remetendo-lhe copia do inteiro teor desta inicial, !
sendo ao final julgado inteiramente procedente, com o fim de se |
conceder a categoria profissional todas as reivindicacoes cons-- |
tantes do elenco anexo, alem da produtividade, pelo que protesta
provar o alegado por todos os meios de provas, pena de confissao
revelia, ouvida de testemunhas, juntada de novos documentos, es-
pecialmente por EXAME-PERICIAL na contabilidade da Suscitada.

Da a presente 5 SM

P.Deferimento
Recife, 19.12.89 /&

a) PAULO AZEZ/od

ADVOGADO  /
Anexo:
Documentos referidos,
todos em duas vias.

B S
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PROCURACGCADO

OUTORGANTE: SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO, RUA DC PRO-

GRESSO, 387 - BOA VISTA~ RECTIFE — PE.

Pelo presente instrumento particular de procuragdo houeio
e constituo meu bastaate procurador e advogado o Bel. PAULO AZEVEDO,
Diretor do Departamento Juridico do STNPRO, brasileiro, separado Ju
dicialmente, inscrito na OAB, sob o n2 4568, com Escritério profis-
sional & Rua General Joaquim Inicio, 495, Ilha do Leite-Recife, coi
os poderes da Cléusula "AD-JUDICIA" e especialmente para proiover
a defesa dos meus interesses perante o Tribunal Regional do Traba -
lho em gualquer wna de suas Juntas de ConciliacZo e Julgamento, pra
ticando os atos que se fizerem necessério para o fiel  cumprimento
do mandato que ora se lhe & ortogado, podendo ainda atuarem os advg
gados do seu escritbébrio nas pessoas de MARIA DE LOURDES GUIMARAES ¥
CAMPELO, JOSIEL BARROS e a estagiéria NAPOLIANA GOMES BARBOSA, todos
inscritos na 0AB, Secgdo de Pernambuco, podendo atuarem eii Conjuito
ou separadamente mas sempre com o primeiro outorgado a frente,poden
do acordar, transigir e receber quitacao, alvard e todos os atos ju

diciais necessério ao cumprimento dec presente mandato.

. Recife, 13 de dezembro de 1944

o)
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- Professor-Outorgante

EE0/0001-58 )
2sidente do Sindicato dos Professores




SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

PAUTA DB REIVII‘TDICACEO DOS PROFESSORES DO MUNICIPIO

DE  TIGARASSU

CLAUSULA 1& - Reposigao das perdas szlariais de 3324, decorrente de
mudanga no gue estabelecia o Art, 22,.inciso I,da Lei n® 1792/86
(gstatuto do Magistério), para o que estabelecd o5 Artigos 79 e 82
da Lei n¢ 1904/89, © que se pode comprovar por docnnﬁntaggo ancXae
CLAUSULA 22 — Extenszo pars o demals professores, da gratificagzo !
de 10f a tftulo de pd de giz, j& assegurado pelo Artigo 15 alfnea
4 do atual Estatuto do Magistério, para os professores da 12 &4 4s
série,

CLAUSULA 37 - Extens@o para os demais professores da gratificagho de
106 a tftulo de diffcil acesso, j& assegurada pelc Artigo 15 alfnea
B do atuzl Estatuto do Megistério, aos professores de 12 & [z sé&
riej gque lecionam em escolas que se enguadram nessa classificagao.
CLAUSULA 48 - O pagamento ®e do 132 salfirio de acordo com © que
estabelece o Artigo 72 inciso VIIT da Constituicho em vigor,
CLAUSULA 58 - O pagamento das férias acréﬁidﬁ'de 1/3 do saldric nor-
mal como manda o Artigo 79 inciso XVII da ConstituigZo em vigor.

~
CLEUSULL 62 — Concessao de Vale-iransporte nz forma da Lei.

CLLUSULA T2 — Regulameniagzo do Plano de Carreira como preve ¢ Arti-
go 29 inciso IT do Estatuto do Magistério.

CLAUSULA 88 — Nenhum professor da Rede Municipal de Igazrassu poders!
ser demitido nem transferido do seu local de trabalho, exceto por
sua solicitagao, na vigenecia da presente Convencao Coletiva de Traba

lho. on Eateifs Bu PrpagPUiRLa

bopniEg

olg Gag TrmiTE b
s‘!i‘t‘l 1-':;':") il ‘ : 12 4w :’.-?r

. J
Paulo Azeveto !

~

Rua do Progressa, 387 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Tel,: 222 - 5114



CLAUSULA 92 — O pagamento dos dias parados durante o movimento gre-
vista.

CLAUSULA 102 ~ Desconto de % do valor do szlério do mds de Janr:iro/
g0, a tftulo de taxa de dissidio,para ¢ Sindicato dos Professcres !

no EZstzdo de PernambucOs

CLAUSULA 118 — 0 descumprimente de gualgquer clfusula deste acordo a-
thauoUbl L= i 1 1

carretars =0 infrator uma multa de 160 BTNs, per capits, em favor da

R 3 n f gy
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S8 o) 1 0 Prefeito Municipal de lgarassu, no Estado

de Pernambuco,

Faco saber que a Camarz Municipal aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULD |

Disposicoes Preliminares

Artigo 19 - Baseado na lLei Frderai Ne 5.692/

7T, de il de agosto de }97] e na Lei Fstaduaﬂ Ne 6. 656 de 31. 1{ ?2 assim

como na realidade educacional do mun|c1uso este Estatuto reo;!ameutu 8 5ty

agdo juridica do pessoal do magistério vlnculado ac servigo plblico munici-

pal, do Magistério como profissao a presente Lei,

Artigo 29 - Este Estatuto, atendendo a prin-
cipio da valorazac3o profissional do Magistério, visa assegurar:
I - remuneracao nao inferior a dois (02) salarios minimes
Il - a estruturacdo da carreira do professor de acordo com a qualificac3o,

aperfeigoamento profissional, nivel de desempenho e tempo de servigo;

11l - oportunidades de atualizacdo e aperfeicoamento do pessaal do Magisté-

rio Piblico Municipal,
L

Artlgo\3 - A carreira dicente agrange as /

previstas na Tabela anexa a esta Lei

Praca da Bandeira, 14 f Fone: 543.0435 5. 2 Telex (081) 4043 Igara- .1 PE
CGC 10.359.560/0001-90
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PMIg/GP ‘

Artigo 4t - is.rutura ao de carreira para Mz
gistério de 19 e 2@ graus, professor de Pr3cicac Profissionais e Espacialis
tas em Educacan, prevendo ¢ zT2sso mediante w2 ihoriz ce quaiificscdo compro

vada por concurse [nternc, g :sentageo de trabalho ou tese na ares de edu-

cac3o e tempo de servico.

Artigo 5¢ - A jornada de trabalho do docente
de 13 a 42 :série do 19 grau, serd de 20 horas semanais, em turmo unico na

mesma classe.

§ 19 - NCaa havendo professores ou re-
gentes disp. nfveis ou atendendo & reguTamenta;Eo especifica da Prefeitura,a
jornada de trabalho dos docentes podera ser prolongade para 4o horas sema=
nais, em dois turnos, podendo O segundo ser desempenhado em outra unidade /

escolar (acumulativo).

§ 29 - As vantagens para o acumuio de

funcao serd. de 2/3% de seus vencimentos.

Artigo 62 - 0 docente que atuar na 5% serie
do 19 grau, a 32 série do 29 grau, tera sua jornada de trabalho condiciona-

da a carga horidria que lhe for atribuida.

Artigo 7¢ - Enguanto houver comprovada carén
cia de pessoal qualificado como professores devidamente habilitados para le
cionar de 58 a B3 série do 12 grau, e 12 a 32 série do 29 grau, poderao ser
contratados estudantes das diversas Licenciaturas. Para efeito de remunera-
c3o, esses professores-estudantes, far3o jus a salario aula, inferior aque

le pago ao professor graduado especificado.
\

Artigo 82 - 0 Professor que trata o artigo /

anterior, tera direito a perceber o salario integral mediante comprovagao '

de conclusao de curso especifico.

paragrafo Onico - 0 Professor mencionado neste ar-

tigo nao tef3 direito a prestir cursodigo concurso piblico, ou interno,se

nao apos a conclusdo de sua ¢ aduagdo.

Praca da Bandeira, 14/ “one: £23.0435 543 0452 - Telex (081) 4
CGC 10.359.560/0001-

garassu PE




E'ﬁ’n efeitura L7 Municipal de
- N W T -
B2 JRANDIR BEZERRA

PM1 g/GP - B

TITuLo 11

Do Ingresso na Secretaria de Educagao

Artigo 92 - Todo pesscal discriminado neste Es
tatuto, Ingressard nos quadros da Prefeitura através da Secretaria de Educa-"' = -

cao, mediante concurso piblico.

Artigo 10u- A Camara Municipal, o concurse pii-
blico sera solicitado sempre que se fizer necessario, e realizado com  banca
nomeada por Portaria do Prefeito do Municipio, sendo composta por especialis-
tas das Secretarias de Educacao e Administracao sob a coordenagac da primeira
com a presenca de especialistas de outras Instituicoes Educacionais, para tan

to convidados.

Paragrafo Onico - Nao se enquadram, neste Estatuto o
pessoal auxiliar de servicos gerais e administrativo, tais como: serventes,vi
gias, merendeiras e outros, bem como o5 técnicos de Apoio que venham 3 exer=

bt T " A . - . v
cer suas funcoes especificas, tais como: dentistas, medicos, socciologo, fono-

audeologo, etc.

TliTULD 61

Da Promogao

Artigo 114 - Para afericao do merito, com vis-

- e - R, ] . . -
ta 3 promogao devera o funcionario satisfazer os seguintes requisitos:

| - possuir as qualificagoes e aptidoes indispensaveis a0 desempenho  das

fungdes inerentes ao cargo;

Il - demonstrar eficiéncia assiduidade, espirito de colaboracao ética profis

sional e compreensao dos deveres;
[11 - possuir cursos de formacao ou de aperfeicoamento;

W =k pragressso pelo critério de merecimento e tempo de s rvigo sera apura

da pzla Secretaria ie Educacao e Prefeitura Municipal.

Praga da Bandeira, 14/ Fone: 543 0435 543 04
" L . 52 - Telex (0B1) 4043 /1 P
CGC 10.359.560/0001-90 &l IS
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JURANDIR BEZERRA

PMI g/ GP L

TiTULo v

Da Diregao de Unidades Escolares

Artigo 12. Vetado...

§ 19 - Vetado...

Vetado...

wn

]

3
1

Artigo 13¢ - Nas Unidades com menos de cinco
professores, haverd um professor responsavel pelo expediente, gratificado pe

ja funcao especificada.

Artigo 14 - Nas Unidades com 1© grau maior e
2Q grau, sera nomeado um vice-diretor, escolhido por eleicdo, e nomeado pelo
Prefeito, que substituird nos impedimentos o Diretor e colaborard nos traba-

lhos administrativos da escola, ficande dispensado da regéncia de classe.
»

Paragrafo Onico - 0s Vice-diretores de acordo com

as exigéncias da Lei, quanto a habilitagao.

Artigo 15. - 0 mandato de diretor de Escola ,

sers de 02 (dois) anos, permitida a reconducao por igual periodo.

Artigo 16 - As escolas que funcionem com O
19 grau maior, terd direito a uma secretaria, escolhido pelo Secretario

Educacido com aquiescéncié do Diretor do Estabelecimento de Ensino.

Artigo 175 - Com apoio técnico pedagogico im-
prescindivel ter as Escolas Supervisor Local e Regional, devidamente habili- {
tados para ocupar o car PYofessor devera, no minimo, ter 02 (dois) anos

como regente de class

Praca da Bandeira, 14 [ Fone: 543.043 0452 - Telex (081) a0a3/igarassu PE
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Das Vantagens, dos Deveres, das Proibicoes

CAPTTULO

Das Vantagens Especiais

Artigo 18 - 0s ocupantes dos cargos de magisté

rio, nos padroes aqui considerados, além das vantagens previstas para os fun-

cion3rios e servidores em geral, farao jus as seguintes vantagens especiais:

B 19 - Gratificacdo de exercicio pelo ma-

gistério (po de giz), sendo esta vantagem representada por 10% (dez por cen-

to) do saldrio base do professor de 12 a 42 série.

§ 29 - 0 dificil acesso aos professores '

que lecionem nas Escolas Rurais, ficando determinado uma vantagem de 10% (dez

por cento) do saldrio base do professor de 12 a 42 série.

§ 32 - A gratificacao de funcdo sera con-
cedida aos Diretores ou Professores responsaveis, das Unidades Escolares, ob-

servado os segujntes critérios:

A) - Quando a Unidade tiver:
a - de duas a seis turmas - 15% dos seus vencimentos;
b - de sete a doze turmas - 20% dos seus vencimentos;
c - de treze a vinte turmas - 25% dos seus vencimentos;
d - mais de vinte turmas - 30% dos seus vencimentos;
guando a Unidade Escolar tiver todas as séries do 19 grau (12 a 8a)e

29 grau, o Diretor percebera uma gratificagac de 50% dos seus venci-

mentos. A

§ Ko - Além das férias normais concedidas

3 todos os funcionarios e servidores, o professor com regencia de classe goza

r3 o recesso, salvo necessidade da escola.

Praga da Bandeira, 14/ Fone: 543.0435 5430452 - Telex (0B1) 4043/Igarassu: PE
CGC 10.359 560/0001-90
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§ 52 - fo funcionario ocupante do Quadro de

Magistério, quando no desempenho de funcdo terao direito 5 aposentadoria apos

trinta anos de efetivo exercicio {se homem) ou 25 anos (se mulher).

Artigo 19: - Além dos direitos previstos no arti

go anterior o servidor do Magistério Piblico Municipal, percebera:

| - gratificacao adicional por tempo de servico ou guinquenal, de acordo com
o regulamento municipal;

Il - Salario familia;

1] - licenga para tratamento de saide;

IV - afastamento remuneréﬂo por 08 (oito) dias por motivo de casamento e mor-

te dos pais, irmdos, filhos e conjuge para efetivo de 03 dias para o ce-

letista;

V - licenga para gestacao;

VI - licenca para acompanhar pessoa da famllia por motivo de doenca;

VIl - licenca prémio apds 10 (dez) anos de efetivo exercicio prestado ao muni-
cipio; '

VI1I- licenca particular digo por interesse particular até 02 (dois) anos para
os servidores efetivos, sem remuneragao;

IX - suspens3o de contrato até dois anos, para o docente seletista, apés re-
guerimento do interessado, e consessao pelo Executivo;

X - remocao a pedido ou conveniéncia do ensino;

Xl - serd assegurado aos inativos os mesmos direitos dos ativos, todas as ve-
zes que houver reajuste nos salarios;

XI1 - serd estavel, o professor ou regente que contar com mais de 05 (cinco) a

nos, como contratado em funcdo de magistério, neste municipio.

CAPITULO 11

\Dos Deveres e Proibicbes Especiais

Artigo 20. - Os integrantes do Magistério publi-
co Municipal, além das atribuicbes dos seus respectivos cargos ou empregos, @

dos deveres concernentes aos servidores municipais, deverao:

| -. respeitar os horarios e o calendario escolar;
11 - participar de programas de treinamento, quando convpcados;

|1l - orientar e/ou programar as atividades docentes;

Praca da Bandeira, 14/ Fone: 543.0435 543 0452 - Telex (0B1) 4043 /1garass P
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IV - acompanhar, controlar e avaliar as atividades educacionais, desenvolvi
das na escoela;

V - cumprir as determinacbes da Secretaria Municipal de Educacao.

Artigo 21 - Ao Servidor do Magistério Piblico
Municipal, € vedado:
| - afastar-se de suas funcoes antes da concessao da licenga requeridaj;
Il - suspender as aulas ou atividades educacionais sem autorizagdo do 6rgao

competente;
11l = ceder o prédio parahexecuggo de atividades extra escolares, sem permis

sao das autoridades competentes;

IV - utilizar o local de trabalho para realizacao de atividades particula-'
res;
V - fazer criticas depreciativas a colegas de trabalho ou as autoridades.,

CAPITULO I

Das penalidades

Artigo 22 - Os Servidores do Magistério Pibli
co Municipal, est3o sujeitos 3s penalidades previstas: :
I - nas Leis Municipais;

Il - na congolidagao das Leis do Trabalho.

TITULO VI

Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Artigo 23 - 0Os cargos do Magistério serao pro
movidos de acordo com o nimero de vagas criadas por Lei Municipal e de acor-

do com as necessidades da Rede de ensino.

Artigo 24. - Na aplicag3o da presente Lei, de-

vera sar examinada a situacao particulayr de cada atual servidor, a fim de se

rem respeitados os direitos adquiridy

Praca da Bandeira, 14/ Fone: 543.0435 543 0452 - Teiex (OB
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Artigo 25 =~ As despesas decorrentes da aplica
cao desta Lei, correrdo por conta das verbas destinadas 3 educagao no Orga-

mento Municipal, & das oriundas celebracoes de convénios.

Artigo 26 - A disposigac omissas e os  casos

especificos serao regulamentadas em legislag‘a‘o sup lementar.

2L de novembro de 1986.
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ANEXO |
CARGOS Faixa Badrie Anos em Vencimentos em
Salarial Funcao : Salario Minimo.
Docente Regente (Leigo) | A 0 a 10 1,5
1.a 2o 1,5 + 5%
c 1 & 28 15 e 0%
Docente Professor 14 A a a 10 2,0
(Magistério) B it g 20 2,0 + 5,0%
g 21 a 25 2,0 + 10%
Licenciatura Curta e Il A 0 a 10 2,5% por h/aula
Estudante B 11 a 20 2,5% por h/aula + 5%
' C 21 a 25  2,5% por h/aula + 10%
Licenciatura Plena Y A w & 0 3% por hora aula
B 1T & 20 3% por h/aula + 5%
C 21 25 3% por h/aula + 10%

="

ir Bezerra Lins

Prefeito
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ATIERA A 2815
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L=,

Artigo 78 - (e

vencimentes € As horas aills terde ssus

valoree fixados de mcorgo cam = TAbels VIT, insorporAgs & ests lei,

-

- O Docenve Frofessor .- (magistério) ters

Artpgo 8¢
©s seus vencimenios fixados de Aacordo com & Tabels VIZ, gue fieas incorpora-
@A A e8TA Lel.
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SIND ICATO DOS PROFESSORES NO BESTADO DE PERFAMBUCO .qb\ %_
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MINUTA DO DISSIDIO COLETIVO DE TRABALHC DO SINDICATO DOS PRO
FESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO (PROC. Ne TRT -~ DC- 14/89 )
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CLAUSULA 13 - 0 presente Dissidio Coletivo se aplica as relacoes de
trabalho existentes ou gue venhain a existir entre os professores € o©s
estabelecimentos de ensino ou cursos representados pelo Sindicato dos
Professores no Bstado de Pernambuco e Sindicato dos Estabelecimentosde
Ensino Secundé&rio e Primério de Pernambuco, sindicalizados ou nao in-
clusive os de FundagOes criadas ou mantidas pelo Poder Pliblico ( Art .
566, § 12 da CLT;

CLAUSULA 22 - Para os efeitos previstos neste Dissidio, considera -

se professor aquele cuja fwigc3o na escola for elaborar o plano de en-
sing, preparar e ministrar aulas, avaliar a aprendizagem dos alunos, e
no caso especifico do Pré-pBscolar, tambéu organizar e aplicar o mate-

rial pedagbgico;

CLAUSULA 32 - Considera-se como aula o trabalho letivo com duragdo
iéxina de 50 (cinquenta) minutos no twrno diurno e 40 (querenta) minu-
tos a0 turno da noite; . T
PARAGRAFO 12 -~ Nos cursos de lingua, a duracio. da aula s%;& de 60
(sessenta) miautos; . L b

PARAGRAFO 20 ~ No ensino Pré-gscolar e mas quatro priuweiras  séries

do 12 Grau, a durac3o da aula ser& de 55 (cianquenta e cinco) , minutos,

CLAUSULA 42 -~ apbs o inicio do ano letivo ndo € pernitida a altera-
¢80 nos horérios de aulas por estabelecimento de ensino, exceto quando
se tratar de aulas excedentes (Arte. 321 da CLT), ow guando . for conve -

niente ds partes; . 2
PARAGRAFO UNICO - Nos cursos de lingua e supletivo corresponde a ano

letivo cada periodo ou estégio constante do seu regimente escolar;

CLAUSULA 53 - (Considera-se como recesso escolar de fiii'de ano leti
vo o m8s de janeivo, podendo o professor ser convocado paf& 235 seguin-
tes atividades: avaliagZo de aprendizagem, curso de recuperagao, plang
jasento e organizacdo de horérios dos professores. Bssas atividades se
130 executadas durante o prazo mnéximo de 10 {déz) dias Giteis, sendoque
¢sses dez dias poderdo ser divididos no méximo em dois periodos, um no

i ; g iy e
priucipio e outro ne fim do recesso; f



B

CLAUSULA 62 - As Périas trabaliistas de todos os professores da Rg
e S e T Y

de particular de Ensino de Pernambuco, do Pré-Escolar ao 28 Grau, se-
v30 concedidas, pelos estabelecimentos de ensino, dentro do periodo

compreendido entre os dias 12 a 31 de julao; .. i e

PARAGRAFO 1¢ - As f8rias dos cursos de 1inguas e do ensino 39?19?i

vo poderdc ser concedidas en dois periodos, seundo i necessariamente
entre os dois semestres letivos e outro no més de janeiro, ressalvado

o disposto no art. 134 e seus paragrafos, do decreto-lei ne 5.452/43;

PARAGRAFO 22 — No caso dos professores que ainda nao tiverem complg
b i
tado o periodo aquisitivo, serdo as férias concedidas e gozadas ante-

cipadaiente;

CLAUSULA 72 =~ Aos professores & vedada a reglucia de aulas e tra-
baliios em exames: a) aos domingos; ) feriados nacionais & religio -
sos, nos termos da legislaglo prépria; c) nos dias seguintes: segunda,
terga e quarfa—feira de carnaval; Seimana Santa, 24 de junino(sae Joao),
16 de julho (No Recife), 2 de novembro (finados), 8 de Gezembro(Nossa
seniora da ConceigBo), 15 de outubro (Dia dos Professores) e 1os fe~

riados muaicipais, nas respectivas municipalidadesy
CLAUSULA 82 - ApAs e maximn de C2 aulas consecutivas, & obrigatério
wn intervale cem duracie minima de 20(vinte) minutos, 10S turnos diur

nos — e 10 (dez) minutos, nos turios noturnos;

PARAGRAFO 12 - Os intervalos de descanso ndo serd@o computados na du
racdo do trabalho para todos os efeitos; -

.

PARAGRAFO 28 + 0 hovério de recreio & livre para todos oo professo=
res; :

CLAUSULA 92 - 0Os tempos vagos no hor&ric do professor entre as au-

1as de cada turno(janelas), que viereil a surgir ua vigéﬁcia ?este Dis

sidio, serBo pagos dese que no decorreites do expresso—i&%éééése do

professor;

PARAGRAFO 12 « Para mountagem do raspectivo horério, © professor dg

verh oferecer 4o estabeleciimento de ensino waa disPoniﬁili*ade horé -
‘

ria com gcrésqimo de 1/5 (wi quinto) do ntuero de horas—aula que devg

& reger; '

PARAGRAFO 20 - 1ilos aor&rios correspondentes ds janelas, devidamente

reimineradas, og professores ficardo disponiveis no esthelecimentc de

vendo atender ds tarefas pedagbgicas que lies forem deterninadas pela



£ read
dirvecSo da cscola durante o periodo; i R X
§§£h§§£§9.qg - hs janelas remuleradasg en wil ano letivo nao assegurgggég;j
a sua oeivtengBo na carga horéria do ano leotivo seguinte; .

rﬁmﬂ IRARD 42 .. Pare pfeiteo dests cliusula ¢ horfrio valido nos cur-

o5 de lingua serd aqueles qus for elaborado apbs a confirmagao do fui-

(0]

ionatento da turiag

FLhUoULA 102 .- Ao professor serd gsrantido o abono de faltas no - pe-

riodo igual ou inferior a 15(quinze) dias por motive de doe Ga, median

ts a apresentaczo de atestado médico, na conformidade da lei;

CLAUSULA 11a - Serh asscgurada a concessio de licenga sew veacimen -
tos pelo periocdo de O1l(um) ano letivo, reunvavel por aais Ol(um)ano o)
professor gque a requeira cou a finalidade de frequentay curso de agper-
feicoamento e especializagio ligada 4 ativi icade aducac1oauﬁ,“n30 se coil
putandb o tempo de servigo de duracdo da licanga para qualgued efeito
legal;

gkggggyé_%gg - A corga horaria do trebalio di&rio do professor do en
sino Pié-Escolar e lg Grav Menor ndc excederi de 04(guatro) horas por
twrnosg

SLAUSULA 133 .. Na formagBo de smas turmas, os estabelecimentos de

B

ensino manterdoc a proporcac de 1m? por alvio em cada sala de aulaj

CLAUSULA 143 .. 05 professures terss participagao no processo de es-

colha e indicacfic do material didatico, salvaguardando-se a linha peda

gbgica adctada pela escolag

CLAUSULA 152 - Durante a semana de planejamento pedagbgico, os pro -

Pessores solicitanr %o os vecursos técnico-pedagbdgicos necessarios ao dg

sempenho de suas atividedes profissionais;

CLAUSULA 162 -~ As avaliacBes de aprendizagem serao auotadas pelo prg

Fessor no di&rio de clasee, Fficendo o caiculo das médias oun atribui —

"~

coes de conc =itos @ seu cargo;

CLAUSULA 172 - A «labcaragic dag atividades recr&ativ%s e culturais
Fica a cergo de profissional devidamente habilitado na respectiva &rea

de ensino, desde que observado o horario normal de tyabalnoj

CLAUSULA 182 - [0S profescores dos cursos profissionalizantes de Bdu

i}

cagdo Musical, Educecde Artigtica e nducacan Religiosa, serdo assegura
dos os mesilos direitns anferides pelos professores das demais discipli
nas, excetruando-s2 os téenicos desportives = instrutores de beanda, quan



do nao possuirem curso superior especifico;

cLiusuLa 158 - serso estendidas aq professor de eq;ino profissionali-
e W e P e U A

rantes as mesmas vantagens auferidas pelos professores de outras disci-
plinas; :

CLAUSULA 202 - Sempre que os estabelecimentos de ensino exigirem do
professor o uso de uaiforme, serl ecle fornecido pela escola senl prejui

zo de orden financeira para o professor;

CLAUSULA 212 - Os estabelecimentos de ensino obrigam-se a  garantir
condicdes satisfatbrias nas salas de aula (birs, ilwiinacZo adequada ,
material didatico) e na sala dos professores (mesa, cadeira, armbrio).
Recoilenda-se WC privativo na sala dos professores, e seipre que possi

vel, recurscs audiovisuais nas salas de aula;

CLAUSULA 222 - N30 & permitida a contratacZ@o de professor por prazo
deterninado para ministrar aula em curso regular, salve eu se tratando
de aala de recuperacdo ou substituigZo de colega, por motivo de doenga,

ressalvado, tamb&m, o contrato de experifnciaj

OLAUSULA 2328 - A remmeraczo dos docentes & fixada pelo nfmero de au-
las semanais, na conformidade dos aorérios, tendo por base o salério -
anlajg

PARAGRAFO 12 - 0 pagamento far-se-4 mensalumente, considerando-se para

csse efeito cada m8s constituido de 04(quatro) semanas e neia, acresci
da, cada wna delas de 1/6 (um sexto) do seu valor correspondente ao rg
pouso semanal remunerado, de acordo coit o disposto na Lei 605, de ja-
aeiro de 1949;

PARAGRAFO 2¢ - adotado o salério mensal, considera-se como salério-ay

la sei repouso seianal remuvnerado o resultado da divisfo do total men-
sal pelo fator 5,25 (cinco virgula vinte e cinco), multiplicado pelo
nlimero semanal de aulas lecionadas pelo professor;

PARAGRAFO 3° - NZo serao descontadas, no decurso de 0%(nove)dias, as
faltas verificadas por motivo de gala, ou luto e consequBncia de falg

cimento do eBnjuge, pai, mde ou £illo;

CLAUSULA 242 - SZo irredutiveis a carga loréria e a redwieragao do pro
fessor, exceto se a redugao resultar: a) da exclusdo de aulas exceden-
tes acrescidas 3 carga loréria do professor e cariter eveatual ou por
wotivo de substitﬁigﬁo; b) do pedido do docente, assinado por e¢lee por
dues testemwihas ou homologadas pelo Sindicato dos Proféssores; c) da

* diminuiclo de afulero de turias, com a devida indenizacdo corresponden—
»



.

4

te A parte reduzida, preservaido-se o restiite do ceutrato do docente’

e homologando-se no Sindicato de Classej

PARAGRAFO ONICO - A indenizaglo seré processada nos feriios dos arti-’

gos 477 e 478 da CLT, tomando-~se por base ¢ tempo de servico da carga
horfria veduzida;

CLAUSULA B2 ~ 0O professor que for digpensado pelo estabelecimento?
sei justa causa, durante o senestre letivo, faré jbs, al & das repara
coes trabalhistas previstas en lei, a una indenizagao no walor de 50%
(cinquenta por cento) da reinmeraczo wensal por més nao trabaliado no
ecstabelecinento durante o semestre letivo;

PARAGRAFO OHICO — Para os efeitos previstos uesta cliusvla, considera

se semestre letivo o periodo de 12 de fevereiro a 30 de juillo € o de

12 de adosio a 31 de dezeﬁsro.

CLAUSULA 26; - Sobre o salérlo do profeba01, ao flnal de cada wna

das gquatro unidades, incidirg wn pergertnal de 10% (dez por ceuto), a

titule de renuneragso das seguintes atividades pedagégHCas. a) prepa—
racio e correcao de provas € demais formas de avaliagdo; b) preenchi-
“,nto de Fichas de avaliagdo para o Servigo de Orientacao pedagbgica
o o;ganlza?ao e apllcarao de material pedagbgico no pré-Escalar e en

sino de 12 Graw Menor; ¢) transcric o para o difirio de classe ou bolg

tin escolar, no Pré-Bscclar, das notas e coniceitos atribuidos aos aluy

A0S;

PARAGRAFO 12 -~ Ea nenhwna hipbtese & permitida a correcao de provas
cia sala de aula;

PARAGRAFO 20 -~ 0Os professores s2 ob"lgarao a cuiprir os prazos esta

belecidos no calendério escolar organizado de comw: acondo €Ol 0S prg
fessores, quanto a elaboragao, aplicagao e correcao de provas e deia-
is avaliagoes;

PARAGRAFO 32 - O percentual deferido no caput aZo & devido nos de=
iiais meses do ano létivo; i
CLAUSULA 272 - Durante a vigéncia do presente dissidio, neniwa pro-
fessor poderd ser contratado com salario inferior ao resultente da a-
plicagdo deste dissidio e devido ao docente, anterlo;u31tc & data=bda~—
se¢, observados os principios de isonomia salarial, da legislagao vi-

gente e a‘tuag.ao no nesio grau e raio de easino;

CLAUSULA 202 - Fica assegurado o paganento a& base de lLora—aula acreg

cida de 50% (cingueiita por cento) per uiora de reunize, ao professor !

que couparecer is reunides de car&ter pedagbgico, quandu Convocado PG



—6-—-
1a divecHo dc astsbelesicento de «osiny, fiia do sen horério contratu

al, bem como quande corvocado para opganisis “2stividades ou recrea -

"~

coes nc ascola € excurshes, fora da gscola, altn de sus © jornada de

toabalbos
PARAGTAND UNICO — Ser® coavoc:la pelo mencs wia rewnizo pedagbgica *

ooz sei:stre, pela dirvecfo do estabelecimento de ensinoj

CLLUSULA 292 - rica assequrado ao professor o adicional de  50%

et et e

‘cingue ta por cento) por aula de recuperagao, ministrada durante o

recessc 2scolar ito n8s de janeiro;

5, 7J8ULA 30a - Serd assegurado @o professor de Eaucagg..o Fisma e

e ———

sJua esiangeira o nesmo saldrio e ventagens das demais disciplinas;

il

CUSTILA 2% —~ 0 pagaiento da gratificac3o natalina uo final do 2

o e m———

“% co!> base de cllculo o salério devido no m€s de Gezeuldro, -ob-
<. rondo-se 0.disposto na Lei ne 4,090/62 e vespectiva regulamentagao;

LLATARG Y00 - Hos cursos de lingua e supletivo serf respeitada a

<o %o satacial decorrente da modificagto da carga horfria do prow.
SILA 32: .- & assegurado ao professor o pagauento de  salério
“2iodo 4o recesso ou férias escolares, ainda que despedido sem ¥

causa i término do ano letive ou durante o recesso ou férias '

Cooaiwes, £00 jus aos veferidos salérios.
3

WUSJDA 33R = COs estabelecimentos fde ensino obrigar—sc—ao -a fox

e aos pro’assores cdpia do recibo de pagaiento do salirio, especi

LAy as veas que o conpoem, carga iorériz e descontos proeedidos

~teda na CM i a carga horéria correspondente;

ULA 343 - As escolas forecerzo valemtranspc rfe aos seus pro-

s.Tes, mensalmente, nos termos da legislagdo em vigor

Vi 19ULA 352 - As escolas obrigan-se a criar coinissdes internas de

svngHo de ac llente de trabalho-CIPA, nos terios dos artigos 163, e
2uE pavndgrafos, =2 165 da CLT;

AnsTLA 362 ~ l'dicam as escolas obrigadas a ilantei creches para  0s

y professora gestante terd garantide o eimprego a paw
de oevider até 12¢ dias apds o parto, coi os direitose

2 Bl 244, do “IST3
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CLAUSULA 382 -~ Fica assegurada a gratuidade aos f£iliios dos professg %,
res sindicalizados e quites coun a entidade de classe, nos estabeleci- _;_E;//

sentos de ensino onde lecioilai, obedecendo aos seguintes ericérios:
'é)'para wi nfmero de 05(cinco) aulas seianais, 1(wn) f£ilho; D) de 06
(seis) a 10(dez) aulas semanais, 02(dois) filuos; c) de 11(onze) a 15
(cuinze) aulas semaaais, 3(tr8s) filuos; d) a partir de 16(dezesseis)
anlas semanals, gualguer ntmero de filhos;

PARAGRAFO 12 - No pré-Bscolar, obedecendo aos critérios do caput ,

o professor poderé ter gratuidade para até 3(trfs) filoos;

PARAGRAFO 28 - Fica garantida, até o Lérnlno do mio seguinte ao fa-

lecimento do professor, a gratuidade prevista no capux desta. cl&usula,
quando coiprovado o estaﬂo de necessidade da fanilia do profe ssgr Fa-

lecido;

CLAUSULA .1’2 - Fica assegurado ac professor dos CUursos de, lingua wa
abatinento de 50% (cinguenta por cento) no curso de aperfeigoanento pa
Ta promogey de nivel,'néo ase estendeado o bheneficio mais de whna VEZ,

para cada ¢ 3tégio;

CLAUSULA 4C + -~ Os estabelecimentos de ensino rePresentHdos pelo Sin
dicato patw:nal se obrigam a ter wn local para fixacdo da edltals,con
vocagdes, tuctos, comunicacdes sobre a vida sindical de 1n;g:gdse da
categoria p:ofissional, os quais serdo apresentados 2 direcfo do esta
belecirento le ensino por professor devidauente credenciado pelo Siu-
dicato que "ar& garantido o acesso e contato coii os professores na sg
la dos mesmc.i;

PARAGRAFO Umxco - 0 acesso e contato cow os professores o local de
iraballio fic: condicionado & comwnicagdo prévia do Sindicato da cate-

goria profissional & diregBo do estabelecimento de ensinoe;

CLAUSULA 412 - Os prdfessores gque cosprovadasente coiparetcclail A As—
senbléia do Sindicato de classe terd@o suas faltas 3s auwlos zoonadas ,
desde que o nftuero de assembléias nEc exceda de 08(oito) anuwaluente !
realizadas en -urnos alternados, sendo 05{cinco) no tumio da aanhd e
03(trés), no tiwno da tarde, devendo © dig ser comwiicado coi antece~

déncia minima te 72(setenta e duas) horas ao brgao patronalj

CLAUSULA 422 . O preseute Dissidio Coletivo de Traballio terd dura —
¢30 de 12(doze) meses, com vigncia de 1¢ de abril de 1285 até 31 de
pargo de 1990:

CLAUSULA 432 - As partes, en atendimento ao que deteraina © Art.613,

jnciso 8¢ da Ccusolidagio das Leis do Trabalio (cLtT), atribueil,a quen

o



o
infringir as obrigagoes de fazer deste Dissidio, waa :ulta equivalente
a 02(dois) Valores de Referficiaz a muwlta por descwaprinento das obriga
cBeés ‘de Fazer em favor do cipregado prejudicado;

CLAUSULA 443 ~ Sevra concedidz 3 categoria profissional w2 reposicdo
salarial equivalente ao fndice inflacionério oficial acuaunlado no Ppe-
réodo de OL de outubro de 1966 a 31 de wmargo de 1989, conpeasando-se !

os percentuais j& concedidos pela categoria econdnicaj

PARAGRAFO ONICO - Sera concedido wn percentual de 4%( quatro por cento)

2 titulo de produtividade;

CLAUSULA 452 - B garantido a estabilidade no emprego por g0(noven -
ta) dias a todos oS professores da rede particular do pfimeiro e segun
do graus no Estado de pernanbuco a partir da data da publicagdo do  /
ac&:'d'éo;

CLAUSULA 462 - B garastida wia multa de 10%f{dez por cento) sobre 0
saldo salarial dos professores 1a nipbtese de atraso 1O paganeinto do
salério até 30(trinta) dias € de 20% (wvinte por cento), pelos meses /

_ »estantes se o atraso for superior aos 30(trinta) dias;

GLAUSULA 472 .. Fica garantida a remumeracio dos professores nos dias

de paralisag%o, incluindo-se © repduso senaial Tenunerados, obrigando -
se os professores & efetuar & reposigao das aulas necessfrias para ©
cwpriaento da carga hor&ria uinimna prevista na Lei de Divetrizes e . Bg
ses de Educagdo e pelos Conselios Estadual € Federal de Bducagdo, Sei-

do-llies paga a renquneracao novital pelas referidas aulas;

cLAUSULA 482 - Fica proibida a deinissao dos profes;ores por wotivo de

participagdo no movimento paredista;

e . -

Recife, 25 de sbril de 1989



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL HEGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

TERMO DE AUTUACXO E REVISXO DE POLHAS

App 19 dias do més de

Dezembro
_ de 19 89 auituei
Dissidio Ccoletivo

0 presente

o gual teman ¢ n% PROC. TRT - DC 106/89

2
contendo v folhes, todas numeradas.

sl A Qusctonts

Servigo a» Capdastramente Processual

REWMESS A

Nesta data faco remessa destes autos ao
Exmo.Sr, Dr. Juiz Presidente do Tribunal

Regionsl da Sexta Regiago,

Recife, _18.12.89

%Qama/(/bv/

Diretor do S.C.P.




Diante da paralidacdo do trabalho, e
na forma do artigo 860, paragrafo '
unico, da CLT, designo audiéncia de
conciliagao e instrugdo para o dia
22 de dezembro de 1989, as 10:00 ho-
ras.Notifiqué’Ese as partes e a douta
Procuradoria Regional do Trabalho.
Recife, 19 de d/*embﬁo/d,e 1989
=

José Guedes Corrfa Gondim MQ
Julz Presldento T.R.T. Sexta Reglao



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
SR * SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

ASSUNTO : NOTIFICACKO No-TRT-Gp-165%/89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da
instauragdo do processo de Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-144/89, en-
tre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO : PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASS(

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o
sequinte despacho:

"Diante da paralisacdo do trabalho, e na forma do artigo 860, parid
grafo Ginico, da CLT, designo audiéncia de conciliagdo e instrugdo'
para o dia 22 de dezembro de 1989, ds 10:00 horas. Notifiqud¥se as
partes e a Procuradoria Regional do Trabalho. Recife, 19 de dezem-
bro de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presiden
te do TRT da 6% Regido."

A presente notificacdo vai assinada pelo
Senhor Secretario Geral da Presidéncia. Aos 19 dias do més de de-
zembro de 1989.

Do Braius ao (642
f@iSecfetério Geral da Presidéné%p

[

xﬁ%{aizgfca

z ‘vﬂZﬁ ‘ﬂiﬂ a cﬁax? %%iﬁ%Cbe L;ﬁlhjz - _
| a0 // L/ 7

« Mo, 35 V2 /-’-f,@ﬁo 247 2%
B. V5 1A



Gabinate da Presidéncia
Notificagdo n? ERT-GP- €£5/89

DC-106/89
Ao

Sindicato dos Professores no LEstado de Pernambuco

Rua Gal.Joaquim Indcio, 495 - Ilha do Leite
Recife - PE.

p/Oficial de Justica

CERTIFICO que, hesta data me dirizi a rua de
Pregresse, 387, Beos Vista, sende gli procedi g notifieca-
¢a0 na pessos dm sr? M2 das Gragas Silva(diretera). Dou!

Té. Recife, 20 de dezgmbro de 1980,

goa de Seuzg
Avaliador,



JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE
Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGISO
PARA : PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSO

ASSUNTO : NOTIFICAGAO NQ-TRT-GP-1689/89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da
instauracdo do processo de Dissidio Coletivo n?.TRT-DC-106/89, en
tre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO
SUSCITADO : PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSO

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou'
o sequinte despacho:

"Diante da paralisacdo do trabalho, e na forma do artigo 860,pard
grafo dnico, da CLT, designo audiéncia de conciliacio e instrucdo
para o dia 22 de dezembro de 1989, &s 10:00 horas. Notifiquéﬂse !
as partes e a Procuradoria Regional do Trabdhoo Recife, 19 de de-
zembro de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Pre-—
sidente do TRT da Sexta Regido."

-

A presente notificacdo vai assinada pelo
Senhor Secretdrioc Geral da Presidéncia. Aos 19 dias do més de de-~
zembro de 1989. .

(}f’.aa_,@t&&. ;?‘—\_ oo oo, (@ 3 -L_({‘
| - -
?ISecretario Geral da Presidengﬁa

ol pun 20 48. FT.
4 (’ N
0 W A )k . 5 o by
@) hnﬁm-émhwwﬂ@f&-

Marla|/José Cardoso de Meln
Diretera Dep. Pessoal

TAT - Mod. 45



Gabinete da Presidéncia

Notificagcdo n?-TRT-GP-1689/89

A

Prefeitura Municipal de Igarassi
Praga da Bandeira, 14

Igarassi - PE.

DC-106/89

p/ Oficial de Justica

CERTITICO que) nest

L

gupra menciehzdo, sende ali procedi a
. . L4
de srg& Maria Jesge
Dou Pe. Recife, 20 @ ezembre de 1589

rasg de Souza
Avalisdor.

data me dirigi

20 enderseco
netificagze na pessoz!



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.° REGIAQ
REGIFE

DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALBO DA SEXTA REGIAO
PARA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO

ASSUNTO : NOTIFICAGCAO NY-TRT-GP-1690/89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da
instauracdo do gtocesso de Dissidio Coletivo n® TRT-DC-106/89, en

tre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO
SUSCITADO : PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSO

em cujos autos o Exmo. Sr, Tuiz Presidente deste Tribunal exarou'
o seguinte despacho:

"Diante da paralizacdo do trabalho, e na forma do artigo BGO,pa:é
grafo uUnico, da CLT, designo audiéncia de conciliacdo e instrucgao
para o dia 22 de dezembro de 1989, ds 10:00 horas. Notffique-se '
as partes e a Procuradoria Regional do Trabalho. Recife, 1% de de
zembro de 1989. Ass.) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Pre-
sidente do TRT da 62 Regido."

A presente notificacdo vai assinada pelo
Senhor Secretario Geral da Presidéncia. Aos 19 dias do més de de-
zembro de 1989.

Mo Disie Boin R

?LSec%etério Geral da Pi}sidéncia.

e
Bz, 1 G ol phhgonctio v 7 FET

Yhnee JHor s B5 in

TRT - Mod. 45 J_O



Gabinete da Presidéncia.

Notificagdo n® TRT-GP-1690/89
DC-106/89

-3

Procuradoria Regional do Trabalho

nesta.
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAD DO DISSI-
DIO COLETIVO N@ TRT-DC-106/89, EM QUE
SAO PARTES INTERESSADAS: SINDICATO DOS
PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO (Sus-|
citante) e PREFEITURA MUNICIPAL DE IGA -
RASSU (Suscitada).

Pos vinte e dois dias do més de dezembro de mil novecentos e oitenta e nove,is
dez horas, na Sala de SessCes do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido
presente o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tribunal, no exercicio da Presidéncia,
DR. JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO, e a Procuradoria Regional do Trabalho, re]
presentada pelo Dr. Everaldo Gaspar Lopes de Andrade, compareceram:Dr. Paulo A
zevedo, advogado do Sindicato Suscitante e Sre. Mario Medeiros, Eduardo Henri—
Luqes e Jesualdo Campos, Diretores do Sindicato dos Professores; Srs. José Flo
|rentino , Maria José da Silva, Julinardes das Chagas, Sonia Tavares, Jacy Mar—|
tins, Moacir Valino e Maria José Pereira, membros da Comissdo de Negociacdo do
Sindicato dos Professores no Estado de Pernanbuco ; Dra. Otilia Cabral de Vas -
concelos, advogada e preposta da Prefeitura Municipal de Igarassu.Retificando,
reside os trabalhos da presente audiéncia de Dissidio Coletivo o Juiz Togado'
Tribunal, no exercicio da Presidéncia, Dr. FRANCISCO SOLANO DE GODOY MAGA —
. Abertos os trabalho, declarou a advogada representante da Prefeitura de
garassu que esta presente nesta audidncia na condicdo de preposta e advogada,

endo requerido um prazo para a apresentacdo da credencial, afirmando , ainda,
que ndo é procuradora do"Municipio, entretanto a ela presta servigos na condi-
cao de autonoma. Pela ordem pediu a palavra o advogado do sindicato suscitante
para dizer que: segundo dispde o art.129, inciso II, do C5digo de Processo Ci
vil, a representacao em Juizo no caso dos Municipios se fara pelo seu Prefeito
pu pelo seu Procurador. No caso presente inexiste o cumprimento do dispositivo
legal, posto que a digna patrona da suscitada ndo detém a condicio de chefe da
pdilidade e, muito menos, de sua Procuradora, como alids declarou. Em sendo as
5im, preliminarmente, requer a decretacdo da revelia da suscitada, por falta °
e representacdo nos termos do art.129, inciso II, do CPC. A advogada da Pre —|;(
feitura reguereu a juntada da contestacdo por escrito, em tr@s laudas datilo —
prafadas, afirmando que nao havia possibilidade de nenhum acordo com as profes
soras, a nio ser a partir de marco de 1990, por causa da dificuldade financei—
a porque passa o Municipio. O advogado do Sindicato Suscitante disse que nada
fem a falar scbre os termos da contestacdo, se reservando para comentd-la nas
hlegagdes finais. As partes disseram que n3o t@m provas, a ndo ser os documen—
fos ja anexados ao processo. O Juiz Presidente em exercicio encerrou a fase de
instrucdo, e concedeu a palavra ao advogado do Sindicato Suscitante para profe
ir as suas alegacdes finais, o qual disse que: Inicialmente reafirma a sua |
breliminar, no sentido de ser decretada a revelia da Suscitada ante a auséneia
le representacao processual, nos termos da legislacgdo vigente. No mérito o pre
ente dissidio deve ser julgado totalmente procedente porque o pedido se funda
tamente na Lei Municiapal n? 1792/86 e Iei n® 1904/89, constante das fls.09
fls.22 dos autos. Como se verifica, ao contrario do que alega a defesa, ndo
e pretende alterar a legislacdo trabalhista, sobretudo quando a categoria pro
issional pede o pagamento de férias e 139 a teor da Carta Constitucional. A
i vale se destacar o texto do art.59 do Titulo II, dos Direitos e Garantias®
‘undamentais, que no seu inciso XXXVI assegura cristalinamente o direito adqui
fido. No caso vertente, a categoria profissional, consubstanciada nas leis ja
nencionadas, repita-se, de n?s1792/86 e 1904/89, ja teriam incorporado aos se
Fontratos de trabalhos os salarios e reajustes ali estabelecidos e que a sus-
Citada nao vem pagando. Por fim, ressalta que esse Tribunal tem tido uma postu
Fa absolutamente correta quando do julgamento de dissidio envolvendo Prefeitu=
Fas Municiapais estabelece, exenplificando, pagamento de férias acrescidas de
Fﬂ terco, nos termos do preceito constitucional como o pagamento de 132 e de !
ognaga extraordinaria. Ante o exposto, espera o siendicato suscitante que sejd
ulgade

o

 Brocedente o presente dissidio para o fim de conceder & categoria Pro -

~4
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.« REGIAD

fissional as reivindicacdes constantes dga pega vestibular e do elenco de rei -
vindicacCes. Para razbes finais disse a advogada da Prefeitura que mantém os '
termos da contestagdo, acrescentando que atua como advogada e preposta da Pre-
feitura de Igarassu e URB do mesmo Municipio, nas Juntas de Paulista.Renovada'
a proposta de conciliacdo, foi recusada. O advogado do Sindicato informou que
@ categoria continua em greve. Foi concedido um prazo de vinte e quatro horas,
para a advogada apresentar a credencial correspondente, Para julgamento foi de
signado o dia 26 de dezembro, ds 15:30 horas. Os autos deverdo ser remetidos A
douta Procuradoria Regicnal, para os fins de direito.Cientes as partes da data
do julgamento. E para constar foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo
Sr. Juiz Presidente, pela Procuradoria Regional, pelas partes e por mim secre-
tariaquealavei. / /[ [/ [/ /1111007000000 071007077

)
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Exmo. Sr. Or. Juiz Presidente do Egregio TAT. da 6a.Hegiao.

o

A PREFEITURA MUNICIPAL UE IGARASSU, por sua advogada
e preposta infra-assinada, vem CONTESTAR o Dissidio Coletivo ip
terposto pelo SINDICATO DOS PROFESSDRES NO ESTADO DE FERNAMBUCO
(Processa TRT - DC - 1D6/B9), tendo a expor e a reguerer em sua

defesa o seguinte

12) PROPOSTA DE REAJUSTE:

0 Sindicato Suscitante pretende que o resjuste sa-
lgrial da categoria obedega a uma repusigﬁo de 332%, decorrente
de alteragao da Lei 1792/86 e Lei 1904/89. 0 pleito nzo tem fun
damentc juridice, pois toda & Legislacaoc Federal adota para as
reajustes sslariais a veraiagao do IPC. Nada justifics a mudan-
ca ou modificagae do critéric legal e geral para todos os traba

lhadores, sem distingso de categoria profissional,

2¢) DOS DEMAIS TTENS DA PAUTA DE REIVINDICACBES:

Das snalise da Pauta cde Reivindicagoes do Sindicato
Suscitante se constata gue 90% das rmiuindicagges do Suscitan-
te sao ilegais e tem por objetiwo, alterer cu modificar a Le-

gislag3o Trabalhista atuslmente em vigor,

N2c apresentou o “uscitante nenhuma justificativa
particular da categoria, guer de fato ou de direito, razso pela

gual naso merecem acolhimento.

Cuntinuﬂ e



continuaganes. Fls.p2

0 Celendo Tribunal Superior do Trabalho ja firmou

PO ¥
& Sua posigao sobre a materis

o ¥ i s
" Nos dissidios de natureza coletiva -

devem ser mantidas ou adsptadas as !
clausulas que se encontram em con-
sonsncis com as precedentes do Tré

bunal Superior do Trabalho e excly

fdas, ou mantida & exclusac das gue

s30 dnconstitucionais ou versam so-

bre materia jé disciplinadz em lei."
(AC.TRT Plenoc - Proc.n2B0-DC 392/82

Rel. (designado) Min.ORLANDO TEIXEL=-

RA DA COSTA, proferido e,m 24/11/B2).

" Qs dissidios coletivos de natureza
ju:{dica nzo tem por escopo & insti
tuigao de normas, mas a solugzo de
um conflito coletivo de interesses
gerais da categoris ou do grupn.n;o
s0 pela mera interpretaggo de normas
de cunueﬂgsn coletiva, de regulamento
de empresa, de direito cansuetudina-
rio ou de preceito legsl, mas tambem
pela aplicag@o da lei so fato coleti-

vo motivgdor do cenflita.

(Proc.TRT.219/83-A, 2a.Reg. Ac. 3.397/
B4 - Rel.duiz ALUYSIO MENDONLA SAMPALO,
DJ - 17/05/84).

* Havendo previsao legal espec{fica e
limitando-se a reivindicag2o reprodu-
zir os extremos legislados, faz-se re-
dundante a pnstulaggc, merecendo inde-

ferimento,"

(Proc.TRAT. DC- 47/84, 3a.Reg.Rel.duiz
WALTER CHAVES - DJ 01/02/85 ,pag.22).

Cﬂntinua.. -
&



continuagacs.. Fls.O03

Face ac exposto, o presente Dissidio Coletivo deve

ra ser julgado improcedente com relaqgu & todas as clausulas

- . - oy . = 3 - - o -
e reivindicagoes relacionadas com direito e materias ja previs

tas em lei.

Para provar o alegado, requer o depoimento pessoal
do representante legal do Sindicsto Suscitante e protests por

todos os meios de provas admitidas em direito, pedindo, afinal

- -~ . e
a improcedencis da agaa,

Pede deferimento.

Recife, 22 de Dezembro de 1989,

O ) 1ol

oTfLIA CABRAL DE VASCONCELLOS - Advogada e preposta
DAB-FE - 9946

EM TEMPD ; venho pedir a juntada posterior da PROCURALAD, no pra

’
za legal, em virtude do Prefeito se encontrar viajan-

do & servigo do Munic{pio de lgarassu.

<A

o



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO PUS 1 1 30 T aR34LHO
Precuradoria Regional da Justics da Trabalho

Nesta data, recabi estes 2uiea de Tribinal Ba-

- 84 Regide

gional do Tie'sihe

Recite, s :de /&_ o 1289

DISTRIBUICAD
Fm audiéncia realizada. nesta data, fol o pre-
gente proafssn o svihhuido ae Procurador
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO
BREGILFE

Devolvidos, pela Procuradoria e apresentados ao Fmo S
Juiz Presidente para distribuigo os autos do Pmc.’I‘RT—g% =4 06

o 22 DEZ 1989

Iretora do Ser'vic;:; de Processos

DISTRIBUIGAQO

Sorteado o Relator ¢ Exmo. 5r. JU]Z JOS'AS FIGUEIREDO
Designado o Revisor o Exmo. Sr. ]U]Z REG!NALDO VALENCA
m, 22 DEZ 1988

Presidente do TRT - 62. Regiao
CONCLUSAD

Nesta data, Taco estes autos conclusos ao Exmo. Sr. Relator,

2 DEZ 1989

uiz RelfLto X. recebidos nesta data
EECIfB OZ/GI_Z)DL ) “.l

/&J.LL‘/L*] L& ,\_A_{ T" C\\.
Nesta data, fago estes autos conclusps ao Exmo,/Sr. Revisor. f?'afi Julz Raginjdo V o1
N

COWCLUSAOQ

Em,

Agsessor (4

¥V isto, atSecretaria

et
iu1/ RE%1ssr
TRT - Mod 07




S NT ADA
NESTA DATA FACO JUNTADA A g1z AUTOB

Do RECISR uc—::eo;@:zﬂommm;z\i
éﬂﬁ-wimgﬁ BEE,,—;:—/—’:f—/:

RECIFE, 274 uajzsz/g&éﬁ_g_,._.iii wE2
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JUSTICA DO TRABALHO
T.R.T.-6a REGIAN

22l 258 009337

EXMO. SR. DR I ELNRO """" 5 h gi‘H
S 3 - JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO [TRT: DA-63 REGIA
7

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU, vem atra
veés de sua advogada infra-assinada, requerer,com a devida
urgéncia, a juntada aos autos do Dissidio Coletivo, inter-
posto pelo SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE PERNAMBU
CO (Processo TRT - DC - 106/89), da CREDENCIAL, constituin
do a peticionaria Procuradora e Advogada da entidade acima
mencionada.

Pede deferimento.

Recife, 22 de Dezembro de 1989.

Ok GB0 ot Wil

OTILIA CABRAIL DE VASCONCELLOS.ADV.
OAB n@9946 - PE.




PREFEITURA MUNICII’AL

Exm®. Sr. Dr. Presidente e¢ Demais Membros do Tribunal Regional do Traba-

lho da 62 Regiao.

CREDENCIAL

A Prefeitura Municipal de Igarassu, atraves do seu
Prefeito, Dr. JOAQUIM PESSOA GUERRA, pela presente, credencia a Dra. OTI-
LIA CABRAL DE VASCONCELOS, brasileira, separada judicialmente, advogada .
inscrita na OAB sob o n® 9946 - sccggo PE., para representar esta entida-
de como ADVOGADA E PREPOSTA nos processos trabalhistas movidos contra &

mesma, atuando no Processo de disaidio coletivo N® TRT/TC/106/89.

Cordiais SaudaQSes,

Igarassu, ro\de 1089.

CART TORIO PAHULO Gumﬂni-n;
2 Anto
Rus Slquelra CEMEAS, 132 -Sto. AN

\Job‘ Dize da Andiade - _ Tituler N
% Caehiietl da Albogmare® Bndrat - Subatilido

Vaini =t Aitale
__l' ol siotl [z de Aadrede - ST
= hpats trntava ©
e .ihsliog Tsloves - - Bay L

.M‘ a9
i __“_,_.'52':2&1_‘

L Narn 22e®

Praca ta Bandeira, 19-Fones 543.0452—543-0201-543-0435 - Telex:(081)4043-CGC- 10.359. 560/0001-90 - lgarassu-PE.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOD
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ

RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PRQC. NO TRT - . 2C=106/89. .

CERTIFICO que, em sessdo extraordinaria hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz .. .CLovis Correa

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

yThereza Lafayette Ditu,Irens Taueimz;f_f::lq."g?z’zég.’;3;'.::'_:‘3159. 2

e - e et B}
Valmivr Limg,lelic—

s 7 i

..... iis W

resolveu o Tribunal,
Flamwo, preliminscments, por wnaninidede, deferir o requerimento de juntada de
documanto, instzvmento p:-oam‘a‘%:ério s foito pelo suscitadol preliminsrmente, B
por umarimidsde, de acords com o parecer da Frocuradoria Regional, proferido-
en mesa, indeferir o requerimesnio do junbeda de documento, formledo pelo Sin
dicato Suscitembte atraves de sew palrore em sustentagao orali per unexnimidade,
de gcordo con o parecer da Procuradoria Hegional proferido em mesay rejeitor-

a prolimingr de decrobagd@o Ga revelia da susecitada, por Tulte de rcpr:—::c-'nta -
gio, ros termos do art.l2, imoiso II, do OPC, argltida pelo suscitante.llerifos
por unonimidade, de acordo com o parccer da Procuradoria Regional, julgar zro
cedente =m parte o presente dissfdio, nos seguintes termos:Clzusula 18 - I}"’"‘:@
SIQIO DAS FTIRDAS SALARTAIS — por maloris, deferiz em paris pars coneeder a cg
tegoria profissional uma reposigae szlurial equivelente ao IPC pleno acwnla—
do dos {1tinos doze meses anteriores g datombase, inclusive o mes de jezn:irof
89 1o percentual de 70,287 (setenba virzula vinte e oito por cento); gus inci
dipa gobre o salirio minimo da catezoria profissionzl Tixado eom Iei Munmicipal,
compensanio-se todos o guaisgusr aumentos concedidos polo susci‘baﬁ.owmstc DE—
riodo ressalvadss as situagdes de que cuida o tdpico XII da Instrugao Normati
va nt 01/82 do TST(em-prajulgade 58)3 vencidos os Juizes Relator ¢ Hevisor -
gue a indeferism e es Juizes Clovie Valenga, Millon Lyra e Irene wusiroz gue,
de acordo com o parecer da Procuradoria Regionaly deferiam em parfe para ga —
pawtir & reposicSo dap perdas salerieis, de acordo com z legislacao em vigoTe
Cliusula 28 — EXTERSIO DA CRATIFICACKO D¥ PO DE GIZ —por maioria, do acordo -
com 0 purecer da Procuradoria Regional, indeferir; vencidos os Julzos Valmir—
Lima s Joso Danfeira que @ deferism, Clausula 38 - EXTENSAC DA CRATTIFICACHO ~
DE DIPfCIL ACESS0 — por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria
Regional, indeferirs Cliusula 48 - PACGADNIO DO 132 SALIRIC - por unanimidede,
de soordo com o parescer da Procuradoria Regional, julgar prejudicadze Clausu-
1 5% - PACANENTO DAS FARIAS ACRESCIDAS D2 1/3 - por unanimidade, de acordo -
com o parscer da Proowradoris Rogionaly julgar prejudicada. Jlousule 6& - CON

Certifico e dou fé.

Sala das sessoes, ........de .........de ..........

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal

e
L/"



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT -..D6-106/50. f1s.2

CERTIFICO que, M SES530 . . . . o vv vt et e e eenean e hoje realizada,
sob a presidéncid de Exmb. Stedliz oo voveinn oo svvin 1 v v o s SR i B S R
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes ......
L. S R A AR RN R AR S S e iieeheeeew.....resolveu o Tribunal,

C355I0 DO TALE TRABPOATE — por wmanimidade s+ de acordo com o *w;r:'-*cnl‘ dz Procn
radoris Regional, julgar prejulicala. Clausula 13 - REGULAIEMTAGAC DO PLAO —
DE CAHREIRA -~ por unonimidade, de geordo com o parocer da FProcuradoria Regio-
nal, indeferir. Cliusuls 88 — ISTATILIDADE morr.,éu,x £ PROLBIQIO DB TRANSFE-
RENCIA - poxr maiorig, indeferir guanto a traonsf feroncia o L*V.Lc:*j.r e parte pa-

a garantir a categoria profissionz] o cotabilidads nrovisoriz no IMPTEEDy 2
conter da data rJa in.:.la,_;.r-:r.,ao da zreve © até Qo(m*.--:sma) disg apde a data da
publicagzo do acordips vencides o JUiz  Revieor quey de acordo com O pare -
cor da Procuradoriz Regionaly deferia cm _:'I:c, nog termos do precedemic n?

f_a

124 do T8T, e o Juiz Jo3o Bardeiva gque & defaria. Cliuvsuls OF — PAGAVEWNTC D03
DIAS PIRATOS ~ por wnaninmidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regio

nal, proferide em mesa, deferir em parie para deberminar o pasamento dos dias
yarados Sm L"’.ec:u;: cia do movimsnto pursdista com a consoguewte reposigio das
sulas e partir da data de roformo ao trabalho.Clausuls 10 — DESCONTO ASSISTTH

CIAL — por meioria, de acordo com v parccer da Procuradoria Regiomel, dsferiw
em parbe pare eterminar o de:azo*‘r“o de §'§(:im0 por cento) do walor & sald -
rio do mis de aq._l_o/QO, a ttulo ds taxn de tilﬂ:;lu_w, pare o Sindicsio dos
Professores mo Estado de Permambuso, ¢ asscgwrar 20 nap asmociado o direito -
d.c 0";05’.1950, no prazo de 10(dez) dizs, a combar da data da publicagSo do 1031'
Zoyvencidos os Julzes -alo.tor, elmir Iima, Jozo Bandoira o -To:::il Darrvos que

a us:mam.ulaus* a 11-MULTA POR DESCUMIFRIMETO-por maioria ,uu.c,:cwr am parte,

nee seguintes tcl‘mos:h;w&-se multz por descumprimento das obrigagbes de dar s
- . . ) o~ e -
Tazer wo imporits equivalerie a '1{'\".'.1"“66 nor certo )do valompel erenciz,en fo-

vor do empregsdo prejudicados vencides os Jufzes Relator, Thereza Ilufayette—
=

“1iu, HSlio Cowtinho Filho & Jozo Bandeira que z deferiam o on Julzes '{wi 80T,
Clovis Valengas Milton Lyra ¢ Melgwi Romz Tilho gus, de scordo com O perecer-
da Procuradoria Regional, deferiam =m parte, nos ftermos do procedente m? T3 -

- s s 5

do T3Te Clausula 12 ~ DATA-BASE -~ por mmanipidede, ds ascordo o

Frocuradoria Regionel, deferir em parie, nos ssguintes ie
Certifico e dou fé.

Sala das 5ess08s, ........ d€ .cvevene.. d€ Loisrees

P P PP L P P

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal

=



PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - ..20=106/80. 18,3

CERTIFICQO que, em sessao
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmaos. Srs. Juizes

T R T S A MO s e S T . oo O T T T e U S s et resolveu o Tribunal,
sidio vigorara pelo prazo de Ol (um) ano, ou seja, do 19.12,1989 = 18.12.1900.
Clausula 13 — PRODUTIVIDADE ~ por maioria, deferir em narte oara conceder o
categoria profissional o adicional de 4 (quatro por cento) a tftulo de pro-
dutividades v-:-:zwidcs os Julzes Revisor, Clovis Valenga, Irens Queiroz, Gil -
ven 84 Darreto e Melgui Rome Filho que, de acords com o parccer dz Procurads

a De '1cm, indeferiom, Cliusuls 14 ~ RETCRID 40 TRADAINOQ — por maioria
cle acordo com o parecer da Frocurad Ol..;. Regional, determiner o retorno oTe}
trabello mw dia 27412.19893 Parsgrafo tmico = 0 desoy mprimento do disposto —
m“ca.iuut" desta clausuls imporis no pagameribo de multa correspondemie = OL
(um) va c.h de referéncia - por dia de atraso, pelo Sindicato Suscitante; venci
dos o8 J' {zes Valmir lima e Jozo Bardeira que nio gplicam a mulia prevista —
no :3_.'::-_‘_“*0 tnice da presente claneulae

= - s b o = iy A
Custas pelo Suscitado, arbitradas sobre 10 (dez) valoros de referenciz.

Certifico e dou fé.
Sala das sessGes, 26 .de.t2.. . de.!

TRT - Mod. 10




CONCLUSAO
NESTA DATA FACO ESTES 2UT0S CONEC! Y30S

A0 SR JUIZ K= lntor

RECIFE,_ 2& N:__ pezeMBro D 1959

¢ bt 2
P’bocraiérM do Tribunai _SOBDS
TRT . 6a. Regao

al.m . . T

RECEBIDOS NESTA DATA

RECI .néf NET

- -

Devolvidos & Secretaria.-da Tribunal
FPleno nesia dzta, com o acordas -

devidamszinta datilografado!

Recife, /0 | £/ 190



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6!
RECIFE

REECEBIMENTS

Recebidos nesta data.

\

Shefs do Setor

llcagam de Acdrdaos

JUNTADA

Nesta data fago juntada a

- ~
gstes autos, do acordao
gque Segue.

2 6 JAN 1950

Mf‘a do Setnr

de p:k}icacgo de Acardaos

Re,

REGIAO

A~

LG }
\ E)(
“ & P

o



PODER JUDICIARID
JUSTICA DC  TRABALHD
TRIBUMAL REGIOMAL DO TRABALHO DA Ga REGIAC

PROC. TRT - DC - 106/89
SUSCITANTE: SINDICATC DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNANMBUCO
SUSCITADA : PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

ACORDEO - EM E N T A - Ainda, no servigo piblico, inexistente di
reito de greve, Pois, "ex vi' do inec.VII
do art. 37 da Constituicao/88, necessa -
rio defini-lo via lei complementar.E per
siste a lacunae. Na hipdtese, porém, al -
guns fatores realgam: a) mora salarial og
tensivas b) falta de autoridade patronal
g exigir dos subordinados o implemento de
sua obrigagao (CC, art. 1.092); ¢) ordei
ra parada do trabalhoj d) volta imediata
com reposigac das sulas suspensas; e) o
interesse social. De modo, em beneficio dad
todos, justificdavel resguardar o saldrio
do periodo de afastamento.

Vistos.

Suscita o SINDICATO DOS PRUFESSORES RO
ESTADC IIE PERNAMBUCO, representando os professores da rede muni-
cipal de Igarassu, dissidio coletivo ao fim de impor & PREFEITU-
R4 IUNICIPAL DE IGARASSU a sesuinte pauta de reivindicagoes (v
Te 02 e 05/06): “GLAUSULA 18 — Reposigao das perdas salarigls de
332%, decorrente de mudanga no que estabelecia o Art., 22, ineci-
so I, da Lei ne® 1792/86 (Estatuto do Magistério), para o gue es-
tabelecen os Artigos 72 e 62 da Lei ne 1904/89, o que se pode co:
prevar por documentagao anexa. CLAUSULA 28 - Extensdo para 08 qj?
mais profesgores da gratificacao de 10% a titulo de po de giz,ja
asgegurada pelo Artigo 15, alinea &, do atual Estatuto do Magis~
tério, para os professores da 18 § 48 série. CLAUSULA 38 - Exten
#ao Para os demals profesgores da gratificacao de 10% a titulo de
dificil acesso, ja assegurada pelo Artigo 15, alinea B, do atuji/

\
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Estatutc do Magistério, aos professores de 18 a 48 série que le-
cionam em escolas que se enguadram nessa classificagao. CLAUSULA
48 - 0 pagamento do 139 saglario de acordo com o gue estabelece o
Artigo 72, ineiso VIII, da Constituigao em vigor. CLAUSULA 58 =0
pagamento das férias acrescido de 1/3 do salario normal como man
da o Artigo 72, inciso XVII, da Constituicao em vigor. CLAUSULA
6% - Concessao de Vale-transporte na forma da lei. CLAUSULA 78 -
Regulamentagac do Plano de Carreira como prevé o Artigo 22, inei
so II, do Estatuto do Magistério. CIAUSULA 68 — FNenhum professor
da Hede Municipal de Igarassu poderé ger demitido nem transferi-
do do seu local de trabglho, exceto por sua solicitagao, na wi —
géncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho. CLAUSULA 98 —
O mgamento dos dias parados durante o movimento grevista. CLAUSU
LA 10#% - Desconto de 5% do valor do salario do més de janeiro/gol
a titulo de taxa de dissidio, para o Sindicato dos Professores nc
Estado de Pernambuco. CLAUSULA 11® - 0 descumprimento de gualquej
clausula deste acordo acarretara ao infrator uma multa de 160
BINs, per capita, em favor da parte lesada. CLAUSULA 128 - iixa-
¢ao da data-base da categoria para 19 de maio". E ainds produti-
vidade de 10%. Adverte que resultgram indteis as negociagoes pe-~
la via adminigtrativa, embora a mediagao da Delegacia Regional do
Trabalho. Eis haver ; classe, desde 25.11.89, resolvido parali -
sar suas atividades. Oferecidas com a inicial cdpias da ata da
assembléia geral, das Leis Municipais 1.792/66 e 1.904/89 e de u
mg minuta do julgamento relativo ao DC 14/89 (L. 07/26).
Designada audiéncia de conciliagao e ing
trugao (£, 27 v). Notificadas. as partes e a douta Procuradoria Rel
gional do Trabalho (L. 28/30). O
A%a da audiéncia respectiva a f. 31/2.Pre
sidiu-a 0 Exe'° Sr. Juiz Francisco Solano de Godoy lMagalhaes. A
G Otilia Cabral de Vasconce—~1
1os, gue informou nao scer procuradora da Prefeitura, fesz junti;/

suscitada comparecewn através da B.©
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da da contestagdo (f. 33/5), requerendo prazo a apresentar o ins
trumento procuratério, o que deferido (24 horas). Insistiu o sus
citante em que revel a suscitbada, pela inobservancia & diretriz
do art. 12, inc. II, CPC. Produvzidas razoes finais. Esclareceu 0
Sindicato que continug o movimenn grevista.

Vé-ge a f. 37/41 o opinativo de ilustra-
do Ministério Publico, da lavra do Procurador Regional Dr. Eve -
raldo Gaspar Lopes de Andrade.

B o relatério.

Y010
1. Prelimingres

a) Juntada de procuracac (fe. 43/4). Pela
suscitada. Defiro. Suprida a exigeéncia dos arts. 37 e 38/CPC. E

Ieita a tempo (ve f. 32).

b) Juntada de documento. Pele suscitgnte
Indefiro. Erg cabivel na ingtrugao (f. 31/2). Nada o obstavae.

¢) Decretagao de revelia (f. 31). Por o-
Tensa ao art. 12, inc. II, CPC. Problema sangdo (f. 44). Mansas -
mente.

d) Requereu o douto Ministério Publico dil
ligéneia a fim de que juntasse o suscitante o edital de convoca—
gao da assembléia (f. 37). Desistiu, todavia, face & simples in-
formagao, em tribuna, de que regularmente publicado. Sem protes-
10
ITs Mérito

Clausula 1& - Nestes termos o parecer(f.
37/8): “Invoca o suscitante o cumprimento das Teis 1.792/66 e 1l.
904/89. Matéria insuscetivel de apreciagao em dissidio celetivo.
Somos, no entanto, pelo deferimento parcial para garantir a repo
sigao das perdas salariais, de acordo com a legislagao em vigor,.

inclusive guanto ao m8s de janeire, cujo percentual é de 70, 26%,

TRT Med 11
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déncia sobre o minimo fixado na Tei Munieipal 1.792/86, arte. 29,
I, compensaveis os aumentos ocorridos ne mesmo periodo (doze me-
ses anteriores & data-~base), ressalvadas as situagoes de que cul
da 0 topico XII da Instrugao n® 1/82 - TST (ex-Prejulgado 56).De
minhs parte, entendo, como o nobre reviser, que a reivindicacgao
toca ser aprecisda via dissidio individual. Perdas salariais. O-
riundas do advento da Iei 1.904/89. Alteragac danosa (nitidamen-
te)s. Ferindo direito adquirido. Nac hd albernativa.

Clausula 28 - Adotado o parecer (f. 38).
A indeferimento. Qualquer justificativa a extensaoc postulada.

‘ Clausula 38 - Tambén acolhido o parecer
(f. 38). Pelo deferitdrio. 4 lei situa os beneficidwios (quem le
cicna nas escolas rurais). Ora pretende-—se eatender & area urba—
ng. Nemhuma razac plausivel, convenhamos. Demais, vigente o Enun
ciado ne 090/TST. _

Clgusula 48 — Prejudicada. Trata—se de
nercé ja regulada na Constituicao/68.

Clausula 58 — Idem. E © pleito nada ofe-
rece de singulsr.

Clausula 68 — Repete-se aqui a questfo .
Falta de objetividade.

. Clausula 78 - Negadae. Seguindo o opinati
ve (fe 39)e O poder diretivo cabe zo expregador ne fin de obter
proficua organizac@o do trabalbo. 0 seu exercicio ha de pautar -
se a orden juridica geral. Assim, na fluéneia do liame, adguire o
empresario forga de diregdo contimua sobre a atividade do obpei_
ro. A pretensao, a rigor, enseja wmua interferdncia. Viavel 86 me
dignte acordo das partes.

Clausula 8& - Indeferida quanto ac aspecty
da transferibilidade. Prevalecendo a discipling do art. 469/CLT.
Sobre a estabilidade proviséria, assegurada na linhg que 0 nesgo
Regional vem firmemente impriminde., Ou seja, desde a varalisagao

TRT Med 1 /
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do trabalho até 90 dias apds publicado o gcdrddo. Com isso, sem

duvida, previnem-se qualsquer exeessos.

Clausula 98 - De fate, como observa a
douta Procuradoria (f. 39), ainda ao servidor piblico inexiste o
direito de greve. Jé o exercicio ¢ seus limites a dependéncia de
lei complementar (arte 37, ince. VII, da Constituicaoc/88). E per-
siste a lacuna. 0 que se deve ao Congresso Nacional. Entretanto,
varios fatores se impdem. De mcdo a Justificar os efeitos remune
ratdrios perseguidos. De inicio, sobressal a ostensiva e incon —
troversa morg. ote-se a fragil escusa. da representante do Mani—
cipic ao se pronunciar em gudifnecia (fa 31): Me..que nio havia pop
sibilidade de nenhum gcordo com os professores, a nac ser a par-
tir de marge der 1990, por causg de dificuldade financeira por qud
passa o Munieipio™, Avalie-sel... 4 contestagao fica em mero des
piste (f. 33/5). Sustentando apenas reajustes pela "legislagfo fel
deral" (& base do IPC). Nao se trata disso. E, sim, 40 desvio de
critério verificado. Eis o fundamento do pedido. Nada de conere—
to trouxe a propdsito.a Edilidade. Bt segundo luger, pels judi -
ciosa regra @o art. 1.092 do Cdd. Civil: "Wos contratos bilate —
rais, nenhunm dos contraentes, antes de cumprida a sua obrigacao;
Pbode exigir o implemento da do outro. Se, depois de mmzluido 0 caj
trato, sobrevier a uma das partes contratantes diminuigao en seu
ratriménio, capaz de comprometer ou tornar duvidosa a pregtacac
Pela qual se obrigou, pode a parte, a quen incumbe fazer pregta-
géo en primeiro lugar, recusar-se a esta, até que a outra satis-
faca a que lhe compete ou dé& garantia bastante de sgbisfazd-las
Pardgrafo unico. A parte lesada pelo inadimplemento pode requeren
a reseisaoc do contrato com perdas e danos", Serig véiida, negse
quadro, até a demincia do contrato (art. 483, caput, slinea "a e
§ 39, CLT. XA permanéncia ou nio no emprego. Que gutoridade tem o
Municipio a exigir presteza dos subordinados? & certo o prejuizo

acs alunos. Aspecto diverso, contudo. En terceiro, hé de se reeo
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nhecer sem malores atropelos a parada. Nenhum gbuso (exeesso).De
pois, & volbta com reposigao Gas aulas suspensas. O gue muito aie
nua a situagac. Pelo.resguardo ac iunteresse social. Forga propul
sora do emtendimento. Ponte de haymonig. Problema auténtico de
reequilibrio. Ao chogue nac teria a Justica Obreira que banear in
diferenga. Dirimindo-o de forma moderada, razéavel, objetiva, hi
mana, conveniente.

Clausula 10 - Deferida em parte. De modo
a assegurar aos nao filiados expressa contrariedade, prazo de 10
dias (fluindo éa pviblicagao @o acordao). Aligs, divergi (sé no
que pertine ao direito de opesigdo). A doutd Procuradoria, ofi -
eiando no IDC 33/89 (Jjulgado em 18.05.82, v. DOE de 22.06.89),con
signou: "A clausulg impbe contribuigao sindical COMPULSORIA, fe-
rindo, poritante, o prineipio ds liberdade de assoclagdao, e, por

conseqiiéncia, a CONSTILULGAC em vigor". Permigsa venia, um equi-

voco. Sobre o assunto discorre, com a habitual lucidez, AMAURI
HASCARC NASCINMENYC (in Direito do Trabalho na Constituigao de
1986, pp. 237/Y, Bd. Saraiva, Sao Paulo): "A Congtituigac garan-
te a livre estipulagde da comtribuicfc sindiesl pelas aasambléiaq
dog aindicatos, para seu cusieio, acrescentando gue, no caso de
contribuigao devida por brabalhadores, devers ser descontada em
Ffolha de pagamento para mecolhimento pela empresa aocs cofres sin
dicais. 4 alteragao que @qui ocorrew estd na legitimagdo para i
xar e contribuigio, no valor a ser estipulado e na canalizacdo &
recurso ao drgao receptor. ALS agora e desde que foi instituida,
com o nome de imposto sindiecal, a contribuigac € fixada pelo Es-
tado, através de leis que a deterninam nos ninimeos detalhes. Hs-
sa contribuigao fica como estd. Daqui por diante, ¢ Estado mantém
a sua fungao e transfere para 05 DProprios sindicatos o direito de
Tixar wia segunda contribuicgao, coexistente. Cabera &8s assembldisd
sindicais dispor sobre contribuicao para os agindicatos, livremen

Fd » 3 , . -
te, atraves dos critérios julgados oportunos e que vierem g ger
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estabelecidos. O valor da anterior contribuigao, pela lei, no.ca
so dos trabalhadores, corresponde ao salario de um dia por ano,e
en se tratando de empregadores, em quantias varidveis, proporeig
naig ao respective capital. Como ¢ gindiecato tem g garantias de
deliberar livremente sobre a segunda coniribuigsoc, poderd apro -
var os critérios que a sua assembléia julgar cportunos, pertinen
tes ao valor, que podera ser mais ou mencs elevado gue ¢ awual,o
numero de pagamentos, aque podera ger anual, semegtral, menaszl !
ete., a gradag@o ou ngo do valor, de acordo com o salarioc o tra
balhador, e assinm por diante, do mesme modo que 05 sindicatos de
empregadores podergo decidir, com a mesma liberdade, sobre a for
ma @ o0s criteérios a serem seguidos. Deu-ge. ac empregador & obri-
gacao de descontar em folhg a contribuigdo devida pele trabalha—
dor go sindicato, e de efetuar o respectivo recolhimentc sc sin-
dicato credor, o que ja vem ocorrendo,.por forga de disposigoes.
contidas em algumas convengces e acordos coletives de trabalho .
OCbserve-se ainda que ngoficaram excluidos pela Constituigao os
oulroe tipos de- yeceita do sindicato: a btaxa ou Gesconto agssig -
tencial e a menealidade dos sdciosy a primeira, prevista nos con
tratos coletivos e sentencas normativas proferidas nos dissidios
coletivos, e a segunda, nos estatukos dos sindicatos". A4 ressal-
va desestimula, em meu ver, a associagdo. Eafraguecendo o ETUP0.,
E, na pratica, atente-se a isto, os resultados sdo de todos.
Cléusula 1l - Deferida em parte, fim de
a multa alcangar toda e gualquer inobservincia ao ora debermina—
do. Entendeu a maioria fgui me ineluo) timide o balizamento do !

Precedente 073/T8T. Restrito &s obrigacdes de Ffazer. 0 prestigio

a sentenga normativa deve ser integral. Fator de valoraggo do tg%

balho. Cu adaptagao contimua. Paz 3s classes envolvidas.
| Clausula 12 - Com o parecer (f. 40):"Tra
ta~ge de primeiro dissidio. A data-base ¢ a date do ajuizanento.

teligneia da alfnea "a' do art. 867 Qa GeLeTe. Somos pelo defe
TRT Mod 1
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rimento parcial, adotando-se a segvinte redagao: O presente dis-

sidio vigorara pelo prazo de um sno, ou seja, de 19.12,89 a 18.
12.90m,

Clausula 13 - Exprimiu o atento Ministé-
rio Publico: "..,.A nova politica salarial vineula o pagamento de
produtividade, dentre outras exigénciams, a exisiéneciaz de lucrati
vidade. Nao € o casol Houve a maioria inconvincente tal reservae.
0 conceito de lucratividade, na hipdtese, é social. I:;discut.{veiT
os dividendos gque a nobre fungao do magistério propicia. Acresce
haver a nova Constituigao deslocado recursos que eram da Unido ra
ra 0s Estados e Municipios. Se estdo bem ou mzl geridos, o impag
se tomg outro carater. Logico.

Clausula 14 - Apresentou-a a douta Procu
radoria: "Os empregados da suscitada deven retornar ao trabalho
no dia 27 do corrente. 0 descumprimento da presente cliusula im-
porta o pagamento de mullg correspondente s um salario de refe -
réncia por dia de paralisagdo, pelo Sindieato sﬁscitante". dJulga
do o disaidio, manter a paralisacac constitul verdadeiro abuso .
Gerando intrang¥ilidade. Afronta & propria dignidade da Justicas.
Eis a responsgbilidade face g atos desse porte (gravissimos).ror
sinal, no caso, oportwnc o registro, imedigta & manifestacdo dos
laborigtag a seu cumprimento. Fala 0 bom senso. A conscidnecis do
grande papel do educador. A honrads classe as nossas homenggens.
Oxala se ajusten as partes ora desavindss. Parva o bem de toda a
comunidade.

Asgim, ACCRDAL os Juizes do Tribungl Re—
lgional do Trabalho da Sexta Reglao, em sug composigao plena, pre
Uminarmente, por unaninidade, deferir o requerinenito de juntada
de documento, ingtrumento procuratdrio, feito relo suscitadoj;pre
Liminarmente, por ungninidade, de acordo com o barecer da Procu-
'adoria Regicnal proferido em nega, indeferir o reqneriucnjﬁ de
Juntada de documento, formulado pelo Sindicato Suscitante através
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de seu dabrono em sustentagao oral; por unaninidade, de acordo !

com o parecer da Procuradoris Regional proferido em mesa, rejei-
tar a preliminar de decretagzo da revelia da suseitada, por fal-
ta de representag@o, nos termos do art. 12, inciso IT, do CEC,ar
ghtida pelo suscitante., MERIT0: por wnaninidade, de acordo com o
parecer da Procurgdorig Regional, Jjulgar procedente em parte o
presente dissidio, nos seguintes termos: Cldusula 18 - RIPOSIGAO
DAS PERDAS SALARTAIS - por mailoria, deferir em parbte para conce-
der a categoria profisgional umg reposigao salarial equivalente

ao IPC pleno geunulado dog ultimos doze meses anteriores 3 data-
base, inclusive o més de janeiro/89 no percentual de 70,28% (se-
tentg virgulg vinte e oito por cento), que incidira sobre o salé
rio minime da categoria profissional fixado em Iei Iunicipal,com
pensandc-qa todos e quaisquer aumentos concedidos pelo suscitado
neste reiodo, ressakadas ag situagdes de que cuida o Htépico XII

da Instrugdo ne 01/82 do TST (ex-prejulgado 56), vencidos os Jui
zes Relator e Bé;isor que a indeferiam e os Juizes Cldvig Valen-
¢a, lilion ILyra e Irene Queiroz cue, de acordo com o parecer daa
Procuradoria Regional, deferiam em parte para garantir a reposi-
gio das perdas salariais, de acordo com a legislacie em vigor .,
Clausula 28 - EXTENSAO DA GRATIFICAGEO DE P DE GIZ — por maio -
ria, de acordo com © parecer da Procuradoria Regional, indeferix,|
vencidos os Juizes Valmir Tirm e Joao Bandeira que a deferiam .
Clausula 3% - EXTENSAO DA GRATIFICAQAO DE DIFICIL ACESSO — por
unaninidade, de scordo com o parecer da Procuradoria Regional,in
deferir. Clausula 48 PAGAVENTO DO 132 SALARIO — por unanimidgde,
de acordo com o parecer @a Procuradoria Regional, julgar prejudi
cada. Clausula 5% — PAGANMEN?0 DAS FHRIAS ACRESCIDAS DE 1/3 - por
ungnimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria. Reglonal ,
Julgar prejudicada. Clausula 6% - CONCESSEO DO VALE TRANSEORTE —
Dor unanimidade, de zcordo com o Parecer da Procuradoria Regio -
nal, julgar prejudicada. Clausula 78 - REGULAMEITTACAO DO PLANO DE
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CARRETRA - por unanimidade, de acordo com o parecer da Procurado
ria Regional, indeferir. Cldusulg 83 — ZSTABILIDADE PROVISORIA E
PROIBLGAO DE TRANSFERENCIA - por maioria, indeferir quanto & tren

L

ferencia e deferir em parte para garantir a categoria profisgio-
nal a estabilidade provisdria no emprego, a contar da data da de
flagracio da greve e até 90 (noventa) dias apds a data da publi-
cagdo do acdérdao; vencidos o Juiz Revigor que, de acordo com ©
barecer da Procurgdoria Regional, deferig em parte, nos termos &
precedente 134 do IST, e o Julz JoZo Bgndeira que a deferia.Clin
sula 98 - PAGALUENTO DOS DIAS PARADOS - por unaninmidade, de acor-
do com o parecer da Procuradoria Regional, proferido en mesa, de
ferir erl parte para determinar o pagamente dos diag paradocs emn
decorréneia do movimento paredista com a consegdente reposicfo !
das aulas a partir da data de retoimo ao trabalho. Gldusula 10 -
DESCONTO ASSISTENCIAL - por maioria, de acordo com o parecer da
Frecuradoria Regional, deferir em parte para determinar o degcon
%o de 5% (cinco por cento) do valor do saldrio do ms de janeizo/
90, a titulo de taxa de dissf{dioc, para o Sindicato dog Profesgo—
res no Estgdo de Perngmbuco, € agsegurar ao nao associado o dire]
to de oposigao, no prazo de 10 (dez) dias, = contar da data da
publicagdo do acdrddo; vencidos og Jufzes Relator, Valmiz Lima 5
Jogo Bandeira e Joezil Barros que a deferism. Cldusula 11 — KU~
IA PCR DESCUMPRIMENTC - por maioria, deferir em parte, nos ge -
guinteg termos: ImpOe-ge multa por descumprinento das obrigagoes
de dar e fager no importe egquivalente a 20% (vinte por cento) do
valor-referéneia, en favor do empregado Prejudicado; vencidos os
Juizes Relator, Thereza Iafayette Bitu, Hlio Cowbinho Pilho e
Jodo Bandeira que a deferiam e os Juizes Revisor, Clévis Valenga,
Iilton Iyra e Melqui Roma ¥ilho qué, de acordo com o parccer de
Procuradoria Regional, deferianm om parte, nos termos do Preceden-
te n? 73 do TSP. Cldusula 12 — DATA-BASE - por unaninidade, de a

cordo corm 0 parecer ds Procuradors Regiongl, deferir em parte, n
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seguintes termos: O presente dissidio vigorarda pelo prazo de OL!
(um) ano, ou seja, de 19.12,89 a 18.12,90. Clausula 13 - PRODUTI
VIDADE - por maioria, deferir em parte para conceder a categoria
profissional o adicional de 4% (quatro por cento) a titulo de
produtividade; vencidos os Juizes Revisor, Cldvis Valenga, Irene
Queiroz, Gilvan de 54 Barreto e Melgui Roma Filho que, de acordo
com o parecer da Procuradoria Regional, indeferiam. Cldusula 14—
RETORNO AC TRABALHO - por meioria, de acordeo com O parecer da
Procuradoria Regiongl, determinar o retorno zo trabalhe no  dia
27.12,1989; Paragrafc unico - 0 descumprimento do disposto 10
"ecapul? desta clausula importa no pagamento de mulba correspon —
dente a Ol (um) valor-de-referéncia por dia de atraso, pelo Sin-
diceto Suscitante; vencidos os Juizes Valmir Iima e JoSo Bandei-
ra que naéc gplicam a multa prevista no pardgrafo unico da bresen

te cldusula. Custas.pelo Suscitado, arbitradas sobre 10 (dez) va

lores-de~-referéncia.

Recife
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Exm@ Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabal

LIVRO..._

O MUNICTPIO DE IGARASSU, pessoa Juridica de
Direito Phiblico, constando equivocadamente como Suscitado em no
me de PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU, nos autos do Dissidio Co
letivo Suscitado pelo SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PER
NAMBUCO - Proc. TRT-DC-106/89, vem, com a presente, por seu advo
gado legalmente constituido (Doc. n2 0l1), irresignado, "data ve
nia" com parte do v. acdrdao proferido pelo Egrégio Regional, em
sua Composicdo Plena, interpor RECURSO ORDINARIO para o Colendo

Tribunal Superior do Trabalho, requerendo a V.Ex2 que, ap6s cum

pridas as formalidades legais, remeta os autos aquela Superior

Instancia, reservando-se ao pagamento das custas ao final (inc.
VI, do item I, art. 12 do D.L. 779/69.

Respeitosamente,
Pede Deferimento.

Recife, janeiro de 1.990.

]

. f | '/'.-;J

/

_“José Ouivio P, de Carvalho
: Advogado
O A.B.-Pe. N~ i
C.PF. N* 042.228,054

JF
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COLENDO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO:

Insignes Ministros:

PRELIMINARMENTE :

0 presente Dissidio Coletivo foi Suscitado
pelo Sindicato Profissional dos Professores do Estado de Pernam
buco, representando os componentes do Magistério Municipal de

Igarassu.

Ocorre que sdo os interessados funciona-

rios piblicos municipais estatutarios, o que significa dizer

que entre os mesmos e o Municipio n3o existe uma relacdo de em

prego, ou um contrato de trabalho.

A relacdo existente & de natureza estatutd

ria ou institucional.

0 proprio Suscitante embasou sua pretensdo
econdmica na Lei Municipal ne 1.792/86 (cdpia nos autos) gue
criou o "Estatuto do Magistério Municipal", preconizando as re
gras de regéncia do Municipio com os seus professores, a maio-

ria diversa das normas celetistas.

Convém buscar arrimo nos ensinamentos do
preclarc Juristas do Direito Administrativo Hely Lopes Meirel -

les sobre o assunto:

"... a situacdo do funcionario publico nao
& contratual, mas estatutaria. Isso signi
fica gue o Poder Piblico - federal, esta-
dual ou municipal - nio faz contrato com
os funcionarios, nem com eles ajusta con-
digdes de servico e remuneracdo. Ao revés,
estabelece unilateralmente, em lei e regu
lamentos, as condigoes de exercicio das

fungoes piblicas".
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("In" Regime Juridico dos Funciondrios Mu
nicipais - Rio de Janeiro - Forense,.....
1.977, pag.7).

A consideracdo da natureza juridica do re
gime do funcionédrio pablico como ndo contratual, estd pacifica
da, inclusive, na Jurisprudéncia patria. "Ad Argumentandum", o
Recorrente transcreve ementa de acdrdao do Excelso Supremo Tri

bunal Federal:

"Servidor Piblico, sua relacdo com a admi
nistragao & de natureza estatutaria e
nao contratual" (Recurso Extraordinario’
n2 75.558 - SP - Segunda Turma - Relator

na T

Ministro Thopson Flores - "in" Revista
Trimestral de Jurisprudéncia - marco/74-

volume 67, pag. B834).

A nova Constituigao Federal guando, no
seu artigo 114, ampliou a competéncia da Justiga do Trabalho,
albergando em seu palio, os dissidios individuais e coletivos
da "administracdo publica direta e indireta dos Municipios,do
Distrito Federal, dos Estados e da Unido", decerto o fez, tdo

somente, guanto aos servidores celetistas ndo estatutario.

A interpretacdo das normas constitucio-
nais devera ser harmonica, pelo gue ha de se atentar para o
principio inserto no § 12 do artigo 173 da nossa Carta Poli-

tica, "verbis":

"A empresa publica, a sociedade de econd
mia mista e outras entidades que explo-
rem atividade econdmica sujeitam-se '
ao regime juridico proprio das empresas
privadas, inclusive quanto as cbriga -
¢oes trabalhistas e tributarias".
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Evidentemente que o Magistério Publico nio
se configura como atividade econdnica, mas sim, meramente so

cial.

N3o se sujeitando as obrigacCes trabalhis
tas, sob o prisma ora analisado, além da expressa situagdo es-
tatutaria dos interessados, reforga-se a conclusao de que ine-
xiste, na espécie, relacdo de trabalho, na conotagdc do Direi
to do Trabalho.

Portanto, forgoso & se concluir pela in-
competéncia dessa Justica Especializada para apreciar Dissi-
dios, quer coletivos, quer individuais, entre funcionarios pl
blicos (estatutarios) e o ente de Direito Piblico ao qual este

jam vinculados.

Nio sendo o ente de Direitc Publico, como
visto, empregador, a hipdtese refoge a previsdo do artigo 114
da C.F. que, expressamente, se refere aos dissidios "entre tra

balhadores e empregadores”.

A doutrina nacional especifica & remansosa
guanto a esse entendimento de que & a Justiga do Trabalho in -
competente para apreciar os dissidios entre funcionarios publi
cos e o 6rgdo piblico. Recentemente em painel especifico reali
zado durante o "IV Congresso Brasileiro de Direito Coletivo de
Trabalho e IV Seminario Sobre Direito Constitucional do Traba-
lho", no Centro de Convencdes Rebougas, em S3c Paulo, no perio
do de 30.11 a 02.12.89, se posicionaram pela Incompeténcia os

juslaboralistas Hugo Gueiros Bernardes, Mancel Antonioc Teixei-
ra Filho, Amauri Mascaro do Nascimento e Wilson de Souza Cam-

pos Batalha.

Em recente artigo publicado na Revista
LTr, de setembro/89, o preclaro doutrinador Octavio Bueno Ma-
gano, ao dissertar sobre "Incompeténcia da Justica do Traba-
lho em relacio a Servidores Estatutarios" a luz da nova Cons-
tituicio Federal, conclui em um dos trechos do trabalho:

~

r :/
LAy,
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"N3o sendo o servidor titular de relacdo em
pregaticia dal deriva a consequéncia inexo
ravel de gque se encontra fora do campo de
incidéncia do art. 114, da Constituicao,on
de se estabelece que a competéncia da Jus-
tiga do Trabalho cinge-se aos dissidios in
dividuais e coletivos, entre trabalhadores
e empregadores. Empregados, com efeito,sao
apenas as pessoas fisicas ou juridicas vin
culadas a uma relacdo empregaticia, que
ndo se configura quando o servidor publico

possui regime estatutario”.

A incompeténcia, "in casu" & absoluta, ndo
se cogitando de preclusdo, uma vez que "deve ser declarada de
oficio e pode ser alegada, em qualguer tempo e grau de jusrisdi

cdo, independentemente de excegao" (art. 113 do CEC).

Em consequéncia, deve essa Colenda Camara

declarar a nulidade do acoérddo do TRT da 628 Regido, o gue preju

dica a apreciacdo do mérito da guestdo.
NO MERITO:

I - Por mera cautela e extremo amor ao de-
bate, o Suscitado alega que, mesmo se o juizo "a guo" fosse com
T

petente para apreciar o presente Dissidio, duas das clausulas

deferidas ndo poderiam prevalecer, a saber:

- A la-Salarial - mediante a gqual o Egrégio
Regional concedeu um piso equivalente a

dois salarios minimos;

- A 1l - Multa - mediante a qual o juizo
"a quo" impOs multa por descumprimento das

obrigagéos de dar e fazer.

II - Quanto a clausula salarial, determinou
o TRT da 62 Regido que a variacao do IPC Pleno incidisse sobre
2(dois) salarios minimos, uma vez que o referido patamar foi
previsto no inciso I, do artigo 29 da Lei Municipal n@ 1.792,de

24,11.86 (Estatuto do Magistério Municipal). 7

= 7 Py -
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Assim, por essa via, o acodrdao vinculou o

piso da categoria ao salario minimo.

Ora, a Constitui¢io Federal, na parte fi-
nal do inciso IV do seu artigo 72, ao dispor sobre o salario

minimo, encerra:

"sendo vedada sua vinculagdo para  gual-

gquer f£im".

Assim, o aludido preceito da Lei Munici -
pal ne 1.792/86 tornou-se, a partir de 05.10.88, inconstitucio
nal, restando, assim, o dito inciso I, do art.29, derrogado au

tomaticamente.

0 v. acborddo, assim, ao se estribar no re
ferido dispositivo legal, infringiu norma constitucional ex -
pressa, ac vincular o piso da categoria a salario minimo, e se
socorreu de inciso legislativo derrogado por flagrante incons-

titucionalidade.

A vinculacdo &, ainda, ilegal,uma vez que
o artigo 32 da Lei n2 7.789, de 03.07.89, na esteira do precei

to constitucional, dispoe:

"Fica vedada a vinculacdo do salario mini
mo para qualquer fim, ressalvados os be
neficios de pretacgao continuada pela Pre

vidéncia Social".

Como visto, a Unica excegdo a regra da
proibigdo de vinculagdo ao salario minimo & quanto aos benefi-
cios previdenciadrios, uma vez que a propria Carta Magna assegu
rou o principio mediante o § 52 do seu art. 201.

Deve-se perquirir o sentido finalistico '

da vedacao legal. 5
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Ora, a nova Constituicdo, quando conceithbuj
o salario minimo, impds a elevacao do valor real do seu valor
enquanto que para os demais salarios preservou sua irreduti-
bilidade, o que veio se tornar ato com as Leis 7.788 e 7.789 de
03.07.89,

Decerto que pretendeu o legislador evitar '
que o aumento real previsto para o salario minimo inflacionasse'
outros valores; dal a vedagao legal. A clausula concedida impli-
caria em sensivel aumento real (bimensal) para os interessados ,
o que afrontaria o principio da isonomia previsto ne "caput" do
artigo 592 da propria Constituigdo Federal, j& gque os demais ser-
vidores seriam beneficiados, apenas, pelas correcgdes previstas '
na Lei ne 7.788/89.

Portanto, insustentavel a vinculacdo impos
ta.

Outrossim, o reajuste concedido, por conta,
unicamente, da vinculagdo aos dois salarios minimos, eleva a
folha de pagamento, ja agora no més de janeiro/90, a montante '
gque ultrapassa, em muito,o limite de 65% (sessenta e cinco por
cento) imposto pelo artigo 38 do Ato das Disposigbes Constitu -

cionais Transitorias.

IIT - No gue concerne a clausula de multa,
o Egrégio Regional, contrariando a propria orientacdo dessa Co-
lenda Corte, consolidada no Precedente n2 73, impGs a multa nor

mativa a toda e qualguer infracdo, e, ndo s as obrigagdes de

fazer. Aquelas ja possui apenacdes proprias, dai a cristaliza-

¢io Jurisprudencial no sentido do pré-falado Precedente n@ 73.

Assim, mesmo gue, numa hipotese absurda ,
"concessa venia", fosse ultrapassada a preliminar supra, as

duas clausula atacadas ndo poderiam prevalecer.
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A vista do exposto, e por tudo o mais que
dos autos consta, deve essa Colenda Camara, conhecendo do pre -
sente Recurso, considerar nulo o v. acdrddo por absoluta incom-
peténcia do Regional "a quo" e, se assim ndo entender, o que
nao é de se esperar, "permissa venia", gque sejam excluidas do
acbrdao tanto a vinculacdo ao salario minimo, como componente '
do piso, comoa multa pela descbediéncia as obrigagdes de dar

por uma imposigdo do Direito e um Dever de Justica!

Respeitosamente,
Pede Deferimento.
Recife, de janeiro de 1.990.

¥ : 4 ] .r’J
J + ._.' /
A L i
Y A AN
José Otdwio P, de Carvalho
2 & Adwngado
— 0 A, B-Pe N 3
CoRF. Mo 042,

JOPC/rms.

-

)



P R O C U R A C A 0

Pelo presente instrumento particular de man
dato, o MUNICIPIO DE IGARASSU, entidade juridica de direito pl
blico, cuja Prefeitura Municipal tem sede na Praga da Bandeira ,
ne 14, na cidade do mesmo nome, inscrito no Cadastro Geral dos
Contribuintes do Ministério da Fazenda sob o n2 10.359.560/0001-
90, neste ato representado pelo seu Prefeito - Dr. JOAQUIM PES -
SOA GUERRA, brasileiro, divorciado, engenheiro civil, inscrito '
no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n@
018.840.264-00, Cédula de Identidade n2 679.935, emitida pela
SSP/PE, nomeia e constitui seus bastantes procuradores os Beis
JOSE OTAVIO PATRICIO DE CARVALHO, MARCELO ANTONIO BRANDAO LOPES'
E ROMULO TEIXEIRA MARINHO, advogados, os dois primeiros inscritos
na OAB-PE sob os n%s 3.549 e 3.606, com escritdrio profissional’
na Rua Vigdrio Barreto, n® 122, salas 101 e 103, bairro do Espi-
nheiro, Recife, Pernambuco e o ultimo, inscrito na OAB-DF sob o
ne 1.764, com escritério profissional na SCS - Ed. José Severo ,
salas 306 e 307, Brasilia, Distrito Federal, a quem confere os
poderes da clausula "ad judicia", para o foro em geral e os espe
ciais para, em conjunto ou separadamente, representarem o Outor-
gante perante o Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, pe -
rante o:iribunal Superior do Trabalho e perante o Supremc Tribu-
nal Federal, no Dissidio Coletivo n® TRT - DC - 106/89, promovi
do pelo Sindicato dos Professores no Estado de Pernambuco, poden
do, para tanto, receber citagbes, transigir, recorrer, interpor'
Medidas Cautelares incidentais e substabelecer, e tudo o mais
gue se fizer necessario ao perfeito desempenho do presente manda
to,.sem prejuizo dos poderes anteriormente conferidos a Bela. Otl

lia Cabral de Vasconcelos.

Igarassu, 04
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE
CONCLUSADO

JE5TA DATA, FACO ESTES AUTQOS COHCLUSOS

s R ST PRESIDENTE
azciFE, O3 PE  Laaunil o ot 12 70

P i
(g‘dyanqu‘—da Servico de Procesace

Recebido(a) do(a) :7) . ,\P’ o D

nesta data,
Recife, 0 A \\ o> \\ o s,
e )
Suurc;:u[iﬂ.w\—ia 2

TRT - Mod. 45



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
H:E G LEE

DA : SECREVARIL JUGICIARIA DO TRT BRA SEXT4 REGIZAO

PARA : PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

Praga da Bandeira, 14 - Igarassi - PE
CEP: 538.600

ASSUNTO: INTIMAGZO (PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fiea essa Prefeitura pela presente, intimade
parc efetumr o pagamento da quantia de NCZ§ 281,06 (dusentos’
e trinta ¢ um erusados novos ¢ oite centaveos) referente ae
custas processuais, devidas ncs autos do processo n? IRT-LC -
106/89, entre partes: SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADOC DE
PERNAMEUCO, suseitante ¢ PREFIZITURA MUNICIPAL DE IGARASSﬁ,suE
eiteda, face cog termos do cebrdco peoferido por este F. Tri-
bunal.

Dada e padssada neeta eidade do Reoijfe-PE ,
cos quatorze dias do mas de marge de nil novecentos e noven =

ta.

Eu, Magdalena do Carmo Barbogsa Vita datilo =
grafei ¢ presente, que vai assinada pelo Ilm? Er. Diretor da
Secretaria Judieianria.

do TRT da Sexta Regido.

4
TRT « Mod. 45 H
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DU TRABALHO DA €. REGIAD
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DA & SECRETARTIA JUDICIARIA DO TRT DA BEXTA rEGTZO

PARA : SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Rua Gal. Joaquim Indeio, 495=Ilha do Leite - Kecife - PE
CEP: §0.040

ASSUNTO: INTIMAGAO

Fica V. Sa. pela presente, tntimado parc
contra-arrsoar o Recureso Ordinario, interposto nela PREFE]L
TURA MUNICIPAL DE ICARASSU;, nos autos do proecsso n9 TRT=
nC=106/89, entre partes: SINDICATO D05 PROFTSSORES NO EST'A
DO DE PERNAMBUCO, suseitante e PREPEITERA MUNICIPAL DE IGA
RASSU, susecitada.

Dada e passdda nezia elade ‘o Recilfe=PE,
aos vinte e cfnco dias do mas de abril de mil novecerntos e

noventd.

Fu, #agdalena do Carmo Barbosa Vita dati
lografei a precente, que vai. aeeindda pelo Ilm¢ Sr, Dire-
tor da Secretcria Judicidria.

L B4
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6 sinnicto DOS PROFESSORES NO ESTADIJ DE PEHHAMBUBG

DEPARTAMENTDJUR[D!CO

%

EXMO SR JUIZ PRESIDENTE DQ TRT DA 6% REGIAO

DC-106/89
0 SINDICATO. DOS PROFESSORES NO
ESTADO DE PERNAMBUCO, por seu advogado infra-assinado nos au -

¢ : i y
tos de um Dissidio Coletivo promovido contre e Prefeitura Mu-
nicipal de lgerassu, tomando conhecimento do recurso erdinario
- § s A + szoes. tad il os tivos pazoes e
epresenter as sues contra rezoes, tudo, pelos motivos pazoes €
fundamentes que & seguir expoe.

Pede Deferimento

Recife, 08 de meio de 1990

a) Paulo Azcfedo

.-"-,c’.vnga(lo

COLENDO TRIBUNAL SUPERICR DO TRABA-

A decisdc do Egregio Sexto Tribunal deve-
ra ser montide integrelmente eis que proletede com epoic no arti-

go |14 de Constituiqgo Federal.

. - - - . -
Dz Preliminer suscitaede: deve ser rejeita

de a preliminar levanteda pele Prefeitura recorrente, posto que

J

RUIA GENERAL JOACUIM §NAC10,495 - ILHA DO LEITE,RECIFE - F. 2220572
F. 2222804

71
e
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', DEPARTAMENTO JURIDICO
g%

inteiramente precluso o direito de srguir & nulidede da decisao,

’ SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAM

|

sorquante quendo de defese de fochas 33 & 35 dos autes e das
! C ’
razoes finais e recorrente nao levantou qualquer questac de im-
-~ - - - - - -
competéncie destas justige especializada para processar e julgar
. £ g b a
o presente Dissidio., Nso o fazendo no tempo que a lei lhe confe

a =
re, evidente, cristelinc mesmo a existencis de preclusao,

Desse modo 2 preliminer susciteds dever a2
ser rejeitade integrelmente.

MERITORIAMENTE:

No merito @ respeitavel decisao do regio-

nel deve ser mantida por inteiro eis gque como ja mencionado,pro

latads foi com ¢ apoio do ertigo |14 de Carte Constitucionel e,
bem assim na prove documenta!l de folhas 9 & 26 dos autes,

Frente co exposto esta certa o Sindicato

recorrido que esse Colendo Tribunal Superior havere de negar /

. P o . c ) - .

provimente so spelo, mantende, por conseguinte integre & respel

- - = » =
tavel sentenge do Egregio Tribunel Regicnal em Pernambuce.

m

o gue pede,

s

0 que espera,

a) Peaulo Azevedo ///”

Advogado
OAB 4568 PE.
b S e

i
e Begia o
[ -j"P

_/

RlA GENERAL JOAQUIM INACIO,495 - ILHA DO LEITE,RECIFE -~ F. 2220572

F. 2222804
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PODER JUDICIARIO ,qﬁ" TRT

JUSTIGA D0 TRABALHO O ga Regmn
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €. REGIAC e

CONCLUSAD

Nesta data, fago estes autos conclus: « ao
Sr. Juiz PRESIDENTE

Recife, 03 do__—~r—emso———de 19 SO

Subam os autos ag C.TST.

Recife, 3} /0S/90

Milton Lyra

REMESTH A

Nesta data, fago romessa do pr on ©

(2 Ve m@mm:a do m—

Pecife J& e naun . d- 19QO

T.R. T.- Mod. 18
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IERMO DE AUTUACAQ E REVISAQO DE FOLHAS

Aos 532{ ........... dias do més de ..., Aoyl de
19 %O ...... , autuei o presente recurso ordinario, o qual tomou o n.: }*‘&L{ﬁ_'
contendo ....c.enune ? % ........... folhas, todas numeradas.

REMESSA

Aos L\QC( dias do més de .... mm @ de

AD
19 (30 , Tago remessa destes autos ao Sr-Preewsador Geral da Justica-de—Trabatho-.

Do que, para constar, lavrei este termo.

Termo de Autuacso de Recurso TST - 1.1.084-A Gréfics cut



TRIBUNAL SUPEKICR DO TRABALHU

DISTRIBUICAG AUTOMATICA DE PROCESSUS EM 12/06/50

PROCESSO: RODC =07845/%0.0

SORTEADC RELATOR © EXMO. SRe MINISTRO AURELIU DE CLIVEIRA

DESIGNADU REVISUR U EXMU. 5R. MINISTROU ALMIR PAZZIANOTTO
CONCLUSAD

NESTA CATA, FACO ESTES AUTUS CONCLUSOS A0 EXMOU. SRe RELATUORS

EM 12 DE JUNHC DE 1990

O

! SECRETARID

VISTO
EM DE BE« 19
RELATOR
CONCLUSAD

NESTA CATA, FACO ESTES AUTUS CONCLUSOS AD0 EXMO. SR. REVISOR.

EM DE DE 19
SECRETARIO
VISTO
£ DE DE 19
‘&inatarry o
loria Gore REVISOR

:l'i‘/q

s
Hurélle M. de ltoeira
Minfstro - Relatar

#8



TERMCU DE REMESSA
Aos oS diss do mes e ,\\\JU&\LQ de 1990
faco remessn @5 paEss T : =N e
W s, A hodno, S PA L 4
Do que, para constar. laviel sate (B.ing

e v )

p / SECRETARIG

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
Ministério Pablico do Trabalho

Certifico que o Precurador-Geral da Justica
do Trabalho, na forma da lei, distribuin,
nesta data, o presente processo ao ds,

OTHowe 4 1y, ROCHA ——
Brasilia, DF, 572 / jﬁ_.

Chefe da Se PmT.mu - DDJ
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

TST/RO-DC/T7845/90.0 - 6a. Regifio
OR/OR

Recorrentes— PREFEITURA MUHICIPAL DE IGARASSO.

Recorrido 2— SIUDICATO DOS PROFESSORES 1i0 ESTADO DE PERRAMBUCD.

INCOMPETENCIA. DESDE CUE ABSOLU
Ta — E A INCOVPETENCIA EM RAZRO-
D4 MATERIA, DO LUGAR, OU DA PES-
S04 0 £ -~ "PODE SER ALEGADA, BEM
QUALLUER TEMPO E GRAU DE JURISDI
¢Z0, INDEPENDENTEMENTL DE EXCEGAD"
DEVENDO SER DECLARADA DE OFICIO.

P AR E C E R

Recurso nc prazo, conirg-arrazozdo, bos 2 represen
tagfo, merecendo connecimento.
Suscita 2 Recorrente a preliminar de incompeténcia
" ex—ratione materiae", sustentzndo que sendo os —
professores,dito representados pelo Recorrido, estatutarios, =a
relag3o- entre as partes € de indole administrative ¢ nZo trabz
lhista, escapsndo & coumpeténciaz desta justiga especializade a
apreciagéo'da demandsa, nfo estando sob o manto do art. 114 da
OF que induz a@o raciocinio de que 86 moe regidos pele CLT, on—
de hé contrato de trabzlho, a jurisdigfo deste justiga do tra—
balho se justifics, No mérito ateca as ecliusulzs la. e lla,
Nas contra-rzzBee nZo contesta o Suscitante serem
os seus representados servidores plblicos cstatu~
térios ¢ sim que o direito de arguir a prejudicisl esté PRECLU
80, pois nfio leventado na contestacfo de fls. 33 a 35 e nas ra
28cs finais o siléncio da Recorrentec permaneceu o wesmo, dal
nao e ser licito levantar g questSo a ects alture do proces—
so. Mo mwérito diz gue a decisZo combztida se afina com & regra
do srt. 114 da CF e na prova contidz nos documentos de fleg. 09
a 26 dos autos.
PRELIMINARMENTE, nSo se deve conhccer Gos documnen

tos de fls. 09/26 por nd@o vestirem o [iguriano do

art. 830 congolidado, i. &, por nfo conferidas as edfiag




SERVICO PUBLICO FEDERAL TSI/RO-DC/7845/90.0 - - = = = = - - 02 -
I L}C-l_ﬁ:‘:: .JIJ“\. [’.‘a]. ‘\t\_u.o D 4 JI Tfl}.—LIlk-

sria orgjuide como preliminer, 8. Ve, envolve

ax
(‘n

i =

A ma
compcténcis absoluta, ¢ cendo assim, no diger—

in

do art. 113 da Lei Adjetiva Civil, deve ser declarada de ofi
cio, podendo ser "aleggada, em nuelquer tempo & grau de juris
digzo, indepenﬁeutuuunte de excegso." e g¢ sscim €, licita a
arguic®o na Reviste, e o que epesteva ao Recorrido, era invo-
cer & normz do § 12, do dispositivo processual em foco, o}
que nfio fez, nfo havendo faler, assim, nem mesmo na observén
cia da regra em questlo, dzi perder—-se no vazio a arguicBo -
feita em contra-razdes.

A prejudicial merece acolhimento, tal qual foi le-

vantads, pols Ao a;azelho da juriwdig@o trabslhis—
te nZo cec colocem og litigios eclodidos entre mervidores pi-
Llicos estatutérios e o drgdo publico ao qual se achem vincu
lados por relagso de ordem administrztive e n2o trabzlhista,

o que j& foi decidido, por unanimidade, pela Supremz Cdrie ,

ao julger o CJ 6.829.8, na sessto de 15.3.89, sendo relator o
cwinente Ministro Qctavio Gellotti,pub. in Jurisprud@ncis Bra
sileira n® 148, pedindo—se vénia para transcrever o seguinte—
elucidativo trechos—

I " Jiao assisie, portanto, rezgc a Suscitante, gquaado
sustenta, ne inicliel, que o vinculo haveria de es
ter subsumido na competéncia legislativa da UniZo
(art. 82, XVII, "b", da Carta revogads, correspon
dente 20 art. 22, I, dg atual).
£ certo gue o disposto ne zrt. 114 da nove Consti
tui;ﬁo traduz ampliasgBo da compet@ncia de Justiga
do Trabzlho, em comparaga@o com o teor do antigo -
grt. 142. Isto ocorre, por exeuplo, com a zenerg—
lizacSo da competéncia para o julgsmento dos 1liti
gios oriundos do cumprimento das sentengas coleti
vas (art. 114, citado, parte final).

Mas, no tocante ao ponto gue interessa a solugfo—
da espécie dos =mutos e vem destacado no parecer,-
isto &, a enumeracdo dos entes sujeitos B compe-
téncia da Justica especializada, @ novidade do ar
tigo 114, em vigor, resume-se n incluszio dos dis~
gidios com pessoas de direito piblico externo e -
com a® Unifio Federal, antes submectidos & Justica—
Federal.

Tel sucede, todavia, somente em relagdo aos -
feitos trabalhistas, tanto da UniZo, como do D1

trito Fedgral, dos Estados € dos Mynicipios.
com refer@ncia sos servidores DE VINCULO LSCALY
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" BSTATUTARIO REGULAR OU ADMLIMISTRATIVO ESPECL
AL, porgue o art. 114, orz comentmddg apcnas
diz respeito A0S DISSIDIOS PERIINEJTES A TRA
BALHADORES, isto &, zo PESSOAL REGIDO PELA -
CONSOLIDACAO DAS LEIS LO TRABALHO, hipdtese-
gue, certemente, ngo e-2 presente.

No concernente sos gervidores estedusis —
ou municipais, S0B REGINE ESTATUTARIO REGULAR
OU ADMINISTRATIVO ESPECIAL, as relagdes funci
onais ESTAVAM E CONTINUAM A SER SUBMETIDAS %
COMPETENCIA DA JUSTICA COMUM ESLADUAL." (nos-
sos 0s grifos e o destague caixa-zlia)

E continue o voto acolhido por unénimidadez—

* Trets—se de norma permissive do estabeleci-
mento de regime cspeciel, nada autorizando,em
decorréncia da nova Carta politica, & suposi-
¢80 de que se haja transformado, automaticamen
te, aquele vinculo de natureza administrativa,
em relagfo de direito do trabalho.

inte o exposto, conhego do Conflito, para -
declarar a competéncia do Tribunzl de Justiga-
do Estzdo de 530 Psulo para prossezuir no jul-
gemento do recurso.”

A hipdtese & a mesma, traztsndo-se aqui de categoriz de

servidores piblicos cstatutfrioe que busca, através do
Sindicato dos Professores no Letado de Pernembuco, a fixagBo -
de condigBes novas de trabalho, quando o vinculo mantido € de
ordem 4ctatutério administrativo e nfio regidos pelas (LT, sendo
a competdneia parm conhecer da ecfo coletiva, o Tribunal de Jug
tice do Estado de Pernambuco € nZo o TRT da 6a. Regzifo, devendo
ger provido o apelo ne sentido de ger declinada a competéncia ,
de conformidade com o entendimento da Suprema Cortie guc ¢ tam~
bém o nosso, para o Tribunsl de Justiga acima enunciado, dando
-s¢ guarida & prejudicial.

b E MERITIS

0 apelo se insurze apenas contrz as cliusulas la. e

x

1la. do =z2cbérdio atacado.
Sustenta, em sintese, & recobrentc ques—

1. A vinculagfo =mo salério minimo dos aumentos normg
tivos, pars a Iixagdfio do piso salarial, invesie -~
contra a naxrma do inc. 1V, do art. 7%, da CF, ra—
z%0 pela qgel,o inc. I, do art. 22, da Lei Munici
nal n® 1792/86 em que se fimgou a decisfo ecombati
da, € inconstitucional
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3x 2
€ inconstitucional;

2. que & cliusuls 1llas. contrsria o estatuido
no Preceuente n? 73 desse A. COrte, nio po
3 - ==

dendo =z eclzusula vingar.

Tem rezio ¢ .Recorrente csinda squi, porém, d. V.,

b6 em parte.

Com relagZo a cliusule la., vidculads ao selério

ninimo, deve ser revista, pois contrérisz 20 prin
cipio proibitive estazmpado na partc final do ine. IV, do art.
7¢, da C.F., devendo, inclusive, ficar confinad. 20 méximo de
gasto com pessoal contido no ert. 38 das Disposigdez Constitu
cionzis Transitdriss, i. &, & 65% (=essenta e cinco por cento)
em padrio que ndo seja o salério minimo.

Quanto & cléusuls lla., deve ser adsplada 20 Pre

cedente n? 73 desse C. Tribunal, cujaz orientagio
foi tida no julgado melsingdo como "timido o balizamento", com
o que nZo concordamos (cir. acbrdio a fls. 56 in fine), deven—
do, portanto, prevalescer =z orieatugio jurisprudencial dessa -
A. Clrte.

Ante o exposto € considerzndo O gue mals UOS sl
tos consta, souos pelo comhecimento do apelo, Que se acolha 2
incompeté@neia em razfo da matéria, declinando-ze da competén—
cia cm fevor do Trivunzl de Justiga do Estado de Eepnambuco ¢
no mérito pelo provimento parcial do recurso n¢ forms recomen
dada neste pronuncicmento, € 0 noss0 parecer.
BT de 1290.

g?f'”’ﬁ#§—:_hhx\
ocha

sl do Trabvalho.—

{iia

Subprocurador—-Ge

i

01



Com o porecer lncloso, fago remessa destes outer do
Colendo Tribunal Supsrior do

e /O 0 9/90
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FPODER JUDICIARIO kg WA V.

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Tendo em vista o término do mandato do Exm@
Sr. Ministro AURELIO MENDES DE QLIVEIRA, remeto os

presentes autos ao Exm? Sr. Ministro Presidente.

so 47 O /0

/Mé—/\ _

[}
SETOR DE PROCESSAMENTO

Redistribua-se.

@,///0? )50

/////’#;L¢3$1u daﬂﬂif}ﬁﬁh

PRATES” DE MACEDO
Ministro Presidente do TST

Gréfica — TST




TRIBUNAL SUPERIOR DG TRABALHU

OISTRIBUICAD AUTOMATICA DE PROCESSUS EM 02/10/90

PROCESSE: RODC —-07845/90.0

SORTEALC RELATOR O EXMO. SRe MINISTRD HYLO GURGEL

DESIGNADO REVISOR U EXMC. SRe MINISTRO Qrsulino Santos
CONCLUSAQ

NESTA DATA, FACO ESTES AUTOS CONCLUSGS AU EXMO. SR. KELATUR.

EM 02 DE QUTUBRO 1990

ﬁ ._Lf\LéTHF\.] U
VISTO

EM ﬁ/DE /[ﬂ DE 194’/

-

NESTA CATA, FACO ESTES AUTUS CONCLUSGS A0 EXMUO. SRe REVISUR.

CONCLUSAC

em 09 pe DE 19 91

@Muh
‘? \ - i ﬂ

EM j‘?us /@ DE 19 5)/

L

L
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N@° 71/91

CERTIFICO E DOU FE que o Orgéao Especial
Superior do Trabalho, criado pela Resolugdo Administrativa n¢ 26/91,
em Sessao Ordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos
Senhores Ministros Guimaraes Falcao, Orlando Teixeira da Costa, José
Ajuricaba, Marcelo Pimentel, Ermes Pedro Pedrassani, Hélio Regato,
Norberto Silveira de Souza, José Carlos da Fonseca, lylo Gurgel, José
Tuiz Vasconcellos e Cnéa Moreira, RESOLVEU, a unanimidade, determinar
sejam retirados de pauta todos os processos remanescentes,
reincluindo-os na primeira pauta do ano vindouro.

-

| odukiign

o D=0

..... ==
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JUSTICA DO TRABALHO { _
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO AT I A
.\‘

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

CERTIDAO DE JULGAMENTOQ
PROCESSO T S T N2 RO-DC-7845/90.0

CERTIFICO que a Secgao Esp901allzada em Dissidios Coletivos,
em Sessdo, hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor
Ministro Orlando Teixeira da Costa, Vice-Presidente, no exercicio
eventual da Presidéncia, com a presenga do Excelentissimo Senhor
Subprocurador-Geral do Trabalho Doutor Othongaldi Rocha e dos
Excelentissimos Senhores Ministros Hylo Gurgel, relator, Ursulino
Santos, revisor, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta, Norberto Silveira
de Souza e Antonio Amaral, RESOLVEU, a unanimidade, dar provimento ao
recurso para extinguir o processo, sem Jjulgamento de mérito, por
entender que a Prefeitura Municipal de Igarassu nao possui legitimida-
de passiva para ser suscitada em Dissidio Coletivo.

RECORRENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU
RECORRIDO: SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Para constar, lavro a presente certiddg, do que dou fé.
Sala de Sessoéé, 18 de géverelro de 1992.

DO /f/ ) AN L
NgIDE A. d}DRGES FERREIR&
Secretéria (o Tr}bunal Pleno

i i LS

\-
PODER JUDICIARIO /876 v \%\



P.J. - 1. T. - TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

REMESSA

Nesta data, fago remessa dos presentes

autos ao Gabinete do Excelentissimo(a) Senhor(a) HMinistro(a)

HYLO GURGEL .

TST - 1.1.323 Gréfica TST



PROC. n? TST-RO-DC-7845/90.0 — (AC. SDC-0077/92) - 62 Regiao
pelacor: Min. Hyle Gurgel

Becorrente PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

Advogado: Dr. José Otavio P. de Carvalho

Fecorrldo SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCQO XQEELES‘
.Advogado- Dr. Paulo Azevedo
EMENTA: A Prefeitura Municipal de Igarassu’nﬁo possui legitimidade

passiva para ser suscitada em Dissidio Coletivo.
h Recurso Ordinario provido, por extinguir o processo, sem jul
I gamento do merito, na forma do art. 267, VI, do CPC.

Tratam os autos de Dissidio Coletivo de natureza econdmica e
\Juridica, suscitado pelo SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADQ DE PERNAM
BUCO contra PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU, pleiteando as condigoes
lelencadas as fls. 05/06.

O Eg. Regional da 62 Regido, ao julgar o feito, rejeitou a

preliminar de decretagao da revelia da Suscitada, argiiida pelo Susci
tante, por falta de representagao, nos termos do art. 12, inciso II,do
CPC, e, no merito, proveu,parcialmente,o presente Dissidio (fls. 46/48).
Incenformda, interpds Recurso Ordindrio a Prefeitura Munici
pal de Igarassu (fls. 62/69), sustentando incompeténcia ratione materiae ,
da Justiga do Trabalho.
Admitido o recursoc , foi contra-arrazoado (fls. 75/76), com Pa
“recer da douta Procuradorla ~Geral, pelo conhecimento e despr0v1mento do
apelo, em razao da matéria (fl. 80/83 declinando-se da competéncia em
favor do Tribunal de Justiga do Estado de Pernambuco.

L o relatorio.

VaoaTo
RECURSO ORDINARIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TGARASSU (FLS.

i
f
I
|
i

62/69) .
DO CONHECIMENTO
0 recurso é tempestivo, esta apto e devidamente representa
do.
Conhego.

PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO, EM RAZAO
DA _MATERTA (FLS. 63/64).

F = Arglii a Prefeitura Municipal de Igarassu, preliminar de in
competencia desta Justica Especializada, em razao da materia, susten
tando que os interessados sao funcionarios publicos municipais estatu
tdrios, regidos pela Lei Municipal n® 1.792/86, que criou o '"Estatuto
do Magistério Municipal". Aduz que "a nova Constituicdo Federal quan
do, no seu artigo 114, ampliou a competé@ncia da Justiga do Trabalho, al_
bergando em seu palio, os Dissidios Individuais e Coletivos da admi
nistragao publica direta e indireta dos Municipios,do " Distrite Fede
ral, dos Estados e da Unido.'.decerto o fez, tdao somente, guanto aos ser
vidores celetistas nao estatutdrios.
| Com razao a Recorrente, pois esta Eg. Segao vem reiterada
mente se pronunciando sobre a questao, no sentido de que a Justica do
Trabalho nao & competente para conhecer de Dissidio Individual ou Cole
tivo proposto por funcionario publico regido pelo estatuto.

Pego vénia, a douta Procuradoria-Geral para transcrever deci
saoc do Eg. Supremo Tribunal Federal, da lavra do Exmo . Sr. Ministro
Octav1o Gallotti citado, em seu Parecer, cujo teor € o seguinte:

"Nao assiste, portanto, razao a Suscitante, guando sustenta,
na inicial, que o vinculo haveria de estar subsumido na com
peténcia legislativa da Uniao (art. 82, XVII, "b", da Carta
revogada, correspondente ao art. 22, I, da atual).

E certo que o disposto no art. 114 da nova Constituigao tra
duz ampl:agao da competéncia da Justiga do Trabalho, em com
paragao com o teor do antigo art. 142. 1Isto ocorre, por




Proc. n? TST-RO-DC-7845/90.
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por exemplo, com a generalidade da competencia para oxﬁﬁéﬁgﬁ&
mento dos 11t1g105 oriundos do cumprimento das sentencgas cole
tivas (art. 114, citado, parte final).

Mas, no tocante ao ponto que interessa a solugao da especie
dos autos e vem destacado no parecer, isto e, a enumeracgao
dos entes sujeitos a competenc1a da Justiga Especializada, a
novidade do art. 114, em vigor, resume-se a inclusdo dos dis—
sidios com pessoas de direito publico extreno e com a Uniao
Federal, antes submetidos a Justiga Federal.

Tal sucede, todavia, somenten em relagao aos feitos trabalhis
tas tanto _da Uniao, como do Distrito Federal, dos Estados e
dos Munlclplos Nao com referéncia aos serv1dores de VviNcULO
ESTATUTARIO REGULAR OU ADMINISTRATIVO ESPECTAL, porque o art.

114 ora comentado, apenas diz respeito aso DISSIDIOS PERTINEN
TES A TRABALHADOBES isto e, ao PESSOAL REGIDO PELA CONSOLIDA
CAO DAS LEIS DO TRABALHO hlpotese que, certamente, nao e a
presente.

No concernente aos servidores estaduais ou municipais, SOB RE
GIME ESTATUTARTIO REGULAR OU ADMINISTRATLVO ESPECIAL, as rela—
goes funcionais ESTAVAM E CONTINUAM A SER SUBMETIDAS A COMPE-
TENCIA DA JUSTICA COMUM ESTADUAL." (nossos os grifos e o des-
taque caixa alta).

E continua o voto acolhido por unanimidade:

"Trata-se de norma permissiva do estabelecimento de regime es
pecial, nada autorizando, em decorréncia da nova Carta Politi
ca, a suposigao de que se haja transformado, automatlcamente,
aquele vinculo de natureza administrativa, em relacao de di-
reito do trabalho.

Ante o exposto, conhego do Conflito, para_declarar a competen
cia do Tribunal de Justiga do estado de Sao Paulo para prosse
guir no julgamento do recurso." .

(In Jurlsprudenc1a Brasileira, n? 148, CJ-6.829.8, Sessao de

15.03.89, Relator Ministro Octavio GaLlOttl)

Pelo que se pode denotar do julgado da Certe Suprema, aplica-
-se ao caso vertente aquele mesmo ehtendimenuo, pois a categoria bene-
ficiaria e regida pela Lei Municipal n? 1.792/86, portanto, estatuta-
rios, e nao pela Consolidagao das Leis do Trabalho, sendo pois, compe-
tente para conhecer da agao, o Tribunal de Justiga do Estado de Pernam
buco conforme a decisac da Corte Constitucional supra-referida e o en-
tendimento reiterado desta Corte.

Isto posto, DOU PROVIMENTO ac Reeurso para extinguir o pro-
cesso, sem julgamento do merite, na forma do art. 267, VI, do CPC por
entender que a Prefeitura Municipal de Igarassu nao possul legitimidade
passiva para ser suscitada em Dissidio Coletivo.

E D Pos8 T8

ACORDAM os Ministros da Segao Espegializada em Dissi
dios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, a unanimidade, dar
provimento ao recurso para extinguir o processo, sem julgamento de me—
rito, por entender que a Prefeitura Municipal de Igarassu nao possuil
legitimidade passiva para ser suscitada em Dissidio Coletivo.

Brasilia, 18 de fevereiro de 1992,

Vice-Presidente noﬂexercicio

ORLANDO TEIXEIRA DA COSTA eventual da Presidéncia
v
ﬁJ Relator
HYLO GURGEL
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