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Suscitante SINDICATO DOS TMFREGADOS EN ENTIDAIDES CUITURATIY o

FORMAGZQ TROFISSICNAL DO ESTADC DE FERNAMBUCO

Suscitado(s) FUNDACZQ RUBEM BERTA e BNB _CLUBE.
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SENALBA-PE

Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social,
de Grientacdo e Formacdo Profissional do Estado de Pernambuea

EX0, BB, DB, JUIZ PRESIDENTE DO MOGREGIC TRIBUNAL REGTCNAT
DO TRABALHO D& SEXrs regrio,

Tlibﬂﬂai Repiopzl do Trabaiho
6 2 i .'f.._i_e,;;(}

Sep “Cagnst Procassual

T L T

G SINDICATO DOS XMPREGADOS I INTIDADES CULTT

RALS, THACREATIVAS, DE ASSISTANCIA BCCIAL, DE  ORIZNTACES
FORMAGKO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERVMBUCO - 8 EN AL B 4 ,

entidade sindical com enderego sito na Rus do Pombal ne 626,

sSerto Amare - Recife - PE, por seus advogados adiante assinados.
cons#ituidos conforme instrumento procuratrio snexo {docs. 01),
com enderego pars ﬂotificagoes de praxe na Rua da furcora ng 295 -
Conjs 401 - Tom Vigta -~ Recife - PE, VEI, a presence de V. Ira,

reguerer a.insﬁauragﬁo de
ssinTo COLEPIVO DE HATUREZL BconlRIcs
contra  ay suscitadag:

61, o T.J‘TT:D.&Q}:O RUBTH BEB:TA
AY. WASCARENHAS DE JORATS Ne €,133 - IMBIRTDEIRA _ RECIFE

02+ Be Ne B. CLUB
A¥, CONDE DA BOA VISTA B2 200 - BOAL VISTA .. RECT

belos motivos de fato e dirsito gue pagas 2. expor € no Ffinsl

Teguerer:

£



SENALBA-PE

Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social,
de Ornientacdo e Formacdo Profissional do Estade de Pernambuco

0 suscitante, como de praxe, deu infeio 3 Campanne
Selerisl Go corrente ano, siravés de hsssexbléia Gerel Extraording
ria gue aprovou & pauts de reivindicagoes dog traboalhadorss a ger
apresentads Be sugcitadas, e foram concedidos poderes 8o susci -
tante pera & insteuregfo do presente Dissfdio, +udo conforme edi-
tal de convoceglo, sta da sssembléia e relaglo de presentes, tudo
em cbpias enexss ( docse 02, 03 & 04 ),

Logo & geguir foram feitos a fentativae de se cele -
brar Kcordo Coletive de Trabelho, o que, infelizmente, devido a
posigiio intrensigente dms suscitedas, até & presente data nfo
foi possfvel.

Como a date bese da categoria & no dia 12 de margo,
vem o suscitente cumprir o gue dedermina o artigo 616, varfgrafo
3¢ da CLT requerendo = instaurscfo do presente DISBINIO, ofe-
recendo, de logo, como bage pars conciliacio o pauta de reivindl

e o - 5 | oo
cagfes aproveda pela categoria { doce 05 ).

g

3 N W L > P
egue anexo, fambem, cOpias da presente peticfo =

da paute de wpeiviadlcagles para o envio as suscitadas,

[w

tequer & citagfo des suscitadms vars, querendo s
vir a conbtestar o presentae feito s80b pena de revelia e confizsio

F =, ; L— " =N
quanto & materia de fato, Julgando-se, pogteriormente, procedente

0 presente Diasi {dio com 2 aprovacio de toda a p&u apresentada,

Hdeguer, aindey a copndenascgdo das suscitadas no DA e

mento de tedas ag custas processusis e honoririos @dvoaat;ciosa



SENALBA-PE

Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social,
de Orientacdo e Formacdo Profissional do Estado de Pernambuco

Protestando provar o alegads por Lodos 0s neios
provae em direite adnitidoss especialmente Juniada posteriox

documentosa

Pade e esgpera deferimentc.

Recife, 28 de fevereiro de 1489,

RICARDO ISFEVEO DE OLIVEIRA
AE 890l

' MAURICIO  RANDY
OAB 8332

g3
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QUTORGADOS:

PODERES :

CARTORIO PALLO GUERRA
Rua Sigueira Campos, 132 -Ste. anlonla
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SINDICATO? DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAILS,
RECREATIVAS, DE ASSISTANCIA SOCIAL, DE "ORIENTAGKO

E FORMA(;?—‘;O DO ESTADO DE PERNAMBUCO - SENALBA, ent;
dade de classe, com sede na Rua do Pombal n? 626 - San-
to Amaro - Recife - PE, neste ato representado pelo
seu Presidente JOSE RAIMUNDO DE ARAUJD.-.

0s bacharéis MAURTCIO RANDS COELHO BARROS, brasileiro,
casado, inscrito na OAB-PE n® 8.3325 ALCIDES FERNANDO
GOMES SPINDOLZ, brasileiro, casado, inscrito ra OAB~FE
ne 8,376, MORSE SARMENTO PLREIRA DE TYRA NETO, brasilei

oY

ro, separade judicialmente, inscrite na OAB-PE n2 2_450,

RICARDO ESTEVAC DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, ins-
crito na CAB-PE n? £.9%1, HOMERD SPINELLI PACHECZO, bra-
sileirc, solieirc, inscrito na OAB-PEE n® 10.783, SONIA
JAY WRIGHT, brasileira, solleira, inscrita na OAB-PE nt
4.557 e GUILHERME DE MORAIS MENDONCA, bragileiro, sol
teiro, inscrito na CAB-PE n2 10.558, todos com cscritd-
rio profissional na Rua da Aurcra n? 285 - Conj. 401 -
Boa Vista - Recife - PE.

Os da cldusula " AD JUDICIA ET EXTRA " para o foro em
geral, mais os especiais para acordar, discordar, tran-
sigir, deaistir, receber importancia, dar recibo e
quitacio, para gualguer jufzo ou instincia judicial ou
administrativa, enfiim praticar todo e qualquer alko
necessarioc para o fiel cumprimento do presente mandato,
inclusive substabelecer. Os outorgados poderxao agir em

conjunto ou separadsmente.

Recife,é%?i..

I Sukstiiute 4 sE .Ifcffﬁi.u?&a ode 4 ?‘ﬂ-ﬁé ............
/ Presldents - SENALBA - PE
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HERALBA-PE

Sudicato dos Empregados vm Entidades Lultur.als Reereativas, de Ass:stem.m Socml

dr O nm-;:.au e Formagio Profissional do Estado de Pernaynbuco

SF

PAUTA DE REVINDICAGKO DOS FUNCIONARIOS.
DA FUNDAGAO RUBEM BERTA E BNB CLUBE.

RiZAJUSTE

0s empregados ter3o seus salirios reajustados no percentuai cq2
:ponden e .a variacgdo acumulada da Lnflagao conformp indice -
do DIEESE , no perlodo compreendldo entre o mes de margo/88 -3

Pevere1ro/89

-PRODUTIVIDADE;f

oobre (O3] 5a1arlos corr1g1dos no 1tem anterlov sera apllcado un

percentual de 10% (DEZ POR CENTO) a tltalo de produt1v1dade.,-

HORA-EXTRA

As horas gque excederen a jofpada normalwae trabalho'seréo remi-
neradas com_lOO%{CEM POR CENTO) de segunda a 5exta—£e1ra e-150%
(CENTO E CINQUENTA POR CENTO) nos ﬁabado;, domlngos e ferladosﬁ

MENOR SALARIOH

i"

AUXTL.TO-DOENGA

Os empregadores complementardo o auxil;o—doengafpagb pelo INPS™

‘de mode que o trabalhador nSo sofra re@ugﬁo:no sue salario;:. -




oy et o

SENALBA-PE

Sindicate dos Emprogodos e Entidades Culturais, Recreativas, da Assnstencla ’mc‘al
e Ufii’ﬂ‘ld{:d() e fnrnmrau Protissional do Estado de Pernminbuco 4

'jéRﬁAbA'DE RABALEO

a) & ge;tante até seis meses apos a 11cenga a que faz JDS
_ W

. b) ao empregado em gozo de auxilio ate seis meses apos o retor E

“no a0 trabalho.

Vi

_AVISO PREVIO ESPECTAL

" os empregados com pelo menos cinco aﬂosfde 5erv1go; na empreqa'”
'e“qué tenham quarenta'ou mais anos de 1dade, terao dlre1ro a um?.
_av1so prévio ESPECldl de 585qenTa dlas e mais um. dla por cada 'j
'flano ae servigo prestado. : & K

LY
3 »
"

'9 FOmecztENTo DE UNTFORMES i

AUXiLIO—QP FRICGAO

0s empregadores fornecerao tickets-refeigdo aos seus empregados,

atualizados mensalmente conforme os pregoq do mercado e/ou inqra'

ldgaocirefe¢Lor10 no caso de atlvldade na area rural fornecen -

G e

do, nesse Oltimo caso, o café da minha e almogo.ﬂ 

VALE-TEANSPORTE

4 TG .

05 empregadores fornecerao vale-trans porte e onlbu;;em caqos que

a situagfo requer, sem Gnus para o trabalhador.

1%




%ENA&.BA PE

- Sindicato deos Enpregados em Fntltladvs Culturais, Recreativas, de Asn:tencla Suclal
|1u Um’nmcau ¢ b enmagdo Profissional do Estado de Pvrnuml;uco

REVISEOQ DO ACORDO

0 SENALBA - PE e a émpresa sentarao apbs sels meses

cia do acordo para avallagao e IPPDSAQ&O das perdas

bLé oo Boueh

terao como prémioc um dla de fol;w

ASCENSZO DE N1VEL
Na empresa onde j& existe o Plano

Wi

‘uma assensio de nivel anualmente,

;

AMTECIPAVHO DE FERIAS e B

”_05 empregadoreS'anteciparﬁo 1 SalaTlO no més de fer¢a= dos em

pregados o qual serd parcelada em dez prestagoes a part;r " doﬁ_

més subsequente as férias.

ACORDO ANTERIOR

)

TAXA ASSISTRNGIAL

Seré descontada uma taxa de 1% (HUM FOR CENTD) em bCﬂCflClO

SFNALBA , no més do acordo coletivo de trabalho _:5
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SENALBA-PE i
Simdheata dos Enyregados em Entidades Cultutais, Recreativas, de Ass
te Orientagio e Formagiio Profissional do Estado de Pernambaco
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SENALBA-PE K

Sindicata dos Empregados em Entidadis Culturais, Recreativas, de Asslsténcla Social, | :

dn {‘erllmcaﬂ e Formagio Profissional do Eslddo de Pern.unl)uco .. ;

i E e
i 17

i e , - PAUTA DE REVINDICAGAD DOS FUNCIONARIOS
g~ DA FUNDAGKO RUBEM BERTA E BNB CLUBE,

kLA!USTB

0s empregados terﬁo seus éalérios'reajdstados noipgrcentuai co:
respondente a ﬁariagéo acumulada da Iﬁflagﬁo conforme indice_
do DIEESE , no periodo COﬂPTQEHdlLO entre o mes de marqo/SB :

pevere1ro/89

P?ODJLIVLDADE

QObre 0S8 salarios corrlgldos ne itemn anterlor seré apllcado urn

percentual de 1D%(DEZ POR CENTO) a Lliulo de produt1v1dade.¢

HORA-EXTRA T A

As horas que excederem a jofnada normailde trabalho serécrfémuy
neradas com 100%(CEM POR CENTD) de r-eg;n,v.nda a sexta—fe1ra 150
(CENTO E CINQUENTA POR CFNTO) nos sabados, domlngos e ferladOS'

MENOR SALARIOH

AUXILTIO-DOENGA

0s empregadores complementardio o auxilio-doenga'pago pelo INPS

de modo qué o trabalhador nfo sofra reducéozno sue salério:ﬁ-




SENALBA-PE

Sindreato dos Empregados em Entidades Culwirais, Recreativas, de Assmtencta Socml
de “nt-‘ntd{:gl(.l & Farmacdo Profissional du Estado de Pernambuco :

1jORﬁAﬁA DE TRABALLO

13

no ao trabalho.

AVISO PREVIO ESPECTIATL

0s empregados com pelo menos cinco anosnde scrvi@__ na empresa

- e que tenham quarenta ou mais anos de 1ddde terao dlrelro a um

H

:a91so prévio especial- de sessenta dla; e mais um dla por cada

. ano de servigo prestado.

FORNECIMEN10 DE UNTFORMES

AUX1LIO-REFEICAO

08 émpregadores fornecerﬁo tickets_refeiééo aos seus empregados”

atuallzadod men;almente confornc os pregos do mercado c/ou 1nsta

-*. i

1dgao & refeitérid,no caso de aL1v¢dade na érea rural fornecen ~;

4o

do, nequ 1l timo. caso, ¢ café da manhad glalmogo.”;Jw

VALE—TRANSPORTE

0z Gmprega&oles forneeerao vale tranqporte & onlbu [ &m casos - que
L ...? =, ¥ . iy AL

a situacdo requer, sem 8nus para o] Lrabalhador.'
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bmd!uaw dos Evmpiegados em Entidades Culturais, Reeraativ 15, de Asgisténcia .mcm}
:In (‘Iru*n tdgdo o bormuacio Profissional do f_stddg de Pernambucy -

ey

REVI ;O DO ACORDO

0 SENﬁLBA - PE & a empresa 5pntardo apos seis meses de vlgen~_

01a do acordo para avallagao e zepoq1gao das perdas

-14. DIA DE FOLGA

0s empregadores antecipario um aldrlo no més de rerlas dos em

S,

pregados o qual serd parcelada em dez prestagoes a partlr ; dol;

més subsequente As Périas.

e

'_Ficam acordados todos os itens do acordo anteriorn gue'nﬁo“obtiQ

;-verEm'avangos no atual acordo,

18. QAXA ASSI%TPNLIAL

Seré descontada uma taxa de 1%(HUM POR CENTO) em beneflﬂlo do

SENALBA , No més do acoxrdo coletlvo de_trabalho.




SENALRA-PE

Smdicato fos Ewpregados em Entidades Culturais, Reereatvas, de Asslsténcm SDCIai i
t!~= {thﬂnt.u i e Formagio Profissional do Estade de Permmnboco

19, DATA-TIASE

A data
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SENALBA-PE
Sidicato dos Empregados em Entidadies Culturais, Recreativas, de Asslstenc;d Somal
de Hru-umgao e Formagdo Profissional do Estado de Pernambuco

JPAUTA DE REVINDICAGKO DOS FUNCIONARIOS
' DA FUNDAGRO RUBEM BERTA E BNB CLUBE.

Y4 1. REAJUSTE

Us empregados terdo seus salérios”reajvstados norpercentuai co
respondente a variacio acumulada da InELagaa conforme-indiée_
do DIF , no perlodo compreenquo entre o mes_de margo/as

Eevevelro/89

PRODUTIUIDAHQI

Sobre os salarios corrlgldos no item anterlor sera apllcado w

percenLual de loA(DPZ POR CMNTO) a tltulo de Drodutlvldade.ﬂ

HORA-BXTRA

'Ab horas que excederem a Jornada normal de Lrabalho serao xemw
neradas com 1.00%(CEM POR CENTO) de segqnda a sexta-feira e;lSOf

(CENTO E CINQUENTA POR CENTO) nos sabados, domingos e feriados

MENOR SALARIO!

AUX1LTO-DOENCA

0s empregadores complementardo o auxil;gﬂdoengaipago pelo TNPS3

de modo qué o trabalhador nfo sofra reducdo no sue salério;




SENALBA-PE

Sindicato dos Empiegadas ey Entidades CuFturms HECII‘.’;“I\“RS, de Assistdneia Socml
de llrwntacuo e Formacdo Profissional do Estado de Pernambuco

'“JOPNADA DE TRABALHO

'_ no ao trabalho

,; AVISO FREVIO ESPECIAL

0s empregados com pelo mernos cinco

© @ que tenham quarenta ou mais anos de 1dade terao d1T81TO a um 5

lav1so prévio especial de sessenta dias e mais um dla pqr cada rw;

Loane de ‘sexvigo prestado.

AﬁXILIOHREFEIQKO

.. 08 empregadores Forne cerdo tickets- refe%gao aos seus empregados

:
atuallzado; mensalmente conforme os pregos do mercado e/ou 1nsta‘

|

1dgao ®refeitdrio,no casoc de atlvndade na érea rural fornecen =,

do, nesse Qltimo caso, o café da manha e almogo.fi

¥ a

vALE TPAN FORTE

ekl
" W R

a oltuagao requer sem dnus para o] trabalhador




SENALBA-PE . o
bmdu.aw dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativ: s, da Asslsténma Socla!
{!. Unwudc 108 Founagdo Profissional du Estado de Pern ammbiico

Q. PLAND DE CARCOS E SALARIOS

REVISAD DO ACORDO

0 oEN&LBA -~ P e a empresa rentwrao apos seis meses de v1gen—:

01a do acordo para avallagao e rnpq51gao das perdas.

DIA Qg FOLGA

ANTECIPACKO DE FERIAS

 0s empregadores anteciparfo um salArio no més de férias dos em

pregados o qual serd parcelada em dez prestacBes a partin do’,

"més subsequente As férias,

17. ACORDD ANTERIOR

Ficam acordados todos os itens

.. verem avancos no atual acordo.

TAXA ASSTSTENCIAL

Serd descontada uma taxa de 1% (HMUM POR CEN”O) em benef1c1o ddff

SENALBA , no mes do acordo coletlvo de traJalho




SENALBA-PE

Sthicato dos Enipregados e Entidades Culturais, Reereativas, de Assisténcia bucnal
de rentaco e Formagio Profissional do Estada de Pernambuco 04,
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Tra prazo
'do” -depor

. Isso € o que se chama de inqué-
tito pé-quebrado que poders ser-

vir d& gozagio quando o juiz for -

‘apreciar. Quem jd viu comecar
| um processo sem a peca ini-
cial?”’, esclarecen o titular da
Delegacia de Homicidios, “0 re-
. médio € esperar’”. Magno adian-
. tou também gue no depcimento
da PM, Gordo faz vagas alusges
a certos nomes. Ele fomece vul-
£os e guando se trata da PM &
“ fdcil de se localizar parque a Po--
Ilfcia Militar tem um controle
espetacular de todos os vulgos
dos seus soldados, mas quando
se trata de marginal, fica dificili-
mo. “Por exemplo, ele disse que
um tal de Cafezinho, de 16 anos,
que jA4 matou 10 pessoas, sabe
tudo sobre os integrantes do cha-
mado Esquadrdo da Morte. Mas
como achar Cafezinho, sem ne-
nhum dado a mais?”’.

Jag) Caso
Marques

Clamilson Campos
T

Ontem a Imprensa nfo pdde fotogra-
far 05 acusados pela morie do psiquiatra.

Acima, a vidva Evany e seu filho Carlos,

ao lado do soldado contratado para matar,
durggss depoimento no -ano passado

Sanidra somente no dia do julga-

mento que, por enquanfo, nin=

guém sabe guando serd.

Outro fato curioso foi a ten=
tativa do advogado Teorto
Cuerreiro de impedir o trabalho
jomalfstico, solicitando que o
juiz Aquino de Farias Reis ndo
autorizasse a realizacdo de fotos
no Tribunal, O advogado José
Davi Gil Rodrigues contestou o
pedido alegando a liberdade de
irabalbo que a imprensa sempre
teve. Invocandc direites dos

acusados, nio foi permitida a |

realizagio e fotografia, ontem,
da guadrilha que planejou o as-
sassinato do psiquiatra.

-:u,l\uq.\gr; 7 rtn—tum‘f;suvrﬁ‘:'o—mﬂﬂ? ORIV OosTaa gxe‘pe-_e fa’r.'iﬁ‘;h{i“‘
- das irregularidades verificadas

" ho transporte de combustivel.
O diretor de relaces pdbli-
cas do.Sindicato dos Caminho-

neiros assegurolt que, 0o encon-

tro da lideranca sindical com
Moreira Franco, o govemnador
prometeu recorrer & Policia Fe-
deral para apurar as dendincias
feitas. :

A greve dos tanqueiros cos
meca a preocupar o8 donos de
postos de gasolina.

Com excegfo dos postos de
bandeira Petrobrds, os demais
estéo sendo abastecidos preca-
riamemie e comem o risco de fi-
carem sem combustivel dentro de
tr€s a quatro dias.

A previsdo é do presidente
de Sindicato de Comércio Vare-
jista de Combustivel do Rio,
Odilon Lacerda. :

Odilon Lacerda garante que
nfo haverd retencio de estoque.

O presidente do Sindicato
de Comércio Varejista de Com-
bustivel afirma que os donos de
postos de gasclina venderdo
combustivel até a dltima gota e
a preco de bomba, v

_A especulagiio de cobranga
de dgio, caso o produto venha
a faltar, segundo cle, € uma pré-
tica rejeitada pelos postos do
Rio,

: GREVE 11

RIO ~ As ameacas da Co=

_ nierj de punir os marftimos em

greve hd 16 diss nfo sensibili-
zaram a categoria,

A smpresa anunelou que se
o8 grevistas nflo voltarem ao tras
balho serfio destituidos dos care
gos de chefia, perderfio funcdes
¢ serdo descontados pelos dias
parados..

QO presidente do Sindicato
dos Operdrios Navais, Rosalvo
Consténcio, disse que se as punis
¢oes se confirmarem, servirio
apenas para fortalecer o movi-
mento.

Universidade de Brasili
cia Landini Totughi, &

de Orientagdo Sobre Drogas e |

Atendimento a Toxicmanos, a
cada ano aumenta o ntimero de

viciados. E o que & mais grave:
1o hé plano oficial de combate
as drogas nem de recuperacgio de

dependentes,

QUINA ACUMULADA
A quina do préximo domin-

go deverd pagar um prémio em

torno de NCz$ 600 mil, pois nin-
guén conseguiu acertar as cinco
dezenas do concurso 592 da Lo-
to, ocorrendo assim, a acumula-

¢do de NCz§ 229,167,29, des-.

contados o Imposto de Renda.
As dezenas sorteadas foram: 47
=50 -57 - 76 e 82.

. A quadra

15,469 acertadores, cabendo a
cada um o rateio de NCz$§ 29,63,
Os ganhadores da quadra

estfio assim distribufdos por Es=

tados: Alagoas = 1, Amazonas
= 4, Bahia « 14, Brasflia - 10,

Ceard = 4, Espfrito Santo =4, Ma~ .
to G, do Sul =1, Goids ~ 3, Mara-

nhio =2, Mato Grosso =1, Minas
Gernis « 13, Pard - 4, Patand ~
9, Pernambuco = 4, Piauf ~1, Rio
G. do Sul =12, Rio de Jmneiro
«33, Santa Cataring -6, $80 Pau-
lo =94 ¢ Sergipe -1 el

No temo, a divisfio fol estax
Alagons 111, Amazonas =189,
Bahig, 778, Brasflia=- 606, Cears
213, Espfrito Santo = 242, Mato
G. do Sul, 147, Goids = 337, Ma~
ranh#o = 124, Mato Grosso = 148,
Minas Gerais - 1.564, Pard - 210;

* Parafba - 95, Parand - 759, Per=
nambuco - 377, Piauf - 83, Rio

G, do Norte - 83, Rio G. do
Sul - 835, Rio de Janciro =
1,853, Santa Catarina - 335, 849
Paulo - 6.279 ¢ Sergipe - 101,

Pres. SENALBA{PE,

s

"MW, ¥do pesquisa dos poi
cologos, Richard Bphery !

agarid o prémio
individual de NCz§ 2.073,92 pa=
Ta cada um dos 221 panhadores,:
enquanto o temo sain para

| |
SENALBA-PE. Sindicato dos Empregados em Entidades |
Culturzis Recreativas, de Assisténcia Social, de Orign-
tacao e Formagdo Profissional do Estado de Pernam-
buco. EDITAL DE CONVOCAGAO-ASSEMBLEIA GE-
BAL EXTRAORDINARIA. -

Ficam convecados pelo presente Edital, os funcionrios
da LBA, FUNDACAO RUBEM BERTA, RNB, BNB CLU-
BF, em Pemambuco, a Comparecerem e participarem
da Assembléia Geral Extraordindria a se realizar no
dia 20 de fevereio de 1989, na sede do SENALBA,
| na rua do Pombal, 626 — Sanfto Amaro, As 1800
hieras em ‘18 convocagdo com 2/3 da categoria e as
19:00 horas em 28 convocagdo com 2/3 dos presentes |
para deliberar sobre a seguinte ordem do dia a) Instaurar
a fiegociagio coletiva de aumento salarial através de,
Acordo de Trabalho; b) Conceder poderes 3 diretoria |
do. Sindicato para negociar com ©s empregadores da .
categoria econdmica as condi¢oes de aumentos salarias | |
o condiges de trabalhp, bem como instaurar Diss_ftfiol
Coletivo perante a Justica do Trabalho. Recife, 16 de
fevereim de 1989. JOSE RAIMUNDO DE ARAUJO —

e
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Designo o dia 29 de marco de 1988
as 15:00 horas, para audiéncia de
conciliacdeo e instrucdo, notificadas

as partes e a Procuradoria Regional.

Recife, 28 de fevereiro de 1989.

MITLTON LYRA

Juiz Togado no exercicio da Presidén

cia do T.R.T. da Sexta Regido.



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SIXTA REGIAQ
PARA ¢  PUNDACEOD RUBEM BEZRYTA

*

ASSUNTO : HNOTIFICACEQ M9 TRT-GP-241/89

Tica V.Sa.,; pela presente, notificado da
instauracgdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC-07/89, em que s3o par-

tes interessadas:

ZUSCITADOS

em cujos autos o Exwmo. Sr, Juiz Presidente deste Tribunal exarsu o

seguinte despacho:

"Desiono o dia 29 de marco de 1989, as 15:00 Horas, para audi®ncia

de conciliacBo e instrugio, notificadas as sartes e a Procuradoria

Regional ., Recife, 28 de favereirp de 1989, Ass.) MILTON LYRA- Juiz

Togado no exercicio da 7 gido."

te notificacdo vali assinada pelo

n
Senhor Secretdrio Geral da Presidéncia., Aos 28 dias do m8s de fave
1

reira de 1985.

L
Velau's (Sonactos
Ay Secretarin

ral da Presidéncia

TRT - Mod. 45
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

Do :  TRIBUNAL RECIONAL DO TRARPALHO DA SLXTA RECIEQD

PARA ¢ B.M.B. CLUB
ASSUNTO : NOTIFICACAD 19 TRT-GP-242/8%

Pica V.S%a., pela presentes, notificado da
instauracao do Dissidio Coletivo n® TRI-DC-07/83, em gque sdo par-

tes interessadas:

ESTADO DL PERNAMBUCO

SUSCITADOS s PUNDACAO RUBEM BRAGA e B.MN,Z. CLUS

3r, Juiz Presidente deste Tribunal exarcu o

em cujos autos o

seguinte desspacho:

"Designo Jia 2% de margo as 15:00 horas, para audiéncia

5
de conciliacd3o 2 instrucio, notificada: ces @ a Procuradoria
i

cde fewvereiro de MILTON LYEA -Juiz

kn

o
~

b

Q

Regional. Reci

Togade no exercicio da Presidéncia do TRT da Sexta Regido.
L vresente notificagio vali assinada pelo
Sehhor Secretario Geral da Presidéncia. Aos 28 dias do més de feve

raeiro de 19895,

iAT - Mod. 45

/mbeg
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DG TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAD
RECIFE

RIBUNAL RECGIOMAL DO TRARBALHO DA SEXTA REGIAO

SINDICATO DOE THMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RE-
CREATIVAE, RE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACED 3
FORMACED PROFISSIONAL DO ESTARO DE PERMAMBUCO

NOTIFICACAG Mo TRT-GP-243/89

Figa V.35a3., nela nresente, notificado da

instauragio do Dissidio Coletivo' n® TRT-DC-07/89, em que s3o0 par-

tes interessadas

SUSCITANTE

SUSCITADOS

em cujos autos ©

seguinte de

*Dagicgno o

DOSs EMPREGADOS. M BNTIDADES CULTURAIS, BL

TNTY M OLT O
S g BRI Dot R e

ICTA S0CIAL, DE ORIENTACAD i)

0 DE PERWNAMBUCO

"):_‘"""_': 'J_""h‘ T\ I'}Cl

Tribunal exarou o

. Sr. Julz Presidentes

spacho:

iig 29 de marco de 1282, &8s 15:9C horas, para aundiéncia

de conciliagdn 2 instrucao, notificadas as nartes e a Procuraderia

Regional.

Togado no exercicio da Presidéncia do TR

TAT - Mod. 45
/mhe

Racife, 28 de fevereiro de 19389, Ass.) MILTON LYRA- Juiz

[z
T

T da Sexta Regido."

UO-QZ&:LL {omne i”é"n'

/p/ Secretadrio Ceral da PresidS8ncia
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 67 REGIAQ
RECIFE

Do ¢ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA ¢ PROCURADORIA REGILOWAL DG TRABALHO

ASSUNTO : MOTIFICACEG W@ TRT-GP-244/89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da
instauracdo do Dissidio Coletive n® TRT-DC-07/89, em gque sao par-

tes interessadas:

SUSCITANTE : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RE
CREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAOD E
FORMACAQ PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCD

SUSCITADOCS FUNDACAO RUBEM BRAGA e B.N.B. CLUB

we
e

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente desté Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Designo o dia 29 de margo de 1989, ds 15:00 horas, para audiéncia
de conciliacdo e instrucio, notificadas as partes e a Procuradoria

Regional., Recife, 28 de fevereiro de 1989, AsS.) MILTON LYRA —Juiz

Togado no exercicio da Presidéncia do TRT da 6& Reqifio,"

A presente notificacgio val assinada pels

s

Senhor Secretdric Ceral da Presidénciaz. Acs 28 dias do mds de feve

reiro da 19289,

ladie (Bonodis

Ab/Secretério Geral da Presidéncia

e
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BOBER JUDICIARIG
JUSTICA DO TRABALHD
TRIBUNAL REGIONAL DG TRABALHO DA &° REGIAD

”

Nesta data, fago estes autos conclusoa ac

SrJuiz  PRESIDENTE

ﬂﬂﬁWG?“%%i-ds—*ﬂv7ﬁtxﬂﬁi3““*di“4gjﬁi

Bacretaric Geral ds Presidinels

i e Degsigr

cia de cgonciliagdo e instrucdo para o

PR S it LS L, (B o) st ' : _ho-

ras. Cientes as partes e a Procurado -

=

ria Regional. ‘//

Recife, 13 de marcgg de 1989
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO
RECIFE

exwile)

SINMDICATO DOS EMPREGADOS SM ENTIDADEE CULTURAIS,REECREATIVAS,

DC 2 TRIBUNAL REGIONAT DO TRABALHQ DA SEXTA

e}
e
o
i)

DE ASSISTENCIA 30CIAL, DE ORIENTACKD I

DO DE PERN

ale)

DO BSTA

I

s

i
L

ASSUNTO : MOTIPICACRD w9

SUSCITANTL : BINDYCATO DOS DMPRLGA

YETITR T R

do sequinte teor:
"Designo nova data para a audiéneia de coneiliacdn e instrucdo oara

o dia 03 d= abril de 198

TRT - Mod. 45
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL RECIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARD : FUNDACAO RUBEM BERTA

ASSUNTO : NOTIFICACEO N9 TRT-CGP-547/89

Fica V.Sa.; pela nresente, notificado do despacho

exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal, nos autos
do Dissidio Coletivo n® TRT-DC~07/89, entre nartes:
SUSCITANTE - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIE, RD
CREATIVAS, DE ASSERTENCIA SQCTAL, DE B
FORMACAO PROFISSIONAL DO BSTADO DE
: PUNDACAO RUBEM BERTA E BN3 CLUB
do segquinte teor:
"Desiqno nova data para a audiéncia de conciliagio e instrucdo para

o dia 03 de akril de 1989, 3s 15:
Procummsdoria Reglonal. Recife, 1

DES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Prosi

B oresente notificacao vai assinad

Presiddncia. Aos 13 dias do més de marco de 1989,

Upliw'e (Beorne daa

Jl Secretirio Geral da  Presidéncia

TRT - Mod. 45
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——MNo

REMETENTE

NOME:

TRIBUNAL REGIow4. 70 7°
Cabi

13AL4) - 6.4 Regide,
¢ = fa Presidéncia.

€

ECT
SEED

ENDEREGO: G8i8 do Apolo, 723

Recife

COMPROVANTE DE ENTREGA
O SEED

DESTINATARIO

ENDEREGO
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQO
RECIFE

Do TRIBUNAL REGIONAT, DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
PARA : B.N.B. CLUB

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-CP-548/89

Fica V.Sa., pela presente, notificado do despacho
exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribuhal; nos autos

do Dissidio Coletivo n@ TRT- DC-07/89, entre partes:

SUSCITANTE : SINDICATO DDOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,

w

BE

(K31
B
|__

ADOS : FUNDACAO RUBEM BERTA E B.N.B. CLUB

do seguinte teor:
"Designho nova data pnara a audiéneia
o dia 03 de abril de 1989, 3s 15:00 horas. Cic

P~

Procumamdoria Regional. Reci 3 de margo de

e

DES CORREA GOWDIM FILHC -~ Julz Presidenteddo

"_'l
A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretdrio Geral da

Presidéncia. Aos 13 dias do més de marco de 1989,

Uﬁﬁb&& ﬁkMﬁm£@Uﬁ

_@”Secretério Geral da Presidéncia

TRT - Mod, 45
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REMETENTE
PRIBUNAL REGTOVAL D1 TRA3ALHI — B.° Regiao,
Gabinete da Presidéncia

NOME:

ECT
SEED

ENDEREGO:

Cais do Apolo. 739 - Recife - Pernambuog

COMPROVANTE DE ENTREGA
DO SEED

DESTINATARIO

Clods

ENDERECO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DQ TRABALHO

-]
"

REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DQ TRABALHO DA 6
RECIFE
DO g TRIBUNAL, REGIOHAL DO TRABALHQ DA SEXTA REGIAC
PARA : PROCURADORIA REGIONAL DO TRBBALHO
ASBUNTO: NOTIFICACED NY TRT-GP-54%/89

Fica V.8a., pela presente, notificado do despacho

exarado pelo Exmo, Sr, Juiz Presidente deste

do Dissidio

SBSCITANTE : SINDICATO DOS EMPRIGADOS EM ENTIDADES CULTURATS ,
CREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACEOD
FORMACEO PROFISSIONAL DO ESTADD DE PERNAMBUCO

SUSCIATDOS : FUNDACEO RUBEM BERTA T BNE CLUB

do sequinte teox:

"Designo nova data para a audiéncia de conciliacdo e instrucio

o dia 03 de abril de 1982, &8s 15:00 horas. Cientes as partes

Procuaradoria TRegional. Recife, 13 de marco de &95%. Ass.) JO

GUEDES CORREA GONDIM TILHO - Juiz Presidente do TRT da Sexias B

ao",

Tribunal, nos

Coletivo n? TRT-DC-07/89, entre partes:

autos

RE

E

A presente notificagdo val assinada pelo Senhor Secretdrio Geral ¢

Precidéncia. Aos 13 dias do mé8s de marco de

198%.

oiﬁ%j;ﬂ 13.08.99

TRT - Mod. 45

Voliswe Bono ol

‘47 Secretario Geral da Presi
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PODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMNAL DO TEABALHQ D& d.a REGIAD

ATA DE CONCILIACAO I INSTRUGCAO DO
DISSIDIO COLETIVO N@ TRT-DC-07/89,
EM QUE SAC PARTES INTERESSADAS:SIN
DICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES
CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS -
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FOR
MACAC PROFISSIONAL DO ESTADO DE
PERNAMBUCO (Suscitante) e FUNDACAO
RUBEM BERTZA E BNB CLUBE (Suscita -

dos) .
Aos trés dias do més de abril de mil novecentos e oitenta e nove
as guinze horas, na Sala de Sessdes do Tribunal Regional do Tra-
balho da Sexta Regiao, presente o Exmo. Sr. Juiz Presidente do
Tribunal, Dr. JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO, e a Procuradoria'
Regional do Trabalho, representada pelo Dr. Everaldo Gaspar Lo-
pes de Andrade, compareceram, digo, a Procuradoria Regional do
Trabalho, representada pelo Dr. José Sebastido de Arcoverde Rabe
lo, compareceram: Sr. José Raimundo de Aralijo e Dr. Ricardo Este
vao de Oliveira, respectlvamente, Presidente e advogado do Slndl
cato Suscitante; Dr. José Vianney Mendonga de Alencrato e Sr. O-
t avio Siqueira de Qliveira, respectivamente, advogado e Presi -
dente do BNB Clube. Abertos os trabalhos, informaram as partes '
que haviam celebrado acordo, tendo sido juntado acs autes os res
pectivos instrumentos. Ditos acordos foram celebrados entre o}
BNE Clube do Recife e o Sindicato Suscitante, sendo o outro cele
brado entre o mesmo sindicato e a Fundacdo Rubem Berta. Juntados
os documentos aos autos, a Presidéncia concedeu a palavra ac ilus
trado representante da Procuradoria Regional do Trabalho, tendo
este dito gue: "As partes tendo celebrado o acordo gue consta !
dos autos e estes naoc ferindo a legislagdo vigente, opina neste’
ato pela homologagdo dos acordos acostadeos. E o parecer”". Em fa-
ce do pareccr, a Presidéncia deu por encerrado os trabalhos da
presente audiéncia, devendo o processc seguir os tramites regi -
mentais. E para constar foi lavrada a presente ata que vai assi-
nada pelo Senhor Presidente, pela Procuradoria Regional, pelas '

Piffes Zé;;ij;;;afffff%ii%i/fﬂfzéz- Reat, LA LR PR T
= Jud fent :
Z P y
{ Ulr éggszﬂén;%éﬁ" - ¥ )
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H Procuradoria Regional.

L e
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Ricardo Betevao de Oliveira
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Qtavic Siqueira “de Oliveira
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ACORDO COLETIVO DE TRABATLIO };;

A FUNDACAQ RUBEN BERTA, entidade assistéX
cial com sede em Porto Alegre — RS & Rua
18 de novembro, 800 e f£ilial em Recife &
Av, Mal, Mascarenhas de Morais, 6133 - Im
biribeira, Recife-Th,neste ato representa
da pelo Dr. Bverardo Cavalcanti Guerra .,
advogado, brasileiro,casado,0AB - PE 7227
CPF M2 153.184.,104 — 10 e residente & Rua
Santo Elias ne 38 Apt2 602 - Espinheiro -
Recife — PE ¢ 0 Sindicato dos Empregados?
em Entidades Culturais,Recreativas de As—
sisténeia 8ocial ,de Orientagfo e Formagdo
Profissional do Lstado de lernambuco SE-
NALBA - PE,brgdo classista de representa-
cdo profissional dos empregados, através!
se seu presidente,JOSE RATMUNDO DE ARAUJO,
devidamente autorizado pela assembléia Ge
ral da Categoria profissional ,realizada en
20 de fevereiro de 1989 firmam o presente
Acordo Coletivo de Trabalho,mediante as

Clafisulas e condicOes seguintes:

le REAJUSTE

- 0s empregados terdo seus saldrios reajustados a partir de OL de margo !
de 1989, A base de 60%(sessenta por ceato) sobre os saldrios percebidos en
fevereiro de 1989, sem direito a cualquer reposicdo salarial que verha a
ser determinado pelo Governo relativamente aos meses de Janeiro e Feverei
ro de 1989 , reajuste esse que seri concedidd guardada a proporcionalida-

de quanto & data de admiss3o e respeitado o art. 461 e par, 1° da C.L.T.

22 HORAS EXTRAS

- As horas extras que excederem a jornada de traballo serdo remumeradas a

ﬂR/

bace de 80(oitenta por cento). .



32 MENOR SALARIO PAGO %;13;
'

- A partir da assinatura do presente acordo, FUNDACEZO RUSEN BERTA pag
aos seus empregados salirios nunca inferiores a 1.2(Hum pontd  doigvezes o

Piso Nacional de Salarios.

29 COMPLEMENTACAQ DO AUXILIO DOEKGA

— A FUNDAGXO RUBEN BERTA fard& a complementagdp do Auxilio-doenga,pago pe-
la Previdéncia Social, pelo prazo de 05(cinco) meses consecutivos,a partip

do 162, dia da concessio de beneficio previdenciério.

52 TJTORNADA DE 'IRASALHO

- A& jornada de trabalho dos empregados abrangidos pela presente negocia -

c3o serd de 44(quarenta e quatro) horas semanais .

62 ESTAEILIDADE

a) a gestante terd estabilidade, a partir do parto, até 90 (noventa) dias,
apbs o término da licenca prevista no art. 392 da C.L.T.

b) os empregados em gozo de acidente de trabalho terdo estabilidade de
g90(noventa) dias, contados a partir do retorno ao emprego, excetuando’
03 casos de acidentes ocorridos duranle ¢ trajeto de ida e wvolta, para

o Trabalho, a ndo ser em caso de lransporte em conducdo da empregadora.

72 REFEICOES

- A FUNDACZED RUBEN BERTA fornecerd, aos seus empregados urbanos "tickets"
refeicSo, em nfmerc de 22(vinte e dois)por més no valor uznitédrio de
NCZ$0,95 (noventa e cinco centavos),nesta data,absorvendo a empregadora a
importancia correspondente a 80%(oitenta por cento) do beneficio ora esti

pulado.

82 VALE TRANSFORTE

L 0z empregadores fornecerdo Vale-Transporte nos termos da Lei.

52 DIA DE FOLGA

- 0s empregados-que ndo faltarem ao servigo durante um excrcicio, terdo !

como prémio um dia de folga anualmente.

102 ACORDO ANTERIOR /*%r



Cont: uo

_ Ficam acordados todos os itens do acordo anterior que ndo obtiverem a

vangos no atual acordo.

112 DESCONTO ASSISTENCIAL

- no més de abril de cada ano a FUNDAGCAD RUBFEN BERTA descontard, em favor
do SENALBA, importincia equivalente a 1%(hum por cento) do salério de

cada empregado, sindicalizados ou ndo.

122 DATA-BASE

— a FUNDACKO RUBEN BERTA ¢ o SENALBA elegem de comum acordo o dia 01  de

marco como DATA-BASE para toda categoria.

130 VIGENCTA

~ 12 de margo de 1989 a 29 de fevereiro de 19%0.

/i % /?/) 1/ Yl
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Presidente-8SENALEBA — PE.

RyEY

Advogado SENALBA — PE.




ACORDO COLETTVO DE TRABALHO U }f

O BNB CLUBE DO RECTIE, neste ato representado pelo sr.
Otavio Siqueira de Oliveira, presidente, casado, bra
sileiro, residente nesta cidade e ¢ Sindicato dos Tm -
pregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assis
téncia Social de Orientagdo e Formagio Profissional do
Estado de Pernambuco, Orgdo classista de representacao
profissional dos trabalhadores, representado pelo seu'
presidente José Raimmdo de Aralijo, conforme delibera—
gdo da asserbléia geral do dia 20 de Fevereiro de mil
nosrecentos e oitenta e nove, firmam o presente Acordo’
Coletivo de Trabalho, mediante as cliusulas e condigo-
es seguintes:

01 - REAJUSTE SALARTAL

— Apartir de 19 de margo de 1989, o saldrio dos funcionirios do BNB Clube serd rea-

Jjustado em 20% (vinte por cento) scbre o salario page em favereiro.

02 - HORA EXTRA

- As hores que excederem & jornada normal de trabalho serfo remuneradas & base de

50% (cingquenta por cento).

03 - MENOR SALARTO PAGO

- O menor salario pago pelo BNB Clube, mmea serd inferior a 1.3 (hum ponto trés) ve

Zes 0 Piso Nacional de SalArios.

04 — ADICIONAL NOTURNO __
- 0 adicional noturno de que fala o artige 73 da C.L.T. sera pago 4 base de 25% (vin

te e cinco per cento) .

05 - REFEICCES

- O BNB Clube forneccra uma refeicfo didria aos seus empregados sem nentum Snus para

os trabalhadores, cnde ¢ BNB Clube mantiver restaurante em funcionamento.

06 — JORNADL OE TRABATHO

- A jornada maxima de trabalho do BB Clube & de quarenta e quatro horas samanais '’

sem prejuizo salarial dos trabalhadores.

07 = AVISO-PREVIO ESPECTIAL

— O BNB Clube pagard aviso prévio especial de 60(sessenta) dias aos empregados  com
mais de quarenta e cinco ancs de idade e que tenham sete ou mais anos de servigos
prestados a Entidade.




uZ

(08 — DIFERENCA DE FATXA SATARIAL

- O BNB Clube manterd uma diferenca minima de 10%(dez vor cento) entre uma fai
salarial e a imediataments postericr, conforme matriz salarial, a partir de 01/03/
1989.

09 — DATA-PASE
- A data-base da categoria & o dia 19 de Marcgo.

Recife, 19 de Marco de 1989,

M‘--j e

Qtdvio éiq::a.ra da Qlivalra

Representante do BB CLUBE DO RECIFE

: .
-(_’}‘Jf""?"“‘”‘* W
JOSE NDO DE ARADTO
Presidente—-SENAT BA-PE.

&
Advogado do SFENALBA-DE.



PODER JUDICIARIO W
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAD

RECIFECH  TRT-DE- 0‘7/8_4 ,

CONCLUSADO
WESTA DATA, FAGO ESTES AUTOS CONCLUSO®
AD SR. JUiZ PRESID

NTE
mecire, [ () oe ﬂ.ﬁ?}m@_ ot 859

Ditetors do Semvico de Procassos
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o e

Pregidente do TRT-68% Regido

. Distribuiglo feita,

nesta da’t:a..
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PODCR JUDICIARIO
JUSTICA DD TRABALHD
TRIBUNAL REGIONAL DO TRARALHO DA 6a. REGIAQ

RCCIFE
CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC.NPTRT—_QQi??K?%“

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz ... .Gondim. Filho

CERTIFICO que, em sessdo .. .C7@inario hoje realizada,

e Ny ; i . :op - mo Reginaldo Valenga e
£il Barras,Volmir Lima,felio Coutinko F2,77& "7 =7 resolveu’o Tribunal,

Helqui Roma F2, resolveu o Tribunal Pleno,fﬁor unanimidade, de a
cordo com o parecer da Procuradoria Begionél proferido em mesa ,
homologar os acordos de fls. a fim de que produszam Seus efeilos-
legais, nas seguintes buses: 12 acordo entre o Sindicato dos Em-
pregodos em Entidades Culturais e Recreativas de dssistencia So-
cial e Orientugao e Formagdo Profissional do Estado de Pernambu-
co e a FundagBo HRubem Berta: Clousula 12 - REAJUSTE - 0s emprega
dos terdo seus salarios reajustados a partir de 01 ds margo de
1989, & base de 60% (sessenta por cento) sobre 0s salarios perce
bidos em fevereiro de 1989, sem direito a qualquer reposigdo sa-
larial que venha o ser determinado pelo Governo relativamente -~
aos meses de Janeiro e Fevereiro de 1582, reajustie esse gue sera
concedido guordade a proporcionalidade quanio a¢ data de admissao
e respeitodo o art. 461 e parégrajb primeiro da CLT; Clausula 28
HORAS EXTRAS - As horas exiras gue excederam a jornadao de traba-
Iho sérbo remunerados o base de 80%(oitenta por cento)s ¢lausula
36 - WENOR SALARIO PAGO - 4 partir da assinatura do presente a -
cordo, o Fundagao Ruben Berta pagar& aos Seus empregados sala -

rios nunca inferiores a 1.2 (um ponto dois) vezes o piso nacio -

Certifico e dou fé.
Sala das sessdes, ........de..........de ...

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal




PODER JUDICIARIO
JUSTICA CO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PRQC, No TRT - DC07/89  Fls.02

CERTIFICO que, M SEs580 . . v v v et ie e ennns hoje realizada,
giifi e pregidencia ds ERMG 8 JUIZ wovmmvvnn s ove sh s imiiismasinim s 6o o9 dee vaeiEe s

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

RIS S R A SR SR I T e 5 A B B B e e i e resalveu o Tribunal,
nal de saldrios; Clausula 48 — COMPLEMENTAGAC DO AUXILIO DOENCA-
4 FundagGo Ruben Berta fara a complementagdo do Auxilio-Doenga ,
page pela Previdéncia Social, pelo prazo de O5(cincc) meses con-
secutivos, a partir do 162 dic da concessao de beneffcio previ -
denciario; Clausulac 5¢ - JORNADA DE TRABALHO - A jornada de tra-
balho dos empregados abrangidos pela presente negociagao sera de
44 (gquarenta e guatro) horas semanais; ¢lausula 62 - ESTABILIDA-
DE - a) o gestante tera estabilidade, a partir do parto, ate 90
(noventa) dias, apés o termino da licenga prevista no art.392 da
CLT; b) Os empregados em gozo de Iicenca por acidente de traba -
lho fterdo estaobilidade de 90 (noventa) dias, contados a partir -
do retorno do emprego, excetuando oS cusos de acidentes ocorri -
dos durante o trajeto de ida e volta, para o irabalho, a ndo ser
em casg de iransporie em condup&b do empregadora; Cléusula 78 -
REFEICOES - 4 Fundagao Buhen Berta forneceré, aos seus emprega -
dos urbanos "tickets?” reféigﬁo, em numero de 22 (vinte e dois )
por mes no valor unitério de NCZ$0, 95 (noventa e cinco centaves),

nesta data, absorvendo a empregadora a importancia corresponden—

te a 80%(oitenta por cento) do benejicio ora estipulado; 1 qusu—

Certifico e dou fé.

Sala das sessbes, ....... € ccoveeees 5 - A,

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOQ DA 6a. REGIAQ
RECITE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N® TRT - ...D(..-..Q7 /8% fl1s.02

CERTIFICO que, em sessdo

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

- Exmos. Srs. Juizes

............................................................. resolveu o Tribunal,
lag 8% - VALE TRANSPORTE - Os empregadores fornecerao vale—trans-—
porite nos termos da Lei; CI Gusula 98 — DIA DE FOLGA - Os empregg
dos . que nao faltarem ao servico durante um exer'cz"cio, terao ca

mo p?"é‘mio um dia de folga anualmenie; CI qusula 108 - ACORDO ANTE

RIOR - Ficam acordados todos os itens do acordo anterior que nao

obtiverem avangos no atual acordo; Cl cusula 118 —~ DESCONTO ASSIS

TENCIAL - No més de obril de cade ano o FundagGo Ruben Berta des
3 - -~ & Py

contara, em favor do Senalba, imporiancia eguivalente a 1% ( um

por cento/ do salario de cada empregado, sindicalizado ou nGo ;

_'C‘J&usu}.a 122 — DATA-BASE - A Fundagdo Ruben Berta e o Senalba e-

legem de comum acordo o dia 01 de margo como dato-base para toda

categoria; Clousule 138 - VIGENCIA - 1° de margo de 1989 a 29 de

Ffevereiro de 1990. 29) dcordo entre o Sindicato dos Empregados em
Entidades Culturais Recreativas de Assistencia Social de Orienta
¢do e Formagdo Profissional do Estado de Pernambuco e o BNB Clu-

he do Recijfe: CI qusule 18 ~ REAJUSTE SALARIAL - A partir de 1s

de marco de 1889, o sal ario dos funcionarios do BNB Clube do Re-
cife serd reacjustado em 20% (vinte por cento)'sobre o saldério pa
go em fevereiro; CI ausula 22 — HORA EXTRA - As horas gque excede-—

Certiflico e dou Té.

Sala das sessdes, ........ d€ ooveeee. o 1 S

TRT - Med, 10 Secretdrio do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO ITRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT -.26707/89  [fls.04

CERTIFICO que, em sessdo

Soly i Pres GRS O BRI B TR v wan man v wars sm S 285 St A SR §ee Ve A

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regifio e dos

EXIMOS. OIS, JU I ZES . . oottt et e e e e e e e e

............................................................. resolveu o Tribunal,
rem a jornade normal de trabalho serdo remuneradas & base de 50%
(cinguenta por cento): Clausula 3% — WENOR SALARIC PAGO - O me -
nor salario pogo pelo BNB Clube do Recife, nunca serg inferior a
1.3(um ponto trés) vezes o piso nacional de salarios; Clausula -
48 - ADICIONAL NOTURNO - O adicional noturnc de gue falo o arti-
go 73 da CLT sera pago a base de 25% (vinte e cinco por cento) ;
Cléusula 59 - REFEICORES ~ O BNB Clube do Recife for'necer‘é umae re

fe?lgéfo diaric acos seus empregados sem nenhum onus para os traba-

11/

lhodores, onde o BNVEB Clube mantiver restourante em funcionamento;

Clousula 698 — JORNADA DE TRABALHO - A Jjornada mexima de trabalho
do BNB Clube e de guorenta e quatro horas semanais sem prejufzo—
salarial dos trobalhadores; Clausula 72 — AVISO PREVIO ESPECIAL-
0 BVEB Clube pagaré cviso préuio especial de 60 (sessenta) dias -
aos empregados com mais de guarenta e cinco anos de idade e gue
tenham sete ou mais anos de servigos prestados a Entidade; g{ég:
sula 82 — DIFERENCA DE FAIXA SALARIAL - O BNB Clube mantera uma
diferenca minima de 10% (dez por cento) entre uma faixa salarial
e a imediaotamente posterior, conforme matris salaeriol, a partir-

de 01/02/1388; ¢lausula 9% — DATA-BASE - 4 daota-base da catego —

Certifico e dou fé.

Sala das sesses, ........ de ..., A8 i

TRT - Mod. 10 Secretirio do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUBTICA DO TRABAILHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA Ba. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N0 TRT -..D¢-07/88 f1s.05

CERTIFICO que, BmSESSHO . .ot v v i iiae e i nns hoje realizada,

sob a presidéncia de Exmo. Sr. Juiz

com a presenica do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes

ric e o dia 01 de margo.

Custas caolculaodas sobre 05 (cinco) salarios de referéncia pelos—

suscitados.

Certifico e dou fé.

A
Sala das sessbes, “?' de O‘ de 89

TRT - Mod. 10 Seorethrio do Tripumal £ @10



CONCLUSAO
witla DtTAa FACO ESTFS AUTOS CONCLUSOS

-

AN SR OJUIZ | Rodon
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Secralario do Tribuasi
TRT . Ga. Regins

Recelii os

data,

Q2

Gab. do Julz Gilvan de Sa Barrelo

presenies antos, wesla

DEVOLYO as presenles autos nesta
dai’:a, ?

datidvgeal vle,

S

Gab Juiz Gilvask de S& Yarreto

AT g

1 § {0 |
devidamente




No_
PODER JUDICIARIO /

JUSTIGA DO TRABALHO SN
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6a. REGIAO

JUNTADA

Nesta data faco juntada a es--
tes autos, do acdrdSc que se
segue.
Re.
%1Chefe do Setor de Publicagdes
de Acdrdaos

7 5 ABR 1989
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PODER JUDICIARIO
IUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.2 REGIAD
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PODER  JUBICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL RECIONAL DO TRABALHO DA é.c REGIAD
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PORER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIRUMAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.2 REGIAD
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PORER JUDICIARIO
JUBTICA DG TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAQ
REQEFE

‘C FE R T I DG OO

Certifico que pelo Of.TRT.SPA. NO
_5&/%9} , as conclusbes e a ementa do
acordac foram remetidas a Imprensa 0Ofi=

cial do Estado, nesta data,

Racife, 9 7 ﬂﬂaR 1989
VAT NS

Chefe do Setor de Publicacgao de

- B
fAcordans

%

PUBLICACAD NO DIARID DA JUSTICA
proc. TRT=-n2 T . /HD

Certifico gus as conclusoes e a

ementa do acordaoc foram publicadas

Diario da Justiga do dia 2 g IBBR 1989nn .
Reoife, [] Z MA! 198@

Chefe do Seter de é@%éiéaggo de

-, .~
Acordaos




JUNTADA
Nesta data fago juntada a estes autos
Do f"{ia,r'f"ra Q. 02 IS (X9 oun
Suata, Ao (ualage LE25-56[<T
Recife, Jiyde ____vnpy L) de 19_&2
tel < de




b:b BANCO DO NORDESTE JUSTEA OC TRALAL
DO BRASIL S.A. 1.2.0.= 68 BEG

¥

-Gl wiogm 003

ASSESSORIA JURIDICA

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE
DISSIDIO COLETIVO DC-07/89

0 BNB CLUBE DO RECIFE, ja qualificado nos autos, por sua
procuradora abaixo firmadé, QEM apresentar duas Guias DARF, quitadas pela im—
portancia de NCz$ 5,01, referente ao processo supra caracterizado, onde figu-
ra como Suscitante o Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recrea-
tivas, de Assisténcia Social, de Orientagdo e Formagao Profissional do Estado

de Pernambuco, REQUERENNO a juntada de uma delas aos autos.
Pede deferimento,

Recife, 08 de maio de 1989,

BANCO DO NORDESTE DO BRASLL ~ -
Assessobi ridica

ntra 0/ Morais
Advogada OAB-PY no 8272

BRE - 405.090-X— 0488
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THT - Wicd. 45

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

CERTIDAO

CERTIFICO qu=, até a presanta datz, nfo

-rﬁoram interpostos guaisguer rscuracs.

Recife,l—:} de Q,U.o&f;@ da {gm

@ W Roo

Chete da Seesse db Pro g

.

CONCLUSAO

Nesta data, fago estes autoe conclusos ae

Sr. Juiz PRESIDENTE
Wefffm 5
-

Arquive-se.

Recife,/& / 05 / 1989.
-

PTMETTA

o presente procesro




