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EXMO, SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO - 62 REGIXO.

Teibunal Wegional do Trabalhe
6 LEGIAO
Fioe $ I et A

toe: 30 .4

FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRE~-
SAS DE DIFUSZO CULTURAL E ART{STICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO; ALAGO -

AS; PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE - FITEDCA, com sede na Av. Barbosa
Lima, 149/301, Bairro do Recife, Recife (PE) e o SENALBA/PE - SINDICA-
TO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DE ORIENTACKO E FORMACKO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO,
com sede a Rua do Pombal, 626, Santo Amaro, Recife (PE), por seus ad-
vogados adiante assinados, constitufdos mediante instrumento procura-
t8rios anexos (docs. 01/02), estabelecidos na Rua da Aurora, 295/401,
Boa Vista, Recife (PE), local onde recebem as notificagdes de praxe ,
VEM suscitar o presente DISSfDIO COLETIVO DE NATUREZA ECONOMICA con -

tra as empresas abaixo relacionadas (ver relagao), pelos motivos de

fato e de direito quepassam a aduzir em sucessivo e ao final reque -~

rers

1) Os suscitantes iniciaram a Campanha Salarial de
1991 através de Assembléia Geral Extraordindria em que se aprovou a

Pauta de Reivindicag®es apresentada as suscitadas e foram concedidos

poderes para instauracao do presente Dissfdio (Editais de Convocacao ;

Ata da Assembléia e Relagdo de Presentes - docs. 03/06).

2) Face estar a Delegacia Regional do Trabalho momen-
taneamente paralizada por movimento grevista de seus funciondrios s
—~ - . . L -~

nao foi possivel aos suscitantes requererem amediagao daquele 8rgao pa
ra iniciar processo de negociagao coletiva.

Assim, em vista da categoria ter como Data-Base o
dia 12 de maio e cumprindo o que determina o art. 616, § 32 da CLT os
suscitantes requerem a instauracido do presente Dissfdio Coletivo, ofe

recendo como base de conciliacao a Pauta de ReivindicacgOes aprovada



’ : £1, og - /égéi;;

pela categoria (doc. 07).

Anexa a cdpia da presente peticao e da Pauta de

. . . ~ . . L] .
Reivindicagoes, para o necessdrio envio &s suscitadas.

Requerem a citagﬁo das suscitadas para, querendo ,
contestar o presente sob pena de revelia e confiss3o quanto a matéria
de fato, julgando-se PROCEDENTE o presente Dissfdio em todo o pedido,

-~ . ®
com a condenacao das suscitadas nas custas processuais.

Protestam provar o alegado por todos os meios de
prova em direito admitidos, especialmente juntada posterior de docu -

mentos, etc.
Pedem e esperam o deferimento,
. Recife, 29 de abril de 1991

RICARDO ESTEVAO DE OLIVEIRA
OAB 8991

JSEO BA;‘QE“Jk;Y_ E%£_X%£1

ISTA P, DE FREITAS
OAB 8692
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RELACAO DE EMPRESAS

y

Av. Barbosa Lima , 149 - Bairro do Recife - Recife - PE %© i

\1, ART. FILMES S/A

\1 SETIMA ARTE SERVICOS LTDAY

Av. Barbosa Lima , 149 - Bairro do Recife - PE

-CENTER FILMES DISTRIBUIDORAS LTDA'/

Av. Barbosa Lima , 149 - Bairro do Recife - Recife - PE

CINEMATOGRAFICA AGUARIUS LTDK/

Av. Barbosa Lima , 149 - Bairro do Recife - Recife - PE

. E.P.F DISTRIBUICAC LTDA {.Fg

Av. Barbosa Lima , 149 - Bairro do Recife - Recife - PE

\PARIS FILMES S/A/

\\JAV. Barbosa Lima , 149 - Bairro do Recife - Recife - PE :)4144% E

EMPRESA DE CINEMA SAO LUIS LTDA.

)

ua. da Aurora , 175 - Santo Antonio - Recife - PE

\\CINEMATOGRAFICA VENEZA LTDAY” A

Av. Dantas Barreto , 576 - 132 andar - S20 José - Recife - PE “ec\ o

APVL - ASSOCIAGCAO PERNAMBUCANA DE VIDEO LOCADORA"AJ 2

Av. Domingos Ferreira , 408 - Boa Viagem - Recife - PE

JOSE/RAIMUNDO DE’ ARAUJO

Presidente-FITEDCA-PE-AL-PB e RN
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PROCURAGADO

OUTORGANTE : FEDERAQEO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRE
SAS DE DIFUSAO CULTUAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE
PERNAMBUCO - ALAGOAS - PARAIBA E RIO GRANDE DO NOR
TE - FITEDCA - PE - AL - PB e RN por seu Presiden-
te Sr. JOSE RAIMUNDO DE ARAUJO, brasileiro,casado,
CPF n¢ 047.876.924-53 com enderego a Rua do Pombal
n? 626 - Santo Amaro - Recife - Pernambuco.
OUTORGADOS : Os bacharéis ALCIDES FERNANDO GOMES SPINDOLA,brasi
leiro,casado,inscrito na OAB-PE n? 8376,FREDERICO'
BENEVIDES ROSENDO,brasileiro,solteiro,inscrito na
OAB-PE n? 0028,GUILHERME DE MORAES MENDONQATEPaSi—
. leiro,solteim,insjprito na OAB-PE n¢ 10.558,HOMERO
SPINELLI PACHECO,brasileiro,sclteiro,inscrito na
OAB-PE n? 10.783,JOE0 BATISTA PINHEIRO DE FREITAS,—
brasileiro,casado,inscrito na OAB-PE n? 8692,MAU -
RICIC RANDS COELHO BAﬁﬁos;ﬂrasileiro,casaﬁo,inscri
to na OAB-PE 9450,RICARDO ESTEVAO DE OLIVEIRA,bPra-
sileiro,solteiro,inscrito na OAB-PE n? 8991 e CAR-
1,OS PINTO CEZARIO CALLADO,brasileiro,solteiro,ins-

]

erito na OAB-PE n? 9038, todos com escritorio pro-

fissional na Rua da Aurora n? 295 - Conj. 0l - Boa

Vista - recife - PE.
PODERES . Os de clausula " AD JUDICTA ET EXTRA " para o fo-
. ro em geral , mais os especiais para acordar , Cis
cordar , transigir ,receber importancia , dar re
cibo e quitagdo , para qualquer juizo ou instancia,
judicial ou administrativa , enfim praticar todo
e qualquer ato necessario para o fiel cumprimento '
do presente mandato , inclusive substabelecer. Os

agir em conjunto ou separadamen

----------------------------

Josi 7A MUNDO DE ARAUJO
Precicente~FITEDCA-PE-AL-PB 2 LN.
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PODERES

[] Joa¢ Clodoaldo Jul

: snggt Albuquerque # ndrade-Substituts
i : Gustavo Cavaloart] Dilas de Andrade Substituto
) Marla Adelnide alpelros Esteves - Substituts

b Y18roos ntonio Medrgues de Fiquelrs - rubstitute

RECIFE - PERNAMBUCO

PRQCURAGLC
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Sindicsto dos Impregados em Fupresas Distribuidorss
Cinematogréfica do Reﬂlfe- PE, por seu Presidente /
Sr. Jurandir BiﬂﬁTJFHO Nascimento, brasileiro,casado,
¢.P.F, m? 039.090,184-91 com endereco a Av.Barbosa/
Tima, 149- 3 sndar- Sala 301~ Bairro do Recife=Re-
cife ~PE,

Os bacharéis ALCIDES FERNANDO GOMES SPINDOLA, bra' -
sileiro, casado, inscrito na OAB-PE n? 8376, IREDERL
CO BENEVIDES ROSENDOZ brasileiro, solteiro,inscrite/
na OAB-PE n® 0028 e, GUILHERME DE MORAES LIENDONGA, 7/
brasileiro, solteiro,inscrito na OAB-PE n? 10,558, /
HOIERO SPINELLI PACHECO,  brasileiro, solteiro, ins -
crito na OAB-PE n® 10,783, JOAO BATISTA PINHEIRO DE/
PREITAS, brasileiro, casado, inscrito na OAB-BE no/
8692, MAURICIO RANDS COZLHO BARROS, brasileiro,casa-
do, inscrito na OAB-PT n? 8332, LIORSE SARMENTO PEREL
RA DE LYRA HETO;’Erasileiro, separado judiciaslmente,
inseritg ne OAB-PE m® 9450 e RICARDO ESTEVAC DE OLI-
VEIRA, bragileiro, solteiro, inserito ns OAB-PE NE/
8991, todos com eseritério profissional na Rus da /
Aurors n? 295- Comnj. 401-Boa Viste-Recife-PL,

Os de cldusula " AD JUDICIA BT EXTRA " pera o foro /
en gersl, meis o9 especisis para ecorder, discordar,
transigir, receber import8necia, dar recibo e quita -
¢%0, para qualquer jufzo ou inst@neia, judicial ou/
adninistrative, enfim praticar todo e gualquer ato /
necessario para o fiel cimprimento do presente manda
to, inelusive substabelecer. Os sutorgados poderao /
agir em conjunto ou separadauente,
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52 PISO SALARIAL

0 menor salario pago aos trabalhadores sera de duas vezes o sa

lario minimo para empresa com ate cincoenta trabalhadores e
duas vezes e meia o salario minimo para aquelas que tenham em
seu quadro funcional um universo superior a cincoenta emprega-
dos.

62 AUXILIO-DOENCA :

0 empregado em gozo de auxilio - doenga tera seus salario pa

W

go pela Previdéncia complementado pela empresa , de modo

perceber como se estivesse no posto de servigo € mais um per
centual de 20%(vinte por cento).
78 AVISO PREVIO ESPECIAL :

0 funcionario com trinta e cinco anos ou mais de idade e que '

tenha trés ou mais anos de empresa , se demitido tera tres
vezes o valor do seu salario.

82 DELEGADO SINDICAL

0O SENALBA-PE , com os trabalhadores , elegeréo delegados sin -

dicais nas empresas , gozando os mesmos das prerrogativas da
Diretoria do Sindicato.
92 UNIFORME :

A empresa fornecera aos seus empregados , uniformes guando exi

gido no posto de servigo e renovedos trimestralmente.
102 VALE REFEICAQ

A empresa fornecera , gratuitamente , vale refeigao aos seus '

empregados , de acordo com o valor do mercado.
112 VALE TRANSPORTE
0 vale transporte sera fornecido gratuitamente a todos os tra

balhadores.

122 QUEBRA DE CAIXA

Sera pago o quebra de caixa as bilheteiras de cimena.

132 REVISAO DE ACORDO

Sera feita revisao trimestral do Acordo Coletivo de Trabalho.
142 TOLERANCIA

A empresa dara uma tolerancia diaria de gquinze minutos quando

do ingresso do trabalhador no seu posto de servigo sem nenhum'
desconto por este eventual atraso.

CONTINUA
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FITEDCA PE — AL — PB — RN

152 TAXA ASSISTENCIAL :

Sera descontado em favor do 6rgéo de classe , exclusivamente no

més da data-base , a importancia correspondente a cinco por cen
to do salario base , de cada trabalhador , a titulo da taxa as-
sistencial.

162 DATA-BASE

A data-base da categoria e o dia 1?2 de maio.

Concluido o item "a" do Edital de Convocagao passou-se para o
item "b" . O Presidente da Assembleia explicou as razoes técni
cas e juridicas do item "b" . A assembléia considerou apta a
votar e por unaminidade aprovou o item "b" . Sem mais a rela -
tar foi lavrada a presente ata que vai assinada por quem de
direito e para que produza seus legais efeitos.

Recife, PE , Abril de 1991.

' J@5E RAIMUNDO DE ARA(UJO

e-FITEDCA-PE-AL-PB e RN

Presiden

1

JURAND R, HFWRO DO NASCIMENTO
TEL"

Presid§nté do\Sindicato das

Empresas Distribuidoras Cine

matograficas do Recife.

NOSSO TELEFONE : (081) 221.5455
NOSSO ENDERECO : RUA DO POMBAL N¢ 626 - SANTO AMARO - RECIFE -
CEP : 50.040

PE
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PAUTA DE REIVINDICAGAO DOS

TRABALHADORES DAS DISTRIBUIDORAS,EXIBIDORAS
CINEMATOGRAFICAS E LOCADORAS DE VIDEO.

CLAUSULAS : .
12 REJE&JUSTE : Os salarios dos trabalhadores serao reajusta

dos a base de cem por cento da inflagao acumulada no periodo!
maio/90 - abril/91 e de acordo com os calculos do DIEESE.

22 PRODUTIVIDADE : Sobre os salarios corrigidos na forma
da clausula primeira sera aplicado um indice de 10% a titulo
de produtividade.

32 HORA-EXTRA : As horas que excederem a Jjornada normal de
trabalho serao remuneradas a base de 150%(cento e cincoenta '

) por cento).

48 ADICIONAL NOTURNO : O adicional noturno de que fala o
artigo 73 da CLT sera remunerado a base de 100%(cento por cen
to).

He PISO SALARIAL : O menor salario pago aos trabalhadores'

sera de duas vezes o salario minimo para empresa com até cin
coenta trabalhadores e duas vezes e meia o salario minimo pa
ra aquelas que tenham em seu quadro funcional um universo su
perior a cincoenta empregados.

62 AUXILIO-DOENGA : O empregado em gozo de auxilio - doen

ca tera seu salario pago pela Previdéencia complementado pela

empresa , de modo a perceber como se estivesse no posto de

. servigo e mais um percentual de 20% (vinte por cento).

72 AVISO PREVIO ESPECIAL : O funcionario com trinta e cin

co anos ou mais de idade e que tenha trés ou mais anos de

empresa , se demitido tera trés vezes o valor do seu salario.
g2 DELEGADO SINDICAL : O SENALBA - PE , com os trabalhado-

res , elegerao delegados sindicais nas empresas , gozando 0OS

mesmos das prerrogativas da Direloria do Sindicato.

92 UNIFORME : A empresa fornecera aos seus empregados 3

uniformes quando exigido no posto de servigo e renovados tri

CONTINUA
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mestralmente.

102 VALE REFEIQEO : A empresa fornecera , gratuitamente, va

le refeigao aos seus empregados , de acordo com o valor do ner
cado.

118 VALE TRANSPORTE : O vale transporte sera fornecido gra

tuitamente a todos os trabalhadores.

122 QUEBRA DE CAIXA : Sera pago o quebrad de caixa as bilhe-
teiras de cinema.

132  REVISAO DE ACORDO : Sera feita revisao trimestral ~ do
Acordo Coletivo de Trabalho.

142  TOLERANCIA : A empresa dara uma tolerancia diaria de

quinze minutos quando do ingresso do trabalhador no seu posto
de servigo sem nenhum desconto por este eventual atraso.
158 TAXA ASSISTENCIAL : Sera descontado em favor do orgao '

de classe , exclusivamente no més da data-base o 2 importan -

cia correspondente a cinco por cento do salario base , de
cada trabalhador , a titulo de taxa de assistecial.
162 DATA-BASE : A data-base da categoria € o dia 1? de maio.

Recife, Abril de 1991.

-'—“'\/765}; RAIMUNDO DE ARAUJO

LI -

Presiiigpg—FTT DCA-PE-AL-PB e RN
i

{

JURANDIR

Pres. do

NASCIMENTO
das Empre
sas Distribuidords Cinemato-
graficas do Recife.
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DIARIO DO PODER JUDICIARIO
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31

RO-TRT-Ac, 3879/80-3% 1,

RELATOR 1 JUIZ FERNANDO CABHAL

RECOHRENTE : FIFRACOCO- FIERAS DE COCO E COMER
CIO LIDA

RECORRIDC  : OTILIA MARIA DE ARAUJO

ADVOGADCS : CLAUDIC F,DE MEREZES ROSERDC,MAU-
RISTELA RAINCS SCUSA

PRCCEDENCIA : 18 JCJ DE PAULISTA-FE

EMENTA + Fao se conhece de recurso inter -

posto sem o devido preparo.nﬂclslﬂs ACORDAY o8

Juizes da 3* Turma do fribunal Regional do Tra-

talho da 6% Regifio, por uranimidade,acolher a

preliminar de nao conhecimento do recurso por '

sergao,arglids pela Procuradoria Regionmal.Reci-|

fe,18 de junho de 1990,

RO-TRT-Ac.3909/89-38 T.

RELATOR : JUIZ FERFAKNDC CARRAL

RECCRRENTE : PETROBRAS-PETROLEC BRASILEIRO S/A
RECCRRIDO : BENEDITO TITARA DE ARAUJO E OU- '
TROS

JOXC CARLOS OLIVEIRA COSTA,LUIZ !
AUGUSTO BARRETO,CELIA SOARES, FER-
KANDO H,FERNANDES, FERFARDO TRIS -
TEC FERNANDES,ALVARO EANGEL CARVA
IHO,ERENO LINS

PROGEDENCIA : 18 JCJ DE mcn:é.n.

EMENTA : A prescrigBo do direito de recla-
mar a 1ndeniza;‘ao do tempo anterior n opcao pe-
lo FGTS é bienal e conta-se a partir da extin -
cao do contrato de trabalho,DECISKO: ACORDAM oe
Jufzes da 3% Turma do Tribunal Regional do ‘ra-
balho da 68 Hegifo,por unarimidade,de acorde '
€0m ¢ parecer da *’rocn:-adnrl;giom.d 0~
vimento ao recurso pars debs ar g exti g
do Frocesso com julgemento erite (art PO ,
ineiso IV,do CPC),Recife,18 de junho de 1990,

ADVOGADOS

RO-TRT-Ac,3913/89-34 T.

RELATOR : JUIZ FERFARDO CAERAL

RECORREKTE : JOSE MATIAS GOMES

RECCRERIDOC 1 MEFDC SANMPAIO 5/A USIFA RCCADIFHC

ADVCGADCS t CARLOE BEZ:ERRA CALHEIEOS,JOSE CAR
LCS LEITE ALBUQUERQUE,JOSE CAMPCS
DA SILVA

PRCCEDERCIA : JCJ DE SKO MIGUEL DOS CAMPOS-

ENENTA Correta a extingdo do proecessc '

gpem julgamento do mérito gquando configurado o

desinteresse do autor pela causa,DEGISKC: ACCR-

DAM os Jufzes da 3% Turma do Tribunel Hegionsl'

do Trabalho da 6% Regido,por unanimidade,de a -

cordo com O parecer da 1‘rocu.rador_ia Regional ,

rejeitar a preliminar de naoc comhecime to do re

curso em ragao do valor da algada,srgiida pelo’

recorridoj por unanimidade, de acordo com o La-

recer da Frocursdoria Reglo e jeitar reli
minar de nulidade processual suspei do *
jufzo "a quo",arghida pelo anta i
por ungnimidade, de acorde O parecer

curadoria Regional ynegar pmvimentq a0 rscurso.
Recife,18 de junho de 19%0,

RO-TRT-Ac, 4122/80-38 1,

HELATCR JUIZ FERFARDO CAERAL

RECORRENTE : SEVERIKO JOKO DA SILVA

RECCORRIDO  : CIA AGRO INDUSTRIAL IE GOIAFA

ADVCGADOS  : SILVIO ROBERTO F,DE SERA,MUCIO E-
KANUEL FEITOSA FERRAZ,JATRO MACI-
EL,SERGIO MURILC DE CARVALHO LINS
ALEERTO A.DE A PORTELA NETO,JOSE!

MARIA HRUM
PRCCEDENCIA : JCJ DE GOIANA-PE
EMEKRTA : Sentenga que se mantem face & cor|

reta apreciagdc das provas carreadas mos autos.
DECISKO: ACORDAM os Jufzes da 38 Turma do Tribu
nel Regional do Trabalho da 68 Xegifio,por uneni|
midade,de acordo com o parecer da Procuradoria’|
Rngional,rejeitar a preliminar de ihgitinidaée
procecsual ,arghide pela recorridaj Mérito: por'
unanimidade,de acorde com o parecer da Procur
doria Regional,negar provimento ao recurso.Reci
fe,18 de junho de 1990, 3

RO-TRT-Ac.4123/89-38 7,

RELATOR : JUIZ GILVAN DE SK BARRETO (ACCR.--
ke FELO JUIZ VAIMIR DS AIMEIDA '
LIMA)

RECCRRENTE : LOURIVAL FREIRE DE SOUZA

RECORRIDO 3 CIA AGRO INDUSTRIAL DIE GOIAFA

ADVOGADOS  : SILVIO RCEERTO F.DE SENA,MUCIO *
FERRAZ 4

PROCEDENCIA : JCJ DE GCIANA

EMENT A : A inexieténciam de incompatibilida
de resultante do dfssidio enseja a obrigagdo '
do empregador em reintegrar ao servigo o empre-
gado es‘tavel.Exngess doe arts.495 e 4S6 consoli
dados.® existéncia de transporte piblico regu -
ler no intineFario da residencia do empregado '
20 loeval de trabalho descaracteriza a hipotese'
prevista no Enunciado 90 do 7ST,Recurso a que '
se nega provimento,DECISIO: AGORDAM os Juizes '
da 38 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da
68 Regifio,por meioria,de mccrdo com o parecer '
da Frocuradorie Regicnal ,negar provimento ao reg
eureo,contra o voto do Juiz Relator que lhe da-
va prov;\mento parclal para converter a reinte -
gragaoc em indenizagao dobrada com salgrios até'
a data da eentenga constitutiva que pos fim ao
pontrato (Enunciado n® 28 ,do TST).Hecife,04 de
junho de 1€90.

RO-TRI-Ac.4125/85-3% T,
RELA 'CR

+ JUIZ HELIC COUTIKRHC FILHO

: CRISTIANC CORGALC DE LIMA

: CTA AGRO INDUSIRIAL DE GCIANA

: HERGIJANE M® BANDEIRA DE MELO,NMG-
CIC FEITOSA FERRAZ

PROCEDENCIA : JCJ DE GCIAKA-PE

EMENIA : Kegado o \rmculo enprogaticio &

fnus do autor a sua prova,nac ge degincumbindo'

a contento justa é a parencia de agio.DECISKO :

ACORDAY os Jufzes da 3% Turme do Tribunal Regigi

ﬁDVUGADCu

nal do Lrabslho da 6% Regig@o,por unanimidade,d
aeordo cém o parecer da Frocuradoria Regional
negar provimento ao recurso,Recife,18 de junho'
de 190,

AP-TRT-Ae.01/00-30 T,

RELATOR : JUIZ FERFANDC CAERAL
AGRAVANIE  : CASA FUNERARIA BAPTISTA LTDA
AGRAVADC s GILDO IRACIO DE SANTAFA

ADVCGADOL : YARTA DC CARNO BAFIISTA,NAURQ V
GRINEERS,RAUL FEVES BAPTISTA,AF.-
FOKSC NEVES BAPTISTA FETC,MARCO '
ALIORIC BHANDAQ,ALMIRA NUFES

FPROCEDERCIA : 28 JCJ DC RECIFE-PE

E‘..th‘A : No processo trabalhista a citagao

é efetuada via postal e na fase executdria antgl
cede o mandado de penhofa e avaliag@o cumprido'
por oficial de justiga.DECISKO: ACORTAM os Juf-
zes da 3% Turma do Iritunal fegional do Traba -
lho da 68 Hegifio,por unanimidede,de acordo com'
o parecer da frocurad-ria Regional ynegar provi-
mento ao agravo,Recife,lB de junho de 1990,

NOTA:A presente publicagfio esta de acordo com o
artigo 1716 do CPC,
Recife, 28 6.5 junho de 1%90.

Chefe do Setor de Pubfinacao de Acdrdaos do TRT
da 6% Megifo,

-

D0 TRIBUNAL TRGICHAL DO

PUBLICACRO DE AcGRDROS |
SRITA TEGIAC

TTABALTIO DA
TRIBUNAL PLENO

Do-TRT-Ac.28/90-7. PLENO
TELATOR JUIZ VALMIR DE ALMEIDA LIMA
SUSCITANTE SINDICATC DOS EMPIRGADOS EM EMPRE
SAS DISTRIBUIDOTAS CINEVATORIAPI-
CAS DO RECIPE
SUSCITADOS @ AT FPIINS S/A E OUTROS(OT)
ADVOGADOS : ALOIDES FERINANDO GONES SFPINDOLA,
PIEDRIICO PENEVIDES 10SENDO, GUI-
THETNE DE MORAES MSNDONGA ., TOME-
90 SPINELLI PACHRCO, JORO BATISTA
PINHEIRQ DE PREITAS, varioro
TANDS COBLHO BARROS, MORSE SAMMEN
TO PEREITA DE LYRA KETO, RICARDO
ESTEVAQC DE OLIVEIRU
TocEDENCIA ¢ RECIFE-FE
EVNENTA : Dissidio Coletivo de natureza eco
nbmica. Homologagao de acordo efetuado entre o
Sindicato suscitante e a as suscitadas e ex-
tensaoc das respectivas clausulas As empresas re
véis, 0 indice de reajuste salarial a ser apli-
cado nos meses de abril e maio/90 sdc os {ndi-
ces do IPC scumulado de 1¢ de maio/89 a 30 de
abril /90, compensando-se o0s aunsntoa aalamni.s
concedidos e ressalvada a h.i;mttst da Instrugio
Normativa n? Ol do TST. DECT RDAN o8 Jui
Bes do Pribunal R Regl

gar procedente em parte nos seguintes termos

= ]

I3

por maioria, de mcordo com o parecer da Procura
doria Ttegional, homologar em parte o acordo de
fls. para permitir, na clausula 4%, o direito de w

oposigRo 80 nNAo associadu, ng prazo de 10 dias
a partir da publicagao do acordio e substituir
a expressao Acordo Coletivu por Senten¢a Norma-
tiva e ainda, aplicar Ao empresas reveis os ter
mos do acordo: "glausula 28- Produtividade- So-
bre os salar,ws corrigidos na forma da glausula
primeira sera aplicado o percentual de 6%(seis
por cento) a titulo de produtividade. glausula
e~ Eotudante: 0 empregaﬁa estudante tera nos ai
as de prova a concessao de uma hora & menos na
gua jornada de trabalho, desde gue comunique a0
smpregador ecom quarentn e oito horaa de antece-
d&ncia e comprove o solicitado. Cldusula 48— Ta
xa Assistencial- 0s trabalhadores contribuirao
com 10%(dez por cento) do salaric no més da da-
ta-base em favor do Sindicato. Cldusula 58- Da-
ta-Pase: A data-base da catagnrmlﬂ de
maio. clausula 6e- v:.e;encia. Vigéncia da presen
te sentencga Normativa sera de 1% de maio de 1930
a 30 de abril de 1391". Vencidos os Juizes Rela
tor, Josiaa Pigue)redo e JoAo Bandeira que hcma
logavam o acordo firmado entre as partes. Clau-
sula 1#- Reajuste: por maioria, deferir em par-
te, para conceder A ecategoria profissional um re
ajuste salarial equivalente ao IPC Plenc de 1%
de maio de 1989 & 30 de abril de 1990 ou seja,
B4,22%(oitenta e guatro vir.p;ula trinta e dois
por cento) pars inecidir no salirio do més de a-
vril e 44,80%(quarenta e guatro virgula oitenta
por cento) para incidir no salario do més de
maio, compensando=-ge o8 aumentoa concedidos nes
te periodo, ressalvada a hipotese da Inatrugac
Normative n? 01 do TST, vencidos os Juizes C0il-
van de §a Barreto que de acordc com a P:r'ocurado
ria deferia em pa:-ta para reajustar os ealarica
com base na variagio acumulada da inflagdo, pe-
lo IP2, no periodo de 12 de maic de 1989 a feve
reiro de 1990 e, pelo INPC para reajustar os sg
larios de 1¥ de margo e 1% de abril,respertiva-
mente, em 82,18% (oitenta e dois virgula dezoi-
to por cento) e 14,67% (catorze virgula sessen-
ta e sete por cento),e os duizes Josias P guei-
rédo, Reginaldo Valenga e Frederico Leite que '
deferiasm em parte para conceder o IPC Pleno de
1% de maic de 1"—‘89 até 30 de margo de 1990,apli
cando-se no més de maio de 1990 o indice de
14,67% (catorze virgula sessenta e sete por cen
to), e a Jufza Ana Schuler que deferia em parte
para conceder o IPG Pleno de 1¥ de maio de i
1982 até 3C de margo de 1990,asplicando-se no '
més de maio de 1980 o {ndice de 44,80% (quaren-
ta e quatro virgula citenta por centn}, e o
Juiz Hélio Goutinho Filho que deferia em parte'
para conceder o percentusl de 3, 264 (trée virm
la vmte e nove por cento) no mes de maio de
ACC0y além do IPC Pleno do periodo de 12 de maio
de 1C8° a 30 de margo de 1°C%0,Custas pela susci
tadas sobre 10 (dez) valores de referéncia.feci
fe,14 de junhe de 1990,

NOTA:A presente publicag@o estd de acordo com o
o art. 1.216 do OFC.
Recife, 28 de junho de 1930.

Chefe do Setor de Puté?cacao de Acordios do TRT
da Sexta Regido

PUBLICACKO DE DESPACHOS DO EXMQ SR, Jull PRESI-
DENTE PO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
SEXTA REGIAQ

RECURSO DE REVISTA

Recebido em: 21/05/1990

Prpeesso n? TRT-RO- 913/89

Recornente : COOPERATIVA AGROPECUXRIA DE GARA -
NHUNS LTDA

Rlcotl{.do : MANOEL VICTOR DA SILVA

Procedenciar JCJ DE GARANHUNS - PE

Advogados : MANOEL ELPTDIO MELO, JAIRO MUNIS '
?o;oct, JOSE TAVARES DE SOUIA FI -

Discute-se, nestes autos, 4e a em-
presa que nao participou de Cumlr.ncu Coletiva
estd obriqada a cumprin as clausnlas aco-ﬂtudﬂ.
Ainda, se a prescricdo gﬂuqhmt aleanga perio
do anfenior a vigéncia da Constituigde Federal,
0 x. acoadao impugnade entendeu )

a Comvencdo Coletiva tem efeitos”enga emmed,
cputdcnu de gt ou ndo  4ido firmada pe.tu
emphesa, Dee ...uc 6 ate prederde
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o Recile) Quata-feira, 04 de Julho de 1990

nal, na hipofese ndo 4¢ emcontrava, ainda, exea
eido, uma ver que a reclamagao foi ajuirada a -
pos a publicagao da Constituicao Federal, Conde
now a heclamada mo pagamento da verba ﬁnnnxa =
ria, com base, unicamente,ma sucumbincia.

DA VALIDADE DA CONVENCAO COLETIVA

Tnfeligencia do Enuncidde n
do Colendo TST.

0 acondde Reaiomal, bem como a ne-
corrente embasaram o 4seu entendimenfo no aat,
611, da CLT. Nada a examinar portanto.

PA PRESCRTEIG

azdo asdiste a reclamada, quanto'
a4 parcelas que fa estavam prescritas a  data
da publicagdo da Copstituicdo Federal atual..

A hipotese & de dineito adouindido
do empregadon,

Violagdo e divergémedia jurispruden
cdal evidenciadas.

DA VERBEA HONORARIA

VuFnerado o didpositive Legal imvo
cado, {3 que o recorrido nao foi assistido pelo
sew Sindicato de Classe.

lato posto, aecebo o hecuhsdo  com
base nos penmissivos das alineas "a" e "c", do
ant, $98, da CLT, mas no 40 efedito devolutivo.

Fale a parte contrania, Prazo le -

-gal.
Publique-se. -
Recife, 23 de maio de 1990
MILTON LYRA
Juiz Presidente do TRT da Sexta Reqido

31/05/1990
TRT-RO-3360/89

Recebido em:
Processo n9

Recoanente : BANCO DO ESTADO PE PERNAMBUCO S5/A-
BANDEPE

Recinnidos :+ UBIRATAN ALBUQUEROUE PORTO E OUTRO

Procedéncia: Ta, JCJ DO RECIFE - PE

Advogados : MARTA AUXTLTADORA DE S. E S, SEVE

RING JOSE B. FILHO, MANOEL SEVEROT
NETO, ANTONTO P. MARANHRO FLARES V
DE CARVALHO, MARCOS ALMEIDA CARDO-
S0, SERINA LOCTA DE ASSIS E OUTROS

0 n. ucokdun impugnado rejeifou a
preliminan de prescrdicao extintdva do direito '
de agde dos neclamanted, a feor do Emunciado n?
294, do Cofendo TST, declarande que o pedido es
td embasado em fedi. Entendeu estar comprovado 7
que aqueles, concurdados para exercer as fun -
goes privativas de escrifurdnio jandon, em'
1980 passaram a exercen fungoes de advegado.Dis
¢, ainda, que, apos o ajuizamento de neclama=

cdo trabalhdsta, fonam thansferddos para ouino
depantamento, na area administrativa, sofrendo’
prejuizo financeino, enquadrando-o0s nad h{putz

ses previstas pela Sumufa n¢ 223, do C. STI.bem
como pelos Enunciados de m? 159 e 255, do Ky

T3T.
DA PRESC!IC!G'

Distancia-se o recorrente do funda-
mento sob o qual o acordde renional aejeitfou a
preliminar. Demais, 04 anestos carreados des -
senvem a can{¢gunﬂ¢¢a da diverqéncda jurispau -
dencial, pox senem de tunma do C. TST,

Resaalife-se que o :nt:ud¢n¢nto des-
te Reaional, nesta parte, ndo foi fundamentade
na Sumula f!! do Colendo STJ, sequer nos Enun-
ciados de NO 159 ¢ 275, do Cutendu TST, como '
prefende a empreda.
PO DESVIO DE_FuNCEO: 5

o eminentemente, materia de fato

cufo neexame ¢ vedado pela via de revidta, por
fonca do Enunciado n? 126, do Colendo TST.

Tsto posto, mego sequimento ao re -
cunso.

Publique-se.

Recife, 31 de funho de 1990

cLOVIS CORREA DE OLIVETRA ANTRADE F1LHO
Juiz Vice-Presidente do TRT da Sexfa Regido,
exencicdo da Presidencia

A presente pub[;nucnn esta de acondo com

o que dispoe o art. 1216 do CPC.
Recife, 27 de junhg de 1990

CHEFE DO SETOR DE [1CACAO DE ACORDAOS
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

NOTA:

PUBLTCACAO DE DESPACHOS DO EXM? SR. JUII PRESI-
PENTE DO TRIBUNAL REGIONAL PO TRABALHO DA
SEXTA REGIAQ

RECURSO DE REVISTA

Recebddo em: 13.06.90
Processo n? TRT-RO-1068/88
Reconnente : COMPANHIA GERAL DE MELHORAMENTOS '
g EM PERNAMBUCO

Recornide : JOSE VIETOR DE LIRA

Procedéncia: JCJ DE ESCAPA - PE

Advogados : JATIRO VICTOR DA SILVA, JOSE OTAVIO
PATRICIO DE CAIU!LNO ALBERT(O CAR-
égs DE MENDONCA 0K0 JOSE BANDEI-

0 a. acdadde proferide pela Ta.Tur
ma deste Regional declarou devidas as difenen-"
cas de ferias em dobro ponque jd se vencera o
prazo comncessivo dem o pagamento inteanal.

Dectarow, aimda, devida a dinefen-
ca salarial entendendo que o safario postulade’
eAa pagoe a menod.

Tnsurgindo-se, alega a necornente’
violacdo ao art. 9 e seu anexo 11 do Decrefo-
Lei m?, 2.284/86, no tocante a diferenga dala -
rial e ao art. 137 consolidado com lcﬁ:ucn:;a a
dobra da cnmp!emaniﬂc&u das fendias. Aduz, adin-
da, divergincia jurdisprudencial com o julgado
taanscnito as 514 91.

\_DOERA DA COMPLEMENTACAO DAS FE-

RIAS
i 0 neclamante ndo qozou 4integralmen
te suas finias como constitucionalmente de di -
reito.
Conneta a percepcdo dobrada.
Entretanto, evidencia-se 0 confli-
ta pretoriano com o aneetn thansenito as fLa.
9.

DA DIREFENCA SALARTAL

0 acdaddo Reqiomal fod mo sentido’
de que o necornddo fem diredito ao reajuste sa -
tanial confoame estabelecdido mo PC TRT AC. 32/86,

Assim sendo, tenho como i{naceditd -
veis as nazoes do necurso do necorrente neste '
aspecto.

Anrte o etpoetn. xecebo o recunso '
pelo penmissivo da alinea "a" do ant. £96 da'
CLT, mas no &0 ejfedto devolutiveo.

Fale a pante contrania, no  phazo

tegal.
Publique-se.
Reedife, 13 de junho de 1990
TRENE DE BARROS QUEIR0IZ
Juiza no exeacicdo da Presidincia do
TRT da Sexta Regiao

13.06.90

TRT-RO-2309/89

Reconnente : USINA PUMATY S/A

Recornida : TEREZA MARTA DA CONCEICAO
Procedéncia: JCJ PE PALMARES - PE

Advogados : ALBINO QUETR0Z PE OLIVEIRA JONTOR,
EDUARDO JORGE GRI1 E JOSE HAKIL?ON
LINS

Confiqurados o4 pressuposios pro -
cessuais, desde que a recfamada depoditou va -
Lon supenion agquele arbitarado 4 condenagdo.

Htpottae de concessdo do salanio -
famitia a nunicola, sem aplicacar da prescad -
cao.,

Recebido em:
Processo n?

0 entendimento do aaandao regional
4oi no sentido de gque o beme{icio & assegurade
aos trabalhadores em neral pela Constituicdo Fe
denal.

Endossa esta Presidencia a funda -
mentagdo daquele acordao, motivo pelo qual ne-
cebe-se ¢ necunso, nesta parte, pela contrandie-
dade com o Enunciade m? 227, do Colfendo TST.

Ouanto a4 prescrigdo, embora  seja
o meu enfendimento pessoal a aplicabilidade do
ant. 11, consolidado, deixo de neceber a revis
ta, por esta maténia, pon forga do Enunciado n¥
42, do Colendo TST.

Tsto paato, admito o apelo  pelos
peamissives da alinea "a", do ant. 896, comsoli
dado, ataibuindo-Lhe ambob od efeitos.

Fate a parte contrania, Prazo le -

qaf.
Publique-se.
Recife, 18 de jumho de 1990
TRENE DE BARROS QUEIROZ

Juiza no exereledio da Presidéncia do

TRT da Sexta Regddo

Recebido em: 04.05.1990

Processo nd TRT-RO-2983/89

Recorrente : BANCO COMERCIAL BANCESA S/A

Reconnido : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABE
LECIMENTOS BANCARIOS NO ESTADO OE
PERNAMBUCO

Procedéncia: 8a. JCJ DO RECIFE - PE

Advogados ¢ J0SE EUGENTO COLLARES MATA, ANTOD -
N10 ZANINI PEREIRA, VANA LUCIA GOU
VETIA E PAULC DE MORAES PEREIRA.,

0 r. acordao progerido pela 2a.Tur
ma deste Regional rejeitou a preliminar de ile-
gitimidade ativa "ad causam” do Sindicato au -

. Zon, axgllida pelo nrecorrente, por eniender que

a noxma contida mo art. 8?. inciso 111 da Cons-
tituigao Federal, conferdiu acs sindicatod, o di
neito de defesa dos 4ntexesses coletivos ou
individuais da categoria.
No merito, fazendo dos fundamen

fo4 da sentenga "a quo" parte integrante do vo-
2o, entendeu que, quando da publicacdo da medi-
da ptnu;aoa;n nd 32/89 (Led 7730/89), o4 recla-
mantes ja estavam garantidos pelo din¢4£a ad-
uinido com a0 ao x:afujx;'autlalai -

rarios advoea-

dﬂc“‘ nos teamos do enuncdiado n? 220 do Colen 5
a a
DA TLEGITIMIDADE ATIVA"AD CAUSAM "

D0 SINDICATO:

Admito o apelo, neste particulan '
ex-vi do dissenso jurisprudencial com o aedn -
dao frarido aos autos as fLs. 84, ondiundo do'
TRT da Nena Regdido.

Akgumenta a hecorrente

ue a hepo-

sicdo das pendas salariais, com o Indice de '
24,054, que sernda aplicado nos meses de dezem-
bno!ll fanedno/89 ¢ fevereino/89, nao se coms-

titula em dineito adquindido petoa empregados
mas sim em uma mera expecfativa de dinedto.

Endossa esfa Presidincia o entendi
mento deste Regdomal, pois que a reposigdo em
iuzatﬁn, deteaménada pefo Decreto-Led a9 2.335/

7 efc a Portania Ministeaial NR-354, & um di -

neito adquirddo dos frnabathadores da’ classe
fa que o :utcutn pata a Aeposigdo em fela fod
bascade na inflagao do trimestae anterdior. Neg
se ponto, inadmito o apelo.

DA VERBA HONGRIRIA:

Comprovado, nesta pante, o confli-
to paetoadano com o julaado trazide a confronto
ds fLs, 92, oniunde do Colendo TST em sua compo
sdcao Plena.

lato posto, admito o aecurso pela
alinea "a" do ant. 896, consolidade, atrdibuin
do-the anbol 04 efeditos.

Fale & parte comtrania, no prazo '
da Lei.
Publique-se.
Recife, 30 de maio de 1990.
MILTON LYRA
Juiz Presidente do TRT da Sexta Regdido

Recebido em: 07.06.1990
Pr s0 nf TRT 3147/89
Re ente : CEP ONSTRUTORA DE ESTRADAS, PA-

VI CA0 E ENGENHARTIA LTDA.
RecWPido : J0O. NTONIO DE SANTANA
Procedémeda: JCJ DO JABOATAO DOS GUARARAPES-PE
Advogados : JERONIMO DE H.CAVALCANTI, E VANIA'

CRISTINA H. CAVALCANTIZE LUTI AL -

BERTO DE FARIAS

Kk eondenagdo foi anbitnado o valon
de thés P.N.S., em ;ntﬁa de 1988,

Recorrendo de nevista, deixou a rg
clamada de ecomplementar o seu depodifo hecur -
sal, dentro do ociidio Legal, uma ver que, na
pucnz;ua dindtdncia, somente efefuou o pagamento
de NCZ$ 578,84,

Inteligéncdia da Ledi n? 7.701/88 o/
e o Provimento m? 01, da Conxegedonia Genal da
Juatica do Thabalho,

Peserto o recurdo, nego-Lhe sequd-

mento.
Publique-se.
Recife, 10 de jumho de 1990.
MILTON LYRA
Juiz Presidente do TRT da
Sexta Regido

&.1990

0-3516/89

DOS CAETES VIAGENS LTDA.

MA J0SE BELTRAO

la, J PO RECIFE - PE

CLOVIS CORREA PE ALBUQUERQUE, GIL-
SON TEODORO DA SILVA, PAULO DA Cu-
NHA, FERNANDO TEIXETRA LTMA

Reconre Manim dos Caeties Viagens '
LTPA. da decisde proferida pela 3a. Tuama deste
Rhgional no tocante ao nac Aeconhecimento da '
fusta causa despeditiva, alegando que nrestaram
provadas a4 atitudes de indisciplina, insubondi
nagdo e desidia praticadas pela neclamante.

Traz como violados ob antigos 458'

e 515 § 20 di CPC, bem como o art. $37 da CLT.

0 acondao _Regional foi mo sentido
de que a mecorrente ndo prolou a alegada fjusta
causa que endejou em despedida da empregada.

Alega o recorrente gque o acor -
ddo foi omisso, mo entanto deixou de opor o4
Embargod Declaratonios como forma de saman o
defeito que indica. Ndo prospera o apelo nesse
particular em face da precluddo.

No -g:;tn tenho tambem como -
naceitavels as nrazoes do recundo, por dmplica-
nem em reexame de prova, em face do que dispoe’
o Enunciado n? 126 do Colemdo TST.

Ante o exposto, mego seguimento

Procedencia
Advogados

H
¥
i

a0 recurso.
Publique-se.
Recife, 07 de junho de 1990.
MILTON LYRA
Juiz Presidente do TRT da Sexta
. Reaido

Recebido em: 07.06.1990

Processo n? TRT-RO-3975/89

l:eaxn;n;ec: MOTSES ANTONIO D0S SANTOS

Reco ¢+ BOMPRECO S/A SUPERMERCADOS+PO NOR-

DESTE
m:di’uafr:. 3a. JeJ DB Hii?ﬂ——" =L

' ' v o
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
' RECIFE

TERMO DE AUTUACXO E REVISIO DE POLHAS

Aos _ 30 dias do més de
abril _ de 19 91 autuei
0 presente Dissfdio Coletivo
o gual tomou o n® TRP - DC-45/91
contendo 28 folhas, todas numeradas.

Servigo de Cadastramento Processual

REMESSA

Nesta data fago remessa destes autos ao
Exm® Dr. Juiz Presidente do TRT da 68

Regizo

r
/ - - I
3 <,

Diretor do S.C.P.




Designo o dia 08 de junho de 1991,
as 15:00 horas, para audiencia de concilia -
ggo e instrugeo. Notifiquem-se as partes e o

Ministerio Publico

Juiz Vice-Presidg#te no exercicio

da Presidencia TRT 6% Regido



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA | PEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS

DE DIFUSAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO §
ALAGOAS, PARATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA

ASSUNTO : NOTIFICACAO Ne-TRT-GP- 393 /g1

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instauragdo do

Dissidio Coletivo n2~TRT-DC-45/91, em que sao partes interessadas:

SUSCITANTE ~ : FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALMADORES EM H/PRESAS DE DIFU
SAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAVMBUCO;ALAGOAS;PA-
RAIBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGRO E FORMAGAOC PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO.

SUSCITADO : ART. FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo, Sr, Juiz Presidente deste Tribunal exa-

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, 3s 15:00
horas para audiéncia de conciliagdo e instru
gao. Notifiquem-se as partes e o Ministerio'
PUblico. Recife, 02 de maio de 1991, As.)CLD
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéncia do

TRT 62 Regizo."

A presente notificagao vai assinada pela Assessora da Presi =

déncia aos 02 dias do més de maio de 1991.

et =




e mena WA CHSS ZINIUTHI T

FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO
CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PABAIBA,
E RIO GRANDE DO NORTE - FITEDCA

Av. Rui Barbosa Lima, 149/301

Recife - PE

50050

NOT.TRT-GP-393/91 (DC-45/91)

s i REMETENTE
Nome: TRIBUNAL REGIOVAL "1 T+t !) - 5.% Reglle
(s esidénoia
ENDER q_:s do Apolo, 720 Hasifs = P
L) o Apolo ernahﬁ;ggﬂ.?f:
o ‘J' E.
COMPROVANTE DE ENTREGA (.:?{ Ne = A2
DO SEED -5\ If’ =
: N of
DESTINATARIO ANl
FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES g S
ECT DE DIF.CULT.E ARTS.DOS ESTADO DE PE.AL,PB ‘e RN
ENDERECO
SEED Av. Barbosa Lima, 149/301
CIDADE ESTADO
Recife PE
Recebido em A V do Destinatario. ——————
3108 %, - Mg%é
u/&uu ;f J



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA { SENALBA-SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURALS,

RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FOR
MACAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

ASSUNTO : NOTIFICAGAO Ne-TRT-GP- 394 /g1

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instauragio do

Dissidio Coletivo n¢-TRT-DC-45/91, em que sao partes interessadas:

SUSCITANTE ~ : FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM FMPRESAS DE DIFU
SAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCO ; ALAGOAS ; PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO '
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO.

SUSCITADO : ART. FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo, Sr, Juiz Presidente deste Tribunal exa-

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audiéncia de conciliagzo e instru
gao. Notifiquem-se as partes e o Ministério'
Piblico, Recife, 02 de maio de 1991. As.)CLO
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéncia do

TRT 6% Regizo."

A presente notificagao vai assinada pela Assessora da Presi —

déncia aos 02 dias do més de maio de 1991.

Do

- Mod. 45 X



GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
NOT. TRT-GP-394/91 (DC-45/91)

SENALBA /PE-SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,
RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMA -
GAO PROFISSINAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua do Pombal, 626

Santo Amaro 5
Recife - PE .
50040

NOT.TRT-GP-394/91 (DC-45/91)

—— ;e

REMETENTE

TRIBUNAL REGIﬁJ\r A TTATAT
QFNIpﬁ

“19 - 5,* Regifle

NOME: ~sidéncia

ECT
S E'E'D

ENDERECO:ga4g do Apolo. 739 ﬁacﬁ\’\ﬂm“““

B fgf
COMPROVANTE DE ENTREGAS-— 14
DO SEED

‘Y

-q:l

DESTINATARIO
SENALBA-PE-SIND.DOS EMPREGADOS EM ENT.CULTURAIS,RECREA

TIVAS DE ASS.SOC.DE ORIENTAGAO E FORMA.PROFS.DO EST. PE

ENDERECO
Rua do Pombal, 626 - Santo Amaro

CIDADE ESTADO

Recife

Y, LA

Mod. JCJ 82

. S



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE
Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIRO
PARA { ART. FILMES S/A
ASSUNTO : NOTIFICAGAO Ne2-TRT-GP- 395 /91

Fica V, Sa., pela presente, notificado da instauracao do

Dissidio Coletivo ne~TRT-DC-45/91, em que sio partes interessadas:

¢

SUSCITANTE ~ : FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFU
SRO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCO ;ALAGOAS ; PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO '
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGRO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO.

SUSCITADO { ART. FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo, Sr, Juiz Presidente deste Tribunal [SET

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audieéncia de conciliac3o e instru
gao. Notifiquem-se as partes e o Ministerio!
PUblico. Recife, 02 de maio de 1991, As.)CLO
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéncia do

TRT 62 Regizo."

A presente notificagao vai assinada pela Assessora da Presi -

déncia aos 02 dias do més de maio de 1991.

- Mod. 45 =




GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT PA SEXYA REGIAO
NOT. TRT-GP-395/91 (DC-45/91)

ART. FILMES S/A
Av. Barbesa Lima, 149
Recife -PE

50030

NOT ., TRT-GP-395/91 (DC-45/91)

— REMEq v iE
Nome:  TRIBUNAL REGIOVAL 77 ™~ 41 - 4 e Regifie
T g v 7 nsidéncia
ENDERE
%ais do Apolo, 739 Recife - P
COMPROVANTE DE ENTREGA -
DO SEED
DESTINATARIO / Wi Rp
ART FILMES S/A /r— \r
E (: T = [ %v
SEED

CIDADE ESTADO
Recife _ PE

ENDERECO '.?' I = :
Av. Barbosa Lima, 149 %&.‘iyf}
e

Recebido em Assinajora do Destinatario
Bl g5/ 9 | e %

r‘l%\_\_

Hd/m 7]

]Jﬂ?{>\

—rer
,35_
=L



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA { SETIMA ARTE SERVICOS LTDA
ASSUNTO : NOTIFICAGAO Ne-TRT-GP-396 /91

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instauragao do

Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-45/91, em que sao partes interessadas:

SUSCITANTE ~ : FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALMADORES EV EMPRESAS DE DIFU
SAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCQ ; ALAGOAS ; PA-
RAIBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO E FORMAGAO PROFTSSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO.

SUSCITADO ! ART. FIIMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo, Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa-

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audiéncia de conciliaggo e instru
¢ao. Notifiquem-se as partes e o Ministério'
Publico. Recife, 02 de maio de 1991. As.)CLO
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presideéncia do

TRT 62 Regizo."

A presente notificagao vai assinada pela Assessora da Presi -

déncia aos 02 dias do més de maio de 1991.

'

+ Mod. 45



GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIXO
NOT, TRT-GP-396/91 (DC-45/91)

SETIMA ARTE SERVIGCOS LTDA
Av. Barbosa Lima, 149
Recife - PE

300080

" NOT.TRT-GP-396/91 (DC-45/91)

=N REMETENTE - =
TRIBUNAL REGINNAY, nA

fip

NOME:

T>amar L T -

>.* Regifle

S 10BNcla
ENDERECO:

CO:Ga18 do Apolo, 739 Recife - Perp
COMPROVANTE DE ENTREGA e
DO SEED
DESTINATARIO
SETIMA ARTE SERVICOS LTDA

ENDERECO

SEED

Av. Barbosa Lima, 149
CIDADE
Recife PE

Recebido em Assinatura do Destinatario

i
-

13 f05y U | s dy

m}m 62 /




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA { CENTER FILMES DISTRIBUIDORAS LTDA
ASSUNTO : NOTIFICACAD Ne-TRT-GP- 397 /91

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instauragao do

Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-45/91, em que sao partes interessadas:

SUSCITANTE  : FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFU
SAO CULTURAL E ARTSTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCO;ALAGOAS;PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALEA/PE-SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORTENTAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO.

SUSCITADO : ART. FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa-

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audiéncia de conciliagso e instru
¢ao. Notifiguem-se as partes e o Ministério
Publico. Recife, 02 de maio de 1991. As.)CL
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéncia do

TRT 62 Regizo,"

A presente notificagao vai assinada pela Assessora da Presi —

déncia a0s 02 dias do més de maio de 1991.

¥ 3
TRT - Mod. 45 ;




GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAQ
NOT. TRT-CP-307/91 (DC-45/91)

CENTER FILMES DISTRIBUIDORA LIDA _
Av. Barbosa Lima, 149
Recife - PE

50030

NOT.TRT-GP-397/91 (DC-45/91)
——No— REMETENTE —

NOME: TRIBUNAL REGIOVAL D0 T2 - &.* Reglfie
i asidéncia

ENDEREGO: .
Gﬂlll do Apolo, 739 - Recife - Pernambuoe

COMPROVANTE DE ENTREGA e
DO SEED

DESTINATARIO
CENTER FILMES DISTRIBUIDORA LTDA

ENDEREGO
SEED Av. Barbosa Lima, Tﬂ% ¢

CIDADE

Recife
= Recebido em

12705 /9

Sy




JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIRO
PARA { CINEMATOGRAFICA AGUARIUS LTDA
ASSUNTO : NOTIFICAGAO NOo-TRT-GP- 398 /91

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instauragdo do

Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-45/91, em que sdo partes interessadas:

SUSCITANTE  : FEDERAGAO fIN‘IERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFU
SAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCO ; ALAGOAS ; PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGEO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO.

SUSCITADO : ART. FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo, Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa-

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audiéncia de conciliagdo e instru
gao. Notifiquem-se as partes e o Ministério
Plblico. Recife, 02 de maio de 1991. As.)CL)
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéncia do

TRT 6% Regizo."

A presente notificagao vai assinada pela Assessora da Presi —

déncia aos 02 dias do més de maio de 1991.

b




GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
NOT. TRT-GP-398/91 (DC-45/91) |
CINEMATOGRAFICA AGUARIUS LTDA »

Av. Barbosa Lima, 149 ) B

Recife - PE ”

56030

NOT.TRT—GP-BQSNTI (f)'ciask_si;) : ¥

S —— REMETENTE
NOME: TRIBUNAL REGTHYAL ~y =~ane. a8 T
. % Regifig
ENDEREGO S o
- Cais do Apolo, 739 Recife - p
- rornambuyge |
COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED
DESTINATARIO
CINEMATOGRAFT “5' 1 Mo“
ECT CA AGUARIUS LTDA T =
ENDEREGO ‘m’ﬂ‘i
SEED Av. Barbosa Liam 149 kﬁ”Kf 2 ).' ke
CIDAD X j H-'_,-__f ﬁ/
Recife . PE ESTM{'_.}‘\ . '
—— Recebido em

‘;matura' do Destinatarip ————
K 7“'/ fif Y | A /,/x[




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA 1 E.P.¥. DISTRIBUICAO LTDA
ASSUNTO : NOTIFICAGAO Ne-TRT-GP- 399 /91

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instaurax;éb do

Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-45/91, em que sio partes interessadas:

SUSCITANTE ~ : FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM FMPRESAS DE DIFU
SAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCO ; ALAGOAS ; PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO '
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGEO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO. |

SUSCITADO : ART. FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa-

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audiéncia de conciliagdo e instru
c8o. Notifiquem-se as partes e o Ministério!
Piblico. Recife, 02 de maio de 1991. As.)CL)
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéncia do

TRT 68 Regizo."

A presente notificaggo vai assinada pela Assessora da Presi -

déncia aos 02 dias do meés de maio de 1991.

TAT - Mod. 45 ""\i’




GABINETE DA PRESIDERBECXA DO TRT DA SEXTA REGIAO
NOT. TRT-GP-399/91 (DC-45/91) ;

X B.P.F. DISTRIBUIGAO LTDA
Av, Barbosa Lima, 149
Recife ~ PL

50030

NOT.TRT-GP-399/91 (DC-45/91)

Fraanina C.IiTE

NOME:

YRIBUNAL REGIONAL DY T°°

Gabs

.* Regife

idéncia

ENDEREGO: Cais do Apolo, 739 - Recife

- Pernambuoce

COMPROVANTE DE ENTREGA

DO SEED

N°

DESTINATARIO

E.P.F.

DISTRIBUICAO LTDA

ENDERECO

SEED Av. Barbosa Lima, 149

Recife

CIDADE
PE

—— Recebido em

3/ 085 Y | adcudy

-

Assinatura do Destinatario

MP (7]




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABAILHO DA SEXTA REGIAQ
PARA § PARIS PILMES S/A
ASSUNTO : NOTIFICAGAO Ne-TRT-GP-400 /91

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instauragao do

Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-45/91, em que sao partes interessadas;

SUSCITANTE ~ : FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFU
SAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCO;ALAGOAS:PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO '
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORTENTAGAO E FORMAGEO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERMAMBUCO.

SUSCITADO  : ART. FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa-

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, &s 15:00
horas para audiéncia de conciliagdo e instru
gao. Notifiquem-se as partes e o Ministério
PUblico. Recife, 02 de maio de 1991. As.)cLd
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidencia do

TRT 68 Regizo."

A presente notifica:;’éo val assinada pela Assessora da Presi —

déncia aos 02 dias do més de maio de 1991.

&“; -

TRT - Mod. 45 N




GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAQ

NOT. TRT-GP-400/91 (DC-45/91)
PARIS FILMES S/A

Av. Barbosa Limm, 149

Recife - PE

50030

NOT.TRT-GP-400/91 /DC-45/91)

== REMETENTE
NOME: TRIBUNAL REGIVVAL Nh TA=41u9 - 5.8 Reglio
>sidéncis
ENDEREGO:
Gals do Apolo, 732 Recifa - Perpapbuce
COMPROVANTE DE ENTREGA W
DO SEED
DESTINATARIO
PARIS FILMES S#A
T ENDEREGO
tE #
SEED Av. Barbosa Lima, 149 K?TR
= =
————— CIDADE ESTADO = E
Recife PE \ S S
L.
—— Recebido em Assinatura do Destinatario _.Q?:i 3\'@
iOS“/ f?:/ | ey ﬁz&




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
Do : TRIBUNAL REGICONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA { EMPRESA DE CINEMA SXO LUIS LTDA
ASSUNTO : NOTIFICAGAO Ne-TRT-GP- 401 /91

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instauragao do

Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-45/91, em que s&o partes interessadas:

SUSCITANTE  : FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFU
SAQ CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCO ; ALAGOAS ; PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE~SINDICATO °
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO E FORVAGAO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO.

SUSCITADO ! ART. FILMES E OQUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa—

rou ¢ seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audiéncia de conciliagdo e instru
gao. Notifiquem-se as partes e o Ministério
Publico. Recife, 02 de maio de 1991. As.)CL)
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéncia do

TRT 6% Regisp."

A presente notificagao vai assinada pela Assessora da Presi

déncia aos 02 dias do més de maio de 1991.

TRT - Mod. 45 N



GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGLAO
NOT. TRT-GP-401/91 (DC-45/91) '

EMPRESA DE CINEMA SZ0 LUIS LIDA
Rua da Aurora, 173

St? Antonio
Recife -~ PE

50050

NOT .TRT-GP—401/91 (DC-45/91)

i REMETENTE =
NOME: TRIBUNAL RESIONAL N0 7722t - 5.° Regiiie
i —1TanTIia
ENDEREGO:
Gais do Apolo, 739 - Recife - Pernambugg
COMPROVANTE DE ENTREGA NS
DO SEED
DESTINATARIO
EMPRESA DE CINEMA SAO LUIS LTDA
sl ENDERECO At
SEED Rua da Aurora, 175 S O
/; = }\E

Recife PE

[———— CIDADE ESTADO -Luv—i‘—f- b
u Bs s
\ = ik y

——‘ [.Saca“bm 8%‘

/{/(AAOW—:E:‘_

Assinatura do Destinatario e
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ASSUNTO

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
REQIFE

: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

{ CINEMATOGRAFICA VENEZA LIDA

: NOTIFICAGAO N9-TRT-GP-4gs /91

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instauragdo do

Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-45/91, em que sio partes interessadas:

SUSCITANTE

SUSCITADO

: FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFU
SAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCO;ALAGOAS;PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORTENTAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERMAMBUCO.

: ART. FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa-

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audiéncia de conciliagdo e instru
cao. Notifiguem-se as partes e o Ministerio'
Publico. Recife, 02 de maio de 1991. As.)CLO
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéneia do

TRT 6% Regizo."

A presente notificagé'o val assinada pela Assessora da Presi —

déncia aos 02 dias do mes de maio de 1991.

- Mod, 45
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GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIXO _

NOT. TRT-GP-402/91 (DC-45/91)

XCINEMATOGRAFICA VENEZA LTDA

Av.Dantas Barreto, 576 - 139 andar
sao Jose

Recife - PE

50010

NOT.TRT.GP.402/91 (DC-45/91)

—Ne REMETENTE
NOME: TRIBUNAL REGINVAL OY T2, ") . 5.4 Regifie
Gabi ' osidéncig
ENDERECO: agis do Apolo. 739 Recife - Pernambuce
COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED
DESTINATARIO
CINEMATOGRAFICA VENEZA LTDA %
ECT :
ENDEREGO ——
SEED Av. Dantas Barreto, 576 - 19 andar / 7%’:, k
=3 = .
CIDADE —f—“—/7—""-‘
Recife PE a;
Recebido em Assinatura do Destinatirlp ——————
-
S AT = I
/) =L Vi
Mod. JCJ €2 — S




PARA

ASSUNTO

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
{ APVL-ASSOCIACAO PERNAMBUCANA DE VIDEO LOCADORA

NOTIFICAGAO Ne-TRT-GP-403 /91

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instauragio do

Dissidio Coletivo n?-TRT-DC-45/91, em que s30 partes interessadas:

SUSCITANTE

SUSCITADO

: FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM R/PRESAS DE DIFU
SRO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAVBUCO;ALAGOAS;PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO
DOS EMPREGADOS ElM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO,

: ART. FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo, Sr, Juiz Presidente deste Tribunal exa-

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audiéncia de conciliagdo e instru
gao. Notifiquem-se as partes e o Ministério'
Piblico. Recife, 02 de maio de 1991. As.)CLO
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéncia do

TRT 62 Regizo,"

A presente notificageo vai assinada pela Assessora da Presi -

déncia aos 02 dias do més de maio de 1991.

+ Mod, 45




GABINETE DA PRESLDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
NOT: TRT-GF-403/91 (DC-45/91)

- APVI.-ASSOCTAGAO PERNAMBUCANA DE VIDEO LOCADORA
Av. Doningos Ferreira, 408

Boa Viasgem

Recife - PE

50011

NOT.TRT-GP-403/91 (DC-45/91)

AT MO

Mod. JCJ 62

No——]— REMETEnic e ——
NOME: TRIBUNAL REGIOVAL 7Y 7 22% 'y - 5.2 Regide
: 'sidéncia
S TOSRERD! ats do: Apole, 39 ~ Recifs + Pernanbuce
COMPROVANTE DE ENTREGA e
DO SEED
DESTINATARIO
APVL-ASSOCTAGAO PERNAMBUCANA DE VIDEO KOGADORM
ECT PR e e b
ENDERECO B 2
EEEN Av.Domingos Ferreira, 408Q (l / j‘-"{{ ):)
i Fe
CIDADE ESTADD ——L<
Recife PE o kg
Recebido em = : Assinatura do Destinatario
Y
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PARA

ASSUNTO

ST
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
{ PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO

: NOTIFICAGAO Ne®-TRT-GP-404 /91

Fica V., Sa., pela presente, notificado da instauragao do

Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-45/91, em que sao partes interessadas:

SUSCITANTE

SUSCITADO

: FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM RMPRESAS DE DIFU
SAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADO DE PERNAMBUCO;ALAGOAS;PA-
RATBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA e SENALBA/PE-SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORTENTACAO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO.

! ART, FILMES E OUTROS (09)

Em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa—

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 03 de junho de 1991, as 15:00
horas para audiéncia de conciliagao e instru
gao. Notifiguem-se as partes e o Ministério'
Plblico. Recife, 02 de maio de 1991. As.)CLO
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO-Juiz Vi
ce-Presidente no exercicio da Presidéncia do

TRT 62 Regizo,"

A presente notificagao vai assinada pela Assessora da Presi —

déncia aos 02 dias do més de maio de 1991,

- Mod. 45
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GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIXO
NOT. TRT-GP-404/91 (DC-45/91)

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
NESTA



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO

ATA DE CONCILIAGAO E INSTRUGAO DO DIS
SIDIO COLETIVO N® TRT-DC-45/91, EM
QUE SAO PARTES INTERESSADAS: FEDERA -
GAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES '
EM EMPRESAS DE DIFUSAO CULTURAL E AR-
TISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO; A-
LAGOAS; PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE
-FITEDCA E SENALBA/PE-SINDICATO DOS'
EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,RE-
CREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL,DE O
RIENTAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO
ESTADO DE PERNAMBUCO(Suscitantes) &
ART FILMES S/A E OUTROS(09)(Suscita -
dos) .

Aos trés(03)dias do més de junho do ano de mil novecentos e no -
venta e um(1991), as 15:00 horas, na Sala de Sessdes do Tribunal
Regional do Trabalho da Sexta Regiao, presente o Exm? Sr. JUIZ '
TOGADO DO TRT, DR.FRANCISCO SOLANO GODOY MAGALHAES, Presidindo’
0s trabalhos e a Procuradoria Regional, representada pelo DR.
JOSE SEBASTIAO DE ARCOVERE RABELO, compareceram: Dr. JoSo Batis—
ta Pinheiro de Freitas, Advogado DOS SUSCITANTES Sr. Jose Rai -

mundo de Araujo, Presidente da FEDERAGAO—SUSCITANTE' Jurandir '
Bento do Nascimento, r°51qﬁpte do SINDICK_G_EﬁECTTlNTE Dr. Pe-

dro Paulo Pereira Nobrega, dvogado da ART.FILMS S / A e EMPRESA
CINEMAS SAO LUIZ LTDA, Sra. Genemar Confim dos Anjos, represen-
tante da Empresa Cinemas Sao Luiz Ltda, Sr. José Justino de Fran
¢a, Representante da Art Films S/A, Dr. Carlos Alberto Aranha
Moura, Advogada da: CENEMATOGRAFICA AQUARIOS LTDA; SETIMA ARTE'
ERVICOS LTDA; CENTER FILHES DISTRIBUIDOHA LTDA e PARIS FILMES'

¢o wos suscitante para dizer que por wum lapso na elaboragao da'
exordial vem requerer a substituigao, enquanto suscitante, do
SENALBA/PE, pelo Sindicato dos Empregados em Emresas Distribuido
ras Cinematograficas do Recife. E de se esclarecer gue tal pedi-
do se adequg a forma de convocagao conjunta, conforme editais de
fls.7 e8,procuragac as fls. 06 e 05. Dessa forma, fica devidamen
te esclarecido que o segundo suscitante € o aludido sindicato e
nao o SENALBA/PE. Pede deferimento. Para falar sobre o pedido !
disse o Advogado da Art Films S/A E Empresa Cinémas Sao Luiz Ltd3
que as suscitadas que este advogado Lep“esenta consoante notifi+4
cagoes de fls. 21 e 27, foram chamadas a juizo para responder ao:

term%%_qﬁéum dissidio coletlvo, que € o presente DC-45/°1, susci
O




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO

-tado pela Federagao Interestadual dos Trabalhadores em Empre
sas de Difusao Cultural e Artisticas dos Estados de Pernambuco,
lagoas, Paraiba e Rio Grande do Norte e pelo Sindicato dos Em
prtegados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia
Social, de Orientagao e Formagao Profissional do Estado de Per-
nambuco-SENALBA/PE. Bem definidos os autores dessa agao coleti-
va, a Federagéo e 0 Senalba. Os nomes dessas duas entidades sin
dicais, a primeira de grau superior e a segunda de grau infe —
rior, estao devidamente registrados na exordial de fls. 02 e 03
dos autos, cuja cépia foi enviada a essas suscitadas consoante '
notificagaes de fls. 21 & 27, Conhecendo aqueles que se posicio
navam no polo ativo deste dissidio, cuidaram as suscitadas de e
laborar a sua defesa, em forma de memorial, contendo 15 laudas"'
datilografadas, conforme pode verificar o Juiz instrutor do
feito, ressaltando-se =~ que no 1¢ ponto da contestagao, argliiram '
ditas suscitadas, em forma de memorial, preliminar de extingﬁo'
do processo por ilegitimidade de parte do suscitante SENALBA/PE,
exatamente porque, agora confessado pelo seu patrono, nao repre-
sentar a categoria profissional suscitante, categoria profissio-
nal dos empregados das suscitadas. Agora, na abertura desta au-
diéncia e pela ordem, requereu o seu eminente patrono a substi =
tuicao de parte ativa, solicitando que, doravante, figurasse co-
mo suscitante litisconsorte da Federagao do tal Sindicato dos
Empregados em Empresas Distribuidoras Cinematograficas do Recife
Esta claro a substituigao de parte ativa, como requerido acima
Ora, se as suscitadas se preparam para se defender e impugnar '
as clausulas postuladas pelo SENALBA/PE, nzo pode agora, de im -
proviso, apresentar defesa de reivindicagao proposta por esse '
Sindicato, sob pena de incidir em flagrante cerceio de defesa ,
e posterior, inevitavel, argliicao de nulidade processual. A si-
tuagéo e muito estranha. A pessoa comparece a um 6rg§o JuPlSdl—
01onal que supoe, pelos atos notlflcatorlos,que a parte contra-
ria é uma determinada pessoa e antes de iniciar a 1nstrugao do
feito e apresentagao de defesa, pede-se a sua substituigao. Em'
sendo assim, por uma questao de mera apllcagao do Direito Pro -
cesual e de justiga, impoe-se a suspensao do feito, permitindo-
se as suscitadas formular a sua defesa, observando-se para isso,
pelo menos, © qﬁinquidio legal. Interessante e que nesta reuniao
informalmente, foi apresentado aoc conhecimento dos presentes, um
acordo entre a Federagao e o Sindicato dos Empregados em Empre -
sas Distribuidoras, de um lado, e algumas suscitadas, de outro,
onde se verifica que a forma escolhida foi exatamente o acordo '
coletivo de trabalho, extra judicial, regulado pelo art. 611 €
seguintes da CLT, certamente considerando o suscitantes que o
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiéo Jjamais poderia homo-
logar acordo Jjudicial firmado por pessoas estranhas a relagao '
processual. Por tudo isso, as suscitadas Art Films e Cinemas '
Sao Luiz renovam requerimento anteriormente formulado de sus -
pensao do processo, marcando-se nova audiencia, guando entaoc se
pronunicaré sobre o pleito do suscitante ate hoje desconhecido
TRT - Mod. 11
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para elas, por uma questao de respeito ao Exm? Sr. Juiz Instru-
tor do feito, que este patronc o tem como um dos maiores estu -
diosos do Direito do Trabalho e exemplo da Magistratura nacio-
nal, pela celeridade, objetividade de seus trabalhos, e tambem'
ao Exm? Sr. Procurador Regional do Trabalho, e porque nao dizer
aos nobres advogados da parte suscitante, as suscitadas, infor-
malmente, exibem a defesa que haviam preparado, ressaltando-se '
o topico 1.1 Jé referido, para demonstrar com isso que o seu '
requerimento nao tem qualquer sentido procastlnatorlo Fe-lo '
por mera necessidade processual de conhecer o seu novo adversa~
rio e se preparar para a defesa. Pelo Juiz foi dito que face a.
alegacoes apresentadas pelo advogado das suscitadas e dos Sindi-
catos suscitantes, deferia o pedido de subst1{55555t§ﬁanno a0 |
Sindicato suscitante, passando a figurar como autor na presente
agao coletiva o SINDATO DOS EMPREGADOS_EM EMPRESAS DISTRIBUIDORAS
CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE. Como suscitantes ficarao a Federad
gao mencionada na inicial e o Sindicato referido. Por via de cor
sequéncia deferia tambem o pedido de adiamento da instrugao do
presente dissidio para que as suscitadas que levantaram a preli-
minar possam contestar a agéo coletiva. Do mesmo modo nao foi |
decretada a revelia das empresas faltosas. O advogado das empre
sas Setima Arte Servigos Ltda, Paris Filmes S/A, Cinematogréfi—
cas Aquarios e CenterFilmes Distribuidora Ltda(requereu a junta
da aos autos de um acordo coletivo de trabalho, em duas laudas'
datilografadas, com 05 clausulas, firmado com os suscitantes |,
pedindo a homologagao. )Os termos do acordo foram confirmados pe
lo suscitante e deferida a sua juntada aos autos. Também f01 de
ferida a juntada de duas procuragoes, bem como a procuragao do'
advogado de Art Films S/A e Empresa de Cinemas Seo Luiz Ltda .,
sem oposigao da parte contraria. Para continuagéo, foi designa
de o dia 17,0681, as 15:00 horas. Cientes as partes presente
Devendo ser renovadas as notificagoes as seguintes empresas

EPS DISTRIBUIGAO LTDA, CINEMATOGRAFICA VENEZA LTDA e APVL-ASSO-
CIAGAO PERNAMBUCANA DE VIDEO LOCADORA. E, para constar, foi la-
vrada a presente ata, que vai assinada pelo Presidente, pela ‘'

-ijiizéziéila, pelas partes e por mim secretaria que a lavrei.//

s 'm/\

o I e /)L
L Aﬁk COARRAG '

ot - PROCURADORIA

PEDRO “PM4L0 PEREIRA NOBRECA
/7 ‘) QYQ'OA"QQ\‘@«—

JOAO BATISTA P. DE FREITAS
Q/"\ML et
JOSE RAIMUINDO DE ARAUJO
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

K/FITEDCA—PE—AL—PB e RN - Federagéo Interestadual
dos Trabalhadores em Empresas de Difuszo Cultural
e Artistica dos Estados ce Pernambuco-Alagoes-Pa-
raiba e Rio Grande do Norte e o Sindicato cos Em-
pregedos em Empresas Distribuidoras Cinematogréfi
cas , orgac de representacao classista dos Traba-
lhadores e as empresas T gé;ima Arte Servigos lios,

Paris Filmes S/A , Cinematografica Aquerius e Cen

terfilmes Distribuidora Lida , com endereco a
‘ Av. Barbosa Lima , 149 - 32 ancdar - Sala 301 -Bosz

Vista - Recife - PE , por seus representantes in-
fira-gssinadcos , firmam o presente Acordo Coletivo

de Trabalho , nos termos e Condigaes a seguir dis

i criminados:

‘abalhadores das empresas acordantes terao seus salarios rea -
tados 2 base ce 348,28%(trezentos e guarenta e oito virgula vin
{e e oito por cento) incidindo este indice sobre os salarios pa
gos no més de maio ce 1990.

CLAUSULA SEGUNDA : PRODUTIVIDADE
Sobre os salarios corrigicdos na forma , da clausula primeira sera

eplicado um indice de 5%(cinco por cento) a titulo de produtivida-
de.

CLAUSULA TERCEIRA : TAXA ASSISTENCIAL

Cada trabalhador contribuira , no més da cdata-base y COm um percen

= . = i A 3 . - £ A =
tual de cinco por cento do seu salario , em beneficio do orgao de
classe e a titulo de texa assistencial, ST A

CLAUSULA QUARTA : DATA-BASE

- - e . o’ 3 = .
A data-base da categoria e o dia 1? de mzio.

CONTINUA



CLAUSULA QUINTA : VIGENCIA
A vigencia do presente acordo € de 12 de maio de 1991 a 30 de
ebril de 1992.

Recife , PE , malo de

3 RAIMUNDO DE ARA(JO JURAND

Presidente-FITEDCA-PE-AL-PB e RN. Sindica

Empresal/ Distribuidoras Ci-

\J

nematograficas do Recife.

5~ LTD A,
{f:/kk —,

s ~anlos Silva
--perintendente

NOSSO TELEFONE: 221.5455
NOSSO ENDEREGCO : RUA DO POMBAL N¢ 626 - SANTO AMARC - RECIFE - PE



PROCURAGX0 PARTICULAR

Outorgante: PARIS FILMES LTDA,,CGC 60,58.981/0004-90,sita & aveni

Qutorgado:

Poderes:

da Barbosa Lima,1/9,32 andar,sala 312,CEP 50,030,bair-

ro do Recife,nesta Cidades.

CARLOS ALBERTO GUSMAO ARANHA DE MOURA,0AB/PE 2582,com
escritério a rua Dom Bosco,895,CEP 50.070,bairro da /
Boa Vista,nesta Capital,

Representar a Outorgante-Mandante no Dissidio Cole =
tivo n? TRI/DC 45/91,em $ramitagZo no Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 68 RegiZo,instaurado pela Federa -
gao Interestadual dos Trabalhadores em Empresas de Di
fusgo Cultural e Artistica dos Ectados de Pernambuco,
Alagoas,Parafba e Rio Grande do Norte - FITEDCA & SE=-
NALBA/PE.~ Sindicato dos Empregados em Entidades Cule-
turais,Recreativas,de Assistencla Socizl,de Crienta -
¢20 Profissional do Estado de Pernambuco,como Susci =
tantesye Abt-Films e outros (09),como Suscitadas,po =
dendo para dito fim,tudo assinar,requerer,acordar,cop
cordar,desistirytransigir,firmar compromisso,substa =
belecer e praticar todos os atos em Direito permiti =
dos,cladsulas "ad et extra judicia",e também,recor -
rer e contestar,

Recifey, 03 de junho de 1991
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PROCURAGXO PARTICULAR

Outorgantes: CINEMATOGRAFICA AQUARIUS LTDA,,CGC 09.925.83/0001-73,
sita a avenida Barbosa Lima,149,3° andar,salas 301/02,
bairro do Recife,nesta Cidade,CEP 50,0303 SETIMA ARTE
SERVIGOS LTDA,,CGC 12,790.390/0001-20,sita & avenida/
Barbosa Lima,149,12 andar,salas 102/03,CEP 50,030,bA-
irro do Recifeynesta Capitaly e CENTERFILMS DISTRIEUZL
DORA LTDA,,CGC 11,340.205/0001-32,5ita a avenida Bar-
bosa Lima,149,l8 andar,salas l0l4/06,CEP 50.030,bairro

‘ do Recifeynesta Cidade.

Outorgado:  CARLCS ALBERTO GUSMAO ARANHA DE MOURA,0AB/PE 2582,com
escritdério a rua Dom Bosco,895,CEP 50.,070,Bairro da /
Boa Vista,nesta Capital.

Poderes: Representar as Outorgantes Mandantes no Dissidio Colg
tivo n? TRT/DC U45/91,em tramitagdo no Tribunal Regiow
nal do Trabalho da 62 Regido,instaurado pela Federa =
cao Interestadual dos Trabalhadores em Empresas de Di
fusdo Cultural e Artf{stica dos Estados de Pernambuco,
. Alagoas,Parafba e Rio Grande do Norte = FITEDCA & SE-

NALBA/PE,~ Sindicato dos Empregados em Entidades Cul-
turais,Recreativas,de Assistencia Social,de Orienta =
gdo e Formagdo Profissional do Estado de Pernambuco,/
como Suscitantes,e Art-Films e outros (09),como Susci

tadas,podendo para dito fim,tudo assinar,requerer,a -

L

87 cordar,concordar,desistir,transigir,firmar compromis=
23 o s0,substabelecer ¢ praticar todos os atos em Direito/
& witidos,cladsulas "ad et extra judicia",e também,/
Ew e _— =

S5 B " Mavins Cutaleaniifle 4200 GCOF e contestar,

=1 )

T

Oy

_ \‘y‘wcfe, 03 de junho de 1991
T % g,
7 A{tomo dos Santos ullva

Dirstor - Sup-rinD ?




' ART FILMSSA.

PROCURAGCAO

Pelo presente instrumento particular de procuracao, ART FIIMS S/A., com sede
nesta cidade, na Avenida Rio Branco n? 277 - sobrelojas 101 e 102, inscrita
no CGC/MF sob o n® 33.353,327/0001-04, por seus Diretores abaixo assinados ,
NIMETA e CONSTTITUT seu bastante procurador, o Dr. PEIRD PAULD FEREIRA NORHRE-
GA, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/PE sob o n? 3.113, CPF nt.
028.872.584-00, com escritorio na Rua Carlos Porto Carreiro n® 190 - conjun-
to 601/3 - Recife-PE., a quem concede poderes da clausula "ad judicia" para
o foro em geral e os especiais para o fim especifico, de defender os direi-
tos da Outorgante no dissidio coletivo em que é parte a Federacao Interesta-
dual dos Trabalhadores em Empresas de Difusao Cultural e Artistica dos Esta-
dos de Pernambuco, Alagoas, Paraiba e Rio Grande do Norte - FITEDCA e SENALEA/

. PPE - Sindicato dos Empregagos em Entidades Culturais, Recreativas, de Assis-
tencia Social, de Orientagao e Formagao Profissional do Estado de Permambuco,
podendo o Outorgado, acordar, concordar e discordar, requerer, confessar |,
transigir, recorrer, enfim praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel
desempenho deste mandato.

Rio de Janeiro, 28 de maio de 1991.

ART FILMS S/A.

‘ ‘ASELIAD BALSING .
Boe Besader Bantas, 84

4L Balding ...,
Suis:lituto: Br. Renate B, F.rr::irl. 2
Axtorizadas: Maria Eva Alves ¢, ﬂ;l:- g
Maure Ble...........,.....
Murie Pinng......... ........,__ g !

Proc. n? 039/91
Pept.e Juridice DCBB/et/2vs.

MOD. 74 SEC -



T PILMS 3/A.
CaBoCu_333534327/0001~04

Ata dos Assembloine Gernis Ordindria ¢ Extreordindria, roal
e 09/06/1989,

As 10,00he, do dia nove do junho de 1989, om sua sede social, na
ove Rio Branco, 277 « 8l, 101 e 102, n-sta cidade, os acionistes
do ART FIIMS S/A,, reuniram-se represcntondo a TOTALIDADE do Cg
pital Social, Por nolamagao foi eleito pnra presidir os traboe /
lhos o Sr, Paulo Barreto do S84 Pinto, quo couvidou o Dr, Ugo Ilig
rio Augusto Sorron‘ino para socrotdrio, Aeeim composta o mosa, /
doterminou o Sr, Prosidente o cumprimento dae formalidades lo- /
gois, solicitando nos presontes firmrem o livro de Prosonga de
Acionistas, vrrificnndo-se a presongn de ncionistas repreaéntan-
do a totalidade 40 Copital, Em seguida o Sr, Prosidcnte declarou
abortos os trabalhos, o, dissc estarcm nli reunidos convooados /
qﬁo foram conforme avisos envindos possonlmonte & onda acionista
cujo toor & o scguintote AVISO DE o0IVOCACTO « S80 convidados os
 scnhores aciouisias, a comparecorem ns Assembleiss Gerais Ording
. ria o oxtraordindris a serem realizndns cm 09/06/1989, as 10,00s,
' na sede social 4 Av, Rio Branco, 277 - sobreloja 101 o 102-Rio /
~ dc Janoiro(RJ)- o fim do ser deliberndo n seguinte ordem do dias
4. 1) KA ASSEMBEEIA GERAL ORDINARIA n) Avieo do que trata o artigo
' 133 da Loi 6,404 de 15/12/76, relativo no exercicio social encer
rado em 31 do dozcmbro de 1988, publicado mo D,0ficinl de 5, 6 o
7 de abril de 1989 ¢ Jornal dos Sportecs dos mosmos dias) b )=Exoe
me, discussfo, votagfo do Rolatdrio do Rclatorio da Diretoria, /-
Balango Patrdmoninl o Demomstragno Financoira o Parocer do consg
lho Fiscol relativo no exoreieio findo cm 31 de dezembro de 1988
publicado mo D,0ficinl e D,Comercinl do dia 31 do maio de 19893/
¢)= Pixar a rotireda da Dirotorin o do Consolho Fiscalj d)=Floie
¢to da Diretoria o do Comsolho Pissal Efctivo ¢ Suplonte, 1I)e /
NA ASSIMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA a)= Aumento do Capital Social
aproveitando o Fundo de Capital de Giro Proprio, Lucros om Sus-
penso, Reserve da Corroggo lMonetdria do Capital, e, do Fundo do
Roserva Legal, transformagno em Ir§ 1,00(hum) crusado novo, para
eada lote de mil acbos nominativa ¢ oo portador, sltorando, Cone
sequontomente o Artizo VI dos estatutos; b)- Re-Ratificageo dos
nosuntos tratados na Assembleia Gerel Ordindrin, om vista do ter
sido renlizada fora de prazoj o)e Aosuntos de interesse geral, /
Rio do Janeiro, 02 do junho de 1989.a.a, Ugo Mario Augusto Sore/
rentino o Paulo Barroto de S£ Pinto - Dirctores, Terminada a loi
tura o Sr, Presidente informou que o item "a" ¢ "b" do aviso de
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Convoongno da Assepbleia Geral Ordindria publicada no D
Je dos Sports, propos ¢ fol aprovado a dispensa da led '
documentos em vista que eles foram tempestivamente publi
se achaval gobre n mess a disposigao doe interessados, Fm sogui
da foram os documentos submotidos m discussno o votageo, tendo
sido aprovados, Passando a0 item "o" do aviso de convocagao da

AGO, apds Aiscussao e votagao ficou aprovado a rotirada da Dirg
toria serd de acordo com o regulamento do 4mposto de renda, e /
para © consclho fiscal, de ncordo com o artigo 162 § 39 da Led

6,404 de 15/12/76y indo ao item d)- do aviso de comvocagap da /
ACO, foi submetida a discuseso @ eleigao da Diretoria pard o /
Bienio a inicimse em 10/06/89 e torminar em 10/06/91, que /

apés votagao da matoria ecima, foram reeleitos os diretores FPay
lo Barreto de S4 Pinto, brasileiro, casado, comerciante, resi-/
donte £ Av, Faria Lima 1191, 5,Paulo, Cart,Ident, 479251 do Ro
gist, Geral do SP, o CFP, n® 008353828-34, nascido no Es¥fido de
¥,Gerais em 22/02/912) - Gastono Sorrentino, brasileiro mAturoe
1lizado, casado, comerciante, residente £ Av, Atlantica 1536, /
apt® 701 (RJ)eCart, Ident, n® 620129 IFP, o CFF nf? 00773514 7-91
nascido em Orvicto-Italia no dia 12/11/915; Francisco Josd Lue-
cas Netto, brasileiro, casado, comerciante, reeidente a Rua Tor
ros Homem 98+8P,, nascido no Est, S.Paulo no dia 13/02/929, Car,
Iaent1137093 do Regs Geral de SP, ¢ do (PP, n® 004944708-443 /
Ugo ¥ario Augusto Sorrentino, brasilciro, cansado, eng,civil, rg
sidente a Rua Oduvaldo Viana Filho 306-RJ, cart,ident,1734950 4
IFP, e OPP, Q07735577/68, nascido na cidade do Rio de Jameiro /
em 22/00/9443 o pora o comselho fiscal cfotivo foram reeleitos

o8 Sps, Jodo Batista Santann, Paulo Ferreira de Vasconcelos ¢ /
Morda de Lourdos Peixoto, e comselho fiscal suplente os Srs, /
Joubert Fonsecn, Yedda Magalhfes e Horacio de Souza Oliveira./

Possando para 0 item "a® do aviso do convooagao da AGE, que o©

aumento do Capital Socinl para Wx$ 984,176,00, medianto o emis-
sao de 895399 agoos ordindrias nominantivae ¢ a0 portador, que /
serao Aistribuidas aos senhores acionistas na proporgao das que
possuirem no data da roalizagno da nsscmbleia gerals O aumento

proposto na ordem de N8 895,399,00, serd integralmente reamlizg
do com & Correcoo Monetfria do Capits) de N B68586,09, e lu~

cros scunulados na ordem de M@ 26,722,60, ficando um saldo de
d 9,69, para futura aplioagho, bem como a aprovagao que cada

lote de 1,000 (hum mil) agOes ordindrins nominstives e ao portg
dor, que estap om poder dos mcionistas, passem a valer M:$ 1,00
(hum) erusado novo, om vista da mudanga éa moeda corrente do /
pais pasear de cruzado para orusado novo, Passando o Artiro VI

doe Batatutos o sers O Capital & do M8 984,176,00, de agdes
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ordindrias nominativas e ao portador, no valbr de Nx$ 1,00(k

na Allenbleia Garnl Ordindria de 09/06/89, em vista de ter f

_ifQ realizada fora de prazo, e, finalmente indo o item "o" da AGE,

- de interesse geral do aviso de convocagao, nada a mais havendo
& tratar, e, como ninguem quizesse fazer uso da palavra, a ase/: .
sembleia fol encerrada, lavrando-se a presente ata, que lida e '
achada conforme val por todos assinnda, Rio de Janeiro, 09 de /
Junho de 1989,a.a, Gastone Sorrentino, Ugo Mario Augusto Sorren
tino, Lidie Serventi Sorrentino, Pgulo Barreto de 54 Pinto, /
Francisco José ILuccas Netto, Emp,Cinemat, Sul Ltda,, e Emp, Pau
lista Cinemat, Ltda,, ambas representadas pelos seus diretores
Paulo Barreto de 84 Pinto e Francisco José Luccas Netto,

Rio de Janeiro,
Art ¥ S/A,
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SERYICO FUBLICO ESTADUAL
SECRETARTA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
JUNTA COMERCTAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAO
(5/8
Processo n?9 548”5/ 0

CERTIFICO que ART FIINS S/A. v

arquivou nesta JUNTA sob o n? 7301 por despécho de 27 de 1lho

de 1980 4, 18 TuRMA AGE de 18-07-80, que adavtou o Estatuto a

= FLl \ p oy
Lei ©£404/77, reelegeu Diretoria; firando oo 1010rarios e en-

cerrou a8 ativ

4w b

idades da filial de Beldm-PA. o o

do que douL

S D 0 NASCIMENTO

escrevi, conferi e assino.

Eu, LUIZ IGREJAS, Secretario Geral da JUCERJA,

———

e /’ PR _
‘-pto[ cr§ 1044, 00
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Artigo VII - As agOes serao sempre nominativas :g;? porsador

& - : CsCeCy 33.353327/0001-04

% Aos dezoito dins de Junho de 1980, 48 14 noras, reunirem-se—

Ata.@a Asgembléia Geral Extraordindric dos icionistas de
FILM8 8/A., realizada em 18/06/80

- . .

Assembleis Geral Extraordinéria na sede da empresa, A Rua Alva
ro Alvim, 21 - 89 andar - Rio de Jancirs (RJ), os acionistas -
representando e TOTALIDADE do Capital Sociel da ART PILMS S/a,
Convoeados que foram por avisos pessoals da Diretoria, Eleito
por aclamagad o Presidents da Assembleis, Sr, PAULO BARRETO DE
SA PINTO, convidou & mim, UGO MARIO AUGUSTO SORRENTINO, para -
secretariar, Dando infcio aos trabalhos, o Sonhor Presidente -
colocow em discussao e votagao as materies comstantes da Ordem
do Dia, quais sejams 1) reformular os Estatutos Sociais, dando
nova redagao, & fim de adaptd-lo £s oxigencias da Lei 6,404, -
de 15/12/763 2) Reeleigfio da Diretoria; 3) Fixzar & retirads -
pro-labore da Diretoriaj 4) Encerramento das gtividades da Fi-
1ial de Belemj 5) Assuntos de interesse geraly Passando-se ao
item X, a redagao 4o novo Estatutos Socinl pessa a sers
CAPITULO I
Denominagso, Sede, Objeto e Duragio

Artigo I - Sob & denominagao de ART FILMS S/A,, & constituida-
uma sociedade anlnima, que serd regida por 8ates estatutos e -
pelas Leis que lhe f8rem aplicadas,
Artigo II- A Socledade tem sua sede e foro Jurfdico na Capital
do Estado do Rio de Janeiro, podendo por deliberagao da Diretg
ria, sbrir e/ou fecher filiais, cinemas, agencias, sucursais -
em qualquer parte do Territorio Nacional, e no Exterior,
Artigo III - A sociedade terd como objeto a industria, comér-
cio, importagdo, exportagao, distribuigdo, exibigao e produgao
de filmes, material cinematogréficos o elétricos,
Artigo IV - 0 prazo da duragao da sociednde & por tempo inde-
terminado, :
Artigo V - 0 ano social coincidird com o eno civil,

CAPITULO II iy,

Capital e Aqﬁea : _ o -"'*-wQ_
Artigo VI - O Capital Sociel & de Cr$ 10,000,000400 (dez mi~ <
1hdes de cruzeiros) de agdes ordiniries, todas/do vallr nomi
nal de 0% 1,00 (hum cruszeiro), o

" WsiEnd

ol
“

Artigo VIII - A cada mgao ordindria, correspond

.0 dired:
a8 um voto nas deliberagoes da Assemhleia Geral, h






Q:Artigo IX-- A8 aqoen serao repreaentadas por certificados ou
‘cautelas que poderao ser miltiplas e serao assinadas, 05,=' ;
" .vadas as formalidades lagais. por dois (2) diretdres,

Artigu X - As ‘agoes 880 indivisivois em relagao a Socledal
que nao roconheoo portadnr ou portadores de fragao ou fra~
¢0es, de agao ou Bgoes,

Artigo XI - O aclonista que pretender alicnar as suas agoes,
ou parte delas, @evord comunicar seu propésito A Administre-
¢ao da empresa, em carta registrads, na qual mencionard o mi
moro de aqael que pretende vender, o nome & 0 enderego de -
quem &8s quer adquirir, o prego, as condigoes de pagamento e
demais esslarecimentos que julgar convenientes,; § 1= A Di-
retoria; dentro do prazo de 5 (cinco) dinms, contados do recg
bimento da carta, dard conhocimento do fato aos demals poko.
nistas, tambem por carta regiastrada, a fim de que eles exor-
gam o direito de preferencia para a aquisigdp das agoes, na
proporgao das mgoes que no momento possuirem, Os aclonistas
tem o prazo de 15 (quinze) dias, contados do rocebimento da
comunicagao, para declerar se querem ou nao, adquirir as -
agoes, O direito dos que nfo quisercm adquirir as agoes, de-
volver-se-4 aos demais soionistas que as quiserem adquirir,-
sempre na2 propurvgo das ngﬁel de que forem titulares, na oca
8i80,) § 2% Decorrido o prazo de 15 (quinge) dias, sem que
o acionista se manifeste, por carta registrada, A Diretoria,
sobre se quer exercer 0 direito de preferencias fica o0 acio-
nista que pretender aliend-las livre para negociar com quem .
bem entender,; § 3% Se, dentro daquecle prazo de 15 (quinze)
dias, algum ou alguns acionistas manifestarem, pela forma‘® -
acima estabelecida, & Administragao da Sociedade, o desejo
de se valerem do direito de preferencie, a Diretoris, no pra
zo de 10 (dez) dias assegurado & cade aclonista, dard clene
cia ao acionista que pretender vender, dos nomes e enderegos
dos acionistas candidatos £ compra, indicando q” Lig\:aré -
entre eles 0 rateio das agoes a serem tr ‘

cia, Se tal nao acontecer, sem culpe do acianis%ﬂ”ﬁue dese jar
alienar seus titulos, fica-lhe mssegurado o direito de vender
livremente as ag0es, ainda que em condigOes diversas das comy
nicadas A companhia,§5%~ O prego de cada agao, para sua aqui
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;k-”lff: sigao pﬁlb"(é)‘aélbhiﬁta'(é) ‘Que exercer 4 preferéncia aqui es
' ‘tebelecida, niio wltrepassard o resultado da divisio do Atdvo -

L{quido, constante do Yltimo Belenco aproyado pela Assemblein -
Gerel, pelo nfimebo de mgBes em oirculagnio, Be decorrides, porem
mals de 60 (sessenta), dlas da data do vltimo Balango eprovedo,
sord levantado um Balango especiel pars o fim yrevisto
CAPITULO IXIX
Administragao \ :
Artigo XIT - A Socledade serd administrada om conjunto t
Diretoria composta de quatro (4) membros, aclonistas ou nao, re
sldentes no Pafs, derominados Diretores, oleitos blenalmente e
1a Assembleia Geral, podendo mer reeloitose; § 1% A investddu-
ra dos membros cleitos for-se-4 modinnte termo levrado no 1livro
rroprio, independente de caucfo, ¢, em caso de roeleigdo para o
mosmo cargo, dar-se-d4 automaticamente pelo proprio orsio que o
reeleger.y § 22~ A remmeragao dos mombros da Divetoria serd £
x2d0 pela Assembleln Geral, podendo mer votada individunl ou -
Zlobalmente,
Artigo XIII « No caso de vese, impedimento ou ausdnoia de quale
quer ym dos diretores, o diretor presento convoeard um acionis-
ta ou nao indicado pelo diretor ausente ou impedido pare substi
tuto que exercerd ms fungoes enquanto perdusar o impedimento e
8 ausencia do diretor sudstituido e, em caso de vaga, até a as-
semblela geral que elegerd o substituto,
Artigo XIV - A sociedade serd administrade pela Diretorin, em -
conjunto, competindo a esta & prédtica de todos os atos necessdée
rios ao regular funcionamento da socledade, cabendo-lhe fazer -
cumprir a lei, os Estatutos e as determinecdes da sssembleia &8
ral.
Artigo XV - Compete a Diretoria elaborer ¢ assinar os balance-
tes, relativos a cada exercicio financeiro da sociedade,
Artigo XVI « Todos os atos administrativos competem £ Direto-

Constituir procuradores ou mandatarios ad- 3§
procuradores ad-negocia, para agir em nome :
Junto com qualquer diretor da sociedade ou em
procurador,

Artigo XVII. Nenhum membro da Diretorin, isolada ou conjuntamen-
te, sob pena de perda do mandato e consequente responsabilidade
poderd usar o nome da Sociedade em negécios estranhos mos seus
ff;tf tais como fiangas, avais ou cutras garantiess a gavér ou
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-'f bendf{oio préprio ou de terceciros, nssinm como & vedado a qualquer
;7. Airetor de recober direts ou indiretonmonte, pessoalmente ou para

. pessoa.de sua fanflia, gratificagdes, comissdes ou bonificagoes «

sobre qualquer nogécio da Sociedade e as importfincias por venturs
recebidns, doverdo ser imedintambnte recolhidas & tesow el

Sociednde,
SAFITULO IV

Consolho Fiscal :
Artigo XVIIle O Conselho Fiseal, que ndo sord permanente, com as
etriduigoes legnis, serd couposto de 3 (tres) Menbros Efetives e
Suplentes, se estiver em funcionarento e¢ nos emercfoios em que -
for instalado, a pedido de aocionistas, nn forma éa lei, quando, -
tonbem, eord fizods a sua remunersgfio,

CAPITULO ¥

Assembleins Gernis

Artigo XX. Ao fosemdleias CGerals quo s¢ reunirao na Sede Social
serao ordindrias o eRtraordindrias, cendo que as primeiras reall
zar-se-80 dentro dos 4 (quatro) primoiros meses de cada ang S0
cial ¢ as segundas seupre que forem motivadas o couvocadas,
Artige XX~ is Assomdloins Gerals serao instalades pér un 4os dde
rotores e, sendo presididas ¢ secretariandas por acionistas escoe
1hidos na ocasifio;
Artige XXi. As Asseubleiss Gerale Extraordindrins, serao sempre
motivadas, nio sendo permitida tratar nas nosmas d¢ aomntos oS
trenhos o sua convocagdd, conforme detormina a legislagho em vie
gore § undoo - As Assembleias Gernis Ixtraordinfrias quanio come
vecadas para vends do bens imoveis, 86 sernc vlidas com & pree
senga &s totalidnde do capital sooinl, sordo necesefrio, tambem,
8 unaninidade dos acionistas pare ser vAlids sutorizag@o 40 vene

SAFITULO VI
Do Pxaxoleio Socinl e Distriduigdo do Lueroe
Artiso XXIY. O exercfcio sscin) tord infeis am 10 e jameivro o

_&'

torminard om 31 do domembro de eads mmo, uando sord levnndedo e

Balango gorel ¢ demals Demonntractes Tinanosires axigfdea por -
Loi, & Soclodade polerd, meldiante Aslihernsien Aa anw.
tor Balangos Jemestrade ou intormefariss, o e;eMMr aviven.

Goe & oomte dos luoros epurados nesses Balang » Oheervados &9 13
mites legais, dem come, deolarur dividtoniecs 4 _ acy
mlcdes on reserves A3 lneros existontes ne 1 ang

ou scmeetral,y § 1% Do luero 1fquido 4o oxesefol dadusidn

w parcela de 5% (cineo por cemto) porn o fommngSo 8a reserva 1g
grl, 0% o limite @ 1&1.[}&35&:&1{:1& Gorel nao poderd deixar






.n-
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Y
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i de diatri‘nuj.r. a T{tulo de” aividéndos, 06 wenos 255 (vin

i, ',_ co por oento) dos lucros 1fquidos de cada exercfcio, cele

’—
-

pa. forma da Tei, salvo mediante tomedn pele unanimidade d

. sentes & Amssembleia que cdnhecer do assunto.) '§ 2% A Assemble

Geral poderd ordenar o Transporte do saldo que restar, ou de pare
te dole, para o exercfcio seguinte.; § 32~ Os dividendos nao re-
clemados no prazo de 3 (tres) anos da data em que tenham sido pos
tos & disposigao, sersao considerados prescritos em beneffcio da -
Sociedade.
CAPITULO VI
Da LiguidngBo dn Sociedade

Artigo XXIII- Compete & Asseéembloim Gernl, em qualquer cnso de dis
solugao de plenp direito, estabelecer o modo de liquidageo e nome
ar o liquidanteg

Passando eo item n® 2, fol proposto & reeleigeo da Direto-
ria pare 0 bidnio 1980/82, sando para Dirctor Paulo Barretp de S84
Pinto, brasileiro, casado, comerciante, residente a Av, Faria Lie
me, 1191, S,P,, portador de Cart, Ident. n® 479251, do RegsCGerel
de S.Pauo, CPF, n? 008353828-24, nascido do Estado de Minas Gere~
is em 22/02/312; Gastone Sorrentino, brasileiro naturalizedo, coe
sado, comerciante, rcsidente & Av.Atlantica 1536, apt? 701, nesta
portador da Cart, de Idemt, n®? 629129, do I.F.P., @ do CFF, s0b O
ne 007735147-91. nascido em Orvieto-Italia, no dia 12/11/915; Fran
cisco Y088 Lucas Netto, bresileiro, solteiro, comerciante, residen
te & rua Torres Homem, 98, 8P,, nascido no Estado de S,Psulec po -
dia 13/02/929, portador da Cart, de Ident, n® 1137093, do Regs Ge-
ral de B,P,, ¢ do CPF, n® 004944708-44, e Ugo Mario Augusto Sorren
tino, brasileiro, casado, engenheiro oivil, residente a Rua Cortes
Sigaud, 198, ap$® 10z, nesta, portador da Cart, de Ident, sod nf
1734950, do I,F,P,, e do OFF, n? 077735577-68, nascido na cidade -
do Rio de Janeiro (RJ), em 22/01/944., A seguir foi colocado o item
n® 3 em yotagao, que consta a retirada pro-labore dos diretores -
em Or$ 35.,000,00 (trinta e cinco mil cruzeiros) mensais, para cada
diretor. Foi colocado em votaceo aproposta do item 4, que pede ©
fechamento da filial de Belem, sito a Av, Senador ta nt
702, sala 605. no Estado do Pard, em vista de sey u-panué’ a8 -
sua manutengao. A seguir, foram colocados em VO mao* Qmpr
por unanimidade dos Senhores Acionistas presentes, €8 na .' : -
constantes da Ordem do Die, Passando-se ao item &a, nhw ven
do a tratar, e como ninguem quisesse fazer uso mlm. sem
bleia foi encerrada, lavrando-s¢ a presente Ata que achada

conforme vei por todos assinada, Rio de Janeiro, (RJ), 18 de jumho
de 1980, Ass. Paulo Barreto de S4 Pintoj Francisco José Lucas Heto
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a°7'§,,Gastone Sorrentino; go Maris Augusto Serrentino; Iidia Seryen
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- . § PRACA MAHATMA GANDHI, 2 - 6.* ANDAR
CEP 20,081 - RIO DE JANEIRO - RJ
TEL. 210-2486

PR O € B-R22 CN& . Q

Pelo presente instrumento particular de procuracao, EMPRESA CINE
MAS SAO LUIZ LIMITADA, sociedade comercial com sede na Pracga ¥
Mahatma Gandhi nQ. 02, 59 andar, inscrita no CGC/MF sob o no....
33.497.660/0001-89, por seus representantes legais abaixo assina
dos, nomeia e constitui seu bastante procurador o DR. PEDRO v
PAULO PEREIRA NOBREGA, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF '
sob o n?2. 028.872.584-00, inscrito na Ordem dos Advogados do Bra
sil, Secao de Recife sob o n?. PE 3113, residente e domiciliado'

na Rua Carlos Porto Carreiro n?. 190 conjunto 601/3, Derby, Reci
fe -PE, aos quais confere poderes especificos para defender os
interesses da Outorgante, relativamente ao DISSIDIO COLETIVO in-
terposto pela FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRE
SAS DE DIFUSAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO |,
ALAGOAS, PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE - FITEDCA, com sede na '
Av. Barbosa Lima, 149/301, Bairro do Recife, Recife- PE e o e
SENALBA/PE - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RE
CREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PRO -
FISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com sede a Rua do Pombal ne..
626, Santo Amaro, Recife-PE, podendo o Outorgado acordar, concor
dar e discordar, requerer, confessar, transigir, recorrer, enfim
praticar todos ao atos necessarios ao bom e fiel cumprimento do
presente mandato que expirar-se-a automaticamente com o fim dos
misteres a cargo do Outorgado, ou com a perda do vinculo entre '
este e a Outorgante, vedado o substabelecimento com ou sem reser
va de poderes.

Rio de Janeiro, 29 de Maio de 1991.

9 EMPRESA CINEMAS SAO LUIZ LIMITADA
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JUSTICA DO TRABALHO

' TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: EPS DISTRIBUIGAO LTDA

ASSUNTO: NOTIFICACAO TRT-GP- 30 /91

Fica essa .empresa, pela presente, notificada
do adiamento da audiéncia de conciliacédo e instrucao nos au -
tos do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-45/91, em que sao partes '
interessadas: "

SUSCITANTES: FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRA
BALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO CULTURA; E ARTISTICA DOS ES
TADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS E RIO GRANDE DO NORTE-FITDEDCA E
SENALBA/PE-SIND.DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,RECREA-

TIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFIS
SIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADAS: ART FILMES S/A E OQUTROS(09)

cuja data ficou designado o dia 17.06.91 ;
as 15:00 horas, nos termos da ata (copia anexa).
A presente notificacdo vai assinada pela As-

sessora da Presidencia, aos seis(06)dias do més de junho de

1991.
JACQUELENE%& F.COSTA

Assessora da Presidencia do

TRT-64 Regiao



GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIKO

NOT. TRT-GP- 530/91 (DC-45/91)

EPS DISTRIBUICAO LTDA _
AV, RUI BARBOSA LIMA N9 149
Recife - PE

50030
NOT- TRT-GP-530/91 (DC=45/91)
No— REMETENTE — —_—
NoMe: TRIBUNAL REGINNAL DY TOARALYA — 6 8 Regife
Lol ba An f’r#‘\"iﬂﬁnni._
ENDER t
ﬂii! do Apolo, 739 Rzcife - Pernambuoge
COMPROVANTE DE ENTREGA N
DO SEED /
DESTINATARIO Zaahip
™ * 3N\ |
EPS DISTRIBUICAO LTDA QT/7F~
i = |
AL ENDEREGO s —
L=}
SEED AV. BARBOSA LIMA, 149 YSS\:;14§7
N
CIDADE ESTADO
RECIFE PE
~———— Recebido em ﬁuyo Destinatarip. ———————
74/
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: CINEMATOGRAFICA VENEZA LTDA

ASSUNTO: NOTIFICACKO TRT-GP- 44 /91

Fica essa empresa, pela presente, notificada
do adiamento da audiencia de conciliagdo e instrucdo nos au -
tos do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-45/91, em que sio partes '

interessadas:

SUSCITANTES: FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRA
BALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO CULTURA; E ARTISTICA DOS ES
TADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS E RIO GRANDE DO NORTE-FITDEDCA E
SENALBA/PE-SIND,.DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,RECREA-
TIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO E FORMAGAO PROFIS
SIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADAS: ART FILMES S/A E OUTROS(09)

cuja data ficou designado o dia 17.06.91

?
as 15:00 horas,; nos termos da ata (copia anexa).

A presente notificacao vai assinada pela As-
sessora da Presidéncia, aos seis(06)dias do més de junho de
1991,

Assessora da Presidencia do

TRT-68 Regiao

- Mod. 45



GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIKO

NOT. TRT-GP-531/91 (DC-45/91)
CINEMATRGRAFICA VENEZA LTDA
Av. Dantas Barreto, 576 139 andar

Recife - PE

50010

NOT.

TRT-GP-531/91 (DC-45/91)

- * REMETENTE —

NOME:

TRIBUNAL REGIONAL DN TRARNALUN - 5.2 Regifle
Gabinete da Presddéncia

enDeReGORAB do Apolo, 739

Rzcife - Pernambuoe

COMPROVANTE DE ENTREGA

NO
DO SEED

£

DESTINATARIO o
CINEMATOGRAFICA VENEZA LTDA 6:(}
A

ECT

A |

ENDERECO

SEED

Av.Dantas Barreto,

576 - 139 anddx/j;

CIDADE

Recife

ESTADO

PE

Assinatura do Destinatario

Recebido em

[-065/

Mod. JCJ 62
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAOQ
PARA: APVL-ASSOCIAGAO PERNAMBUCANA DE VIDEO LOCADORA

ASSUNTO: NOTIFICACAO TRT-GP- 532 /91

Fica essa empresa, pela presente, notificada
do adiamento da audiéncia de conciliacdo e instrucdo nos au -
tos do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-45/91, em que sio partes '

interessadas: -

SUSCITANTES: FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRA
BALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO CULTURA; E ARTISTICA DOS ES
TADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS E RIO GRANDE DO NORTE-FITDEDCA E
SENALBA/PE-SIND.DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,RECREA-
TIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFIS
SIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADAS: ART FILMES S/A E OQUTROS(09)

cuja data ficou designado o dia 17.06.91 L
as 15:00 horas, nos termos da ata (copia anexa).

A presente notificacdo vai assinada pela As-
sessora da Presidéncia, aos seis(06)dias do més de junho de

1991.

JACQUELINE LYRA/ F:COSTA
Assessora da Presidencia do
TRT-64 Regiao

- Mod. 45



GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRT DA SEXTA REGIAOQ

NOT.532/91 (DC-45/91)

APVG-ASSOCIACAO PERNAMBUCANA DE VIDEO LOCADORA

Av. Domingos Ferreira, 408
Boa Viagen
Recife =~ PE

50011

NOT. TRT-GP-532/91 (DC-45/91)

L s REMETENTE — —
nNome:  TRIBUNAL REGIONAL nn T243A1un - 5.° Regife
Gerbrd ToF Tresidénols
ENDEREGQ:
Gais do Apolo, 739 Recife - Pernambuga
COMPROVANTE DE ENTREGA e
DO SEED
P
DESTINATARIO Lot Lig
o] e
APVL-ASSOC.PERNAMBUCANA DE VIDEO LOCAD%} =
1 = i
e ENDEREGO oy
SEED ; : S jy/
Av. Domingos Ferreira, 408 - Boa Ula&ifﬁgé
CIDADE ESTADD ——————————
Recife PE
Recebido em l T Assinatura do Destinatario
=l | /
) | / X AAAAA

Mod, JCJ 62




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUGCAO DO DIS-
siDIO COLETIVO Ne TRT-DC-45/91, EM QUE
SAO PARTES INTERESSADAS: FEDERAGAO IN
TERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRE
SAS DE DIFUSAQ CULTURAL E ARTISTICA !
DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO; ALAGOAS
PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE-FITEDCA
e SENALBA/PE-SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS !
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO!
E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE'
PERNAMBUCO(Suscitantes) e ART. FILMES
S/A E OUTROS(09)(Suscitados)
Aos dezessete(17)dias do més de junho do ano de mil novecentos e
noventa e um(1991), as 15:00 horas, na Sala de Sessdes do Tribu
nal Regional do Trebalho da Sexta Reglao, presente o Exm? Sr.JUIZ
CLOVIS conaﬁa DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO, Vice-Presidente do TRT,
na presidencia dos trabalhos e a Procuradoria Regional, represen
tada pelo Dr. JOSE SEB&STIAO DE ARCOVERDE RABELD, compareceram
Sr. José Raimundo de Arhujo Presidente da FITEDCA-PE, AL, PB e
RN, acompanhado do Advogado Dr. Ricardo Estevao de Oliveira; Dr,
Pedro Paulo Pereira Mobrega Advogado das suscitadas: ART. FILMS
e EWPRESA CINEMAS SAO LUIZ LTDA., representadastambem pelos Srd
Josue Justino de Franga e Genemar Bonfim dos Anjos, respectiva A
mente da ART Films e Empresa Cinemas Sao Luiz Ltda., Dr. Carlog
Alberto Aranha de lioura, Advogado das suscitadas: TOGRA:Ri
CA AQUARIUS LTDA e SETIMA ARTE SERVICOS LTDA, CEITER FILMES DIS
BUIDORA LTDA & PARIS FILMES S/A; abertos os trabalhos, e rejeita-
da a proposta de conc11larao, 0 Sr. Presidente concedeu a pala 4
vra ao Dr. Pedro Paulo P. da Nobrega para produzir sua defesa,ten
do o referido causidico dito que apresentava a sua defesa em for-
ma de memorial contendo 18 folhas datilografadas, a ultima das
quais com & assinatura do seu patrono, acompanhada de documentod
em 11 leudas, pelo que requeria a juntada desse expediente azos ay
tos, esclarecendo, por Gltimo, gque este advogado jé esta devi-
damente credenciado consoante procuragoes existentes nos autos
A defesa ora apresentada diz respeito apenas as suscitadas Art.
Films S/A e Empresa Cinemas Sao Luiz Ltda.. Em seguida,o Sr. Pre
sidente conceds: vistas ao ilustre patrono da categorle prof1551o
nal para se reportar sobre os documentos acostados a contestagao,
tendo o referido causidico dito que primeiramente, n2o ha gque s¢
cogitar da aplicagao in casu no disposto no art. 41 do CPC, invo-

]

cado pelas suscitadas Art. Films S/A e Emp. Cinemas Szo Luiz Ltdd.

A nao observancia deveise ao simples fato de que nfo houve em ne-
nhum momento, substituigao de partes e sim a mera troca de um no-
me contido no inicial por equivoco datilogréfico A Dosigao adotg
da pelo Juiz Presidente do feito quando da sessao FEallZ ada no
dia 03 de junho encontra respaldo no préprio CPGC, Jc que aguele !
despacho teve merz contonagao de senp”ar 0 processo. 0O agora ale-
gado se encontra plenamente respaldade em fls. 06, onde encontrg

TRT - Mod. 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ

-mos instrumento procuratério cujo outorgante e 0 SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM EMPRESA DISTRIBUIDORA CINEMATOGRAFICA DO RECIFE .
As fls, 07 e 08 encontramos exempler dos jornal que publicou e -
dltal convocatorio a assembléia gue concedeu poderes para instau
ragao do presente dlSS1010 edital este. publicado pelo SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DISTRIBUIDORAS CINEMATOGRAFICAS DO RE
CIFE, As fls. 09 a 11, encontramos ata da assembléia geral dos
srabalhadores gue aprovou a pauta ora apresentada, que leva as-
sinatura do Presidente da Federacao e do Presidente do SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DIJTRIBUTDORAS CIUEMATOGRATICAS DO PE
CIFE. As fls. 17, encontramos Daglnd do Diario do Poder JUdlCla
rio em que publica acordso do Dissidio Coletivo 28/90, que envol
veu diversas suscitadas e O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS
DISTRIBUIDORAS CIIFLATOGRAFICAS DO RECIFE. Por todo o dito, ain-
da encontramos as fls. 35 e 36, oopla de acordo coletivo de tra
balho firmado entre uma das suscitadas e a FITEDCA e O SLﬂDICA—
TO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE. Portan|
to, aparece com uma clareza cristalina, as evidencias de que 0
nome SENALBA apareceu na pega vestibular por um mero 1apso £
que;, portanto, fol requerida ratlflcagao, tempestivamente, quan-
do da ultima sessao, o que foi prontamente acatado pelo Juiz Pre|
sidente, baseado na capacidade que o CPC lhe concede, atraves do
despacho saneador. Quanto as demais preliminares argliidas pelas
suscitada retro mencionadas, entendemos, nac haver condicao, da-
ta venia, de prosperarrem. O edital publicado as fls. 07, é bas
tante claro quando’ determina que em segunda convocagao, O gquorum
para deliberar sera de dois tercos dos presentes aguela assem -
bléia tudo em conformidade com o Lutatuto do Sindicato. Desta'
forma, naoha que se falar de que nao foi dlcangaoo o quorum mini-
mo.exigido. Pare concluir, causa pasmo e indignagao a jundada '
presentemente pelas suscitadas de copia da lista de presenca dos
trabalhadores aquela assembléia, onde aparece destacado em ver -
melho o nome dos empregados da Empresa Cinema Sao Luiz Ltda. Tal
pratica restaura os infelizes termos de verdadeira caga &s bru -
xas, Derseguigéo nolicialescg, e Lerrorlsmo inibitorio das llber
dades sindicais e de reunizo que esoeravamos estivesse atualmen-|
te, no seu devido lugar ou seja, na lata de lixo da historia .
Portanto, espera o nao acolhimento das preliminares ora apresen
tadas, bem como requer impugnagao do documento onde consta ,
destacado, o nome dos empregados da Empresa Cinemas Sao Luiz !
Ltda. Tal requerimento se deve ao fato de que aquele destaque fe
re, frontalmente, o preceito constitucional dz liberdade sindi -
cal e o sagrado direito de reunizo. E razoavel supor a situagzo
em que se encontram 0s empregados destacados, Ja que o0s mesmes g
sao funcionarios de empresas que conservam as suas relagso capi-
tal e trabalho, condigoes medievais. Disse o Sr. Presidente au
das notificacoes de fls. 51, 52 e 53, apenas a Cinematogréfica 5
eneza Ltda de fls. 52, se fazia presente, nao atendendo as de -
mais a notificaczo para o comparecimento a presente audiéncia
Presente o Sr. Jozo Antonio de Santana, titular da Ciﬂematogfé =
fica Veneza Ltda,disse que adere ao acordo defls. 35/36, Face

1
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO

a auseéncia das empresas devidamente notifcadas, ficou prejudica-
da a proposta de conciliagao. As partes disseram que nao tinham
mais nenhuma prova a produzir, em razao disso o Sr. Presidente
resolveu encerrar a presente instruoéo processual, concedendo a
palavra ao ilustre patrono da categoria su501tante para produzir
suas razoes finais, tendo o ilustre causidico tido gque espera de
cretaqéo da revelia as empresas faltosas, bem como reitera o per
dido de n2o acatamento das preliminares apresentadas pelas sus -
cidas presentes. lio mérito, requer a total procedéncia do pleito
contido na inicial, propondo entretanto, alternativamente, se as|
sim melhor entender este Tribunal, que seja estendido os termos'
dos acordos anexados nos autos, as demais suscitadas, Ja que de
monstram os mesmos uma real concesszo por parte das empresas ]
que compogm este ramo de atividade. Para o mesmo fim disse ©
ilustre patrono das suscitadas Art, Films e Emp. Cinemas Sao .
Luiz Ltda que parece gue o equivoco de fato vem perseguindo ha!
muito tempe o ilustre patrono dos suscitantes. O primeiro ele !
confessou, quando heafirmd ter ajuiz#do dissidio coletivo em no
me de sindicato que nzo e parte 1e§it1na contra as su501tadas rel
presentadas por este advogado. Para concertar o primeiro equivo-
co, © nobre patrono esta arguindo uma tese sui géneres. Esta a-
legando que substituir o nome da parte ndo e substituigao de pan
te. O Sindicato que ajuizou o dissidio € o gue xepresenta os ']
empregados em entidades culturais, recreativas, de assisténcia !
social, de orientagéo e formagao profissional, que tem endereco!
como consta da inicizl, na Hua oo Pombal n? 626, enquanto o ou¥
tro, gue para o seu patrono nzo & o substltuto, tem enderego na
Av. Barbosa Lima n? 149, conforme esta expresso as fls. 06 dos
autos, e representa a categoria profissional dos empregados em
empresas distribuidoras Cinematogréficas do Recife. A verdade e
gue houve efetivamente substituigzo de parte, o que e vedado pe
lo art. 41 do CPC, dai a total procedéncia da primeira argiiczo.
preliminar, quando as suscitadas alegaram & nulidade proces -
sval a partir da audiéncia anterior constante da ata de fls.31/
33 dos autos. Vamos ao segundo equivoco. Usando de expressoes

jé conhecidas, vetustas, o Sindicato suscitante, pelo seu esti-
mado patrono, nao compreendeu o verdadeiro sentido do documen -
to acostado 2z defesa, que, aliés, é uma Peprodugao em xerox das
folhas 12 a 14 dos autos. Equivocou-se o suscitante ao dizer !
gue a assinalagao dos nomes e assinaturas dos empregados do Cing
ma S2o Luiz significariam persequigeo € outras coisas mais. Se es -
sa suscitada argiiiu em preliminar a irregularidade dz assembleid,
informando que os seus empregados que ali estiveram presentes,

nao atingiram o corum legalrmcessério a autorizagao do processo '
negocial e para o ajuizamento do dissidio, assumiu entdo a obri
gagczo de comprovar a insuficiencia desse corum. Claro gue S0 po-
deria demonstar a matéria fatica mostrando ao Tribunal quais oS
seus empregados que participaram daquela reuniaoc. L isso foi fed
to median* cssinalagao dos seus respectivos nomes ausinaturas.
Logo, nao se pode dizer que isso significaria perseguigdo, caca
as pﬁﬁﬁhfi18tc' Isto posto, renovando todos os termos da sua '!
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EXMe. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO T.R.T. DA SEXTA REGIAO .

PROCESSO DC-45/91

ART FILMS S/A, inscrita no CGC/MF sob o n©33.353.327/0001-04 i
com sede na Avenida Rio Branco, n? 277, sobrelojas 101 e 102, na

Cidade do Rio de Janeiro - RJ, e com filial nesta Cidade do
Recife-PE, na Avenida Barbosa Lima, n? 149, 19 andar, sala 106 ,
e EMPRESA CINEMAS SAO LUIZ LTDA., inscrita no CGC/MF sob o no
33.497.660/0001-89, com sede na Praga Mahatma Gandhi, 52 andar ,
na Cidade do Rio de Janeiro - RJ, e com filial nesta Cidade do

Recife-PE, na Rua da Aurora, n? 175, 32 andar, por seu advogado
infra-assinado, constituido mediante procurag¢des ja anexadas ;
nos autos do Dissidio Coletivo instaurado a requerimento da PR =~
DERACAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO
CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAIBA
E RIO GRANDE DO NORTE - FITEDCA e do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORI-
ENTACAQO E FORMACAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO i
SENALBA/PE, sendo que o segundo suscitante foi substituido pelo
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DISTRIBUIDORAS CINEMATOGRA-
CAS DO RECIFE, cujo processo tramita perante esse Juizo, com fun

damento no § 12 do art.125 do Regimento Interno desse Tribunal ,
vém, pela presente, oferecer a sua CONTESTACXLKO nos

termos do memorial anexo, para posterior apreciagao do Colegia -
do.

Pedem deferimento.

Advogado

- TELS.: (081) 222.31956 - 222-0828



PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advagado

PROCESSO - TRT - 62 REG. - DC-45/91

CONTESTACAO DAS SUSCITADAS ART FILMS S/A E EMPRESA CINEMAS sko
LUIZ LTDA

EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

EMINENTES JUIZES

1 PRELIMINARES

i | DA NULIDADE PROCESSUAL EM FACE DA SUSBSTITUI -
CAO IRREGULAR DE PARTE

Consoante se verifica da‘petic&o inicial deste processo, o dis -
sidio foi instaurado a requerimento da FEDERACAO INTERESTADUAL
DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO CULTURAL E ARTISTI -
CA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAIBA E RIO GRANDE DO
NORTE - FITEDCA e do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CUL -
TURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FOR-
MACAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO - SENALBA/PE.

A consequéncia logica foi a autuacao do processo contendo os
nomes dessas duas (2) entidades suscitantes, conforme pode se

observar da primeira folha dos respectivos autos.

As notificacoes foram enviadas a todos os suscitados para res -
ponder ao dissidio ajuizado pela FITEDCA e SENALBA/PE, e mais

ninguém.

Bem definidas ficaram as partes: no polo ativo do processo ’
essas duas (2) entidades sindicais, e no passivo as empresas re-
lacionadas as fls.04 dos autos, ai incluidas as ora contestan -
tes. /)

Sucede que, alegando ter havido equivoco na elaboracao da exor -
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Fls.02

dial, o segundo suscitante, SENALBA/PE, por ser advogado, reque-
reu a sua substituicao por outro sindicato, no que foi pronta -

mente atendido pelo Juiz Instrutor do feito.

Ocorreu, assim, substituicao de parte ativa neste processo, sem
qualquer concordancia por parte das empresas contestantes, e

esta de nada valeria em face da regra contida no art.41 do CPC.

De fato, consta desse dispositivo processual que s0 é permiti -
da, no curso do processo, a substituicdo voluntdria das par -

tes nos casos expressos em lei.

Em sendo assim, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DISTRIBU£
DORAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE, o substituto do SENALBA/PE i
nao tem legitimidade para continuar a presente acdo coletiva.

Se a substituicao pretendida pelo SENALBA/PE ndo &€ compulsdria ,
mas voluntaria, hd de ser regulada pelo dispositivo do ja referi
do artigo 41 do Codigo de Processo Civil. E como a hipotese pre-
sente nao esta prevista em lei, a substituicdo deferida pelo Juiz
Instrutor & absolutamente nula.

Esta bem claro que o CPC ndo admite, no curso do processo, de -
pois de citados os réus, a substituicao voluntaria das partes ;
vale dizer, a substituicao decorrente de mera manifestacao da
vontade de qualquer delas, a ndo ser nagueles casos que O pro -
prio codigo torna expresso.

Por consequéncia, as contestantes, apontando o desvio proces -
sual, requerem, preliminarmente, a decretacao de nulidade de to-
dos os atos processuais a partir da audiéncia realizada em 03.06.
91,

L DA EXTINCAO DO PROCESSO POR ILEGITIMIDADE DE
PARTE DO SUSCITANTE SENALBA/PE

Acaso entenda esse E. TRT que o sindicato substituto deverié(\sig
plesmente ser considerado parte ilegitima ad causam, mantendo\ -

o
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se, por consequencia, o SENALBA/PE, o substituido, sem a neces -
sidade da decretacao da nulidade processual, para essa hipote -
se as suscitadas arguem preliminar de extingao do processo sem
julgamento do mérito, porque este Ultimo é parte manifestamen -

te ilegitima.

Com efeito, o SENALBA/PE nado pode ser parte nesta acao coleti -
va porque, efetivamente, nao representa as categorias profissio-
nasi em que se enquadram os empregados das suscitadas, ora con -
testantes.

A suscitada ART FILMS S/A desenvolve nesta Estado de Pernambu -
co duas (2) atividades empresariais: exibicao e distribuicao ci-
nematografica.

Conforme se verifica da documentacao anexa, a referida suscita -
da mantém, presentemente, contratos de trabalhocom 47 emprega -
dos, sendo 40 na atividade de exibigao cinematografica e 7 na
distribuicao, congregando assim empregados exercentes de duas
profissoes diferentes.

Neste caso, o enquadramento sindical desses empregados & procedi

do com base na atividade preponderante, mercé do art. 581 da

CLT, que, para essa suscitada, € a exibicao cinematografica.

Esse entendimento & pacifico consoante Parecer nQ 228/74, emiti-
do no Processo MTb n? 303.157/74, da lavra do Dr. MARCELO PIMEN-
TEL, hoje Ministro do C. TST, textual:

"A atividade preponderante da empresa & que
determina o enquadramento sindical de seus
empregados.

E de se ver que o enquadramento sindical no
Brasil ndo é feito pela atividade ou profis
sao que exerce o empregado na empresa '
mas sim pela atividade econdmica do qﬁkre -

gador ou da empresa."
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Fls.04

Por consequencia, os empregados dessa empresa suscitada se en -
quadram na categoria profissional correspondente, qual seja

operadores cinematograficos, mercé do § 22 do art.511 da CLT.

A suscitada EMPRESA CINEMAS SAO LUIZ LTDA., por sua vez, dedi -
ca-se neste Estado de Pernambuco, exclusivamente, a ativida -
de empresarial de exibicao cinematografica, de sorte que seus em
pregados tém enquadramento na correspondente categoria profissio
nal antes referida: operadores cinematograficos (v. 49 Subgru -

po do 292 Grupo do Plano da CNTE).

Sucede que o suscitante SENALBA/PE, de acordo com o plano de en-
quadramento sindical constante do quadro anexo a CLT, represen -
ta categoria profissional diversa, ou seja, empregados em enti -

dades culturais, recreativas, de assisténcia social, de orienta-

cdo e formacdo profissional.

Feitos esses esclarecimentos torna-se mais do que evidente que o
suscitante SENALBA/PE, nao representando a categoria profissio -
nal dos empregados das suscitadas ART FILMS S/A e EMPRESA CINE -
MAS SAO LUIZ LTDA., & parte ilegitima, ad causam, neste proces -
so, nao possuindo qualquer capacidade postulatdria.

Logo, faltando uma das condigdes da agao - que & a qualidade pa-
ra agir - este processo, em relagao ao SENALBA/PE, merece ser
extinto, sem julgamento do mérito, ex vi do art.267, inc. VI i

do CPC, o que fica requerido.

1.3 DA EXTINCAO DO PROCESSO POR ILEGITIMIDADE DE PAR-
TE DO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DIS -
TRIBUIDORAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE

Admitindo o E. Regional a susbstituicdo do SENALBA/PE pelo sindi
cato acima referido, rejeitando a preliminar contida no topi -
co 1.1 desta defesa e considerando a regularidade processual, pa
ra essa hipotese, que se levanta apenas para argumentar, d&s con
testantes arguem preliminar de extincao do processo, sem j'.ul g =

mento do mérito, face & ilegitimidade de parte do sindicato |subs

\
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Fls.05

tituto por nado representar a categoria profissional em que se

enquadram os seus empregados.

Como foi explicado e demonstrado no topico anterior, item 1.2 ,
a contestante EMPRESA CINEMAS SAO LUIZ LTDA. tem atividades eco

némicas neste Estado de Pernambuco relacionadas exclusivamen -
te a exibicado cinematogrifica, e, por consequéncia, os seus em -

pregados tém enquadramento sindical na categoria profissional cor

respondente.

Por igual, os empregados da suscitada ART FILMS S/A se enqua -
dram nessa mesma categoria profissional, qual seja, operado -

res cinematograficos, face a preponderancia em relacido ao setor

de distribuicao cinematografica, mercé do art.581 da CLT.

Logo, nao representando o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRE -
SAS DISTRIBUIDORAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE, a categoria pro -
fissional dos empregados da contestante, essa entidade & parte
ilegitima ad causam neste processo.

Requerem, assim, a declaracdo da extincao do processo, sem jul -
gamento do mérito, com base no art.267, inciso VI, do CPC.

1.4 DA EXTINCAO DO PROCESSO POR INEXISTENCIA DE
CONDICAO ESSENCIAL A REGULAR FORMACAO E CONSTI -
TUICZ0 DO FEITO EM FACE DA ASSEMBLEIA IRREGU -
LAR - QUORUM INSUFICIENTE

Sendo este dissidio de natureza econdmica, a sua instauracgao :
obrigatoriamente, hd de decorrer, por forca de imperativo legal
[CF/88 (§ 22 do art.ll14) e CLT (§§ 22 e 42 do art.616)], do ma -
logro ou insucesso da negociacdo administrativa, sobretudo por -
que se trata de dissidio originario, o primeiro que se instau -

ra contra as suscitadas ora contestantes.

va de prévia negociacao, se inclui, como ponto inicial, a delibe

Nesse processo negocial, isto &, nas formalidades da tentaai &
os

racdo tomada em assembléia geral dos interessados (no caso

- TELS: (081) 222.3186 - 222-0825
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empregados das 03 entidades suscitadas), cuja validade esta con-
dicionada ao comparecimento e votagdo, em primeira convocagao ,
de 2/3 dos aludidos "interessados", valendo para a segunda, o
quorum de 1/3 (art.612, caput, da CLT).

De acordo com a documentacao de fls.12/14 (assinaturas de votan-
tes), somente 17 empregados da suscitada EMPRESA CINEMAS SAO
LUIZ LTDA., participaram da assembléia promovida pelo suscitan -
te (£f1s.09/11), decidindo sobre reivindicacoes e condigoes espe-
ciais de trabalho, inclusive aumento salarial, para aplica -
¢ao a 118 empregados desta empresa, cujos nomes estdo assinala -

dos em tinta cor vermelha do anexo.

Logico, entdo, que ndo foi alcancado o guorum minimo exigi -

do (1/3 dos interessados/empregados, que seriam 39 pessoas 7
por se tratarde 22 convocagao), razao pela qual estd configura -
da a nulidade da deliberacao tomada na assembléia cuja ata esta

acostada as fls.09/11 da peticdo inicial deste dissidio.

Nao se pode aplicar, in casu, para efeito de apuracdo do quo -
rum, o art.859 da CLT (que sO exige o voto favoravel de 2/3 dos
presentes, em 22 convocagao), em lugar do art.612 da CLT (que e-
xige a presenca de 1/3 dos interessados para a validade da assem
bléia).

Com efeito, os artigos 612 e 859, da CLT, sao harmonicos entre
si, o primeiro fixando o quorum para instalagaocda assembléia e

o segundo para votacao da proposta do dissidio.

Logo, se nao havia quorum para instalacaoda assembléia, dg/ia -
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da adianta apurar o quorum da votacao, pois a assembléia & ine-
xistente, ou nula ab initio.

Nao ha falar-se, também, na aplicacdo do art.524, letra "e" ;
da CLT, que exige 2/3 dos presentes em segunda convocacao para
validar a deliberacao tomada em assembléia, uma vez que seu tex-
to foi revogado em virtude de sua flagrante incompatibilida -
de com o art.612 da CLT, na sua redacao atual, uma vez que, en -
guanto o art.524 provém da Lei n22.693/55, o 612 teve sua reda-
¢ao determinada pelo DL-229/67. £ matéria pacifica que a norma

posterior revoga a anterior que com ela se conflita.

O edital de convocacdo de fls.07 & bem claro no sentido de que o
suscitante pretendia em primeiro lugar obter autorizacao "para
negociar com os empregadores da categoria econdmica as condicdes
de aumentos salariais e condicbes de trabalho", e, somente no ca
so de malogro da negociagdo, seria dada autorizacao a Diretoria
para "instaurar Dissidio Coletivo perante a Justica do Traba -
lho".

De sorte que o procedimento escolhido pelos suscitantes foi
aquele regulado pelo artigo 611 e seguintes da CLT, que pressu -
poe a autorizacdao da assembléia com observdncia do quorum previs

to no artigo 612.

A presente lide, portanto, nao se compds de modo regular, com
relagao a suscitada EMPRESA CINEMAS SA0 LUIZ LTDA., em virtude
do que requer que esse TRT da Sexta Regiao decrete a nulidade da
representacao e declare a extingdo do Processo sem julgamen =

to do mérito, na forma do que dispbe o inciso IV, do artigo 267,

do CPC. /q
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2 MERITO
251 CAMPO DE APLICACAO DA NORMA COLETIVA
Requerem as suscitadas, ora contestantes, que o Egrégio Sexto

TRT, quando do julgamento deste dissidio coletivo, deixe expres
so na sentenga normativa, se houver, que esta ndo alcangara os
empregados integrantes de categorias profissionais diferenciadas
e aqueles incluidos no plano da CNPL, em face do que dispdem o©
§ 39 do art.511, da CLT, e a Lei n9 7.312, de 28 de maio de
1985.

Esta ressalva se faz necessaria, porque os suscitantes reivindi-
caram aumentos salariais e vantagens outras para todos os em -
pregados das empresas suscitadas, o que ndao & legalmente possi -

vel.

2.2 IMPUGNACAO DAS CLAUSULAS

As suscitadas passam a formular, abaixo, a impugnacao das rei =
vindicagOes dos suscitantes constantes do rol acostado a petigao

inicial, o que fazem, articuladamente, clausula por clausula -

obedecendo a ordem de apresentacgao.

12a) REAJUSTE
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Os suscitantes estdao postulando para os empregados das suscita -
das um reajuste salarial em 12 de maio de 1991, data-base, cor -
respondente a "cem por cento da inflagdo acumulada no perio -

do maio/90 - abril/91 e de acordo com os calculos do DIEESE.

Essa reivindicacao de correcao salarial na data-base com funda -
mento na inflacdo acumulada em periodo anterior, improcede to -

talmente em face do direito positivo vigente.

Como sabido, a Lei n? 8.178, de 01.03.91, disciplina inteiramen-
te a matéria de reajuste salarial coletivo, nao podendo assim o
TRT estabelecer critério diverso do previsto nessa norma de or -

dem publica.

De acordo com essa Lei de Politica Salarial, de carater proviso-
rio ja gue tem vigéncia até 31.08.91, em maio de 1991, més da
data-base dos empregados das suscitadas, os trabalhadores recebe
rdao apenas um abono correspondente a variagao, em cruzeiros, do
custo da cesta basica entre os meses de mar¢o e maio de 1991 '
acrescido de Cr$3.000,00.

Nada mais nada menos do que esse abono lhes sera devido no més
de maio de 1991.-De sorte que nao tém direito a qualquer reposi-
cdo salarial, mesmo porque isso lhes foi assegurado no mes de
fevereiro de 1991, mercé do art.62 do mesmo diploma legal.

O pedido de correcdao salarial para repor possiveis perdas, for -
mulado na clausula ou impugnada, manifesta-se absolutamente ile-
gal e por isso deve ser considerado prejudicado em face das dis-
posicoes contidas no art.62 e seguintes da Lei n98.178/91, que

regula a matéria por inteiro.

Em sendo assim, com base no principio da legalidade insculpi -
do no inciso II do art.52 da Constituicdo Federal, o pleito dos
trabalhadores guanto a reposicao salarial deve ser considera -
do prejudicado em face da Lei no 8.178/91. ﬂ
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Alias, esse E. Tribunal em julgamento havido no dia 24.05.91 ;
no Dissidio Coletivo n2 53/91, da CELPE, indeferiu o pleito de
reposicdo salarial postulado pelos empregados, determinando uni-
ca e exclusivamente a aplicagao da Lei n28.178/91.

Acaso seja deferida alguma reposicao salarial aos empregados das
suscitadas, hipotese admitida apenas para argumentar, certamen =
te o Sexto TRT, no tocante a compensacao, adotara a redacao con-
tida no inciso XII da Instrucdo Normativa n2 01 do TST, o que

de logo, fica requerido.

2a) PRODUTIVIDADE

Nesta clausula os suscitantes reivindicam aumento de 10% (dez por

cento) a titulo de produtividade.

0 pleito sequer merece conhecimento a falta de fundamentacao ‘
De qualquer maneira, no mérito, & totalmente improcedente con -
forme vai explicado nos paragrafos subsequentes.

Como todos sabem, a concessidao do aumento real a titulo de produ-
tividade, & prevista na Lei no 7.138/84, que, em época passada ,

ditava as regras sobre politica salarial.

Sucede que com a edigao de novos diplomas legais tratando des -
sa mesma matéria, a Lei n? 7.238/84 acha-se presentemente revoga
da, ndo produzindo mais eficacia juridica, valendo apenas como

direito historico.

Logo, sem fundamentacdo legal, o pedido em tela ha de ser indefe

rido.

Demais disso, ainda que a Lei n? 7.238/84 estivesse em vigor, a
postulacdo também ndo mereceria acolhimento. £ que de acordo com
o art.12 da Lei n2 7.238/84, a parcela suplementar de aumen -
to salarial somente pode ser concedida com fundamento no acrés -

Fal

cimo da produtividade da categoria, "parcela essa que teré{ por

limite superior, fixado pelo Poder Executivo, a variacao do| Pro-
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duto Interno Bruto - PIB, real per capita".

Ora, como & sabido, o Poder Executivo, até hoje, nao fixou, via
decreto, a variagao desse p. int. bruto do ano de 1990, isto é ,
o do ano p. passado. Logo, o pedido de aumento de 10%, com base
nessa "produtividade", acha-se presentemente prejudicado, isso
para a hipotese absurda de se admitir como vigente a Lei n27.238/
84.

De qualquer maneira o indice proposto pelos suscitantes nao es -
ta conforme a jurisprudéncia do Colendo TST. A clausula deve ser
indeferida.

3a) HORA-EXTRA

A atual Constituicao Federal fixa em 50% (cinquenta por cento) as
horas extras (art.7?2, inc. XVI), nao se justificando, portanto ,
a elevacdo desse percentual. O Colendo TST, alias, decidiu (modi
ficando o Precedente n2 043), no Processo DC-53/88.4, do qual
foi relator o eminente Min. ALMIR PAZZIANOTTO PINTO, que, "Confor
me dispbe o preceito constitucional, fixo o adicional para os
servicos extras em 50%, se o trabalho extraordinario se limi -
tar a duas horas além da jornada de trabalho. Horas extras exce-
dentes de duas serao pagas com o adicional de 100%, o mesmo ocor
rendo com as horas prestadas em domingos e feriados." (DJU de
31.03.89, p.4412). Em sendo assim, o Egrégio TRT, na aprecia -
cao desta clausula, deve orientar-se pelo que foi decidido naque

le processo.

4a) ADICIONAL NOTURNO

O artigo 73 da CLT fixa o adicional noturno em 20% sobre a remu-
neracao da hora diurna. A matéria, portanto, possui disciplina -
mento legal e a Justica do Trabalho ndo tem competéncia para ele
var esse percentual. O entendimento jurisprudencial, inclusi -

ve do STF, & nesse sentido.
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No sentido de que descabe a elevacao do percentual legal do adi-
cional noturno via sentenca normativa, varias sao as decisoes do
Tribunal Superior do Trabalho, destacando-se os seguintes proces
sos: RO-DC-493/83 (Rel. Min. Prates de Macedo), RO-DC-436/83 (Rel.
Marcelo Pimentel), etc.

A clausula em epigrafe, pela qual postula-se a elevagdo do per -
centual legal do adicional noturno de 25% para 100%, merece inde

ferimento.

52) PISO SALARIAL

A postulacdao nao procede por duas razoes: em 12 lugar porque se
trata de fixacao de piso sem apresentacdo por parte dos sindica-
tos suscitantes de estudos a justificar o montante estabeleci -
do na proposta. O valor & aleatdrio e nao pode a Justica do Tra-
balho criar piso para uma determinada categoria sem critérios e-
condmicos. Em 29 lugar porque a proposta encontra obstaculo no
preceito contido no inc. IV do art.79 da Constituicao Federal ,

gue veda a vinculacdo do salario minimo para qualquer fim.

A proposta também ndo merece ser deferida por outro motivo tao
forte quanto aos anteriores. E que essa matéria relativa a ins -
tituicao de salario minimo profissional € reservada, segqundo a
Constituicdo Federal, ac Poder Legislativo, a quem compete criar
normas estabelecendo os ganhos minimos para uma determinada ca-

tegoria.

Por tudo isso, requerem as suscitadas que esse Tribunal indefira

a clausula ora impugnada.

62) AUXILIO-DOENCA

A questdo da remuneracao do empregado durante o periodo de afas-
tamento por motivo de doenca é disciplinada legalmente. Com efei

15
doenca

to, de acordo com a legislacdao previdenciaria "durante

primeiros dias de afastamento da atividade por motivo de
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incumbe a empresa pagar ao segurado o seu salario" (art. 27, da
CLPS), e a partir do 162 dia o auxilio doenca & pago pelo  INPS
cf. art.26 da mesma Consolidagdo. Logo, as suscitadas, ora con -
testantes, nao tém obrigagao de complementar esse auxilio doen -
ca, e a matéria, sendo da algada do Legislativo, nao pode ser
conhecida e deferida pela Justica do Trabalho. Ji existe inclu -

sive o Precedente n2 019/TST, segundo o qual ndo & possivel a

concessao dessa vantagem através de sentenca normativa. A cléusg
la foi indeferida no DC-29/89.

72) AVISO-PREVIO ESPECIAL

De fato, a Carta Politica vigente assegura aos empregados "avi -
so prévio proporcional ao tempo de servigo", mas transfere ao
Poder Legislativo expedir a sua regulamentacao, conforme se de -

duz da expressao "nos termos da lei". Logo, em face do novo co -

mando constitucional, a Justica do Trabalho esta impedida de e -
xercer o seu poder normativo no que toca a regulamentacao do avi
so-prévio proporcional, significando dizer que o Precedente no
010 do E. TST ndo pode mais ser invocado ja que inconstitucio -
nal. A clausula deve ser indeferida.

g8a) DELEGADO SINDICAL

De acordo com o § 22 do art.517 da CLT, as figuras das "delega -
cias" ou "secdes" sindicais, existem, como faculdade, para aten
dimento e protecdao de associados dentro de uma determinada "base
territorial", area geografica, e nao para representar o sindical
em determinada entidade empregadora (que & a pretensdao dos sus -
citantes). Segundo dispoe o art.523, os delegados sao "designa -
dos" (e ndo eleitos) para direcao do sindicato. Logo, nao se po-
de conceder a tais delegados as imunidades pretendidas pelo sus-
citante, que certamente sao as garantias previstas no art.543 da
CLT, destinadas exclusivamente aos dirigentes "eleitos". A pro -
posta, inclusive, nao tem razao de ser porquanto o represeﬂ}an -
te de empregados nas empresas & previsto e regulamentado.ﬁo art.
11 da CF/88 e sem tais prerrogativas. Deve ser indeferida a
clidusula em epigrafe. i\“

-
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92a) UNIFORME
As suscitadas concordam com a clausula (fornecimento gratuito de
uniformes quando seu uso for por ele exigido), mas deve o TRT

limitar a concessao a duas (2) vezes por ano, conforme jurispru-
déncia do TST.

102) VALE-REFEICAO

Através desta clausula as entidades sindicais suscitantes pre -
tende a instituicdo de uma espécie de "auxilio-alimentagao" me -
diante fornecimento de vale refeigdao, sem Onus para O emprega -
do. O TST, consoante Precedente n2009, nao concede essa clausu -

la. Indeferida - diz o TST - nas decisoes proferidas nos Proces-
sos DC-386/84 e 494/84, entre outros. Com a clausula nao concor-
dam as suscitadas e aguardam o seu indeferimento.

11a) VALE TRANSPORTE

Os suscitantes estdo reivindicando a concessao de vale-transpor-

te gratuito a todos os empregados das empresas suscitadas.

A vantagem perseguida nesta clausula ndao esta de conformida -
de com a legislacdo pertinente a espécie, pois as regras propos-
tas colidem com a sistematica legal (Lei n©7.418/85, Lei no@ 5
7.719/87 e Decreto no 95.247/87).

Em sendo assim, havendo expressa regulamentacao legal sobre a
matéria, a clausula devera ser considerada "prejudicada" - ex -
pressao utilizada em direito processual coletivo de trabalho sig
nificando que o mérito do pedido n3o estd em condigdes de ser

analisado.

£ o gque requerem as suscitadas.

122) QUEBRA-DE-CAIXA /

- . - - |
A concessao da condicdao contida na clausula em epigrafe, | qual
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seja, quebra-de-caixa, foge a competéncia normativa da Justi-

¢a do Trabalho.

Isso sO0 poderia ser obtido mediante negociacdo coletiva ou por
ato unilateral do empregador, isto &, espontaneamente, mercé do
art.29 da CLT.

Esta, alias, € a posicdao da jurisprudéncia trabalhista como se
verifica dos seguintes arestos:

"Quebra-de-caixa. Foi concedido um adicio -
nal de 10% do salario do empregado por que -
bra-de-caixa. Trata-se de liberalidade do
empregador, que, entretanto, nao pode ser
imposta em dissidio, sob pena de ingerén -
cia no seu poder de comando. Dou provimen =~
to para excluir a clausula." (Proc.TST-RO-DC
553/91, Ac. TP 566/82, 92 Reg., Rel. Min. Mar
celo Pimentel, DJU de 26.04.82, pag.3.770).

"Dou provimento para excluir a clausula des-
de que nao encontre respaldo na jurisprudén-
cia desta Casa por representar uma eleva -
¢do indireta do salario dos empregados que a
perceberam." (Proc. TST-RO-DC-472/83, Ac. TP
1.874/84, 42 Reg., Rel., Min, Fernando Franco,
DJU de 07.12.84, pag.21.113).

"Sem amparo legal a obrigacao de um sala -

rio adicional a titulo de quebra-de-caixa ,

mesmo preexistente no acordo revisando." (Proc.
TST-RO-DC-520/83, Ac. TP 105/84, 42 Reg. '

Rel. Min. Expedido Amorim, DJU de 19.10.84 ,

pag. 17.566).

Como as suscitadas nao concordam com a postulacao obreira, o re-
sultado sera certamente o indeferimento da clausula quané% do

julgamento deste dissidio. \
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Se por absurdo for concedida aos empregados a tal parcela "que -
bra-de-caixa", o que se admite apenas para argumentar, mesmo as-
sim deveria se limitar ao valor de 15% do saldrio minimo-de-re -
feréncia e sem natureza salarial ja que o objetivo & ressar -
cir os eventuais prejuizos do empregado no exercicio das fun -

coes de venda.

132) REVISAO DE ACORDO

Consoante dispdoe o § 32 do art.614 da CLT os acordos e conven -

coes coletivas de trabalho podem ter vigéncia até dois anos.

Por outro lado o art.873 da CLT, que trata de dissidio coleti -
vo, admite a revisao da sentenca normativa decorrido mais de

um ano de sua vigéncia.

Em face desses dispositivos legais tornou-se regra geral a vali-
dade e vigéncia da norma coletiva (acordo, convencao ou sentenca

normativa) por um periodo de um ano.

Em sendo assim, n3o procede o pleito e revisao do instrumen -
to normativo antes de completado esse periodo, ou seja, trimes -
tralmente.

A clausula deve ser indeferida.

14a) TOLERANCIA

Na clausula em epigrafe os suscitantes propdem a concessao em
norma coletiva que permita aos empregados das suscitadas iniciar
o servigo apds o horario a que se comprometeram pelo contra -

to individual, mediante tolerdncia de 15 minutos.

A proposta nao foi aceita pelas suscitadas nem deve ser acolhi -
da por esse Tribunal, porguanto constitui uma das principﬁis o -
brigacgoes do empregado o cumprimento do horario do inicidg da

prestagao laboral. h
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Fls.1l7

Uma das formas de caracterizacao de desidia no desempenho das
funcdes do empregado, que autoriza a rescisao do contrato de tra
balho por justa causa (letra "e" do art.482 da CLT), é exatamen-
te o nao cumprimento do horario.

Por consequéncia, esperam as suscitadas que o Egrégio Sexto TRT
indefira a clausula em tela pela qual se propoe a permanente to-

lerancia patronal no que tange a atrasos do empregado ao servico.

15a) TAXA ASSISTENCIAL

Isso diz respeito tao somente as relagoes entre os empregados e
as suscitadas. Nada a opor, desde que haja a ressalva (tradi -

cional nas sentencas normativas) para os que nao desejam esse
desconto.
16a) DATA-BASE

As suscitadas concordam com a data proposta pelos suscitantes ,
1o de maio, de maneira que eventual sentenca normativa ha de vi-
gorar de 01.05.91 a 30.04.92.

3 CONCLUSAO

Isto posto, esperam as suscitadas que as reivindicagdes que fo
ram impugnadas sejam consideradas improcedentes ou prejudica -
das, conforme o caso, condenando-se os suscitantes nas custas e
demais cominacdes de direito, se antes mesmo ndao for decreta -
da a extincao do processo, sem julgamento do mérito, face as pre

liminares arguidas.

As suscitadas protestam pela apresentacao de todas as provas per
mitidas em Direito, especialmente pela juntada posterior de do -
cumentos, ficando tudo, de logo, requerido, por ser da mais in -

teira Justicga.
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Pedem deferimento.

Advogado
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MARCA REGISTRADA
End. Telegr. "PROGRAMART"

FILIAIS

PETROPOLIS
R. Jodo Pessoa nQ 88

Tel.: 43-0312

ART FILMS S.A.(

MATRIZ: RIO DE JANEIRO — BRASIL
AV, RI0 BRANCO, 277 — S/Loja 102 — Ed. S. Borja
Tel.: 210-137
Telex 2130758 ARTS BR FAX (021) 2402791
CEP 20040

P
RELACXO DOS EMPREGADOS DA ART FIIMS S/A DO MES DE MAIOZEI

CINEMA ART BOA VIAGEM

BELO HORIZONTE 0l
Av. dos Andradas, 367 S/308-A02

Tel.: 226-7549 03

~ SELMA CRISTINA
-~ ELEZABETE EMIDIO MARQUES
-~ SECILVAN FRARCISCO DA SILVA

04 |~ JOSE EDSON RODRICUES
SALVACOR s 03| MABLI D5 50024
Toi.s 241-5508 06 |- FRANCISCO VITORIANO
Telex 0712807 ARTS BR gg = ig;gERgII])‘:I‘Eng; gfgﬁ:s
MACEIO 09 |~ PAULO BEZERRA BENTO
Rua Dr. Antonio Gouveia, 111310 | RITA DE CASSTA
.cwe 11 |- CHALES JOSE
Av. Barbosa Lima, 140 conj. 10% ART PALACIO
Telex 0811654 ARTS BR 1 [ J0SE FIRMINO DA SILVA
02 |- LUCI DE LIMA
JOAO PESSOA 03 |~ JOSE FERREIRA DOS SANTOS
Manaira Shopping Center 04 _ JOXO ALEXANDRE MOURA
SAO LUIZ 05 |- JHONNY JOSE L.TORRE
Av. Marechal Castelo Branco, 996 |- JOSE CARLOS MUNIZ DA SILVA
07 = MARIA VALERIA MOURA
Rio de Janeiro 08 . EDINALDO FERREIRA ARRUDA
Petropolis 09 |- JOSE EDSON DOS SANTOS
Belo Horizonte 10 [= DAVI MANCEL DA SILVA
Salvador 1l - SILVIO DE S0UZA
CINEMAS Maceié 12 . GILBERTO PEREIRA JURUBEBA
Recife 13 |- GILVAN GOMES DA SILVA
Joéio Pessoa 14 |- RIVALDO BALBINO DA SILVA
Fortaleza 15 |~ WASHINGION LUIZ DOS SANTOS
Natal | TRISNON
Séo Luiz Ol . MARTA RODRIGUES DA SILVA
. 02 L LUIZ JOSE MARQUES
03 L MARTA CECILY P.SILVA
04 | ANTONIO FRANCISCO NASCIMENTO
05 | MARILENE PEREIRA
06 L JOSE LUCAS DE MORAES
OT { JORGE AUGUSTO
08 { JOSELITO GOMES
09 L VERA LUCIA DIAS
10 L INACIO DA MOTA
1l { ROSALVO DA SILVA
12 { ROMILDO BRAYNER
13 {4 EVERALDO TRAJANO
+ CARLOS U
i DISP@BU‘IH%E—%IAQ -
Ol { RCGMERO MIRANDA DA SILVA
02 { SEVERINA FERREIRA DOS SANTOS
03 | EURIDES DA SILVA LIRA TOTAL::eveses 47 empregados
04 { ADENILSON JOSE SEARA EXIBICXOsssss40 "
05 { MARIA LUCIA CAVALCANTI Distribuigdos 0T "
06 4 RECINALDO RAMOS DE MELO

07 4 JOSUE JUSTINO DE FRANGA.

MOD. 73 SEC




MARCA REGISTRADA
End. Telegr. "PROGRAMART"

FILIAIS

PETROPOLIS
R. Jodo Pessoa nQ 88

Tel.: 43-0312

ART FILMS S.

_MATRIZ: RIO DE JANEIRO — BRASIL
AV. RIO BRANCO, 277 — S/Loja 102 — Ed. S. Borja
Tel.: 210-1371
Telex 2130758 ARTS BR FAX (021) 2402791
CEP 20040

/_
RELACXO DOS IMPREGADOS DA ART FILMS S/A DO MES DE MATO/91

CINEIMA ART BOA VIAGEM

BELO HORIZONTE 01
Av. dos Andradas, 367 S/308-A(p

- SELMA CRISTINA

~ ELEZABETE JMIDIO MARQUES

«~ SECILVAN FRANCISCO DA SILVA
« JOSE EDSON RODRICUES

- MARLTI DE SOUZA

6 |~ FRANCISCO VITORIANO

- JOSE RODRIGUES CHAGAS

08 |~ JORGE NUNES DE PAULA

Tel.: 226-7549 03
SALVADOR gg
Rua Lopes Cardoso, 41/29 0
Tel.: 241-5‘_.’166 0
Telex 0712807 ARTS BR 7
MACEIO

Rua Dr. Antdnio Gouveia, 111 310

‘CIFE u

Av. Barbosa Lima, 140 conj. 108
Telex 0811654 ARTS BR
02

03
04
SAO LUIZ 05
Ay. Marechal Castelo Branco, 91)6

07
08
09
10
11
12
13
14
15

JOAQ PESSOA
Manaira Shopping Center

Rio de Janeiro
Petropolis
Belo Horizonte
Salvador
Maceid

Recife

Jodo Pessoa
Fortaleza
Natal

Séo Luiz

CINEMAS

02
03
04
05
06
07

01 |

09 |~ PAULO BEZERRA BEITO

« RITA DE CASSIA
-~ CHALES JOSE
ART PALACIO
> NO DA SILVA

- LUCI DE LIMA

- JOSE FERREIRA DOS SANTOS

-« JOXKO ALEXANDRE MOURA

= JHONNY JOSE LeTORRE

- JOSE CARLOS MUNIZ DA SILVA
= MARTA VALERIA MOURA

= EDINALDO FERREIRA ARRUDA
JOSE EDSON DOS SANTOS

DAVI MANOEL DA SILVA

SILVIO DE SOUZA

CILBERTO PEREIRA JURUBEBA
GILVAN CCMBS DA SILVA
RIVALDO BALBINO DA SILVA
WASHINQION LUIZ DOS SANTOS
TRIANON

[ MARIA RODRICUES DA SILVA

. LUIZ JOSE MARQUES

. MARTA CECILY P.SILVA

. ANTONIO FRANCISCO NASCIMENTO
- MARILENE PEREIRA

L. JOSE LUCAS DE MORAES

. JORGE AUGUSTO

08 L. JOSELITO GOMES

09
10
1
12
13 &+
14

01 |

02
03
04
05
06
o7

MOD. 73 SEC

- VERA LUCIA DIAS
- INACIO DA MOTA

= NOSALVO DA SILVA
. ROMILDO BRAYNER
EVERALDO TRAJANO

- _CARLOS HENRIQUE
DI‘?I‘RIBUIDORAQU

- ROMERO MIRANDA DA SILVA
SEVERINA FERREIRA DOS SANTOS

L EURIDES DA SILVA LIRA TOTAL:tessesad] empregados
+ ADENILSON JOSE SEARA EXIBICXOseess40 "
- MARTA LUCIA CAVALCANTI Distribuigfo.07 g

L REGINALDO RAMOS DE MELO
L JOSUE JUSPINO DE FRANGA.
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E EMPRESA CINEMAS SAQ LUIZ LTDA.
RUA DA AURORA, 175 - EDIFICIO DUARTE COELHO - 3. ANDAR

FONES: 222-6322 - 222-6407 - CEF 50.000 - RECIFE - PERNAMBUCO

RELACAO DE EMPREGADOS NO MES DE MAIO DE 1991.

QUANT .FUNCION. CARGOS
01 GERENTE
01 CHEFE DE ESCRITORTO
01 PROGRAMADOR
01 ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO
E 3 _— AUXILTAR ADMINISTRATIVO I
s AUXILIAR ADMINISTRATIVO IT
02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO IIT
- AUXILIAR ADMINISTRATIVO IV
03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO V
02 AUXTLTAR ADMINISTRATIVO VI
0l REVISOR
i AUXILIAR DEPTO. PESSOAL II
07 GERENTE A
01 GERENTE B
- AUXILIAR ADMINISTRACAO
15 OPERADOR CINEMATOGRAFICO
04 ENCARREGADO DE LIMPEZA A
— ENCARREGADO DE LIMPEZA B
01 ENCARREGADO DE LIMPEZA
06 AUXILIAR DE REFRIGERAGAQ
® — AUXILIAR DE REFRIGERACAO A
03 PORTEIRO B
02 PORTEIRO A
10 BILHETEIRA B
05 BILHETETIRA A
23 SERVENTE B
08 SERVENTE A
o1 ASSISTENTE DE DEPTO. CINEMAS
oL CHEFE DEPTO. MANUTENCAO
0l AJUDANTE TECNICO DE MANUTRENGAO
01 MECANICO DE REFRIGERACAO
0L AJUDANTE DE MEC. REFRIGERAGAO
0l CARPINTEIRO
01 ELETRICISTA B
0L ELETRICISTA A
o1 ENCANADOR
02 ESTOFADOR
o1 AJUDANTE DE ESTOFADOR

MOD. DIV. 6 -
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v
E EMPRESA CINEMAS SAO LUIZ LTDA;
RUA DA AURORA, 175 - EDIFICIO DUARTE COELHO - 3.7 ANDAR
FONES: 222-6322 - 222-6407 - CEP 50.000 - RECIFE - PERNAMBUCO

01 PEDREIRO
01 AJUDANTE DE PEDREIRO
01 PINTOR
ik AJUDANTE DE PINTOR
01 SERRALHEIRO*
01 MOTORISTA
01 PUBLIEISTA
01 AJUDANTE DE PUBLICISTA
01 MENSAGETIRO
@ 118  TOTAL DE FUNCIONARIOS.

Recife, 03 de junho d
Empresa Cinemas S$i0”

p.p.Empresa Cipgf#s Sao Luiz Ltda.
Gen Bonifim dos Anjos.

MOD. DIV. 6 —
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

TRT DC N2 45/91

PROCEDENCIA : RECIFE/PE

SUSCITANTE FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EM-
PRESAS DE DIFUSAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTA-
DOS DE PERNAMBUCO; ALAGOAS; PARAIBA E RIO GRANDE
DO NORTE - FITEDCA E SENALBA/PE - SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS ,
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMAGAQ'
PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO : ART. FILMES S/A E QUTROS (09)

PARETCER

1. Dissidio Coletivo suscitado pela Federagdo Inte-
restadual dos Trabalhadores em Empresas de Difus3o Cultural e Ar-
tistica dos Estados de Pernambuco; Alagoas; Paraiba e Rio Grande'
'do Norte - FITEDCA e SENALBA/PE - Sindicato dos empregados em En-
tidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social, de Orienta-
¢do e Formagdo Profissional do Estado de Pernambuco contra ART.
FILMES S/A e outros.

Zi Formalidades cumpridas.

B Ndo houve, de fato, substituigd@o processual. O

SENALBA foi descrito na inicial, por equivoco. Este argumento hd
de prevalecer. Nos documentos essenciais 2 propositura ndo consta
0 nome do referido sindicato. O préprio juizo poderia, nos termos
da lei processual civil, determinar que a parte esclarecesse o equi
voCco.

Mesmo assim, admitiriamos a substituicdo sem pre
visdo especial, como dispBe o cddigo do processo civil.

4. Também discordamos da preliminar de certidio do
Processo, por ilegitimidade da parte do suscitante SENALBA/PE, por




SERVICO PUBLICO FEDERAL

TRT DC N2 45/91 F. 02

que o mesmo j& foi excluido pelo juizo instrutor.

5. A empresa cinema S&o Luiz Ltda sempre for-
mou o polo passivo da relagdo processual. Do mesmo modo a Art. Fil
mes S/A.

6. A assembléia ndo foi irregular.
O quorum, em segunda convocagdo, hd de ser busca
do, em relagdo aos empregados presentes & assembléia.
‘i Ndo € possivel homologar ACORDO COLETIVO. Os emi
nentes advogados sabem disso.

Somos pela exclusdo das empresas, extinguindo-se

0 processo sem julgamento de mérito, em relacio as mesmas>)

8. Caso entenda o Eg. Tribunal por considerd-la co-

mo conciliagdo judicial, opinamos pela sua homologacio, inclusive
em relagdo a Cinematogrédfica Veneza Ltda que aderiu ao mesmo.

s Quanto ao mérito, opinamos pela procedéncia par-
cial do dissidio coletivo, para estender a citada conciliagdo as
empresas revéis e recalcitrantes.

E o parecer.
Recife, 27 de junho de 1991,

m-Hg Gnspnr -

Justiga dn Trabalbo

medp. .
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO
RECIFE

Devolvidns, prla Procuradoria ¢ apresentados ao Exmo. Sr.
Juiz Presidente para distribuicao os autos do Proc.TRT- OC‘__ “sS l QA

0 JUL%I
l, retora r%\t:wch_ de Processos
DISTRIBUICAOQ
Sorteado o Relator o Exmo. Sr. JUlZ GILVAN DE SA BARRE_T_O
Designado o Revisor o Exmo. Sr. \H}fz ITIQ MRQ OH ENR

en, O 1 JUL 1991
C::"ﬂﬁ“)}i‘*“

Presidente do TRT - 62, Regiao

CONCLUSAO

Nesta data, fago estes autos conclusos ac Exmo. Sr. Relator,

o | .J%g\

rw or i r-w:r‘o de Processos

Visto, ao Exmo. Sr. Revisor.

Em, O‘h’ Ol"[ﬂ
s

Ji31% Relato r.

CONCLUSAOD

Nesta data, fago estes autos conclusos ao Exmo. Sr.

Em, O(‘ ‘Daf’t A

N Aescuamri
Visto, actecretaria

m, O%-O% AN,




Recebid
Recife,




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT- DC-45/91

CERTIFICO que, em sessdo .. ..... ordinaria ... ... hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz .. Clov1s : Cor‘l“ea Fllho ..................... i

.............................................................................

Pleno, por unanimidade, adiar o julgamento do presente dissidio -

face a ausencia do Juiz Relator que se encontra em gozo de ferias.

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, 5.0... de 07 de 91

TRT - Mod. 10 Se io do Trlbunal Pleno



JUNTADA
CSTES AUTOS

NESTA DATA FAGO JUNTACA AL
L ommuuwergba&awéf
e i
RECIFE, 0L LE RGOS T2. L LENAL
arganda L.18
faifa o Joben b Fleno
TRT 6* Regidd




FLS.... :
EXM2, SR. DR. JUIZ GILVAN SA BARRETO Y

DD. RELATOR DO PROCESSO DC-45/91 - TRT‘E“ GIZO.

A
ey

FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAQ
CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAIBRA
E RIO GRANDE DO NORTE - FITECDA/PE-AL-PB-RN e outros, por seus
presidentes infra-assinados, nos autos do processo de Dissidio Co-
letivo em epigrafe, tendo em vista que foi celebrado Acordo Cole
tivo de Trabalho (art.611, § 192, da CLT) com a suscitada EMPRESA
CINEMAS SAO LUIZ LTDA., vém, pela presente, DESISTIR do prossegui
mento desta agdo em relagdo a referida empresa, requerendo, as -
sim, a competente homologacao por parte do Colegiado quando do
julgamento do feito, na forma do art.267, inc. VIII, do CPC.

Pedem deferimento,

Recife-PE, 01 de agosto de 1991.

—e

JOSE RAIMUNDO DE GJo
PRESIDENTE DA FITEDCA/PE-AL-PB-RN E DO SENALBA/PE - SUSCITANTES

JURAN#% BENTO DO NASCIMENTO
PRESIDENTE DO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DISTRIBUIDO -
RAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE - SUSCITANTE

ADVOGADO DA SUSCITADA EMPRESA CINEMAS SAO LUIZ LTDA.
(procuracao nos autos)

.

Obs.: o processo esta em pauta para julgamento em sessao plena -
ria de hoje, dia 01.08.91.



ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

1 ACORDANTES

1.1 Celebram o presente Acordo Coletivo de Trabalho, de
um lado, a FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
DE DIFUSAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALA -

GOAS, PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE - FITEDCA/PE=-AL-PB-RN, dora-

vante designada simplesmente FEDERACZ0O, e de outro, a EMPRESA
CINEMAS SAO LUIZ LTDA., doravante designada simplesmente EMPRE -

SA, por seus representantes legais infra-assinados.

2 OBJETO

2.1 Este Acordo Coletivo de Trabalho - baseado no § 19
do art.611 da CLT - tem por finalidade a concessdo de aumentos
de salarios e a estipulacdo de condigdes especiais de trabalho ,
aplicaveis no ambito da EMPRESA acordante, especificamente as
relacoes individuais de trabalho mantidas entre esta e seus em -

pregados definidos na clausula seguinte.

“) BENEFICIARIOS

el Sao beneficiarios deste negdcio juridico os emprega-
dos da EMPRESA acordante cuja categoria profissional é represen-
tada pela FEDERACAO acordante por inexistir sindicato de grau in
ferior neste Estado de Pernambuco.

4 REAJUSTE SALARIAL
4.1 Os salarios dos empregados da EMPRESA, vigentes em
12 de maio de 1990 (data-base anterior), serdo reajustados em

12 de maio de 1991 (data de reajuste), mediante aplicacao do per
centual global de 395% (trezentos e noventa e cinco por cento) ,
equivalente, portanto, ao nimero indice 4.9500 (quatro ponto no-

venta e cinco zero zero);

4,2 Os salarios dos empregados admitidos apds 10 de maio
de 1990 (data-base anterior), serao atualizados em 12 d¢ maio de

1991 (data de reajuste), proporcionalmente ao nimero de |meses a



i == -'I!.
PLEN V4
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partir da admissao, mediante aplicacdo dos nimeros indice
4.5574, 4.1318, 3.6337, 3.2211, 2.8366, 2.4665, 2.1188, 1.7783
1.4724, 1.1994 e 1.0974, sobre os saldrios dos meses (de admis -
sdo) de maio/90, junho/90, julho/90, agosto/90, setembro/90 P
outubro/90, novembro/90, dezembro/90, janeiro/91, fevereiro/91 ,
marco/91 e abril/91, respectivamente;:

r

4.3 Todos os aumentos, legais ou espontaneos, bem assim
os adiantamentos ou abonos concedidos pela EMPRESA a partir de
19 de maio de 1990, compulsdérios ou ndo, serao deduzidos do rea-
juste salarial previsto nesta clausula, ressalvadas, entretanto,

as excecgOes constantes do item XII da Instrucdo Normativa no 01
do TST;

4.4 A fixacdo do percentual de reajuste salarial constan
te desta clausula orientou-se pelo principio da livre negocia =
¢ao, de maneira que nele estdo incluidos reajustes, reposigdes e
aumentos reais, a qualquer titulo, relativos ao periodo de 01.05.
90 a 30.04.91;

4.5 Em face do que foi aqui ajustado, fica certo e com -
binado que nada mais sera devido aos empregados da EMPRESA acor-
dante quanto a percentual de reposicao salarial gue venha a ser
determinado de forma compulsdria (legislacdo e/ou decisao judi -

cial), com base na inflagao verificada naquele periodo;

4.6 As diferencas salariais, acaso devidas, referen -
tes aos meses de maio a julho de 1991 e resultantes do reajus -
te previsto nesta clausula e da aplicacgdo do piso salarial de
que trata a clausula seguinte, serdo pagas pela EMPRESA até o
dia 15 de agosto de 1991, sem incidéncia de juros e de atualiza-
gdo monetaria, porquanto a presente norma coletiva s6 foi forma-
lizada nesta data, isto &, em 31.07.91.

5 'PISO SALARIAL

i Fica assegurado aos empregados beneficidrios des -
te acordo, a partir de 12 de maio de 1991, um piso salarial de
Cr$24.000,00 (vinte e quatro mil cruzeiros);

B2 Acaso venha a ser instituida nova legislacdo de po -
litica salarial, em substituicdo a atual Lei n98.178/f1, estabe-

s



lecendo reajustes periddicos e automaticos para os salarios em
geral, o piso ora fixado terad reajustamentos por esses mesmos
critérios;

5.3 As partes acordantes reunir-se-3ao no més de setembro
de 1991, para proceder uma avaliacao sobre o valor deste piso
em face da conjuntura econdmica do momento.

6 GARANTIA DE EMPREGO A GESTANTE

6.1 A EMPRESA acordante da garantia de emprego a emprega
da desde a confirmacdo da gravidez até cinco (5) meses apds o
parto (art.10, inc. II, letra "b", dos ADCT da CF/88), exceto

gquando a empregada se demitir por livre vontade, manifestada ao
empregador, ou ainda, em caso de dispensa imotivada, desde que
ela, assistida pela FEDERACAO acordante, renuncie a garantia pre

vista nesta clausula, bem assim em caso de despedimento por jus-

ta causa.
7 GARANTIA DE EMPREGO A ACIDENTADO
7.1 A EMPRESA acordante garantird o emprego a seus empre

gados, durante sessenta (60) dias contados da cessagao da pres -
tacdo previdenciaria, desde que o periodo de afastamento, por
motivo de acidente de trabalho, seja igual ou superior a noventa
(90) dias.

8 UNIFORMES

8.1 A EMPRESA acordante fornecera uniformes a seus em -
pregados, gratuitamente, quando for exigido o seu uso.

.

9 HOMOLOGACOES

9.1 Para facilitar a fiscalizagao por parte da FEDERACAOQ,
os documentos formalizadores das rescisoes contratuais deverao

ser homologados, preferencialmente, por essa entidade sindical.

10 PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORI

10,1 As verbas decorrentes das rescisdoes contra is deve

s 4



rao ser pagas, rigorosamente, nos prazos e condigdes previstos
no § 62 do art.477 da CLT, sob pena de pagamento da multa esta -
belecida no § 82 do mesmo dispositivo legal.

11 AVISO-PREVIO EM DOBRO

111 Fica assegurado aos empregados com mais de 10 (dez)
anos de servico na EMPRESA, e que ja tenham completado quaren -
ta e cinco (45) anos de idade, ao ensejo do despedimento sem
justa causa, o direito a percepgao de indenizagao dobrada da
verba prevista no § 19 do art.487 da CLT, mas essa repetigao nio
importard no aumento do tempo de servigo do trabalhador para

fins legais.

12 ABONO DE FALTAS A ESTUDANTE

12.1 E facultado ao empregado estudante ausentar-se do
servigo para realizacao de exames escolares programados por esta
belecimentos de ensino de 12 e 20 graus, de formagdo profissio -
nal e de cursos pré-vestibulares, desde que comunique a EMPRESA
por escrito, com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, su -
jeitando-se ainda a apresentagdo de comprovantes, em igual pra -
zo, de que se submeteu ao exame, para ter assegurado o pagamen -
to do repouso semanal. As faltas - limitadas a 10 (dez) dias por
cada ano - poderao ser compensadas, a critério da EMPRESA, me -
diante prestacdo de trabalho em horario suplementar, hipdtese em
que recebera ele da EMPRESA o saladrio das horas excedentes de

forma singela, isto &, sem os acréscimos legais.

13 DESCONTO ASSISTENCIAL

13.1 No 12 més que for efetuado o pagamento dos salarios
reajustados na forma do item 4.1 (quatro ponto um) deste acordo,
a EMPRESA descontard em favor da FEDERACAO acordante importdn -
cia equivalente a 1% (um por cento) do saldrio de cada empre-
gado associado ou nao, percentual este incidente sobre o saliario
reajustado do més de maio de 1991,




14 VIGENCIA 2

AL T | O presente acordo tem vigéncia de um (1) ano, a co -
megar de 12 de maio de 1991, terminando, por conseguinte, em 30
de abril de 1992.

15 DESISTENCIA DO DC-45/91

181 Em face do ajustado neste documento, fica sem obje -
to o Dissidio Coletivo instaurado pela FEDERACKO e outros, obri-
gando-se as partes a formular requerimento conjunto ao TRT - 62
Regido visando & desisténcia do prosseguimento do Processo DC -
45/91, em relacio exclusivamente & EMPRESA acordante.

16 DISPOSICOES FINAIS

16.1 Este Acordo Coletivo de Trabalho, datilografado em
05 (cinco) laudas, esta sendo lavrado numa §6 via, extraindo-se-
lhes tantas quanto forem necessarias para arquivo das acordantes
e uma delas sera depositada na Delegacia Regional do Trabalho de
Pernambuco - DRT/PE, para fins de registro, como ordena o § tni-
co do art.613 da CLT; 3
16.2 E por estarem assim justos e acordados, assinam os
representantes legais das acordantes este documento, para que se
produzam os efeitos legais.

Recife-PE, 31 de julho de 1991.

e e

PRESIDENTE DA FITEDCA/PE-AL-PB-RN

I( .'l, '-\

“-/{\I ef‘r 1;, A Crnf GI'}_,.\(? s
GENEMAR BONFIM

GERENTE DA E

6 |

SA CINEMAS SAO LUIZ LTDA.
= o (

PEDRO PEREIRA NOBREGA
ADVOGXDO DA EMPRESA CINEMAS SZ0 LUIZ LTDA.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT - 20— _45/91

ordinaria
CERTIFICO Que, emMSeS580 &+ & v ovvesr s cnennsnnssnens hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz MILTON LYRA

................................................

....................................................

P B A o B e a5 i e BB et e resolveu o Trabunal,
P LEWNO, por unanimidade, adiar o jul gamento do presente dissi-

dio face a ausencia do Ermo. Sr. Juiz Revisor. /////

Certifico e dou fé.
01 08 .Z 991,

Sala das sessoes, ........ de ..........

: . 4‘ (0ot R T SRR JRERCSSRC - |
TRT - Mod. 10 JJV Secretério do Tribunal P_Z eno
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

TaR.T : DC n2 45/91

SUSCITANTE : FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EM
PRESAS DE DIFUSAC CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTA
DOS DE PERNAMBUCO; ALAGOAS; PARATBA E RIO GRAN
DE DO NORTE - FITEDCA E SENALBA-PE - SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATI
VAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGCAOC E FOR
MACAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO .

SUSCITADO - ART. FILMES S/A E OUTROS ( 09 )
PROCEDENCIA : RECIFE - PE
PARECER
1 - A suscitante firmou com a suscitada, Empre

sa Cinemas S3o0 Luiz LTDA, acorcdn coletivo de trabalho. Pede a de
sisténcia do prosseguimento da agdo em relagdo aos mesmos e a
competente homologacio.

Somes pela homologacgio da desisténcia so
licitada as fls. 9

de mérito.em relag

2, extinguindo-se o processo, sem julgamento '
a

0 aos citados requerentes,

2 - No mais, reportamo-nos ao parecer de fls.
89/90.

E o parecer.

Recife, 08 de agosto de 1991.

z//‘-’._-_.
Wy
. ra a. pes de Andrq
S rofuzador Negional
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO
PROC.NQ TRT- p0-45 / 91

Certifico que,em sessdo ordinaria hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo.Sr.Juiz CLOVIS CORREA FILHO

com a presenga do representante da Procuradoria Regioenal do Traba -
lho da Sexta Regido e dos Exmos.Srs.Juizes GILVAN DE SA BARRETO (RE

lator), Clovis Valenga, Gondim Filho, Theresa L. Bitu, Irene Queiroz,
Eneida Mélo, Roberto ValengajMelqui Roma Filho, Anténio Bessone,Adal-
berto Guerra Filho e Gilberto Gueiros, resolveu o TRIBUNAL PLENO, por

unanimidade, adiar o julgamento do presente dissidio para a prJrima /

Sessao . //// F
CERTIFICO E DOU FFE

Sala das Sgsséés, 08,08, 51,

¥ GAB{DA LIRA
cretaria do Tribunal Pleno

JN



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO
PROC.N@ TRT=- DC-45/ 91

3 -, - 0 -
Certifico que,em sessao ordinaria hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo.Sr.Juiz ¢rzdvIS CORREA FILHO
com a presen¢a do representante da Procuradoria Regional do Traba -
lho da Sexta Regido e dos Exmos.Srs.Juizes ITANAR OMENA (Revisor) |,

Clovis Talenga, Gondim Filho, Thereza Lafayette Bitu, Irene Queirosz,
Prancisco Solano, Eneida Melo, Roberto Valenga, Melgqui Roma Filho ,
Antonio Bessone e Adalberto Guerra Filho yresolveuw o TRIBUNAL PLENO ,
por unanimidade, adiar o julgamento do presente dissidio Jace a au -

sencia justificada do Exzmo. Sr. Juiz Relator. ////

CERTIFICO E DOU FE
Sala das Sessces, 15.,08.91.

. EZARIDA LIRA

S¢cretaria do Tribunal Pleno

JV
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EXMQ. SR. DR. JUIZ GILVAN SA BARRETO

FEDERACAQ INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO
CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAIBA
E RIO GRANDE DO NORTE - FITECDA/PE-AL-PB-RN e outros, por seus

presidentes infra-assinados, nos autos do processo de Dissidio

Coletivo em epigrafe, tendo em vista que foi celebrado Acordo Co
letivo de Trabalho (art.611, § 12, da CLT) com a suscitada ART
FILMS S/A, vém, pela presente DESISTIR do prosseguimento desta
acao em relacao a referida empresa, requerendo, assim, a compe -
tente homologacao por parte do Colegiado quando do julgamento do
feito, na forma do art.267, inc. VIII, do CPC.

Pedem deferimento.
Recife-PE, 20 de agosto de 1991.

JOS IMUNDO DE ARAGJO
PRESIDENTE DA FITEDCA/PE-AL-PB-RN E DO SENALBA/PE - SUSCITANTES

//?&&UEEZDI% BENTO DO NASCIMENTO

PRESIDENTE DO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DISTRIBUIDO -
RAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE - SUSCITANTE

ADVOGADO DA SUSCITADA ART FILMS S/A

(procuracdao nos autos)

Obs.: o processo esta em pauta para julgamento.



PLENO

ACORDO COLETIVQO DE TRABALHO

1 ACORDANTES

10 | Celebram o presente Acordo Coletivo de Trabalho, de
um lado, a FEDERACAO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
DE DIFUSAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALA -
GOAS, PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE - FITEDCA/PE-AL-PB-RN, dora-
vante designada simplesmente FEDERACAO, e de outro, a ART FILMS
S/A, doravante designada simplesmente EMPRESA, por seus represen

tantes legais infra-assinados.

2 OBJETO

254 Este Acordo Coletivo de Trabalho - baseado no § lo
do art.61l da CLT - tem por finalidade a concessdo de aumentos
de salarios e a estipulacdo de condigdes especiais de trabalho

r

. aplicaveis no ambito da EMPRESA acordante, especificamente as

relagoes individuais de trabalho mantidas entre esta e seus em -
pregados definidos na clausula seguinte.

3 BENEFICIARIOS

3l Sao beneficiarios deste negdcio juridico os emprega-
dos da EMPRESA acordante cujas categorias profissionais (empre -
gados de empresas de exibigao e distribuicdao de filmes) si3o re -
presentadas pela FEDERACAO acordante por inexistir sindicato de
grau inferior neste Estado de Pernambuco e em face do enquadra -
mento pelo critério da preponderancia (art.581 da CLT).

4 * REAJUSTE SALARIAL
4.1 Os salarios dos empregados da EMPRESA, vigentes em
12 de maio de 1990 (data-base anterior), serdo reajustados em

120 de maio de 1991 (data de reajuste), mediante aplicacado do per
centual global de 395% (trezentos e noventa e cinco por cento)

r

equivalente, portanto, ao ntmero indice 4.9500 (quatro pon no-

AGE

venta e cinco zero zero);
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4,2 Os salarios dos empregados admitidos apds 192 de maio

de 1990 (data-base anterior), serao atualizados em 12 de maioc de
1991 (data de reajuste), proporcionalmente ao nimero de meses a
partir da admissdao, mediante aplicacaoc dos nimeros indices
4.9500, 4.5574, 4.1318, 3.6337, 3.2211, 2.8366, 2.4665, 2.1188 7
1.7783, 1.4724, 1.1994 e 1.0974, sobre os salarios dos meses (de
admissao) de maio/90, junho/90, julho/90, agosto/90, setembro /
90, outubro/90, novembro/90, dezembro/90, janeiro/91, fevereiro/
91, marco/91 e abril/91, respectivamente;

4.3 Todos os aumentos, legais ou espontaneos, bem assim
os adiantamentos ou abonos concedidos pela EMPRESA a partir de
12 de maio de 1990, compulsdérios ou ndo, serado deduzidos do rea-
juste salarial previsto nesta clausula, ressalvadas, estretanto,
as excegOes constantes do item XII da Instrucdao Normativa no 01
do TST;

4.4 A fixacao do percentual de reajuste salarial constan
te desta clausula orientou-se pelo principio da livre negocia -
¢do, de maneira que nele estdo incluidos reajustes, reposicgdes e
aumentos reais, a qualquer titulo, relativos ao periodo de 01.05.
91 a 30.04.91;

4.5 Em face do que foi aqui ajustado, fica certo e com -
binado que nada mais sera devido aos empregados da EMPRESA acor-
dante quanto a percentual de reposigao salarial que venha a ser
determinado de forma compulsdria (legislagdo e/ou decisao judi -
cial), com base na inflacdo verificada naquele periodo;

4.6 As diferencas salariais, acaso devidas, referentes
aos meses de maio a agosto de 1991 e resultantes do reajuste
previsto nesta clausula e da aplicag¢ido do piso salarial de que
trata a clausula seguinte, seriao pagas pela EMPRESA até o dia
05 de setembro de 1991, sem incidéncia de juros e de atualiza -
¢do monetaria, porquanto a presente norma coletiva sé foi forma-

lizada nesta data, isto &, em 20.08.91.

5 PISO SALARITAL
L Fica assegurado aos empregados beneficiarios deste
acordo, a partir de 19 de maio de 1991, um piso salarial de

Cr$24.000,00 (vinte e quatro mil cruzeiros);



5.2 Acaso venha a ser instituida nova legislacdo de po -
litica salarial, em substituicdo a atual Lei n28.178/91, estabe-
lecendo reajustes periodicos e automaticos para os salarios em

geral, o piso ora fixado tera reajustamentos por esses mesmos
critérios;

543 As partes acordantes reunir-se-ao no més de setembro
de 1991, para proceder uma avaliacao sobre o valor deste piso
em face da conjuntura econdmica do momento.

6 GARANTIA DE EMPREGO A GESTANTE

6.1 A EMPRESA acordante da garantia de emprego a emprega
do desde a confirmagao da gravidez até cinco (5) meses apds o
parto (art.10, inc. II, letra "b", dos ADCT da CF/88), exceto

quando a empregada se demitir por livre vontade, manifestada ao
empregador, ou ainda, em caso de dispensa imotivada desde que
ela, assistida pela FEDERACAO acordante, renuncie a garantia pre

vista nesta clausula, bem assim em caso de despedimento por jus
ta causa.

7 GARANTIA DE EMPREGO A ACIDENTADO

Tl A EMPRESA acordante garantira o emprego a seus empre
gados, durante sessenta (60) dias contados da cessacdo da pres -
tagdo previdenciaria, desde que o periodo de afastamento, por

motivo de acidente de trabalho, seja igual ou superior a noventa
(90) dias.

8 UNIFORMES

8.1 A EMPRESA acordante fornecera uniformes a seus em -~
pregados, gratuitamente, quando for exigido o seu uso,

s HOMOLOGACOES

9.1 Para facilitar a fiscalizg¢ao por parte da FEDERACZXO,
os documentos formalizadores das rescisdes contratuais deverao

ser homologados, preferencialmente, por essa entidade sindical.



10 PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS

10.1 As verbas decorrentes das rescisdes contratuais deve
rao ser pagas, rigorosamente, nos prazos e condigoes previstos
no § 62 do art.477 da CLT, sob pena de pagamento de multa estabe
lecida no § 82 do mesmo dispositivo legal.

11 AVISO-PREVIO EM DOBRO

alli G5 Fica assegurado aos empregados com mais de 10 (dez)
anos de servigo na EMPRESA, e que ja tenham completado quaren -
ta e cinco (45) anos de idade, ao ensejo do despedimento sem
justa causa, o direito a percepcdo de indenizacio dobrada da
verba prevista no § 12 do art.487 da CLT, mas essa repeticdo nio
importara no aumento do tempo de servigo do trabalhador para

fins legais.

12 ABONO DE FALTAS A ESTUDANTE

12Z2=1 E facultado ao empregado estudante ausentar-se do
servigo para realizacao de exames escolares programados por esta
belecimentos de ensino de 19 e 29 graus, de formacdo profissio -
nal e de cursos pré-vestibulares, desde que comunique a EMPRESA
por escrito, com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, su -
jeitando-se ainda & apresentacdo de comprovantes, em igual pra -
zo, de que se submeteu ao exame, para ter assegurado o pagamen -
to do repouso semanal. As faltas - limitadas a 10 (dez) dias por
cada ano - poderdo ser compensadas, a critério da EMPRESA, me -
diante prestacao de trabalho em hordrio suplementar, hipdtese em
que recebera ele da EMPRESA o salario das horas excedentes de

forma singela, isto &, sem os acréscimos legais.

13 . DESCONTO ASSISTENCIAL

1351 No 12 més que for efetuado o pagamento dos salarios
reajustados na forma do item 4.1 (quatro ponto um) deste acordo,
a EMPRESA descontara em favor da FEDERAGCAO acordante importan -
cia equivalente a 1% (um por cento) do salario de cada emprega -
do associado ou nao, percentual este incidente sobre o [|salario

reajustado do més de maio de 1991.




-

15 ' VIGENCIA

14.1 O presente acordo tem vigéncia de um (1) ano, a co -

mecar de 12 de maio de 1991, terminando, por conseguinte, em 30
de abril de 1992.

15 DESISTENCIA DO DC-45/91

15,1 Em face.do ajustado neste documento, fica sem obje -

to o Dissidio Coletivo™instaurado pela FEDERACAO e outros, obri-
gando-se as partes a formu

\\requerimento conjunto ao TRT - 62
Regido visando a desisténcia dﬁﬂggossequimento do Processo DC -
45/91, em relacdao exclusivamente a EMPRESA acordante.

16 DISPOSICOES FINAIS

16.1 Este Acordo Coletivo de Trabalho, datilografado em
05 (cinco) laudas, esta géngo lavrado numa s6 via, extraindo-se-
lhes tantas quanto forem neéébﬁérias para arquivo dos acordantes
e uma delas sera depositada na Sélagacia Regional do Trabalho de
Pernambuco - DRT/PE, para fins de ré&is;ro, como ordena o § Gni-
co do art.613 da CLT. v

16.2 E por estarem assim justos e acordados, assinam os
representantes legais os acordantes este documento, para que se

produzam os efeitos legais.

Recife-PE, 20 de agosto de 1991,
o ot
Jo MUNDO DE ARAGJO

Cﬁ;{PE-AL—PB—RN
2 W
OSUE JUSTINO DE F CA

ERENTE DE AR ILMS S/A

——— ST 4

PEDRO PE NOBREGA
ADVOGAPO DE ART FILMS S/A
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

1, Opinamos pela homologagac do pedido de desistencia Formglado
as fls,103, extinguindo=se o processo, sem julgamento de merito,
em relagao as partes acordantes,

2, No mais, raportamo=-nos ao pareced de fls, 89/90,

{ O parecer,

Recife, 22 de agosto de 19

Everalde G

ador Regional
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAOQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - 26225/591

- ’ -
CERTIFICO que, em sessio . 072 tnaria
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz . #ILTON LYIA /

..........................................

PLEUNO, preliminarmente, por unanimidade, determinar gque se
retifique a autuag@o do processo para constar como Suscitantes [
a FEDERAGXO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EY EMPRESAS DE DIFU-
SX0 CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PA-
RAfBA E RIO GRANDE DO NORTE - FETEDCA e SINDICATO DOS EMHR EGADOS
Zif EMPRESAS DISTRIBUIDORAS CI;’IE’A:*’ATOGEEJF‘I CAS DO RECIFEg prelimi -
narmente, por unanimidade,receber como preliminar e rejeitar a
argﬂigﬁb de extin;ﬁo do processo sem julgamento do mérito, em re
1agdo as empresas gue firmaram acordo as Jls. 35/36, argilida pe-
la Procuradoria Regional do Trabalho; por maioria, com o voto de
desempate do Exmo. Sr. Juiz Presidente, homologar em parte o /
acordo de fls. 35/36, a fim de que produza os seus efeitos legais

nas seguintes bases: 0lausula 12 - REAJUSTE - Os trabalhadores /

~ o, . .
das empresas acordantes terdo seus salarios reajustados a base /
- I3 ; :
de 348,28% (trezentos e quarenta e oito virgula vinte e oito por
Py - A ros -
cento) incidindo este indice sobre os salarios pagos no mes de /[

maio de 1990; Cldusula 2% - PRODUTIVIDADE - Sobre os salarios cor

r . @ ’ g I4
rigidos na forma da clausula 12 (primeira) sera aplicado um in-
: ’ e ’
dice de 5% (cinco por cento) a titulo de produtividade; Clausula

28 - T4XA ASSISTENCIAL - Cada trabalhador contribuira , no més /
Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, ........ de .......... 0@ ..ceu.e.

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal
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da data-base, com um percentual de cinco por cento do seu Salé
rio, em beneffcio do drgdo de classe e a tftulo de tarxa assis—
tencial, assegurado o direito de oposigdo ao ndo associado, no
prazo de 10 (dez) dias, a partir da data da publicagdo do acéﬂ
ddo; Clausula 4% - DATA-BASE - A data-base da categoria e o /
dia 1°¢ de maio ; Clausula 5% - VIGENCIA - 4 vigencia do presen
te acordo ¢ de 1° de maio de 1991 a 30 de abril de 1992; venci
dos os Ezmos. Srs. Juizes Relator, Revisor, Thereza Lafayette/
Bitu, Reginaldo Valenga, Adalberto Guerra Filho e Gilberto Gue i
ros, que homologavam o acordo sem restrigoes; por maioriae, com
o voto de desempate do Exmo. Sr. Juiz Presidente, homologar enm

Liw

P.F. DISTRIBUIGAO LTDA E APVL - ASSOCIAGIO PERNAMBUCANA DE VI-

- o » -
parte os acordos de fls. , aplicando-os as empresas reveis, E

DEO LOCADORA, a fim de que produza o5 seus efeitos legais, nas
seguintes basedl)Clausula 18 - 1.1.-Celebran o presente Acordo
Judicial, de um lado, a FE‘DEJ?&?IO INTERESTADUAL DOS TZ?ABALH.ADQ
RES ENM EMPRESAS DE DIFUSAO CULTURAL E ARTLSTICA DOS ESTADOS DE
ERNANBUCO, ALAGOAS, PARAIBA E BIO GRANDE DO NORTE - FITEDCA -
PE- AL- PB- RN-, doravante designada simplesmente FEDERAGIO e,
de outro, a EFPRESA CINENAS SXO LUIZ LTDA., doravante designa
da simplesmente ZUPRESA; Clausula 29 OBJETO -2.1. Este acor-
do Judicial- baseado no § 12, do art. 611, da CLT- tem por Ji
nalidade a concessdo de aumentos de saldrios e a estipulagao/
de condigles especiais de trabalho aplicdveis no dmbito da [
ZHPRESA acordante, especificamente as relagbes individuais de
trabalho mantidas entre esta e seus empregados definidos na:-/
clausula seguinte; Clausula 3% - BENEFICIARIOS-3.1.5% benefi
ciarios deste neggcio jur{dico 05 empregados da empresa acor-
dante, cuja categoria profissional e representada pela federa

gdo acordante, por inexristir sindicato de grau inferior neste
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Estado de Pernambuco; Clausula 48— REAJUSTE SALARIAL- 4.1-0s
salarios dos empregados da empresa, vigentes em 12 de maio [
de 1990 (data-base anterior), serao reajustados em 1° de [/
maio de 1991 (data de reajuste),mediante aplicagao do percen
tual global de 395% (trezentos e noventa e cinco por cento),
eqtivalente, portanto, ao nimero {ndice 4,.9500 (quatro ponto
noventa e cinco zero zero)s 4.2. Os saldrios dos empregados/
admitidos quS 12 de maio de 1990 (data-base anterior), se -
rao atualizados em 1° de maio de 1991(data de reajuste), pro
porcionalmente ao nimero de meses a partir da admissao, me -
diante aplicagGo dos numeros indices 4.9500, 4.5574, 4.1318,
3.6337, 3.8811, 2.8366, 8.4665, 2.1188, . 1,7783,1.4 724, /
1.1994 e 1.,097¢4, sobre os salarios dos meses (de admissdo )
de maio/90, junho/90, julho/90, agosto/90, setembro/S0, outu
bro/90, novembro/90, dezembro/S0, janeiro/91, fevereiro/S1 ,
margo /91 e abril/91, respectivamente; 4.3.Todos os aumentos,
legais ou espontaneos, bem assim os adiantamentos ou abonos/
concedidos pela empresa a partir de 12 de maio de 1990, com -
pulsorios ou ndo, serdo deduzidos do reajuste salarial previs
to nesta cl&usula, ressalvadas, entretanto, as excegébs cons
tantes do item XII, da Instrugdo Normativa n? 0l, do TST; 4.
4-4 fizagao do percentual de reajuste salarial constante des
ta clausula orientou-se pelo princ{pio da l1ivre negociagdo ,
de maneira que nele estao inclufdos reajustes, reposigoes e
aumentos reails, a qualquer t{tulo, relativos ao periodo de
01.05.90 a 30.04.91; 4.5. Em face do que jfoi agui ajustado ,
Jica certo e combinado que nada mais sera devido aos emprega
dos da empresa acordante quanto ao percentual de reposigao [
salarial que venha a sSer determinado de jorma compulséria /

(legislagao efou decisao judicial), com base na inflagao ve-
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verificada nagquele per{odo; 4.6, As diferengas salariais, acaso

devidas, referentes aos meses de maio a julho de 1991 e resul -

tantes do reajuste previsto nesta clausula e da aplicagdo do

piso salarial de que trata a clausula seguinte, serao pagas pe-

la empresa ate o dia 15 de agosto de 1991, sem incidéncia de Ju
ros e de atualizag@o monetaria, porquanto a presente norma cole
tiva so foi formalizada nesta data, isto €, 31.07.91; Clausula—

52 - PISO SALARIAL -5.1.Fica assegurado aos empregados benefici
arios deste acordo, a partir de 1° de maio de 1891, um piso sa-

larial de CR§ 24.000,00 (vinte e quatro mil cruzeiros);5.2.4ca-

so venha a ser instituida nova legislagdo de polftica salarial,

em substituigdo a atual Lei n® 8.178/91, estabelecendo reajus -

tes perid&icos e automdticos para os salarios em geral, o piso/

ora fixado tera reajustamentos por esses mesmos criterios; 5.3.

As partes acordantes reunir-se-ao no mes de setembro de 1991,pa
ra proceder uma avaliagdo sobre o valor deste piso em face da

congjuntura economica do momento; Clausula 6% - GARANTIA DE EN -

PREGO 2 GESTANTE - 6.1. A empresa acordante da garantia de em-

prego a empregada desde a confirmagdo da gravidez ate 05 (cinco)
meses ap&s o parto (art.10, inciso II, letra ”b”, dos ADCT da

da CF/88), exceto guando a empregada Se demitir por livre vonta
de, manifestada ao empregador, ou ainda em caso de dispensa imo
tivada, desde que ela, assistida pela deerag&b acordante, re -

nuncie a garantia prevista nesta clausula, bem assim em caso de

de despedimento por justa causa; Clausula 72 - GARANTIA DE E¥ -

PREGO £ ACIDENTADO - 7.1.4 empresa acordante garantird o empre-

go a seus empregados, durante sessenta (60) dias contados da /[

cessagdo da prestagio previdenciaria, desde que o perfodo de

afastamento, por motivo de acidente de trabalho, seja igual ou

superior a noventa (90) dias; Clousula 82 — UNIFORMES- 8.1. 4
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empresa acordante fbrnecer& uniformes a seus empregados, gratuita
mente, quando for erigido o seu uso; Clausula 92 - HOHOLOGAGOES -
9.1.Para facilitar a fiscalizagao por parte da federagdo os docu-
mentos formalizadores das rescisoes contratuais deverao ser homo-
logados, preferencialmente, por essa entidade sindical; Cl&usula!
igi ~ PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS - As verbas de
correntes das rescisoes contratuais deverao ser pagas, rigorosa -
mente, nos prazos e condigoes previstos no § 69, do art. 477, da
CLT, sob pena de pagamento da multa estabelecida no § 82, do mes-

mo dispositive legal; Cldusula 112 - AVISO-PREVIO Ei DOBRO -11.1.

Pica assegurado aos empregados com mais de 10 (dez) anos de servi
. il -

¢o na empresa, e gque ja tenham completado 45 (quarenta e cinco) /

anos de idade, ao ensejo do despedimento sem justa causa, o direi

£ 10

-

to a percepcao de indenizagdo dodrada da verba prevista no 5
do art. 487, da CLT, mas essa repetigdo nao importaré no aumento/
do tempo de servigo do trabalhador para fins Iegais;cléusula 122-

ABONO DE FALTAS 1 ESTUDANTE -12.1. £ facultado ao empregado estu-

dante ausentar-se do servigo para realizagao de erames escolares

programados por estabelecimentos de ensino de 1° e 29 graus, de
formagdo profissional e de cursos pre-vestibulares, desde que co-
munigue & empresa por escrito, com 72 (setenta e duas) horas de /[
antecedencia, sujeitando-se, ainda, a qpresentapEG de comprovantes
em igual prazo de que Se submeteu ao exame, para ter assegurado o

faltas - limitadas a 10 (dez) [/

L

pagamento do repouso Semanal. A4S
dias por cada ano - poderao sSer compensadas a criterio da empresa
mediante prestagao de trabalko em horario suplementar, hipotese /
em que recebera ele da empresa o salario das horas ezcedentes de
forma singela, isto é, sem 0S acrescimos legais; Clausula 139-DES
CONTO ASSISTENCIAL - 13.1. No 1° més que for efetuado o pagamento

dos salarios reajustados na forma do item 4.1.(quatro ponto um) /
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deste acordo,a empresa descontard em Javor da federagao acordan
te importancia equivalente a 1% (um por cento) do salario de ca-
da empregado associado ou nGo, percentual este incidente sobre/
o salario reajustado no més de maio de 19891, assegurado o direi-
to de oposigao ao ndo associado no prazo de 10 (dez) dias a par

tir da data da publicagdo do acérdﬁo; Clausula 14¢ - PIGRNCIA -

14,1, O presente acordo tem vigéencia de um (ol) ano, a comegar [
de 12 de maio de 1991, terminando, por conseguinte, em 30 de a
bril de 1992; II - Clausula 1%~ ACORDANTES-1.1.Celebram o presen
te acordo Jjudicial, de um lado, a FEDERACIO INTERESTADUAL pos /[
RABALHADORES E¥ EMPRESAS DE DIFUSIO CULTURAL E ARTISTICA DOS ES
T4ADOS DE PERNANBUCO, ALAGOAS, PARAfBA E RIO GR NDE DO NORTE - [/
FITEDCA/PE-AL-PB-RN, doravante des ignada simplesmente Jederagao,
e de outro, a ART FILMS S/4, doravante designada simplesmente [
empresa; Clausula 2% - OBJETO - 2.1.Este acordo judicial, basea-
do no § 1°, do art. 611, da CLT, tem por finalidade a concessao/
de aumentos de salarios e a estipulagio de condigdes especiais /
de trabalho aplicdveis no ambito da empresa acordante, espe .ifi-
camente as relagoes individuais de trabalho mantidas entre esta/
e seus empregados definidos na clausula seguinte; Clausula 3% -
ENEFICTARIOS - 3.1. SGo beneficiarics deste negocio jurfdico os
empregados da empresa acordante cujas categorias profissionais /[
empregados de empresas de exibigdo e distribuigdo de filmes) sao
representadas pela Federagdo acordante por inexistir sindicato /
de grau injerior nesta Estado de Pernambuco e em jface K do enqua-
dramento pelo eriterio da preponderancia (art. 581, da CLT);giég_
sula 242 - REAJUSTE SALARIAL - 4.1.-0s salarios dos empregados da
empresa, vigentes em 12 de maio de 1990 (data-base anterior), se
rao reajustados em 12 de maio de 1991 (data de reajuste), nedian

te aplicagdo do percentual global de 385% (trezentos e noventa e
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e cinco por cento), equivalente, portanto, ao ninero fndice /
4,9500 (quatro ponto noventa e cinco zero zero)y 4.2. Os s alg -
rios dos empregados admitidos qpés 12 de nalo de 1990 (data-ba se
anterior), serao atualizados em 1° de maio de 1991 (data de rea
Jjuste), proporcionalmente ao numero de meses a partir da admis=-
sGo, mediante aplicag@o dos numeros indices £.9500, 4.5574, |/
4, 1318, 3.6337, 3.2211,2.8566, 2.4665, 2.1188, 1.7783,1.4784 |,
1.1894 e 1.0974, sobre os salarios dos meses (de admissao) de
mato/90, junho/90, julho/90, agosto/90, setembro/S0, outubro/0
novembro/90,dezembro/90, janeiro/91, fevereiro/91,margo/91 e
abril/91, respectivamente; 4.3. Todos oS aumentos, legais ou
eSpontineos, bem assim os adiantamentos ou abonos concedidos pe
la empresa a partir de 1° de maio de 1990, compulsorios ou ndo,
serdo deduzidos do reajuste salarial previsto nesta cldusula ,
ressalvadas , entretanto, as excegoes constantes do item YII ,
da Instrugao Normativa n? 01, do TST; 4.4.-4 fixagao do percen-
tual de reajuste salarial constante desta clausula orientou- se
pelo principio da 1ivre negociagdo, de maneira que nele estdo [
inclufdos reajustes, reposigoes e aumentos reais, a qualguer t£
tulo, relativos ao periodo de 01.05.91 ¢ 30.04.5}; 4.5.Em face
do gue foi aquf ajustado, fica certo e combinado que nada mais
serd devido aos empregados da empresa acordante quanto o percen
tual de reposigao salarial que venha a ser determinado de forma
compulsoria (legislagdo e/ou decisdo judicial), com base na in
flagGo verificada nagquele perfodo; £.6. 4s diferengas salaria is
acaso devidas, referentes aoS meses de maio a agosito de 1291 e
resultantes do reajuste previsto nesta cldusula e da aplicagio /
do piso salarial de que trata a cldusula seguinte, serdo pagas/
pela empresa até o dia 05 de setembro de 1991, sem incidéncia /

. . binp 4" .
de juros e de atualizagao monetaria, porguanto a presente norma
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coletiva sO Joi formalizada nesta data, isto é, em 20.08.91.; /
Clausula 5% - PISO SALARIAL- 5.1. Fica assegurado aos empregados
beneficiarips deste acordo, a partir de 1° de maio de 1991, um /
piso salarial de CR{24.000,00 (vinte e guaitro mil cruzeiros);5.2
Acaso venha a ser instituida nova legilagdo de pothica Salarid,
en substitui;iﬁ a atual Let 8.178/91, estabelecendo reajustes e
riodicos e automiticos para os sclarios em geral, o piso ora fi-
rado tera reajustamentos por esses mesmos criterios; 5.3. 4s par
tea acordantes reunir-se-do no mes de setembro de 1991 para pro-
ceder uma avaliagao sobre o valor deste piso, em face da conjun-
tura economica do momento; Clausula 62 - GARANTIL DE EMPREGO 4
GESTANTE - 6.1. A empresa acordante da garantia de emprego a emn
pregada desde a conjfirmagao da gravidez até cinco (05) meses /
apos o parto (art. 10, inciso II, letra "b”, dos ADCT da CF/88),
exceto quando a empregada se demitir por livre vontade, manifes
tada ao empregador ou, ainda, em casc de dispensa imotivada des-
de que ela, assistida pela federagao acordante, renuncie a garan
tia prevista nesta clausula, bem assim em caso de despedimento [/
por justa causa ; Clausula 7% - GARANTIA DE ENPREGO A ACIDENTADO
7.1. 4 empresa acordante garantirﬁ o emprego a Seus empregados,
durante sessenta (60) dias contados da cessagdo da prestagdo pre
videnciéria, desde gue o per{odo de ajfastamento, por motivo de
acidenté de trabalho,seja igual ou superior a noventa (90)dias;
Clausula 82 - UNIFORMES - 8.1.4 empresa acordante forneceré uni=-
Jormes a Seus empregados, gratuitamente, gquanto jfor exigido o [
seu uso;Clausulg 92 - HONOLOGAGOES -~ Para facilitar a fiscaliza-
¢do por parte da federagao , os documentos formalizadores das [/
rescisoes contratuais deverdo ser homologados, preferencialments ,

L4
por essa entidade sindical; Clausula 10%- PRAZO PARA PAGANENTO [

r
DAS VERBAS RESCISORIAS - 10.1. 4s verbas decorrentes das resci -

soes contratuais deverdo ser pagas, rigorosamente, nos prazos e
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condigoes previstos no § 6¢, do art. 477, da CLT, sob pena de pa
gamento de multa estabelecida no § 8¢, do mesmo dispositivo legal

Clousula 11¢ - AVISO-PREVIO EY DOBRO - 11.1. Fica assegurado aos

empregados com mais de 10 (dez) anos de servigo na empresa, e gue
ja tenham completado gquarenta e cinco (45) anos de idade, ao en-
sejo do despedimento sem justa causa, o direito a percepgao d
indenizagao dobrada da verba prevista no § 19, do art. 467, da
CLT, mas essa repetiglo ndo importard no aumento do tempo de ser

- I - . *
vigo do trabalhador para fins legais; Clausula 12¢ - ABONO DE /

FALTAS 4 ESTUDANTE - 12.1, ¥ Jacul tado ao empregado estudante au
sentar-se do servigo para realizagdo de erames escolares progra-
mados por estabelecimentos de ensino de 12 e 2° graus, de forma-
;50 profissional e de cursos préuuestibulares, desde gque conmuni-
que @ empresa por escrito,com 72 (setenta e duas) horas de ante-
cedéncia , sujeitando-se ainda a4 upresentagéo de comprovantes,em
igual prazo, de que se submeleu ao exame, para ter assegurado o/
pagamento do repouso semanal. As faltas - 1imitaedas a 10 (dez) [
dias por cada ano - poderao Ser compensadas, a eritério da empre
sa, mediante prestagao de trabalho en horario suplementar, h&:é-
tese em gue recebera ele da empresa o salario das horas exceden-
tes de forma singela, isto 5, sem 0s acrescimos legais; Cldusula
13¢ - DESCONTO ASSISTENCIAL - 13.1.Nol¢ més gque for efetuado o [
pagamento dos saldrios reajustados na forma do item 4.1. (quatro
ponto um) deste acordo, a empresa descontard em Javor da federa-
¢éo acordante importancia equivalente a 1% (um por cento) do sa-
lario de cada empregado associado ou ndo, percentual este inci -
dente sobre o salario de cada empregado associado ou nao, percen
tual este incidente sobre o saldrio reajustado do més de maio de

1991; Cléusula 15% - VIGENCI4A - 14.1. O presente acordo tem vi -

ggncia de um (01) ano, a comegar de 12 de maio de: 1991, terminan

do, por conseguinte, em 30 de abril de 1992.///1//111/1/1/1111]]!/
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cordo coletivo de trabalho de fls.35/36,para fins de Di -
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- . R . 1 - . -
os bons prisiimes de V. Ex, no sentido Za mandar pemafar 2 28ta

RECIEE

Reeije, %8 de junho de 1931,

Ezm@ S», Uroduvador:

Sirve=ms do prasewtsc pare solinitar
L

Scarataria vg autes do proaesso n? IRT=DPC=¢6/81, pars juntzda da

petigdo protceclada sob o n? 6335/91.

Adiante que, apée as proviiinctas !

L . - - - . -~
eabivels, o mesme s3va devoivido, eaaaso nac tanha paseser® acostado

aos autos,

ade, protestos

(2

Raitaro, »a oporsunt

dz alswaia eatima ¢ diatinca sonaidevapan,

Dipaton Aa Sasvetaris Tuif-27vls

Ao Lent? Ere

DE, EVERALDO GASPLAR LOPEE

o s e T
L ¥ or i) i FFES7)

ao W B.¥. da Sexta Regiao.

b LNDPRADE

ML, Procuradecr Regional do ¥rabalhe,

NESET A,
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| Procuradoria Regional 4o Trapalho da 62 Regi@c

| SETOR PROCESSUA-
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Sr. Diretor,

Atendendo solicitacac de V.5%.. contids

no OF. TRT- S nE 4o5/9]1 , informo gue o processo de NE oo 45/9]

r /S <

conforme guis Qe

o S Y

jé foi remetido & esse Egrégio Tribunal em 28,06,91 '

remessa ao SPC.

Odt@j(ﬂ%&m} L
crere) SETOR

DO AL

Iime 5r1.
D:. Clévis Valenga Alves Filnc

|  MD. Diretor de Secretaris Judiciaris do TR1-62 Regiac

| NESTR
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Do : gc“‘/ ......................................

..........................

Margarida Lira
Secretaria do Tribunal Pleno
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JUNTADA
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0o [leovdh g @c wtqut

RECIFE, % Lt Mwm DE 19_7)

cretaria do Tiibunal Pleno
TRT 6* Reniao
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Proc. TRT=-DC 45/91
SUSCITANTES: TFEDERAGXO INTERESTADUAL DOS
TRABALHADORES IM EMPRESAS DE
DIFUSKO CULTURAL E ARTESTICA
DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALA
20AS, PARAfBA e RIO GRANDE DO
NORTE - FETEDCA e SINDICATO
DOS EMPREGADOS R TMPRESAS !
DISTRIBUIDORAS CINEMATOGRAFI
CAS DO RECIEE
SUSCITADOS : ART PFILMES S/A e OUTRAS(9)

AcdrdBo-Bnenta Acordo que se homologa porque representa
o vontade das partes e nZo fere preceito

. .
de ordem publica,

Vistos, etc.

Digsf{dio Coletivo de natureza econdmica
tendo por suscitantes a FEDERAGAO INTERESTADUAL DOS TRABATHADO
DES T BEMPRESAS DE DIFUSXO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE
PIRNAMBUCO, ALAGOAS, PARATBA e RIO GRANDE DO NORTE - FETEDCA e
SINDICATO DOS IMPREGADOS IM IMPRESAS DISTRIBUIDORAS CINEMATO -

orRLPICAS DO RECIFE, e suscitadas, ART FIIMES e OUTRAS(9).

fls. 04/17,constentes de relag@o de empresas, procuragao, edi -
~ ’l “ s
tal de convocagdo pare assembleia geral extraordindria, ata da

- - - r, . ] . . -
sssembléia, lista de presengas & assembleia, pauta de reivindica

TRT - Mod. 11
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Notificagles efetuadas regularmente(fls.
19/30).

Ata de coneiliagfo e instrucgfo(fls.31/34)
constando o pedido, pelo advogado dos suscitantes, para substi-
tuicfo do suscitante SENALBA-PE pelo SINDICATC DOS EMPREGADOS °*
EM EMPRESAS DISTRIBUIDORAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE, face lap
5o na exordial. Pedido deferido pelo Juiz., Adiada a audigncia '
para 17.06.91.

as fls.35/36, acordo coletivo de trabalho

entre os suscitantes e as mmscitadas, SETIMA ARTE SERVICOS LTDA,,
PARIS FIIMES S/A, CINEMATOGRAPICA AQUARIUS e CENTERFILMES DIS -
TRIBUIDORA LEDA. Com procuracgso &s fls.37/39.

As f1s.40/49, ata das assembléias gerais'

ordindria e extraordindria da Art Filmes S/A.

As f1s.50, procuragazo da Empresa Cinema '
S8o Iuiz Ltda.
Notificagdes(fls.51,/53) as empresas susci

tadas, sobre o adiamento da audiéncia.

s f1s.54/57, ate da audiéncia de concilis
c2o e instrugdo.

ls f1s.58/76, contestagio das suscitadas,
Art Filmes e BEupresa Cinema S8o0 Iuiz Ltda. Arguem preliminares'
de nulidade processual por substituigdo irregular de parte; de'
extinqﬁo do processo por ilegitimidade de parte do SENALBA; por
ilegitimidade de parte do Sindicato dos Enpregados em Empresas’
Distribuidoras Cinematogrificas do Recife; e de extingzo do pro

cesso por insuficiénecia de quorum.

TRT Mod, 12 As £1s.77/80 lagdo de empregados da '
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suscitada Art. Filmes.

As f1s.81/84, guia de recolhimento da con

triduic2o sindical das suscitadas Art. Filmes e Empresa Cinema'
Sao Iuiz. /

As f1s.85, lista dos empregados que compa
receram & assembléia.

A Procuradoria Regional, em parecer do Dr
Everaldo Gaspar Lopes de Andrade, as £18.,89/90, rejeita as pre-
liminares argtiidas na contestagzo, argui a extingSo do proceseo
sem julgamento do mérito, opina pela homologagazo da conciliagfo
caso assim corsiderd o Tribunal o acordo coletivo, inclusive !
com relagd@o & Cinematografica Veneza Ltda,, e, no merito, pela’
procedéncia do diseidio coletivo parzs aplicar a conciliagZo as'

empresas reveis e recalcitrantes.
£ o relatorio.
Ta T D

I - Preliminarmente, determino gue se re
tifique a autuagao do presente processo, para constar como sus-
citantes a FEDERAQKO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMFRESAS
DE DIFUSXO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALA-
GOAS, PARTBA e RIO GRANDE DO NORTE - FITEDCA e SINDICATO DOS 801§
PREGADOS B EMPRESAS DISTRIBUIDORAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE.

IT - Recebo como preliminar a argttfcfo de
extingdo do processo sem julgamento do mérito, em relagéo as em
presas que firmarem acordo(fls.35/365 93/98 e 103/108)p suscita
da pela douta Procuradoria Regional.

TRT Mod, 12 Data venia do\parecer, rejeito-a.
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Apesar das partes terem regmemddo desis -
téncia do dissfdio, entendo que a hipdtese é de homologagao do'
acordo, vez gue este nao foi registrado na Delegacia do Traba -
1lho.

IIT - Preliminarmente, homologo em parte'’
o acordo de fls.35/36 e 93/98 e 103/108, para que produzam seus
efeitos legais, aplicando o teor dos dois wltimos as empresas '
prevéis: E. P-F DistribuicSo Ltda e APVL - Associag@o Pernambuca
na de Video Locadora.

Fui voto vencido no tocante a ressalva do
direito de oposigSo por parte do nz@o associado guento a taxa as
sistencial.

Assim, ACORDAM os Julzes do Tribunal Re -
gional do Trabalho da Sexta Regifo, em sua composig@o plena,pre
liminarmente, por unanimidade, determinar gque se retifique 2 au
tuscio do processo para constar como Suscitantes a FEDERAGAO IN
TERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSEO CULTURAL E
ARTfSTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARATBA e RIO GRAN
DE DO NORTE - FETEDCA e SINDICATO DOS MPREGADOS EM EMPRESAS
DISTRIBUIDORAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE; preliminarmente, por
unenimidede, receber como preliminer e rejeitar a argticac de '
extingao do processo sem julgamento do mérito, em relagzo as em
presas que firmaram acordo as fls.35/36, arghi{ida pela Procura-
doria Regional do Trabalhe; por maioria, com O voto de éesempa-
te do Exmo. Sr. Juiz Presidente, homologar em parte o acordo de
f1s.35/36, & fim de que produza os seus efeitos legais nas se -
guintes bases: 0ldusula 18 - REAJUSTE - Os trabalhadores das '
empresas acordantes terzo seus szlérios reajustados & base de !
348,28%(trezentos e quarenta e oito virgula vinte e oito por '
cento) incidindo este indice sobre os salérios pagos no més de'
maio de 1990; Cléusula 28 - PRODUTIVIDADE - Sobre os salérios '

TR T Mod, 12
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corrigidos na forma da clausula 18#(primeira) seréd aplicade um °
{ndice de 5%(cinco por cento) a titulo de produtividade; Clausu
la 38 - TAXA ASSISTENCIAL -~ Cade trabalhador contribuirs, no !
més ds date-base, com um percentual de cinco por cento do seu '
salério, em beneficio do Orglo de classe e a titulo de taxe as-
sistencial, assegurado o direito de oposig2o ao nao associado, '
no prazo de 10(dez) dias, a partir da data da publicagao do a -
obrdSo; Cldusula 48 - DATA BASE - A data-base da categoria é o
dia 10 de msio; Cldusula 58 - VIGENCIA - A vigéneia do presente
acordo ¢ de 12 de maio de 1991 a 30 de abril de 1992; vencidos'
os Exmos. Srs. Julzes Relator, Revisor, Thereza Lafayette Bitu,
Reginaldo Valenga, Adalberto Guerra Filho e Gilberto Gueiros ,
que homologavam 0 acordo scm restrigOes; por maioria, com o Vo-
to de desempate do Exmo. Sr. Juiz Presidente, homologar em partsg
os acordos de fls., aplicando-os &s empresas revéis, E. P.F. DIS
TRTBUICXO LTDA. e AFVL - ASSOCIAQXO PERNAMBUCANA DE viDEO LOCA-
DORA, a fim de que produza 08 seus efeitos legais, nas seguin -
tes bases: I) Cléusula 18 - 1,1 - Celebram o presente acordo ju-
dicial, de um lado, & FEDERAGXO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES
Y DMFPRESAS DE DIFUSAO CULTURAL E ARTESTICA DOS ESTADOS DE PER-
NAMBUCO, ALAGOQAS, PARATBA e RIO GRANDE DO NORTE - FELEDCA - PE
AL - PB -RN, doravante designada simplesmente FEDERAGXOce, de °
outro, a EMPRESA CINEMAS gX0o TUIZ LTDA., doravante designada '
simplesmente EMPRESA; Cléusula 28 = OBJETO - 2.1 Este acordo ju
diecial - baseado no § 12, do art. 611, da CLT - tem por finali-
dade a concessZo de aumentos de saldrios e & estipulagao de con
dicdes especiais de trabalho aplicdveis no gmbito de ENMPRESA '
acordante, especificamente a3 relagoes individuais de trabalho'’
mantidas entre esta e seus empregados definidos nas clausulas '
seguintes; Cléusuls 38 = BENEFICIARIOS - 3.1 S&o beneficidrios
deste negdcio juridico os empreggdos da empresa acordante, cujg

TR T Mod. 12
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cetegoria profis nal € representada pela federa

-~

¢ao acordante,
por inexistir sindicato de grau inferior neste Estado de Pernam
buco; Cléusulz 48 — REAJUSIE SALARIAL - 4.1 - Os salsrios dos '
empregados da empresa, vigentes em 12 de mzio de 1390(data-base
anterior), serao reajustados em 19 de maio de 1991 (data de rea=-
juete), mediante aplicagéo do percentual global de 395%(trezen-
tos e novents e cinco por ceanto), eguivalente, portanto ao nﬁmg
ro {ndice 4.9500(quatro ponto noventa e cinco zero zero); 4.2 '

% o ST e s 8
Os s=larios dos empregados admitidos apos 12 de maio de 1990(&5

~

ta-base anterior), serso atualizados em 12 de maio de 1991 (data
de reajuste), proporcionelmente ao numero de meses a partir da'
admissdo, mediante eplicagZo dos numeros indices 4.9500, 4.5574
4,1318, 3.6337, 3.2211, 2.8366, 2.4665, 2.1188, 1.7783, 1.4724,
1.1994 ¢ 1.0974, sobre os sslérios dos meses(de admissZo) de °
maio /90, junho/90, julhO/QO,agosto/@O,setembro/Q0,0utubro/@O,ﬁg
vembro/@O,dezembro;@O,janeiro/gl,fevereiroj@l,msrgo/@l e Abr/0l
respectivemente;4.3. Todos Os aumentos,legais ou espontineos, ben)
assim os adisntementos ou sbonos concedidos pela empresa a par-
tir de 1° demaio de 1990, compulsdrios ou nio, serso deduzidos

. r
o reajuste salarial previsto nesta clausula, ressalvedas, én -

j= 7]

tretanto, 2s excegdes constantes do item XII, da Instrugéo Nor-

H

mativa ne Ol, do TST; 4.4 A fixagSo do percentusl de reajuste '
salorial constente desta cléusula orientou-se pelo principio da
livre negociagzo, de maneira que nele sstBo incluidos reajustes
reposicOes e aumentos reais, & gualquer t{tulo, relativos =0 pe
r{odo de 01.05.90 a 30.04.91; 4.5 - BEm face do que Tol aqui a -
justado, fica certo e combinado que nada meis sera devido zos '
empregados da empresa acordante guanto 20 percentual de reposi-
¢do salarial gque venha 2 ser determinado de forma com;ulséria .
(legislagBo e/ou decisBo judiciel), com base ne inflagZo veri

r - 5
cada naguele periodo; 4,6. As diferengas sc lariais, aceso devi-

TR T Mod. 12
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das, referentes a2os meses de maio a julho de 1991 e resultantes
do reajuste previsto nesta clausula e da aplicagao do piso sala
rial de que trata a clausula seguinte, ser2o pagas pela empresa
até o dia 15 de agosto de 1991, sem incid8ncia de juros e de a-
tualizaqﬁo monetéria, porquanto 2 presente norma coletiva so !
foi formalizeda nesta data, isto &, 31.07.91; Cléusula 5% - PISO
SALARIAL - 5.1. Fica assegurado 2os empregados Wemeficidrios des
te acordo, 2 partir de 12 de maio de 1991, um piso salarial de'
Cr$24.000,00(vinte e quatro mil cruzeiros); 5.2. Acaso venha a
ser institulda nova legislagao de politica salarial, em substi-
tuicBo a atusl Tei ne 8.178/91, estabelecendo reajuctes perfodi
cos e sutomaticos para os salarios em geral, o piso ora fixado'
terd reajustamentos por esses mesmos eritérios; 5.3. As partes
acordantes reurnir-se-8o no més de setmbro de 1991, para proce-
der uma avaliagfo sobre o valor deste piso em face da conjuntu-
ra econdmica do momento; Cléusula 68 - GARANTIA DE EMPREGO A
GESTANTE - 6.1. A empresa acordante da garantia de emprego 8 en
pregada desde 2 confirmagSo da gravidez até 05(cinco) meses apél
o parto(art.l0, inciso II, letra"b", dos ADCT da CF/88), exceto!’
quando a empregeda se demitir por livre vontade, manifestada ao
empregador, ou ainda em caso de dispensa imotivada, desde gue '
ela, assistida pela Federagao acordante, renuncie a garantia '
prevista nesta cléusula, bem assim em caso de despedimento por’
justa causa; Cldusula 78 - GARANTIA DE EMPREGO A ACIDENTADO -
T.l. A empresa acordante garantiré 0 emprego de seus empregados
durente sessenta(60) dias contados da cessag8o da prestagdo pre
videncidria, desde que o periodo de afastamento, por motivo de'
acidente de trabslho, seja igual ou superior a noventa(90) dias
Cléusule 88 - UNIFORME - 8.1. A empresa acordante fornecerad u-
niformes & seus empregados, gratuitamente, guando for exigido o

seu uso; Clausula 9% - HOMOLOGAGUES = 9.1. Para fgcilitar a fig|

T R T Mod. 12
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calizagao por parte da federagao os documentos formalizadores '
das rescisdoes contratuais deverZo ser homologados, preferencial
mente, por essa entidade sindicalj; Cliusula 108 - PRAZO PARA PA
GAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS - As verbas decorrentes das res—
cigbes contratuais @everao ser pagas, rigorossmente, nos prazos
e condigoes previstos no § 62, do art.477, da CLT, sob pena de'
pagamento da multa estabelecida no § 82, do mesmo dispositivo '
legel; Cléusula 118 - AVISO PREVIO Ei DOBRO - 1l.1. Tica assegu-
rado aos empregados com mais de 10(dez) anos de servigo na em -
presa, € que j& tenhem completado 45(quarenta e cinco) anos de!
idade, ao ensejo do despedimento sem justa causa, o direito a '
percepglo de indenizagdo dobrada ds verba prevista no § 12, do*
art.487, da CLT, mas essa repetigio nao importars no sumento do
tempo de servigo do trabalhador para fins legaiss Clausula 128-
ABONO DE FALTAS A ESTUDANTE - 12.1. £ facultado ao empregado eg
tudante asusentar-se do servigo para realizagao de exames escola
res programados por estabelecimentos ﬁe ensino de 12 e 22 graus
de formzcfo profissionel e de cursos pré-vestibulares, desde '
gue comunigue & empresa por escrito, com 72(setemta e duas) ho-
ras de anteced@nciay sujeitando-se, ainda, 2 apresentagao de com
provantes em iguzl prazo de que se submeteu 20 exame, pars tter'
assegurada o pagamento do repouso semanal. As faltas - limitdas
a 10(dez) dias por cada ano - poderdo ser compensadas a criterio
ds empresa mediznte prestagdo de trabalho em horario suplemen -
tar, hipdtese em gque receberd ele de empresa o salario das ho -
ras excedentes de forma singela, isto é, sem os seréscimos le -
gaiss C14usula 138 - DESCONTO ASSISTENCIAL - 13.1. No 10 més
que for efetuado o pagamento dos salarios reajustados na forma'
do item 4.l(quatro ponto um) deste acordo, & empresa descontara
en favor da federagao acordante importéncia equivalente 2 1% (um

por cento) do salario de cadea empr do associado ou nao, percer
R T Mod. 12
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tual este incidente sobre o0 salario reajustado no més de maio de
1991, assegurado o direito de oposicio 20 naéo associado no pra-
zo de 10(dez) dias a partir da data da publicagZo do acordZo; '
Cléusula 148 - VIGENCIA - 14.1. O presente acordo tem vigéncia’
de um(01l) ano, a comegar de 12 de maio de 1991, terminsndo, por
conseguinte, em 30 de abril de 1992; II - Clausula 18 - ACORDAN
TES - 1l.1. Celebram o presente acordo judicial, de um lado, a '
FEDERAGRO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFU -
SX0 CULTURAL E ARTfSTICA DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PA
RATBA e RIO GRANDE DO NORTE - PETEDCA/PE-AL-PB-RN, doravante de
signaeda simplesmente Federagzo, e de outro, a ART FILMES S/A,do
ravante designada simplesmente empresa; Cléusula 28 - OBJZTO -
2.1. Este acordo judicial, baseado no § 12, do art.6ll, da CLT,
em por finalidade a concess@o de aumentos de selérios e & esti
pulagSo de condigOes especiais de trabalho aplicéveis no ambito
da empresa acordante, especificeomente &s relagles individuzis '
de trabalho mantidas entre esta e seus empregados definidos na!
cléusula seguinte; Cldusula 38 - BENEFICIARIOS - 3.1. S&o bene-
Ficisrios deste negdeio juridico os empregades da empresa acor -
dante cujas categorias profissionais(empregados de empresas de'
exibicBo e distribuigZo de filmes), s3o representadas pela Fede
ragao acordante por inexistir sindicato de grau inferior neste’
Estado de Pernambuco e em face do enguadramento pelo eritério !
da prepondersncia(srt.581, da CLT); Cléusula 48 - REAJUSTE SALA
RIAL - 4.1. - Os saldrios dos empregados ds empresa, vigentes !
em 1¢ de maio de 1990(data base anterior), serao reajustados em
10 de meio de 1991(data de reajuste), mediante aplicagéo do per
centual globel de 395%(trezentos e noventa e cinco por cento),e
quivalente, portanto, ao numero indice 4.9500(guatro ponto no -
vents e cinco zero zero); 4.2. Os salérios dos empregados admi-

tidos apbs 12 de maio de 1990(data-base)anterior), serao atuali
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zados em 12 de maio de 1991 (data de reajuste), proporcionalmen-—
te 20 nimero de meses & partir da sdmissdo, mediante aplicagao'
dos numeros fndices 4.9500, 4.5574, 4.1318, 3.6337, 3.2211, 24665
2.1188, 1.7783, 1.4724, 1.1994 e 1.0974, sobre os saléarios dos'
meses (de admissdo) de maio/90, junho /90, julho/90, agosto/90 ,
setembro/90, outubro /90, novembro /90, dezembro, 90, janeiro/@l :
fevereiro/9l, margo/9l e ebril/9l, respectivamentej; 4,3. Todos'
os aumentos, legais ou esponté@neos, bem assim os zdiantamentos'’
ou abonos concedidos pela empresa & partir de 12 de maio de 199¢
compulsdrios ou ndo, serzo deduzidos do reajuste salarial pre -
visto nesta cléusula, ressalvadas, entretanto, as excecoes cons
tentes do item XII, da Instrugfo Normativa ne Ol, do TSTj 4.4 -
A fixaggo do percentual de reajuste sslariel constante desta clg
la ofﬁentou—se pelo princ{pio da livre negociagao, de menéing '
que nele estio inclu{dos reajustes, reposigbes e sumentos reais
e qualquer titulo, relativos 20 periodo de 12.05.91 a 30.04.92;
4.5. Bm face do que foi aqui ajustado, fica certo e combinado '
que neda mais sers devido zos empregados da empresa acordante '
quanto o percentual de reposigac salarial que venha a ser deter|
minado de forma compulsdria(legislagdo e/ou decisBo judieial) ,
com base na inflag@o verificada naguele periodo; 4.6. As dife -
rencas salariais, acaso devidas, referenies &0s meses de maio
de 1991 e resultentes do reajuste previsto nestz clausula e da'
aplicagio do piso salarial de que trata a cldusula seguinte,se-

rzo pagas pela empresa até o dia 05 de setembro de 1991, sem in|

cidéncia de juros e de atualizagso monetdria, porguanto a preseh

te norma coletiva 56 foi formalizada nesta data, isto €, €M «os
20.08,91; Cléusula 58 = PISO SALARIAL - 5.1. Fica assegurado '

a0s empregados beneficiérios deste acordo, a partir de 12 de '
maio de 1991, um piso salarial de cr$24.000,00(vinte e gquatro '

mil eruzeiros)j 5.2 - Acaso venha 2 Ser instituida nova legislg

TR T Mod. 12




TRT Mod. 12

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.a REGIAQ

DC Ne 45/91 - fls.1ll

Acordao— Continuagao—

¢8o de politica salarial, em substituicfo a atual Lei 8.178/91,
estabelecendo reajustes periddicos e automdticos para os sald -
rios em geral, o piso ors f{ixado tere reajustamemtns por esses'
mesmos critérios; 5.3. As partes acordantes reurni-se-20 no més
de setembro de 1991 pars proceder uma avaliagao sobre o valor '
deste piso, em face da conjuntura econdmica do momento; Cliusu-
la 68 - GARANTIA DE EMPREGO A GESTANTE - 6.1. A empresa acordan
te da garantia de emprego 4 empregada desde a confinmagao da
gravidez ate cinco(05) meses apos o parto(art.10, inciso II, le
tra "b", dos ADCT da CF/88), exceto gquando a empregada se demi-
tir por livre vontade, manifestada a0 empregador ou, ainda, em'
caso de dispensa imotivada desde que ela, assistida pela fededa
¢2o acordante, renuncie a garantia prevista nesta clausula, bem
assim em caso de despedimento por justa causa; Cléusula T8 - GA
RANTTA DI EMPREGO A ACIDENTADO - 7.l. A empresa acordante garan
tird o emprego a seus empregados, durante sessenta(60) dias con
tados da cessagBo da prestagSo previdenciéria, desde que 0 pe o
riodo de afastamento, por motivo de acidente de trabalho, seja’
iguel ou superior a noventa(90) diasj Cléusula 88 - UNIFORMES -
8.1. A empresa acordante fornecera uniformes & seus empregados,
gratuitamente, quan o for exigido o seu usoj Clausula 98¢ - HOM]Q
LOGAGOES - Para facilitar a fiscelizagdo por parte da federagdq
os documentos formalizadores das rescisdes contratuais deverao
gser homologados, preferencialmente, por essa entidade sindical
Cléusula 108 - PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS - °
10.1. As verbas decorrentes das rescisbes contratusis deverdo'
ser pagas, rigorosamente nos prazos e condiqaes previstos no '
§ 62, do art.477, da CLT,' sob pena de pagamento de multa esta-
pelecida no § 8¢, dom mesmo dispositivo legalj Clausula 118 -

AVISO PREAVIO =M DOBRO - 1l.1l. Fica assegurado aos empregados!

"
com mais de 10(dez) dmas de serVigo (g empresa, e que ja te -
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nhem completado quarenta e cinco(45) anos de idade, 2o ensejo do
despedimento sem justa causa, o direito a percepgéo de indeniza
¢Zo0 dobrada da verba prevista no § 12, do art.487, da CLT, mas '
essa repeticSo ndo importara no asumento do tempo de servigo do '
trabslhador para fins legaisj Cléusula 128 - ABONOG DE FALTAS A
ESTUDANTE - 12.1. £ facultado a0 empregado estudante ausentar-se
do servigo para realizacggo de exames escolares programados por es
tabelecimentos de ensino de 12 e 22 graus, de formag3o profissio
nel e de cursos pré-festibulares, desde que comunigue & empresa’
por escrito com 72(setenta e duas) horas de anteceddncia, sujei-
tando-se ainda & apresentaqﬁo de comprovantes, em igual prazo,de
gue se submeteu ac exame, para ter assegurado o pagamento do re-
pouso semenal. As faltas - limitadas a 10(dez) dias por cada ano
# poderao ser compensadas, a eritério da empresa,mediante presta
¢3o de trabalho em horério suplementar, nipétese em gue recebers
ele da empresa o saldrio das horas excedentes de forma singela,
isto €, sem oOs acrescimos legaiss Cléusula 138 - DESCONTO ASSIS-
TENGTAL - 13.1. Fo 12 més que for efetuado o pagemento dos salé-
rios reajustados na forme do item 4,1.(quatro ponto um) deste a-
cordo, & empresea descontars em favor da federacfo acordante impofr
téncia equivalente a 1%(um por cento) do salério de cada empregs
do associado ou nao percentual este incidente sobre o salério dq
cada empregado associado ou nZo, percentual este incidente sobrdg
o salario reajustado do més de maio de 1991; Cléusula 158 - VIGEN
OIA - 14.1. O presente acordo tem vigéncia de um(Ol) ano, a co-
megar de 12 de maio de 1991, terminando, por conseguinte, em 30

de abril de 1992.

Recife, 29 de agosto de 1991

[

C'__:z-s_ﬂ"_q’)j
Milton Lyra

Juiz Presidente do TRL da—f¥%Reg 80
TR T Mod. 12 ‘/_,, e

Gilven de S& Barreto
Juiz Relator
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Everaldo Gaspar LOpes de
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Recebidos nesta data.

Re, ‘3 S'E\T ]1991

Chefe dﬂ%&ﬂ

CERTIDROD

CERTIFICO que peloc Of.TRT=-SPA=-n2 !jﬂ /31

~ ’ ~ -
as conclusoes e a ementa do acordao foram remeti-

das a Imprensa Oficial do Estado, nesta data.

Recife, 25 SET 1991
Q\Chefe do Setor %ublica@’én de

o
Acordaos

PUBLICACAD NO DIARIO DA JUSTIGA

pROC. Ne TRT- (D€ — Lfs/cl;

CERTIFICO que as conclusoes e a ementa

acordao foram publicadas no Diario da Justica

dis 28 SET 1991
Recife, ,a “ SE I lggl

6} . % A
Chefe do Setor de(Pédblicagao de

S
Acordaos

do
do




CERTIDAO

CERTIFICO que transeorrido 0 prazo
leg‘q’*. nao foram i!'!f!’?'p!’lsir],\‘ quuigquer
recursos nos aulos do IJT”" TPT D

. TRT. DC - 4514

Recile, 22 OuUT 1991

*Dlrct%n So Gorvigo de Prgdessos

HESTA DATA T
CARIA JUDBICIARIA

A EEC!
Aed 05 GLJ;MDE 1w

RECII &, . Zonwe AW
fl ) . - )
o Servigo ¢ Proces:

R
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Exmo .Sr.Juiz Relator:

De conformidade com o item 1, letra a
da Ordem de Servigo n® TRT-87/89, re-
meto os presentes aulos a V.Exa. para

deliberar sobre as custas processuais.

Recife

de 1991

CIOVIS VALENCA ALY

or da Secretaria Judicidria

TRT-6& Regizo

nhentos mil cruzeiros).

m,(?sf/)(
L/\._.—‘"

e

G

LA

C’/

J—

xlvande S4 Barreto
Juiz do TRT da Ba. Regido:

Recebide mmjﬁ£L4aﬁﬂ£%4
As “.\'-N horas

Do (a)




TRIA T
JUSTIGA DO TRABALHO %

&
N C
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO g TRT ',;,
REGIFE i Ga. Hegido ?_
kS

74]
bljjﬁb

DA: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZO
PARA: ART FILMES S/A
Av., Barbosa Lima, 149 - Bairro do Recife
CEP. 60030

ASSUNTO: INTIMACAO (PAGAM ENTO DE CUSTAS)

Fiea V.Sa. pela presente, intimado para efetuar
© pagamento da quantia de Cré#10.€78,60 (dez mil seiscentos e seten
ta e oito cruzeiros e sessenta centavos), referente das custas pro-
eeseuais, devidas noe autos do proceseo n9 TRT-DC-45/91, entre par
tee: FFDERA(AO INTERESTADUAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE RE -
DIOPIFUSAO CULTURAL E ARTISTICA DOS ESTADOS DE PERNAMEUCO,ALAGOAS,
PARAIBA, e RIO GRANDE DO NORTE - FITEDCA FE SEEDICATO DOS EMPREDA -
DOS EM EMPRESAS DISTRIEUIDORAS CINEMATOGRAFICAS DO RECIFE (suseitan
tes) e ART FILMES S/A E OUTRAS (09) (sueeitados), face oe termcs '
do despacho exarado pelo Fzm? Sr. Juiz Relator, nc seguinte forma.

" Cuetas pelos suscitados ecaleuladas sobre Crg'
500.000,00 (quinhentos mil eruszeiroe). Em, 05 .
11.91; as) GILVAN DE SA BARRETO - JUIZ RELATOR"

Dada e passada nesta ecidade do Recife, aos sete
dias do més de novembro de mil novecentos e noventa e um.

Eu, Janayna Maria de Andrade Mastrangeli datilo
grafei a presente, que vai assinada pelo Ilm? Sr. Diretor da Seere
taria Judiciaria.

do TRT da Sexta Regiao

TRT - Mod. 45

AR - 4‘70&/‘3«/
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CALTODLO DAS CUSTAS

VALOR ARBITRADO LI B B B I I I B I B I B Y C-r$ 500.000,00

VALOR DAS CUSTAS tieessccesccnscnecs Cr¢ 10,.678,60

TOTAL LI I I I B B LI B B B O B O I BN A ) Crs 10.6?8,60

L 2

Recife, 07 de novembro de 1991,

Diretor da Becretaria Judieia

o TRT da Sexta Regiao




JUNTADA
MNesta c:!': i.co juiiida a estes autes
Do fug de CUSTOS PromasuOw
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CONCLUSADO

MeSta @313, Tago celos aulos conclusos—ag=

e . Juiz PRES UENTE
ecife, —de o5t
__e-'—__r"'fl’
(H_‘_ — l/\ — )

" o

Arquive-se.

Recife,@#/@‘ /92,

R

—

MILTON LYRA

Presidente do TRT da 62

Regi ao

REMESS A

Nesta data, fago remessa do presenle proceseo

acla) mAb—QA*WVQ%/\& e

Recife.) X de 0)......de!19 a9,

T.

R. T. - Mod. 19




