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Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da
62 Regido:

——

Tribunal Regional dn 'Fr.\Im.!hu !
. REG1Aq
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Y 1y,
valay

: Hora:

L Setv. Cagast, f‘ruc;;;;i;is """"" z

ANCORA DO NORDESTE S/A - INDUSTRIA E COMERCIO, sociedade industri-
al e comercial sediada & BR-101-Sul, Km 10,Prazeres, Jaboatao-PE,
por intermédio do seu advogado subassinado, vem, perante V.Exa. ,
propor a instauragfo de DISSIDIO COLETIVO DE NATUREZ JURIDICA con
tra o SINDICATQO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CALCGADOS,LU =
VAS,BOLSAS E PELES DE RESGUARDO DO RECIFE,OLINDA,PAUDALHO, TIMBAU
BA, NAZARE DA MATA,CARUARU e JABOATEO, com sede a rua Bulhdes Mar
ques, 19, Edificio Zykatz, 3¢ andar, sala 311, bairro da Boa Vis—
ta,Recife-PE, pelas razdes que a seguir passa a expor:

I - DO OBJETO

A presente Acdo Coletiva Declaratéria visa & interpretac@io judi -
. cial da Lei n® 7.788, de 03.07.89 ( publicada no DOU de 04.07.89)
no que pertine a compulsoriedade, ou nZo, da concessio de percen-
tuals mensais de inflag¢Zo, anteriores & Gltima data-base, quando
os mesmos j& foram considerados na composicdo dos céalculos do rea
juste na Gltima sentenga normativa proferida por esse Egrégio Tri

bunal no Proc. TRT-DC-33/89, de 06.06.89,

IT — DA URGENCIA DA PRESTACAO JURISDICIONAL
GREVE JA DEFLAGRADA -

As divergéncias de ordem interpretativas entre a Empresa Susci -/
tante e o Sindicato Suscitado, resultaram na deliberagido por par

@'_,

\‘i’\l
Av. Visconde de Suasaunp, {j/l

BOA VISTA - FONE: (PABX) (081) 221-0455 - 221-0701
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te da Assembléia Geral Extraordinaria da Categoria profis-
sional de promover paralizacdo de trabalho na Empresa na
hipotese de nado prevalecer a interpretagioc do Sindicato.

Assim, a Suscitante requer a compreensfo desse Egrégio Pre
tério no sentido de conferir urgéncia na prestagdo jurisdi
cional postulada, o que, decerto, contribuirad para a manu-
tengdo da ordem e da paz social.

IIT - DA DIVERGENCIA ESPECIFICA -

A sentenga normativa mencionada, ora vigente, estabeleceu
regras e condigdes de trabalho a vigorarem a partir da Da-
ta-Base da Categoria, em 12.05.89.

Pelo aludido instrumento celetive de trabalho fol deferido

por esse Egrégio Pretdrio um reajuste salarial levando - se
em conta o percentual cumulativo da inflagfo ocorrida a par
tir da anterior data-base - 19.05.88, até 30.04.89, median-
te a aplicagdo de 900% ( novecentos por cento),aqui inclui-
dos os aumentes previstos no § 29, da Lei n® 7238/84 e Be
da Lei 7730/89, 1% da Lei 7737/89 e 12, CAPUT e 22, § 19 dag
medida proviséria n® 48, de 19.04.89;

Bobre a correcdo salarial assim obtida, fez-se incidir um
aumento real para a categoria profissional.

Adveio, supervenientemente, em 04.07.89,(data da publica -
¢do), a nova Politica Salarial, mediante a Lei n? 7.788,de
03.07.89, enquadrando a categeoria profissional representa-
da pelo Suscitado, no grupo III previsto no art.4? da nor-
ma, uma vez que tem como data-base o més de maio.

0 artigo 9¢ da citada Lei estabelece gue os sesus efeitos
vigorardo a partir de 12.06.89, n&@o havendo qualquer diver-
géncia scobre o assunto em tela.

Quer agora o Suscitado que os servidores que mourejam na
Suscitante venham mais uma vez receber um reajuste de ....
29,67% ( vinte e nove virgula sessenta e sete por cento ),
correspondente acos IPC's acumulados de fevereiro,margo,abril
e maio, respectivamente, 3,60%, 6,09%, 7,31% e 9,94%. de a-
cordo com o previsto no § 12, do art. 4¢ da Lei, por expres
sa remissao do art. 29 da mesma Lei.

\
Sy o W
Como os salarios dos referidos empregados ficam sujeitos éjJi”
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reajuste mensal pelo IPC do més anterior (vide art.2?), a cor
regdo pretendida para junho significa um aumento real de sala
rios, correspondente a 17,94% ( dezessete virgula noventa e
guatro por cento), correspondente a percentuais cumulativos
dos IPC's de fevereiro, margo e abril de 1989, ja consideradc
e concedidos na data-base,em 12,05.89.

Vale realcgar que a Suscitante no més de julho concedeu a tltu
lo de antecipagdo um aumento de 40% (quarenta por cento),para
ser deduzido na nova politica salarial do governo.

Ocorre que no més de agosto, o salario deveria ter um aumento
de 76,71% ( setenta e seis virgula setenta e um por cento )re
ferente ao IPC dos meses de maio, Jjunho e julho, mas a Susci-
tante concedeu um aumento real de 80% ( oitenta por cento )SE
perior, portanto, ao que deveria ser pago.

J&, agora, em setembro, a Empresa estd reajustando, semanal -

mente o salério na base de 34,07% ( trinta e quatro virgula ze

ro sete por centeo ), quando na realidade o IPC referente a
esse més é de apenas, 29,34% ( vinte e nove virgula trinta e
guatro por cento),.

N&o se pode conceber que a Suscitante pagando acima dos indi-
ces oficiais seja penalizada por uma greve abusivamente ile -
gal, extempor@nea como a decretada no dia de ontem pelos seus
empregados (doc. n? 02).

Assim, estabelecida a divergéncia, cabe e esse Egrégio Tribu-
nal dirimir a controvérsia,.

E interessante deixar registrado que em situagio anédloga,in -
clusive com a data-base dos suscitados no més de maio pretéri
to, tanto a douta e culta Procuradoria como ¢ colendo Tribu -
nal ja se pronunciaram como se observa através do Parecer do
Prof. Everaldo Gaspar Lopes de Andrade, ilustrado Procurador
(doc.n? 03) e da decisdo desse honrado Tribunal Regional do
Trabalho, no venerando acbdrddo em que figuram como Suscilante
a Companhia Pernambucana de Saneamento-COMPESA e BSuscitadc o
Sindicato dos Trabalhadores nas Indaistrias Urbanas do Estado
de Pernambuco (doc.n? C4),

Ora, esse Egrégio Pretdrio considerou, na sentenga normativa,
a inclus@o dos IPC's de fevereiro, margo e abril/89 no percen

tual concedido na data—-base em 12.05.89. é?ﬁj&
(L)

Ay, Visconde de Su
v
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A Lei, assim, nfo esta equivocada, pois guarda coeréncia
com o diploma legal sucedido.

Ocorre que a Suscitante, cumprindo a sentenga, antecipou-
se no cumprimento daquilo que a Lei veio a determinar, em
beneficio da proépria categoria profissional que se locu -
pletou, com um més de antecedéncia, do direito que viriaa
ser deferido mals tarde.

Mandar repetir o pagamento é punir o empregador gque bene -
ficiou o empregado. E fazer apologia do " bis in idem ".

DO REQUERIMENTO

Requer, pois, a Suscitante que essa Egrégia CBrte conceda

provimento ao presente Dissidio de Natureza Juridica, in-
terpretando a Lei Salarial e a Convengdo Coletiva de acor-
do com o entendimento da categoria econdmica, por ser um
Imperativo do Direito e um Dever de JUSTICA. Outrossim,es
pera que os empregados através do suscitado, que sem razdo
plausivel, deflagraram uma greve motivada por conflito de
nalureza juridica, tenha o seu contrato de trabalho suspen
so, deixando de receber, portanto, os salérios correspon -
dentes aos dias em que ndo trabalharam.

Nestes termos
P.deferimento.
Recife, 14 de setembro de 19889
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Ancora do Nordeste S. A. Industria e Comércio Tek (081) 341-2600 é
BR. 101 - Km. 10 Telex: 81-2340
Cep, 54310 - Prazares - Jaboatfo Telegramas: “ANCOVERLON" - Recife
Cx. Postal 1316 - Cep, 50.000 - Raclfe
PE - Brasil
SUBSTABELECIMENTO

Substabeleco na

pessoa do Dr. URBANO VITALINO DE MELO FILHO
OAB/PE n9 2383,

CPF n? 000.526.554-15, com escritdorio sito a
Av. Visconde de Suassuna, 639, RECIFE/PE, tao somente os pode-
res da clausula "ad judicia'" que me foram outorgados pela AN -
& CORA DO NORDESTE S/A INDUSTRIA E COMERCIO, empresa industriale

comercial, inscrita no CGC/MF n¢ 10.830.867/0001-28,sediada na
Rod. BR-101, KM-10, Prazeres, Municipio de Jaboatdao/PE, para o
fim especial de representar a outorgante perante o TRIBUNAL DO
TRABALHO, da 62 Regido, com sede em Recife/PE, no julgamento
da defasagem salarial suscitada pelo SINDICATO DOS TRABALHADO-
RES NAS INSDUSTRIAS DE CALCADOS, LUVAS, BOLSAS E PELES DE RES-

GUARDO DO RECIFE, OLINDA, PAUDALHO, TIMBAUBA, NAZARE DA MATA
CARUARU E JABOATAO.

Rec%iﬁ%\}z de setembro 1989

&

STA DE LIMA

Procurador
CPF : 569.661.058-72
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14: TABELIAO — VAMPRE —
RUA ANTONIO BICUDQ, 49 (Travessa da Rua Pinheiros)
FONE : PEX 280-0255
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Estado de Sdo Paulo - Comarca da Capital

Dr. Antonio Tupinambéd Vampré Dr. Paulo Tupinambé Vempré
Tebelido OQficial Maror

Livrol &6 1a Fdgina: 137

PROCURACEO BASTANTE GUE FAZ:
ANCORA DO NORDESTE S/A.— INDUSTRIA E COMERCIO.
VALIDADE:— 31 DE DEZEMBRO DE 1.98%.-.
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quantos esta pablica procuracdo bastante wvirem, que aos 13
(guinze) dias do més de dezepbro do aho e 1.9288 (mil npnovecentios
e pitenta e woito), necsta cidade e Capital do Estado de Sao
F’:’.sl.llﬂ.l,. emn & Rus H';"i“u'ii..lué-_-' St_ilzu_ﬂneuiil_., Rt ,'-__"Elr'_\, HE. anuar . =ala 24,
onde a chamado Ffui, ai perante wim Tabelllo, cumpar sceil LN
sutorgatibe, ANCORA DO NGRDESTE S/A. — INDUSTRIA E COMERCIO .
com sede no Km. 10 da BR. 101, o Mupnicipiao de Jaboatda, Estado
de FPernambuco, inscrita no GGC/MF. sob né. 10,830,867 /000128,
. com  sua Ata de Constituiclo devidamente reglistrada e argquivada
ha  Junta Comercial do Estado de Pernambuco, sob n2. 1794, em 26

de julhc de 1.986, & posteriores alteragles regisiradas na mesma
Junta, sendo & Glitima reagistrada sob nE. PEDOOZTEE~H, em ZU Uk
maic de 1.987, neste ato tepresentads por  S8Us Diretores,
FERNANDOC MARTINEZ SORIA . espanhol, casado, industr 14 tw,

garkador  da cétdula de identidade RHNE. nZ=. WZ278.3442-N, inscrilo
e CEF/ME. wsob n2. 002 778 18 145, residente & Gomicilzado s
Rua Jesuino Mesciel, nf. 1677, casa 02, nesta Caplital € LuIz
FERNANDD RIVERA JIMENEZ . colombiand, Casadu, enuenhein o,

g cador da codul e Jde identidade RNE. ne., WOEQ.S09-N. inscrino
e CFF/AME. cob  BiZ. BFs OS2 545 BT, residente & Guiacs T iesdiy thes
Frata  Bepsditu Calixea, Mne. B&y apk2. T2, mesla Capil gelgl s
Ut sl LEs el G, GG Ot pEdprans de guab Lr @bty ot Wil
Tabelido., pelos documenltos apresealtados, do gue dou fe. E. o] e

oulor gasite, na for ns coit vell repreeenlade, me foi dito gue por
pobe pablico instruwmento e nus melbutres  bLermos de direito,
nomeis e cunstitul sew bastiefile proweur st ,  JO&0 BATISTA DE
LIMA « Liasileiru, casadu, dndustridrio. por lador de cddul s de
. Pdeitidade R, nf%. 7.479.91E. inscritao o CRE/AMF. sub 2, Da%

sat  anE 72, residente & dusacilisdo e Becitfe. Esladuy ue

Fesr piambtio s 4 guem  canfere podetes pala o Fim eepwcitico de
SEMPRE £ COHOUNTD car UM DOS Bl EETORES O OUTRD FROCURGDOR DA
OUTORGAMTE . Papr eseiild—la per ante Lt Celrus. roeEpal Llwses
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TABELIAO VAMPRE

Liviro: &6Z6 1e F&agina: 137

competentes conlratos, assinar todas as correspondéncias da
outor gante, inclusive as dirigidas aas bancos, dando instruclbes
cobre titulos, autorizando sbatimentos, descontos, prorrogaches
de vencimentos, entregas de france de pagamento, protesto e o
gue mais preciso for, assioar escrituras ou contratos de penhor
mercantil, representar & oulorganie per ante as Cartelras do
Coméroia Exterior, de Cambic e fiscalizagdo baincaria do Banco do
Rrasil S/A., assinar pedidos de licenca, importacfo, cetificados
de cobertura cambial, Lermos de responsabilidade, declaragfes de
vende, comprar & vender cambiais, sssinar contralos. inklusive
cs de Ccambic e os de compra = venda de produlos a@xporidaveis a

todas e demals atous, ducumenlos e Cot respundéncias  da
cutorgante, cm acguela carteira, praticando, requerendd,

aleganda e assinando tudo o gue for preciso e gue se faea
necescAFic ao bom e fiel cumprimento do pressnte mandato que
terd vilidade ate 31/12/1.989 (trinta e um de dezembro de il
hovecentos e citenta = nove).— B, de camo assim o disseranm, dou
&, pediran-me este inslrumento, o gual feitoc e lhes sendo lido,
aceitam, cutorgam e assinam. Desta Emol. Cz%. 3.101,2“)— Ao RBsi.
Gedm\837, 32 = Apos. Cz%. 620,24 — APNM. Cesc 315015 Eu_:?] (j{}ﬂq‘]ﬁ&?
Al MACW YQ (NILSBN DIAS DE ARAUJD), escrevente, estrevi. “Eit,
Faulo Tuptnambd Yenpré, tabeli&o, subscrevi. (a.a.) //FERNANDO
MARTINEZ SORIA // LUIZ FERNANDO RIVERA JIMENEZ.// (Lewalmenie
Selada). Nada Mais. Trasladada em seguida. Eu,\hAAjLC}JLL&_EDA
R PG S . E Ck*ifd .+ ,a conferi, subscrevo e assino em

ptiblico & raso.
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Recife,l]l de setembro de 1989
A

Ancaro do Nordeste S.A.-Indistria e Car@rcio
BR-101/Sul-Km-10,n? 1.000,Prazeres
Jaboatao dos Guararapes-PE

Ref.Notificacao

Prezados Senhores,

A Diretoria desta Entidade,amparada pela Assembléia Geral
Extracrdiniria realizada no dia 11 de setembro de 1989,cujo edital de convocacao foi

reqularmente publicado no Jornal do Comércio,edicao do dia 06 do corrente mes,vem
nos termos do Art. 39,Parigrafo Onico,da Lei ne 7.783/89, NOTIFICAR essa Empresa de
que,a partir das _22:0_0 horas do dia 13 de setembro de 1989, os Trabalhadores dessa '
Unidade Fabril esLtETrF?ao iniciando a suspensao coletiva,temporéria e pacifica,da presta
cao pessoal de servigos,em virtude do descurprimento de norma salarial posta pelo Go-
verno Central,no tocante ao nao pagamento da defasagem salarial devida a Categoria Pe
presentada.

Outrossim,esclarecemos que,por maximo respeito e observan
cia & Iei de Greve(Art. 99 -Iei 7783/89), a nossa Entidade encontra-se a disposigao’
de V.Sas.,a fim de serem discutidas as condigoes para manutencao dos servicos declara
dos essenciais,de acordo com o propric texto legal.

)f\te.nc:.osan'ente
- L pran f*ﬂu’v-—» C; \{\\1
( b LUIZ CARIDS DA SILVA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
T.R.T.- DC - N2 62/89
SUSCITANTE : COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO - COMPESA
SUSCITADO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBA+

NAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
EROCEDENC IA : RECIFE - PE.

PoA R BIECE R

15 Dissidio Coletivo de Natureza Juridica
suscitado pela Cia Pernambucana de Saneamento objetivando a inter -
pretacdo judicial da Lei n® 7.788/89 "no gue pertine a compulsorie-
dade, ou nio, da concessdo de percentuais de infragdo, anteriores '
3 dltima data-base, gqguande os mesmos ja foram considerados na com o
posicdo dos cdlculos do reajuste na ultima sentenga normativa pro o

ferida por esse Eg.Tribunal.

2. Formalidades legais cumpridas.

3. Cumpridas as exigéncias do art. 11 da Lei
7.783/89.

4. A hipdtese dos autos remete a interpreta-

¢do, especificamente, dos artigos 12,22, 3% e 4° (§32) do citado !

diploma legal. . i
Esse Egrégio Tribunal, através de decisag

proferida no Dissidio Coletivo 41/89, ajuizado no prazo legal, cond
feriu & categoria profissional REAJUSTE de 54,05%, A TITULO DE REPQ
SICKO DAS PERDAS SALARIATIS, no periodo de maio a abril/89.

Este percentual, conforme reiteradas deci
sBes proferidas por essa Egrégia Corte, sobretudo, ao analisar EM -~
BARGOS DE DECLARACAO, correspende ao IPC, exceto quanto ao més  de
janeiro, cujo percentual considerado foi o do INPC.

Ora, o que diz o § 32 do artigo 42 da Lei
7.788/897? Diz gue o Grupe III (e a categoria profissional esta !
incluida neste grupc), terd, em junho de 1989, um reajuste equiva o
lente ao indice de Precos ao Consumidor (IPC) de fevereiro e margo,
em julho de 1989 ocutro reajuste igual ao indice de Precos ao Consu-

midor (lBC) de abril, e recebera, em agosto, reajuste igual ao indi-

ce de Pregos ao Consumidor (IPC) acumulado dos meses de maio, junho

-
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LAl
cont. pe - 62769 - Fls. Oz
SERVICO PUBLICO FEDERAL ~
e julha, passando, nos meses Sequintes, a obter o0s reajustes pPrevis
tos no iheise T do artico anterior, ou seja o reajuste trimestral

r

a titule da antecipagio

|

pretende garantir a reposicdc das perdas obedecendo-se as faixas s

Tem-se, Portanto, gue a nerma em vigor J
lariais previstas no artige 22,

bem como a classificacdo dos assalal

L
riados nos trés grupos de data-base. Por outro lade, preserva o ! f
principio da irredutibilidade, mantendo as VANTAGENS SALARIAIS asqg |
guradas aos trabalhadores nas Convengdes Colativas. |
|

A nosso ver, é ilégice, insensatq, querer
obrigar a empresa a REPOR perdas salariaisf com base em IPC, quando
O mesmo ja CUMPRIU tal determinacdo, por forca de SENTENGA NORMATL

Va. e - o , = ;
# Nao cabe a invocacdo do pardgrafo Gnico !
I J

do art. 1%, que assedura a manutencio de VANTAGENSJ posto que, repgl

sigdo de perdas nio pode ser encarada come vantagem

:{ Muito menos admitir a intepretagdo do arty
! 5¢, como quer o Suscitadd. (s gue t2m data base nos meses de agosto
I novembro, fevereiro o maio (art., 4%, inc.

S

ITT), tiveram, em junho, '
um reajuste egquivalente ao fndice de Piecos ao Consumidor (IPE) de

HO, outroc reajuste igual ao fndice de Pregos ao Consumidor (IPC) de

i
)
fevereiro e marco (no caso, ja concedido pela suscitada), e, EM JIE{T
abril, e "receberd, em agosto, reajuste igual ao fndice de Pregos '| .

ac Consumidor (IPC) acumilado dos meses de maio, junho e julhe, pas

v sando, nos meses Sseguintes, a obter os reajustes previstos no ine.I

Ll

]

do artigo 32, Se o diss{dic mandou Tepor perdas salariais até o mas
de ABRIL, CLARO gque o reajuste do més ¢orrespondente a data base !
(MATO) e dos meses subseqlientes ndo foram abrangidos.

, Esta a interpretacgio cerreta. Ndo existe!
INTERPRETACEO LITERAL. Se se obserya a norma tal como el

ta, LITERALMENTE, ela ndo esta sendo interpretada.

AT,

a foi escri

Qutra coisa: a decis3o recentemente profe
rida por esse Eg. Tribunal, envolvendo os empregados da construgdo

S e

civil, ndc serve de paradigma, para o caso em apregc. Naguela, as !
empresas haviam concedido um percentual de antecipagdo, sem dizer a

.i!
!
:

que titulo. Neste, a empresa esta cumprindo uma sentenga normativa,

[ — —

e nao concedeu qualquer antECipagéngh




matica Trabalhista . A Nova Lei de CGreve , Suplemeritc Trabalhista ,

N S \

b
—
A
-

cont. DC - B£2/89 -

SERVICO PUBLICO FEDERAL

g A susecitante ndo preguestionou o pedide dd

pagamento dos dias parados, devends o mesmo ser deferido.

Eske € © Unico fundamento. Nao concordamcs
com deflagragdo de greve MOTIVADA POR CONFLITOS JURIDICOS. Para
Monis — in @ Direito de Greve, pag. 28B-, "reconhecer o direito dg
greve, por interpretagao das normas, supde a introdugdo de conflit]

vidade continua nas empresas".

Na experiéncia brasileira, gque tem uma Jug
tica Especializada, seria o mesmo que ABOLIR O DISSIDIO COLETIVO DH
NATUREZA JURIDICA".

Interpretando a nova lei de greve, diz
Grabiel Saad .: "A suspensido do contrato de trabalhc dos grevistas |
significa dizer que a lei nfio assegura acs grevistas o saldrioc dosﬂ -
dias em gque ndc trabalhatem. Neste ponto, a nova Lei atende ao gue

hé de melhor na experiéncia internmacional ( "A Constituicdo e a Te-

ne 76/89),
Diante do exposto, somos pela procedéncia

do Dissidio para, interpretandeo-se a Lei 7.788/89, considerar qug
a suscitada 33 quitou os percentuais mensais da inflagdc correspon-
dentes aos meses descritos na sentenga normativa proferida do DC -

41/89, devendo, no entanto, pagar os dias da paralisagdo. J

0Os empregados obrigam-se a retornar ao tr

balho, a partir do dia 25 do corrente.

E o Parecer.

ZEs

Recife, 23 de agosto de 1989.

i S = ol e —
U Gaspar Lopes de Andruds 0
Precwador da Justiga do Trabalhe

e
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
REICINEE

TEEMO DE AUTUACXO E REVISZQ DE POLHAS

Aogs 14 dias do més de
Setombro de 19 89 autuei

o presente Dissidio Coletivo

o qual tomou o n® g —79/89

contenda 24 folhasg, todas numeradas.

/gu“w&jz

Servico de Cadastramento Processual

REMESS A

Negta data faco remessa destes autos a0
B0, SR, IR, JUIZ PRESIDEITE DO TRINUNAL REGIGIAL

DO TRABALHO DA STXTA RIGIXO,

Recife, 14402.89.

e ! Z L~

Diretor o S.C ePo




Comprove a Suscitante
a paralizagao do trabalho.
Re., 14.09.1989.

Francico Fa e Medeiros
Julz Vice-Progliente TRT pa. Reglao

g A~ o
(Jw/;w,wffg g
[__:_‘_.——-—-‘

JUNTADA

Nesta data fago juntada a aestes aulos

I l
ne 06 440/81 e st seput.

Recife, |« de W da 19 ]T

{ho})uc_ nggﬁé% Elg hig-fc ;
A/ymaog‘\,al. e (Alas L S
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i i tiodrerntlcn e

Exmo.Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho ﬁﬁs:aﬁ"\v
!

da 62 Regiao: gl
No ol |

SA‘.‘)&‘L&' t{, - L e D 2 T 3 -tn-\.’\ﬁ_

}n('A m—?‘-t‘gﬁ_

Cord

=

) g Sanaca *-CQ'J\/G

R ¢/ 09. 99

N

Preaigéncia do T.R.T. Ba. Hegise

ANCORA DO NORDESTE S/A - INDUSTRIA E COMERCIO , j& qualificada
no Dissidio Coletivo de Natureza Juridica (Processo n? 79/89),
que intentou contra o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRI
AS DE CALGCADOS, LUVAS, BOLSAS E PELES DE RESGUARDO DO RECIFE ,
OLINDA, PAUDALHO,TIMBAUBA, NAZARE DA MATA,CARUARU e JABOATAO ,
vem, por intermédio dos seus advogados subassinados, tomando

conhecimento do respeitével despacho de V.Exa para comprovar o
estado de greve jé& deflagrado desde ontem as 22:00 horas, di -
zer o seguinte:

1. Nos autos foi atravessado o documento n? 02, Oficio dos Sus
citados informando do movimento paredista na data de ontem, &s
22:00 horas.

A Delegacia Regional do Trabalho tem conhecimento do movimento
grevista, no entanto, o ilustrado Delegado do Trabalho, Profes-
sor Gentil Mendonga encontra-se na cidade de Petrolina e o seu
agssessor direto, Dr. Paulo Bezerra, teima em somente fornecer a
informagio caso seja instado para tal por essa douta Presidén -
cia,

Assim, requer gue V.Exa se digne através de telex, solicitar a
informagdo da existé&ncia ou nio da greve no estabelecimento in
dustrial da Suscitante,para evitar maiores prejulizos para a mes
ma.

Nesteg termos
P. deferimento.
Recife,14 de setembro de 1989:

Cann -

Francisco Fausto Payla dé".'\{qc::]ras

Julz Vice Presidenta no Fxarciclo da

= [ ’,I @ 4l e
0 _VITALINO DE MEEC FILHO SUE VITALINC MENDONCA (OAB/PE-9299

«

,__,_(.G}A'pr-E —-2383) N Av. Visconds do Suassuns, 630
el e e BOA VISTA - FONE: (PABX) (081) 221-0455 - 221-0701
RECIFE - PE
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

CONCLUSAC
Nesta data, fago estes sutos conciuscs ae
Sr. JuizWPRESIDENTE
Recife,_J4 de y:{]ﬁLMLm 74({: 1939
@r‘

Booratarla 7Yéc Prosiddniie

Diante da paralizacac do tra

balho, designo audiencia de concilia-
cao e instrugao para o proximo dia
18 de getembro de 1889, as 15:00 ho -

g
ras, notificadas as partes & a douta
rocuracdoriz Regional.

==

Recife,14 de setembro de 1989,

N
/‘J/ L 7

& :

Francisco Fausto Paula r{&i\ledei-ro

Julz Vice-Fresidonta no Exercicle da
Praalééncla do T.R.T. Ba. Reglse

P

o
(]

TAT - Mod. 45



PODER J UDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6: REGIAOD

RECIFE
DO . TRISUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA . ANCORA DO NORDESTE S/A .- INDOSTRIA E COMERCIO
ASSUNTO : WOTIFICAGAO HP-TRT-GGP-1307/89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da ins-
taurac3o do Dissidio Coletivec n@-TRT-DC--79/89, em que sio partes in-

terescsadas:
SUSCITANTE : ANCORA DO HNORDESTE S/A.-INDUSTRIA E COMERCIO
SUSCITADO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CALCA -

DOS, LUVAS, BCLSAS E PELES DE RESGUARDO DC RECIFE, !
OLINDA, PAUDALHO, TIMBAUBA, NEZARE DA MATA, CARUARU E
JABCATAQ

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tribunal exarou 0 se-
guinte despacho:

"Diante da paralizacio do trabalho, designo audiBacia de conciliacdo
e instrucdo para o proximo dia 18 de setembro de 1989, as 15:00 ho-
ras, notificadas as partes e a douta Procuradoria Regional. Ass.) '
FRANCISCO FAUSTO PAULA DE MEDEIROS - Juiz Vice-Presidente no exerci-
cio da Presidéncia do TRT da Sexta Regido."

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral da
Presidéncia. Aos 14 dias do m2s de setembro de 1989.

ﬂk

e \J
SECRE TﬁRIr : DA PRESIDENCIA.-

TRT - Mod. 45






PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
R E1G!) EE

Do TRIBUNAT, REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA RECIEO

PARA : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE CALCADOS,
LUVAS, BOLSAS E PELES DE RESGUARDC DO RECIFE,OLINDA,PAU
DALHG, TIMBAUBA ,NAZARE DA MATA,CARUARU E JABOATAQD

NOTIFICACAC Ne~TRT-GP-1308/89

ASSUNTC :

Fica V.Sa., pela nresente, notificado da ins-
tauracdo do Dissiddo Coletive n9-TRT-DC-79/89, em que =zdo partes in
teressadas:

SUSCITANTE : ANCORA DO NORDESTE S/A.-INDUSTRIA E COMERCIO

SUSCITADO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE CALCAROS,
LOVAS, BOLSAS E PELES DE RZSCGUARDC DO RECIFE,CLINDA,PAU
DALHO, TIMBA(RA, NAZARF DA MATA, CARUARU & JABOATEO

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tribunal exarou o se-
guinte despacho: 5

"pDiante da paralizacdoc do trabalho, desiono audiéncia de conciliacao
e instrucdo par ao proximo dia 16 d= setembro de 1989, &s 15:00 hs.,
notificadas as partes e a douta Procuradoria segional. Ass.) FRANCIS
CO FAUSTO PAULA DE MEDEIROS - Juiz Vice-Presidente no exercicio da
Presidéncia do TRT da Sexta Regifo."

A presente notificagdo val a-sinada pelo Senhor Secretadrio Geral da

Presidéncia. Aos 14 dias do m@s de setembro de 1989.

G/(L e/ 4

SECPETARIO ?ERAL DA PRESIDENCIA

U

TRT - Mod. 45



Notificagao n9-TRT-GP-1308/89

Ao

Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias de Calcados,
Luvas, Bolsas e Peles de Resguardo do Recife,0linda,Pau-
dalho, TimbaGba, Nazaré da Mata, Caruaru e Jaboatioc

Rua Bulhdoes Marques, 19, 39 andar, sala 311 - B.Vista

Recife - PE.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.: REGIAO

R ECIl EE
Do : TRIBUNAL REGICHAL DO TRABALIO DA SEXTA REGIZO
PARA : PROCURPADORIA REGIONAL DO TRABALHO

ASSUNTO : MOTIFICACAC NY~TRT-GP-1309/89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da ins-
tauracio do Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-79/8Y9, em gue sao partes in-

teressadas:
SUSCITANTE : ANCORA DO NORDESTE S5/A.-INDUSTRIA E COMERCIO

SUSCITADO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CALZADOS,
LUVASY BOLSAS E PELES DE RESGUARDO DO RECIFE,OLINDA,PAU
DALHC, TIMBAUGBA, MNAZARE DA MATA, CARUARU E JABOATAOD

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tribunal exarou o se-
guinte despacho: . _

"Diante da paralizacdo do trabalho, designo audiéncia de conciliacdo
e instrucdao para o proximo dia 18 de setembro de 1989, ds 15:00 hs.,
notificadas as partes e a douta Procuradoria Regional. Ass.) FRANCIS
CO FAUSTC PAULA DE MEDEIROS -~ Juiz Vice-Presidente no exercicio da
Presidéncia do TRT da Sexta Regido."

A presente notificac3o vai assinada pelo Senhor Secretario Geral da
Presidéncia. Ros 14 dias do més de sctembro de 1989.

v //u/\%

Secretérdfd Geral da Presidéncia.




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAQ

REGLEE
Do : TRIRBUNAI, REGIONAT, DO TRABALHO DA SEXTA REGIZO
PARA : SINDICATO DQS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CALCADOS,

LUVAS, BOLSAS E PELES DE RESGUARDO DO RECIFE,OLINDA,PAU
DALHO, TIMBAUBA ,NAZARE DA MATA ,CARUARU E JRBOATAC

ASSUNTO @ \omIpTCACAO NO-TRT-GP-1308/89

Fica V.Sa., pela presente, notificadoc da ins-
tauracio do Dissidio Coletivo n@-TRT-DC-79/82, em que sdo partes in

teressadas:
SUSCITANTE : ANCORA DO NORDESTE S/A.-INDUSTRIA E COMERCIO

SUSCITADO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CALGCADOS,
LUVAS, BOLSAS E PELES DE RESGUARDO DO RECIFE,OLINDA,PAU
DALHO, TIMBAUBA, NAZARE DA MATA, CARUARU E JABOATAQ

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tribunal exarou o se-
guinte despacho:

"Diante da paralizacac do trabalho, designo audiéncia de conciliacao
e instrucao par ao proximo dia 18 de setembro de 1989, as 15:00 hs.,
notificadas as partes e a douta Procuradoria Regional. Ass.) FRANCIS
CO FAUSTO PAULA DE MEDEIROS - Juiz Vice-Presidente no exercicic da

Presidéncia do TRT da Sexta Regiao."

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretario Geral da

Presidéncia. Aos 14 dias do més de setembro de 1989.

U/n A

SECRETARIO G)E'/R.AL DA PRESIDENCIA
J

PF’%T OCOL . :5/{ o dia 75 /07/87
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Notificacdo n@-TRT-GP-1308/89

Ao

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Calgados,
Luvas, Bolsas e Peles de Resguardo do Recife,Qlinda,Pau-
dalho, Timbauba, Nazaré da Mata, Caruaru e Jaboatdo

Rua Bulhoes Margues, 19, 3¢ andar, sala 311 - B.Vista
Recife - PE.

C E R T I ®» XA 0

Certifico gue,nesta data notifigquei

o Suscitado na nessca do Br. Ismael Perei-
ra,conforme assinatura no verso.Racife, 15

de gsetembro de 1989,

&
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA ée REGIAC

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAO DO
DISSIDIO COLETIVO N9 TRT-DC-79/89
EM QUE SAQO PARTES INTERESSADAS:@Q
CORA DO NORDESTE S/A - INDUSTRIA'
E COMERCIO (Suscitante) e SINDICA
TO DOS TRABALHADORES NAS INDGSTRE
AS DE CALCADOS, LUVAS, BOLSAS B
PELES DE RESGUARDO DO RECIFE,OLIN
DA, PAUDALHO, TIMBAUBA, NAZARE DA
MATA, CARUARU E JABOATAO (Suscita
do) .

Aos dezoito dias do més de setembro de mil novecentos e oitenta e
nove, as quinze horas, na Sala de Sessdes do Tribunal Regional do
Trabalho da Sexta Regiao, presentes o Exmo. Sr. Juiz Togado do
Tribunal, no exercicio da Presidéncia, DR. CLOGVIS CORREA DE OLI -
VEIRA ANDRADE FILHO, e a Procuradoria Regional, representada pelo
Dr. Everaldo Gaspar Lopes de Andrade, compareceram: Drs. Mauricio
Hands, Paulo Roberto, advogados e Srs.luiz Carlos da Silva, José
Olimpio Claudino, respectivamente, Presidente e Diretor, todos do
Sindicato suscitado; Drs.Urbano Vitalino, Sue Vitalino Mendonca q
Joao Batista de Lima e Ilton José da Silva, respectivamente, advo
gados, gerente administrativo e financeiro e chefe de Pessoal da
Ancora do Nordeste S/A. - Indlstria e Comércio. Srs. Francisco Mo
rais Vasconcelos e Carlos Antonio Alves da Silva, diretores do
Sindicato suscitado.Abertos os trabalhos, dado vistas ao advogado
do sindicato suscitado para produzir a sua contestacao, disse !
que: apresenta a sua defesa em seis laudas, acompanhada de sete '
documentos, apds rejeitada a proposta de conciliacdoc.Disse ainda

o advogado do sindicato suscitado que dada a paralizagao verifi-
cada, o suscitado, no gue acredita também & do interesse da susci
tante, requer a compreensao deste Regional no sentido de que, a
despeito da conhecida sobrecarga qgue a ele tem sido submetida, re
iquer seja examinada pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente, Dr.Clévis Cor
réa, a possibilidade de realizar o julgamento antes da préxima '
sessdo plenaria. Da aludida contestacdo e documentacio foi dada
vistas ao advogado da empresa suscitante o gual disse gue: nada
tem a opor, do mesmo modo guanto a Procuradoria Regional.Disseram
as partes que ndo tinham mais documentos a juntar.Rejeitada nova-
mente a proposta de conciliacdo, o Sr. Juiz Presidente deu por en
cerrada a instrucao, ao tempo em que concedeu a palavra ao advoga
do da empresa suscitante tendo dito, digo, para produzir razdes '
finais, tendo dito que renovava os termos da inicial.Para o mesmo
fim disse o advogado do suscitado que renovava os termos da contes
tagdo. O Sr. Juiz Presidente designou o dia 20 de setembro do cor
rente as 16 horas para julgamento do presente dissidio, cientes T
AS partes e a douta Procuradoria Regional. E, para constar, foi
lavrada a presente ata que vai assinada pelo Exmo. Sr. Juiz Presi
Hente em exergicio, Pﬁgcur doria Regional, as partes e por mim

SECIEt/j/};’f_? q/@@?/}}a\? Ay W R e G T e e e S R R i T
WAL,

~ JUIZ PRESIDENTE _

PROCERADORIA REGIONAL [
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E4mty. Sr. Dr. Julz Pregidente do Tribinal Regional de Trabadhok
& RegiBo.

O SINDIGCATO D08 TRABALHADORES NAS INDUSTRINS
PE CALGADOS, LUVAS, BOLSAS E PELES DE RESGUARDD DO RECIFE, OLINDA,
PAUDALHO, TIMBAUBA, NAZARE DA MATA, CARUARY E JABROATAL, noes autos
do Dissidio Coletivo de Natureza Juridica suscitado pelan ANCORA DO
NORDESTES S78 =« INDUSTRIA E COMERCIO, Proc. RE=T2/B9, atraves dos
advogados adiante assinados, canstituides poalr internéedio deo e lu-
s0 instruments procuratdrio, VEM formulaw sua DEFESA na forma  dos
fundamentos & seguwir expostos.

1., A DIVERGENCIA.

0 Bresenite dissidie interpretative almeir  dh
propunciamento deste Egreégic Reglonal acerca da aplicacio dos per-—
tentiuais previstns pela Lel 77BE em sua fase de implanbagio. & po-
sicho da suscitante consiste na pretensdo de exinir—5e da abriga—
tHo de conceder o percentual de reajuste de 22,674 emn Junho & e
24,83% en Jultht para os trabalhaderes dry faixas de ate tres salas
Fios mininos., Sob alegagio de que os percenbuais esdu)valentes 3ns
IPCs dg fevereirp, margo € abril nlo poderiam ser censiderados pa-—
ra o chamada fase de implantagfo da nova politica salariale Pren
tende que & Leil 7788 ndo poderia ser ohieto de s interpretacas
Titeral. Qu seja, formula prefensdo a um pronunc ianents Contranrio
4 gxpresslio da lei. como adiante sers scobejanente demonstrado. Ao
vigar excluir ps percentuxis dos IPC de fev.., war. & abiil, a Sus:
citante entende aplicavel para junho o perceptaal de apenas 2,94%
(infleio de maic)s A diverséncia, portankto, e SuUa EssentGia, rem
side ha fixacio do indice da lei salar al para. sunha, Julhe €
agostn & no reconhecinento do regime diferenciado para as salar|os
na faiva de até tEés minimos.

Na verdade, o sue prefende @ suscitante & efes
tivar uma compensagdc de vantadens contedidas na data—base. Quanto
a lsto, embora nao reconhega eunl jcitanente, nao apresehla  ailal-

-



quer negat iva. Ao cantrdrio, confirma ause entende sersm  nded!
percentuais concedidos no acerdo celsbrado & maio. Emogue ;
glevada & competents argumentacio desenvoleida ma Inicial,
terpretacleo colinada significa & violagdo frontal ds lel 776
pedido,; portantos; & de abtcnc%a de Ipterpretagin  “contra
Conp evidencia=se NAS FAZoes Aue lastreiam & presents defesz

Rin A POSICAD SALARTAL 'DOS EMPREGADOS 0  AZORDO
FEITO NAa DATA-BASE.

Em maio do corrente, a sustitante, cudo rioms
de fachada e VERLON, foi representads sm ACORDO celebrado nog  sus
Loz do DO 392.8%. PRar VYiwrce & soberana manifestacfo de vontads  das
pRlftes Foi pactuada 8 seguinte dlansila salarials

“Os gsalarigs videntes =m 19 d& maio de 4988 (data—bdse) @Wa categp-—
i profilssionald,; apts convertldos en cruzados Rovos; Seraa Femp-
Justades em 48 de naiode 198% (data do reajusted, nediante apli-
cagin do percentuall de 200% (novecentos por centol), agul  (netuidos
os AumeEntas previstoas no art. B2 da lgil pl F2ZERLB4 = JID  da e
7730/8%9, 19 da lei 7737/8% & 12, caput e 22, par. 499 da Menida
Provisdria nQ 48, de i9.84.89% _

7

Veé—sE con Ffaciillidade gue o =Rinste contenp Lo
wm opercential séco de FR0% de Feajuste. Niag ha aualsusl referérncia
sos. IPC compregndidos no caloulow Todos os dispositives legais ci-
tados, cone s& sabe, Ffazen refergncia as reposigies salar iais  Fi-

Hadns no cured do chamado Flane Verao. 8¢ estas gcircufstincias J&
=

=

gerian o bastante pard que ficasse vedada & cogjtacie de sualeye
canpensagao de IPE. Tal como manda & lei, alias.

Os empragados da suscitante, en ceroy o2 2% &
90% eetio inclufdos na faixa salardial de até trés minimos. De cens
sequéne ia,; Fazen Jus an regajuste difergnciado na fases de Implanta-
gan di nova pol ftica salzxrial y por forga da nofrmz especial do art .
28, “in fing”, 4qie Tazx expressa remissio a0 par. $2 do art. 42 di
lel 7788, Tén diveita, portaste, 2 Um FEajlstes de 29,677% &h dunnp,
24,83% em Jgulheo e 28,76%Z em agosto. Apesar df edpressg disposi-
Gio 1egal, & suscitads teinou eh deacumpt ir os f(ndices & sue &Estad
pbr igada. Assin, nadd copecedeus em junbo. Em julbo pagou 404 &
FGOSt D, 2B;S57%

0/ pisn satarial, QL Em nva e B e
NEz%150.00, deveria ter passado para NEEZEE42,460 2m aubhsbo. & UER-
LON, todavia, =elicoun ér-rofeamente [ndices aue perfazer un alsg
aalawial de apenas NC=$2489, 990 Por al =@ e 3 eeducio salavial (e

regular gue pretende infligir =zos obreiros, i demasiadamsnte sa-
crifiicados wela baixa remuperagdo.

A pretensa intersrataciso da suscitante flca



ainda mals carente de sentido guando se sabe gue a mad parte do
getor econgmico a que perténce esba pagando s rFeajustes ditados
pelo art. 20 da lei 72788 c/c o par. 8 de gen a8t . 4L, Gc 4llE ‘Bs—
td ocorrendo, entre putras, com as ssguintes enpresas: Tndustrizgl
e Bolsas Ozanan, Industria de Bolsas Milanovs. Induisty iz de Galeas
dos Canlines, Inddstriz de Calgades Carajds, Sapatariz Wildes, Ca-
an Reldmpadgn, Calgados Falcio, Iara Dbbeaus, 412m das oite fabri
cdas local izadas no municieiec de Timbadba.

S 4% RAZOES DO SUBCITADD.
2D Oz reajustes da fase de imnplantacio.

A del Z78R & muite wlaray aresar de artifi-
Ginls palémnicas levantadss a procidsito de sua selicagia na chamada
fase de implantaclo. 0 art. 28, “in finge”, determina com nitldexn
quUe 08 Salarios ou a5 faixas saizanials ate trés salamios mini mos
terdo um Fegimne diferenciado. § o que facilmente se infave da re—
missso do art. 20 ap paragrafc primeiro do AFt. 48, o  duml trata
Justamente da concessdo, em 18 de Junho, de am reajuste = tituio
tde implantasic, equivalgnte a 29,467%. 0 fegine difsrenciado &
eota Faixa salarial foi, assin, una opeio de politica legisc
Visou~se uma recuperagio mais acelerada para os menores sl
ASBim, O mecanisng oF iado abriga o% eneregadores 4o eEagamento
Wi percentual de 29,474 & de 24,B2%, respectivamentse nps meses ]
Junhe e julho, para os salarips na faixa de ate trés mipnimos. Para
A faiMa superilor, aplicavel & o0 percentuzml de 2,94% & o de 7:3814
nos dois referidos meses. '

Tal intereretacin, aue reEprgsentd & deanlve—
ca vontade do legislador, a esta altury apresenta~-se zedimentzada,
S52ja pela aplicaglo abe mesne per enpresas feders iS:; cone & sxem—
plo a CHESF. segn pels divalgagan ne literatura especial izads. co—
mo owe vE an todas as colunas de infornagies tEcon lcas dos garandes
Jornais do pails {coluna “dinheiro vivo?, etc.); seja ainda pgla
prosi-ia cartilha glaborada pela Comissfo da Trabalho da Cinars dos
Deputados, O egntendimento emplicitade na referida cartilha repre=
senta, por assin, dizer uma varianle di chamads interpretagio  aAu-
tEntica.

3. & proibligin da cCOMRENSACRO.

oy

Existe; pbttanto, dma preiensieo de efetuar &
cComMpEnsSac R de Vantagens concedidas na data-base. 0 =acardp gue
abrangel ambas as categor|as faol celebrade em naig, Lono  a¢ins
visto, ali foram congagradas congquistas salariais gua  repuseran
parte dus perdas dos trabalhadores. Para negar—se a aplicacic. dos
29,67%, & suscitada pretende compensar os Indices relativos aos
neses de feverellro, margo € abril, aue perfazemn 17;94%.



Ocorre gue @sta congensapdo & susressamente
vedada pelo art. 852 da lei 7788, werbhise /7

“Nos reajustes de <ue traty esta lei,
facultada compensacin de wvantagens szl

Tariae concedidas a titlle de mneagusten
ol antecipncio, EXCETUADS 6 QCORRIDA NA

DATA-BABE.”

Dai se segues gue os Undices deferminados pela
lei para a fase de implantagio, . tehde a naturesa de antécipaglies
somente poderio ser tompensados na data-base vindours, # o gue
verte Otdavio Bueno Magano em artigo publicado no informaeive LCan

sulex da primegira gquinzena de Julho.

3.3 A proibicio de redugfo de vantagens.

A tentativa de conpensacio antecipada de wvap-
tagens implica una imediata reducso de congnlstas asseguiFadas o
heorma coletiva sm vigor para a categoriz. Como preceitua o paras
grrafo dniceo do art. 18 da lei 7788, 8 reduclo ou sudrésdady de Yans
tagens cplst ivas da categor iz somente poderia ser felte mediante
cantratos coletivos pesteriorgs. A intengie do suscitante, cong
erposto, € proceder essa redugio de foroma aukomitica. Tamben por
tal Ffundamento nap pode prosperar @ interpreiaciioc por £ls esposar-
da.

3.4 O0s precedentes desle Rewional.

Mipoteses similares foram recentemesnte apre-
ciaday por eote Egregio Tribunal., pdr ocasifo dos dissidios co=
Tetivos de patureza juridica suscitados peles Sindicabtos das EBEur
presxs da Construgao Civil do Estado de Perpambuce & das ITidds
triae do Acdcar. En Julgsmento realizadeo em 14 de agossto do  gop-
rente, foi (inderido o pleite patronal da construgio civil no s&n-
tido de sfetuar a compensagio de umd parcela salarial eue HKhavis
wide ajustada na convengao celebrada em  dezembro. @& decisdo do
plene escudogu—se na praibigino de compensio de vantagens concedidas
na data-base, Eal como colimado ne presente dissidio declaratorios
Baseou“se, autrossin, na vedacHo legal de reducioc de wvantagens
pactuadae na datacbase gem a devida celebragio de novo contrato
coletive. “In casu’”, deixar de pagar os 17,%4% due conpleangEntam o
indice de Junmho, como dito, importaris em compensacio dE perfceEn—
tuais de repogiclao gue faram concedidos na data-basge Uz categor s
(majo p.p.)y A posigRo do Tribunal, fundamentada na lesi, & bastan=
te clara, portanto, nho sentido de n#Eo peemitir a compensagho auto-
mat ics de percentuais asseqgurados ha datar-base.

No mesmo tom pronuncicau—se o Hgrésio Tribuhal




en Felacio & inddstria do aglcar. Faol rejeitada & ilewal coppsnda~
gao pleiteada, pelos mesmos Ffundamentos Jja ventilados. inclusive &
consideracho de que o percentual cencedido na data-base resultou
de lTivre vaontade das partecs. Tal como na hipctese enm exane. Tamben

agui ndo hd qualauer referBncin sobre os percentunis de repaslgio 7R

embutideos nes 004 anuais concedidos. Por mais este mobiveo. hal e
ser rejeitada a Interpretagio forgosa defendidia sela suscitantepiie

i 8 tentativa de ressurre|gio da medicd provisss
Fia e,

A lei 7788, antes de entrar em wigor, bl ol G
var igs percalcos ditados pela Poder Executivo. Depois de anravada
pels prinegird ves, sofred o vebd presidenc ('&l, que de fes Hoonpas
nhar da medida ptovisdria 70. Esta mandava apiicar em Jjunho @ pers
centiual de abenas 2:.74% para ag cakegsrias do grupo ILI, CASO oA
categaria representada pelo suscitado. 0 longresswe. cun evidents
connhec iment o das raztes alegadas para o veto, entendew de derria-—
hbda=1o no exercicio de suas prerrogativas constitlcionais, Resfau-
Fon, assim, & plenitude dos digpositivos da lel 7788, ai nelwido
o art. 28. E num momento em aue Ja tinhza sido esgotaco & smadures
wida o debate sobre todos os aspectes do texbto lTeazsl en >
propulgacio da lei; nos exatos ternos em que foi rediylas,
senta m vontade inequivoca do leasislador. Alirs,; tal como ¥
cado pela edigdoc posterior da cartilha euplicativa. A “onpeEnsmcis
invocada pela suscitante & o consequente util izaeap do indise  de
apenas 2,94% em Junhoe significa, por consEgilinte. uma vid tentat] -
vay de ressusrelicaoc da medida provisiria rechacada pelo legislagor.

4, A PARALISAGEO

O dirento xos reajustes ditados peln Tei Z7ES,
naturalmente, foi objetog de intehsa expectat iva gos trabalhadores.
Fol tentada & concil iaedo exorajudicial, inclusive com s  pediagao
da PRT, caomo demonstra & inclusa deglarnacios Esgotadas todas as
possibilidades de obterem a aquisscéncia patreonal, regtou o Feour—
s A paralisacio mssegurado pela Constitwigdo e reguiamentado pels
lei #783. Como s vé do editals. da lista de presengas, da @Ats
ascembléia Feallzada & da notificacae enderegada a empreéss. i

acostados = presente defesa, foram cuamplidas todas as farmal idz
qure antofizan a deflagriagio. Assin sendo, devem ser abdnades
diad da paralisacao, 0 gque fica expressamente requerido.

(%]

, EM SUHA

254 Quanto & aplicacieo m Juhho do  inodice :
ef 67 %, deve ser cansiderada a vontade do legisladolr expresss . o
art. 29 ac fazer a remiss’do ao art. 48, par. 149.







OUTORGANTE : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CALCADOS,
LUVAS, BOLSAS E PELE DE RESGUARDO DO RECIFE, LIMOEIRO ,
PAUDALHO, TIMBAUBA, NAZARE DA MATA, CARUARU E JABOATAO,
érgdo de classe, inscrito no CGC sob o ne I1.011.525/
0001-49, com sede na Rua Bulhdes Marques n® 19 - Edf .
ZYRATZ - 3° Andar - s/311 - Boa Vista — Recife - BE: ;

. OUTORGADOS : 0Os bacharéis ALGIDES FERNANDO GOMES SPINDGOLA, bras|—
llelra, casado, Inscrito na 0DAB-PE n2 B376, FREDERIGO
BENEVIDES ROSENDO, brasileiro, solteliro, i1nscrito na
OAB—-PE n8 0028 E, GUILHERME DE MORAES MENDONGA, hra-
silleilro, saltelro, Inscrito na DAB-PE n2 10.85E, HB
MERO SPINELLI PAGHECO, brasilelro, solteiro, inscritt
na QGAB-PE no 107183, JOAD BATISTA PINHEIRO D
FRE I TAS:, brasl ieiro, casado, lnsecritoc na OAB-PE il
8692, MAURIGID RANDS CGOELHOD BARROS, brasitelro, casa
do, Inscrlto na OAB—RPE nt B332, MORSE SARMENTO PERE]
RA DE LYRA NETO, brasileiro, separado judiclalmente,
inscrito na OAB-PE nQ 8450 e RICARDO ESTEVAO DOE OLI
VEIRA, brasiidelro, solteilro, |Inscrita na OAB—PE n
88991, todas com gscritorio profissional na Rua da Au
rora ng 295 — Conj. 407 = Boa Vista — Recife - PE.
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PODERES : Os da clausula "AD JUDIGIA ET EXTRA" para o fora em
qeral, mals 0s espec hals para acordar, gliscordar,
transligir, desisclir, receber Importancila, dar rec|bo
e quiftacso, para gualguer Jjujzo ou Instancia, Judi-
cial ou administrativa, enfim praticar todo 2 gual -
quer ato necessarlo para o Tlel cumprimente do pre-
sente mandato, Inclusive substabhelecer. g5 autor=
gados poderdo aylr em conjunto ou separademente.
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. ACORDO JUDICIAL

~~=" DPROCESSO DC-39/89 — TRT 62 REGIAO

ACORDANTES: Trabalhadores-nas-Indﬁstrias de Calgados, Luvas, Bolsas e
Peles de Resguardo do Recife, 0Olinda, Limoeiro, Paudalho ,

Timbauba, Nazaré da Mata, Caruaru e Jaboatao.

Federacao das Industrias do Estado de Pernambuco.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

. 1.4 Este Acordo Judicial - baseado no art. 862 da CLT -
- tem por finalidade a concessaoc de aumentos de sala-

rios e a estipulacao de condigoes especiais de trabalho, aplicaveis no

ambito das respectivas representagoes, especificamente as relacoes in-
dividuais de trabalho mantidas entre as empresas industrizis de calga-

dos. luvas, bolsas e peles de resguardo, com atividades nas localida-

des onde o Sindicatu Profissional pessuil base territorial, e os SEUs

empregados definidos na clausula seguinte.

CLAUSULA SEGUNDA - BENEFICIARIOS

230 Szo beneficiarios deste Acordo Judicial os emprega-

dos gue - abrangidos na repreaentagéc sindical cbrei
ra — trabalham para as empresas que — e=sabelecidas com fabricas nas
localidades mencionadas na clausula anterior - integram a categoria eco-
nomica (2% grupo da CNI - Industrias de Calcados, Luvas, Bolsas e Pe-
les delResguardo, cf. guadro a gue se refere o art. 577 da CLT), exce-
tuados agueles gue - embora laborando para elas - pertencem &2 catego-
rias profissionais diferenciadas [parégrafcIBQ do artigo n? 511 da

_ CLT - Consolidagao de leis do Trzbalho), ou, nelas exercem, ainda que como emprega-

£ .r'E' - Vhey - A ,‘.-\‘N-..
’ L ., m-‘? ",
ey Pl fi i3 = Pharat0 -?
P /h_ A7 Uy II‘},‘]‘_.‘_,;EWE‘!J-EI,:‘“ J
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dos, atividades correspondentes a profissio liberal (Lei ne@ 7.316, de
28.05.85).

CLAUSULAS TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

3.1 Os salarios vigentes em 19 de maio 1988 (data-base'

da categoria profissional), apos convertidos em cru
zados novos, serac reajustados em 12 de maio de 1888 (data do reajus
te), mediante aplicacao do percentual de 900% (novecentos par cento) ,
aqui incluidos os aumentos previstos no § 22, da Lei ne 7238/84 e 58
da Lei 7730/89, 12 da Lei n® 7737/B9 e 1%, CAPUT e 2¢, § 1° ‘da medida

provisoria n® 48, de 19.04.89;

3.2 Os salarios dos empregados admitidos apbs 19 de

maio de 1989 (data-base) serac atualizados em 19 de
maio de 1990, proporcionalmente ac numero de meses contados da data ds
admissao, respeitando-se entretanto, o disposte no item "X" da Instru-

cao Normativa n® 01 do TST.

%)

(€5]

Todos os aumentos, adiantamentos cou abonos conced
dcs pelas empresas a partir de 192 de maio de 1988
indlusive o firmado em 24,01.89, pela Alpargatas Nordeste S.A., regis
trado na DRT/FE sob o n? 00823%8/82, e o firmado em 09.02.89, pela ﬁncg

ra do Nordeste S.A. Indistria e Comercio, registrado na DRT/PE sob o

n¢ 003309/89, serac deduzidos do reajuste salarial previsto no item
3.1, ressalvadas, entretantc, as exceg&es contidas do inciso XIT da

Instrugao Normativa n¢ 01 do TST.

CLAUSULA QUARTA — PIS0O SALARTAL

4. Fica assegurado aos trabalhadores abrangidos por
esse Acordo Coletivo, com eXxcegao dos menores sub-

metidos a regime regular de aprendizagem, um piso salarial equivalente:

a) NCz$. 131,50 (cento e trinta e um cruzados novos

e cinguenta centavos) para

A=



os demais que trabalham com maguinas de

gao, de forma nao eventual.

b) NCZ$ 110,00 (cento e dez cruzados novos) para os
empregados nao profissionais, tais como: AUXILIA
RES, AJUDANTES, SERVENTES, FAXINETIROQOS, SERVICOS
GERAIS, CARREGADOR, EMBALADOR e COLADOR.

4.2 A clausula 4.1 nao se aplica aos empregados da AL-
PARGATAS NORDESTES S.A. e da ANCORA NORDESTE S.A.
Indiustria e Comercio, gue terao um piso salarial unico NCZ$ 150,00(cen

to e cinglienta cruzades novos).

CLAUSULA QUINTA - HOBAS EXTRAS

e | As horas extraordinarias, nao excedentes a duas, se

' rac remuneradas com o adicional ds 50% (cingiienta

5iaid As horas extras que excedam de duas diarias, e ague
las tambem extras que forem prestadas aos domingos

e feriados, serao pagas com adicicnal de 100% (cem por cento).

CLAUSULA SEXTA - DESCONTOS E VANTAGENS

6.1 Todos os descontos e vantagens salariais serao efe-
tuados tomando-Se por base a remunsragan efetivamen

te recebida pelo empregado.




CLAUSULA SETIMA - C I P A

Tl As empresas convocarao eleigoes para a CIPA com pra
zo de 45 (quarentz e cinco) dias de antecedéncia, a
fixando edital no mesmo guadro onde forem afixados os avisos do Sindi-

cato, concedendo comprovante de inscricaoc aos candidatos.

CLAUSULA OITAVA - PERICIAS

8.1 Nas pericias administrativas para insalubridade e/

ou periculosidade, guande houver interesse, serz
permitido o acompanhamento por parte do Sindicate de Classe, sendo efe
tuada pela Fundacentro, Delegacia Regional do Trabalho ou outros or-

gacs oficiais.

CLAUSULA NONA - LIBERACAO DE DIRETORES DO SINDICATO

B A liberacac remunerada de Diretores do Sindicato,se
ra objeto de entendimentc direto entre empresa =

sindicato.

CLAUSULA DECIMA - RESTAURANTE

1@ As empresas onde funcionz restaurante, se comprome-
tem & manter elevada a gualidade da alimentagéo,bem
como a desenvolver alternativas no sentido de baixar os custos, se pos

sivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REFEICAC EM HORAS EXTRAS

Y U O empregadc gue trabalhar, no mesmo dia, ate
02 (duas) horas extraordinarias, alem de seu hora -

rio normal, tera assegurado gratuitamente uma refeigég.

—— .
CARTORID (1351
Bel, Alvie . g

N
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - LOCAL PARA REFEICAO E LAZER

12.1 As empresas manterao ou criarao, dentro de

sibilidades, local adequade e em perfeitas condi-
coes de usc, para refeigéc e lazer de seus empregados € esses, por sua

vez, se comprometem a zelar por esses locais.

CLAUSULA DECTIMA TERCEIRA - QUADRO DE AVISOS

33l As empresas afixarao, em sen guadro de avisos, comu
nicacoes oficiais do sindicato, que nac versem so -

bre assuntos politicos ou atentem contra a empresa, seu funcionamento'

. ou seus prepostos, 0s gquais serao encaminhados ao setor competente da
empresa, incumbirido-se esta afixacdo em ate 24 (vinte e guatro) horas'

de seu recebimento.

13.2 0Os comunicados deverac ser efetuados em papel tim-

m

bradeo do sindicatc e assinado por seu presidente,

05 cartazes deveraoc vir acompanhados de oficio, solicitando sua afixa-

CLAUSULA DECIMA QUARTA - REVISTA

7 I As empresas que adotarem o sistema de revista acs

b

seus empregados, o farao em local adequado e por
pessoas do mesmo sexo. Quando a revista se limitar apenas a verifica -

cac em bolsa ou sacola, nao havera essa exigencia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUSENCIA PARA RECEBIMENTO DO PIS

|0

15.1 As empresas que possuam convenio com a Caixa Econ

mica Federal para pagamento das cotas do PIS direta

ments aos seus empregados, deverao propiciar aos mesmos, sem prejuizo'

1¢pﬁw¢amgg}e, nao
: ~ e % Alr A 4
or possivel recebe-lo fora de seu horaric de trabdlhg? AOVETpregadq

-

>
it

lgum, tempo necessario ao recebimento do PIS quan

4
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Ose.

16.1 Fica vedada a dispensa arbitrariz ou sem Justa cau-

sa da empregada gestante desde a confirmacdo da gra

videz, até cineco (05) meses apos o parto.
16..2 Essa garantia fica assegurada até zpromulgacic  da
Lei Complementar a gue se refers o artige 78, I, da

Conestituigaoc Federal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - AJUDA AD TRABALHADOR E SUA FAMILIA

7.3 Ocorrendo falecimento de empregado ou invalidez per
manente em virtude de acidente do trabalho ou doen-

profissional, durante o vinculo empregaticio, com mzis de 05 (ecin -

W)
i

co) anos continuos de casa, & empresa concedera ums indenizagas, egui-

valente a:

&

2) 01 salario-minimo, em caso des morte natural:

—/JéfLﬁf b) 02 salarios-minimos, em caso de morte acidental’

ou invalidez pernamente por acidente &/ou doenca

profissicnal.
=Ry As empresas que adotam o sistema de Seguro de Vida'
em Grupo, cujos prémics sejam superiores aos vale

res acima mencionados; estao isentas de seu pagamento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - SALARIO ADMISSEO

,ﬁ;ﬁ? 18.1 O empregado admitido para substituir, na-mesma Tun-
! A BT e
KX;L ¢ao, a outro cujo contrato f i“fg3c£nﬂf§;:;?n

- - ” - e - ! o £
guer motivo, recebera salaric igual ou superiopy-zo salario 4ni*1a&’
4 = P

/ respectiva fungao do empregado substituido.



CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CONTRATO DE EXPERIENCIA

23.1 Os contratos de experiéncia nac ultrapassaraoc

prazo de 60 {sessenté)-ﬁiaS, e poderao ter apenas e
t3c somente uma prorrogacac. O empregado readmitido em prazo inferior'
a 01 (um) ano da dispensa, para EXercer a mesma fungao que exercia !
guando desligadgo, niéc-sera submetido a experiencia, desde gus, por oca

sizec da admissac, declare gue jé foi empegado da empresa.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DISPENSA DE MARCACAO DE PONTO

24.1 Quando nao houver necessidade de o empregado deixar

o recinto da empresa no horario destinado a refei -
¢3o, podera ser dispensado o registre de ponto no inicio e término no
referido horario. O émpregado que por esguecimento deixar de marcar o©
cartdo de ponto na entrada ou saida, nao sofrera desconto, desds que '
comunigu= o fato até o dia seguinte 2 sua chefia imediata, comprovando
haver trabalhado. Serac concedidos 15 (guinze) minutos de tolerancia ,
01 (uma) vez por semana, para 0S Casos de atraso.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PROMOCOES

25 .1 A empressa tera 15 (quinze) dias para formalizar
em cartezira profissional e na ficha de registro, a
promogao concedida a seu empregado, anotando a nova fungao & © Novo Sa

lario, guando houverem.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - AVISO PREVIO ESPECIAL

I

6.1 0s empregados com mais de 12 (doze) anos consecuti-

vos de servicos prestados a mesma empresa e gue con
tem com mais de 40 (guarenta) anos de idade, guando demitidos sem Jus-
ta Causa, terac ssu Aviso Previo, quando indenizado, aumentado para 45

(quarenta e cinco) dias.




CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - PAGAMENTO DE SALARIOS

27:4 0 pagamento dos salarios sera efetuade em dia util,

no local de trabalho, dentro do horarioc de servigo,
excluindo-se os horarios de refeicac. As empresas que nac tiverem pos-
tos bancarios no seu interior, pagarao em espécie.

-

E;AUSULA VIGESIMA OITAVA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO

28.1 Serao fornecidos aos empregados comprovantes de pa-
gamento, com completa discriminacao das verbas rece
bidas, incluisive horas extrase suplementares e os descontos efetuados

. contendo ainda, a identificacao da empresa e o valor do FGTS.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - COMUNICACAQ DE PAGAMENTO DE FERIAS

na
w
=

A concessao de ferias sera comunicada por escrito

com antecedencia de 30 (trinta) dias e o pagamento’

dz mesma ate 02 (dois) dias antes do periodo de gozo, ficando vedadz =

g

empresa a interrupcao de ferias concedidas.
.

CLAUSULA TRIGESIMA - ADIANTAMENTO DE 132 SALARIO

30.1 0 empregador pagaré, desde gue reguerido pelec empre

gado, no mes de janeirp de cada ano, no ate da en -

trada do gozo das férias, a 1% parcela do 13% salario nos termos da

legislacao em vigor.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — TESTES ADMISSIONAIS

flios sl As empresas nao poderac realizar testes praticos ad

¥ missionais por prazo superior a 02 (dois) dias.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DIRIGENTES SINDICAIS —PARTICIPACAO EM E-

; VENTOS : ,”“\ O
/- = Sed .'r' / | s TG
S P S ) S P




1:Q.

2.1 Os dirigentes sindicais nao afastados de suas fun -

gSes na empresa, poderao ausentar-se do servigo de
07 (sete) dias por ano, nao computados essas ausencias para efeito de
pagamento de ferias, décimo-terceiro salarios e descanso semanal re

nerado.

Gy
n
na

Nas empresas onds nac existem dirigentes sindic
Sindicato podera indicar outro empregado, na seguin

t2 proporcgaon:

a) 1 empregado para as empresas com maisz de 30 B

f

até 300 empregados;

b) 2 empregados para as empresas com mais ds 300 em

pregadcs.

€5

na

(¥5]
n

S50

]

Nas empresas onde a2 auséncia for mais de umz p
a2 auséncia ccncomitante dependerz de entendimentc '
direto com a empresa.

A indicagéo das pessoas Se dara mediante comunicacgac

(0%}
(]
In

escrita do Sindicato, com antecedencia de 30 (trin-

ta) diak.

32.5 A forma de desconto dos dias sera objeto de entendi

mento entre empregado e empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - REMUNERACAO DE DIAS DE FOLGA

a3 Quando o empregado trabalhar durante a semana com -
pleta, sem portanto, sua folga semanal, fara jus ao
pagamento em dobro desse dia trabalhado, sem prejuizo do DSR previsto!'

no artigo 19 da Lei 605/49. —

CAHIONT 1
Ral 4| ]

il LT

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - COMPENSACAC DE SABADO—

= I
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34.1 Para as empresas que adotam ou venham adotar o regi

me de compensacac de sébado, fica acordado o segu

a) ocorrendo que se verifique na semana um feri
que coincida com o sabado, desde que a empresa
previamente cientifique seus empregados, nesta '
semana nao havera compensacao de horas de traba-

lho.

b) fica estabelecideo ainda gue, se a empresa optar'
pele horario compensado, pagara na semansz mais o
equivalente as B8:00 (oitc) horas de trabalho,cor

respondente ao sabado independente das horas com

mn

pensadas ou utilizara essas horas par

m

compensa—

cao futura.

c) na hipotese de um feriado recair entre a segundza
e a sexta feira podera a empresa distribuir a

. hora execedente a 8 (oite), necessaria para

i

uteis da

compensagac do sabade, nos outres di:

i
]

Senand.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - EMPREGADOS EM VI1AS DE APOSENTADORIA

35.1 0 empregado que comprovadamente estiver a 12 (doze)
meses de aposentadoria, e gue conte com 06 (seis) !
anos consecutivos na mesma empresa, tera assegurado emprego ou salario

durante esses 12 (dozes) meses.

35.2 0 contrato de trabalho, nesse caso, 50 poderé .ser
rescindido mediante o cumprimente integral da garan
tia salarial, em razao de falta grave, ou por mutuc acordo entre as '

partes.




CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - AUSENCIA JUSTIFICADA

36.1 O empregado podera deixar de comparecer ac ser

sem prejuizo dos salariocs:

a) 03 (trés) dias consecutivos, no caso de faleci -
mento de conjuge, ascendente, descendente, irmaoc
ou pessoas gue declaradamente viva a sus depen -

déncia economica.

b) 05 (cinco) dias, em caso de nasciemntc de filhos,

no decorrer da primeira semana.

c) 04 (quatro) dias consecutives, em' razaoc de casa-

mento.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA — ATRASO DE PAGAMENTO

a7 Quando o pagamento for mensal, sera efetuado ats o

10¢ (decimo) dia do més subsequente, quandc guinze-
nal ‘ou semanal, até o 5° (quinto) diaz da quinzensa ou semeana seguings."
Nos dias em que a data de pagamentc coincidir com sabado, domingc ou
feriado, devera ser feito no 1¢ (primeiro) dia Gtil imediatamente ante

rior.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

as .1 Serao reconhecidos 0s atestados emitidos per fTacul-

tivos conveniados com o sindicato, desde gue obede-
'gam as exigéencias na Portaria 1722/79 (D.0.U. de 31/07/79), caso a& em-
presa nao mantenha servigo proprio ou em convénio, ressalvando—se  as
hipoteses de urgéncias e os dias e horarios em que © servigo médico do

empregador ou do convenio nzo funcionar.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONVENIO MEDICO




i3.

39,1 As empresas que mantenham ou venham a adotar convée-

nio de Assiténcia Médica, deverao dar ampla di

¢cao a seus empregados sobre a natureza e funcionamento desse sefvico

ek e lfg1“'Gb

CLAUSULA QUADRAGESIMA — MEDIDAS PREVENTIVAS

40.1 As empresas se obrigam a manter em seu estabeleci -
mento, material necessario para os primeiros socor-
ros, bem como, a ter a disposigdoc, veiculo para transportar eventuais'

casos de urgencia.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - FORNECIMENTO DE UNIFORME

41.1 As empresas, guando exigirem o uso, deverao forne -
cer gratuitamente de acordo com a necessidade, os u

niformes a seus empregados.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - TABELAS DE PRODUCAO E TARIFAS

{428 As empresas cclocarac a disposigao dos trabalhadores
suas tabelas de produgao, para possibilitar confe -

réncia de salarios por parte dos funcicnarios interessados.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA — MEDIDAS DE PROTECAO

43.1 Serao adotadas todas as medidas com relagao a segu-
ranca, protecao e condigoes de trabalho. Havendo '

queixas, o Sindicato contactara diretamente com as empresas.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO E INSTRUMEN

TOS .

44 .1 As empresas fornecerao gratuitamente aos seus empre
) ) 'OAin‘t‘_i.jr.r,J COSTA T

gados, equipamentos, inclusive [de“segurarits

LIDAE Wiging .'

por elas exigidos na prestgg@o do servigo, ou quando a legisi

sim o exigir. Lr2i I E /7
£ = |n




CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - CONDICOES HIGIENICAS

45.1 As empresas obrigam-se a manter sanitarios e vestua
rios em condigoes normais de usoc, com papel higiéni
co e absorventes femininos. Os empregados, por sua vez, se comprometem

a conserva-los devidamente.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - PREENCHIMENTO DE FORMULARIO

65
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46,1 As empresas fornescerac as via
cumentos exigidos por orgaocs publicos, s ssus empre
gados, para seguro-desemprego, auxilio doenga e aposentaderia. noe pra

. zo maximo de 10 (dez) dias apos a solicitacgao.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - DEMONSTRATIVO DO FGTS
47.1 As empresas repassaraoc, de imediato, a seus emprega
dos, os extratos de conta vinculado deo FGTE feorneci
dos pelos Banco depositarios.
CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA — GARANTIAS SINDICAIS
. 48.1 0 dirigente sindical, no exercicio de sua fungéo,ng

cessitandc manter contato com a direcaoc da empresa,
tera garantidc seu atendimento, pela propria direcao ou por preposto

por ela designados.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - CONTRIBUICOES ASSOCIATIVAS

49 .1 As empresas se obrigam a descontar de seus emprega-
dos, quando devidamente autorizados por eles e re -
passar diretamente ao Sindicato, ate o 10¢ (décimo) dia util do més !

subsequente,as mensalidades e contribuigoes em valores correspondentes

—
OARTE ey -

/<;7 & 2 (dois per cente). do Piso Salarialckacategoria./ :

4 =




49,2 O Sindicato encaminhara as empresas, a relacic  do
pesscal que sofrera os descontos, acompanhada da de

vida autorizacao.

49.3 0 n@o recolhimento da contribuicio no prazo

acarretara em pagamento pela inflacao.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - CONTRIBUIGAOD ASSISTENCIAL

50.1 No més de junhc de 1989, e unicamente nests, sera
descontado, de todos os empregados beneficiados com

este Acordo Coletivo, a titulo de cobertura de despesas da campanha sz

. larial, o valor equivalente a 8% (oito porcento) do pisoc salarial !

correspondente, em favor do Sindicatc Obreiro.

50.2 Ao empregado nao associado ao Sindicato representa-—-
tivo da categoria profissional & permitido que se o

ponha ao desconto, mediante documento cujo formulario encontra-s

(i1}

i 53

Sindicato, np prazo de 08 (vito) dias apos o registro e arguivamentc'

deste Acordo Coletivo de Trabalho.

50.3 A quantia em questao devera ser recolhida ao Sindi

. cato Obreiro até o dia 10 (dez) de julho de 1989,

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - GARANTIAS GERATS

51.1 As condicoes de trabalho que vierem a ser acordadas,

as condigoes de trabalho mais favoraveis e as que !

|
1
‘J Ja existam por forga de contrato individual 6u de normas internas da

empresa, prevalecerao sobre as aqui estipuladas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - MULTA

= T by S
0 nao cumprimento quanto a obrigafFyVde fazer

fee por’ cenga) it

retara em uma multa de 20% (vi
\“ -

-
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maior valor de referencia, revertida em favor do Sindicato.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - PAGAMENTO DE RESCISAO

2 As rescisoes contratuais deverao ser liguidadas no
prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis a contar do ter
mino do Aviso Prévio, trabalhado ou nac. Nos casos de contrato de expe

riéncia, o prazo para liquidagao sera de 15 (quinze) dias uteis.

LAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - INTERRUPCAO DE TRABALHO

54.1 Toda vez que houver interrupcaoc de trabalho, gque
comprometa a producac ou nhio , de responsabilida-

de da empresa, nao podera haver descontos ou compensacaoc posterior,

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA — REALIZACAO DE EXAMES MEDICOS PERIOGDI -

Cos
B854 Obrigam-se as empresas, quando realizarem exames mi
N dicos, abreugrafias ou recenceamentc toraxico em

‘egados, darciencia imediatamente apos o recebimento dos resul-
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA — PRORROGACAO, REVISAQ, DENUNCIA, OU REVO

GACAD

Processo de prorrogagac, revisio, denuncia ou revo-

w
o
1]

[

gacao, total ou parcial do presente Acordo Coletivo

ficara subordinado as normas estabelecidas pelc Artigo 615 da CLT.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - JUIZO COMPETENTE

57..1 Sera competente a Justica do '%QﬁalhéT'ﬁnguei§§ [-
¥ i o

= . - s - ey 2 P
ber, para dirimir guaisquer divergencias syrgidag
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - VIGENCIA

58.1 O presente acordo tera vigéncia de 01 (um), com ini

cioc em 01.05.89 e término em 30.04.90.

/é;eife, 06 de junho de 1989.

TAVO J s GUEDROS Lui%jﬁzilos DA SILVA >
dres.—Fed: Ind. fEst PE. Pres. Slnd Cat. Prof.
i
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LUIZ AR¥ALDO GRIMALDI HEHIBERTO
Pres. Ags. Prof. Ind. Calg. Adv. Sin
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SERVICO PUBLICC FEDERAL &

DECLARACAO

Declaro, a pedido do Sindicato dos Traba-
lhadores nas Ind_ﬁstrias de Calgados, Luvas, Bolsas e Peles
de Resguardo do Recife,0linda, etc., que em catendimento a

solicitacdo daguela entidade sindical, convocamos a fAncora '

do Nordeste S/A - Industria e Comércio, para reunido concili -

aforia nesta DRT-PE, as dezesseis horas do dia 04.09.89, na
qual seria tratada a reivindicagao da classe laboral no to -
cante ao reajuste salarial dos meses de junho, julho e agos
to do corrente ano. Efetivamente, no dia e hora designados, '
compareceu o Sr. Hilton José da Silva, chefe de pessoal da -
quela empresa, o qual informou que nada tinha a discutir com
o sindicato, pois a posig@o da Diregdo da industria era no
sentido de ja& haver concedido todos os reajustes legais a ca

tegoria laboral. A vista do exposto, consideramos malograda

a negociagao.

Recife, 06 de setefibr

@VM

PAULO FERNANDC DE
Chefe de Gabinete DRT-PE

w/ |
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Sindicato dos Trabalhaderes nas Inm’lslrias"“dz' Calcados Luvas,
Bolsas e Pele de Respuardo do Recife, Olinda, Limoeiro, Faudalho,
Timbadba, Nazaré da Mata, Caruari e Jaboatao

C.GC.(MF) 11.011.525,/0001-49
Séde: Rua Bulhdes Marques, 19 - Editicio Zykatz - 3° Amdar - ¢/ 811 - Bos Viste - Reolfe -

Ancaro do Nordeste S.A.-Industria e Comércio
BR-101/Sul-¥nr—10,n9 1.000,Prazeres
Jaboatao dos Guararapes-PE

Ref Hotificacao

; A Diretorin desta Entidade,smparada pela Almblﬂa Geral
Extrmdimria realizada no dia 1l de setemixro de 1989,qu edital de convocagao fol ...

Fequlamente publicado no Jormal do Cormirelo,edicio do dic 06 do corrente més,vem
pos temmos do Art. 39, Parigrafo nico,da Lei ne 7,783/89, NOTIFICAR essa Expresa de
M,qmtirﬂﬂ:%brud:diaﬂdamm&._l989,os'l!rabalhnﬂ:t-ﬂdeﬂsa .
Unidade Fabril estarso iniciando a suspensdo coletiva,terporéria e pacifica,da presta
gpmamw,mvummmrmaammpuumw :
meMmmmmmmdadafaaagmuluiﬂMammm-

F:qp-ntaﬂn. .

Cutrossim,esclarecemns que,por mipd.mmapa:l.m e cbeervan )
gla 3 lel de Greve(art. 99 -Lei 7783/89), a nossa Entidade encontva-se _3 disposigio'
Qv.m.,amammummmmwm
_ggpu-upius.d-mdoomnptﬁpﬂommhgal. ! '
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

T.R.T.- DC - 79/89

SUSCITANTE : ANCORA DO NORDESTE S/A - INDUSTRIA E COMERCIO.

SUSCITADO : SINDICATCQ DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
CALCADOS, LUVAS, BOLSAS E PELES DE RESGUARDO '
DO RECIFE, OLINDA, PAUDALHO, TIMBAUBA, NAZARE
DA MATA, CARUARRU E JABOATAO.

PROCEDENCIA RECIFE - PE.

POA R E- BOR

i [~ Dissidio Coletivo suscitado pela empresa
Ancora do Nordeste S/A - Industria e Comércio, objetivando a intexr

pretacdo da Lei 7.788 em conjunto com o contrato coletivo em vigor.

2 Formalidades legais cumpridas.

3 Matéria conhecida desse Eg. Tribunal. Ra
tificamos o parecer anexado as fls. 09/17. N3o é possivel exigir '
que o empregador reponha, duas vezes, perdas salariais. Nao impor-
ta que a reposigdo venha através de convengao ou sentenca normati
'

va, posto que a mesma ndo constitue vantagem salarial. Ela teria

que ser satisfeita, obrigatoriamente.

O Suscitante ndo requereu a ilegitimidade
do movimento. Nao ha, por outro lado, como falar-se em abonos dos'

dias parados, face a procedéncia do pedido.

Diante do exposto, opinamos pela procedén
cia da presente Acdo Coletiva de Natureza Juridica para, interpre-
tando-se a Lei 7.788/89 em consonancia com Contrato Coletivo de
fls. 51/67, considerar que a suscitante nd3o estd obrigada a propor

o reajuste objeto da controvérsia.

S -

i
= Andrade

. Tnnes de
Loz ,_s Tenhalho

Rueraldo Gasper
Procutsdor 48 ¢

b







SERVICO PUBLICO FEDERAL

T.R.T.- DC - 79/89

SUSCITANTE :  ANCORA DO NORDESTE S/A - INDUSTRIA E COMERCIO.

SUSCITADO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
CALCADOS, LUVAS, BOLSAS E PELES DE RESGUARDO ‘'
DO RECIFE, OLINDA, PAUDALHO, TIMBAUBA, NAZARE
DA MATA, CARUARU E JABOATZO.

PROCEDENCIA : RECIFE - PE.

PARECER

i Dissidio Coletivo suscitado pela empresa
Ancora do Nordeste S/A - Indistria e Comércio, objetivando a inter

pretagdo da Lei 7.788 em conjunto com o contrato coletivo em vigor.

P Formalidades legais cumpridas.

3 Matéria conhecida desse Eg. Tribunal. Ra
tificamos o parecer anexado as fls. 09/17. N3o é possivel exigir '
que o empredgador repcnha, duas vezes, perdas salariais. Nao impor-
ta que a reposigdo venha através de convengdo ou sentenga normati
va, posto que a mesma nao constitue vantagem salarial. Ela teria '

gue ser satisfeita, obrigatoriamente.

0O Suscitante ndo requereu a ilegitimidade
do movimento. Nao ha, por ocutro lado, como falar—-se em abonos dos'

dias parados, face a procedéncia do pedido.

Diante do exposto, opinamos pela procedén
cia da presente Agdo Coletiva de Natureza Juridica para, interpre-
tando-se a Lei 7.788/89 em consonancia com Contrato Coletivo de
fls. 51/67, considerar que a suscitante ndo estd obrigada a propor

o reajuste objeto da controvérsia.

Andrade

o5 ¢
B eapalno

spar LOT
% Tmatic

Eyeraldo Ga
Progurador da SR




{11}




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO
REGEFE

Devolvidos, pela Procuradoria e apresentados ao Exmo. Sr.
Juiz Presidente para distrlbulgao os autos do Proc TRT—@C j@{gq

e, A€ ] 09189
C —QM@@R

Wr‘etor‘a do Ser'viqé de Processos

DISTRIBUIGAOD

Sorteado o Relator o Exmo. Sr. JUIZ GILVAN DE SA RARRETO
Designado o Reviser o Exmo. Sr. o L..”Z HELLF COL} INHO F[LHO
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JUSTICA DO TRABALHO
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RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - D==79/80.........

CERTIFICO que, em sessfo . S iraordinacia hoje realizada,
i .. Gomdim Filhe
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz . 0. 00 U000 R ) i) G O

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

ar)selio

Exmos. Srs. Juizes 7117
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meato do reajustie prefiendido pela cabeporia profissional correspondente fore}

IPC mcumulado doa margo & abril/89, mum total de 29,76 -

(vinte & wove virguls sstenta e seis pox c-'jn*to), por haver sido guitzdo em a=
cordo coletivo celebrado om ma.io;"'fﬂ, conbra o voto dos Juizes Francisco Solam
ny Benedito Arcanjo, Ricurdo Corréa o Valmir Iims que o julgavam improceden—
te para declarar devide ¢ reajuste golicitadoy por maioria, de acordo com o
parecer da Procuradorig Rogional, ssssgursr aos empregados o pagamsnto dos
diag parados, contra o voto dos Julzes Revisor, Ana Schuler, C1évis Corréa 3
Reginaldo Valenga e Melqui Roma F® gue mio concedism o roferide pagamento $

por unanimidade, determinar o retormo a0 trabalho mo dia 21 de setembro de

N1

19893 por meioris, fizar mults de Ol valor de referenciz pelo sindisato sus

oy por dia de

rasoy na hipotose de contimiagzo da zreve, sem prejuizo-

das penalidades legais previstas vara 09 cmpregados, contre o volo, em parle,

do Julz Valmir Iima que nao aplicava a multae
Custas pelo suscitado cgleuladas golx

Certifico e dou fé.
29, de.99...de.99...

Sala das sessGes, .

o 000 O D
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JUSTICA DO TRABALHO
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RECIFE
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Recebidns nesta data.

v, 08 NOV 1589
I A

4| chefe do Sator
de Publicagao de Acordaos

a0 NT A BOR

Nesta data fago juntada a
estes autos, do acardao

que segqgue.

08 NOV 1989
A

Q\Chefe do Setor

de Publicagao de Acdrdaos
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TRT Mad 11

PODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 6.a REGIAQ

Proc.TRT - DC Ne 79/89

Suscitante: fncora do Nordeste S/A - Indds -
tria e Coméreio

Sindicato dos Trabalhadores mas'
Indistrias. de calgados, luvas, '
bolsas e peles de resguardo do L
Reeife, 0linda, Faudalho, Timbau
ba, Nazaré da Mata, Caruaru e Ja
boatao.

€0}
=
o0
0
b=
ck
o]
o
Q
-

A lei 7.788, de 3 de julho de 1989 nfo deve'
ger interpretada literslmente sob pena de in
correr ng "kis in idem", ferindo, conseguen-
temente o0s imperativos éticos e de 1dzica !
formal que regem as normes de direito.

g lei, logo que ‘surge na existfncia, insere
ge num campo de forgas socigl do gual, de ago
ra em diante,.gescla vai retirar a nova confi
guragio do seu conteudo" (Eczger)....Logo :
interpretati® ex nune ¢ ndo interpretatigu'
ex tune. A partir da situacgfo presente @ que

r

nos, a gquem a lei se dirige e que temos de !
afeigoar de acordo com a nossa existéncia,
hovemos de retirar da mesma aguilo gue para'
racional, apropriado e adaptado &s cir

fncias." (Karl Engisch).

Vistos, etcs

S,

- - - . . { AN
Digs{dio Coletivo de natureza juridica, sus-




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA éa REGIAD

e To = =3
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Acordao—Continuacao—

citedo pela ANCORA DO NORDESTE S/ - I B COMERCIO figu
OMERCIO figu

rando ng qualidade de suscitado o SINDICATO DOS TRABATHADORES!
NAS INDUSTRIAS DE CALGADOS, IUVAS, BOILSAS E PEIES DE RESCUARDO

n o—mm b e we e ) ¥ Loy s T MTTrA . WA oy -
DO RECI¥E, OLINDA, FAUDAIHO, TIMBAUBA, NAZARS DA WATA, CARUARU
= )
L JABDATAO,.

Cumpridas as formalidades legais.

Fretende a susciltante a inﬁergretacﬁo da Iei
4 inflans o b S Py e o 3 1

de inflagzo, zunteriores a 0ltima dztz base, argumentando gue !

2anveclpou~s8 a0 cumprimento da lei concedendo = categoria pro-—

fissional direito gue viria a ser deferido mais tarde.

Anexou 0 suscitado documentos entre eles a g
Aers s = 2
ata da Assembleia Geral Extraordingria da Categoria, £ls.42/69

veraldo Gaspar Lopes de Andrade, opinou pelas proced3ncia da !
presente Agao Coletiva de Natureze Juridica para, interpretan-
Ao-se a Lei 7788/89 em consenfificia com Contrato Colstivo de !
T1s451/67, considerar gue a suscitante nio estd obrigads a re

por o reajuste, objeto da controvérsia.

E o relatdrio .\“

TR T Mod. 12
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.a REGIAD

DC We 79/89 £18.03
Acordao—Continuagao—

vVOoTOo

Trata-ge de Dissidio Coletivo de natureza ju

e

r{dica viszndo a interpretacio da Iei n? 7788/89, dz 03.07.89.
A matérie Toi objeto dz anglise guando do

julgzamento do DC 62/89 suscitado pela Companhia Pernsmbucana '

.

de Saneamento - COMPEGA.
Assim se pronunciou a Frocuradoria:
"fotéria conhecida desse Eg. Tribunal. Rati-
] oy L~ 4 ’ I
ficemos o perecer anexado &8 F18.09/171. Nao € possivel exigir
gae o empregzador reponha, duas vezes, perdas salariads. Nao im

L4 ~ 1
porta que & reposig@o venhs atraves de convencao ou sentenga !

i
w3

normativa, PosStTOo gue a nesmz ndo constitue vantagem salarial.

otoriamente.”

tre oS empresss Bus entes e o sindicato suscitado resultou '
-~ = . » . .

nz deliberagad Assembléia Geral Extraordinsria da Categoria

Profissional de promover paralisagzo de trabzlho da empresa, '

todgvia, gue a suscitante nZo reguereu g ilegitimid

mento.
Através de acordo judicial fls.51/66, foi de

ferido a cal

goriaz suscitada um reajusite salarial leva ndo-ge !

em conta o perceatuzl cumulativo da infl gefo ocorrida a partir

da anterior data-base — 12.05.88 aie 30.04.89, mediante a apli

TRT Med, 12




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA é&a REGIAC

DC Ne 79/89 £15,04

Acordao—Continuacao—
cagdo de 900%(novecantos por cento), agui inclufdos os sumen —

0
tos previstos no § 29, da Iei n® 7238/84 e 52 da Iei 7730/89, !

F= O~ § - -
3 Lei 7737/89 e 12, CAPUT & 22, § 19 dg medida provigdria!

ds
2 48, de 19.04.89.

0

e 2. N} o Ry “’ - z 1 .
tha gue: "0 Grupo IIT tera, em junho de 1989, um rezjuste equi
t

2 do art. 42 da Lei n° 7788/89, precei-

h
L

0]

valente aoc Indice de Pregos ao Consumidor (IPC) de feversiro!
e margo, em julho de 1989 outro reajuste igual =o fndice de !
regos a0 Consumidor (IFC) scumulado dos meses ds maioy junho!
e Julho, passando, nos meses seguintes, a obter os reajustes !

previstos no inciso I 4o artigo anterior."

Sem duvida, a2 norma referida visa zarantir =

repoBigao das perdas obedecendo ssfixas salariais
a

Conferme pronunciamento enteriocr, assim enten—

do acompanhando o Vinistdrio PUblicos

18 4
"A nosso ver, € ildgico, insens 3360,
trigar a empresa a REPOR perdas salarigis, com base em

. = , —
do o mesmo ja CUMPRIU %2l determinagZo, por force de SENTENCA'

e T B o e R ied ~1
art. 12, gue assegursz =z ¢ao de VANRAGENS, posto gque, Te
- ~ - — =
posigao Ge perdas nzo pode ser encarads como vantacem L
ntagen.
menos admitir s interpretagao (sic) do art. 58, como nusr o

TR T Mod, 12
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o 15405
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Acordao—Continuagao—
citado. Os gue t8m data-base nos meses de agosto, novembra, fe

vereiro e maie (art. 42, ine. III), tiversm, em junho, um rea-
juste equivalente ao Indice de “regos mo Consumidor{IPC) de fe

pela suscitada), e, em'

argo (no csso, ja concedido

=]

1
6]
H
@
'_,
L
o
®
.
i)

JULHO, outro reajuste igual so fndics de Pregos 20 Consumidor!
(IPC) de agbril, e "recebsrs em ggosto, rezjuste igual ao fndi-
ce dos meses de maio, junho e julho, passando, nos meses seguin-
tes, a obter og reajustes previstos no ine. T do artigo 32. Se

XA

LT3

. r =
0 dipsidio mandou repor perdas szlariais até o més de
que o reajuste do mEs correspondente & data-biage (MATIQ) e

dos meses subseguentes nao foram sbrangidos.

Eata 2 interpretagic correta. Nao existe IN-
TERPRETAGCEO LITERAL. Se se observa s norma tal como els foi es

O o (o oy = o i - = X
crita, LITERALN NTE, realmente, 2la nfSo estd sendo interpreta—

Nesta mesma linhg de racioefnio o entendimen

to doutrinirio a seguir transecrito, textusl:

"A lei prevé uma Ffase inieial de implantecio

das normas de reajuste que, como j4 aludimos, consiste nz egus
io

~ ’ - = -

lizacao dos salar dos trabalhadores com o IPC mensal a par-
- . vl . £

1ir de fevered z g8ncia da pressnte norma de polfti-

a = = =1 a- -
Alguns intérpretes da norma, nomeadzmente do
ertigo 52 da supradita ledi, identificados com liderangas sindi

cais dos trabalhadores, estZo interpretando o aludido oreceito

L)

data venis de forma equivocada, no sentido d gue o0s reajustes

ou antecipagbes concedidos nas datas—bases de fevereiro g ju-

. s -

o nao pedem ser deduzidos dos reajustes determinados pela !

TRT Mod. 12
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

DO Ne 79/89
Acordao—Continuacao—

norms oraz vigentes

0 aludido zrtigo 52, dg lei en exa

"os reajustes de que trata =sta

30 de vantagens salariais concedidsa
te

- —
ecipagao, axcetuzda a ocorrids na

. ! 5 a i
se reciocinio, scb pena de se infirmé-lo pelo resulta

corrente.

0 alwdido dispositivo, como de reg

-~ al i - =
d8ncia de reajustes por fndices Jja.- eoncedidos, prime
que regem as normas de direito, por sezgundo, porgue

premigndo t&o-somente trés eavegorias salgriais e 4i

do a9 dem=zis, sancionando os empregadores gque, g des

tantum" de gue nem TOI

15-1=89 (DOU de 16,.1.89), nenhuma polftics sslarial

vigente, exeeto ¢ mecanismo institufdo no artizo 52

TR T Mod. 12

- I3 r - - Lacd
lustres interpretes gque o supradito =ritigo 52 nio au

estaria s insurgindo sos imperativos ético g de 1551

05 os eupregadopes ternham concs

D
Justes aos 208 seus empregados, com base no IPC. Essa

g¢a0 tem origem no Tato de gue desde a edigZo do Plan
e o B - - - L = e iy e I | - . £ .
com z divulgagZo do texto bgslco, a lMedida Frovisori

£18.06

retendem, com esse Tipo de raciocinie, atrid

bulr legitimidade ao estignatizedo instituto do "bia in idem',

ame, btem at

Tei, € f3 -

a titulo

data-base."

Entendemos, com o respeito gue merecem o8 i-

Prape

to & prd -

pria lei salarial sm vigor, nEo preftende impor uma dupls inei-

iro porgue
ca formsl
egharia !
SCTril .Il"L Dl

peito dg ?




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ

DC Ne 79/89 Ffls.07

Acordao—Continuacao—

~ - o
ragfo do valor médio real de 1988, dos sslarios
£ umas presungio que encontrs suporte no proé-
prio Decreto n® 97.452, de 15-1-89, gue integrou as medidas do
""" Plano Vergo, cujo escopo consistia em expressa determinagao de
se promover, via organismo oficiais, ampla consulta pars colhese

Ay 2 e, n . & 4 =
subsidios a elaboracfo de projeto-de-lei de polftics salarial,

ac Jongresso Nacional no praz0 expresss —

mente previsto no gludido Decreto, de 90 dias, contzdos da sua
publicacho. A despeito do esforgo da Ministra do Trabalho, em
interminaveis reuniBes com as liderangas sindicgis e outros !
gegmentos socials, O prazo se exauriu sem que houvesse o adim-

plemento da determipagfo ali contida.

Nessg perspectiva, so restou, em termos de !

7 A . 3 5 =
politica salarial, o8 reajustamantos determingdos pelm legisl
ggo do Plano Verfo, via composigfo da média real de 1988, na '

seguinte ordem crondlogica:

($h]
—
1]
B
h
{0
<
ip
=
j45)
H
o
]
D
L
(8]

1989, fndices com a formu

(]
10
v
ek
O
0o

coeficisnte de 1.2605, consoante

anexo 1 da ILei n? 7.730/89;

b) em margo de 1989, parcela inicisl da dife
renga verificada entre os coeficientes...
1.3548 e 1.2605, por determinagZo da Medi
da Provisoria n? 37, de 27-1-89, converti

da ng Iei n? 7.737/89}

vy * : a r j g
) en gbril de 1989, novos indices de reajus

(9]

TR T Mod, 12
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tes, em substituicio aocs indices anteriores, '’

com g utilizagio do coeficiente 1.5327, conso-
= o . _F i

ante Medidas Provisorias 48 e 57, convertidas!

na Tei n? 7.777, de 10-6-89 (DOU de 20-6-89).

Em razao desse vazio legislativo, o legisladoln
congressual editou a Iei n? T.788, sob exame, e nela instituiun mg
canismos peculiares de resjuste salarizl, -onde contempla,inclu~
sive, a variacio acumulads do IPC desde fewereiro de 89 até o0 ens
cerramento da fase de implantagfo das novas medidas de politica'
salarial. A norms tem carater genérico, sem ter descido ao casuis
mo parg disciplinar as hipoteses das concessbes dos mesmos indi-"
ces por ocasiZo dos dissidios, revisio de diss sfdios coletivos a
outros atos normativos celebrados nas enunciadas datas-base salg

riais.

A partir dessas premissas ao intérprete restal
buscar a harmonizscio do texto aos principios de bom senso e Tra-

- - . - 4 = - § A
zosbilidade, a partir da suposigio "que o legislador, e tambem o

S.u

gecritor de Direito, exprimiram o @eu pensamento com o necessa~"
rio método, cautela, sesuraznga; de sorte gue haja unidade de ypen
samento, cogréncis de iddinsg; todas as expressbes se conbinem e
harmonizem."(Carlos Maximiliano, in Hermen8utica e Aplicagao do

Direito).

Nessa ordem e perspectiva é que deve ser de-'
gsenvolvido o racioefnio jurfdico para o entendimento azdeguado do
texto legal polemizado. O que o legislador pretendeu fol normali
zar, de forms genérica, o instituto da compensagfo, consagrado'!

no ordensmento Ju:l ico de todos os povos. Quando disciplinou,no

texto sob exame, a nao-compensgbilidade de vantagens col

TR T Mod. 12
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no trime

~ r
nao compensavel

ra0 do desres

de de todos

TR T Mod. 12

o ok

Sar Zumellu

- r .
rozjustes por ind

neito a normgs is

rmstivo. lesse ¢zso0, a0 empregstor

maior para compensagao fubura.

e

(o]

salarios de seus empregados

actmulada por degsiao de gualgu

J
pregadoz. Interpretar diferent

g leil, ng me

de privileg

as demais, a par de sancionar

stamento salaris nss respeciivas datas-base, com

facultado cop

dz-1lhe, DOor con
- .
real de sglario, a

orporagas '

MpPIe Ze ;"l. o

Ob”ibwtﬂ”ll,fr0~

-1
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. u s
utilizagao dos 1

tentaren a condig

vinculstivo as suas Dretensbes ds ordem

o
e
ct
[
H
2
m
!
o
1]
0
;.II
g
o
E.‘ﬂ ~
G
L |

Inobsiante;,
to sntendimento g4 porgue seus mentores
cpmo ensinam
penhou 0 sSe

cbra'. Q gue

r
20 razosvel

Negsa perspectiva, e

tore" e a "mens legisY,

nos e situagbes gue o

é que nds, a guem a lei se dirige e

FundagSo Calouste Guibenklan, 32 ediga0,

L

se infirma o carater vinculativo que 08

TR T Mod. 12

nte ez Hodas as bteorias de

£ AL = .
rialador historico de

deria ter conhecido ou pensado, ele cresce

6.& REGIAO

ndices oficiais entzo divulgados.

subjetivisia ©

e aa At Yine
ae 2 giarmnar

e e nio inbterpretatio ex tune. 4 partir da situagao

de afeig

. . b
ue pars nds é racionsl,apropriado e adaptado &8
(

aue dar curso forgado & cei
pod e 4 s e Py
S20 autpres Qg 11OIrma. o

gque €

whp ser o Yireito obrigado a aesumil posiczo em faece de Tenome-
nenhuma no

£ - .
pEra a.lem ae 81 mesro

nA Tei, logo gue surge na exiatlnecia insere—se num czmpo de Tor—
Ie £o g
a socigl do gusl, de agora em diante,...ela vai retirer a nova'
= L o f [ e
i~ £ T e b o e 3 A s vy A 3 -
confisuragac do seu conteudo n(Mewger).a...L0gos Interpre tatio X

oary d

cordo com elz a nossa existéncia, havemos de retirar da mesma AU
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norma pretendem impor.(Wanderley

1hista Ttr.81/89).

L\,‘

Por fim, tendo em vista a suséneiz expressa !
de pedido guanto g ilegitinidade do movimento paredistaz, sdenais|

1. - ’ ‘ . Iy £ £ '
diante da controversia em torno de intervretbsgso da norma em ang

lise, considero devidos os digss parados, devendo z czlbtegoria sus
citada retornsr imediatasiente po servigo, dig 21 de setembro de

1989, aplicando multa de 01l VE por diz de atraso ao zindiecato da

te 20 servico, no diz seguinte go julgsmento do presen

dio coletivo, 21.8.89, zZpliczndo multa de 01 VR por dia de gtra-
3 ¥ A g

g0 =20 sindiczbo dg casegoria profissionsl. Custas calculadas so-—

A A FE AT r L T~
Agsim, ACQORDAWM o0& Juigzes do Tribunal Regional
do Trzbalho da Sextas Regifio, em sua composigao plena, por maiorg

de acordo com o parscer da Efrocuradoris “egional, julgar proceden
teo presente dissf{dio coletivo parz declarar gue & indevido o pa

vela ecategoria profissional corIs]

zomentoc do rea
pondente a0 IEC geumulado dos meses de fevereiro, marco e gbril/
89, num total de 29,76% (vinte e nove virgula sstenta e seis por
cento), por haver side guitzdo em gcordo coletivo celebrado enm!
maio/89, contra o voto dos Jufzes Prancisco Solano, SBenedito Ar

3

canjo, Ricardo Corréa e Valmir

ma, gue o julgzavan

TRT Mad, 12
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é?/_fﬂ_, a8 conclusoes e a ementa do
.acérdZU foram remetidas a Imprensa OFi-
cial do Estade, nesta data.

Recife, 09 NOY 1989
é@d&é#lu
Chefe do Setor de 6ublicacao de

- o~
Acordaos

PUBLICAGAG NO DIARTO DA JUSTIGA
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Cartifico que as conclusces & a

L 5
ementa do acordao foram publicadas no
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AICORA DO NORBEETE S/A -INDUSTRIA E COMERCIO, sociedade indus-—
trial e comercial sede & BR 101 Sul, Km 10, Prazeres,Jaboat3o,
PE, por intermédio do seu advogado subassinado, vem,perante V.
Exa., interpor o presente RECURSO ORDINARIQ, para o Colendo Tri
bunal Superior do Trabalho, com fulcro no art.895, letra "b" ,
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, nos autos do Dissidio Co
letivo de Natureza Juridica proposto (Processo n? 79/89) con-
tra o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Calcados ,
Luvas, Bolsas e Peles de Resguardo do Recife,01inda,Paudalho ,
Timbadba, Nazaré da Mata, Caruaru e JaboatZo, tudo pelos moti
vOos e razdes que seguem anexas a presente peticfo, requerendo

que V.Exa. se digne mandar processar, dando o seguimento de

praxe,

Nestes termos
P. deferimento.
Recife, 20 de novembro de 1989.

W '"L) 3 ? mE\,deQm_
//GEBANO SUE VITAL IO MENDONCA

VITALINO DE FILHO
: n? 2383 OAB/PE n? 9299

Au Visconde de Suassuna, 639

BOAVISTA - FONE: (PABX ) (081) 2210455 - 2210701
RECIFE-PE



RAZOES DO RECURSO

Colendec Tribunal:

A Recorrente nao se conformando com parte da
respeitavel decisio do Tribunal Regional do Trabalho, vem,den
tro do parazo legal, apresentar a ratio essendi do seu incon-
formismo, o que faz nos seguintes termos:

A Recorrente fol precisa no seu reguerimento en-
contrado na exordial, ao pedir:

" Requer, pois, a suscitante que essa Egégia

Corte conceda provimento ao presente Dissi
dio de Natureza Juridica, interpretando a
Lei Salarial e a Convengdo Coletiva com o
entendimento da categeoria econtmica,por ser
imperativo do Direito e um dever de Justi -
ca.
OQutrossim, espera que os empregados através
do suscitado, gque sem razfo plausivel, de -
flagraram um greve motivada por conflito de
natureza juridica, tenha o seu contrato de
trabalho suspenso, deixando de receber,por-
tanto, os salirios correspendentes sos dias
que ndo trabalharam".(SIC).

Evidentemente a primeira parte do pleiteo foli a -
tendido por grande maioria dos componentes dos Juizes gue com-
pdem o douto tribunal.

No entanto, a parte final do requerimento,ou se-
ja, o desconto dos dias em gue os recorridos deixaram de traba
lhar para, por sua conta e risco, intentarem movimento paredis
ta, sabendo que a sua preltensdo ndo encontrava respaldo legal,
recebem os votoso favoraveis ao desconto o Juiz Revisor, Dra.
Ana Shuller, e mais os Juizes Clévis Correa, Reginaldo Valen -
ga e Melgui Roma Filho.

g .
Av. Visconde de Sasslha, 639
BOAVISTA = FONE: (PABX) (081} 2210455 221.0}9(

v HECI&‘PE



Urbana
Vitalino
de Melo

ESCRITORIO
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N2o ha duvida, doutos Ministros, que os votos discupantes es-
tavam, como realmente estdo, com a razdo. Nio seria justo,que
alguns trabalhadores, que deixaram de participar do movimento
paredista, por entenderem ilegal o movimento, tivessem de re-
ceber o seu salario da mesma maneira, dos que aderiram a gre-
ve, mesmo sabendo que se tratava de mera politica sindical a-
narquica, visando o tumulto e a tentativa de desmoralizagdo dos
Diretores da empresa.

O artificio da greve foli tdo sério e causou tan-
tos problemas para a Recorrente, face a incontin&ncia verbal de
vArios grevistas e até agressoes fisicas sofridas por colegas
gue deixaram de participar do movimento, que pelo menos trés
(3) empregados tiveram de ser dispensados por atitudes inadequa
das e incompativeis com o decoroc profissional.

Os requeridos além de estimularem os funcionidri-
0s a ndo realizarem suas tarefas, no decorrer dos 8 (oito)dias
de greve, iniciaram atagues a outros empregados que se encon-
travam trabalhando, utilizando expressdes de baixo caldo contrm
os diretores e colegas da fédbrica, taxando-os de "Puxa-Saco'" ,
"Ratos Brancos'" que "roubavam os empregados!" e outros tipos de
agressBes morais, tudo através do uso de equipamento de som,irs
talado em frente & fabrica, gue pocderia ser ouvido em toda ar -
téria publica, tudo como se observa pelos documentos anexos.

Ora doutos Jjulgadores, tanto foi o tumulto que vi
nha causando entre os funcionadrios da empresa, gue para garan-
tir maior integridade fisica a todos, a empresa foi forcada a
solicitar do 62 Batalh3o da Policia MIlitar do Estado,uma via-
tura daquela unidade, em frente a fébrica, como medida defensi
va e preventiva (docs.anexos).

J4 se v8,que o movimento ocorrido na sede da Re-
corrente, pelos Recorridos nZo foi um movimento normal,pacifi-
co, ordédéro . Mas o que é pior gue tudo feito sabendo que o mo
vimento era visivelmente ilegal.

Assim, espera que o presente recurso prospere no

csentido de determinar o desconto dos salArios correspondentes
aos dias em gue os recorridos ndo trabalharam.

Espera a procedéncia do presente recurso comoc um

~

Av Visconde de Suassufa) 639 _/- {
BOAVISTA - FONE: (PABX) (081) 2210455 £ 2210701 ¢
BECFE-PE .



ato da mais indefectivel JUSTICA,

Nestes termos
P. deferimento.
Jaboatdo, 20 de novembro de 1989.

S e e oo Mo ctoue
6// URBANOC VITALINO® DE MELO FILH : SUE VITALINO MENDONGA

W OAB/PE n? 9299

e

Av Visconde de Suassuna, 639
BOAVISTA - FONE: (PAEX) (081} 2210455 - 2210701
RECIFE-PE
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o Sr,SANDRO JCEL ALBUQUERIUE DE OLIVEIRA,residente na Rua Imperial,
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ANCORA DO NORDEZETH S/i“; — II'D, B COLl,

Refes AIURAGARQ DI PALTAS TIDAS CNIO CGRAVE, ClHTTIDAS
FOR DIRIG. T&S SINDICATIS, A GRUVE DOT DIAS 13 a 20.02.89

KCIE DA TESTIIUNHA ¢ MARIA LIDIA D3 CLIVEIRA

DATA D2 AR{ISSRO g 04.11,70

CARGC OU FUNGRO t SU ERVISORA DE FRODUGAO )

ENDEREZ0 ATUAL + RUA STO JORO, 261 — MASSARANDUBA - FRAZZRIS - JADOATAO - P2,

EI“RESA BN QUE TRABALIIA 3 ANCCRA DO HCRDZSTE S/A - (VERIOR)

Em seu depoimento, disse a funcionaria que trabalhano horario das 7330 as 18:30

horas, como SU:ERVISCRA de toda COSTURA (I'RODUGRO), dirigndo 140 (cento e guaren -
ta) mulheres, e que nos dias 13 a 20.09.89, foi uma ressoa que das mais humilhada,
ofendida, através do MICROFOIE que estava ligado ao carro do som, em frente aocs
portdes da Fibrica, pelo Sr, FRALCISCO MORASS DE VASCCNCZLOS, por ela identificada
atraves da fotografia (AVEXO I) exibida pelo Chefe 8o Pessoal nesia ocasifio, Disse
a depoents que aquole funciondrio falava através do microfone que ela tinha chega~
do a posigio de SUrERVISORA porque rebolava junto aos altos escaldes da Empresa ,
e que, ola puchava o0 saco dos homens mas que poderia no futuro levar um chute no
trazeiro. Disse ainda & depoente que o Sr. Francisco Moraes de Vasc ncelog fora !
dizer no microfone Que ela tinha uma poupanga muito alta e que se saisse algum dia
da Em:resa nio iria morrer do fome como seria o caso das funciondria a ela subor -
dinada, Disce ainda a depoents que, nos dias ds greve, tostemunhou o Presidente *
do Sindicato - Sr, Luiz Carlos da Silva, os dirigentes s ndicais Srs. Francisco de
lioraes de Vasconcelos e Carlos Antonio Alves da Silva, dirigir uma autentico Pic -
Nie diante dos portdes da Fabrica, com os funciondrios da VERION sendo induzidos®
a bober e ingorir bebidas alcdolicas e de dangar pagodes a frente des portSes da
Fobrica, num autentico desrespoito aos altos escalSes da Em:resa, ¢ diese ainda !
que soubera, através do funcionario SAXDRO JOEL que os dirigentes sidicais de no -
mes FRANCISCO NORAES DS VASCCNCELOS e CARIOS AITONIO ALVES DA SILVA, juntamente !
com um outre func onirio da VERION de nome COSIE !EREIRA ALEXANIRE, tinha agredido
o funcionario SANDRO JOEL quando esss no intervalo para almdco fora conprar eigar-
T08 na barraca ds VAVA, pois a vitima lhe contou ressocalmente no dia 19 de setem -
tro logo quando ela voltara apds o almogo para reiniciar o seus afazeros. Dicse !
ainds a depoente qus houvira nos microfones as palavras de gue os funcionAarios di-
rigentos sindicais diziam que oo Srs,. JOSE WAGTER RODA (Corente da VERION)e Sr. *
JoSo Patista de Lima (Gorente Financeiro) eram ladrdes e estavam assaltando o bol-
so dos funcionirios, Disse ainda que, num dos dias d= paralizagdo, o Sr, FRANCISCO
D& FORAES VASCCECEIOS, de posse do Microfone, em frente ao Port3o da Fabrica, quan
do ela depcente vinha 2pos o almoco, aqusle ativista estava com sinaic de embria -
guéz e dizia bom alto no microfone, " quo o Chefs do Pescoal Sr, Hilten, era um
pobre coitado a sorvigo dos patrSes, e que ela, a depoente, era amsacadora e que '

o pesecal deveria tomer cuidado com pla, Nadz mais disce nem lhe foi perguntado,.

- r ¢ '
W Do _de _Lnlove .

JABOATRO, 04.10.89







ACCRA DO FCRDISTE S/A - ID, E COl,

Refa.3 APURACTO DE FALTAS TIDAS CCMNO GRAVE, COMEITIDAS
PCR DIRIGIITSS SINDICAIS, A GIBVE DOS DIAS 13 A 20.09.89

JEREITIAS FROUTINO GUIES LEAL
18.07.88

KOIE DA TSSTDITUNEA
DATA DI ALISSEC
CARCGC OU FUNGNO EICARRLGADO D3 CRIDITO I COBRANGA

ENDERESC ATUAL RUA ESCRITOR £LVARO LIUS, 208 — IRADO - ROCIFZ - 7B (AP.303-C)
EIPRESA ONDT YRABALHA ¢ ANCORA DO NCRDUSIE S/A ~ (VBRLOR)

= e " ©w

Perguntado pelo Chefe de Pescoal da Empresa, disse a testomunha que, reconhecin na
fotografia ANEXO I que lhe fora exibida neste ato, o Sr. FRANCISCO I0ORAIS DE VAS -
CONCELOS, como sendo a passoa Que nos intervalos de alméio, isto €, de 12:00 horas
ds 13230, ficave on fronte aos portdes da Filrica T“{IOI;, utilizando-se do siste-

ma de S0 para fazer a.ouSa,.oes contra a Diretoria da I‘a'brica, usando palavras ofen
sives, de baixo oalao, como RATOS BRANCOS que roubavam os Empresgados. Disce aindal
o depoente que no Ultimo dia do greve, quando foi a mesma encerrada, apos o Tribu-
nal ter julgado o DISSIDIO DE NATUREZA TRABALHISTA JURIDICA, apos o exradlente, que
o Sr. FRANCISCO DE NMCRAES VASCONCELOS utilizou o MICROFONE rara atacar a imagem das
pessoas Qua trabalhavam na SU'ERVISIO como FMARIA LIDIA DB OLIVEIRA, HILTCN JOSE DA
STIVA, Jos® WAGNER RODA, JOKO BATISTA DB LIMA. Afirma ainda a testemunha que diari-
a.r:ente, nos dias de greve, houvia a:usle dirigente sindical falar contra aquelas !
possoas ja moncionadns, todas funciondrics da VERLON, ocurantes de cargos de che -
fia e de GERBICIA, Disse ainda a testomumha qua, no dia 20,09.89 —~ wuarta Feira ,
apos as 18300 horas quando encerrara o exrediente, ter houvido em som ansurdecador
muito altoy que o8 Juizes do Tribunal do Trabalho iinham sido comprado pela VERLON
Wada mais disse nem lhe fol perguntado,

Jahoatxo dos Guararapes, 05 de outubro do 1989 — 9300 horas.

< frecaaeiiA G i ,g&mhvz“f)

JERENTAS FRONTINIO COMBS LEAL,
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ANCORA DO FORDSS%T S/A - IiD, B COIY, <71

Rof.e APURACKO DT FALTAS TIDAS CUL0 GRAVE, CUIETIDAS
}G?. DIRICENTIS SINDICAIS, A GREVE DOS DIAS 13 a 20.03.89

ROI'S DA TSSTHIUNHA 3 ADZILTON PEREIRA DA SILVA

DATA DE ADIISSEO t 05.00.74

CARCO CU FUNGKO t SULLRVISOR D5 [RODUGRO

ENDEREGO ATUAL t RUA EUN - QUADRA 4 - HLCCO 169 - PAT® 308 — INURIBICA
JABOATRO DOS CGUARARATES - PE,

EMFRESA EIf GQUE TRABALEO s ANCORA DO NORDESTE S/A -~ (VERLON)

Perguntado pelo Chefe de Fessoal da ¥mprosa, disse a tectenmunha 3ue reconhecia ma
fotografia ANEXQ I, ent3o exibida pclo Chefe de Pessoal, Sr. HILTON DSE DA SILVA,
03 Srs, CARLOS ANTONIO ALVES DA SILVA E FRAXCISCO INCRAES DE VASCONCELOS como sen-—
do os funcionarios que se fizeram presente duaranta todo o perfodo de greve, isto
Gy do 13 a 20409.89, nos hordrios de 6330 atd 18400 horas, ininterruptaments, in-
citando todos s permanecerem com oS bragos parados, sem frabalhar, inclusive, o
depoonts tomou conheoimeonto do que £ora utilizado poles dois funciondrios acima !
citados, meios violentos para, digoy contra um outro funcionirio que se Tecusar a
grove, chamado Sre SANIRO JOEL. Disse o depoonte que, todos os dias houvia acusa
goes dos empregados FRANCISCO MNORANS e CARLCS ANIONIO, através de MICROFONE, com
palavras de baixo ozldo ( PUCHA SACO, BABOES e RATOS ERANCO DE BATAS ERANCAS) E
até de COLARINHOS BRAYCO, Disse o depoenta que, nos dias de greve, em frente a
Fabrica da VERLON ele vira o Presidente do Sindicato, o8 Diretores (acima mencio-
nados - Srs, FRANCISCO NORAZS DE VASCCHELOS e CARIOS ANTONIO ALVES DA SILVA) como
os demais funcionarios que se encontravam de GREVE, todos juntos, BEBENDO, DANGAN
DO na Barraca conhecida como VAVA, localizada a 30 motros dos portdes da VERLOY ,
e inclusive todos eles, vinham constantomwente para frente do portfo da Fabrica
ora para atacar com palavras ofensivas pelo microfone e ora vinham tamém dangar ¢
acintosamente, perto da Portaria e Vigilancia da Fitrica. Disse o dspoents Quey
houvira por diversas vezes o8 Dirigentes Sindicais mencionados, estes também fun
cionsrios da Empresa, atacar pessoas através de ofonsas, utilizando-ce do siste -
ma de Sonorizacao que estava instalado nos portdes da Fabrica e eram essas ofen—
cas dirigidas as pessoas de MILTCN AMANO (Ue:rneta de Produgio).e Brta. MARIA 1L
DI A DE OLIVEIRA (Supervisora de Produgdo) e também a elebde_
Nada mais diese nem lhe foi perguntado, (s

Jaboat3o dos Gaurarapes, G5ﬁda oututro de 1989 14¢
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REGISTRO DE EMPREGADO

EEL”

T

e descanso.

FUNDO DE GARAN. P/ .ﬂmi DE mmm<Wﬂn.“_U

Dala da nu,._"mu.m_.m.. n_uDD de 19
Data da Refralagio  de_ de 19

Conta vinculada no Banco NACIONAL

Carteira de Identidade R G n°L176140 Data emissio 11712 7 73

Quando

motorista

Cartera N, de Habililaggo N.°

Dala da chegada ao Brasil:

[w]
=
t

XA ECONDHMICA

FEDERAL

,\\ﬁosmmomausnmwu FRANCISCO DE MORAIS VASCONCELOS W 1| cor pai MANOEL MORAIS DE VASCONCELT
= 1 Cabele 3 | nacionalidade BRASILEIRA . ... ..
Ol P V| D ) et s e st s a e hm. gt .88 T B
Residéncia: HDA. VLA MARLO GOVELA, 03, Fone: . e ﬁ | Barba. ... e £ | Mae MARIA BARBOSA. DE.VASEO!
- CPF ne 179.9444,034=66Grau de Instrusao | Bigode nacionalidade_BRASLLELAA...... .
. ! 3 s _‘...\. ] Tomary e -.:.\.....
Idade 2Zanos - Data do nasc 12 / 027 19 Slestado Civil Oflios nome, .dp..conjuge B AT UINA P DR ASI0IT
RIBEIRA RAS | A 5 BENEFICIARIOS
Lugar do nascimento__ " 1BEIRAD Nacionalidade_ BRASILEIRA Peso W T g T
Data da admissio: U7 7 04 s BO P 24 PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL
Admitido na funcae de: AJUDANTE N° da Cart. de Trab, e Previdancia Social 15883 Série245 Quando ESTRANGEIRO e
SERVICOS GERAIG N° da Cart. de Trabalho e Previdéncia Social Rural) —
. L d —ﬂwmum:an.n em 12 ¢ U7 Fait] /8 _
Salrio: Cr$ _9,85 P/ HORA Ssde..... . | N®da Comtiimed. 09 || Esdesieedorem T
Forma de pag lo: SEMANAL _n.vﬁw_mo Emissor da Carteira N® do Reg. qum_: — g
Casado com Brasileira? |107,731.015.24 _
Ioﬂmqmc de Irabalho: das___ as____ | Titulo de Eleitor ne 20465 mmmﬂ._uu le zona 132 | Tem filhos brasileiros? i DOMICILIO BANCARIO
com inlervalo de_ hs. para refeicho | coirificado Militar ne 810402 - dispe Categsiia Quantos? | noME Do BANcO

AGENCIAYCODIGO BANCO

Filiado ao Sindicato TTabs_Nas *nd. de Calg,

Bolses

Lyvas e "eles de Resguardo do Recifs

Decreto N.°

B Naturalizado

| Arocapos |

ENDEREGO DA AGENCIA

ST, SUL,

Data e assinatura do empregado na ocasido da admissao:

Data da dispensa_ de

Jaboatao

S rilHag

it

80

de 19

Observacdes:

98108

izade

Recebi os seguintes documenios que me pertencem:

de

POLEGAR DIREITO
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= CONTRIBUIGAO SINDICAL fetdess e Tebale o boevets e feceny
GUIA N° Df“éﬁm crs NOME DO SINDICATO .
i Walls it A AL O A o BM_ /2B ATAEM. /W@
f.""f‘ | Al T ¢
39,84 1. 3d0cq). ! e o M/ /19 ATAEM_ 7 /19
e 1959]_GIL0f...» !
oy ",’r. :
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) 1985 | 5.552 i \ 5
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EMc =l Lo ALTA BN o f o A
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G}' OG 3‘; ! ('??.'.fr\,::xubji‘n. :
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MES e T MES
en0is 057 1980 s M3 pordowt| em01 2097 1983 s Jmi por ALO1Q
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em (s Lr19¢5C @S (B4 por_ /I emel/o ‘9?_6; Cr$ 40" c? _por__«
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em (V. /07;)/ Tg_g_g_é_ Cr$. oo por__ em_QL/Q;J /198, Cr$ _3.3¢ por "
JL‘O | 705 2] 282 !
emo / /. r’ e 19___80{/ crs. XG5 por I_If em;_,ul__ 7>/ 19&(- Cr$ O, 050 por
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Qeﬂ/_@_‘:"/ g7 ati’i_/i“(/ £/ referente ac periodo de &77'? 122/ J‘;CJ a ‘Qé/d‘//:f)/
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de o JI oht 82 ';1__’- referenle ac perfcdo de ;___/u ey a U l’/_I__Jl 5
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de { /G d/ f:l a J&Llo_ﬁf ﬁ referente ao periedo de D__‘?_/_w/_&_ a @/_&‘.r/ﬁ&
de_u_L__,/J / El/.’ aJhroir %G referente ao pericdo de U_-E /ﬂ/ B a JZE/_M/ ¥ e
de_ [/ [/ a_ S A referente ao periodo de ﬁ/o_"{ [odb— 8 %/ﬂ/_é’_;
de 7 [/ a / / referente ao pericdo de Ay O =R
del gy i T s n T N, referente ao periodo de /T R e Sy S == S
Elan e a Y referente ao periodode  __ / /_  a [/ 7/
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHOD
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA E." REGIAD

Fls.

g0 zo Exm? Sr. Juiz Relator para deliberar !

sobre as custas

= . 1 , “ .
nea "a do paragrafo 1% da Ordem de Serwvico!

n? TRT-87/89.

P
= i
( ————— - =
e CTOVIS VE [..E.['-TQ’;'\ ALVES

Diretor da Secretaira Jusdciaria
7 = = -
do TRT da Sexta Regiao

Recebi o5 presentes atutos, Hestn

data, T

bkeaile, %/ﬁ’ ‘1 il ‘, F?’)O ;\'

-—— ALy

tE %
e S S
Gab. do Julz do S3 Banelo

Gilvande G4 ¢

SHOAarTeto -
Julz do TRT da Ga, Reglia /

T.R. 7. - Mad, 19 I



Recsbido(a) do(a) ﬁffﬂu— e h. 7 -
nesta dala,
recile. 42 | A2 | 8
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. Secectacin Judicidcia




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE
DA : SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAO

PARA: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CALGADOS,LUVAS
BOLSAS E PELES DE RESGUARDO DO RECIFE,OLINDA,PAUDALHO,TIMBAQ

BA,NAZARE DA MATA, CARUARU E JABOATAO
Rua Bulhoés Marques,19-Edf. Zykatz-23° andar-s/311-Boa Vista-Recife-PE

ASSUNTO: INTIMAGAC (PAGAMENTO DE CUSTAS)  Cor: 0+080

Fica V. 8a. pela presente, intimado(a) para efetuar o
pagamento da quantia de NCz$ 7,00 §sete cruzados novos)

referente as custas processuals, devidas nos autos do
processo n? TRT- DC-79 / 89 , entre partes: ANCORA DO NORDESTE S/A
L]

INDUSTRIA E COMERCIO, suscltante e SINDICATO DOS TRABALHADORES

NAS INDUSTRIAS DE CALGADOS,LUVAS,BOLSAS E PELES DE RESGUARDO Do
RECIFE,OLINDA ,PAUDALHO, TIMBAUBA,NAZARE DA MATA,CARUARU E JAROATZ20

suscitados,
face aos termos do despacho exarado pelo(a) Exmo.(a) Sr.(a) Juiz(a)RELATOR

na seguinte forma:

"Conforme consta na fundamentacao do acér‘dﬁo, as
custas foram estabelecidas sobre Ol VR pelos susci-
tados (fls. B85). Recife, 11,12.89. as) Gilvan de Sa

Barreto-Juiz Relator".

Dada e passada nesta cidade do Recife, aos doze
dias do mes dezembro do anc de mil novecentos e oitenta e nove, -

Eu,Magdalena do Carmo B. Vita datilografei
a presente, que vai assinada pelo Ilmo. Sr. Diretor da Secretaria Judiciaria,

= Mé;gm@Amﬁéoﬂe eQo

VALENCA ALVES FILHD
(}Iﬂ Diretor da Secretaria Judiciaria do TRT
da Sexta Regiao



De- 39 /8%

N ——— TN AREMETENTE -
= uU.,T'.‘.J[:]ITIL]'_xT'_J'1:“i'.:'|', do TRT
da  Saxita 80l &0
Cais do 2paia, 758 A0 anA
ENDERECCR gcife - PE (_;F_PI- '50;338
COMPROVANTE DE ENTREGA RE
DO SEED J04
- — TINATARIO 7 (
e - TAS - Jod . DES“, cadlSr Moo, 2oaas
ECLT L Qalla, el n.i-fi"i.,\ﬂx.:l“ Ao '.'?_4 AFC C-tutﬂa_ L EEWJEWH" .&'[__‘
- ENDEREGO*
SEED <
(L\J\«CJ- &LW ‘MAQ AALA NE Ag 3 ‘5/31/
__ —————— CIDADE - ESTADD ———
N - (A=
Vo YO y©
Assinatura do Destinatario ——— |

{(—— Recebido em

Mod. TRT 165



DA : SECRETARIA .TUDIGIJE\RIA DO TRT DA SEXTA REGIAOQ
PARA : ANCORA DO NORDESTE S/A-INDUSTRIA E COMERCIO
A/C DO DR: URBANO VITALINO DE MELO
Av. Visconde de Suassuna,f39 -Boa Vista - Recife-PE CEP: 50.050

ASSUNTO: INTIMAGACQ (PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fica essa Empresa, pela presente, intimada para
efetuar o pagamento das custas processuails, nos autos do Dissidic !
Coletivo n® TRT-DC-79/89, entre partes: ANCORA DO NORDESTE S/A-IN -
DUSTRIA E COMEHCIO. suscitante e SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DE CALCADOS ,,AUVAS?BOLSAS E PELES DE RESGUARDO DO RECIFE,
OLINDA,PAUDALHO,TIMBAUBA,NAZARE DA MATA, CARUARU E JABOATAO, susci-
tado, em face do recurso ordinario interposto no processo supracita

do.

Dadsa e passada nesta cidaedeodo Recife-PE, aos

19 dias do més de dezembro de 1989,

Eu, Magdalena do Carmo Barbosa Vita datilogra -
fei a presente, que val assinada pelo I1m? Sr. Diretor da Secreta -

ria Judiciaria.

—— - -
e —
—

/ e — = S

" CLOVIS VALENCA ALVES Filio )

S

Diretor da Secretaria Judicisria
do TRT da Sexta Regizo.

AT
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No REMETENTE
i Se:mhriw. LI.:f_”"'l'e‘iri.a’c& TRT
LA l 1 4/0
ENDERECOCdiS do’ “p=ud e 40 andar
Recife - PE CEF £0.030
COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED U
DESTINATARIO
E C'T &\.L@’\Q do Ne. Ok{@ _)h \«Q‘\{ﬂtt“ﬁ \
ENDEREcU
SEED

Sxﬁmm&. we 639 -8 ‘»’

ESTADO

CIDADE

M

AN\ teande

j——— Recebido em -
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Assinatura do Destinatario
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Mod. TRT 185
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_ MINISTERIO DA FAZENDA

Documento de Arrecadacao

de Receitas Federais-DARE SINDLCALO DUS TRABALH .-,.....

- NAS IND D2 CALN. LUVAS, L

IMPORTANTE L PELES. s ,‘ -

¢ INDISPENSAVEL O CORRETO E Recife, FE T OIRIGATORIO © PREENCHIMENTO CORRETO
LEGIVEL PREENCHIMENTD DO pO CODIGD DA RECEITA — CAMPO 08
NUMERO DE INSCRICAQ NO QPFESC -

| ——

S
ToT REEERENCIAS

I e

—fwcoRA D0 %g ® | o csso OF DUVIDA
COMEIRCICa SOBRE O PREENCHI-

a guia de custas abaixo,

Termo de Juntada
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m s o MENTO DO DARF
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L e R, T da £3% Regial. ; :
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— il i SE
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TERMO DE" JUNTADA:

Junto aos presentes autos o compro-
vante de recolhimento das custas proces -
suaite, efetuada pela recorrente Ancora do
Nordeste S/A, Ind. e Com..

Reeife, 05/01/18890

Ditelor ds- Sn;.l-elan_t_jndaamf"ﬂ__

___—3RT -1, Regido



MINISTERIO DA FAZENDA

Documento de Arrecadacao
de Receitas Federais-DARF

01 CPF OU CRAIMED FAON0NIZADD no Coe

BR 101 KM 10 PRAZERES

C.G.Ce Ngl0.830.867/0001-28 m

o2

FESEIVADD

IMPORTANTE
E INDISPENSAVEL O CORRETO E

J

=

JABOATAO - PE,

5.01.90

ENCHIMENTO CCRRETO

E [
LEGIVEL PREENCHIMENTO DO DO CODIGH DA RECEITA — CAMPO 08
NUMERO DE INSGRICAQ NO EPF/EGC o B
D% EXERLICD % PEBON. [E AN ANGAD o R0 |07 ROERNGES — 08 CULOY DA ACLTN
198 [“®iZbo-79/89 _ " 1505
0% 1 } I TVEESGAN 10 VAL Cf FECEIT
39,40
s —[7¥ VELDR & CORFECAD WaONE TARLE

"W CUSTAS JUDICIAIS

OUTHAS: WTORMACDES PREVISTAS EM INSTRUCOES

TRT - 6® REG.

SUSCITAIO ¢ OI0DICATD
INDUSTRIAL

USCITANTEsANCORA U0 HORLGGTE

EM CASQ DE DUVIDA
SOBRE O PREENCHI-
MENTO DO DARF
PROCURE © ORGAO
DA SECRETARIA DA

34 - 1D, COMe
b-oe RECEITA FEDERAL

205 TRADALIADGRIS NAB

(V& VaLoh Th WIsTA

13 valLoR DD Jund

5 OE MOTIA

H8 vaLor foTa

39,40
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DG CALGADCS Dd FE.  RUTDMEAGAD NECANIC
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oTInRn




-

B

o 3 "
& %

v - 59
A
i 6a. Regao r
=l

&A ‘4

Fls_ﬁ’

DA: SECREFLRIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAO

PARA: O SINDICATO DOS TRABALNADORES NAS IND. DE CALCADOS,LUVAS,
BOLSAS E PELES DE RESGUARDO DO RECIFE, GLINLDA, PAUDALED 5
TIMBAUBA, NAZARE DA MATA, CARUARU E JABOATAO
Rua Bulhdoes Marquee, 19, 39 andar sala 311
Boa Vista — Reeife = FPE CEP &§0.060

ASSURTO: INTIMAGCAO

Fica essa 8indicato, rela presente, intimadoe
para ceontpu-arrazoar o Recurse Ovdinario interposto pela ANCO=A
RA DO NORTESTE S/A INDOSTRIA E COMERCIO, nos autos do discidio
coletive n9 TRT-DC-~79/88, entre parites: ANCORA PO NORDESTE S/A
INDUSTEIA E COMERCIO, evseitante e SINBICATO DOS TRABALHADOR-
RES NAS IFD. LDE CAL(CADOS, LUVAS, BOLSAS I PELES DE RESGUARDO'
DO RECIFE.OLINDA,PAUDALEC. N. DA META. CARUARU F JABGAE"XO_, 618
ettado.

Doda e pessada neetc cidade de Reeife-FE,aos
eineo(05)dics do mes de janeiro de 1990.

Eu, Edileusa Barboea de Freitas datilegrafei
a presente, que vai assinada pelo Ilm? Sr. Diretor da Geeraeta-—

ria Judiciéria.
— = —_—

S CLEVIS VATENGA ALVE
Diretor dafscvetaria Judiciaria
e -

(/,//”' TRT Sexta Regiao

oA
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et REMETENTE
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Secroter——<ooitirrTg TR
ENDEREGO: da Sexta Regiao
SR el 4o—amar
COMPROVANTPE DEEENTREGACE| 50.030N°
DO SEED 22
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B Ych - $od - y Do 5 welagg,
ECT 0 hﬁ,@ﬁ/) . 51 nx/xya,m,{g-cioﬁwﬁ Ninds , Pumbﬂnc
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S EE D

Rua RS Moo NE 19 -5l 3y
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DXM ?,C, e
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|
l

Mod. TRT 185
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRISUNAL REGIONAL DD TRABALHO DA & REGIAD

CONCLUSAO

Nesla dsaia, fage estes autos conclusos 8o

Sr. Juiz PHESE'-:.‘EA_TE B
Y Y e
— DI e S of e dudictine— %
_ Arquive-se.
Recife. 04 OS /90

B ES = )
|

Milton Lyra

Julz Presidente dg TRT 6. Regids

B

Nesta data, [ager roninee W‘ﬁ presente procesrto
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%wm R T ST e

!

. R, T. - Mod. 18
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