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Zl Exx? 3r, Dr. Juiz Presidente da Egrdgio Tribunal Regional do Trabalhe
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SINDICATO POS TRABAIHADORES EM EMPRESAS DE RADIODI-
FISE0 NO ESTADO DE ALACOAS, entidade sindical investida de represen tie
¢2c da categoria, com sede na Rua Sargento Jaime, n® 370, Bairro do Pra
% da, Mareié, Alagoas, neste ato representeado por seu Presidente, abaixo .
ssinadgy @ com a asgistlneia de seus advogadoa e bastantes procurado=
- Tes que esta subscrevam, constitufdcs na forms do instrumente particu- '4

SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargento Jai

lar de procuracgién em &nexo, vem, & presenca de V. Exa,, Suscitar DISET

DIO COLETIVO ccntra:ﬁ%v GAZETA DE ALAGOAS LTDA: estabelecida na Kv. ATis
teu de Andrade, n® 355, Farol, Maceio, Alagoasy %AMTAIG R{DIO E TEILEVI-
S0 1LTDA (TV ALAGOAS)estabelecida na rua Cel. Paranhos, n? 305, Jacin-
%inho, Maceiq, Hlagoas{s 'V EDUCATIVA: estabelecida ne Centro Educacio-
nal Antonio Gomes de Barros, Farol, Maceid, H;‘E.:wous-)&{mo CLUEE DE ATA

]

GOAS LTDA (CAZETA FM) f}”i...be'la01la Ave. Aresteu de Andrade, n? 355, no
- W A r
Farol, Maceio, Alagoas;

KDI0 PROGRESSO DE ATAGC g LTDA. estabelecida na

!._ = . 4 . - T e \
Burao de Penedo, n? 259, Centro, Maceio, Alagoasy TELEVISEO VERDES MARES

LTDA' (AM~T710) estabelecida na '.,'“'ia Exg:z"-a:—s:;a, no #,360, Serraria, Maceio,

Alagoas;/REIDIO DIFUSORA DE ALA q? ' estabelecida na rua Barfo José Miguel
~ - s L %
ne 400, Parcl, Maceio, Alagoas; FXDIO GAZETA DE ALAGOAS ITDA estabele-

-

cida na av. Aresteu de Andrade, n? 355, PFarol Maceio, Hlugous? MPRESA

GRAFICA DE COMUNICAGAO PAJUQARA LTDA' (R{DIO PAJUCARA: FM e RADIO SEO MIw

GUEX?WM) estabelecida na Travessa Penedo, n? 2, Peitogsa, Maceid, Alego- |

[ - . . - .
RADIC EDUCATIVA estabelecida, no (Yentro TBducacional Antonio Gompa de

a8}

Barres, Farel, Maceié, Mlagoa s;w D10 J AL DE HOJE LTDA) egtabalacida

ORN!
/
é] 13{\1 -Fone: 221-7796 - CEP 57. 0(%0
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no Mirante Kdtia Assungio, s/h?, Jacintinho, Maceid, Klagoaag};mmvm
" TMPERTAL DE COMUNTCAGKO LTDA' (REDIO IMPERTIAL) estabelecida no Loteamen-
to Cidads Img rial, quadra "A", lote 4, no Municipio de Marechal Deodo-
ro, Alagossy\RKDIO CLUBE DE RIO ano__ I.’L'D.A‘Mfstabalecida na Av.. Getilio
Yargas, n? 201, Centro, Rio lLargo, ﬁlelgoa.ap;' EMFRESA: DIVUIGADORA: NOVO
NORDESTE LTDA (RADIO NOVO NORDESTE AM e¢ RADIO NOVO NORDESTE M) esia-
belecida na av, Cel. Wilson Santa Cruz, n® &, Arapiraca, ﬂlagoasgf (D10
A QIUBE DE ALAGOAS SUCRUSAL DE ARAPIRACA (RADIO GAZETA FM-ARAPTRACA) es-
tabelagida na pracga Tuiz Pereira Iima, n° 311, sala 7, Arapiraca, Ala-
goas ;-';IDEO' FRAME' FRODUCOES AUDIO VISUAIS LTDA tabelecida na Ave ATes
teu de Andrade, n® 355, Farol, Maceid, Alagoasy PURLICIDADE EMPREENDI-
MENTOS E REPRESENTACOES LTDA (I"U’BLICAK&, estabeleelda na rua Alexandre
Nobre, ne 100, mroi_t}__lrﬁacaié, Alagozs; LAETAS FITMES DO BRASIL estabe-
lecida na rua oBnago Maghade, n¢ 889, Farol, Maceid, Magoaszly\ﬂfsmm.
bummm LTDA~estabelecida na Av. Moreira e Silva n® 903, Parol, Mace-
ic, Alagoas R’O;).:cmd FITMES E TAPES ootabelecida na rus Senador M T on-
g2, ediffciq SHo Jqﬁo, ag?’.l.a 3, 1¢ andar, centro, Maceid, .ﬁ.ugoas;}i&!lg
SORA RIO SEO FRANCISCQ [FENEDO estabelecida na praga Jdcome Calheiros,
n® 8, Penedo, Alagois8UB{DIO CORREIO DO SERTAD estabelecida na praga
Senador Ereas Aravje, n? 61, centro,-Santana do Tpanema, Alagoas FADTO
CULTURA DE ARAPIRACA LTDA (MACEIC M) estabelecida ma rua Miguel Pal-
meira, m° 1,513 ediff{cio Banorte, 7° andar, Parol, Maceid, Alagoasy
3\");. MPATQ RADIO ® TELEVISAO LTDA (R{DIO EDUCADORA SAMPATO AM e RADIO EDU-
CADORA SAMPATO M) eatabelesida na rua Jose Maria Passos, n® 25, Centro,
Palmeira dos Indios, Alageass coMuNIcACOES LTDA (RADIO PENEDO M)
av, Antdnio dido Toledo ¢alral, n? 149, bairro de Santa Iuzia, Pene-
do, AlagoasMMINTO comzmq@fﬁé LTDA (R£DTO SANTANA TM) estabelscida

na praca Mancel Rodrigues ﬁatfocha, ne 20, 1% andar, Centro, Santana

do Ipanema, Alagoas,

i 9 Ne&o existe, na base térritorial do SUSCITANTE, en-
tidade sindical representativa da Categoria EoonOmica,

24 Tnstaurado e processo de negoelagao colstiva na

ggfera administrativa, conforme convoce la Delzgacia Regio~

o fai 2&
SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargento Jaime, .Wd @: 221-7796 - CEP 57.000
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nal do Trabalho em Alagoas, este nadg logrou 8xito,
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Conforme se pode verificar da certidfo expedida pa-

- M g
dades de um desfecho amigavel,

Prabalho,

la Delegacia Regional do Trabalho, foram esgotadas teodas as pessibili-

tornando impossivel a celebragic da Con-

~ L ’ro, w s ~
Como & notorio, para gque o8 salarios nao sefram uma

perda de poder de compra com & inflagao de determinado perfodo, € neces-

A o . > - .
sario que eles tenham crescido ne mesma proporg¢ao gua ¢ custo de vida

Ve jamoz, entdo, o comportamente da inflagdo e dos

aquele gue vigorava ex margo/B9

saldrios da categoria, tomando-se como poder aquisitive a ser reposto

W&s/ano INDICE DE CUSTO DE VIDA-DIEESE |fNDICE DE PREGOS AC CONSU
(%) MIDOR IBGE (%)
HO WS acummlado NO MBS Acumalado
MARCO 10,22 10,22 6409 6,09
APRITL 9,96 21,20 Ty31 13,85
MATO 16,22 40,87 9,94 25,16
JUNHO 26,50 78,19 24,83 56,24
JUTHO 28,60 129,16 28,76 101,17
AGOSTO 36,32 212,40 29, 34 160,20
SETEMERO 37,07 328,22 5,95 253,74
OUTUBRO 39,30 496,53 37,62 386,82
NOVEMERO 46,99 776,86 41,42 588,45
EZEMBRO 47,34 1,191,96 53455 957,12
JANEIRO/90 74,30 2,151,89 56 411 1.550,2
FEVEREIRO* 5,00 3.840,81 73,00 2.754,97
il

(*) Estimativa

SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargento Jaime, 370 -

rado - Fone: 221-7796 - CEP 57.000
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F 1 :
6. Segundo o8 dados da tabela, o indice do
d

A

b no parfodo de margo/89 a 28 de fevereiro de 1990. Assim os

- i

L S . 42 . 7 Fd
salarios deveriam ter tido um reajuste da mesma crdem nesse peri

do.

LT . s N
Oa salarios da categoria tiveram uma varia-
gdo de 1.609,72% o que eguivale a uma perda

da poder de compra dz ordem de 56,62%, no

. r
1889 o reajuste necessaric, sobre os sali-
- a 4 [
rios de fevereiro de 1990, e de 130,49%.

o .

Por tudo isto os associados do Suscitan -
te, reuridos em assembleia convocada para
espe fim, decidiram instaurar DISSTDIO co
LETIVO segundo as seguintes cldusulas e

condigoes:

DISSIDIO COLETIVO

NS

ALY
\
SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargali\ta ‘“i&ima‘ 370 - Prado - Fone: 221-7796 - CEP 57.000
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SALARICS E DEWATS VANTAGENS FINANCEIRAS
CLAUSULA PRIVEIRA - e preseate acerde vigerars duran

r

te @ praze de 12 (deze) meses a centar de marce de 1990 ate feversire
de 1991.

CLAUSULA SEGUNDA - 0 salsarie minime prefissieral fi-

ca reajustade ne percentual tetal de 130,498 (Cente e trinta; guareata
@ moye por cento.x.x.} sebre & salarie vigente em 1° de fevereire
de 1990, para ss emprezades gue exercem a prefissae regulamentada pe-
la Iei 6.615 de 16-12-78 e decrete regulamentader nf 84,134 de 30-10-
79, nas funcBes mencionadas de radie e TV fiscal, anter-roteirista,
diretor srtistice ou de predugse, direteor de pregramagae, diretor es-

portive, direter musical, diretoey de programas, assistente de produ-

E‘.I

950, agsistente de &:tﬁﬂie, auxiliar de cinegrafista, auxiliar de dis
cotecdrie, cinegrafista, C"“tlJulCua, contra-regra, ceordenador de
pworramayao, diretor de imagens, dlacotecarlc, discoteca Je—prn STrEma—~
dor, encarregado de tr&fego, produtor executive, roteirista de inter-
valos comerciais, filmoteedario, interpretagie, marcador dtice, corta=
dor otico e magnético, operador de som e de autﬁdio, projecionista,
projecionista de estﬁdio, editor de sineronismo, locutor-aprsaentador-
animader, locutor comentarigta esportive, locuter-esspertive, locutor
noticiarista de rddie, locutor noticiarista de televisae, locutor en-
trevistador, eenote Cﬂluo, supervisor tacnicc, gupervisor de oh_hanAO,

- - 3 L4 . ol
operador de andio, operador i ador de radie, operador

e - -
de zravagee suxiliar de il dor,
J ot Aoy A Anh o A - ,..‘?. ~
Sl Lor ae Cand, perafor ag camersa

4] = L4
de unidade portdtil de externa, operador de magu
rador de telecine, operador de wvideo, operador de

LS 2 2 2 o - oy e e P |
moxarife tegnico, arguivigta de veipes, montador 4

de transmigsor de radio, operador de transmissor de televisao,

L - - 4
de externas, tecnico laborstorista, supervisor
d egenhist 5 3
iesenhista, eletricista, técnico de mamiflikn

SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargento Jaime, 3

ele*rntécnica, técnico
: 221-7796 - CEP 57.000
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de zr condicionado, téecnico
manutengdo televigdo, téenico de es
de televisfo, técnico de video: a partir de 12 de margo de 1990, em
todo o Estado de Alazgoas,

CLAUSULA TERCEIRA — yg EMPRESAS e as EMISSORAS DE Rf-

DIO B TEIEVISEO estabelecem o piso salarial paraz os que desempenham
fungoes nfic regulamentadas pela lei n? 6.615/79 @ Dacreto n® 84,132/79,
ou seja, os que desempenham fungles gerais, suxiliares ou administra-
tivas & razdo de 130,49%(Cento e ’trinta, . quargnia ce&'nove.por
cento) a partir dé '12cde margo de 1990, sobre o saldrio vigente em fa-
verairo de 1990,

CIAUSUTA QUARTA - O saldrio mfnimo profissional ora

acordada, para as fungdes nfio regulamentadas e regulamentades, serd

reajustado em 12 de setembro de i990, ressalvados 05 Teajustes compule
adrios institufdos na forma da legislagZo.

CIAUSULA' QUINTA ~ Os saldrios e o piso resjustados

serfio acrescidos de 10% (dez por cento), na mesma data, a t{tulo de
produtividada,.
CIAUSUIA SEXTA - Assegura-se, em decorréncia deste

ACORDU, asos ccupantes das fungoes de confianga ou de chefia, como Di-
retor Arti{stice, Coordenador de TV, Diretor de Programagioc, Supervisor
Técnico, Supervisor de Operagic, Diretor Técnico, Discotecdrio-chefe,
rdenico Chefa de Externas, Chefe de Almoxarifade, Diretor de Produgdo
Comereial, Diretor de Programagéo ou equivalentes, o direito & um adi-
eional de 30% (‘trinta por cento) caleculade sobre e salirio minimo pro-
fissional fixado ne presente acordo, vantagem esta a ser implementads
ao substituto, sempre que o titular, por forga de férias, licencas ou
qualquer afastamantios legais e sem prajufzo de sua remuneregio, se veja
obrigado a ausentar-sae da fungZo.

CLAUSUTA SHTIMA -~ As EMPRESAS pagario mais 50% (ein-

quenta por cento) ac operador de rdadie quando este ocupar também, a
fiungfo da operador de transmissor. E:/\ caso estd ligado diretamente a8

SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargento Jaine, a ne: 221-7796 - CEP 57.000
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EMPRESAS® QUE' POSSUEM SEUS' TRANSMISSORES RO PREDIO da emissora,
CLLUSYIA OITAVA - Por cada ano de servigo prestado
3 EMIRESA o trabslhador em radiodifusdo fard jus, mo {ndice de 01%(

um por cento) sobre o saldrio, a titulo de anuénio.
CIAUSULA NONA - As horas extracrdindrias serdo pagas

¢om um acrdscimo de 50€ (cinquenta por cento) sobre o valor da hora
normal e quando prestades aos domingos, folgas e feriados, serfo pae
gas com 100% (cam por cento) de acréscimo.

CLAUSULA WECIMA - quando do pagamento das horag es—

traordindrias as ENTRESAS sa obrigam a diseriminar nos contrachagues

@ nmimero e o valer das horas extras realizadas pele trabalhador em
empreas de radiodifusfo no Bstado de ﬂlagoaaﬂ
cLUSULA DECIMA-PRIMEIRA - as EMPREAS pagarfo um

adicional de 40% (guarenta por cento) sobre o saldrio minime profissic

nal da categoria, acs empregados registrados nos transmissores & manne
tenqﬁo téncica {TAXA DE PERICULCSIDADE) — esses direitos serfo exten-
sivos agueles radialistas profissionais que estiverem expestos a ri-
dio~frequéncia (RPF), (UHF) e (VEF), nas empresas que possuem seus
transmissores no prédio da emissoral

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — por cada 05 (cinco) anos

de servigos prestados a empresa os radialistas fardo Jus a gquinguenics

& raz@o de 6% (seis por centeo) sobre os saldrios percebidos,
CILUSUIA DFCIMA-TERCEIRA - No caso da acumilacio de

fungdo de um mesmo setor em que S& desdobrem as atividades mencionadas

na eldusula segunda serd assegurade ac radialista um adicional de 1008
(cem por cente) pela fungio acumlada, tomendo-se por base ¢ piso aa-
larial,

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - @ trabalho desempenhado no

perfodo de 22:00 s 05:00 horas serd remunerado com o adicionzl notur-

no de acordo com a CILT.
CLAUSULA DECIMA-QUINTA - Integragio de horas extras -

#s horas extras, quando habituais, integrar3o os saldrios para sfeito

de pagamento de férias, 13¢ saldrio, repgupo remfnemado, avise prévio

SINDICATO DOS RADIALISTAS-R. Sargento Jaime, 370 - Rrado® Fone;-221-7796 - CEP 57.000
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e ETS.
CcLAUSULA DECIMA-SEXTA - Saldrio do substituto - en-

quanto perdurar a substituigfio que ndo tenha cardter meramente even-

tual, o smpregado aubstituto fard jus ac saldrio da fung¢8o, sem con-
siderar as vanlbagens pessoais,
CILAUSULA DECIMA-SETIMA - O empregado que estiver em

descanso entre duss jornmadas de trabalho ou em gozo de folga regular

@ vier a ser convocado para prestacdo de servigos inadidveis, terd
garantida remuneracdo equivalente a pelo menos 2 horas de trabalho, com
acrascimo dos percentuais de horas extras, conforme cldusula nona,
erAUSULA DFCIMA-OITAVA = Garantia de intervalo mfnimo
de 11 (onze) ‘horas entre 2 (duas) jornadas de trabdalho..
CcL{USULA DECIMA-NONA - As empreas pagarao importincia

equivalente & 20% (vinte por cento) do pise salarial administrative da

categoria, a titulo de auxflio por_quebra de caixa, para funeiondri os
qua tenham por atividads exclusiva efetuar pagamentos e recebimentos.
CLAUSULA VIGESIMA - A empresa fornecerd aos Seus e
pregados envelopes, contra recibos ou copia dos recibos de pagamento
dos saldrioas fazendo referéncia expresas ao "quantum™ recolhido a titu-
lo de FGTS, especificando ainda, as parcelas pugas e descontadas,
CIAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA - A EMPRESA para superar a

perda salarial causada pela inflagdo pagard por semana os saldrios de

seus funciondrios
SECGAO IT
Pa garantia de emprego @ protegao ac trabalho.

@1fUSULA VICHSIMA-SEGUNDA - O empregado, no periodo

de um ano que antecede a data em gue, comprovadamente, através de lan-
gamentos em sua carteira profissional ou documento hdbil do INPS passe
a fazer jus & aposentadoria integral da Previdé@ncia Social e gue ternha
trabalhado 9 (nove) anos e 6 (seis) meses na mesms empresa terd assegu-
rada sua estabilidsde no emprego, ressalvados oS cascs de dispensa por

justa ceusa ou acordo enire as partes devjdamente assistido pelo SIN-

DICATO e desda gue requeira a aposentado i& na ifadd limite.
SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargento Jaime, 37 m oney -1;7796- CEP 57.000
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§ Unico -~ O empregado nos termos desta cldusula, acu-
sado de falta grave, poderd ser suspenso de suas fungdes, mas a suz
dispensa 86 se tornard efetiva apos inguérito em que se verifique &
procedéncia da acusagdo.

CLAUSULA VIGESTMA-TERCEIRA - Garantia de emprege nos

12 (doze) meses ssguintes, para os empregados que retornarem ao trava-

1ho, apos usufruir benef{cios da Previdéncia Social, em decorréncia
de acidente do trabalho efou doenca profissional em consequéncia de sua
fungdo profissional nos transmissores das empresas,

CTLUSUIA VIGESIMA-GUARTA - As EMPREAS nao poderZo adi-

mitir pessoas nSo habilitadas que nZo possuem registro profissional

de radialista - de acordo com o que estabelece 2 legislagdo gue regula
menta a profissfio - constituindo-se em infragdo ao presente acordo o
nio cumprimento desta cldusula,

C1{USULA VIGESIMA-QUINTA -~ Pica garantido a trabalha-
dora em empresa de radiodifusfo, que esteja gestante ou nutriz, esta-
bilidade provisdria de 120 (cento e vinte dias) além do términe da li-
cenga prevista nos termos do art, 7¢, inciso XVIII, da Censtituigfo

Faderal.
cLfUSULA VIGHESIMA-SEXTA - A empresa, quando determinaxr

o deslocamento de radialista profissional para missdo fora de emissora,

fard um seguro de acidente em favor do empregade, sendo que para hipé-
tese de morte por acidente o seguro serd de Nez$ 50,000,000 (ecinquenta
mil cruzados noves); morte natural um seguro de Ncz$ 40,000,00 (quaw-
renta mil cruzados novos)y e despesas hospitalares um seguro de Nez$
30.000,00 (‘trinta mil eruzados novos).

CLLUSULA VIGESIMA-SETIMA - @ aBono de faltas ao empre-

gado estudante para prestagio de exames escolares medianta posterior

justificativa eserita, ou seja, 48 (quarenta e oito) horas apds, obri-
ga ac empregado & comunicar & sua auséncia, na forme desta.clﬁusula,

com anteceddneia de 48 (gquarenta e oito) horas.

trabalhador na fungle de

o
oa eribig dos vefculos
WT n -7796 - CEP 57.000

motorista nSc se obriga ao pagamento de

CLAUSUTA VIGESIMA-OITAVA(
SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargento Jaime, 0%‘
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quando da ocorréncia de acidente.
CLAUSULA VIGHESIMA-NONA - & liquidegic dos direites

trabalhistas resuliantes da rescisfio do contrato, deverd ser afetiva-
da no prazo de 10 (dez) dias, a contar do términe do aviso prévie,
trabalhado ou nfo. 0 saldo de saldrio trabalhado antes do aviso pré-
vio deverd ser pago por ocasifio do pagemento geral dos demais empre-
gados, sob pena de ficar a empresa responsavel pelo saldrieo ddrio do
empregado atd a data do efetive pagamento. Cessard = rasponsabilidade
da empresa se o pagamente ndo se afetuar por culpa do empregadeo, dew
vendo tal fatio ser comunicado 2o sindicato.

CLAUSULA TRIGESIMA ~ A EMPRESA' remeterd aa Sindicato))

més a més, a relagdo dos empregados admitidos e demitidos, para maior

controle da entidade, de acordo com a Lei Federal n? 4,923,
CLAUSULA TRIGKSIMA-PRIMEIRA = Q@ trabalho desempenhado

no perfodo de 22300 &s 05:00 horas, obriga & empresa a colocar trange

porte para apanhar ou levar ¢ empregado em sua residéncia de acordeo
com a CLT,. |
CTAUSULA TRIGHSIMA-SEGUNDA - A EMPRESA: implantard @

vale transporte, de acordo com a legislagio em vigor.

CILUSULA TRIGESTMA-TERCEIRA ~ A EMPRESA concederd um
aviso prévio de 60 dias guando se tratar de despedida de empregads com
mais de 45 anos de idade @ a partir de 2 anos de sfetive trabalho nsa

empresa, devidaments comprovade*por registmo em sua carteira,
CIAUSULA- TRIGESIMA-QUARTA - Obrigatoriedade da EMPRESA

em- fornecer comprovante por esecrito, contando os motives da despedids

aos empragados demitidos sob acusagde de falta grave.

CL{USULA TRIGESIMA-QUINTA - As empresas, quando possi
vel, fornecerio alimentacic aos seus empregados, na forma da lei no
6.321 de 14-04-T6.

CILUSUIA TRIGESIMA-SEXTA - A empresa easo wenha a ter
trabalhando pelo menos 20 mulheres, com mais de 16 (dezesseia) anos

-~

de jdade, se obriga providenciar & instalagio de creches em suag de-

déncias ou, na impossibilidade, celebrard
SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargento Jaime, 370+

creches devie
1-%796 - CEP 57.000
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damente autorizadas pelos orglos publicos, objetivande atender om fi-
lhos das empregadas até gue atinjam a idade de 02 (dois) anos.
CILUSULA TRIGESIMA SETIMA - Os cursos que o SMPTaga—

do for obrigado a realizar para sua regularizacdo profissional confor-
me a legislagio vigente, serdc pagos pela empresa, dezde gque regulari-
zados na localidade de sua seade.

a) Desde que nio comprometendo a operagdo da emprasa
o empregado serd liberado de sua jornada, caso & mesme coincida com o
hordrio do cursoc.

1) ¢ empregado nZe puderd vineular a necessidade de
compensagio de tempo, por parfodo que o empregado estiver realizande
o curso. Posteriores compansagdes ficam vedadasy

CLAUSULA TRIBESIMA-OITAVAI - A empresa anotard na CTPS

=1 fungio exercida pelo empregado, obedecendo a nomenclatura das funqaes

reconhecidas pelas Teus @ Decretos gus regulamentam a profissio do
Radialista,
CT{USULA TRIGHSIMA-NONA ~ Fica assegurado & licenga

paternidade, de 5 (einco) dias, conforme conceitua a Constituigio Fade
ral, em seu art, 109, pragrafo 10° - Ato das Disposigdes Pransitdriaa,
CIAUSULA QUADRAGESIMA — A Empresa propocionard condi-

gﬁea e ambientes adequados ags trabalhadores radialistas conforme o=

preceitos laegais,
i

deixar de E':

0, NOS Casos
previstos pela iegialagﬁo @ pele perfodo por ssta determinada,
c1£USULA QUADRAGHSIMA-SEGUNDA - Obriga-se a Empresa,

em afizxar a escidla mensal de folgas, dos seus empregados, no local de

trabalho, com anteceddncia mfnima da 7 (sete) dias,
CIAUSULA QUADRAGESIMA-TERCEIRA - O infeio das férias

. . . L . . . - - «i ¥
nfo poders coincidir com sabados, domingos e feriados ou dias ja com-

pensados, devendo ser fixado a partir do primeiro dia util da semanm,

ressalvados os interesses) fio pré[riE empregade em iniciar suas férias

em cutro dia da aemana.
SINDICATO DOS RADIALISTAS-R. ! Mt 370 - Prado - Fone: 221-7796 - CEP 57.000
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CLAUSULA QUADRAGESIMA-QUARTA - OBrigatoriedade da em-

presa em fornecer comprovante por eserito, contazndo os motivos da
despedida aos empregados demitidos sob a acusaq&o de falta grave, e
bem assim, os motivos das suspensOes a esses aplicadas,

CLAUSULA QUADRAGESIMA-QUINTA - Obriga-se as empresas

que tenham mais de 10 (dez) empregados a manter em suzs dependéncias
cartdes de ponto ou livro de ponto, para controle de freguénecia dos
empregados,

GLAUSUIA QUADRAGESIMA-SENTA - A empresa caso exija o

uso de uniTormes deverZo fornecé-los sem qualguer Onus para 08 seus
empregados em numero de, no minimo, 04 (gquatro) por ano, sendo 2 (dois)
no verZo e 2 (dois) no inverno.

CLAUSULA QUADRAGESIMA-SETTMA - Quando a prorrogagéo

da jornada de trabalho ultrapassar 2 (duzs) horas e, ainda, coincidir

com o hordrio da refeig@o, obriga-se as empreas ao fornecimento ou ao
pagamento da alimentagfo, compreendendo almogo, jenita, lanche noturno
ou café da manhd,

CLAUSULA QUADRAGESIMA~OITAVA - £ assegurado quando do

gozo de férias anuais, uma gratificagdo de 1/3 (um tergo) a mais do
que o saldrio normal, nos termos do art. 7¢, ineciso XVII da Constitui-
GaO.

CLLUS

gerais, auxiliares ou administrativas, serd permitido o regime com-

SIMA-NONA/ £ Aos empregados de fungles

pensatdério, visando nfo trabalhar sos sdbados,
CLAUSULA QUINQUAGESIMA - O empregado demitido sem

Justa causa, apds jid ter completado S(cinco) ancs de servigo & mesnma

empresa ou grupo econdmico, perceberd além do aviso prévio mais um
pagamento adicional equivalente a 1/2 (meio) saldrio contratual mensal
para czda periodo de 5 (einco) anos de atividade ininterruptas ao
mesmo empregador,

- A empresz se obriga

& oferecer treinzmento de maoJ —obga;a empregado, visando a qualifi-

{
/\\ | (\1
SINDICATO DOS RADIALISTAS-R. Sarger&_d,j .1&1 /370 - Prado - Fone: 221-7796 - CEP 57.000
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cagdo do trabalhador. O Sindicato receberd a relagio dos radialistas
gue foram treinados por ano nas empresas,

SECGAO ITII

Das penslidzdes

CLAUSULA QUINQUAGESIMA~SEGUNLA — As infragbes conti-

das contre as disposigoes deste acordo serfo apreciades pela JUSTICA
DO TRABAIHO e comunicadas a DELEGACIA REGIONAL DO TRABATLHO, em Alagow
as, a FEDERAGRO NACIONAL DOS RADIALISTAS, em Brasflia e mo MINISTARIO
DO TRABAIHO, em Brasilia, mediante representacdo das Empresas ou do
Sindicato. Serdi, também, aplicada multa na seguinte proporgios

a) para as ENMPRESAS - multa de 20 (vinte) valores re-
feréncia fixado para o Estado de Alagoas, revertida para o Sindicato.

b) para o SINDICATO - multa de 10 (dez) valores de re—
feréncia fixado para o Estado de Alagous, revertida em favor das Em-
presas,

§ Unico - para o fiel cumprimento do disposto nesta
eldusula o sindicato, através da diretoria executiva, ters ascesso a
ficha funeional-financeira do empregado com o objetivo de proceder a
devida fiscalizagdo.

CL{USULA QUINQUAGESIMA-TERCEIRA = O no pagemento dos

salérios no prazo determinado por lei, ou seja, até o dfecimo die do
més seguinte 2o vencido, acarreterd cobranga de juros nas bases enm
que estiverem sendo praticados pelo mercado financeiro.

SECCX0 IV

Das disposigles gerais,

CLAUSULA QUINQUAGESIMA—QUARTA - A empresa deverd des—

contar dos empregados, quando do pagamento previsto neste acordo, em

favor do SINDICATO, a importéncia de 5% (cinco por cento) em fungéo
dos beneficios por elas recebidos., Este descontoy no entanto, refere-
se apenas sobre o més de assinntura deste acordo.

§ Unico ~ Caso =z Emgresa deixe de recolher 2o sindi-

cato dentro do prazo de 10 (dez)'(iau ole. kﬁpagamento da folha mensal

SINDICATO DOS RADIALISTAS-R. Sargentu almé k.i {Qado Fone: 221-7796 - CEP 57.000
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as contribuigdes associativas, incorrerd na cobranga, por parte da
entidade, de juros na base praticada pelo mercado financeiro, além
de incorrer nzs penalidades previstas na CLT,

CLAUSULA QUINQUAGESIMA-QUINTA - & empresa colocard

& disposic¢fio do Sindicato um quadro de avisos pera afixacgfo de comu-

nicadcs oficiais de interesse da categoria.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA-SEXTA - A empresa concederd

licenga remunerada ou liberard o empregedo detentor do mandato sindi-
cal, na qualidade de Presidente, sem prejuizo de suas gratificagdes
e saldrios.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA-SETIMA - por solicitagio do

Sindicato as empresas se obrigam a liberar os empregados detentores
do mazndato sindical, da diretoria executiva, como vice-presidente,
seeretdrio e tesoureiro, sem prejufzo dos seus saldriocs, inclusive
gratificagoes e demais vantagens,

§ tnico - & obrigacl8o das empresas ao disposto nesta
ecldusula compreende a liberagzo de apenas um dos diretcres menciona-
dos, indicedo pele Sindicato, caso dois ou mais pertencer a mesma
empresa.,

J .
CLAUSULA QUINQUAGESIMA-OITAVA - A empresa concedera

licenga remunerada aocs dirigentes e delegados ofieciais do Sindicato
quando estes participarem de encontros, congressos e simpésios, e
presentando 08 interesses da categoria profissional, ficando a libe-—
ragdo do empregado através de um comum acordo entre o SINDICATO e &
ENMPRESA,

CLAUSULA QUINQUAGESIMA-NONA - A empresa divulgard

as eleigoes para a CIPA com 30 (trinta) dias de anteced@ncia, dando
publicidade zo ato e enviando comunicagdo ao SINDICATO nos primeiros
5 (eineco) dias do perfodo estipulado,

CLAUSULA SETAGESIMA = A empresa caso venha se locali-

zar fora do centro comercial, se obrigard a manter cantina com refei-
tério para seus empregados, ﬂ

.

SINDICATO DOS RADIALISTAS-R. Sar /,@%- ‘F’rado-Fone: 221-7796 - CEP 57.000
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CLAUSULA SEXAGESIMA-PRIMEIRA — Considera-se como

tempo de servigo o pericdo em cue o empregado eleito para cargo sin-

dical tiver que se desligar do emprego para exercicic do mandatos
CTAUSUTA SEXAGESIMA-SEGUNDA - A empresa devers des—
contar em folha de pagamento de seus funciondrios, o valor corres=—

pondente a 2% (dois por cento) de seu saldrio mensal, em favor do
Sindicato, ‘
CTAUSUTA SEKAGESIMA-TERDEIRK.- A empresa pagard, por

morte de seus funczoﬂarlos, um auxf’lo funeral equivalente a 8 (oito)
pisos nacional de saldrio.
cILUSULE smaﬁﬂm_m \RTA - & empresa nagocisrd

com o Sindicato a introdugaoc de novas tecnclogias que impliquem em
demisstes de radialistas, extingde total ou parcial de fungdes de Rae
dialistas, remanejamento de radialistas para fungao diferente da que
axerce contratualmente e modificagbes de rotina da produgio em radio-
difusfo. A negociagao deve ser iniciada 1 (um) ano antes de introduglo
das novas tecnologias, através de uma comissfo paritdria, integrada por
membros da diretoria do Findicato e representantes das empresas,
CLAUSULA SEXAGESIMA-QUINTA - A emprasa se compromete

a organizar uma escla de servigos a fim de permitir gque & folga sema-
nal coinecida com o domingo, pelo menos uma vez por més, ds acordo
com o que determina a CLT.

CLAUSDIA SEYAGESIMA-SEYTA - Wica assegurada a figura

do delegado sindical, eleito pelos empregados da emissora, & mesSma
estabilidade previcta para o dirigente sindical, pelo prazo de 2 (dois)
anos da data da eleigZo.

¢TAUSULA SEXACFSIMA-SETIMA - B assegurada & figura do

delegado regicnal com estabilidade no emprego pelo prazo de vigéncia
do presenta acordc mais 60 (sessenta) dizs, no numero méximo de dois

am delegacias regionais a aerem designadas pelo Sindicato ¢ comunicae

das ag empreas. 2/{\

SINDICATO DOS RADIALYSTAS -R. Sargento Jaime, 370 - Prado - Fone: 221-7796 - CEP 57.000
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& vnico -~ Fica estabalecidb gue o delegads regional
8¢ terd estabilidade se este nio for empregado da mesma empresa gue
j2 mantém estabilidade para delegado sindical, S0 ters direito a estae-
bi3idade assegurada nesta eldusula o delegado regional gue for eleito
pelos radialistas em atividades na fSrea regionall,

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - Nas viagens a servigo as

ampréaas conce.Berdo didrias para os radialistas, de acordc com o=
seguintes critérios:

a) Para capital e cidades de interior do Estado eom
pernoite: 45% (guarenta e cinco por cento) do saldrio minimo;

b)) Para capital e o interior do Estado, sdm pernoite:
23 ¢ (vinte e tr8s por cento) do saldrio minimo;

c) Para outros Estadom, 40 % (quarenta por cento)
dc piso salarial da categoria, ora negociados

CIAUSULA SEXLGESIMA NONA ~ O dia do Radialista, 21

de setembro, serd feriado nas empresas de radio e TV da Bstada. Aos
empregados escalados para o servigo nests data as empresas pagario
horas extraordindrias em dobro.

c1{USUIA SETUAGESIMA - A amprasa benaficidria de

concesstes recebidas dos sephorss Ministros das Comunicagoes e dos
Senhores Presidentes da Repiblica, devolver@io & sociedade, atravds do
Sindicatio profissional da categoria dos radialistas, parte desta cedén-
cia, em espagos gratuitos em.suas emissoras, de 10 (dez) minutos sema-
nais, em hordric a ser escolhide.

¢LLUSTLA. SETUAGHSIMA PRIMEIRA « Os direitos adqui-

ridos pelos Radialistas profissionais, por forga de acordos anteric -
ras, ficam assegurados pelo presente acordo deste gue nido contrariem
dispositivos do presente instrumento.

Vai 2 presents peticf@c acompanhada pelos seguintes
documentos:

1 - copias de dissidios anterioras

2 - edtal de ca*vncanao da assembléi

SINDICATO DOS RADIALISTAS -R. Sargento Jaime, 370 - Prado - Fone: 221-7 P 57.000
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Procuragac em nome do advogado e sindicato

~
relacao dos associados que compareceram a
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L
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6 - copias da petigao inicial destinadas ags susSe
citados
Palo exposto o SUSCITANTE requer a V. Exa se digne
d

-
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08 SUSCITADOS prosseguindo-se nos demais

Lo

Y

inal deecisao que julgue procedente o pedido.

l' 1
| \Jeferson Luis de Barros Costa
\ Mdoogndo OABIAL 1684 CPF 07623372191
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Pelo presente instrumento particular de pro
curagdo, o SINDICATO DOS TRABAIHADORES EM EMPRESAS DE RADIODIFUSXO T
ESTADC DE ATAGOAS, carta sindical no 229874, estabelacida na Ria Sar
gento Jaime, n? 370, bairro do Prado, resta Capitel, nomeid e consti
tui seus bastantes procuradores 8 advogados o3 bels, JEOVANI DE BAR-
ROS CCSTA, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/AL. sob n?
1555 e JEFERSON IUTZ DE BARROS COSTA, brasileiro, casado, advogado,
inserito na OAB/AL. sob o n? 1584, ambos com escritorio na Rua Bardo
de Atalaia, n? 50, Centro, nesta cidade, para promoverem qualguer +i
vpo de acg ao ou defesa dos integrantes da categoria acime referids na
Justica do Trabalho de um modo geral, cutorgando-lhes, ainda, poderes
da cldusula "ad judicia" que poderfo usar em qualquer Juizo ou Tribtu
nal, podendo varisrem e desistirem dela, receber o dar quitagdc, re-
ceber citagdo iniecial, interpor recursos, confessarem, transigirem,
firmarem, compromisso, concordarem e usarem os demais poderes permi-
tidos, inclusive substabelecerem, com ou sem reservas de poderes,

Macein, 01 de Fevereiro de 1990

oy Ty ke PN

/ Regis Cﬁ?mh‘u.nt# - Presidente

2#7796-CEP5?BOO_
S |
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centro da cidade, Maceié - Alagoas, na préxima

SEGUNDA-FEIRA, 12 DE FEVEREIRO DE 1990

SIND, DOS TRAB. EM EMPRESAS DE |
RADIODIFUSAO NO ESTADO DE ALAGUA> |

FILIADO A FEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
RADIODIFUSAO E TELEVISAO

EDITAL DE CONVOCACAO

O Sindicato dos Trahalhadores em Empresas
de Radicdifusio no Estado de Alagoas, conyoca
toda a categoria para uma Assembléia Geral ‘da |
classe que serd realizada no dia 13 de Fevereirol
ce 1990, no Auditério da Delegacia Regional dél
Trabalho, situada & ma Jodo Severiano, s/n.®, no

terga-feira, is 20 horas, quando estario em debabe
os assunlos conslantes da seguinte Ordem do Dia:
| — Politiva salarial vigenie; '
2 — Aprovagio da minuta do Acordo Salurial
da cateporin qué-setd cnwaminhada  3s
empresas; i

3 — Instawar Dissidio Coletivo,
A Assembléia serd realizada’ em primeira coti-
vochedo, 4s 20:00 hores. E, em segunda convocagio,

4s 20:30 horas, obedecido o quorum previsto nos |

artieos 612 e 859 da Consolidacio dus Leis do
Trabalho. L |
Muaceld, 09 de Feverelro de 1990,

SIND. DOS RADIALISTAS DE ALAGOAS
Régis Cavaleanle — Presidente

|
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SERVIGO PUBLICD FEDERAL
Delegacia Regional do Trabalho em Alagoas
Divisfo de llelagdes do Trabalho

PROC JMTB 24120:000805/90

Em ztencdo a solicitagio feita pelo Presidente do
Sindicato dos Trabs.em Empresas de Rediodifusfio no Estado de Ala
goas,objeto de seu expediente protocolado sob o n® 24120:000805 #

. el -~ =
90,em gue solicita certidf@o gue comprove a suséncia das empresas

nas reuniSes de negociaglio coletiva,C ERT IF I C O gue na re_
unifio de negociagio coletiva de trabalho marcada pele referido '
Sindicato e confirmada por esta Regional pare o dia 21.02.90, na
sede desta DRI/AL,situada na Rua Senador Mendonga,91,centro,nesta
Capital,tendo como suscitedds as empresas TV GAZETA DE ALAGOAS
TV EDUCATIVA,RLDIO GAZETA FM,RADI0 PROGRESSO DE ATAGOAS e outras
integrantes da citada categoria econamica,para discussZo do acor-
do coletivo de trabalho o Vigorar em 12 de marco de 1990 & feve -
reiro de 1991,abertos os trabalhos constatou-se apenas & presen—
¢a do Presidente do Sindicato da Classe Obreira e do representan
te da empresa Radio Jornal de Hoje que,por proposta de ambas as
partes,foi trasferida para o dia 23.02. 90,tendo neste dia apenas
comparecido o j& citado Presidente do Sindiecato dos Lrabalhadores

¥

e da empresa Meceio Filmes e Tapes,o que levou mais uma vez a sus
penséo da mencionada reunifio sem discussio da pauta reivindicato-
ria.Certifico,ainda,que a convocagdo das empry
do Sindicato suscitante. B para constar eu

£z§f22£5niretor da Divisfo de Relagdes do Ty Xl 16 i pre-
sente certid@o gue vai por mim assinsds & Wisada pelo B8r. Delegado

Regional do Trabalho em Alagoas.

-

Delegado Reg is Ugrabalh

Rosembers - i

[ @legaua izg I tbatho
Subsmu' '

Matrieula n# 7.2
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SINDICATO DOS RADIALISTAS-R. Sargento Jaime, 370 - Prada - Fone: 221-7796 - CEP 57.000

DIARIO DO PODER JUDICIARIO Recile, Sibado, 20 de Agosto de 1989

FUBLICACAD DE ACGHDKO DO TRIBUNAL RESIONAL DO
; TRABALHO DA SEXTA REGIAO

“RIBUNAL PLENO

.. Do-TR-Ac{eA789  Pleno

. RELATOR + JUIZ PRANCISCO PAUSTO

SUSCITANTE ¢ SIKDICATO DOS TRADALTADORES R i
PRESAS DE RADIODIFUSAO NO© ESTADO
LE ALAGOAS '

BUSOITADOS & TV CAZETA D3 ALAGOAS LTDA. e OU-
TROS (27) .

CADVOGADOS. 1 ROOSEVELT VALOES, JEOVARI DR SAR-
T03 COSTA, JEPERSON LULZ D.COSTA,
E3PEDITO JOLIO DA <ILVA, ULISSES
MARINHO ALBUQUERQUE,MARIALBA BRA-

. GA e TIMAR O. CALDAS

ROCEDENCIA : RECIFE - PE :
' EMENTA ¢ Dimsfdio Coletivo. A conclliaghn
Jjudiais.l dove ser pardmetro. Extensad Ao demutis’

ORIC LO e



Fad

. & fungao de operador de tronsmissor.

qupresas dog norwmas conoilimdas. DECISAO: ACOR-
DM os Julzos do Tribunal Regional do Trabalho
da Sexta Reglfio, por unanimlidade, de soordo com
o parecer da Frovurndorim Regional, julgur pro=:
cedente em porte pera aplicar is degale  empre-

sag og termos do E’\_GOI\iD lativo de flo. nao 8@
~ guintes bases: ClAusula Ej - 0 precente diss{-

die coletive vigorara durante ¢ prazo de 12 (dg
ze) meses, a contar de margo de 1509 até  fave- '
reire de 1990. (lAusulac2® - O saldrio minimo
profissional flca reaju 0'ho percentual to-
tal 'de 65% (sepsentn & cinco por cento) mabre o
saldrio pago em 12 da Faverairo de' 1989,para os
empregaics gque BXeTCEL AS funges de Radic e TV
fiseal, diretor de progrum'nc;ﬁo diretor esporti

'vo, diretor mugical, assistente de pradu;ao.{lia

cotecario~prog‘:‘a.rnaﬂor, 1ocutor—npreﬂentado"-—a.ni
mador, locutor-cumant.urlatu-eupcrtivo locutor=
esportive, loculor noticiarista de rauic locu-
tor entrevistaslor, operader da audio. operador
de radio, operador de gravaydes, operader  da
transmisspr de :-a'dio,aleirieiata. téenico de ma-
nutengde eletrotéeniga, tdenico de audio, contra
regra, | wrista de intervalos comercimias, tec
nlco de ternas e técnico de ridio a partin de ;

19*da- margo de 1969, "lauaula%,- 0 saldrio mf
nime profissional ors estabelegIdo, Bora renego

ciado em 10 de setembro (e 1989' resgalvados os

-reajustes ca:upalsorics institufdos na forma da

lngislacau. Dliusula A9 - 0o saldrios e o pilso
renjustados’ sernc acrescidos de 4% ( quatre por
cento),, na wfSya deta, a t{iulo de produtivida—
- Astegura-se, em decorréncia
nieute dise/dioJeoletivo, aos ccupantes das fun-
goeﬂ de conflunr'u ou dg chefla, tois como uimfe
de petor téenico, chufs de oetor de programaga

diretor de programagio, Diretsr de produgio co-
mercial ou eguivalentes, o direito a un adicio-,
nal de 208 (vinte por cento), ealeuludo sobre o
walario minime profiscional fixale no presente
diceidio coletivo, vantngem esta extensiva  ao
substituto, sempre que o hltulnr por forga de
férias, licengus ou qumuquer 0 a.aLn_nm to legal

8 Dom praJuuo de sun’ ra'n.:rmruquo, ge veya obri
gado a auspntar-se da fungia. Cldusuln -4 e
;rresa-pagm‘;i mais de 50% (cingtenta por “ento )

up operader de ridio quando esta ooupar tambéu,
Eate case
osta ligado diretanente o empresa gus possuir
saus ira issoraa no mesmo prédio da emissora.
01 Aausul: - A gratificagio trien nstituida
am acordos entericres, ¢ vedada mos radislistas

'profiesionals no {ndice de 3t

(tTés p ento )
sobre op saldarios parcabinos Clauﬂuﬁtﬂ; - A8
horas extraordindrias serie pagas pom nerds-
cimo de 50/ (cinguenta por cente} wobre o vu.mr
da hora normal e qu'mdo preatadss acs domingos,
folgas e feriadoa,

= feriados aarao pagggcom 100%(cen
vento) de aor apcimo. Clausul ~ Quando do i
gamento das horne extracrdin as, a empresa oe

obriga a discriminar nos contra-cheques o atdme-
ro e o valor das horas-extras realizudas pelo
trabadhador, na cupresa de radiodifusio.Cldusu-
19.{%;2 ~ Jo empresas. PASALAS.Um e.dicionuda Tde 0%
(trinta por cento), sobre o puldario minimo pro-
fisbionnl da categoria, ace empragndua registra
dos nos trunsmlssores e minutengio técnice Eta
#a de periculosidale) - esses direitos serdo ax
tensives ajueles radialistes profissionais que
optlverem expostios a radio-fragdncia (RF),(UHP) -

8 (VHF), nas empresas que pogsuen sous transmig
Bores no prédic da emiseora. Cldusuln [1.1! - Por
cala 05 (olnco) anos de servigos prestdos & em

presa_, 08 radialistas fario jus o quinqueniaa'
‘a razao de 5% (cinmco por tg),nchre o8  Bald-
rics percebidoa. cliuag.as;;:g ~ No caso de aou-
mulagao de fungdo de wm W setor em que  msa
deadobren as atividedes wenclonades ne cldusula
28, serd aasegurada ao radia.liata um adioional

e 100% (cem por oanto) pela fungie acumulada .,

g

0 &5 05:00 horas serd . ..unerado o @ u%aiub

£0)4. ]
nnl notupngda acorde eor o estabalde ﬁ&ma m\..{‘u per od. 7
plAusula Intagra;a.o d.e boras-e E.ﬂ ho
Tas extrady-quando hati =, integrd ..P g my:‘ﬁgb{f mu BUS,

larios para BIoltg G ,PEZEZENTO A0 19

| terd garantida remuneragan equivalente a

mo remunernto, ayise pruviows Folh.
taldrdo do vubntitulo! @ngquanto
perdurar Epubati tuigito que nio tunimcnrﬁburrup
ramente eventuanl, o emprogado subohilulo fnren
Jus po'saldrio dn [fungac, Bam eonslderar as van
tagens pessoais. Cliusula ~ 0 empregado gu
eativer om depoanun entre dums jornadas de Ur
balho ou em gozo te folga regular e vier a
cunvocnﬂo para pr‘ea‘uaf‘ao de servigos inadldve

P
ﬂ"TPHr‘ et

Idripa,
O uuda

menos 2 (duas) horas de trabalhe, com
mo dos parcnnt\mm da horas extras conformecl }& Siipa P -
sula 89, Oldusuln A~ A empresa fornecerd aoa “‘-—;;._—/
wveus empregudos elvglopen, eontra recibos ou L'é

pins dos recibos de pagamento dos ealirios, fa-

zendo referéncia expresen as "guanbus" recolbl-

do a titulo de FOTS, popeci['icmtﬂo
celao pagns e desconbndas, Cléusuln
pregaio, no perfodo de um ano que antdcede a l|ﬂ
te om.gque, comprovadmnente, alravés de lunwnn:nn
{08 em sua earteirn ou documente habll do  INPE
paese g Tazer jus A spogentndoria integral da
Provideancia Social e que tenha trabalhado Y {no
ve) nnoa & 6 (sels) meses na mesma empresa tera
appeguredn sua estabilidade no emprego, ressal-

de Aparin de

vedos om cascd de dispensa por justa ceusa ou a
cordo entire us partss devidawonie mssistidg peZ
1o Sindicato e desde gque requeirsa a aposentndo-
ria nn idede liwmite. Parderafo Unico - O empre-
gado noa termos decta cldusula, .acusado de al-
ta grave, podarsa nar Buspendo rlﬂ guag funyges
mas A Aue dispensa ud se tornord U.Lt.l\.aupu! 1[;
ruemto em que se ifique o procodencin da n-
cusago . Dliunula - Garantia de amprege noo
12{deze) Teoed o UL nLes, para oo eapregedon gue
retornaten ao Lrabalho, apts ugufruir bapefi-
¢ios da Previddnceia Social, om decorréncia de n
cidente da trabaiho efou dosnga prefissional eam
conseqienclia de sua fungho profisolonal non
tr-ﬂ.numis"lcran da pmpresHa. ”1'iumllr1§!05 - Ao om=
presas nno poderfio admitir pessoas nao habilita
das que nno possuem registro profissicnnl de ra
diplista - dr= acordo com 0 que estubelece o la-
atelagio |]1m regulamenta o pr ofiond wycenatitulp
dog- ~ve o tulrogilo o progsecte divaflia ccun
o nav cumprinents desta clduoula. 01
Fien garantido n trabalhndora em empresa de 1i-
diodifusio, qua esteja geutante ou nutriz, es La
bilidafle provis sorda de 120 (conrto & vinteldiaa,
além do térimine da lice nga previata
do art. 79, dipeiso LVIIT, dn Conatitulgin Feda-
ral. Cleusulah22P - A empresa, quande determi-
nar o deslocemento de rurlld.lial.nproﬁruionnl pa
ra missas fora da enianora, fard um segurg de a
cldente em faver do empregalo, scndo que para
hipdteve.ds morte por agidente o segure aera de
MCzd 1.000,00 (um mil cruzades noves); morte na
tural ws segurec de NCz¥ 500,00 (novecentos cru
cados novos); a deapesan hospitalares um segu-
ro de NCz$ 850,00 (oitpcentos & cinghenta eruza
dos noves). Cldunula - 0 abono de Taltns ao |
anpregade estud P prestagio de examen pg
colares mediante pnaterior Justificativa eu-"rL:
ta, ou seja, 48 (quarenta e oito) horas ApOT 0=
brig,n ao ampr‘nbmio comunicar a sua audfneia, nn
forun desta oldusula com antecsddncia de 48{qun
renta p oito) horas. Cl'wrmm @ - 0 trabalha-
dor na fungao de motorista nao e obriga ao pa=-
gamenta de danos materiais dos veleulga™ quando
da ocorréncia de ucldentes. Cldusulm PS8} p 15- ]

26

Sibardo,

Teeife,

oo Lermgn
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quidagio dos dlreitos trabalhistas resultantea
a rescibno do contrulo, deverd eor efetunda po
Erua da 10 (dez) dius, & contar do término o
wise prévic, traballiado ow nio. O splda de na-
1é:io trabalhalo antes do aviso prévic deverd
ser pago por ceaslio do pagazento geral dos da-
mhie alnpreﬂadoa. sob pena de ficara ewpress ren
pqmwal pelo :mlax diario do enuprngwlo ate B

Eapa-npr

pagamsn’co nhg ae efetuar

tomanlo-8g por 'bage 0 pisc salarlial, so obplges 3'553 L’?\Fantl fato wer oo

4o o radialicta a uma carga hordrig-—fd e,{, o ga0ta £ ato. fliusula’ s =k emprena

. mcrescida na forma da jornala de a bﬂtﬂﬁl o 51 Apk e & men, a relagao doe

belecida pela legislagao da catego i, oL aui‘t: empxa.sa_doa B los, paramalorcon

13! = 0 trabalho duaﬂmpwhaﬂo no pergodo g a’ﬁ;ﬁa'i “du en v cam a Lerl Pedernl
[

u e
. 1A
| 05400, obriga a oil-
presa_a- eu‘l:?,pm‘ilh‘anup pera buscar ou levar
1dé4ein de acordo com A
_ﬁ‘ri % A vupifua lapianvara o vele



. nhecidas pelns Ieis e Decrstos que Lamentan
.\ a profiesio do redislista. c].;iu.rsuln - Flea

trangporly, tdo acorlo com J.r!(s].n]'ugﬁumu Vigur’.
71dusuln 250 = A empresa concedarn um avieo pre
vio de 60A{sessenta) dias quando se tratar de

despedida do empregndo com maie de 45 (quarenta
.e elnco) anos de idnde e que tenha um winimo de 3
02 (dois) enos de efetive trabalho na empresa ,
devidanenye comprovado por regietro emsua CTPS.
© Cldusula - Obrigatoriedade da empresaen for
necer comprovante por escrito, contendo s moti
vos da despedida ms ewpregados demitidos sob a
acusagao de falta grave, o bLem assim, o8 moti-
vos dag suspenedes A esds aplicnlas. Clousula
J18 - je empreses, quando poso{vel, fornecerno

allmentagho aoe seun empregedo a formada Led
R 6.321 de 14.04.76. Clhuaula - A empraoa
cano vernha a ter trabalhondo pelec menon 2¢(vin-

te) mulheres, com mals de 16 (dezesselis)ancs de
idade, se obriga providenclar a instalagdo de
oreches em suas dependéncins ou, na impossibilj
dade, celebrard convénios com crechen devidamen
te aulorizadns pelos drgase piblicos, objetivan
do atender os filhos das empregadas até qua_ n-
© tinjem & idade de 02 (dois) anva. clﬁumulaiiz»-
08 ocurgos que o empregade for obrigado a reali-
zar pars Bua regwlarizagdo profissional confor-

Ea a legislagdo vligenie, serio pagos peln enpra
- 8a, desde que redlizedos na loeslidads de sua
sede. g) Desde que naa comprometendo a operagio
da empress serd liberndo de sun Jérnada, cnso a
mesma oainclda gom o herdpie da,curso. b) 0 ew-
progado nio poderd vinoular a necessidnlo de com
pensagio dp tempo, por perfudo que o enpregedo

; eativer realizando o curso. Po riores comprn-
eagoes ficom vedadns., OlAusulg - A empresa
. anotard na CIPS a fungho exercida pelo emprega-

do, ‘obedecendo a nomenclatura das Funcdes reco-

DIARIO DO PODER JUDICIARIO

asgeguredo a licenya paternidada, de 5 (cinco)di
a8, conforme conceitua a Congtitul¢ie Fedaeral ,
em sen art. 10 Ato das DieposigOes Transitd.
‘rias. Qldusula = A empresa propercionars con
: 8 ambientéd olequados mos trabulhadores
atas conforme o8 preceitos legnio. 01du-
= 0 emprogado poderd delxar de compnrn
: “Bervigo sen prejufzo do salério, nos ca-
+ . Boe previstos.pela legislagho\e pelo per{odo por
eota determinado. Clduoula ~ Obriga-ce a em
presa, em afixar n encaln mehdal de folgns dow
8eus empregados, no local de trabalko, cow M)
cedénela minina de 7 (sete) diams. Cldusula 394~
© 0'4nfcio das’ férias nao poderd colnelidir com_gid
‘bados, demingos e feriados ou dims i4 compensa-
dos, devenin ser afixado a partir doprimeirodi
a Util da semand, ressalvadcs os lgtorenses dg
"' préprio emprogado em iniciar(Buns férias em ou-
- tro dia da Bemana. Dliusula Qb - Obrigu-seaen
. Preda caso tenha mais de 10 (Hez) empragaios, o
manter em suas dependdnclas cartGes de ponto ou

livre da_pontu,’ para trole de fraguéncia dos
') empregades. Clausula - A emprasa caso exija .
"0 uso de uniforwves, devAra fornecd-lon uem qual

quer Gnus para os edus empregados em mimero de,

| no mfnimo, o4 (guatro) por anc, sendo 02 figis)
' no verdo e 02 (doie) no inverno. Cldusul -
(' Quando.a prorrogagho da Jornada do trabaihg ul-

.+ trdpassar a 02:00 horas e reinda, colncidir com
'0 hordrio de refeigho, obriga-se n empresa  ag
. fornecimento ‘ou ao pagamento da alimentagaio,com

preendendo-se almogo, Janta e lanche noturno og

26 de Agosto de 1989

Recife, Sibado,

. oafd da manh@. ClAusulafdde - £ uasegurado, quan
do do gozo de ferims anu y uma gz:atif_iua;;node
1/3 (um tergo) a mais do que o saldric normal,

, noo termos do Apt. 79, inciso XVIT da Constitui

gEo-'C.iéusu]* = A empress, canoc lhesejacon ’

.\ venlente, .u obrfga m oferever trelnamento de

. mao-do-obra wo empregzado, vieando & quallfica-

+ gAo do trabelhador. U sindicato receberd a rela

" gao dos radialicias forem treinalos por ang

. na empresa. ClAusulalU5s - As. infragh el
das contra mo uisposighes deate disefiio colatiifico qua a premen
vo serdo apreciadas pela Justica do Irabalho L9 & dy inue!
oomuniealas a Delegacia Kegional do Trabulhd,bia "™ S

¢ Alegons, a Federaggo Naclonal dos Ra&ﬂzﬁalﬁatqsonui- )

iem Bras{lia o ao Ministério do Trabalho, el Dra

" aflia, wmediente reprosentacic da empresa o dBAre )
Bindioato. Serd, tambén, apllceds multa na® Bo- 71""/

\+ gulnte proporgo: a) Para & empresa — wultyg |da—

feglie-To {winta) valores deo refarducia Lizudv pusd

7. Eetedo de dlsgons, revartida pare o Sind.t(’;_a%:e.

e s S SN T—
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' 5 (einco) dise do perfodc estipulada.

b) Puran o Sindieate = wultude 20 (vinte)valores
de referéncla Tixado para o Betndo de Alegosw ,
revertida em favor da empresa. Paragrafo Unico-
Para o fiel cumprimgnto do disposto nesta cléu-
‘uula 0 gindionto.-’a.travé’a da diretorie executl-
va, tera aceassc a flcha funcional-finencelira do
empregado com o objetifo™de proceder & devida
ﬁscal'izaqﬁn- cléuau_‘ln ~ 0 nio pagamanto dos
Ba.larioa noe prazo detp -. nado por lel, ou seja,
atd o deuima dla‘do mas segulnte ao vencido, a-
carretars cahrj.nca de Jures rne beses em que eg
tiverem aendo, praticados pelo mercado financei-
ro. ClAusula W78 - A empresa deverd
dos nmpragadon, quando do pagemento previsto neg
te'diss{dio coletive, em favor dé sindicato, a
importéncia de 5% (cinco por cento) em  fungib
dos beneffcios pgr eles recebldos. Eate descon-

to, no entento, refere-se mpenms sobre o més de .

mesinatura deste diss{dic coletivo.Pardgrafo (-
-nieo - Caso & ompresa deixe de recolher ac sin-
dicato ‘dentro do prazo de 1((dez) dias apds o
pagamento da Tolha mensal as contribuigdes asso
ciativas, incorrerd na cobranga, por parteda en
tidede, de jurcs na base ‘praticedas pelo mercaio
financeiro, a.'le'm de incorrer naspenalidades pra

vistes na CLT. 83)- 4 empresa colooa-
rd & disposicio do sindicato um quedrs de avi-
508 para afixagéo de comunicadod pficiais de in
teresse da categoria. {ldusula 2
concederd licenca remunerads, o
pregado detentor de mandato sind.iu:l.}., na guali-
dade de Prasidente, gem prej de suas grati-
ficacoau a saldfios. Dldusula 5¢% - Por soliei-
tagio do sindicato as empresas~oe obrigam a 11—
berar o8 empregados detentores de mamdato'sir,di
cal, da diretoria executivae, como vice- pruuiuan
te, Hanral.ario e tesoureiro, sem prejufzo  dos
seun saldrios, inclusive gratificagoes e demais
vantagens. Paragrafa Unico - 4 obrigagio das en

presas ao. disposto nesta cldusula compreende &
liberagio de mpenas wn dbs diretores menciona=
‘dos, indicalo pelo sindicato, caso doig~pu mais
pertencerem & mesma empressd. Cliuaulﬂ‘&

prean concederd licenga rewunsrada mos dirigen—
tes e delegadoa oficlais do sindicato quando eg
tes partlciparem de enconiros, ceongreesos e sim
pésios, representando os interesses da catego-
ria profisaional, fleando a 1liberagao do empre-

' ' gado através de um comum-pcorde entre o sindica

to e & empreaa. Cldusula\5¢" - A empresacesoc ve
nha se localizar fora do nl.ro comercial,fe o-
brigaréd a manter cantina fob refaitdrio para
seus smpruga.dos. Cliusula - & empresa divul
gard as elsiqoaa para a CIPA com 30 (trinta) di

a8 de anteceddnois, dande publicidsde no ato e,

anviando comunioagio mo pindioato nos primeiron
gidusula
548 - Conaldera-se como tempo de servigo o pe-
Tiodo em que o empregado eleito para cargo sin-

diesl tiver que’'se duBligar @ prego para e-
xare:[oio de mandato. Oldusulae ~ A empresadp
verd desoontar om folha de pagan.;tu do seus I’un

eirndrios, o valon corraapondente & 2%(dois por
cento) de aa\{rs ario mengal, em favur do aindi
coato. Clausula G6k - A empresa pa.gara por morte
de oeus tuncionarios, um auwx{lio funeral equiva
lentd & 5 (cinco) Pisos Nacional de SaldrioCléy
sula = . A empresa nngacia.ra com o eindicato
a introduq;au de noves tecnologias que impliquem
am demissies de radlalistas, axtinqao total ou

pmial de fungoes de ralialistas,renanejamento |

de radlatista para I\m.qao da gue "exerce contra
tunlmente e modificaquss de rotina da ' produgac
em radicdifusdo. A r.agaciagao deve ser inicisda
1 (um) eno mt.es da introdugao ‘dms novas Leono-
loglas, atrs\ss da comizsdo pa.rita,ria, iutegra.-

da por membros da diretoria do’ cato o' re-
* presentante da emprec.. ¢laus aiﬁ ) = A empra=

sa Be ccupromete & organizer uua esacala de @er-
vigo & fim de permlitir que a folge Bemanal’ coin
ci la com o domingo, pelo menos uma vez por mes,

descontar.

- A enm

de doln em dologoclon replionntn o Geren doatgng
das pelo sindlonto e comunicmine 4 empresn. FPo-
régrafo Unioo - Tica estabolocido que o delega-
do regional 86 terd estabilidade se este nao for
“emprogado da mesma emprena que jn mant sutabl
lidade para delegado sindical. 5o terd diteito
n eotabilidade maspegurnda nesta cléusula o del:

gado que ,ar eleito peloe radialistas em ativi-
dades na area regional., Cliusula =~ las wia
tens & servigo a empresa conceder diArias para

o8 radialistan, de acordo com o8 seguintes cri-
téries. o) Para a capltal e cidades do interior
do Bstalo com pernoite: 20% (vinte por cento)do
piso snlarial da cateroria, ora negociado.b} Fa
ra capltal e o interior do Estalo, sem pernol-
te: 15% (quinze por cento) do piso salarial da

categoria, ora neg ~imdo. o) Para oufrcs Botas
don, 108 (trinta por cento) do pleo/ohlarial da
categoria, ora negociaic. ClAusula - 0 dla
do radialista, 21 de oetembro, sers Teriado nseo
empresas de RAdio e TV do Eatmlo. Aos elpTrega—

doe aaea_ladoa para o asrvico nesta data as  ew-

' presas pagarao horas extraordinirisas em deobro .

EEQM - Qs direitos adquiridos pelos ra-
dinlistus prof‘iﬁuionaiﬁi, por forga da  acordos
anteriorea, flecam uﬂasgurndoa pelo presente dln
sfdio coletivo desde que nao contrariem ElLHpUB.L
tivos do presente instrumento. Custas. sobre 10
(dez) valorea de referéncin pelns suscitadas. fie
gife, 13 de julho de 1989.

NOTA: A presente publleagdo estd de acordo com
o art. 1.216 da CPC. Hecife, 24/09/1989.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALNO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

TERMO DE AUTUACXO E REVISXO DE POLHAS

01

Aos dias do més de
larcao . ) de 19 90  autuei
0 prasente Dissidio “oletivo
o qual tomau ¢ nd PROC. TRT-DC-11/50

contendo 48 folhss, todas numeradas.

LAq—

Servigo v Cadastramento Processusl

REMESSA

Nesta date fago remessa destes autos a0
Exmo.-Sr,Dr. Presidente do Tribunal Regio-

nal do Travslho da Sexta Hegizo,

Recife, 01.03.90,

@é@a el Lu@/

Diretor do S.C.P.




Na forma do art. 866, consclidado,
delego a uma das Juntas de Conciliacido
e Julgamento de Macei6-AlL, mediante
distribuicao, as atribuicdes de que
tratam os arts. 860 e 862, da CLT.

Recife, 01 de margo de 1990

UL

Ifgil\ﬂs Corba de Oliveira
Julz \ice~Presidente
Fresidéncla do




PODER JUZICIARID
JUSTICA DO TRABALKD

..JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO D, .. ..

CONCLUSAO

Nesta data, faco os presentes autos conclusos ao
Exmo. Sr. Juiz Presidente.

y—@ml o9 / o ; 90

Dir@ﬁa Sacretali-a

nr

MOD. J C. . - 43




I8N TA DL CO JULLAWENTO . de Mgeeis

NOTIFICAGCAO Dt 11/90

S Radio Jeremalde Hojo Lbla st :
Mirznte K. tia Assugae, S/M-Jacintinhe

ASSUNTOQO: Reclamacdo apresentada por: Sind.dos Trab.em Radio
Difusae no Estado de Alagoas

Fica V. S.: notificaco, pela presente, a comparecer perante &__ 1 ¢ Junta
de Conciliacdo e Julgamento _de Maceid
na Av. Moreira e Silva, 863-Farcl.

&4s 10.00horas do dia 27 do més de = marge _.de 1990
& audiéncia relativa & reclamacdae constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverc V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
riqs, conslantes de decumentos ou lestemunhas, estas no maximo de 3 (tiés).

O nd&o comparecimento de V. 5. & referida aqudiéncia importard o julga-
mento da quest@o & sua revelic e a aplicagdo da pena de conlissdo, guanto
& matéria de fate.

Nessa qudiéncic devera V. 3. esiar presente, independentemente do com-
parecimento de suas represenianies, sendo-lhe facullado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento de fato

e cujas declarccées chrigardo o propouente

Maceid, . 14 e marge de 1990

Gy
ﬂ t

409 - Mo, Q0






.
18 JUNTA DE CU ot amenTD . de Macel®d

NOTIFICAGAO D7 11/90

c. Sampaio Radio Televisae Ltda (TV Alageas)
Rua Corenel Paranhos, 305-Jacintinhe

ASSU%IinC‘)l: JReclamacao apresentada por: -Sind.dos Trabe. em Radio
8

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante a 18, Junta
de Conciliacdo e Julgamento_ dg, Maceid

na Av. Moreira o “ilve, 863-Barel

as 10.00 heoras do dia 27 do més de de 19 _00

Rarge
& cudifnecia relativa ¢ eclamacdo constante da cdpia anexa.

Nessa audiéncia deverda V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
ricse, consiantes de decumentos cu lestemunhas, estas no maximo de 3 (tigs).

O nao comparecimento de V. S & referida audiéncia importara o julga-
mento da questdo & sua revelia ¢ a aplicoac@o da pena de confissGe, cuanto
g mateéra de f{cto.

Nessa audiéncic ~evera V. S. eslar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esenianies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimentio do iato

< cujas declaracées ckrigarac o proponente

Moceid, 14 ¢  marge de 19 90

{ﬁw L’ )\
\\lll irator ._‘il? Sefpretaria
Il

JOJ - Mo, o6



LOuUNT A UE CU L CAMENTO . de Maceid

NOTIFICAGAO Dr n? 11/90

i
o

7. "MV Gazeta de Alagoas Ltda
Aricteu de Andrade, 355-Farol

l ASSUNTO: Reclamac@o apresentada por: Sjnd.dos Trab.em Radie Jifysae

no Estado de #lagoas

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante & 18 Junta
&
de Conciliacdo e Julgamento _de Maceio

na Av. ¥oreira e ©ilva, 863-Barol
&as 10.00 horas do dia 27 do més de marce de 1390
& cudiéneia releliva & reclamacdo constante da copia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
Hes, consiantes de decumentos ou testemunhas, estas no maximo de 3 (trés).

O ndo comparecimento de V. S.- & referida aqudiéncia impoertard o julga-
mento da questdo & sua revelia & a aplicacGo da pena ds confissdo, guanto
a matéria cde fato.

Nessa audiéncic devers V. 5. esiar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

¢ cujas declaracées obrigardo o proponente

Maceid, 14 <  marge de 1990..

JOJ - NS, 26
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18 nrape G JLGAMENTG Qe WMaceid

NOTIFICACAO Do 11/90

ST 1V Bducativa =
rentro Edfcseional Antonio “omes de Barros-Farol

ASSUNTO: Reclamcg¢do apresentada por: Simd.dos Trabe.em Radie
Yjfugao no Estado de Alagoas

Tica V. S.» notificado, pela presente, a comparecer perante & 18 ¢ Junta

na Av. Moreira e Silva, 853—1-‘:11‘01
as 10000 horas do dia 27  do més de marge de 1990
& cudiéneia releliva & reclamacao constante da coépia anexa.

Nessa audiéncia deverct V. 8.: apresentar as provas que julgar necessd-
rices, consiantes de decumentos cu lestemunhas, estas no maximo de 3 (tiés).

O nao comparecimento de V. S.. & referida audiéncia importard o julga-
menio da questdo & sua revelia e a aplicacdo da pena de confissdo, quanto
& matéria de lato.

Nessa audiéncic devera V. S.s esiar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
serente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaragies chrigardo ¢ propounente

b
L]

Maceid, 14 marge de 19 90

JQJ - Nipa, 00
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18UNTA DE LU Lé JULLGANMENTO de M’aoeia

NOTIFICAGAO Dr 11/90

S: Radie Progresso de Alagoas Ltda
Kua Barao de Penedo, 259-Centro

7
ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por: i+3ne.dos Trab.em Radio

Rifusao no Estado de Alagoas

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante & 18; Junta
de Conciliacdo e ]ulgczmento_______g,g___ﬂ_ggp_i,a
na Av. Moreira e vilva, E€3-Farol
&5 10.00horas do diac 27 do més de _EArge de 1390
& oudiéncia relativa & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverc V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rics, conslantes de decumentos ou {estemunhas, estas no maximo de 3 (izés).

O ndo comparecimento de V. S a referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicccdo da pena de confissdo, quanto
& matérna de fato.

Nessa audiéncic devers V. S.s esiar presente, independentemente do com-
parecimento de suas repiesentantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

= cujas declaragdes obrigardo o proponente

Maceié, - 14 7° marge delg 90

q Ir Wk R‘% .................................

JBJ - Mar. G0



18 JUNTALE CU LUAMENTD  de Maceid

NOTIFICAGCAO peo 11/90

5’ Rédio Clube de “jagoas Ltda{Gazeta TM)
Ave Aristeu de “ndrade, 355-Farol

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por: gind.dos Trab.em Radie
) ..... Difusaeno Estado de 2lagoas .

Fica V. S.: notificade, pela presente, a comparecer perante & 34 1 Junta

de Conciliagdo e Julgamento 4, Maceid

A . gy, Moreira e Silva, 863-Farol
_heoras do dia 27 do més de marge de 19 90

as —
10.00
& cudiéneia relativa & reclamacdo constante da cépia anexc.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
siqs, consiantes de decumentos ou lestemunhas, estas no maximo de 3 (fiés).

O néo comparecimento de V. S, a referida audiéncia importard o julga-
men‘o da questGo & sua revelic e a aplicacao da pena de conlissdo, guanto
a matéria de fato.

Nessa audiéncic deverc V. S. estar presente, independentiemente do com-
parecimento de suas rep:esentantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

gerente ou por cualguer preposie, credenciado, que tenha conhecimento do fato

¢ cujas declaragdes cbrigaido o propzonente

25
]
5
o
73]

0

[ ]

Maceid, 14 °  marge

JOJ - Mag, OC
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18 unta bk ce ( IULGAVENTO . d@ Hacef'&‘u A

NOTIFICACAO D¢ 11/90

Sr Radio Gazata de Ajagoas ].j-ii_ﬁg__ ___________________
Av. Aristeu de Andrade, 355-Farol

| ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por: 3ind.dos Tra, .em Radie
i Difus=0 no Estado de Alagoas

Fica V. S.; notificado, pela presente, a comparecer perante & 1 ¢, Junta
de Conciliagdo e Julgamento_ . de _Maceia
na Av. Moreira e Silva, 863-Farol
4510400 heras do dia 27 do més de narge de 19 90
& cudiéneia relativa & reclamacao constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverct V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rics, constantes de decumentos ou iestemunhas, estas no maximo de 3 (tiés).

O n&o comparecimento de V. S.1 a referida audiéncia importara o julga-
mento da questdo & sua revelic e a aplicacdo da pena de ceonfissdo, guante
a matéria de fato.

Nessa audiéncic cevera V. 5. esiar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaracdées okrigarGo o proponente

Maceid, . 14 <= marce de 19 90

g B

i !

4

JQJ - Mag. QG



i
a7 =
!

§ o= '."'\‘I

B A

18 wrane g (o JLGAMENTO @@ Maceid

NOTIFICACAOQ D7 11/80

or. Rédio Bducativa e

Centro Fdueacioenal ;ntonia Comes de Barroes ,Farel

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por: Sidn.des Terab.em Radio

Fiece V. S.: notificade, pela presente, a compérecer perante &1+ 2 Junta
de Conciliag@o e Julgamento de Waceid
na Ave. Moreira e Silvs, 263-Iarcl
&s 10.00 horas do dia 27 do més de marge de 19 %0
& audiéneia relative & reclamacao constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia devercs V. S.» apresentar as provas que julgar necessd-
rias, constantes de decumentos ou {estemunhas, estas no mdaximo de 3 (tés).

O néo comparecimento de V. 5. & referida audiéncia importara o julga-
mento da quest@o & sua revelia e a eplicccdo da pena de conlissdo, guanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncic cevera V. S.: estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimenie deo fato

e cujas declarccdes chrigardo o proponente

Maceid, 14 ce margo de 19 90

\Mq% ____________________________________

SO - Wragh Qb



1% jynrapeco UicameEnto de Maceid

NOTIFICAGCAO DC 11/90

Sr. Ridie Yifusors - de 41 ageas. . e R L
e Barao José Miguel,400-Ferol

i ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por: Sind.des Trab.em Radio
Difusao no Bstado de Alagoas

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante & 1%, Junta
de Conciliacdo e Julgamento 3 Mareid
na .. Av. Moreira e "ilva, RE3I-Farcl
as 10.00 horas do dia 27 do més de marce de 199C
& cudiéncia rslctiva & reclamacdo constante da cdpia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
ricis, consiantes de decumentos ou {estemunhas, estas no mdximo de 3 (tiés).

O ndo compaiecimento de V. S« & referida audiéncia importard o julga-
mento da questgo a sua revelic e o aplicocdo da pena ds confissdo, guanto
a matéria de fato.

Nessa audiéncic “evera V. S.. esiar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep-eseniantes, sendo-lhe facultado iazer-se substituir pelo
gerente cu por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

< cujas declaragdes chrigardo ¢ propsonente

marcgo de 19 Q0

=

S
B A

L7}

Maneié,

(S .
§\ En{;l';el- P Llsih Sectetariz

L - Mo, DO



8

18 JUMNT A Bt . ; wleamENTo . G@ “3-?'2115' k\

\ -
%

NOTIFICAGAQ DC. n® 11/90 "~

TI Ga'tég Filmes do Brasil. ; O —
Rue Uonego “acnadc,nt 889, Farol.

| ASSUNTO: Reclamacao apresentada por: "
i Sind, des Trab, om “mpresa de Badiodifusio no Estade de AL.

Fica V. S.: notificaco, pela presente, a comparecer perante Ul.ﬂ, Junta
de Conciliacdo e Julgamento  de “a02ig
na Av. Horeira e Silva,n? 863,Farol
&s 10300 horas do dia 27 do més de MATrgo de 19 90
& audiénela relativa & reclamacdo constante da copia anexa.

Nessa audiéncia devera V. S.2 apresentar as provas que julgar necessa-
rigs, constantes de decumentos cu {estemunhas, estas no mdaximo de 3 (tiés).

O né&o comparecimento de V. S.. & referida audiéncia importara o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacdo da pena de confissdo, quanto
a matéria de fato.

Nessa audiéncic devera V. 3. esiar preseate, independentemente do com-
parecimento de suas rep.eseniantss, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

¢ cujas declarcgées chrigaido ¢ propanente.

Maceié . 14 °°  parge de 19 90
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NOTIFICAGAO
¢ e LM 11/90
Qe

St Rfdic Culiur: de Arapirses Itda(Meceid F) .

Rus Miguel “almeirz,n® . 12, 724¢{eio Banorte,7? andar Farol.

1; ASSUNTO: Reclamacao apresentada por:

Sind. dos Trab. &m Empresas de Radiodifusae ne Fatade Ge AL

Fica V. S.: notificacdo, pela presente, a comparecer perante & 3 & ¢, Junta
de Conciliacdo e Julgamento ga. Maeeid
na  AV. ¥oxeive e Silvey,n 863,Tarol
as: --1-0-39{311"3‘“5 do dia 27 do més de BATGO B de 3. g0
& audiéncia relalive & rec.amacdo constante da copia anexa.

Nessa audiéncia deverc: V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rics, constantes de deocumentos ou {estemunhas, estas no maximo de 3 (tiés).

O ndo comparecimento de V. S, & referida audiéncia importara o julga-
~ento da gquestdo & sua revelic e g aplicocdo da pena de confissde, quanto
& matéria de iato.

Nessa audiéneic cevera V. 5.4 estar presentle, independentements do com-
parecimento de suas rep:esenianies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposic, credenciado, que tenha conhecimento do fato

= enjas declaracdes obrigardo ¢ propouente
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LB SUNTA L CU _JULLANMENTO . de Hacelé

NOTIFICAGAO D3. no 11/90

ST -Video FPrame Produgoes Audio Visusis Itdas -
Av. Aresteu de Andrade,n® 355, Parol.Maceid-AL

ASSUNTQO: Beclamacao apresentada por:

AT .. Avw, Moreira e Silva,n? 863,Farel -
as 10300 horas do dia 27 do més de margo de 1390

& audiéncia relativa & reclamacao constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverct V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rics, constantes de decumentos cu iestemunhas, estas no maximo de 3 (teés).

O néo comparecimento de V. S.: & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicoc@o da pena de confissdo, quanto

& matéria de tato.

Nessa audiéncia devera V. S.. estar presente, independentemente do com-
L g : -
parecimento de suas rep:esenlanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

¢ cujas declaracées cbhrigardo o proponente

Maceld .14 7@ margoe de 19 90

!ﬂw
b/ b \%p ______
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I8 JunTA DE ©O I samente 4@ Hg,\égj_s \

NOTIFICACAO Do ne 11/90

Sr Publicidade Wmpreendimentos e Representagoes Ltda, (PUBLICAR)
Rua Alexandre Nolpe,n? 100,TFarol.

! ASSUNTQO: Reclamacao apresentada por:

Fica V. S.: notificaco, pela presente, a comparecer perante & L2 ¢ Junta

de Conciliacdc e Julgamento _de  Maceid

na AV, Moreira e Silva,n® 863,Farol

45 10200 10105 do dic 27 do més de ®BETGO _ de 180
& cudiéncia relcliva & reclamagdc constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas gue julgar necessd-
rices, consiantes de decumentos ou lestemunhas, estas no mdaximo de 3 (tiés).

O ndo comparecimento de V. S & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelio = a aplicacdo da pena de confissGo, guanio
& matéria de iato.

Nessa audiéncic cevera V. 5.« estar presente, independentemente do com-

L parecimento de suas rep:esentantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por aualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fcto

¢ cujas declarccées chrigardo ¢ propeaente

1z Margo de 19 90

litch o of's) © 14 '
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b — . JLeamento  de Maceid -

NOTIFICAGAO D¢ 11/90

Sr. Televisao Verdes Nares Ltda (AM 710) ..
Via Fxpressa, 4360-Serraria

|

ASSUNTO: Pj’eclcmocdo apresentada por: Sind.des Tray.em Radie
i Difusao no Estado de Alagoas

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante & 1% Junta

-y de Conciliacdo e Julgamento  de Maceid
qﬁg na AW. Moreira e Silva, 863-Farol
gs 194001505 do dic 27 do més de merge de 1990

& cudidéncia relativa & reclamacdo constante da cdpia anexa.

Nessa cqudiéncia devera V. S.: apresentar as provas que julgar necessd-
rice, constantes de decumentos ou lestemunhas, estas no mdximo de 3 (tés).

O néo compatecimento de V. S.. & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelic 2 a aplicac@o da pena de cenfissGo, guanto
& matéria de ifato.

Nessa audiéncie Zevera V. 5. esiar presente, independentiemente do com-

L parecimento de suas repiesentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

serente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimenio do fato

= cujas declarccées chrigaiGe o proponente

Maceid, 14 - margo de 19 90
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1.| . A DB A 0 oA ENTL
JUNTA DE €U ( JLUAMENTO . da Maceid

NOTIFICAGAO Do 11/90

Sr Empregg Grafica sa Com 2o Pajugara Ltda(Radie Paj
i Rgﬂi. Sao M: ;uql I sapae ¢ ajugara

Travessa Penedo, 2-eitosa

| ASSUNTO: Reclamacdao apresentada por: Sind.dos Trabe.em Redie

Difusac no Estado de Alagoas

Fica V. S. notificado, pela presente, a comparecer perante & 1 ¢ Junta

de Conciliacgo e Julgamento

na_ Av. Mereirs ¢ Silva, 863-Farel
as J_Q-QO horas do dia 27 do més de marge de 13 90
& audiéncic reletiva ¢ reclamacao constante da copia anexa.

Nessa audiéncia devera V. S.. apresentar as provas cque julgar necessd-
ricce, consiantes de decumentos ou iestemunhas, estas no mdximo de 3 (tiés).

O néo compatecimento de V. S.1 & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelic o a aplicacGo da pena de confissdc, quanto
& matéria de f{ato.

Nessa audiéncic fevera V. 3. esiar presente, independeniemente do com-
parecimento de suas rep:esenianies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimenio de {cto

1

e cujas declaracies obrigaido o propouente

Maceid, 14 .. marge de 19 90

‘\}J ref=7 CE\S stare
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38 HNTABE Co JULUAVERTO go - Magetd

NOTIFICACAD DC . n? IL/QO

E ASSUNTQO: Reclamacdo apresentada por:

Sind, dos Treb. em Lmpresas de Radiodifusao no Esiado de Al .

Fica V. S.; notificadc, pela presente, a comparecer peramnte éx____l_ P - Junta
de Conciliacdo e Julgamento_de  Mzepid
na _ Av. Noreira e Silvs,n? "863,TFarol
4510400 .- horas do dia a7 do més de aargo de 19 50
& cudigncia relativa & reclamacao constante da cépia anexa.

Nessa aqudiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
tias, consiantes de documentos ou festemunhas, estas no maximo de 3 (tiés).

O ndo compaiecimento de V. S & relerida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelic e a aplicacGo da pena de confissdao, quanto
& matéria de fato.

Nessa cudiéncic cevera V. S.s estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep esentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do tato

= cujas declaracces obrigardo o proponente

384« Moag. 86 .’:
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18 JUNT & DE L JULUGAMENTD de Hs“ﬂia

NOTIFICACAO D3, ne 11/90

Sr  Misiea Ambiénte Ltda. o
Ay, ¥oreira e 3ilva,n? $98, Farol

]l ASSUNTQ: BReclamacdo apresentada por:

Fieca V. S.: nofificade, pela presente, o comparecer perante & 1%, Junta
de Conciliacdo e Julgamento__da Manmeid
A4 - py; Moreira e Silva,n® 863, Farol "
as  10gQohoras do dia 7  do més de i s de 19 90
& audiéncia relative & reclamacaoe constante da cépia anexa.

Nessa aqudiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rias, consiantes de decumentos cu iestemunhas, estas no maximo de 3 (irés).

O nao comparecimento de V. S & referida audiéncia importard o julga-
menio da quest@o & sua revelicc e ¢ aplicacGo da pena de confissdo, guanto
& metéria de fato.

Nessa audiéncia devera V. 5. estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposie, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaracées chrigardo o propsnsnte

Maeeid 14 °° marge de B ..g0
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NOTIFICAGAO pg, no 11/90

S:  Rddio Clube de Rio largo Ltds. .. ... ... ...
Av, Getulio Vargas,n? 201,“entro,Rio I-argo.

~

ASSUNTQO: Reclamacdo apresentada por:
Sind, dos Trab, em Empresas de Radiodifus@o no Bstadc de AL,

Fica V. S.; notificado, pela presente, a comparecer perante & 18 & Junta

de Conciliacdo e Julgamento de Maeeid —

na Av. Moreira e Silva,n? 863, Farol

&s 10300 horas do dia  pg  do més de margo de 1990
& cudiéncia relelive & reclamacdo conslante da copia anexa.

Nessa aqudiéncia devercs V. S.a apresentar as provas que julgar necessa-
rias, conslantes de decumentos cu iestemunhas, estas no maxime de 3 (tiés).

O néo comparecimento de V. S, a referida qudiéncia importard o julga-
mento da quest@o & suc revelic e o aplicccdo da pena de= confissdo, guanto
a matéria de tato.

Nessa audiénecic “evera V. S, estar presente, independentemente do com-
parecimenio de suas rep:esentantss, sendo-lhe facultado. fazer-se substituir pelo
srente ou por qualguer preposio, credenciado, que tenha ‘conhecimente do fato

¢ cujas declaragées chrigardo o propenente

il
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1' Ja T & ik L . JE L AMENTO de lheai’é

NOTIFICAGAO DC nel1/90

N
et

Loteamento Cidade Imperial,Quadra A,lote 04,Marechal Deosoro-Al

| ASSUNTQO: Reclamacao apresentada por:
! Sind, dos Trab, em Empresa de Radiodifusao no Estadec de Al.

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante & 183 Tunta

de Conciliacdo e Julgamento

i de Maceio
na by, Moveira e Silva,n® 863,Farol
1S 10:90-1151“5 do dia 27 do més de MArgo de 1990

& cudiéneia relativa & reclamacde constante da cépia anexa.

Nessa cudiéncia devera V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rics, conslanies de decumentos ou lestemunhas, estas no maximo de 3 (trés).

O néo comparecimento de V. S a referida audiéncia importara o julga-
mento da guestdo & sua revelic e a aplicacgo da pena de confissdo, quanto
& matéria de iato.

Nessa audiéncic Jevera V. S.: estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep.esenianies, sendo-lhe facultadeo {azer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaractes cbrigarde o proponente

Macei§ 14 °  margo 1 go

o/ 5’ 9] ;D/D ________________________________ .
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NOTIFICAGAQ D8 .n® 11/90

Sr Tinto Comuniencdes Ltds(RAdic Santana W)

Praga ®anoel Rodrigues da Roeha,n® 20,19 andar,Ce- tro.
Santana do “panema~AL

! ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por: N
| Sind. dos Trab., am Empresae de Radicdifusac ac Estado de AL

; s ; .18
Fica V. S.: notificade, pela presente, a comparecer perante c?_-___ g, Junta

m [
de Conciliagdo e Iulgcxmenio____qg___ _?ﬁ?fto

na BV Moreira e Silva,n® 863,Farol

45 10200 horas do dia 27 do més de RARGO de 19 90
& audiénecia relativa & reclamagao constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.a apresentar as provas que julgar necessa-
rias, consiantes de decumentos ou festemunhas, estas no maximo de 3 (ties).

O nao compatecimento de V. S & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelic e a apliccc@o da pena de coniissao, quanto
& matéria de iato.

Nessa audiéncic ceverc V. S.. estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por quulguer preposte, credenciado, que tenha conhecimenic do fato

e cujas declaragées obrigaido o propsnente

ma.c&iﬁ 14 Ae MAYCO de 19 90

p/ i {}":‘)c%&? —
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18 JUNTABEC S JuLGcamMENTG | G@ Haceié

NOTIFICAGAQO  DG. m® 11/90

<. Rddio Clube de Alagoas Sueursal de Arapiraca(Radio Gazeta M

Arapiraes-AL -Praca Tuiz Pereira Lima,n? 311,sala 07, Arapiraca.

1: ASSUNTQO: Reclamacdo apresentada por:

Sind.dos Trab. Em Bupress de Radiodifusfio no Fsiado de Alagoas

Fica V. S.: notificaao, pela presente, a comparecer perante d_._l_...__a, Junta
de Conciliacdo e Iulgamento\_m_de_n___meeié
na Av. Moreira e Silva,n? 863,Farol _
as 10200 heras do dic 27 do meés de  margo de 1990
& audiéncia reletiva & reclamacdo constante da edpia anexa.

Nessa audiéncia devercs V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rics, conslantes de decumentos ou lestemunhas, estas no maximo de 3 (trés).

O nao comparecimento de V. S.. & referida audiéncia importard o julga-
menio da questdo & sua revelia e a aplicacdo da pena de confissdo, guanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncic devera V. 5. estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substiiuir pelo
gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha'conhecimente do fate

e cujas declaracces chrigardo o proponente

P/ :-Msac&.e ......................................

JOI - Mo, 06
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A E S : J JLEGCAMENTO

de Maceid
NOTIFICAGAO DG ne 11/90

hpr;oag Divulgadora Novo Nordeste Itda(Rddio Novo “ordeste
AM e Ridio Novo “ordeste M
Av o Cel,Wilson Santa Cruz,n? 0G,Arapiraca~AL

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:

Sind. dos Trab. em Empresas de -Radiodifusdo no Egtado de AT |

Fica V. S.: notificado, pela presente,  comparecer perante & 18 g, Junta
de Conciliacdo e Julgamento . .de Maceid
na . AV, Moreira e Silva n? 863, Farol .
as 10800 horas do dia 27 do més de margo de 1980
& audiéneia relctiva & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa cudiéncia deverct V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rics, constantes de decumentos ou lestemunhas, estas no maximo de 3 (tiés).

O néo comparecimento de V. S.: & referida audiéncia impeortard o julga-
menio da cuestdo & sua revelic e a aplicacdo da pena de confissao, guanto
& matéria de fato.

Nessa audiéneic “evera V. S.s estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas represenianies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimentio do fato

= cujas declarcgdées ehrigardo o propeonente

i
5]

Maceid * 14 " margo de 19 90
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18 JUNTADE CC JULCAMENTO  de maceid

NOTIFICAGAO DC n? 11/90

St penedo Comuntsazhes “tdmi—(2fDI0 PENEDO -FM)
Av. AntBnioc 0Andido Toledo Cabpral,n® 149,Santa luzia ,Penedo-AL

1‘ ASSUNTQ: Reclamacao apresentada por:
Sind, dos Trsb. em Empresas de Raflicdifusio no Fstado de AL

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante G 31a i, Junta
de Conciliacdo e ]ulgczmen‘lo,,,__d.ﬂ..._..a.anaio’ . . e,
na Av. Moreira e Silva,n® 863, Farel
as 202004005 do dia 27 do meés de nargo de 19 90
& caudiéncia reletiva & 1eclamacao constante da copia anexa.

Nessa qudiéncia deverc V. S.: apresentar as provas que julgar necessd-
riers. conslantes de decumentos cu {estemunhas, estas no maximo de 3 (tzés).

O n&o compaiecimento de V. 8. & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelic e a aplicocdo da pena de confissdo, guanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncic cevera V. 5. estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas represenianies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

= cujas declaracées chrigai@o o proponente

Maeeid - 14 ‘e moyeo de 19 gg

JOJ - Moo,

5



JUm ra ubh cu JULGAMENTD

NOTIFICAGAO

.. Rddio Correio do Sertdo

Fica V. S.. notilicado, pela presente, a comparecer perante & 1% 3 Junta
de Conciliacdo e Julgamento _da ®:0c¢id
na__ Av. Ncreira ¢ Silve,n? 863, Parcl
&s 10300 horas do dia 27 do més de HBETCO de 19 90
& audiéncia reletive & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverc V. S.a apresentar as provas que julgar necessd-
rics, constantes de decumentos ou testemunhae, estas no maximo de 3 (trés).

O né&o comparecimento de V. S.5 & referida audiéncia imporiard o julga-
mento da questdo & sua revelic e a aplicccdo da pena de confissde, quanto
& matéria de iato.

Nessa dudiéncic Jevers V. 9. esiar presente, independentementie do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

s cujas declaragies obrigardo ¢ propsnente
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18 JunNTADBLE GO GULULAMENTO de “8.0010'

NOTIFICAGAOQ D¢ »n® 12450

“* Emissora Ric 53o Franoiseo de “emedo

Praga Jacous Oalheirosyar 08 TenedoeAl

. ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:

|

na AV, Moreira e Silva,n® 863, Parol

as 10:00 horas do dia 27 do més de BATGO - de 19 50
& cudiéneia releliva & eclamacao constante da copia anexa.

Nessa cudiéncia deverct V. S.: apresentar as provas que julgar necessd-
rics, constantes de deccumentos cu lestemunhas, estas no maximo de 2 (tiés).

O néo comparecimento de V. S.. a referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelic e o aplicacGo da pena de confissdic, guanto
& matéria de fate.

Nassa audiéncic devera V. 5. estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:esenianies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declarcgdes cbrigardo ¢ propzunente

Maceid o = de  margo
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Sempaic NMdic e Televisse Idda(pddic Educadora Sampaio AM

N on ¥
e FM} Rua dezé garie L.ocs n® 2%, entro,Palmeira dos indios

! ASSUNTQO: Reclamacdo apresentada por:
Sind. dos Trab, em Emprecsze de Radiodifusao nc Totado de AL

Fica V. S.: notificado, pela presente, a comparecer perante c‘:_____]..-g.. ¢, Junta
de Mopesf

de Conciliacdo e Julgamento  ~. " di
na Av. Foreirs e Silve,nf® 863,Farol.

é:s...:l:?:'__j?_hcms do dia 27 do més de QITI6 de 19 0
& audiéncia relaliva & reclamacde constante da copia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
ricrs, consientes de decumentos ou testemunhas, estas no maximo de 2 (tiés).

QO ndo comparecimento de V. $.¢ & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelic e a aplicac@o da pena de confissdo, guanto
a matéria de fato.

Nessa audiéncic devera V. S., esicr presente, independeniemente do com-
parecimento de suas repiesenianies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

gerente ou por qualguer preposte, credenciado, que tenha conhecimento do fato

< cujas declaracoes chkrigardo o propanente
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Poder Judicidrio — Justica do Trabalho 6a. Regido
o
18  junts de Conciliacio e Juljamento —&a—Maceio

DO DISSIDIO COLETIVO NeDC I1/90
N QUE SKP PARTES INTERESSADAS!
SIND TRAB ENMFRESAS RADIODIFUSKO
NO EST AL(SUSCITANTE) B TV GAZE
TA DE AL ITDA E OUTRASE26) (SUS
CITADO,.

Aos vinte e sete dias do Més de Margo do ano de mil novecentos e noven
ta,hs 10:00 horas,na Sala de Audiencias da 12 Junta de ConciliagHo e
Uulgamento de Maceid,presente o Ewmo Sr Juiz Presidente Dr Rubem Mon
teiro P, &ngelo,que na forma do art.866,da CLT,por delegacfo preside /
bsta audiéncia.Presente a Suscitante por seu preposto,o Dresidents do
T Bindieato Marcos Antonic BuimarSes da Rocha e pelo Bel Geovani de Bar
oS Oosta{fresentes 08 seguintes Sugecitados:TV gazeta de Atagoas Lida
Radio Gazeta de M agoas AM;RAdio Clube de Alagoas Ltdaj;RAdio Cluve de
klagoas Sweursal de Arapiraca e Video Frame Producfes audivisuais Ltda
repregenteados por Sra Adeilda Cardoso da Silva e velo Bel Ulisses Ma
. rinho de Albuquerquéféampaio rédic e televisio Ltda-TV Alagoas;radio

Fducadora Sampaio AM e rédio Sampaio Educadora~FM:Televisfo Verdes-Ma
ras Ttda ;R4dio “rogresso de AL Ltda e Pinto ComunieagBes Ltda-Ridio

Bantana FM, reprec-entados pelo seus preposto Sra Vinis Lucia Cardoso de
lima e Telma Rocha da Silva,Marcos Radile de Queiroz e Marcio Pinto de
Araljo,todos assistidos por Bel Ilmar de Oliveira CaldasiMisica AMBIEN

[E Ltda,representado por seu advogado Bel Petriwio Terto da Silvafkuseﬂ
tes os demias,digo,demais Suscitados.Indagou o Juis das partes =e havia
ﬁossibilidade de um acopdc dentro das baszes conciliftorias ou se tinhey
Bropostas a fazerem.Pelas partes foi respondido nsgativemente.Pelas pay
fes presentes foram apresentadas constestagBes em nfimero de duas sendo
ym com 14 laundas e outra com trés laudas,todas datilografadas,tendo o

Suscitado Pinte Comunicactes Ltda,ratificado a contestagBo apresentada

elo Suscitedos,Smapaio Ridio e TelevisBSo e outroa,Com =z palavra o patfo

e Musica Ambiente Litda ,disce que ratificava os termos da contestagdo

. LA L .. ~ . . =
Sampaio Radio e "eleviszo,Como »azdes finais as partes disseram que
ratificam os ftermos da inicial e das contestagGes respectivamente,Susci

tante e Suscitado,Recusada a segunda propesta de concilisglo.
dCh - s



Poder Judicidrio — Justica do Trabalho 6a. Regido
@ =
Junta de Conciliacdo e Julgamento —de Maceio

Digse o juis gque os autos lhe fossem conclusos para
caminhamento posterior e ao TRT da 62 Regifio, E pata constar,foi lavrala

b presente Ata,que val pér mim assinada,pelo Sr Juiz Presidente e pelap

bartes presentes./////////////
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Juiz Preuldente

sl

Bel do Suscﬂ%ante- Geovani B. Costa

de"-lliM’—G. BADAR 5y o Ola & e,
Representantes da TV Gazeta de ALLtd#4

kpadio Gazeta ILtdaj;Radio Clube de Alagoas LtdajRAdio Clube de Alagoas
$uecursal Arapirsca e Video Frame Prod Audlv%izilgthdh. LSUQPITﬁDOO)

Wa:. 7 ’,"7
Yz L B N~ 0. ;g§;ﬁ£bxf3

Bel Ulisses Marinho de Albuquerque
. de%

Repres ntantes Sampaio Ridio e Telewvd

in

do Itda-TV Alagoas,Rédio Educadora Sampaio AN e Ridio Sampaio Educadod

HM, TelevisBo Verdes Mares Ltda,Rédio frogresso de AL Ltda e Pinto Comu-

o

ieagdesltda,Radio Santana FM,
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Bel Imar de Oliveitpa Cal das ; F

Bel de Musica Ambiete Lta,Petricio Tert
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Tulio Marcio Freitas Lins,
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ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE
ADVOGADD

PROCESSO : TRT-DC 11/89

SUSCITANTE : SINDICATO DOS TRABALEADORES EM EMPRESAS DE RADIODIFUSAO

NC ESTADO DE ALAGOAS.
SUSCITADOS : TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA e outras

CONTESTACAO TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA, RADIO CLUBE DE ALAGOAS LTDA,

RADIO GAZETA DE ALAGCAS LTDA, RADIOQ CLUBE DE ALAGOAS

LTDA. (SUCURSAL DE ARAPIRACA) e VIDEO FRAME PRODUGOES AU

DIO VISUAIS LTDA,

EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA

SEXTA REGIAQ

PRELIMINARMENTE

) A suscitada RADIO CLUBE DE ALAGOAS LTDA-SUCURSAL de
Arapiraca, contesta a sua inclusao no presente DISSIDIO COLETIVQ, jun
tamente com as empresas de Televisao e de Radio sediadas na capital
do Estado. Com efeito, € sabido que a pontencialidade economica fi-
nanceira das EstagOes de Televisao e as estagoes de Radic localiza-
das na capital € bem maior em relag3o as EstagOes de Raddio localiza
das em cidades pequenas do interior do Estado, como é o casc da Sucur

sal da R3dic Clube de Alagoas no municipio de Arapiraca.

2 Nao podem as estagdes interioranas ter o mesmo tra-
tamento das demais situadas na capital.Assim,os indices gue forem !
concedidos nao podem ser indiscriminados,recebendo tratamento igual
as empresas sediadas na capital e as empresas sediadas no interior '
do Estado. O tratamento tem cue ser diferenciado,pois a Sucursal de
Arapiraca da Radio Clube de Alagoas Ltda.,ndo tem condig¢3dc de pagar

gualgquer aumento, sob pena de ficar inviabilizada.



ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE
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5 e r i L S
3 Nestas condigoes solicita a Radio Clube de Alag®as em

relagao a Sucursal localizada na cidade de Arapiraca, a sua exclusiao'

do presente Dissidio para que seja objeto de um acordo a parte que

atenda as realidades existentes.

MERITDO

4 Pretende a suscitante um reajuste na base de 130,49%
(cento e trinta virgula quarenta e nove por cento) sobre o saldrio pa
go no més de feverciro de 1990, a comegar a ser pago no dia 12 de max
Go. Para obter esse aumento salarial apresentou argumentos gque nao con
vencem pois afirma categoricamente no item 6 da sua petigao de Dissi-
dio Coletivo gque a " Perda de compra foi da ordem de 56,62% no perio-

do" a que se refere o Dissidio.

5 Levando-se em consideragao de que os salarios, por
forga de lei, a partir do dia 1¢ de margo de 1990 - primeiro mes a vi
gorar o aumento pedido no Dissidio - serao reajustados em 72,73% no
corrente més de margo, esse aumento anulara inteiramente a perda sala
rial achada pelo Sindicato suscitante. Mais ainda, além de anular a

perda salarial concedera um ganho real.

6 Verifica-se, assim, de que nao ha necessidade de ser
concedido gualquer aumento nc presente Dissidio Coletivo, peois o go-
verno se encarregou de repor a inflacaoc més a més, acrescentando um
certo ganho. Somando-se o aumento pedido no presente Dissidic Coleti-
vo de 130,49% com o aumento compulsorio ja concedido para comegcar no
dia 1° de marco de 1990 de 72,73% teriamos assim um aumento de 203,21%
para comegar a ser pago no dia 12 de margo de 199Q.1Isto estd inteira

mente em desacordo com o Novo Flano Econtmico do Governo e nac pode aconte
Cer.,

7 E de absoluta necessidade, contudo, de gue se por ven
tura for concedido gualquer aumento, esse aumento seja compensado com
todos os aumentos compulsério e espontaneos concedidos,inclusive o au

mento de 72,73% ja prefixado para vigorar no dia 1¢ de margo de 1990.

8 H& necessidade de adequar gualguer aumento por ventu-
ra concedido com a realidade empresarial. Caso contrario seria criado

um problema gquase insoluvel, © que poderia levar algumas empresas a
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tando demitir empregados, medida a tamente antipatica e criadora de

um problema social da maior gravidade.

] O percentual de aumento da folha de pagamento dos em
pregados sobre o faturamento de qualquer empresa deve ser de tal or-
dem que nac comprometa a vida normel da empresa. O indice pedido pelo
Sindicato suscitante € de tal monte que se concedidc torna as empre-

sas de radiodifusao contestantes inviaveis.

10 Feitas as consideragoes acima passamos a analizar 1
cldusula por clausula a proposta de acordo apresentada, discordando '
de algumas clausulas, pedindo a mocificacdo de outras e aprovando a

maioria delas.

CLAUSULA PRIMEIRA - As empresas contestantes estao de  pleno
acordo com esta cldusula da proposta de
acordo

CLAUSULA SEGUNDA - Is empresas contestantes nao concordam com

o aumento do piso salarial de 130,49% pe-

dido pelo Sindicato suscitante.

Como ja foi dito antes,o proprio Sindica-
to suscitante declara expressamente em
sua inicial do presente Dissidio,no item'
6,que "a perda de poder de compra foi da
ordem de 56,62%".Mas acontece gque o gover
ja fiou um aumento para corregao no dia !
12 de margo do corrente ano -primeiro més
a vigorar o aumento gque o presente Dissi-
dio pede- da ordem de 72,73%. Nestas con-
dicoes,desaparece completamente o indice'
da perda do poder de compra achada pelo

préprio Sindicato suscitante.Esse aumento

além de eliminar a perda do poder de com-
pra estabelece inegavelmente um ganho sa
larial incontestavel.Assim,nao ha necessi

dade ser concedido gualguer aumento no
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CLAUSULA TERCEIRA

presente Dissidio Coletivo:hasgmp@rﬁ
seja concedido que seja compensado com to
dos aumentos concedidos,quer seja compul-
sério quer seja espontaneo,inclusive o au
mento de 72,73% concedido no dia 12 de mar
Go de 1990.As empresas contestantes nao
concordam com qualquer aumento de saldrio,
pois jd existe um aumento compulsdrio em-
butido na folha de pagamento dos saldrios

do més de marco.

- As empresas contestantes nao concordamcan

esta Clausula Terceira.0 reajuste que por
ventura vier a ser concedido pelo Tribunal
deve ficar restrito exclusivamente aos em
pregados que pertencem a categoria profis
sional do Sindicato ora suscitante e n3o
também aos empregados estranhos a catego-
ria profissional dos radialistas.f um ab-
surdo pretender o Sindicato suscitante pre
tender estender uma decisao gue somente !
diz respeito a classe dos radialistas aos
empregados gue pertencem a categoria pro-
fissional de outros Sindicatos.As contestan
tes tém noseu quadro de empregados pessoas
que trabalham e pertencem a categoria pro-
fissional abrangidas por outros Sindicatos,
como € o caso do Sindicato dos Jornalistas
que por sinal tem no momento um Dissidio !
Coletivo nesse Tribunal contra as contes-'
tantes.Outros empregados,como 0s motoris-"'
tas,que pertencem a Sindicato proprio que
é o Sindicato dos Motoristas.Outros empre-
gados que trabalham na parte administrati-

va e burocratica,que sao comerciarios. Ao

ser conservada esta Cldausula Terceira mui-
tos empregados seriam contemplados com dois
aumentos:o do presente Dissidio e do Dissidio do

Sindicato.A Cldusula Terceira deve ser retirada da



CLAUSULA QUARTA

CLAUSULA QUINTA

CLAUSULA SEXTA

CLAUSULA SETIMA

CLAUSULA 0ITAVA

ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERGUE
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letivo do ano passado julgado por esse !
Egrégic Tribunal e que tomou o ne DC-
TRT-AC 04/89

As empresas contestantes nao concordam
com a redagao dada a esta Cldausula Quarta
Estdo de acordo,no entanto,que a Cldusula
figue com a seguinte redacdo:"O saldrio '
minimo profissional para as fungoes regu-
lamentadas da categoria profissional dos
radialistas,se assim acordarem as partes,
sera reajustado de comum acordo em 01 de
setembro de 1990, ressalvados,os reajustes

compulsdrio e expontaneos concedidos.

As contestantes nao concordam com os 10%
(dez por cento).A redagao desta Cldusula'
Quinta deve fixar o indice de produtivida
de de 4%(guatro por cento)como cosnta dos
Dissidios Coletivos anteriores(DC-TRT-AC.
04/89).

As emprssas contestantes nao concordam !
com o psrcentual de 30%(trinta por cento)
no entanto,concordam com o percentual de
20%(vinte por cento)dos Dissidios anterio
res.Alémn do mais,deve-se levar em conside-
ragao que havendo aumento de saldrio a
importancia correspondente ao percentual'

ce 20%(vinte por cento)serd aumentada.

As contestantes estdo de acordo com esta

Clausula Sétima.

As empresas contestantes naoc concordam '
com esta Clausula Oitava.N3o € possivel !
se pagar o anuénio.Além do mais ela con-

flita com a Clausula da proposta do Sindi
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CLAUSULA NONA

CLAUSULA DECIMA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

cato suscitante por essa éléusula stabe-
lece que ao completar 5 anos de trabalhc'
o empregado faz jus a 5%(cinco por cento)
do quinguenio.Se mantida a cldusula o guin
quénio seria de 6%(seis por cento) e n3o
de 5%(cinco por cento) da proposta.As em-
presas nao concordam com esta Cldusula Oi

tava.
De acordo com a redacgdo da Cldusula Nona.

As empresas contestantes estao de acordo'

, - 0
com esta Clausula Decima.

As empresas contestantes naoc concordam !
em pagarem o adicional de 40%(quarenta !
por cento).No entanto,concordam em pagarem

o adicional de 30%(trinta por cento)

As empresas signatariasda presente contes
tagdo estdo de acordo em pagarem o percen
$ual de 5%(cinco por cento)por quinquenio
%%gconsta de Dissidios anteriores.Nao es-
tao de acordo em pagarem 6%(seis por cen-

to) pelo guinguénio.

As empresas contestantes naoc concordam com a
redagdo da Cldusula Décima Terceira da pro
posta.Concordam,no entanto gque a referida
Clausula Décima Terceira fique com a se-
guinte redacdo,que € a mesma dos Dissidios
anteriores:"No caso de acumulacac de fun-
gao de um mesmo setor em que se desdobrem
as atividades mencicnadas na Clausula 28,
sera assegurado ao radialista um adicio-
nal de 100%(cem por cento)pela fungdo acu
mulada,tomando-se por base o pisc sala-
rial,se obrigando o radialista a uma car

ga horadria,igualmente acrescida na forma
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QUARTA

cLAusSULA

DECIMA

QUINTA

CLAUSULA

DECIMA

SEXTA

CLAUSULA

DECIMA

SETIMA

CLAUSULA

DECIMA

OITAVA

CLAUSULA

DECIMA

NONA

CLAUSULA VIGESIMA

da jornada.
De acordo com esta Cldusula Décima Quarta
De acordo com esta Clausula Décima Quinta
De acordo com esta Cldusula Décima Sexta

De acordo com esta Clausula Décima Sétima

As empresas contestantes,ndo estdo de acor
do com esta Cldusula Décima Oitava que de

ve ser =liminada da proposta.

As empresas contestantes nao estao de acor
do com esta Cldusula Décima Nona.O presen
te Dissidio € proposto pelo Sindicato gue
representa os interesses exclusivamente '

dos radialistas.E ndo existe empregado na

categoria profissjonal de radialista que
exerga a fungdo de caixa recebedor e paga
dor.Esta Cldusula deve ser eliminada da
proposta,pelas razoes contidas guando co-

mentamos a Cldusula Terceira.

- De acordo com a redagao desta Cldusula Vi

gésima

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- As empr2sas contestantes nac estao de acor

do com esta Clausula Vigésima Primeira.Se
mantida esta cldusula causara um verdadei
ro transtorno nas empresas.

Saliente -se,ainda,que com a vigencia do
Novo Planc Econdmico do Governo,que  ira
eliminar a inflacao,nadc hé& necessidade de
ser modificada a forma de pagamento dos
saldrios.Aleém do mais,a redacgao desta !

Cladusula fere frontalmente a lei que esta
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belece que os saldrios serado pagos a

dia 5 do més subsequente.

VIGESIMA SEGUNDA - Estamos de acordo com esta Cldusula Vigé

CcLAUSULA

sima segunda,

VIGESIMA TERCEIRA- De acordo com a Cldusula Vigésima Tercei

cLAUSULA

ra

CLAUSULA

VIGESIMA QUARTA - De acordo com esta Cldusula Vigésima Quar
ta.

CLAUSULA

VIGESIMA QUINTA - De acordo com esta Cldusula Vigésima !
Quinta.

VIGESIMA SEXTA =~ De acordo com esta Cldusula Vigésima Sex

CLAUSULA

ta.

VIGESIMA SETIMA - De acordo com esta Cliusula Vigésima Sé-

CLAUSULA

crAusurLa

tima.

VIGESIMA OITAVA - Nao estamos de acordo com esta Cldusula’
Vigésima Oitava,pois os motoristas nao
fazem parte do Sindicato suscitante, que
€ um Sindicato que abrange apenas aqueles
que trabalham na fungao de radialista. O
motorista € abrangido por outro Sindica

to,que € o Sindicato dos Motoristas.

VIGESIMA NONA - De acordo com esta Clausula Vigésima No-

CLAUSULA

na.

TRIGESIMA - De acordo com esta Cldusula Trigésima.

CLAUSULA

TRIGESIMA PRIMEIRA-De acorde com esta Cldusula Trigésima °

CLAUSULA

Primeira.

TRIGESIMA SEGUNDA- De acordo com esta Cldusula Trigésima '

Secunda
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TRIGESIMA TERCEIRA-

CLAUSULA

TRIGESIMA QUARTA -

CLAUSULA

TRIGESIMA QUINTA -

CLAUSULA

TRIGESIMA SEXTA -

CLAUSULA

TRIGESIMA SETIMA -

CLAUSULA

TRIGESIMA OITAVA -

CLAUSULA

TRIGESIMA NONA

CLAUSULA

QUADRAGESIMA

CLAUSULA

QUADRAGESIMA PRIMEIRA -

CLAUSULA

QUADRAGESIMA SEGUNDA -

CcLAUSULA

QUADRAGESIMA TERCEIRA -

CLAUSULA

QUADRAGESIMA QUARTA

CLAUSULA

QUADRAGESIMA QUINTA -

ALBUQUERQUE

De acordo

Terceira

D=z acordo

Cuarta

De acordo

Cuinta

De acordo
Sexta

De acordo

Sstima

com

com

com

com

com

esta

esta

esta

esta

esta

Cldus

Clausula

Clausula

Clausula

Clausula

» L .
Trigesima '

Trigésima'

Trigésima'

Trigésima

As empresa signatarias desta contesta-'

gdo concordam com esta Clausula Trigési

ma Oitava.

D= accordo

Nona

com

esta

De2 acordo com esta

ma

D=z acordo

ma

De acordo

De

acordo

De

acordo

De

Quarta.

Quinta.

com

Primeira

com

Segunda.

com

Tercelira

com

acordo com

esta

esta

esta

esta

esta

Cldausula

Clausula

Cldausula

Cldusula

Cldusula

Cldusula

Clausula

Trigésima

Quadragési-

Quadragési-

Quadragési-

Quadragési-

Quadragési-

Quadrageési-
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CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA -

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA -

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA -

CLAUSULA QUADRAGESTMA NONA -

De acordo com esta Clausula Q agési-

ma Sexta.

De acordo com esta Clausula Quadragési-

ma Sétima

De acordo com esta Cldusula Quadragési-

m Oitava.

As empresas contestantes nao estao de
acordc com esta Clausula Quadragésima '
Nona.Como ja foi assinalado antes o pre
sente Dissidio Coletivo foi suscitado !
pelo Sindicato das Empresas de Radiodi-+
fusdo e somente diz respeito aos empre-
gados filiados ao refeido Sindicato e
que pertengam a categoria profissional'
dos radialistas.Os demais empregados sio
filiados a outros Sindicatocs e pertencem
a outras categorias profissionais.Nao

estamcs de acordo com esta Cldusula e

solicitamos a sua exclusao

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - As empresas contestantes nao estao de

acordo com esta Cldausula Quinquagésima.‘
Esta Cldusula vem inovar e esta contra-'
ria a legislacdo.Pedimos a exclusaoc des-
ta Cldusula.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - As empresas contestantes estdo de acordo

CLAUSULA QUINCQUAGESIMA SEGUNDA -

com esta Cldusula Quinguagésima Primeira

As empresas contestantes acham exagerados
os indices correspondentes as multas. Pe-
dem que seja mudado o valor da multa fi-
xado para as empresas para 10 valores de
referéncia e de 5 valores de referéncia’

para ¢ sindicato.

CLAUSULA  QUINQUAGESIMA TERCEIRA - AS empresas contestantes estio de acordo




ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE

ADVOGADU

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA -

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA -

CLAUSULA - QUINQUAGESIMA SEXTA -

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA -

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA -

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA -

CLAUSULA SEXAGHESIMA -

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA -

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA -

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA =

Fla=11

com esta Cldusula Tercei=-

ra.

As empresas contestantes estao de acordo

com esta Cldausula Quinguagésima Quarta.

As empresas contestantes estao de acordo

com esta Cldusula Quinquagésima Quinta.

As empresas contestantes estdo de acordo

com esta Cldusula Quinquagésima Sexta.

As empresas contestantes estao de acordo

com esta Clausula Quinquagésima Sétima.

As empresas contestantes estao de acordo

com esta Clausula Quinquagésima Qitava.

As empresas contestantes estaoc de acordo

com esta Cldusula Quinquagésima Nona.

As empresas contestantes est3do de acordo

com esta Cldusula Sexagésima.

As empresas contestantes estdao de acordo

com esta Cldusula Sexagésima Primeira.

as empresas contestantes estao de acordo

com esta Cldusula Sexagésima Segunda.

As empresas contestantes nao estdo de
acordo com 8 pisos nacional de salario.

Concordam,no entanto,com 5 pisos nacio-'
nal de salario como estd fixado nos acoxr

dos anteriocres

As empresas contestantes estdao de acordo

com esta Clausula Sexagésima Quarta.
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CLAUSULA . SEXAGESTMA QUINTA

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA

) .
- As empresas contestantes &stac de acordo

com esta Cldusula Sexagésima Quinta.

- As empresas contestantes naoc estdo de

acordc com esta Cldusula,pois a mesma '
pretende criar a figura do Delegado Sin-
dical,que sera'eleito pelos empregados '
da emissora" .Assim cada emissora elegera
un delegado Sindical & que vem contrari-
ar a lei,pois os delegados sindicais sao
eleitcs apenas para as delegacias.Pedi-'
mos a exclusac desta Clausula por ferir'

disposigac expressa da lei.

- As empresas contestantes nao estao de

acordc com a redagao desta Clausula.
Concordam,no entanto,que esta Clausula '
fique com a mesma redagao aprovada no !
Cissidio Coletivo DC-TRT-AC-04/89, entre
as mesmas partes e que fol publicado no
Cidric Oficial de Pernambuco no dia 26.
08.89,pdgina 18:"E assegurado a figura '
do delegado regional com estabelidade no
emprege pelo prazo de vigéncia do presen
te Diesidio Coletivo mais 60(sessenta) '
dias,no numero maximo de dois em delega-
cias regionais a serem designados pelo
sindicato e comunicados a empresa. Para-
grafo Unico-Fica estabelecido que o dele
gado regional sé terd estabelidade se es
te nac for empregado da mesma empresa
que ja mantém estabilidade para delegado
sindical.Sd terd estabilidade assegurada
nesta €lausula o delegado que for eleito
pelos radialistas em atividade na drea '

Regional".

- As empresas contestantes nao concordam '

com a redagao desta Cldusula . BApresentam a
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CLAUSULA - SEXAGESIMA NONA -

CLAUSUTA SETUAGESIMA -

CLAUSULA SETUAGESIMA PRIMEIRA -

CLAUSULA SETUAGESIMA SEGJNDA -

GOAS, Sucursal de Arapiraca,qu

abrangéncia do presente Dissi

CLUBE DE ALAGOAS,RADIO GAZETA

ALBUQUERQUE

a seguinte redacao para
todos os itens tudo com base no sald
rio minimo.

"Nas viagens a servigco as empresas'
concederac diarias para os radialistas,
de acocrdo com os seguintes critérios:

a)-Para o interior do Estado com per
noite: 45%(quarenta e cince por cento)'
do salario minimo;

b)-Para o interior do Estado sem per
noite: 23%(vinte e trées por cento) do
salario minimo;

c)-Para outros Estados 80%(oitenta '

por cento)do saldrio minimo"

As empresas contestantes estao de acordo

com esta Clausula Sexagésima Nona.

As empresas contestantes nao podem con-'
cordar com esta Cldusula.Quer o Sindica-
to suscitante que as concessoes concedi=-
das pelo Poder Publico as emissoras,tenha
parte dessas concessoes repassadas ao
Sindicato suscitante,tornando-se,assim ,
também concessiondrios. Semelhante absur
dosnao pode ser aprovado. Pedimos a exclu
sdo desta Cldusula por ser absurda e ilg

gal

As empresas contestantes nao estao de
acordc com esta Cldusula Setuagésima Se-

gunda

De acordo com esta Clausula

Finalizando,pede a RADIO CLUBE DE ALA-'
e seus empregados fiquem excluidos da
dio Ccletivo.

Pedem @ TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA, RADIO
DE ALAGOAS e VIDEO FRAME PRODUCOES DE
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as modificagoes que fizeram na presente contestagao ‘Com” a exclusao'
de algumas e modificacoes de outras, pois veém atender aointeresse das

partes.

Peder e esperam as empresas relaciona-
das no inicio desta contestagdo que esse Egrégio Tribunal Regional'

do Trabalho, com o alto espirito de justiga social gue sempre nor-'

teia suas decisoes, julque o presente Dissidio Coletivo na forma '
que pediram e de acordo com a proposta substitutiva que apresentam,
por ser de

JUSTICGCA

Maceid, 27 de marco de 1990.

Y a7

ULYSSES MARINHD pE ALBU
ADVOGARO
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Processo Dissidio Coletivo n2 11/90

Suscitante: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM RADIOD ﬁﬁsﬁo
NO ESTADO DE ALAGOAS
Suscitados: SAMPATO RADIO E TELEVISAO LTDA - TV ALAGOAG™

TELEVISAQO VERDES MARES LTDA - Radio AM
RADIO PROGRESS0 DE ALAGOAS LTDA
SAMPAIO RADIO E TELEVISAO LTDA - Radio Edu-
cadora Sampaio AM e Radio Educadora Sampaio FM
EeNTESTAELAD

Egrégio TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO 62 Regido

Merece contestagdo o pedido do suscitante,particularmente o
reajustamento do salario minimo e demais remuneragoés a ta-
xa de 130,49%,0bjeto das clausulas 22 e 32 da proposta.

E que & data da instauracdo do processo de Dissidio vigente

a Lei n? 7.788,de 3 de julho de 1989 que dispoé sObre a Po-
litica Salarial,agora com as modificacgoés introduzidas pela
Medida Proviséria n® 154,de 15.03.90.

Por outro lado, ndo pode o Suscitante pretender incluir, como
resta da clausula 32, aqueles que desempenham funcoés gerais,
auxiliares ou administrativas, empregados integrantes de cate
gorias diferenciadas.Manifestamente abusivas e ilegais as pro
postas constantes das clausulas 32 e 42, guando inclusive pre
tende estabelecer uma data-basec diferenciada para os exercen-
tes de fungoés que diz ndo regulamentadas.A data base de toda
a Categoria € o més de marco,nada podendo inovar a esse res--
peito.

No que pertine o acréscimo a titulo de taxa de produtividade,
as suscitadas- concordam,apenas,com a taxa de 3%.
Passamos,entdao as demais contestacgoés:

Clausula 62 - As suscitadas concordam,apenas,sejam mantidos os
critérios das disposigo@s anteriores gue ja fixavam o adicional
a taxa de 20%.

plns,

Clausulas 82 e 1228 - As suscitadas ja pagam a titulo de quiqué—’\‘J
. . . o .
nios uma taxa de 5% que deve prevalecer e ser mantldO,EXCIUlndOEQ

-se o acréscimo de anuénio por abuso e constituir-se em autenti

co bis in idem face a mesma natureza da verba --tempo de servico.'/

/ |
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Clausula 112 - O adicional de Periculosidade se enc ”tfé"egﬁ

lamentado no § 12, do art.193,sendo o adicional ai de

a atividade perigosa da atividade exercida nos transmissores e
manutencdo (Lei n® 7.369/85), ndo podendo ser extinsivos aque--
les que estiverem expostos a radio-frequencia RF UHF e VHF que
nao se confunde com atividade periculosa.

Clausula 132 -A hipétese de exercicio de fungoés acumuladas,-
dentro de um mesmo setor,é objeto de requlamentacdo prépria,-
constante do art.13,I,II e III,da Lei n® 6.615,de 26 12 T8 . =
que contempla adicionais diferenciados segundo a poténcia de
cada emissora,ndo podendo genericamente ser estipulado a taxa
de 100% que excessiva.

Clausula 192 - Os empregados gque efetuam pagamentos e recebi-
mentos,pertencentes portanto a drea administrativa das susci-
tadas, nao integram a Categoria Profissional de Radialistas, -

e assim ndo lhe pode ser atribuida remuneracio de "quebra de
caixa".0 § 19, do art.49,da mesma Lei no 6.615/78, estatue, -
"que as atividades de administracio compreendem somente as es
pecialidades peculiares as empresas de radiodifusio".Pela ex-
clusdo desta proposta.

Clausula 212 - Nao h& razdc para pagamento semanal,nio sé pelo
excessivo custo material dessa implantacgao,como pela sua des--
necessidade agora diante do Plano Brasil Novo.Pela exclusio.
Clausulas 222 caput e § Gnico e 232 - N3o hi amparo legal a -
criarem mais figuras estabilitdrias,pois a matéria ja se en--
contra amplamente regulamentada pela legislagio especifica.Pe
las exclusoés.

Clausula 252 - A estabilidade da gestante & objeto do art.10,-
II,"b",da ADCT,da Constituicdoc vigente,nio se podendo oferecer
maior beneficio,sendo aquele ja constitucionalmente previsto.-
Pela exclusao.

Clausula 282 - O motorista & Categoria diferenciada,ndo podendo
inclui-lo como Radialista.Pela exclusio.

Clausula 332 - O aviso prévio & de 30 dias,discordando as sus-
citadas pela ampliacado desse prazo.Pela exclusio.

Clausula 372 - Nao pode o empregador arcar com o Snus da quali-
ficagdo profissional do empregado,especialmente porque a Lei no
6.615/78 ja pressupoé a admissdo somente daqueles devidamente -
registrados no Ministério do Trabalho(art.692) .0bserve-se,inclu-
sive,o teor da proposta da cldusula 242 gue permanece vigorante,
Pela exclusao.

Clausula 432 - O prazo inicioc do periodo de gdzo de férias, & -
sempre o dia 19(primeiro) de cada més,independente de sua colo-
cacao no calendario semanal.Pela exclusio.

Clausula 472 - Discordam as suscitadas do pleito,por falta de am

paro legal.Pela exclusao.t\§3§§§§$hi
R\
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Clausula 492 - Conforme ji amplamente ressaltado os é;bﬁéﬁég/s

de funcoés gerais,auxiliares ou administrativos,ndo iﬁk@gigﬁ

Categoria dos Radialistas.

Clausula 502 - Nao ha qualquer fundamento legal que autorize a

proposta de adicional de 1/2 salario de aviso prévio para cada

periodo de cinco anos de atividade.Pela exclusio.

Clausula 528 - As multas devem ser razoaveis, em valores identi

cos,a saber:para as empresas:l valor de referencia e para o Sin

dicato 1 valor de referencia.

Clausula 572 - A liberacio dos empregados detentores de mandato

sindical, & restrita d reuniods de Diretoria ;Assembléias, Conven

¢oés e Congressos da Categoria Profissional.Pela modificacdo da

redagdo para adequa-la,inclusive com a clausula 582,

Clausula 632 - Nio ha fundamento legal para o pedido de auxilio-

funeral.Pela exclusio.

Clausula 662 -Proposta das suscitadas:"Assegura-se ao delegado -
sindical,eleito um(1l) por empresa,a estabilidade -
provisdéria asseqgurada ao dirigente sindical,pelo pe
riodo de mandato a que foi eleito,nunca superior a
dois anos".

Clausula 67a -J3 contemplado a figura do Delegado S8indical, por -

empresa,nao se pode cogitar de delegado regional.Pela exclusio, -

mormente quando objeto de designacdo e ndo eleicio.

Ademais,sdo contraditérias as redacods propostas no caput que fala

em designacdo pelo Sindicatc e o § Gnico dispoé sébre eleicoés na

area regional.Pela exclusio.

Clausula 682 - Concordam,em parte, desde que reduzidos os valores

de diarias,a saber:do local sede da emissora para outra cidade do

Interior,com pernoite 20% do SM;sem perncite -
10%;para outros Estados 30% do SM;

Clausula 692 - Discordam as suscitadas.Pela exclusdo.

Clausula 7028 - Absurda e ilegal a proposta de cedencia,de dez(10)

minutos em espacos gratuitos em suas emissoras, por falta de ampa

ro legal.Pela exclus3o.

As demais clausulas nio objetadas nesta contestacio permanecem -

inalteradas, face a concordancia das suscitadas.

Esperam,portanto, a procedencia em parte do Dissidio Coletivo nos

termos desta contestacio.

ESPERAM JUSTICA!

Maceié 27 de margo de 1990

ey
ILMAR DE IRA CALDAS
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PROCURACADO

A RADIO GAZETA DE ALAGOAS LTDA., empresa de ra-
diodifusdo, sediada nesta cidade na rua Aristeu de Andrade n?®
355, inscrita no CGC do Ministérioc da Fazenda sob ©12.290.151/
0001-88, neste ato representada por seu Sécio Gerente PEDRO
AFFONSO COLLOR DE MELLOQO, brasileiro, casado, jornalista, CPF
n2 181.059.397-20, pelo presente instrumento constitui e no
meia seu bastante procurador e advogado ULYSSES MARINHO DE AL~
BUQUERQUE, brasileiro, casado, advogado, residente nesta cida-
de, inscrito na OAB-AL sob o n? 2.077-A, para o fim especial '
de representar a outorgante na audiéncia do Dissidio Coletivo.
n? 11/90 suscitado pelo Sindicato dos Trabalhadores em Empre-
sas de Radiodifusao no Estado de Alagoas, podendo usar dos po
deres da Cliusula Ad-Juditia, contestar, fazer acordo, apresen
tar Clausula e condigoOes, acompanhando o processo até o seu
final, tudo promovendo, requerendo e assinando para o fiel de-

sempenho do presente /mandato substabelecer.

Macei L), 20 de/marco de 1990.

PEDRO AFFONSO OR DE MELLO
S4cio - Gerente
&, conhe
g %on.l,;:o_____r_ Firma 4,
o
§§§ nJLELE;é£¥}L1{mJ
£ Z éfg .P{Elo (ﬂ(lij 5=
EEE; Mawos@ﬂde ..... O@Je 19 80
4
igg Em test.* :,,Q.H,p .da verddqde
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2| Bel. Limar Fonseca ds Machato | |
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PROCURACADODO

A RADIO CLUBE DE ALAGOAS LTDA.,empresa de radio
difusao, sediada nesta cidade na rua Aristeu de Andrade n2
355, inscrita no CGC do Ministério da Fazenda sob o ne
12.347.589/0001-88, neste ato representada por seu Socio Ge-
rente PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO, brasileirao, casado, jor-
nalista, CPF n® 181.059.397-20, pelo presente instrumento cons
titui e nomeia seu bastante procurador e advogado ULYSSES MA-
RINHO DE ALBUQUERQUE, brasileiro,casado, advogado, residente '
nesta cidade, inscrito na OAB-AL sob o n? 2.077-A, para o fim
especial de representar a outorgante na audiéncia do Dissidio'

Coletivo n? 11/90 suscitade pelo Sindicato dos Trabalhadores'

em Empresas de Radiodifusao no EStado de Alagoas, podendo usar

dos poderes da Clausula Ad-Juditia, contestar, fazer acordo ,
apresentar Clausula e condigoes, acompanhando o processo até
o seu final, tudo promovendo, requerendo e assinando para o]

fiel desempenho do presente/ mandato e substabelecer.

Mace {AL)j 20/de margo de 1990.

PEDRO AFFO COLLOR DE MELLO
Sécio - Gerente
_Firmague.. ...

e —



VIDEO

PROCUORACRED

A VIDEO FRAME PRODUCOES DE AUDIO VISUAIS LTDA.,
empresa sediada nesta cidade na rua Aristeu de Andrade n? 355

inscrita no CGC do Ministério da Fazenda sob o n? 10.881.696/

0001-66, neste atc representada por seu Socio Gerente PEDRO
AFFONSO COLLOR DE MELLO, brasileiro, casado, jornalista, CPF '
n? 181.059.397-20, pelo presente instrumento constitul e no-
meia seu bastante procurador ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERQUE ,

brasileiro, casado, advogadc, residente nesta cidade, inscrito
na OAB-AL sob o n® 2.077-A, para o fim especial de representar
a outorgante na audiencia do Dissidio Coletivo n? 11/90 susci
tado pelo Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifu
sao no Estado de Alagoas, podendo usar dos poderes da Clausula
Ad-Juditia, contestar, fazer acordo, apresentar Clausula e con
digoes, acompanhando o processo até o seu final, tudo promoven
do, requerendo e assinando parac fiel desempenho do
mandato e substabeleger.

presente

Maceid (AL, 20 darco de 1990.
€ -
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PROCURACADO

A TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA., empresa de radio
difusaoc, sediada nesta cidade na rua Aristeu de Andrade n2

355, 1inscrita no CGC do Ministério da TFazenda sob o ne

12.186.524/0001-06, neste ato representada por seu Sbécio- Ge-
rente PEDRO AFFONSO COLLCOR DE MELLC, brasileiro, casado, jor-
nalista, CPF n® 181,059.397-20, pelo presente instrumento cons
titui e nomeia seu bastante procurador e advogado ULYSSES MA-
RINHO DE ALBUQUERQUE, brasileiro, casadc, advogado, residente
nesta cidade, inscrito na OAB-AL sob o n? 2.077-A,para ¢ f£im
especial de representar a outorcante na audiencia do Dissidio
Coletive n? 11/90 suscitado pelo Sindicato dos Trabalhadores
em Empresas de Radiodifusdo no Estado de Alagoas,podendo usar
dos poderes da Cldusula Ad-Juditia, contestar, fazer acordo ,
apresentar Cldusula e condigOes, acompanhando o processo até
o seu final, tudo promovendo, requerendo e assinando para o

fiel desempenho do presente/mandatoc e substabelecer.

Maceilé(Ar),/ 20 de marco de 1990.
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CARTA D E PREPOSTO

Pela presente fica credenciada a Sra. ADEILDA
CARDOSO DA SILVA, para representar a VIDEO FRAME PRODUCDES !

DE AUDIO VISUAIS LTDA., como preposto na audiéncia do Dissi-
dio Coletivo n® 11/90, suscitado pelo Sindicato dos Trabalha
dores em Empresas de Radiodifugao no Estado de Alagoas.

Maceidl(AL), 29 de marco de 1990.
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PEDRO AFFONSO COLLOR DE MELLO

Sécio Gerente
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CARTA -DE PR EPOSTES

Pela presente fica credenciada a Sra. ADEILDA
CARDOSO DA SILVA, para representar a RADIO GAZETA DE ALAGOAS

LTDA., como preposto na audiéncia do Dissidioc Coletivo ne

11/90, suscitado pelo Sindica

sas de Radiodifusao
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CARTA DLE PREPOSETO

Pela presente fica credenciada a Sra. ADEILDA
CARDOSO DA SILVA, para representar a RADIO CLUBE DE ALAGOAS
LTDA., como preposto na audiéncia do Dissidio Coletivo n? !

11/90, suscitado pelo Sindicato dos Trabalhadores em Empre-

sas de Radiodifusao no Estado de Alagoas.

Maceid(AL), 2¢ de lmarco de 1990.

PEDRO AFFONS OLLOR DE MELLO

Socio Gerente &
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GAZETA DE ALAGOAS
- OE'_-\NIZACAG ARMCN DE MELLD

CARTA D E PRE'PQETL

Pela presente fica credenciada a Sra. ADEILDA
CARDOSO DA SILVA, para representar a TV GAZETA DE ALAGOAS !
LTDA., como preposto na audiéncia do Dissidio Coletivo neg
11/90, suscitado pelo Sindicato dos Trabalhadores em Empre-
sas de Radiodifusao~no Estado de Alagoas.

Maceid(AL), 20 de margo de 1990.

Nl
i —
" PEDRO AFFON OLLOR DE MELLO

Socio Gerente
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Televisao /m
AM 710 Verdes 1\’{&95 0

0468,/90 Maceid, 27 de Marco de 19

Exm2 Sr.

Dr.Juiz Presidente da 12 Junta de Conciliac3o
e Julgamento de Maceid.

Senhor Juiz,

Com a presente, credenciamos a Sra. TEIMA ROCHA DA SILVA, portado-
ra da Carteira Profissional de n¢ 099171/00062, funcionaria desta

empresa, investida da fungdo de PREPOSTO, perante essa Junta.

Atenciosamente,

\\ uhiu_lln ]; Jlli U {SL]
Gerants Garel

Via Eipressa, 4360 - Fones: (082) 241-3066 - 241-3932 - TELEX 0853725 - NGBD - CEP. 37.080 - Sevaria - Maceid - AL - C.6.C. 07.199.664/0003-32
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RADIO PROGRESSO DE ALAGOAS LTDA. \ /

-

EXMO,SReDR,JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE MA= |
CEI0 -~ AL,

CARTA DE PREPOSTO |

RADIO PROGRESSC DE ALAGOAS LTDA, nomeia e constitui como prepos
to da Reclamada a funciondria, Vania Licia Cardcso de Lima, para a
companhar a Reclamagfio Trabalhista, proposta, pelo Sindicato dos Radia
lista de Alagoas, em tramitagdo nesse respeifavel jufzoa

Maceig 26 Marco de 1990

Dimzﬁ eids |

Diretot Executivo.

Rua Barao de Penedo, 259 — Centro Tel.: 221-0655 221-5673 Maceid-Alagoas
C.G.C. (MF)12275673/0001-33

| Ipiranga



T L E » .
MUSICAL-Musics Ambiente Ltdn., atr-ves de seu socio

gerente EDUARDO JOSE DAMASCENO LIMA, brzsileire, ca

sado, comerciante, residente e domiciliado a Rua Dr.

7 e e i . .. = e

Alfredo Qiticica, 76 Farol - Maceio-Al., Cl n%237.93
,

A: - B ¢ OPE 0 ARG 9 FTA 4

Min. do Exercito CPF Rpt -:C‘_]. 4 2. ';?.11-;‘-&, constitu

seu bastante procurador o Sr. Petrucio Terto da Sil-

va, CPF n? 020.805.834-68, CI n® 94.798 SSP/AL - OAB

-
A ; 5 :
n? 1920, residente e domiciliado a Av. Fernandes Li-
o 1l i z o
ma, 385 Farol, nesta cidade de Maceio-Al., com pode~

-
res pars-em nome da OQutorgante, realizar transagoes
. . " o s W » .
comerciais, representar junto as reparticoes publicas,
Federais, estaduais, municipais e autarquias, deposi=-
I Ll » .
tar e levantar caugaoc e requerer o gue for necessario

pars esses fins.,

VALIDADE: Ate 131.07.90

Maceia=Al,, 07 de fevereiro de 1090

. ; ﬂ'_“ Fima
duordo Jose Damasce




TV ALAGOAS CANAL 5

sampaio radio e televisao ltda.

Exm? Sr. Juiz Presidente da 12 Junta de Conciliagao e Jul-
gamento de Maceio-AL.

CARTA DE PREPOSTO

Pela presente, credenciamos ¢ Sr. Marcos Radler
de Queiroz, nosso empregadc, brasileiro, casado, portador'
do CPF- 044.277.007-30, para nos representar no DC/11/90 '
requerido peloe Sindicato dos Trabalhadores em Radio Difu -

sao no Estado de Alagoas.

Maceié, 27 de marcgo de 1990.

e

f
Il.

\e—___ Rua Coronel Paranhos, 305 _ Jacintinho.CEP 57 000 _ Fone: PABX (082) 221-5656 Telex 082-2421 - MECEIO - AL s

grafitex /maceid
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PODER  JUDIGIARID
JUSTICA DO TRABALHD

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO D_

CONCLUSAO

Nesta data, fago os presentes autos conclusos ao
Eume. Si. Juiz Presidente.

7‘““"/2“3{3, C/JZ; ﬁj f/f]@

Dirstor do wcrataria







Poder Judicidgrio — Justica do Trabalho Ga. Regido

JCJ .

P RS
F i

;"a

Junta de Conciliacdo e Julgamento

‘4..-

EXPCSIGAC DE QUE TRATA C ARTIGO 866 D4 CLT. "IN FI“E"

Propbe o Sindicato suscitante,DC-11/90, ccntra empresas de
Radiodifusao no Estado de dlsgoas, vinﬂlcaﬂo 71 clausulas, para fi
xagdgo das condigles de itrabalho, periodo de 12 meses; de margo de
1930 a fevereiro de 1991,

Pretendem salario minime profisgsional no total de 130,49%,
para os empregados regidos pela lei 6,615, de 16/12/78 e Dec.844134
de 30/10/T79 parz as fun¢Bes gque relacionam &s fls. 06 & 07, e de
130,49% também para outras funcbes(gersis, auxiliares e administra-

tlvas), tudc sobre o salarlo vigente em fevereirc de 1990.Reajuste
em setembro de 1990, com acrescimo de 10%, adicional de 30p pars !
funges de confianga e chefiej scumulagdo de eperador de radio e de
tronemissor, com 50%, anudnie e guinguénio, horas extrse com 50% e
100%,discriminadas nos contra-chegues, periculcsidade de 40% nos
transmissores e manutengde tecnica(radio-frequdncis-RF-UHF e VHF) ,
acumulagio de fung#@o (100% por acumulagie), adicional noturno, etc.
Confirma ainda comc direito adguiride ass clausulas dos Acordos ante
ricresa.

As clausulas 98,108,148, 158,168,188(artige 66 da CLT) ,
208, § unico, da’ cléudula 228, 323, 38, 398, 418, 453, 465,483 ,
etec z30 decorrentes das normas legnris, Ha LlFH“UlRE repetitivas co
me snufniocs e quinguénios,

No especto gerzl, entendecmos que a dificuldade psra um t
acordo entre as partes, decorre da farturs de revindica¢bes, face a
realidade econbmica dos smpregniores, agrevados pelac condicles '
stuaizs do ;afs.

Quanto go DC, evidentemente © Egrégio TRT de 6# Regifo,ha~
vera de encontrar a justa solugo para o conflito,

SuE

Maceid, 30 de margo de 1990

Sord Qe

Rubem Monteitode F.dngelo-Juiz Pyedi-
Aente 1% JCI-Maceio

14

/{9?“‘
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DC TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
RECIFE

CORNRLLUSADO
Nests dats, taco estes autos conelusos ao

Sr Juz PRE~ Y ,T=

Recite, 06 ge __[d iy / de 19 Y0
_ L T
h_\\f”*‘“e“ shive . Tovses, B RoatiR

=

A Procuradoria Regional pa-
ra os fins de direito.

Recife, 06 de abril de 1990

Mittan Lyra

Julz Fresidents do TRT &, Raglie

TRT « Mod. 45
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
TR.T, - DCc = 11/90
SUSCITANTE : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRSSAS DE RADIQ

FUSAO NO ESTADO DE ALAGOAS.
TV GAZETA DE ALAGCOAS LI'DA e QUTRAS (26).
MACEIO - AL.

SUSCITADO
PROCEDENCTIA

T Dissidio Coletivo suscitado pelo Sindica-
to dos Trabalhadores em empresas de Radiodifusdo no Estado de Ala-
goas.

2 Formalidades cumpridas.

3. Nao deve ser considerada como preliminar,
os argumentos contidos na petigdo de fls. 105, também ndo devem
prosperar, posto gue as conquistas da categoria obreira devem atin
gir os trabalhadores, na base territorial do sindicato, independen

temente de trabalharem éles na capital ou no interior.
4, Passemos a analise das clausulas.

Clausula Primeira - Vigencia

Somos pelo deferimento, substituindo-se a
empressac "ACORDO" por sentenca normativa.

Cldusula Segunda - SALARIO MINIMO E REA-
JUSTES .

Somos pela manutencdo dos salarios fixa -
dos na clausula 22 do D.C. anterior, reajustados nos termos da le

gislacdo vigente, e, quanto ao més de janeiro/89, em 7028%.

Cliausula Terceira - PISO SALARIAL

Somos pela manutencac daquele fixado no '

D.C. anterior, com os aumento e reajustes ora concedidoes.

Clausula Quarta — REAJUSTAMENTO

Somos pelo indeferimento, reajustes no

curso da vigéncia sé mediante acordo.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL CONT. DC- 11/90 - fls. 02.

Clausula Quinta - AUMENTO REAL

Somos pelc deferimento parcial, para fixar

em 6%.
Clausula Sexta - GRATIFICACOES

Somos pelco deferimento parcial, para adotar
a clausula 62 do D.C. anterior.

Clausula Sétima - GRATIFICACAO PARA OS OPE-
RADORES DA RADIO.

Scomos pelc deferimento.

Clausula inexistente.

Clausula Oitava - ANUENIO -

Somos pelo deferimento parcial, para garan-

tir a gratificacgdo trienal.

Clausula Nona - HORAS EXTRAS

Somos pelo deferimento.

Clausula Décima - DISCRIMINACEO DAS HORAS
EXTRAS NOS CONTRACHEQUES .

Somos pelo deferimento.

Clalsula Décima Primeira - - ADICIONAL PARA
0S EMPREGADOS DE
TRANSMISSORES E
MANUTENCEO TECNICA

Somos pelo deferimento parcial, nos termos

da clausula 102 do D.¢. anterior.

Clausula Décima Segunda - QUINQUENIOS

Preexistente. Somos pelo deferimmto.

Clausula Décima Terceira - ACUMULACEO DE
FUNgﬁO.

Somos pelo deferimento parcial,adotando-se

a redagdo da cldusula 122 do D.C. anterior (fls. 26).

QD
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cont. DC - 11/90 - fls. 03.
SERVICO PUBLICO FEDERAL

Clausula Décima Quarta - ADICIONAL NOTURNO

Somos pelo deferimento.

Clausula Décima Quinta - INTEGRACAQ DAS HO-
RAS EXTRAS.

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Décima Sexta - SALARIO DO SUBSTI-—
TO.

Somos pelo deferimento.

Clausula Décima Sétima - PAGAMENTO DE TRAB.
NAS HORAS DE DES -
CANSO OU FOLGA RE-]
GULAR .

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Décima Oitava - INTERVALO INTER-
JORNADA .

Prejudicada. Matéria definida em lei.

clausula Técima Nona -

Pelo indeferimento.

Clausula Vigésima — ENVELOPES DE PAGAMENTO

Somos pelo deferimento.

Clatisula Vigésima Primeira - DO PAGAMENTO
DA SALARIO,POR|
SEMANA .

Nao houve entendimento. Somos pelo indeferi

mento.
clausula Vigésima Sequnda - GARANTIA DE EM-

PREGO PARA AQUI
SX0 DE APOSENTA
DORIA.

Preexisgtente. Somos pelo deferimento.




cont. DC - 11/89 - fls. 04.

SERVICO PUBLICO FEDERAL

Clausula Vigésima Terceira - GARANTIA DE EM
PREGO AOS QUE'
RETORNAM AQ TRA
BALHO, VITIMAS
DE ACIDENTE NO
TRABALHO,

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Vigésima Quarta - PROIBICAO DE AD-
MISSAO DE PESSOAS
NAO HABILITADAS.

Preexietente. Somos pelo deferimento.

Cldusula Vigés. Quinta - ESTABILIDADE DA GES
TANTE .

Somos pelo deferimento parcial, nos termos '
da Constituicgdo.

Clausula Viogés. Sexta - SEGURO

Somos pelo deferimento parcial, adotando-se
os valores constantes da clausula 222 , com a atualizacdo prevista
na legislacdo em vigor.

Clédusula Vicésima Sétima - ABONO DE FALTAS
DO ESTUDANTE .

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Cl3usula Vigésima Oitava — PROIBIGCAO DE PA-
GAMENTO DE DANOS
POR ACIDENTE.

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Vigésima Nona - PAGAMENTO DOS TITUA
LOS RESCISORIOS.

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Trigésima - RELAGCAEO DE EMPREGADOS
DEMITIDOS E ADMITIDOS.

Preexistente. Somos pelo deferimento.




<

- t. Dc - 11/s9 - fls. 05.
SERVICO PUBLICO FEDERAL " © s

Clausula Trigésima Primeira - FORNECIMENTO
DE TRANSPOR'TH

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Cldusula Trigésima Segunda - VALE TRANSPOR-
TE .

Somos pelo deferimento.

Clausula Trigésima Terceira - AVISO PREVIO

Preexiste. Somos pelo deferimento.

Clausula Trigésima Quarta - DOS MOTIVOS DA
RESCISAO.

Somos pelo deferimento.

Clausula Trigésima Quinta - FORNECIMENTO DH
REFEICOES .

Somos pelo deferimento.

Cliusula Trigésima Sexta - CRECHES

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Trigésima Sétima - CURSOS CRATUI -
Tos.

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Trigésima Oitava - ANOTACOES DA
FUNGAO EXERCIDA
PELO EMPREGADO |

Somos pele deferimento. Preexistente.

Clausula Trigésima Nona - PATERNIDADE.

Somos pelo deferimento. Preexistente.

Clausula Quadragésima - CONDICOES ADEQUADA
PARA O TRABALHO DO
RADIALISTA.

Somos pelo deferimento. Preexistente.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL  cont. DC - 1)/89 - fls. 06.

Clausula Quadragésima Primeira — AUSENCIAS
LEGAIS.

Somos pelc deferimento.

Clausula Quadragés. Segunda - ESCALA DE FOL
GAS.

Preexistente. Pelo deferimento.

Clausula Quadragés. Terceira - INTCIO DAS
FERIAS

Preexistente. Somos pelo deferimmto.

Clausula Quad. Quarta - COMPROVANTE POR E5-
CRITO, DOS MOTIVCS
DA DEMISSAO INJUSTAH
E SUSPENSOES.

Pelo deferimento.

Clafisula Quadr. Quinta - CARTOES DE PONTO

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Quadr. Sexta - CONCESSAO DE UNIFOR|
MES .

Preexistente. Somos pelo deferimento.
Clausula Quadr. Sétima - PRORROGACEO DA JOR
NADA NOS INTERVAIDS

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Quadr. Oitava - GRATIFICAGCZO DE FE
RIAS.

Somos pelo deferimento. Preexistente.

Clausula Quadr. Nona - REVESAMENTO SEMANAL

Dependia de entendimento. Deve ser rejeita-
da.

Clausula Quinquagésima - ACRESCIMO INDINIZA|

TGRIO PARA EMPREGA
DOS COM MAIS DE 5

ANOS DE SERVICOS.

Somos pelo indeferimento.



i conkt; DC = 11/89 - fls. OF.
SERVICO PUBLICO FEDERAL

Clausula Quinguagés. Primeira - TREINAMENTO

Somos pelo deferimento parcial, adotando-se

a redacgado da clausula 442 do D.C. Anterior.

Clausula Quinquagés. Sequnda — MULTA POR IN-
FRAGAO.

Preferimos adotar a redagdo da clausula 452
do DC anterior (Els. 27).

Clausula Quinquagés. Terceira - MULTA POR A-

TRASO DE PA~-
GAMENTO DO '
SALARIO.

A lei em vigor é mais favorédvel. Prejudicags]

Cléausula Quinquagés. Quarta - DESCONTO ASSIS
TENCIAIL.

Somos pelo deferimento, substituindo-se a ex
pressac "Acordo" por sentenga normativa, permitindo-se ac ndo Asso
ciado o direito de oposigao, ro prazo de dez dias.

Clausula Quinquagés. Quinta - QUADROS DE AV]]
S0S.

Preexistente. Somos pelo deferimznto.

Clausula Quinguagés. Sexta - LICENCA REMUNE-
RADO DO PRESI-
DENTE DO SINDIA
CATO.

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Quinguagés. Sétima - LICENCA REMUNH
RADAS DOS DIR]
GENTES SINDI A
CAIS .

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Quinguages. Oitava - LIBERACAO DE
DIRIGENTES E
DELEGADOS P/
ENCONTROS , '
CONORESSO0S E
SIMPOSIOCS.

Ay

75

Preexistente. Pelo deferimento.

©
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co t. DC - 11/89 - fls. 08.

SERVICO PUBLICO FEDERAL

Clausula Quinquagés. Nona - ELICOES DA CI-
PA.

Preexistente. Somos pelo deferimerto.

Clausula Sexagésima - REFEITGRIOS.

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Sexagésimec Primeiro - TEMPO DE SER4
VICO DE DIRI4
GENTE STNDI- |
CAL.

Somos pelo deferimento.

Clausula Sexagés. Segunda - DESCONTO SOCIAL

Somos pelo deferimento parc1al para restrin
gir o desconto ao empregado sindicalizado, para n3o ferir o precei-
to constitucional da liberdade de associacdo.

Clausula Sexagés. Terceira - AUXfLIO FUNERAIL

Somos pelo deferimento parcial, adotando-se
a redagdo da Clausula 562 do C.C. anterior (fls. 28).

Cléausula Sexagés. Quarta - INTRODUGAO DE NOA
VAS TECNOLOGIAS.

Preexistente., Somos pelo deferimento.

Clausula Sexagés. Quinta - ESCALA DE SERVI-
Cos.

Preexistente. Somos pelo deferimento.

Clausula Sexagés. Sexta - DELEGADO SINDICAL

Somos pelo deferimento, Prexistente.

Clausula Sexagés. Sétima -DELEGADO REGIONAL .

Prexistente. Pelo deferimento.

Cldusula Sexagés. Oitava - VIAGENS DE SERVI-
COS. DIARIAS.

Somos pelo deferimento parcial, adotando-se
a redacdo da cldusula 612 do D.C. anterior. (fls. 28).

Clausula Sexagés. Nona - DIA DO RADIALISTA

Preexistente. Somos pelo deferimznto.

\



SERVICO PUBLICO FEDERAL ©°ont- DC 11/89 - £ls. 09.

Clausula Setuagésimo - CEDENCIA DE CONCES-
SOES.

Somos pelo indeferimento.

Clausula Setuages. Primeirc - MANUTENGAQ DF
CONQUISTAS.

Somos pelo deferimento, substituindo-se a '

expressac "acordo" por sentenga normativa.

Recife, 23 de abril de 1990.

Everaldo Qnspar Tones de An rade
Procurador da Jusiigad 00 Trabalnozt

\
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INSTRUMENTO DE PROCUPAGRO _+~"\\x<

OUTORGANTE(S)

SAMPAIO RADIO E TELEVISAO LTDA - proprietdria da TV ALAGOAS,
com sede a rua Coronel Paranhos n® 305,bairro do Jacintinho,
nesta cidade,neste ato representada pelo seu Diretor infra--
assinado.x

QUTORGADO: p.  7rwar DB OLIVEIRA CALDAS, Brasileiro, Advogado

inserito na Ordem dos Advogados do Brasil Secgdo de
Alagoas sob nf 2805,com eseritério a rua Cons.Louren
¢o de Albuquerque,n? 261,em Maceid,Capital do Esta-

do de Alagoas.

PDDEr"E;S:Paura que,em seu(s) nome(s), como se presente(s) fosse(m)
en qualquer reparticdo, Juizo ou Tribunal, nossa requerer tuco

¢ que for em Direito permitido, usando os poderes cerais e espe-
ciais da clausula "AD JURITIA", podendo mais acordar,transipir,
renunciar,desistir, receber e dar quitagoes e substabelecer esta
er quem lhe cenvier,praticando, enfim, quaisquer outros atos,por
mais especi~is que sejam, o que tudo dard(io) por firme e valio-
sg,a bem deste mandato.

'Cﬁas ESPECIFILCODS:

Maceio,em 21 de  fevereiro de 1590

- ' \
(- '&L__L,D N -
Y

_ -""_ !",1'!.‘_; RAD LG 0 Fiin fehed

109214824/0001.00 |
SAMPAIO RADIO £ TELEVISAY 10pA
KUA CORONLL PARANHOUS, 10t
JAGINTINHO - CRP - H7.000
I"'i.a“\CUO o InnL ,



PRI R S PR TR “ - s Enl
Bel. Cspedito Jilio da Silva
CPTF 152.788.704-10 - 0. A. B. - AL. 238
ADYOGADO
Procuragao
OUTORGANTE:

RADIO FROGRESSD DE ATAGOAS TTDA, 0.6,C. n? 12,275.673/0001-
. 33, eatabelecida a Mua Parfe de Taneds, 259, Centre Naceie-|
AL., neate nte repracentade pele ceu Birzter Executivo.

LORGADO: ESPEDITO JULIO DA SILVA, bragileiro, easado, advogado, inserito na 0. A_B.
AL. sob ne. 2381, com ¢scritdrio & Rua Fernandes de Barros, 203 - Edf. Milton
Melo - Salng 106/107 - Cenlro - Maceld - Alngons

PODERES ; Podendo usar todos us poderes por mais especiais que sejam, inclugive os
a0 dag cldausulas “ AD T EXTIRA JUDITIA”, podendo ainda assindr, receher,
dar quitaciio, desistir, acordar e discordar, Firmar compromissos, substabelecer,
no todo ou em parte Inzer declaragies, receber intimagdes pelo ontorgante,
e todot o8 demais em qualgquer instinein para o hom desempenho do presente

instrumento de mandato,
Maeel6,(Al), 12 de Varce de 1990

ey
b -.TZ.".:.!{:.’:& Nl &Y
=Dt )

Agsinatura do Outorgante,

Rua Fernandes de Barros, 203 - 1°. Andar - Salas 106/107 - Centro - Fone: 223-3446 - Maceio - Alagoas



SUBSIABELECINENTLO
Substabelego, com reserva de iguais poderes ao Dr. Ilmer
9 ”~
de Oliveira Caldas, inscrito na OAB/AL sob n® Yo , com eseri
torio & Rua Conselheiro Lourengo de Albuquerguey n? centro nes

ta capital, os poderes-g mim outorgados, pela RHzdio Progresso de




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ
REGIFEE

Devolvidos, pela Procuradoriz e spresentados ap Exmo. Sr,
Juiz Presidente para distribuigan os anitos do Proe.TRI- IX-—B — /1,4 { C; .

wm, 30 ABR I990

Diretora do Servige de Pr‘ocr:soa
DISTRIBUIGAOD

Sorteado o Relator o Exmo. Sr. JULL. GIL VAN DE SA BARRETO

Designado o Revisor o Exro. Sr.  JUIZ VALMIR DE ALMEIDA LIMA
e, 30 ABR 1990
@S‘%_‘tﬁ‘_&——f

Presidente do TRT — 62, Regizo

CORNCLUSAOD

Nesta data, fago estes aufos conclusos ao Exme. Sr. Relator,

. ?LﬁR ﬁ/(fo}\ﬁ/t/\,@ﬁ

Divetora do Servico de Processos

¥Yisto, a@@so Sr. Revis

Eim, @%loéa@ \1
Y

Ju iz Rel

CONCLUSE®D

Nesta data, fago estes autos concluses ao Exmo. 3f. Bevisor. &,

TRT - Med 07



Vistos, & Secretaria.

Em,2& de maio 1990.

P e




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N® TRT - ..2%=11,/20.,.....

CERTIFICO que, em sessdo . .o% i lv. . .......... hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz . .

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
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Certifico e dou fé.

Sala das sessfes, ........de ..o d€ e

TAT - Mod. 10 Secretdrio do Tribunal



PODER IUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT-.50-11/90  fle.02

CERTIFICO que, emsessdo .. ... ... PO — .. ... hoje realizada,
sob a presidénciado Exmo. Sr. Juiz ... ... ... .. ... ... S B R

com & presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
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Sala das sessBes, ........ d€ ..ooeeeee. A€ 1vrennnns

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT -.D3=11,/20.....1

CERTIFICO que, em sessdo . . .
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

e — . hoje realizada,

T T A SR RS

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes .
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Certifico e dou fé.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DD TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N TRT R0=11/520.. 710404

CERTIFICO que, em sessao
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz .. ..

....... v s cemwnss wvn VOJEFEAlZAdE,

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes . . ...
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRHABALHOD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N©® TRT - Tii=11 ,»._1 28«05

CERTIFICO que, em Ses830 . o ..o v v oen e oo hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz .. ........ ..

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes . ......... ..

,
. | o S mines T e

[HG 2 e 8 AL R TR 4 A VaLE -

BT A DRI Tl i b Eian: Phea

.J_,.,_. C—" COIN ACPEBOLiRD 4GOS parcensusisa oo
17 (] TN -~ - A T

horsa ausula 9% § Clawsula 199 - INIERVALC TWIMR-JORNADA -

s BT

por mapimidade, do acordo com o parseer da Frocwredoris Regionsl, julisr -

L

e 4

DI CAINA - por unanimidads, deferir  om

n¥ 815 do [8T: Corambir srotificsgfo de

ila
gom o parecer da Frocuradoris ;‘L.:_'i()ll_-l, defe & Tornocers =

3 2 n

gados emvelopes, conmbre recilos on copias dom racibos do poamento

* . . .33 s -
dos salarios, reneia exyressa o “guantun" reeclhido s titido de
oI5, easpecificendo zy 78 parcelas pagas e descombalasy Cliuewln 218 —DO

e e e et T o A o o - i anaAs RS RSB
PAGZIEZITTO DO SALARIO FCR STATIA = 1o uneni l-u, e acoxdo coln o p -

1 ' - ST 1 e 2 il > AT AT T eI AT
dz Procuradoria Regional, indsferirg JARAITIA B FIFRMI0 PARA
=T 1 ® o TETTATY Y A -~ . - - 7 T - - o) e F, - 5 . e,
AJUIBIC \J DE APOSINTADURTA ~ por wmmninidade, e agordo gon o parecsr do Fro
g 3 - ~ A - 3 J
ewradoris Roglonel, defordr: O emprogado, 1w pexrdfodo de um ano ane antacaods~
Hes ar va Garteira pro -
. - -
Ju2 2 sposentadorl:s imbe-

HNog 8 f-E,: 3 :,'} 151Gl

-n B

Certlfibo e ﬁod fe.

Sala das sessGes, ........ d€ ..ooceccn d@aeneee.n.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - 25:11/20.... 115406

derreeredadtienansaiens

CERTIFICO que, em sessdo . ... .. PR, hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz .. ..

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes ... ..
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOQ

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

+h f .- i~
PROC. No TRT. 0=11/00 215,07

CERTIFICO que, em sessdo .., ....... dee ST ARSI . ... hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz .

com a presenca do representante da Procuradaria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes . ...
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Sala das sessOes, ....... de .......... de.........s
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

™ 1-1’"\ ol \
PROC. NO TRT - D11 00 Zlss

CERTIFICO que, emsessdo . ........
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz .

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes . ... .. SRR TR RN &
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PODER JUDICIARIO LN .

JUSTICA DO TRABALHO S
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N® TRT - Jid=11,/90......032409

CERTIFICO que, em sessao . ....... veevesases...... hoje realizada,
sob a presidéncia de Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradaria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes . ...
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PODER LUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

gt P o

PROC. N TRT - .. =

S
.......... oy ST

CERTIFICO que, em sessdo . .
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes . ...

8 e S ey Ty

{ DRI B i L I7T0 10 TRAD

0 Som O SCer dpn X L 4 OmMOPes

sonddnoes Tialdatns orlorne =
GO LMOCS e e ankata ks

P ] » -y g may . s = . . -
- T e Y Ry 1. . P
preoal 23 AU Lllvlijed Jeariil = DO ArEIYiImd ’ a e ik
“ - +

do com o0 psracer da I oria Jegiongl, deforirs C 0 poders ded -

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, ........d€ ..o d€ v

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N8 TRT - 261100, 15011

CERTIFICO que, em $88530 . ... ovvonn oo, - ev... ... hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz . ...........

L I R O Y AW YT T B L I R R

com a presenc¢a do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - ..203+11/00... 15,12

CERTIFICO que, emsessda .. ............ veew..... hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz .. ... ...

I I T o I B M R R i R S i

com & presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes . . ..
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Sala das sessfes, ........ de ..o de siviunesn,

TRT - Mad. 10 Secretdrio do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT - D&=11/90 715413

CERTIFICO que, em sessdo .
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

e «vvvw.... hojerealizada,

I3

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - .=11/00... Sleeld

CERTIFICO que, emSeSs80 . ... .o hoje realizada,
sob a presidénciado Exmo. Sr. Juiz .. .... ... .. .. e S R WSS o e S S 5y

com a presenca do representante da Procuradeoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes . ... ...

.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT - 20wl 1/00...... £1lcel5

CERTIFICO que, em sessdo .. ...
sob & presidéncia do Exmo. Sr. Juiz . .

L — hoje realizada,

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes . ... ..
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Certifico e dou fé.
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

=t 11 fom Pl e 5
PROC. No TRT - 23=13/20 215410

CERTIFICO gue, em sessdo

....................... . hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
Exmos. Srs. Juizes

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, ........ de .....

TRT - Mod, 10 Secretdrio do Tribunal



PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHOD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - .DG=11/00...fhse17

CERTIFICO que, em sessdo
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz . .

~F

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes ... ...

— -
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Certifico e dou fé.
Sala das sessdes, ........de ... € overnnn,
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

L1 fan 4y . n
PROC. NO TRT - Ll .

S

CERTIFICO que, em sessao
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
Exmos. Srs. Juizes

................ resolveu o Tribunal,
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
Proc. TRT-DC 11/90

Suscitante: Bindicato dos Trabzlhadores en
Bupresas de Rediodifus@io no Bsta
do de Alagoas

Suscitadeo: TV Gazeta de Alagoss Lida e Cu-
tras (28)

" i ~ AT Sy " i i

AcordEo-tmenta Disgidio Colevive parcislmente provido zsse
gurando 3 manutencfo de cléusulas preexis -
tentes entre oubras gue regulam condigdesde

trabalio.

Vistos, etc.
Dissfdio Coletivo de Natureza Econdmica sus-

7sk0 NO ESTADO DE ALAGOAS objetivando resjuste salarial en =
tre outres cldusulas cue regulem condigGes de trabalho, inciden-—
tes no Zmbito das entidades suscitadas e aplicdveis as respect;

vas relacdes de traselho.

A representaciio contém, no total, 71 (seten-
ta e uma) cliusulas e veio acompanhada da Ata da Assembléia Ge
rel Extrsordindria, procuragio e relegfo dos associzdos que compg

receram & reunifo,

TRT - Mod. 11 \t\
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PODER  JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DD TRASALHO DA &a REGIAD

Proec. TRT-DC 11,/90 P2
Acdrdao— Continuagdo—

A audilncia de concilimgfo e instrugio pre
cessou-se na MM 18 JOJ de Maceio-AL, onde nfio houve possibilida
de de scordo e as entidedes suscitadas contestaram a aggo cola

tiva através de memoriels acompanhados de documentos{fls. «s.ee

105/135).

Produzidas razdes finais em audifncia as *

partes ratificaram os termos da inicial e das contestacles.

0 Ministério Piblico opinou pela rejeigBc |
da preliminar de exclusio do presente dissidio com relagdo 4
gucurssl localizada na cidade de Arapiraca, e, no mérito pelo °

provimento parcial da agdo.
£ o relstorio.

VOTO

Hos termos do pareccer do Ministério Pibli -
co, rejeito a preliminar de exclusfo do presente dissddio com
relacBo a Sucursal localizada na cidade de Arapirsca, argiiida pq

la RZdio Clube de Alagoas.

MERTTO
le (ldusula Primeira - Vigéneia

De scordo com o Minigtério Publico defiro

nos seguintes termos:

uj presente sentenca normstiva vigord du -

TAT Moa. 12 y\/
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0o (liusula Segunda - Salério Minimo e Reajuste

FODER JUDICIARIO
JUSTICA DC TRABALHO
TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHC DA 6a REGIAD

Proc. TRT-DC  1X/90 fe3

Acordao— GContinuacao—

rente o prago de 12 (doze) meses a coniar de marco de 1990 ate

Tevereiro de 1991."

De acordo com o Ministérieo Piblico defiro

em parte para adotar a seguinbe redacio:

w0 saldrio minimo profissional fica reajus-
tado no percentual total de 56,11%(cinquente e seis virgula onze
por cento) sobre O salério pago em 12 de fevereiro de 1990, paral
os emprzrados gue exXercem &as funcoes de Radio e TV fiscel, dire-—
tor de programagfo, diretor egportivo, diretor musical, assisten
te de produc@o, discotecdrio-programador, locutor-apresentador -
animedor, lecuter-comentarista-esportivo, locutor-esportivo, lo-
cutor noticisrista de rddio, locubor entrevistador, operador st
audio,operador de rédio, operador de gravacbes, operador de tr
missor de radie, eletricista, téenico de manutengo gletrotécni-
ca, técnico de audio, contra-regra, roteirista de intervalos co-
mercisis, técnico de externas e técnico de rédio & partir de 19

de marco de 1990."

39 (ldéusula Terceira - Piso Balarial

Defiro de scordo com o Minigtério Fublico,

com a saguinte redagdo:

nQ galdrio minimo profissional ora estabe-
lecido, seré renegocisdo em 12 de setembro de 1990, ressalvados

os resjustes compulsdrios instituidos na forme da lsgislacggo."
&

TH | Med, 12 \\
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA CO TRABALHO
TRIBUNAL REGIDNAL DO [HABALHMD DA 4a REGIAQ
Proc. TRT-DC 11/90 f.4
Acordao—Continuagao—

42 Cldusula Quarta - Reajustamento

Soria viédvel ocorrendo acordo. Indefire.

5¢ (léusula Quinta - Aumento Real

Bn conformidsde com concess@es anteriores,
defiro em parte para conceder o percentual de 6% a titulo de mrq
dutividede.

6¢ Cldusula Sexta - Gratificacoes

Defire em parte de acordo com o Ministério

Piblico ne seguinte redsagfo:

"A emprese pagerd mais de 50%(cinguenta por
cento) mo operador de radioc guendo este ocupar também, a fuh -
oS30 de operador de transmissor.Este caso estd ligado diretamen-
te & empresa gue possuir seus trunsmissores no mesuno préedio de

emissora."

70 léusula Sétima - Gratificagfo para os opersdores de  Is-

aie

De =cordc com o parecer, entendo regtar !

prejudicada a apreciagfo.

8¢ Cldusula Oitavs - Aménio

Entendo devida & gratificacgo trienal.Pui

porém voto vencido.

TR T Mad, 12 \
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POCER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIEUNAL REGIONAL D2 TRABALHO DA &a REGIAD

Proce. TRT-DC 11/90 £.5
Acordao—Continuagao—

99 (ldusula Nona ~ Horas Bxtras

Defiro nos se uintes termos!

"As horas extraordinarias serfo pagas om
um meréscimo de 50%(cinquenta por cento) sobre o valor da- ho-
ra normal e ouando prestadas aos domingos, folgas e feriados, |

~ ’ ’
serfo pazas com 100% (cem por cento) de acrescimo’.

r - . g ) : .
10¢ Cldusula Décima - DiscriminagBo das horas extras nos

contracheques
Defiro nos sepuintes tsrmos:

"ouande do pagamento das horzs extraordi
néirias as empresas se obrigem s discrimi
ner nos contrachegues o mimero e 6 valor
das horas extras realizedas pelo traba -
lhador em empresas de radiodifus@o no Es

todo de Alagoas."

110 (Olausula Décima-Primeira =~ Adicional Para os Empregados

de Transmissores e lManuten =

~ b4 -
gao Teecnica

Nos termos do parecer, defiro na seguin-

i

te redacuao:
"Ag empresas pagario um adicional de 304
- [ g r .
(trinta por cento), sobre o salario mini
mo profissicnel da categoria, @os empre-

TR T Mod. 12
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Acordao—Continuacao—

TRIBUNAL REGIONAL 00 TRABALHO DA &a REGIAD

PODER JUDICIARIQ
JUSTICA 0O TRABALHO

Proc. TRT-DC 11/90 f.d

120 (lausula Décima-Segunda - @tting#Henio

gados registrados nos transmissores e ma -
nutencio téenica (%axa de periculosidade)
- egses direitos serfo extensivos agqueles
radialistas profissionais que estiverem ey
pogtos e réddio-frequéncia (RF, (UHF) e
(VHF), nas emprosas que possuem seus trans-

o L= ] .
missores no predio da emissora."

130 (ldusula Décima-Terceira - Aoumulacd@o de Fungdes

Nos termos do parecer, defiro com & seguin

PPara cadas 05(cinco) anos de servigos preg
tados & empress, 0s radialistas farzo jus
a gding#énios a razeo de 6%(seis por cen

to), sobre os saldrios percebidos."

eldusula 128 do DC enterior.

TR T Med, 12

Defiro parcialmente adotando a redacio da

"o caso de acumulagio de fungdo de um '

mesmo setor em gue se desdobrem as ativi
dedes mencionadas na cliusula 28, serd ag
gesurado ao radialista um adicional de '
100%(cem por cento) pela funcgdo acumula
da, tomendo-se por hase o piso galarial, =4
obrigando o radislista a uma carga nora A
riz igualmente acrescida na Torma de jor:

nada de trabalno estabelecida pela legig

lagZo da categoria."
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PODER  JUDICIARIO
JUSTICA 00 TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL 0O TRABALHO DA &a REGIAD

) Proc, TRT-DC 11/90 £
Acordao— GContinuagcao—

142 (léusule Décima—Quarta - Adieionszl Notbturno

Prejudicada por ser metéria regulada em!
lei ¢ conseguentemente de cbrigatério cumprimento ocorrendo & '

hipotese em foco.

Lo gh GRS o -
1590 Qlausula Décima-Quinta -~ Intefgracio das Horas Bxtras

Trata-se de clausula preemistente 14% do

DG znterior. Deferimos nos seguintes termos:

"Ag horas extras, guando habituaig,inte -
" L " ~ .
grarao os salarios para efeito de pagamen
., LY
to de ferizs, 132 salarios, repouso remu-

3 L4 3
nerado, aviso previo e FGETS.M

16¢ (Cléusuls Décima-Sexta - Saldrio do Substituto

Izualmente & clausula preexisbtente,158 do

D¢ anterior. Defiro nos seguintes termos:

"Enguento perdurar & substituigBo que ni
tenha carater mersmente eventusl, o empre

gado substituto fari jus ao salario da fu

\eus. 22—

-
PLENO
\Nhhh,‘ﬁi/

=

ggo, 9sm considerar as vantagens pessoaisp"

17¢ Cléusula Décima-Sétima = Pagimento de Trabalho nas Ho-

ras de Descanso ou Folza Regu-—

lar

Preexistente. Clausula n® 168 do DC ante

TRT Mod, 12 rior: Textupl:
a
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Acordao— Continuagcao—

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &a REGIAD

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

Proc. TRT-DC 11/90 .8

"0 empregado que esgtiver em descansc entre|
duas jornadas de trabalno ou em gozo de Lol
ga regular e vier a ser convozado pera pregf

o~ . " PN & 2 ’ >
tagho de servigos inadiaveis, tera garanti
da remuneracio eguivelente & pelo menos 0Z

3, " ’ s

(duas) horas de trabalho, com acrescimo Y|
dos percentuais de horas extras conforme

clausula 98,"

18¢ (Clfusula Dégima-Oitava - Intervale Inter-jornada

em lei.

199 Cldusula Décima-Nona = -Quebra de Caixa

Prejudicada. Trata-se de matéria regulada

ne¢ 8lh, texiual:

202 (Cléusula Vigésima - Envelopes de Pagamento

Defiro com basc na jurisprudéncia do TST

"garsntir gratificagfo de gyuebra de cai-
xa, sgueles empregedos jue exercam perma-

nentemente o cargo de caima."

do DC anterior,

TR T Mad, 12

textual:

Constitui-se clausula preexistente, nol7@

"A empresa fornecera aos seus empregedos'
envelopes, contra recibos ou cOpias dos'
recibog de pageamento dos saldrios,fazendq

referéncia expressa 2o "gquantum" recolhi




PODER JUDICIARID
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGICNAL 0O TRABALHO DA 6a REGIAO

. _ Proec, TRT-DC 11/90 £.9
Acordao— Continuacao—

do & titulo de FGTS, especificando ainds, as parcelas pagas e deg

contadas."

219 (Qliusula Vigésima-Primeirs - Pagamento do Saldrio por Se-

mana

Nos termos do parecer, indeferir.

220 Cldéusula Vigésima-Segunda - Garantia de Emprego para Aqui

sictio de Aposentadoria

Cléusule preexistente de n® 18¢ do DC an~-

terior. Defiro nos seguintes termos:

"0 empregado, no periodo de um ano antece-
de a data em jue, comprovadamente, mtravéﬁ
de langamentos em sua carteira profissio-
nel ou documento habil do INPS passe a fa
zer jus 2 aposentadoria integrel da Previ
déncis Soeizl e jue tenhaz trabalhado 9(no
ve) anos e 6(seis) meses ne mesme empresa
terd assegurads sus egtabilidade no empre
go, ressalvedos os cagos de dispensa por

justa causa ou acordo entre as partes dev

| Lo

demente asaistido pelo Sindicato e desde’
gue reaqueira a aposentadoria ns idede li-
mite. Pardgrafo tnico - O empregado  nos|
termos dests clausula, acusado de falba '
- >
grave, podersa ser suspenso de suas fun -
cbes, mas a sua dispensa s6 se tornard e-
fetiva apds inguérito em que se verifiqué

TR T Mad, 12 -~ . -~
: a procedéncia da acusagfo."
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a REGIAD

Proc. TRT-DC 11/90 £.10
Acordao— Continuacao—

3 *oo. . " d e .
232 (lausuls Vigesima-Terceira - Garanbtia de Emprego @aos jue

[ GO
rotornem ao Trabalhe, vitima

de amecidente no trabalho

Defiro nos tarmos da cléusula n® 198 do DC

enterior, texbusal:

"Garantia de emprego nos l2(doze)meses se-
guintes, para o0s empregados gue retornarem
ao trabalho, epds usufruir beneficios dQ
Previd8neia Social, em decaréncis de aci -
dente do trabalho e/ou doencaz profissionall
em consegtiéncia de sua fungdo profissionall

nos transmissores das empresas.”

249 (léusula Vigésims-Quarts - Proibigfc de admisséo de pes-

gomnio nabilitadas

Defiro, iguaslmente, com base na clauvsule V)

preexigteonte de n® 20, textusl:

"As empresas nio poderdo admitir pessoas
ndo habilitadss aque nZo possuem registro
profissional de radialista - de acordo cony
o que estabelecs a legislagfo jue regula-
e -~ s s .
menta a profiss8o - constituindo-se em in
fra¢ao ao presente dissidio o nfo cumpri-

mento desta clasula.!

250 (lausula Vigésima-Quinta - BEstabilidade da Gestante

T R T Mod, 12 \
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PODER JUDICIARID
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &a REGIAD

Proc. TRT-DC 11/90 £.11
Acordao— Continuagcao—

Defiro em parte nos termos do art.79, inci

so XVIII, da ConstituicBo Pederal.

= , . 4 .
2692 (lausule Vigesima-8exta - Seguro

Defiro nas bases postuladas, textual:

"A empresa, guando determinar o deslocamen
to de radialistu profissional para missao
fora da emissora, fard um seguro de aciden)
te em favor do empregadc, seundo gue para !
nipétese de morto por acidente o seguro se
rd de ($50,000,00(cinguenta mil cruzeiros)f
morte natural wm seguro de (r$40,000,00(qusf
rents mil cruzeiros); e despe=as hospitalsg
res um seguro de 0$30.000,00(trinta mil °

cruzeiros),"

272 Cléusula Vigésima-S@tima - Abono de Faltas do Estudante

E cléusula preexistente n? 238 do DC ante-

rior, texbtual:

"O abono de fuluas @0 empregzdo estudante
para prestacfio de exames escolares median
te pogterior justificativa escrita,ou sejs
48(gquarenta e oito) horas apés,obriga a0
emyregado a comunicar & sua sus8neiz, na
“orma desta cléusula, com anteced®ncia de

48{quarenta e oito)horas."

\

THT Moa, 12




JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL 0O TRABALHO DA 6Ga REGIAD

Proc, TRT-DC 11/90 £.12
Acordadao—Continuagao—

282 (liusula Vigésima—OitavE —~ ProibicZo de Pagmmento de Da -

nos por Acidentes

Trata—se de cldusula preexigtente n 248do

DC anterior. Defiro com bases nos seus termos,

"O trebalhador na fungto de motorista nao
se obriga sao pagsmento de danos materiais!
dos veiculos guando da ocorréncia de aci -

dentes."

29¢ (lsusula Vigésima-Nona - Pazamento dos T{itulos Rescisdriols

Também refere-se o pleito a gquestfio estabe)
lecida em cldusula preexistente. A de n® 25, Defiro nos seus BTY)

ciscs termos, texbtual:

"A liguidagtio dos direitos trabalhistes ref
sultentes ds rescisfo do contrato,deverd
ser efetivada no prazo de 10(dez) dims, ¢
contar do término do svisoc prévie, traba -
lhado ou n&o. 0 szldo de salfirio trabzlha-
do antes do aviso prévio deverd ser pago !
por ocasiZio do pagamento geral dos demais
empregados, sob pena de ficar o empresa reg
ponsivel pelo saldrio didrio do empregado!
até a data do efetivo pagumento.Cessaré a
responsabilidade da empresa se o Ppagemen-
to nio se efetuar por culpa do empregzdo ,
devendo tal fato ser comunicado ao Sindicsg

oo R

TR T Med. 12
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Acordao— Continuagao—

TRIE

POODER  JUDICIARIO
JUSTICA 0O TRABALHO
UNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &a REGIAC

Proc. TRT-DC 11/90 £:14

302 (Qlau

i ’
gula Triges

ima - Relagio de Emprersdos Demitidos e

de n? 26%, textual:

310 Cléusula Trigésima-Primeira — Fornecimento de Transporte

Admitidos

- . .
Defiro nos termos da clausuls preexistente|

nA empresa remeberd 9o Sindicato, mds a mds,
a relagfo dos empregados admitidos e demi-
tidos, para maior controle da entidade, de

gpordo com & Lei Federal ng 4923."

anterior,

320 (Cléusula Trigésima-Segunda = Vale Transporte

pDefiro com base na clausulz n? 27#% do DO

"0 trabalho desemperhadc no periode de 22:(0
4s 5:00 horss, obriga a empresa a colocar
transyorte pars apanhar ou levar o empregg

do em mua resgidéneia de acordo com a CLT.'

anterior, bextual:
"A empresa implantuera o vale trangporte ,
de acordo com a legislagio em vigor."

332 (lausule Trigésima-Terceira - 4Aviso Prévio

Defiro com base na cléusula ne 28% do DC

TRT Mad, 12




PODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL CO TRABALHC DA sa REGLAD

Acordao—Continuagao—

Defiro por tratar-se de clausula preexis -

tente nos seguintes termos, textual:

"A empresa concedera um aviso preévie de 6(
(sessenta dias) guando de tratar de despe-
dida de empregado com mais de 45(gquarenta
e cinco) anos de idade e a partir de 2 !
(@#ois) anos de efetivo trabalho n& empre-
sa, devidsmente comprovado poraegistro em

sua carteira".

340 Cléusula Trigésime-Quarta - Dos Motivos da Resciglo

Prejudicada. A cldusula 449 trata da mesmg

. I 3
metéria e e mais completa.

35¢ Cléusula Trigésime-Quinta - Pornecimento de Pefeicio

Defiro com base na cléusula n® 312 do DC
anterior, textual:

"As empresas, guando possivel, fornecerio

alimentacio nos seus empregados na forma)

da Lei n? 6.321 de 14.04.76."

368 Cléusula Trigésima-S.xta - C(Teche

A matéris foi ovjeto de apreciacio em DC
anterior. A clansula corresponde a de n¢ 32% da citada decisfo.

Defiro, nos seguintes termos, textual:

THET Med. 12
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PCOER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIDNAL DO TRABALHO DA 6a REGIAC

Proc. TRT-DC 11/90 fel5
Acordao— Continuagao—

"A empresa cas0o venha & ter trabalnando pe|
lo menes 20 (vinte) mulheres, com mais de
16(dezesseis) anos de idade, se obriga pro|
videnciar a instelacfo de creches em suas
dependéncias ou, na impossibilidude, cele-|
brara convénios com creches devidamente ekl
torizades pelos Orghos publicos, objetivan
do atender os filhos das empregadas até wel

atinjem a idade de 02(dois) anos.™
372 Cléusula 378 - Cursos Gratuitos

Corresponde a clésula 33% do DC anterior,

Defiro nos seus termosg, textuazl:

"Os cursos gue o emprégado for obrigado g
realizar pars sua regularizacfo profissio-
nel conforme legislagBo vigente, sergo pa-
ros pela empresa, desde gue regularizados
na localidade de sus sede. a) desde que rig
comprometendo o operacdo da empresa 0 em
pregado serd liberado de sua jornazdsa, casd
a4 mesma coincida com o hordrio do curso b)
0 empregado nfo poderd vinculsr & neceesi-
dade de compensacio de tempo, por periodo’
gue 0 empregado estiver realizando o cur4
50. Posteriores compensagOes ficem veda

= -y [L]
GES.

38¢ (léusula Trigésima-Oitava -  Anotagles da Funggo Exerei-

dg pelo Emprogado

TR T Mod, 12
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a REGIAQ

Proc, TRT-DC 11/90 £6
Acordao—Continuacao—

“quivele a clasula preexistente de n? 348,

"A empresa anotard na OTPS a fungdo exerci

da pelo empregzdo, obedecendo z nomenclaty
ra das funcdes reconhecida pelas Lei e Dg
cretos gque regulamentom & profissad de ra-

dialists."”

39¢ Olsusula Trigésima-Nome -  Faternidade

17

Por igual razés,defiro 2 postulagio com by

se na cléusula ne 35% do DC anterior, textual:

"Fiea assegurada @ licencgs paternidade,de
5(cinco) diams, conforme conceitus a Cons-
tituicBo Federsl, em sem art.109,parasra-

fo 102 - Ato das Disposigdes Transitorias]

402 Cléusula Quadragésima - (CondigOes Adeguades para o Traba-

lho do Radislista

Defiro por tratar-se de cléusule preexis-

tente, ne 358 do DC, anterior, textual:
- , . v -

"A emprese proporcionara condigOes e ambi

entes adequados aos trabslnadores radia -

listas conforme os preceitos legais."

41¢ (léusule Quadragésima-Primeira - Aus@neias Legeis

TR T Med. 12




PODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DD TRABALHO DA 6a REGIAG

Proc. TRT-DC  11/90 £.17

Acordao— Continuacao—

Byguivale o pedido & cldusula n® 378 do DC

snterior. Defiro nsstas bases, texiual:

"0 smpregzado poderé deixsr de comparelereo
. v, L4 .

servico sem unrejuizo do salario, nos 33301
- ™ ~ r

pravistos pela Regislagso e pelo periodo '

por estz deltorminado.”

428  (ldusula Jusdragésime~Sezunds - Escala de Folgas

Corresponde & cléusula n® 382 do DC ante

rior, razfo poryue defiro nos seguintes termos, textual:

"Obriga-se & empress, em afixar a escala

pensel de folgas, dos seus empresidos, nd
g B £ - § »

local de trabzlho, cocm antecedercia minimd

de T(sete) dias."

439 Cldusula wuadregésima-Terceira - Infcio das Férias

Deferir com base ra c¢ldusula nt 398 do TC
antericr, sos seguintes termos:

"0 infcio das férims nfo poders coincidir

com sdbados, domingos e ferizdos ou dias

ié compensados, devendo ser afixado & par]
tir do primeiro dia uthl da semana, ressal
vados 08 interesses do proprio empregado’
em inicisr suas férias em outro dia da seg

mana,"

442 Cliusule Quadragdésima-Quarta - Comprovante por escrito '

THRT Mad. 12 \/
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JUSTICA 0O TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DD TRABALHO DA &a REGIAD

Proe., TRT-DC 11/90 .18
Acordao—Gontinuagao—

dos motivos da demissfo injustaz e suspen

o}

1]
el

Deferir com base na cldusula no 308 do DC

anbterior, textual:

"Obrigatériedsde da empresa em Ffornecer com|
provante por escrite, contindo os motivos!'
de despedida aos empregzdos demitidos sob
a mcusaczo de falta grave, e bem zasim, od

motivos des suspensOes a esses aplicadasg."

458 (ldusula Quadragésima-Quinta - Cartdes de Ponto

! - [ .
efiro nosg te S elausula preexis B
Defiro nog termos da ecl=z la preexisten

te, textual:

"Obrigz~se as empresas gue temhem mais def
10(dez) emprezadocs g menter em suas depern-

déncias cart@es de ponto ou livro de pontd

pars controle de fregilen:ia dos empregadod.

459 (Cléusula Quadragésima-Sexta - ConcessZo de Uniformes

feste caso corresponde a cléusula preexis
tente de ng 41%¢, textual:

"A empresa cuaso exija o uso de uniformes !

devera fornecB-los sem gualguer Onus para!

og seus empregndos em numero de ,no minimd

04 (quatro) por ano,sendo 02(dois)no verszo

e 2(dois) no inverno."

THRT Med, 12
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JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a REGIAO

Acoérdao—Gontinuagao—

47¢ Cliusula Quadragésima-Sétima - Prorrogagdo da Jornada 1os

3

Intervalos

Corresponde a matéria trataia na cldusula

n? 428 do DC anterior, textual:

"Quando a prorrogagio da jornaca de traba-
lho ultrapassar 2(duzs) horas e,zinds,coif
eidir com o horério da refeigfo,obriga-se!
as emprasgas o fornecimento ow &0 pa amen-
to da alimentscio, compreendendo almogo

janta, lanche no turno ou café da manhz."

488 Cliusula Quadragésima-Oitava - Gratificaclo de Férias

Prejudicads por constituir-se matéria regy

1ada em lei e de obrigatoria concessio.

499 Clsusula Quadragésima—ﬁcna - Revesanento Semanal

Sem duvida, socmente seria vidvel havende

entendimenbto entre os litigsntes. Indefiro.

50¢ (léusula QHinguagésima - Acréscimo Indenizatério para Em

pregado com mais de 5(cinco)anog

de servicos

Indefiro de acordo com o parscer.lepende!

de negociagho.

51¢ (léusula Qlinjuagésima-Primeira - Treinamento

TART Mog. 12 V\
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TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHO DA sa REGIAC

g -
PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

Proc, TRT-DC 11,/90 .20

preexistente constante na clausula n® 448 do DC anterior, Tex—

tual:

52¢

de nt

TR T Mod, 12

Cléusula Qiinguag

Defiro em consonincia com & disposigio #

"A empresa, caso lhe seja conveniente, se
obriga a oferecer treinamento de mao-de-o
bra szo empreszado, visando a gualificagao’
do trabslhador.0 Sindiceto recebsri z re-
lagfio dos radialistas que forem treinados

por ano na empresa,”

B
i)

ima-Segunda - Multa por Infragdo

5%, textual:

Defiro com Wase na cliéusula preexistente’

MAg infracles cometidas contra as disposi
oOes deste dissfdio coletive serfo apre -
ciadas pela Jusiiga do Trabalho e comunicg
das a Delegacia Regional do Trabslho,em A
lagoas, a Federag@o Nacional dos Radialig
tas em Bras{lia e ao Ministério do Traba-
lno, em Brasilis, mediante representacEo’
da empresa ou do Sindicato,Serd, tzmbém,a
plicada multa na segiinte proporgiota)Pa-
ra a empresa - multa de 20(vinte) valores
de Pefertncia fixado pura o Esbado de Ala
goas, revertida para o Sindicato.b)Para o
Sindicato - multa de 20(vinte)valores de
refersncia fixado para o Estado de Alago-
ag, revertida em favor da empresa.Parégrg

fo unico - Pars o fiel cumprimento do dis

- e o ”
posto nesta clausula o gindiceate, atraves
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Acordao—Continuagao—

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABA_HO DA &a REGIAD

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

Proc. TRT-DC  11/90 f.2l

532 (léusula Ofinouagesima-Terceira - Multe por Atraso de Pagal

dm diretorisz executiva, berd acesso & fi-
cha funcional-financeira do emprogsdo com
o objetivo de proceder a devida fiscaliza-

caO."

mais favoravel.

54¢ Oléusula Qfinouagésima-Quarta - Desconto Assistencial

mento do Saldrio

Prejudicads em razdo da lei em vigor ser'

tual:

T AT Mog, 12

pefiro de acordo com a Procuradoria, tex-

"A empiresa devera descontar dos empregadod
gquando do pagamento previsto nesia sentenH
¢a normetiva, em favor do Sindicato,a im -
port;ncia de 5%(cinco por cento) em fun -
¢Bo dos Weneficios por elas recebidos.Bs 1
te desconto, no entanto, refere-se apenag
cobre o m8s de assinatura desta sentenca |
normativa, sssegurado, #os nio associadosy
o direito de opoOsicio no prazo de 10 (desz]
diss da publicacBo do acdrdio; Pardgrafo
nico - Caso a empress deixe de recolher!'
ao sindiceto dentro do prazo de 10(dez) |
dise apbs o pagemento da folha memsal as
contribuicdes associativas, incorrerd na
cobranga, por parte da entidade, de juros
ne base pravicede pelo mercado financeirol
além de incorrer nas penalidades previs -

|
tes na CLT.M
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PODER JUDICIARIO \\\‘_
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5.a REGIAO

Proc. TRT-DC 11,/90 f.22
Acordao—Continuagao—

552 (liusula QHinguagésima-Quinta - Quadro de Avisos

Refere-se a mateéria ja aprovads anterior -

P, ’ a - % - 3
mente., “lausula n® 488 do DC anterior, textual:

. N . .

"A empresa colocora & disposicZo do 8indi-
cato um gquadro de avisos para afixacio de
comunicados oficiais de interesse da cete-

gorip."

562 (Cliusula QH#incusgésima-SExta - Iicenga Remunerada

f 4 = - "
Deferir com base na clausula preexistente

de n? 492 do IC anterior, btextual:

N4 empressa conceders licencs remunerzada ow
liberard o empregado detentor do mandato!
gindical, na qualidale de Pregidente, sem
prejuizo de suas gratificacdes e galérios.p

57¢ Cléusula QMinguagésima-Setima - Licenga Remunerada dos Di

rigentes Sindicais |
, |
Defiro nos tsymos da clazusula preexisten —

te n¢® 50% do DC anterior, textual:

"Por solicitacfio do Sindicato ss empresas
se obrigzem & liberar os empregedos deten —
tores do mandato sindical, da diretoria e
xecutiva, como vice-presidente, secretd -
rio e tesoureiro, sem prejuizo dos seus Gl
lérios, inclusive gratificscBes e demais !
ventagens, Parégrafo unico — A obrigagdo !
das empresas zo disposto nesta cléusula cay

TR T Mod. 12 . -~ - “ 4
’ presnde a liberagic de apenas um dos dired




FODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 5a REGIAD

Proc. TRI-DC 11/90 f-23J

Acordao—Continuacao—

tores mencionados, indicazdo pelo Sindicato
caso dois ou malis pertencer a mesma empre-

ga."

58¢ Cléusula QMinquagdsima-Citeva - Liberagfo de dirigentes e

Delegados para encontros)

consressos € simpdsios

Corresponde 2 eléusuls ne 518 do DC ante-
rior gque textualmente determina:
"A empreasa concederda licenga remunerada aod
dirigentes e delegndos oficiais do SindicH
to quendo estes participarem de ercontros,
congresscs e simpésios, repregentangdo (685
interesses da categoria profissional,ficay
do a liberagfo do empregado stravés de uﬂ
comum zcordo entre o Sindicato e a Hnpre

o M

=
=ty

592 Cliusula Gfingusgésima-Nona =- EleigZo da CIPA

. T ’
pefiro nos Lermos da cléusula n® 53% do !

DG anterior, textual:

YA empresa divulgars as eleigOes para &
CTPA com 30(trinta) dias de anteced@ucia,
dendo publicidsde zo ato e enviendo comu-
nicagio ao Sindicato nos primeiros 5(cin-

co)dics do periodo estipulado."

60¢ Cldusuls Sexagésima- - Refeitdrios

TRT Med, 12
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PODER  JUDICIARICO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DD TRABALHO DA 5a REGIAC

Proc. TRI-DC  11/90 pigh |
Acordao—Continuagcdo—

Corresponde a cliusula preexistente de n @

R2% do DC anterior, textual:

")\ pmpresa caso venha se localizar fora do
centro comercial, se obrigard & manter can

tina com refeitdrio para seus empregados."

6l Cléusula Sexegeésima-Primeira - Tempo &e Servico

A matéria ja foi anteriormente objeto de'
dissidio coletivo, textual:

"Oongiderz -gse como tempo de servico o pe-

riodo em gue o emprsgado eleito para car-

go sindical tiver gue se desligar do empre

go para exercicio do mandato."®

628 Cléusula Sexagésima-Sesunda - Desconto Socisal

Defiro em parte nos seguintes termos:

"4 empresa deverd descontar em folha de peizl
gemento de scus funciomarios, sindicaliza-
dog, o valor correspondente a 2%(dois por
cento) de seu saldrio mensal em favor do
Bindicato.”

632 Cléusula Sexagésima-Terceira - Auxilio Funeral

Deferir nos termos da clausula preexisten-—

te de n? 56& do DC anterior, textual:

"4 empresa pagsrs por morte de seus funcig)

nérios, um auxilie funeral egquivalente a 5

TRT Mod. 12 (einco) Pisos Nmcional de Salario.™
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JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL D0 TRABALHD DA 5a REGIAD

Proc, TRT-DC 11/90 25
Acorddao—Continuagao—

642 (Clausula Ssxagésima—Quarta - Introducgfo de novag tecnolo-

gias

e 4 -
Defire com basgse na clausula n? 572 do DC

enterior, textua

"A empresa negociari com o Sindiczto a in-
trodugfo de novuas tecnologias cue impli -
quem em demissdes de redislistas, extinglo
total ou parcial de funcdes de Radislistas
remane jamento de radialistas pera funfio df
ferente da gue exerce contratuslmente e mo
dificagGes de rotina de produclio em radio-
difusfo. A negociacio deve ser inicisda 1
(um)ano antes de introducfio das novas tec-
nologias, através de uma comissfo parité -
ria, integrada por membros da diretoria do

Sindicato e representantes dazs empresas.”
£ P

5 4 - . . " .
65¢ Clausula Sexsgésima-Quinte - Esecala de Servigos

Defiro com base nz cliusula ne 588 do DIC
anterior, ftextual:

"A empresa se compromete a organizar uma

escala de servigos & fim de permitir gue

a folga semanal coincids com o domingo,pe-

lo menos wma vez por més,de acordo com o

aque determinar a CLT."

6§62 (léusula Sexagésima—Sexta — Delegado Sindical

Defiro com base na clagsula n® 598 do DO

TRT Med. 12
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PCDER  JUDICIARIC
JUSTIGA 0O TRABALHO

Proc. TRT-DC 11/90 226

678

Cléusula Sexagesima-Setima -

anterior, bextual:

"Fica assegurada a figura do delegado sind}
cal, 2leito pelos empregados Gz emissora,a
mesna estabilidede prevista parz o dirigen
te sindicsl, pelo prazo de 2(dois) anos da

dete da eleicBol"
k-

Delegado Regional

rior. Defiro nas seguintes condigdes,

Cléusula Sexasésima-0itava

Corresponde a cliusula n® 608 do DC ante -
textual:

LY
vf agsegurada & Tigura do delegado regio -

nal com estabilidade no emprego pelo pra-
zo de vigéneia da presente sentenca norma-
tive mais de 60(sessenta) diss, no mimero'
miximo de dolis em delegacias regionais & !
seren designadas pelo Sindicato e comunicy
dzs as empresas.Pardgrafo unico -Fica esty
belecido gue o delegado regionsl sé tera !
estabilidade se este nfo for empregado dg
mesma empresa gue ja mentém cstabilidade !
para delesgado sindical.B8d tera diveito a
estabilidade asssegurada nesta clausule d
delegzdo regional gue for eleito pelos ra-

disligtas em atividudes na area regionsl.’

TRT Mod. 12

- Viagens de Servigosg —Diéria1
Corresponde & clausula 6518 do DC anteriory

"jjas viagens 4 servigo a empresa concede-

LY



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
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Proe. TRT-DC 11/90 27
Acoérdao—Continuagao—

ré didries pars os radialistas, de acordo
com os soguintes critérios:a)Para a capi-
tal & cidades do interior do Estado compeyg
noite 20 (vinte por cento) do piso sala-
rigl da categoris, ora negociadojb)Para o4
pitel e o interior do @stado, sem pernoitd
15%(quinze por cento) do piso salarizl da
categorie, ora negociadoje)Para outros Es
tados, 30%(trinta por cznto) do piso sala

rial da categorisa, ora negociadog"

699 Cléusula Sgxagésima-Nona - Dia do Radialista

Bquivale a cldusula n? 628 do DC anterior

"0 dia do Radialieta, 21 de setambro,sera
ferindo nas empresazs de réadic e TV do Es-
tado. los empregados escaladosg para 0 ser-
vigo nesta data as empresas pugarso horas

L . L4 . -
extraordinarias em dobro."

-1
Q
[L+]

Cliusula Septuagésima - Cedéncia de Concessdo

De scordo com o parecer, indefiro.

712 Cléusula Septuagésima-Primeira = Manubtengfo de Conguis-

tas

Defiro substituindo a expressio “acordo"

por sentenga normativa, textual:

"Og direitos sdguiridos pelos Radialis =

TRT Mod, 12
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Froc. TRT-DC 11/90 .28

Acordao—Continuagdo—

tas profigsionais, por forga de acordos aj

teriores, ficam assegurados pela presente’]

sentenga normativa desde gue nao contra -

riem digpositivos do presente instrumento.

Custas pelas suscitades celculadas sobre

10(dez) valores de referéncia.

Assim, ACORDAM os Juizes do Tribunal Regii

nal do Trabalho da Sextas Regifo, em sua composicio plena,por un

nimidade, de acordo com o parscer da Irocuradoria Regional, Te-
jeitar a preliminar de exclusio do presente dissidio com rela -
n80 & Sucursal loczlizada na cidade de Arapiraca, argiida pela
R4dio Clube de Alegoas. MERITO: julgar procedente em parte nas
seguintes bases:Cldusula 18-VIGENCIA-por unanimidade, de acordo
com o parecer da FProcurszdoria Regional, deferir: A presente sen-
tenya normativa vigorara durante o prazo del2(doze)meses a con-
tar de marco de 1990 até fevereiro de 1991;Cléusula 28-SALARTO!
MININMO E REAJUSTES-por unanimidszde, de scordo com o parecer da
Procuradoria Regional, deferir em parte para gdotar a seguinte'
redecBo: O salério mi{nimo profissional fica reajustado no per -
centual total de 56,11%(cinauenta e seis virgule onze por cen-
to) sobre o asldrio pago em 19 de fevereiro de 1990, para os en
pregados que exercem as fungdes de Rédic e TV fimeal, diretor '
de progeamagio, diretor esportivo, diretof musicel, assistentd
de produggo, discotecario-programador, locutor-apresentador-a -
nimador, locutor-comentarista-esportivo,locutor-esportivo, locu-
tor noticiarista de rfdio, lecutor entrevistador, operador de'
sudio, operador de radio, operador de gravagdes, operador de

trenemissor de rédio, eletricista, técnico de manutenc@io eletrd

TR T Mad, 12




<!

PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRASALHO
TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHC DA 6a REGIAD

Froec. TRT-DC 11,/90 f.29
Acordao— Continuvuagao—

’ n &y i i 3j e .
tecnica, tecnico de aubdio, contra-regra, roteirista de interva—

. . 4 x 3 Lo 1
log comerciais, tecnico de externas e tecnico de redio & partir!

de 12 de margo de 1990jClséusula 3% -PISO SALERIAL -por unanimid
de, de acordo com © parecer da Procuradorie Regionsl, deferir:O
selério minimo profissional ors estabelecido, sera renegociado

12 de setsmbro de 1990, ressalvedos os reajustes compulsorios '
institufdoe na forma da legislagBo; Cléusule 48 — REAJUSTAMENTOH
por unaninidade, de acerdo com o parecer da Procuradoria Regio -
nal, indeferirs {lausula 58 - AUMBENTO RPAL - por nzioria,de acoq
do com o parecer da Procuradoria Regionsl, deferir em parte parsg
conceder 6%(seis por cento) = titulo de aumento real; vencidos
og Julzes Belator e Jofio Bendeira gue & deferiam e Regilando Va-
lenga gue deferia em parte o percentual de 4%(quatro por cento)j
Claugula 68 - GRATIFICAGUES ~ por unanimidude, de acordo com d
parecer da FProcuradoris Regionsl, deferir em parte com a seguin—
te redacfo: A empresa pazara mais de 50%(cinguenta por cento) ad
operador de radio guando esbta ocupar tumbém, a funcfo de opera -
dor de transmissor.Bste cuso estd ligado direbtamente a empress !

gue possuir seus transmissores no mesmo prédio da emissoraCliu-

sula 78 - GRATIFICAQRO PARA OS OPEIADCRES DE RADIO -por unsnimi-
dade, julger prejudicadag Cléusula 88 - ANURNIO - por meioria,in
deferirs vencidos os Juizes Relutor e Josias Figueir8do cue, de!
acordo com o parecer da Procuradoris Regional, defefiam em partd
pera gerantir a gratificacdfo trienal e o Juiz Revisor jue & de -
feriay Clausula 9% - HORAS EXTRAS - por unanimidade, de acsordo |
com o parzcer da Procuradoria Regicnal, deferir:ifs horas exira -

ordinéria serfo pag

18 com um scréscimo de 50 (cinguenta por cend

to) sobre o valor da hora noymsl e guando prestuadas acg domin -

gos, Tolgas & feriados, serao paszas com 100%(cem por cento) de q

créscimo} Cléisula 108 - DISCRIMINAGAO DAS HORAS EXTRAS NOS CONA

TRACHEQUES — por unanimidzde, de zscordo com o parecer da Procu -

J
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radoris Regional, deferir: Quando do pagamento das horas extraor-
dindrizs as empresas se odrigam & diseriminsr nos cotracheques o
numero e o valor das horas extras realizedas pelc trabalhador en
empresas de radlodifusdo no Estadc de Ala-oasj Cléusula 118 ~ADI
OTONAL PARA 08 MIPREGADOS DE TRANSMISSORES E MANUTENGAO TECNICA -
por mzioria, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional,de-
ferir em parte com a seguinte redagfio: As empresas pagario um adj
cional de 30%4(trinta por cento), sobre o salério minimo profissid
nal de categoria, zos empregedos registrados nosg transmissores e
manutencBo téenica (texa de periculosidade) -esses direitos se -
rio extensivos agueles radialistas profissionaise gue esgtiverem ex
.pOBﬁOS g rédie-freqifnria (RP, (UHF) e (VHF), nas empresas que'
possuen seus tranemisgores no prédio da emissoraj vencidos os Jui
nes Revigor e JoZio Banddira que a julgavam prejudicadas Clausula
128 - QUINGUEKIOS - por unanimidade, deferir em parte com & se -
guinte redagfo: Para cada 05(cinco) #@nos de servigos prestados &
empress, os redialistas farfio jus & giinguénios a razdo de 6%
(siis por cento), sobre os galérios percebidos; Clausula 138 —A-
omULAQRO DE FUNQAO - por unanimidsde, de acordo com o parecér dg
Procuradoria Regional, deferir em parte com & seguinte redag@io @
Lo cago de acumulacto de func@o de um mesmo sefor em gue se des-
dobrem as atividsdies mencionadas na cléusula 28, sera assegurado
a0 radislista um adicional de 100%4(cem por cento) pela funcio a-
cunulada, btomando-se por base o piso salariel, se obrizando o ra
dizslisgta a uma carga horgria igualmente acresecida na forma dat
jornada de trabatho estebelecida pela legislacso da cetegoria

(ldusula 14% = ADICIONAL WOTURNWO - por unanimidade, julgar preju-

dicedss Cléusula 158 - INTEGRAGAO DAS HORAS EXTRAS - por unanimi

dade, de mcordo com o parecer da Procuradoria Regional, deferir:
Ag horas extras, guando habiduais, integrarfo os salérios para e

feito de pagamento de férias, 132 salarios, repouso remunerzdo ,
TR T Mod, 12
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aviso privio e PeTS; CLAUSULA 168 - SALSRIO DO SUBSTITUTO - por
unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional,de
ferir: BEnguanto perdursr & substituicBo gue n2oc tenhas gardter ne
remsnte eventual, o empregado substituto faré jus ao salirio da
funcio, cem considerar as vantagens pessoais; g}éusula 178 —PAGA
MENTO BE TRABALHO NAS HORAS DE DEBCANSQ OU POLGA REGULAR - por
unanimidade, de scordo com o parecer da Frocuradoria Reglonzl,de
ferir: O empregado jque estiver em deccanso entre duas jornadas'
de trevalho ou em gozo de folga regular e vier a ser convocado !
para prestacfo de servigos inedidveis, terd garantida remuneras -
cfo eguivalente & pelo menos 02(duas) horas de trabalho, com &-

créscimo dos perceatusis de horas extras conforme clausula 98

Clausula 188 - INTERVALO INTER-JORNAUA - por unanimidade, de & -

cordo com o parecer da Procursdoris Regional, julgar prejudica -
daj Clausula 198 - QUEBDA DE CAIXA - por unanimidede,deferir em
parte nos termos da Jurisprud@ncia n® 815 do TST: Garantir gratil

icecdo de quebra de caixa, agueles empregedos yue exergam perma,)
mentemente o cargo de caixa; Clausula 208 - ENVELOPES DE PAGAMEN]
T0 - por unanimidade, de ascordo com o parecer da Procuradoria Re
gional, deferir: A empresa fornecers n0s seus empregados envelo=-
pes, contra recibos ou copias dos recibos de pagamento dos salé
rios, fagendo referlneia expressa 2o "guantum" recoluido a tity
lo de ™78, especificando ainda, as parcelas pagas e desconta -
dass Clausula 212 - DO PAGMMENTO DO SALARTO POR SEMANA -por une-
nimidede, de mcordo com o parecer da Frocuradoria Regional, inde]

ferir; Cléusula 228 - GARANTIA DE EMFREGO PARA AQUISIGAO DE ATO-

SENTADORTA - por unznimidade, de acordc com o parscer da FProcurgy
doria Regional, deferir: O empregado, no periodo de um ano gue '
antecede a datz sm gue, comprovadamente, através de langamentos'
em sua carteirs profissional ou documento hébil do INPS passe
quj

o hs o S i . . B . a : s ; .
fazer Jus & aposenbtandoria integral daz Previdéneia Social e
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tenha trabslhado 9(nove) anos e 6(seis) meses na mesma empresa
terd assssurade sua estzbilidade no emprego, ressalvados os ca o
sos de dispensa por justa cuuss ou acordo entre as partes devidg
menbe assistido pelo Sindicate e desde yue regueirs a aposentadg
ria na idede limite, Paerdszrsfo unico - O empregado nos termos &

e

’ - - I
esta clensula,acusado de falta grave, podera ser suspenso de

(=]

suas fungBes, mae a suz dispsnea =0 se tornard efetiva apds in -
quérito em gue ge verifique & procedéncis da acusagio; Cléusula
23% - GARANTIA DE HENFREGO A0S QUE RETORRAM AO TRADALHO, viTTAS
DE ACIDENTE B@ TRARALHO - por unanimidade, de acordo com 0 pa-
recer da Frocursdoria Regiongl, defsrir: Garantia de emprego mos
12(doze) meses seguintes, para os cmpre-sades gue rebornsram ac
rabalho, apbs usufruir beneficios da Previdéncis Social,em de-
corréncia de acidente de trabalho e/ou doence profissional en
conseqtifneia de sua fungfo profissionsal nos transmissores das
empresas; CLAUSULA 248 - PROIBICAC DE ADMISSZO DE PESS0AS  HAO
HABILITADAS - por unenimidade, de azordo com o parecer da Frocu
radorie Regionsl, deferir: Ag empresas nap poderao admitir pes-
gogg neo habilibadss que n3o possuem registro profissional  de
radislista - de acordo com o gue sstabelece a legislagio gue re
gulanenta a profissfo - constituindo-se em infracio ao presente
dissfdio o nfio cumprimento desta clémmsula; Cléusula 258 - ESTA-
BILIDADE DA GESTANTE - por unanimidade, de scordo com o parecer
ds Procuradoria Regionsl, deferir em parte nos termos do Ant.
7¢, ineiso XVIII, da Constituigfo Federal; Cliusula 268 -3EGURO
- por unanimifade, deferir: A empresa, guando delerminar o des-—
locamento de radialista profissiénal paras miss@o forma da emig-
gore, fard um seguro de acidents em favor do emprsgado, sendo!
gque para hipdtese de morte por acidente o seguro gerd de (Beuee
(r$50.000,00(cinquenta mil cruzeiros); morte natumel um seguro

de Cr$40.000,00(quarenta nil cruszeiros); e despesas hospitalares
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um seguro de (f30.000,00(trinte mil cruszeiros); Clausula 278 —A-
BORO DLE FALTAS DO BSTUDANTE - por unanimidade, de acordo com o §
parecer da Procursdorias Regional, deferir:0 zbono de fsltas a0
empregsdo estudente pars prestagio de exumes escolares mediante’
posterior justificativa escrita, ou seja, 48(quarenta e oito) ho
ras apds, obrizs ao empregado a cumunicar a sua auséncia, na for|
me desta clausula, com antecedlneiz de 48(quarenta e oito)horasy
Cléusula 288 - PROIBIGAO DE PAGAMENTO DE DANOS POR ACIDENTES~por
vnanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional,de
ferir: O trabalhador ne funcZo de motoriste ndo se obrisza ao pa-—
gemento de danos materizis dos veleulos guando da ocorréncia de
acidentesy Cldusula 298 - PAGAMENTO DOS TITULOS RESCISORIOS- por
ungnimidede, de zcordo com o parecer da Procurazdoria Regional,def
ferir: A liguidecBo dos direitos trebalhistas resultantes da res
sisio do conbtrato, devers ser efstivads no praze de 10(cez)dias,
a contazr do término do aviso prévio, trabalhado ou nfo.0 saldo !
de selério trabslinsdo antes de aviso prévio deverd ser pago por

ocasido do paramento geral dos demais emy

;udos, sob pena de L
car 4 empresa responsével pelo szl#irio didrio do empregado até!
a dsbta do efetivo pasamento. Cessaré o responsabilidsde da em -
presa se 0 pagamento nao se efetusr por culpe do empregado, de -
vendo tel fato ser comunicado =mo Sindicato; g;éusula 308 - Rela-
cfio DE EMPREGADOS DEMITIDOS E ADMITIDOS - por unanimidade,de & -
cordo com o pareccer da Procuradoria Hegional, deferir: A empresd
remeterd 20 Sindicato, mSs a més, & relacio dos empragedos admi-
tidos e demitidos, pars maior controle da entidade, de acordo
com @ Lei Pederal n® 49233 Cldusuls 318 — FORNECTMENTO DE TRANSH
FORTE - por unanimidade, de scordo com o parecer da Frocuradorig
Regional, deferir: O trabaliao desempenhado no periodo de EE:OOQJ
05:00 horas, obriga & empresa a colocar transporte para apanhary

ou levar o empregado em sua residéncia de acordo com a CLT; Cléau-
TR T Mod, 12
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aula 32% - VALE TRANSPORTE - por unanimidcde, de acordo com O pd
recer da Procursdoria Regional, deferir: A empresa implantara o
vale transporte, de acordo com a legislacio em vigors Glausuls
338 - AVISO PREVIO - por unsnimidade, de acordo com o parecer '
de Procuradoris Regional, deferir: A empresa concedera um aviso'
ptevio de 60(sessenta) dias guando se tratar de despedida de em+
pregado com mais de 45(quarenta e cinco) znos de idade @ & par-
tir de 2(dois) anos de efetivo travelho na empresa, devidamente
comprovado por regigtro em sus carteiras; Cléusula 348 - DOS MOTY

V08 DA RESCISEO - por unsnimidade, julgar prejudicada; Cléusula’

358 ~ FORNECTMENTO DE REFEICUES ~ por unanimidade, de acordo cof
o parecer da Procuradoria Regional, deferir: As empresas, quendg
poseivel, fornecerfiv slimentasfo aos seus empregados na forma dg
lei n® 6.321 de 14.04.76; Clausula 36% - CRECHE - por unanimida
de, de acordc com o parecer da Procurasdoria Regional, deferir :
A empresa caso venha a ter trabelhando pelo menos 20(vinte) mu-
lherea, com mais de 16(dezesseis) =nos de idade, se obriga pro-
videnciar a instalagao de ecreches em suas depend%ncias ou, e
impossibilidade, celebrara convénios com creches devidamente ay
torizadas pelos orgios publicos, objetivmmdo stender os filhnos !

o ”» . » PR - . 4
1se empresazdas ate gue atinjam a idade de 02(dois)anos; Clausu-

1a 378 — CURSOS GRATUITOS - por unanimidude, de scordo com G P&
recer d= Frocuradoria Regional, deferir: Os cursos gue 0 empre-
gado for obrigesdo a realizar para sua regularizagio profissio o
nal conforme legislacBo vigente, gerfo pegas pela emnprosa, des
de que regulari ados na lécalidade de sua sede.a)desde gue nag
comprometendo & operacio da empresa 0 empregado sera libersdo
de sua jornsda, cuaso @ mesma coincida com 0 horario do curso
b)0 empregado nfio poderd vineular a necessidade de COmpensageo

de tempo, por periodo sue o emprezedo estiver realisande o cur
O, @ k L -
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so. Posteriores compensacdes ficam vedadas; Cldusuls 388 - ANO
TACDES DA FUNQAO EXERCIDA FELO EMPREGADO - por unanimidade,de a-
cordo com o parecer ds Frocuradoria Regional, deferir:A empresa'
anobard na CTPS a funcéo exercida pelo emprezado, obedecendo 2
nomenclaturs das funcbes reconhecidas pelas Leise Decratos aue!
regulamentam 2 profisslo de radialistas g}éusula 398 - PATERHNI -
DADE - por unsnimidade, de acordo com o parecer da Irocuradoria
Regionel, deferir: Fica assesurada a licenga paternidede, de 5
(cinco) dias, conforme conceiiua a Constituicfo Federal, em sey
art. 1092, pardgrafo 102 - Ato das DisposigSes Tronsitdérias;Cléu-

sula 408 -~ CONDICUES ADEQUADAS PARA © TRABALHO DO RADIALISTA =

por unanimidade, de acordo com o parecer da Procursadoria Regio A
nal, deferir: A empresa proporcionaré condigdes ambientes adequﬂ
dog sos trabalhadores radialistas conforme os preceitos legais

cliusula 418 - AUSBNCTIAS LEGAIS - por unsnimidade, de acordo con

o parecer da Procurzdoria Regional, deferir: O empregado poderd
deixsr de comparecer ao servigo sem prejuizo do salério,nos ca -
s0s previstos pela legislagdo e pelo perfodo por esta determinadt
dos Cléusula 428 - ESCALA DE FOLGA - por unanimidade, de acordo
com o parscer da Procuradoria Reogional, deferir: Obriga-se 2 em

dos;

prese, em afixar @ escala mensal de folgzs, dos seus empre
no loesl de tra,z’ho, com antecedencia minima de 7(sete) dias 3
Cléusula 43% - INTCIO DB PARTIAS - por unanimidede, julgar preju
dicadas (liusula 448 - COMPROVANTE POR ESCRITO DOS MOTIVOS DA
DEMTS3X0 INJUSTA E SuspiNs@Bs - por unenimidade, de afordo com ¢
parecer da Procursdoria Resgional, deferir: Obrigatoriedade aa
empresa em fornecer comprovante por egcrito, contando os moti -
vos de despedida anos empregados demitides sob a gcousecio de fal
ta zrave, e bem acaim, os motivos das suspenstes & esses aplica
des; Cldusula 458 - CARTOES DE PONTO - por unanimidade, de acor|

do com o parecer da Procuradoria Regional, deferir: Obriga-se '
?
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as empresas que btenham mais de 10(dez) smpregados a manter em
guas depend@nciass cartdes de ponto ou livro de ponto, para contfo
le de freg¥éneis dos enpre4adios; Cléusula 468 - CONCESSKO DE UN]
FORMES - por unanimidaode, de acordo com o parecer da Procurado -
ria Regional, deferir: A empresa caso exija o uso de unifomes de
veré fornecé-los sem gqualquer Orus para os seus empregsdos em
numero de, no minimo, 04(qualro) por ano, sendo 02(dois) no ve A
r3o e 2(dois) no inverno; Clsusula 47% - PRORROGACAO DA JORNA -
DA O3 INTERVALOS - por unsnimidade, de acordo com © parscer da
Procurzdorisz Regional, deferir: Quando & prorrogacfo da jornada
de trabalho ultrapasssr 2(duas) horas e, ainda, coincidir com o
hordrio da refeigfo, obriga~se as empresas ao fornecimento ou ao
fornecimento ou @o pagamento da alimentaczo, compreendendo almod
¢o, janta, lanche - noturno ou café da manhé; Cldusula 482 - GRA
TIFIOJ&CEO DE FARTIAS - por unanimidsde julgar prejudicadas f._}lé.u—
gula 49% - REVESAMENTO $EMANAL - por unanimidade, de zcordo com

o parecer da Procuradoria Regional, indeferir; Cliusula 508 - A

¢RESCIMO INDENIZATORIO PARA BIFREZADOS COM MAIS DE 5(CINCO)ANOS

DE SERVICOS - por unanimidade, de acordo com o parecer da Proeu

radoria Regional, indeferirg Clausula 518 -~ TREINAMENTQ - por

unanimidade, de zcordo com 0 parecer da Procuradoria Regional,dg
ferir em parte com & seguinte redagBo: A empresa, caso lhe seja
conveniente, se obriga a oferecer treinzmento de mao-de-obra ao
emprezado, visando &a quelificac8o do trabilhador.0 Sindicuto re
cebera a relagfo dos radialistas gue forem treinasdos por ano na

empresa; Cléusuls 5@% - MULTA POR INFRACKO - por unanimidade,de

acordo com o parecer da Procuradoria Regional, deferir em parte
com & seguinte redagfo: As infruclOes cometidas contra as dispo-
sighes deste dissidio coletivo serfo apreciadas pela Justica do
Trasalho e comunicadas & Delegacia Regional do Trabalho, em Alg

N . S U LT .
goas, & Pederacto Nacional dos Radialistas em Bras{lia e =o Mi-
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nisterio do Trabalho, em Brasflia, mediante representugio da em-
grese ou do Sindicuto. Sera também, aplicuda multa na seguinte
proporgio: a)Para & empresa - multa de 20(vinte) valores de fe-
ferdneis Tixado para o HEstado de Alagoss, revertida paere o Sin-
dicato. b)Para o Sindicato - multa de 20(vinte) valores@® refe-
rBneia fixsdo para o Estudo de Alagoas, revertida em faver da
empresa. Pardgrafo Unico - Para o fiel cumprimento do i sposto’
nesta eldusula o sindicato, através da diretoris executiva, te-
ré seesso 2 ficha funcional-financeira do empregado com o obje-
tivo de proceder & devida fiscalizagBo; Cléusula 53% -MULTA POR
ATRASO DE PAGHIENTO DO SALARIO - por unanimidade, de acordo com
o parecer da Procuradoria Regional, julaar prejudicadaj cLAusu-
LA 548 - DESCONTO ASSTISTRENCTAL - por maioria, de acordo com 0
parecer da Procuradorie Regionsl, deferir com 8 scguinte reda -
gio: A empresa devera descontar dos empre-ados, yuando do paga-
mento previsto nesta sentencga normativa, em favor do Sindicato
& importéncia de 5%(cinco por cento) em fungdo dos beneficios !

por elee recebidos. Este desconto, no entanto, refere~se apenas

asobre o mbs de assinabura desta sentenca normative, assegurado,
cos nio associzdos, o direito de oposigho no prazo de 10(dez) !
dias da publicacBo do acorddo; Paragrafo unico - Caso a empress
deixe de recolher ao sindicato dentro do prazo de 10{dez) dias’
apés o pacamento da folha mensal as contribuigﬁes aBSOOiativasj
incorrera ne cobranga, por parte da entiddade, de juros na bas
praticads pelo mercado finsnceiro, além de ingorrer nas penali
dedes previstas na CLT; vencidos oe Juizes Relator, Irene Quei
roz, Joglias Figueirddo e JoBo Bandeira gue & deferiam sem res-
salves Cliusula 558 - QUADROS DE AVISOS - por unanimidede, de
acordo com o parecer da Procurazdoria Regional, deferir:iiA empre
ga colocard a disposicfio do Sindicato um quadro de avisos para
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afixacio de comunicaios ofieciszis de interesse da catezoriajGliu—~
sula 568 - LICENGA REMUNERADA -~ por unanimidade, de agordo com
o parecer da Procuradoria Regional, deferir:A szmpresa concelsra
licenga remuneradla Ou liberaré o empregado detemtor do mandsto !
gindical, ns sualidsde de Presidente, sem prejuizo de suas sratil
ficacBes e salérios; (Cléusula 578 - LICENQA REMUNERADA DOS DIRI-
GERTRES SIFDICAIS -~ por unasnimidsde, de acordo com o perecer da
Procuradeoris Regional, deferir: Por solicitagfo do Sindicato as|
empreszs se obrigam a liberar os empregados detentores do manda-
to sindieal, da diretoria executiva, como vice-presidente, secre
tédrio e tesoureiro, sem prejufzo dos geus salarios, inclusive gral
tificacles e demasis vantagens. Parigrafo unice - A obrigecio dag!

empresas a0 disposto nesta elausula compreende a liveracto de

i

penes um dos diretores mencionados, indicado pelo Sindicato,ca-
mo doig ou mais pertencer & mesma empress; Clausula 582 - LIBERA
QKO UE DIRIGENTES E DELEGADOS PARA IENCOKRTIROS, CONGRESSOS B SIM-
pé510S - por unanimidade, de acordo com o parecer da FProcurado -
ria Regional, deferir: A em-resa concederd licenga remunerads aog
dirigentes e delegados oficialis do Sindicato guando sstes parti—
ciparem de encontrog, comgressos e simpéaios, representando 05
interesses da catesoria profigsional, ficando a liberaqéo d0 em
praado ctraves de um comum scordo entre o Sindieato e & Fupre o

saj Cldusula 592 - ELEIGUES DA CIPA - por unanimidade, de acordg

com o parecer da Procuradoria Rlegional, deferir: A& empresa divull
gord ae eleigdes para a Cipa com 30(trinta) dias de antecedéncig,
dendo publicidade a0 ato e enviando comunicacfo ao Sindieato noj
primeiros 5(cinco) dias do periodo estipuludo; Clsusula 608 -REA
PEITORIOS - por unanimidede, de acordo com o parecer da FProcursa-
doris Regional, deferir: A empresa,caso venha se localizar fora

do centro comercizl, se obrigaré g manber cantina com refeitorig

\
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pars seus empregados; cléusuls 618 - TEMPO DE SERVIGO DE DIRIGEN
TR SINDICAL — por unanimidade, de acordo com o parecer da Procu-
radoria Regional, deferir: Considara—se COMO ﬁampo de servico
periodo‘am pue o empregado sleito para Ccargo sindical tiver iuﬂ
se desligar do emprego pari exercicio do mandatos (léusuls 628-
DESCONTO SOCIAL - por unanimidade, de acordo com 0 parecer da
Procuradoria Regional, deferir em parte com & seguinte redacao:
A empraesa devers descontar em folha de pagmmento de seus funeio

nérios, sindicalizados, © velor correspondente a oh(iois por ce

H

to) de seu salério mensal em favor do Sindicatos g;éusulg_ﬁgf_-
AUXfLIO FUNERAL - por unanimidade, de acordo com O parecer da
Procuradoria Regional, deferir com & sesuinte redacio: A empre-
se. pagaré por morte de seus funciondrios, um auxilio funersl e-

guivalente a 5(cinco) Pisos Kacional de Salério; Clausula 642 -

INTRODUCKO DI NOVAS TRCNOLOGIAS - por unanimidade, de @acordo cam
o parecer éa Procuradoria Regional, deferir: A empresa negocia-|
ré com o Sindicato a introducie de novas tecnologias gue impli—
guemn em demigsoes de radialistas, extingdo tobtul ou parcial de
fungSes de Rzdisligbes, remanejamento de radialistas para fun o
¢Bo diferente da gque exerce contratuslmente e mo@ificacles dg
rotina de produgfo em radiodifusio. A negociugio deve ser ini-
eisda 1(um) ano antes de introducho de novas tecnologias, atraq
vés de uma comissdo peritdria, integrada por membros da direto
rig do HSindicalo e popresentantes daos empresus) Cléusulg_éé& -
BESCALA DE SERVIGOS - por unsnimidade, de acordo com O parecer’
ds Procuradoria Regional, deferir: A empress se compromete & OfF
ganizer una escela de servigos a fim de permitir que & folga
semanal coincida com O domingo, pelo mencs uma Vez por méa, de
scordo com o que determina a CLT. Cldusula 668 - DELEGADO SIN-
DICAL - por unanimidade, de acordo com o parecer da Procurado—

ria Regional, deferir: Fica asseurada s fisure do delegadoe =in

TRT Mad 12 \_,




PODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIEUNAL REGIONAL GO THABALHO DA &a REGIAD

" PI'OC. TRT-DC 11/90 f.-"fC
Acordao— Continuagcao—

dizal, eleito pelos empregedos da emissora, a mesma egtabilida -
de prevista para o dirigente sindieal, pelo prazo de 2(doig)ancy
da data de eleicBo; Cléusula 572 - DELEGADO REGIONAL - por una o
nimidsde, de acordo com o parecer da Procuradoria Regionel, defg
rir: B assesurada a fipura do delegado regionmsl com esbabilida 4
de no emnprego pelo prazo de vigéneia da presente sentenga norma-
tive mais de 650(sessenta) dias, no nimeroc meximo de dois em delg
gacias regionais a serem designadas pelo Sindiceto e comunicadag
a8 Smpresas. Pardgrafo unico - Fica estabelecido aue o delegadd
regional ©0 terd estabilidade se este nho for empregedo da mesmg
empresa que j& mantém estebilidade para delegado sindical.So ted
ré direito & estabilidade assegurada nesta ecldiusula o delezado
regionzl nue for eleito pelos radialistas em atividades na érea
regionsl; (léusula 688 - VIAGENS DE SERVICOS - DILRIAS -por mai
oria, de acordo com o parecer da Proguradoria Regionel, deferir
em parte com & segulnte redagio; Has viagens a servigo a empre-
aa concedera didriuas para os radialistas, de acordo com Gg se -
guintes oritérios: a)Para a capital e cidades do interior do Eg
tudo com pernoite 20%(vinte por cento) do piso salarial da cate
coria, ors negoclados b) Para capital e ¢ interior do Estado,sm
pernoite: 15%4(quinze por cento) do piso salarial da categoria ,
ora negociudos c¢) Pare outros Estados, 304 (trinta por cento) do
pige solerial da categoria, ors negociadesj vencide o Juiz Jodo!
Bandeire gué a deferiaj Cléusula 698 — DIA DO RADIALISTA - por
unznimidade, de acordo com o parecer da Frocuradoria Reglonal ,
deferir: O dia do Radialista, 21 ce setembro, sers Teriado nas
enpresas deJiéaio e TV do Estado.Aos empre sdos escalados pars
o mervigo nesta dala as empresss pagardo Loras extpacrdindrias!
em dobroj Cléusula 708 - CEDRNCIA DE CONCESSUES - por unenimida

de, de acordo com O parecer dn Pprocurzdoriz Regslonal, indeferin

-
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Acordao—Continuagao—

Clausula 718% - MANUTENCAC DE CONGJUISIAS - por unsnimidade, de a-
cordo com o parecer da Frocuradoria Regionsl, deferir:Qs direi-
tog adquiridos pelos Radialistas profissionasis, por forga de a-
cordos anteriores, ficam assegurados pela prusente senterncga nor
mativa desde gue ndo contrariem dispositivos do presente instrud

mento.
Cuctas pelas suscitadss calculadas soure 10(dez) valores de re-

o . .
TETelCLe,s

Recile, 14 de junho de 1990.

S et [ I

= e

“Clovis Valenga Alwes 7
Juiz Presidente do TRT da Sextz Regifio,er

r -
exercicio

Gilven de Sa Barreto

Juiz Relator

QuigQues |
o) Pasane
Procuradoria Regional do Trabalho/

TR T Mod, 12




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA 6° REGIAO
RECIFE

CERTIFICO gue polo OF.TRT-SPA-n? l 6{70
as conclus ces e a ementa do acordan Faram rbm.:'t_dgi? 3

Imprensa 0ficial dn Estade, nesta data.

cecire, 2 0AGO 1990

Chefe do Setor de P |¥Au‘1;;—,: {2

PUBLICAGAD NO DIARIO DA JUSTICA

OROC. MO TRT- bC-Ai/‘ao

CERTIFICO nue as conclusges e a smenta o
% o 1 3 1 w3 5 . 4y " $ 3~ - o e
anordan foram publicadss no Diario des Justiga do dia

2 2 AGO 1330

Racife, LoE EAGU

Chefe do Satar de

" £ it
Acordans

VISTO TR
Fr CORREICAO

PN df%}’ ﬂ)y e
1istr r¥ardo Teé;ﬁm

L. osepctote o 0l veliea do Trabalhe



CERTICAO

CERTIFICD gus, aid & prasenie date, nfo
feram interpostios GUaISGUET MECUFIGE

Rscife,_@é___deg;___" R & ‘Bﬁ_Q

~Chele @ Beopdo dw

il

REMESSA
RESTA DATA FACO FEMESSA DESTES AUTOS
A SECRETARIA JUBICIARIA

WE._QS_DE &M%m DE 1:'\[0

@/Lm o B A= Y S
ffetoja do Servigo de Processos




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

Processo TRT-DC-11/90

Caleulo das custas:

Valor de referéncia CR$ 746,14
10 VRs. CR$ 7.461,40
Custas S/ 10 VRs., CR$ 417,82

Recife,06 de setembro de 1990.

TRT - Mod. 45



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DA : SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
PARA : TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA

Av. Aristew de Andrade, 35§ - Farol - Maceio = AL
CEP: 57.050

ASSUNTO: L\FTIMA(.‘ZO (PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fiea essa Fmissora pela presente,
intimade para efetumr o pagamento da quantia de Crf 417,82 '
(quatrocentos e dezesete cruzeiros e oitenta e dois centavos)
referente as custos processucie devidas noe cutos do proces=
gc nP TRT-PC-11/80, entre rartesg: SINDICATC DOS TRAEALKADO =-
RES EM EMPRESAS DE RADIODIFUSAO NO ESTADO DE ALAGOAS, susci-
tante e TV GAZETA DE ALAGOAS F OUTRAS(2€), euscitadas, face
ace termos do océrdao proferido por este E, Tribunal, nos au

tes de processo supraeitado.

Dada 2 avaoseada nesta cidade do '
Recife~Ff, acs des dias do m2s de setembro de mil novecem#os
e noventa.

Eu, Magdalszna do Carmo Earbosa Vi
ta, datilografei a presente, que vai assinada pelo Ilm@ Sr.'

Divetor da Seevetaria Judiciaria.

ﬁfvrs VALE, ;
_#;FH#ﬂL1g:gn—da—auvrvru?fﬁ_?ﬁagszér{a

do TRT da Sexta Regido.

TRT - Mod. 45



JUNTADA
Nesta data fago juntada a esies aulos
D _jeelcos peobacolodo.. 20b o
ne Tel- 9546/90 B
Reziis, </ de 5&51-»5&:{3 de 198;0_

e
Diretor de Secretaria Judickivia



R—

ULYSSES MARINHO DE ALBUQUERCUE
ADVOGADD

I1lm? Sr. Diretor da Secretaria Judiciaria

TRT

Ga. legiio

Ref.: Proc.TRT-DC-11/90

A TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA., por seu advogado
abaixo assinado, vem apresentar a guia das custas no valor de
Cr$ 417,82 referente ao processo n? TRT-DC-11/90, que foram pa-
gas, sendo suscitante o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
de Radiodifusao no Estado de Alagoas.

Nestes termos
P.deferimento

Recife,17 de setembro de 1990

Nty b Y

ULYSSES MARINID DE ALBUQUERYUE
ADVOGADO
OAB-AL 2077-A



Of C2F OU CARIMBG PAURONIZADO 00 GG o2 H£5 55 JU_O
MINISTERIO DA FAZENDA b
I ‘Cv o
Documento de Arrecadacao 2. 186. 524 / 0001 I 2 ﬁ? TJ{T v';.‘
* de Receitas Federais-DARF|| TV G*Z°T . 07 LTI & Ga. Regio =
23]
R. ‘Aristaiiila -'f‘.‘."r‘&lh. 355 ENJ03 DATA B vENCIMENT e 4 TNy
v IMPORTANTE Farol - CzP. 57.050 t\\ Fla. NN
. 1 1 ] s = L =
~ * INDISPENSAVEL O CORRETO E £ OBRIGATORIO O PREENGUIMEN FEER
GIVEL PREENCHIMENTO DO Maceié - AL. DO CODIGO DA RECEL 08
NUMERO DE INSCRIGAQ NO CPF/CEC
(D4 EXERCICIO G5 PERIODO OF APUFAGAD OB PROCESSD 07 REFERENCIAS - OB CODIGD 08 RECETA
TRT-DC 11/90

09 PARA S0 00 FROCESSAMENTD

10 VALOR DA RECEITA

417,82

it NOME

OUTRAS INFORMAGOES PREVISTAS EM INSTRUGOES

goas.

MOTELL aPFOVAND POR IRSTRUTAD MONMATIVA D0 SHE N

11 VALDR DA CORRECAD MONETARIA

Suscitado: Tv Gazeta de Alagoas Ltda

T - T Ui aesti o RN | N UDLEE
+ TIPOGRAFA BAD DOMINGOR 808 AV MIGHFL meq AR — CATANDUVA - B« 005 27 000 TI0000 -0

Suscitante: Sindicato do Trabalhadores em Empre-
. sa de Radiodifusao no Estado de Ala

s 0013q[01T3 TGRS T T R

EM CASO DE DUVIDA

12 VALOR DA MULTA

SOBRE O PREENCHI-
MENTC DO DARF
PROCURE O ORGAG
DA SECRETARIA DA

13 VALOR DOS. JURDS DE MORA

14 VALOR TOTAL

RECEITA FEDERAL

417,82

§ TOTAL, CAMPO 34)

SnTUMG
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6
R E Bl E:E

DA : SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAO =
. Ii_. T I||

PARA : TV GAZETA DE ALAGOAS LTDA i

Av, Aristeu de Andrade, 355 - Farol - Maeeid - AL zf€$£9~w

CEP: &7.0850

ASSUNTO: INTIMACAC (PAGAMENTC DE CUSTAS)

Fiea ecea Fmieeora pela presente,

intimeda para efetuar o pagamente da guantiq de Cr§ 417,82 '

(guatrocentos e dezesete eruzeiros e ofltenta e dois centavos)
referente as custas processuais devidas nos autos do proces=-

go nf TRT-DC-11/30, entre partes: SINDICATO DOS TRABALHADO -
RES EM EMPRESAS DE RADIODIFUSAO NO ESTADO DFE ALAGOAS, susei-
tante e TV GAZETA DF ALAGOAS E OUTRAS(28), euseitadas, face
coe termos do acordao proferido por este F. Tribunal, nos ay

tos do processo supracitado.

Dada e -~passade nesta eidade do !
Recife-PFE, aos dez diae do mes de setembro de mil novecentos

e neoeventa. :

Eu, Magdalena do Carmo Barbosa Vi
ta, datilografeil a presente, aque vai assinagda pele Ilm? Sr,'

Diretor da Seeretaria Judieiaria.
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PODER JUDICIARIO &?’\ W
i

JUSTIGA DD TRABALHO TRT ‘
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €.° REGlAO o .
F:El Ga. Regido

e A
T

Vi

CONCLUSAD

N

Nesta daia, {i¢o esizs autos conclusos ao

Sr Juiz FReSiDENTE
Recif3 50 _de -:Laéer—wmo ,,,,,, de 199

I
Diretor— e Sedrstada—Judicigrs

Arguive-se,

Recife, ;A/ / ﬂ/ﬁ)jr}

it 't-- \
I

ittonLyra
Julz Presidente do TR1 &' Reglie

REMESSA

Nesta data, faco remessa {I prosente processo

Mooile, {16 10 RS\ S i

: /;&:.EQ_\QL@@E’ oe ﬂq&u

|

LR,

T.
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