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Ei0s Sre Dre Juiz Presidente do Tribunal do Trabalio du Sexta Regilo.
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4% O SITDICLTO DOS TRABAIIANORES IS IWDUSTRILS DE PRODUTOS FARMMCEUTICOS DO RECIFE, eg-
tabelecido na Rud mlhoe,, Varques, n® 19, 29 andar do Bdiffaio Zykatz, salas 205/206,n0
Bairro do 3ea Vl&‘tﬂ, m..,t.s cidade, vam, por se: Presidente e Advogados infrﬂ—ﬂsanﬂdos,
fundnmentado nos arbse. 856 8 257 da C.L.T. & demais nornis que regulam a e.-spa..::.a, propor
o preseile 21851DI0 COLETIVO contra as seguintes Emprests, tedds elis industring de pro-
dutos farmachuticos ssalm ideatificsdass OL- Laboratoric Fgrmuchutico do Batado de Per-

Jadbuco §/0- LAFEPE, ogtabelscido no iAvenida Dois Irafos, n® 1117, bairro do megmo nomej
02~ Isbortecus Ltdﬂ, estabelacido na Rua Agamenon Mbgalndes, n® 180, Vila Popular, Olin-

dn, Pernambuco; 0".— Iaharaturms Edison, Bezerva 3/A, estabelecido no Rua Cagtro Lefo,a®
123, Mudnlema; nesta cidade; OL- Labora uorin Pernambucane Lidn, estabelecido na Rua Fra-
derico, n® 159, ...nmuum..ldd, nesgta cldade; 05~ Viuva S¢bino Pisho & Cia Lth, egmbele-
eido no Rua dag fguas Verdes, n® 231, bairre de Sfio Jose, nesta cidades OES— Laboratorio
Glimox ..1/45., sstabelecido na Rua ilvorez de Azevedo, n® 142, bairre d2 Boa Vigta, nesta
cidade; 07~ D. Brandfo 8/4, estabelecido na Pragd Tedfilo Pereira de Lima, n? 21, Cava-
leiro, Jaboatio, estado de Pernuabueoj o8- Degussa 3/A, estibelecido ua Avenids ibdies
de Curvalho, n¢ 1111, gala 31, Prade, nesta cidodey 09- Inboratdrio Silve .'-Lrau;l,o Bussgel
8/4, estabelecido na Avenida Dantag Barreto, n@ 1186, Baif{cio San Rafael, 179 andar, s0-
la 1701, bairro de Santo Antonloy nesis cidade; 10w laboratorio Ansltal Ltdu., estibeleci
do na Avenide Rosi e Silva, n? 212, balrro dos Aflitos, nesta cidade; 11- Iaboratérdo
Orzonon do Bragil Itda, situado ne Avenlids Rosa e Silvo, n? 196, bairro dos Aflitos,neg
2 cidade; 12- Ioboretdrio Smithkline-Bnils Ltda, estabelacido na Rua dos Fronteiras, n®
274, buirro du Boa Visia, nesta cldode; 13- Produtos Roche Winicos e Furmactuticos S/4,
estabelecido no Avenidu Abdias de Curvalho, n? 1111, sala A5, bairro do Prade, nestd ci
dades 14~ A Yova qufmica, Laboxr utc?rioa 3/A,; estabelecido ns Rua Bela Vista, n® 262, baip
ro de Goga Amdrala, nesta cidade; e 15- Rorer do Bragil Qm.::-icﬂ ¢ Farmacduticu Ltds, eg~
tabelecido na Rua Esperanto, n¥ 333, 19 andar, buirro da Boa Vista, nesta cidode, todos
pelos motivos zeguinbea:

1¢ ~ Bxpirar-se-i no proxime dis 1%(primsiro) de agosto do amo en @irso, 0
prazo de vigeneia do anterior DIssioIn COLEIIVO, eonforme prova o documento anexo.

28 ~ & Ixssembléiu Geral do Sindicoto supeitante outorgou deo Presidente do
Sindiceto para o preseale pissfoio COLETIVO, plemos poderss para Scorddr, firmar compro-
miggo, discordar, aprovindo diversag cldugsulag para as bages da coneiliagio, celsbrando
acordo coletive de trabalho inclusive pleiteando um reajuste salarial, na buse de 100B
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(cem por cento) e mais 10% (dez por conto) a titulo de tam de produtividade, tudo con-
forne documentos LNexXVS

38~ Ag cla'uaulas,_ aprovadas pela 8ssenbleia Geral, sfo as anteriores e maia
outras, tudo constante da Ata da Assembléia Geral, sendo assegurado 9os mesbros da cate
gorias profissional o piso salarial, composto do saldrio minimo mais um percant.ualdey%_

48~ 0 Sindicato suscitante fez a enbrega do documento contendo todag as elay
gulag ao Sindiecato da Indlgtria de Produtos Farmackuticos do Estado de Pernambuco, re-
presentante dos emprosas dissidentes para o acderto da ingtauraglio do pregente DI3s D10
COIETIVO, para & celebraglio do ACORDO COLETIVO DE TRABALHO,

Face ao exposto, requer & notificaglo do Orefio representante das empresis
disaidentes para resgponder 8os termos do presente p1ssipio COLETIVO, guerendo, pend de
revelia, sendo afinal julgado procedente, condenando-se op Béus nas custas processudis
e no cumprimento dag clfusulas constantes do Asgembléis Gerel do Sindicato suseitantes

Protesta, caso uaqassa'rio, por outrag provas em direito permitidas, inclu-
sive pelo depoimento pessoal dos representantes legalsdas empresas digsidentss, pena
de confisgfio.

Dando-ge 4o preseante o valor de 15(guinze) valores de referencia, junta os
seguintes documentos:

19 - Cépia autbntics da Ata da Assembléia Geral,
29 - Relagho dos presentes m Assembleéia Geral,

39 - Cépia do Acdrdio do ultimo DISSIDIO CormrIvo.
49 - 15 (quinze) copias da mimuta das clausulase

Pede deferinento.

Recife, jﬁ,’(&_/ﬂ_, e 72T
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DUTOS FaR4CEITICOS DO RECIFE,

0l- DG ABOIO A FALTA DE ESTUDLIIE

£ focultado ao empregado ousentor-se do zervigo, para realizaciio de exomes escolares
programados por estabelecimentos dc ensine de 1% e 2R graus, supletivo e universis -
rio, 02 (dues) horas antes, devendo o emprezudo estudante comprovar 2 realiszaglio do

exame no prazo de 72 (setenta e duss )horas.
02- Di GARANTIA DE EPREGO A GESTL'TE

As empregados gestantes nio poderfio ser denitidas durante o pericdo de 90 (noventa)
dias apos o término do afastamento ecz:pulso'rin, salvo por justa couss devidomente

comprovada ou homologada,

03 DLS ATOTACQUES DE CTPS

As empresas deverSo aonotar, nas CTPS dos seus empregidos, 85 fungdes por eles exer-
cides, wtilizando ag nomenclaturas previstas na Clessificuglo Brosileir@ de Ocupd -

¢Bes, (CBO) e ou observadas as peczlisridades de classificeaglio de cuda empresd.

0/~ DA DEMISSAO POR JUSTL CAUSA OU FALTA GRAVE

A empress que demitir o empregado por justa causa ov falta grave, ou lhe cplictr pu-

nigio disciplinar, deverd cientifici-lo das rozbes, por escrito e contra recibo,
05- D.5_PERfCIAS

s pm:fcias reslizadas pare constatacfo de Insalubridade ou Periculesidade, poderd

o Sindicuto obreire designor pesseas para o sex acomparhamentos.

06 DL EOIDIOGAGAO DE RESCISAC DE COITRATC DE TRABAIAO

s homologagbes de rescisio de contrato de trabalho de emprogados nic associados ao
Sindicotc representative da categorip profigsional, @ empresd pagar5 a toxa do expe-
diente no valor equivalente a 0z$ 10,00 (dez cruzadog).

07~ Di CONTRIBUICHO ASSTISTENGTAL

As empresas obrigam-se a descontor no més de setembro e outubro e ppemds nestes, o
importineia de GZ§ 20,00 (vinte cruzados), de cads empregado beneficiado neste acor-
do en favor do Sindieato obreiro, @ titulo de verba assistenciaol. Og empregados nio
associados poderfio se opor 0 esse desfonto desde que o fuga por escrilo ao empregt-
dor no prazo de 15 (quinze) dias, contados do registro deste documente na DRT/PE, ou
decisfio TRT/62 Regilic.

08~ Dias MEUBALIDADES

As empresap obrigam-se @ recolher @o Sindicuto obreiro, até o dia 10 (dez) do mes
subsegquente as mensclidudes descontadas de seus empregpgos. Quando o pagamento das

- L] - . - - - i . L1t
mensclidodes for recolhido ao Sindicato obreire posterior @ essa data, serd ele



SIRDICAT0 RT3 TRSBS. A KDL DT PACES. T T3 DO RECHE
Eua Bultoss Fragies, 9 Seiss 2 sivw Lof Zykan

W Viaig - egfle - PE - vap 50008 - one 220550 Lo D 465 OLE 53

acrescido de 10% (dez por cento) milta- sobre o valor do recolhimento.

09- DOS SERVICOS DE URGEICIA

Quando ¢ empregado for comvooudo para atender servigos de urgeneia durente o seu pe-
r{odo de folga, serd o sen tempo de trabalho acrescido em 02 (duas) horas extras, /
para fazer face ao tempo gasto no locomoglo residencia/trabalho/residencia, Nog dids -
normais, o hord extra serd serd acrescids de 50% (cincoenta por cento) e dos sdbados
e domingos, pors agueles que trabalham sob regime de compencaglo de 10 (dez) horas e

empregados dos demais empresas serfio acrescidos de 100% (cem por cento).

10— Di AUSENCIA DE REGISTRO NO GARTEO DE PONTO

Ls empresig aceitan gue o empregado ndo sofra desconto em sen saldrio gquando por eg-
gquecimento ou atrazo de sua chegads nfio regiplrar o cartlio de ponto, podendo, portan~

Lo -
to, ser perdoado aic duas vezes por ano, se comprovade por sua chefia.

11- DO PREMIC ASSIDUIDADE

Ag empresés concederdo, anualmente, aos seus empregados agsidnog, um prémic corres-

pondente 4 um s0ldrio base da cotegoris ou cutro tpo de incentivo. Lg empresas cop

prometen-se @ nlo computar como falta pere efeito de apureglo e pagamento do promio

assiduidade, aqueles que sejam decorrentes de:

a) Acidente de Trabalho

b) Aeidente de Trajeto

¢) Inundagbes

d) Comvoecaglio por Juiz Eleitoral, para trabalhar em cleigdo e ou apuragfio,

e) Comvocaglo pela Agsisténcic Médicn dag empresas para realizagio de exames modicos
psriédi.cos, desde que obrig;atérias

f) Doagbes de sangue, quando comvocado pela empresa

g) Dispensados por atestados médicos, ato 02 (dois) dias, consecutivos ou nio, apu-
rados em cada mes desde gque Sejam abonados por nédicos das empresas ou por elas

credenciadog.

12 — DO ABONO DE FALTAS PARL EVENTOS SINDICATS

As empresas concordan em liberar quolquer de seus empregados que seja requisitado

pelo Sindiesto, para participar dos eventos tais como: Congresso, Encontro de Tra-
balhadores, Assembléias Sindienis, Conferbneias, Eleigbes Sindicsis, exceto os dias
que jé lhe sdo assezurados por lei, todos esses dias terfio de ser requisitados e cg

s 2, £
miniecados atraves de oficio & cmpresd,

13- DOS ATESTADOS MEDICOS

As empresas comprometem-se 8 nio descentar o pa:.{odo de nusencia do empregado, de-
corrente de doengo comprovada por otestades medicos fornecidos na semuinte ordem /
prefereacials
a) Pelo IHPS
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b)Pelos profissionnis por elas c.redanciados'
¢)Pelos profissionais de seu servigo proprio
d)Pelos nedicos do Sindieato supra citado conveniados

14 -

15~

16~

17-

18-

19-

DO REFETTORID

is cmpresis se comprometerdo em cobrar dos seus empregados apenas un percentudl sim

bélico nog refeigbes ora oferecidas, ou seja, A% (vinte por cento) sobre o valor

atunl de suns refeigbes:

a) parc refeigbes simples G&% 1,36 unddade

b) para refeigbes opclomais CZ3 1,98 unidade, podendo,por tanto, ser apresentado
eapresas de economia migta que cobram percentulis irrisérios, como por exemplo,
CHESF, GELPE, COMPESL,

DO VALE TRAISPORTE

As empresis sse comprometerdo em implantar o vale trangporte para o8 seus enpregodos

tendo em vista o DL- 2284/86, bensficiando porianto, sous enpregodos.
\

DO REGIVE DE COMPENSAGRO DE HORAS

Para os epresds que adotaram o sistemd de reginme de compensacio de horas, elas de-
verfio atribuir aos empregados a titulo de compensagio 30 (trinta) minutos, ou sejd,
15 (quinze) minutos de lanche pels manhd e 15 (quinze) minutos de lanche pela tardes

satfRI0 HORATIVO

Para og empregados desta coitegoria, &g empresic se comprometerdo em paglr como s4-
. . 2 . . s 2 [
14rio normativo, salario piso, o valor equivalente a 03 (treis) salarios minimos

ou meamo transformido em percentudis.

I, PRODUTIVIDADE

As empresas concederdo a tftulo de produtividade 10% (dez por cento) e mais 100%
(cem por cento) de inflagdo para o resjuste salarial da categoria,

DAS CLAUSULAS DO DISSIDIO ANTERIOR

As empresas manterSo as clausulas do dissldio anterior exceto aguelas extintas pe-
lo Decreto Lei 2283/2284/86

DiAS PENLLIDADES POR INFRACAD

Fica estipulado a milta de de um salario minimo o ser pago pela parte que descum-
prir qualquer das clausulas ou condighio estabelecida no presente acordo, em favor
da parte prejudicada, observando-se O disposto no artigo €19, combinado com o &r=
tigo 622. § ¥ 1 IGO0, Fica expressamente acordido que 8 apliccglio dn Milta acimo
aduzida sb pﬂdcfrﬁ Deorrer apés a parte prejudiccda sotificor @ parte infratord e,

eate, dentro do prazo de 05 (cinco) dias se nfio corrigir o ato infrator.
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» S TRIAS DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO RECIEE , REALIe
ZADA 1O DIA 26 DE ABRIL DE 1986,

Aos vinte e pels (26) dlag do mes de abril do eno do mil
novecentos o oltenta e sels (1986), 4s des (10,00) hoyes, ea primeira e inice comveosglo,
realisou~ge 8 nmmamwanﬁm@smuuummumm.mm&-
trisg de Produtos Farmechuticos do Recife, em sua sede pocial, gita & yus BulhBes Mexques,
19-29 anday, salas 205/206, Boa Vista, nesta cidade, oo o presenga de 158 (cento e cin-
coenta e oito) Gasocisdos conforme gsinatures epostas no livro proprio, o sr, Indclo Ri-
belro Pinto, Pregidente do Sindicato, instalou os trebalhos da presente Assenbléls regu-
larmente comvocada, 0 sre Presideate disse da finalidede dn reunifio, fusendo a leiture
h@mm.-mdopnmmobundmupnlmuugloam
bléls, axjo teor & o seguintes Ilmo, Sr Indelo Ribelro Pinto, Presidente do 5.T.I. /
Prods, Fayms, do Recife, Rua BulhBes ‘brques, n? 19- 17 anday w5 /05=206, Boa Vigta-fe-
dlfe. Semhor Presidente. 1os, of abaixo-assinados, assoclados desss entidade indicel e
en pleno goso dos nossos direitos socisis, vinos solicitar de V.5a,, 8 realisagiio da is-
seblédn Gerel Extreordindris, direite previsto nos estatutos, mircads pars o da 01 de
za:qednam-m.ilwwohma, ea 1° o finloa convocaglio, na sede do sindieato no
enderego suprocitado, 8 fim de apreciar, disautir ¢ aprovar a peguinte erdeam do diss Pi-
so salorial; produtividade, insalubridade; trimetralidadej refeltério; classificaglo /
quanto a funglie; vale transportes 0 horas semnais. Cago o tempo de dureglio pore & dis-
usello dn matérin nlo sejo suficlente, serd convooads nova Assembléls pera o devide con-
cluslio, que deverd constar en ata. Outrossim, todos oo Gsguntos que apos deliberegfio da
lggenbléia Gerel, servirfio de doounento base pare as negociagSes entre as classes traba-
lhadore @ patromal para o exsref{clo de 1986/1987, Finalnente, fica V.Sa, clente de que
as negoclagSes que advirem, sorfio gubnetidas & spreciaglio da Aesenbléda que, apos deli-
beragio, aredenciard V,5a, junto ds sutoridades compstentess Recife, 17 de fovereiro de
1986, seguen-se s 8ssinaturés, Ouvido virios companhelros com referencia a pauta de
reindieagbes, chegou~-ge a conclugfo de que havendo difimldnde de reunir os 8ssociados
paze wm cutre Assembléia Gerel Extrecrdindria, fioou decidido que ma pregente reunifo
se formlisagse o docunento bage pard e definitivo constar das cliusulas que formila-
s8o o ingtrumento legal para o DIs3fDID COLETIVO, ume ves que forem sprovadas todas as
rmaaﬁu.wmmamumowmammm
las, & fin de geren relavidicatas no presente Diss{dio, que sfic as seguintess DO ABOMD
} FALTA DB ESTUDAINE - & facultodo 8o empregado susentap-se do servige, pare realisaglio
bmmhum-pﬂwwm&muvozﬂm guple-
tive o unversitirio, 2 horas antes. Deverd o emregado estudsnte, comprovar @ realiza-
glo do exame, no prazo de 72 hores. Di GARANTIA DE EMPREGO A GESTAMIE - as empregadas
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gmmﬂawubmdnlu&:mﬁm{obhwmlp&oma /
afagtanento compulsdrio, salvo por justa ceusa devidsmente comprovads ou homologads.

DiS AHDTAGDES DE CTPS - as empresis deverlo anotar,nis CTPS dos seus empregados as /
fungBes por eles exsrcldss, utilisando as nomenclaturas previstss na Classificaclio /
Bregileire de Ocupagdes, (CBO) e ou cbservadas &g peculiaridades de classificagio de

eadn empress, Di DEMISSEO POR JUSTA CAUSA OU FALTA GRAVE = & empress que demitir o eg
MMmmmﬁlﬁmmﬂnerOﬁﬂMdﬂddﬂ]
4498 od-10 dag rasBes por escrito o comtra poalbe, DiS PIRICIAS = nas perfciss realisg
g pare constataglo de insalubridade ou periculopidsde, poderd o @indicato cbreiro /
dosignay possoss pora o seu Gcompanhanento, DA HOMDIOGACRO DE RESCISRO DE CONTRATO DE
TRABALHO = pag homologagBes de rescislio de contrato de trebalho de eupregados nfio ag-
soclados 80 Sindlento epresentativo da categoria profissionsl, o empresa pagard a 3
s de expediente no valor a Cz$ 10,00 (des arusados)s DO CONTRIBUIGRO ASSISTEICIAL e

- 08 oupregis obrigam-ge a descontay no wWes de setenbro » cutubro, e apemas nestes, a
tmportinela de C28 20,00 (vinte arusados), de cada empregado boneficiado neste acordo
en fevor do Sindiento obreiros 8 tftulo de verba assistencial, Os enpregados nio asag
clados poderfio se opor @ ogse desconte desde que o fuga por esarito uo empregador m

praso de 15 diag, contados do registro deste documento m DRT/PE, ou decislo TRT/62

Regifio, DiS MIVGALIDLDES - 83 emprogas obrigan~ge 8 recolher o Sindicito cbreire, /
atd o dia 10 (des) do mbs subsequente as mensalidades descontadas de seus empregtdos.
Quando o paganento das menselidades for resolhido ao Sindicato cbreiro posterior a /
esgn dnta, serd ole acrescido do 10§ (milta) ecbre o valor do recolhimento, DOS SER-
VIG0S DE URGEMCIA — quando o empregado for comvooade para stender servigos de urgen~-

ola durente o seu perfodo ds folga, serd o seu tempo de trabelho acrescido em 2 (dws)
horag extras, pore faser face 8o tempo gaste na locomoglSo residbncie/trabalho/reaideg
e, lNog dias normis s hora oxtra gerd acrescids 50% e aos sdbados o domingos, pord

oqueles que trabalhan no regine de compenssglio de hores o empregados dns demis en- /
proses perSo Sarescidos 1008, DA AUSHNCIA DE REGISTRO NO CARTEO DE POITO ~ as empro-
pag goeltan que o empregade nfio sofra desconto em seu salirio quando par esquecimento
ou atreso de sun chegeda nflo registror o cartfo de ponto, podendo portanto ser perde-
ado até duns veses por ano ge conprovado por gua chefis, DO PRIMI0 ASSTOUIDLDE - as

enprosas concedarfio amlnente, sos seus emregados sscfdos, wa prénio corresponden-
te a un galério bese da categoris ou cutro tipo de incentive, is empresss comprome- /
tu-ua:lommhzummltamﬁdwmnpmgloemudophoam-

duidnde, aquales qus sejam decorrentes des a) icldente de Trabalhoj icldente de Traje-
top InundacBesy Comvocaglie de Juiz IMleltorel, pare trebalhar en eledgfo o ou apuragio;
Comvoaglio pels Assistinela '8aies de®empresas, pars realiseglio de exames médicos pe-
riddicos, desde que obrigatdrios; DoagBes do sangus, quando corvocado pela empresa; /
Dispensados por atestados nédicos, até 02 (dois) dles consecutivos ou ulio, epurades /
on udp nds desde que sejan sbonados por médicos das ompresis ou por elas credencla-

dos, DO ABONO DE FALTAS PARA EVENIOS SIDICAIS = as empresis concordam em liberer /
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qualquer dos seus empregados que sejo requisitado pelo Sindicato, para participar

de eveatos ais comoy Congresso, Encontro de Trabolhaderes, Assemblélas Sindiceis,

Conferénalas, Eleigbes Sindicais, exceto op dias que J& lhe slio asseguredos por lei,
todos eases dap terfo que ser requisitados e commicados através de offelo a emprg
g8, DOB ATESTADOS MEDICOS- ap empresas compromstem-ge a nfio descontar o perfdo de

eugnala do empregado, decorrente de doenga comprovada por atestados médicos forne-
cidos na geguinte ordem preferencials a) Pelo IIP3; b) Pelos profissionais por elag
aredencindos; ¢) Pelos profissionais do peu servigo propric e d) Pelos médicos do

Sindicato supre citado convendados, DO REFEITURID - 6a empresas se comprometerfio em
cobrer dos ssus empregados Spends um percentusl simbélico nas refeigdes ore ofereci
das, ou seje, 2f sobwre o valop atual de suas refeigSest a) Pare as refeigoes sim- /
ples CZ$ 1,36 por unidade; b) Pure ap refelgbes opalomis C2$ 1,98 por unidade, po-
dendo por tanto, ser apresentado emwesds de economis mista que cobyem percentunls
irrisbrios, exemplo, CHESF, CLIPE, COMPESA, DO VALS TRANSPORTE - o8 empreses se cog
prometerfio en implantay o vale transporte para os seus empregados, tendo em vista o
DL-2284/86, beneficiando portanto, seus empregados, DO REGIME DE GOMPENSAGRO DE HO-
#5 = pare aquelap empresas que adotarem o sistems de regime de compensagiio de ho-
res, olas deverdo atribuir sos empregados a t{tulo de compensaglio 3 mimutos, ou /
m,ummummm-umum-pmmsn&nm

NORMITIVO - para og empregados desta categoria, ag empresas se comproneterfio em pa-
gar como saldrie normativo, saldrio pleo, o valor equivalente & 3 saldrios minimos
ou nesmo transformado em percentusis, DA PRODUTIVIDADE = 8s empresss concederle a /
tftule de produtividade 10% e mais 100§ da inflaglio pere o reajuste sslarisl dn -
tegoria, D43 CL{USULAS DO DISS{DO ANTERIOR - as empresas mantexdio as cléumles do

dissfdio anterior exceto aquelas extintas pelo Decreto led 2283/2284/86, DAS PENALI-
DADES POR INFRAGRO - Fica estipulads o milta de um salirio minimo & ser pago pela

parte que descumprir qualquer das cliumilas ou condiglo estabelecida no presente a-
cordo, om favor da parte prejudicads, cbservando-se o disposto no artigo 619, com=
bimdo com o artige 622 da CLT, § (NICO - Fles expresssmente acordado que @ aplica-
go da milta acime adusida sé poderd ocorrer apds a parte prejudicads notificar a

parte infratoda e cota, dentzo do preso de 05 dias nfio corrigir o ato infretor. /
Apos a apegentaglio das cléugulas acim, ugeren & palavid virios comparheiros, a-
polande todap 6s cldugulas dag quais quige todos forem op outores @ 80 mesmo tem=/
po fol aproveda a propogiglio do companheire Jopé intonio da Silva Borros, pornund-
nmdade ser concedido ao Presidente do Sindicato plemos poderes para celebrer Lcor-
do Coletivo de trabalho com os empregadores, podendo negocisr os eliugulas do acor-
do no g0 de concilisglio, em cago contrdrio, instewer Missfdio Coletive perante

o Tribunal Reglomal do Trebalho da Sexte Reglio, podendo acorday, discordsr, e tudo
mais que pe fiser necessirio ao fiel cumprimento do presente mandato e a manutenglio
dog cldugulag todas contidag no Mpsfdio anterior. Como ninguém rmeis desejou user

da palavra, o Sy, Presidents solicitou do plendrio o indicaglio de dois escrutinado-
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res tendo em vista a votaglio ser pelo sistema de escrutf{nio searcto, sendo indicados. os
companheiros Carlos Eduardo de Souza e Veronilda Alves Maclel. Composia a Mesa, o Sre
Presidente apos verificar a existéncia do material alusivo aos trabalhos de votaglo, de-
terminou que a mesm fosse procedida pelo sistemd de escrut{nio searetc. A votaglio trang
correu normilmente e ac seu final, os penhores escrutinadores realizarem a apuragio den-
tro das cautelas costumeiras, anunciando por fim o seguinte resuliado: Constatou-se que
havia 158 (cento e cincoenta e oito) sobrecartas cada uma contendo ume cédula, minero
coincidente com o de votantes, conforme sssinatures apostas no livro competente. Aber-
tas ap sobrecartas, cada uma constatava uma cédula, nfio havendo consequentemante voto
en branco e todas elas continham op dlzeres "APROVO", indicavem a aprovaglo nos termos
emunciado, sem que houvesse nenhum protesto ou restricGes. 0 Sr. Presidente declarou ag
propogtas acimas apresentadas aprovadas por wmnimidade, ficondo também aprovado plenocs
poderes a Diretoria do Sindicato, na pessoa do seu Prosidente, a fim de mnter os pri=-
medros contatog com o representante dos empregadores, em nome dog aggocladog, para a ing
taugagio do Dissfdio Coletivo, nos termos da lLedl 6,78/P, prejulgado 56/75 e Dearsto n®
228//86, podendo acordar, discordar, conciliar com a clagse patromal em relagiio as red-
vindicagdes aprovadas na presente Assembleia, 4 seguir, o Sr. Preaidente indagou dos /
presentes se algo mais teria de se acrescentar e relnando silénclo, o Sr. Presidente
suspendeu os trabalhos por alguns minutos, pare a redaglo da ata, Reiniclando os traba-
lhos o gr. Presidente solicitou da secretdria que fizesse & leitwa da ata, a qual lida
e achada conforme, recebe as assinotures dos componentes d2 less e em segulda agradeci-
do pela boa ordem dos trabalhos, o sr. Presidente deu por encerrado og trabalhop exta-
mente g 13, (trese hores e trinta mimitos)s Recife, 26 de abril de 1986, Indcio Ri-
bairo Pinto-Pregidente. Miria Benedita de Gois-Secretdria,Carlos Iduardo de Souza=Dgerue=
tinador.Veronilda ilves Maciel-Escrutinadora,

Recife, 26 de abril de 1986,

w
1fCI0 RIBEIRO P xm

PRESTDENTE



LISTi DB COMPARECIVEITO A 4338 SLAT. GERAL EXTRAORDIIARIA \s REALIZADA WD DIA 08 Q
YRG0 DE 1986, A SEDE DO SIMDIS.TO, SI‘I‘O A RUA BULIOES IGiRQUES,Ne 19 2° ANDAR,

Rua Bulto-g "Marquss. 18 - Salar 208205  Ldl. Zykatz
[ R Vista - eose - T 'iF 5[1 000 - Fore EE'Iﬁ W - i LI GBS 000 55

— e o

l SINDICATO (13 T#2BS. KA IHD. DF PRUDS. 20°3. 0O RECIFE

(Jnandn Seakedra da Sidva.
‘ i L ot
P APS Cehnts
@hep. /Q )4 o W/"? /“[u’a/sw WQM_@_QM#—L
731 B s Aﬁ%h ALt o B Voo
‘Wi, @mm du o sk bt cats, B 5

Qkﬁmwgmm

Nowns Monio oo _pihr.

(/':4/,,_{:7 "_/ ‘ ._:—w?é—:.c r/:s' ol a‘:ﬂ-’ﬁ
’/4’;/)/// P :{//.4—-_

% ;B/S‘ i L ,V (—\ —-‘f’r
’;F.-SE "q F%A/I‘O/Dq .—SI)L/HL Q'Z.({/JIMH.?')/\//EEE( J@ ‘/lf/;fut \é
M‘mﬁﬂm‘mﬂa&a m&\uﬂdfmwuL o Ulpis
%@’“qu P )t =4 /‘ﬁ ?:’ A /}-/)OJIMQ rlo r(\ Srdnase) QHH 6'43[(;_,

* S Eodbef.

(Y\ﬂ 4 qﬁ{ﬂ.ro,'c“\ “.%:“_gﬂ_l&h;_‘% 4 MJ‘“ f/q v//




!

LISTA DE COMPARECIMENTO A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, RBALIZADA NO DIA 08'QE
MRG0 DE 1986, Ni SEDE DO SINMICATO, SITO L RUs BUIHDES raRGUSS,N® 19 2° ATDIR,

T SIMBICATD [ Tea4S, LA IND. BE bad%..t |2 D RECIFE
;.Hua Bult Hey - 19 . Sarar 200 1 Zykatz
b Vi - facie - it s B

i s

Zﬁ/ﬂw Pl it T /\ZY&U/&*(/&J&VQHW,
M s ™ e
il e pe‘»nwvﬂ_dw@éﬂm
%M/// A/v/ L

7T
L:%’ C‘C@’J' //% %ﬁv s .'l =
f”))@m? /f,f’,(»r {}% //Mz/ s . t%://,:/ﬂé;l;’
Lt Ol Bl Ji Lok yuw,,

w@;ﬂ, %NEL 1

) 47 /rn/“/f}é” Pt ’4;7/ U

.I - ) ,{Lu )d/f -

ﬂ&@f\/‘vﬂ @,@W didin 4 Q\A'ib& IV a;} ..m: J{L (wf? (_L
‘ ‘ B g (ialfr'n PLm{lo (QJ?U L’h
4 /\(f.,._}: - ¢ = .I//fu’--_,r;_f-,\ o :ﬁ"t‘.{:—'—nlﬂ:g- A ey 7 4-6-\:'.

St tan g5 - /'(fmdu ol /7R J (wr
i g £l it st
Mol 57 \%H s Lu-ué_g
\\'\Pﬁ 1571»11 de fr-‘fju/l
@UOOM @\[ﬂ \cf’* Wqﬁf

?Ebf)& Yty 1 J»a@,rﬁa

Li:_)ﬁ-/‘f/"f‘ b‘bwﬂ’ -J/C‘ F2pUn ) / v - M—/?
g r\/f'j-{ .fv/ "Zldz/;:»(_bé—- "ﬂk’}a@abm - [/j o) fjaffum Je Lo ﬁmﬁﬂ—-—
/]
'POOMJUMJL CJvG "'WM 21:. ALAMEQD /{//ﬁ.fu-u ;’Qa_/ kgﬂﬁ;’» £ @dﬁg .,»Cé)/sﬁ-
i i

L
/&w MM\W\ ch\}\uw"t




¢
DﬂUoca um d As mbTma Geral do Sindicato
J”“ KD DE i LD R (omniimaglo)

IZyk'*

-“-' \ ]uLw@ T\(‘{&Lﬂl a-é KA At 55
Aol i %a&ffﬂ sohle

[@M ) ML"MQ

Rpwm ore €. du andde.

(\/\/\@fm & F da SSwe B

R

6(1@@‘”\’»@ we €. do ELU\—L@V\V\Q/Y\D/D
Joriar e (/_Q{& %
okt 3 ol ol O $,005

M'{‘* J.Mko ulo_%r_,Q/-
ﬁgdﬂzwm deesdo Sulwe
Ppece gk /Q,étu

/éf‘_’C ot do.S: Ui
&0\ LEEIN ¢ lqum ng:s‘ﬁ

NDQM& vo, \‘:le E)Qmu Mor.

g jjm@r%\:ﬂ,{)m@,&f{ew
ok Sou
e . /72/%
s T

Owann Stsmire da Sz
ﬁ-/O,E/L’VV{ /—/MC; A &/&L



e e e ,-;J; i o s:uu '._":'.E—I?u 0in... |
M\OIWQ\ %wf oiJOLNiQT' ﬂhm : I-L':.I ’-I_:_‘-fl-"'. uD:l h_r
/j[(ﬁr i Ifg(wo{m S ;6//»1‘; e T B s 5 CB y
L_,tm&kcm& v 1&0%'} Ao SNety
oS Gewin Preres
DAV ZNACD a8

SoSE Jos i Do < VI
9&056 ’L«C&"Zf" %e ﬂ?ftcp

(Tl [ritiads Menoleo.

s %cf@wo‘i“%d/a)q
ool QMML-Q dc*f@lw/g

dﬁw/‘w ‘A 9 '. i

(Ermol Msmwmm & oaeda Q&MQ
/?/4 it Yra /Md Dawada

%} ngfﬁ :%\Zé\giju’c’\ ol

,a(&}twi o U J/auu&
Ekgmu%&n&m‘% do sdwey




OVENCAO COLETTIVA

Convencio Coletiva gue entre si, celebram, de um lado,fo
Sindicato da Indistria de Produtos Farmacuticos do Esta
do de Pernambuco, e de outro lado, o Sindicato dos Traba
1hadores na Indistria de Produtos Farmaceuticos de Reci
fe, na forma abaixo:

La DOS OONTRATANTES: :
1.1 Celebram a presente Convencdo, de um lado, © Sindicato dos Trabalhadores na

Indistria de Produtos Farmaceuticos de Recife, e de outro lado, o Sindicato da
Indistria de Produtos Farmacguticos do Estado de Pernambuco, agui representa—'
dos por seus diretores abaixo-assinados, mediante autorizagao concedida por
deliberagio das Assembléias Gerais,na conformidade do artigo 612 da CLT.

il DO ORJETO:

2.1 Este Contrato, baseado no artigo 611, “"Capur", da CLT, tem por finalidade a
estipulagao de condicbes de trabalho, cam fixacao de novos salér.:i.os, aplica \
veis no ambito das respectivas representacoes, especificamente as relacoes de
trabalho mantidas entre as empresas € 05 empregados definidos na clausula sg

quinte.

3. DOS BENEFICIARIOS:

. 3.1 Sao beneficiarios deste negocio juridico os empregados que, abrangidos na re
presentacao cindical cbreira, trabalham para as empresas cuja categoria econo-
mica & representada pelo sindicato patronal (109 grupo da CNI, conforme qua
dro a que se refere o aritigo 577 da CLT), excetuando-se agueles que, embora '
trabalhando para elas, pertencam a categorias profissiocais diferenciadas (para
grafo 39 do artigo 511 da CLT), ou nelas, exercgam, ainda que cam empregados ,
atividades correspondentes a profissao liberal,

4. DA REMUNERACAO:

4.1 Bs empresas concederao aos seus empregados, a partir do dia 01 .08.85 uma corre
cio (ja incluido o percentual do INPC do més de agosto de 1985 — 76.35%) do va
lor monetario dos saldrios vigentes em 01.02.85, no percentual de 80.0% (oitenta
por cento) . | )

4.2 Fica entendido que O acrescimo no percentual legal de(76.35% para B0.0%) , cons
tante da clausual 4.1, foi concedido cam fator de conciliagao.



4.3

1.
2%

2%
=

10.

Todos os aumentos, canpulsérios ou espontinecs, e os adiantamentos ou abonos '
concedidos pelas empresas a partir de 01.02.85, serao deduzidos da elevagao '
salarial prevista nas clausulas 4.1 e ressalvadas, entretanto, as excegdes
constantes das Alineas "a" a "e" do inCiso XII da Instrugao Normativa n¢ 01 do
E. TST.

DO PISO SALARIAL:
Estabelecem as partes, neste ato, um piso salrial para a categoria profissic-

nal, no valor eguivalente a 1(hum) saldrio minimo regional acrescido de mais'
15% (quinze por cento) mensal.

DO ABONO A FALTA DE ESTUDANTE:

£ facultado ao empregado—estudante ansentar—-sedo servico, para realizacao de
oxames escolares programados por estabelecimentos de ensino de 19 e 29 graus,
ou universiarios, 2(duas) horas antes da sua realizacio, desde gue commigue'
a empresa, por escrito cam 48 (quarenta e oito) horas de antecedencia. Deve-
3 o empregado, CaUprovar a realizacio do exame no prazo de 72 (setenta e duag
horas.

DAS CONTRIBUIQOES ASSITENCIATS:

As empresas cbrigam-se a descontar de seus empregados, nao associados ao Sin
dicato Obreiro, a importancia de CR$ 10.000(dez mil cruzeiros), em benefcio'
aas obras assistenciais do Sindicato, pagamento este, gue sera efetuado em
2 (Auas)parcelas, sendo a primeira, descontada no mes de setembro, no valor'
de CR$ 5.000(cinco mil cruzeiros), e a segunda e ultima parcela, descontada’
no mes de ocutubro, +ambem no valor de CR§ 5.000 (cinco mil cruzeiros).

DA MULTA:

Fica fixada multa equivalente a 50% do valor de referéencia da Regido no caso
de descurprimento de gqualquer das cliusulas estebelecidas neste negdcio juri
dico, por parte das empresas. No €aso da infracio ser cometida pelo emprega
do, este pagara a milta ora instituida pela metade.

DO PRODESSO CONCILIATORIO:
Quaiquer duvidas, controvéersias, ou litigios, gue resultem da interpretacac’
ou aplicacdo desta Convencio serdo conciliados ou dirimidos pelos .Orgdos Ju

risdicionais trabalhistas.

DO PRAZO DE VIGENCIA:




10.1 A presente CONVencao, excetuada a clausula 4.1 que e relativa a corie(;ét: sa '
larial semestral, automatica e obrigatbria, vigorara de 01.08.85 ate 31 de
julho de 1986, e somente produzira efeitos juridicos 3 (trés) dias apés  o©
sen depdsito na DRT/PE.

11. DAS DISPOSIQOES FINAIS:

11.1 Esta convencao, datilografada em 3 (trés) laudas, esta cendo lavrada muma sO
via, extraindo-se-lhe tantas quantas forem necessarias para arquivo dos can
venentes e uma das guais sera depositada da Delegacia Regional do Trabalho!'

em Pernambuco, para fins de registro, CAm ordena o paragrafo Gnico do arti

go 613 da CLT-

E por estarem assim justos e cambinados, assinam os contratantes esta convengao'

Y SUNPL TEE o peyy i

Precidente do Sindicato da
Categoria Profissional

e

coletiva para gue produza oS efeitos legais.

Recife, 22 de julho de 1985.

FRANCISCO P
Presidente do Si

goria Econimica

BATISTA DA MOTA
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PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRAAALKO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
"REGCIFE

TRRNO D AUTUACAO B REVISAO DB POLHAS

Aos 30 diss do wds de
julho de 19 _86 autuel

o presente _ Dissidio Coletivo
o qual tomou ¢ nd® DC- 18/86
contende 17 folham, todas numeradas.

@P&M

Sexrvige de Ca@%ﬁwmmto Proceasusl.

RIMESS A

Negta data fago remesca destes autos av
5. G. P,

‘Recife, (}D—de Julho de I886,
nﬁPﬂW

Divetor do 3:C.Ps




Designo o dia 18 de agosto de
1986, as 15:00 horas, para audién -
cia de conciliagde e instrugao , no
tificadas as partes e a Procuradoc -
ria Regional.

Recife, 31 de julho de 1986.

Juiz-Présidente do TRT - Ga. Regldo



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6" REGIAO
RECIiFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC

oaARL:  SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS DO RECIFE

ASSUNTO: NOTLFICACAQ N TRT-Gp- 545 ;g6

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidioc Coletivo n? TRT-DC~18 /86 , em que 530
partes:
SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS DO RECIFE

SUSCITADC(S) :LABORATORIO FARMACEBUTICO DO ESTADO DE FERNAMBUCO
S§/A - LATEPE E OUTRAS (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa
rou ¢ seguinte despacho:
"Designo o dia 18 de agosto de 198 , as 15:00 horas,

para audiéncia de conciliac¢do e instrugac, notificadas as par

1

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de Jjulho de
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regido".
A presente notificagac vai assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Acs 31 dias do mes de Julha de 1986 .

Uﬂ-‘u-utl'c. Iﬁmﬂ&‘t’b‘a

,;# Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARID - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.2 REGIAC
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N@ TRT-GP- 545 /g6
A0 .
SINDICATO DOS TRABALHADCRES NAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS DO RECIFE
Rua Bulhdes Margues n® 19 - Edf. Zykatz - 29 andar
Salas 205/206
Boa Vista - Recife
50.060



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

Do: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA: LABORATORIO FARMACRUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
S/A - LAFEPE

ASBUNTO: NOTIFICACAC N9 TRT-GP- B46 /86

Pica V.8a., pela presente, notificade da instau-
ragao do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- 18 /86 , em gque sao0
partes:

SUSCITANTE (S) .SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACRUTICOS DO RECIFE

SUSCITADO(S) :IL.ABORATORTO FARMACRUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
§/A- LAFEPE F OUTRAS (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de agosto de 1986 , as 15300 horas,
para audiénecia de conciliacdo e imstrucgaec, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de  4udho de
198g . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao".

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Acos 31 dias do més de 4ulho de 198 .

Umﬂukkfgﬁnadko

gbeecretéric Geral da Presidencia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-6P- %46 /86
AO
LABORATORIO FRRMACTUTICO 0 ESTADC DE PERNAMBUCC 8/A
LATTEPS
Av. Dois Irmlcg, 1117
Dols Irmios - Ragife
52.07



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAO
PARA:  LABORTECNE LTDA.

ASSUNTO: NOTIFICACACQ N9 TRT-GP- 547 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC-18 /86 , em que 530
partes:
SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE

PRODUTOS FARMACRUTICOS 0 RECIFE

SUSCITADO(S) :LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
8/ - LAFEPE E OUTRAS (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de agosto de 1986 , 35 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagdc e instrucao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de julho de
198 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiaae".

A presente notificagao val assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Aos 39 dias do més de  julho de 198g .

UM& (39%0\_0&-0

ﬁSecretério Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6° REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP-547 /86

a0

TARORTECNE LTDA.

Av, Prof, Agarennan Magalhiecs, 1RG
Vila Popular - OLINDA

53.230



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAO
PARA: LABORATORIO EDSON BEZERRA S/A

ASSUNTO: NOTIFICACAO N TRT-GP- 548 /86

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau-
ragao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC-18 /8 6, em que a0
partes:

SUSCITANTE (S) .SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
PRODUTOE FARMACRUTICOS DO RECIFE

SUSCITADO(S) :LABCRATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
S/A - LAFEPE E OUTRAS (14) BMPRESAS

em cujos autos o Exmo., Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 1§ de dgosto de 198 as 15:00 horas,
para audiénecia de conciliagio ¢ instrucgao, notificadas as par
tes e a Procuraderia Regional. Recife, 37 de gJulho de
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao”.

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 31 dias do més de jylho de 198 g

\
% ebae
/F[ Secretaric Geral da Presidencia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.2 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOY. HQ TRT-GP- 548 /86
AQ
LABORATORIO EDECYW BEZEBERA &/2
Rua Castro Ieao n? 143
Madalena - RECIFE
50.8711



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO

RECIFE
DG: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA: LABORATORIO PERNAMBUCANO LTDA.

ASSUNTO: NUTIFICACQAO N¢ TRT-GP- 549 /86

Fica V.Sa., pela presente, notificadoc da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n@ TRT-DC-18 /86 , em gue sdao
partes:

SUSCITANTE (S) .SINDICATO DOS TRABALHADORES N&B INDUSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS DO RECIFE

SUSCITADO(S) :LABORATORIO FARMACTUTICO DO ESTADD DE PIERNAMBUCO
§/A - LAFEPE E OUTRAS (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o sequinte despacho:

"Designo o dia 18 de agosto de 198§ , as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagic e instrugao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife; 31 de julho de
198 - As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Aos 391 dias do més de yylho de 198g .

mubdeaﬁade

4b(SecretériD Garal da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6° REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- 54% /8 &
AOR

LABORATORIO PERNAMBUCANO TADP.
Rua Frederico n® 159
Encruzilhada -- RECIPH

52.040



F2

N

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

REGIFE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ
PARA: VIOVA SABINO PINHO & CIA. LTDA.

ASSUNTQ: NOTIFICACAD N% TRT-GP- 5B0 /86

Fica V.8a., pela presente, notificade da instau-
ragdo do Dissidio Coletivo n9® TRT-DC-18 /8 6, em gue S&0
partes:
SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACRUTICOS DO RECIFE

SUSCITADO{S) : 1ABORATARTS FARMACRUTICO DO ESTADD DE PERNAMBUCO
S/A - TAPEDPR E OQUTRAS {14) EMPRISAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia18 de agosto de 198 , as 1580 horas,
para audiéncia de conciliagdo e instrugao, notificadas as par

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de Julho de

198 g - As) CLOVIS VALENCA ATVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regidoe".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Aos 31 dias do més de Hulho de 198 g
Umlulat'.@zmacéw

ﬂSecretéri-o Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- €50 /8 6
b 4
vIGVA SABINC PINWO & CIA, LIDA.
Rua das fZguas Verdes, 131
880 Jocée~ RECIFE
50.020



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6' REGIAO
RECIFE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

PARA: LABORATORIO CLIMAX S/A

ASSUNTO: NOTIFICACRO N¢ TRT-GP- 5351 /g6

Fica V.S8a., pela presente, notificado da instau-
ragao do Dissidio Coletivo ne TRT-pC-18 /86 , em gque SA0

partes:

SUSCITANTE (s) . BINDICATO DOZ TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
PRODUTOS PARMACSUTICOS DO RECIFE

SUSCITADO (S) :LABORATSRIO FARMACBUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
¢/A - [LAPEPE T OUTRAS (14) UMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou © seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de agosto de 1986 , 3as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagac e instrugao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de Julho de
1986 , As) CLOVIE VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Go
ral da Presidéncia. Acs 31 dias do més de Jjulho de 198 6

__M___Jkﬂ&;hfﬁﬁqudha =

,@fSecretério‘Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 67 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- 321 g6
20

LABORATORIO CLIMAX S5/4
Rua Alvares de Bzevedo, 14

Boa Vista - RECIFE
50;‘340



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD
REGIEE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGILAQ
PARA: D. BRANDAO S/A

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP~ 552 /88

Fica V.8a., pela presente, notificado da instau-
ragéo de Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 18 /86, em que 580
partes:
SUSCITANTE (S) . SINDICATC DOS TRABALHADOBES NAS INDUSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACRUTICOS DO RECIFE

SUSCITADC(S) : LABCRATORIO FARMACRUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

8/A - IAFEPE E OUTRAS (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo, Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de agosto de 198 , as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagac e instrugao, not:ficadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife,21 de julho de
198 g - As) CLOVIS VALENCA AEVES . Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regidoe'.
A presente notificacdoc vai assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Ros 31 dias do més de 4ulho de 198¢g.

Vative ‘,dm adho

m/SGCretérLo Geral da Presidencia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DG TRABALHO - 6° REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- 552 /8 6
A

D. BRANDAC S/A
Praga Tedfilo Pereira Lima, 21

Cavaleiro - IR2CREEOD
54,000



N\

U'._N
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

BO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ

DARA: DEGUSSA S/A

ASSUNTO: NOTIFICACAO N¢ TRT-GP- 553 /86

Fica V.8a., pela presente, notificado da instau-
ragdo do Dissidio Coletivo n% TRT-DC-18 /86 , em gue sdo
partes:

SUSCITANTE (S) .SINDICATO DCS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACEUTICCOS DO RECIFE

SUSCITADO (S) :LABORATORTIO FTARMACRUTICO DO ESTADO DE PLENAMBUICO
8/A - TAFEDE E OUTRAS (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou © seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de agosto de 198¢é , as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliacdce e instrugac, notificadas as par

&l

tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de Julho d
1986 . As) CLGOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao".

A presente notificacido vai assinada pelc Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Aocs 21 dias do mes de julho de 198 .

Ua&ﬁ,/gm & ol

jdeecretério Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.2 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. K9 TRT-GP-323 /8%
A
UDEGUBSA S/A
Av. Abdlas de TWarvalho, 1111 - 3&&ka 301
Prado - RECIFE
50.751



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAC
RECIFE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGLAO

parn: LABORATORIO SILVA ARAUJO RUSSEL S/A

ASSUNTQ: NOTIFICACAO N% TRT-GP- 554 /86

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau-
ragdo do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-18 /86 , em gque 880
partes:
SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDESTRIAS DE
PRODITOS FARNACRUTICOS DO RECIPE
SUSCITADO(S) :LABGRITORIO FARMACEUTICO DO ESTADD DE PERNAMBUCO

o ¥

5/ - LAFSPE e oatras (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de agosto de 1985 , as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagdo e instrugao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife,31 de julho de
198 6 . As) CILOVIS VALENCA ALVDS Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regido".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretaric Ge

ral da Presidéncia. Acs 31 dias do més de julhs de 1986.

Uhﬂﬂ¢i{5ozuadip

/?# Secretario Geral da Presidéncia



PODER JUDICIARID - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6+ REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-GP- 554 /3 6
AO
LAEORATORICO SILVA ARACJO RUSSEL S8/A
Av, Dantas Barrets n® 118¢ - RE4f, San Rafaasl
179 andar +» sala 1701
Zanto Antonic - PECIFD
$0.9220



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAOC
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

BARA: LABORATORIO ANAKOL LTDA.

ASBUNTO: NOTIFICACACG N9 TRT-GP- 555 /86

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n%® TRT-DC- 18 /86 , em que S&0
partes:
SUSCITANTE (S) .SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACRUTICOS DO RECIFE

SUSCITADO(S) :LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO DE BRRNAMBICO
£/A E OUTRAS {14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o sequinte despacho:

"Designo o dia 18 de agosto de 198 , as 1500 horas,
para audiéncia de conciliacac e instrugao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de 4julho de
1986 - As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao”.

A presente notificacgdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Aos 31 dias do més de 3julho de 198 .

- l}a.iwt {’gmmcﬁo e
)JJSecretério Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6° REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- 555 /g 6
pte)
LARORATORIC ANAKOL LEDA.
Av. RPosa e Sllva, 214
Aflitoa -~ Raoifa

B2.020



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6*' REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ

DARA: LAEORATGRIO ORGANON DO BRASIT. LTDA.

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP- 556 /8 6

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
ragao do Dissidio Coletive n¢ TRT-DC- 18 /86 , em gue sdo
partes:

SUSCITANTE (8) .SINDICAT) NOS TRABALHAUORES NAS INDOSPRIAS DE
PRODUTOS FARMACRUTICOS DO RECIFE

SUSCITADO(S) :TAROELTIIRIO FARMACEGTICO DO BSTADD NE PERNAMBUCO
S/n - IpMICE & OUTREE (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte deéespacho:

"Designo © dia 18 de agosto de 1986 , as 15:00 horas,
para audiencia de conciliacdo e instrucao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de Julho de
1986 . As) CLOVIS VALENCA RLVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regifo".

A presente notificacdc vai assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Aos 31 dias do més de julho de 19% .

drn

/¢V50cretério Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6 REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-GP- 556 /g6
AO
LABORATORIO ORGANOR DO BRASIL LIDA.
Av, Rosa e Sllva n9® 1796
Aflitos -~ RECIFE
52.050



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA: LABORATORIO SMTHELINE-ENILA LTDA.

ASSUNTO: NOTIFICACAQ N% 'TRT-CP- 557 /86

Fica V.8a., pela presente, notificado da instau-
racdc do Dissidioc Celetivo n9® TRT-DC-18 /86 , em gque sa0
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABAIHADORES NAS INDOUSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACERUTICOS NC RECIFE

SUSCITADO(S) :1ap02r74nRI0 FARMACTUTICO DO ESTADD DE PERNAMRUCO

Nl e e

§/A - LAFEPE ¥ QUTRAS {14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo, Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o diai8 de ageskto de 198a& , as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagde e instrucgdo, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de Julbo de
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regido”.

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Acs 31 dias do més de 3julho de 198 &

.

Mac&o

A Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6.2 REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- 557 sg¢
AO

LABORATOPIC SMITHRLIKE-ENILA LTDA.
Rua das Frontelres, 274

Bea Vista - RECIFE

§0.070



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO THABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &' REGIAO
BECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ

DARA: PRODUTOS ROCHE QUIMICOS E FARMACEUTICOS S/A

ASSUNTOQ: NOTIFICACAQ N9 TRT-GP- 558 /Be

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- 18 /86 , em que S40
partes:

SUSCITANTE (S) .SINDICATO DOS 'TRABALHADORES WAS INDUSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACEUYICOS DO RECIFE

SUSCITADO(S) :LABORATORICO FARMACEUTICC DO ESTADO DE PERNAMBUCO

S/A @ OUTRAS (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 18 de agosto de 1986 , as 1£:00 horas,
para audiéncia de conciliagac e instrucan, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de julho de
198¢ . As) CLOVIS VALEWOA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regian".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Ros 3y dias do més de 4ulho de 198 g

- &
Am’SecreLéria Geral da Presidéncia

W



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6. REGIAOQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NO TRT-6P- s58 /8%
A
PRODUTOS ROCHE QUISICOE E FARMACEUTICOS S/A
Av. Abdias de Carvalho n? 1111 - sasla 305
Prado - RECIFY
50.751



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA SEXTA REGIAQ

LARS: A NOVA QUIMICA LABORATORIOS S/A

ASSUNTO: NOTIFICACAC NQ TRT-GP- 559 /8g

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 18 /86 , em gue 530
partes:
SUSCITANTE (S) .gINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOUSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS DO RECIFE

SUSCITADO (S) :1RBORATORIO FARMACRUTICO DO FSTADO DE PERNAMBEUCO
S/A - LAFEPE E OUTRAS {(14) EMPRISRS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 13 de agosto de 1986 , &s 15:00 horas,
para audiéncia de conciliacgdo e instrugao, notificadas as par

tes e a Procuradoria Regional. Recife,; 29 de julho de

198¢ - As) (CL6VIS VALENGA ALYES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao".
A presente notificacgdc vai assinada pelo Senhor Secretario Ge

ral da Presidéncia. Acs 19 dias do més de 4ulhs de 198 3

‘AfSecretéri. Geral da Presidéncia

T



PODER JUDIGIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAO
4 GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. RO TRT-GP- 559 /8 €
A
RNONOVA QUIMICA LABORATORIOS S/A
Rua Bela Vista n9 262

Casa 2Amarela -~ RECIFE
52.051



SN

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
BRERIFE

DGt TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC
CARL: RORER DO BRASIL QUIMICA E FARMACEUTICA LTDA.

ASSUNTO: WOTIFICAGCRO N9 TRT-GP- 560 /86

Fica V.5a., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n9® TRT-DC-18 /86 , em gque sdo
partes:

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS DO RECIFE

SUSCITADO(S) :LABCRATERIC FARMACEUTICO DO ESTARC DE PERNAMBUCO
£/% E QUTRAS (14) EMPRESAS

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia #¥ de agosto de 1986 , as 15:00 horas,
para audiéncia de conciliagdo e instrugdo, netificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife, 31 de Julue de
1986 - As) CLOVIS VALTNCA ALVES Juiz Presi-
dente do TRT da Sexta Regiao".

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge
ral da Presidéncia. Aos 21 dias do més de Julho de 198 6

u;bfju.:'c Bﬂ.ﬂ e bg‘LO

Wl Secretario Geral da Presidéncia




PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 62 REGIAOD
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP-560 /gé
X
RORER DO BRASIL QUIMICA £ PARMACEUTICA LTDA.
Ria Esperanto n® 333 - 12 andar
Ilha do Ieite -~ RECTPE
50,070



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAD

RECIFE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
paRz:  PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO

ASSUNTO: NOTIFICACAD N9 TRT-Gp- 261 /g 6

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 18 /86 , em gque sdo

partes:
SUSCITANTE (S) .EIMMICATO DOS TRARALHADORNS NAS INDOSTRIAS DE

PRODUTOS FARMACRUTICCS DO RECIFE

SUSCITADO(S) :IABORATCRIO FARMACEUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
S/& - LAVEPY E OUTRAS [14) EMPRESDS

em cujos autos o Exmo. Sr. Julz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:

"Designo o dia:fﬁ de acosio de 1986 , as 15:u0 horas,
para audiéncia de coneciliagio e instrucgao, notificadas as par
tes e a Procuradoria Regional. Recife,31 de Julho e
1986 . As) CLOVIS VALENJR ALVES Juiz Presi-

dente do TRT da Sexta Regiao".
A presente notificacdc vai assinada pelo Senhor Secretario Geo

ral da Presidéncia. Aos 31 dias do més de Jylhe de 198¢.

s o o s

ﬁq/Secretério Geral da Presidéncia



PODER JUDIGIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6* REGIAQ
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. NQ TRT-6P- =51 /8 &

b
PROCURADORIA RUCIONAL DO TRABALHD

WNESTA



BEN—

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUMNAL RESIOMAL DO TRABALHO DA &a REGIAO

ATA DE CONCILIAGAQ E INSTRUCAO DO DIS
SIDIO COLETIVO N9 TRT-DC-18/86, em
QUE SAQO PARTES INTERESSADAS: SINDICA-
TQ0 DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS '
DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO RECITE '
(Suscitante) e LABORATORIO FARMACEUTI
CO DO ESTADO DE PERNAMBUCO S/A - LAFE
PE E OUTRAS (14) EMPRESAS (Suscitados)
hos 18 (dezajto) dias do més de agosto de 1986, as 15:00 horas ,
na Sala de Sessdes do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Re-
gido, presente o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tribunal, Dr. CLO-
VIS VALENCA ALVES, e a Procuradoria Regional do Trabalho, repre-
sentada pelo Dr. José Sebastiao de Arcoverde Rabelo,compareceram
Dr. Joac Ramos, advogado do Sindicato Suscitante ; Sr. Jose Maxi
mo de Franga, preposto do Laboratério Smithkline-Enila Ltda. A -
bertos os trabalhos, reguereu o advogade do Sindicato Suscitante
adiamento da presente audiéncia sob a alegagao de gque as partes
haviam formalizado um acordo perante a DRT. Com a palavra o Sr.
José Maximo de Franga, preposto da Smith-Kline disse gue nada ti
nha a opor. O Sr. Presidente deferiu o requerimento, adiando a
audiéncia para o proximo dia 01 de setembro de 1985, as 15:00 ho
ras, cientes as partes presentes e a Procuradoria Regional. E
para constar foi lavrada a presente ata que vail assinada pelo Sr
ééglonal pelas partes e por mim ,

IISIITILLL AT LEE i T

Presidente, pela Procupggo

Secretaria, que

/ //,’ M@xwdﬂaL- 6
Procuradoria Regional
\%-—-— -ﬁ A

//ﬁoao Ramos {

2 7
B Tjamup\qﬂ-“/\ﬁ.. -["\E’WLC'__— o

Secretaria




‘5/%9‘

ATA DE CONCILIACAQO E INSTRUCAO DO DIS-
SIDIO COLETIVO N9 TRT-DC-18/86, EM QUE
SAQ PARTES INTERESSADAS: SINDICATC DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE PRODU-
TOS FARMACEUTICOS DO RECIFE (Suscitan-
te) E LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTA
DC DE PERNAMBUCO S/A - LAFEPE E QUTRAS
(14) EMPRESAS (Suscitados).

Ao 19 (primeiro) dia do més de setembro de mil novecentos e oiten

FODER JUDICIARIO
JUSTIGA DD TRABALHO
TRIBLNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 6a REGIAQ

ta e seis, as 15:00 horas, na Sala de Sessdes do Tribunal Regio -
nal do Trabalho da Sexta Regiao, presentes o Exmo. Sr. Juiz Presi
dente do Tribunal, Dr. Clévis Valenca Alves, e a Procuradoria Re-
gional do Trabalho, representada pelo Dr.José Sebastiao de Arco -
verde Rabelo, comparcceu o Dr. Jodao Ramos, advogado do Sindicato

Suscitante. Abertos os trabalhos, pela ordem pediu a palavra o ad
vogado do Suscitante que novamente requereu o adiamento da audién
cia a fim de juntar ao processo o requerimentc de desisté&ncia do
dissidio devidamente assinado pelas partes ou procuracdo das em -
presas conferindo poderes ao sindicato da categoria econdmica pa-
ra a referida desisténcia. O requerimento foi deferido. Designada
audiéncia para o dia 19 de setembro de 1986, as 15:30 horas. E pa
ra constar foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo Se -

Inhor Presidente, pela Procuradorla Regional, pelas partes e por
mim Secretaria que a l?ﬁxéfﬂ Em fEmeH Ausentes os Suscitados.///
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO OA Ga REGIAD

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAO DO
DISSIDIO COLETIVO N9 TRT-DC-18/86 ,EM
QUE SAO PARTES INTERESSADAS: SINDICA
TO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS

DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO RECIFE

(Suscitante) E LABORATORIO FARMACEUTY
CO DO ESTADO DE PERNAMBUCO S/A-LAFEPH
E OUTRAS (14) EMPRESAS (Suscitados)

Aos 19 (dezenove) dias do més de setembro de mil novecentos e oi-—
tenta e seis, as 15:30 horas, na Sala de Sessées do Tribunal Re -
gional do Trabalho da Sexta Regido, presente o Exmo.Sr. Juiz Presi
dente do Tribunal, Dr. Clovis Valenca Alves, e a Procuradoria Re-
gional, representada pelo Dr. José Sebastido de Arcoverde Rabélo,
compareceram Dr. Silvio Rangel Moreira, advogado digo, acompanha
do, digo, compareceu o Sr. Indcio Ribeiro Pinto, Presidente do '
Sindicato Suscitante. Abertos os trabalhos, requereu o Presidente
do Sindicato Suscitante a juntada aos autos da Convencao Coletiva
e Trabalho firmada entre esse Orgdo de Classe e o Sindicato das
Industrias de Procutos Farmacduticos do Estado de Pernambuco, re
querendo a desisténcia de dissidio. Pelo Sr. Presidente foi deferi
do o requerimento. Determinou o Sr. Presidente a remessa dos autos
g douta Procuradoria Regional do Trabalho, para os fins de direito
. para constar foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo Sr
Presidente, pela Procuradoria Regional, pelas partes e por mim Se-

Cretaria que a lavrel . //[LLLEALLALL 1 111111111110111711111111717
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Convengao Coletiva de Traballo que entre si,on & 2
bram, de um lado, o SINDICATO DAS INDOSTRIAS DE-}
PRODUIOS FARMACEUTICOS DO ESTADD DE PERWWBUCD,e
de outro lado,0 SINDICATO DOS TRABRIHADORES DA
1M0STRIA DE PRODUIOS FARMACEUIIOOS DE RECIFE,na

forma abaixo: g}/

1.1 Celebram a pressnte Convegan Coletiva de Trabalho, de um lado, o SINDICATO DOS TRABA
LHADORES NA INDUSIRIA DE PRODUICS FARMACEUTICOS DE RECIFE, e de outro lado, o SINDI-
CATO DAS INDOSTRIAS DE PRODUTOS FARMACEUTIODS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, agui represen
tados por seus diretores abaixo-assinados, mediante autorizagao concedida por delibe
ragio das Assembléias Gerais, na conformidade do artigo 612 da CLT.

ae OBJETO
2.1 Esta Comvergio Coletiva de Trabalho — Baseada no Art. 611 da CLT, na Lei n9 7.238/84

e no DL - 2284/86 — Tem por finzlidade a concessio de aumentos de saléarios e a esti-

pilacio de condigdes especiais de trabalho, aplicaveis no ambito das respectivas re
presentagbes, especificamente s relaghes individuais de trabalho mantidas entre as

enpresas € os enmpregades definidos na <l dusula seguinte.

3 BENEFICIARICS

3.1 &3o bereficiarios neste negbcio juridico os enpregados que, @brangidos na representa
gdo sindical obreira, trabalham para as empresas cuja categoria eoorfzmca €& represen
tada pelo Sindicato Patronal (109 grupo da (NI, conforme quadro a que se refere o
artigo 577 da CLT), excetuando-se agueles que, embora trabalhando para elas, perten-—
cem a cateqoria profissional diferenciadas (paragrafo 39 do artigo 511 da CLT) ,0u ne
las exercam, ainda geu comw empregados, atividades correspondentes a profissac libe-
ral (Lei 7316, de 28.05.84).

S

AUMENTQ SATARTAL

4.7 Os =alarios vigentes em 19 de marco de 1986, devidamente convertidos em cruzados D4
fomia do Brt, 19 do DL~ 228B4/B6, serao realjustados em 19 de agosto de 1986 (data-be
se da categoria profissional), mediante aplicacglo do percentual de 7% (sete por cen
to), aqui inclvuidos ou aumentos Previstos nos artigos 20, § unico, e 22, do mencionz
do D1-2284/86, & 12 da Lei 7.238/B4.

2.2 Os salarios cos empregados admitidos apds a CONVersao em cruzacos havida em 19 as
marco de 1986, serdo atualizados em 19 de agosto de 1986, proporcionalmente ao nime-
ro Ge meses a partir da admissao, respeitados, porém, os pisos salariais fixados na

clavsula 5.1 (cinco panto um).
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4.3

6.1
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10.2
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Todos os aurentos, adiantamentos ou alonos concedidos pelas empresas a partir de

\ h
.02,

1¢ de marco de 1986, serdo deduzidos do reajuste salarial previsto nos itens 4. 1

Vs

e 4.2, ressalvadas, entretanto, as exceghes constantes do inciso %11 da Instrucéo ‘;
Normativa n® 01 do TST. 5
PIS0 SATARTAL

Estabelecem as partes, neste ato, um piso salarial para a categoria profissional,
L]

no valor eguivalente a 1 (hum) salario minimo regicnal acréscido de mais 20%

(vinte por cento) mensal.

ABONO A FALTA DE ESTUDANTE

E facultado ac enpregadc-estudante ausentar-se do servigo para realizacio de exa-—
mes escolares programados por estabelecimentos de ensino de 19.e 2@ graus ou uni-
versitarios, 2{duas) horas antes da sua realizacdo, desde que oammigue a empresa,
por escrito com 48 (quarenta e oito )horas de antecedéncia. Deveréa o empresado

comprovar a realizagao do exame no prazo de 72 (setenta e duas)horas.

GARBNTIA DE EMPREGD A CGESTENTE

s enpregadas cestantes nao poderao ser demitidas durante o pericdo de 60 (sessen—
ta) dias apds © término do seu afastanento copulsdrio, salvo por justa causa de—

vidamente comrovada ou acordo honologado.

ANOTAQOES DAS CTPS

As amresas anotardo nas CTPS as funcdOess de seus empregados de acordo com Classi-
ficacao Brasileira de Ocupacas — CBC, respeitadas, entretanto, as peculiaridades’

de cada SmMDIesa.

DISPENSAS POR JUSTA CAUSA OU FALTA GRAVE

Na hipbtese de demiss@o por justa causa ou falta grave, devera a emresa c© entifi

car por escrilo ac empregado o moltivo de sua demissao.

INSALUBRIDADE
0 exercicio de trabalio em condicdes insalubres,acima Gos limites de tolerdncia '
estabelecidgas pelo Ministério do Trabalho e aferido por pericia pela Delegacie !
Regional do Trabalho em Pernanbuco, assegura ao enmpregado a percepcac de adicional
respectivamente de 40% (guarenta por cento), 20% (vinte por cento), e 10% (dez °

por cento) do salario minimo, segqundo se classifiguem nos graus maximo, médio o '

-

MR,

A eliminacao da insalubridade, seja pelo fornecimento de aparelhos protetores i

1

aprovados pelo oruao cometente do poder executivo, seja pela adocao de medidas

) iunE/ consexvem|o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerdncia, xclus !
: - P, _
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direito de perceber o adicional que trata a clausula 10.1.

MENSALIDADE DO SINDICATO

As @ipresas descontardo dos seus enpregados associados do Sindicato Cbreiro,
inportancia eguivalente a 1% (lum por cento) do salario recebido pelo emprega-
do.

Fica o Sindicato Obreiro,entretanto responsavel pelo recolhimento dessas nmen-
salidades junto as empresas, deverdo,efetuar a cobranga a partir do dia 10 do

mos subsequente ao do recolhimento.

FALTA DO REGISTRO DO PONTO

Através de aboro do sen chefe imediato, podera o empregado, até 2(duas)vezes'

por ano, nao sofrer desconto dos seus salarios, motivados por atrazo no ponto.

ATESTADOS MEDICOS

Caberd 3 empresa, desde gue nao mantenha servico madico proprio ou convénio

mAdico hospitalar,aceitar para efeito de dispensa de seus fimcionarios os ates

{ados fornecidos pelo servigo médico do Sindicato.

CONTRIBUIQOES ASSISTENCIATS

As empresas cbrigam-se a descontar de seus empregados, beneficiados cam esta !
Convencdo, a importancia de Cz$ 20,00 (vinte cruzados) , em beneficio das chras
sssistenciais do Sindicato, pagamento este, gue sera efetuado em 2(duas) parce
las, serds a primeira, descontada no mes de setenbro, no valor de CZ§ 10,00
(Gez cruzados), e a sequnda e Qltima parcela, descontada mo més de outubro
+amban no valor de CZ§ 10.00 {dez cruzados), ressalvado entretanto ao0s nic !
associados, se operem, por escrito, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, conta-

dos do depdsito deste instrumento na DRT/PE.

MULTE

A incbserviancia do ajustado, nas obrigacoes de fazer, acarretara multa de 50%'
{cinmuenta por cento) do valor ae referéncia regicnal para o empregador,reduzi

da a metade se a violacac rartir do enpregadc.

PROCESSD CONCILIATORIO

Quajsguer dGvidas ,controversias, ou litigios, gque resultem da interpretacdc '
ou aplicacido desta Corvencao serao conciliados ou dirimidos pelos Orgaos juris

dicionais trabalhistas.

PRAZO DE VIGENCIA



17. 1 A presente Convengdo, viagorard de 01.08.86 até 31 de julho de 1987, e samante

produzira efeitos juridicos 03(trés) dias apds o seu depdsito na DRT/PE. ‘_'?')(
18.  DISPOSICORS FINATS
18.1 Esta Convengdp, datilografada em 04 (guatro) lawdas, esta sendo lavrada nmuma =0

via, extraindo-se-lhe tantas quantas forem necessdrias para argquivo dos conve -
rentes e uma das guais sera depositada da Delegacia Regional do Trabalho em Per

nanbuco, para fins de registro, como ordena o paragrafo Gnico do artigo 613 da

C1iT.

E por estarem assim justos e combinados, assinam os contratantes esta Corwvengao Coletiva

para gue produza os efeitos legais.

J '_ ) ":_-;.: .f_’___.. L] U _‘T_._Z
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TNACIO RIPEIRD PINTO
Presidente do Sind.da Catecoria

Profissional

) / '

0RO /RA.'“Db
Mavogado do Sl.l‘zd. dﬂ Categoria

Profissional

Recife, 18 de agosto.de 1986.
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FRANCISCO P RA BATISTA DA MOTA
Presidente é}o Sindicato da Categoria
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SYINIO AUGUSTO C. DE RANGEL ‘UlORt.mA
Advogado do Sind. da 'Catf:gorla Econamica
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PODER JUDICIARIC

JUSTICA DO TRABALHO R
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAC
RECIFE

Devolvidos, nesta dats, pela Procuradoria, faco

o8 presentes sutos coneclusos ao Exme. 8r. dJuiz Presidente. JQJ/"

Recife,__'éegzl @ 1 86

R -
ffDiretm Geral da Zacretaria

A distribuicao

Recite, o7 Q : 4[‘3’7’5’ e

Sortegdo Relator o Sr. Juiz JU}EJOSE GONDIMF‘LH@

Revisor ¢ Sr. Juiz

Visto, ao Sr. Revisor.
Ra~3:"933 nesta data

F is, 08 ./10_488 Recife, 0}/4“9/'?10(’
R Qt’éﬂ\hﬁ. Sooseo - '!’\ [’Lb é%“*»-.

wii . JBENE QUEIRGZ [ " Relator i

Visto, 4 Secreiaria.
-

Recife,.@. i\ !\_\‘\ 1‘1\ \‘A’

i Bl i ™ %
Orane 3. Compross W uw

Revisor

Em pauta.

Recite, .../ . [

* Presidente

TRT - Mod 07 - 26 Bls. ¢/200 fls' 4/80



PODER JUDICIARIQ
JUSTICA DO TRABALHG

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ

RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT -, DC-18/86

Pleno, por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria

Regional, homologar a desisténcia do Dissidio Coletivo.

Custas sobre 10 valores de rejeréncia pelos suscitados.

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, 20... de ...21.. de ..2.88.

EUROTPIROIN © 1, v7 2 05~ 7 V.Y, = — SO
TART- Mod. 10 Secretério do Tribunal — P LE€10O



CONCLUSAD
NESTA  DATA FACO ESTES AUTOS CONCLUSOS

AD SR JUIZ _Reladoy

RE IF:, <€) p fne s 1986
3
Secretario do Tribunat
TRT . 6a. Reglao
Devolvides nesta dita, o R 1)
devidomente datilen L.. fadi « wv: . do

ieuts, o6/ W 1 3k

Gab  juis ]:.sub,y/a'ru'. Ui




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHOC
TRIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO — §a 386140

RECEBINMENTDO

Recebidos nests data.
Re. 03 pg» 1986

Chefe do Setorq&é1 Pu%licag&'es

de Aecdrdios SDulik

JUNTADZX

Nesta data fago juntada a es-
tes autos, do acdrddo que se.

segue.
Re. 03 pg7 1986

Chefe do Setor de Pub:iicaQEes
de Acrddos CLZ |
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PODER  JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DD TRASALHO DA #a REGIZO

Proc. n. TRT DC 18/86

I;J

Permaceuti
co do Estzdo de Fernam-
buco 3/4 - Lafepe ¢ Qu-

tras (14) Bmpresss

) R s F PR 3
L CC ¢ HRNSNTAR Disglidio coletivo
desistencia

celabragao de

de Trsbelho.

Disg{dioc coletivo de

A._‘ - ey -
omice inststirado pelo SINDICATO DOS TRABAILHADORES

"!_'r'-"‘ Nl '["h ““|“": .‘\--. 3 """l""i { 38 .
TRIAS DE FRODUTOS PARIACHEUIICOS DO RECIFE contra o TABORATORIO

t

CRIMACRT i gy TN - I
SARNMACIUTICO DE TERNAMBUCO 3/4 - IAFEPN © CGUTROS (14) BIrRs:

Fhald - ~

A3 3Fn et gy o T o S : b sk =] 34 1 1
dubivida raviricagso 20 elausulas do dissidio enterior.
M T, e
Na audiencia de instrucgzo foi »s -
gt 5 1losto z=usod Hap+es 7 +4
guerida pelo Jindicsto suseitznts = desisténeia do prepente dis-

-!-_'-\ - - e ! sl
81410, sendo anexada aos autos a ConvencEo Coletiva de Trabalho

firmade sntre esse Orgho de Classe e o 3indicato das Inddstrias
= O | o R . P o ST b .. - ] i
de Produtos Farmacéuticos do Zstado de Ternamb buco, fls. 54 a 57.
A
A Regionzl opi

A HT el o s 2 i
nou pela neis nos termos do requerimento

3
¥
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fls.
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PODZR  JUD|CIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA 6 REGIAQ

2

T . . 1 ™ - o e e
Proc. n. TRT DG 18/86

Acordao—Continuagao—

Em face do reguerimento do sindica
itante de fls. 53 & da Convengac Coletivae de !
- ~ o - i
gelebrada entre os orgaos representativos das categzorias pro -

isgional & €conomics, defere-se o pedido de desistencia da

Custas arbitrzdas sobre des
. # -
rios de referencis.

A . Tt i PO S _
ACORDAIE o8 Juiees do Iribunzsl Re -

gional Sexta RegiZo, Pleno, por unaninmidade, de

gcordo com o parescer da Frocuradoria Regional, homologar a de-—

sistenc

T
sustas

ferencis pelog suscitados.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
REG1{FE

Cc ERT™TI'DZXO

Certifico que pelo Of.TRT.SPA .n2

gﬂm / Jf , as conclusbes e & ementa

do acordio forem remetidas a Imprensa

Oficial do Estado, nesta data,

Recife, 05 D7 1986

Chefe do Setod%g%icagﬁea

de hedrdhosGubl .

PUBLICAGAO NO DILRIO DA JUSTIGA
PROC. TRT, K¢ DC-18/86

Certifico que as conclusbes e & ementa

do acorddo foram publicadas no Digrio da

Jnstica ao aie 13 DEZ 1986
‘Recife, 19 DEZ 1986

Chefe do Setor G%“é’d%licag'ées

de Acdrados it .




CERTICAD

i

CERTIFICO que, até a proznnrs guly, TRe

foram interpostos QUETEGEEr - far e

Recile, JO ce 03 .0 %

Q{.‘hcie da éeeﬂa de Processos

REMESSA
NESTA DATA F.JO0 REKESZA LLITES AUTOS

A SECHETARIA SUDICIARIA

0.3 oe 193t

e chy o
Q{ Dwelera co Servico de Processos

Reciie, )8 e

'Recebida[a) do(a]S : :E Q '

nesta data.

Recife, aﬂl_ﬂ_lm
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHG
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA B REGIAD

CON~+USAO— =

Srduiz — FRTSWENTE-

Recite;—2de-——asaira__de 1957
: — . e
== = = Lo i L S, -
Diretor de Secrejarla Judicidrie ———
7

Intime-se o Suseitado para efetuar

___© pagamento das custas processuais, calcula

das sobre 10(dez) valores de vefewineia con

forme Acdrdao de fls.63/64.

Reecife, 90 de janeiro de 1987.

R —a—

S
L T, S

%
———  Clovis—Valenca Alyes <
J ldents oglie

-

. R. T, « Mod, 19



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &* REGIAO
RECIFE

T4: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIX0

h‘.h .

4+ LABORATORIO FARMACEBUTICO DO ESTADO DE PERWAMBUCO S/A-LAFEPE

Av, Dois Irmaos, 1117
Dois Irmdos = Recife = 52071

ra

\33UNTO: NOTIPICAGAC TE DESPACHO

Fica V. Sa., peln presente, notificado(a) do
inteire teor do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Juiz Presidente 15

Autos do processo ne Tir- D€ = 18 280 oo narpeg; STADICA-
T0 DOS TRABALHADORES WAS INDDSTRIAS DE PRODUTOS FARMACBUTICOS DO RE
CIFPE,suscitante e LAB. FARMACEUTICO DC ESTADO DE FPERNAMBUCO S/A = LA
, ha forms abaixo: PEPE E OUTRAS (14) EMPRESAS, susecitados,

"Intime-se o Susettado para efetuar o pagamen
to das cuetas processuais, calculadas sobre '
10 (des) valores de referéncia conforme Acor-
dao de fls., 63/64. Recife, 30 de janeiro de 1987
as) Clovis Valenga Alves - Juis Presidente do

TRT da Sexta Regiao”.

0 edleulo das oustas importa em Cz$ 143,928 (cento e quarenta @ trés

erusados e noventa e dois ecentavos).

Dada e passada neste cidade do Recife, aos
quatro 3ins do més de Jevereiro do ano de mil novecentos e
oitents ¢ GEYET sete.

Eu, Edileusa Barbosa de Souza ’
datilografel u presente, yue vai assinada pelo Senhor Diretor da
Secretaria Judicidria,

MiuzdOueete de. \1elo
aria Luisa Duorte de Mello
p/ Diretor da Secretaria Judicidria do )
TRT=6a. Regido. CJK—SHI%*'



JUNTADA
Nesta data faco juntada a estes aufcs
Do___}?_ehmﬁ.@@pmbdo =ob o
_cf’ 1236783




Exmo. Snr. Dr. Juiz Presidente do Egrégio Tribunal Regiocnal
do Trabalho da Sexta Regilo
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LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO DE

PERNAMBUCO S5.A.-LAFEPE, por seu advogado, infra-assinado, '

vem perante V. Excia., nos autos do Dissidio Coletivo susci

tado pelo SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE PRODU
TOS FARMACEUTICOS DO RECIFE, processo tombado sob NiMEerc. ...
TRT-DC-18/86, requerer a juntada das inclusas guias, comproba

térias do recolhimento das custas judiciails, acudindo a deter
minagio dessa MM. Presidéncia.
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PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMAL RECIONAL DO TRABALHO DA €' RECIA0
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Recife, Jnde fevereiro de 1987
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