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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 BEGIAD
RECIFE

TERMO DE AUTUACZO E REVISZO DE FOLHAS

dos _ 29 diae do més de

abril de 19 88 gutuei
o presente DISEIDIG COLETIVO

o qual tomou ¢ mnd DC-19/88
contendo f}‘;‘-‘_ folhaa, todas numeradas.
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Servigo de Gada%anto Processual
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Neata data fago remessz depgtes sutos a®

Exmo, Juiz Presidente do TRT DA SEXTA_B&
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‘Recife, 29/04/88
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Designe o dla 19 de maio de 1988, as
10:00 horas, para audiencia de conciliacdo e instra
ggo, notificadas as partes e a Procuradoria Regio =

nel.




PODER JUDICIARIO
JUSIIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIEE

Do ¥ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
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Keewah o | e daaun R &omldﬁu&wm::w &

Fouwaeao wazwa,w& otoés,f e PE - SEURLDA
ASSUNTO: NOTIFICACKO Ne TRT-cP- 4G9 /87§

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC-— / Q /8% em que sdo par -
tes interessadas:

s cbuego dloy bunfue an buhdades tulbuen,

-
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Fouuoean Lo Wluaumﬁdf €5t s Pe-SEUALBA

SUSCITADO (S) Fuudw.a:o Mo eqea | o $udio - FunAI

B cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarcu
o seguinte despacho:

"Designo o dia ﬂq de Lo de 1988 as ']O Do horas, para
audiéncia de conclllagao e instrucdo, notificadas as partes & a
Procuradorla Reqional Recife, ()5 de LLL(IJJD de 1982 Ass) -

cﬂm 'dO‘LP&& %‘CU&ALU a;[ ”AD - Juiz Presidente do TRT -

exta Regiao.
A presente notificagio vai assinada pelo Senhor Secretario Geral
da Presidéncia. Aos .ﬁ ﬁ dias do més de LLLI)iJ) de 19%8.
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JUSTiGA DO TRABALHO
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REGCIFE
Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA :
ASSUNTO: NOTIFICACAQ NY TRT-GP-— /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- /87, em que sao par -

tes interessadas:

SUSCITANTE(S) :

SUSCITADO (8)

L

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

o seguinte despacho:

"Designo o dia de de 1987, as horas, para
audiéncia de conciliagdo e instrugdo, notificadas as partes e a

Procuradoria Regional. Recife, de de 1987. Ass)-
' -~ Juiz Presidente do¢ TRT -

Sexta Regiao."

A presente notificacac vai assinada pelo Senho¥ Secretaric Geral

da Presidéncia. Acs dias do més de de 1587.

= \ i
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JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
REGIFE

DG : _TRIBUNAL REGIONAL D TRABALHO DR SEXTA EGI
vallx,o

PARA : ?w(,uuﬁ(m'w f_w

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 5(3‘ /83

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
= Z et = (o] &
racac do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- jT [ /8%, em que sdo par -
tes interessadas:
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em cujos autos o Exmoc. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou

© seguinte despacho:
"Designo o dia de WOAD 4 198%, as .ﬂo 00 horas, para

audiéncia de conciliacgio e instrg;éc, notificadas as partes e a
{

Procyradoria Regional. Recife, 9“ de AMOAO de 1987 Ass)-
,}T-/Jﬁ- CWLULC&A LO"L"—LC‘ g?(,um;u # (o ~ Juiz Presidente do TRT -
Sexta Regiao."

A presente notificacg3c vai assinada pelo Senhcr Secretario - Geral
da Presidéncia. Aos dias do més de de 198
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PODER JDECIAR[D
JUSTIGA DO TRABALHO -
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA de& REGIAD

ATA DE CONCILIAGAO E INSTRUGAO Do

pIssipIO COLETIVO N® TRT DC 19/88 ,

EM QUE SAO PARTES INTERESSADAS: SIN

DICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES

CULTURATS, RECREATIVAS, DE ASSISTEE

CIA SOCIAL, DE ORIENTA(}EO E FORMA -

GAO0 PROFISSIONAL DO ESTADO DE PER -

NAMBUCO - SENALBA (Suscitante) e

FUNDAGAO NACTIONAL DO INDIO - FUNATI

(Suscitado).
Aos dezenove dias do més de maio de mil novecentos e oitenta e oi
to, as 10:00 horas, na Sala de Sessoes do Pleno do Tribunal Regio
nal do Trabalho da Sexta Regiio, presentes o Exmo., Sr, Juiz Vice-
Presidente do Tribunal, Dr. FRANCISCO FAUSTO PAULA DE MEDEIROS e
a Procuradoria Regional, representada pela Dra. Helena e Mello, '
Pelas partes compareceram: o Sr. Jose Raimundo de Araujo - Presi-
dente do Sindicato Suscitante, acompanhado dos advogados Dr. José
Roberto Cavalcanti e Dr, Alcides Fernando Comes Spindola e tambem
¢ Dr. Ricardo Ramos Coutinho - advogado e preposto da FUNALIL. Aber
tos os trabalhos, informaram as partes gque de se encontrar em an-
damento, de forma administrativa, com reais possibilidades de ce-
lebragao de acordo, solicitam adiamento da audisncia para o proxi
mo dia 09 de junho, as 10:00 horas. Deferida a solicitagio, deter
minou a Presidéncia a suspensao da audiéncia, ficando cientes as
partes e a douta Procuradoria Regional do Trabalho. E para cons -
tar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelo Sr. Juiz '

Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia, pela Procuradoria Re

gional, p Cf?:ii;tes e por mim secretaria que a lavrei. //////]/]

Juiz Presidente

Ui Oy

Procuradoria Regional

TR T Mod. 13
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A Buscitado).
Aos nove dias 4o més de junho do ano de mil novecsntos e oitenta
e oito, &s 10:00 horas, na Sala de sessles do Fleno do Tribunal
Regional do Trabalho dadexta Asgido, com a presengs do Exm® Sr.
Juiz Vice-rresidente do Tribungl, Dr. FREANCISCU WAUSTO SAULA DE
MEDEIHUS & a douta lrocuragdoria negional do Trgbglho, representa
da pele Dr. Dhelson ovares da wilva dﬁnlar,comgareceram, ¢ Dr. Gui
lherme de Homais lendonga, pelo Sindicato Suscitante e, o Ur. Jo-
|ls¢ Bdilson de Farias, pels suscitada. Abertos os trabalhos, infor
jnaram as partes gue, em fagce de acordo & ser celebrado, por vig
administrativa, solicitavam adiamentc da audiencia para O proxi-
mo dia 28 de junho, as 10:00 horas, ¢ que foi deferido pela Fre-
sidéncia do Tribunal. Cientes as partes € a douta Procuradoria '
kegional. &, para constar, fol lavrada a presente ata gue vai as

Isinada pelo Exm® S5r. Jduiz Vice-Presidente, pela Procuradoria He-

—7
Julz Vice-Iresidente
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA SEXTA REGIAO.
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A FUNDAGEO NACIONAL DO INDIO-FUNAI, instituida nos termos da
Lei n® 5.371, de 05 de dezembro de 13967, vinculada &0 Ministerio do
Tnterior-MINTER, com sede & foro em Brasilia-DF, no SEP/SUL, 0. 702,
Bloep "A", Ed. Lex, 3% Andat, com jurisdigéo,em todo o Territorio Na
cional, neste ato representada pelo seu bastante procurador e Advoga
do Dr. JOSE EDILSON DE FARIAS, brasileiro, casado, Adveogado, regular
mente inscrito na OAB/PE sob o n? 5.764, Secaoc do Estado de Pernambu
co, lotado na Superintendéncia Executiva da 3% Regiao, com sede @ o
ro em Recife-PE., em comum acordo com o REQUERENTE, haja vista  nao
ter chegado até a presente data em nossas maos copia do acordo, ja
firmado entre SENALBA e FUNATI-Brasilia, reauer o adiamento da audién
cia de acordo coletiveo de trabalho cue tramila neste Tribunal.

Nestes Termos

Pede Deferimento

Recife, 09 de Jjur

,//f G»:A d(: u
& ,4€;é Edilson ¢> Farias
/ AOVSUET 5™ Reg/FUNAL

ik, (NI 44/ 22 OTO3ES
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A FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI-, ing
tituida nos termos da Lei n@ 5.371, de 05 de dezembro de 1.867, vim
culada ao Ministério do Interior - MINTER-, com sede foro em  Brasi
lia- DF, no SEP/SUL, Q. 702, Bioco "A", Ed., Lex, 39 andar, com juris
dicSc en todo ¢ Territdrio Nacional, neste ato repr esentada pelo seu
Precidente, Dr. ROMERO JUCA FILHO, brasileiroc, casado, residente nes
ta Capital, na conformidade do artige &2, IV e XI, dos seus Estatu
tos, aprovados pelo Decreto n® 92.470, de 18 de marco de 1.986, CONS
TITUI e NOMEIA seu bastante procurader o Dr. JOSE EDILSON DE FARIAS,
brasileiro, casade, hdvogado, regularmente inserito na ORB/PE s0b ©
n® 5764, Secac do Estado de Pernambuco, lctado na Superintendéncia
Executiva da 3a. Regific, com sede e foroc em Recifo-PE, so gual outor
ga os poderes de Clausula ad judicia, para ¢ foro em geral € oS ce
representacdo, pars fins do art. 847, § 1¢ da CLT, podendoc agir pe
rante cualouer instdneia, juizo, ou tribunal, em Recife € nos  Esta

s FUNATI e do 'inc‘ic. na

&l

dos da Federagao, ar defesz dos intereses
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

ATA DE CONCILIAGAO E INSTRUGAO DO DISSIDIO CO-
LETIVO N9 TRT-DC-19/88, EM QUE SAO PARTES INTEH
RESSADAS: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDA —
DES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SO
CIAL, DE ORIENTACAQ E FORMACAQ PROFISSIONAL DO
ESTADC DE PERNAMBUCO - SENAIBA ( Suscitante) e
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUMAI (Suscitada)
Ros vinte e oito dias do més de junho de mil novecentos e oitenta e oito, asg
dez horas, na Sala de SessGes do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regiao
presente o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tribunal, Dr. JOSE GUEDES CORREA GON-
DIM FITHO e a Procuradoria Regional do Trabalho, representada pelo Dr. Everal-
do Gaspar Lopes de Andrade, compareceram: Sr. José Raimundo de Araljo e Dr.Gui
lTherme de Morais Mendonca, respectivamente,Presidente e advogado do Sindicato'
Suscitante; 8r. Reynaldo Tuis Agra Topes e Dr. Ricardo Ramos Coutinho, prepos-
to e advogado, respectivamente, da FUNAI. Abertos os trabalhos, apres, digo,
foi apresentada uma petigdo assinada pelo Presidente do Sindicato Suscltante '
em Pernambuco e pelo advegado e preposto da FUNAT, na qual € solicitada a homg
logacdo , digo, na gual € solicitada a conciliagdo nos mesmos termos do acordd
coletivo celebrado entre o SENALBA/DF e a Presidéncia da FUNAI. O referido ing
trumento, anexo ac requerimento, se campde de vinte e dois artigos em quatro
laudas. A Presidéncia consultou o Sindicato Suscitante a respeito da convenién|
cia de ser anexado @o processo um instrumento do acordo local. Tendo em conta
a observacao, foi por solicitacdo do Suscitante adiado a audiéncia para o proH
ximo dia 12 de julho, as 15:00 horas. Cientes as partes e a douta Procuradorial
E para constar foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo Senhor Presi —
dente, pela Procuradoria Regional, S e por mim Secretaria que a la-|
FEL LA L L TTCELLEESELEE N

Procuradoria Regional

o = 5 A s [
Sr. %’osé Raimundo de Aradjo

= .. WS T

Dr. Guilherme de Morais Mendonca

A

.-/"

S \
| ['{‘yl'—ﬂ/-' .\/f,d'a‘-r\‘,]

_~~ Dr. Ricarde”Ramos Goutinﬁol‘w"
—_

TRT Mod. 11
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EXCELENIISS1MC SENHOR DOUTOR JUIZ PRESTDENTE DO TRTRUNAI, REGTO-
NAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ:

O STNRICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,

RECREATTIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAD E FORMAGEO PROFTS

%

SIONAL DO ESTADC DE PERNAMBUCO — 5 E N A L. B A — ¢ a FUNDACAO NACIO

NAL DO INDIO - F U N A I, nos autos do DISSIDIO COLETIVC n? TRT-DC-

19/88, instaurado perante esse TRT-62 Negizo, suscitante e suscita-
da, respectivamente, por intermédio de seus representantes, tendo
em vista gue o SENALBA/DF e a presidéncia da FUNAI celebraram Acor-

do Coletivo de Trabalho, extensivo aos servidores da FUNAI em todo

Lerpitorio nacional, wem réoguerer a V.EXa. & conciliagdo nos mesmos

termos do referido Accrdo Copletivo em anexc, ficando aceito o cum-—

primento da clausula 58 com o Vale Transporte, na forma legal, com

a2 sua HOMOLOGACAD por esse TRIBUNAL REGIONAL, para que surta seus

efeitos legais, custas pelo suscitante.

Pedem deferimento.

Recife-PE,a?_-j? ff( \/luzygo L z{]c?(?_

JOSE 3§ZMUNDO D& AKADJO/Presidente SENALBA/PE

=l = TP

ADVOGADQ/SENALBA-FPE
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MINISTERIC DO INTERICR

FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI

Gablnate do Freslidents

o
¥
Al

PROCURAGED

A FUNDACKO NACIONAL DO INDIO - FUNAI -, insti
tuida nos termos da Lei n¢ 5.371, de 05 de dezembro de 1967,vincu
lada ao Ministerio do Interior - MINTER -, com =sede e foro em
Bras3lia-DF, no Setor de Indistria e Abastecimento - SIA -,Trecho
04, Lote 750, com jurisdicdo em todo o Territorio Nacional, neste
ato representada pelo seu Presidente, Dr. ROMERO JUCA FILHO, bra
sileiro, casado, residente nesta Capital, na conformidade do arti
go 89, itens IV e XI, dos seus Estatutos, aprovados pele Decreto
no 92.470, de 18 de marco de 1986, CONSTITUI e NOMEIA seu bastan
te procurador o Dr. RICARDO RAMOS COUTINHO, brasileiro, separado
judicialmente, Advogado, inscrito regularmente na OAB sob o no
5.977, Secao do Estado de Perpambuco, lotado na 3° Delegacia °*Re
gional, com sede na cidade de Recife-PE, ao qual outorga os pode
res da Clausula ad judicia, para o foro em geral e os de represen
tacdo, para fins do artigo 843, § 10 da CLT, podendo aghr perante
qualquer instancia, juizo ou tribunal, em defesa dos interesses

' i< revogando-se as procuracoes

ROMERO JUCA FILHO"
Presidente

< g =B B Certifico |oua i3 copia oshe
P~
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MINISTERIO DD INTERIOR

FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI

Gabinete do Presidente

i

‘ PROCURACAD

A FUNDACAO NACTIONAL DO INDIO - FUNAI -,
tuida nos termos da Lei n® 5,371, de 05 de dezembro de 1967,

culada ao Ministerio de Interior - MINTER -, com sede e foro

Brasilia-DF, no SEUP/SUL, 0. 702, Bloco "A", Ed. lLex, 30
com jurisdicao em todo o Territorio Nacional, neste ato

represen

tada pelo seu Presidente, Dr. ROMERO JUCA FILHO, brasileiro,
sado, residente nesta Capital, na conformidade do artigo 80,

¥1, dos seus Estatutos, aprovados pelo Decreto n® 92.470,
de marco de 1,986, CONSTITUI e NOMEIA seu bastante procurador
Dr. REYNALDO LUIZ AGRA LOPES, brasileiro, casado, Advogado,
larmente inscrito ns OAB sob o n® 5.800, Secaov do Estado de

nanbuco, lotade na Superintendencia Executiva da 3a, Regiao,

sede e foroc em Recife-PE, a¢ qual outorga os poderes da
adjudicia, para o foro em geral e os de representacgac,

do art. 843,810 ds CLT, podendo agir perante gualquer

instancia.

juizo ou tribunal, em Recife e nos Estados da Federagao,
fesa dos interesses da FUNAI e do indie. na forma da Lei,

do-se as procuracoes e 0s substabelecimentes anteriores.
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e
FUNA

Funddag An Saewonal 80 Indl
MIRISTERED DO s TERICE

Portaria do Presidente Brasilia, 10 de junho de 198E8.
PP n?® pE51/88.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO-

FUNAL, no usc das atribuigles gue lhe s3c conferidas pele item
IV do artice 8¢ do Estatuto aprovede pelc Decretec nf S2.470, ds
1B.0D3.86,

g B & & Loy Es

I - Delegar poderes ac Superintendenze Exg
cutivo da 32 Regido, Dr. LUCAS CARNEIRO SOARES CARDOSO, para re-
presentar em Juize esta Fundacao, transigir e desistir, no aAmbitc

de atuacac da Superintendénciz Executiva da 38 RegiZo.

ITI - BA presente portaria entra em vigor nes
ta data. A

ROMERDO JUCA FILHO

Presidente

=

SEF Cuadra 702 Sul
Ediflcio Lex, 3° ancar
CEP 70.330 Eraslliz D.F.



FUNAI
Funtacan Naoaral do fnedi

MINISTERICI DG NTERIGE

ORDEM DE SERVICO N2 oOYD /SUER-32 REGTIAO Zm 27.06.88.

0 SUPERTINTENDENTE EXECUTIVQ DA 32 REGIAOQ
DA FUNDAGAO NACIOMAL DO INDTO-FUNAI, no uso de suas atribuigces
e na forma delegagao de poderes constante ¢a Portaria n® 0551 /
88, de 10.06.88, da Presidéncia desta Fundacao, bem como do art.
62 do Decreto nt 83.937, de 06.09.79,

KR E 8 § L ¥V E

I - Subdelegar poderes ao servider REY-
NALDO LUIZ AGRA LOPES, advogado 10-D, lotado na sede desta Su—
perintendéncia Executiva da 32 Regiao, para representar, em jid-
z0, esta Fundagao e transigir nos autos do DISSIDIO COLETIVQ ne
TRT-DC-19/88, tendc como suscitante 0 SENALBA/PE e suscitada =
FUNAI, instaurado perante o Tribunal Regional do Trabalho da
62 Regiao.

IT - A presente Ordem de servigo entra em
vigor nesta datsa.

¢k>14¢4¢at«¢f«_J§%4fLKgLiﬂf‘
LUCAS CARNEIRO SOARES CARDOSO _
S@perintendente Executivo da 32 Regido
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CLAUSULA

CLAUSULA 2=

CLAUSULA 3=

CLAUSULA 42

CLAUSULA Se

CLAUSULA 62

SCS - EDIFICIO ARNALDD VILLARES - SALAS 517/521 - TELEEOME. 3262 -

SINDICATO DOS FMPRIGADOS EN [NTIDADIS CUl TURALL RTCRLATIVAS DL
ASEISTINCIA SOCIAL, DE ORIC NTACAGE FORMATAD PROFISSIONAL DE BRASILIA

ACORDO COLETIVC DE TRARALHO QUE
ENTRE S1, CELEBRAM O  SINDICATO
DOE EMPREGADOS EM ENTIDADES CUL-
TURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTEN
Cli B0CIAL, DE ORIENTACAO E FOR-
MACAO PROFISSTONAL DE BRASILIA/
DF, £ A FUNDAGAO NACIONAL Do iN-
DI1O-FUNAI.,

DATA-BASE E VIGERCIA: Seja garaniida a prescrvagio
Ga dala-base da categoria em 19 de maioc e cstabe—
lecida a vigéncia da presente norma coletiva  de
12 de maio de 198E a 30 de abril de 1989 ;

REAJUSTE SALARIAL: A FUNAI garantira a seus empra
gados, a partir de 01.05.88&8, um reajuste salarial
ge 100% (cem por cento) do IPC oficial (IBGE),
correspondente ao periodo de 01.07.87 2 30.04.88,
deduzides as URPs concedidas no mesmo periodo, in
cidente =sobre a tabela salarial vigente no mes ds
abril/g8;

PRODUTIVIDADE: A FUNAI concedera, a partir de 1@
de maic, aos seus cmpregades, a titulo de produti
vidade, © percentual per1sLo no Decreto-Lei, ne
2.425 de 07.04.88, a ser estabelecido em atoc do
Poder Executivo:

= UHIFGRMLS Quando for exigido e uso, a FUNAI for

necera de 06 (seis) em 06 (seis) meses, gratuita—
mente 02 (dois) pares de uniformes aos SEeUuE empre
gados, constltuldo cada um de um par d= sapatos,
calca ou saia, camisa, cinto e meia no minimo.
Nes casos em gue,por forga do exercicio de susas
atividade=s, o empregado tenha gue se ausentar da
entidade, fica a FUNAI obrigada a fornecer unifor
mes nas mesmas condicoes, e ainda identidade fun—
cional.

WHEMSPQRLLS Fica garantido que a FUNAI continua-
ra fornecendo aos Seus empregados gratuitamente
transportc para as suas sedes de trabalho;

LIBERACAG DE DIRIGEHTES DO SINDICATD: A FUNAI 1li-
berarz para Ptuagao no Sindicato os empregados =-
leitos pars carpos de Dircloria, Consolho Fisecal,
Delegade junto a Federacao, garantindo ao libora-
do a percepgao integral de sva rem agao r  dn-

mais vantagens como sm trahalhags

de suas fungoss nsilivesse;

\
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ﬁ | SINDICATO DOS EMPREGADOS N TNTIDADES CULTURAIL, RECRIDATIVAT DL
r\ D SSISTENCIA SOCIAL. DE ORIENTACAO T FORMAGAD PROFISSIONAL DE BHALILIA
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CLAUSULA 72 - DELEGAGRO SINDICAL: Ficn garantido o direite do
Sindicato promover eleicocs de Dezlegados Sindi-
cais na proposta dée um por cada unidade fisicz de
trabalho, e para 50 (cinquanta) emprapados ou fra
gac mais um Drlrgade Sindical, os quais snrap pa-
rantidos as mesmas prerrogativas contidas no art.
542 da CLT;

CLAUSULA 8% - JOREADA DOS VIGIAS: Fica garantida acs wvigias =a
Jjernada de trapalho em escala de 12 (doze) horas
de trabalho, por 36 (trinta e s=2is) de descanso;

CLAUSULA G: - QUADRO DE AVISOS: Fica assegurado ¢ direito ac
Sindicato e a Associagao de Servidores d= wutili-

zar os guadros de avisos da FUNAI, em todos os lo

c

ais de trabalho, para divulgar assuntos de inte-
resge da categoriaz;

CLAUSULA 102 - CIPA: No prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, a
’ FUNAI devera providenciar as medidas necessarias
para & eleigoes da CIPA - a) Os membros serao es-
colhidos atraves de eleicdes promovidas pele Sin-
cato, ¢ gual devara ser comunicado com 60 (sessen
ta) dias de antecedéncia da realizacac do PleztO‘
b) Garantia de estabilidade prevista no art. 165
da CLT ate um anc apos o desligamento da CIPA;

CLAUSULA 112 - PROCEDIMENTO ADMINISTHATIVO: A FUNAI ficz obri-
gada a assegurar & seus empregados atraveés de en-
tidade de representagac dos mesmos, assim como a-
gueles escolhidos em Assembleiz, 2 oportinidade
de examinarem, debaterem e apresentarem sugestoes
sobre procedimentos administratives relacionados
& area de Recursos Humanos da Fundacac, na forma

boge

pela qual vierem a ser propostos pelo orgac técni

co administrativo correspondente e sempre com
objetivo de estabelecer e preservar politicas ads
quadas de administragac de pessoal;

CLAUSULA 12¢ - LIBERACAO PARA ASSEMBLEILA: A FUNAI fica obriga-
da 2 liberar os empregados, sempre a partir das
16:00 horas e sem descontos durante a ausenciz
para participarem das Assembleias convocadas pzlo

Sindicato o/ ou Assncingaa reproseniantaes dos Tun

cionarios;

CLAUSULA 132 - SALARIOS PROFISSIOHAIS: A Fundzgzo
Tigca obrigada aa gbservar os szl

amprogacora
rios)iminimos dn

SCS-EDIFICID ARNALDO VILLASES. SALAS 517/52% - TOLFEONE: 2711662 -

W
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CLAUSULA 142

CLAUSULA 152

CLAUSULA 182

CLAUSULA 172

CLAUSULA 18z

CLAUSULA 192

CLAUSULA 202 - Fica a FUNAI obrigada a descontar dos

SC5 - EDIFICIO ARNALDS VILLAHES - SALAS 5177521 - TELEFQNE: 32

K

ﬂ \ SINDICATG DUS FMPREGADOS EM INTIDADES CUL TURAIS, RECRLATIVAD 0l
n ‘ ASSISTENCIA SDCIAL. DE ORIENTACAD E FORMAGAD PROT ISSIONAL DE BRASILIA
e

ot

’!

odas
as d

as calrmpgorias gue por lLri sejam baneficia-
e salariec prefissional;

1
&

- THEIRAMENTQ E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL: A Fun-
dacac empregadors proporcionara, custeands. a to-
dos, 05 Pmorﬂgaduu. progamas do treinamenteo, 2spi
cializacao ou aperfeicoamento prof¢stlonal y PElo
mMEnos uma vez ao ano, nas diversas areas de inte-
resse da Fundacaoc, ouvida as sugestoes de repre-
sgnta;éc de empregados, de acordo com criterios
objetivos de selecac e amplamento divulgadas as
disponibilidades orcamentarias:

~COMURICAGAO DE DISPENSA: A FUNAI aoc diSpensar o
empregado por Jjusta causa, mencionara, atraves de
comunicado escrito, o motivo que gerou a dispen-
5&8, desde que solicitado pelo empregado demitido;

- REUNIGES DE CUMPRIKENTO: Nos meses de  novembro
de 1988, janeiro e margo de 1989 serao promovicéas
reunioes ordinarias entre a FUNAI e representan
tes dos Sindicatos e Associagao, com agendas e pau
ta previamente combinadas, com vistas a verificar
O cumprimento do presente acordo;

- TREINAMENTO: A FUNAI concerda com a formacao de
Comlssao Paritaria, integrada por repressntantes
“da Fundacao e dos empregades indicados pelo SENAL
BA/DF e Associacdo dos Servidores, para adotar
sistema de treinamento de seus empregados, nas
fungoes gue executam;

~ SEGURO DE VIDA: A FUNAL manterz para os seus em
bregados o plano de seguro de vida atualmente em
vigor

— RECRUTAMENTO INTERHQ: A FUNAI adotarz politica
de recrutamentc interno, observadz = legislagao
vigente visande o preenchoments de vagas existen-
tes em seus guadres de pessoal, respeitada a fo"
mazao técnico profissional exigida para o exerci-
Cic do carge a ser preenchido. A FUNAI para efeji
to desta clausula divulgara para todos os emprega
dos as vagas lestentﬂs 05 criterios adotados e
requisitados necessarios a ocuparao gas mesmas;

salarios
de s~us empregados no primeiro mos z aplicagac
da presente norma, o valor corrers irnte a =

57+ BRASILIA - DF. %w
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CLAUSULA 22: - EXTERSAO: O presente acordo o extensive aos

HAETE GUIOMLE DE KEFELO
Presidente em exercicio{

(trés por cento) do salarioc nominal em Tavor  do
Sindicate, depositando & importincia em conta ban
caaria atée o 10° (décimo) diz do més subsequents
8o que fol efetuade o dasconto:

CLAUSULA 212 - TRABALHO TERPORARIO: Fica proibido a contratac3o

de trabalhadores fora do PCS, parz exscutar trabza
lho permanente;

€=

pregados da FUNAI em todo o Territoric Nacional;

Brasilisg

SENALEL/DF

IO ARNALDD VILLARDS  SALAS 517/531 . TELETONE 3011002 - BRASILIA - DF.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DC TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAQD

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAO DO DISH
SIDIO COLETIVO N? TRT-DC-19/88, EM QUH
SAQ PARTES INTERESSADAS: SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, REH
CREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL,DE OA
RIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL D4
ESTADO DE PERNAMBUCO - SENALBA (SusciH
tante) e FUNDAGCAO NACIONAL DO INDIO -
FUNAI (Suscitado).

hos doze dias do mes de julho de mil novecentos e oitenta e oito |
Bs quinze horas, na Sala de Sessboes do Tribunal Regional do Traba-
lho da Sexta Regido, presente o Exmo. Sr. Juiz Vice-Presidente dd
fribunal, no exercicio da Presidéncia, Dr. FRANCISCO FAUSTO PAULA
DE MEDEIROS, e a Procuradoria Regional do Trabalho, representada
belo Dr. Everaldo Gaspar lLopes de Andrade, compareceram: Dr. Gui A
lherme de Morais Mendonga, advogado do Sindicato Suscitante; Sr.
Reynaldo Luis Agra Lopes, preposto da FUNAI. Abertos os trabalhos
requereram as partes a juntada aos autos do Acordo Coletivo Local |
belebrado entre as partes , pedindo a sua homologagdo por este Tri
bunal. Juntada deferida. Determinou o Sr. Presidente a remessa dod
hutos a douta Procuradoria Regional, para os fins de Direito. E Pg
ra constar foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo Sr.Prg
tidente, pela Procuradoria Regional, pelas partes e por mim Secre-

bardia gque a lavret. J P S S L VA LA FELE VR DL

Juiz Presidenty =
g '
Y adoria Regional '

==/ 2 H—f—

Dr. Guilherme de Morais Mendonca

. /Zux/ e b C{/{A&L 947,,2”;7

Sr. Reyr égrlfﬂ

Uelii'c r/gam dio _hiire

Secretaria

TRT Mod. 11




EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA SEXTA REGIZO:

© SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTU
RATS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMA-
CAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO — S EN AL B A ¢ a FUN-
DACAO NACIONAL DO fNDIO - F U N A I, nos autos do DISSfDIO COLETI

VO n? TRT-DC-19/88, instaurado perante esse TRT-62 Regido, susci-
tante e suscitada, respectivamente, por intermedioc de seus repre-
sentantes, resolvem por fim aoc litigio mediante acordo, de confor

midade com as clausulas e condigOes seguintes:

CLAUSULA 12 -  DATA-BASE E VIGENCIA: Seja garantida a preser-
vacgao da data-base da categoria em 12 de maio
e estabelecida a vigéncia da presente norma co-
letiva de 12 de maio de 1988 a 30 de abril de
1989;

CLAUSULA 22 = REAJUSTE SALARIAL: A FUNAI garantird a seus em
pregados, a partir de 01.05.88, um reajuste sa-
larial de 100% (cem por cento) do IBC oficial
(IBGE), correspondente ao periodo de 01.07.87 a
30.04.88, deduzidos as URPs concedidas no mesmo
periodo, incidente sobre a tabela salarial vi-

gente no més de abril/88;

CLAUSULA 32 - PRODUTIVIDADE: A FUNAI concederd, a partir de
12 de maio, aos seus empregados, a titulo de
produtividade, o percenéual previsto no Decreto
Lei n2 2.425, de 07.04.88, a ser estabelecidoem

ato do Poder Executivo;

CLAUSULA 42 = UNIFORMES: Quando for exigido o uso, a FUNAIL

T8 A

e

A



CLAUSULA 5%

CLAUSULA 68

CLAUSULA 72

CLAUSULA 88

CLAUSULA 92

02

fornecera de 06 (seis) em 06 (seis) meses, gra-
tuitamente 02 (dois) pares de uniformes aos seus
empregados, constituido cada um de um par de sa
patos, calga ou saia, camisa, cinto e meia no
minimo. Nos cascs em que, por forca do exerci -
cio de suas atividades, o empregadc tenha que
se ausentar da entidade, fica a FUNAI obrigada
a fornecer uniformes nas mesmas condicoes, e

ainda identidade funcional;

TRANSPORTES: A FUNAI concederd acs seus empre-
gados o Vale Transporte, na forma estabelecida

pela legislagac pertinente;

LIBERACAO DE DIRIGENTES DO SINDICATO: A FUNAI
liberara para atuagdo no Sindicato os emprega-
dos eleitos para carges de Diretoria, Conselho
Fiscal, Delegado junte & Federagae, garantindo
2o liberado a percepgac integral de sua remune-
ragac e demais vantagens como se trabalhando no

exercicio de suas fungOes estivesse;

DELEGACAO SINDICAL: [ica garantido o direitode
Sindicato promover eleicoes de Delegados Sindi-
cais na proposta de um por cada unidade fisica
de trabalho, e para 50 (¢ingquenta) empregados ocu
fragao mais um Delegado Sindical, os guais se-
rdc garantidos as mesmas prerrogativas contidas

no art. 543 da CLT;

JORNADA DOS VIGIAS: Fica garantida aos vigias
a jornada de trabalho em escala de 12 (doze) ho
ras de trabalhe, por 36 (trinta e seis) de des-

canso;

QUADRO DE AVISOS: Fica assequrado o direito ao
Sindicato e & Associagao de Servidores de utili
zar os guadros de avisos da FUNAI, em todos oS5
locais de trabalho, para divulgar assuntos de

interesse da categoria;

CIPA: No prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
a FUNAIL deverd providenciar as medidas necessd-

rias para a eleigdes da CIPA - a) O0s membros

/)
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serao escolhidos através de eleigoes promovidas
pelo Sindicato, o gual devera ser comunicado com
60 (sessenta) dias de antecedéncia da realiza
¢do do Pleito; - b) Garantia de estabilidade
prevista no art. 165 da CLT até um ano apés o

desligamento da CIPA;

CLAUSULA 118 - PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: A FUNAI fica obri
gada a assegurar a seus empregados atraves de
entidade de representacdo dos mesmos, assim co-
mo agueles escolhidos em Assembléia, a oportuni
dade de examinarem, debaterem e apresentarem su
gestoes sobre procedimentos administrativos re-
lacionados a area de Recursos Humanos da Funda-
cao, na forma pela qual vierem a ser propostcs
pelo orgac técnico administrative corresponden-
te e sempre com objetivo de estabelecer e pre-
servar politicas adeguadas de administracdo de

pessoal;

CLAUSULA 122 - LIBERAGAQO PARA ASSEMBLETA: A FUNATI fica obriga
da a liberar os empregados, sempre a partir das
16:00 horas e sem descontes durante a auséncia,
para participarem das Assembleias convocadas pe
lo Sindicato e/ou Associagao representantes dos

X o
funcionarios;

CLAUSULA 132 -  SALARIOS PROFISSIONAIS: A Fundacaoc empregadora
fica obrigada a cbservar os salarios minimos de
todas as categorias que por Lei sejam beneficid

rias de saldrio profissional;

CLAUSULA 148 - TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL: 2
Funda¢ao empregadora proporcionara, custeando ,
a todos, os empregados, programas de treinamen-
to, especializagdoc ou aperfeigoamento profissio
nal, pelo menos uma vVez a&ao ano, nNas diversas
dreas de interesse da Fundagdo, ouvida as suges
toes de representagdo de empregados, de acordo
com critérios objetivos de selecao e amplamente

divulgadas as disponibilidades orgamentdrias;

CLﬁﬁgULA 158 - COMUNICACAO DE DISPENSA: A FUNAI ac dispensar

o empregado por justa causa, mencionara, atra-
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vés de comunicado escrito, o motivo que gerou a
dispensa, desde que solicitado pelo empregadc de

mitido;

CLAUSULA 1628 - REUNIOES DE CUMPRIMENTO: Nos meses de novembro
de 1988, janeiro e margo de 1989 serdo promovi-
das reunides ordindrias entre a FUNATI & repre -
sentantes dos Sindicatos e Associagao, com agen
da e pauta previamente combinadas, com vistas a

verificar ¢ cumprimento do presente acocrdo;

CLAUSULA 178 - TREINAMENTO: A FUNAI concorda com a formagdaode
Comissao Paritdria, integrada por representan -
tes da Fundagac e dos empregados indicados pelo
SENALBA/PE ¢ Associacdo dos Servidores, para a-
dotar sistema de treinamento de seus empregados,

nas fungdes gue executam;

CLAUSULA 182 - SEGURO DE VIDA: A FUNAI manterd para os seus
empregados o plano de seguro de vida atualmente

em vigor;

CLAUSULA 198 - RECRUTAMENTO INTERNO: A FUNAI adotara politica
de recrutamento interno, observada a legislacgio
vigente visando o preenchimento de vagas exis -
tentes em seus guadros de pessoal, respeitada a
formagao técnico profissional exigida para [¢]
exercicic do cargo a ser preenchido. A FUNAI pa
ra efeito desta cldusula divulgara para todosos
empregados as vagas existentes, os critérios a-
dotados e requisitos  necessarios a  ocupagao

das mesmas;

CLAUSULA 202 - Fica a FUNAI obrigada a descontar dos saldrios
de seus empregados no primeiro més da aplicagac
da presente norma, o valor correspondente a 3%
(trés por cento) do saldrio nominal em faveor do
Sindicato, depositandeo a import3ncia em conta
bancaria até o 102 (décimo) dia do més subsequen

te ao gue feoi efetuado o desconto;

CLAUSULA 218 TRABALHO TEMPORARIO: Fica proibido a contrata-

¢do de trabalhadores fora do PCS, para executar

\-—:‘::/Q W’d . R‘] t
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trabalho permanente.

A presente conciliacdo é realizada nos mesmos ter-
mos do Acordo Coletivo de Trabalho celebrado entre o SENALBA/DF e
a Presidéncia da FUNAI, extensivo aos servidores da FUNAI em todo
territdrio nacional, cujo cumprimento da clausula de transporte fi
ca aceito com o vale transporte, na forma legal, objeto da cldu -

sula 52 do presente instrumento de transacao.

Face ac exposto, reguerem a V.Exa. a HOMOLOGAQEO
POR SENTENGA da presente transagao, de conformidade com as clausu
las e condicoes estabelecidas no presente instrumento, para que
surta seus efeitos legais, custas pelo suscitante e cada uma das par-
tes responsdvel pelos honorarios de seus respectivos advogados.

Pedem deferimento.

Recife-PE, 1Z d& Juhe i< 128X

/”—-W
JzzFVRAIMUNDO DE ARAUJO
Presidente SENALBA/PE

1EfEEE§§§:pEE§j§§ﬁAMLGP

_ —

FUNAT
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ADVOGADO/ SENALBA/PE
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Portaria do Presidente Brasilia, 10 de junho de 1988,
PP n® pg51/88.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO fNDIO-
FUNAI, no uso das atribuicbdes gque lhe s3o conferidas peio item
IV do artigo B2 do Estatuto aprovado pelo Decreto ne 92.470, de
18.03.86,

RESOLVE:

: I - Delegar poderes ao Superintendente Exe
cutivo da 32 Regido, Dr. Lucas CARNEIRO SOARES CARDOSO, para re-
pPresentar em Juizo esta Fundacgio, transigir e desistir,'no dmbito
de atuacdo ga Superintendéncia Executlva;da 32 Regido.

TS =% Presente portaria entra em vigor nes
ta data.

; "/\/\x' <
ROMERO JUCA FILHO — ‘_‘““J

Presidente
/‘-’-’_

,/’//

SEP Quadrz 702 Sul
Ediflcio Lex, 3 andar
CEP 70.330 Brasflia D.F.



FUNAI
Fundacan Nacional s g

ORDEM DE SERVIGO N° 09D /SUER-3a REGIAO

Em 27.06.88,

O _SUPERINTENDENTE EXECUTIVO pj 3a REGIAQ
DA FUNDAGZo NACIONAL po f

» NO uso de sSuas at

0651 /
20, bem como do art,
.09.79,

I - Subdelegar Poderes ag Servidor REY-
NALDO Lyrz AGRA LOPES, advogado 10-D, 1lotado Na sede desta sy-
Perintendéncia Executiva da 32 Regido,
20, -esta Fun a

Para representar, e

do Dissip
TRT-DC-19/88

» tendo co

IT - 4 Presente Orden de Servigo entra en
vigor nesta data,

g i
0 SO0ARES CARDOSO
ecutivo da 32

LUcAs CARNEIR
S pPerintendente Ex

Regiio

SEP Quadra 702 Syl
Ediflcio Lex, & andar
CEP 70,330 Brasllia p.F,
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MAUTICH

Em testemunne = i ___5EP Quadra 702 Sul
it -E\‘ e ]_“_T';_ﬂ;uvn Edificio bex, 39 andar
5 Gowes UE LEMOS - Ceatp PRANE OF CUAUM CEP 70,330 Brasilia D.F.

Al e
& N
FUNAI

= Fundagao Macinnal do o
MINISTERIC DO INTERIOR

A FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI-, ins
tituida nos termos da Lei n® 5.371, de 05 de dezembro de 1.967, vin
culada ao Ministério do Interior — MINTER-, com sede foro e Brasi
lia- DF, no SEP/SUL, Q. 702, Bloco "A", Ed. Lex, 39 andar, com juris
digao em todo o Territdrio Nacional, neste ato representada pslo seu
Presidente, Dr. ROMERO JUCA FILHO, brasileire, casade, residente nes
ta Capital, na conformidade do artigo 8¢, IV e XI, dos seus Estata
tos, aprovados pelo Decreto n® 92.470, de 18 de marco de 1.986, CONS
TITUT e NOMEIA seu bastante procurador © Dr. JOSE EDILSON DE FARIAS,
brasileiro, casade, Advogado, regulamente inscrito na ORB/FE scb o
n® 5764, Secao do Estado de Ferpambuco, lotado na Superintendéncia
Executiva da 3a. Regizo, com sede e foro em Recife-PH, ac cual outor
ga os poderes da Clausula ad judicia, para o forc em geral e os de
representagac, para £ins do art. 847, § 19 da CLT, podendo agir pe

rante gualcmer instineia, juizo, ou tribunal, em Recife e nos Esta

dos ds FPederacdo, en defesa dos intereses da FUNAI e do indio, na
forma da Lei, revogando-ke a.e, procuragoes e os substabelecimentos an
e
teriores. ' "’e%-j,\“\\\
., \

&% _
Bras 11 i&—B @ 8ABR ]95 / ,/-"“—

‘. : o # , 5 3 RO.ME Cﬁ BT U.__L_-"___f _,4__[
OF | & 0o D E N OST AS "t-‘_____.--)-*'/ Pres_ldf’ente /_\L——r—w-—.h__
LEMO P T
J’ab)d%lmo mc —as—ﬁapys““ﬂw aml:ﬁ' 3 ]
e ‘Ao = W : ___:________'

PEBE.IRA DOS SANT

JOA0 BATISTA FEVC (e AmADIA A

et
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SINDICATD DOs EMPREGADODS EM [NTIDADCS CULTURAIL, RECRL ATIVAS pE
ASSISTENCIA SOCIAL, pr UHII'NTACAO E FORMACAQ PROFISSIONAL DE BRASILIA .

ACORDO COLETIVO pE TRABALHO QUE °
ENTRE SI, CELEBRAM o SINDICATO
DOS EMPREGADOS EMm ENTIDADES cuyl.-
TURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTEN
ClA SOCIAL, pE ORIENTAGAO E FOR-

CLAUSULA 12 - DATA-BASE E VIGENCIA: Seja garantida a prescrvagao
da data-base da categoria em 12 de maig € estabe-
lecida a vigéncia da Presente norma coletiva de

12 de maio de 1988 a 30 de abril de 1989;

CLAUSULA 23 . REAJUSTE SALARIAL: p FUNAT garantira a seys empra

0
Q
"3
o
]
0
e
8]
=]
a,
a
3
P
1]
1)
(o]
o
1]
e
ki
=}
(o}
i
Q.
@
o
[y
o
~]
@
~J
i
W
rO
o
N
@
{os]

abril/gg;

CLAUSULA 3s& _ PRODUTIVIDADE: 4 FUNAI concedera, a partir ge 1¢
de maio, aos seus SmMpregados, a titulo de Produti
vidade, o pPercentual Previsto no Decrgtd-Lei, ne
2.425 de 07.04.88, 2 ser estabelecido em ato do
Podep Executivo; . :

CLAUSULA 42 _ URIFORKES: Quando rop exigido o uso, a Fumar for

gados, constituide cada um de um Par de sapatos,
calga ou ‘saia, camisa, cinto e meia no minimo,
Nos casos ep qQue,por forea do exercicio de Suas
atividades, © empregado tenha que se ausentar d4a
entidade, ficg a FUNAT Obrigada g fornecer unifor
Mes nas mesmas condigoes, o ainda identidade fun-
cional,

CLAUSULA 52 = TRANSPORTES: Fica garantige quU€ a FUNAI continua.

CLAUSULA 62 _ LIBERAGEO DE DIRICERTES pg SINDICATO: A FUNAT &
berarg pPara atuacao no Sindicato OS empregados e—
leitos Para cargos ga DirnLorin, Consnlhg Fjscal,
Dalegado Junto a Fnderagﬁo, garantindo nag libepa_
do a Percepcao integral ga sua premnm racao o de—
Bals vantagens' coms 2 trabalhagt exercioi
de suag fungges cstivessa,

SCs - ED!Ficio ARNALDD VILLARES . SALAS 517/521. TELFFOME: 321 -BRASITIA . DF,
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: - ﬂ ﬂ l SINDICATO DOS EMPREGADOS [t [NTIDADLS CULTURAIS, HECRLATIVAS, DE
y -D h [] ASTISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAD E FORMACAD PROFISSIONAL DE BRASILIA
: n n

CLAUSULA 72 - DELEGACAO SINDICAL: Fien parantido o dircite  do
Sindicato promover eleigbes de Delegados Sindi-
cais na proposta de um por cada unidade Tisiea de
trabalho, e para 50 (cinquenta) empropadons ou fra
¢d0 mais um Drlegado Sindical, os quais serao ga-
rentidos as mesmas prerrogativas contidas no art.
543 da CLT;

CLAUSULA 82 - JORHADA DOS VIGIAS: Fica garantida aos vigias g
Jornada de trabalho enm escala de 12 (doze) horas
de trabalho, por 36 (trinta e scis) de descanso;

CLAUSULA 92 - QuaDRg DE AVISOS: Fica assegurado o direito ao
Sindicato e a Associagao de Servidores ge utili-
Zar os quadrcs de avisos da FUNAI, em todos os lo
cais de trabalho, para divulgar assuntos de inte-
resse da categoria;

CLAUSULA 10% - cIPa: No prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, a
= FUNAI devera providenciap as medidas necessarias
Para a eleigoes da CIPA - a) Os membros serao es—

colhidos através de eleigoes promovidas pelo Sin-

b) Garantia de estabilidade prevista no art. 165
da CLT até um ano apos o desligamento da CIPA;

CLAUSULA 112 - PROCEDIKENTO ADHINTSTRATIVO: A FUNAI fica obri-
gada a assegurar a seus empregados através de en-
tidade de representacaoc dos mesmos, assim como a-
queles escolhidos em Assembléia, a oportinidade
de examinarem, debateren € apresentarem sugestoes
Sobre Procedimentos administrativos relacionados
a arca de Recursos Humanos da Fundagdo, na forma
Pela qual vierem a ser propostos pelo drgao téeni
€0 administrativo correspondente e sempre com
objetive de estabelecer e breservar politicas ade
quadas de administragio de pessoal;

CLAUSULA 122 - LIBERACAO PARA ASSEMBLETA: A FUNAT fica obriga-
da a liberar OS empregados, SEmpre a partir das
16:00 horas e sem descontos durante a auséncia :
para participarem das Assembleias canvocadas pelo
Sindicato n/ oy AGsocingio represeningles dos fun
cicnérios;

CLAUSULA 132 - srrénigs PROFISSIOHALS A Funda

“mpragadore
Tiea obrigada a observar os sal

los)iminimos de

SCs- EDIFICIO ARNALDO VILLARFS .- SALAS 517/521. oL p FONE: 221.1602. JASIHIA . DF,

T



SINDICATO pos FMPRLGADDS EM ENTIDADLS CuLTuRAIG, RECHUATIVAG, DE

Ty ey
\ if]o | \
r\ n D n ‘ ASSL’;TENCIA SOCIAL DE ORIE NTACAU E FORMA

todas.

CLAUSULA 14 - TREIIVMENTO E APERFEICOAMENTO DE

dagao

resse
sentag

(&

¢

¥

CAQO PROF ISSIONAL DE BRASILIA

as categorias que por Lei sejam  beneficié-
rias de salario profissional;

empregadora proporcionara, custeando,
dos, os empregados, Progamas de treinamnnto
cializacao ou aperfeigoamento profissional

Menos uma vez aop ano,
da Fundagdo, ouvida as sugestoes de

ao de empregados, de acordo com

a

PESSOLL: A Fun-

to-
aspe

peleo

has diversas areas de inte-

objetivos de selecio e amplamento divulgada
disponibilidades orgamentarias;

CLAUSULA 152 ~CONNICACAO DE DISPENSA-
empregado por Justa causa
cado escrito, o motivo que gerou

comuni
A sa, de

e

=

A FUNAI ao dispensar
» Mencionara, atraves de
a dispen-

pre-

critérios

as

o

sde que solicitado Pelo empregado demitido;

CLAUSULA 168 - REUNIBES DE CUMPRIMENTO: Nos meses de novembro
de 1988, janeiro €.-margo de 1989 'serao promovidas

reunioes ordinarias entre a FUNAI e representan

tes dos Sindicatos e Associagao, com agenda e pau
ta previamente combinadas, com vistas a verificar
© cumprimento do presente acordo;

CLAUSULA 172 _ TREIRAMENTO: A FUNAT

Comissiao Paritaria, i

da- Fundaga@o e dos em
BA/DF e Associagio g

Sistem
fungoe

CLAUSULA 182 - SEGURO DE VIDA: A F

CLAUSULA 192 - RECRUTAMENTO IRTERNO: A FUNAT adotara
interno, observada a legislaczo
pPreenchomento de vaga

de recrutamento
vigente visando o]

tes em
magao

cio do
to des
dos as

pregados indicados
08 Servidores, para

concorda com a formacao
ntegrada por r2presentantes

2 de treinamento de Seus empregados,

S gue €xecutam;

de

pelo SENAL

UNAI mantera para os seus em
Seguro de vidg atualmente efq
politica

5 existen-

Seus guadros de pessoal, respeitada a for-

técnico profissional exigi

cargo a ser preenchido. A FUNAT para

ta clausula divulgara par
vagas existentes
requisitados necess

) -
arilios

da para o eXeTre ~

efei

a todos os emprega
05 criteriopos adotados e
a ocupacio das mesmas;

CLAUSULA 208 - Fica a FUNAT obrigada a descontar dos salarios

de s~us empregados no primeiro ms

da presente norma, o

SCS - EDIFICIO ARNALDG

VILLARES-SALAS 517152

valor corres Qrinnte

1- TELEFONFE: 3214662 n SILIA - DF.
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ﬂ\ SINDICATO DOS FMPRFGADOS EM FNTIDADES CULTURAIS, RFCREATIVAS, DE
h n D n ' ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORICNTACAD E FORMACAD PROFISSIONAL DE BRASILIA

(trés por cento) do salario nominal em favor do
Sindicato, depositando a importancia em conta ban
caaria até o 10° (decimo) dia do més subsequente
a0 que foi efetuado o drsconto;

CLAUSULA 212 - TRABALIGQ TEMPORARIO: Fica proibido a contratacgao
de trabalhadores fora do PCS, para executar traba
lho permanente;

CLAUSULA 228 — EXTERSAD: O presente acordo é extensivo aos em-
bregados da FUNAI em todo o Territorio Nacional;

Brasilia

f

N
MARTA GUICHLR DE FEELD
Presidente ez exercicio

1 SENALEA/DF

ROMERO JU
Presidente

SC5 - ESIFICIO ARMNALTO VILLARES - CALAS 517/521 - TELETGNE 3211852 - BRASILIA - DF.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINIRTE T =™ 1 o 7)) T ASALHD
Pmﬁuradar'.: Faionzl ga deshios o Teahafis - 6.0 Regibe
Nesta data, recsbi esma v do PeEbanal Re-

gional do Teulobso

Heci!el}zdo,,______._,o_i.__mﬁ@ 19 &~
<9 Rb/ - e

FARECER

Ndo se trata de homologagao de acordo coletivo de trabalho. Mas

Batregue. nasta dats, o PFresenls procesio aw
Proeurador (QEQ"W——
Reeile, 02 OF do18 X

\S_D_,%/" -

PARECER

Nao se trata de homologagao de Acordo Coletivo de TRa-
balho, mas, de conciliagao Judieial, no presente Dissidio.

Conciliagao que representa a vontade das partes ria
normas, com avangos significativos nas relagoes individuais de
trabalho.

- = " Ead
Somos pela homMdlogatao.

Reeep e 1 Z[or/EY

; — 2
”.Mo%m 5 de Ahdr (t"
Procurader da Justiya ¢a Trabalho \
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PODER JUDICIARIO W
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6¢ REGIAO :
RECIFE

Devolvidos, pela Procuradoria e apresentados ao Exmo. Sr.
Juiz Presidente para distribuigao os autos do Proc.TRT- IR G /,ﬁ ’ gL

p.jf Y K&

3 &L——c S AR A S

Diretora do Servigo de Processos

DISTRIBUICAQ

Sorteade o Relator o Exmo. Sr. _J_UIZ_M]LI_O_N_LXBA__

Designado o Revisor o Exmo, SP.MZ_B_E_N_E.DJI_O_A.B_CANJO—
95 7. 8%

Presidente do TRT - 6%, Regiao

CONCLUSAO

Nesta data, fago estes autos conclusos ao Exmo, Sr. Relator,
7 8) 2) RECEBI es presentes autes nesta

m Jp T s

== = S 2-1.]{):!;8?

Diretora do Servigo de Processos

Visto, so Exio. Sr. Revisor.

Em, \J

B EZ  Re LIato =
CONCLUSAD
Nesta data, fago estes autos conclusos ac Exmo. Sr. Revisor.

Em,

Assessor (a).
Visto, asSecretaria

Em,

el % Juiz Revisonn,
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PODER JUDICIARIO _
JUSTICA DO TRABALHD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROGC. N@ TRT - ...20=19/88..

. 4 = al ok . o > -
Irens Queirez, Gilvan Sa Barretc, frnuncisco Solano, Josies Ii -~

gueirado,. Benedito. Arcanje, . Jaggil Barros, . Adelberin, Guerrae Fi. -
1ho, Jelia Coutinhe Filho e HReginaldo Vailenga....... resolveu o Tribunal,

Pleno, por uncnimidade, de acordo com ¢ parecer da FPraocuradoria
" . ¥ y . s £ ooa
Regional, homologar o acorde e fim de gque produze seus juridicos

efeitos nus Seguintes bases: Cléusule 1% - DATA-BASE I VIGENCIA:

Seya gurantide a pheservn;&b da data-base da categoria em 12 de
maio e estabelecida a vigéncia da presente norma coleiiva de 12
de maic de 1588 a 30 de ubril de 1989; Cliusula 22 - REAJUSTE S4
LARTAL: 4 Funai gar‘zmtir‘:f a seus empregados,a partir de 0f.5.88,
um reajuste salarial de 100%(cem por cento)do IPC oficial (IBGE),
correspondente ao per‘fodo de 01.07.87 a 30.04,88, deduzidos as

£ = -
APs concedidas no mesSno periot sobre a tabelg sela-

<]
(o]
-

oty
b= |
€
oy
£

ente
rial vigente no nes de dbril/88; Cleusulg 3% - PRODUTIVIDADE: 4

£

Funai concedera, o partir de 12 de maio, aos seus empregades,
titulo de produtividade, o percentual previsto no Decreto-Lei ne
2,425, de 07.02.08, a ser esischelecideo em aio do Poder Erecutivo;
Cléusula 4% - UNIFORUES: Quande for ezigido o uso, a Funai forne
cera de 06 (seis) em 06 (seis) meses, gratuitemente 02 (dois) pa
res de uniformes dwos seus empregados, constitufde cada um de um

o
meLawic MIRIMo .

iy

per de sapatos, calgae ou saia, camisa, cinto

5 . i > 3 £ IR W
Wos casos em gue, por forga do erercicio de suas acéividaues,o enm

Certifico e dou fé.

Sala das sessies, e A8 08 i

e B LT LR

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal .~



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - 2C=19/88  fls.02.

CERTIFICO que, M SBSSA0 . . . oo v tveiee e ee e hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz ... ... .. AU S e i e R e R R e RS . :

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes ........ G A e A N e W e A Sh) O i o R e

pregado tenhka gue se ausentar da entidaede, fica a Funai obrigada
a fornecer uniformes nas mesmas condigoes, e ainda identidade -
E = o IF § o 1 3 2
Juncioncl; Clausula 52 - TRANSPORTES: A Funail concedera ccs seus
empregados o Vele Transporte, na fornme estabelecida pela legislg
= = - B = K1 y o Far

¢do pertinente; Clausula €% - LIBERAGAC DE DIRIGENTES DO SINDICTA
e 4 = IR 5 SEni ’ = = ~ (A o =~ = 7

TO: A Funai Liberarae parae atisgae nro Sindicato os empregudos e -
leitos para ecargos de Diretaria, Conselho Fiseal, Delegado junto

L3 ~ = = ~ -
a Federaegao, gerantindo ao 1iberado g percepgao integral d

L1}

U

k1

remuneragao e demais vantagens como se trabalhando no exercicio-
o . £ g g o] 2 Y s - 3

de suas jfungbes estivesse; Clcusula 7¢ - DELEGAGRO SINDICAL:Fica

garantido o direito do Sindicalo promover eleigoes de Delegados-—

o o a 2 2y f g .
Sindicais na propostc de um por cada unidade fisica de #trabelho,

e para 50 (cinguente) empregudce ou frugao mais um Delegado Sin-

o
o

dical,a0s gquais serao garaentidas as mesmas prerrogelivas conti -

la 82 -~ JOIWADA DOS VIGIAS:Fica ga

fiw

das ro art. 543 da CLTy Claus

=

rantida aos vigies a jornada de irabalho em escala de lé(doae)hg_
- e P a - Ld —
rgs de trubalho, por JF6(trinta e seis) de descansos Cleusula 9%-
| 2 o 3 3 + 2 e ] - = *
QUADRO DE AVISCS: Fica asseguradco o direito ao Sindicato e g As-

soecidgao de Servidorss de utilizar os giadros de avisos da Funeai,

Certifico e dou fé.

Sala das sessBes, ........ de oo dE s

TRT - Med. 10 Secretario do Tribunal

NS
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POLER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT ... 2C=18/88 [fls.03.

CERTIFICO GUE, BIT SESBAG |\ « oiv «orim s oin wisimie s siein s sai hoje realizada,
sob-apresideneiads Exmm SEaJUlZ o s siasas Sil vl sa e i s ey v e e e 7

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXMOS. BI5 ABIZRE: o wnia o aismis il 4 biats wosre sinss, Seil ¥ st s A R B3 AR R R S B i

em todos os locais de trabaelhc, para divulger assuntos de inte -

resse da categorias Clausula 102 - CIPA: No prazo de I180(cento e

aitenta) dias, & Funai dewvera providenciar as medidas necessa -
rias parae gs eleigoes da Cipa — a) Os membros serdo escolhidos a
traves de eleigoes promovidas pelo Sindicato, o qual deverd ser
comunicado com 60(sessenta) dias de antecedéncia da real izagao -
do Pleito; b) Garantia de estabilidade prevista no art.lé5 da -

P

r s - - + mno
CLT ate um ano apos o desligamento da Cipa; glausule 118 - PRO-

CEDINENTO ADMINTISTEATTVO: A Funai jfice obrigada a assegurar a
. ’ < ~
seus empregados atraves de entidude de representagco dos mesmos,

» 3

assim como agueles escolhidos em 4s sembléia, a oporiunidade de

I

raminarem, debaterem e apresentarem sugestoes sobre procedimen -
tos administratives relacionados a area de Recursos Humanos da
Pundagao, na jorma pela guel vierem a ser propostos pelo orgao-
tecnico administrative coire spondente e sempre com cbjetive de
estabelecer e preservar politicas cdeguadas de edministragéo de

pessoal; Clousula 12% = LIBERAGAO PARA ASSENBLETA: 4 Punai fica-

obrigada a liberar os empregados, sempre a pariir das 16:00 ho -

}vu

#
ras e sem descontos durante a ausencia, para participarem das 4s

Certifico e dou fé.

Sala das sessoes, ........ € .ceeeeee. A8 1rveeninas

R BermaidssasressessEn et any

TRT - Mod. 10 Beﬂetario da Tribunal 3



PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROG. N® TRT -..20=18/88 fls.04,

CERTIFICO Que, B SBEBAS . . .0 v vwie rms & oris wisimie s 505 so0n hoje realizada,
B PeSIECREIE 00 B, SEoalBlIZ v ocam co e mmm s s s g 5o a8 oo . 0 i v N T "

com a presenca do representante da Procuredoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

T S e e e et Oty o

............................... e eee e ... 2s0lveu o Tribunal,
’- . . & o~
sembleias conveocadas pelo Findicalo e/ou Assssmgac representan—

tes dos funciondrios; Cleusyla 13% ~ SAL{RIOS PROFISSIONAIS: 4

fd (3 B -, .
Fundacao empregedora jica cbrigada a ohservar os salarios mini -
3 " - . . {7 3
mos de todas as categories gue por lei sejam beneficiarias de 8a

lario profissional; Clausula 14% - TREINAMENTO E APERFE COAHENTO

DE PESSOAL: A Funda;éfe empregadora p?‘oporcionar’a’, custeando,a tg
dos, os empregados, programas de treinamento, especializagao o:-z
aperfeigoamento projfissional, pelo menos uma ves go ano, nas di-
versas areas de interesse da Fundagio, ouvide as sugestdes de re
presentagao de empregadeos, de acordo com critérios cbjetivos de
selegao e amplamente divulgadas as disponibilidades or-;n:?zentcf -

rias; Clausule 15% - CONUNICAQXO DE DISPENSA: 4 Funai ao dispen-—

. = . 4 4
Sar o empregado por justa cause, mencicnara, aitrcues de comunica

do escrito, o motivo gue gerou a dispensa, desde gue solicitado—

pele empregade demitido: Cléusule 1698 — RRUNIOES DE CUKPRIMENTO:

Mos meses de nowvembro de 1588, janeiro e margc de 1989 serdo pro
3 p - ’ - = >
movidas reunioces ordinarias entre a Ffunei e representaentes dos -
Sindicatos e Associagao, com agenda e Pauta previamente combina-

das, com vistas a verificar a cumprimento do presente acordo =

Certifico e dou fé.
Sala das 5ess0€5, ....ocoe G8 rverernn DB e,

TRT - Mod. 10 Sm.retarm do T.nhuﬂal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT-..20-19/88 fls.05.

CERTIFICO gue, BmM S8SS80 ...t .vveweewaniainaonsans hoje realizada,
sobrapreaenaindD EXFIOSEJUIE iin v oo i i i shi s e aiardlaere i sl aae v, diad -

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXTNOS TS TR Lun s i oo e Wik oy s s o AT e b mat e S0 = st il eriorplia o) e

glausula 17% - TREINAMENTO: A FPunai concorda com a jformagdo de -

i~

- - -
Comissae Paritaria, integrada por representantes da Ffundagao g
dos empregeados indicedos pelo Senalba/PE e Associagao dos Servi-
dores, para sdotar sistema de itreinamgnio de seus empregedos,nus

funcoes que executum; Clausyla 18¢% - SEGURO DE VIDA: 4 FPunai man

r
terac para oS Seus empre seguro de vide atuaimen-

o 9
B
1)
(&)
o
Q
ke
F
,{
o
£,
o

te em vigor; Cldusulg 199 - RECRUTANBNTO INTERNO: A Funci adota-

’ . . -
ra politice de recrutamento interns, observade a legisloglo vi -
gente visando o preenchimenio de vagas existentes em Seus qua -
dros de pessoal, respeiteda o formagdo tecnico profissional exi-—

. £ . s -
gida para o exercicio de carge e ser preenchido. 4 Funaei para e-

L - ’ -
Jeito desta clausula divulgere pare todos os empregados as vagas
- - e - . e Wy X -
existentes, os criterics adotcdos e reguisitos necessarios a ocy

[d & ¥ - - >
pc-g:é'c das mesnas; Clausuylae 208 — Fica a funai obrigade a descon-—

£
o'

£ . u - ] -
tar dos sSalarios de seus empregados no primeiro mes da aplica

-~
de presente norme, ¢ velor correspondente a 3% (tres por cent

& g W
L

£

Sindicalo, depositando ¢ impor

» " 5
de salerio nominal em jfavor d

o]
. r - £ - 2
cia em conta bancdric ctée o 102 (décimo) dia do mes subsequenie—

A ) o]
go gue foi efetuado o desconto; Clausulae 212 - TRABALEC TERPORA-

Certifico e dou fé.

Sala das sess0€s, .....u.. A8 a8 i .

TRT- Mod. 10 | =iy 'Sgcr'.edzrio do Tribunal
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

—AT

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT -..20-18/28

CERTIFICO que, 8m 588580 - 0% s vaevimaisn e siea S hoje realizada,
solia prasidencindo Bxmio Br.JUTZ oo s coimis s s s st e v aoa Sl s sl EE e
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexts Regido e dos
Exmos. Srs. Juizes

o de (» i

rabalhadores fora do PCS,pa

Custas pelo suscitante calculadas sobre 10(dez) valores de refe-
L +
rencid.

Certifico e dou fé.

SRt R L

TAT- Mad. 10 | Secret in dn Tribunal

L9}




CONCLUSAD
50 SR JUIZ _ .4

A ot

RECIFE,

———

TART . @& Regiae

DEVOLNVO os presestes autos nesta
data, com o & 7¢lin devidamente

datilografide,

I(cx.'ih:,roé—" (38 [ %
T ks

Gab. Ju Milton Lyra
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DG TRABALHO
TRIBUNAL BEGIONAL DO TRABALHO - 6a. REGIAD

JUNTAD A

Westa data fago juntads a es-
tes autos, do acdrddo que se

gezue.

Qe 1 7 AGO 1988

/
hefe do Setor de Publicacgoes

de AcoOrdzos



gro———

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOC 0
IRIBUMAL REGIOMNAL DO TRABALHO DA &a REGIAQ

PROC.N® TRT.DC. 19/88

SUSCITANTE : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ERTIDADES CULTURAIS ,
RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGXO
E FORMAGAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO =
SENALBA.

SUSCITADO : FUNDAGXO NACIONAL DO INDIO - F U N A I.

ACORDXO - EMENTA: Dissidio Coletivo. Acordo que se
homologa, para gque produza os '

geus juridicos e legais efeitos,

Vistos, etec.

Dissidio Coletivo de natureza eco
ndmica, suscitado pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CUL
TURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FOR-
MAGAO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO (SENALBA), contra a
FUNDACXO NACIONAL DO fNDIO (FUNAI), objetivando o deferimento !
das clausulas constantes da Pauta de Reivindicagdes de fls, 14/
15.

A inicial foi regularmente instru
ida, com observincia das formalidades legais e na audiéncia de
instrugdo, as partes conciliaram,

0 Ministério Publico opinou pela
homecleogagdo do acordo.

¥ o relatdrio.

s o

Homologo o acordo a gque se refere

TRT Mod-T1

/5—\




s0DER  JUDICIARIO e

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL BEGIONAL DO TRABALHO DA da REGIAO

- fls. 02 - PROC.N? TRT.DC.19/88
Acdérddo—Continuacao—

o documento de fls. 37/41, para que produza os seus juridicos e
legais efeitos, tendo em vista a vontade das partes e ainda por
que nao conflita com as normas legais aplicaveis a especie,
Assim, ACO RD A M os Juizes
do Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regifo, por una
nimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, ho-
mologar o acordo a fim de gue produza seus juridicos efeitos nas
seguintes bases: Clausula 18 - DATA-BASE E VIGENCIA: Sera garan
tida a preservagdo da data-base da categoria em 12 de maio e es
tabeleecida a vigéneia da presente norma coletiva de 12 de maic
de 1988 a 30 de abril de 1989; Clausula 28 - REAJUSTE SALARTAL:
A Funai garantira a seus empregados, a partir de 01.5.88, um res
juste salarial de 100% (cem por cemto) do IPC oficial (IBGE) ,
correspondente ac periodo de 01.07.87 a 30.04.88, deduzidos as
URPs concedidas no mesmo periodo, incidente sobre a tabela sala
rizl vigente no m&s de abril/88; Clausula 38 - PRODUTIVIDADE: A
Funai concedera, a partir de 1° de maio, aos seus empregados, a
titulo de produtividade, o percentual previsto no Decreto~ILei no¢
2,425, de 07.04.88, a ser estabelecido em ato do Poder Executi-
vo; Clausula 48 - UNIPORMES: Quando for exigido o uso, a Funai
formecera de 06 (seis) em 06 (seis) meses, gratuitamente 02 ¢
(dois) pares de uniformes mos seus empregados, constituido cada
um de um par de sapatos, cal¢a ou saias, camisa, cinto e meia no
minimo. Nos casos em que, por forga do exercicio de suas ativi-
dades, o empregado tenhs que se gusentar da entidade, fica a !
Funai obrigada a formecer uniformes nas mesmas condigles, e ain
da identidade funcional; Clausula 58 - TRANSPORTES: A Funai con
cedera acs seus empregados o Vale Transporte, na forma estabele
cida pela legislagio pertinente; Qlausula 68 - LIBERAGAO DE DI-
RIGENTES DO SINDICATO: A Funai liberara para atuagfio no Sindica

to os empregados eleitos para cargos de Diretoria, Conselho Fis
TRT Moed 12

— N
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PODER IUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO {
TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHC BA 6. REGIAD

n : . = fls. 03 -  PROC,N? TRT.DC.19/88
Acordao—Continuagdao—

cal, Delegado junto & Federacfo, garantindo ao liberado a percep
gd0 integral de suaz remunersgdo e demais vantagens como se tra-
balhando no exercicio de suas fungBes estivesse; Clausula 78 -

DELEGAGAO SINDICAL: Fica garantido o direito do Sindicato promo-
ver eleigbes de Delegados Sindicais na proposta de um por cada !
unidade fisica de trabalho, e para 50(cinquenta) empregados ou

fragdo mais um Delegado Sindical, aos quais ser8o garantidas as
mesmas prerrogativas contidas no art. 543 da CLT; Clausuls 88 -
JORNADA DOS VIGIAS: Fica garantida gos vigias a jornada de tra-

balhe em escgla de 12(doze) horas de trabalho, por 36(trinta e

seis) de descanso; Clausula 98 - QUADRO DE AVISO0S: Fica assegura
do o direito ao Sindicato e & Associagfo de Servidores de utili-
zar os guadros de avisos da Funai, em todos os locais de traba -
lho, para divulgar assuntos de interesse da categoria; Clausule

102 - CIPA: No prazo de 180(cento e oitenta) dias, a Punai deve-
ré providenciar as medidas necessarias para as eleigOes da Cipa-—
a) Os membros serfio escolhidos através de eleigdes promovidas e
lo Sindicato, o qual devers ser comunicado com 60(sessenta) dias
de anteced®ncia da realizagdo do Pleito; b) Garantia de estabili
dade prevista no art., 165 da CLT até um ano apds o desligamento

da Cipaj Clausula 118 - PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: A Punai fi-
ca obrigada a assegurar a seus empregados através de entidade de

representacdo dos mesmos, assim como agueles escolhidos em Assem
bleéia, a oportunidade de examinarem, debaterem e apresentarem su
gestBes sobre procedimentos administrativos relacionades a area
de Recursos Humanos da Fundag¢do, na forma pela qual vierem a '
ser propostos pelo orgio técnico administrativo correspondente e
sempre com objetivo de estabelecer e preservar politicas adequa-
das de administragfo de pessoal; Clausula 128 - LIBERAGXO PARA
ASSEMBLEIA: A Funai fica obrigada a liberar os empregados, sem-

Pre g partir das 16:00 horas e sem descontos durante a ausénecia,

=

TRT Mad 12
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PODER JUDICIARIO [_/’/

JUSTICA TO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO DA 6. REGIAC

- fls. 04 - PROC.N? TRT.DC. 19/88
Acérddo—Continuagao— 9/

para participarem das Assembléias convocadas pelo Sindicato e/
ou Associagfo representantes dos funciondrios; Cldusula 138 - SA
LARIOS PROFISSIONAIS: A Fundagfo empregadora fica obrigada a ob-

servar os saldrios minimos de todas as categorias que por lei se

jem beneficidrias de saldrio profissional; Cliusula 142 - TREINA
MENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL: A Fundacdo empregadora pro -

porcionara, custeando, a todos, os empregados, programas de trei

namento, especializagdo ou aperfeigoamento profissional, pelo me
nos uma vez ao ano, nas diversas areas de interesse da Pundacgio,
ouvida as sugestdes de representagdo de empregados, de acordo !
com critérios objetivos de selego e amplamente divulgadas as dis
ponibilidedes orgamentarias; Cldusula 158 - COMUNICAGXO DE DIS -

PENSA: A Funai ao dispensar o empregado por justa causa, mencio-
nara, através de comunicado eserito, o motive que gerou a dispen
sa, desde que solicitado pelo empregado demitido; Clausula 162 -
REUNIOES DE CUMPRIMENTO: Nos meses de novembro de 1988, janeiro

e marco de 1989 serSo promovidas reuniBes ordinarias entre a !

Funai e representantes dos Sindicatos e Associacgfo, com agenda e
pauta previamente combinadas, com vistas a verificar o cumprimen
to do presente scordo; Clausula 1728 — TREINAMENTO: A Funai con-
corda com a formag8o de Comissfo Paritaria, integrada por repre-
sentantes da Fundac3o e dos empregados indicados pelo Senalba/PE

e Associag¢8o dos Servidores, para adotar sistema de treinamento

de seus empregados, nas fungdes que executam; Clausula 188 - SE=~

GURO DE VIDA: A Funai mantera para os seus empregados o plano de
seguro de vida atualmente em vigor; Cldusula 198 - RECRUTAMENTO
INTERNO: A Funai adotara politica de recrutamento intermo, obser

vada a legislagd@o vigente visando o preenchimento de vagas exis-
tentes em seus quadros de pessoal, respeitada a formacHo técnico
profissional exigida para o exereicio do cargo a ser preenchido.

A Punai para efeito desta clausula divulgarse para todos os empre

TRT Mod, 12

o on
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POUER JUDICIARIO L
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

_ _ — fls. 05 - PROC,N? TRT.DC. 19/88
Acordao—Continuacao—

gados as vagas existentes, os critérios adotados e requisitos °

necessarios & ocupagdo das mesmas; Clausula 208 - Pica a Funai

obrigada a descontar dos salsrios de seus empregados no primei-

ro més da aplicagio da presente norma, o valor corresvondente a

3% (tres por cento) do saldrio nominal em favor do Sindicato,de

positando a importéncia em conta baneiria até o 10° (déecimo)dia

do m&s subsequente ao que foi efetuado o desconto; Clausula 21&-
TRABALHO TEMFORARIO: Fica proibida a contratagio de trabalhado-

res fora do PCS, para executar trabalho permanente.

Custas pelo suscitante calculadas sobre 10(dez) valores de refe
r8ncia.
Recife, 28 de julho de 1988.

/7

Francisco Fausto de Medei-
ros — Vice Presidente/do TRT da

62 Regifio no exercicib da Presi-

dénecia.

Milton Lyra = Juiz Relator.

Jos® Sebastiho de Ar &
TRT Mod 12 Procurad egl “:f d%_‘;alggﬁo.




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAQ
REE LFE

¢ B R 2 ¥ D E D

Certifico que pslo Of.TRT.SPA .n?
\AY AL |, as conclusbes e a ementa

do acordio foram remetidas & Imprensa

Oficiel do Estado, nesta data.

Recife, \A SHNA

\};j o
‘5/ Chefe do Setor de Publicagoes

de Acdrdiios

PUBLICACAC WO DIARIO DA JUSTIGA
TROC. TRT, 52 DC -\%/ﬁb%

Certifico gue &8s conclusdes e & ementa

do acdrdav Toram publicadas no Didrieo da

Justica do aie _2 4 AGO 1988
Recife, 2 4 AGD 1988

Chefe do Setor dé &blicag"ées

de Acordios




CERTIL.AD

CERTiFICO que, até & prasontz gel., rke

foram interpastos quaisquer mcousses

Recife, )3 de ptoubec .. @RS

P/Chese dni' Seeqds de Provessos

Recebide(a) do(a)sy Q’T:'

nesta data.

Recife, _/_IE!__QETJ__@

secpdtana Judisiarla




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHGE
TRIBUNAL REGIONAL DO TRASALHO DA E* REGIAC

CONCLUSAO

Nesta dala, fago estas autos conclusos ao

Sr. Juiz PRESIDENTE

Recife, 34 do _=owoauieos —de 1988

e
¢ -

—_—
——____ Duetor &8 Sgoretaria Judickiria = \\\\

Intirme—g2 o suscitante parg 3

2letunyr n nagqoments das Ausctas nyo
cggsuats, calewladas sobre 17 (dez)

palopes Ae ye lovpueods
- >

dalnapain  man
s

- yr= 1 i
0 u. acordao de fls. SP/6L.

Rael :‘"e,‘z a’ Y08 /L8R8,

Vil

Jost fiugded Correa Gondim Fiibe
.wﬁ,gyj: do TRT du Sexia Regide

/
[ 4

T.R. 7. - Mod. 12




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6a. REGIAO

CAILCULO DAS CUSTAS DO DC-19/88

Arbitradas sobre 10 VR conforme despacho de fls.63.

Valor de referencia de outubro/88 = 5.988,00
10 VR = 59.880,00
Custas no valor de Cz$ 3.353,40

(trés mil trezentos e cinquenta e tres cruzados e
quarenta centavos), ou 1,1304649 OTN's, conforme
tabela progressiva.,

Recife, 26/10/88

gﬁ%eﬁ%spec 151 izada da

Secretaria Judiciaria

T.R.T. - Mad. 20



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DA: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAO

PARA: O SINDICATC DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE
ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO PROF, DO ESTADO DE PE~SENALBA
Rua do Bmmbal, 626 - St? Amaro-Recife-PE

ASSUNTO: INTIMAGAO(PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fica V. Sa, pela presente, intimado(a) para efetuar o
pagamento da quantia de Cz§ 3,353,40(trés mil trezentos e cinquenta e trés cru-
zados e quarenta m}%ﬂn‘m QYR processuais, devidas nos autos do

processc n® TRT- pa. 49 / gg , entre partes: gIND,DOS EMP.EM ENT.CULT.RECREAT,
DE ASS. SOCIAL, DE ORIENTAGRO PROF. DO ESTADO DE PE- suscitante e FUNDAGAD NACIO-
NAL DO INDIO-FUNAI, suscitada,

face aos termos do despacho exarado pelo(a) Ewmo.(a) Sr.(a) Juiz(a) Presidente

na seguinte forma:

"Intime-se o suscitante para efetuar o pagamento das custas '
processuais, calculadas sobre 10(dez) valores de referencia ,
de acordo com o v, acordso de fls, 57/61. Recife, 27/09/88 as)
José Guedes Corréa Gondim Filho-Julz Presidente do TRT=68 Re-

gido",

Dada e pagsada nesta cidade do Recife, aos 28

dias do mes de outubro do ano de mil novecentos e oitenta e oito.

EY, Edileusa Barbosa de Freitas datilografet
a presente, que vai assinado pelo Ilmo. Sr. Diretor da Secretaria Judiciaria

oﬁ:; i y100

Diretor da Secretaria Judiciaria
TRT Sexta Regido

46



MR —

No—
NOME: . ) )
Secretaria Judiciaria do TRT
EREERRE0: da Sexta Regiao
Cais do Apolo, 738 - 40 andar
Boctio —PE SEP55939 1
COMPROVANTE DE ENTREGA y
DO SEED @5’6
DESTINATARIO "'F_-* -
ECT MMM&A‘PE ’-I:‘.
ENDEREGO ——
SEED i

Nest

. = \

: ura do Destinatario ———
bo- it W 2y

Mod. TRT 185 —DC’-/’q/&)

JUNTADA

a a es
i

a data fago juntad tes autos




SENALBA-PE

Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social,
de Onentagdo e Formacdo Profissional do Estado de Pernambuco

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIQO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO.

Junte—se aas aut

i Reeife,
| < José Guedes
*T Julz Preald
= = ";1
— DISSIDIO COLETIVO N¢ 19/88
N

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTU
RAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAQEO E
FORMACKO PROFISSIONAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO -~ SENALBA, nos
autos do processo n2 DC - 19/88, em que litiga contra a FUNDACEO
NACIONAL DO INDIO - FUNAI, VEM requerer através de seu advo-
gado adiante assinado, a juntada do comprovante (cépia do

recibo) do recolhimento das custas processuais.

Nestes termos,

P. deferimento.

Recife, 22 de dezembro de 1988,

- : """\
—7 I 7
e =g,
P A St

RICARDO ESTEVAO DE OLIVEIRA
OAB 8991
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PUDER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €° REGIAO

[ CONCLUSADO

Nesta data, fago esfes aulos conclusos ao

Sr. Juiz FRESIDENITE

20
L= vy

eclls; -]

s

(_f::;_r_,c{_.‘—:;_

s
=

Arquive-se.

Reocife, 38 /,Qi /88

(/|
/s \

Jeuk GuedﬂCﬁhéa Gondim Filhe
dulz Presld TRT da Sexia Regiie

REMESSA

Nesta data, fago remesp do presen’s proees

n

o la) /«:/-J'@%u_,hjo é{em _____

—

/ Recife. |8 de_ €0 _de 10 2%
M .
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1tens Econdmicos:

0l - Reajuste - Os funcionsrios da FUNAI terSo seus salérios regjustados

com base na variacio acumuiada do IPC no periodc Compreendide entre 1& d=
QO

Mmaio de 1987 € B

Tntersindical des Estydps Estatisticos e Sétio—;ccnﬁmicas,

oz

||
sy

Frodutividade - Sobre os szléarios reajustados com base na of

anterior seréd concedido um indice de 12% (doze por cento] a titule de Fro

dutividade,
02 - Horg—ExXtra — As horas gue oxcederem 3 jornada nozmal 5
TR0 remuneradas com adiciomal de 100% (cem par cernio)

(04 = Menocr Salirig Fego — 0 menor saldrio page pels FONATL seri de 02 =
(duas wezes) o piso Nacional de Szlério.

0% — Piso Saldvrial — (0 Piso Salérial iniciel, do tecnice de nivel médig,
nanca serd inferior a 05 (ecince ~2zes) o piso Nacional de Saléwio.

08 — Adicigral Noturhg — © agicional noturng @ que se yefere © art - 7.
da CLT serd pago 2 base de 40¢Y (guareniz por cento).

J7 — Ticket - RefeicBo —~ 2 FUNAT formecerg aos sens empregados mensslmer

2

2 (vinte & dois) Titkets refeicic sewm chzlguer Onus Dara o

dores € em valores atgslizados do mercado.

08 — Auxilio Deence — A FUNLT faré 2 compliementactan do mwxiiio-doenca te
go pela Frevidénciz Social de mode gus ¢ traballador mao sofra redupdoc am

- Todps 2of ampregados da FONAI texdo direits

ste = vigeneis da Acordc COlZTive 5 gor firwaEas.



- 0= empregados da FUNAT gue tenkam

H -
o >

- Aviso Prévio Espec

do 40 anos ou mais terZe direito a avisco prévio de 60 (sessentaz)

cide: de um dia por cada ano de servico prestado,

FINAT garantiré a estabilidade no enxprego dc -

I
e

12 - Auxilio Creche - A FUNAI proporcionari creche para astendipento de -

suas empregadas, conforme artigo, 38% paragrafo 18 ¢ 20 da CLT & rFartariz -
ne 31 deo Divetor Geral do Departamento Nacional de Seguranca e Higiere do

Trabalho de 15 = (01 de 1858,

13 - Segurc Social - A FUNAI criard um Plano de Seguro Socizl para todos —

ot gaups seryvidores,

4 - Complementacsc fa Aposentadoria — A FUNAT favrd a complemertacie Az

| =

zposentadoria dos sens trabaslhadores de modo a garantir o recebimerlo de va-

lores iguais acs que recebiam se estivessem na ativa.

15 - Reserva Pro-Servidor — A FIUNAIL se compromete a Crisy uma reserva £

nanceira que garanta aos servidares os beneficios socias conquistados.

1€ — Flamo de Caryes & Salérios - A FUNAL promoverd, atravds do comicsio

Fzritaria uma revis8o do Planc de Cargos e Salirios de mode a ooreigir ez

R i

Josf Reimundo de Arailjo
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