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para definir, metas e solugoes no Ambito do trabalho,en
focando wum melhor atendimento aocs seus pacientes e uma
melhoria profissional e funcional nas referidas entidades

relacionadas.

N

Em Assembleia Geral Extraordinaria dos associ
ados gindicato Suscitante, esta autorizado pela vonta-
¢ de de doss tergos, (2/3,) dos presentes, a pedir um rea-
Jjuste salarial em BINs,, face a situagao de incerteza
de duvidas, que a Classe trabslhadora ve ao seu derredor
esta pretensao funda-se no art. 524, letra e da CLT. 0
custo de vida, nas areas geof{sica e geo-econGﬁica do s
so Estado, subiu em media 1.000 ( mil p/cento ) ou ma
is, isto nos Ultinmos 12 meses, como comprovam 0S8 indi

ces do custo de vida.

Se 0 suscitante, buscando uma perfeiqﬁo tecnica
un bom atendimento, a modernizacao .hospitalar, ante a re
alidade atual, das nossas dreas de sadde e nossos hos-
pitais, onde os nossos cientistas, anteveem, bancos de
orgaos, de fibras nerVosas, vasos sanguineos, veias e ar-
térias, parte dos Olhos, da cérnea, ossos seéendo guarda-
dos para transplantes, colocados todos eles com sucesso
num receptor. De igual modo seria dificil, nao se aper
feigcoar o sistema de atendimento hospitalar, e seu peseal
dando-lhes condigoes de salario e transformando num ope-
rario altamente qualificado, desta forma, alcangaremos '

o

metas vitais, para engrandecimento da sociedade.

b, 0 Sindicato suscitante, cria os auxiliares de
enfermagem, 0S8 Tecnicos de enfermagem, tecnico de labora
torio e auxilar de 1aborat5rio, criado pela Lei 3999/
Recepgao e . Burocrata, tecnico em contabilidade, digitado

L e o
res, artifices de +varios setores.

5 Estudos de analistas, vivehdo na regiao geo-
economica do nosso Estado, estimam gque o custo de vida
ira atingir niveis altissiros. A proposta apresentada tem
base ndo art. 616 da CLT.

Ay | | i
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a MEDICA,

Protesta por todo género de provas em direi-
to permitido, fazendo Juntada de todos documentos, copia da a-
ta AGE., Ultimo Dissidio ( Acordo ) Coletivo de Trabalho, reque
rendo a V. Exa., se digne mardar N OTIFICAR, os '
suscitados, nas pessoas dos seus representantes legais, para
comparecerem no dia e hora determinados, para audiencia,ben
como producao de provas, depoimento pessoal, ouvida de tes-
temunhas, pericia e perito, desde ja requerido, bem como a
pro}uggo de todas as provas em1 direito admitidos, inclusi-

ve Juntada posterior de documentos.’

Deferimento

Recife, 16 fevereiro 1990

Y

) 4 . ~ -
a)s, ose Aluizio Marinho

Silva

£
[5]

Presidente

O\
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MEDICA,

DOCUMENTOS BASICOS QUE ACMPANHAM A INICTAL

1. Procuracao ( Doc. 1 )

2. Ata da Assembléia Geral ano 1990

B Documentos da reivihdicagoes 1989 e 1990
b, Relagao das entidades hospitalares.

ENTIDADES RELACIONADAS:

Ty Sind. dos Hospitais e Clinicas de Analise e Pesqui-
sas de Casas de Salde do Estado de Pernambuco
localizada:

Rua Senador José Henrigue ng2 141
Ilha do Leite Recife, PE. CEP 50070

= SIS . SO F S
2. SINANGE - Sindicato dos Hospitais, Clinicas, Casas de
i 4o .o o y b e £
Saude e Laboratoridos de Pesquisas e Analise Clini
cas do Estado de Pernambuco. ¢

localizados

Ave Manoel Borba n@ L54
Boa Vista - CEP., 50060 Recafe PE.

33, FUSAM - Fund. de Saude Amaury de ledeiros .,
localizada:
Praga Oswaldo Cruz s/n CEP, 50050
bairro da Boa vista, nesta Cidade.
34, FESP- Fund. 'e Ensino Superdor de Pernambuco ,
localizada:
Av, Agamenon Magalhaes s/n
Bairro de . Santo Amaro Recife CEP. 52031
. < ® <4
Be Irmandade da Santa Casa de Misericordia ¢
localizada: !
& — —
Av. Cruz Cabuga ne 1563 <CEP 50040
bairro de ‘Santo. Amaro Recife.
Q6. IMIP - Instituto Materno Infantil de Pernambuco
alizad0° ’
é/’ : 1ch112q¢o. Z

/ rua Largos Coelhos n2 300 CEP 500000
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MEDICA,

IMIP - rua Largo Coelhos n2 300 CEP. 500000
bairro da Tlha do Leite Recife.

Ts Real Hospital Portugués de Beneficéncia
localizado:
Av, Portugal n® 163 CEP. 52010

bairro da Boa“® Vista Recife.,
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA
NO DIA NOVE (09) DE FEVEREIRO DE MIL NOVECENTOS/
E NOVENTA ( 1990), EM SEGUNDA CONVOCACKO. —

Aos noves (09) dias do més de fevereiro do ano de
mil novecentos e noventa (1990), no auditério de Sindicato dos em
pregados em comercio do Recife-Pe, as 19:00 horas, em gegunda con |
vocagao, contando com & presenga de associados cujas assinaturas/
estdo apostas no livro proprio de presenge, o Presidente José Alu
izio Marinho da Silva deu por iniciado os trabalhos da Assembléie
Geral Extraordinéria, compondo a Mesa com os senhores Everalde /
Cordeiro, Tesoureiro, Carmem EstevAao Barbosa, Secretdria, José /
Henrique de Miranda, Presidente do Conselho £iscal, e demais Dire
tores, Escrutinador Presentes a Mesa também, o Dpte. Jurfdico aa
Entidade, nas pessoas dos Bels. Claudio Souto Maior Borges e Mar-—
ly Batista da Silva, Autorizado pelo Presidente dos Trabalhadores
apéa a leitura do Fdital regularmente publicado na imprenss  lo-
cal, edigao do dia OL de fevereiro de 1990, o Dr. CLAUDIO SOUTO /
MAIOR dirigindo-se ao plenério, em breves palavras, explicou da
finelidade da Assembléia, cujo objetivo ﬁnico era & arreciagao e
votag@o das Reivindicagdes Salariais e Estipulagao de Condigoes /
Especiais de Trabalho para a Categoria Representada, ao mesmo tem
po em que procedeu as explicagoes necessérias ao bom entendimento
‘dos presentes, sendo na ocasido, respondidas satisfatoriamente as
indicagGes feitas pelos irabalbadores, até que a matéria ficasse/
bem esclarecida. Retomando a palavra, o Presidente dos Trabalhos,
cormunicon gue a Mesa se colocava a disposigac do plenério para rg
cebimento das propostias, como jé ocorrera durante toda a semana g
través da colocag@o de urna posta & disposigao dos Associados 1o
"hall" de entrada do Sindicato, solicitando sugestSes & formula~-/

¢eo do documento reivindicatério. Em seguida, apos ampla diaéﬁs -

o Bk
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s80 dos presentes, ficou anotada uma proposta unica, advinds do
consenso dos presentes, resultando, assim, na elaboragao das se
guintes reivindicagoes, lidas e dirimidas as duvidas surgidas /
pelo Asseor Juridico Dr. Cldudio Souto Maior Borges: "REIVINDI

CAGOES DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM, THCNICOS, DUCHISTAS, /

MASSAGISTAS E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO, APROVADAS EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 09 DE FEVEREIRO DE 1990, EM SEGUNDA CONVOCAGAQ
01 - ACORDANTES:- 1.1~ Celebrar o Presente Negécio Juridico, de
um lado, o Sindicato dos Profissionais de Enfermagem Técnicos,
Duchiptas, lMassagistas e Empregados em Hospitais e Casas de Saé
de no Estado de Pernambuco, este ato representado por seu Dire-
tor-Presidente José Aluizio Marinho da Silva, com assisténcia /
do Dep®. Juridico da Entidade e mediante expressa autorizagio /
concedida por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordindria /
doa Associados, e de outro, as Entidades Hospitalares e Cagas
de Saude no Estado de Pernambuco, abaixo nomeadas, neste ato re
Presentadas por seus respectivos Diretores: infra-assinadoa, ou
Entidades de Classe (Associagao/Sindicato).
02:~ OBJETO:- 2.1- Este Negocio Jur{dico-baseado no Art. 611, §
¢, da CIT, na Lei n? 7.238/84 DL-2335/87, com as alteragdes in
troduzidas pelo DI~ 2336 - tem por finalidade a concessio aumen
tos de galarios e estipulagies de condigSes especiais de traba-
lho, aplioéveis no ambito das respectivas representagoes, espe-
“eificamente &s relagdes individuais de trabalho mamiidas entre/
as Entidades Hospitalares e Casas de Saude no Estado de Pernam-
buco e os seus Empregados definidos na cliusula seguintes 03: -
BENEFICIARIOS:~ 3.1- Sao beneficiérios%deste Negocio-Juridice /
os Empregados que abrangidos pela Representac¢aéo Sindical Obrei-
ra - trabalbam para as Entidades que integram a Categoria Econg
mica Explorativa da Atividade Hospitalar e Casag de Saﬁde, Du_~
cha e lassagem e aqueles que, embora laborando para elas, ﬁer -

tencem a outra Categoria Profissional Diferenciadas
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04 :- REAJUSTE SALARIAL:’4.1:« Aos trabvalhadores da Categoria Pro-
fissional Representada e concedide: 12 PISO SALARIAL. Fica assegu

rado aocs empregados os seguintes pisos galariais:

a) Téenico de Enfermagemiee.seeecssecececsssessese600 BIN's
b) Auxiliar e Atendente de Enfermagem:es..e..ee550 BIN'S
¢) Burocracia € RecepgBOiessserccsssscessssscesd25 BIN's
d) ATtIficeBiesescassocnscsssccssssseansncscsses’O0 BIN's

e) SEI’ViQOS G’eraiszcootvooo..0..0-.-000...0.0..4‘50 BTN'S

§ - 12-Fica asseguradc aos funciondrios qualificados comos
0 Téc. de Contabilidade, Telefonista, Téc. de Laborato-
rio, Laboratorista, Aux. de Laboratorio, Digitadores, e
outros a garantia do pagamento do Piso Salarial de sua

© categoria e ou cumprimentoe de Lei especifica.

§~ 22~ Havendo qualquer mudanga na politica salarial e ou ég
dices acordados, que venha a afetar o Piso Salarial da
categoria, os empregadores e Sindicato voltaram a nego-—
ciar, referente a Cldusula em particular, com mediagao"
da DRT (Delegacia Regional do Trabalho) e outros.

§=~ 32~ Fica assegurado, para quem ganha acima do Piso Salari
al, o {ndice de reajuste estabelecido pelo Governo Fede
ral, confoéme data-base, mais o percentual da diferén--
cia entre o Piso Salarial, e o Salario que percebem.

052~ REGIME DE PLANTAO: 5.l:- Pace a natureza especial das ativi-
dades Hospitalares, o estabelecimento do horario de trabalho, em
Regime de Plantao sera de 12X60 horas, nelas incluindos os per{o—
dos de RefeigOes, em que os empregados poderao se afastar do lo=-

cal de trabalho.
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§ = 12 - Os empregados que trabalhatem em Regime de Plantdo
de 12 X 60 horas, estarao obrigados t8o somente a
bater os respectivos Carivoes de Ponto, na entrada/
e na salda dos plantGes, registrando-se na CIPS, o
horério estabelecido.

§ - 202 - Em caso de dobra de plantao, fica assegurado ao
plantonista, o pagamento do dia em dobro,

§ - 32 - A hora extra, efetivamente trabalhada pelos empre-
gados seré paga pelos empregadores acrescida do /
percentual de 100% (Cem por cento) sobre o valor /
da hora normal.

623 - CARGA HORARIA DOS DIARISTAS - 6.1: - Fica assegurado aos em
pregados que trabalham em regime diarista a carga horaria semanal
de 30 (Trinta horas).

72:- ESTABILIDADE DA MULHER GESTANTE - T,1:- Fica assegurado a/
enpregada gestante a estabilidade no emprego até 120 (cento e vint
te) dias, apds o terminio da licenga prevista no Art. 392 da CLT.
89;-~ FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO- 8.1:- Os empregadores que pos =
suiremcozinha prépria, ficam obrigados a fornecer alimentacaoc aos
seus empregados, procedendo o desconto utilidade alimentagao de /
até 1% (hum por cento) do salario minimo do més para os empregados
plantonistas e no caso dos demais empregados, desconto de 1,5%(hun
e meio por cento) do saldrio minimo do més. Entende-se utilizadas/
-ag refeigOes normais comprendidad no horario de servigoi

9¢:~ LIMITE DE PACIENRES = J.1:- Fica assegurado ao Pessoal de EN
FERMAGEM, o limite maximo de 04 (quatro) leitos, para cada profis-
sional em enfermarias e Ol (hum) leito, para cada profissional em
caso de apartamento.

102;~ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - 10;1:~ Os empregadores ser&o_g
brigados & pagarem a Taxa de Insalubri&ade, devida a seus emprpgé;

dos, quando os mesmos trabalharem em condigOes nocivas a satde.
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§ - 12 - 0 pagamento da Taxa de Insalubridade, terd efeito
retroativo, quando nao for raga no més em que © /
empregado iniciar a trabalhar no setor insalubre.

§ - 22 - Fica assegurado ao empregado que tiver a partir /
de 02 (dois) anos de recebimento da Taxa de Insa—
lubridade, a incorporagac da mesma ao salério,mqg
mo que o empregado seja transferido para outro se
tors ¢ )
§2- 32 - A Taxa de Insalubridade sera calculada sobre o sa

lario minimo, conforme previgste na CILT.
1R2:~ RISCO DE PERICULOSIDADE - 1ll.l:- Fica assegurado ao emprega-
do que trabalham em Hospitais, Clinicas e CASAS DE SAUDE que pres-
tam servigos de Psiquiatria, a Taxa de 30% (trinta por cento) do
salario minimo, além da Taxa de Insalubridade que fizerem jus.

§ - Unico - Os empregadores se obrigam a transferir o paci
ente que tentar agredir qualquer que seja o pro =-
fissional para outro nosocdmio, evitando portanto
uma nova tentativa de agressao.

122:= ATESTADO MEDICO:- 12.1:- Em caso de doenga e consequenteddig
pensa do empregado, por motivo de doenga, os empregadores se obri-
garao a aceitar Atestado Médico fornecido pelo médico de plantdo ,
outre medico da empresa, médico da Previdéncia e o médico do Sindi
cato.

132:~ ASSISTENCIA MEDICA: 13.1:~ Os empregadores de Hospitais, C1i
"nicas e CASAS DE SAUDE ficam obrigados a assegurar assisténcis Né-
dica Ambulatorial a seus empregados sem qualquer Onus para 0S mes-
mose

142;~ INTERNAMENTO DE URGENCIA-14:1:- Fice assegurado o pagamento/
do salario diario pelo empregador, relativo ao dia em que o empre-
gado homver se afastado por motivo de internamento Hospitalar, de—
vidamente comprovedo de filhos, conjuge ou ascendente. >
159: ~ AMAMENTAGAO (EMPREGADA PUERPERIA) - 15.1:- Garantia & empre
gada puerpéria o direito wo perfiodos de amamentagdo, até o 82 (0Oi~
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tavo) més, apés 0 parto conforme Legislagao vigente.
162:~ ﬁEPOUSO PARA GESTAGAO (INTERROMPIDA)-16.1-Fica assegurado
a empregada que tenha interrompio a gestagao por acidente, desde
que comprovado pelo médico que acompanha, um repousc de 30 (trig'
ta) dias sem prejuizoAde seu salario, além do determinado em Leil
179: - ESTABILIDADE NO EMPREGO APGS LICENGA MEDICA: 17.1l:- Fica/
assegurado aos empregados das empresas suscitadas, uma tnica vez
Por ano, a estabilidade no emprego pelo prazo de 60 (séssenta) /
dias, apés licenga médica.
189;~ CRECHES: - 18.1 : -~ As empresas se obrigam ao fornecimento
de Creches na forma da lei Art. 389 3 400 da CLT e PU 3.296/86 ,
ou adogZo de convénio com Escolas no regime de semi-internatog /
para os filhos com até 07 (sete) anos.
192:~ COMUNICAGAO DE DISPENSA: - 19.1:- Quando o empregador ale-—
gar justa causa pars a demissao do enpregado devera comuniecar, /
por escrito ao empregado, as razoes da demissao mencionando ex -
pressamente a falta cometida e considerada grave pelo empregador
ou seu representante.

§ = Unico - Quando a dispensa for realizada sem /

justa causa deve o empregador comunica-lo 20/
empregado,também por escrito.

202:~ ESTABILIDADE APOSENTADORIA: 20,l:~ Fica assegurado aos A
Profissionais, desde que, contenham mais de 05 (cinco) anos de /
servigos na empresa, a estabilidade no emprego nos ultimos 08
"(oitos) meses de sexrvigos, anteriores ao da concessao de sua apo
sentadoria por tempo de servgo, ressalvados os cassos de demis -
880 por justa causa.
210~ SAL&RIO SUBSTITUICAO:~ 21.1 Ao empregado que for designado
bara exercer em substituigdo, funcao de outro, por motivo de li-
cenga, férias, afastamento, remogdo, promogio Ou aposentadoria,/
sera garantido igual salario ao substituto, excluido vuntagens 4

de carater ressoal do substituido.
22
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2292:~ QUEBRA DE CAIXA: - 22.1:- Fica assegurado aos Teseureiros e

Caixas, quando no exércicio do Cargo, a gratificacao de quebra de

caixa no valor de Ncz$ 20,00 (Vinte cruzados novos) por dia de x

trabalho efetivoe

232:- PAGAMENTOS DE SALARIOS - 23.1:- Aos mensalistas serd assegu.
rado o pagamento de salario até o 59 (quinto) dia util do més sub

sequente, na forma da lei.

249;~ PREMIO ANURNIO:- 24.l:- Sera assegurado a todos ds empregad

dos o pagamento, em carater permanente, correspondente a 1% ( hum
por cento ) do respectivo qalar1o, por cada. ano de trabalho efeti
VO Dna mesma empresa.

252 :— COMPROVANTE DE PAGAMENTO: 25.1:- Os empregadores, no ato do
pagamento dos salarios fornecerdo a seus empregados, envelcépes cu
comprovante timbrado, discriminado as aprcelas ou quantias pages/
a cada empregado, com indicag@o expressa de frequénciz, nome do £ .
empregador, do empregado e a especificagao das vantaegens e descon
to3e

269:- CONTRIBUIGAO SOCIAL MENSAL: 26.1:- Fica assegurado o descon
to em Folha de Pagamentos da Contribuigao Social Mensal dos Asso~
ciados, devida ao seu Sindicato na forma estattéria, pelo que fi-
cam os empregadores obrigados a recolher e a creditar ao Sindica~-
to da categoria as quantias descontadas e previamente fixadas em
Assembléia Garal, até o quinto dia Util do més subsequente, fican
do aséegurado ao empregado o direito de suspender ou elimianr, /
qualquer tempo, a autorizag@io de desconto, desde que comunicado /
expressamente ao Sindicato e ao Empregador.

§- Unico- Os empregadores ficarao obrigados a fornece—-—
rem a listagem dos empregados associados ao sindicato juntamente!
com o pagamento da contribuig¢@o social mensal.
2793~ TAXA ASSISIENCIAL:= 27el:- Fica determinado que os emprega=

dores creditario em favor do Sindicato a importancia de 3% ( trés

W
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por cento) do salario minimo de margo de 1990, descontado de cada
um dos seus empregados, de uma 80 vez, atée o dia 30 (trinta) de
margo de 1990, associacdos ou nao, em favor do Orgao de Classe Re=
presentativa, ficando assegurado aos empregados, ngo associados,-
o prazo de 05 (cinco) dias para manifestagfio contraria, a partir’
da data da homologagdo deste Acordo Coletivo, ou da data do arqui
vamento na Delegacia Regional do Trabalho.

§ - Unico - Para fins de controle de pagamento da presente -

TAXA ASSISTENCIAL, oe empregadores encaminharao ao Sindicato, sus
citante, no mesmo prazo, a Relagao de seus funcionarios associa--—
dos ou nao que contribuiram para esse Sindicato.

289:~ PAGAMENTO DE VERBAS DA RECISAO: 28.1:~ Fica fixada prazo e
multa peleo nZo pagamento dae verbas rescisorias de acordo com a
Lei n? 7.855 de 24 de outubro de 1989.

29¢:- RECISXO CONTRATO DE TRABAIHO HOMOLOGAGAO: 29.1:= A partit °

de margo de 1990, quando homologado o Acordo Coletivo pela DRT . X °

{Delegacia Regional do Trabalho), 0s empregadores se obrigarao a
fazerem as homologacoes das Recisoes de Contrato de seus emprega-
dos no SINDICATO,.

§~ Unico - As homologagGes serdo realizadas, todos os dias
uteis das 14:00 as 17:00 horas.
302:- AVISO E AUTORIZAGKO DE FERIAS:~ 30.1:-( ') 6s emprega
dores se obrigarao a fornecer uma progamagao anual de farias, dan
do inclusive opgao a seus empregados a requererem 30 (trinta), /
dias corridos, 20 (vinte) dias corridos e 10 (dez), remunerados,-
antecipagao do salério, adiantamento de 50% do 139 salério, e den
tro do que determina a CLT.
319:~ MUDANGA DE PLANTAO: 3171:~ Face a natureza especial da atiw
vidadde Hospitalar, fica estabelecida que a alteragao do dia do /
plant8o deverd ser comunicado pelo empregador, em caso de periodo
mengal 10 (dez) dias antes do novo periodo, em caso de alteragac’

eventual com 96 (noventa) e seis) horas de anteced8nciae.
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322:~- SERVIQO MILITAR: 32.,1:- Os empregadores se obrigam a assegu-
rar ao empregado alistado para prestagao do servigo militar obriga
tério e ja incorporado as forgas armadas, a sua permanéncia no em-
prego ate 90 Jnoventa) dias apos o desenga jamento da unidade em o/
que servir, salvo nos casos de demissao por justa causa, devidamen
te comprovado.

339:- ABOHO DE FALTAS AO EMPREGADO ESTUDANTE: 33e1l:~ Fica assegura
do o abono de faltas ao empregado estudante de qualquer grau para

prestagao de exames escolares, inclusive vestibular, condicionado!

a prévia comunicagdo ao . empregador, por escrito, com antecedén-—

cia m{nima de 48 (quarenta e oito) horas.

3423~ RELAGAO DE EMPREGADOS: 34.l:— As empresas se obrigarso a re-

meter ao Sindicato Profigsional, no final do ano, a relagao dos

funcionarios que rescidiram contratos, bem como, os gue foram demi
tidos, para atualizarmos as nossasg Estatisticas.

352:- LIBERAGAO DE DIRIGENTE SINDICAL: 35.1:~ Os empregadores se

obrigarao a liberar os empregados membros da Diretoria do Sindica-

to Profissional, sem prejuizo dos beneficios e saldrios, para par-

ticiparem de reunices de Diretoria, por solicitagio do Presidente:
do Sindicato, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)horas.

§ - 12 - Quando for bPara assumir cargo vacante ns Diretoris
Efetiva do Sindicate, o empregador se vbrigars a
liberar o empregado (Diretor Suplente do Sindicato)
desde que requisitado pela Presidéncia do Sindica-—
to.

§ - 29 - Fica garantido ainds ao Diretores do Sindicato, a
liveragdo uma s6 por semeslre, pelo prazo miximo
de 08 (oito) dias para a participagdo em congreg-—-
B8O, seminérioa, Jornadas, reunides, etc., sem pre=
Juizo dos seus vencimentos e bebeficios, desde que
expedida comunicagdo expressa da Diretoria dqxsiﬁ-

dicato com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
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0ito) horase

362:~ DIA DO PROFISSIONAL: 36.1:- Sera consegrado o dia 12 de maio
como data dos Profissionais de ENFERMAGEM, TECNICOS, DUCHISTAB,MAS
SAGISTAS, E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE I'D ESTADO DE
PERNAMBUCO., ficando assegurado aos profissionais que trabalham !
nepta dia o percebdmento do mesmo em Aobroe

372:~ C I P A: 37.1:- As empresas comunicarao a entidade Sindical/
Profissional, a realizagao das eleigGes da CIPA, com eptecedéncial'.
de 30 (trinta) dias, cientificando-a ainda dos resultados do plei-
toe

382:~ REUNIKO: CIPA, SINDICATO E EMPREGADOR: 38.1:- Ficardo obriga
dos a CIPA, SINDICATO e Empregador, a se reunirem Ol (uma) vez por
més no Hospital de origem de CIPA, para que juntos fagam avalia~ °
gdes, promovam campanhas e que sobre tudo, atuem entrosados, para
suplantar as dificuldades encontradase

392:~ BEBEDOUROS NOS LOCAIS DE TRABALHO: 39.l:- Os empregadores '
suscitados ficam obrigados a instalarem, em locais proximo e aces—
aivel; bebedouros sempre que no Setor, Andar ou Pavilhdo, funcio-—
par com pelo menos 10 (des) profissionais, para fornecer &gua pots
vel.

409 ;- REFEITORIOS: 40,1:~ Ficam obrigados os empregadores suscita-
dos a manter refeitorios em seus estabelecimentos pare permitirem,
aos seus empregados em servigd um local em que possam fazer suas
refeigbes,

.412:- LOCAL PARA DESCANSAR: 4l.1:- Fica assegurado aos empregados’
de Hospitais, Clinicas, Laboratorios, Casas de Saude, incubidos ..
das fungdoes de Enfermagem, Servigos Gerais e Burocratas, submeti=
dos ao regime de plantao, local reservado com teto coberto, onde /
possam permanecer sentados, quando nao esteja desenvolvendo  agao
de atendimento.

4292 3= FORNECIMENTO DE FARDAMENTO: 42.,1l:- Os empregedores se op;i
gam a fornecg%, gratuitamente, fardamento aos empregados paréwﬂuso
em servigo, até o minimo de 02 (dois) por ano quando exigido pelo

empregador, o que sera feito mediante recibo, devidamente assinado

I

o
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pelo empregado.

432:~ LOCAL PARA VESTILRIO: 43.1l:- Fica assegurado aos empregados,
um local proprio para servir de vestidrio, com armario pars guarda
dos seus pertences, devendo comunicar por escrito com ciente de ca
da empregado, onde fica a referida dependéncia, devidemente separa
da, (MASCULINO E FEMININO).

442:- FORNECIMENTO MATERIAL DE PROTEGAO: 44.1:- Os empregadores se
obrigam a fornecer a seus empregados todo o material ngcessério a
execugao das tarefas a ele atribuidas, inclusive os equipamentos !
de protegao individual de trabalho, com a orientagio dos menbros /
da CIPA, quando houver, ou SESMT para um melhor desempenho nas ta-—
refas.

45923~ QUADRO DE AVISOS: 45,1:- Ressalvadas as situagGes mais favo-
ravels ja existentes, as empresas colocarac a disposigao do Sindi-
cato Profissional quadro de avisos, que sersao encaminhados a0 se-—
tor competente da empresa, incubindo-se esta da afixacdo no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas posteriotes ao recebimento, pe~
10 prazo sugerido pelo referido Sindicato, vedada a divulgagao de
matéria politica—partidéria ou ofensiva a quem quer que seja.
462:~ QUALIFICAGAO FUNCIONAL REGISTRADA NA CTPS: 46.l:- Os emprega
dodores se obrigam e registraem na CTPS de seus funcionariocs a qua
lificagdo funcional especifica de cada Profissicnal de acordo com
os critérios adotados de promogdo, Plano de Cargos e Salarios e ou
tros.

472:- ABONC DE FERIAS: 47.l:- O Empregado que nao tenha nephums !
falta, durante o periodo aquisitivo &s férias, fardo jus ao acrés—
cimo de 03 (trés) dias consecutivos quando do término do gozo das'’
fériase

482~ PRAZO PARA TETENGAO DA CTPS: 48.1:- Os empregadores se obIi~-
gam a nao reter a CTPS de seus empregados por mais de 48 (quarenta
e oito) horas, contados a partir de seu recebimento pelo Repartar—
mento de Pessoal. i
492~ QUEBRA DE MATERTAL: 49.1l:- Nao sera permitido aos empregado-

res o desconto no salario de seus empregados, por motivo de guebra
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desaparecimento ou desgaste de material, sem que antes tenha havi-

do um inquérito Administrativo para apurar a causa e o responsavel

pelo dano ao material.

202:~ MULTA: 50.1:~ Nos casos de ndo cumprimento de Clausulas des—

te negdcio juridico por parte dos empregadores, fica estabelecida'

a multe conforme Lei n? 7.855 de 24 de outubro de 1939 em vigorse

§ = Unico - No caso da Cldusula 23% e 248 a mults serd de

10% (dez por cento) incidente sobre 9 valor to——
tal a ser recolhido, por cada dia de atraso, re-
vertida em favor do Sindicato.

512:- PRAZO DE VIGENCIA: S5l.1:~ O prazo de vigéncia da presente /

contratagao sera de 01 (hum) ano a comegao em 12 de margo de 1990

e a terminar em 28 de fevereiro de 1991.

522;~ FORO DE COMPETENCIA: 52.1:~ As contravérsia resultantes da a

plicagdo da presente Convengao Coletiva de Trabalho serdo dirimi -

das pela Justiga do Trabalho com renuncia expregsa a qualquer ous-

tro Foro, por mais privilegiado que seja. E para constar, foi la-

vrado o presente Termo de Acordo Coletivo que, depois de lido e a~-

chado conforme, vai assiando pelas partes acordantes e pelo Exmo.!

Srs Delegado Regional do Trabalho em Pernambuco.

Termina a leitura do documento reivindicatério, a Presidén -
cia da Mesa solicitou, mais uma vez, do plenario a sua manifesta -
¢io sdbre a materim, e como nAoc houve manifestagdo. colocou a maté
ria em votagde, por escrutinio secreto, com todas as cautelas cos-—
“tumeira, sendo aprovada sem debates e a unanimidade de votos dos
presentes. Igualmente foi aprovada a concesszo de amplos poderee a
Diretoria do Sindicato para firmar acordo coletivo, aceitar ou nfo
aceltar contra-proposta, e baldadas as negociagoes, instaurar Dis-
sidio Coletivo, ficando deliberado, ainda, gque a CATEGORIA permane
ceria em Assembléia, continua, até o atendimento das reivindicages

ora proposta ou decretagao de greve por tempo indeterminado. Final-

|



Sindicato dos Profissicnais de Enfermagem, Técnicos, Duchistas, Mussaglsta
Empregados em Hospitais e Casas de Saude no Eatado de Pernambuco

Portaria Ministarial N 3.311 de 02 dé Setembro de 1974

PRESTA ASSISTENCIAS: JURIDICA. DENTARIA. OF TALMOLOGICA. GINECOLOGICA, CLINICA MEDICA,
PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOS. |
C.G.C. 11.029.609,/0001-49 |

Av. Guararapes, 253 - Edf. Sertd - 1:° Andar — Fona: 224-7539 — Santo Antonid — Recife - PE

mente, ficou assentado a constituicao de uma Comissio de Neg5cia—
¢ao para acompanhamento dos trabalhos, ficando dita comissio em a
berto a fim de que todos gquanto se interessarem possam participar
das negociagoes. Nada mais havendo a debater deliberar, os traba=
lhos foram encerrados as 22:30 horas, sendo lavrada a presente a<
ta que, lida e aprovada, vai assinada por quem de direito, Recife

09 de Fevereiro de 1990 ,X{XIXIKHXXK

Pregidente: -

5(}5’ /ALUZZ:{O MARINHO DA SILVA
Secretaria:- [[ AN USN %QﬁchMPE@O\ :

ESTI
N . \

/DO CORD
Souto 101'20% (

Tesoureiro:

Escrutinador

Dr. 01é

Esgscrutinador:
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DIAMO DE PERNAMBUCO

: Recxfe, quinta feira, 1 de fevereiro de 1990
Sindicato dca Profissionsls | 3
¢ do Enformegem it 2P

Téenlcos, Duchistae, Mm
o Empregedes om Hospitals o Casas

doaaado no Emumambdoo ; ;
nm.ue.moa'm A o y
| IDITAL DB COMVOCAGAD  © j 1 j

0 Prasidants do Sindicato doa Proflesionals de Enhrmmm, Técni-
cos, Duchistas, Messagietas e Emprsyedos em Hossitals @ Cases de
Sedde no Estado de Pernembuce, 8r, ALUIZIO MARINHO, no uso das atr-
Lulgdes que the sfio ridds polos E ds ontideda do classa, estd

todos os ! no gozo de seus dirsitos socials, pera

par da A biéla  Gerel no  proxl; dia
| 08.02.20, &8 18:30 hor2s 1° convocagio com 2/3 dos sasoclados o da
19:30 horas em 2° convocaglio com qualquer nGmero de assocledos
presentes, na Sede do Sinck dos no Comércio do Recife,
¢ito & Rua da Imperatrz, 67 Selero do Bon th lbclf-PE. @ fim de dell-
berarem cobre es segulittes ordens do dis:
A) Discutir @ aprovar a proposts Ssledal pera 1880;
B) Instauraclio de Dissidic de natureza econdmics, e acordo Coloﬂvo na
DRT (Delegacla Reglonsl do Trabalho);
C) Delegar poderes & Diretoria do Sindicato, nos termoe dos dlpoo-livon
legais psra conclliar;
D) E outras relvindicagtas do | da

Jowd Alulzie Marinhe - Presidents.
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"RETACKO DOS HOSPITAIS,CASAS IE SAUDE E CLINICAS EM GERAL NO ESTADO DE
PERNAMBUCO, COM O8 RESPCTIVCGS ENDERECOS,

wPl = HOSPITAL SANTA JOAWA
: Rua Joaguim Ilabuco,n?2C0,;Parque Anorim,Recife,

,ﬁ HOSPITAL GERAL DE CLINICAS E PRONTO SOCORRO MENINO DE JESUS

Rua Dre Costa Lima,n? 1464Palmnres,PR.

HOSPITAL CENTRAL DE PAULISTA
m 14.BR lOl.PauliBta,PE. . % (7

HOSPITAL PSIQUIATRICO DE PAULISTA
Rua da Alegria,s/n,Paulista,PE.

F HOSPITAL E MATERNIDADE ARMIRDC MOURA 4
{ +Av, Cleto Cempelo,358,lorenc,PE.

‘i HOSPITAI GFRAT. DF CAMARAGIBE TTDA,
| Av. Belarmino Correia,s/n,Camaragibe,PE.

| - HOSPITAL DR, DONINGOS 34VIO
Rua Belarmine Correis,o/n,Cararagibe,lL,

0&) - HOSPITAL GERAL DE PAUDALHOQ
Paudalho, PE,

09y HOSPITAL DR, FERREIRA LIMA & MATERNIDADE DARCY VARGAS
Ave Tr. Ferwveirc ILima,s/n,Timbaibe,Pn.

AC8 = HOSPICAL INTFANTIN PAILIIRA SALEG,80B A RESPONSABILIDADE DO CENTRO
S0CTAL PADRE DEHON
Ruz Cap. Jodo leite,s/n,Garanhuns,PE.

h & HOSPITAL GERAL 0O CABO
Av. Historiador Pervelra déa Costa,s/n,Calo,PE,

HOSPITAL GFRAL TL JABOATRO
Av, lManoel Rabelo,s/n,Jaboatfio,FPE,

32
13- FOSPITAL }3 MAYEXNIDAVE 37A, EIIZA

Av, Dr, Julio lMaranhdo,n? 91l1,Prazercs,Jdaboatiio,PE.
14

OSPITAL GERAL DE RIBLIRXO
Margem da Estrada BR 101,Ribeirfio,PR. o

15 ¢f HOSPITAL SAMARITANO LTDA, J P
Rua Severino lMorgues Bezerra,n? 40,Cabo,PE,

1 HOSPITAL DAS EITINICAS DE CARPINA LTIDA,
Jardim Sta, Cruz,s/n,Carpins,PE,
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C.G.C. 11.029 609/0001-49
Sede P?gvisdria: Av. Visconde de Suassuna, 651 - Fore: 222 2951 . Boa Vista - Recife - PE
J - HOSPITAL SX0 IUIZ E MATERNIDADE N, S, DO BOM DESPACHO
ua Maria Barbosa,s/n,Surubim,PE,
18 /HOSPITAL GERAL SEVERINO PEREIRA DA SILVA S/A
08, Rodovia BR 130,Tagquaritinga do Norte,PE.
19 { AOSPITAL MIGUEL CALMON
‘ Rua Jacd Velosino,n? 370,Casa Forte,Recife,
2oJ HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA MARIA
Rua da Conceigdo,s/n, Araripina,PE, ¢
2 SPITAL INFANTIL MANOEL DE AIMEIDA
v, Parnemirim, n? 116, Recife,PE, _
22 (REAL) HOSPITAT PORTUGURS DE BENEFICENCIA DE PERNAMBUCO
v, Portugal,n® 163,Boa Vista,Recife,Pe,
23 SPITAL EVANGELICO DE PERNAMBUCO _
fus Frei Jaboatdio,n? 301,Torre,Recife.
24 ~AHOSPITAL JOSE ATBERTO MAIA LTDA,
KM 17 PEy5,880 Lourengo da Mata,PE.
25  HOSPITAL SANTO AMARO
" Av. Cruz Cabuga,n? 1563,Recife,PE.
2 OSPITAL TRICENTENARIO
Parlias Neves Sobrinho,n? 232,01inda,PE,
77\ HOSPITAL E MATERNIDADE SANATA MARIA
Av, Caxangs,n? 1650,lecife,PE,
i/
28 <\(OSPITAL DB CANCER DE PERNAMBUCO
Av, Cruz Cabugr,l597,Santo Amaro,Recife,PE,
29 SPITAL GOMES MARANHKO
Marques de Paransgua,bl,Casa Forte,Reclfe,PE,
30 ~t#0SPITAL EGIPICIENCE LTDA, :
2 Pedro Paes de Lire,s/n,S&o José do Egito,PE,
31 [} HOSPITAL GERAL DE URG‘E‘NCIA‘
Av, Caxanga,n? 4477,Cexanga,Recife,PE.
32 SPITAL E MATERNIDADE SANTA CLARA
do Paissandu,nf® 767,Boa Vista,Recife,PE,
33 ¥ gAsA DE saUDE BOM JESUS ,
Ave Jo8o Cursino,s/n,Carvaru,PE, !
34 ¥ CASA DE S/ & E MATERNIDADE DO PAULISTA W)

Praga Frederico Immdgren,s/n,Paulista,PE,
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PRESTA ASSISTENCIAS: JURIDICA, DENTARIA O%.ALMOLOGICA. GINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
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{ C.G.C. 11.029 609 /0001-49
Seds Pfr'wisdria: Av. Visconde de Suaesuna, 651 - Fore: 2222951 . Boa Vista - Recife - PE

),

35 -McAsA DE SAUDE E MATERNIDADE SXO JOSE ILTDA.
R 101. K 20,A'bz‘eu e Lima,PE.

36 ASA DE SAUDE E MATERNIDADE SANTA CIARA
. ﬂcaﬂﬂ Ll PE.

37 ASA DB SAIJD:»; SX0 JOS;E 1TDA.
ve. Eslo Araujo,s/n,Pesqueira,PE,

38 ~[CA$A DE SAUDE STA, TEREZINHA -
giranhuns - PE, .

39 - WASA DE SAUDE sXO SEBASTIEO

fv. Presidente Vargas,e/n,Cabo,PE.

,- | e
lsasA DE SAUDE E MATERNIDADE M,.S, DO PERPETUO SOCORRO i

'lav, 5imod, 8/n, Garanhus,IE,

§ cASA DE SAUDE SANTA EELZNA
101,KM 33,Iote E 112,Cabo,PE,

42 —o¥ASA DE SAUDE E MATERNIDADE JOXO ALFREDO LTDA.
ua Vigdrio Soares,n? 16,Barreiros,PE.

43 = [CASA DE SAUDE SXO IUCAS
Prudente de Morses,s/n, Arcoverde,PE.

44 ASA DE SAUDE £ MATERNIDADE DR, 'GRmAURO FRAGA
Ds Ricardo Vilela,s/n,Nagare da Mata,PE.

Prof Jota e Albuquergue s/n Vicencia~PE

ASA DE SAUDE E MATERNIDADE DE LIMOEIRO LTDA
irro Feynandes Salsa g/n -~ Iimoeiro~PE

47 CASA DE gaUDE £ MATERNIDADE N.S. DE rArIMA
iro-PE

SA DE SAUDE E MATERNIDADE CIOTIIDE SOUTO MAIOR
?'mimrcmo &/n Serra Talhada - PE
49f-/£45A DE SAUDE E MATERNIDADE SKO VICENTE

s Tnocencio Gomes de Andrade g/n~Serra Talhada~PE

50 of CgSA DE SAUDE SANTANA .
Isaltino Poggi o/n~ Gravata~PE

45 A DE SAGDE E MATERNIDADE N, S. DE PATIMA
46

48

51 &f/caga DE SaUDE SKO JOSE LIDA,
AY. 1T de Agosto,2069,Casa Forte,Recife,PE.

52 «\fASA DE SAUDE SKO MARCOS
Av. Portugal,n246,Recife.
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F PRESTA ASSISTENCIAS: JURIDICA, DENTARIA OF.ALMOLOGICA. GINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOS *

]

y Ly C.G.C. 11.029 609 /0071-49
4 Sede Proviséria: Av. Visconde de Suassuna, 651 - Fore: 222 2951 - Boa Vista - Recife - PE

53 SA DE SAUDE E MATERNIDADE SKO JOXO DA ESCOCIA
V.Dr,José Rufino- 3306~ Tejipid ~ Recife

54 4/ CASA DE SAUDE MARTIA LUCINDA :
- Rua Leonardo Cavalcenti g/s~ Parnamirim- Recife .

55 « ICASA DE SAUDE SANTA HELENA
do Paiasanqé- 328~ Boa Vista

56 %4 CASA DE SAUDE NOSSA SENHORA DO CARMO
Sdo Lorengo da Mata~PE

57% CASA DE REPOUSO SENHOR DO BOMFIM . )
Rua Joaquim Nal‘iuco 8/n - Recife .

VBB « CASA DE SAUDE JOXO XXIII LTDA
Dua Fernmando Bezerra nf 703~ Ouricuri-PE

9 ~ cLiNICA RADIOL&GIGA {
Rua Gervdsio Pires n? 1044~ Recife

60 = CLINICA PSQUIATRICA DE CARUARU
y Av,Cleto Campelo n¢ 11 - Caruaru - PE

CLINICA SANTO ANTONIO
y Bezerroa-PE
~4CLINICA SANTA TEREZINHA
Av,Cleto Campelo n? 2805 = Moreno - PE

6% - CLINICA ORTODONTICA DO RECIFE

6

6

Rua do Soesego n? 253-Boa Vistae~Recife P

6 CLINICA ORTOPEDICA DE ACIDENTADOS
Rue do Egpinhehro n? 222 - Recife

6 CLINICA PSQUIATRICA SANTO ANTONIO
Egtradn dos Remedlios n? 1360 e Filial-Rua Benfica

66 pg CLINICA DE FRATURAS E REABILITAGXO
Rua Pernandes Vieira n? 644 « Recife

67T pp CLINICA PAULISTA
Rua Mengueira n¢ 705-~Paulista

68 & c1INICA DE REIDRATAGXO E EMERGENCIAS PEDIATRICAS
Botrada do Arraial n? 3582« Recife

6 cLINICA DE REPOUSO JAIME DA FONTE
y Praga Pinto Damosco-2053= Varzeéa~ Recife

7 CcLINICA ESPECIALIZADA ODONTOIOGICA
Av.Cons.Agalar ne 3763= Recife

criNica PINEL ,
Av.lins Petit ne 35-~Boa Vista /

sz -~ CLINICA RADIOIOGICA DR,JOSE AGUIAR PEREIRA
Av.Mancel Borba n? 423 - Boa Vista=Recife

~ CLINICA SANTA HELENA ‘
4 ‘f Rua do Paissandu n? 304 9@
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T4~ CLINICA ST8 PAUIA
p R-Fernandes Vieira n® 699- Recife

75? CLINICA DE' SERVICOS ODONTOILSGICOS
AveDr.Jose Rufino- nf 170-Esténcia~Recife

-ay « CLINICA RADIOLOGICA
Av.Conde da Boa Vista-1573-Recife

Ty CLINICA DAS DOENGAS VASCULARES PERIFERICAS DO RECIVE
Rua do Sossego n? 315-Recife~PE

78 ycmvxca DE OILHOS DR,ALTINO VENTURA .
Rua do Progresso nf Tl= Recife

79p CLINICA MADICA DE CIRURUGIA DO NORDESTE
Av,Olivelra ILima n® 1029-Recife
&

CLINIC: DE CIRURGIA PLASTICA DO RECIFE ; A
Rua Joaquimn Fe];ipu- n? 104-Recife

81?- CLINICA DE REUMATOIOGIA E PISIOTERAPIA
Av. Manoel Borba n? 931-Recife

82 V CLINICA DE REPOUSO N.S.DE FATIMA LTDA
Rua Francisco Paes Barreto s/n- 0linda-PE

83l CLINICA DE ESPECIALIDADE ODONTOIGGICA
Rua Bardo de Souza Lefo n® 335-Boa Viagem-Recife
8

ciLiNICA RADIOIOGICA DR,MARCELO DA CUNHA CAVALCANTI
Rua do Sossego n? 422-Boa Viste~Recife

85y CLINICA GINECOLOGICA VANIIDO FERREIRA
Rua Domingos Ferroira n? 3333~Boa Viagem=Recife

86y~ CLINICA BRASIL
} Rua da Pronteira~189-Recife

87 = CLINICA RADIOIOGICA DO RECIFE
V Fua do Rangel n® 80=-Recife

88 7 CLINICA RADIOIOGICA DE JABOATXO

’ Rua Dugue de Caxins nf 160- Jaboat@io

8 CcTLINICA DE RADIODIAGNOSTICO
Rua da Hora-9T5-Eapinheiro

o0V CLINICA DE REPOUSC REIS MAGOS LTDA
I~Peg,Bernadine Pessoa~3T7-Boa Viagem-Recife

gzpv crivIcAa JoX0 XXIII
Rua JOKO ASTURA n® 35 Ylha do Ieite-Recife

92 ? CLINICA DOM BOSCO
Rua Democrito de Souma Filho-355-ladalena~Recife

g3 y crinTCca RADIOIOGICA H,5,D0S PRAZERES I1DA
Prazeres-Jdaboatio-Ph

94 WCLIIWICA-DE AIFRGIA DO RECIFE '
Rua do Paissandi-66T-Boa Vista | f 0%
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PRESTA ASSISTENCIAS: JURIDICA, DENTARIA O%.ALMOLOGICA. GINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOS *
s P C.G.C. 11.029.609/0001-49
< Sedo Pfoviséria: Av. Visconde de Suassuna, 651 - Fore: 2222051 - Boa Vista - Recife - PE
L7
95~J CLINICA SAMOR ITDA

Jma Carlos Gomes-88-Prado-Recife

96 crinIca CA CARDIQIOGICA DR,GILVAN TOPSON
JRua Padre Roma~ 128-Tamarineira-~Recife
97

CLINICA DE DOENGAS AIERGICAS E RESPIRATORIA
do Sossego-T715-Boa Vista-Recife

98 -~ CLINICA SANTA TEREZINHA _
!Av.Bemardo Vieira de Melo-2071-Piedade--Jdaboatio
99

CLINICA GERIATRICA DO RECIFE
Ana Xavier-104-Casa Amarela~Recife

1 crfnrca mdcro 1INs
l/Rua. 18 Carolina~328-Boa Visgem~Recife

1024 CLINICA DE REABILITAGKO FISICA DO NORDESTE
dq Sossego-538-Boa Vista~Recife

102¥ cLiNICA DE PURMOES

sj,kua do Sossego~T715-Boa Vista~Recife
103~ CLINICA RADIOIOGICA DE PERNAMBUCO LTDA

4J,Rua Gervasio Piros-T87-Boa Vista~Recife
104¥ ¢

LINICA RADIOIOGICA SANTO ANTONIO
Carlos Chagas~92-Santo Amaro-~-Recife

105« CILINICA JARDIM PAULISTA
raga Jardim Paulista~78-Paulista

206 CLINICA DE REABILITAGKO E REINSERGXO SOCIAL LIDA
Rua dag Pernembucanas-107=Gragas~-Recife
107310LINICA RADIOIOGICA ILUCIIO MARANEXO
s Governador Carlos de Iima Cavalcanti=155-Derby-Recife
108 CLINICA DE DOENGAS ALERGICAS E RESPIRATCRIA DO RECIFE
VeRos2 @ Silva~116T7=Recife

109~ cLINICA DE RADIO E SUPERVOLTAGEM IVO ROESIER
fv.Portuga‘-lGB-Boa Vietae~Recife

130-" CLINICA UROIOGICA DE BOA VIAGEM
fv. Conp.Aguiar=-3105-Boa Viagem-Recife

111-"crfNICA UROIOGICA DE PERNAMBUCO
wa Senta Eliga~49-Espinheiro-Recife

112-YCLINICA DE ULTRASONOGRAFIA DR,IUCILIO AVILA PESSOA JUNICOR
Av.Jdodo de Barros~50-Boa Vieta-Recife

1134LINICA INFANTIL DL BOA VIAGEM o
Sexrinhnem-98-Hoa Viagem-Reciﬁg L
114=CcLINICA RADIODAGNOSTICO DE BOA VIAGLM
Prof.José BrandZo-180-Recife
115~-VCLINICA DE REUMATOIOGIA FISIOTERAPIA E REABILITAGXO DR,EDSON AZEVE

AVBManoel Borbar-g;;lnBoa vis‘t&"Recii‘, \i%
| e :
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PRESTA ASSISTENCIAS: JUKIDICA, DENTARIA OY.ALMOLOGICA. GINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOS *

C.G.C. 11.029.600/0001-49
Sede Pf;viséria: Av. Visconde de Suassuna, 651 - Fore: 222:2951 . Boa Vista - Recife - PE

116~ CLINICA DE CIRURGIA PLASTICA
Rua BARKO DE ITAMARAC~101~Espinheiro-Recife

117- CLINICA DE PEIE DO RECIFE
Rua Fernandes Vieira~29l1-Boa Vista-Recife

’ 118~ CENTRO MEDICO |INDUSTRIAL DO NORDESTE-HOSPITAL E MATERNIDADE
SXO0 LUCAS |
m— BR-KM 33~Cabo=-Recife

119~ CENTRO HOSPITALAR SANTA MARIA
Rua Agamenon Magnlhies g/s-Recife

1120~ CENTRO DE TERAPEUTICA PSQUIATRICA LTDA . ’
Rua Sebastifio Leme-l134-Gragas-Recife %

113~ CENTRO HOSPIT AIBERT SABIN
R=Senandor Jose Henrlque-l4l-Recife

134~ CENTRO DE TOLOGIA E TRANSFUSKO SANGUINEA b
'Rua Arnobio Margues-310-Recife

115« CENTRO ORTOPEDICO DO NORDESTE
Rui Barbosa-788-Gragae-Recife

116~ CENTRO MEDIOO DE URGENCIAS
Av,Conselheiro Aguior 3133-Boa Viagem-Recife

117-  CENTRO MEDICO DO JABOATXO
Av,Visconde do Rio Branco-236-~Jaboatio~PER

318~ CENTRO DE ANALISES MEDICAS ESPECIALIZADAS(CRAME)
Av.Viesconde Svassuna~T48~Boa Vista=-Recife

118 GENTRO DE ASSISTENJIA MﬁDICA PERMANENTE LTDA
Rua Alvaro de Azevedo=232-Boa Vista-Recife

120~ CENTRO DABORATORIAL DE ANALISES
Praga do Derby-209-Recife

121« CENTRO DE READILITAGXKO MOTORA DO RECIFE
Eetrada de Belém~-217-Recife

D22 CENTRO DE READILITAGXO
Rua da Harmonie~l176-~Casa Amarela~Recife

12 3= CENTRO DE PATOIOGIA MEDICA DO RECIFE .
Av,Visconde Suassunc~T728-Boa Vista

124 CENTRO DIAGNOSTICO LABORATORIAL
Av.Jo80 de Barros~93l-Recife

1250w CENTRO ESPECIALIZADO NEURO PSQUIATRICO II
Rua Carlos Gomes=295~Prado-Rocife

126« CENTRO DE OLHOS Pl
Rua Amaro Bezerra~4T9-Derby-Recife i

127= CENTRO DE RADIAISOTOPOS E RADIOMUNNOENGOGIA DE PE,
R=-Viscondessa do Iivramento-233-Derby-Recife s'

128~  EOMPANHIA DE EIETRICIDADE DE PE. : &
RV Tho=90-D3, Vista~Recife 3
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PRESTA ASSISTENCIAS: JURIDICA, DENTARIA O¥.ALMOLOGICA. GINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOS #

C.G.C. 11.029.609 /000149
Sedo Pr‘c'viséria: Av. Visconde de Suassuna, 651 - Fone: 222-2951 - Boa Vista - Recife - PE

12 COIBGIO SXO JOsE
Av,Conde da Boa Vista~92l-Recife

13 COMPANHIA TEIEFONICA DE PERNAMBUCO
Rua do Principe s/n-Boa Vista~Recife
13

COMPESA
Rua da Aurora 8/n~Boa Vista

133y COMPANHIA BE ANALISES MEDICAS ESPECIALIZADAS
Av,Cons.Aguiar-2210-Boa Viagem-Recife '

1340+ CIAC-ANALISES CLINICAS
Av,Jo80 de Barros 1318-Espinheiro-Recife

135/p FUNDAGKO DE SAUDE AMAURY DE MEDEIROS(FUSAM)
R-Osvaldo Cruz sg/n-Recife

136 - PBONTO SOCORRO | INFANTIIL MENINO JESUS
V Av.Jofo Cursinp s/n-Caruaru-PE

237 PRONTO SOCORRO‘ INFANTIL DE RIBEIRAO ITDA
Rua Martine Junior-164-~Ribeirtio~PE

138 g9 PRONTO SOCORRO SK0 JOSsf
R-Cel.Corndlio Soares~823-Serra Talhada~PE

139 # PRONTO SOCORRO T CASA DE SAUDE DE VITORIA
Vitéria de Santo Antonio~PE

14@- PRONTO SOCORRO DE CARDIOLOGIA(PROCARDIO)
R=Epaminondas de Melo-139~Recife

141 PRONTO SOCORRO E MATERNIDADE JAIME DA FONTE
Rua das Pernambucanas-167-Recife

142 PRONTO SOCORRO INFANRIL DO ARRUDA
Avs:Beberibe-~1449~Rocife

143V PRONTQ SOCORRO INFANTII JORGE MEDEIROS
Av.Norte-2829-Rosarinho~-Recife

144 PRONTO SOCORRO INFANTIIL DA MADAIENA
’ Rua S#Eo Miguel-602-Afiogados =-Recife

145 RONTO SOCORRO DE CARDIOIOGIA DO RECIFE
Rua das Creoulas-l33-Recife

146 PRONTO SOCORRO CARDIOIDGICO(UNICORDIS)
Av,Rosa e Silva~258«Recife

147 PRONTOCLINICA
Av,Boa Viagem-4844-~Recife

146 4/PRONTO SOCORRO DE OLHOS
Av.Visconde Suaseuna~505-~Boa Vista

14944 POUSADA JOXO DE DEUS
Av.Beberibe-3631-Beberibe ~Recife

150V PRONTO SOCORRO DE OLHOS § 6
R~Joeé Osorio=34l-Madalena~Recife ¥
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PRESTA ASSISTENCIAS: JURIDICA, DENTARIA O%.ALMOLOGICA, OINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOS #

C.G.C. 11.029.609 /000149
Sede Pl’o'visdria: Av. Visconds de Suassuna, 651 - Fore: 222 2951 - Boa Vista - Recife - PE

PAULO C BITTENCOURT & CIA LTDA
Av,Boa Viageme=4308-Recife

ANGIOIOGIA | '
Rua da Hora~829-Espinheiro-Recife ‘

UNIDADE MISTA PADRE DAMASO
Bom Conselho-PE

UNIDADE MISTA JOXO MURIIO DE OLIVEIRA
R-Henrique de Holanda &/ ¥itdria de Santo Antonioc-PE

PRONTC SOCORRO ODONTOIQGICO :
R~Carlos Chagns~109~Boa Vista~Recife :

PROMTO SOCORRO CDONTOLOGICO
Av.lancel Borbo-099-Boa Vista~Recife v

TORREXO CENTRO ODONTOILOGICO | :
Av.Domingos Ferrveira-2352~Boa Viagem-Recife

PRONTOMEDICA
Av.Getilio Vargas-1059-0linda

SOCIEDADE MEDICA HOSPITAIAR N,S.DE IOURDES LTDA
Av,Agamenon Magalhaés s/n Cavaleiro-PE

HOSPITAL 8T8 CATARINA
Av.Manoel Borbe~-440=-Recife

SERVIGO M#DICO EMPRESARTAL(SAME)
Praga da Bandeira a/m Ilha do Retiro-Recife

SANATGRIO PSQUIATRICO DE RECUPERAGXO
Rua do $01=-100«0linde~PPT

SANATORIO RECIFE
R-Padre Inglés-25T-Recife

SERVIGO DE ASSISTENCIA MEDICA INFANTIL DE URGENCIA
Av,Visconde de Suassuna~658-Recife

SERVICO DB AWALISES MEDICAS ESPECTIALIZADAS LTDA
Estrada dos Romedios-694~-Afogados~Recife

SERVIGO DE ASCISTENCIA MEDICA SOCIAL E PREVENTIVA
Rua do Espinheiro-865-Recife

SERVIGCO DE ASSISTENCIA MEDICA MATER INFANTIL ESPECIALIZADA
R=0taviano Montelro-38l-Casa Caiada~0linda

SERVIGO DE ENDOCRINOIOGIA E MEDICINA NUCLEAR DE PERNAMBUCO
IEDA 7

s

Av.Visconde de Albuquerqgue-294-ladalena~Recife e

MATERNIDADE MARIA RITA BARREDAS
JaboatZo~PE

MATERNIDADE DI FIORES

Flores~ PE

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DE CASA AMAREIA
Rua Padre Lemos-675-Casa Amarela~Recife

!

%
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Sindiclo dns Pofssonss e Enermagem, Tévnicos, Duchists, Massapists e [mnreuadn;ﬁ@/
em Hospitais e Casas de Saide no Eslado de Pernambuco

Portarta Minlsterial No 3.311 de 02 de Setembro de 1974
&) ASSISTENCIAS: JURIDICA, DENTARIA OW.ALMOLOGICA. GINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
Al PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOS #
C.G.C. 11.029.609/0001-49

Sedo Pf;viséria: Av. Visconde de Suassuna, 651 - Fore: 222-2951 . Boa Vista - Recife - PE

172 - INSTITUTO DE PSQUIATRIA DO RECITE LIDA
Av,Conde da Boa Vista-1509-Boa Vista~Recife

173 - INSTITUTO JUNG
Avi Rul Barboso~1654~Parmamirin-Recife

174 - INSTUTUTO 'DE NEUROIOGIA E NEUROCIRURGIA DO RECITEL LIDA
Av, Caxangp-4360-Recife

175 - INSTITUTO DR DE'D:‘ZCIIM INFANTIL DE PERINAMBUCO
Rua dos Coelhos /n -~ Recife

176 - INSTITUTO DE RADIUM DR,IVO ROESSIER . .
Rua Gervieio Pireg-125-Recife 4

LT7 = INSTITUTO DE REABTYLITACKO INFETIL %
Rua Afoneo Pena~g=Recife

178 = INSTITUTO DE ONCOIOGIA DO RECITFE
B~Cons,Portelan5 39

179 « INSTITUTO DE CLINICA ESPECIALIZADA DO RECIFE
Av.Conde da Boa Vista~l6l2-Recife

180 « INSTITUTO DE EILTROENCEFATIOGRAMA DO RECIFR
B-~jlanocel Almeida~154~Gragas

181 - INSTITUTO DE OLHOS DO RECIFE VICENTE MEIRA
B~Vieconde leira~137-Gragas-Recife

182 ~ INSTITUTO DE PROTEQXO A INFANCIA
Rua do Sossego~708-Boa Vista~Recife

183 « INSTITUTO DE PISTOTERAPIA DUARTE COREILHO
Av.Portugal-163-Recife

184 -~ INSTITUTO DE FISIATRIA DO RECIFE
R-Paulino de Andrade~G3~Boa Visto~-Recife

185 = ITA CLINICA T.aDA
Bua do Riachuelo-30G-12 and,Recife

186 ~ LICA PERNAMBUCANA CONTRA A TUBNRCULOSE

i R-Henrique Dins g/n~Recife

187 - ASSOCIAGEO DE PROTEGXO A MATERNIDADE E A INFANCIA
B=Dr,Jose Auguslo-645-Vitdria de 5492, Antonio-PR

108 ~ ASSOCIAGEO DE PROTECXO A MATERNIDADE E A INPANCIA
B=Dy,Jose Augusto=-645-Vitdria de St2,Antomnio-PE

180 « BANCO DE SANGUE DORBBEIER
R-Pernondes Vieira,578-Recife

140 ~ RADIOIOGIA CLINICA SEO IUCAS
+  Av,Saturininode Brite-280-Cabanga~Recife =

191 - PAN SAUDE
Av.Visconde Sunssuna~808-B,Viste~Recife

192 - CENTRO DI TERAPIA E YOGA DO RECIFE
R-24 de Junho-166-Encruzilhndo~Recife ¥
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Sindicato dos FProfissionais de Enfermagem, Técnicos, ﬂuchistaé, Wassagistas ¢ Empregados
e Hospitais e Casas e Saide no Estado de Pemambuca

Portarla Ministerlal Ne 3.311 de 02 de Sctembro de 1974
PRESTA ASSISTENCIAS: JURIDICA, DENTARIA OY.ALMOLOGICA. GINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
PEDIARICA E FUNERARIA GRATUITA AOS8 ASSOCIADOS #

C.G.C. 11.029.609 /0001-49
Sede Pr‘gvisdria: Av. Visconde de Suassuna, 651 - Fore! 222:2951 . Boa Vista - Recife - PE

HOHPITAL ADVENTISTA DO RECIFE
Av.JoZ0 de Barros-05-Boa Vista~Recife

ASSOCTAGAO DOS‘ SIRVIDORES CIVIS DO BRASIL
Av.,Rui Barboso~1H23-Recife

ASSOCIACXO DOS FORNECEDORES DL CANA DI PERNAMBUCO
R=do Imperador=45l-Recife

FEDERAGXO DOS TRABALHADORES NA AGRICULTURA DO ESTADQ DE PE

R~Gorvisio Pires~876~B,Vista

ENDOCLINICA DO RIICIFE *

Av,Ling Petit=-195- B.,Visto~Recife 3
PRONTOMEDICA-SERVIGO MEDICO DE BOA VIAGEM ’

Av, Conselheiro Aimriar-524~Boa Viegem~Recife %
FISTOMED | E
AvRui Darboso~207=Recife

INSTITUTO DE UROIOGIA DO RECIIE
R=-Cons.Poxrtela~539-Fopinheiro-Recife

BANDEREV
Av.Rio Branco-23-22 andar-Recife

CRCLIN
ReReal da Torre-~T50-Torre-Recife

CENTRO DE ASSISTENCIA MEDICA ITDA
Av,Rosa ¢ 5ilve-680-01linda~PE

CLIMOPE IIDA
AveBernardo Vieira de Melo-4522~Candeins-—Jaboatfo-PE

CAIXA IEECFICIENTE DOS ESTIVADORES DO RECIFE
R~do Apolo-158-Recife

CLINICA DE FISIOCTERAPIA T TERAPTA OCUPACIONAL DE O?IMDA(FPISIOLIND.
Av. Pres.Gotulio Vargns-692-01inda-PE

LAR GERIATRICO DO RECIFE
R-880 Vicente 305-Tamarineira~Recife

ASSITENCIA MEDICA
Rua Afonso Pene~193-Boa Vista-Recife

INSTITUTO GERIATRICO DE PERIAMBUCO
R~Josd Cavalheircm106-Tamarineiro~Recife

TABORATORIO DE ANALISES DO DR.XIRGILIO OLIVEIRA ,
Bedn AUrornm127-g/203-Recife e

TABCRATORIO DE PATOIOGIA CLINICA E AIERGIA
Av.Jo80 de DBarros-132-Boo Vigbta~Recife

TABORATORIO SHINGLLING DE PATOIOGIA CLINICA '
Av,.Visconde Svageuna-094~Recife |

LABORATORIO DE ANALISES MEDICA %
R~Sante Elias-149~Esgpinheiro-Recife
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Q@M&C& Sindcato dog Pofssionais e Enlermagem, Tcniens, Duchitas, Massaulstas ¢ Empregados T
em Hospitais ¢ Casas de Sadde no Estado de Pemambuco

Portarta Ministertal Ne 3.311 de 02 de Setembro de 1974

PRESTA ASSISTENCIAS: JURIDICA, DENTARIA O%.ALMOLOGICA. GINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOS #

L, C.G.C. 11.029 609 /0001-49
Sede Prdviséria: Av. Visconde de Suassuna, 651 - Fore: 2222951 - Boa Vista - Recife - PE

214 - IABORATORIO DE BOA VIAGEM
R- dos Navegantee-1841~Boa Viagem~Recife

215 -~ LABORATORIO DE ABALISES DR,CARIOS ALBERTO MATEUS DE LIMA
. Av,.Conde da Boa Vista~121-3R andar- Recife

216 - IABOR}}TORIO DE ANALfsES CILINICAS DO CABO
R~Jose Ulisses de Souza ILeBo-256~Cabo-PE

217 - LABORATGRIO DE ANALISES CLINICAS
R=Visconde do Rie Branco~236-Jaboatio-PE

218 = LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS ESPECTALIZADAS
Egtrada do Encamento-443~ParnamirimgRecife

219 - IABORATORIO DE ANALISES MADICAS DE SXO IOURENGO DA MATA
R-Frei Caneca~245-S8c Lourengo da Mata~PE

220 « IABORATORIO DE ANALISES CLINICAS
ReJosé Osorio-2055 Madalena~Recife

221 -~ TABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DO NORDESTE
Av.JoBo de Barros-l466=-Recife

222 = IABORATORIO GERAL DE ARALISES CLINICAS
ReJgan Mile Fave--840-IPSEP-Recife

223 = LABORATORIO DE PATOIOGIA crimica
R-Amare Bezerra~584-Derby-Recife

224 - LABORATORIO DE ANALISES MEDICAS DR,ANTONIO NETO
Av,Guararapes-154{~Racife

296 « IABORATORIO DE ANALISES CLINICAS ESPECIALIZADAS
Av,.Cons, Aguiar-3105-apt® 10l-Boa Viagem-Recife

226 « LARORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA DO RECIFE
R~ 7 de Setembro-508-Recife

227 = ILABORATORIO FIEMING
R-Gorvasio Pires-332-ppt8 104-19 and,Recife

226 = IABORATORIO INTEGRADO DE ANALISES CLINICAS
R~Fernandes Vieira~675-Boa Vieta-Recife

229 = LABORATORIO DE ANALISES MEDICAS DA ENCRUZILHADA
large da Encruzilhada~4T-Recife

230 = LABORATORIO DE ANALISES MEDICAS SEVERINO CAMEIO DE ANDRADE AIMEIT
R-d0 Sossego-562-Recife

231 = IABORATGRIO LIAC
RePernandes Vieirs~689-Boa Vista~Recife

232 = LABORATORIO DE ANALISES DR,DAIMO OLIVEIRA
Av.Cons.Aguiar-1360-g/28-B,Viage~Recife

233 - LABORATORIO DE ANALISES DE CLINICAS
Av.PresidenteGeiilio Vargas-1457-Bairro Novo -Olinda.

234 - LABORATORIO DE PATOIOGIA AGEU MAGALHAES !
R B-Jo8o Asfora~3b-B.Vista 2
Ll

L
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Sindicato dog Profissionais de Enfermagem, Técnicos, llunhism, Massagistas e Emureuaﬁusm
em Hogpitais e Casas de Sadde no Estado de Pemambuco

Portarla Ministertal No 3.311 de 02 de Setembro de 1974 ! "
A » b GICA CLINICA O '
ESTA ASSISTENCIAS: JURIDICA, DENTARIA O¥.ALMOLOGICA. GINECOLO
B PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOS #

C.G.C. 11.029.609/0001-49
Sede Pr%'visdria: Av. Visconde de Suassuna, 651 - Fore: 2222951 - Boa Vista -

Recife - PE

IABORATGRIO INTEGRADO DE ANALISES CLINTCAS ToDA
E~Fernandes Vieira-575-B,Vista-Recife

LABORATORIO DE ANALISES E CLINICAS IOURS PASTEUR LIDA
AvyVisconde de Suassuna~440-Boa Vista

LABOCIRURGICO LIDA
R-Feliciano Gomee~262-Berby-Recife

IABORATORIO ESPECIALIZADO DF ANALISES CLINICAS
Re~Alberto Barreto-26-Jaboatfio-PE

LABORATORIO DE ANALISES MARIUCE PAZ ¥
R=do Sossego-l96-B,Vigta~Recife . ‘

LABORATORIO DR,VANILDO SOUZA
Praga do CAnno-30~a00nJ 1003~Edf,Igarassu~St2 antonio-Recifs

FURDAGKO DE ENSINO SUPERIOR DE PERNAMBUCO [
Av.Agamenon Magnlhfes s/n=St2 Amaro~Recife

HOSPITAL ADVENTISTA
Av.JoBio de Barros-S5-Recife

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA FUNDAGXO DO ENSINO SUPERIOR DE PE
Estrada de Aldeia~Camaragibe-PE

cLINICA SANTA MONICA
Estrada dos Remedioe-5T72-Recife

MATERNIDADE SANTA I0CIA
B=Carlos Gomes~10H0-Prado

HOSPITAL NELSON CHAVES
R-Antonio de Sa LoitHo-380~Boa Viagem-Recife

SAMESP (SERVIGO ASSISTENCIA MEDICA ESPECTALIZADA)
Estrada dos Remedios=694~Afogndos~Recife

HOSPITAL £ MATERNIDADE SANTA SOFIA
Av.Portugnl-49-Bon Vista=Recife

HOSPITAL PROVIDENCIA LTDA
Praga Tavares Correis~T0-Garanmme-PR

CLINICA DE REPOUSO E GEREATRIA DE OLINDA
Av.Governador Carlos de ILima Cavalcanti~4946-Rio Doce-0linda

cLINICA RADIOIOGICA DE PERNAMBUCO |
Re~Gorvisio Pires-787-Boa Vists~Recife

6LINICA ERNANY BERGAMO
Re(ervesio Pires-455-Bon vista e

cLiNICA DE OTONEUROLOGIA AUDIGXO E LABIRINTO L
R-Bispo CArdoso Ayres-83-Boa Vista~REcife

CLINICA PROFESSOR MILTON SOUZA IEXO
Av,Portugnl~163-Boa Vista~Recife

UNIDADE DE HMASTOIOGIA
Av.Port:u.gal—-49-B01 Vista

S}

&
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\QOMEHC& Sindicato dos Frofissionais de Enlermagem, Tecnicos, Duchistas, Wassagistas ¢ Empregads
i em Hospilais ¢ Casas de Saide no Estado de Pemmambuco

WA\ ¥
A Portaria Minligterial No 3.311 de 02 de Setembro de 1974

PRESTA ASSISTENCIAS: | JURIDICA, DENTARIA OY.ALMOLOGICA, GINECOLOGICQ CLINICA MEDICA,
e - PEDIA (RICA E FUNERARIA GRATUITA AOS8 ASSOCIADOS ¢

C.G.C. 11.029.609/0001-49

- Boa Vista - Recife - PE

L Sade Pr’n‘visdria: Av. Visconde de Suassuna, 651 . Foro: 222 2951
256 mnch(mu. HOSPITAL PORTUGUES DR DENEILCENCTIA)
i Entradn pela Av.Agmmensn MagnlliaBew2(3e-Doo, Viagon
257 % INSTITUTO DB MAMA DO MROTER :
A Micammwf}%ziapim:aimmeiﬁe
258 B PRONTO SOCORRO ftmzmommc.a. A
BeDemocrito do Sousa PLilhow-452-Nadalenn~Rocife
250 ASSOC;I;IG?{O B PI#OTE'-K}RO DB PROTECAG A MATERNIDADR I A IHPANCIA DR
SURUBIN-PE A
260v¥ Hospital SXO0 1UI2 *
Redlngdn Barbom &/ B Surabinern
262 = CASA DE salop sXo 1ucas

ReDemocrito do Bouzn Filho=452-indnlona~Necifo %
, 262 = ASSOCTAGXO NORDESTTINA DOS NDSPITATS .

Relloques (4o ADDrim-5Ti-Ilha do Isibo-Rocita
263 ~ HOPE HOSPITAL IE OLIDS OO 4D
B~lp Progresne-Tl-Bos VietosNooifo
264 « EOSPITAL £ VATEIITIDADE SATZA BODIA
Av.Portugoe Jedoc. Vigtowleslle
265 « HOSPITAT NIDLOON (LAVES IUDA
‘i\n—mtanio de 9€ Teitfo-380-Ton VioAsRAACTET
266 < LABORATORIO DP AVALISES CLINTICAS DE IGABADSTU LIDA
B=Joagquin Nabuce - 202 «Ignroose-rD
267 « CLINICA SANTA CENBZA I40A
Av.Fogmles Tarola-40j«Jardin ALlaptice-0linds «2h
268 «° CENTRO DE DECUPERAGEO HMOTORA DO ITCLIn
Av, 17 do Agesto 2300-sntslro~Recife
26§ < YURDAGKO NACIOFAL DO IE! BCTAR DO LIOR-FELIIie
x ReBoxBo de SBo Dorja

270 « CLINICA ACIDENTE LIDA
-1 AviPortugal-101~-Ioa Vigta-Recife

271 « HOSPITAL RECIFE(GOLDEN CROSS)
Av.Jofio de Barres,5, Doa Viota

272 «» HOPE~-HOSPITAL DE OIHOS DE PERNAMBUCO IIDA
Bua do Progresso, 71, Doa Visto

273 « HOSPITAL ASSOCIADO DO RECIFE LUDA
Rua Joaguim Rabuco,l62=-Cragas-Recife

274 - HOSPITAL ORDEM TERCHEIRA SKO FRARCISCO P
Rua 40 Imperador Pedre Il- g/n~St° Antonio-Recife-PR -

275 =  SANTA CASA DE 'MIS.‘E!RICORDIA DO RECIFE
AV,Cruz Cabugn~1503-5t2 Amaro- Recife

276 < POLICLINICA SANTA CLARA | L
Run do Paissandd~767-Bon Viste~Recife e
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; m Hospits ¢ Casas de Saide no Estado de Pemambuto

Portarla Ministerial N.o 3.311 de 02 de S8etembdro de 1974

PRESTA ASSISTENGIAS: JURIDICA, DENTARIA O¥.ALMOLOGICA. GINECOLOGICA CLINICA MEDICA,
PEDIATRICA E FUNERARIA GRATUITA AOS ASSOCIADOB ¢

C.GQ.C. 11.029 609 /000149
Seds PrdViséria: Av. Visconds de Suassuna, 851 . Fore: 222:2951 - Boa Vista - Recife - PE

277 JINSTITUTO DE MAMA DO RECIFE
; Rua Nicaragua,99-Cragas

278 4 HOSPITAL SXO IUCAS
RODOVIA TR~-101~SUL-KM 251~CABO

289 TABORATORIO PATOIOGIA PAUILO MARQUES AIMEIDA
J Av,Genaral Mancel Rabelo-315-Jaboatéc-PE
280

LABORATORIO DE ANALISES CLINICA E DOENCA DO SANGUE
Rua Silva Ramog-19-Derby-Recife

281 <Y CENTRO PATOIOGIA CLINZCA(CEPAC)
JAV.Visconde de Suassuna~604-Boa Vista~Recife :
282

CENTRO PATOLOGIA CLINICA DO NORDESTE(CEPANE)
Av.Visconde Suassuno~T35-12 Andar-Doa Vista~Recife

283 ¢ CENTRO PERNAMBUCANO DE ANALfszs crinicas ;
Rua CArlos Porto Carreiro-207-Doa Vista~Recife-BE b

LABC=-TABORATORIO cLiNICO
Av, Cong, Aguiar-2707=ConJ.02~Boa Viagem-Recife

TABORATORIO DE ANALISES CLINICA 1LTDA
Av. Getulio Vargns-998-Bairroe Novo~-0Olinda

"87 TABOCLINICA=-LABORATORIO DE ANATISES CLINICA(DR,ANTORIO C-COLPO-
CITOIOGISTA
& Rua Epaminéndas de Melo-1TT7-Derby
88

{ Av.Beberibe—-lQBB- Agua Pria~Recife

LABOCLINICA LIDA
Rua Epaminondas de Melo-177-Derby

289 TABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DR, ARMINDO IOPES
Rua Paissandi-667 @/31-Boa Vista~Recife

290 ¥ TABORATORIO DE ANALISES CLINICA ADOLFC IUTZ
Rua Epaminondas de Melo-205-Derby-REcife

291 TABORATORIO ANALISES CLINICAS MARCIO S.REIS
g & Av,Bernerdo Vieirs de Meloy1730,Bloco I-Piedade-~Jaboatéo~RE

292 ANALISES MEDICAS RECIFE
Av.Joflo de Barros-33l-Boa Vista~Recife

293 & SOIAR GERIATRICO DE APIPUCOS
APTPUCOS-117= Recife
294 ¥ crfNICA ST8 CECILIA
Av.Carlos Gueiros ILeite-1229-Jdange~Paulista

205 o ciinIca GERIAMRICA ST@ BARBARA LIDA
Run D.Julieta~176-Encruzilhada~Recife

296 & CENTRO DE HEMATOIQGIA E HEVMOTERAPIA DE PEIJIAIIBUCO(IMIOPL‘)
Rug. Jomquinm Nabuco-l1Tl-Gragas-Recife |

G;éomq% Sindicato dos Prolissionais de Enfermagem, [Téchicos, Duchistas, Massauistas ¢ [mnreuadu(s/@w
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
RECIFE

TEEMO DE AUTUACXO E REVISAC DE FOLHAS

{ Aos Z‘i dias do més de

U781 0440 199D  eutuei
P iisltics a7
o presente o yadiplic) [ ol livy
o gual tomou o nd 90 -p5 /9p
£
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Servico d= Cadastramento Processual

REMESS A

Nesta dﬁa fago remessa de?e autos ao
) ) — " 4 .
d,ary,‘mu 3 Oﬂaz ' /wu/;pu/iua

Recife, 05 /o gi/'/g‘?@
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Diretor do S5.C.Pe




Designo o dia 06 de marco de
1990, as 10:00horas para audiéncia
de conciliacdo e instrucao, notifi-
cadas as partes e a Procuradoria Re
gional. A ] / B
Recife, 20 de/fevereirg/de /1990

i
Clévls’ Corrba de Oliveira A

Julz Vice-Presignits 10
Presidéncia do JRT 6a. Reglde




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECIFE
DO . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARE ! SINDICATO DOS PROFS. DE ENFERMAGEM, TEC. DUCHISTAS,
MASSAGISTAS E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE
SAUDE
ASSUNTC . NOTIFICACAOC NQ-TRT-GP- (028 /90

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n?-TRT-GP- 05/90, em gue sao par -

tes interessadas.

SUSCITANTE (S) . SINDICATC DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM,
TECNICOS, BUCHITAS, MASSAGISTAS E EMPREGA-
DOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (s) . SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANE-
LISE E PESQUISA DE CASAS DE SAUDE NO ESTE-
DO DE PERNAMBUCO E OUTRAS (7)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 06 de Marco de 1990, as 10:00 horas para au-
diéncia de conciliacdo e instrucao, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 20 de fevereiro de 1990. Ass.)
CLOVIS CORREZ DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO Juiz Vice-Presidente'
do TRT da Sexta Regido, no exercicio da Presidéncia".

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Ros 20 dias do meés de feve-

reiro de 1990.

X “

Secretario Geral da Presidéncia

TRT - Mod. 45



Cabinete da Presidéncia
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA & REGIAC

RECIFE
DC . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC
PARE SINDICATO DOS HOSPITAIS DE ANALISES E PESQUISAS DE CA
SAS DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAEBUCO

. ASSUNTO . NOTIFICACAO NQ-TRT-GP- (29 /90

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo n®-TRT-GP- 05/90, em gue sao par -

tes interessadas.

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGENM,
TECNICOS, BUCHITAS, MASSAGISTAS E EMPREGA-
DOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (s) : SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANA-
LISE E PESQUISA DE CASAS DE SAUGDE NO EST&-
DO DE PERNAMBUCC E OUTRAS (7)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 06 de Marco de 1990, as 10:00 horas para au-
diéncia de conciliacdo e instrucac, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 20 de fevereiro de 1990. Ass.)
CcLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO Juiz Vice-Presidente'
do TRT da Sexta Regido, no exercicio da Presidéncia".

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Aos 20 dias do més de feve-

reiro de 1990.

-

- . \- 0 -~ .
~ Secretario Geral da Presidencia
TRT - Mod. 45 >
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Gabinete da Presidéncia Notificacdao n9-TRT-GP-029/90
(DC-05/90)

Ao

Sindicato dos Hospitais e Clinicas de Analises e Pesquisas de
Casas de Saude do Estado de Pernambuco

Rua Senador José Henrique, 141

Recife - PE

50.070
N.e REMETENTE =
TRIBUNAL RZGIN I, D) T2131L47 - 5.2 Resife
NOME: Gabi.e' o da Pree
ENDERECRBis do Apolo, 739 - Recife - Pernambu
COMPROVANTE DE ENTREGA d
DO SEED
- : ——— DESTINATARIO
Sind. dos Hospitais e CE%&&Q@A de Analises e
Pesq. de Casas de Saud. do Estado de PE '
ECT . p—
ENDEREGO
SEED |, = ) =
ua Senador  Jose Henrdque, no 141 - CEP-50070
CIDADE ESTADO
Recdfe PE
= Recebido em Assinatura do Destinatario
. - <
B3/ 2/ < ;épéa

Wed TR 18 Notfificagdo n? TRT-GP YY /90 (DC-05/90)



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHC

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTR REGIAC
PARE : SINANGE - SIND. DOS HOSPITAIS,CLINICAS,CASAS DE SAUDE

E LABORATORIOS DE PESQUISA E ANALISE CLINICAS DO ESTA

DO DE PERNAMBUCO

ASSUNTO . NOTIFICACAC NO-TRT-GP- 030 /90

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racio do Dissidio Coletivo ne-TRT-GP- 05/90, em gue sac par -

tes interessadas.

SUSCITANTE (S) . SINDICATC DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEN,,
TECNICOS, BUCHITAS, MASSAGISTAS E EMPREGA-
DOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO ESTE-
DO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (s) . SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANE-
LISE E PESQUISE DE CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DC DE PERNAMBUCO E OUTRAS (7)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 06 de Marco de 1990, 3s 10:00 horas para au-
diencia de conciliacdo e instrucao, notificadas as partes e a
procuradoria Regional. Recife, 20 de fevereiro de 1990. Ass.)
cLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO Juiz Vice-Presidente'
do TRT da Sexta Regiao, no exercicio da Presidéncia"”.

2 presente notificacao vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Aos 20 dias do mes de feve-

reiro de 1990.

Secretario Geral da Presidéencia
TRT - Mod. 45 >
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Notificacdo n@-TRT-GP-030/90
(DC-05/90)

G8binete da Presidéncia

Ao
SINANGE - Sindicato dos Hospitais, Clinddas, Dasas de Satde e

Laboaztdria de Pesquisas e Anadlise Clinicas do Estado de PE
Av. Manoel Borba, 454

Recife - PE
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Notificacdo TRT-GP-30 /90(DC-05/90)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOC

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAC

RECIFE
DO . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARE : FUSAM-FUNDACAO DE SAUDE AMAURY DE MEDETROS
ASSUNTO : NOTIFICACAC NO-TRT-GP- 3] /90

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racido do Dissidio Coletivo n®-TRT-GP- 05/90, em gue sdo par -

tes interessadas.

SUSCITANTE (S) . SINDICATC DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGELN,
TECNICOS, BUCHITAS, MASSAGISTAS E EMPREGA-
DOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO

SUSCITADC (S) : SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANE-
LISE E PESQUISA DE CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DC DE PERNAMBUCO E OUTRAS (7)

em cujos autos o Exmc. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 06 de Marco de 1990, as 10:00 horas para au-
diéncia de conciliacdo e instrucac, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 20 de fevereiro de 1990. Ass.)
CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO Juiz Vice-Presidente'
do TRT da Sexta Regido, no exercicioc da Presidéncia".

2 presente notificacao vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Ros 20 dias do mes de feve-

reiro de 1990.

Secretario Geral da Presidéencia
TRT - Mod. 45 >

BRN



L [} Notifieagao n? TRT-GP-31/90
Gabinete da Presdidencia s e

X

FUSAM-FUNDACAO DE SAUDE AMAURY DE MEDEIROS
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PODER JUDICIARIC
JUSTICA DC TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAC

RECIFE
DO . . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARE : FESP-FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE PERNAMBUCO
ASSUNTO : NOTIFICACAC NS-TRT-GP- /90

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n®-TRT-GP- 05/90, em gue sao par -

tes interessadas.

SUSCITANTE (S) . SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM,
TECNICOS, BUCHITAS, MASSAGISTAS E EMPREGA-
DOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO ESTE-
DO DE PERNAMBUCC

SUSCITADO (S) : SINDICATC DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANA-
LISE E PESQUIS2 DE CASAS DE SAUDE NO ESTZ-
DC DE PERNAMBUCO E OUTRAS (7)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 06 de Marco de 1990, as 10:00 horas para au-
diéncia de conciliacao e instrucao, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 20 de fevereiro de 1990. Ass.)
CcLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO Juiz Vice-Presidente'
do TRT da Sexta Regido, no exercicio da Presidéncia".

L presente notificacao vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. hos 20 dias do mes de feve-

reiro de 1990.

Secretario Geral da Presidencia

TRT - Mod. &

WO



Notigiecagao n? TRT-GP-32/90
[DC-05/90)

Gabinete da Presdidincda

R
FESP~-FUNDACKXO DE ENSINO SUPERIOR DE PERNAMBUCO
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PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

P RECIFE

_— . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARE : IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA

ASSUNTO . NOTIFICACAC N@-TRT-GP- 33 /90

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n@-TRT-GP- 05/90, em gue sao par -

tes interessadas.

SUSCITANTE (S! . SINDICATC DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM,
TECNICOS, BUCHITAS, MASSAGISTAS E EMPREGA-
DOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO (s) . SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANZ-
LISE E PESQUISA DE CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DC DE PERNAMBUCO E OUTRAS (7)

em cujos autos o Exmc. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 06 de Marco de 1990, 3s 10:00 horas para au-
diéncia de conciliacd@o e instrucao, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 20 de fevereiroc de 199C. Ass.)
CcLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO Juiz Vice-Presidente'
do TRT da Sexta Regiao, no exercicio da Presidéncia”.

n presente notificacac vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. Ros 20 dias do més de feve-

reiro de 1990.

X,

Secretario Geral da Presidencia
TRT - Mod. 45
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Gabinete da Presidéncia Notifiecagdo n? TRT-GP-33/90
{pc-05/90)

A

IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICJIRDIA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
oo . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARE . IMIP-INSTITUTO MATERNO TNFANTIL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO . NOTIFICACAO NO-TRT-GP- 34 /90

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racdo do Dissidio Coletivo n9-TRT-GP- 05/90, em gue sdoc par -

tes interessadas.

SUSCITANTE (S) . SINDICATC DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEY,
TECNICOS, BUCHITAS, MASSAGISTAS E EMPREGA-
DOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCC

SUSCITADO (S) . SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANA-
LISE E PESQUISAE DE CASAS DE SAUDE NO ESTZ-
DC DE PERNAMBUCO E OUTRAS (7)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 06 de Marco de 1990, as 10:00C horas para au-

diéncia de conciliacao e instrucac, notificadas as partes e &
Procuradoria Regional. Recife, 20 de fevereiro de 1990. Ass.)
t

cLOVIS CORREZA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO Julz Vice-Presidente
do TRT da Sexta Regido, no exercicio da Presidéncia".

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor
Secretarioc Geral da Presidéncia. Ros 20 dias do més de feve-

reiro de 1990.

X

Secretario Geral da Presidencia
TRT - Mod. 45
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Gabinete da Presidenecdia Notificacdo n? TRT-GP-34/90
(DC-05/90)

Ao
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DE PERNAMBUCO -~ IMIP
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC
PARZ :  REAL HOSPITAL PORTUGUES DE BENEFICENCIA
ASSUNTO . NOTIFICACAC NO-TRT-GP- 35/90C

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racido do Dissidio Coletivo nC—-TRT-GP- 05/90, em gue sao par -

tes interessadas.

SUSCITANTE (S} . SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEN,
TECNICOS, BUCHITAS, MASSAGISTAS E EMPREGA-
DOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCC

SUSCITADO (s) . SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANE-
1,ISE E PESQUISA DE CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DC DE PERNAMBUCO E OUTRAS (7)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 06 de Marco de 1930, 3s 10:00 horas para au-
diéncia de conciliacac e instrucao, notificadas as partes e a
Procuradoria Regional. Recife, 20 de fevereiro de 1990. Ass.)
CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO Juiz Vice-Presidente'
do TRT da Sexta Regiao, no exercicioc da Presidencia".

A presente notificacao vai assinada pelc Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. BRos 20 dias do més de feve-

reiro de 1990.

| Secretario Geral da Presidéncia
TRT - Mod. 45 B
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Gabinete da Presidéncia Notifiecacdo n? TRT-GP-035/90
(DC-05/90)

Ao
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAC

RECIFE
DO . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO D: SEXTAE REGIAC
PARL . PROCURADORTA REGIONAL DO TRABALHO
ASSUNTO . NOTIFICACAO NO-TRT-GP- 036 /90

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instau-
racao do Dissidio Coletivo no-TRT-GP- 05/90, em que sao par -

< interessadas.

SUSCITANTE (5) . SINDICATO DOS PROFISSIONARIS DE ENFERMAGEN,
TECNICOS, BUCHITAS, MASSAGISTAS E EMPREGE-
DOS EM HOSPITARIS E CASAS DE SAUDE NO ESTE-
DO DE PERNAMBUCC

SUSCITADO (s) : SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANE-
1,ISE E PESQUIS2 DE CASAS DE SAUDE NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO E OUTRAS (7)

em cujos autos O EXmO. sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo o dia 06 de Marco de 1990, as 10:00 horas para au-
diencia de conciiiagéo e instrucao, notificadas as partes e &
procuradoria Regional. Recife, 20 de fevereiro de 1990. Ass.)
CLOVIS CORRER DE OLIVEIRZ ANDRADE FILHO Juiz Vice-Presidente'
do TRT da Sexta Regiao, no exercicio da Presidéncia"”.

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor
Secretario Geral da Presidéncia. hAos 20 dias do mes de feve-

reiro de 1990.

77l<;éé;j%aég { Secretario Geral da Presidéncia

TRT - Mod. 45




Gabinete da Presidencdia Notigicagao n? TRT-GP-036/90
(DC-05/90)

K
Douta Procunadonia Regional do Trabalho da éa. Regiao
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Sindicato dos Profissionais de Enfermagem, Técnices, Duchistas, Mass
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PERNAMBUCO, DE UM LADO, COMO SUSCITANTE, 0 SINDI-
CATO DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM, TECNICOS ;
DUCHISTAS, MASSAGISTAS £ EMPREGADOS EM HOSPITAIS
E CASAS DE SAUDE DO ESTADQ DE PERNAMBUCO E, DO
OUTRO LADO, COMO SUSCITADOS, 0 SINDICATO D0S HOS-
PITALS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE E  LABORATORIOS
DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS DO ESTADO DE PER
NAMBUCO, 0.SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DE ME-
DICINA DE GRUPD, DELEGACIA REGIONAL DE PERNAMBUCO
‘£ DEMAIS ENTIDADES ABAIXO FIRMADAS. -

i
oV | i
= : 1a}- CORRECAD SALARIAL
g i Para os traba]hadores da categor1a profissional fica.:
incorporado ao saflario de févere+ro o :abono concedido pelo  Acordo e
Coletivo firmado m janeiro do corrente, reagustando se em 10% (def E
por cento) esta r muneracao a‘partir de 10 de marco de ]989 exclui
do o ad1c1ona1 de 1nsa1ubr1dade, quando dev1do
: § U%1co - Sera concedido a ‘titulo de ad1antamente Nno “figts]
= mes de abril/89, 8% (oito por cento) sobre a remuneracio de - mar-‘q
€0/89, percentual Ste a ser compensado na ap11cacao da po]1t1ca S art
larial a ser adotado na legislacao espec1f1ca, apos esta data

| g
2a -‘PISO SALARIAL 5

Fica\assegurado a categoria prof1ss1ona1 a partir
de 01/03/89 os seguﬂntes pisos salariais:

\
|

-

@ - pessoal de enfermagem - ],40'do,Piso Nacional de
Salariog v

b - pessoal de Secretaria e burocracia -41,20 'do: Pi-
so Nacional de Salario; ‘

- pessoal de ServiCOS'gerais 2,70 dq»Pifo“Nagipr

nat de Salario,
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38 - REGIME DE PLANTAOQ

v

= Q,\
- \DregineS

Face a natureza especial das atividades hospitaTares,

facultar-se-3 aos empregadores, com anuéncia dos empregados, o esta-

belecimento do horirio de trabalho, em regime de plantao, em escalas

de¢12 x 36,) 12 x 48, 12 «x 60, nelas incluidos os periodos de refei-
trabalho.

caezi“?ﬁ/aue 0s empregados poderao se afastar do local de
estarao

Esclarecidos que os empregados, colocados em tais regimes,
obrigados tao somente a bater os respectivos cartdes de ponto na en-
trada e na saida dos plantoes, registrando-se na CTPS o horario esta

belecido.

§ 10 - Em caso de dobra de plantao, fixa asseguradoéo

plantonista o pagamento dé dia em dobro.

§ 20 4 hgra extra, efetivaménte trabalhada pelos em
pregados, sera paga pe]os‘emp??gadores acrescida do percentual de
50% (cinquenta por cento) |sobre o vé]or~da hora normal.

4@ - ESTABILIDADE DA MULHER GESTANTE

|
Fica assegu*ado a empregada gestante estabilidade no

emprego ate 60 (sessenta) dias apos o termino da licenca prevista no
art. 392 da CLT. :

53 - FORNECI#EWTO DE ALIMENTACAO
|
1
0s empregado%es que possuirem cozinha propria
obrigados a fornecer a]iemtﬂcﬁo aos seus empregados, procedendo
desconto utilidade alimentacdo deate 1% (hum por cento) do salario
minimo de referencia ao més;‘em relacao aos empregados plantonistas
€ no caso dos demais empregaaos 0 desconto sera nos percentuais cons
tantes da Portaria Ministerial no 13 de 1952. Entende-se |ytilizadas

.~ < ' 5 = . '
as refeicoes normais compreendidas no horario de servico. ] I

ficam

/
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e
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63 - LIMITE DE PACIENTES

Fica assegurado ao pessoal de enfermagem o 1M
pacientes por profissional, estabelecido pelo Instituto Nacional de
Assistencia Medica e Previdéncia Social - INAMPS, no regulamento de

Classificacdo Hospitalar ou 0rgdo que o substitua.
72 - ADICIONAL DE IRSALUBRIDADE

As empresas se obrigam ao pagamento dos adicionais de
insalubridade e periculosidade para os empregados que trabalham em
condicoes nocivas 3 salde  ou perigosas.

83 - FORNECIMERTO D; MATERIAL DE PROTECAOD
: |

Os empregadores ‘se ébrigam a fornecer a seus emprega-
dos todo material necessario a exécucao das tarefas a eles atribui -
das, inclusive os equipamentos de qhoteféo individual de trabalho s
dentre eles, sapatos, luvas, roupas,etc. desde que a tarefa a ser
executada exija. t ;

BS
l

$ Bnico - Fica proibido o desconto de todo e qualgquer
material fornecido aos empregados.

92 - ATESTADO MEDICO

|

: l
Em caso de doenca e c?nsequente dispensa do empregado
por motivo de doenca, os empregadores se obrigam a aceitar tambem o
atestado fornecido pelo médico de plantao ou outro médico da empresa,

alem do fornecido pelo médico da previdencia social.

|

102 - SALARIO SUBSTITUICAD

Ao empregado que for designado para exercer em substi
tuicao, funcdo de outro, por motivo de licenca, ferias, afastamento,

remocao, transferéncia, promocao ou aposentadoria, sera garantido 1i-
gualisalario ao do substituido, excluido vantagens de carater pesso-

“
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112 - ESTABILIDADE APOSENTADDRIA‘

Fica assegurado aos profissionais, desde que tem.
a estabilidade no em-

com mais de cinco anos de servicos na empresa,
concessao

prego nos ultimos oito meses de servico, anteriores ao da .
de sua aposentadoria por tempo de servico, ressalvados oS c€asos de

demissao por justa causa.
122 - BEBEDOUROS NOS LOCAIS DE TRABALHO

0s empregadores susc1tados ficam obrigados a instalar,
sempre que no setor, andar

em Tocal proximo e acessivel] ‘bebedouros,
paya forne

ou pavilhao, funcionar pelo ménos 10 (dez) profissionais,
cer agua potavel. '
. |
1328 - LOCAL DE DESCANSO
FORE i )
Fica assegurado abS\emprﬁ ados de Hospitais e Casas de
Saude, incumbidos das funcOes de enfermagem e submetidos ao regime
de p]antﬁo, local resérvado com teto cobdrto, onde pessam permanecer
sentado, quando n3o esteja desenvolvendo acao de atendimento.

142 - ASSISTENCIA MEDICA \
0s empregadores de Hosp1taﬂs e Casas de Saude ficam
obrigados a assegurar assistencia medica ahbu]ator1a] a seus emprega

dos sem qualquer onus para 0s mesmos.

158 - QUEBRA DE CAIXA l

|
!

Fica assegurado aos tesoureqros e caixa, quando no
exercicio do cargo, a gratificacao de quebra de caixa n Zva]or de

\
'NCZ$ 0,20 (vinte centavos) por dia de trabalho efetivo. j#i'

0




Fica fixada multa pelo nao pagamento das verbas Fres-
cisorias incontroversas ate o 209 (vigesimo) dia subsequente ao ter
mino do aviso previo cumprido ou indenizado, por dia de atraso, no
valor equivalente ao salario diario do empregado, desde que o retar
damento decorra de culpa do empregador

178 - MUDANCA DE PLANTAO

Face a natureza especial da atjvidade hosp1talar fi
ca estabelecido que a alteracao do dia do plantao devera ser comuni
cado pelo empregador em caso de periodo mensal, 10 (dez) dias antes
do novo periodo, em caso de a]teracao eventual com 96 (poventa e

seis) horas de antecedenc1a
A ?
‘ | \

’ 182 - FORNECIMENTO DE FARDAHENTO

Os -empregadores se obr1gam a fornecer, gratu1tamenta
fardamento aos empregados, para uso em servico, ate o min1m0 de
dois por ano, quando ex1g1do pelo empregador, o que sera feito medi
ante recibo, devidamente assinado pelo empregado.

192 - DIA DO PROFISSIONAL \

Sera consagrado o dia 12 de maio como data dos pro-
fissionais de ENFERMAGEM e EMPREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE
no Estado de Pernambuco, ficando assegurado aos prof1ss1oha15 que

trabalham neste dia o percebimento do mesmo em dobro. ‘

;M |

|
|

20@ - LOCAL PARA VESTUARIO ‘

Fica assegurado aos empregados de hospitais e casas
de saude suscitados, um Tocal prorpio para servir de vestuario, com
armario para guarda dos seus pertences, devendo comunicar, por es-

crito M 0 ciente de cada empregado, onde fica a referida depen-
dencia\\ | i : ' ' »

J )¢(f/<§%i\\ (fjﬂ‘;- .
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212 - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

Os empregadores, no ato do pagamento dos salarios

fornecerdao a seus empregados, envelopes ou comprovante timbrado,dis
criminando as parcelas ou quantias pagas a cada empregado, com indi

cacao expressa de frequencia, nome do empregador, do empregado e

a
especificacao dos descontos.

22@ - REFEITORIO
Ficam obrigados os empregadores suscitados a manter
refeitorio em seus estabelecimentos para permitir aos empregados em

servico um local em que possam”fazer suas refeicoes. b

233 - ABONO DE FALTAS'AO EMPREGADO ESTUDARTE

|

Fica assegurado -0 abono de faltas ao empregado-estu-

dante de qualquer grau para_ prestacdao de exames escolares, incl
ve vestibular condicionado a previa .comunicacao ao empregador,
escrito, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

\us1—

|
por
|

l

242 - SERVICO MILITAR \

Os empregadores se obrigam-a assegurar ao empr‘eg\r
a]1stado para prestacao do servico militar obrigatorio e ja inco po
rado as forcas armadas, a sua permanéencia no emprego ate 90 (novén-
ta) dias apos o desengajamento da unidade em que servir, salvo nos
casos de demissao por justa causa, devidamente comprovada. \

: l
252 - ESTABILIDADE NO EMPREGO APOS LICENCA MEDICA »

Fica assegurado aos empregados das empresas suscita-
o peto prazo de
)

I

45 (quarenta e cinco) dias apos licenca medica. |

das, uma Unica vez por ano, a estabilidade no em



263 - CRECHES
2
As empresas se obrigam ao fornecimento de creth

forma da Tei (Art. 389 e 400 da CLT e PM 3.296/86, ou adocao de con
venio. :

273 - RELACAO DE EMPREGADOS

As empresas se obrigam a remeter ao Sindicato Profis
sional, uma vez POr ano, no mes de novembro, a relacao dos emprega
dos sindicalizados, anotando-se o salario de outubro e o desconto
sindical respectivo.

282 - AMAMENTACAO - EMPREGADA PUERPERA
‘ .
Garantia a empregada puerpera o direito aos periodos

5 _ R - , o viden
de amamenfacio=até o 60 mas apos .o parto, conforme legislagdo vigen
te. - '

294 _ PAGAMENTO DE -SALARIOS

Aos mensalistas, ser: assegurado o pagamento de sala
rios ate o dia 10 do mas subsequente, na forma da lei.

302 - QUADRO DE AVISOS

Ressalvadas as situaces mais favoriveis ja existen-
as empresas colocario a disposicdo do Sindicato Profissional
quadro de avisos, que serao encaminhados ao setor competente da em-
Presa, incumbindo-se esta da afixacao, no prazo maximo de 24 (vinte

tes,

€ quatro) horas postericres ao recebimento, pelo prazo sugerido pe-
1o referido sindicato, vedada a divulgacao de¢ matéria politico - par
tidaria ou ofensiva a quem quer que seja. é@U”'

/
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" Quando o empregador alegar justa causa para a
sdao do empregado, deveri comunicar, por escrito, ao empregado,
razoes da demissao, mencionando, expressamente, a falta cometida
cons1derada grave pelo empregador ou seu representante.

3228 - CIPA

As empresas comunicardo a entidade sindical profis. -
sional, a realizacao das eleicoes da CIPA, com antecedencia de 30
(trinta) dias, cientificando-a,ainda dos resultados do pleito.

~

332 - PREMIO-DECENIO

Sera assegurado a todos os empregados o pagamento cor
respondente a 10% (dez por céento) do respectivo salario, a ;1tu10
de prem1o a cada dez anos de trabalho efetivo na mesma empresa, no

.

TMES em que completar o _periodo.

342 - INTERNAMENTO DE URGENCIA

Fica assegurado o pagamento do salario diario pelo

emnregador, relativo ao dia em que o empregado houver se afastado
por motivo de internamento hospitatar de urgencia, devidamente com-

provado de filhos, conjuge ou ascendente.

358 - LIBERACAG DIRIGENTE SINDICAL

~ 0s empregadores se obrigam a liberar uma Gnica vez
por qu1nzena 0s empregados membros da diretoria do sindicato profis
sional, sem prejuizo dos beneficios e salarios, para participacao em
reunioes da citada Diretoria, por solicitacao da Presidencia do Sin
dicato, com antecedéncia minima de 96 (noventa e seis) horas.

,/4//« e



§ Unico - Fica garantido ainda aos Diretores do Sin-
dicato Profissional, a fiberacao uma vez por ano pelo prazo maximo
de 7 (sete) dias Para a participacdo em congressos, seminarios, jor
nadas, reunioces,etc, sem prejuizo dos seus vencimentos e beneficios,
desde que expedida. comunicacao expressa da Diretoria do Sindicato >
com antecedencia minima de 30 (trinta) dias.

e

362 - CONTRIBUICAD SOCIAL MENSAL

Fica assegurado o desconto em folha de pagamento da
Contribuicdo Social Mensal dos Associados, devida ao seu Sindicato
ne forma estatutaria, pelo hﬂe ficam os empregadores obrigados a re
colher e creditar ao Sindicato da Categoria as gquantias descbntadas
€ previamente fixadas ep Assembleia Geral, no prazo de 10 dias
uteis, ficando assegurado adiembregado 0 direito de suspender ou de
eliminar, a qualquer tempo, avaUtorizacao de desconto, desde que co
munfcado“expressamente ao Sindjcatp e ao Empregador.

372 - TAXA ASSISTENCIAL

Fica determinado que'oé_empregadores creditarao dire
tamente na conta bancaria do Siﬁdicafb'da categoria profissional -
conta n0 7034-3/Banco do Brasii S/Ay Agencia Centro Recife - até o
dia 30-(trinta) de julho de 1989, quantia correspondente a 10% (dez -
por cento) do PNS, descontado de cada um dos seus empregados de uma
SO0 vez, dos salarios do mes de junho/89, associados ou nao, em fa-
vor do Orgao de Classe Representafiva, ficando assegurado aos empre
gados nao associados o prazo de 10 (dez) dias para manifestaciao con
;tréria, a partir da data base da categoria ou da data do arquivamen
to na Delegacia Regional do Trabalho do acordo coletivo.

§ Unico - Para os fins da presente clausula os empre
gadores encaminharao ao Sindicato Suscitante,; noj mesmo prazo de
15 (quinze) dias, copias do RAIS do més de maio 2/ tLU

/,



em favor do Sindicato dos Hospitais, Clinicas, Casas de-Saude e Labo-
ratorios de Pesquisas e Analises Clinicas do Estado de Pernambuco, @
ser recolhida ao mesmo em quantia equivalente a 1,0% para oS seus as-
sociados e 2,0% para os nao associados, calculado sobre as respecti
vas folhas de pagamento, ja reajustadag em razao da presente conven-
cao coletiva, ate 30 de abril de 1989, sendo certo que em Caso de ina
dimplencia fica estabelecida a multa de 20%, acrescida das cominacoes

legais aplicaveis, atualizado monetariamente pelo Indice de Precos ao
Consumidor.

ol

§ 10 - Aos empregadores vinculados ac Sindicato Nacio-
nal das Empresas de Medicina de Grupo, a contribuicdo Assistencial Pa

nado oportunamente.

a

| tronal sera estabelecida em percentual Unico nacional, a ser: determi-

| § 20 - Para fins de conferencia de certeza do recolhi-
[ mento deverao os 1htegrantes da categoria representada enviar ao Sin-
| dicato copia do DARP (Documento de ‘Arrecadacao de Receitas Previden
ciarias) relativo ao més do recolhimento.

392 - MULTA

Nos casos de nao cumprimento de clausulas deste nego-
cio juridico, por parte dos empregadores, fica estabelecida uma multa
‘ equivalente a um valor de referencia vigente por cada mes de atraso

ou descumprimento, individualmente considerado, a qual sera revertida
\ em favor do empregado prejudicado.

No caso da clausula 372 a multa sera 10% (dez por cen-
to), incidente sobre o total a ser recolhido,por cada dia de atraso ,
revertida em favor do Sindicato Profissional.

402 - PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigencia da presente contratacao sera de um
(1) ano, a comecgar eTﬁ]Q de marco de 1989 e a terminar em 28 de feve-

reiro de 1990. \ m_§/1

X
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. ' 412 - FORO DE COMPETENCIA

As controversias resultantes da aplicacao da presente
convencao coletiva de trabalho serao dirimidas pela Justica do Traba

Tho, com renincia expressa a qua]quer outro foro, por mais privile-
giado que seja.

.

E. para constar, foi lavrado o presente Termo de Acor
do Coletivo que, depois de 1ido e achado conforme, vai assinado pe-

las partes acordantes e pelo Exmo. Sr. Delegado Regional do Trabalho
em Pernambuco.

SINDJEATO DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM, TECNICOS DU-
[STAS, MASSAGISTAS E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E  CASAS
SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Agbé/t | ey (e

SINDICATOf DOS HOSPITAIS, CLINIGAS, CASAS DE SAUDE E LA-
b ' BORATORIQS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS DO  ESTADO
DE PERNAMBUCO

SINDICATO NACIONAL DA EMPRESAS DE MEDICINA DE GRUPO




2V
(//:( 19. 2054
kit

AE
. 9e

| Cv



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.2 REGIAO

ATA DE CONCILIAGAO E INSTRUCAO DO DIS
SIDIO COLETIVO N -TRT-DC-05/90; EM
QUE SAO PARTES INTERESSADAS: SINDICATO
DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM, ‘I'ECNL
(O0OS DUCHISTAS, MASSAGISTAS E EMPREGA -
DOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE NO
ESTADO DE PERNAMBUCO (Suscitante) E
SINDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE'
ANALISE E PESQUISA DE CASAS DE SAUDE '
DO ESTADO DE PERNAMBUCO E OUTROS (07)
(Suscitados)
Aos seis dias do més de marco do ano de mil novecentos e noventa, na Sala de
Sessoes do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido, presente o Exmo
Sr. Juiz Presidente do TRT Dr. MILTON LYRA e a Procuradoria Regional, repre-
sentada pelo Dr. Mancel Goulart, compareceram: Dr. Jalro de Carvalho Portela
advogado do Sindicato Susc1tado, Dr. José Ivan Sobral; advogado da Santa Ca-
sa de Misericordia do Recife, Dr. José Gomes Santiago /aﬂvogado do Sind. Na-
cional de Medicina de Grupo, Sr. Rodrigo José Pinto de Abreu, preposto do
Real Hospital Portugues, Dr. Claudio.Souto Maior Borges, advogado do Sindica
to Suscitante. Abertos os trabalhos, a _requerimento das partes a audiéncia
foi adiada para o dia 20 do corrente,, as 15:00 horas, sem prejuizo do anda -
digo, do prossequimento das negoc1agoes, perante a DelegaCJ.a Regional do'
Trabalho. Foi concedida ao Dr. Joseé Gome§ Santiago, advogado do Sindicato Na-
cional de Medicina de Grupo o prazo de 48:00 horas para juntar aos autos o
instrumento procuratorio. E, para constar,.foi lavrada a presente ata, que '
vai assinada pelo Presidente, pela Procuradoria, pelas partes e por mim se -

cretaria que a lavrei. ////////1111117100F11110L11111011117171171117711111717

‘;,,W
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PROCURAGAD

Pelo presente instrumento particular de procuragdo, o(s) outorgante(s) infra

qualificado(s) confere(m) ao(s) mandatdrio(s) também qualificado(s), os poderes abaixo transcritos:
OUTORGANTE(S) _REAL HOSPITAL PORTUGUES DE BENEFICENCIA ENM FE.,
CeGeCo n2 10892164/0001-24, sito a Av. Portugal, n® 163 ,

_Boa Vista, Recife, atraveés de seu Diretor Secretario Sr. /
Francisco Fernandes Cunha o

OUTORGADO(S) O Funciondrio Bel. Dr. JOXO VIRGILIO RANOS ANDRE,
OsAsBe. n? 3139, PE,, CTPS N2 05326, série 316; e o funcionario

Sr. RODRIGO JOSE PINTO DE ABREU, CoI. n? 2282396 - S.S,F./FE.,

C.T.P.S n® 02838, série 00026,

PODERES: Para o fim especial de representar o(s) outorgante(s) perante todas as Reparti¢oes Piblicas
Federais, Estaduais, Municipais ou Autarquias, em todos os assuntos de seu(s) interesse(s ), podendo para isso,
inclusive, assinar, pagar, dar entrada ou retirar livros e documentos, dar quitagoes propor acordos, apresentar
réplicas, oposigdes ou recursos, enfim, praticar todos os atos necessdrios e em lei permitidos, para o fiel e
completo desempenho deste mandato, inclusive desisténcias, assim como substabelecer esta, no todo ou em

parte, ficando ratificados demais atos eventualmente praticados.

Recife 06 4e  margo de 1990

JejeticBneis - PE,
/

sameld” Cod 11514
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Sindicato dos Hospitais, Clinicas, Casas de Sadde e Laboratdrios de Pesquisas e llnallses Clinicas do Estado de Permambuco

-

0 SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE
E LABORATORIOS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS DO ESTADO DE PERNAM-
BUCO, com sede na Rua Marqués do Amorim, 575, no bairro da Ilha do
Leite, nesta cidade do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, devi
damente inscrito no Cadastro Geral dos Contribuintes do Ministerio '
da Fazenda sob o n2 24.129.058/0001-06, neste ato representado pelo

seu Presidente, Dr. JACOB ELIAS QUEVICI, brasileiro, casado, engenhel

ro, residente e domiciliado na Av Beira Rio, 666 - apt? 1101, nesta'
cidade do Recife, Estado de Pernambuco, inscrito no Cadastro de Pes-
soas Fisicas do Ministerio da Fazenda sob o n2 000.261.074-49, no-
meia e constitui seu bastante procurador o Bel JAIRO DE CARVALHO POR
TELA,’Erasileiro, casado, advogado inscrito na Ordem dos Advogados '
do Brasil - Secgao de Pernambuco sob:o n2 5629 e no Cadastro de Pes-
soas Fisicas do Ministerio da Fazenda sob o n2 000.964.584-53, com
endereco prOflSSlOnal a2 Rua da Concordia, 950, sobre loja, no bairro
de Sao Jose, nesta mesma cidade do Rec1fe, Estado de Pernambuco, ao
qual outorga porderes para representa—lo quer perante a Delegacia Re
gional do Ministério do Trabalho na fase administrativa, quer peran-
te a Justica do Trabalho na fase judicial do Dissidio Coletivo, com
poderes das clausulas " ad judicia e extra judicia ', podendo tudo :
requerer, acordar, conciliar, transigir, de51st1r, estipular clausu-
las e condicOes e tudo mais que se fizer necessario ao bom e fiel
cumprimento deste mandato.

Recife, 31 de agosto dé 1989.

Tl /Ux cu [ e
Jacéb Elilas Quevici
/Presidente

AN



lrmondode da Santa Casa de Miser ICOFdlCI do Recufe

Av Cruz Cabuga 1503 - ganto Amaro - Rucne - PE
C.G.C. 10.869.782/000%-53 - Insc. Isenta - Fones: 222-1066 - 222-1098

PROCURAGADO

Por este instrumento particular de mandato, IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERI
CORDIA DO RECIFE, instituigao de caridade e assistencia social, com sede nes-
ta cidade do Recife, capital do Estado de Pernambuco, a Av. Cruz Cabugd, 1563,
bairro de Santo Amaro, representada neste ato por seu interventor, Sr. ROZEN
DO DE REZENDE NETO, brasileiro, casado, contador, residente nesta Cidade, no-
meia e constitui seus bastante procuradores o0s bacharéis JOSE IVAN SOBRAL e
YARA PORTELA SOBRAL; brasileiros, casados, residentes na Cidade de Camaragibe
Pernambuco, advogados, com escritérios nos conjuntos 701, 703 e 705 do EQiff
cio Brasilar, a Praga da Independ%ncia, 29, Recife, inscritos na Ordem dos Ad
vogados do Brasil, Secgdo de Pernambuco, respectivamente sob os nimeros 1855
e 2395 aos quais confere amplos poderes para o foro em geral, ad judicia em
qualquer Juizo,;insténcia ou tribunal, podendo para tanto, defender os direi
tos.e interesses da outorgante em quaisquer brocessos'que lhe forem movidos e
ajuizar contra‘térceiros os que lhe forem solicitados. No exercicio dos pode-
res outorgados, requerer o que se fizer necessério, récorrer, confessar, tran
sigir,‘éoncordar, discordar, conciliar, desistir, requerer e receber alvarés.
Representar criminalmente e ratificar representagBes criminais, perante quais
quer delegacias, acompanhar ditas representagBes, assistir interrogatérios.RE
presentar a outorgante perante cartdérios de Protestos, podendo praticar todos
os atos necessdrios & baixa de protesto. Defender a outorgante em  processos
administrativos resultantes de autuagoes procedidas por quaisquer reparti-
¢oes, recorrer de decisoes proferidas nos mesmos processos, ficando outorga-
dos ainda os poderes de receber e dar quita§50, substabelecer, aglndo os ou

- 7787,

torgados conjunta ou sepdradamente. Recife, <)3> Ax /67‘
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SUBSTABELECIMENTO

Ao doutor Tacito Maia Fonseca, brasileiro, judicialmente'
separado, advogado, inscrito na OAB-PE, sob numero 3352, residente’
e domiciliado em Recife, Pernambuco, com banca de advocacia a Praga
da Independéncia, n?® 29, conjunto 702, substabeleg¢o, com reserva de

iguais para mim, os poderes que me foram outorgados no mandato re -

tro. Recife, 28 de agosto de l983;;7

YARA PORTELA OBRAL
OAB-PE 2395
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
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SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundaciio de Satide Amaury de Medeiros — FUSARM

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABAILHO
DA SEXTA REGIAO.

: » L o Milton Lyra
< C o b < Juiz Presidénte do TRT 6°. Regldo

P

.~ .. DISSfDIO COLETIVO TRT-GP - 05/90.

CONTESTACXO.

SUSCITANTE: Sindicato dos Profissionais de Enfermagem, Técni -
cos, Duchistas, Massagistas e Empregados em Hospi-

tais e Casas de Saude no Estado de Pernambuco.

SUSCITADA: FUSAM e outras.

A FUNDACAO DE SAUDE AMAURY DE MEDEIROS - FUSAM, res
paldada no artigo 267 Inciso VI combinado com o artigo 301 Inci-
so VIII do Cédigo de Processo Civil, vem solicitar de V.Exa. a
sua exclusdo, por ilegitimidade de parte, no presente Dissidio

Coletivo, pelas razoes de fato e de Direito que passa a expor:

1 - Embora a FUSAM j3a tenha estipulado para os se -
us servidores pagamento quinzenal em BTN Fiscal, IPC pleno men -
sal e reposigao integral das perdas salariais de janeiro de 87

a janeiro de 90, sendo ela uma entidade de direito publico inter

0D, 01.33005 - FUSAM - bréfica Fusam

(AL



SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundaciio de Satide Amaury de Medeiros — FUSAM

£1.02

no conforme preceitua a Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil em seu artigo 37 e o artigo 22 do Anexo I do Decreto Es-
tadual n® 13.911, de 04/10/89, D.O. de 05/10/89, ela devera ser
excluida do presnete dissidio por ilegitimidade de parte com ba
se nos artigos supra, pois o vinculo empregaticio da suscitada

é com o Governo do Estadp, devendo por isso ser chamado ao fei-
to o mesmo, através da Procuradoria dos Feitos da Fazenda Esta-

dqual, sito a Rua do Imperador, s/n, Forum Paula Batista.

Esperando de V.Exa. a acolhida das razoes ora ex -
postas, quando sera excluida asuscitada do presente feito, e rea

lizada mais uma vez a JUSTICA.

Nestes Termos ,
Pede Deferimento. "

Recife, 06 de margo de 1990.

£6D. 01.33005 - FUSAY - Brfica Fusem
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SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUQOQ
Fundacio de Satde Amsury de Medeiros — FUSAM

PROCURACADO

Pelo presente instrumento de procuragao, o abaixo assina-

do denominado "OUTORGANTE" nomeia e constitui seus bastantes advoga

dos e procuradores os Bachareis infra citados e aqui denominados

"OUTORGADOS".

OUTORGANTE:

OUTORGADOS :

PODERES:

C6D. 6133005 - FUSAM - Gréfica Fusam

CYRO DE ANDRAPE LIMA, brasileiro, casado, médico, domi
ciliado a Pracga Oswaldo Cruz, s/n - Boa Vista, nesta '
cidade, na qualidade da FUNDAGAO DE SAUDE AMAURY DE
MEDEIROS/FUSAM,‘Brgéo de direito publico vinculado a
Secretaria de Séd@e dq Estado de Pernambuco, com ins -
crigao no CGC sob o_n9 09.794.975/0001-03.

P

FERNANDO JOSE PEREIRA DE ARAUJO, "MARIA DE FATIMA SIL -
VEIRA CAMPOS,” ALUfZIO FURTADO DE MENDONGA, ANTONIO AL-
FREDO OLIVEIRA LIMA DE MENEZES, GILBERTO MORSOLETTO DE
SOUZA, brasileiros, casados os trés primeiros, soltei-
ro o uUltimo, inscritos na OAB sob o n2 6024, 6454 i
2643, 1208 e 6289, respectivamente , domiciliados a

Praca anteriormente mencionada.

Para o foro em geral, com a cldusula "ad judicia", pa-
ra representar o OUTORGANTE no DISSfDIO COLETIVO TRT -
GP 05/90 tendo como SUSCITANTE o Sindicato dos Profis-
sionais de Enfermagem, Técnicos, Duchistas, Massagis -
tas e Empregados em Hospitais e Casas de Saude no Es -
tado de Pernambuco, com mengao especial de receber ci-
tagao, confessar, transigir, desistir, receber e dar

quitagao, e firmar compromisso.

e margo de 1990.

CYRO PDE ANDRADE

Secretario de Satde.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIEE

DO + TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : FUSAM - FUNDACAO DE E AMAURY DE MEDEIROS

ASSUNTO  : NOTIFICACAO NO-TRT- GP ~ 125/90

Fica V. Sa., pelé,i,presente, notificado do adiamento da audién-

cia de DC-05/90, em que sé'cq partes interessadas:
G g

SUSCITANTE (S) : SINDICATO DOS PROFI'L‘;-

TAS, MASSACISTAS E ENMF

ENFERMAGEM, TRCNICOS, DUCH s
'EA\DO FM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE

NO ESTADO DD PERNAMBUCR. .
\

SUSCITADC(S) : SIMDICATO DOS HOSPITAIS E CLINICAS DE ANALISE T PESQUISA DE

ARG R ARG TN TR T\ TR TR T Areae 1A
CASAS DE SACDE DO ESTADC DE PIRTAMBUCC E OUTROS (G7)

determinado pelo mo. Sr. Juiz Presidente deste Pribunal Regional do Traba
lho da Sexta Regido, para o proximo dia 20 de marge de 1990 as 15:00 horas.
A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Secretario Geral

da Presidéncia. Aos (9 dias do mEs de marco de 1990,

et

\Qecretério Geral da Presidéncia

TRT - Mod. 45
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

PARA : FESP - FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE PERNAMBUCO

ASSUNTO : NOTTFICAGCAO NQ-TRT-GP-126/90

Al

Fica V. Sa., pela presente, notificado do

DC-05/90, em que sdo partes interessadas:
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
RECIFE

: TRIBUNAL REGIONAL D TRARATHO DA SEXTA RECIAD
PARA :

: IMIP - INSTITUTO MATERNO INEANTIL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO : NOTIFICAGAQ NO-TRT-GP - 127/90

Fica V. 3a., pela presente, notificado 3

do do adiamento
cia do DC-05/90,

da audien-

SUSCITAMNTE (S) SINDICATO IX i B IS D FERMAGEM, i S, PUCHIS
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lho da Sexta yiao, para o <imo ] arco de 1220, as 15:00 horas
resente notificacao vai assinada pelo Senhor Secratario Geral
da Presidencia. 2os 09 dias do Mes de marge i .

ﬁi@cret rio Geral da Presidéncia

<
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Gabinete da Presidéncia Notificacdo no-TRT-GP-127/90
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SHit w318 003171972
EXMe. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUpAg \REGIONAL DQ TRABALHO
DA SEXTA REGIAQ PROTOCOLS GERAL '

Nos autos.
Em,09.03.90

. o
B )
Milton Lyra
Juiz Presidénte do TRT 6. Reglae

PROCESSO DC'- TRT - GP - 05/90

SUSCITANTE: SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM, TECNICOS, DU -
CHISTAS, MASSAGISTAS E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE
SAUDE NO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO: SINDICATO NACIONAL DE MEDICINA DE GRUPO

José Gomes Santiago, brasileiro, casado, advoga
do OAB/PE n® 2.014, vem requerer a V.Exa., dentro do prazo deferido, a

juntada do incluso instrumento procuratorio.

Pede Deferimento

Recife, 07 de ¢o de 1990.

A MI\JQ\/
J GOMES S NTIAGO

OAB N2 2.0147PE

s



. -

PROCURAGAOQ

Pelo presente instrumento de Porcuragao, o Sindi-
cato Nacional de Medicina de Grupo, com sede a Av. Paulista n® 171-
112 andar, Sao Paulo, no Estado de Sao Paulo, por seu Diretor abai-
xo firmado, delegado em Pernambuco, com enderego a Av. Manoel Borba,
n? 440, Recife, nomeia e constitui seu procurador o Dr. José Gomes
Santiago, brasileiro, casado, advogado, OAB n? 2.014/PE, com endere
co a Rua Oswaldo Cruz, 341, Boa Vista, nesta cidade, ao qual conce-
de os poderes da clausula "Ad Judicia" para defender seus interes -
ses e representa-lo no processo de Dissidio Coletivo n? TRT-GP- 05/,
tendo como suscitante o Sindicato dos Profissionais de Enfermagem ,
Técnicos, Duchistas, Massagistas e Empregados em Hospitais e Casas
de Saude no Estado de Pernambuco, podendo acordar, concordar, tran
sigir, desistir, assinar termos de compromisso, contestar, interpor

recurso e substabelecer, no todo ou em parte.

. YTl

T 3

Recife, 07 de marco de 1990

AMAURY GOMES SAKTIAGO

Delegado
oo &
£v = Regemhegoa Firma
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.a REGIAO

ATA DE INSTRUCAO E CONCILIACAO DO
DISSIDIO COLETIVO NQ TRT-DC- 05/90,
EM QUE SAO PARTES INTERESSADAS: SIN
DICATO DOS PROFISSIONAIS DE ENFER-
MAGEM, TECNICOS,DUCHISTAS, MASSA -
GISTA E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E
CASAS DE SAUDE NO ESTADO DE PERNAM
BUCO (Suscitante) E SINDICATO DOS
HOSPITAIS E CLINICAS DE ANALISE E
PESQUISA DE CASAS DE SAUDE DO ESTA
DO DE PERNAMBUCO E OUTRAS (07) (Sus
citadas). 5y
Aos vinte dias do més de marco do ano de mil novecentos e noven-—
ta, na Sala de SessOes do Tribunal Regional do Trablaho da Sexta
Regido, presente o Exmo. Sr. FRANCISCO SOLANO GODOY MAGALHAES ,
Juiz Togado deste Tribunal presidindo a Sessdo, e a Procuradoria
Regional representada pelo Dr. EVERALDO GASPAR LOPES ANDRADE,com
pareceram: Dr. José Gomes Santiago e Sr. Amauri Gomes Santiago ,
respectivamente Vice-Presidente, digo Advogado e Vice-Presidente
do Sindicato Nacional de Medicina de Grupo, Jacob Elias Quevici'
e Jairo Carvalho Portela, respectivamente Presidente e Advogado'
do sindicato dos Hospitais, Clinicas, Casas de Saude e Laborato-
rios de Pesquisas e Analises Clinicas do Estado de Pernambuco ,
Dr. José Ivan Sobral advogado da Santa Casa de Misericdordia, Ma-
ria de Fatima Silveira Campos advogada da FUSAN, Dr. Lucio Fla -
vio Pessoa de Melo advogado da FESP, Sr. Rodrigo José Pinto de
Abreu, Preposto do Hospital Portugués, Dr. Claudio Souto Maior '
Borges, Sr. José Aluizio Marinho, respectivamente,advogado e Pre
sidente do Sindicato Suscitante. Abertos os trabalhos, pela or -
dem pediu a palavra a dra. Maria de Fatima Silveira Campos, para
requerer a juntada de uma procuracao assinada pelo Presidente da
Fusam, com firma reconhecida, outorgando-lhe poderes para repre-
sentar a Fundacao suscitada, O pedido foi deferido, tendo adian-
tado a advogada que ja contestara a acdo as fls. 64/65, requeren
do, entretando nesta oportunidade a notificacdo da Procuradoria’
Geral dos Feitos da Fazenda Estadual, para integrar a relacgao pr%
cessual, tendo em vista que a Fusam é subordinada a politica sa-
larial do Governo do Estado e é ditada por sua vez, pela Secretd
ria do Trabalho e Acdao Social. Para falar sobre o requerimento
disse o advogado do Sindicato suscitante que a Fusal nao deixa
de ser parte legitima no feito o gque quer & apenas conflitar
criar um conflito entre aquilo que ja foi decidido por esta Casa
ja sendo matéria pacifica do nosso Tribunal. A ilegitimidade da
Fusam"nao deveria sequer ser apreciada por esta Casa nao havendo
necessidade de chamar o feito a ordem conclamando a Procuradoria
dos Feitos da Fazenda, pois a entidade continua como Fundacdo '
que é tendo autonomia financeira e recebendo recurscs oriundos de
outro financiamento. Sendo assim, a propria Fundacdo como empre-
gadora ela se da ao luxo de ter em seus proprios quadros presta
dora de Servico que de certa forma vem atrapalhar e confundir
os servigos por ela prestados, tendo a frente o Sindicato dos En
fermeiros. Deve pois, ser negado a sua exclusao tendo em vista'
que sua propria Fesp que também é Fundacdo se uniu aos demais '
participantes da sua categoaria para promover o bem estar e uma
melhor posicdo em relacao a salario de seus funcionarios. Deve '
pois ser negada a exclusdo da Fundacdo Amaury de Medeiros da re
lacao processual. Os advogados das suscitadas nada guiseram acreg
centar ao requerimento da Fusan, O Juiz Presidente indeferiu o psg
TR T Mod. 11
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.a REGIAO

O pedido porque a Fundacdo Amaury de Medeiros tem autonomia fin
nanceira e adminiistrativa, prescindindo da assisténcia da Procu
radoria dos Feitos da Fazenda Estadual, pois até Departamento Ju
ridico préprio ela dispde. Quanto a preliminar de ilegitimidade”
levantada pela Fundacao, serad apreciada pelo E. Tribunal, no mo-
mento oportuno. A Dra. Maria de Fatima protestou em ata pelo in-
deferimento do pedido formulado. Requereu o presidente do Sindi-
cato suscitante que as suscitadas que conciliaram, apresentassem
a tabela de salario de marco aos seus associados no proprio meés
de marco e que as diferencas salariais,porventura existentes, '
constassem das folhas de pagamento do més de abril do corrente a
no. Para falar sobre o requerimento disse o advogado do Sindica—
to suscitado que nada tem a opor ao requerido. Os demais advoga
dos das empresas suscitadas concordaram com o pronunciamento do'
Sindicato suscitado, no sentido de atender ao requerimento do
suscitante, inclusive a Fesp, com excecidc: da Fusam. AsS partes ,
com excessao da Fusam, pediram um prazo até o dia 27 de marcgo do
corrente ano, para que possam juntar aos autos do presente dissi
dio, a redacdao do acordo, a fim de ser homologado pelo E. Tribu-
nal. O pedido foi deferido. Deste modo, prossegue o dissidio com
relagdo a Fusam como remanescente e o IMIP que notificado nao'
compareceu, sendo o Instituto Materno Infantil de Pernambuco con
siderado revel nos termos do art. 844, da CLT. O Sindicato susci
tante e a Fusam como suscitata, através de seus advogados, dissg
ram que ndo tém provas para que sejam anexadas ao processo. 0
Juiz Presidente, face a declaracgdo das partes e o acordo celebra
do com a imensa marioria das empresas suscitadas, encerrou a ins
trucao do dissidio. Como razdes finais disse o advogado do Sindi
cato suscitante que se reporta inteiramente ao que foi dito na
inicial. Para o mesmo fim disse a Dra. Maria de Fatima gque man -
tendo os termos da contestacdo a Fundacao acrescenta que o gozo'
de autonomia financeira e adminstrativa da Fundacao & hoje na es
fera do Governo Estadual apenas um aspecto econdmico formal, um
digo, um aspecto formal. Na realidade, as questdes salariais da
suscitada Fusam sdo ressolvidas pela Secretaria do Trabalho e
Agdo Social. Tanto isto é verdadeiro que os servidores da Saiude'
deste universo compreendido nos setores da Secretaria de Satde e
da suscitada Fusam encontram-se ha mais de 40 dias em greve sem
que o seu presidente até a presente data tenha resolvido essa pen
dencia. Porque como ja disse antes, toda questdo salarial acha -
se atrelada a politica salarrial do governo do Estado e a Funda -
cdo nado tem outorga para dirimi-la. Renovada a proposta de con-
ciliacdo com a Fusam, para que passase também, a integrar o acor-
do celebrado pelas partes do presente dissidio coletivo, foi recu
sada. Prejudicada a renovacdo da proposto com o IMIP. Ficou deter
minado que apresentado o termo de conciliacdo, que as partes se
obrigaram a redigir, conjuntamente, o processo deverid ser remeti-
do & douta Procuradoria para os fins de direito, ficando designa-
do para a homologacao e julgamento do dissidio o dia 29 de marcgo'
Bs 14:00 horas. Cientes os presentes. Deve a Secretaria do Pleno'
providenciar a convocacao dos Juizes, dispensando as partes a
publicacdo da pauta no Diario Oficial. Cientes as partes, inclusi
ve a Fusam. E, para constar, foi lavrada a presente ata, que vai
pssinada pelo Presidente, pela Procuradoria, pelas partes e !
/
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SECRETARIA DE SAYDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Fundacio de Sadde Amsury de Medeiros — FUSAM

PROCURACAD

Pelo presente instrumento particular de mandato,a Fun-
dacao de Saude Amaury de Medeiros - FUSAM, neste ato, legalmente
representada por seu Presidente, Dr. CYRO DE ANDRADE LIMA, brasi
leiro, casado, médico, residente e domiciliado nesta cidade,ins-
crito no CPF/MF sob o n? 003.172.254 - 72, nomeia e constitui '

seus bastantes procuradores os Béis. MARIA DE FATIMA SILVEIRA '

CAMPOS,/ FERNANDO JOSE PEREIRA DE ARAUJS?ﬁUIZIo FURTADO DE MEN-
DONGA, DOMINGOS GALVAO VIEIRA NETO{ GILBERTO MORSOLETTO DE SOU-
ZA:/;S trés primeiros casados, os dois Ultimos solteiros,todos
brasileiros, advogados inscritos na Ordem dos Advogados do Bra -
sil - Seccao de Pernambuco, sob os n?s 6454, 6024, 2643,8129 e
6289 respectivamente, a Quem confere poderes especiais e os da
clausula "ad judicia" para representarem a Outorgante no Dis -
sidio Coletivo no TRT - DC - 05/90, podendo para tanto os outor-
gados, em conjunto ou separadamente, receber notificacgces, con -
fessar,transigir,desistir,dar quitacao e firmar compromisso,im -
pugnar, requerer, assim como praticar todos os demais atos para
o bom, fiel e cabal desempenho do presente mandato.

de marco de 1990

ANDRAD:!

Presidente

. GANA

CAL/sas

C6D. 01.33005 - FUSAM - Grafica Fusam
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Sindicato dog Hospitais, Clinicas, Casas de Sadde e Laboratdrios de Pesquisas e Andlises Clinicas do Estado de Pemambuco

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da

Sexta Regiao L

DISSTDIO COLETIVO N© TRT-GP-05/90

Nos autos.
A Procuradoria para ol
opinar.

Em,27/03/90

o
Milton Lyra —5\\\

Juiz Presidénte do TRT 6e, Reglae

0 SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE E LABORATORIOS
DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por seu
advogado que esta subscreve, vem solcitar de V. Exa., em tempo ha-
bil, que se digne de mandar juntar aos autos do Processo de n? aci
ma anotado o acordo assinado pelas partes Suscitantes e Suscitados,
conforme o pedido feito e deferido por ocasiao da Sessao de Instru

cao e Julgamento realizada no dia 20 de marco de 1990, constante
da ATA da referida.

P. Deferimento.

rcg de 1990

JAIR CARVALHO PORTELA -ADV.
OAB- 5629

Rua Marques Amorim 575 — Ilha do Leite — Fone 222-0362 — Recife — Pernambuco — CEP 50.060



entre si celebram o SINDICATO
PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM, TECNI
COS, DUCHISTAS, MASSAGISTAS E EM-
PREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE
SAUDE NO ESTADO DE PERNAMBUCO, de
um lado e do outro lado as entida-
des hospitalares representadas pe-
lo SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINI-
CAS, CASAS DE SAUDE E LABORATORIOS
DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO, pelo SIN-
DICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DE ME
DICINA DE GRUPO - SINAMGE - o REAL
HOSPITAL PORTUGUES DE BENEFICENCIA
EM PERNAMBUCO e a SANTA CASA DE MI
SERICORDIA DO RECIFE, signatarios
do presente instrumento, mediante

as clausulas seguintes:
PRIMEIRA REAJUSTE SALARIAL

Em 1° de marco de 1990, o salario da categoria profissional sera i-
gual ao saldario de fevereiro do mesmo ano mais os Indices inflaciona
rios definidos pelo Governo Federal acrescido de 10% (dez por cento)
como ganho real. O resultado final dos calculos para o salario domes
em curso, nao podera ser inferior a Cr$5.658,03 (cinco mil seiscen -
tos e cinquenta e oito cruzeiros e trés centavos) para o pessoal de
enfermagem, Cr$4.849,74 (quatro mil oitocentos e quarenta e nove cru
zeiros e setenta e quatro centavos) para o pessoal burocrta e para o
pessoal de servicos gerais, Cr$4.445,59 (quatro mil quatrocentos e

quarenta e cinco cruzeiros e cinquenta e nove centavos).

PARAGRAFO UNICO Ao pessoal de enfermagem sera pago, a par-

tir do més de marco corrente, o valor de
Cr$400,00 (quatrocentos cruzeiros), a titulo de antecipacao do reajuste salarial
a ser concedido na proxima data base, corrigidos mensalmente de acordo com o {ndi_
ce de inflacao determinado pelo Governo Federal, que acrescido ao valor menciona
do no 'caput' desta clausula perfazera o total de Cr$6.058,03 (seis mil e cinquen

ta e oito cruzeiros e trés centavos).

SEGUNDA PISO SALARIAL

Salariais:

Fica assegzé;?b, a partir de lg'de abril de 1990, os seguintes Pisos
Y 4



TERCEIRA REGIME DE PLANTAO

Face a natureza especial das atividades hospitalares, facultar-se-a aos
empregadores, com anuéncia dos empregados, o estabelecimento do horario '
de trabalho, em regime de plantao, em escalas de 12 X 36, 12 X 48, 12X 60,
nelas incluidos os periodos de refeicoes em que os empregados poderao se
afastar do local de trabalho. Esclarecido que os empregados, colocados em
tais regimes, estarao obrigados tao somente a bater os respectivos car- '
toes de ponto na entrada e na saida dos plantoes, registrando-se na CTPS

o horario estabelecido.

PARAGRAFO PRIMEIRO Em caso de dobra de plantao, fica assegurado ao

plantonista o pagamento do dia em dobro.
PARAGRAFO SEGUNDO A hora extra, efetivamente trabalhada pelos empre

gados, sera paga pelos empregadores acrescida do
percentual de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da hora normal.

QUARTA ESTABILIDADE DA MULHER GESTANTE

Fica assegurada a empregada gestante a estabilidade no emprego ate 60 (ses

\\senta) dias apés o término da licenca prevista no art. 392 da CLT.

QUINTA FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO

Os empregadores que possuirem cozinha propria ficam obrigados a fornecer'
alimentacao aos seus empregados, procedendo o desconto utilidade alimenta
cdo de at”“1% (um por cento) do saldrio minimo de referéncia do mes, em re
lacao aos empregados plantonistas e no caso dos demais empregados o des-
conto sera nos percentuais constantes da Portaria Ministerial n® 13 de '
1952. Entende-se utilizadas as refeicoes normais compreendidas no horario

de servicgo.
SEXTA LIMITE DE PACIENTES

Fica assegurado ao pessoal de enfermagem o limite de pacientes, por pro-
\fissional, estabelecido pelo Insituto Nacional de Assisténcia Medica e Pre

/vidéncia Social - INAMPS - no regulamento de Cassificacao Hospitalar ou

. 0rgao que o substitua.
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SETIMA ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

As empresas se obrigam ao pagamento do adicional de insalubridade e pe-

riculosidade aos empregados que trabalham em condigoes nocivas ou peri-

gosas a saude, desde que tais condicdes sejam detectadas por pericial '

legal.

PARAGRAFO PRIMEIRO 0 pagamento da taxa de insalubridade tera efei-
to a partir da emissao do Laudo Pericial.

PARAGRAFO SEGUNDO A Taxa de insalubridade sera calculada sobre o
salario minimo vigente, conforme o estipulado '

na Cili.Ts

OITAVA ATESTADO MEDICO

Em caso de doenca e a consequente licenca do empregado, os empregadores
se obrigam a aceitar o atestado fornecido pelo médico de plantao ou ou-
tro médico da empresa, pelo medico da Previdéncia e, quando nao existir
médico na especialidade da doenca no empregador, pelo médico do Sindica

to,
NONA ASSISTENCIA MEDICA

Os empregadores se obrigam a assegurar assisténcia médica ambulatorial'
dentro das especialidades de cada um, aos seus empregados sem qualquer'

Onus para 0S MeSmoS.

PARAGRAFO PRIMEIRO Os empregadores filiados ao Sindicato Nacional'
das Empresas de Medicina de Grupo - SINAMGE - '
que ja prestam assisténcia integral aos seus empregados mediante modico

desconto mensal, continuarao a presta-la nos moldes atuais.

PARAGRAFO SEGUNDO Os empregadores que desejarem prestar aos seus

empregados assisténcia médica mais vantajosa do
que a concedida no "caput'" desta clausula, poderao fazé-lo mediante o}
consentimento dos empregados e a homologacao do Sindicato da Categoria'

Profissional.
DECIMA INTERNAMENTO DE URGENCIA

Fica assegurado o pagamento do salario diario pelo empregador relativo'
ao dia em que o empregado houver se afastado por motivo de internamento
hospitalar de urgéncia de filhos, conjuge e ascendentes, devidamente

comprovado.

C)@\/



DECIMA PRIMEIRA AMAMENTACAO

Fica garantido a empregada puérmera .o direito aos periodos de amamentacao ate

o 89 (oitavo) més apos o parto.
DECIMA SEGUNDA REPOUSO PARA GESTACAO (INTERROMPIDA)

Fica assegurado a empregada que tenha interrompida a gestacao, involunta
riamente e por acidente, mediante comprovacao do médico que a acompanha,
um repouso de 30 (trinta) dias, nestes incluidos os dias determinados '

por lei (art. 395 CLT), sem prejuizo do seu salario.
DECIMA TERCEIRA ESTABILIDADE NO EMPREGO APOS LICENCA MEDICA

Fica assegurada aos empregados das empresas suscitadas, uma Unica vez
por ano, a estabilidade no emprego pelo prazo de 60 (sessenta) dias,apos

licenca medica.
DECIMA QUARTA CRECHES

As empresas se obrigam ao fornecimento de creches na forma da lei (art.
389 e 400 da CLT e PM 3.296/86), ou adocao de convénio.

DECIMA QUINTA COMUNICACAO DE DISPENSA

Quando o empregador alegar justa causa para a demissao de um empregado '

devera fazer-lhe a comunicacao por escrito, constando nesta as razoes da

demissao a falta cometida e considerada grave,

DECIMA SEXTA ESTABILIDADE APOSENTADORIA

Fica assegurada aos profissionais, desde que estejam ha mais de cinco a-
nos a servico da mesma empresa, a estabilidade no emprego nos ultimos 8
(oito) meses de servigos anteriores ao da concessao de sua aposentadoria

por tempo de servico, ressalvados os casos de demissao por justa causa.
DECIMA SETIMA SALARIO SUBSTITUICAO

Ao empregado que for designado para exercer,em substituicao ,a funcao de
outro, por motivo de licenca, ferias regulares, afastamento, remocao, a-
posentadoria, férias do sub st it uido quando este optar pelo
abono pecuniario de 10 (dez) dias, sera garantido igual salario ao subs-

tituto, excluidas as vantagens de carater pessoal do substituido.

@



DECIMA OITAVA QUEBRA DE CAIXA

Fica assegurado aos tesoureiros e caixas, quando no exercicio do cargo,
a gratificacao de quebra de caixa no valor de Cr$5,00 (cinco cruzeiros)

por dia de trabalho efetivo.
DECIMA NONA PAGAMENTO DE SALARIO

Aos mensalistas sera assegurado o pagamento do salario ate o 59 (quinto

dia Util do meés subsequente, na forma da lei.
VIGESIMA ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

A partir do més de marco de 1990, se ja tiver completado o periodo aqui
sitivo, ou partir da data em que completa-lo durante a vigéncia deste
Instrumento, no efetivo exercicio na mesma empresa, sera concedido a to
dos os empregados da categoria profissional um adicional de 5% (cinco '
por cento) quando contar 5 (cinco) anos, 10% (dez por cento) quando con-
tar 10 (dez) anos, assim sucessivamente, pagos mensalmente e calculados

sobre o salario base.
VIGESIMA PRIMEIRA COMPROVANTE DE PAGAMENTO

Os empregadores, no ato do pagamento dos salarios, fornecerao aos seus
empregados os respectivos comprovantes discriminando as parcelas ou quan
tias pagas a cada um, com indicacao expressa da frequéncia, nome do em-

regador, do empregado e a especificacao das vantagens e dos descontos.
VIGESIMA SEGUNDA CONTRIBUICAO SOCIAL MENSAL

Fica assegurado o desconto em Folha de Pagamento da Contribuicao Social
Mensal dos associados, devida ao Sindicato Suscitante na forma estatuté
ria, pelo que ficam os empregadores obrigados a recolher e a creditar ao
Sindicato da categoria profissional as quantias descontadas e previamente fi
xadas em Assembléia Geral até o 59 (quinto) dia util do més subsequente, fi-
cando assegurado ao empregado o direito de suspender ou eliminar,a qual-
quer tempo, a autorizacao do desconto, desde que comunicado expressamen

te ao Empregado Suscitante e ao empregador.

PARAGRAFO UNICO Os empregadores ficam obrigados a fornecer a
listagem dos empregados associados ao Sindica-

to da categoria profissional, até o final do mes em que forem efetuados

os pagamentos e descontos.

i)



VIGESIMA TERCEIRA TAXA ASSISTENCIAL

Fica determinado que os empregadores descontarao de cada um dos seus
empregados pertencentes a categoria profissional, de uma sO vez, as-
sociados ou ndo, o valor equivalente a 3% (tres por cento) do gald -
rio minimo em vigor no més de marco de 1990, creditando o total da
importancia descontada ao Sindicato Suscitante até o final do mes se
guinte a homologacdo ou arquivamento na Delegacia Regional do Traba-
lho deste acordo coletivo, assistindo aos empregados nao associados
o direito de se manifestarem contrariamente ao desconto no prazo de

5 (cinco) dias, a contar da referida homologacao.

PARAGRAFO UNICO Para fins de controle do pagamento da presen-

te taxa assistencial, os empregadores encami-
nharido ao Sindicato Suscitante até o final do més seguinte a homolo-
gacao, a relacao dos seus empregados, associados ou nao, que contri-

buiram para este Sindicato.
VIGESIMA QUARTA PAGAMENTO DAS VERBAS DE RESCISAO

Prazo e multa pelo ndo pagamento das verbas rescisorias serao os es-
pulados na lei 7.855, de 24 de outubro de 1989.

VIGESIMA QUINTA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO - HOMOLOGACAO

As homologacoes das rescisoes do contrato de trabalho dos empregados
que contam com mais de um ano na empresa serao efetuadas, preferenci
almente, no Sindicato da categoria profissional, sem a exclusao de

‘homologacoes na Delegacia Regional do Trabalho.

PARAGRAFO UNICO 0 Sindicato da categoria profissional se obri
ga a manter o horario das 14:00 as 17:00 ho-

ras nos dias uteis, para homologacoes de rescisoes.

VIGESIMA SEXTA AVISO E AUTORIZACAO DE FERIAS

Os empregadores se obrigarao a conceder férias aos seus empregados
de conformidade com o establecido na Consolidacao das Leis do Traba-
l1ho e na Constituicao do Brasil, em vigor.

VIGESIMA SETIMA MUDANCA DE PLANTAO

Face a natureza especial da atividade hospitalar, fica establecido'’




que a alteracao do dia de plantao devera ser comunicada pelo
dor 10 (dez) dias antes da data da alteracdo, no caso de periodo men-
1

sal e em caso de modificacao eventual com 96 (noventa e seis) horas

de antecedéncia.
VIGESIMA OITAVA SERVICO MILITAR

Salvo nos casos de demissao por justa causa, oS empregadores se obri-
gam a assegurar ao empregado alistado para a prestacao de servico mi-
litar obrigatorio e ja incorporado as forcas armadas, a sua permanén-
cia no emprego até 90 (noventa) dias apds o desengajamento da unidade
em que servir, desde que o empregado comunique, por escrito e dentro’
do prazo estipulado no § 19, do art. 472 da CLT, a sua intencao de re

tornar ao servico na empresa em que exercia as suas atividades.
VIGESIMA NONA ABONO DE FALTAS AO EMPREGADO ESTUDANTE

Fica assegurado o abono de faltas ao empregado estudante, de qualquer
grau, para prestacao de exames escolares, inclusive vestibular, con-
dicionado a prévia comunicacao, por escrito, empregador com anteceden

cia minima de 48 (quarenta e oito) horas.
TRIGESIMA RELACAO DE EMPREGADOS

As empresas se obrigam a remeter ao Sindicato da Categoria Profissio-
nal, uma vez por ano, no més de novembro, a relacao dos empregados '
sindicalizados, anotando-se o salario de outubro e o desconto sindi -

cal respectivo.

'TRIGESIMA PRIMEIRA LIBERACAO DE DIRIGENTE SINDICAL

Os empregadores se obrigam a liberar, uma Unica vez por quinzena, os
empregados membros da diretoria do Sindicato da Categoria Profissio -
nal, sem prejuizos dos beneficios e salarios, para participacdo em
reunioes da citada diretoria, por solicitacdo da Presidéncia do Sindi

cato com antecedéncia minima de 96 (noventa e seis) horas.

PARAGRAFO UNICO Fica garantido aos Diretores do Sindicato da '

categoria profissional a liberacao, uma vez '
por ano, pelo prazo maximo de 7 (sete) dias para participacao em con-
gressos, seminarios, jornadas, reunides, etc, sem preju+izo dos seus
vencimentos e beneficios, desde que expedida comunicacao expressa da

Diretoria do Sindicato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.




TRIGESIMA SEGUNDA DIA DO PROFISSIONAL

Sera consagrado o dia 12 de maio como data dos profissionais de Enfer
magem e empregados em hospitais e Casas de Saude no Estado de Pernam-
buco, ficando assegurado aos profissionais que trabalharem neste dia

o recebimento do salario dia em dobro.
TRIGESIMA TERCEIRA CIPA

As empresas comunicarao a entidade sindical profissional a realizacao
das eleicoes da CIPA, com antecedéencia de 30 (trinta) dias, cientifi-

cando-a, ainda, dos resultados do pleito.
TRIGESIMA QUARTA BEBEDOUROS NOS LOCAIS DE TRABALHO

Os empregadores suscitados ficam obrigados a instalar, em local proxi
mo e acessivel ao setor, andar ou pavilhdo onde o minimo de 10 (dez)
empregados exercerem as suas funcoes, bebedouros para o fornecimento'

de agua potavel.
TRIGESIMA QUINTA REFEITORIO

Ficam obrigados os empregadores suscitados a manter refeitorio em seus
estabelecimentos para permitir aos empregados em servigo um local em

que possam fazer suas refeicoes.
TRIGESIMA SEXTA LOCAL PARA DESCANSO

Fica assegurado aos empregados de Hospitais e Casas de Sadde, incumbi
dos das funcoes de enfermagem e submetidos ao regime de plantao, um
local reservado, com teto coberto, onde possam permanecer sentados, '

quando nao estiverem desenvolvendo acao de atendimento.
TRIGESIMA SETIMA FORNECIMENTO DE FARDAMENTO

Os empregadores se obrigam a fornecer gratuitamente fardamento aos em
pregados para uso em servico, até o minimo de dois por ano, quando a-
xigido pelo empregador, o que sera feito mediante recibo devidamente'

assinado pelo empregado.
TRIGESIMA OITAVA LOCAL PARA VESTIARIO

Fica assegurado aos empregados um local proprio para servir de vestia
rio, com armario para guarda dos seus pertences, devendo-se comunicar
por escrito a cada empregado a localizacdo da referida dependencia, a

¥



TRIGESIMA NONA FORNECIMENTO MATERIAL DE PROTECAO

Os empregadores se obrigam a fornecer a seus empregados todo o mate-
rial necessario a execucao das tarefas a eles atribuidas, inclusive'

os equipamentos de protecao individual de trabalho.
QUADRAGESIMA QUADRO DE AVISOS

Ressalvadas as situacoes mais favoraveis ja existentes, as empresas
colocarao a disposicao do Sindicato Profissional quadro de avisos,en
caminhando-se os avisos ao setor competente da empresa,incumbindo-se
esta da afixacdo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas poste-
riores ao recebimento, permanecendo afixados durante o periodo suge
rido pelo referido Sindicato. Vedada a divulgacao de matéria politi-

co-partidaria ou ofensiva a quem quer que seja.
QUADRAGESIMA PRIMEIRA-QUALIFICACAO FUNCIONAL REGISTRADA NA CTPS

Os empregadores se obrigam a registrar na CTPS de seus empregados a
qualificacao funcional da cada um, de acordo com o Codigo Brasileiro

de Oficios ou o Plano de Cargo e Salarios de cada empresa.
QUADRAGESIMA SEGUNDA PRAZO PARA RETENCAO DA CTPS

O0s empregadores se obrigam a nao reter a CTPS de seus empregados por
mais de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do seu recebi-

mento pelo Departamento de Pessoal.
QUADRAGESIMA TERCEIRA- MULTA

Nos casos de ndo cumprimento de clausulas deste negocio juridico por
parte dos empregadores, fica estabelecida a multa de conformidade '

com a lei n® 7.855, de 24 de outubro de 1989, em vigor.
QUADRAGESIMA QUARTA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL

Fica estabelecida a contribuicao assistencial patronal, em favor do
Sindicato dos Hospitais,Clinicas, Casas de Saude e Laboratorios de
Pesquisas e Analises Clinicas do Estado de Pernambuco,a ser recolhi-

da ao mesmo a quantia equivalente a 2,5% ( dois e cinco décimos por cento )
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calculados sobre as respectivas folhas de pagamento ja reajustadas em
razao da presente convengao coletiva, até 30 de abril de 1990, sendo '
certo que em caso de inadipléncia fica estabelecida a multa de 20%(vin
te por cento), acrescidas das cominagoes legais aplicaveis, atualizada

monetariamente pelo Indice de Precos ao Consumidor - IPC.

PARAGRAFO PRIMEIRO A contribuicao assistencial patronal a ser reco-
lhida ao SINAMGE - Sindicato Nacional das Empre -

sas de Medicina de Grupo, aprovada pela Assembléia Geral Extraordinaria,
€ equivalente a Cr$3.574,36 (trés mil quinhentos e setenta e quatro cru-
zeiros e trinta e seis centavos), nesta data equivalendo a 121 BTN's por
grupo de cada 1.000 (mil) beneficiarios inscritos nos planos de saude o-
perados pelas empresas de MEDICINA DE GRUPO, cujos empregados integram '
ou venhma a integrar a categoria profissional do Sindicato Suscitante, '
esclarecendo-se que pouco importa ter ou ndo a empresa, na data do ini -
cio da vigéncia do acordo coletivo de Trabalho a que se refere essa As -
sembléia, empregados pertencentes a essa referida categoria. A aludida '
contribuicao assistencial Patronal tera vencimento no dia 30 de abril de

1990, apos o que sera corrigida monetariamente pela BTN.

PARAGRAFO SEGUNDO Para fins de conferencia da certeza do recolhimen

to, deverao os integrantes da categoria represen
tada pelo Sindicato dos Hospitais, enviar a este copia do DARP (Documen-
to de Arrecadacao de Receitas previdenciarias) relativo ao més do reco -

‘®§§A \lhimento.

i
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QUADRAGESIMA QUINTA PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia da presente contratacao sera de 1 (um) ano,a comecar

em 19 de marco de 1990 e a terminar em 28 de fevereiro de 1991.
QUADRAGESIMA SEXTA FORO DE COMPETENCIA
As Controvérsias resultantes da presente Convencao Coletiva de Trabalho

serao dirimidas pela Justica do Trabalho, com rentncia expressa de qual

quer outro foro, por mais privilegiado que seja.

E, para constar, foi lavrado o presente Termo de Acordo Coletivo que, '

depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes acordantes.

Recife, # marco de 1990.
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Em\y 02 ABR /ﬁgo

. W .
ﬁlretora do Servigo de Processos

DISTRIBUIGAO

Sorteado o Relator o Exmo. Sr. JU'Z FRANCISCO SOLANC

Designado o Revisor o Exmo. Sr. JUIZ [7=] QU[ ROMA FlIl HO
im, ()7 19
m QZABR1W0 .

A 7w 2 /1/
L A LANAMA
V-‘/Presidente do TRT L2, Regiao

CONCLUSAO

Nesta data, fago estes autos conclusos aoc Exmo. SﬁeRélégolljjhh e otd dafa"-
PSRV SR ] Pt »

Em, {\ 2 /A@ 1990 Recife, 04 d2 @M;de 949
fi -

Digetora do Servigo de PrOCeSSOS i ief uis ffncisco Sohme’

Visto, ao Exmo. Sr. Revisor.

Em, oY & Qb 26 1750 ~

ﬂW?
/f‘ufql@ e 1 t o T Recebidos nesta data
Recite, O3 | O 190 .

CONCLUSAO

iz Melmi™ ‘nmn Filho
Nesta data, fago estes autos conclusos ao Exmo. Sr. Revisor.eab oz v

Em,

Assessor (a).

Visto, aSecretaria

3J.04.4

v
JuizL/E(/g{ v ige s
TRT - Mod 07
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT -.D26=03/90...

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

- T > - - * -
Exmos. Srs. Jurzes Francizsco Solamo(Rels qui, Roma Filho(Revisoxn),Clovia ~
Y

Corréa, L] 1ovis Val lengaslondim Filho,Ire Queiroz,Hilvan 8a Barmato ,Iqsio.:x Ei

Pleno, por ungnimidade, de acordo com 0O I

itar a preliminar de ilegitimidade de p

por unenimidade, de acordo com o parscer da Procuradoria Regional, homologar
a CC ncilla,v?o de fls,s bem como aplicar as empresas remanescentes, a
que produsza scus efeitos legais, nos seguintes ternmos: Cliusula 1% - REATUS-
TH SALARTAL - Im 19 de marco de 1990, o salario da categoria profissional 58
T2 igual ao salario de feverciro do mesmo amo mais os indices inflacionarios

definidos pelo Governo Federal acrescido de 10%(dez nor cento) como ganho -

. = A
nal dos calculos para o salario do mes em curso, DO~
B . 2 oS mand o r ARn o 3 s s o yrE A~ oS to vt a0 ne -
dera ser inforior a Cr§5.005,03(cinco mil seiscentos ¢ oibenta e cinco DU
. g \ - . .
zeiros e tres centavos) para o pessoal de enfermagem, Cr$de849,74(quatro mil
+ . \
oitoocentos e a e nove cruzeiros e setenta e quatro centavos) para o
pessoal burocrata e para o pessoal de servigos gerais, Crd4.445,59 (Qmuro -
mil guatrocentos e guarenta e cinco cruzeircs e cinguenta e nove centaves) .
> VPR S S TP P T S e NG o TR (T S (S
Larglralo UNlco - 40 pegooald de anfc Irmagen serg J_,aUO, a DarTlr Uo nes ,.‘;LL.L

go corrembe, o valor de Cr$400,00(quatrocentos
cipagao do reajuste salarial a ser concedido na p

3 g - .
dos mensalnente de acordo com o indice de infla

ido ao valor mencionado no "eapu

Certifico e dou fé.

Sala das sessoes, ........ o [J— UL o | .

TRT - Mod. 10 Secreté)ri/Ex do Tribunal




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

CERTIFICO que, em$essdo ... ..o vennnnn. . ... hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

...................................................... resolveu o Tribunal,

»
- [ Rpne
ra o total

mil e cinguenta e oito cruzeires e tres centa

3 : nantin & 2 da almi
vos ). Clausula 28 , - Fica assgegurado, a partir de 19 de alrilk
p LS 3 i

- . o N o s e 1 L~ P

. , i ntan Baos Salapiaist o) pessoal de enfermager 1.55 do sa
de 1990, os seguinte : ariaiss g,.) pessoal de enfermagen 990

"

ebanta & PIPOanant - % A4 cmla
secretaria. e burocracia - 1,25 do salg

gervigos gorais < 1,15 do salario mini-

< ¥ ) ¥ =%
iaos Clausula 38 o REGIME DB ;;xﬂm.mc -~ Face a

horario de trabslho, en

P 3
2 x 60, nelas inclul {dos

3 FR ey ORe o: 1 1
goes em gue oS empregados poderzo se afastar do lo
G S I L
- | - M B
do- que o8 emprezados,

L2 o
te a 08 resgpectiy

s . 1 4 & - dohra
yndo~se ha OTPS o horario ostabelecidog § 12 — Em caso de dohra

2
pferadores
P S e

s M ATTITDAYTY DA 1T (T AT
ga o, TSTABILTDADE DA MULIT g
s P
] 3 ot T raco ate 60(soss
rada a empregads gostamte a ilidade no emprego ate 60(=es
"

a prevista no arts 392 da

Certifico e dou fé.

Sala das sessGes, ........ de s (o | - Co—

TRT - Mod. 10 Secretéario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - .. DGw05/90....£15:03

) CERTIFICO que, em SeSS0 . . . v oo e ee e e hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
Exmos. Srs. Juizes

B P resolveu o Tribunal,

oIt

PURMIE Y

1g - propris,
procedendo o desconto u

P
ario minimo d

rcentuzis constant

pad 2
as IeLelgoes

cArTmT NN T AT
_L.~...'LT y L PAGLAN

masem o

PSS

a Social ~ INAMPS ~ no Pe=

.
ificagac Hospitalar o o substituas Clausula T2

AT T AT AT TN TR AT T TR 2TV A amnross
*/L.\_.,JI\J_TALL DE INSALUBRIDATE ~ As ompresas

e periculosidade azo0s empre

2 oy
por periciaz legaly § 19 -

nimo vigente, conforme o estipulado na

1la 8 — ATESTADO MEDICO - Em caso de doenga e a consequente lic

NI adns Il o
o4 08 empregadores se

- 2

de plantao ou outro medico da empresa, pelo medico da Previdencia e, ¢

Certifico e dou fé.

Sala das sessOes, ........ Lo [ JPINPREIIE ;[ P—.

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PRQC. N© TRT - DC-O fls.04

CERTIFICO que, em Sessdo . ... ....cooununnunnnn. .. hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juirzes

............................................................. resolveu o Tribunal

£y
pelo medico do

noo ewishir médico na especialidade da doenga di

Sindicotoe Cliusula 9% - ASSISTANCIA MEDICA - Os emprogadores se obrigen = ag

segursar sssisténcia médica ambulatorizl dentro das cspecialidades de cada um,

-

&
sem qualguer onus para OS MESmOSS$ § 12 ~ Os cupregadores—

o Nacional das ! de Medicina de Grupo — Sinange -

que ja prestam assisténcis inmtegral aos scus empregados mediamte modico des —
conto menszl, contimuarao a pre stom-la ros moldes atuaiss § 22 = Os empregado—
res gque desejarem prestar 208 seus

1 ; nodarsd Pazew] 1add
sa do gue a concedida no “ecaput" desta cl,‘:f'u.lw, poderao faze-lo medi

e a homologagao do Sindicato da Categoria Profis

N TIRMNTAT Moan aaa A
DE URGENCIA - Fica asse

gador relativo azo dia em que o
i nternamento hospitalar de urgencia de filho

ane

» AR
comprovado, Clausula 11 - AMAMENTAQA

S s > o .
208 DEerl1ouos de :m:m:n-tagao ate o &% \O1~

TR TIATIA Y
- _._.L.Quau &AM

TACXO (INTERROMP 3_1) -

tha interrompida a gostagdo, involumtir

¥
- T AT e o4 = 313 co a1l A OTRAS
awte comprovagao do medico que a acompa:

" . . £ R = s e oz Lo
ouso de 30(1;:1}1&;::) diagy nestes incluldos os dizps determinados por lel (arte

Certifico e dou fé.

Sala das sess0es, ........ de .......... [o [

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - ..2G=05/20....815405

CERTIFICO que, emSesS0 . .. .. ... hoje realizada,
sob a presidénciado Exmo. Sr. Juiz .. ... ... ... TSI, o o8 sl G s

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXINOS! SES. JUNZES . ; wosvme s ws omw s malls e &asmhie dusaisms soedmseessuses smss 15 R €

............................................................. resolveu o Tribunal
o = - T TN AT T/ 8

395 da CLP), sem prejuizo do seu salarioe Clausula 13 - ISTABILIDADE NO WM

R A o et & oun

A TILULIUVA -~ JlcCa asSegurada aos

S aTa)
LIS a..‘.‘w ELRVELIE

las, uma Unica ves por ano, a estabilidade no emprego pelo prazo de 60

2 : g = Aes ATy oy el g -
(sessenta) dias, apoés licenga médicae Clausula 14 — As empresas se obrigam -

. - - s . ; - ~n 2
ao fornecimento de creches na forma da lei (arte389 e 400 da CIT e M 3..:9@./

.
P El A g i
Clausula 15 - © TICAGAO DE DIt

a2 5 . g <
empregador alegar Jjusta causa para a demissao de um empreg

~
o R e - o P ~
1he o commmic: as razoes da der missao a falta

sula 16 — ESTABILIDADE APOSENTAD

cometida e considera

ca assegurada aos prof estejam ha a
R P W, e i L 1 O omrTans o ‘tl't-""" of _.-.O\ A
Servigo ) Leg & CSTanlllidale NO empXefo nos uUltimos O\O1TO, L -

.
AT O emnr ]
LA 10 -~ Ao empreg
- =
tuigaoy a funmgao de outro, por :

mento, Iemog

10y aposc enbal L~,_.z_u..,

-

abono pecumigrio de 10(.‘40{:) dia

»
2 /ey e
egcluidas

TRA DB CATXA -~ Fica assegurado

PINELY Ll g

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, ........ d€ ...ceuvee. A€ crvevnnnnns

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PRQOC. NO TRT -

CERTIFICO que, BmMSESSA0 . . . o v oo ve et eie e eeaeea s hoje realizada,
sob a presidénciado Exmo. Sr. Juiz .. ... e ,
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXMOS: ‘SIS, JUIZES  cyv s vm swatsws sae 5@ 5i@e o sms 5usm ol s Hs Sis us §wsdmaii s @s6eenssmsss o

K- ot e 268 s o A

do cergo, a gratificagao de guebra de caixa no valor de
. YRR

ros) por Clausula 19 — PAGAMENT

- - I - '_' 3
mensalistas Sera assegurado o pagameunto do salavio

*. - [ . 4
até o 52 {quinto) dia 1 -
til do mes subsequente, na forma da leis Clausula 20 — ADICIONAL POR TRIPO -

PS5 A

— ’ N - o ¥ .
DB SIRVICO — A partir do mes de margo de 1990, se ja tiver completado o pe -

. .

riodo aguisitivo, ou partir da data em que completa~lo durante a ia =
s & -

deste Instrumentoy no efstivo exercicio na mesma empresa, sers concedido a

d #{cinco  por

todos os smpregados da categoria profissiomal um adicional de

\)'\

- ; 14 £ B .
cento) gquando conter 5{cinco) anos s "O,f: (dez por cento) quando contar 10(dex)

nente e

gemento dos salarios, formeserao amos seus emmresados os respectivos compro -

ando as parcelas ou quantias pagas a cada um, com indieagao-

expressa da j“W‘m*nw.(,, nome do empregador, do om

AT T T AR MAMT AT TTINAT
'O ,N—'-.L,,w.v.'.f;.).o \lUJT' ol ‘t»A‘LJ.._.u L Jd.-

das vantagens e dos descontose Clausula 22 -
ca assegurado o descomto em Folha de Pagamento da Contribuigao Social Mensal
dos Associados, devida ao Sindicato Suscitamte na forma estatutaria,
gue ficam os empregadores obrigados a recolher e a creditar ac Sindicato da

categoria profissional as quantiags descontadas e proviamente Pixadas en As ~

Certifico e dou fé.

Sala das sessoes, ........ de .......... OB sesevminns

TRT - Mod. 10 Secretérlo do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N® TRT - .26=05/20.. £1s.07

CERTIFICO que, emSessdo ... ......ouiivuneunnnnnn. hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes

e P v e
S1N0icsto 5CL

=
(o P - g Y T e e A o o
sional,de uma 80 vesz,ascociados ou nao, o valor equivelente a ¥i(tres por -
R » & . e, e
cento )do salario minimo em vigor no mes de margo
da inmportanci atc o final do mes

~ . .
Bt B as e fiipam Bata oste DAS
WS Cu Ly JUS ¢ iovaram poara esie o
sy ~ -

TIRT B RUSCISAO Praor el Yoy eispE et 5 ] rarhas o aAc aand o
VB L RASULDAU - rTazo e a 240 Na0 Degiiad@itlo U4gs verage I'C3CLsollas

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, ........ de.........de......

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

o ~D
£18,08

0~

PRQOC. NO TRT -

CERTIFICO que, emsessao . ... ......vuunnn... ... hoje realizada,
sob a presidénciado Exmo. Sr. Juiz .. ... ...

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXMOS! BES: OTZES 1 voim iz oo i s 575650 o s e e 1 6 5 6 ot 8 v & o g 56w

homologagoes das roscisoss do conmtrato de trabslho dos empregados que comtam—
conm mais de um ano da empresa serao v Sindica~

to da exclusao de homologagoes na

gional do Traballx rofissiongl -
se obriga a manter o utei 8, para ho
ologagoes de rescisoese Clausula 26 — AVISC JTORIZAGKO DE FERIAS - Os em-
pregadores se obrigarao a conceder férias aos sous enpregados de conformidad

da pelo empregador 10((10:;)

r a1 . i
de periodo mensal e em caso de modificaga eventual com
-

obrigatorio e ja inc

188

1

% ‘ \
ate 90 (m'; anta)

emprog

)
A~ " s - s
7": da 1'1’ o Sz
Certifico e dou fé.
Sala das sessoes, ........ de ...... ....de......

TRT - Mod. 10 ° Secretario do Tribunal




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - .3G=05/99.....51

CERTIFICO que, emSessdo . ... .........oiueuuunn.. hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXINOS, SES: JUTZOS: 5555 5.5 5 6550 550815 805 o 5 ot o5 s 6 1 550 0 5 o 19 o w350 )

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, ........ de..........de ...........

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT - . &=k

CERTIFICO que, emSeSSA0 . ... .o v v ieeee e hoje realizada,
sob a presidénciado Exmo. Sr. Juiz ... ...

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXINOS: SES: JUIZES . o o crmm e w1 0 im0 0 1 csm o o8 5 oot o w1 e 6 s 4 558 0 = i1 1 e 6 1

de maio como-data dos 3

YT e (] v, b/ P T
TeHOU0S em NOS8PlLTals~

e Casas de Saude no DIgf

1 e8I A an e S ot
asseguralo a0t ProrlsElo -

v1s FreTa T e et AL - i A il
gue Trgballharem noste dlg O recebimen

nais
la 33 — CIPA - As empresas comunicara

~

lizagao das eleiges da CIPA, com amtecedencia ¢

4

suscitados ficam obrigados a imstalar, em lo -

- P R 111 “N ," 3 ¥ -1 »

r, andar ou ilhao onde o minimo de 10(dez)

B .
OO ST IR IO e oo U VT, SR SO SOPST SO AT, DU
empregados exerceren as suas fungoes, bebedouros para o fornecimenio de a -

-

4 2
usula 35 -

IEITORIO - Ficam obrigados os

seus esta

TOCAT, PARA DRRAAT™N TS an TP a0yE amy o 3
A . ] c

sentados

- ORI~

JE':”” .‘ TIATITY AT D" . C“ ompres a2
Ll PARDALI S cmpreg U_.t_,wq.d sment e

fardamento gs em dois por am

o dameavrk

3 v 4 »
Anndn. Aviatda el 1 K]
quanco exXi1zldo pelo ibo devidamente

Certifico e dou fé.

Sala das sessoes, ........ (o[- SRR |- JORRR

TRT- Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - . DG=05/2

CERTIFICO que, emSessdo . ........o.vuuuuunn. . ... hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

iy AT i o] Faolert e e = o). F s B copalrlegly 0 W oyl 2 o Yipoprremegiyr: . 5 20 mrpemrees resolveu o Tribunal

oM.
\SEegura~
G (5]

. - Mo -r
yelo empregado. Clausula 38 — LOCAL

do aos empregados um local ‘_f)t rio para servir de

ra guarda dos seus pertences, devendo-se comunica

gado a loocaliza da reforida dej ‘«"nﬂ@ﬂ(,l\,,

& iy * TORNECIMEITO MATERIA
bida, por escrito. Clausula 39 -~ FORNECIMEITO I an

a fornecer a seus empre

T
s 4 o
a eles atribuides, de

%
as empresas colocarao a dis—
.o~ ” a oy D, o . a. T - - " .
gicao do Sindicabto Profissional guadro de avisos, encaminhando-se os avi —
¢
5 i =
sog ao setor compet da, empresay incumbindo-gse esta

matéria p v ou ofensivae a quem quer que sejae Clav-
4 - = AT TYTAST T AT A 2 AT Y R y 1
JUALLF FUNCIONAL REGISTRADA WA CTPS ~ Os empregadores se O =
- 2 ol - MM A A
Yl e regigtrsr na OTPS &
brigam a registrar CT

wo e Sala

Oty

DA AT B R saknet o] ™A M ”
-~ PRAZO PARA RET ..LT»;' \0 DA CTPS - Ou empreg

Certifico e dou fé.

Sala das sessoes, ........ de .......... de ......... ..

TRT - Mod. 10




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - D8=03/90  fls.12

CERTIFICO que, EM SeSSA0 . . . . oo eee e ae s hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

dores se obrigan

=1

s oito )1101‘;3,

.~ 3 rn .l A
Possoals. 4]\ usula 4

gstabelecida a x

cordo judicial

AT T T AT A T T
CONT L oUd “k.A A2 Lad Ladaiudy

o~

tencisl patronal, em f:

S lo)
.u lv,’....'t'._a.vu Lo

&4 e

e )
e

de abril de 1990, sendo certo —

e .
cordinaria, e equi-
tro cruzeiros &

2 - -
PIN's por C

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, ........ de ........

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT - ..06=03/20,.. £1s413

CERTIFICO Que, emsessdo . ........ouvuvueenn.. . .... hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

3

Exmos. Srs. Juizes

ig - 5 11 R DRA®N TR A“"“""\*‘"T“" A 0 T~ o de vi
tivo ao mes do recolhi t0e PRAZO DB VICENCIA — O prazo de vi
- \ = a 10 A
3 . - ora de o) -10. o comecar de 12 de
a de 8 nye sera de 1 (um) ano, elopulclatons
~ : - o~ S 4 . ~AT
merso de 1990 e a terminar em 20 de e 1991.
" 1 = Y [ A . 3 S sy
Sus D suscitadas calculadas sobre 20 (vinte de r ciae

Certifico e dou fé.

Sala das sessOes, 26.de. .04 . de..20...

................. Vlasaudh-
TRT- Mod. 10 Secretdrio do Tribunal .

NOR



CONCLUSAO
NESTA DATA FACO ESTES AUTCS

AO SR rII RELATOR

CONCLISOS

REZIFE, 2} D& a2

WW‘M@,‘LL
l\ﬁar‘éarida Lira
Secretaria do Tribunal Pleno

CEW go

- TRT 6 Regido
. 3 N bd (.
~ 'Recebidos nesta datai -
Recile, ¥ O U oo 03,
Gab. do Juiz Franciso Soland. T
' 2
< DEYOLUZAO
W e % o Uovgmpe e FUDMEB
L .E;.,Jeute
B ARG Yl i e [ B
el )
(oo . JUEZ [ UL Solano

Recebido, nesta data, o preecnte pro=
cesso e remetica o acérdio para €oO=
lhida das ccsinaiuras. ~

Recife, . .de O% _______________ de 19 O

ﬁ%Sechribunal Pleno
J

N




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €.* REGIAO

-5 AUTOS
Je o

Cecigjaria do [moomal g 1)
TRT _6° Regiao

T.R. T. - Mod. 19
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RECIFE

Recebidos-mesta data,

Re,

CERTIDAQD

CERTIFICO gque pele Gf .TRT=SPA-n@ 6&/@_/_0

ke : i o " y e 18 ol
as conclusoes e a ementa do acordao foram remetidas

Imprensa Oficial do Estado, neste data.

. 71 MAL 1850
Recife, o

Chefe do Setor d= Dubi*%ggzo de

8 s
Acordaons

ct
X

(&)

PUBLTCACRO NO DIARTO DA JUSTIGA

proc. we TRT= PC - OS/90

CERTIFICO gue as conclusoes e a ementa

»

acordac foram publicadas no Diario da Justiga do dia

15 MAI 1890

M AL 1040
Recife, 1 5 MAIL 1890

Chefe do Setor d{:;@é;ﬂ,aqam de

Acordszos

Mod. 45
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RECIEE

1271 : SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZO
PARA : SINDICATO DOS HOSPITAIS E cLINICAS DE ANALISE E
PESQUISA DE CASAS DE SAODE Do ESTADC DE PERNAMBUCO

Rua Senador José Henrique, 14l - Rezeife = PE

CEP: 50,070

ASSUNTO: INTIMAGAO (PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fica esse Sindicate rela presente, intima
de para sfetuar o pagamente da quantic de Cr$ 312,€1(tre-
xertos e trese mrusciros e sessenta e um centavos), refe=
vente s eustae proeessucis devidas nos autos do proces -
8o n® TET=DC~05/90, entre partes: SINDICATC DOS PROFISSIO
NAIS DE ENFERMAGEM,TECNICOS DUCHISTAS, MASSAGISTAS E EM -
PREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAODE BO ESTADO DE PER =
NAMBUCO, euscitante ¢ SINDICATO DOE BOSPITAIS FE crInrces'
DE ANAZLYSE E PESQUISA DF CASAS DE SACDE DG ESTADC DE PER
NAMBUCC E CUTRAS§(07?) suscitadaes, face acs termoe do ac5£
dao proferido por este E. Tribunal, nes autos do processo

supracitado.

Dada e paesada nesta eidade do Recife-PE,
ace trinta dias do més de maio de mil novecentos e nocven=

ta.

Eu, Magdalema do Carmo Barbosa Vita dati-
lografei a presente, que vai assinada pelo Iim® Sr. Dire-
tor do Secretaria Judieiaria.

do TRT da Sexta Regiao.

Z’(Tw)‘/ e
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Secr%f‘m Judiciaria do TR7Y
NOME: i
da Sexta Regigo

Cais do Apolo, 739
ENDEREGO: Recife - Pg

- 49 andar
CEP 50.030

COMPROVANTE DE ENTREGA
DO SEED

Samd Hr pitoer £ ?E?(-IN%T&R&
(:>v\f;’3*€-t de € y A,
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= b AL STTIT <= '\;(,:_

soin e 7. Pinnauped
ENDEREGO
# o8 3
£ - Soupin., Tt Heinige . V44 fiuy,
CIDADE —— Y ESTADO :
A o
| L'-\/L?_Q - PZT
— Recebido em =

Assinatura do Destinatario ———o—

Wﬁfés/&// éﬁ 4%

o

JUNTADA
Nesta dzla faco juniada a esizs sutos
de CuUS -
. de poocpmeanto
Doy o

oz

' 1990
Recif2, 22 ds TirhnO de 13 T
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CONCLUSAO

Nesta data, fago ¢» us autos conclusos ao

St Juiz PRe 5 OENTE

,/Arquive-se.

Recife, O4 / O3-/90

ilto

vinlon Lyra
Julz Presidents do TRT 69 Reglis

REMESSA

Nesta data, faco refessa do proeente procesco

acle) o eguuicn Qeecl)

T
de
]

/ RecifdD< M’\O (’ 19 G\O
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