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SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, 6rgac sindical de grau inferior, CGC/MF n? i
24.417.867/0001-05, com sede na Rua do Riachuelo n? 189, sala
1004, Recife-PE, por seu advogado ao final assinado e constitui-

do nos termos da procuracgao anexa, com endereco para intima -
¢bes consignado no timbre abaixo, vem suscitar DISSIDIO COLETIVO
DE NATURZZ2 JURIDICA contra o SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRE-
SAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, também
drgao sindical de grau inferior, com sede na Rua Gal. Joaquim I~
ndcio n2495, Ilha do Leite, Recife-PE, conscante os fatos e fun-

damentos juridicos que passa a expor a seguir:

1 0S FATOS

|
0 suscitante foi parte ré no Dissidio Coletivo de Natureza Econg
mica ajuizada pelo suscitado perante esse E. TRT da Sexta Regido

e que tomou o n? DC-66/90.

No respectivo rol de reivindicagOes constava reposicao de per -
das salariais para os meses de abril e maio, baseado na taxa do
IPC Pleno dos meses de margo e abril, estabilidade no empre -
go por seis meses para toda a categoria profissional, aviso-pré-
vio de 90 dias para demiss3o sem justa causa e fixacdo da  taxa
assistencial de 4% sobre o valor das reposigdes concedidas, em

favor do sindicato profissional, sendo que para os nao sindicali
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zados essa taxa subia para 10%. Em aditamento feito j& na ata
da audiéncia, o sindicato profissional, postulou a concessao de
reposicdo salarial também no més de junho, considerando-se, para
tanto, o IPC do meés de maio, além da remuneracdo dos dias para -

dos.

Contestado o dissidio e ouvido o Ministério Phblico a maté -
ria fol levada a julgamento, tendoc o E. Sexto Regional, em sen -
tenca normativa, concedido a reposicao referente aos meses de
maio e junho de 1990, tomando-se por base a taxa do IPC dos me -
ses de abril e maio, estabilidade provisdria para toda a catego-
ria profissional a partir do julgamento e por mais 90 dias a con
tar da publicacdo do acdrdao, aviso-prévio de 60 dias para to -
dos os empregados com mais de 45 anos, em caso de rescisao imoti
vada e a taxa assistencial de 4% sobre o valor das reposigodes con
cedidas, em favor do sindicato suscitante, assegurando-se aos

nido sindicalizados o direito de oposicio por 10 dias.

0 reqguerente, dentro do seu.prazo legal de oito dias, interpos re
curso ordindrio da v. decisdo do E. Sexto Regional, apelo ja re-
cebido pelo competente despacho presidencial de admissibilidade,
o que, ja transferiu a competéncia e a jurisdicao a Colenda Cor-

te Superior Trabalhista.

0 E. Sexto Regional, por outro lado, julgando Enbargos Declara -
torios opostos pelo Sindicato Profissional ora suscitado, acres-
ceu a sentenca normativa o reajuste para o més de julho de 1990,
referente & aplicacdo do IPC relativo ao més de junho do  mesmo
ano, aderindo esse reajuste a cldusula primeira, gque ja continha
as reposigdes relativas aos meses de maio e junho de 1990, refe-
rentes 3s taxas do IPC relativas a abril e maio do mesmo exerci-

clo.

0 suscitante, utilizando-se do seu direito constitucional de
vir a juizo, intentou Ag¢ao Cautelar Inominada perante o C. Tri -
buanl Superior do Trabalho, obtendo a suspensaoc da eficacia e
exeqgllibilidade da clausula 12 da sentenca normativa prolatada no

Dissidio Coletivo n966/90, desse E. Sexto Regional, conforme des
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pacho do Exm@. Sr. Ministro Presidente da Corte Superior do Tra-

balho.
Ocorre que a manifestacdo do sindicato profissional se fez por
esperar.

do C. TST

Diante da expressao legitima do poder jurisdicional

em suspender a exequibilidade da cliusula 12 da sentenca normati

va regional, - tdo legitima quanto a concessao dos aumentos por

esse TRT -, comecou o tom ameacador dos gue sd conhecem o direi-

to da forca.

Ja em 29.07.90, conforme da noticia o Jornal do Commercio daque-
la data, o advogado e diretor juridico do sindicato profissio -
nal, Dr. Paulo Azevedo da Silva, fez declaracbes ameacgadoras no
sentido de que "se o Presidente do Tribunal Superior do Traba -
Min. Prates de Macedo ndo voltasse atrds na decisao de sus-

a reposigao, PERNAMBUCO PODE TRANSFORMAR-SE NUM CAOS, com
e

lho,

pender
a repetigdo do tumulto gue vem acontecendd .no FORD".

Vai mais além no seu tom ameagador, dizendo que iriam provo

car um "quebra-gquebra nas empresas", caso os patroes cumprissem a

decisao do TST.

Essas ameacas representam a oposicao da Lei do Cao ao Poder Ju -
diciario, legalmente constituido e exercendo as suas atribui

¢bes constitucionais. Discordando do decidido, a categoria pro -

fissional em lugar de agir civilizadamente e recorrer, como fez
a categoria econdmica, ameacga com a lei do porrete.
Ocorre que essa ameaca nioc tardou por se fazer realidade.

que

Ja em 5 de agosto de 1990, noticiou o Diario de Pernambuco
os empregados "contrariados com a decisio do Tribunal Superior do

Trabalho, desencadeariam uma greve sem precedentes no Estado".
No mesmo dia 05 de agosto de 1990 publicaram Edital de Convoca -
¢do para Assembléia Geral, a ser realizada em 09.08.90, para de-
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liberar sobre a decisdo do C. TST e decidir pela nova paralisa -
cao e fazer outras reivindicacdes, entre elas a reposicdo de ju-
lho e agosto de 1990, relativos acs IPCs de junho e julho, paga-
mento dos dias de paralisacdo dessa nova greve e nova estabilida

de provisbria por mais 90 dias.

Decididos pela parede, ndo fizeram esperar pela concretiza .

¢do das ameacas.

0 movimento que desencadeou de partir de 13.08.90 foi o mais
violento de que se teve noticia no Estado, com agressdes pessoais
e a instalacbes patronais, culminando com tumultos e ferimen -

tos com arma de fogo.

Em 13. 08.90, o comando de greve atacou as instalagdes do Bra -~
desco, na Rua do Muniz, quebrando as vidragas, espancando os vi-
gilantes que ali trabalhavam e ameacando pessoas com armas de

fogo.

Em 14 e 15.08.90, carros-fortes das empresas Nordeste e Advan -
ce foram atacados e depredados e as instalacdes e o pessoal pre-

sente nas sedes da Nordeste e da Phenix foram objeto de novo ata

que.

Em 13.08.90, houve agressado a arma de fogo que feriu um trabalha
dor, tumulto e agressdes fisicas a outros empregados e quebra -

quebra na Agéncia do Banco Ital da Conde da Boa Vista.

Tudo isso em protesto contra legitima decisdo de uma 6rgdo do

Poder Judiciario.

0 farto noticiirio (em anexo) comprova esses fatos lamentaveis

. - g " n
]_JIOVOCE.dOS por irresponsavels e inconsequentes.

0 sindicato suscitante t3o logo tomou ciéncia das primeiras de -
claragbes do advogado e diretor juridico do sindicato profissio-
nal, Advogado Paulo Azevedo da Silva, anunciando em 29.07.90 to-

da a barbarie que preparava, representou junto a Policia Fede =~
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ral solicitando o necessario inquérito policial, reforcado mais
tarde diante dos sucessivos arrebatamentos de armas de fogo, pe-
lo comando de greve, das maos dos empregados vigilantes que es -

tavam trabalhando.

0 suscitante, diante desse estado de coisas, e prevendo que o©s
acontecimentos possam tomar um rumo ainda pior, tomou todas as
medidas necessdrias a instauracdo do presente dissidio coleti =
vo de natureza juridica para que esse E. Tribunal, diante das
reivindicagdes da categoria profissional, se pronuncie quanto a
possibilidade juridica das reposigOes pretendidas, a abusividade
da greve e seus efeitos, inclusive pagamento dos dias parados ,

e a estabilidade provisdria por mais 90 dias.

Para tanto publicou editais, realizou a assembléia geral e to -

mou as necessarias deliberacoes.
Esses sao os fatos que compdem a causa.

2 O DIREITO

"

Busca-se no presente dissidio o pronunciamento juridico e decla-
ratbrio desse C. Tribunal Regional sobre 3 pontos em particu -
lar: 1. a possibilidade juridica de concessao das reposigoes sa-
lariais relativas aos meses de julho e agosto de 1990, resultan-
tes da aplicacdo dos percentuais do IPC correspondentes aos me -
ses de junho e julho de 1990, 2. declaragao quanto & abusividade
do movimento paredista e a seus efeitos, inclusive quanto ao pa-
gamento dos dias parados, e 3. a questao da concessao da estabili

dade provisdéria por 90 dias.
Vejamos agora essas trés matérias principais, item por item.

2.1 DA POSSIBILIDADE DE CONCESSAQ DE REPOSICAO SALA-
RIAL PARA OS MESES DE JULHO E AGOSTO DE 1990 '
RESULTANTE DA APLICACEO DO PERCENTUAL DO IPC RE-
LATIVO AOS MESES DE JUNHO E JULHO DE 1990, A LUZ
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DA LEGISLACAQO EM VIGOR E DA EXTENSAQ DO PODER
NORMATIVO, DIANTE DO DIREITO ATUAL

Com relacdo a reposicdo referente ao més de julho de 1990, de -
corrente da aplicacdo do percentual do IPC relativo ao més de
junho do mesmo ano, e objeto de uma das revindicagbes dos empre-
gados a suscitante argli a litispendéncia quanto a matéria, uma
vez que esse titulo faz parte do pedido do Proc. TRT-DC-66/90 ,

entre as mesmas partes, ora em grau de recurso perante o C. TST.

0 titulo ji foi objeto de agdo anterior entre as mesmas partes ,
caracterizando a litispendéncia, nos exatos termos do que dis -
pée o § 392, do art.301, do Codigo de Processo Civil.

A consequéncia desse fato €& a extincdo do processo sem julgamen-
to do mérito, nesse ponto em particular, na forma do art.267 v
inc. V, do mesmo diploma legal, com © reconhecimento e a decla -

racdao da litispendéncia.

Ademais, a prépria CLT, no seu art.836, proibe que os érgdos da
Justiga do Trabalho conhegam das gquestdes ja decididas, exatamen-

te o gue ocorre nesse particular.

Ressalte-se, ainda, gque o reajuste do més de julho, concedido por
esse E. TRT no julgamento dos Embargos Declaratdrios, se inclui'
na clausula primeira da sua sentenca normativa, que agrupa as
reivindicagbes salariais, exatamente aquela que teve sua efica -
ci» suspensa pelo C. TST, ao apreciar a agao cautelar apresentada

p/ categoria econdmica suscitante.

Suspensa a clausula primeira, de natureza econodmica, atingi -
dos se encontram todos os reajustes nela previstos, pouco impor-

tando se concedidos no julgamento inicial ou se através dos em -

bargos.

Afinal, os embargos ndo criam novo acordao, apenas alteram o an-

terior, que continua o mesmo, com as mudancas determinadas.
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Deve ser, nesta parte, extinto o processo sem julgamento do mé =
rito (art.267, inc. V, do CPC c/c o art.836, da CLT) e procla -

mada a litispendéncia da reivindicacao.

Quanto & reposicdc para o més de agosto, com base no IPC de ju -

lho, também ha a impossibilidade juridica de sua aplicacao.

Em primeiro lugar porque a legislagao atual nao permite a indexa
cdo salarial e consequentemente a incidéncia automatica dos

percentuais do IPC.

A Lei n97,788/89, que previa esse mecanismo, foi revogada, desde
15.03.90, pela Medida ProvisOria que se tornou na Lei n98.030 /

90, aprovada pelo Congresso Nacional.

Posteriormente, todas as medidas provisdrias que se sequi =
ram (193/90 e 199/90) mantiveram a proibigdo da incidéncia auto-

matica dos indices do IPC sobre a massa salarial.

Atualmente, ha proibicdo legal de aplicacdo dos indices do
IPC aos saldrios, fora das datas bases respectivas, o que afasta

o fundamento da pretensao dos empregados.

Ressalte-se que o proprio Tribunal Superior do Trabalho, julgan-
do o Dissidio da Cia. Siderfirgica Nacional, adotou a tese da
nao indexacao dos salarios, concedendo valores fixos aos empre -

gados, atendendo aoc fato de estarem na respectiva data base.

Além da falta de previsdo legal, o que impossibilita o julgamen-
to favoravel a pretensdo da categoria profissional, ha que se

considerar também as limitacoes naturais de Poder Normativo.

£ matéria sabida e infensa a novas repeticoes que o Poder Norma-

tivo da Justica do Trabalho ganhou nova configuracdo e contor -

no inédito, com a entrada em vigor da Constituicdo Federal de
1988.
Se de um lado essa prerrogativa foi ampliada, afastando-se do
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condicionamento relativa a autorizacdo da lei ordinaria quanto a
sua gama de atuagdo, por outro lado, hd que se constatar que o
novo texto constitucional dé margem a toda uma matéria de davi -
das conceituais quanto & sua definigdo, natureza juridica, funda
mentos, modos de atuagaoc e limites de competéncia, em questoes
que atormentam toda a comunidade juridica que se dedica ao direi
to do trabalho, em especial na parte que se refere aos confli =

tos coletivos de interesses.

Nio sendo estas razdes um trabalho doutrindrio e ndo tendo essa
pretensao, da-se que nos interessa apenas o exame, mesmo aligei-
rado, dos limites e modo de atuacdo do poder normativo, ainda as
sim, ligado ao caso concreto gque serve de objeto & presente 1li -

tiscontestagao.

E sabido que no mundo juridico sO se reconhece um poder absolu -
to e discriciondrio que & o Poder Constituinte. Nas democracias'
ele emana do povo e se manifesta mediante a Assembléia Nacional

Constituinte, convocada com poderes proprios e especiais.

Esse poder, consoante o ensinamento de Mancel G. Ferreira Filho,
in "Direito Constitucional Comparado", ed. 1974, tem por atribu-

tos o de ser inicial, ilimitado e incondicional.

"Inicial por se constituir no ponto de partida e
fundamento de todo o ordenamento juridico, de mo
do que as normas juridicas anteriores s prevale
cem na medida em que nao conflitam com a nova '
Constituicdo. £ ilimitado porque nado tem limites
juridicos: seus limites sdo apenas socioldgicos,
politicos e axioldgicos. E incondicional porque'
nao depende de forma especial para se manifes -

tar, "

Todos os demais poderes e manifestacOes do Estado tém limites ju

ridicos que lhes impdem normas e restrigbes para seu exercicio.

Assim ocorre com o Poder Normativo, que, por provir do texto .
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constitucional, j& se consubstancia como direito de indole de
rivada. Além de limitado e derivado, o Poder Normativo também &
condicionado, posto que s0 pode se manifestar em processo , ju -
dicial e litigioso, oriundo de provocagdo da parte, e se caracte

riza como atividade substitutiva, assim compreendida como aquela

que ocorre em substituicdo & autocomposicdo, que € o meio de so-

lucdo de conflitos por exceléncia.

Ora, se o Poder Normativo se manifesta através de ativiadde ju -

risdicional de indole substitutiva da vontade das partes & evi -

dente, por uma gquest3o de ldogica elementar, que se desenvolve

consoante aplicacdo e interpretacdo do direito.

Afinal, longe ja vai'‘o tempo em que se atribuia a esse Poder a
natureza de fungao legislativa, o que acarretou memoraveis polé-

micas entre Valdemar Ferreira e Oliveira Vianna.

Segundo Pedro Vidal Neto, em percuciente trabalho publicado na
Revista LTr de fevereiro de 1989,

"0 exercicio do Poder Normativo. da Justica do '
Trabalho &, portanto, concretizacdo de fungao ju
risdicional, cujo QUID especifico consiste na a-
plicacao e interpretacao do direito aos casos '
concretos. Nao & demais frisar que os conflitos'
coletivos sobre os quais atua sao casos concre -
tos, bem como que, modernamente, a protegdo pro-
cessual de interesses coletivos nao se restringe
ao campo do direito do trabalho.

E patente, portanto, que se trata de um poder du
plamente derivado, condicionado e limitado: pela

constituigdo e pelo sistema de direito positivo.

Sua dimensdo criadora ao estabelecer ou modifi -

car condicdes de trabalho nac pode transcender

esses parametros." (grifos nossos)
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Como se vé embora o poder tenha cardter discriciondrio, ja que
pode estabelecer normas e condigdes de trabalho, ndo pode exce -

der seus parametros de condicionamento.

E inteiramente impossivel que a Justica do Trabalho, mesmo em
decisOes informadas pelo seu Poder Normativo, julgue contra tex-
to expresso de direito positivo, seja de lei ordindria valida e

eficaz, seja de norma de nivel constitucional.

A sua atuacdo se d3 no vazio legislativo, mas ndo pode querer ,
em momento algum, a semelhanca do Poder Constituinte, instituir'
direito em conflito frontal com o texto legislativo em vigor ;
sob pena de vulnerar a proOpria Constituicdo Federal, que estabe-

lece o principio da repartigao dos poderes.

No caso presente, & por demais conhecida a situacdo de direito '

positivo que preside a Politica Salarial.

E preciso considerar o momento delicado da Nagdo, que desenvolve
esforco notavel de salvacdo do pais e que estd a exigir sacrifi-

cios de todos os brasileiros.

£ preciso considerar que o interesse publico deve sempre se so -
brepor aos interesses individuais ou de classe, o que se depre -

ende do proprio texto consolidado.

0 art. 89, da CLT, disple, expressamente, nesse sentido, deter -
minando que as autoridades e a Justica do Trabalho "decidirao
sempre de maneira que nenhum interesse de classe ou particular

prevalega sobre o interesse publico."

Da mesma forma e de teor semelhante & o art.623 do mesmo diploma
consolidado, ao inquinar de nulidade a convencgao ou o acordo que
contraria norma disciplinadora da politica economico = financei-

ra do governo ou concernente a politica salarial vigente.

Mais uma vez a propria CLT, gue & o nosso estatuto do trabalho ,

sobrepbe o interesse publico ao interesse particular ou classis-
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ta, como forma de obter © bem comum.

Do mesmo alcance e objetivo & a norma do art. 52, da Lei de Intro

dugao ao Codigo Civil.

A lei trabalhista, portanto, aplicdvel ao caso, deve ser inter -
pretada e aplicada nao apenas dentro dos processos estritamente'’
juridico de analise dos textos, mas, também, sob a influéncia do
chamado "critério socioldgico”. £ esse método que nos revela os
aspectos econdmicos, politicos e sociais que se escondem por de-
trias dos fendmenos juridicos da vida trabalhista. Essas  forgas
poderosas ndo podem ficar esquecidas, na obervacdo de Giogio Ar-
dau (Corso di Diritto del Lavoro, pag.35).

Sobre o assunto manifesta-se o eminente jurista M. V. RUSSOMANQ,
nos seus Comentdrios a CLT, Editora Forense, edicdo 1983, pag .

43, assim:

"Sempre,.diz o art.89, haja ou nao lei expressa'
regulando o.caso concreto, o juiz ou a autorida-
de administrativa decidird a controvérsia de for
ma a que o interegbq privado nao prevaleca sobre
o interesse publico. fssa é a linha central de
aplicacgdo da lei trabalhf%tg. Se a justificativa
do Direito do Trabalho esté'ﬁa_pgcessidade cole-
tiva de paz, harmonia, de sossego que apenas sao
possiveis guando ha certo equilibrio de situa -
coes e de interesses entre os nimeros gue cons -
tituem a sociedade, s6 se podem interpretar as
normas chamadas 'sociais' dentro desse crité =
rio coletivista, que € o fim de todas elas. O as
pecto da finalidade da lei & essencial para sua

perfeita aplicacdo."

Hirosé Pimpdo, citado na obra acima, complementa a ligdo da se -

guinte forma:

"Diante disso, estabelece restrigbes sérias ao
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exercicio do direito pelo individuo. Sua finali-
dade & eminentemente social. Nesse passo, o indi
vidual é obrigadc a ceder lugar ao social. Ope -
ra-se, dessa forma, profunda socializacdo do di-
reito. Assim, podemos dizer que o Novo Direito é
um conjunto de regras protetoras do trabalho, co
mo fator da produgado social." (Espirito do Novo
Direito, in Revista dos Tribunais, 1942, fev. ,
p.68).

A legislagdo vigente e aplicdvel a matéria vem integrar um heroi
co plano de salvagao nacional, que preserva o interesse maior de
todo o pais e que ndo pode ser sobrepujado por uma pretensdo de
uma categoria em especial, ainda mais gquando essa reivindica e
cdo carece de qualquer base de sustentacao juridica e juspositi=-

va.

Vale esclarecer, a proposito, que a‘POLHA DE SAO PAULO, repre -~
sentante daquilo que s6 pode denominar ae_impresa séria, manifes
tou, em editorial sob o titulo "POR UM FIO"-publicado na edicao
do dia 03 de junho de 1990, a sua preocupacEOKQuanto a questao '
salarial ou discussdo, propondo prudéncia aos Poderes Legislati-

vo e Judiciario no trato desse assunto.

0 editorial em tela deixou bem claro gque a concessdo dos tais
166,90% a titulo de reposicao salarial pela Justiga do Trabalho,
inviabilizard por completo o plano econdmico proposto pelo atual
Governo Federal conforme se verifica do sequinte texto:

"Soma-se essas incertezas a pressdo ocasionada '
por recentes decisOes da Justica Trabalhista. De
terminadno um aumento de 166% para os metrovia -
rios do Rio de Janeiro, o Tribunal Regional do
Trabalho daquele Estado tomou uma decisao que
nao cabe discutir do ponto de vista juridico 5
mas gue, numa conjuntura econdOmica marcada  por
uma inflacao mensal de cerca de 7%, vem introdu-

zir um evidente foco de desestabilizagdo. O im =
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pacto de reajustes dessa magnitude sobre a de -
manda e sobre os custos empresariais nao necessi

ta sequer ser mencionado: o objetivo de debelar'

a inflacdo estaria irreversivelmente comprometi-

do, caso uma onda de aumentos salariais desse '

porte vier a prevalecer; sb restara aoc Gover -

no intensificar, a niveis nunca vistos, uma es -
tratégia recessiva capaz de compensar, aos cus -
tos de um desemprego em massa, os efeitos sobre
a demanda gue estes aumentos salariais irao in -

troduzir."

A pretensao dos empregados ndo tem qualquer amparo legal, doutri

nario ou jurisprudencial.

Isto posto, por tudo o que foi expendido requer o suscitante que
este Tribunal julgando o presente dissidio, quanto a matéria sa-
larial, se pronuncie declarando a impossibilidade da aprecia -
cdo da aplicacdo do IPC de junho sobre os salarios de julho ~
conforme pretende a categoria profissional, por se tratar de ma-
téria ja decidida no DC - TRT - 66/90, incorrendo em litispen -
déncia,e quanto a aplicacdo do IPC de julho sobre os salarios de
agosto, se pronuncie declarando a impossibilidade juridica des -
sa pretensao, diante do atual quadro constitucional e legal em

vigor, e & vista dos limites proprios do poder normativo.

2.2 QUANTO A ABUSIVIDADE DA GREVE DEFLAGRADA E PRO -
MOVIDA PELO SINDICATO SUSCITADO E SEUS EFEITOS '
NOS CONTRATOS DE TRABALHO DOS INTEGRANTES DA
CATEGORIA PROFISSINAL

O movimento paredista promovida pelo Sindicato dos Emprega -
dos de Empresas de Vigilancia e Seguranca do Estado de Pernambu-
co & o mais violento de que se tem noticia na cronica sindical de

Pernambuco.

Os grevistas, no curso desses 10 dias de paralisagdo consegui -

ram o recorde de superar todos os indices de agressividade ja

{

RUA CARLOS PORTO CARREIRO, 190j8c1 - 03 — DERBY . RECIFE - PE - TELS: (081) 222-3196 - 2220626



PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado \(J

Fls.14

registrados e violar o ordenamento juridico ordindrio, desde a
norma constitucional, passando pela Lei 7.783/89, pela Consoli =
dagdo das Leis do Trabalho, CoOdigo Civil e terminando pelo Codi-

go Penal.

Atentaram contra a propriedade privada,contra a incolumidade fi-
sica dos cidadoes, contra o livre direito ao trabalho e contra as
finalidades dos movimentos de parede, que sao livres e irrestri-
tos, mas tém que ser pacificos e respeitar os direitos dos ou -

tros.

A imprensa registrou muitc desses fatos, culminando como quebra-
quebra e as agressOes de ontem na sede da Empresa Nordeste Segu-
ranca e Valores, que atingiu até os jornalistas que ali ocorre -

ram para registrar os fatos.

Esses acontecimentos sao inegaveis e obedeceram a uma ordem 1o -

gica.

Comecou com as ameagas irresponséﬁeis feitas pelo advogado dire-
tor juridico do Sindicato Patronal em"29.07.90 e se concretiza -

—_—

ram dia-a-dia com a eclosdo da parede.

Esses fatos, por si s0, ja constituem no exercicio abusivo do
direito de greve, considerando-se o conceito legal de abuso de
direito, como sendo, o uso imoderado, indevido, irregular ou a =

normal de um direito, capaz de ocasionar prejuizos ao direito de

outrem.

0 emérito e progressista Ministro ORLANDO TEIXEIRA DA COSTA i
do C. TST, integrante da Se¢do Especializada em Dissidios Cole -
tivos daquele sodalicio superior, em trabalho doutrinario publi-
cado na Revista do Tribunal Superior do Trabalho, ano 1989 ¥
p.91/94, se posiciona sobre a matéria:

"Assim a greve €& um direito que pode ser usa -
do pelos trabalhadores como meio de pressao '

como instrumento coercitivo e até com animus no-
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cendi, mas nao pode ser praticado, como diz Hé -

léne Syhay, "sem limites,sob pena de se instau -

rar a razdo da forca com todos os seus desman -

-d--o--s-."

"Desencadeada a parede, al sim, as acOes assumem
maior importancia do que as omissbes, pois o abu
so normalmente se caracterizara pela violacdo ou
constrangimento aos direitos e garantias funda -

mentais de outrem.

Ainda aqui, as acoes poderao ser de trabalhado -
res ou empregadores, pois ambos sao detentores ,
como pessoas, de direitos e garantias, como a

liberdade, a vida, a integridade fisica e moral,

a propriedade, a intimidade, & vida privada, a
honra, a livre locomogdo, ac tratamento huma -

no e nao degradante.

Por conseguinte, configuram-se como abusivos os

atos que impliquem na oc¢upagac de estabelecimen-

to, na sabotagem, no boicote, na violéncia contra

o patrimdnio, na agressao fisica, no piguete nao

destinado a simples convencimento e em muitas ou

tras formas de comportamento irregular, que ape-
nas a vida real poderda levar a identificagdo pe-
lo Poder Judiciidrio, seja o especial do traba -
lho, seja o comum civil ou penal, pois a respon-
sabilizacao pelas agOes praticadas, poderao cons
tituir faltas graves trabalhistas, atos ilicitos
ou delitos, conforme as circunstancias em gque os
mesmos vierem a ser praticados, a significa -
¢do que lhes for atribuida e a natureza que assu

mirem.

0 abuso de direito na greve consiste, pois, no
exercicio imoderado, indevido, irregular ou anor

mal de qualquer direito, gue importe no ultrapas

160/801 - 03 — DERBY . RECIFE - PE - TELS: (081) 222-3196 - 222.0626



PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA //g/

hdvogado (

—

Fls.le

samento dos limites impostos pela boa fé, pelos'
bons costumes ou pelo fim social ou econdmico do
mesmo ou na geracao de danos injustos ou despro-

positados.

Pode vir a ser praticado pelo trabalhador, pelo
empregador, pelas entidades ou coalizbes que os
representam, na ocorréncia de quaisquer das a -
goes ou omissoOes que foram lembradas, apenas e -

xemplificativamente, ao correr desta exposigdo.

A Constituicdo e a Lei n27.783 substituiram a
nogdo aprioristica de greve ilegal pela idéia a
posteriori de abuso de direito na greve, trans -
ferindo, na sua maior parte, do Estado para o
particular, a iniciativa de se opor a esses ex -
cessos, fazendo uso dos meios juridicos compati-

veis com a reparagao pretendida."

A greve exercitada pela categoria profissional alcancou todos es
ses atos delituosos descritos pelo eminente t?étadista, Minis -

tro Orlando T. da Costa. b

Além do seu aspecto anti-social e violento, a parede se consti -
tui um precedente perigoso e indesejavel, ja gue a sua real moti
vacdo, confessada inumeras vezes, foi de afrontar, de modo gros-
seiro e abusivo contra decisao judicial legalmente proferida no
uso da competéncia jurisdicional do ExmQ. Sr. Ministro Presiden-
te do Colendo TST.

Pode-se discordar de uma decisdo, o que & normal e aceitavel -
mas nao se pode afrontad-la posto gue isso se constitui em desres

peito & Justica como um todo.

HAa maneiras civilizadas de se opor a decisbes do judiciario. De-
las se socorreu a categoria econdmica ao recorrer da decisao re-

gional gue lhe foi adversa.
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Greve contra decisao judicial é insubordinacao e irresponsabi -
lidade. Greve violenta, al entdo, torna o delito ainda mais gua-

lificado.

0 movimento de paralisagio & abusivo, ndo s6 pela sua motiva -
¢do, no sentido de afrontar decisao de 6rgao jurisdicional, mas
pelo seu exercicio, com agressoes de toda sorte, ameagas e da =

nos relevantes e repulsivos.

Além disso, ha ainda a ser considerado que o sindicato profissio
nal notificou o suscitante na sexta-feira, dia 10.08.90, marcan-
do o inicio da greve ja para a madrugada da segunda-feira.

Vale dizer que os empregadores tiveram um sdbado e um domingo
dias nao uteis para deliberar, sendo que sO a partir da segun -
da-feira, dia 10, se iniciava o seu prazo legal de 48 horas i

ocasido em que ja comegou o tumulto e a paralisacgdo.
A greve & abusiva em todos os seus aspectos.

Evidentemente que guem pratica abuso de direito ndo pode ainda '

se beneficiar de sua irregularidade.

Afinal, vem dos brocardos latinos a maxima de que NINGUEM  PODE
SE BENEFICIAR DE SUA PROPRIA TORPEZA.

0 sequndo item deste dissidio coletivo de natureza juridica se

destina a se obter o pronunciamento desse E. Sexto Regional &
com a declaracdo da ABUSIVIDADE DO MOVIMENTO DE PAREDE e as con-
sequéncias proprias dessa condigao, declarando-se, ainda, a

desobrigagdo do pagamento dos dias de paralisacao, da possibili-
dade de rescisdo dos contratos de trabalho daqueles gue foram a
gentes desses atos abusivos e responsabilizacdo do sindicato pro
fissional pelos danos causados ao patriménio e a sadde de pes -~

soas e instituicdes.

Quanto a remuneracgao dos dias parados, convém lembrar que to -
da greve suspende o contrate (art.7¢, da Lei n7.783/90) e que ,
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segundo o pronunciamento do proprio Tribunal Superior do Traba -
lho, envolve sempre um risco e pressupde a perda dos salarios em

troca das conquistas objetivadas.

2,3 QUANTO A ESTABILIDADE PROVISORIA POR 90  DIAS ,
CONSTANTE DAS REIVINDICACOES DO SINDICATO PRO -~
FISSIONAL

Essa pretensdo é a mais redicula e pretensiosa de todas.

Na verdade, em 05.07.90, esse mesmo E. Regional, julgando o dis-
sidio coletivo n2 TRT-DC-66/90, ja concedeu essa garantia provi-

soria por 90 dias a contar da publicacdo do seu acdrdio.

Como esse acOrdao foi publicado em 14.07.90, é de percepgdo ele-
mentar que a garantia concedida ainda se encontra em vigor, e

que se estendera até o proximo dia 12.10.90.

Nao se pode, evidentemente, conceder uma estabilidade de guan -

do ainda vige a concessao anterior.

Haveria concomitancia e acumulacdo de uma mesma vantagem, o que

é risivel e absurda.

Além dessa circunstancia, o Tribunal concederia um direito que
a propria Constituicdo ndo quis outorgar, posto gue apenas pre -
viu, como empecilho a rescisao contratual, a instituicdo da in -

denizacdo compensatoria.
Decidir em contrario, fere o principio da reserva legal.

Ressalte-se que as decisdes do Colendo T.5.T, que desaguaram nos
precedentes n2s. 36 e 134 foram todos calcades no direito ante -
rior e, mesmo assim, sé prevéem a garantia proviséria por ocasi-

do dos dissidios de data-base.

Espera o sindicato suscitante gue esse E. TRT, apreciando a ques
tdo da estabilidade por 90 dias, declare o seu descabimento e
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sua antijuridicidade.

3 REQUERIMENTOS

Isto posto, considerando tudo o que ja foi expendido requer o
Sindicato Suscitante o pronunciamento desse E.Regional emitin -

do juizo declaratorio nos seguintes termos:

.01 Que sao anti-juridicas e orfas de pressupos -
tos legais as pretensdes salariais do sindicato profissional sus-
citado de obter reposicdo para os meses de julho e agosto de
1990, com base na incidéncia dos indices do IPC relativos a ju -
nho e julho do mesmo ano, sendo gue quanto a reposicado para o
més de julho de 1990 ha impossibilidade de pronunciamento dessa
E. Corte, mercé da litispendéncia alegada, extinguindo-se a a -

cao, nessa parte, sem juizo meritodrio.

3.2 Que seja declarada a abusividade do movimen -
to paredista promovido pelo Sindicato Profissional, reconhecen -
do que & indevido o pagamento dos dias de paralisagdo, que podem
ser demitidos os autores de atos abusivos e que ¢ Sindicato Sus=
citado é responsavel pelos danos fisicos e materiais verifica -

dos.

33 Que seja declarado o descabimento e a injuridici
dade da estabilidade provisoria por 90 dias, objeto das reivindi

cagoes do Sindicato Profissional.

Requer-se, por fim, a procedéncia total do dissidio, nos mol -
des em que foi proposto com a condenacdo do suscitado nas cus -

tas e demais despesas processuais acaso existentes.

0 suscitante protesta pela producao de prova, por todos os meios
admitidos em direito, inclusive depoimento do representante do

suscitado, sob pena confessional.
Da-se a causa o valor de 20 Valores de Referéncia da Regido para
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efeito de custas.

Nestes termos

Pede deferimento.

Recife-PE, 16 de agosto de 1990.

V4
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y:
PED. PEREIRA NOBREGA

OAB-PE /3113
CPF-MF 082.827.584-00

Advogado
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PROCUODRALCRQD

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAM-
BUCO, CGC n224,417.867/0001-05, com sede & Rua do Riachuelo n2 189 , |
sala 1004, nesta Cidade do Recife-PE, aqui representada por seu Presi |
dente Sr. Osmar Salvado de Lima, brasileiro, casado, empresario, domi
ciliado nesta Cidade do Recife-PE, CPF/MF n2001.057.324-00, nomeia e
constitui seu bastante procurador o Bel. PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA,
brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB-PE sob o n23113, CPF-MF |
no 028.872.584-00, residente e domiciliado nesta Cidade do Recife-PE, |
onde mantém escritdrio a Rua Carlos Porto Carreiro, n2190, conjuntos
601/603, Bairro do Derby, ao gual outorga os poderes da clausula "ad
juditia" para o foro em geral, para o fim especial de ajuizar Dissi - |
dio Coletivo contra o SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURAN
CA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, em face da greve deflagra - u
da no dia 13.08.1990, conforme autorizacao concedida pela assembléia'
do outorgante, podendo o outorgado conciliar, desistir, transigir ‘
assinar os respectivos termos de conciliagdo, recorrer, impugnar ’
prestar licitos compromissos, representar o outorgante perante os Or- ,
gaos jurisdicionais trabalhistas na qualidade de preposto, pratican - |
do, enfim, todos os atos necessarios ao fiel desempenho deste manda -

to, inclusive substabelecer.

Rec1fe-PE 16 de agosto de 1990.

é/a éALvA

Presidente

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANGA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO n .
RUA DO RIACHUELO, 189 — 100 ANDAR — CONJ. 1004 — RECIFE - PE — FONE 224-6041
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. BRASILIA - A compra de
g4s natural boliviano pelo Brasil
€ a utilizagio do Porto de Para-
nagud pela Bolfvia, livre de tari-
fas alfandegérias, sio os pontos
mais importantes do acordo assi-
nado ontem pelos presidentes
dos dois pafses. O primeiro pas-
S0 serd a reunido, dentro de 60
dias, da Subcomissio de Energia
¢ Hidrocarburetos, para estudar
a comercializagio e industriali-
Zagdo do gés boliviano. O presi-
dente boliviano, Jaime Paz Za-
mora, falando de improviso, na
solenidade realizada no Paldcio
do Planalto, enalteceu o acordo
“*esperado hd 54 anos”. Zamora

mutuérios do
. SFH vdo ser
- cadastrados

BRASILIA - Os mutufrios
do Sistema Financeiro da Habi~
tagio (SFH) que possuam mais
de um imdével financiado, ou que
estiveram alugando a sua casa
prépria para terceiros, devem
procurar, rapidamente, quitar a
sua dfvida junto ao agente finan-
ceiro,

A partir da primeira quinze-
na de setembro todos os agentes
financeiros do Sistema Brasileiro
de Poupanca e Empréstimo
(SBPE) vio ter acesso a um ca-
dastro dnico dos mutudrios do
Sistema Financeiro da Habitacfio
(8FH), o que propiciard o cru=
zamento dos cadastros dos die

e i e M

Energia elétrica também serd adquirida

Brasil decide comprar
gds natural boliviano

A Bolivia quer atrair investimentos privados brasileiros. Ontem,
Zamora manteve contatos com empresdrios em Brastlia

referiu-se 2 tentativa de antigos
presidentes dos dois pafses em
concretizar um acordo energéti-
co, sempre sem sucesso, Pelo
Brasil, o presidente Femando
Collor, num rédpido pronuncia-
mento, destacou a importincia
do “‘desenvolvimento, agora am-
parado pela consciéncia ecol6gi-
ca”’., Os acordos, assinados no
Paldcio do Planalto, foram o
ponto alto da visita de Zamora
ao Brasily que fermina hoje.
Num item do acordo entre 0s
dois pafses, o Brasil se compro-
mete a adquirir energia elétrica,
como forma de viabilizar o fi-
nanciamento de um gasoduto e
de uma termoelétrica por orga-
nismos internacionais de crédito,

A Bolfvia quer construir o gaso-
duto Rio Grande — Puerto Sua-
rez € a termoelétrica de Puerto
Suarez, mas para isso, precisa da
garantia que o Brasil ird adquirir
a energia elétrica produzida na
Bolfvia. E o aval que a Bolfvia
necessita para conseguir os re-
cursos internacionais. A energia

'serd repassada pela Ende A E le-

trosul. A compra de gis bolivia-
10, uma etapa futura do acordo,
barateard os custos de aquisigio
de gs natural pelo Brasil, hoje
comprados da Arfbia Saudita. A
compra, equivalente a 300 mi-
lhoes de délares anuais, servird
ainda para equilibrar a balanca
comercial bilateral. Hoje, o Bra-

sil compra 22 milhdes e
250 milhdes de délares.

O grande interesse b
imediato € a safda para
perdida na partilha da
americanas, Um convén
nado entre ambos permit
tabelecimento de um «
franco no Porto de Pai
no Parand.O Artigo
convénio determina que
se compromete a admitil
zenar e expedir mercadi
procedéncia e origem bol
destinadas a exportagac
de mercadorias importad
Bohvia, tudo liv% trit
com excegdo da prests
servigos.

Ouzires: guerra no Oriente levard
o Brasil a racicnar combustiveis

BRASILIA — Depois de ne-
gar categoricamente, vérias ve-
zes, que o racionamento de deri-
vados de petréleo nio estd sendo
discutido “por nenhum escaldo
do Governe”, o ministro da In-
fra-Estrutura, Ozires Silva, aca-
bou admitindo que poderd ser
aplicade um programa de con-
tingenciamento, para reduzir as
entregas de combustiveis as dis-
tribuidoras. Isso, entretanto, s
deverd ocorrer na hipdtese ex-
trema da crise polftica no Golfo
Pérsico transformar-se num con-
flito bélico generalizado.

Ozires Silva, no momento,
estdi mais preocupado com as

contas da Petrobrés relativas ds
perspectivas de consumo de de-
rivados de petrdleg neste semes-
tre, quando o Pafs terd um au-
mento didrio de 550 mil barris
para 580 mil barris, Num quadro
normal, é uma diferenca peque-
na, mas diante das incertezas
vindas do Golfa Pérsico, o mi-
nistro entende que o Brasil nio
precisa marchar em diregio ao
racionamento, mas também nao
precisa consumir combustiveis
de mado exagerado. “Temos que
Consumir menos, porque entio
importaremos menos e haverd
mMenos impacto nos pregos’, co-
mentau.

O ministro da Infra-
ra afirmou que a propost
cionamento foi criada g
prensa. Porém fontes catt
das do seu prdprio minist
rantem que, junto com {
listas da Secretaria de |
Estratégicos (SEE) — o ¢
mo que substitui o extin!
—, técnicos do Deparl
Nacional de Comb
(DNC) estio atualizandi
os dados relativos i reset
racional de ¢leo bruto, pi
tar que o Pafs seja supn
com um aprofudamento ¢
criada pelo Iraque.
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COPIA AUTENTICA DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICA-
TO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
REALIZADA NO DIA 16 DE AGOSTO DE 1990 - ABSUNTO: AUTORIZAGAO PARA
INSTAURACKO DE DIB8IBIO COLETIVO

Bos dezesseis (16) dias do més de agosto de 1990 (mil novecentos e
noventa), as nove (9) horas, na sede do Sindicato das Empresas de Se-
guranca e Vigildncia do Estado de Pernambuco, sita a Rua do Riachue =
lo, n2 189, 102 andar, conjunto 1004, nesta Cidade do Recife-PE, fo -
ram instalados em segunda (22) convocacao, os trabalhos desta Assem -
bléia Geral Extraordinaria, contando com a presenca de dez (10) pes -
soas, representantes de doze (12) empresas associadas, quites e em
condicbes de votar, conforme assinaturas lavradas no respectivo livro
de presenga. O Sr. Osmar Salvado de Lima, Presidente do Sindicato, ao
instalar a sessdo, agradeceu o comparecimento dos representantes dos
associados e disse que, conforme Edital de Convocacdo publicado no
Jornal do Commercio, na edigdo de dezesseis (16) de agosto de 1990 '
(mil novecentos e noventa), a assembléia objetivava exclusivamente a
deliberacdo dos associados sobre a greve dos trabalhadores gque inte -
gram a categoria profissional respectiva, iniciada no dia 13.08.1990,
e, se for o caso, conceder autorizacdo a Diretoria deste Sindica -
to para requerer instauracdo de Dissidio Coletivo contra o Sindica -
to dos Empregados de Empresas de Seguranca e Vigilancia do Estado de
Pernambuco. Em seguida, por solicitacdo do Sr. Presidente, os repre -
sentantes dos associados presentes indicaram, por aclamacao, os Srs.
Marcos Emanuel Torres de Paiva, Marcilio Amaro Rodrigues Gibson e
Agostinho Rocha Gomes, diretores-representantes de empresas associa -
das da entidade, para comporem a Mesa Diretora, respectivamente como
Presidente, Secretario e Escrutinador. Assumindo a presidéncia da Me-
sa Diretora, o Sr. Marcos Emanuel Torres de Paiva agradeceu a indica-
c3o do seu nome e dos demais e disse que, em se tratando de Assembléia
Extraordinidria especifica, sé poderia ser discutido o assunto Gnico da
ordem do dia. Com a palavra, o Sr. Osmar Salvado de Lima, Presiden - |

te do Sindicato, disse que a direcdo do Sindicato dos Empregados d

J
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Empresas de Seguranca e Vigilancia do Estado de Pernambuco enviou no
dia 10.08.90, correspondéncia ao sindicato patronal pleiteando o re -
conhecimento da reposicao das perdas salariais em face do "Plano Col-
lor", relativamente aos meses de julho e agosto de 1990, com base nos
IPC's dos meses de junho e julho de 1990, respectivamente. No referi-
do documento o sindicato profissional fixara o dia 13.08.1990, como
a data de inicio do movimento grevista da categoria caso ndo fosse a-
tendida essa reivindicacdo além do pagamento dos dias parados e con =
cessdo de estabilidade no emprego por noventa dias. Relatou o Presi -
dente do Sindicato da Categoria Econdmica, Sr. Osmar Salvado de Lima,
gque tendo recebido esse expediente no dia 10.08,1990, sexta-feira ;
tornou-se absolutamente impossivel convocar os associados do sindica-
to para deliberarem antes daquela data, 13.08.1990, segunda-feira "
porquanto ndo ha expediente nos escritorios das empresas em dias de
sadbado e domingo. Ainda com a palavra, disse o Sr. Presidente que con
forme & do conhecimento de todos os presentes, o sindicato profissio-
nal deflagrou efetivamente o movimento de parede que anunciara, para-
lisando as atividades dos trabalhadores das empresas de seguranca e
vigildncia da base sindical, a partir das primeiras horas daquele dia
13.08,1990, Diante desse quadro, o Presidente solicitou dos represen-
tantes dos associados participantes da assembléia, que se manifestas-
sem sobre a proposta dos trabalhadores e decidissem a seu respeito .
0 Sr. Linaldo Pereira manifestou-se sobre o assunto dizendo que na
verdade a greve dos trabalhadores significava mais um movimento de
protesto contra a soberana decisdo do Tribunal Superior do Traba -
lho que suspendera os efeitos da sentenca normativa proferida do Pro-
cesso DC-66/90, como estd bem claro no edital de convocacgdo do sindi-
cato profissional. Outras pessoas usaram da palavra, gue, & unanimida
de ratificaram o entendimento do Sr. Linaldo Pereira. Esgotado o as -
sunto, apds os debates verificados, finalizou o Presidente do sindi-
cato dizendo que seria necessario que a assembléia decidisse sobre a
reivindicacdo obreira e a greve que até hoje perdura. Com a palavra ,
o Presidente do Sindicato propds aos presentes que concedessem autori

zacdo & Diretoria do Sindicato para requerer, perante o Tribunal Re -
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gional do Trabalho da Sexta Regido, instauracdo de Dissidio Coleti -
vo com o objetivo de obter declaracdo judicial de que a categoria eco-
ndmica nio esta obrigada a repor as alegadas perdas salariais e que
a greve deflagrada, onde ocorrem piquetes violentos,manifesta-se abu-
siva, nao estando os empregadores obrigados a pagar 0s dias parados

Retomando a palavra, o Presidente da Mesa Diretora, Sr. Marcos Ema -
nuel Torres Paiva, passou a proceder a votacdo da proposta da Direto-
ria, pelo sistema de escrutinio secreto, observadas todas as cautelas
legais. A proposta foi a seguinte: CONCEDER AUTORIZACEO A DIRETORIA DO
SINDICATO PARA REQUERER INSTAURACAO DE DISSIDIO OBJETIVANDO A DECLARA
cKO, POR PARTE DO TRT DA SEXTA REGIAO, QUE A CATEGORIA ECONOMICA NAO
ESTA OBRIGADA A REPOR AS PERDAS SALARIAIS INDICADAS PELO SINDICATO PRO
FISSIONAL, BEM ASSIM A DECLARACAO JUDICIAL DE QUE A GREVE E ABUSIVA E
QUE 0S EMPREGADOS NAQ FAZEM JUS A0S SALARIOS DOS DIAS PARADOS E A
ESTABILIDADE PROVISORIA NO EMPREGO. Os representantes dos associa -
dos presentes foram chamados um a um. Identificando-se perante a Mesa
Diretora e devidamente qualificados, assinavam o livro de votagdao e
recebiam sobrecarta em branco, s6 com a rubrica do Presidente. Ingres
sando no recinto indevassavel, encontravam cédulas com as inscri -
cBes "APROVO" e "NAO APROVO". Retornando ao plendrio, colocavam a so-
brecarta na urna, sob a supervisao do Escrutinador, a quem coube pro-
ceder 3 apuracdo, tdo logo finda a votacdo. Conferindo os envelopes '
com o nimero de votantes, os mesmos foram abertos e contadas as cédu-
las, constatando-se o sequinte resultado: APROVACAO UNANIME, ou seja,
doze (12) votos "APROVO" a proposta da Diretoria. Assim sendo, con -
cluido satisfatoriamente o objetivo Gnico da Assembléia, os traba -
lhos foram encerrados as dez (10) horas, tendo sido lavrada esta ata

que, lida e aprovada, & assinada pelos membros da Mesa Diretora.

MESA DIRETORA:

MARCOS EMANU RRES DE PAIVA - Presidente

MARCILIO RODRIGUES GIBSON - Secretario

A
AGOSTINHO R MES * - Escrutinador

&

¢

SINDICATO DAS EMPR EéAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
RUA DO RIACHUELO, 189 — 109 ANDAR — CONJ. 1004 — RECIFE - PE — FONE 224-6041




L i ]

b

qavaﬂamezuuomgv.Rﬁ_Déiuggnw
* oorpunp sundey o mmd oworp  -adinbo B 'ty wa

: .. | ogimoAmp ~us[y "mOSISTS © ODUBSHWN WRA .
. sojue sepetsoade opuss omss anb - owsaog. . snb Zoa swn ‘ssgSep -

IR i G St e,

souns o {1y epieoprnnces  wp ond ous m ot ooum op o
#g 4wum oysofe op 5] wIp camxpud op ~7p ¥ W02 OJRIUOD INURLI [BA PUU

BIT 355E[D v wpol opumnb fowdez. WH-.:EEE» opumawod ‘osppg  -Pwe nb noulofUl SITIOW

bt s :
-ong S0 ‘omolpus  op  lojanp
'SIEIO OOSIOURL] PSO[ opund
-2 ~wdnor vu smaud sexre) woo

T3J-EINIT | IPSIP - OpuREqEn
OEIS3 BPUTQ P R ooueg op
F1ougde ep SOLYUOISUTY SO ‘sOU
—§auBq SOp ELOINED wp. [FLETES

_ wadvserap @ woo ojysHesu]
e e AL

in.

P ‘opasozy omeg opvFoaps  9puo “wiej-eii wimsd va ‘myl

Euoe O "PIO4 WO OpURIAmOsE

m ~IqQom gum gaawy ‘epodaes | sop  amwrxosde 9e B foymf e 2
-+ =i ojad openuuoy oploxd 0 | SIWLMES SEpISd SEP WYE ‘OpUED <Ep WM SP [FUCITEN] BICT ﬁﬁ% ¥ 5 i.w. I i AN eropn{ ogstoap
~PIET) PIPIQUIsssy BN Saaud Jomr  -IpUiala g8 suodoes yw ~a103 35 A0b W2 ‘g7 BIP ON 4 B suprad 8 ‘os30ic] 0fad vpez - ¥ npkdimo Ogu BpUMm [Eay ooueg
m D) ~=;sod eum wred BloUZUSApE BUM TZuig Jeoualy ‘sdastg - 0 £ " meas wvmbsad opunias “anb ‘ep - op ogdanp B ouenbua *3,0¢ 3p
g Ll 5 2 ; 1} 9puc “Eg|q ot JUELIS] 9P OpEISH Op 9ppeg. “SOOUBH S0P . _asilie *NOMLOJUY ST "OPEIUT 239, 0JUaUmE O WOS SOLYIES NS Wl
= R : 1 wrexenp PIA2S  ED SUOPIAISG SOp Oedpulg op  [PUOITEN oBSRIIpa] — gﬁm«&» , Djuaumefed o snb op uny B ‘O[NEg . ~Sqeoar auouey Op seda(ao snas
< = e e swnpeianh wunip SN SHE SRUSCHTE op P o par e el PR g T ot TS PR e e s j
e - % : punas ‘Tuofaes v emd o 5 = , pads : A = =5
A SR : i e Lo ~3p ¥um arussaide ogu oMBAGH - OLIPTeS OX1eq O Bllu s2301d wazey epuIjO 9P SOUBOURH
Ee e ﬁum . ropuzosinoom wsa owod exnpiml 0 oses ‘opeummmopm  odwa - -5 TR A AR
- -t : - ogu 5 eorsyy wossad @ woo opezp  Jod asard earop wapod opua - ~myseuog wp 8 sms
z £ = . LRt - =aw wl3s 8031108 9p SEIOPEISIY FIFIUISSSE ORIBJ $3(9 fWNEST  -BWIOf ‘SEISIEIPTY ‘SOSIIMEAIN |y ¢ -
T « =% g YBid| 7 woo-omguosaonb wsqun  Bp 9pos BU YST Y BAS-ENN BN ‘SOOLTID) S0P SIRIPUIS SAISPILS0.LL.m 2
e = = 1 W=t | LENPUIAIS | $9p | OPRIOUEL  "0OMU[) OJpHN[ Xwiday op opie . | mrpquiey AR ONUOSUS
P s i ¢ suewnos 0f onb fOwsAcn Op - ~0A B JRuotssud op UNI 8 UET I - EOpEPIAIE 5B Jesijuied MIBSeCNt i i IuSeotme © ONESUIS OP SPOS ¥ 1 4.
o B — * owoppEmd ‘oo oorpunr suns gy nE[SE] By V  sopeny mu ¢ sofnd 9 “as0giet mr 4 B
< -~ P H 17~y o Exed ojefoid UM noloQUD @ SI0AI WS ‘ZoA WOM S ‘OpTe - op  oeSiodal w  opmJoswod . a6 =
= o s i { omorpms o onb NOWUDHN 1B>  -69 SPIES Ep SAOPIAIS SO ! s L ffmsing i g1 sop ws-swrcosde & oy
= foe = i 1 5 £ = . . EaEg onb ‘euolaes v mumoe ypoSows B ‘conquiewiag | wm : £ g s
e © = { I | 'op oansfo o wod ‘5o 9] eumqur op optoep § opiasy  “TINGER.SOLDA ‘ossr owsnbuz | SPSR0APS O 'wewo \opup tof
g « | sopendop ureriorssard saiopiatag | sozmuws 08 wISIA W Z0) TSI T e 5 ot mey  ~ossadil © JoA[0Sa1 3p tT ¥ ‘0N
e e——— : il s - : s P -3 80 i -
: R o T TP T ONSIL. iRt gub saumpdiA sop omoping | STI © WoD anuoges n 0P
i o spde ‘oguoous op nodinmed:

Eu;uzva_?ﬂinvammﬂmn.-
%1000 'S0B0_ WNY De-TEUIIOISUED

OBSUG1 2P RUILD BIID IS, Op TeUlWI]

51
RIS O NOULIOJUT Opunisg oy 2 irgE s
'3 19 op ‘oyunl ap DY o 47w, % ~ . %o souaye wWod [Exed anud, smmn
ST © oySsodar ap 4,61 '9s nmE (§ L. S s ot Bupyop wapod o sonb  [FUNQUE op cuspsad 0 og
G SO Mol L S skl S < ae sy (U RS e
= $2JUDULIDID S0 $071349 W0d [D12 6 32216 Dun DPO16DYIp VS =t
- . ‘vpnuobw uwm 0ps10ap 0 a8 “anb awa] sajunp b4 sop 0jLdpuUIS Op opvloapy ()
P i St ity o et aRpEOs Pt ane” % R

souuEBIA S0 BIONS:
oisnlear op oesuadsng

SIaVaID

OIJHIWWOD 00 TYNYOT D661 3 oyinf 30 62 “oBuruop apoay



=

SEXTA REGIAD

CONFERE C"OM
OLIGINAL

TRIBUNAL REGIONAL 0O TRABALHO

DIARIO DE PERNAMBUCO
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Greve:: dos,’ vigilantes |
v baphat

Cerca de 10 mil Ivi;ilantea,.'\?s.‘ ' Ao chegarem a Braallia,

om Pernambuco estio mn[BuIa_- '3 tanto o presidente do sindicato .

dos vom a decisdo do Tribunal 1% quanto o advogado Paulo Aze-

Superior do Trabalho, em .' yody rymaram para Federscdo -

Brasflin, quo suspendou 0 ay-: 't Nacional dos Vigilantes, o de ] !
%’ﬂﬁi"nffgg'ﬁfbt ge f.!;ltt;péao- 1 soguiram wE‘ ¢ presidente Vi- '
]

pital, e j4 umngfu grove tom, | tente para a Federagtio Neclonol
proporeios uo Ga ag:). A oflrma- >+ den Empresas, ondo tiveram de.
olio ¢ do prosidente do Sindleato, +. morada rennlfo com o oresi.
José Indeln Casnlang de Souza, s dento Juse Alberto Lupo de An-

quo so oncontra om Brastlla;" -drado, Na ceealflo, Josb ludclo

seomprnhado do advorado i fur vor o quadro do Ineetlefaeflo

Pauln Arovedo, na tentativa do,” 3 relnante em Pernambuey, advor.

rovartor o docisfo do TBT, = '5 tlnda que  barell de polvorg eatd

0 advogado Paule Arevedo, */ proximo da exploato, No 6 pos-
ue dirlge o Departamento Jurle o= slvel - um  vigilante sobroviver
:‘ivn duEleli.'n o dos Vigllantee, - comnove mil, O Prosulonto da

revursn Qe agravo wulmﬁntﬁl' ng  GUe no gureo tlopta Rominn inn

' . fagor pontato oom o Bhudieato
tontatlya de que o Tribunal Bu. g BN G, 00 e it
lwrhlrilﬂ I'rahalho 8o rofina Pﬂfﬂ dn !HEL‘I%I'HTI'.HEEIff!H poarm gmenl-
tecidir se mantém & deelsfo do  par o aflitlva sltuadn de Per-
minjstro Prates e Mavedo, nambuen, )

2%,
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DIARIO DE PERNAMBUCO

Vigilantes reinem-se
hoje para deliberar
sobre a paralisagéo

0s vigilantes jé estiio .
em estado de greve ¢, hoje,
4s 19 horas, promovem as-
sembtéia no auditério do
Sindicato dos Comer-’
¢idrios, na Rua da Impera-
triz, G7, para deliberar so-
hie  paralisagio nas 23
empresas de vigilincia e
trangporte de \'afcres. Fles
exigem o cumprimento de
decisio do Tribunal do
Trabalho, piso selarial de
("r§ 14.057,62 - suspensa
pelo Tribunal Superior do
l'rabalho. * %

0 clima ¢ favordvel & !
wma greve geral envol-
vendn os 10 mil vigilantes
no Estado, apos a agressao
do proprietdrio da "'Spov-
Norte”. Marcilio Gibson,
an presidente do Sindicato
dos Vigilantes, José Indeio
{"pssiany de Sousa, I tam-
bém porque apenus trés
empresas - Norprel, Rea
Vigilancin e M. Setvice -
estin pagando o piso sala-
rial fixado pelo Tribunal
Regional do Trabalho.'

Outem, os vigilantes
sniram em passeata pelo
(Centro as 9 horas,
conventrando-se na Dele- |
gneia do ‘Trabalho, onde
{ui renlizada rodada de ne-
pociaedo mediada pelo de-
legado Marcos Santos. Os
patries nada ofereceram,

“exeeto o abono de Cr$

oo - determinado
pelo Governo federal
crinndo um impasse de
difieil solugdio devido ac
acirramento dos Animog

entre as pattes, tornando o
. diglogo impossivel.
©+ Jost+Inécio Cassiano
"' de Sousa foi agredido pelo
dono da Spov-Norte por
ter reclamando do etraso
no pagamento mensal dos
salarios e registrou queixa
na Delegacia de Olinda,

onde o empresirio estd .

sendo processado. Além
disso, o sindicalista tam-
bém denunciou o atraso do
pegamento mensal a0s erm-
pregados da Spov-Norte,
iexigindu uma rigorosa fis-
calizagdo aa empresa pard
evitar & repetigdo da irre-
gularidade.
RETENCAO
A Companhia Gadcha
de Conservagio-CGC -, na
Rua Dr. Adeling, 180, Afo-
gados, niio poga hé 44 dins
os sulfirios dos empregidos
que trabalham no Palécio

'ampos das Princesas, se-
gundo dentneis Delegs-
“eia do Trabalho leita pelo
eletricista Antonio Vieira
de Carvalho, empregado
da prestadora de servigos
hé quase dois anvs.

Disse que a empresa
recebeu do Fstado, sexto-
feira, mas pela segunda
voz neste ano deixou de
pagar o suldriv ddus empre-
pacos, provovando protes-
tos ¢ o dentnein @ DRT,
com pedido de fisealiza-
eiin, O delegudo Mareos
Sanlos, do Trubalho, esco-
{ou uma equipe para fisca-
lizar & prestadora de servi-
o8,

B
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CPRTA PBERTE DO PRESIDENTE D
‘SIybzeaty 405 VIGILANTES DE
PERNR A BYRO. |

TRIBUNAL REGINNEL NO TRABALHO
SEXTA RiGIAG

CONEFRE ¢OM O
ORIGINATL-

Rac s, L Q8. w 9*90
Comparheiros Vigilantes 'l ° s 0o

S ool e Judicldna

£ confiante na capacidade de forga que vocés tem, que estamos
acreditando na sua participagio nesta mobilizagao, contra o arroche -
‘salarial de toda historia do Brasil, nunca os trabalhadores perde-'
ram tanto em tao pouco tempo. Nada vai mudar enguanto as elites es-
tiverenm no poder, s6 poderemos mudar com a paralizagdo de todos tra
balhadores do Bracil.

Companheiros, nos passamos 5 dias de GREVE e conseguimos no '
Tribunal Regional do Trabalho 71%, mais os patrdes das maiores en
vy, cpresas forem a Brasilia, e no Tribunzl Superior do Trabalho consg ‘'
guiram uma .cdida cautelar (por debaixo dos panos - dito popular) ,
" com o presidente do TST - Marcos Aurélio Prates de Macedo, suspen '
dendo os Dissidios das categorias de Vigilantes, Graficos, Radialis
tas, Comstrugdo Civil e Jornalistas, Ele ndo sabe um tergo da
¢30 dos vigilantes de Pernambuco e demais categorias. Seria bow que
o Sr. ministro colocasse uma farda e fosse para a porta de um banco
guardar o patrimSniq alheio, se ele nao fosse morto em um assalto ,
sem divida alguma morreria de fomes
Por isso companheiros nio va trabalhar de CREVE seja o gran-
de responsavel pelo seu salario, se © patrao gostasse do trabalhz °
dor pagaria o aumento concedido pelo Tribunal de Pernambuco.

Segunde-feira (1%.08,90), vocé vigilante nao pode trabalnar;
vocd esta de GREVE por tempo indeterminado.

Faga crescer sua GREVE, participe vocé tambéme

JOSE INACIO CASSIANO DE SOUZA . (SOUZA)
PRESIDENIE Um abrago

g
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Av. Guararapes,

" ’

Iime. Sre
Ten., Osmar Aracati

[

Recife, 10 de agosto de 1990.

TRIBUNAL PEEICNAL NO TRABALHO
sENTa RLGIAD
CONFERE COM O

P IGINAL

Rucife, A

Dite ;rl!lSrr tana Judickdra

Presidente do Sindicato das Empresas de Seguranga e

Vigilancia do Estado de Pernambucoe

Neste.

Cumprindo a lei de greve, comunico a

V.S2., que a categoria profissional, reunida no dia de

- n: [ s = - -
ontem, atraves de assembleia geral extraordinaria, deci

diu pela greve geral, por tempo indeterminado, com {ni-

cio para o dia 13,08.90.
Desse modo, fica concedido o prazo /

L4
até zero hora da segunda-feira, para atendimento das /
reivindicagdes, sob pena de paralizagao gerale

edital de greve anexo.

I ‘-Tls s,fla__,.../ 8. 12D

L4

gcEBI
1sas 5S¢ \"E do Est PE

e A
Sina:ca.a gas tmpre

Cordialmente

PRESIDENTE

As reivindicagdes estao indicados no

o il o

£ SOUZA
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Vigilantes para:.:

¢ . nasegunda-feira

Os 12 mil vigilantes de Pernam-

il indeterminado, a partir de segunda-

" feira. A categoria reivindica o paga-
 mento da reposigdo salarial de 56%
concedida pelo Tribunal Regional do

Trabalho, decisio que foi posterior-
menle suspensa pelo TST, em Brasf-
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Vigilantes param n& sequinda

A partir da zero hora da ~ Disseo sindicallsta que vs vigi-
segundu-feira, 08 v:gt_luntea entraru jantes estio insntisfeitos com 8 1t i
em greve por tempo indeterminado muneragio paga relns empresas, de’
para exigr dns empresss o paga-  Crd 0.000,00 desde margo, tornando
mento 4o reu{uste de71% concedido ..o clima favordvel a uma adesto es-
pelo Tribuna Reailgnal do Trabalhe -~ ponténea a0 mavimento paredista. ,

¢ suspenso pelo ‘bunal Superior - As paralisagdes dos vigilantes sem-

do '_l'n;}ml}_m. 0 resultado da assem-  pre S¢ caracterizaram pela vinlécin
bléia ja fol comunicado aos empre- devido aos confrontos entre Erevie
gadores. tas e a Policin Militar.

José Crssiano de Souza, presi- A assembleid fwia p\_‘iml'ir:\ o

firmou que Peenambucn a ser el v
Lob de Greve, e de
Je apenas 40 horas

dente o ﬁlil!liCBlD. con
og 10 mil vigilantes em Pernambuco hase na novd |
congentrarilo  suas atividades 1o termina o praz ¢

Banco do Brasil-Agéncia Centro- € ara as partes erconLrarem i At
nas portag (a3 empreses pard impe- ugio negocinda, Mas, sepundo -
dir n suida de carros-fortes. Ja fo- Suuza, 0 fepresentunte dos empre=
ram formatas 88 comissdes de di- gadores ndo quis negoeiar € pinda:
vulgagio, de transporte & 08 pique- adotou uma sicio intrausigente, *.
tes, Assim como ficou definido 8 e8- ameagando emitir em mased @
trategia de mobilizagéo. R substituir os grevistas. o
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w baleado por
" .
«companheiro
iy
"lfl Um vigilante baleado ¢ ou-
!{}u agredido e uma agéncia
hancdria depredada foi o saldo,
“ontem, do primeiro dia da greve
j 5 trabalhadores em empresas
. de scguranga ¢ vigilincla, que
\ protestam contra @ suspensdo, *
:ﬁ:lo Tribunal Superior do Tra-
balho, da reposicio salarial de,
56,19%, concedida; més passa-
'do, pelo Tribunal Regional do
“Tiabalho. O conflito entre gre-
‘Yistas ¢ ndo grevistas aconteceu
Bor volta do meio-dia na agéncia
13 Banco Itad, na Avenida Con-

'd¢ da Boa Vista, esquina com

{Rua da Saudade.

J '] Segundo testemunhas — ven-
“dédores ambulantes dd redonde-
Y% e funcionfrios do Banco —, 0s
%'l'"cvisws. em passeata, chegaram
‘Ul 1tad convocando os vigilantes |
‘gl trabalhavam @ abandonar
s postos e aderir ao movi- '
mento paredista. Como niio fo- |
yram atendidos, um grupo entrou
ma agéncia para convencer os
miio grevistas, quando um tixo foi -
Wisparado. g, 4 .
“f O autor do disparo; o vigi-:,
jante Marcos Antdnio de Olivei-
‘ra, 34 anos, casado, dois filhos,"
disse, em depoimento na Dele- |
gacia do 22 Distrito, na Boa Vis-
ta, que foi agredido pelos grevis-
tus, Com hematomas no fosto,,
¢le contou que fol espancado pe-
lo grupo e para afasti-lo cur-
vou-se ¢ atirou por entre as per-
nas. A bala atingiu a pema do
grevista Valmir Lopes da Silva,
28 anos, da Nordeste Vigilincia
de Valores. e )
Apds o djsparo, o5 'gravistus
apedicjaram o Banco Itad, que-
brando o vidro das janelas, Os '
policiais militares, que se encon-
travam no local, 56 conseguiram _

controlar a situagdo apds a che- 7,

gada de reforgo. O vigilante
Marcos AntSnio, estagidrio da.

Liserve Vigilincia, que deu o ti-|
ro em seu primeiro dia de traba- "’

1ho no ltad, foi detido e levado &
Delegacia do 22 Distrito, O feri-
do, apds medicado no Hospital
di Restauragho, dirigiu-se & De-
legacia, para prestar depoimento.
O delegado José do Amaral,
apés ouvir os dois envolvidos no
conflito, explicou ‘que mesmo
autuade em flagrante, Marcos
Antnio seria posto em liberda-
de, mediante pagamenmio de
fianga no valor de 40 BTNs.
Ten ~ crime praticads por ele
« ~nangavel ¢ de naturcza leve,
Marcos Ant0nio responderd ao
pracesso em berdnde. -

Vigilanteé
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Vigilantes em preve

{ Além de protestar contra a
suspensio, pelo TST, da repo-
si¢iio salarial, os 12 mil vigilan-
tes de Pernambuco - com saldrio
dicnsal de Cr$ 9.000,00 — que-

‘fn, com a greve por tempo in-
dtterminado, reivindicar aos pa-
wées o pugamento do I°Cde ju-
nhio ¢ julho. Somado & reposicio
dd 56,19% concedida pelo TRT,
¢ IPC dos dltimos dois meses
dléva o reajuste da calegoria pa-
93%, disse Salonyio Qliveira,
dfli'cmr de Imprensa e Comuni-
citdo do Sindicato dos Empre=
gidos em Empresas de Seguran-
ga"e Vigilincia de Pernambuco.

o Numa avaliagio, ontem 2
;.'[]gdc. do movimento paredista,
e calculou em 9% a adesio
dos companheiros e denunciou
due em algumas agéncias banci-
rias o comando de greve havia
sido recebido com tiros pelos vi-
gllantes estagifrios contratados
e forma ilegal” pelas empre-
sas. A ilegalidade, segundo ele,
estd no desrespeito da classe pa-
t!'t}ml & Lei 7102, de 1983, que
olifiga o vigilante a fazer um
curso de 15 dias, antes de assu-
mir a fungio,

Ainda de acordo com o diri-
gente sindical, os previsias fo-
run  intimidados com  dispuros
nis agéncias do Banco Itad, na
Cl'dndc da Boa Vista — onde

. otorreu o tumulto —, e na do

Bradesco, na Rua Flotiane Pei-
Xoto.

t 2
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Violéneci

0 prrismeing dice il greve dos vi
pilantes b lastonte violento, Os
sECvistis e i prsseala ne
Avenidn Conde da Bon Vista ¢ ten-
tasan posencer (quem estava tre
BTtk & sicderic o movimento - re
solveriom entrar na agéncia do
Bagen Itan ¢ o gue conseguiram foi !

crinr wma enorme confusao com o,

segurange de plantiv, que perdeu o

contmle e resolvey atirar causando

Im'uu'm s funciondrios e clientes, A

als alingin a permi do ”“"l'"l"“ 1L eom um murro no olhe, Foi nessa

Valdir Lopes ida Silva, .
1) seguranga, Mareos Antdnip,

Fovondon gue Lo comegou guando

umi dhe grevistas entrou na agéncia
dizemlo-se cliente para retirar di-
nherr i vaika el ninico. Pogen

) pntonte Valdir

tempn depois musteave o renl o
Live di sui presenga, s seju, benton
CONVEIRE- b A dederie o paralisigio,

Marcos disse ter explicada que
s iria aderir ao movinento -
que néo fazia parte da categona ¢
estava ali apenas fuzendo trabalho
exirn pars & Liserve, " Depoa dessa
explicagin, pedi ae rapaz pars sair
e agéncin, pois ndn havia necessi-
dade de piquete naguele estabeleci-
mento, Uma vez que naop fou vig
lante. Ele se exaltou g me agrediu

oeasiy gue enlraram os amigos

o dele para bater em mim. Suquel o

revilver ¢ atirel parn baixo pars
afpstd-los, Infelizmente, a bula
atngiv uma pessoa”, conlirmou
Mareos Antinin

Wi TRl

tid
S

a no primeiro dia
da greve “dos vigil

antes
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Mesimo 3is. g ue A

Militar entrdy Rocekts
e tirin e defey

ebiva lo g
whegar o reduegn gue solicits

lente do Sindieato
o5, Milton Jose da Stva,
ajui e bty o grevista lerido a
‘i o Hospital da Heatno
s MITINTHEN U e e
serin tortnius j m Fede
ral, lenedo em vistn gue, ey recente
tin tom sgentes da PF
Gk peosaiilidide de e em
Fi udneren [Hessms
liis iy ¢
v perhindin tle i v
euagir @ wma intensa fisesl
neste sentide”, afirmog Mi
[ liretor do Sindicato das B
prisna e Vigilinein, Wilsen Na
vareles Fillns, s e o pres
dlanifiearnm 11 eareos lorte,

e T s lJl'~J]I|i.'-||‘r|r|I
A pardisngno, Tnclus
irin pedir provi
iy wendido de ulerecer parintios g
wiem guiser trabalhar, puis senie
e peoke acontecer migita violéncin,
Tates aptie consiclern eomipn ms jnn
vimentes piredisios de calegorin,
‘0 que guersines com esta
greve & o cumprmento da decisdo
o TREPE dee junho e julbo, sste
Bilidiele po emprego © recebimentn
dliws cligs paendis ™, eselarereu o pre
sitlente do Sindicato dos Vigilantes,
Juse Twicio de Souzs, que diz ter
ntingicdo 0 de wdesau. Segund
ele, a greve nan tem dats marcady
pors terminar

NAL DO THAB&LHC"




paralisagdo dos vigllantes teve um segundo- dia agitado,

com.. incidentes no fin da tarde envolvendo também a FPolicia

v

de Ch():

\éigilantes : greve “tumultuada

m . s y )

violéncia continua sendo o
poifh alto na greve dos vigilantes e
ontem, no segundo dia de paralisa-
cid™um seguranga foi retirado &
forew da Casa de Cultura, espan-

cado pelos grevistas e impedido de -

continuar trabalhando. O presi-
dente do sindicato, José Cassiano
de Sousa, rebate as acusacdes de
violancia, atribuindo os incidentes a
pessoas estranhas infiltradas nas

passeatns e assembléias “a mando |

traes”.
A paralisacio, obteve novas
adegies e o lider classista promo-
veu,-pela manhd, uma passeata do
cenfro até a sede do Tribunal Regio-
nal do Trabalho, onde ocorreu um
ato de protesto contra & decisdo do
Tribunal Superior do Trabalho por
ter suspenso o Pagamentn dae van-
tagénis economicas oriundas do jul-
amento do dissidio em Pernam-
uch. Também querem a a ilizacdo
do dissidio pelo TST, em rasilia.
‘), para evitar noves incidentes,
, presidente do Sindicato dos Vigi-
‘mlt%a autorizou o advogado Paulo
Azevedo o ingressar com o pedido
(o instauracao de novo dissidio co-
letive no Tribunal Regional do T'ra-
balho, ainda hoje pela manha. Us
vigilantes entraram em greve
spgunda-feira para @Xigir 0 paga-

fos

mento do IPC de julho, estabilidade

no emprego € o cum rimento do dis-
sidio coletivo' julgado pelo TRT, '**

Sousa mantém’ os grevistas

. concentrados na pracinha do Dia-

rio, de onde sai em passeata pelo

, Centro, convocdndo os vigilantes

que trabalhiim sem farda a aderi-
rem o' movimento }'Imredista. Se-
undo ele, dos 10 mil vigilantes no
2stado, cerca de 60% aderju 4 greve
e até a empresa Preserve, do presi-
dente do sindicato patronal, esta
parada.

Por volta das 17h50, defronte &

. sede da Celpe, na Avenida Jodo de
« Barros, os greyistas tentaram reti-
; rar 4 forga um Vi

E'ilante que estava

trabalhando e a Policia’ Militar in-

terveio, resultando num confronto

entre - as -partes, - terminando __em
muita pancadaria.”” R

As greves dos vigilantes sempre. '

se caracterizaim pela vicléncia, com
choques sucessivos com a Policia
Militar e com integrantes da classe
gue se recusam & aderir as paralisa-
coes, Os grevistas estio concentra-
dos na Praca da Independéncin, de
onde saem em passeata, furando
pneus de carros forte, apedrejando-
os e coagindo os vigilantes dentro de
bancos e em reparticies publicas.

'DIARIO DE PERNAMBUCO

Recife, quarta-feira, 15 de agosto de 1990
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Recife, 14 de agosto de 1990

h:

[imo. Sk. Superintendente do Departamento de policia Federal em

Pgrnambuco.
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NORDESTE SEGURANCA DE VALORES LTDA, com endereco & Av. Cons. Rosa'
¢ 511va, 1711-Aflitos-Recife~PE., C.G.C. (MF) 11.013.117/0001-26 ,

' vgq expor 3'y.Sa., o seguinte:

1:# Conforme ja registrado em; expediente encaminhado no dia 02.
08,90, a greve deflagrada pelos vigilantes no Estado de Pernambuco,
essenc1a1mente com fins politicos e de arruagas, pois ao Sindicato
da;Categoria Profissional cumpriria aguardar decisao do T.S5.7. ;
caa1nha para exarcebamento da violéncia.
ﬁ

2 . Ontem, dia 13.08.90, o Sindicato dos Vigilantes promoveu que-
bra quebra na Agéncia do Bradesco, Rua do Muniz - agredindo vigi -
lantes que nio aderiram o movimento paredista, ameacando inclusive
pgi;oal administrativo do Bradesco com armas.

3 - Na Agéncia do Banco Itad, outro vigilante, segundo noticiaram'

qsfjornais. reagiu a bala.

4 - Estamos sendo informades agora, p6+ Telex da FUNDARPE, que 0
vigilante ali lotado fora arrastado do servico, e que o Sindicato
levou inclusive arma de nossa propriedade.

Pnosseguindo o movimento, logo teremos uma turbe armada, Sem con-

LR -,

A P WU R R

—_—

Av, Cn iselineio Rmaasnva 1711 _ "
Fones: (061) Vigildncia: 268 7744 - Transporta: 268.3609 b

Aanrn Maeada DO



 Pendaste Scpurang
c.avmm
wohd ! s
trole, pondo em risco nao so as empresas de vigilancia, alvo da

sos' que ji estao ocorrendo.

cias’
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'ﬂtededusament
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" HARCOS EMANUEL TORRES DE PALVA |
DIRETOR JURIDICO '
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]
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Faﬁ.‘.cbli‘.seh“-;l‘a-a Roza o Sitve, 1711
Fones: (081) Vigilndia: 0887744 - Transpodte: £68.2809
Tio (061) 3012 - GEP 52050 - Rocife-PE

Et A

;h:u 51 LR
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B .

‘wk greve, mas toda a populacio do Estado.
i
i

Que ﬁeja também solicitada 3 cooperagao da Policia

p0is o grevista ARMADO pode entrar em confronto

'Vimqg,pois.solicitar de V. Sa., que seja instaurado sindicancia :
cantna.a sindicato dos tmpregados nas Empresas de vigilancia no
Estago de Pernambuco, principalmente com relacao ao ar
gilgniegle das armas, fato grave, responsabi1izandc—o

Limitados 0 exposto, apresentamos cordiais saudagdes.
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Reclfe quinta-felra, 16 de ggosto de 1990

Os vigllantes grevistas fizeram plquetes'.a praticaram vérias ngmﬁs
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Vigilantes piqueteiros
- praticam violéncias
- contra fotégrafo do JC

Mais violéncia, ontem, ter-
seiro dia da greve dos vigilantes,
quando manifestantes apedreja-
ram uma Kombi da'Selen Vi-
gilincia no bairro do Derby. A
noite, em frente & Nordeste Se-

guradora de Valores, na Jaquei-+
'ra, 0§ grevistas piqueteiros con-

fundiram um fotdgrafo do Jomal
do Commercio com um “'espido”

| contratado pelos patrGes € ©

agrediram. Ele conseguiu deixar
o local gracas'a interferéncia da
Polfcia Militar. A greve dos vi-
gilantes € em protesto contra de-
cisio do Tribunal Superior do
Trabalho, que vetou a reposicio
salarial concedida pelo
TRT.

(Cidades 3)
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~ Fotdgra
~agredido

" Ocerco dos Ppigqueleiros a Fernando Silva ocorreu aposo folografo

uma briga entre grevistas e ndo grevistas, na Avenida Rosa 2&1!:07!‘371- O o0 0

A greve dos yigilantes, que
entra hoje no quarto dia, conti-
nua marcada  por incidentes,

Lio"""-ia e irresponsabilidade,
. INa
“da Selen
_ jada, no

1h& de ontem, uma Kombi

ranga de Valores, na Jaqueira, o
fotdgrafo Fernando Silva, do
Jornal do Commercio, foi
agredido por piqueteiros
imaginaram ser glg “‘um espifio”
contratado pelos patrSes para
documentar 0 movimento pare-
dista, i

O fotdgrafo 86 nfo foi es-
pancado por conta da interferén-
cia de policiais militares — cerca
de 80, conduzidos em @Onibus,
microdnibus, camburSes e kome
bis, convocados pela Nordeste
para inibir a agfio dos grevistas,
O cerco dos piqueteiros a Fer-
nando Silva se apds o fotd-
grafo haver documentado uma
brig” -ntre grevistas e nfio gre-
vist.  ue deixavam a empresa.
Os agressores tentaram arrancar
a miquina fotogrdfica do profis-
sinal, mas o que conseguiram foi
jogd-la ao chilo,

Fernando Silva recuperou a
méquina danificada e fol afasta-
do da fdria de um grupo de gre-
vistas pelos policiais que acha-
ram conveniente retird-lo do lo-
cal num carro da prdpria PM.
Serenados os Animos, o fotdgra-
fo retonou 2 frente da Nordeste,
para continuar seu trabalho, Mi-
nutos depois do incidente, e
diante dos protestos do fot6grafo
e da repdrier a0 comportamento

\gglbﬂngia foi apedre- ..
n i, por grevistas
1 conduzidos num caminhfio, ¢ A

noite, defronte 2 Nordeste Segu-

%

Farnanda Si

dos grevistas, um grupo
lantes, dentre eles delegados
sindicais, desculpou-se pelos ex-
cessos dos “‘companheiros”,

Kombi apedrejada

O incidente envolvendo cer-
ca de 20 previstas conduzidos
num caminhfio e o motorista
Rogério da Silva Ferreira, 26
anos, da Selen Vigildncia, acon-,
teceu perto das 10h, na avenida
Agamenon Magalhfies, no Dérhi,
Quando parou num sinal de trin-
sito, ao lado do caminhfio com
os grevistas, Rogério Ferreira foi
surpreendido com das jo-
gadas em sua diregfo, y

As pedras nfio feriram 0 mo-
torista mas quebraram dois vi-
dros da Kombi OX 5330, da Se-

Uma greve irresponsdvel

odo .

por vigil

SEXTA REGIAQ
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documeRidr' ™ * "

len VigilAncia, Apds a agressfio,
Rogério Ferreira dirigiu-se 2
empresa, que fica no Dérbi, e os
ietdrios comunicaram o fato
Polfcia Militar, Por volta do
melo dia o caminhfio VD 7385,
dirigido por Félix Barbosa e
ocupado ror vigilantes em gre-
ve, fol localizado na avenida
Caxangé e encaminhado A Dele-
gacia do 22 Distrito, na Boa Vis-
ta,

Pouco antes da chegada do
delegado José do Amaral, os
grevistas que estavam no cami-
nhio safram para almogar nas
imediagbes da Delegacia, na rua
do Aragio, e nfio mais retorna-
ram, Pelo delegado foram ouvi-
dos os motoristas da Kombi ape-
drejada e do caminhfio, a quem
(o

Secretaria Judiclir

Tumulto de grevistas coma Pp_liciu, ontem & noite, em frente a Nordeste Ségﬁran@a dl'! Vai.om
de vigi-

foi atribufda a responsabilidade:
de pagar os prejufzos a Selen
Vigilancia,

A preve

A greve dos vicilantes -
9% dos 12 mil existentes no’
Estado, de acordo com o sindi-
cato classista — € em protesto A’
suspensdo, pelo Tribunal Supe-.
rior do Trabalho, da reposicio
salarial de 56,19% concedida no
més passado pelo Tribunal Re-.
gional do Trabalho, Os vigilan-
tes ganham em tomo de Cr$
9.000,00 e com a reposigiio sala-
rial passariam a perceber Cr$
14,000,00,



DIARIO DE PERNAMBUCO

Recife, quinta-feira, 16 de agosto de 1990

Vigilante
faz greve
‘violenta

A violéncia tem sido a tonica
predominante na greve dos vigilan-
tes e, oniem, no terceiro dia de pa-

ralisagio ocorreram incidentes gra- -

ves entre os piguetes e a Policia Mi-
litar. Logo cedo, os grevistas cerca-
ram a Nordeste, impedindo a saida
ou entrada de carros-forte, apedre-
jando os veiculos que chegavam e
fechando o transito na Rosa e Silva,
provocando engarrafamentos,

Durante toda a manha e tarde,
o clima esteve muito tenso, com a
possibilidade de confronto entre os
piquetes e os vigilantes da Nor-,
deste, em face da violéncia do movi-
mento paredista, cujo objetivo foi o
de impedir o funcionamento da em-,
presa pela forca, Também no Ban-
depe da Caxangd ocorreu conflito
entre PMs e grevistas, resultando
na prisdo de sete vigilantes,

No primeiro dia da paralisagiio
ocorreram muitos incidentes e, de-
vido a radicalismo do movimento e
a decisiio dos grevistas em retirar 4
forga quem estivesse trabalhando,
houve até tiroteio, Também no se-
gundo dia de paralisagdo a situagiio
continuou tensa, com o registro de
confrontos entre PMs e os vigilan-

tes.

0 advogado Paule Azevedo, as-
sessor juridico do Sindicato dos Vi-
gilantes, temendo gque o movimento
grevista torne-se ainda mais vio-
lento, deu entrada, ontem de ma-
nhi, ao pedido de instauragio do
dissidio coletivo. £ pediu regime de
urgéncia para o julgamento, preten-
dendo com isso o encerramento do
conflito trabalhista o mais breve
possivel, f

0Os bancos estdo funcionando’
com os vigilantes sem farda, mas
quando um é reconhecido os grevis-
tas invadem a agéncia e o retiram a
forga, resultande no acirramento
dos animos entre as partes. Tam-
bém apedrejam e furam os pneus
dos carros-forte que encontram em
circulagiio, ja tendo até ontem dani-
ficado mais de 50 veiculos, segundo
nota do sindicato das empresas.

Mas, o presidente do Sindicato
dos Vigilantes, José Cassiano de
Souza, exime-se das agdes viulen-;
tas, atribuindo-gs a grupos estra-
nhos e infiltrados entre us grevistas,
a mando dos patrdes. Os grevistas
querem o IPC de junho e julho, bem
come o cumprimenhro do dissidio
da categoria, exigindo agora rea-
juste de 97% sobre os salérios de
margo.
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ASSUNTO: NOTTIFICACAO N9 TRT-GP-395/90

Fica esse Sindicato, pela presente, notificade da dinstau
ragao do Dissidio Coletivo n9 TRT-DC-66/90, em que sdo partes in-
fenessadas:

SUSCITANTE: SINDICATQ DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SE
GURANGA E VIGILANCIA D0 ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADD: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGI-
LANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

em cujos autos o Exm? Srn. Juiz Presidente deste E. Reado-
nal exanou o sequinite despachao:

“Diante da paralizagao do trabalho e na forma do antiqo °
860, paragrafo unico, da CLT, desiano eudiencia de coned
Liagao e Anstrugac para o dia 04.07.1990, as £6:00 horas.
Notifdiquem-se as pantes e o MP. Recife, 07 de julho  de
1990. as) MILTON LYRA-Juiz Presidente do TRT-éa.Readde”.

A presente noiificacao vad asséinada pelo Sa. Secreiario'
Geral da Presidencia. Aos dois dias do mes de julho de 1990.
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DISSIDIO COLETIVO: A = ¥

CAEEGORIA EM GREVE i

0 SINDICATO DCS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURAKRGCA
£ VIGILAMNCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com sede nesta Capital,vem,
por seu advogado iafra-assinado - Instrumento procuraidriv anexo,
sob nf{ - reyuerer, instauragdo de dissidio coletivo de natureza
economfca, tudo, pelos motives, razbes e fundamentos que a seguir
expde, para finalmente requerer,contra o SINDICATO DAS EMPRESAS
DE SEGURANCA E VISILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com sede a Rua
do Riachuele, 189, sala 1004, 100 andar, Edificlo Amirante Baros-
cu, Boa Vista, Recife.

D0OS FATOS ENMSEJADORES

E plblico 2 notorio ¢ quadro de dificuldades porque
passam todos os trabalhadores Brasileiros, merce, de uma politica
economica recessiva, cuja polTtica achatou, mais e mails os saliri
os jd corrompidos pelo processo inflacionario que, aparentemente,
a partir de 16 de margo/30 tave brusco freio, mas que ferviiha no
minguado salario dos obreiros;

Também & publico e notorfe - fato alfas ja reconhe-

cido peloo mafores e mais dignos Tribunais deste Pais, at& mesmo,
pelo nosso TRT/PE, que a inflag@o de margo/90 ndo fol ZERO, mas
sim, 84,32% ou, quando menos, 82,18% como entendeu esse Regional,
no dissidie da CASAL de Alagoas, Por igual, tamb@m & notorio que,
para 0 mds de abril, a inflacdo foil de 44,30%, Tndice concedido a
todas categoria que bateu as portas da Justica, inclusive, por es
se Tribunal Regional;
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Co Com os vigilantes, o quadro & o|mesfio. Iﬁer&cﬁes,
substancials ocorreram do Gitimo dissi{dio da ety crblaus: Jullciadall

ta presente, levando-o0s & perdas de marco, 84,328 e abril de,
44,30%, fato INDISCUTIVEL. Vale s2 dizar que, o saldrio do vigi
lante hoje, incluTdo ¢ adicional de RISCOH 0T VIOA (Aortes t8m 0
corrido em numers assustader), € ds CRY 9.600,00{nove mil cru--
zelros), ’

Puis bew. HTosuportando mais esse terrivel e dee-
sesperador cuoliico quadro, u direcdo de Sindicete prufissicnal,
Tez publicar edital de convecagdo ne jornal do conercio do  dia
9.6.40 (ducumento U2 anenci, teudo, ne dia 11.06.90 rewllizado a
referide asscubidin, que elaboreu & paute de retyindicacdos aos
Patrdes,com solicitagio de negeciagle por vie de GHT/PE:(Doc.3)

Ho dia 12.06,90 v Lepregades soljeiveren zo Pela
buuv do Trabalhe o dndcio das negociacbes.ldec.4);

v diw é5.08,80, conterme pontitice a ota adminis
trativa, houve frustacéc dus negociagdes.(doe.0b);

Wo dia 26,u4,:0 4 Cagsgaria Profissional redigiu
vid Convucucdu o categeris “EDITAL OF GREVD/ASSEMBLEIA EXTRAOR
LIFARLIAY, tendo solicitado ¥ cabayoria Patronal, fdsse afixado
aes Empresas, para car conhecimenlo ags travalhzdores, ante a -
greve geral dos Jornalistas, Braficos e Radialistas, o que impo
sibilitou da piblicacis para teds o Estado. Destaque-se que re-
ferive ecital fol sfixado na sede do Sindicato, suprindo, desse
KOG, Gualguer outra exigfncia da Led, ante fato enormal eXiSee
tento wo womeato, (Documenio 08 ¢ G7);

kealizada a Assewdl@ia no cia 28,06,50, a catego-
ria decidiv por conceder ¢ prozo da Lei - 48 horas - para aten-
dimento das reivindicacGes, sob pena de paralizacdo, a partir -
uo dia de ontem - 1.7.99, o que acabou ocorrendo, valendo desta
camios que a categoria profiscional notificou o Sindicato Patro
nal da decis@o da assembiéia, tanto no Sindicato quanto na Sade
da Empresa em que 3 proprictirio-o Presidente Patronal, confor-
me provam 0s documentos n?s,8,9,20 anexos);

DAS REIYINDICACUES DUS SUSCITANTES

CLAUSULA PRIMEIRA 5 REPCSICAO DAS PERDAS PARA O
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HES DE MARGO DE 1990, do IPC/PLENO, a base Ho B3eysgparwprshercho
DAS PERDAS PARA O MES DE ABRIL/90, DO IPC/PLENO, a BASE DE 44,303

conforme decisdes emanadag de todos os Tribunais Regionais do Pa-
is, inclusive do TRT/PE;
CLAUSULA SEGUNDA : ESTABILIDADE NO EMPREGO POR SEIS
SE EHCCONTR A GREVE £ O DESEMPREGO QUE CA tPELA;

CLAUSULA TERCEIRA : 90 DIAS DE AVISO PREVIO £X
UE DISPENSA ARBRTRARIA, SEHPREJLIZU UA ESTABILIDADE;

CLAUSULA QUARTA ¢ DESCONTO DE 4% DO TOTAL DO AUMEN-
T0 QUE VIER A SER CONCEDIDO (REPOSICXC), DE CADA UM DOS EMPREGA--
bOS, ASSOCIADOS, E, DE 10% BOLTOTAL DA REPOSICRO, para 0S HRO AS-
SOCIADOS, DEVENDO AS EMPRESAS REMETEREM AO SINDICATO PROFISSICHAL
DEZ DIAS APUS O DESCONTO,

D6 REGUERIMERTO FINHAL

HESES, LEVANDG-
CASO

desse modo, requer @ notificacldo do Sindicato Pa--
tronal, para querendo, conteste o presente dissVdio, palo que p-
protesta provar o alegado por todos os nefos de provas emdireite
permitido, peng de confissio ¢ revelia, juntada de novss documen
tos, a demais provas, sondo ecatiio wsta 4issTd1o julgada praceden
te, concedendo-se § Categoria Profissional a5 quatro redfvindica-

coce,
P.Dafarinento 7
Recifn, 02.07.90
a) PAULE ATZEVEDD \
ADVOGADRD i
ANGRO
Toda documentacdo
referenciada neste enordial,
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PROCESSO DC-66/90

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE !
PERNAMBUCO, por seu advogado infra=-assinado, constituido nos ter

mos da procurac¢ido anexa, nos autos do Dissidio Coletivo instaura
do a requerimento do SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE 5k~
GURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, cujo processo tra-

mita perante esse Juizo, com fundamento no § 12 do art. 125 éo
Regimento Interno desse Tribunal, vem, pela presente, oferecer a
sua CONTESTACAQ nos termos do memorial anexo, reguerendo seja e-
la submetida & apreciacdo do Colegiado.

Pede deferimento.

Recife-PE, 04 de julho de 1990.

ot _..----;:'_;‘\‘_f_ ,/)
DPEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
OAB-PE/ 3113
CPF-MF 028.872.584/00

Advogado

RUA CARLOS PORTO CARREIRO, 180j80Y - 03 — DERBY . RECIFE - PE « TELS.: (08Y) 222-3196 - 2220826
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogade

PROCESSO DC-66/90 e T
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SUSCITANTE - SINDICATO DOS EMPRE AD SEGURANCA
E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SUSCITADO -~ SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANGA E VIGILAN .

CIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

REFERENTE - CONTESTACAO

EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIEO

EMINENTES JUIZES

1 CONSIDERACOES INICIAIS

A data-base da categoria profissional suscitante estad fixada no

dia 19 de marco de cada ano.

No dia 08 de margo do corrente ano, as categorias profissional e
econdmica firmaram Acordo Judicial nos autos do Processo DC-10

90, que, no mesmo dia, foi homologado por esse Egrégio 62 TRT.

De conformidade com a clausula quadragésima-quarta desse acor =
do, a norma coletiva passou & vigorar a partir de 19 de margo de
1990, indo a sua vigéncia, portanto, atd 28 de fevereir de
1991.

Tudo isso esta devidamente comprovado com a documentacao acosta-

da a esta peca de contrariedade.

De acordo com a cldusula quarta desse instrumento normativo 4
gual seja, ©O acordo judicial homologado por esse Tribunal, emn
16 de margo de 1990, data de inicio de sua vigéncia, foi estabe-

lecido para a categoria profissional um Piso Salarial de NCz§ ..
6.923,08.

Considerando gue a clausula gquinta prevé a concessaoc Ge um adi -
f

RUA CARLOS PORTO CARREIRD, 180/601 - 03 — DERBY . RECFE - PE - TELS: (081) 222-3196 - 2220626
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ria obreira passaram a perceber a partir 290 -,

a data-base, uma remuneracgao final de NCz$9.000,00, equivalente,

referido piso, a conclusdo ldgica é que|

hoje, a Cr$9.000,00 (nove mil cruzeiros).

Alids, a petigdo inicial deste dissidio, na pagina 02, confir -
ma esse valor correspondente a remuneracao final (piso + adicio-
nal = Cr$9.000,00).

Vale registrar, por oportuno, que a citada clausula quarta, que
fixou o piso da categoria profissional, dispbe no sentido de
que no valor desse piso estdo incluidos "todocs os reajustes pre-

vistos na legislagio de politica salarial".

o

Sabendo-se que a legislag@o de politica salarial entdo vigente
época da celebracao daguele acordo, era a*Leil n@7. 788/89, hoje
revogada pela Lei n28.030/90, & fdcil concluir que os emprega =
dos representados pelo suscitante receberam todas as reposicoes’
decorrentes das perdas salariais verificadas até 28 de fevereiro
de 1590.

De fato, o percentual qgue serviu de base a quantificacdo desse !

piso em 12 de margo de 1990, foi muito superior ao da inflagao !

medida pelo IPC da Fundacdc IBGE.
A explicagao vai a seguir.

No dia 13 de outubro de 1989, as categorias profissional e eco -
némica firmaram acordo nos autos do Processo DC-87/89, pelo gual

ajustaram um piso salarial para o més de outubro de 1989.

0 valor desse piso foi fixado em NCz$500,00 acrescido do adicio-
nal de risco de vida de NCz$150,00, atingindo a remuneragdo fi -

nal de NCz$650,00.

De conformidade com a cldusula "DA REMUNERACAO" contida nesse a-
cordo judicial (DC-87/89), combinaram as partes, perante esse 69

RUA CARLOS PORTO CARREIRD, 1990/601 - 03 — DERSY . REGFE - PE - YELS.: (00Y) 222-5130 - 202.0020 /"
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TRT, que © homologou, gue nesse piso j& eqtava TOLSL -Hex-

Recie, e

tual "a correcio compulsoria de acordo co
ficando transacionado a diferenga da inflacgdo do més de janeiro/
89, de 70,28% para 35,48%."

Nessa mesma cldusula ficou estipulada a proibicado de as empresas
compensarem essa Aiferenca (dos 35,48% para os 70,28%) na data -
base de 01.03.90, bem assim a expressa proibigdo de os "emprega-
dos postularem gquaisquer diferengas de indices de reajuste ate
o dia 19 de outubro de 1989."

Logo, quando foi fixada a remuneragdo minima da categoria em :
NCz$500,00, no més de outubro de 1989, para se chegar a esse va-
lor reconheceram as partes, perante esse Tribunal, que no percen
tual de reajuste ndo somente estava inclulda a diferenga entre o
IPC (70,28%) e o INPC (35,48%) do més de janeiro de 1989, como

também o IPC do més de setembro de 1989.

Considerando que de outubro de 1989 a fevereiro de 1990, a infla
¢do oficial acumulada, medida pelo IPC da Fundacao IBGE, foi da
ordem de 706,06% (37,62, 41,42, 53,55, 56,11 e 72,78, relativos'
aos meses de outubro/89, novembro/89, dezembro/89, janeiro/90 e
fevereiro/90, respectivamente), aquele piso de NCz$500,00 deve -
ria ser elevado em 12 de marco de 1990 (data-base) para NCz§
4.030,30 (500,00 X 8.0606 = 4.030,30).

Ora, fixando-se esse piso, no acorde judicial firmade no Proces-
so DC-10/90, no valor de NCz$6.923,08, demonstra-se, matematica-
mente, que a categoria obreira conquistou em 19 de marco do cor-

o

rente ano, na sua data-base, um aumento real da ordem de 71,78 %

(setenta e um virgula setenta e oito por cento).

Significa dizer, entdo, que no més da implantacgdo do Plano Bra -
sil Novo, ou "Collorido", em marcgo de 1990, a categoria suscitan
te partiu com um crédito, em termos de reposigdo, no importe de

71,78%.

Noutras palavras: se a inflagdo a partir de margo de 1990 fos

RUA CARLOS PORTO CARREIRO, 190/601 - 03 — DERGY . RECIFE » PE » TELS. (0B1) 222-3136 - 222.0020
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Racifa, lia da saqo
se registrada na economia nacional, isso 5 podegéﬁuger sent: -
da pela categoria obreira se ultrapassada |a E&8d aus! ?I“?ﬁ% .

percentual que os empregados receberam a mais na contratagdo co-
letiva da data-base de 12 de margo de 1990.

Pois bem: apesar dessa situacdo em gue se encontra a categoria '
profissional, com um superavit de 71,78%, © sindicato suscitante
reivindica nesta acdo coletiva a concessdo de uma reposicdo sa -
larial de 166,90%, alegando ter sido este o percentual inflacio-

nario acumulado a partir de marco de 1990.

2 MERITO

Fazendo-se uma analise do objeto das guatro clausulas constan -
tes do rol reivindicatorio deste dissidio, conclui-se que a ma =
téria de mérito requisita o pronunciamento interpretativo e de -
claratdrio desse E. Regional sobre a primeira delas, que tra -
ta da reposicdo de perdas salariais, e a prolacao de uma senten-
ca normativa de natureza constitutiva em relacdo as demais, pois
esta acio coletiva é inquestionavelmente de dupla face: juridica

e econdmica.
Apds essas consideracgOes, o suscitado, ora contestante, passa a
formular a sua impugnacao as clausulas propostas na representa -

¢do de fls., observando a ordem de apresentagao.

Clausula Primeira - REPOSICAQO DAS PERDAS SALARIAIS

A redacao da cléausula esti confusa. Fala-se em IPC de determina-

do més para reajuste salarial no mesmo més.
L}

Fazendo-se os necessarios consertos, depreende-se que a postula-
¢io obreira & no sentido de o Tribunal declarar que a categoria'
profissional suscitante teria direito ao reajuste de 166,90% §
a titulo de reposigdo salarial, pela aplicacdo do IPC de marco '
(84,32%) e abril (44,80%), corrigindo=-se, assim, os salarios dos
meses de abril e maio de 1990, respectivamente, como era a siste

mitica da anterior legislagdo de politica salarial (L.7.768/89) .
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A postulagio ndo procede pelas razdes que

aduzir.
£ norma legal por demais conhecida dos estudiosos do direito a -
qguela que atribui ao direito positivo em vigor os efeitos da ime

diatidade e da coercibilidade.

Do inicio de sua vigéncia decorre automaticamente a sua eficd -
cia, gue vale erga omnes e em carater imediato, revogando todas
as demais disposicOes anteriores gue assim declare expressamen -
te, quando com elas for incompativel ou quando venha a regu =

lar inteira e completamente a matéria objeto da lei anterior.

£ também principio assente e inquestiondvel o de que as pessoas,
tanto juridicas quanto naturais, s6 se acham submetidas ao impe-
rio da lei, posto que s a norma de direito positivo, dentro da
sua génese e eficicia, pode lhes servir cow fonte coercitiva de

obrigacdes.

Estes sdo os dois principios basilares que presidem toda a vida

civilizada e democratica.

0 primeiro, contido nos artigos 20 e 62 da Lei de Introducdc ao
cédigo Civil, e o segundo, insculpido no inciso II, do artigo 5%,
da atual Constituigao Federal.

Ocorre que vigia, até margo de 1990, a Lei Federal ne 7.788, de
03 de julho de 1989, que presidia, até entdo, a politica sala -
rial aplicavel 3s relacgdes de trabalho em todo o territdrio na -

cional.

Essa lei, como & do conhecimento de todos, j& que dée vigéncia re
centissima, fazia incidir sobre os salarios de um més, como for-
¢a de reajuste, o IBC relativo ao més anterior, apenas retiran -
do-se um percentual equivalente a 5% (cinco pontos percentuais )
nos saladrios superiores a 03 SM, reposto, final e integralmente,

a cada 90 dias.
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. Recifzg,;:‘}: da 9?,_,_ de '-qui
Da-se que em 15 de margo de 1990, o Exceldnti simq Senhor Prgsi-

@Eﬁﬂﬁiﬁﬁif_ de

convertida na Lei n¢8.030/89, que estabelece uma nova politi -

dente da Repiblica editou a Medida Provisdrizg

ca para preg¢ose salarios em todo o territdrio nacional e que
em seu artigo 14, revega, expresa e nominalmente, a ja referi -
da Lei n07.788, de 03 de julho de 1989.

Esse nove texte legal, substituindo e revogando a legislagdo que
até entdo vigia, criou um novo sistema de politica salarial, a -
través de prefixagOes mensais, estabelecidas por portarias da
Exmé. Sr2 Ministra da Economia, em percentuals méximos obrigato-

rios, por expressa outorga do texto legislativo.

Isso tudo resulta da exegese do caput e do inciso II, do art.le,

combinado com o art.39 e art.l4 da citada Lei n©8.030/90.

Ato continuo, e de posse da expressa autorizagdo legal, foram ex
pedidas as Portarias n9s.191-A, de 16.04.90, e 28%, de 16.05.90,
da Ministra da Economia, que fixaram para os meses Ge abril z
maio e seguintes um indice de variacgao salarial igual a ZERO '
ressalvado apenas o salario minimo, consoante uma variagao acu -
mulada da cesta de produtos basicos, a ser definida em porta -

ria ainda posterior.

Ocorre que no dia 25 de junho de 1990, nova Medida Provisdria foi
editada, ja com o numero 193 (texto anexo - DOU 26.06.90}, que
cria a garantia do chamado "Salario Lfetivo", institui o "Fator'
de Recomposigdo Salarial (FRS)", proibe reajustamento de salda -
rios antes da data-base, mantém a livre negociagdo, proibe o)
repasse dos reajustes para os precos e declara nulo, de pleno
direito, qualguer zcordo ou convengao coletiva que estabele -
¢ca reposigédo salarial em desacordo com 0S pardmetros estabeleci-

dos.

Recapitulando: A Nova Medida Provisoria nel93, de 26.06,90, com
forca de lei, ex-vi do art.62 da Constituicdo Federal:

1. Criou o chamado "Saldrio Efetivo" (art.39);

RUA CARLOS PORTO CARREIRO, 190/601 - 03 — DERBY . RECIFE - PE « TELS: (08Y) 222-3136 - 222.0020 \




PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado

Fls.07

2. Instituiuo "Fator de Recomposigdo Salarial" (art.59);

Proibe reajustamentos de saldrio fora da data-base (art.69);

(&5]
.

. Veda o repasse desses reajustes para os pregos (art.79);

(S N
g

Declara nulo o acordo ou a convengao que estabelega reposi =

¢ao em desacordo com 0s seus parametros (art.89).

Por oportunc, considere-se que a data-base da categoria profissio

nal suscitante somente se implementara no dia 01 de margo de 1991

e que a recentissima Medida Provisdria n2193/90 proibe quais "
quer reajustes, de qualquer natureza, fora da data-base, consoan—

te o que dispde no seu artigo 62, inciso I.

Verifica-se qgue toda a politica sezlarial anterior foi derrubada .
Fez-se tabula rasa e iniciou-se um novo sistema dentro de um pla-

no de salvacioc nacional.

Revogou-se expressamente a legislagdo anterior, substituindo-a por
uma outra ja& a partir de margo de 1990, e proibiu-se o repasse dos
reajustes que excedessem a esse percentual na composigao dos pre-

los a serem praticados em todo territdrio brasileiro.

A nacdo ficou diante do sequinte quadro: nada se podia conceder

além da nova e nada do que fosse concedido poderia ser repassa -

do para os pregos dos produtos e dos servigos.

Diante desse estado de coisas, surge o sindicato suscitante  com
entendimento de que & devida a sua respectiva categoria a reposi-
¢do salarial de 166,90%, relativa & aplicacdo dos indices do 1IPC
dos meses de margo e abril de 1990, sobre os salarios dos meses

—da.abeil e maio de 1990, respectivamente.

qﬁﬁ cato suscitado, proibido pelo texto legal de repassar 0s
7 86 ®p

quI,IIEQﬂS custos aos pregos dos servicos, e proibido de conceder .
o won AWRENOD ko lei, gualquer reajustamento salarial, fora dos novos
oyIDIE YINIS 3 £ limentc o
qumdimauuﬁeﬂaﬁﬁwnt os legais, nao pode concordar com esse entendimento, es
pecialmente diante do disposto no § unico, do art.79, da MP no
i 193/90, que comina com as penas previstas na Lei Delegada ne4/62,
ZL) inclusive com possivel enquadramento penal. {
/ I
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A Lei n97.788/89 estd revogada e vigem novos textds le

ra dos seus critérios e ndo permitem gualguer repasse dagueles gue

forem concedidos voluntariamente. Carece de base de direito posi-
tivo ou Ge qualquer outra fonte jurigena a pretensa reposicdo sa-
larial a que o suscitante entende ter direito para sua categoria,
especialmente, se levarmos em consideragao o atual guadro legisla
tivo e o principio da legalidade das obrigagbes, segundo o  qual
ninguém pode ser obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa

sen3o em virtude da lei, bem assim o principio da equidade.

Nio ha como se admitir a juridicidade desses reajustes, mediante
reposicdo do IPC dos meses pretéritos, posto que a lei gue os re-
gulava e lhes servia de fonte (Lei no7,788/89) estd irremediavel-

mente revogada.

Qualquer decisdo, mesmo em julgamento de dissidio coletivo de na-
tureza econdmica, deverd levar em consideracgdo, apenas e necessa-
riamente, a Lei n28.030/90 e a Medida Proviséria n9193/90, e
nunca conceder reajustes com base no sistema instituido pela Lei
ne7.788/89 posto gue j& revogado. Volta-se a lembrar que a MP n?
193/90 proibe a concessdo de reajustes, a qualguer titulo, fora

da data=base, O que somente ocorrera no més de marco de 1991.
0 conflito é evidente !

Compete aos Tribunais Trabalhistas, utilizando-se Go juizo. decla-
ratdrio e interpretativo proprio do dissidio coletivo de natureza
juridica, sanar a controvérsia e expedir o seu pronunciamento
jurisdicional sobre a matéria, explicitando se hé base legal
para a aplicacdo sobre os saldrios da categoria profissional sus-
citante de um indice de reajuste de 166,90%, relativo 2 variacao do
IPC dos meses 'de marco e abril de 1990, incidente sobre os sala -

rios de abril e maio do mesmo ano, respectivamente.

- A . "
Reltere-se, por oportunc, qgue, no particular, o pronunclamento gue
se reqguer desse E. 62 Regional nio tem o menor efeito constituti-

vo de direitos. A
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Busca-se o juizo meramente interpretativo Rgﬁzéigggggé?wgfb

to positivo em vigor e a constatagdo da objigacorie

corelard 4

cidade do reajuste salarial que o sindicato\p suscitan
te entende aplicdvel aos saldrios dos integrantes de sua catego -

ria.

Assim deve acontecer neste presente dissidio quanto & cldusula pri
meira, no tocante & questdo da juridicidade da reivindicacao da
categoria profissional, mesmo gue esse E. TRT entenda gue a maté-
ria & de natureza econdmica e venha a emitlr um pronunciamento a-
través do seu poder normativo e com efeito constitutivo de direi-

to.

£ ainda de ser levado em consideracio, como supedaneo e princi -
pio informador do pronunciamento jurisdicional requerido, aqui -
lo que dispde a parte final do art.89, da CLT, gue estabelece gue

renhum interesse de classe ou particular deve prevalecer sobre o©

interesse publico.

Do mesmo alcance e finalidade é a norma do art.59, da Lei de In -
trodugdo ao Cédigo Civil, gque estabelece que na aplicacédo da lei
o juiz deve atender aos fins sociais a que ela se dirige e as exi

géncias do bem comum.

Bem comum, & bom gue se esclarega, nio se confunde com © interes-

se especifico de apenas uma categoria profissional.

A lei trabalhista, portanto, aplicdvel ao caso, deve ser interpre
tada e aplicada nao apenas dentro dos processos estritamente ju -
ridico de andlise dos textos, mas, também, sob a influéncia do
chamado "eritério socioldgico". E esse método que nos revela  0S
aspectos econdmicos, politicos e sociais que se escondem por de -
trds Gos fendmenos juridicos da vida trabalhista. Essas forgas po
derosas nio podem ficar esguecidas, na observagio de Giorgio Ar -

dau (Corso di Diritto del Lavoro, pag.35).

Sobre o assunto manifesta-se o eminente jurista M. V. RUSSOMANO,
nos seus Comentdrios a CLT, Editora Forense, edicido 1983, pag »
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"Sempre, diz o art.gY, NaJ% ou nao a lel

expressa regulando o caso concreto, o
juiz ou a autoridade administrativa decidi
rd a controvérsia de forma a que o inte-
resse privado ndo prevalega sobre o in -
teresse publico. Essa & a linha central
de aplicacdo da lei trabalhista. Se a
justificativa do Direito do Trabalho es-
t3 na necessidade coletiva de paz, harmo-
nia, de sossego que apenas sdo possiveis
guando ha certo equilibrio de situagoes'
e de interesses entre os membros que cons
tituem a sociedade, sO se podem interpre
tar as normas chamadas "sociais" den -
tro desse critério coletivista, que € ©
£fim de todas elas. O aspecto da finalida
de da lei & essencial para sua perfei -

ta aplicacdo."

obra acima, complementa a ligdo da se =~

"Diante disso, estabelece restrigoss sé-
rias ao exercicio do direito pelo indl -
viduo. Sua finalidade & eminentemente so
cial. Nesse passo, o individual & obriga
do a ceder lugar ao social. Opera-se ;
dessa forma, profunda socializacdc do di
reito. Assim, podemos dizer gue O Hovo
Direito & um conjunto de regras proteto-
ras do trabalho, como fator da produ -
gio social." (Espirito do Novo Direito .
in Revista dos Tribunais, 1942, fev. F

p-68).

A legislagao vigente e aplicdvel & matéria vem integrar um herGi-

A
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co plano de salvagéo nacional, o chamado Pla
preserva o interesse maior de todo o pais e
brepujado por uma pretensio de uma categoria em especial, ain -
da mals guando essa reivindicagio carece de qualguer base de sus-

tentagdc juridica e juspositiva.

Vale esclarecer, a proposite, que a FOLHA DE sfi0 PAULO, manifes -
tou, em editorial sob o +itulo "POR UM FIO" publicado na edig¢io '
do dia 03 de junho de 1990, a sua preocupacgao quanto a guestao sa
larial em discussdo, propondo prudéncia aos Poderes Legislati -

vo e Judicidrio no trato desse assunto.

0 editorial em tela deixou bem claro gque a concessao dos tais
166,90% a titulo de reposigdo salarial pela Justica do Trabalho ,
inviabilizard por completo o plano econdmico proposto pelo atual

Governo Federal conforme se verifica do seguinte texto:

"Soma-se a essas incertezas a pressao o-
casionada por recentes decisfes da Justi
ga Trabalhista. Determinando um aumen =
to de 166% para os metrovidrios do Rio de
Janeiro, o Tribunal Regional do Traba -
lho daquele Estado tomou uma decisdo gque
ndo cabe discutir do ponto de vista juri
dico, mas gue, huma conjuntura economica
marcada por uma inflacdo mensal de cerca

de 7%, vem introduzir um evidente foco

de desestabilizagdo. O impacto de reajus

tes dessa magnitude sobre a demanda e
sobre os custos empresariais nao necessi

ta sequer ser mencionado: o ohijetivo de

debelar a inflagdo estaria irreversivel-—

mente comprometido, caso uma onda de au-

mentos salariais desse porte vier a pre-

valecer; sb restard ao Governo intensi -
ficar, a nivels nunca vistos, uma estra-
tégia recessiva capaz de compensar, aos

custos de um desemprego em massa, 08 e -
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Impde-se, ainda, repetir que a categoria econdmica suscitante es-
td impedida de repassar qualsguer aumentos salariais que venha a
conceder ao prego final dos servigos que presta, de sorte que ’
por uma questdo de egquidade, ndo pode ser compelida a conceder tal
reajuste de 166,90%.

Improcede, portanto, o pleito contido na clausula primeira da re-
presentagao de fls., devendo o E. TRT declarar gque a categoria e-
condmica suscitada nd3o estd obrigada em face do direito positi =
vo vigente, a reajustar os salarios dos empregados na forma pre-

tendida.

Cldusula Sequnda - ESTABILIDADE PROVISORIA

0 sindicato suscitante reivindica cldusula concessiva de estabili
dade no emprego, por 6 (sels) meses, aos integrantes da catego -
ria profissional que representa.

A postulacdo ndo conta com a concordancia patronal e nem pode ser
atendida por esse Tribunal em face de obsticulos juridicecs in -

transponiveis.

A nova Constituigdo Federal criou uma reserva legal para a esta -
bilidade. Diz expressamente guals os casos em gue admite estabili
dade, tais como os membros de diregao de sindicato e de CIPA, em-

pregadas gestantes, etc.

Delega & lei complementar a constituig@o de novas condigbes rela-
tivas a esse privilégio, mas em momento algum outorga ou cogi -
ta de outorga-la a toda uma categoria, ainda que provisoriamen -

te.

Essa postulagdo vai de encontro & sua sistematica que estendeu a

todos os trabalhadores o regime do FGTS, indepencente de opgac.
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Ademais, mesmo no direito anterior, jamais o T$T adiitiu-a conces

sio de estabilidade provisdria decorrente de mpsilE o
Doetor da Secretarla Judicidea
cal fora da data-base da respectiva categoria. CristaIfzou=se &

sua jurisprudéncia no Precedente n236.
Aguarda-se, assim, o indeferimento da clausula.

Clausula Terceira - AVISO-PREVIO DE 90 DIAS

A reivindicac¢do em tela improcede por duas razdes.

A uma porque existindo norma coletiva em vigor como explicado an -
teriormente, nio pode a categoria obreira reabrir um processo de

negociagdo para discutir cléusula propria da data-base.

Se essa postulacdo ndo foi atendida pela categoria econdmica  ao
ensejo da negociacao na data-base, nio se transformande em cléusu
la normativa, néo pode agora o sindicato obreiro, em meioc & vi -~

géncia da contratagéo, voltar a discuti-la.

A duas porque o poder normativo da Justiga do Trabalho nac - pode

ser exercido no particular.

De fato, a Carta Politica vigente assegura aos empregacos "aviso-
prévio proporcional ao tempo de servigo", porém transfere ao Po -
der Legislativo a iniciativa de expedir a sua regulamentagao p

conforme se deduz da expressio "nos termos da lei".

Logo, em face do novo comando constitucional, a Justiga do Traba-
lho estd impedida de exercer o seu poder normativo no que toca
2 regulamentagdo do aviso-prévio proporcional, significando Gi -
zer que o Precedente ne0l0 do E. TST nao pode mais ser invoca -

do ja que inconstitucional.

A cliusula deve ser indeferida.
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Cldusula Quarta - DESCONTO DA CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL —

retaria Judicigig !
A norma coletiva em vigor ja preve idéntica contribulCas:

No més de marco de 1990, quando entrou em vigor o acordo judi -
cial do DC-10/90, os empregados soifreram um desconto eguivalen -
te & um (1) dia de saldrio, em favor do suscitante, a titulo de

contribuicido assistencial.

N3o se justifica, assim, a repeticdo desse desconto apds trés me-

mes da efetivagido do ocutro previsto na citada norma coletiva.

Por outro lado, acaso este TRT venha a conceder esse desconto ;
em repetigdo ao anterior, que pelo menos assegure aoc empregado '
nio associado o direito de oposigdo que deverd ser manifestado pe
rante o empregador até 10 dias antes do primeiro pagamento reajus

tado, na forma do Precedente ne74 do C. TST.

3 CONCLUSAO

Isto posto, espera o suscitado que as reivindicacOes obreiras se-
jam consideradas improcedentes, proferindo sentenga declaratoria'
em relagdo a primeira cldusula, condenando-se o suscitante nas '

custas e demais cominagdes de direito.

0 suscitado protesta pela apresentagdo de todas as provas permiti
das em direito, especialmente pela juntada posterior de documen -
]

tos, ficando tudo, de logo, requerido, por ser da mais inteira

Justica.

Pede deferimento.

; 27 ,
Recife-PE, 04 de’julho de 1990.

PEDRO Pauipﬁéﬁéﬁina NOBREGA
OAB-PE 3113

CPF-MF 028.872.584-00
Advogado
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ATA DE comcxnmcﬁo T INSTRUCARO

LOTIVO N9 TRT-DC-66/90, DM QUE

RESSADAS: SINDICATO DOS nMPRoDORewds S ifelis

E SHGURANCA 2 VIGILANCIA DO ESTADC DI PLRNAM-

BUCO (Suscitante) & SENDICATO DAS DUPRESAS DU
I

SEGURAYGA E VIGILANCIA DO ESTADO DI PERNAMBUCO

{Suscitada)
hos quatro dilas do mEs de juliho do ano de mil novecentos e noven-| |

1

Trabalho da Sexta Reqgifo, presente o Exm® Jr. JULZ FRANCISCO SOLA

de Scssdes do Tribunal Regional do

wm
o

ta, &s 16:00 horas, na

fib

M0 GODOY MAGALIARS, »rosidindo os trabalhos e a Procuradoria Re -
nqional, representada melo Dr, JOSEH SEBRASTIEC DI ARCQOVIRDE RABELO
compareceram: Dr. Pedro Paulo Peraira Wabregz, advogado do Sindi-
cato ¢as Pmpresas de Seouranga e Vigilincia do DIstado de Pernambu

-2 a

co; o Sr. Osmar Salvado de Liia, prosidente dommesno sindicato pa
tronal; Dr. Paulo Azevedo, advogado do Sindicato dos Dupresados '

Ge Seguranca ¢ Vigilfncia Jdo Lstado do

3 Sr. José Indcio Cassiano ¢ Souza, »ragidente deo

ozreirg., Abervos os travalhos pela or nediu a

Jo do sindicato suscitente wara Tager o sequince aditanento a 1n;

zialy o gual disse aque o suseitsnte psde, ainda,d IPC Pleno de

saio e junho de 30, &, naturalmente o dias de grave, posto quaz !

realizada com ampare na legislagio em vigor; al incluldo o D3R. .
3 aditamento do sindicato suscitante foi Ffoito som oposicio da

aarte contriria, Jdispensande inclusive nrazo para contestar. Como

see o simviicaen suscitado ue trouxe & sul

irona de memorial, centendo 14 laadas datilografalas,

12 varios documentos, nelo wue requeria aanexaglio desse

te aos autos, Tendo em vista o aditanmento & peligfo inieial,
nalado pelo sindicato suscitante na abertura desta sudidneia, o
sindicato suscitado aecrsses & saqguintes razfas. !
manto ao pedide as r esze Tribunal, da reposi-
salarial cos meses de junho ¢ julho, cow bese no IPC dOs me -
sos de maio ¢ junho de 1990, resnectivameate, evidente cue o sus-

~itads mantén inteiramente as razdes constantes na sua defesa

~Tt

mando impugnow a clausula primcira do gugl re¢ivindicatorio, que
trata da mesma natéria. Obsarvesse gue nesse clilsula o sindica-
-0 da categoria wrofissional pediu  lhe fosse reconhecido o pre -

copeRuGireito de ver os salarios dos meses de abril e malo deste
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ano corrigidos pelo IPC dos nosgs de nargo ¢ { raspectivam

Dmﬁs_t

mente, na forma da Tl revowada 7723/%9, no |
de 166,90%. Com esse aditamento, incluindo-se IPC da Fundacao'
IECE dos meses dz maio ¢ junho, nos percentuais cada de 7,87 @

9,613, a ronosicds final pretendida & €a orden de 215,56%, Serd

gue alqusm de s3 conscifncia admite mue entre primeiro de margo
de 1930, datavsbase da catosoria suscitaate, e 30 de juah ae
1290, em guatro heses portanto, @ inflaclo brasileira toria atin
qido esse patamar de 215,36% ? A verdade & que, o pleito, por ‘!

em condigBes de ser atendido Jdads o3 obsticu-

o

inteiro,; ndo est

4

los de ordem juridico-scondmica levantados na pege de convraric-
dada cuja juntada sos autos foi anteriorments requerida. O advo-
qadeo da categoria acondmica tom en sugs xdos wa matldria jorna -
listica, ilustrada com a fotoyrafia daguele que se dig hsjc DT
ta voz da categoria ohyira brasileira, o Sr, Meneguele, trazanda

as esplicugles do sindicalista oorgus somonte concedeu &0s tra-

balhadores da Central sindiecal que dirige, a CUT, 30% de anteci
nagao salarial vara fazer face ds »neordas do Dlano Collor. wWa !

planicie, o lider sindical oricnia o5 seus subordinados a exi -
jir dos empregadores, como & o caso pruesente, 2153,56% e reposi-

¢io e sos emnrecados da CUT, o organigme sindical, somente con-

cadeu 30%. Parece-ma as que contas do DINDN3L dbwower rofeitas .
Quanto ao pleido relativo ao reconhccimento de que os empre -

gados grevistas faziam jus & remunarifio dos dias parados, con

an. De maneira alguma o}

¢le ndo concorda a classa patronal. N3o & pela razdo de a grove
ar

se revestir de forma ante juridica.

sindieato patronal argliird, a deste sermente, ilicitude da grz-
ve dos vigilantes. A creve, sen divida, & legitima e nfio & abhu-
siva. Ela foi precedida dasfformalidades legais ¢ atravpes dela
buscan os empregados, em legitima dcfesa trabalhista, acudlo
que diz ser direito. A contestaclo om realgdo ao pagamento dos

dias parados, se fundamenta om razdes juridicas outras., T sabi-

-

do; pelo Toxto expresso da Yel que disginlina e exercicio do di-

511

rzito de greve, o Diploma Legal editado no més de junho de 1555,
velo mesmo Congresso 'acional gue al estd, ¢ sue outrora os seus

integrantes formaram a fawmeosa assembldia Nacional Constituinte ,

'_'J

gue nos outorgou a Carta polemica vigente, pelo texto da lei  a

greve significa susnensdo do contrato de trabalho. Doutrina 2

S
jurisprudéneia mantém vosiglfo uniforme no sentido de gue contra-
TRT Med. 11
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1 )

-to de trabalho suspenso produz dois efeitos ¥id

b empregado de prestar o servigo & em contrapar

hregador de pagar o saldrioc durante o periodo da

5 o caso da interrupgdo do contrato, que alguns autores denominaimd
io suspensio parcial, gue apenas descbriga o enpregado Jda presta-

~30 do servigo, cowmo por exmpido o periodo do gozo de férias,

5]

Licenga da empregada em estade gravidico, gue alguns poetamente '
chamam de estado interessante, etc. ssasligdes referentes a
istingdo entre suspensdo e interrupcio de contrado de trabalho!
b patrono da categoria econémica as recebeu, quando estudante, ha
hais de 20 anos, nos bancos da Faculdade de Direito, de maneira '
huito mais cientifica, nrecisa e enriquecida, do seu professor de

bntdo, o Dr. Francisco Solano, cegsualnente aqul presente d assu-

\indo as fungdes de Juiz Instyutor do feito. Ora, se a lei de

Lt}

ireve on vigor gue ndo é agusla mal tradada Lei 4.330, disple ex-
bressanente que o movimentn de parade lo

s
trato de trabalho, & elomentar concluir

ruasiva a greve dos vigilantes, gue assim se spresente at® hoje ,
180 hf cogitar do pagamento des dias parados. [ de se firsar que'
h Colendo Tribunal Superior do Trabalho j&2 s
rema em questio no julgamento do Dissidio Coletivo dos Trabalha-
lores Da Usina liidroelétrica de Purnas, @ o R
b eminente !linistro Almir Pasianoto Pédnto, outrora coangnominado f

nior cxpoente dos advogados dos trabalhadores no A2RC Paulista ,

idealizador da Central sindical antes referida, dGeixou registra-
do em acdrdio esse mesmo entendimento. Disse sua excel@neia o

Ministro Pazianoto guc greve & risco para ambas as partes ¢

vidas. Fara o empraegador dque fica privado temporariamante da mao-
de-obra, prejudicando a execugdo dasssuas atlividades empresariais],
e para o emoregado que deixa do contzsr com os salarios dos dics
paralizados. O Direito Constitucional do axercicio do movinen-
to

N

¢ parede ndo € absoluto. Afinal de vontzs inexiste direito ak
soluto, nem poder absoluto. Da sendo assim, contestando a postua-

-~

lagio en tela, espera a categoria Jdo suscitado gue o E. Sexto !
TRT a indefira, ndo contemplando aos trabalhadores em greve a ver
cepcio da remuneragdo dos dias parades, lembrando mais wna vez e
vara finalizar guc neste defesa ndo se estd afirmando gue a greve

denunciada na petigdo inicial nfo & licita, posto que até agora

fa
Hi
a

(=8

hdp, mpaGeafirnow Bma agdo abusiva. Quanto ao mais, como J
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CONFERE CcOM| O
ldito, mantém integralmente todos os termos contidps na"ghh“e%?tbs &

. B, ' . de do 18
tagac escrita. Proposta a conciliagdo, foi recusid gi"

advogado do Sindicato suscitante a juntada acs aup

Ak
Dirstor da Secretaria Judiclifia

deste Regicnal, tendo sido o pedido deferido sem GDOEITEUT-PoTIZ®
rado os advogados gue ndo tém mais provas. Encerrada a instrucio,
como razdes finais disse o advogado Go sindicato do suscitante !
que reafirma os termos da sua inicial e do aditamento, ressaltan-

com 05 incidentes graves ocorridos no dia de Ontem e no dia de hed
je, inclusive com o guebra-quebra na cldade parecendo atitide de
pessoas ou desempregadas e desesperadas ou de desocapados proSis—
sionais cue se inflltam nos movimentos paredistas para dar vazao?
i agdes criminosas. Para o mesmo fin dizse o advogado do sindica=-
to suscitado que méhtém os ternos da consestagido escrita e das !
intervengbes orais., Renovada a proposta e conciliagdaoc foi recu-

Scbastido Rabelo, em mesa cmitiu o seguinte parecer: face ao

Tosé

problema social em que vive a categoria suscitante, no presente !
mento com o f£im de evitar nmalores problemas entre os empregados
> o5 patrbes, Giz a Procuradoria legional opinando sobre o pleito
ceivindicado por dissidioc 66/90 guanto & cldusula primeira que
ontén o E. TRT da Sexta Regido se pronunciando acerca do pleito '

i@ reposigéo das perdas para 0s meses pleiteados no presente dis-

fi7idio, ondedia uma reposigio na base do INPC Pleno referente
hos meses de margo e abril do oresente aoo. Dste & também o nossc

'\ﬁtc*;dxnenho estendendo-se aos meses de malo ¢ junho; quanto

e

*12usula sequnda, no tocante ac pedido de estabilidade no empesgo
nossa opinifo & a mesma que o TRT-6a. Regifio vem concedendo '
fos dissidios que vem julgands, ou seja de 904dias a contar da aa

¥a da publicacio do dissidio no 6rgdo oficial; guanto a cliusula'

'—"Fi—".'-‘“t-

berceira, p pleito ée aviso prévia o nosso entendimento & o mesmo
o contido no Precedente do C. TST que fala em 45 dias; gquanto d

S

¢lausula guarta no gue so refere ao desconto de 4% do total

.0 aumento que vier a ser concedido de cada umddos empregados as-

2 e e

gociados entendéemos que nada hd & opor quanto & sua aprovagdo pe

2t s

Elo Pleno do TRT, porém no que se refere & segunda partc referente

descontos dos nio associados, entendemos cue deve ser dado ©

r\ ni

lreito, a eles, de se oporem dentro do prazo de 10 dias. Por fim

il

5 aiafdde greve pleiteados pela categoria suscitante que se en -
TRETM

de gque o sindicato dos trabalhadores nenhuma responsabilidade tel

sada. Conclusos os autos & douta Procuradoria esta através do D
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, ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGI
[PROC . TRT~DC=66/50 e

SUSCITANTE: SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EYPRESAS DE SVGUQANQA
£ VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

itla J:(i\ it

SUSCITADO:  SINDICATO DiS EMPRESAS DE SEcuraNdIPYIEfYARERcH

ESTADO DE PERKAMBUCO CONFERE COM 0
ORIGINAL

Recifs, :— la B de 98_39

ACc6RDEO ” EXENTA: Dissidio d

ga procedente em parte para

se deferir reposigac sala -

rizl e outrss vantagens.

Vistos ste.

.Dgssidio Coletivo de nature-
za econdmica suscitado pelo SINDICATO DOS ENPREGADOS DE EIPRESAS
DE SEGURANGA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNANBUCC contira SINDICA
70 DAS EWMPRESAS DE SEGURANGA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNANEU-
00, visando uma reposigéc salarial das perdas de mergo e abril do
corrente ano.

Juntou o Suscitante procura=-
g0, edital de convocagac, ata da assembléia geral extraording -
riz do Sindicato dos Empregzdos de Empresas de Segurange e Vigi-
12ncia do Estado de Permambucc, offcio do Sindicato & DRT, ata '
edministrativa, oficio ¢/ edital de greve, ata da essembléia ge-
rel extraordindria , dos oficios de greve ao Sindicato Patronal
e & Preserve, £1s.05/15 dos autos.

Notificadas as partes, fls.
17/18 e a Procuradoria Regional, fl.19, parz a auéi;ncia de con-

ciliag8o e instrugdo.

d¢ corrente més , o patrono do Sindicatc da categoria obreirs il

i b . § . - '3 4t - = -
tou & inicial o IPC plenc de mzic e junhg de 1890 bex cozo O pe -

TRT - Mad, 11
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;ﬁg f@am . g
- REG
CONFF 6

lei DERG Gfp_# teor

o pazemento dos dias de greve, gue foi aceilec s

parie contraria, essim como dispensou o prazc ds

tar. Reguereu & juntade de mezoriel contendo 14

fadzs, acompanhadas de Ve irios documentos, acresci i )
defesa, gué & mentinha inteiramente, Dbem como a impugnegal “JT?W“
clidsula 18 do rol de reinvindicagdes e& pagamento dos dias de
greve,

Juntada de documentos,fls.41/85.

1

Zncerrada a instrugic, razoes fi
nzis pelas parves litigentes, Ils. 21/22.
Rejeitada & proposta de conciliagzo.

—

En mesa, proferiu ¢ Dr. José Sebas -
tifo de Arcoverde Rgbelo parecer, éando pelo provimento em parte
do éissidio.
o relatorio.

0 T 0

T AT
R—JLI».-.!,;P DB 3.'1‘;5:'\‘4‘.'\-' .DO PR CESSO

U<—1h.i-

SEN JULGAMERTO DO MERITO QUAKTO A CLLUSULL 1&, POR INOBSERVANCIA
DA WEDIDL PROVISORIA He 193, argiida pelc Juiz llelqul Roma.

Bejeito-z. £ de ser afastada a epli-
caggo da ledida Provisdria, por enguanto, por inconstitucionali-
dade e atingir diretamente o prlnClpio da irredutibilidade conti-

éo em texto constitucional, em seu art.7¢,inciso YL

CLLUSULA PRIMEIRA - “Reposigac das
perdas pars o més de margo de 1890, do IPC/PLENO, &
vase de 84,32% e reposigho das perdas para o més de
abril/90, do IPC/PLENC, & base &e 44 ,30% conforze de
cisOes emanadzs de todos 0s Tribunais Regionals o
Pais, inclusive do TRT/PZ; IFC pleno de mgio e junho

de 90, e,naturalmente o3 dias ae greve, posto gue
TFET 4ad 12

TRABALHO
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(TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAD R LUGT NG,

Aocile, 28 de 05

Acordao—Continuagdo— DC-66/90 -£1,03

& Sreretatia 4Ld|c a

. . C ONFERE COM
sim opina e Procufzdiorbda Reguongls

tem ¢ B.TRT da Spielh ~3/er’£zcw ig 2.

b
w

g

reglizadz com amparo na le ;sl*-'r-aahx;%?* ai g
= P S-S TR UNAL REBIONAL 10 TRASITO
cluide o RSE,H SEXTA REGIAD

0

RO

pronunciando acerca do pleito de Feness .uumahﬁﬁfm"

das para os meses pleiteados no presente (AisS1Ci0,

rente gos meses de margo e abril do presente ano.
’

! - 4 - -
Este € tambem o nosso entendimento esiendendo-se
acs meses de msio € junho. "
v 0 i 0
Defiro em parte esta clausula pera
conceder um rezjuste salarisl ros meses &e margo, abril, maio e

junho, nos percentuais do IPC de 84,32%(oitenta & gquatro virgula

2 . ' - 0 g A
ta por cento), 7,87%(sete virgula oitenta e sete por cento) e
bl gigrliss el

ra corrigir os salarios dos meses de abril, maio, junho e julho.

CLAUSULA SEGUNDA - "Estabilidade no
emprego por Seis meses, levando-se em conta a gre

ve e o desemprego gue campeia."

de no emprego a nossa opinidc € & mesma gue o TRT
68, Regido vem concedendo nos dissfdios gue vem
julgando, ou seja de 90 dizs a conter da datz da

2 ~ - g > ’ -~ M .
ublicacdo do dissidio no orgao oficial."”
P

&
TET Mog. 12 per

concedia umsz reposicic na base do INPC Pleno refe-

trinta e Gois por cento), 44,80% (quarenta e quatro virgula oiten
— —— -

’ - " i o
9,61% (nove virgule sessentz @ um por cento), respectivamente,pa-

Assin opinz a Procuradorie Regional:

"o tocante ac pedido de estabilida-

v 6] T ©
Defiro em parte & clzusul ara @S-
Segurar a0s empregatos s eéstabilidade no emprefo =

. - - - by il o
ir Ga Gatz do julgemenio e aie 90(noveniz) dles,
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Acordédo—Continuacdo— 10-66/90 -f1.04

’

CLAUSULA TERCEIRA -'\SNERAER-cORALBY FABRLHO
r 5 ; ..+ SEXTA REGIAQ
so previoc exm czsc Ge dispensa arfitrariz san;Fe
CONFERE COM
jufzo dz estabilidade. SR1ATNAL

issim opinz a Procun

"0 pleito de aviso p#"é‘

entendimento ¢ o mesmo do contido no ZPrecedente
do C.TST gue felz em 45 dias.”

W C T G

Defire ex parte esta cleusula, nos
termos do Precedente n? 10/TST gue diz texiualmen
te: " Aviso prévio de 60 {sessentz) dias ao empre
gedo com mais de 45 (guarenta e cinco) anos  de
idade despedido injustamente."

CLAUSULA QUARTL - “Desconto de 4% dg
total do aumento gue vier a ser concedido(reposi-
¢do), de cada um dos empregzdos, associadcs, &,de
10 &o toizl da reposigaoc, para 0s nao gssociades
devendo z& empresas remeterem zo Sindicato Profis-
sional dez dias apos o desconto."

Assim opinz z Procuradoria Regionali

#No que se refere ao desconto de 4%
do totel do aumento que vier a ser concedido de
cade um dos empregados associados,entendemes gue
nada ha 2 opor guanto & Suz aprovagao pelo Plenc
do TRT, poréz no gue se refere a segunda parte re
ferente ao descontos dos nao associados, entende-
mos que deve ser dado o Gireito, a eles, de se o
rez Gentro do prazo de 10 dias."

v 6] i G

Defiro en purte a clausula para Ge-

TRT Moz 12
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goria profissional um rezjuste salarial nos meses de gbril e
2210 noS perceniuais de 44,80%yuarenta e cuatro virsula oitenta
et — )
por cento) e 7,87%( sete virgula oitenta e sete por cento), res-
r_,oec‘-..ivamente, Pare corrigmu -
:‘.59-1; vencidos os Juizes Eflatcm Gis

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
SEXTA REGIAD

FconrFErRE CcOM ©
4] OKIGINAL

d§RAA
PODER JUDICIAR! : —
JUSTIGA DO TRiEALBODWIOF da Secrelarla Judicliria | PR
I R S
: ) ATHO DA 53 REGIAD ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRAB 2 Recifa, Zeid,a D‘-‘i— . ‘SBWJ :
D : e g s |
Acordao Continuag IC- 66/90 -"-'03 ta Secretaria Judicidna _H

determinar o desconto de 4% (guatiro por cento) do total do au -
mento gue vier a ser concedido (reposigas), de cada um dos em -
pregados, associados ou ngc, devendo as empresas remeterem  ao
Sindicato Profissional dez (10) dies apos o desconto, ficando as
segurado ac nac associado o direito de oposigio no prazo de 10
(dez) diss apos a data Gz publicagZo do acdrdds.

CLAUSULA QUINTA - Retorno ac traba-
lho.,

v e T 0

Determino o retorno ao trebalho no

dia 06,07.1990, pelz menha.

~

Peregrafo unico: Fixo multa de 02
(dois) szlarios minimos por die de atrazso na hi-
potese de continuagSo da greve pelo sindicato sus
citante em favor da Fazenda Nacional.

Custas sobre 10 (dez) vzlores de re
feréneia, pelo suscitado.
issim, ACORDAM os Juizes do Pleno do
Tribunal Regional do Trabelho &z Sextz Regizo, por maioris, de
acordo com o parecer da Procuradoria Regional, proferido ex me-
sa, rejeitar a preliminar de extingzZo do processo sem julgamento
do mérito guanto a clausula 1t deste Dissfdio Coletivo por inob-
servincia da ledida Provisdria no 193, arg Mids pelo Juiz Kelcui
Roma. MERITO: Julgar procedente em parte nas seguinies bases :

’ . ‘ 3
Clausuls lé - por maioria, deferir em parte para conceder a cate
e e P
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|
4 e o

maio e junhe nog percentuzis de 84, 2%(oitenta e cuatru v1wgu‘a

trinta e dois por cento), 44,80% fauarenta e cuatro viraule oi -

m

tenta por centc), T,87% (sete virzule oitentz e sete por cento)e
g,61( nove v{rgula sessenta e um por cent ), respeciivamente, P2
ra corrigir os salarios dos meses de abril, meic, junho e julho;
o Juiz Revisor gue deferia em parie para conceder um rezjuste sa
larial nos meses de abril, maio e junho nos percentuais de 3,29%

- - . & o ” e Fd .
rés virzula vinte e novs por cento), 5,38%(cinco virgula trin-

—

{
ta e oito por cento) e ¢,61 ( nove virgula sessenta e um por cen
30), respectivemente, pars corrigir os salsrios dos meses de maio,
junho e julhoj os Juizes Gondim Pilko, Gilvan S& Barreto e Fran-
cisco Solano gue de acordec com ¢ parecer da Frocuradoria Regio -
nel, proferido em mesa, deferiaz ez parte pars conceder um rea -
juste salarial nos meses de margo, abril, maio & junko nos percen
tusis &e 82,18% (oitenta e dois virgula dezoito por cento),14,67A
(ouatorze vfrgula sessenta e sete por cento), 7,31%(sete virgula
trinta e uc por cento) e ,,Slf nove V:':rgxlla sessentz e uz por !
cento), respectivemente, para corrigir os sglarios dos meses de
abril, maio, junho e julho; e z Jufzaz Lourdes Cabral que deferie
em parte parz conceder um reajuste szlarial nos meses de sbril ,
meio e junho nos percentuzis de 44,80%(cuarenta e guatro virgula
oitenta por cento), 7,87% (sete virgule oitenta e seie por cents)
e 9,61% (nove virgula sessenta e um por cento), respectivamente,

B A Wy o - i 5 . ’
para corrigir os salarios dos meses de maio, Jjunho e julho. Clau

=

sulg 28 = por megioriz, cdeferir em parie pParaz assSegurar ao0s empre-
gedos a estabilidade no emprego e partir da Gata do. julgzmento e

L4 y # 3 3 -~ o e
te 90 (noventa) dias zpos a data dz publicegao do acordao; ven-

=

= » i - " o a
jdos 0s Juizes Levisor, Reginzldo Vzlengz e Helgul Romz gue <ce

«Q
m

indeferiam; e o

w

acordo com O parecer Ga Procurzdoriz Regional

h‘?

f
Juiz Clevis Corréz que deferiz em parle Dara aSsSejurar aos euplc-

zzdos a estebilideade no empreso & partir ds dziz ao julgamento e
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até 90 (noventa) dias zpos z daiz Ga publicagac do acordao, obe-
decendo-se pars tento = publicegic no prazo regimental; e o Juiz

ABzlberto Gue

L}

rz Filho gue déeferia ex parte para assegurar ao0s
empregados a estabilidade no emprego de 90 (noventa) diazs a par-

i

H

de datz do julgzmento. Clausule 38 - por ungnimidade, de

zcordo com o'parecer da Procuradoriz Regional, deferir em parte !
os termos do Precedente n? 10 dc T3T: Aviso prévio de 60 (sessal
tz) &izs 20 esmpregado coz meis de 45 anos de idade despedido in -

i r -
justamsnte, Cleusula 48 - Do

1

maioriz, deferir ex parte para de-
terminar o descontc de 4% {guetrc por cento) do total do aumento
gue vier & ser concedido (reposigac), de cada um dos empregados ,
associgdos & nao associades, devendo &5 empresas remeierem ao 3in
iicato profissionzl dez dias apos ¢ desconto, ficendo assegurado
=0 nao associado o direito de oposicao no prazo de 10 (dez) dias
:pés & data da publicagdo do acordZc; vencidos os Juizes Revisor,
Clovis Corrés, ieginaldo Valenga e Xslgui Roma gue 2 indeferiax;
o Juiz Gilvan Sg DParreto gue deferiz em parte o percentual de 4%

(ouairo por cento) sem o direito de oposigao; e o Juiz JoZo Ban-

(=]

Seire gue & deferia. Cldusuls 58 - por meicria, Ge acorde com o
barecer da Procuradoria Regionzal, determinar o retorne ao itrabes -
hho no dia 06.,07.1990, pela manhi ;vencido em parte o Juiz Clovis
Correa que aindsz determinava & compensagio de 50%(cinglienta por
cento) dos dias parados ao longo do més, Paragrafo lnico: por

maiorie, fixar multa de 02(dois) saldrios minimos por dia de

atraso na hipc;tese de continuagé'.o dz greve pelc Sindicato Susci -~
tante em favor da Fazendz Nacional; vencidos os Juizes Anz Schu -
ler, Francisco Solano, Adalberto Guerrz e lielgui Romz, que fixa -

van 2 multa em 1 valor de referénciz; e o Juiz Jo2o Bandeira gque

)

20 gplicave & multe.
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PROCEBEO0 TRT=DC=66/90

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, nos autos do DC n® 66/90, onde litiga com o SINDICATO
DOS EMPREGADOS DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTA -

DO DE PERNAMBUCO, por seu advogado ao final assinado e constitui-

do consoante o instrumento procuratdério de fls.40, n3o se confor-
mando, d@ata venia, com o v. decisdrio do E. Sexto Regional, venm ,
com fundamento no art.895, letra "b", da CLT, combinado com o]
art. 29, inc. II, letra "a", da Lei n@7.701, de 21.12.88, inter -
por o presente RECURBO ORDINARIO para a Segdo Especializada em
Dissidios Coletivos do Colendo Tribunal Superior do Trabalho, nos
termos do memorial anexo, requerendo a V. Ex2. que, uma vez rece
bido e devidamente processado, seja ele, afinal, encaminhado aque
la superior insténcia.

Pede deferimento.

Recife-PE, 20 d lho de 1990.

O PEREIRA NOBREGA
OAB-PE#3113

CPF-MF 028.872.584-00
Advogado

RUA CARLOS PORTO CARREIRD, o6l - 03 — DERBY . RECWE - PE - TELS: (007) Z22-3106 - 2220526
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PROCESSO TRT = 68 R2GIXO - DC-66/90 G}Efs:fffﬂMMh_

RAZOES DE RECURSO ORDINARIO PELO SUSCITADO SINDICATO DAS EMPRE
SAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

RECORRIDO - SINDICATO DOS EMPREGADOS DAS EMPRESAS DE SEGURANCA
VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

U]

EXMOS. SRS. MINISTROS QUE COMPOEM A SECAO ESPECIALIZADA EM DIS
SIDIOS COLETIVOS DO COLENDO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

1 CONEECIMENTO DO APELO

0 acbrddo que julgou o presente dissidio foi publicado no séba -
do, dia 14 de julho de 1990. Por forga do Enunciado n® 262, desse
C. TST, tem-se a parte por intimada no primeiro dia Gtil seguinte
a publicacdo. Como a segunda-feira, 16.07.90, foi feriado munici-
pal na Cidade do Recife, por ser dia santificado dedicado a N. S.
do Carmo, tem-se a recorrente por intimada na terga-feira, dia
17.07.90, comecando, por conseguinte, na guarta-feira dia 18.07 .

90 a contagem do octidio legal para recorrer.
Protocolado, hoje, dia 20.07.90, o apelo & tempestivo.

Custas pagas também tempestivamente, com as guias anexadas ao

presente apelo.

Procuracdo as fls.40. Satisfeitos os pressupostos extrinsecos de
admissibilidade.

2 MERITO

0 dissidio coletivo, de cujo acbrddo ora se recorre, foi suscita-
do pelo recorrido, com natureza econdmica, e julgado pelo E. Sex-
tc Regional em 03.07.90.

R4 CARLOS PORTO CARREIRD, 90/601 - 03 — DERBY - RECFE - PE - TELS: (001) 202-3198 - 2220826




j

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOY Ifl/Q/
PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA SEXTA REGIAQ .

hdvogade CONFERE COM O
ORIGINAL

ﬂecikjjﬂf_. de 9_?_ da 1ﬁﬁﬁg
MAO1eo

Dﬁmﬁir “dl Secretaria Judictina
Na agao, o suscitante pleiteou reposicofT UCCUrLentes da aplica -

¢do sobre os saldrios da categoria profissional dos percentuais de
IPC do més de margo (84,32%) e de abril (44,80%) incidentes sobre

os saldrios dos meses de abril e maio de 1990, respectivamente.

Fls.02

Postulou ainda estabilidade no emprego por 6 meses para toda a
categoria profissional, aviso-prévio de 90 dias, sem prejuizo da
estabilidade e desconto assistencial em favor do sindicato susci-
tante equivalente a 4% dos acréscimos salariais concedidos para

cada empregade associado e 10% em relag3o aos nao associados.

Em aditamento o sindicato suscitante ainda reivindicou reposi =
¢Oes decorrentes da aplicacdc do percentual de IPC referentes aocs
meses de maio e junho, para vigorar sobre os salirios dos meses '

subsequentes, além da remuneragio referente aos dias de paralisa =
¢do.

Contestando, o recorrente arguiu a impossibilidade da concessido '
dos reajustes diante da atual politica salarial instaurada pela
Lei n08.030/90 e das limitacOes naturais e proprias do Poder Nor-

mativo que nao pode instituir beneficios contra-legem.

Ainda era de levar em conta o fato de estarem proibidos todos e
quaisquer repasses de pregos decorrentes da concessdo de reajus -
tes ou reposigdes salariais.

Ainda na contestagac impugnou-se o pedido de concessio de estabi-
lidade provisoria por seis meses, o aviso prévio de 90 dias e
o desconto assistencial, além de, na ata de audiéncia, ter sido

impugnado o pedido de remuneragZo dos dias parados.

O E. Sexto Regional julgando o dissidio e suas reivindicacgoes '
fé-lo procedente em parte, outorgando um reajuste nos meses de
maio e junho decorrentes da aplicacg@o dos percentuais do IPC refe
rentes aos mesec de abril e maio, respectivamente, nos percen -
tuais de 44,80% (guarenta e guatro virgula oitenta por cento) e
7,87% (sete virgula oitenta e sete por cento), assegurou a todos

0s integrantes da categoria profissional estabilidade no empre -

RUA CARLDS PORTO CARREIRD, 18000t - 03 — DERBY . RECFE - PE - TELS: (06f) 222-300 - 222.0626 f
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go a partir da data do julgamento do@T®E1dio e por mais 90 dias

a contar da publicagdo do acdrdio, aviso-prévio de 60 dias aos
empregados com mais de 45 anos despedidos injustamente, e estabe-
leceu uma taxa assistencial de 4% do total do aumento, em favor
do sindicato suscitante, assequrando-se aos nio sindicalizados o
direito de oposicdc, no prazo de 10 dias, a contar da publica -
¢zo do acdrdao.

Data mé&xima venia do E. Tribunal recorrido, em nenhum ponto do

seu acorddo se pode encontrar logica e juridicidade.

Examinemos o julgado item por item, matéria por matéria, articu -
ladamente.

7.1 DA REPOSICAO SALARIAL CONCEDIDA A LUZ DA LEGISLA -
CE0 EM VIGOR E DA EXTENSAO DO PODER NORMATIVO DIAN
TE DO DIREITO POSITIVO ATUAL

E matéria sabida e infensa a novas repetigdes que o Poder Norma -

tivo da Justiga do Trabalho ganhou nova configuracgdo e contor =

no inédito, com a entrada em vigor da Constituigd3o Federal de
1988,
Se de um lado essa prerrogativa foi ampliada, afastando-se do

o

condicionamento relativo & autorizacdo da lei ordindria gquanto
sua gama de atuagdo, por outro lado, hd que se constatar que o
novo texto constitucional di margem a toda uma série de duvi -
das conceituais quanto & sua definicdo, natureza juridica, funda-
mentos, modos de atuacdo e limites de competéncia, em guestdes que
atormentam toda a comunidade juridica gque se dedica ao direi -
to do trabalho, em especial na parte que se refere aos confli -

tos coletivos de interesses.

Nic sendo estas razdes recursais um trabalho doutrinario e néo
tendo essa pretensdo, da-se que nos interessa apenas O exame, mes
mo aligeirado, dos limites e modo de atuagdo do poder normative ,
ainda assim, ligado ao caso concreto gque serve de objeto a presen

te litiscontestacao.

]
RUA CARLOS PORTO CARREIRD, mmt-oa—mv.nscﬁ.ﬁ-m.s:mn-am-m.mn l
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E sabido que no mundo juridico sé se reconhece um poder obsolu

to e discricionario que é o Poder Constituinte. Nas democracias '
ele emana do povo e se manifesta mediante a Assembléia Nacional '

Constituinte, convocada com poderes proprios e especiais.

Esse poder, consoante o ensinamento de Manoel G. Ferreira Filho
in "Direito Constitucional Comparado, Ed. 1974", tem por atribu -

tos os de ser inicial, ilimitado e incondicional.,

"Inicial por se constituir no ponto de partida e
fundamento de todo o ordenamento juridico, de
modo que as normas juridicas anteriores s& preva -
lecem na medida em que ndo conflitam com a nova
Constituigdo. £ ilimitado porque n3o tem limites °
juridicos: seus limites s3o apenas sociolbgicos

politicos e axiolégicos. £ incondicional porgue nao

depende de forma especial para se manifestar."

Todos os demais poderes e manifestacbes do Estado tém limites ju=

ridicos que lhes impdem normas e restricdes para seu exercicio.

Assim ocorre com o Poder Normativo, que por provir do texto cons-
titucional ja se consubstancia como direito de indole derivada '
Além de limitado e derivado, o Poder Normativo também & condicio-
nado, posto que s pode se manifestar em processo, judicial e
litigioso, oriundo de provocagio da parte, e se caracteriza como

atividade substitutiva, assim compreendida como aquela que ocorre

em substituicdo & autocomposicio, que & o meio de solucao de
conflitos por exceléncia.

Ora, se o Poder Normativo se manifesta através de atividade ju -
risdicional de indole substitutiva da vontade das partes € eviden

te, por uma questdo de ldgica elementar, que se desenvolve con -

soante aplicacdo e intepretacio do direito.

Afinal, longe ja vai o tempo em que se atribuia a esse Poder a
natureza de fungdo legislativa, o que acarretou memoriveis polé =~

micas entre Valdemar Ferreira e Oliveira Vianna.

RUA CARLOS PORTO CARREIRD, 180/60! - ©3 — DERDY . RECFE - PE - TELS: (08Y) 222-3196 - 222.0826 q
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Segundo Pedro Vidal Neto, em percuciewte—trabathopubTitado na

Revista LTr de fevereiro de 1989,

"0 exercicio do Poder Normativo da Justiga do
Trabalho €, portanto, concretizacido de funglo ju -
risdicional, cujo QUID especifico consiste na apli
cagdo e interpretagio do direito aos casos concre-
tos. Ndo & demais frisar que os conflitos coleti -
vos sobre os quais atua s3ao casos concretos, bem
como que, modernamente, a protecdao processual de
interesses coletivos nic se restringe ao campo do
direito do trabalho.

E patente, portanto, que se trata de um poder du -
plamente derivado, condicionadeo e limitado: pela

constituicdo e pelo sistema de direito positivo .

Sua dimensdo criadora ao estabelecer ou modifi -

car condicgbes de trabalho n3o pode transcender es-

ses pardmetros." (grifos nossos).

Como se vé embora o poder tenha cardter discriciondrio, ja gque
pode estabelecer normas e condigbes de trabalho, ndo pode exceder
seus parametros de condicionamento.

E inteiramente impossivel que a Justiga do Trabalho, mesmo em
decisdes informadas pelo seu Poder Normativo, *julgue contra texto
expresso de direito positivo, seja de lei ordindria valida e éfi-
caz, seja de norma de nivel constitucional.

A sua atuagdo se di no vazio legislativo, mas ndo pode querer, em
momento algum, & semelhanca do Poder Constituinte, instituir di -
reito em conflito frontal com o texto legislativo em vigor, sob
pena de vulnerar a propria constituicdo federal, gue estabele =
ce o principio da repartigao dos poderes.

No caso presente, & por demais conhecida a situagdo de direito po
sitivo que preside a politica salarial.

RUA CARLOS FORTO CARREIRD, 90/601 - ©3 — DEROY - RECFE - PE - TELS: (081} 222-31 - 222.0828
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A Lei nQ7.788, de 03 de julho de 1989 J Igi Qgaga- expressanen
te pelo art. 14, da Lei n98.030/30, e que passou a regurer a poli

tica salarial em todo o territdrio nacional. Esse novo sistema se

operava mediante prefixagOes mensais, estabelecidas por porta -
rias do Ministério da Economia, consoante se verifica da exege -
se do €aput e do inc. II, do art. 19, combinado com o art.3¢ da
referida Lei n@ 8.030, vigente a partir de 15 de margo de 1990
pela aprovagao da Medida Provisdria no 145,

I

Ato continuo e com base na expressa autorizacio legal, a Exm2 Sr@

Ministra da Economia expediu as Portarias n®s. 191-2, de 16.04

90 e 298, de 16.05.90, gue estabeleceram um indice de variacio sa

larial igual a ZERO, para os meses de abril e maio do ano em
curso.
Esse o direito positivo que vigia e presidia a politica sala -

rial para o periodo constante de norma expressa, indubitdvel
vilida e eficaz.

’

Ocorre que o E. Sexto Regional, julgando a agdo de maneira pouco
juridica, concedeu aos integrantes da categoria profissional uma
reposicao de 44,80% e 7,87%, incidentes sobre os salarios dos me-
ses demaio e junho de 1990, respectivamente, em decisido gontra legeme

ue exorbitou do poder normativo de gue estava investido. -
q p

Violou de uma s0 vez a Lei n98.030/90, o principio da legalida-
de das obrigacdes, insculpido no inc.II, do art. 59, da Constitui
¢ao Federal e o principio da egliidade que deve presidir todo e

qualquer pronunciamento jurisdicional, em especial aqueles de na-
tureza normativa.

E preciso considerar, ainda, que o pais estd diante de uma situa-
¢do dramdtica, de verdadeira comogdo nacional, implantando uma po
litica herdica de salvacdo nacional, que estd a exigir sacrifi -
cios de todos os integrantes de nossa sociedade.

Julgando como julgou, o E. Sexto Regional vulnerou ainda o prd -

prio art. 89 da CLT que submete os interesses de uma classe do

RUA CARLDS PORTO CARREIRO, 190/601 - 03 — DERBY . RECFE - PE - TELS: (081) 222-319¢ - 2220026
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interesse maior da comunidade, ao dispor que "as autoridades ad -

ministrativas e a Justiga do Trabalho decidirdo sempre de maneira
que nenhum interesse de classe ou particular prevaleca sobre o
interesse publico."

Da mesma forma e de teor semelhante é o art. 623 do mesmo diploma
consolidado, ao inguinar de nulidade a convengdo ou o acordo que
contraria norma disciplinadora da politica econdmica - financei -

ra do governo ou concernente a politica salarial vigente.

Mais uma vez a propria CLT, que & o nosso estatuto do trabalho ,
sobrepbe o interesse publico ao interesse particular ou classis -
ta, como forma de obter o bem comum.

De mesmo alcance e objetivo & a norma do art. 592, da Lei de Intro
ducao ao Codigo Civil.

A lei trabalhista, portanto, aplicavel ao caso, deve ser interpre
tada e aplicada nao apenas dentro dos processos estritamente ju -
ridico de analise dos textos, mas, também, sob a influéncia do
chamado "critério socioldgico". £ esse método gue nos revela os
aspectos econdmicos, politicos e sociais que se escondem por de -
trds dos fendSmenos juridicos da vida trabalhista. Essas forgas po
derosas ndo podem ficar esquecidas, na observacdo de Giorgio Ar -
dau (Corso di Diritto del Lavoro, p&g.35).

Sobre o assunto manifesta-se o eminente jurista M. V. RUSSOMANO ,
nos seus Comentdrios a CLT, Editora Forense, edicao 1983, pag

43, assim:

"Sempre, diz o art. 892, haja ou nio lei expressare
gulando o caso concreto, o juiz ou a autoridade ad
ministrativa decidira a controvérsia de forma a
gue o interesse privado nido prevaleca sobre o in -
teresse pﬁblico.\Essa € a linha central de aplica-
- ¢ao da lei trabalhista. Se a justificativa do Di -
reito do Trabalho esti na necessidade coletiva de

paz, harmonia, de sossego gue apenas sao possiveis

RUA CARLDS PORTO CARREIRD, 90/601 - & — OERSY . RECIFE . PE - TELS. (01) 222-3196 - 222.0626



3
' mt REGIONAL 00 TRAEALHO 4

SEXTA ReG <
PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA 5By o ’
Advogado ERE co M g L
ORIGIN 4 L

Fls.08

guando hd certo equilibrio de situagdes edein -
teresses entre os membros que constituem a socie -
dade, sé se podem interpretar as normas chama -
das "socials" dentro desse critério coletivista ,
que & o fim de todas elas, O aspecto da finalidade

da lei é essencial para sua perfeita aplicagdo.".

Hirosé Pimpdo, citado na obra acima, complementa a ligdo da se -

guinte forma:

"Diante disso, estabelece restrigdes sérias ao
exercicio do direito pelo individuo. Sua finalidade
é eminentemente social. Nesse passo, o individual'
€ obrigado a ceder lugar ao social. Opera-se, des-
sa forma, profunda socializacao do direito. Assinm,
podemos dizer gue o Novo Direito € um conjunte de
regras protetoras do trabalho, como fator da pro -
dugao social." (Espirito do Novo Direito, im Revis
ta dos Tribunais, 1942, fev., p.68).

A legislacdoc vigente e aplicavel 2 matéria vem integrar um herdi-
co plano de salvagdo nacional, que preserva o interesse maior de
todo o pais e gue nio pode ser sobrepujado por uma pretensic de
uma categoria em especial, ainda mais guando essa reivindicagéo !

carece de gualguer base de sustentacdo juridica e juspositiva.

Vale esclarecer, a propésito, gue a FOLHA DE SEO PAULO, represen-
tante daguilo que s6 pode denominar de imprensa séria, manifes -
tou, em editorial sob o titulo "POR UM FIO" publicado na edigao
do dia 03 de junho de 1990, a sua preocupagao quanto a questdo sa
larial ou discussdo, propondo prudéncia aos Poderes Legislativo e

Judiciirioc no trato desse assunto.

O editorial em tela deixou bem claro gque a concessao dos tais
166,90% a titulo de reposigao salarial pela Justica do Trabalho ,
inviabilizard por completo o plano econdmico proposto pelo atual
Governo Federal conforme se verifica do seguinte texto:
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"Soma-se essas incertezas a pressao ocasionada por
recentes decisdes da Justica Trabalhista. Determi-
nando um aumento de 166% para os metroviirios do
Rio de Janeiro, o Tribunal Regional do Trabalho da
quele Estado tomou uma decisdo que nio cabe discu-
tir do ponto de vista juridico, mas que, numa con-
juntura econdmica marcada por uma inflagdo mensal

de cerca de 7%, vem introduzir um evidente foco de

desestabilizacdo. O impacto de reajustes dessa mag
nitude sobre a demanda e sobre os custos empresa -
riais ndo necessita sequer ser mencionado: o obje-

tivo de debelar a inflacio estaria irreversivelmen

te comprometido, caso uma onda de aumentos sala -

riais desse porte vier a prevalecer; s& restara ao

Governo intensificar, a niveis nunca vistos, una
estratégia recessiva capaz de compensar, aos cus -
tos de um desemprego em massa, os efeitos sobre a

demanda que estes aumentos salariais ir3c intro -

duzir."

Nesse ponto, requer-se o provimento do recurso para, reformando -

se a v. decisdo regional e declarando a antijuridicidade das repo

sicOes deferidas nos percentuais de 44,80% e 7,87%, incidentes so

bre os salarios de maio e junho de 1990 da categoria profissional

recorrida, eximir a categoria econdmica recorrente de qualguer o-

brigacdo nesse particular.
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. QUANTC AO PAGAMENTO DOS DIAS DE PARALISACAQD

Enquanto reconhecida a normalidade do movimento de parede, irre -
signa-se o recorrente quanto ao deferimento dos salirios relati -
vos aos dias de paralisagdo.

Na verdade, a decis3o que concede essa remuneracio peca pela inob
servancia dos principios que regem o exercicio do direito de gre-

ve sob a égide da nova legislagio pbs-constituinte.

Reconhecidamente, alids, assim conceituado pelo proprio texto le-
gal (art. 79, da Lei 7.783/89), o periodo de duragdo da greve se

entende como de suspensdo do contrato de trabalho.

Essa € a expressdo da propria norma de direito positivo, razdo pe
la qual inadmite posic¢do jurisprudencial divergente.

E mais do que sabido o tipo de efeito produzido pela suspensdo so
bre o contrato de trabalho.

Nem o empregado esta obrigado a prestar servigos nem o emprega -
dor se encontra contraobrigado a prestar a remuneracio.

Assim se deu ! Os empregados se abstiveram da prestag¢ac do tra -
balho. Os empregadores, por outro lado, estio desobrigados de re-
munerar os dias de paralisacgéo.

A greve envolve em si mesma uma atividade de risco, o que ja foi
reconhecido por esse proprio C. Tribunal Superior, mediante o]
Proc. TST-PLENO DC n¢ 53/88.4, do qual foi relator o Exmo. Sr. Mi
nistro Almir Pazzianotto Pinto, guando ficou bem registrado esse
entendimento:

"Em sendo a greve, por definigdo, um risco, un

dos componentes desse risco €& a perda dos dias nao
trabalhados.

|
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DecisOes parternalistas que concedeff; indiscriminadamente, paga -
mento dos dias de paralisaglo, eliminam o risco proprio dessa ati
vidade, estimulando a greve abusiva, selvagem e praticada fora
dos requisitos e formalidades legais.

Mais uma vez & de se dar provimento ao recurso para excluir da
sentenca normativa de primeira insti3ncia a obrigagdo da catego =~
ria econdmica de remunerar os dias de paralisacio do trabalho

L
no curso do movimento paredista discutido nos presentes autos.

243 QUANTO A CONCESSAO DA ESTABILIDADE PROVISORIA DE

TODOS OS INTEGRANTES DA CATEGORIA PROFISSIONAL
POR 90 DIAS

r

Nesse ponto, especificamente, o Sexto Tribunal Regional prati -
cou mais um erro gqualificado ao conceder uma estabilidade gue
a propria Constituigdo ndo quis reconhecer.

Pediram os suscitantes garantia de emprego por 180 dias a con -

tar do julgamento e o E. Tribunal a concedeu "a partir do julga

mento e por mais 90 dias a contar da publicagio do acérdio"”.

A hipotese & tipica da concessio extra e @oAL¥a legesn.

Essa decisdo, além carente de pressuposto legal, fere o espiri -

to do texto constitucional em vigor, gque concedeu estabilidade

o

quem achava devido, como aos dirigentes sindicais, membros de
CIPA e empregadas gestantes.

Aos demais, sonegou esta garantia, substituindo-a pela indeniza -
¢ao compensatdria, apds ampla discuss3o nacional, gue resultou no
texto aprovado e promulgado em 05.10.1988.

Além disso, o dissidio sequer coincidia com a data base da cate -
goria profissional, que & o dia 13 de dezémbro, dissentindo, mais
uma vez, a decisdo regional da jurisprudéncia uniforme desse C.
Tribunal sobre a matéria, mercé dos precedentes n®s. 31, 36 e 134,
todos vigentes e eficazes.
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O Regional, entretanto, foi mais além nas benesses que concedeu.

A concess3o & antijuridica, fere o espirito e o alcance teleocld -
gico do texto constitucional e também merece o provimento do ape-
lo para reformando-se a decisdo recorrida também nesse particu -
lar, cassar a garantia de emprego, ndo sO aguela pretendida pela
categoria profissional em sua reconvengdo, como agueloutra conce-
dida pelo E. Sexto Regional na sua decisdo normativa ora impugna-
da.

2.4 QUANTO A CONCESSEQ DO AVISO-PREVIO DE 60 DIAS COMO
INDENIZACAQ COMPENSATORIA PARA 0S EMPREGADOS coM
MAIS DE 45 ANOS E DEMITIDOS INJUSTAMENTE

Esta clausula fere a atual Constituicdo Federal. Com efeito, reza
o inciso I, do art.79, da Carta Magna, gue um dos direitos dos
trabalhadores é a protecdo contra a despedida arbitraria ou sem
justa causa, mediante indenizacdo compensatdria que sera previs -
ta em lei complementar.

Mais adiante, no art.l0 do ato dos disposicaes constitucionais tran
sitdrias, o texto da Carga Magna diz expressamente que, até a
promulgacac da Lei Complementar, a indenizagdo compensatdria FICA
LIMITADA (o texto & da lei) ao aumento para 4 vezes da porcenta -
gem prevista no art. 62, €aput, e § 10 da Lei 5.107/66.

Vale dizer !

A Constituicdo Federal LIMITOU a indenizagao compensatoria pela
despedida injusta ou arbitréria a multa de 40% incidente sobre o
saldo da conta vinculada do FGTS.

A Constituicdo ndo quis dar mais, tanto €& que LIMITOU o valor eco

nomico dessa prestagao indenizatéria.

Evidentemente que se o texto constitucional limitou essa indeni -
zagdo ninguém, nem mesmo os Tribunais, no exercicio do Poder Nor-

mativo, podem exceder esse limite.
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Afinal como j& foi visto, o Poder Normativo & de cardter deriva -
do e limitado.

Derivado do texto constitucional e limitado aos pariZmentros nele

fixados.
E caviloso o argumento de gue se baseiou.

O E. Sexto Regional no precedente n? 10 desse C. TST, posto que
esse texto jurisprudencial & anterior i Constituigdo de 05.10.88,

tendo ficado sem nenhum efeito com a sua entrada em vigor.

O precedente esta inteiramente superado pelo evidente conflito com
a norma superior e esse proprio C. TST, por sua Secao de Dissi -

dios Coletivos, certamente nio mais o aplicara.

E pois de se dar provimento ao apelo, também nessa parte para re-
formar a v. decisdo regional e dela excluir a obrigacdo de pagar'
aviso-prévio de 60 dias para empregados com mais de 45 anos, co -
mo indenizacdo compensatdria pela despedida imotivada ou arbitra-
ria, por conflitar com o art.l0 do Atodas Disposigdes Constitu -

cionais Transitdrias.

2 REQUERIMENTCS

Isto posto, requer-se o provimento integral do presente recurso ,
na forma dos juridicos argumentus expendidos e dos regquerimen -
tos j& lancados nos itens proprios, ao serem apreciadas as maté -
rias de mérito (itens 2.1, 2.2, 2.3 e 2.4), reformando-se a deci-
sdo regional e julgando-se improcedente no seu todo o dissidio co

letivo suscitado pelo sindicato profissional recorrido.
Requer~-se, ainda, a reforma da decisdo recorrida para que se atri
bua ao sindicato recorrido o onus do pagamento das custas e de -

mais despesas processuais.

Nestes termos /
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SINDICATC DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIZ DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, Orgdo sindical de grau inferior, com sede na Rua do
Riachuelo, n2189, sala 1004, Boa Vista, Recife, Estado de Pernam-

buco, por seu advogado ac final assinado e constituido median -
te procuracdo anexa & presente (doc. 01) com enderego para notifi
cacoes no constante do timbre abaixo, vem, na forma dos arts. 798
e seguintes do Codigo de Processo Civil, propor ACAO CAUTELAR
INOMINADA INCIDENTAL perante esse Colendo Tribunal contra o SIN -
DICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ES-
TADO DE PERNAMBUCO, também Orgdo sindical de nivel inferior, com

sede na Rua Gal. Joaguim Indcio, ne495, Ilha do Leite, Recife, Es
tado de Pernambuco, consoante os fatos e fundamentos juridicos que

passa a expor a seguir:

1 U5 FATOS

0 requerente foi suscitado no Dissidio Coletivo de natureza eco -
némica n@ TRT=63 Reg.-DC-66/90, instaurado pelo requerido perante
o E. TRT da Sexta Regiio.

No rol de reivindicacbes constava reposicdo de perdas salariais pa
ra 08 meses de abril e maio, baseado na taxa do IPC Plenc dos me-
ses de mar¢o e abril, estabilidade no emprego por seis meses para
toda a categoria profissional, aviso-prévio de 90 dias para demis
s3o sem justa causa e fixagdo da taxa assistencial de 4% sobre o
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valor das reposigbes concedidas, em favor do sindicato profissio-
nal, sendo que para os nao sindicalizados essa taxa subia para 10%.
Em aditamento feito j2 na ata da audiéncia, o sindicato suscitan-
te postulou a concessdo de reposicdo salarial também no més de
junho, considerandc-se, para tanto, o IPC do més de maio, além da

remuneracdo dos dias parados.

Contestado o dissidio e ouvido o Ministério PlGblico a matéria foi
levada a julgamento, tendo o E. Sexto Regional, em senten¢a norma
tiva, concedido a reposigao referente aos meses de maio e junho de
1990, tomando-se por base a taxa do IPC dos meses de abril e maio,
estabilidade provisoria para toda a categoria profissional a par-
tir do julgamento e por mais 90 dias a contar da publicacao do
acordao, aviso-prévio de 60 dias para todos os empregados com
mais @e 45 anos, em caso de rescisido imotivada e a taxa assisten-
cial de 4% sobre o valor das reposigbes concedidas, em favor do
sindicato suscitante, assegurando-se aos nao sindicalizados (o]

direito de oposigao por 10 dias.

Isto posto, prolatado o acdrdao, foram suas conclusdes publica -
das no Diario da Justica do Estado de 14 de julho tltimo
que, por ser um sadbado, circulou na terga-feira, 17.07.90, pos =~
to gue a segunda-feira, 16.07.90, & dia santificado local, dedi -

cado a padroeira da cidade.

Ato continuo, cientes os empregados da intencdo de recorrer  que
animava os empregadores, foram ajuizadas varias agoes de cumpri -
mento contra empresas integrantes da categoria econdmica represen
tada pelo requerente, do que se faz prova pelos documentos ane -

X0s,

0 requerente, dentro do seu prazo legal de oito dias, interpls re
curso ordindrio da v. decisdo do E. Sexto Regional, apelo ja re -
cebido pelo competente despacho presidencial de admissibilidade ,
o que, por si s6, ji transfere a competéncia e a jurisdigdo a
essa Colenda Corte Superior, tudo comprovado pelo documento  gue

{
i

vai anexado & presente peticdo.
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Estes os fatos que compbem a causa, todos documentalmente prova -
dos, o que afasta a necessidade de instrugdo, tal como se exige
para os feitos dessa natureza.

2 0 DIREITO

A presente acdo cautelar se destina a obter dessa C. Corte, como
providéncia preliminar e incidental ao Recurso Ordindrio j& inter
posto e recebido e a ser apreciado, a suspensdo provisdria da efi
cacia da sentenga normativa prolatada pelo E. Sexto Regional ao
julgar o Dissidio Coletivo n¢ TRT - 68 Reg. - DC-50/90, que envol
veu, respectivamente, como suscitado e suscitante, o requerente e

o requerido da presente agao.

Nic se busca, em aboluto, um cardater satisfativo e antecipador do

julgamento meritdric do processo principal.

0 que se pretende & uma providéncia de carédter meramente instru -
nmental e accessbrio, que impega & satisfagdo definitiva do julga-
do regional, a ser revisado por essa C. Corte através da sua se -
¢do propria, mercé das inimeras acOes de cumprimento para tanto Sa

ajuizadas perante o foro trabalhista da Cidade do Recife.

Suspendendo-se os efeitos e a exeqliibilidade da sentenca normati-
va, em carater provisdrio, até o julgamento do recurso ordina -
rio ja interposto e admitido, estar-se-a apenas assegurando a
eficicia da futura e possivel decisdo gue sera prolatada, por
esse C. Tribunal Superior, através da sua Segdo Especializada em

Dissidios Coletivos.

Nio & demais lembrar gue as sentengas normativas regionais, mesmo
impugnadas por recursc, oportuno, proprio e tempestivo, sac exe -
cutadas em cardter definitivo e os valores recebidos, mesmo refor
mada a decisio, ndo sdo objeto de devolugdo pelos empregados, mer
cé do texto expresso do § 39, do art.6Q, da Lei no4.725, de 13

Ge julho de 1965.

Busca-se apenas a manutencdo dos fatos no status quo atual para
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que nic decorra prejuizo irreparavel para a categoria econdmi -
ca requerente, caso venha a ser vitoriosa no seu pleito peran -

te essa Superior Inmstancia, no que estad confiante.

£ de ver que o dissidioc coletivo de que se interpds recurso ordi-
nirio e o presente processc cautelar sdo feitos de objeto e causa
de pedir inteiramente diferentes entre si, sendo de notar gue
ndo se busca a antecipagéo do mérito do recurso, mas simplesmente

que se assequre a plena eficdcia de sua decisao.

2.1 DA APARENCIA DO BOM DIREITO

Para que se conceda ‘a providéncia cautelar necessario que se de -
monstrem 2 fatores em particular: a aparéncia do bom direito e a

possibilidade de lesdo irreparavel.

No tocante & primeira dessas exigéncias a tarefa ndo é das mais
penosas, posto gue, no momento atual do nosso ordenamento juridi-
co, inexiste norma gqualguer de direito positivo, ordinario ou
constitucional, que sirva de pressuposto & censurdvel decisdo que
tomou o E. Sexto Regional.

Na verdade a simples rememoragdo da eficacia temporal das alti -

mas leis salariais deixam margem a essa constatagao.

A Lei nQ7.788, que vigiu a partir de 03 de julho de 1989, e que
indexou os saldrios & variagdo do IPC do més anterior, fol revo -
gada expressamente pela Lei n28.030/89, com efeito a partir de

15 de marcgo do ano e€m Curso.

A partir dai, esse novo dispositivo de lei ordindria substituiu o
anterior e passou a servir de politica salarial, com eficacia en

todo 0 territdrio nacional.

Uma nogio, mesmo rudimentar, da teoria da eficécia das leis no

/]

[

tempo, faz chegar a essa constatagao.

|
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Revogada a lei anterior, por outra que expressamente o declarou e
passou a regular a sua mesma matéria, evidentemente que nela nao
se pode pensar senao como direito histérico.

Esse & o melhor direito.

Ocorre gque o novo texto legal, editado pelo Congresso Nacional
ao contrario do anterior, vincula os reajustes salariais a um
sistema de prefixacdes, mediante Indices fixados por portarias do
Ministério da Economia, taxas essas fixadas em zero para 0S5 meses

de abril, maio e junho de 1990.

Sendo assim, existia expressa vedacao legal, decorrente de lei
vigente e eficaz, que impossibilitava qualquer imposigao de rea -
juste ou reposicdo, para os meses de abril, maio e junho de
1990, qualquer que fosse a fonte de sua constituicdo, salvo a

que decorresse de instrumento negocial.

Decisdo que percorresse o sentido contririo, mesmo &s de cara -
ter normativo, prolatadas em processo coletivo, fatalmente viela-
ria o principio da legalidade das obrigagdes, insculpido no inci-
so 1I, do art. 592, da Constituigdo Federal, segundo © gual "nin -
guén pode ser obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa ,

sendo em virtude da lei".
A lei, no momento historico determinado, proibia a concessao  de
reajustes, posto que fixava em zero o percentual para a reposi -

gao pretendida.

A decisio foi de encontro a literalidade do preceito legal, o

que se inadmite dentro de quadro juridico, democratico e consti -

tucional.

Afinal, nao se pode admitir que a funcgio normativa da Justiga do
T#abalho seja um poder ilimitado, absoluto e incondicicnal, posto
que até o Poder Constituinte, gue detém as prerrogativas mais am-
plas admissiveis em um Estado Democratico, se submete as frontei-
cas e limites politicos, axioldgidos e sociologicos.

/]

|
[
|
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0 Poder Nomativo, de indole derivada, limitada e condicional esta
adstrito ao arcabouco de direito positivo que compbe o ordenamen-

to juridico nacional.

Ademais, além de se conceder reposic@o salarial contra os precei-
tos legais em vigor, o E. Sexto Regional ainda concedeu uma garan
tia provisdria de emprego a toda a categoria profissional envol =

vida, a partir do julgamento do dissidio e por mis 90 dias a con-

tar da publicacio do acdrdioc respectivo.

Essa decisio, além carente de pressuposto legal, fere o espiri -~
to do texto constitucional em vigor, gue concedeu estabilidade a
guem achava devido, .como aos dirigentes sindicais, membros da
CIPA e empregadas gestantes.

Aos demais, sonegou esta garantia, substituindo-a pela indeniza -
cio compensatéria, apds ampla discussdo nacional, que resultou no

texto aprovado e promulgado em 05.10.1988.

Além disso, o dissidio sequer coincidia com a data base da cate -
goria profissional, que & o dia 19 de margo , dissentindo i
mais uma vez, a Gecisao regional da jurisprudéncia uniforme desse

C. Tripunal sobre a matéria, mercé do precedente n? 36.
0 Regional, entretanto, fol mais além nas benesses gue concedeu.

Instituiu um tipo de aviso-prévio mais eldstico, de 60 dias, em
favor dos empregados com mais de 45 anos, como forma de indeni -

zagdo compensatoria.

Essa decisio abalroa de frente com o art.l0, das DisposicGes Cons
titucionais Transitérias, que em seu inciso I, limita gualguer for

ma de indenizagdo compensatdria a elevagdo para 40% da multa, in-

cidente sobre os depdsitos do FGTS.

Vale dizer! O art. 79, inec. I, da Constituicdo, estabelece que
lei complementar dispord sobre a indenizacdo compensatdria decor-

rente da rescisdo imotivada, enquanto O art.10, inc. I, das Dis -
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posigbes Transitdrias LIMITA essa compensagdo a 40% dos depdsi -
tos fundiarios. :

A decisiao regicnal que ultrapassa esse limite se choca com a
Constituicao.

O Precedente n2l0, desse C. TST, utilizado como justificativa &
anterior a nova Constituicdo e ndo pode mais prevalecer. Esse

proprio Tribunal Superior certamente ndo voltard a aplici-lo.

Qutra decisao absurda foi o estabelecimento de desconto assisten-
cial fora da data-base. A jurisprudéncia reiterada e iterativa des
se C. TST apenas admite esse tipo de desconto nos dissidios e con
vengodes ocorridos por ocasido da data-base de cada categoria. Fo-

ra dela isso nédo & possivel.

Essas rapidas pinceladas demonstram que o direito do requeren -
te nao € apenas aparente, mas certo e positivo, e gue as suas
possibilidades de conseguir a reforma do acdrdido recorride sao
amplamente favoraveis, caracterizando o primeiro requisito da con
cessao do poder de cautela.

2.2 DA POSSIBILIDADE DA LESEO IRREPARAVEL

Como j& foi anteriormente expendido e explicitado, a execugao das
decisdes normativas dos Tribunais Regionais do Trabalho se faz em
carater definitivo, mesmo quande ainda pendentes de trénsito en
julgado, pela interposigé@o de recurso ordinario.

Nesse sentido & o Enunciado da Sumula n® 246 da C. TST:
"E dispensdvel o transito em julgado da senten -
¢ca normativa para propositura da agado de cumprimen

to." (Res. 15/85, 25.11.85, DJ 5, 6, e 09.12.85).

Ademais, vai mais além o § 39, do art.69, da Lei ne94.725/65, dis-

pondo até que, caso sejam reformadas as sentengas normativas pelo

ﬂ
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C. Tribunal Superior do Trabalho, as importancias ja recebidas pe
los empregados, mercé das acdes de cumprimento gue foram ajuiza -
das, ndo podem ser restituidas, ficando a categoria patronal com

onus do prejulzo irrepardvel das guantias que pagou.
Vale dizer!

0 empregador que & levado a julzo com base em titulo normati -
vo pendente de reforma, e mesmo invalidado ou alterado esse titu-
lo pela instdncia superior, ndo tem como conseguir o reembolsc das

importancias decorrentes daquele julgado anterior.
No presente caso concreto, a situagao ndo & outra.

Julgado o dissidio pelo Tribunal e publicado o acOrdao respecti -
vo, houve a interposicdo do recurso ordinério, j& admitido pelo
Exm@. Sr. Presidente Regional.

Ato continuo, 0s empregados ajuizaram agoes de cumprimento visan-
do a satisfagdo do contelido do processo coletivo, conforme compro
vam os documentos anexos, conhece-se pelo menos 5 (cinco) acbes, estan-
do as empresas integrantes da categoria econdmica na iminéncia de
serem obrigadas a satisfazer o julgado e terem o prejulzo irrepa-
rivel decorrente desse cumprimento irreversivel jé que siograndes as
chances de reforma do acdrdao recorrido, face a sua total
inadequagao ao direito atual.

Ninguém de sid consciéncia pode deixar de reconhecer ¢ periculum in
mora, uma vez que a iminéncia da obrigacdo de pagar os reajus =

tes e implementar as outras concessbdes & evidente.

Por outro lado, fica claro que essas importdncias e demais vanta-
gens, pagas ou concedidas, sdo implementadas de forma irreversi -
vel, diante do proprio texto legal, mesmo que os titulos sobre que
se fundiam venham a ser totalmente reformados.

Ressalte-se, a bem do direito, que a Lei n@4.725/65, guando dis -

pds dessa maneira, o fez porque ao mesmo tempo contemplava a ca -

RUA CARLOS PORTO CARREIRD, 190/60! - 03 — DLRBY - RECIFE - PE - TELS: (0BY) 222-3196 - 222.0620 { \



PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA

o4
@Q/

Advogata TRIBUNAL REGIONAL 0O TRAHALHO
SEXTA REGIAD
CONFERE COM 0O Fls.05

ORIGINAL

tegoria econdmica com o direito de dgb (@ERi KBl Densivo  das

clausulas e condicgdes concedidas na sentenga normativa. Afasta =

da essa possibilidade e mantida a execugao definitiva, nada mais
justo, legal e juridico do que conceder a medida cautelar para e-
vitar o prejulzo sem retorno.

3 DCS PEDIDOS

Verificados o fumus boni juris e o periculum in mora, demonstran
do-se a aparéncia do bom direito e a iminéncia do dano irrepard -
vel e, caracterizada também a natureza instrumental e acessdria do
presente processo, considera-se plenamente possivel e juridica

concessio do poder de cautela em favor da categoria econdmica ;
ora recorrente no processo principal, uma vez gue este ja se en -

contra sob a jurisdicdo desse C. Tribunal Superior.

dad Requer-se, pois, que o Exm@. Sr. Ministrc Relator,
designado mediante distribui¢io, conceda, initio litis e inaudita
altera pars, medida liminar e suspenda provisoriamente a efica -
cia da sentenca normativa proferida pelo E. Tribunal Regional do
Trabalho da Sexta Regiio no Proc. TRT - 62 Reg.-DC-66/90, até o
julgamento do recurso ordindrio j& interposto e admitido referen-

te as sequintes clausulas:

A - Reposido de 44,80% (gquarenta e quatro inteiros e oltenta cen-
tésimos porcento), referente a perdas salariais e incidente sobre
os salarios do més de maio de 1990 e de 7,87% (sete inteiros @
oitenta e sete centésimo porcento), referente também a perdas sa-
lariais e incidente sobre os salidrios do més de junho de 1990 ,

por vulnerar a Lei ne8.030/90, a MP-193 e o art.52, inc. II, da

Constituigdo Federal.

B - Estabelecimento de aviso prévio de 60 dias aos empregados com

mais de 45 anos, como indenizagdo compensatdria contra rescisio
ifotivada, por contrariar expressamente a Constituicdo Federal '
{art. 10, inc. I, das Disposigles Transitdrias e art.7¢9, ine. I ,

do texto Constitucional).
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C - Estabelecimento e fixagdo de contribuigdo assistencial no

percentual de 4%, incidente sobre o valor dos reajustes concedi -

dos, por naoc se tratar de dissidio da data-base.

D - Concessio de estabilidade geral para toda a categoria profis-
sional, a partir do julgamento e por 90 dias apds a publicagdo do

acordio, também por ndc se tratar de dissidio de data-base.

3.2 Que, em seguida, seja o requerido citado para, no
prazo de lei, vir contestar a presente agdo, caso queira, sob pe-
na de instauracdo do procedimento & revelia e aplicagio da pena
de confisséao.

3.3 Que, ao final, seja julgada a presente ac¢do caute-
lar totalmente procedente, concedendo-se de mérito a suspensio da
eficacia da sentenga normativa do DC n® TRT - 628 Reg.-DC-66/90 a-
té o julgamento do mérito do recurso ordinirio interposto, guanto
as clédusulas referidas nas alineas A a D, do item 3.1 desta peti=-
¢do, condenando-se o requerido nas custas e demais despesas pro -

cessuais.

0 requerente protesta pela produgdo de provas, por todos os meios
admitidos em direito.

Da-se a presente o valor de Cr$20.000,00.
Nestes termos
Pede deferimento.

Brasilia-DR, 23 de julho de 1990.

—

g e ~
PEDRO-PAULD PﬁREIRA NGBREGA
OAB-PE 3113

CPF-MF 028.872.584-00
Advogado
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REQUERENTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA EsYFSTEANCIA-RO-BRFADO
DE PERNAMBUCO ] aFocts SeRD

Advogado : Dr. Pedro Paulo Pereira Nobrega R —

REQUERIDO : SINDICATO DOS LMPREGADOS En zMpRusas |pf °SESUmabeKE" Vi1

LANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO i m_dnﬁgﬂ,m-mﬂl
ll\b‘fll
_l_), E E E & E E 9 MSa:rewla Judiclaria
Yoo Arrimado nos artigos 798 e seguintes do CPC, o reguerente a-

juiza agdo cautelar inominada, com pedido de liminar, com o fito desus
tar os efeitos da sentenca normativa prolatada pelo 6% Regional, ao en
sejo do julgamento do Processo n® TRT-DC-66/90.

I 25 A questdo juridica posta a mesa estad assim delimitada pelo
postulante: "0 requerente foi suscitado no Dissidio Coletivo de:nature
za econdmica no TRI-6% Reg.-DC-66/90, instaurado pelo requerido peran
te o E. TRT da Sexta Regido. No rol de reivindicagGes constava reposi
¢do de perdas salariais para os meses de abril e maio, baseado na taxa
do IPC Pleno dos meses de margo e abril, estabilidade no emprego  por
seis meses para toda a categoria profissional, aviso-prévio de 90 dias
para demissdo sem justa causa e fixagdo da taxa assistencial de 4% so
bre o valor das reposigbes concedidas, em favor do sindicato profissig
nal, sendo que para os ndo sindicalizados essa taxa subia para 10%. Em
! aditamento feito ja na ata da audiencia, o sindicato suscitante postu
lou a concessao de reposicdo salarial também no m&€s de junho, conside
rando-se, para tanto, o IPC do més de maio, além da remuneragdo dos
dias parados. Contestado o dissidio e ouvido o Ministério PUblico a ma
téria foi levada a julgamento, tendo o E. Sexto Regional, em sentenca
normativa, concedido-a reposigdo referente aos meses de maio e Junho
de 1990, tomando-se por base a taxa do IPC dos meses de abril e maio,
estabilidade provisOria para toda a categoria profissional a partir do
julgamento e por mais 90 dias a contar da publicagdo do acordao, avi
sy-prévio de 60 dias para todos os empregados com mais de 45 anos, em|
cabo de rescisao imotivada e a taxa assistencial de 4% sobre o valor|
dag reposigoes concedidas, em favor do sindicato suscitante, asseguran
dofse aos ndo sindicalizados o direito de oposigao por 10 dias." (fls.
02/03). .

3 O remédio judicial de que ora se cuida, reclama a satisfagdo
dos seguintes pressupostos especificos: o fumus boni iuris e o pericu
lum in mora. Reunidos tais requisitos, caracteriza-se a iminéncia de
dano irreparavel a ensejar a tutela judicial.

4. No que pertine ao primeiro pressuposto, o requerente, buscan
do demonstrar a sua incidéncia sobre a espécie, assevera: "A Lel ne
7788, que vigiu a partir de 03 de julho de 1989, e que indexou os sald
rios a variacao do IPC do més anterior, fol revogada expressanente pe-
la Lei n? 8030/90, com efeito a partir de 15 de margo do ano em cCurso.
A partir dal, esse novo dispositivo de lei ordinaria substituiu o ante
rior e passou a servir de politica salarial, com eficacia em todo o ter
ritério nacional. Uma nogio, mesmo rudimentar, da teoria da eficacia
das leis no tempo, faz chegar a essa constatagdo. Revogada a lei ante
rior, por outra que expressamente o declarou e passou a regular a sua
mesma matéria, evidentemente que nela ndo se pode pensar senao como di
reito historico. Esse & o melhor direito. Ocorre que o novo texto le-
1gal, editado belo Congresso Nacional, ao contrario do anterior, vincu
la o5 reajustes salariais a um sistema de prefixagoes, mediante indi
ces fixados por portarias do Ministério da Leonomla, taxas essas [ixa
das em zero para os neses de abril, maio e junho de 1990. Sendo assim,
existia expressa vedacdo legal, decorrente de lei vigente e eficaz, que
impossibilitava qualquer imposigdo de reajuste ou reposigdo, para ©Os
meses de abril, maio e junho de 1990, qualquer que fosse a fonte de sua
constituicdo, salvo a que decorresse de instrumento negocial. Decisdo
que percorresse o sentido contrario, mesmo as de carater normativo, pro
latadas em processo coletivo, fatalmente violaria o principio da lega
lidade das obrigacbes, insculpido no inciso II, do art. 59, da Consti
ltuicio Federal, segundec o gual ‘'‘ninguém pode ser obrigado a fazer ou
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deixar de fazer alguma coisa, sendo em virtude K 984 & piet g mo
mento histérico determinado, proibia a concessdp de :EQ?ﬁsEé%?D Hosto
que fixava em zero o percentual para a reposicap IrE RN TR vu gedisdo
foi de encontro a literalidade do preceito legalp—e—gte-se—tmeamite dell
tro de quadro juridico, democratico e constitucional." (fls. 04/05}.

5 Quanto ao segundo requisito, aduz o peticiondrio: "Como  jad
fo0i anteriormente expendido e explicitado, a execugio das decisOes nor
mativas dos Wribunals Regionais do Yrabalho se faz em cardter definiti
vo, mesmo quando ainda pendentes de transito em julgado, pela interpo
sicdo de recurso ordindrio. Nesse sentido & o Enunciado da Simula n@
246 do C. TST: 'f dispensdvel o transito em julgado da sentenga norma
tiva para propositura da acdo de cumprimento.' (Res. 15/85, 25.11.8% ;
DJ 5, 6 e 09.12.85) . Ademais, vai mais além o § 392, do art. 69, da Lei
n® 4725/65, dispondo até que, caso sejam reformadas as sentengas norma
tivas pelo C. Tribunal Superior do Trabalho, as importdncias j& recebi
das pelos émpregados, mercé das acdes de cumprimento que foram ajuiza
das, ndo podem ser restituidas, ficando a categoria patronal com Onus
do prejulzo irreparavel das quantias que pagou. Vale dizer! O emprega-
dor que é levado a juizo com base em titulo normativo pendente de re
forma, e mesmo invalidado ou alterado esse titulo pela instancia supe
rior, nao tem como conseguir o reembolso das importancias decorrentes
daquele julgado anterior. No presente caso concreto, a situacdo ndo &
outra. Julgado o dissidio pelo Tribunal e publicado o acdrddo respecti
vo, houve a interposigdo do recurso ordinario, j& admitido pelo Exm®
Sr. Presidente Regional. Ato continuo, os empregados ajuizaram agoes de
cumprimento visando a satisfagio do contelido do processo coletivo, con
forme comprovam os documentos anexos, conhece-se pelo menos 5(cinco) a
cdes, estando as empresas integrantes da categoria econdmica na iminén
cia de serem obrigadas a satisfazer o julgado e terem ©O prejuizo irre-

-

as chances de reforma do acdrddo recorrido, face a sua total inadegua
¢do ao direito atual. Ninguém de sd consciéncia pode deixar de reco-
nhecer o periculum in mora, uma vez que a iminéncia da obrigacdo de pa
gar os reajustes e implementar as outras concessoes é evidente." (fls.
07/08).
6. * Da leitura do teor da decisdo hostilizada, verifico que apeg
nas a clausula 12 pode ensejar dano irreparavel ou de dificil ou incer
ta reparagao, importando no atendimento da protecdo acautelatoria pleli
teada. T
7. Estad assim redigida a citada clausula:
wclausula 13 - por maioria, ceferir em parte para conceder a cate
goria profissional um reajuste salarial nos meses de abril e maio
nos percentuais de 44,80%(quarenta e quat;g;iﬁgﬁﬂlq_qitqggg__ por
cente] @ T.B73tsete virgula oitenta e sete por cento) , respectiva
mente, para corrigir os salarios dos meses gg_ﬁé;p_g_ipgpo;" (fls
477,
8. Ao assim dispor, o aresto regional nao observou as prescri-
¢bes da Lei n?Q 8030, de 12.04.90, gue introduziu em nosso ordenamento
juridico nova sistematica de reajuste de pregos e salarios, o gque atrai
3 incidéncia dds pressupostos viabilizadores da providéncia acautelatgl
ria. d
9. Ante o exposto, defirec a liminar Egggg;iﬂa*gmaiggggégL_ggg—
nas, & transcrita clausula‘jjb_jgEg;gggg_g_Egg_ggligggégﬂgglg_ggggQ_ma—

rio respectivo, caso este ocorra antes do vencimento do citado prazo.
Dé-se ciéncia ao TRT da 6% Regido e, apos, distribua-se a presente a-
¢do cautelar.
Publique-se.
Brasilia, 26 de
r A A
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DC-66/90(RELATORA JUIZA IRENE QUEIROZ)

0 SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E VI
GILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por seu advogado infra-assinado,
vem, nos autos de umadissidio coletivo em que & Suscitado o Sindi-
cato das Empresas de Seguranga e vigilancia de Pernambuco, no pra-
z0 legal, opOr, embapges declaratorios a respeitdvel decisdao, tudo
pelos motivos a seguir: -

Que no aditamentoc a inicial, o Suscitante pediu, ainda
o I?C de maio e junho do ano em curso;

Que esse Egregio Tribunal concedeu o IPC de abril para
plicacao em maio; de maio para aplicacdo em junho, nio tendo feit
referéncia alguma com respeito ao IPC de junho para aplicacdo no -
més de julho.

o |

Pesse modo, oferece 0s presente embargos, com o fim  de
Gue esse Egregio Tribunal Pleno declare, se concede o IPC de junho
para aplicacdo em julho, e qual o Tndice a ser aplicado.

?,0eferimento

Recife, 18.07.90

H
a) PAULO AZEVEDO

ADVOGADD
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tir de 12 de julho, ficando sem efeito © {ndice de G,61% que nao
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lo IBGE referente ao IPC de junho/S0 pe-
Te corrigir o salerio de julhc/90, tendoo

ribunal considerado gue ex margo nE0 hou-

felo exposic, conhegs Qos embargor e 08
gcolho paurz declarar gue © {ndice 2 ser gplizato no mes de ju -
nno/SC serz o IFC que for fixado pelo 1BGE; para corrigir os se-
larios do més de julho/S0; vencidos os Juizes Lourdes Cabral e
Gilvan Sa Ba

- o

Jarrevo que acolhlam os presentes eumbargos para decla-
rar gue no més de junho/90 sera eplicado o indice de 9,

§1%(nove

'4 - 3 5 a e e -
virgula sessenta e uz por csnto) para corrigir os salarios de
julko/90,

Assim, ACORDLK os Jiizes do Pleno do Tribu

el TDepd et A m T % o P Iy i ~ PR S Yo o
nal Regicnel do Trabeliio dz Sexia degize, por meioria, acolher cs

presentes eulergos pera declarar gue © {ndice & ser aplicade mno
zés e junho/90 ser:z o IPC que for Sizado pelo IBGE, para corri-
gir os salérios dc més de julho/90; vencidos os Juizes Lourdes Cil
bral e Gilvan 3a Barreto gue acolhlam 0S presentes embargos pera
dsclarar gue no més de junho/S0 sera aplicado o indice de s,élw
(nove virzules sessenta e wm Por cento) para corrizir os salirios
de julko/90.
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALKO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* RY
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&tDiretor da Secretarla Judicléria

Certifico a pedido verbal do DR, PEDRO PAU-

LO PEREIRA NODREGA ~ OAB-8113, que nos autos do processo n® TRI-DC-56/ 20, foi

interposto Recurso Ordinario pelo SINDICATO DAS ZMPRESAS DR SEGURANCA E VI -

GILANCTA DO ESTADO DR PERMNAVBUCD, tendo o EXM? SR. Juiz Presidente em exerci

cio, Dr. Clévis Cprréa Filho, exarado o despacho no rosto da peticio de en -
r £y -

caminhamento do apelo, adnitindo o seu processamento. Dada e passada nesta

cidade do Recife, aos vinte dies do ms de julho do ano de mil novecentos e

noventa. Eu, Maria Luiza Duarte de Mello datilografei a presente, que vai !

assinada pelo T1m? Sr. Diretor de Secretaria Judicifiria do TAT da Sexts He-

£180. X0 OO OO OCa0000000000000M

DODLII 00000 LOVEIEENIGIYINIOTITOTNOTOTETCT TN YEION VS 0T OTE000 0009090 04

i . —

CIAWTS VALETA ATMES TILMD -

Diretor da Secretéria Judiciiria do TRT

da Sexta Negiso

T.R. T.- Moag, 19
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PUBLICAGKC DE ACCRDEOS DO TRIBUFAL RECIORAL DO
TRATALHG DA SEXTA REGIEC

TRIBUNAL PLERO

ED-TRT-Ac,143/00- Tlono., (ref.an LC-66/90)

RELATORA : JUIZA ISENE QUEIROZ

EMBARGANTE : SINDICATO DOS ENPREGADOS DE EVMPRE
SAS DE SEGURANGA E VIGILANCIA T0
ESTADO DE PERNANBUCO

EMBARGADO "z SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURAN

CA E VIGILANCIA DO ESTADO DE FE.
ADVOGADOS  ; PAULO AZEVEDJ,ELIZABETH DA ROCHL'
C;CAFOS, NAPOLIANA GOVES,JO0SIEL
‘DE BARNOS,PEDAQ PAULO P,KOBEREGA
PROCEDENCIA : RECIFE-PE

EVENTA ¢ Embargos declaratérios interpos -
08 pelo Sindicato suscitante que se acolnem P2
ra declarer que a corregHo do mds de julho re -
ferents a perda salarial,serd corrigida levandg
se em considersgio o IBC do mfs de junho e mer'
publicado pelo drgdo oficial,ficando sem efsito
0 percentual mencionado no acérdie que se refa-
riu ao indice do FIPE,DECISAO: ACORDAN os Juf-
zes do Pleno do Tribunal Regional do Trabglho '
da 68 Begifio,por maioria, acolher og presentes’
embargos pera declarer que o indice g ser apli-
cado no nés de junho/90 serd o IPG que for fizp
do pelo IBGE, para corrigir os saldrics do nég'
de julho/90; vencidos os Juizes Lourdes Cabral'
e Gilvan de Sd Barreto que acolhiam oz presen -
tes embargos para declarar que no més ds junho/
90 sersd eplicado o Indice de 9,61% (nove virgu-
la sessenta e wa por cento) para corrigir os sg
lérios de julho/90.Recife,18 de Julho de 1990 ,
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EXMQ. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIQO TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA 62 REGIHO . i . ey
-?E_:.F:LI‘ REGIONAL DO TRIEALRC
SEXTA REQIAD'

(6w

CONFERE
CRIGINIL

n«y"" w08 g 060
0o

4 Secretaria Jusicliria

PROCESSO TRT-DC~G66/S0

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PER-

NAMBUCO, nos autos do Dissidio Coletivo n966/90, onde litiga com
o SINDICATO DOS EMPREGADOS DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILAN -
CIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por seu advogado ao final assinado e

constituldo consoante o instrumento procuratdrio de £ls.40, nao

se conformando, data venia, com o decisOrio do E. Sexto Regio -
nal gue julgou os Embargos DeclaratOrios opostos ao acdrdiao, vem
com o fundamento no art.B8%5, letra "b", da CLT, c¢/c o art.2@ 2
inc. II, letra "a", da Lei ne7.701/88 apresentar o presente adi -
tamento ao seu RECURSO ORDINARIO interposto em 20.07.%0, para

a Segdo Especializada em Dissidios Coletivos do C. Tribunal Supe-
rior do Trabalho, nos termos do memorial anexo, reguerendo a V.
Ex8. gue, uma vez recebido e devidamente processado, seja, afi =

nal, encaminhado aquela superior instancia.
Pede deferimento.

W
Recife-PE, 27 de ‘julho de 1990.

;"‘\_./
PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
OAB-PE 3113
CPF-MF 028.872.584-00

Advogado
RUA CARLOS PORTO CARREIRQ, i80jedl - 03 =— DERSY . RECIFE - PE - TELS. (081) 222-D198 - 272.0826



PEORO PAULO PEREIRA NOBREGA /ZSL
f

Advogado
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PROCESSO TRT - 62 REGIAO - DC-66/90 O#tor 2 Secretara Judiciina

RAZOES DE ADITAMENTO DE RECURSO ORDINARIO PELO SUSCITADO SINDICA-
TO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

RECORRIDO - SINDICATO DOS EMPREGADOS DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E
VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

EXMO. SRS. MINISTROS QUE COMPOEM A SECEOC ESPECIALIZADA EM DISSI -
DIOS COLETIVOS DO C. TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

1 CONHECIMENTO DO APELO

0 acordao que julgou o presente dissidio foi publicado em 14.07 .
90, um sabado.

Por forga do Enunciado n2262, desse C. TST, tem-se a parte por in
timada no primeiro dia Gtil sequinte. Ocorre que a segunda-fei -~
ra seguinte, 16.07.90, foli feriado municipal em Recife. Com isto,
tem-se O recorrente por intimado em 17.07.90, terca-feira, come -
¢ando a contagem do prazo na quarta-feira, 18.07.90.

Em 17.07.90, antes do inicio de sua contagem, o suscitante recor-
rido opds Embargos Declaratdrios gque, ipso facto, o suspendeu au-

tomaticamente.

Ficou, pois, integral o prazo de 08 dias para interposigac do Re-

curso Ordinario.

Publicado o acdrdio dos embargos em 26.07.90, uma quinta-feira |,
comegou hoje, 27.07.90 a contagem do octidio legal do apelo.

O recorrente ja recorreu ordinariamente em 20.07.%0, mas, uma vez

que foi alterado o acdrddo recorrido pelo julgamento dos embar =

gos, tem o direito processual de aditar o seu apelo, impugdhn =
|

AUA CARLOS PORTO CARREIRD, 190f601 - 03 — DERBY . RECGFE - PE - TELS: (061) 222-3106 ~ 222.0626 :
|

v
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do o acbrdio recorrido aquilo que foi objeto de transformagao.

Fls.02

0 aditamento & tempestivo. As custas foram pagas por ocasiaoc do
recurso protocolizado em 20.07.90. Procuragao as fls.40 dos au -
tos.

2 NULIDADE DO ACORDAO

Pelo exame da inicial, verifica-se que o sindicato suscitante ,
ora recorrido, reivindicou reposicdes salariais referentes acs
neses de abril e maio de 1990. Na ata da audiéncia de conciliacao
e instrucio, o suscitante cra recorrido aditou sua inicial e rei -
vindicou também a reposigdo referente aos meses de junho e ju -

lho do meswmo ano.

Yo seu julgamento, conforme consta da certidao e do acdrdao de
fls. o E. Sexto Regional deferiu parcialmente essa postulagdo con
cedendo a reposigao referente aos meses de maio e junho, nos per-
centuais de 44,80% e 7,87%, respectivamente, "YENCIDOS 0S JUl -
ZES RELATOR E JOAQ BANDEIRA QUE DEFERIAM EM PARTE PARA CONCE -
DER UM REAJUSTE SALARIAL NOS MESES DE MARCO, ABRIL, MAIQ E JUNHO
NOS PERCENTUAIS DE 84,32%, 44,80%, 7,87%, e 9,61%, respectivamen-
te, PARA CORRIGIR OS SALARIOS DOS MESES DE ABRIL, MAIQ, JUNHO E
JULHO."

Como se vé, o E. Sexto Regional julgou a matéria integralmen -

te o TNDEFERIU a reposigdo relativa ao més de JULIO de 1990.

Ocorre que o Sindicato Suscitante ora recorrido, maliciosamen -
te, opos embargos de declaracio, sob o fundamento de que teria
navido omissdoc do Regional gquanto ao pronunciamento da reposi =

¢3o do més de julho, o que ndo & verdade.

Induzido em erro, o E. TRT da Sexta Regido acolheu os Embargos e
ALTERANDO O QUE JA DECIDIRA e houvera proclamado, REFORMOU O ACOR
DAO e deferiu a reposigdo também para o més de julho.

"

Di-se que a Simula ne278 desse C. TST s6 admite efeito modixica -

RUA CARLOS PORTO CARREIRD, 190/601 - 03 — DERBY - REGIFE = PE = TELS: (0et) 222-3186 - 2220626
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Fls.03

J udiciaria

tivo aos embargos quando houver OMISSAO, o que ndo ocorre em abso
luto.

O TRT - 62 Regido havia julgado a matéria por inteiro, indeferin-
do parcial e expressamente a reposigdo dos saldrios referentes ao
més de julho de 1990.

Acolhendo os embargos, como fez,o E. Sexto Regional, fora dos
seus limites legais e do direito sumulado, reformou o que ja
decidira, extrapolando o permissivo do Enunciado nQ278 desse C .
Tripunal, ferindo o art.463 do CPC, o que importa na nulidade des

se seu pronunciamento.

Acolhidos os embargos, essa decisdo nulidificou o acdrddo, pos -
to qgue a ele aderiu, mesmo ilegalmente, sendo de ser declarada es

sa nulidade.

Isto porque o E. Sexto Regional, julgando os embargos, refor =
mou a sua decis3o anterior, usurpando a competéncia revisora da
superior insta@ncia, emitindo o jus revisionis de que ndo esta -
va investido. Exerceu, ao mesmo tempo, os poderes de instancia o-

riginaria e de instancia revisora.
£ pois de ser declarada a nulidade do acordao recorrido.

3 MERITO

No mérito, os mesmos argumentos ja expendidos para impugnar o
julgamento das reposi¢des dos meses de maio e junho servem  para
a reforma, também dessa parte, que concedeu, sSOb O mMesmo fundamen
to, a reposigdo para o més de julho.

Quanto a esse fliltimo, acresce o fato de que o E. Regional conce -
deu direito futuro, posto que o més de julho sequer se esgotou ;

ainda nZo se constituindo o direito a reposigao.

Ademais, o indice fixado pelo acérdio recorrido (9,61%) é falso ,
posto que o indice real do IPC do més de junho foi fixadof em

RUA CARLOS PORTO CARREIRO, 190/801 - @3 = DERY . REGIFE - PE - TELS. (081) 222-3186 - 422.0626 [

\
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9,35%.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
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CONFERE COM O
ORIGINAL

rator da Secretaria Judiclaria

Fls.04

A recorrente ratifica e renova o0s mesmos argumentos e requerimen-

tos do seu Recurso Ordindrio protocolizado em 20.07.90, scb o ne.

de protocolo 7523, reiterando seja provido o apelo e que, &aca =

so superada a preliminar de nulidade ora arguida, seja o presente

dissidio julgado inteiramente improcedente, condenando-se © susci

tante nas custas e demais despesas processuais.

£ o gue se requer.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Recife-PE, 27 de julho de 1990.

=P

@EDRO-PAULO PEREIRA NOBREGA

OAB-PE 3113
CPFEMF 028.872.584-00

Advogado

RUA CARLOS PORTO CARREIRD, 189/601 - 00 = DERBY -

RECIFE = PE - TELS. (06Y) 22-3196 » 222.0628
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EXM@, SR. JUIZ PRESIDENTE DO COLENDO TREIBU EEOR DO TRABA -

LHEO, W 5:6!’!“"‘1‘! Judiclaria

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE

PERNAMBUCO, orgao sindical de grau inferior, com sede na Rua do
Riachuelo, n9189, sala 1004, Boa Vista, Recife, Estado de Pernam-
buco, por seu advogado ao final assinado e regularmente constitul
do nos autos da Agao Cautelar Inominada Incidental n©l1.250, apre
sentada perante esse C. Tribunal, com.protocolo em 24.07.19%0 ;
contra o SINDICATO DOS EMPREGADOS DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VI-
GILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, vem expor e requerer a V. Ex& .

0 seqguinte:

1 - 0 requerente postulou e obteve initio litis e inaudita altera
pars medida liminar no presente processo cautelar que intentou con
tra o requerido suspendendo temporariamente a eficacia da senten-
¢a normativa prolatada pelo E. Sexto Regional, que deferiu a cate
goria profissional reposicdes salariais de 44,80%, referente aoc
més de maio, e de 07,87%, referente ao més de junho, ambos do cor

rente ano de 1990.

2 - 0 requerente ao ajuizar a presente Agdo Cautelar comprovou cue
interpds recurso ordindrio dessa decisdo para esse C. Tribunal Su

perior e gue dito recurso foi devidamente admitido.

3 - Qcorre que em 17.07.90, ainda no primeiro dia do prazo recur-
sal, o sindicato requerido (suscitante no processo principal) opos

embargos de declaragao ao acdrdio, o que, mercé da SGmula ne 213
I
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dessa C. Corte, suspende o prazo para ambas as partes, nao se com
putando o dia de sua interposigdo, dal importando admitir que o]

prazo para o Recurso Ordindrio continuava Integro.

4 - 0 E. Sexto Regional, entretanto, em decisdo francamente equi-
vocada, acolheu os embargos da categoria profissional e, alteran-
do o que ja havia decidido, concedeu reposigio salarial também pa
ra o més de julho de 1990, pelo percentual de 9,62% em decisio
mais ilegal do que a anterior, especialmente porgue o IPC do més
de junho foi de apenas 9,55%.

5 - Diante dessa situacgdo, o reguerido tdo logo teve ciéncia de
dito julgamento, publicado no DO do Estado de Pernambuco de 26.7.
90, incontinenti apresentou aditamento ao seu recurso anteriormen
te ajuizado, visto que dispunha do praze para tanto, impugnando o
acordido naguilo em que foi alterado pelo julgamento dos embargos.

6 - 0 fundamento meritério do E. Sexto Regional para conceder a
reposigao para o més de julho de 1990 foi o mesmo de que se utili
zZou para a concessao relativa aos meses de maio e junho, do mesmo
ano considerando-se, ainda e entretanto, o absurdo de fazé-lo me-
diante o julgamento de embargos, opostos a acérddo gue julga =
ra integralmente o pedido e indeferira expressamente essa mesma

pretensao.

7 - 0 exame dos presentes autos, cotejados com o teor da peti =
gao dos embargos declaratdrios, com o texto do acordao que os
julgou e com o aditamento apresentado ao recurso ordindrio, todos
anexados & presente petigao, deixa ver a ilegalidade do julgamen-
to e de sua concessao.

Isto posto, considerando gue o direito do requerente continua i-
déntico ao que informou o deferimento da medida liminar, com a
mesma aparéncia de bom direito (fumus boni juris) a possibilidade
de dano 1rreparavel (periculum 'in mora) vem requerer de V. Ex& .
que, se digne de estender os efeltos da liminar ja concedida e,

ipso facto, suspenda também a eficacia do v. acdrdao regional g

/)
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alterado pelo julgamento dos embargos no tocante & concessao de

reposicado salarial & categoria profissional regquerida para o0 més

de julho de 1990 no percentual de 9,62%.

Renovam=-se todos os demails reguerimentos j& formulados na petigio

inicial deste processo.

Nestes termos

Pede deferimento.

Brasilia-DF, 30,de julho de 1990.

. //7’)’,_- ¥

OAB-PE 3113

CPr-Mr 082.872.584-00

Advogado

d-__,_,_.-; a0 "
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Um frelo nas grev

Tribunal declar
na CSN, dd razdo a

a abusiva a grevd 2!

I % e

Glta la, Vagner Barcelos. “Agoia,

us quiser.” O dissfdio da CSN

nsformodgse num divisor de dguas de
_____ =] rdkicas trabalhistas. Uma delas €
Secretarla dydicjirla prifeira vez o TST detenminou um

empresa e inicia uma

nova etapa nas relagées trabalhistas

Des&le 1943, quando Getilio Vaigas
U</ criou a CLT, a Justiga trabalhista tem
se orientado por um feorema segundo o qual
os trabalhadores eniram em greve por au-
mentos sakuiais, os juizes lhes dio uma
parte daquilo que pediam e os empresdrios
acabam arcando com uma despesa que
diziam que seria impossivel pagar sem ir &
faléncia. Na altima quarta-feira, contudo,
foi firmada uma jurisprudéncia dife-

desse 0 aumento que eles queriam, o Plano
Collor teria desaparecido. junto com a
CSN", explica Pimentel. A decisiio do TST
também chamou a atengdo pela dureza dos
juizes contra a greve dos empregados da
CSN. Em votos que romperam com milha-
res de sentencas inspiradas no mais carco-
mido patemalismo, 0s ministros classifica-
ram a greve com adjetivos como “baderna”

alonado, por faixa salarial, A
outra & que, novamente pela primeira vez, 0
reajuste foi concedido em moed corrente, ©
niio pela fixaglo de um percentual, As duas
medidas, acreditam os membros do TST,
ajudardo a reduzir as defasagens salariais
nas empresas. Acredita-se agora que em
dois dissidios que deverdo ser julgados nos
proximos dias, o dos empregados da Rede
Ferrovidria Federal ¢ o da Companhia
Brasileira de Trens Urbanos, que reivindi-
cam reposigoes de 166%, o tribunal tome
uma decisiio semelhante.

Ao declurar a greve abusiva, 08

rente. Numa sessio que durou dez
horas ¢ terminou com um placar de 7
votos a 2, o Tribunal Superior do
Teabalho, TST, julgou abusivo o
wimento dos 23 000 funciondrios
da Companhia Sicerdrgica Nacional,
CSN, de Volta Redonda, em greve
desde o dia 11 de julho, e determinou
para os trabalhadores um reajuste
semellinte ao que a empresa gosta-
riat de conceder € dez vezes menor do
que o indice que cles reivindicavam.
0 que os ministros do TST alega- ||
ram é que @ empresa — que estd na
mira das privatizagbes do govemo, |-
acumula uma divida de 2.6 bilhdes
de délares e amargou duranie a greve
prejuizos de 45 milhdes de dolares
— nilo poderia pagar @ que seus
empregados exigiam. Para quem se
habituou a enxergar a Justiga Traba-
Ihista como o monumento que garan- |
fiu a Vargas um de scus apelidos '
mais célebres, o de “Pai dos Pobres”,
a decisdo chega a ter ares de uma
sinada de 180 graus. Os ministros
do TST. contudo, alegam que ndo € bem
assim — mesmo porque se sabe que Var-
oas, igualmente na drea (rabalhista, criou
umia estrutura o lenta em suas decisoes
que acabou conhecido também conio “Mie
dos Ricos™.
“Q) principio bisico do dircito do trabalho
¢ a manutengio do emprego”, explica o
ministro Marcelo Pimentel, relator do dissi-
dio. “Foi a primeira vez que enfrentamos
um dissidio de uma empresa falida, e dar
am grande aumeto park os funcionirios
signilicaria o quebra da empresi ¢ 2 demis-
sio dos empregados.” Pt 0 ministro Pi-
mentel, ambém seria demagdgico dar um
aumento de 166% com a atual situaglo

econdmica, quando 0 govemo tenta segurar
2 inflagdio e, a0 mesmo tempo, acabar com &

velha politica de indexagdo salarial. “Se eu

44

Pim;tel-,“c_lo TST: volo pela mm_ﬂmqiu :-!:;‘.)-e

N e

e a acusaram de ter descambado para a
violéncia, “Eu tomo as palavras do presi-
dente Collor, ao ser indagado se iria socor-
rer as empresas estatais em dificuldades:
vire-se, CSN", disse o ministro Antonio
Ammaral.

Méos oe Deus— O que os empregados da
CSN reivindicavam era a teposigio de
166% de perdas nos saldrios referente as
inflaghes de margo e abril, e a empresa 50
aceitava conceder 17%. O que o TSE
conceden foi uma tereeiry allernativa, que
o juizes imaginaram na hora, ¢ por contd
prépria — aumentos entre 6 (X0 ¢ 12 000
cruzeiros fixos, dependendo do salirio de
cada um. Na pritica, isso vai pressionar a
folka de pagamentos da empresa em 17%,
“Fomos engolidos pelo tribunal”, disse o

A
prego

ministros do TST também investizam
de freme contra o Sindicato dos
Metalirgicos de Vol Redonda, cen-
1o das atenghes macionais desde que,
em 1988, nds operirios da CSN
foram mortos por trapras do Exdreito
| que invadiram a usina durante uma
greve. Pela atual legislagdo trabalhis-
ta, ndo existem mais greves ilegais,
mas os wribunais podem  julgd-las
zhusivas, Isso di & empresa um
direito inédito — o de demitir sindi-
calistas que em tempos nommais dis-
poem de estabilidade no emprego,
além de todas as garantias legais pura
mandar embora qualguer empregado
que cruzou o$ bragos ¢ descontar os
dias parados. Alem disso, 4 empresa
fica autorizada a tentar, avavés de
agio judicial, que o sindicato pague 4
conta dos prejuizos causados pela
greve, Desse ponto de vista, a greve
dos metalirgicos leminou com uina
espetacular reviravolta. Desde quar-
{a-feira da semana passata, nio €
mais o sindicalo que tem conlas a
cobrar da empresa — mas € a empresa que
term uma fatura a apresentar ao sindicato,
O julgamento do dissidio demoiou para
fazer efeito na CSN. Na quinta-feira. 8 (00
empregados realizaram uma assembléia e
decidiram continuar em greve, exigindo o
suldrio referente aos dias pavados, que o
diregiio da CSN ji anunciard que nio iria
pagar. No dia seguinte, 0 sindicato ¢ &
empresa finnaram um acordo, no qual os
dias parados seriam descontados em presti-
cies mensais, No entanto, numa assembléia
sealizada i noite de sexta-feir, o sindicato
perdeu o controle da siagio ¢ a reuniio
descambou em brigas e discussdes entre o8
trabathadores. Foi marcada nova assembléia
para a manhd de sdbado, quando a greve
completaria seu 32" dia, a fim de saber se 05
trabalhadores aceitariam o acordo. o

VEJA, 15 DE AGOSTO, 1990
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TERMO DE AUTUAGXO E REVISEO DE POLHAS

Aos 16 dias do més de
agos to de 1999  autuei
o presente DISSIDIO COLETIVO
o qual tomou o n® DC - 83/90
contendo j]2:4 folhas, todas numeradas.

2

Servigo de Cadastramento Processual

REMESS A

Nesta data fago remessa destes autos ao

PRESIDENTE - TRT 68 REGIAO

Recife, e _agosto de 1990

ok lvw”

Diretor do R.C.P,




Diante da paraligacao do trabalho
e na forma do artigo 860, paragrafo unico,
da CLT, designo audiéncia de conciliagao e
instrucdo para o dia 20 do corrente, . a&s
14:00 horas. Notifiquem-se as partes e ©
Ministério Piblico.

Recife, 17 de agosto de 1990

Q}s'«%

Milton Lyra
Julz Presidénts do TRT 6. Regllie
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DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIRO
PARA: A PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIEO

ASSUNTO: NOTIFICACAO TRT-GP n? 545/90

Fica essa douta Procuradoria, pela presente,
notificada da instauracdo do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-83/90 ,
em gue sdo partes interessadas:

SUSCITANTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGUi~!
RANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO: SINDICATO DOS EMPREGADOS NAS EM-
PRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

em cujos autos o Exm? Sr. JuiznPresidente '
deste E. Regional exarou o sequinte despacho:

"Diante da paralisagdo do trabalho e na for-
ma do artigo 860, paragrafo unico,da CLT |,
designo audiéncia de conciliacdo e instru -
cdo para o dia 20 do corrente, ds 14:00 ho-
ras. Notiffiquem-se s partes e o Ministério
Pablico. Recife, 17 de agosto de 1990. as}
MILTON LYRA-Juiz Presidente do TRT-6% Re -
glao".

A presente notificacdo vai assinada pelo Sr.
Secretdrio Geral da Presidéncia. Aos dezessete dias do més de agos

to de 1990,
!

(L n u/.f/

4
Secretdrio Geral da Presidéncia

faels o rugual’
foes, /). 0830

TAT - Mod. &5
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DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIZO
PARA: O SINDICATO DOS EMPREGADOS NAS EMPRESAS DE SEGURANCA
E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERMAMBUCO

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP-543/90

Fica esse Sindicato, pela presente, notifica
do da instauracdo do Diesidio Coletivo n® TRT-DC-83/90,emique sdo
partes interessadas:

SUSCITANTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGU -
RANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SUSCITADO: SINDICATO DOS EMPREGADOS NAS EM-
PRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

em cujos autos o Exm® Sr., Juiz Presidente '
deste E. Regional exarou o seguinte despacho:

“Diante da paralisacdo do trabalho e na for
ma do artigo 860, paragrafo unico, da CLT,
designo audiéncia de conciliagdo e instru -
¢do para o dia 20 do corrente, ds 14:00 ho-
ras. Notifiquem-se ds partes e o Ministério
Piblico. Recife, 17 de agosto de 1990. as)
MILTON LYRA-Juiz Presidente do TRT-6& Re -
gido™.

A presente notificacdo vai assinada pelo Sr.
Secretdrio Geral da Presidé@ncia. Aos dezessete dias do més de agos
to de 1990. '
g JA L]
Secretario G{eiLél da Presidéncia

9 y ,"I :
/,’f,/(é’j‘ 1T Amn
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Gabinete da Presidéncia Notificacdo @ -TRT-GP-543/90

Ao

Sindicato dos Impregados de Cmpresas de Seguranca e Vigildn
cia do Esa@ado de Pernambuco =
Rua Gal. Joaguim Indcio, 495

Ilha do Leite

Recife - PE

CERTIFICO e dou fé que, em cumprimemto
a notificagao retro, dirigi-me ao ende-
reco nela indtcado e sendo ai notifiquei

0 Sindkcato indicado. XeXeXeXeXeXeXeXeXe

Recife, 17 de agosto de 1990

PODER JuU :‘c?:lzd:‘fﬁ:ﬁ_;"m

Kl Pedro Peirofo
e Gudks A0lator - MaL 2070627
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ATA DE CONCILIACEO E INSTRUGCAO DO DISSIDIO
COLETIVO NQ TRT-DC-83/90, EM QUE SAO PAR-
TES INTERESSADAS: SINDICATO DAS EMPRESAS '
DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PER
NAMBUCO (Suscitante) e SINDICATO DOS EMPRE
GADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILAN -
CIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO (Suscitado).
Aos vinte(20)dias do més de agosto do ano de mil novecentos e '
noventa, as 14:00 horas, na Sala de Sessbes do Tribunal Regio -
nal do Trabalho da Sexta Regido, presente o Exm@ SR. JUIZ CLO-
VIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FILHO, Vice-Presidente do TRT ,
presidindo a Sessdo e a Procuradoria Regional, representada pe-
lo Dr. EVERALDO GASPAR LOPES DE ANDRADE, compareceram: Paulo A-
vedo e José Inacio C. de Souza, respectivamente advogado e Pre-
sidente do Sindicato SUSCITADO; Milton José da Silva, Paulo Fer
nando da Silva, Manoel Gregdrio da Silva, representantes do'
Sindicato SUSCITADO; Dr. Pedro Paulo Pereira Nobrega, advogado
e preposto do SINDICATO SUSCITANTE. Abertos os trabalhos, presen
te também o Sr. Osmar Saldado de Lima, presidente do Sindicato
Suscitante, proposta de conciliagao rejeitada, concedeu o Sr.
Presidente a palavra ao ilustre patrono da categoria profissio-
nal, no caso os suscitados, a fim de que produza no prazo de 20
minutos a sua contestagao, tendo o ilustre causidico dito que '
havia trazido a sua contestagao por escrito, em 08 laudas datilo
grafadas, contudo solicitava ao Sr. Presidente gque lhe fosse per
mitida a leitura do que havia ali sido escrito pelo proéprio cae
sidico ,tendo o Sr. Presidente deferido o pedido no que foi pro
cedida imediatamente a sua leitura em voz normal pelo requeren-
te. Com a palavra ainda o ilustre patrono da categoria profissio
nal disse que requeria a juntada de 12 documentos, sendo o pri -
meiro deles o instrumento de procuracdo; o segundo declaragdo '
do Delegado do Trabalho quanto & frustracdo da sua mediagdo; ©
terceiro o edital de convocacac. da assembléia geral extraordi-
néria; o quarto a ata da assembléia; o guinto comunnacado feito !
ao Sindicato patronal concedendo-lhe prazo para atendimento das'
reivindicacbes; o sexto comunicado feito ao Sr. Delegado do Tra
balho da decisdo da categoria profissional; o sétimo comunicado
feito ao Superintendente da Policia Federal quando a decisao da
assembléia profissional; o oitavo materia publicada no Jornal do
ComérwricMemique o Governo reconhece a perda e repde a cada més
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o IPC a seus empregados; o nono decisdo dos Embargos desse E.Tri
bunal; o décimo, carta circular remetida pela Nordeste Seguranga'
de Valores aos seus clientes em 12 de julho de 90, soltcitanto’
o pagamento do reajuste concedido aos empregados por este Tribu-
naly o décimo primeiro,pdgina do Jornal a Folha de sdo Paulo''
fornecendo o IPC de junho e 7julho/90 e, finalmente trabalho do
culto Magistrado Francisco Solano publicado no Suplemento Traba-
lhista da LTR sob o n® 76/90. Disse o Sr. Presidente que em ra-
zad da presente juntada de documentos dava vista dos mesmos ao'
ilustre patrono da categoria econdmica, tendo o referido causi-'
dico dito que antes de se referir aos documentos que acompanham
a contestacdo, o Sindicato suscitante tendo em vista a insistén
cia do advogado ex-adverso de proferir a leitura, em voz alta ,
com auxilio do microfone, da sua defesa, embora sendo praxe nas
audiéncis de dissidios coletivo, a dispensa da leitura das pecgas
de acusacado e de contrariedade, teve aquele advogado deferido o
seu requerimento. Em sendo assim, por uma questdo de justica, e
de eqiidade, o advogado do Suscitante, a categoria econdmica,
também solicita ao Ilustre Juiz instrutor do feito, a permissao’
para proceder a leitura de sua representacdo. Disse o Sr. Presi-
dente que atendendo a um principio bdsico da egliidade, defere o'
pedido, concedendo igual prazo ao ilustre patrono da categoria''
suscitante e econdmica, a fim de que n3o haja prejuizo proces =
sual a qualquer das partes, e sobretudo, visando dart a todos os'
presentes o pleno conhecimento dos termos ingeridos na pega inau
gural, concede a palavra ao ilustre causidico, Apés a conclusao'
da leitura da peca inaugural, pelo ilustre patrono da categoria'
econdmica facultou novamente a palavra o Sr. Presidente para se
reportar aos ducumentos juntados: antes do Sindicato suscitante

manifestar-se sobre a documentacdo gue acompanha a resposta do '

Sindicato sucitado, por uma guestdo de ordem processual, o seu'
patrono, Bacharel Pedro Paulo Pereira Nébrega, deseja fazer al -
guns comentdrios ao primeiro item da contestagdo, sob o titulo '
"Repiidio 3 torpeza do Dr. Pedro Pereira". Em menos de trés lau-
das datilografadas, o ex-adverso procurou de uma maneira infah -
til, cheio de abuso, como abusiva é a greve, injuriar este pro-
fissional, simplesmente porque foi dito na representacdo que a
categoria economica, através do seu sindicato, promoveu perante'
a pPolicia Federal. Trata-se da peticdo formulada em :02.08.90 e

ratificada pelo expediente de f£ls38/39dos autos. Através desse
TRT - Mod, 11

L}
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expediente o Sindicato patronal, ali representado pelo seu presi
dente, apenas este, sem qualquer participacao do seu advogado ,
jd que ndo é criminalista, denunciou "Jdguela autoridade tnica e
exclusivamente as declaragoes proferidas pelo Dr. Paulo Azevedo
da Silva em entrevista concedida ao Jornal do Comércio, cuja ma-
téria foi publicada no dia 29 de julho de 1990, conforme documen
to de fls. 27, ndo ha, na verdade, na representacao de fls., ne-
nhuma referéncia pessoal deste advogado aquele outro. Esqguece o
ex-adverso que quando o-advogado peticiona sob mandato registra'
exatamente os: -fatos que lhe foram transmitidos pelo constituin
te. Ocorre exatamente aquilo que a doutrina denomina de imunida-
de do advogado. Naoc se justifica, assim, as agressoes verbais ,
as brincadeiras de mau gosto, a revelagdo de cardter, do ex-ad -
verso quando procura comparar este advogado com a figura imagina
ria do Zé Pereira, aguela que anima os carnavais, simplesmente '

porgue este advogado, com muita honra, tem o sobrenome Pereira .

Evidentemente que o formw-desta discussdo sera outro e se assim'

for necessdrio as providéncias nesse sentido serdo tomadas. En -

tretanto, como expde o art. 15 do Codigo de Processo Civil gque'

é proibido as partes e seus advogados empregar expressdes inju -

riosas nos escritos apresentados no processo, autorizando ao ;

Juiz mandar riscar tais escritos apresentados no processo, pede-
se assim a providéncia ali estabelecdigo,ali prevista. Quanto aos
documentos gque acompanham a contestacao, o Sindicato suscitante

ndo se opde seja a mesma anexada aos autos. O documento n? 10 '

ndo possui o conteddo que lhe foi atribuldo na defesa pelo susci
tado. Nao é verdade que as empresas integrantes da categoria e -

condmica suscitante tenham obtido reajuste de preg¢o dos seus '
servigos apds a Lei 8030/89, muito menos com base em decisdo prg
ferida por este Tribunal. Com efeito, trata-se de um oficio cir-
cular, de autoria da Empresa Nordeste Seguranc¢a de Valores, que
havia sido preparado em 12 de julho de 90, com objetivo de obter’
das empresas tomadoras de servigo o reajuste dos seus contratos '
em face da decisdo proferida no dissidio anterior, isto é, o de
ne66/90 . A verdade € que, posteriormente, em 26 de julho de 90 ,
tendo o Excelentissimo Sr. Ministro Presidente do TST determinado
a suspensao dos efeitos da clalsula concessiva da reposicao sala-
rial, evidentemente que os empregadores, diante desse novo qua -
dro , e mesmo porque as empresas tomadoras de servigo, ndo con-

cordq&gmﬁ qéo foram a frente com essa reivindicagao em que
= Mo

d. 1
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congita o documento de n? 10. No final da contestacdo, o suscita-
do, sem nenhuma base processual, pede a "transformacdo" desta a-
cdo coletiva, que € de ihdole interpretativa, "em DC de natureza '
econdmica", e postulou exatamente aguilo que é objeto da declara
cdo judicial proposta na representacdo de fls.. Ndo existe essa '

figura processual. Talvez, primariamente, o suscitado tivesse
pretendido apresentar uma reconvencdo, mas ndao o fez, de sorte '
que esse pedido de "transformagao" deve ser totalmente desprezado
pelo E. Tribunal quando do julgamento do feito. Nesta oportunidal
de, considerando a atual fase processual, o suscitante requer '
juntada aos autos da representacdo policial do Sindicato patronal
contra o Dr. Paulo Azevedo da Silva. O Sr. Presidente deferiu a'
juntada dos documentos anexados pela categoria profissional em sua
contestagdo de fls., passando em seguida a dar vista do documento
solicitado a juntada aos autos "pelo patrono da categoria economi
ca. Com a palavra o ilustre patrono da categoria profissional,ora
[suscitada disse que inicialmente e, tendo em vista o requerimento
formulado pelo Dr. Pereira nc sentido de serem riscadas as expres
|[soes de repudio a sua torpeza, e, naturalmente ds demais afirma -
coes, esclarece este advogado que todas as alegagbes tiveram ori-
gem  ao comportamento aético e que foge as regras dos bons cus-
tumes adotados que foram pelo Dr. Pedro Pereira. Agora socorrem -
|se do Codigo para verem riscadas a réplica a seu comportamento .
Tusto se dizer que o instituto da legitima defesa propria e de '
terceiros existe e, foi exercida na sua plenitude. Até porque po.
pado fani do sentimento do medo menos desse pobre de espirito ex -
hdverso., Tiver V. Exa, de riscar expressoes tidas como ofensivas,
Hevera fazé-lo nos paragrafos a seguir mencionados e constantes !
Ha inicial: "Paragrafos 39, 49, 59, 69, 79 e 8¢ das fls. 03; para
grafo 29, 39, 49, 592, 69,79,82 e 99 das fls. 04; pardfrafo 19 dad
Fls. 5; paragrafos 19 e 29,39 e 4¢ das fls. 14; paragrafos 49 ,
b, 69,79 e 89 das fls. 16; paragrafos 19 e 29 das fls. 17, posto
jue numa sequéncia de acusagOes infundadas, aéticas e porgue ndo
lizer torpes. Desse modo, se deferida a pretensdo do Dr. Pereira,
leverda suas infdmias serem repelidas com os riscos de vida. Com'
Frespeito ao documento em que se diz ter ingressado com representa-
bdo criminal contra este advogado, no forum competente, e, se for
J-caso, dada a fragilidade das assertivas, saberd este advogado'

bromover a sua defesa. Disso fique certo o seu autor. Oferece,pcij

meugqﬁpﬁ&“qp referido documento posto que bem parecido com a exo
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dial j& repelida a alitura. Disseram as partes que ndo tém mais

nenhum documento a ser juntado aos autos, antes porém, de encer-
rar a referida instrucdo, deferiu o Sr. Presidente a juntada do
documento apresentado pela categoria econdmica. Ao encerrar a
instrucao, concedeu o Sr. Presidente a palavra ao ilustre patro-
no da categoria suscitante e econdmica para produzir suas razdes
finais, tendo o ilustre causidico dito que mantém os termos de
sua inicial, renovando as consideracoes contidas nos autos. Com'
o mesmo fim disse o ilustre patrono da categoria suscitada e prod
fissional qgue mantém os termos da sua contestacdo e, bem assim dd
pedido de transformacdao deste dissidio para dissidio coletivo dd
natureza econdmica, o que para tanto, indicou o seu elenco de rel
vindicagdes, as guais, curiosamente foram contestadas com a ini-
cial numa evidente demonstrqgcdo de que a categoria patronal 3ja'
tinha conhecimento das reivindicacOes. Nao se constitui . novida
de nesta Casa, uma vez que a categoria patronal suscitando dissi
dio coletivo os empregados apresentarem sua pauta reivindicatdrig
e, a Corte aprecid-los na forma pretendita pelos empregados. Fi -
nalmente reafirmam o sindicato e seu advogado o respeito que nu-
trem por esse Casa, e, sobretudo pelo Juiz gue preside a presen-
te sessdo, ressaltando o espirito ordeiro dos vigilantes aqui
presente;, os quais em momento algum promoveram gualquer tipo de
manifestagdo, fato alids, ja do conheimento da Casa. Por ai se
vé o guanto sdo infundadas as alecagdes do suscitante. Os autos'
deverdo ser remetidos & Procuradoria Regional para exarar o seu
parecer, com a rapidez e eficiéncia que sempre demonstrou o Minig
terio Publico, nos momentos de conflito entre o capital e o tra-
balho. Marcado o julgamento do dissidio para amanha, dia 21 de
agosto, as 17:00 horas. Cientes as partes. E, para constar, foi

lavrada a presente &ta, que vai assinada pelo Presidente, pela '

g

e por mim secretaria que a lavrei.///

Presidente

@M Duadt

Procurador

TRT - Mod. 11
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EXMO DR JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA SEXTA REGIAO - PE.

"0 OBJETIVO DO NEGOCIADOR EFICAZ DEVE SER
OTIMIZAR RESULTADOS, NAO DERROTAR OPONEN
TES." (A.Falsone).

DISSIDIO COLETIVO N@ 83/90
0 SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS -
DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAHMBUCO, vem, por seu

advogado infra-assinado, constituido nos termos do instrumento a

nexo, nos autos de uma dissidio coletivo suscitado pelo Sindica-
to das Empresas de Seguranca e Vigiladncia do Estado de Pernambu-
co, apresentar a sua contestacgao, tudo, pelos motivos, razoes e
fundamentos a seguir:

REPODIO A TORPEZA DO DR.PEDRO PEREIRA

Ao repudiar o aético e torpe comportamen
to do doutor Pedro Pereira, advogado Patronal, este Sindicato e
seu Patrono, reafirmam que, ndo se sentem arrependidos de terem
prestado solidariedade ao referido doutor Pedro Pereira, gquando,
por duas vezes, foi retirado da sede deste Tribunal, em um cambu
r3o da Policia Militar e Batalhdo de Choque. Se outras vezes O -
doutor Pedro Pereira sair escoltado, certamente tera nossa soli-
dariedade, embora reconhecendo ser O mesmo, aético, arrogante e
prepotente, buscando sempre e sempre humilhar os que batem as --
portas do Poder Judiciario. Como sdbio que diz ser, o doutor Pe-
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dro Pereira necessita aprender, ainda, que a humildade e o res-
peito ao adversario, ao contrario da arrogancia, nenhum mal cau
sa ao homem, mas engrossa as fileiras dos admiradores e amigos.

E de se perguntar, agora, qual a solida
riedade prestada pelo doutor Pereira, quando dezenas de vigilan
tes foram assassinados? E de se indagar do doutor Pereira quais
as medidas junto a Policia Federal que teria tomado em favor de
tantas viuvas e de tantos orfdos? Nenhuma ndo & doutor Pereira?

Justo se dizer que os vigilantes foram
assasinados na defesa do patrimonio das empresas e no desempe--
nho da perigosa funcdo exercida. Nada disso tocou o doutor Pe--
reira. Saiba doutor Pereira que nem o Sindicato e nem o seu Pa-
trono pode evitar a ocorréncia de infiltracoes de agitadores --
profissionais, sobretudo os de extrema direita que o senhor tao
bem conhece, desde os idos da Faculdade. Sera que o doutor Pe--
reira solicitou & Policia Federal abertura de inquerito polici-
al contra o Sindicato Patronal e Diretores das Escolas Particu-
lares que fizeram "lockout", ferindo a Carta Constitucional? Pe
lo menos, como cidaddo o doutor Pereira deveria ter tomado uma
providéncia, entretanto...

Quer pois, este Sindicato e seu Patrono
repelir, veementemente, as assertivas do doutor Pedro Pereira o
qual, mas lembrando o engragado 7Zé Pereira do sabado de carna--
val, vem, na sua vestibular, cifrando frases isoladas de uma en
trevista, deturpando-a, bem ao seu gosto e estilo, para deixar
transparecer aos incautos que, tanto o Sindicato quanto o seu -
advogado, formentam todo o tipo de viocléncia e estimulam toda
a categoria a pratica de destruirem as empresas. Isto € uma in-
famia! Isto ndo deve ser levado a sério porque, com toda certe-
za safido de um Pereira em sabado de carnaval.

Com esse repidio ao comportamento aéti-
co do doutor Pedro Pereira, o qual ndo ficara sem resposta em -
qualguer instancia, enfatizam, O Sindicato e este advogado, que
os Juizes do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho, nao sao to-
los, como imagina o doutor Pereira, sobretudo guando, alardeia

que, somente ele, - o doutor Pereira - entende de direito do --
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Trabalho. Va devagar doutor Pereira que o santo & de barro, para
usarmos a expressdo popular,

Nao é verdade pois as aleivosias do dou-
tor Pereira de que o Sindicato e seu Patrono estejam estimulando
ou tivessem estimulado, qualguer tipo de violéncia. O TRT/PE sa-

bera repelir a altura, as trelas do doutor Pereira.

DA CONTESTACAO

Nio & verdae que o TST tenha suspendido
o pagamento do IPC de Junho/90 - uma das reivindicacgdes dos Vigi
lantes, com repercussdo nos salarios de julho/90, como afirma ca
vilosamente o doutor Pereira. No documento de fls.,101 a 102 dos
autos, o Ministro Prates de Macedo, em seu despacho, diz:
"DA LEITURA DO TEOR DA DECISAO HOSTILIZA-
DA,VERIFICO QUE APENAS A CLAUSULA 12 PO-
DE ENSEJAR DANO IRREPARAVEL OU DE DIFI-—-
CIL OU INCERTA REPARACAQ,IMPORTANDO NO A
TENDIMENTO DA PROTEGAO ACAUTELATORIA -~
PLEITEADA.ESTA ASSIM REDIGIDA A CITADA -

CLAUSULA:
CLAUSULA 12 - Por maioria, deferir, em

parte para conceder a categoria profissi

onal um reajuste salarial nos meses de a

bril e maio nos percentuais de 44,80% e

7,87% respectivamente, para corrigir os

salarios dos meses de maio e junho.

Ante o exposto, defiro a liminar requeri

da em relacdo, apenas, a transcrita clau

sula 1@, sustando a sua aplicagdo pelo -
prazo maximo de 120 dias.”

Onde pois a sustagdo do pagamento do IPC
de Junho/90, com reflexo nos salarios de julho/907?. S6 nas cavi-
losas afirmativas do doutor Pereira,um dito perfecionista provin
ciano.

DO IPC DE JUNHO/90

No dia 26 de julho de 1990, atendendo em

bargos declaratorios impetrado pelo Suscitado, o TRT decidiu:
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"ACORDAM 0OS JUIZES DO TRIBUNAL REGIONAL

DO TRABALHO DA 6@ REGIAO, POR MAIORIA,

ACOLHER 0S PRESENTES EMBARGOS PARA DE-

CLARAR QUE O INDICE A SER APLICADO NO

MES DE JUNHO/90 SERA O IPC QUE FOR FI-

XADO PELO IBGE,PARA CORRIGIR 0S SAL@RE

0S DO MES DE JULHO/90."

Como se vé, encontra-se em plena vigén
cia, embora a categoria Patronal ndo tenha pago, o que levou os -
Empregados a suspenderem o trabalho, amparados pelo artigo 149 in
ciso I da Lei 7783/89 - Lei de Greve - que assim estabelece:

PART A = 6 w0 we % 6w % @ o w

§ ONICO - NA VIGENCIA DO ACORDO, CONVEN

CAO OU SENTENCA NORMATIVA NAO CONSTITUE

ABUSO DO EXERCICIO DO DIREITO DE GREVE

A PARALIZAG3o que:

I - TENHA POR OBJETIVO EXIGIR O CUMPRI

MENTO DE CLAUSULA OU CONDICZO."

No caso presente, as Empresas nao es-
tdo cumprindo a decisdo de embargos que mandou pagar o IPC de Ju-
nho/90, e nem houve, até agora, o chamado efeito suspensivo, mes-
mo através de medida impropria. Logo, a greve & legitima e assim
devera ser declarada.

Alias, vale destacar gue, tao logo esse
Tribunal julgou o DC-66/90, que concedeu o IPC de abril, maio e ju
nho/90, a Categoria Patronal fez dirigir "CARTA CIRCULAR" (documen

to anexo), comunicado a seus clientes a decisdo do TRT/PE e enfati

zando:
"DESSA FORMA,CUMPRINDO-SE OS TERMOS DE

NOSSO VIGENTE CONTRATO DE PRESTACAQ DE
SERVICOS, NOSSOS PRECOS SERAO REAJUSTA-
DOS EM IGUAIS PERCENTUAIS, OBDECIDA I-
DENTICA ATUALIZACAO DESSES CUSTOS NOS
MESES DEFERIDOS PELO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO."
0 que fizeram os Patrbes com o dinheiro
que cobraram pela decisdo do Tribunal e recebido dos seus clientes

conforme carta? Os empregados até hoje ndo receberam. Necessario,




MUNDESV-PR

. Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranga

e Vigilancia do Estado de Pernambuco

DEPARTAMENTO JURIDICO/

Rua Joaquim Indcio, 495 — Itha do Leite — Fones: 2220572 — 2228804
Recife — Pernambuco

=
pois que se investigue onde anda o dinheiro dos empregados.
DA INCONSTITUCIONALIDADE DA LEI 8030

A endeusa Lei 8030 “e no todo inconsti-
tucional e, inaplicavel a especie. "E que, o inciso II do artigo -
149 da Lei 7783/89 - Lei de greve - permite a realizagao da greve
quando seja motivada pela superviniéencia de fato novo ou aconteci
mento imprevisto que modifique, substancialmente a relacdo de tra-
balho.

Quem ha de negar os aumentos da gazoli
na? Do gaz? Dos alimentos? Da casa propria? Dos impostos pagos em
BTN? Das taxas de servigo publico? Se esses aumentos ndo estdo no
patamar do desgoverno Sarney, mas também naoc deixou de ser uma tor
menta na vida dos brasileiros, e, em especial do Vigilante.

E os carros que ja aumentaram quatro ve
zes? Mudou ou ndo a situacdo, tornando insuportavel se viver com
apenas nove mil cruzeiros.

A esse respeito, o Jornal FOLHA DE SAO
PAULO em sua edicdo do "ultimo sabado, 18/8/90, apresenta o IPC de
junho/90 a base de 12,75% e para julho/90 14,71, fornecido pela --
Fundacdo Getulio Vargas, enquanto o IBGE aponta, para o més de ju
nho/90 o percentual de 11,64% e para julho/90 12,62 numa demonstra
¢do patente de que a inflagdo ndo esta controlada. Alias esse
Tribunal tem adotado a aplicagao do IPC, usando a Faculdade que -
se lhe & conferida pelo artigo 114 da Constituicdo Federal, e que,
tem servido de ponto de equilibrio entre as partes, por sugestdo -
do digno Magistrado Clovis Correia Filho.

No tocante a greve da CSN, aquele fato
ndo serve de parametro para este julgamento, até porque foram cum-
pridas todas as exigéncias da Lei de Greve. Destaque-se mais que -
os Tribunais n"ao tém as "limitagdes" que pretende o Suscitante,is
to porque, seria a negacdo do texto constitucional. Esquece o Sus-
citante que ja existe uma nova Carta em vigor.

Nd3o se salva uma Patria, com a miséeria
e a fome do seu povo. Primeiro vamos salvar o POVO e a consequ en-
cia logica sera a salvacdao da Patria. Ndo est a pois o Tribunal -
condicionado a Lei ordinaria, feitas que sdo, as caladas da noite,
e sem respeito a norma constitucional vigente e ao seu Povo. Condi
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ciona-se sim ao texto constitucional e, & este quem lhe dar todo o
Poder de Julgar.
A PRETENDIDA ABUSIVIDADE DA GREVE

A parede formada pela categoria e que
hoje, 20/8/90, completa oito dias, e nao 10 dias como afirma o Sus
citante, por equivoco, ja se vé, & legitima e & legal, nao sendo a
busiva.

E legitima porque os pleitos s ao le-
gitimos, como haveremos de demonstrar nas reivindicacoes;

£ legal porque obdeceu e obdece, rigo
rosamente, a Lei de Greve;

Nao é abusiva porque tem o cunho emi-
nentemente salarial.

Somente uma mente doentia pode afir--
mar ser o Sindicato responsavel por qualquer desentendimento  por
ventura existente no curso de uma greve. Ou sera que o Suscitante
esta imaginando ser uma greve uma diversao?

0 incrivel de tudo, dignos Julgadores
& que, a deduragem do doutor Pedro Pereira & tao extremada que, --

PASME, ele proopria faz uma auto-deduragem, notadamente guando, na

sua "obra" de fls.,14 diz, textualmente:
"COMECOU COM AS AMEACAS IRRESPONSAVEIS

FEITAS PELO ADVOGADO DIRETOR JURIDIDO

DO SINDICATO PATRONAL EM 29.7.90 E SE

CONCRETIZARAM DIA A DIA COM A ECLOSAO

DA PAREDE,"

Pelo gue sabemos, o Sindicato Patro--
nal tinha, at e ent”ao, o Dr.MARCELO LOPES BRANDAO como seu dire--
tor jur idico, colega dos mais sérios, correto, leal, respeitador,
e com excelente bagagem de conhecimentos juridicos. Sera que o dou
tor Pereira estid dedurando o nobre colega Dr.Marcelo Lopes Brandao
para ficar definitivamente em seu lugar? Sera que o doutor Pereira
o denunciou, também, junto a Policia Federal? Ou sera mesmo que O
doutor Pereira fez uma auto deduragem? Sim, porque ~e ele proprio
o Diretor Juridico Patronal. De uma coisa o doutor Pereira fique -
certo: Nem o Sindicato e td3c pouco este advogado irdo denuncia-lo

3 Policia Federal, por declaragdes irresponsaveis que CONFESSOU EM
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SUA OBRA INICIAL, TER FEITO. Sossegue doutor...

Ndo ha de parte do Sindicato qualquer
ato de violéencia. Abominamos a viol encia, mesmo a panfletaria fei
ta na incial pelo doutor Pereira, mas ndo deixamos de respondé-las,
uma a uma, em legitima defesa propria, aos atrevidos de ontem e os
de hoje. Quem diz o gue quer doutor Pereira, ouve o gue ndo quer.

A greve vigente ndo é ato afrontoso ao
TST, porquanto nao se discute aqui, a decisdo do Min.Presidente. As
afirmativas Patronal, ndo passam de deduragem, para tirar proveito,
como haveremos de demonstrar. Dar guarida as assertivas do Suscitan
te seria beneficiar o autor da torpeza, para usarmos o brocardo la-
tivo, ao gosto do autor Suscitante.

Desse modo, todas as alegacOes. da ves
tibular sao infundadas, exceto, naturalmente, a auto-deduragem fei-
ta pelo doutor Pedro Pereira, que o Sindicato e seu advogado nao
t"em condigdes de afirmarem se sao procedentes ou ndo, porquantc ja

mais foram afeitos a pratica de comportamento desse jaez.

DAS REIVINDICAC OES DOS VIGILANTES

No dia 5/8/90 o Sindicato Suscitado —-
fez publicar edital de convocacdo, para assembléia geral extraordi-
naria, a ser realizada no dia 9/8/90, cuja pauta a ser apreciada se
ria:

1) TOMAR CONHECIMENTO DA DECIS A0 DO

TST E DO AGRAVO REGIMENTAL;

2) REPOSICAO SALARIAL DE JULHO/90 FACE

A INEXISTENCIA DE POLITICA SALARIAL;

3) VOTAR PELA DECRETACAQO DE GREVE, PA-

RA CUMPRIMENTO DA DECISAO DO TRT/PE --

QUE CONCEDEU O IPC DE JUNHO/90 e AINDA

PELO IPC DE JULHO/90;

4) GARANTIA DOS DIAS PARADOS E ESTABI-

LIDADE DE 90 DIAS.

Pois bem. No dia anterior, a pedido do
Sindicato dos Empregados, o Sr.Delegado do Trabalho mediou negocia-
cdo coletiva com o Sindicato Patronal, visando atendimento do pedi-
do do IPC de junho e julho/90, sem sucesso, contudo, conforme espe-
lha a decralacgdo anexa, da lavra do proprio Delegado.

Evidente gque, antes da decretag ao da
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da greve, os Empregados atenderam o que dispoe o art.39Q da Lei n®
7783/89. A categoria Patronal ndo foi surpreendida com a parede.
No dia 10 de agosto do corrente ano,

o Sindicato Suscitado notificou o Patronal da decisao da assemblé

ia geral extraordinaria, concedendo-lhe um prazo MAIOR ATE, doque
estabelece a Lei de greve, para atendimento das reivindicag¢ oes ,
conforme se vé do documento anexo, sem qgualquer resposta patronal
iniciando-se, assim, no dia 13/8/90 a parede, portanto, 72 horas

apos.

Cuidou o Suscitado de comunicar ao -
Sr.Delegado do Trabalho e, bem assim, ao diretor Superintendente
da Policia Federal no Estado, tudo as claras, sem qualquer engodo
ou fantasia. Claro esta pois que a greve & legal, porque obede--
cendo, extritamente a Lei de Greve; & legitima porque os pleitos
s ao justos e assim deverdo ser julgados.

Desse modo, espera que esse Tribunal
usando o poder que lhe confere o artigo 114 da Carta Constitucio-
nal, determine o imediato cumprimento do pagamento do IPC de Ju--
nho/90, a base de 12,75%, scb pena de multa di"aria de seis valo-
res de referéncia, para cada empregado prejudicado, concedendo de
igual modo, o IPC de julho/90 no importe de 12,62% como tem sido
a tradicao dessa Casa, concedendo, ainda, o pagamento dos dias pa
rados, inclusive o DSR, al em de uma estabilidade de 90 dias.

Requer, desse modo, seja este dissi-
dio transformado em DC de natureza econdmica, para deferir os ti-
tulos acima mencionados e ora pleiteados, julgando improcedente -
as alegacOes Patronal.

Protesta por todos os meios de prova
inclusive pelo depoimento pessoal do Presidente Patronal, pena de
confissido e revelia, sendo concedidas as reivindicac¢les dos Empre

gados.
Pede Deferimento

Recife, 20 de agosto de 1990

a) PAULO AZEVEDO
ADVOGADO/OAB/PE 4568




PROCURAGELO ﬁ]fi;ﬁ//

OUTORGANTE: 0 SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGUR{\I‘!CA ;
E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com sede nes-
Cidade do Recife, representado pelo seu Diretor Pre

sidente Jose Inacio Cassiano de Souza, brasileiro ,
solteiro, vigilante, residente n/cidade,

Pelo presente instrumento particular de procuragat nomeio
e constituo meu bastante procurador e advogado © Bel, PAULO AZEVEDO,
do departamento Juridice do SINDESV-PE, brasileiro, separado judici-
almente, inscrito na OAB-PE; s0b © n¢ 4568, com escritorio profissip
nal & Rus General Joaquim Inacio, 495 - Recife, com os poderes da /
cliusula "AD-JUDICIA" e especimlmente para nos termos da Lel 5584/70
- Assisténcia Juridica gratuita - prestar, atraves do Sindicsto des!'
pregados de Empresas de Seguranga e Vigilincia do Estado de Pernam
buco, orgao Sindical que me acho ligado por pertencer a referida ce-
teporia, promover a defesas dOsS meus interesses perante o Tribunal Re
rional do Trabalho em qualquer uma de suas juntas de Conciliacdo e
Julpamento, praticando os ates que se fizerem necessario para o fiel
cumprimento do mandato que ora se lhe é ortogadc, podendo ainda atus
rer os advogados do seu escritdrio nas pessoas de MARIA DE LOURDES '
GUIMARRES CAMPELO, JOSIEL BARROS e a estagiaris NAPOLIANA GOMES BAR- ;
BOSA, todos inscritos na OAB, Secg8o de Pernambuco, polendo atuarem'
er conjunto ou separadamente mas sempre com O primeiro outorgado a
frente, podendo acordar, transigir e receber quitagao, glvara e tcdos

]

. * 3 = -

os stos judiciads necessario ao cumprimento de presente manuato: €spe

,‘ia]mente, para contestar dissidio coletivo interposto pelo Sindicato Pa-

ronal, e, ao mesmo tempo, ingressar com pedido de instauracao de dissi--
dio de natureza economica.

Recife, 17 de agosto ge 1Sqp

Pt

T

de-Titwmbar

*4RHI PAULC GUERRA

f, Stira Campes, 12 - Recile

i Lias de Apsdren




SERVICO POUBLICO FEDERAL /a
/\yﬂ/

MTPS - DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO EM PERNAMBUCO

DECLARAGRO

Declaro, a pedido do Sindicato dos Em-
pregados de Empresas de Seguranga e Vigilancia do Estado de Per
nambuco, que nesta data, mediei negociagdo coletiva entre aque-
la entidade Sindical e o Sindicato das Empresas de Seguranga e

Vigildncia do Estado de Pernambuco, para apreciagao do pedido
daquela categoria laboral de Reposigao Salarial e Cumprimento '
da decisdo do TRT deste Estado no DC-66/90. Os representantes '
da Categoria Econdmica ndo concordaram com o pedido, pelo que

foi encerrada a reunifo, com o malogro das negociagdes.

Recife, qg de agcsto’gg 1990

MARCOS J0SE DE LIMA SANTOS
Delegédo do Trabalho em

Exercicio




DOMINGO 05-08-90

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE
EMPRESAS DE Sﬁglékgggg E
VIGILANCIA DO ES
DE PERNAMBUCO
LEI N& 7783/90
Pelo presente edital, ficam convocados
todos os Empregados em Empresas de Segu-
ranca e Vigildncia do Estado de Pemambuco,
para comparecerem @ Assembléia geral ex-
traordindria, a ser realizada na proxima 58 feira
dia 9/8/90, #s 18,30 horas em 1 convocagio
e s 19,30 horas em 24 e iltima convocagao,
na sede do Sindicato dos Comercidrios, sito
& Rua da Imperatriz, 67, 48 andar, Recife,
;laa_m deliberar a seguinte ordem do dia:

) Tomar conhecimento da decisfio do TST
e do agravo regimental ingressado por este
Sindicato;

2) Reposigiio salarial de julho/90 face a ine=
xisténcia de polftica salarial;
3) Votar pela decretagdo de greve, para cum=
imento da decisdo do Tl&"}PE que conces
eu o IPC de junho de 1990 e ainda pelo
IPC de julho/90;
4) Garantia dos dias parados e estabilidade
de 90 dias;
Recife, 04,08.50
1OSE INACIO CASSIANO
DE SOUZA
Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos nove dias do més de agosto de mil novecentos e
noventa, as 19:30 em segunda convocagao € ultima convocagao, o presidente
desta entidade deu sberta a assembléia geral extraordinaria convocada pe-
lo edital publicado no Jornal FCLHA DE FERNAMEUCO, cuja assembléia teve '
inicioc no 40 andar da séde do Sindicato dos Comercidrics, sito a Rua da
Imperatriz N2 67, na cidade do Recife, Apds ler o edital, o presidente /
José Inacio Cassiano de Souza passou a analisar o primeiro ponto de pauta
que fei a informagdo da decisao do Ministro Prates de Macedo atraves de !
uma MCI a parte salarial dos vigilantes, referente ao IPC de abril e maio
/90. 0 advogado da entidade, Dr. Paulo Azevedo, deu todas as explicacoes,
inclugive, comunicou que havia ingressado com agravo de peticao regimen-"'
tal, na tentativa de derrubar a decisao do Ministro Presidente. Foi entao
passado para o segundo ponto da pauta. O Associado Milton José pediu a pa
lavra e destacou que nao era possivel os trabalhadores ficarem morrendo !
de fome, 0 Governo Federal nzo tinha uma polftica salarial para os traba-
lhadores, 0 que os cbrigava a exigir o IPC de Jjulho/9C, A proposta foi vo
tada e aprovada por unanimidade. Passou entao o presicdente dos trabalhos'
ao terceiro ponto de pauta. Disse o Presidente Souza que 0s patrdes nio '
pagaram o IPC de junho/9C embora o TRT/PE tivesse concedido e nao houve '
efeito suspensivo desse percentual. Mostrou a necessidade de solicitar o
IPC de julho e que os patroes na DRT/PE ofereceram apenas o abono collori
do de trés mil, Leu a carta dos patrdes dirigidas as firmas contratantes’
que pedia repasse para pagamento integral da decisao do TRT/PE e depois a
traigso dos patrdes. Chamou a categoria para uma greve geral por tempo in
determinado, A proposta fol discutida e votada por unanimidade, pela de-'
cretagao da greve, tendo Dr. Paulo Azevedo advertido que a lei de greve !
exigia f0sse notificada a categoria patronal para atendimento em 48 horas
sob pena de paralizagio. A assembléia decidiu conceder o prazo até zero !
hora da segunda-feira, 13.08.90, e nao atendidas as pretengoes a greve te
ra inicio. Nada mais havendo, mandou lavrar a presente ata, que vai assi-
nada pelo Presidente e pelo secretario, na minha pessoa, designado para !

tals.
c'?ie;,‘Df,Lde agosto de 1990, .
7 W&:@M Y EF e Ia

JOSE FRANCISCO DE CLIVETI!

4FLC{L”ARIO
Jét‘ CiOIEEE?éANO Jl: S0UZA
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Recife, 10 de agosto de 1990,

Ilme, Sr,

Ten, Osmar Aracati

Presidente do Sindicato das Empresas de Seguranga e
Vigilaneia do Estado de Pernambuco,.

Neste.

Cumprindo a lei de greve, comunico &
VeS8,, que a categoria profissional, reunida no dia de
ontem, através de assembléia geral extraordiniria, deci
diu pela greve geral, por tempo indeterminado, com fni-
clo para o dia 13,08,90,

Desse modo, fica concedido o prazo /
até zero hora da segunda-feira, para atendimento das /
reivindicagOes, sob pena de paralizacao geral,

: As reivindicagOes est@o indicades no
~ edital de greve anexo,

Cordialmente

~@m 0 o ﬁ

RECEBI| e

Em, L0/ 08/ 90
_ o Gameao

Sindicato das Empresas Seg Vig. do Est. PE
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Recife, 10 de agosto de 1990,

A
Delegacia Regional do Trabalho - DRT o
Dr, Marcos Santos Lima P
Neste, 56
[
Cumprindo a lei de » comunico &

VeS8, que a categoria profissional, reunida no dia de
ontem, através de assembléia geral extraordinaria, decl
diu pela greve geral, por tempo indeterminado, com {ni~
cio para o dia 13,08,90,

As reivindicagGes est@o indicados no
edital de greve anexo,

Na compreengao do comunicado subscre
vo-me,

a) JOSE INACIO CASSIANO DE SOUZA

PRESIDENTE
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DEPARTAMENTC JURIDICC

kecife, 10 de agosto de 1990

Exmo Sr.
Superintendente da PolTcia Federal
k atencdo da Comiss3o de Vistoria |

Para Assuntos de Vigildnecis R My

Pele presente, ne condi¢cdoc de Presidente
deste Org2o de Classe, comunico que, z assembl&ia ceral extraordi.
narfa dz categoria, reunida no dia de ontem, deliberou pela reali.
zacdo de greve cerz! na categoriz, com infcio para & proximea Segun
da fefra, dia 13.00.90, 2 partir de zero hora. -

Por outro lade, comunico, ainda, que tepm
sido ume pratfca constante dos Empresarios, & colocaczo, nos peric
dos de greve, de pessoas cesquzlificades profissioncimente, ou se-
Je, sew cursc de furmegac, per: fazer @ sequrmdc: e vigilancia nes
te Estado. B

besse moac, solicito ae V.Exa., as devi-
aas providencias, evidandao que zs empresas burlenm & legislacdo fe-
aeral, qpe somsnte permit: & vigildncia atraves ae pessoas qualify
tacas, com 0 curso ce formagdc. -

Certo de contar com 2 prestimosa colabo-
racdc de V,Exa., no cumprimentoe da Lei, até porgue estamos realf--
zande ¢ processo de areve, obdecende, ricorosamente 2 Lei vigente
no Pais, subscreve-me, ,

Co;d1a1mente.

A LD B HH©
%MSE INACIC CASSIRRC DE SOUZA
PRESIGENTE




JORNAL DO COMMERCIO

Recife quarta-feira, 15 de agosto de 1890

Governo reconhece perdas e d4
reajuste automdtico este més

O Governo do Estado reco-
nheceu as perdas salariais dos
servidores, provocadas pelas in-
flagdes de abril e maio, em torno
de 44%, e decidin js a partir
‘deste més implantar o sistemna de
reajuste automético com base no
]PCdomsmonﬁs.E;mformn
algumas das respostas & pauta de
reivindicagbes dos servidores,
durante reunifio, ontem 2 tarde,
do secretdrio do Trabalho e
Aglio Social, Gentil Mendonga,
com a diregio do sindicato clas-
sista, O resultado da negociagéo
foi levado 2 gigantesca assem-
bléia da categoria, que lotou a
quadra do Instituto de Educacéio
de Pernambuco,

Para realizar a assembléia de on-
tem, os servidores fizeram uma
paralisagio de adverténcia por
24 horas, Voltam a parar nova-
mente no dia 30, quando espe-
ram apreciar a resposta oficial,
o Um outro ponto i ﬁo
pauta, que pedia a ampliag
do nimero de representantes da

de Polftica de Pessoal, foi par-
cialmente aceito pelo Governo,
O secretfirio § aumentar de
3 parad o de servidores
no Conselho, mas negou a pari-
dade, alegando que o Estado de-
ve ter maioria por lhe caber
maior  responsabilidade na
questio,

Com relagfio 3 cléusula da
elaborag@o do Plano de Cargos,
Carreira e Saldrios, o Governo
garantiu a participacdo dos tra-
balhadores no Ambito de cada
Secretaria isoladamente e se
comprometeu a discutir o assun-
to com o Férum dos Servidores.
Assegurou ainda a partici
da categoria na implan do

Regime .Iu'rfdis_:o Unico, caso ve~

nha a ser sancionado,
Ainda fi
ontem, foi assinado
na Secretaria do e

Agdo Social o acordo salarial
dos 17 mil funciondrios da Saf-
de, que garantiu, com efeito re~
troativo a julho, reajuste de 50%
para 0s servidores de nfvel mé-
dio (NA), como forma de ante-
cipagio do PCC - Plano de Car-
go e Carreira. O pessoal de nfvel
universitirio (NU) obteve a
equiparacio de vencimentos com
os funcionfrios da Fundagfio de
Saide Amaury de Medeiros —
Fusam, e mais um aumento de
10% pelo PCC, A reunidio final,
que definiu o acordo, apés 40
horas de negociagdio, contou
com a participaciio dos secretd-
rios do Trabalho, Gentil Men-
gnga Filho; i Saﬁde:
ulo Marcelo Raposo; e
Cléudio Lisboa, além de direto-
res do Sindicato dos Servidores
Piiblicos de Satide de Pernambu-
co.
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Mordeste Seguranga
de¥alores Ltda,

CARTA CIRCULAR NO 009/90 - DF.
Recife, 12 de Julho de [000,

Prezade Cliente,

; Vimos informar & V.Sas., que o TRIBUNAL REGIONAL DO TRAUALHO D& €2 REGIRD,

¢m cessao do 05.07. 90, no julgamento do Dissidio Coletivo de natuceza cco
nomica de n® 66.90 instaurado & requerimento do Sindicato dos Lmpregades
dQLEmprcsas de Seguranca e Vigildncia do Estado de Pernfibuco, contra-—as
cuipresas do' vigllanela ¢ transporte de valores, catas reprasentadne el
Sindicato Patronal, concedeu a Cachorla Profissional do »lflh\h-f, B
reajuste salarial nos percentuais de 44,80% (quarenta e quatro virgula ol
tenta por cento) para o uds de MAIO/90 e de 7,07% (sele virgula oitenta o

cto per cento) para o mds JL JUNIO/ 20, regpectivamente.

Y
|

Dessa forma, cumprindo-se os termos de nosso ‘vigente contrato de presta -

¢d3o de servicos; nosso:s pregos serdo rcajustados em dguais percentuais

obedecida idéntica atvalizaglio desses custos nos weses deferidos Vs

i

Lunal Regional do Trabalho.
Certos da atencao, firmame-nos.

Ateucivsamente

|3 F\ 0 "r T"“-\
:LL]ElEf:].[ {1{131 ﬁ,.rLr e

HATIVO FINANCEIRO.
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e - No iltimo-dia 13 do més de judho proximo passado, em reunido promovi

ILMO. SR. SUPERINTENDENTE DA POLTCIA FEDERAL EM PERNHAMBUCO.

0 Sindicato das Empresas de ?igi1inc1a e Seguranca no Estado de Pernambu
< ¢o, por seu presidente-infra assinado, ven & presenca de V.Exa., para ex

:}-por ¢ ao final requerer o seguinte:

7| s P

I

da no Departamento-de PolTcia Federal, V.Sa., bem externou preccupazdo
coto clima de-viol@ncia consubsTondad®, nog assaltos e sequestros ocor -
rendo em odtros-&stados; sob o-risco:de sua preliferacdo em Pernambuco.

H - )
] 4 - Temos agora entretanto a imin@ncia de exlosdo de um estado de violén]

cia Tmpar, em nossa capital.

Em matéria veTculada pelo Jornal do Comércio, adic™ o ‘iv Jo.u7.00
sob o titulo "Suspensao do Reajuste Revolta os Vigil ntesi, o = i rp
' dos Vigilantes no Estado de Pernambuco, na pessoa dv ceu e ey v idi

| ¢o Dr. Paulo Azevedo, vem de incitar de forma clara o {inequivocty, ciima
de violgncia agdes indiscriminadas 'depredatorias de vigilantes contra
o patrimdnio das empresas. "

’
3 .0 Dr. Paulo Azevedo, sempre tem assumiddo posicoes onde declara 2!
nio ter condicoes de controle sob a massa, do enprogado que passa fome,

1? Acreditamos nisso, -pois nem-ele, nem- toda & direboria do sindicato tem

ideranca ou deterta conflanca-de seus associades,

Mas, se nao pode mantevlos calmos ndo-deve fnciti-los a Tuta armada,
Nao cabe ao sindicato-das-eppresas de vigi1nn&da. discutir o programa
ecouomico do governo. e

_ I3 - S0 2 liniltrn de Economfa diz ser zero a inflagao nos
? ‘j7Zf? - mases de 16 de marco/abriI{w&do, nao seramos nos a con -

traditar tal po

_\/_LWUR oc*w\ M’L\-

q0 .

,.7 7 0 O/Q /

zitAx*
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s e 2



02
- Se 0 Tribunal Regional de Pernambuco atenden ¥
do empregado, e com frontal discordancia, conKe VO,
diz que a inflacdo existiu e determina reajuste de sala-
rios, @ da algada do Ministério do Trabalho e contra o
Ministério da Economia.
- Se no entanto o Tribunal Superior do Irabalho em Bras{ -
11a, anula uma decicao do Tribunal negignal. apoiando o
plano CD]‘OF-BPl311'NOUO.Q&*knpﬁuwk‘Uﬁ’havldo inflacao '
para justificar o aumento deferido, nav podem as empre -
‘ iy i sasr serem penalizadas, nem por um ou outro, e muito '
fukay Aty i qmenos por seus empregados.
; - N3o cabe ao Sindicato ditar politica salarial, se ha
b4 {nflacio ou ndo.,

E 4 - Na O1tima greve ocorrida no vizinho Estado da Paraiba, tornou-se pre
i ocupacdp alarmante tanto do Departamento de Policia Federal como da Poll
ij cfa Militar, o fato-de que os vigilantes estarem abandonando seus postos,
. leyando consigo as-armas e municdes.

0 rtsco de deflagra-se um conflito armado 2std consubstanclado nas pala=-
yras do proprio Diretor Juridico do Sindicato; quando diz:

-®parnanbuco -pode -transformar-se num c&cS com a repeticdo
. do tumulto que vem acontecendo na ford...."

L9}

Ha o pressuposto de que vivemos num estado de Direito.

TMJ_NEo queremos aqui, tiros, mortes, empresas incendiadas por vigilantes
rfé 1nasc}ﬁpotosos levados & guerrilha armada por dirijentes incompatentes e
‘:,1nascrqpoln:os. - -

' No proximo dias 06 de-Agosto; serd efetivado o pagameato da cetegoria
i com o salario reconhecido correto pelo Tribunal 8uperior do trabalho.
As ¢mpeesas de prestacao de servicos, meras {ntermediadoras de mio de
obra, repassadoras de saldrios s poderdo pagar os salirios que recebem'
dos tomadores de servigcos, e estas, a exemplo dos precos estav congela-
Jiit dos.

1

'sendo, para cumprir uma decisdo jJudicizl, e jpov ndu ter olo qual-
quér aumento nos servigos, nenhuma - empresa poderd aumsntar os salarfos ,
muito menos retroativaments -8 maio e Junha de 90,

0 Sindicato tem o diraito ' reve,

Mas ndo i wadernas e ‘quebya/Rudbra, comio risco de vivléncia fisfca.

e
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e

Como ja dicidiram promover todo tipo de pressdo e violéncia no proximo *

. dfa 06.08.90, quando do pagamento de salario sem qualquer veajusis, | vi
| . mos requerer a V,Sa, que:
% ' Notifique o Sindicato dos Bmpeegados em Empresas de Vigilancia com ende-
?- ravo & Av, Guararapes, 154 - 10 andar - Salas 121/123 - [df. Almare-San-
ﬁ. . to Antdnio-Recife, na pessoa-do seu Presidente ¢ dewmsis Liretoras, prin-
E' -i cipaimente o Br:-Paulo Azevedo, chamando-o0s @ respunsabilidade, princi-
[ - pelmente que serdo-penaldeate responsabilizados pelos excessos que ve
é | nham @ 515 praticados pela‘categoria.
b e s I L

(m'It
7’

N_DOSMAR SALVADO/DE LIMA - TEN. ARACATY
. SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA DE VIGILANCIA DO ESTADO DE PE.







.-":.._\
=

o

SERVICO PUBLICO FEDERAL

T.R.T. = DC - 83/90

SUSCITANTE : SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANGA E VIGILANCIA DO
ESTADO DE PERNAMBUCO
SUSCITADC  : SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANGA E
VIGILENCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
PROCEDENCIA : RECIFE-PE
PARECER
Dissidio Coletivo suscitado pelo Sin-

dicato das Empresas de Segurangs e Vigilfncia do Estado de Perngm-
buco contra o Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguramga e
Vigilancia do Estado de Pernambuco, objetivando o pronunciamento !
declaratorio sobre a ilegitimidade do movimento paredista.

o= Pormalidades legais cumpridas.

3= Na sua defesa &s f1s.137, a categoria
suscitada pede o cumprimento do I.P.C. de junho e az concessio do

I.P.C. de julho, o pagamento dos dias parados e estabilidade de 90

diag.™
b= 2 Temos,iniciglmente, gue, pela litis -
p@ﬁ%ﬁa, deve ser excluido o pedido correspondente ao I.P.C. de ju-"f

nho gue repde o salario de Julho- porgue objeto de sentenga norma-

tiva snterior-, pendente de apreciagno peloc colendo T.S.T.
5= Por razbes comhecidas desse Eg.Tribundl,
opinamos pela concesszo do I.N.P.C. de julho, para repor os sala -
rios deo més de agosto.

Aligs, quanto s este aspecto, indepen
dendo do pronunciamento scerca do movimento paredista(legitimo ou
ilegitimo).Pode ser reconhecido o direito de reposicao salarial e
declarar-se a Greve ilegitima ou vice-versa. Iterativa a jurispru-
déncis desse Bg.Tribunal,

= A greve, a nosso ver, ¢ manifestamen—




|54
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

tey LEGEMA . (f1s.02)

cumpriu os requisitos formais, mas '
1he faltou o fundamento MATERIAL. O mais importante.

0 préprio Edital de convocagao sugere
questionar a decisio soberana do Colendo T.S.T., que concedia efel
$0 sugpensivo. Basta ver as fls.140. Dentre as deliberagdes estao
o de tohar conhecimento da decisdo do T.S.T. e votar pela decre-
tagho de greve, para cimprimento da decisao do T.R.T.

Ora, 2 decisgo desse Tribunal, quanto

% reposigao de perdas, foi suspensa. A clausula foi suspensa.

Y
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONTINUACAO : DC-,83/90 PIS. (03)

Mesmo gue Se admlta por absurdo, que, com 0S Embar-
os de Declaragao, a rep051gao de mes de Ju%po nao estaria alcan-

Qado pelo efeito suspen51vo nao seria possivel exigir o cumpri -
mento imediato da claltsula.

0 efeito suspensivo foi conseguido no dia 26,07(fls}
102). Os Embargos, publicadosno dia 26 de julho. Na mesma data.
A greve foi deflagrada no 16 deste mes. 0 loglco seria esperar a
expedicao dos contras~cheques deste mes. 0 mées seguinte 3 existén-
cia do confllto. Isto, repita-se, em nao admitindo que a reposi -
cao do mes de junho estarla alcancada pelo efelto suspensivo.
6- O outro argumento, contldo no proprio edital, pren-
de—se a resisténcia patronal & reposicao das perdas corresponden-
tes ao mes de agosto, com o indice infl%cionério fixado para o

mes de julho.

Este nao pode mais servir(fundamento para decreta-
c8o do movimento paredista.
0 FATO NOVO SUPERVENEENTE ou ACONTECIMENTO IMPREVIST
70, que, de fato, alterou substancialmente a relagao de trabalho,
foi o PLANO ECONOMICO do novo governo. A justiga do trabalho da
62 Regigo deu a sua resposta. Decretar greve, pelos mesmos funda-
mentos, seria admitir a perpetuagao dos movzmentos. A cada més
+ er{amos uma greve, objetivando a reposicao de perdas salariais.
Diante do exposto, ovinamos pelo reconhecipento da
ilegitimidade do movimento paredista, indeferindo o pagamento dos
dias parados e a estabilidade por noventa dias .

A categoria obreira deve retornar ao trabalho no
dia 22 , sob pena de multa correspondente a 2 valores de referéncia
por dia de paralisag@o, o mesmo deveddo 0COrTery na hipdtese de
obstéculo patronal ao retprno. dos empregados ao trabalho.

B o parecer.

st

= ldo Gaspor Lopes de indrad-
' Procursdor Regtonsl ds Justics
do Trsbalhy da Sexia Regio
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO
RECIFE

Devolvidos, pela Procuradoria e apresentados ao Exmo. Sr.
Juiz Presidente para distribuigao os aujps do Proc.TRT- 2C - 83/9'0

Em -

/\_j\_./

do $ér‘vigo de Processos

DISTRIBUIGAD

JUIZ JOSIAS FIGUEIREDO

Sorteado o Relator o Exmo. Sr.

Designado o Revisor o Exmo. Sr. JUIZ FREDERICO LEITE

" o1 M50

Presidente do TRT - 62. Regiao

CONCLUSAOQ

g
Nesta data, faco estes autos conclusos ao/kmo. Sr. Relator,

RECEBIGOS  MLiA DATA
RECIFE, 1,08 114990

e — 4.
Diretora do Sgrvigo de Processos

Monds

Visto, ao Exmo. Sr. Revisor. GAB, JUIZ JOBIAS FIGUEREDD

2A-6%-90

o = g e

J iz Relataqg r.\
COBRCLUSEOD /

Nesta data, fago estes autos conclusos ao\Exmo. Sr levisor.

Em,

Assessor (a).

Visto, aSecretaria

in, 21 /p¥G9

Juisz Revisor.

TRT - Mod 07




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N9 TRT -

CERTIFICO que, em sessdo .. 2572 02dl “J{'J: 2. ...... hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz . Walton Tima . oo e ]
com a presenca do representante da Procuradoria Hegionar do Trabalho da Sexta Regido e dos

X o 2 a iy 3 Pt b P et o
Exmos. Srs. Juizes .02 Tioueirado(Relatox), Fredarign .leite(Ravisarn),.Clavis.
'C_\"__f‘_I‘_G_c‘ .‘..“.1.‘1-0. L% :‘:‘- RS .;-.J,‘.‘J'Ot te Bit ulls Irena -\il..ql:'ﬁ" Gilwan SS., lanra vJ H&:_ll“ »

cisco - 1 5
ceee .. P0lano,, Fornande 3""13'11;- Malter D'Buery, .Valmir .Iima,.161io. Coutinho..

Filho, lewiton Giboon e Joao Dandeirs

i g e oM s oL YRS s i 54 vevev....resolveu o Tribunal,
Plew, por maioria, rojeitar a preliminar de adimmento do Julgamento do pre -
. £ et o o 9 a
sente dissidio, em face da votagao no Congresso Nagional, provista para hoje,
b 1 e 1_'"; e QPR ’, - ” Fiag e 1 9% s - 3 -
golre a rova politica selarial; veneidon o Juiz Rplator, aque a argliv, e  os
- = - -
TJufzes Qilvan S3 Dorreto, Francisce Solano e Fermando Cabrals apds oz Béis,'
Pedro Paulo P, Hohrage o Paulo Azevedo fazorenm sustentagto oral pelog susci —
tarte e suscitado, respeotivamente, por unanminidade, conceder prorrogacac de

. - . . P .
vigta so Juiz Relabor ¢ marcar o julzamento do presemie dissidio para o dia

Certifico e dou fe.
Sala das sessfes, ..21.. de ....0%. de 1200,

TRT - Mod. 10 ric da Tribunal
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - . 23=83/90 .

Corr3a Milho, Theresa Lafayotbe Pitu, Irome Jueiroz, Uilvan S Barreto, Frap

............................................................ resolveu o Tribunal,

Pleno, por maioriasy rejeitar a preliminar de adismento do julgemenio do pre-

~

50 do Conoresso llacionaly prevista para o dia

serte dissfdio em faoe de wob
21,08,1990, solre a nove 'pol{tica gsalarislj vencidos o8 Juizes Relator, gue
a argtiu, e os Jufzes (4lvan Sa Jarreto, Francisco Seluno e Fernsndo Calralj
proliminerments, por maioria, rejeitar a alezacio deo 1itispcnd§mi:1, argilida
nelo Sindicsto Suseitante, no tecante a reposigio salarial do mes de  Julho
de 1990, vencidos o5 Zmos, Srse Julses Rolator, Revicor, Theress Lefayette-
Zitu, Helio Coutinho Filho e Newbon Uibson que a acolhiam, oxiinuindo nesse
ponto o processo sen Jjulzamento do neritos MARITO: julysr procedente em par-
to nas sesuinbes bages: sor meioria, declarar devida & ootegoria profissioc =
nal suscitzda reposicho sularial pera o nes do agoato de 19904 no porcembtual
de 12,924 (doze virmuln noventa o dois por cemto) referemie 2 aplicagho dow
{ndice da variagao do IPC relotivo =0 mds de julho do mesmo =noj vencidos os
Damos. Sree Juizes Relator, Revisor, 16lio Coutimho Filho e lievton Cibson -
Qe o decleravaminievida, e o Bmo. Sr. Juiz Gilvan 52 Darroto que, de apor-
do com o pavecer da Procuradoria Ragicnal, declarava devida roposigio sals ~
pipl com base na arlicagio do indice do INPC do mes ds julho para © mées de
zoostes por maiorin, declarar a lesitimidade do movimento paredista e devide
o pagememto do¢ dias de grevey contra o voto dos Emos. Srs. Juizes Relstor,

Rovisor, Thereza lafeyette Bitu, Helio Coutinho Filko gue, de acordo com o
Certifico e dou fé.

Sala das sess@es, ........ de ... L [ -

TRT - Mod, 10 Secretirio do Tribunal




PODE® JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - D3=83/90 £1s.02

CERTIFICO que, BMSBSSE0 .. o0 vv e venennnnnsnsuian hoje realizada,
50ba DreSTABNEIa do X0, S JUIZ s samsms o aov v v scormmi i s e a0 6o a0 40000/ A Biv/s :
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXNIOS, SrS: JUIZBS © . vt v et e et e e e et e b e e e e e e e e e

parecer dz Procuradoria Reydonsl, declarsvam a ilegitimidade do movimento e
a ineristencia da obrizacio do pajmmento dos diss de greve, sendo que 08 =
Tmoss Sro. Juizes Clovis Corrés Milho, Walier D'Emery e llewbton Giboon doter
pinavan e corpensacao Gos dias parsdos eo longo dos tros menss subseqtiontess

Are

ro» maioria, couseder estabilidade provisoria por 90 (movonta)dias a todos -~

o8 integrantes dao ocatesoria profissionnl suseituda, o partir da data do jul-
pemerito, vencidos os Hmiose Srao. Juirzes Relatory Revisory Theresa lafayette-
Bitu, Bilvan 94 Darreto, Helio Coubimho Filho e Hewrbon Gibson que a indefe -
riam$ por uneninidede, considerar srejudicado o pedido de rleelaragﬁo da abik-
pividade da prove ¢ sous efeitosj por melorim, indeferir o pedido formulado-
oralmente pelo natrone do Sindieato Suscilente, no sertido de gue fossenm ris
osdag as ernTesstos no seu ver injurioses lancadas nos autos, contra © voto
dog Brewoa. Srs. Juizes Hélio Soutiuhoe Filho @ Joao Bandeira que o deferia,pa
ra que fossem riscadas as sxpresscen injuriosas de ambas se pariesj por wna-
nimidade, de acords com ¢ pavocer @a Proowrsdoria Regiomal, detorminer o re-
torne 2o trabalho 2 partir do dia 23.08.1990, a8 07300 horas do morha, sendo
que, por maioriayainds fixer multa de 02 (dois) valores de Tofordncin,em fam
vor da Fazonds Toeional, por dia de atroso, ne nipotese de contimungho da -
sreve pele Bindicato Busecitado e, pelo Sindicato Suscitante, na ’.ﬂ.ipétess de—-

ohstacular o ratorio dos empresndos ao trabalho, vencido, nests parte,o IO
Certifico e dou fe.

Sala das 5e550€5, ........ € cvveeeess UB ciiinans

TRT - Med. 10 Secretdrio do Tribunal




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N© TRT -26=83/90......£18403
CERTIFICD QOB Bra8B88a0: . o oo v i i e sdmsm sy hoje realizada,
sabapresiaenciade Exmo Se JUTZ . v o simme e s i i e i o viaia s wiels s wihales s

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

ERanios SEsc JUTEES 10 v vomims i s 2 o b s Lo i w0 oy A A B

Sre Juiz Valmir Lima.

Custaa pelo Suscitonte caleuladas solre o valor dtribuide & causa ( vinte va-

lores de referdncin)e

Os Beis Pedro Daulo Pereira Hobresa e Poulo Azmevedo fizeram susteibogie oral.
pelos sugcitamte ¢ suscitado, respectivemenic.
Certifico e dou fé.
s £y 1] 5]
Sala das sessOes, .22.de..00. de 20

TRT - Mod, 10 rio do Tribunal
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PROCESSO N283/90

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO e SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E
VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por seus representantes le -
gais ao final assinados e na forma do § 39, do art.764, da CLT ,
vém submeter a V. Exa,, para fins de homologacaoc judicial, o que,
de logo, fica requerido, os termos do ACORDO que celebraram, con-

soante as condigbes que abaixo ficam estabelecidas.

1 - 0s acordantes sio partes nos Processos n2s. TRT-DC-66/90 e
83/90, ambos instaurados perante esse E. Sexto Regional e ja jul-
gados, sendo que do primerio ja houve interposicdo de Recurso Or-
dinadrio pelo primeiro acordante, que também ajuizou a Acao Caute-
lar n©11.250/90.3, perante o C. TST, contra o segundo acordante.

2 - Pelo presente ajuste, os acordantes pdem termo as reivindica-
cbes de carater econdmico dos dois (2) processos coletivos supra-
mencionados, gue objetivavam a concessao de reposicdes salariais'
para os meses de abril, maio, junho, julho e agosto de 1990, me

diante a aplicacdo dos percentuais de variagdo do IPC referen

1

tes aos meses de marco, abril, maio, junho e julho, respectiva -
mente, todos sub judice, mediante a concessao, de REAJUSTE SALA

RIAL de 60% (sessenta pontos percentuais), neste ato, pela catego
ria econdmica representada pelo primeiro acordante, aos integran-
tes da categoria profissional representada pelo segundo acordan -
te, com efeito a partir do dia 19 (primeiro) de agosto de 1990 e

‘?;Llpcidente sobre os salarios vigentes em 12 (primeiro) de marco de




1990 (data=base).

2.1 Em face do acordado no item 2 (dois) anterior, o Piso Sala-
rial da referida categoria profissional, de que cogita a clausu -
la 42 do Acordo Judicial em vigor (Proc. 62 TRT-DC-10/90), pas -
sa a ser de Cr$11.076,92 (onze mil setenta e seis cruzeiros e no-
venta e dois centavos), e, por consequéncia, o Adicional de Risco
de Vida devido aos empregados vigilantes, de 30% (trinta por cen-
to), previsto na clausula 52 da citada norma coletiva, passa a

ser de Cr$3.323,08 (trés mil trezentos e vinte e trés cruzeiros e

oito centavos), resultando, assim, na remuneracdo global de
Cr$14.400,00 (catorze mil e quatrocentos cruzeiros), para os vi -
gilantes, logicamente a partir de 12 (primeiro) de agosto de
1990.

2.2 As diferencas salariais decorrentes do que foi ajustado nos
itens 2 (dois) e 2.1 (dois ponto um) deste documento, serao pagas

até o dia 30 de setembro de 1990.

2.3 A categoria profissional representada pelo segundo acordan-
te, em contrapartida, da quitacdo de todos os percentuais relati-
vos a reajustes, reposigdes, aumentos ou outra qualquer forma de
compensacao de natureza salarial, relativos ao periodo compreendi
do entre 1o (primeiro) de marco de 1990 a 31 de julho de 1990 =
comprometendo-se, na forma do art.1025 do Cédigo Civil, a nao pro
mover qualquer processo, medida ou movimento, de qualquer nature-
za, seja judicial ou extrajudicial, que tenha por objeto os refe-
ridos reajustes, reposicdes, aumentos ou compensagbes, no tocan -
te ao periodo mencionado, ficando, de logo, acertado, que, por
ocasifo da prdéxima data-base da categoria profissional, ou mes -
mo fora dela, sb se poderd levar em consideracdo, para esse fim ,
o periodo compreendido a partir do dia 19 (primeiro) de agosto de
1990.

2.4 O presente acordo, uma vez homologado, extingue com julga -
mento meritério na forma do art. 269, inec. III, do Codigo de Pro-
cesso Civil, todas as cléusulas econdmicas constantes dos acdér -~
ddos prolatados nos Dissidios Coletivos n9s. TRT-62 Reg.=DC=66/90
e 83/90, doravante apenas valendo o presente ajuste como titu -
lo executivo para todos os fins de direito, inclusive para efeito

do que dispdem o caput e o § Gnico, do art. 872, da Consolida

‘7£igéo das Leis do Trabalho.




R

2.5 Tendo em vista os limites deste acordo fixados no item 2.4
anterior, fica esclarecido que as demais clausulas que dizem res -
peito &s categorias econdmica e profissional envolvidas nos dissi-
dios oraaludidos (DC-66/90 e DC-83/90), constantes das respectivas
sentencas normativas, excetuadas obviamente as de natureza econd -

mica, valerdo como norma coletiva nos termos em que foram julga -

das.

3 - 0 primeiro acordante se compromete a pedir desisténcia do re =
curso ordindrio que interpds nos autos do Processo n® TRT-DC-66 /
90 e de seu aditamento, bem assim da Acdo Cautelar Inominada re -
ferida no item 1 (um) deste acordo, e, neste ato, renuncia, expres
samente, ao direito de recorrer nos autos do Processo n® TRT-DC -

83/90, consoante o art.502 do CPC.

3.1 0 segundo acordante igualmente renuncia ao direito de recor-
rer nos autos dos Processos nos. TRT-DC-66/90 e 83/90, valendo tam
bém o presente, como desisténcia, de qualquer recurso acaso inter-

posto em qualguer das duas agles. _

4 - os acordantes requerem de V. Ex3. que se digne de providen -
ciar a necessaria homologacio do presente ato, por quem de direi -
to, no ambito desse E. Sexto Regional, diante da desisténcia do
recurso interposto no Processo TRT-DC-66/90, consoante comprova a

petigdo anexa.

Nestes termos

Pedem deferimento.

Presidente do Sindicato da Categoria Econdmica

5 it L
CELIO J D LIVEIRA - OAB-PE 4364

Advogado do Sindicat;é?a Categoria Economica

¢ PR N
s duos logsse b Gee

residente do Sindicato da Categoria Profissional

PAULO AZEVEDO DA SI

Advogado do Sindicdtd da Catggoria Profissional




PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado

SUBSTABELECIMENTDO

Substabeleco, na pessoa do Bel. CELIO JOSE DE OLIVEIRA, brasilei -
ro, casado, advogado, inscrito na OAB-PE sob o n? 4364 e no CPF /

MF sob o n? 054.143.264-87, residente e domiciliado nesta Cida

de do Recife-PE, os poderes que me foram conferidos pelo SINDICA-
TO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBU -

CO, constantes do instrumento procuratdorio contido nos autos do
Processo TRT-6& Reg. 66/90.

~. Recife-PE, 30 de agosto de 1990.

s}\ ‘,

. \ Y 2
BEDRO. P, PERETRA NOBREGA
OAB=-PE 3 - CPF/MF 028.872.584-00
Advogado
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

Aos quatro (04) dias do mes de setembro do
ano de mil novecentos e noventa (1990), nesta cidade do Recife -
PE, na sale de sessbee do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta
}?egiao, presente o EXMO SR, JUIZ MILTON LYRA-JUIZ PRESIDENTE DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIZO, conforme os ter-
mos da peticdo protocolada sob o n@ TRT-8969/90, que da eiéncia'
da manifestacao das partes para a realizagao do acordo devidamen
te assinado pelos Drs.: O0SMAR SALVADO DE LIMA-PRESIDENTE DO SIN-
DICATO DA CATEGORIA ECONDMICA; CELIO JOSE DE OLIVEIRA-0AB-4364 -
ADVOGADO DO SINDICATO DA CATEGORIA ECONOMICA; JOSE INACIO CASSIA
WO DE SOQUZA-PRESIDENTE DO SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL E
PAULO AZEVEDO DA SILVA-0AB=-PE=-4568 - ADVOGADO DO SINDICATO DA
CATEGORIA PROFISSIONAL. Presido o acordo por retratar a vontade'

08 PATtes. Tl TeZeZeleTaLeLeTeTeTeTeZel e ToBeTeBeTaLeT ToT T T

p—— = 3= :;:I'j*‘\

MILTON LYRA
JUI?Z PRESIDENTE D0 TRT DA
SEXTA EREGIXO




JUNTADA
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EXMQ. SR. JUIZ PRESIDENTE DO T.R.T. DA SEXTA REGIAO .

PROCESSO N283/90

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANGCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO e SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E
VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por seus representantes le -

gais ao final assinados e na forma do § 39, do art.764, da CLT ,
vém submeter a V. Ex@., para fins de homologagao judicial, o que,
de logo, fica requerido, os termos do ACORDO que celebraram, con=

soante as condigbes que abaixo ficam estabelecidas.

1 - Os acordantes sio partes nos Processos n9s. TRT-DC-66/90 e
83/90, ambos instaurados perante esse E. Sexto Regional e ja jul-
gados, sendo que do primerio j& houve interposigdo de Recurso Or-
dindrio pelo primeiro acordante, que também ajuizou a Acao Caute-
lar n911,250/90.3, perante o C. TST, contra o segundo acordante.

2 - Pelo presente ajuste, os acordantes poem termo as reivindica-
gbes de cariter econdmico dos dois (2) processbé coletivos supra-
mencionados, que objetivavam a concessio de reposi¢oes salariais'
para os meses de abril, maio, junho, julho e agosto de 1990, me -
diante a aplicacdo dos percentuais de variagcao do IPC referen -
tes aos meses de margo, abril, maio, junho e julho, respectiva -
mente, todos sub judice, mediante a concessio, de REAJUSTE SALA -
RIAL de 60% (sessenta pontos percentuais), neste ato, pela catego
ria econdmica representada pelo primeiro acordante, aos integran-
tes da categoria profissional representada pelo seqgundo acordan -
te, com efeito a partir do dia 1o (primeiro) de agosto de 1990 e
incidente sobre os saldrios vigentes em 19 (primeiro) de marco de
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1990 (data-base).

2.1 Em face do acordado no item 2 (dois) anterior, o Piso Sala-
rial da referida categoria profissional, de que cogita a clausu -
la 48 do Acordo Judicial em vigor (Proc. 692 TRT-DC-10/90), pas -
sa a ser de Cr$11.076,92 (onze mil setenta e seis cruzeiros e no-
venta e dois centavos), e, por consequéncia, o Adicional de Risco

de Vida devido aos empregados vigilantes, de 30% (trinta por cen-

to), previsto na clausula 52 da citada norma coletiva, passa a
ser de Cr$3.323,08 (trés mil trezentos e vinte e trés cruzeiros e
oito centavos), resultando, assim, na remuneracao global de
Cr$14.400,00 (catorze mil e quatrocentos cruzeiros), para os vi -
gilantes, logicamente a partir de 19 (primeiro) de agosto de
1990.

2.2 As diferencas salariais decorrentes do que foi ajustado nos
itens 2 (dois) e 2.1 (dois ponto um) deste documento, serdo pagas
até o dia 30 de setembro de 1990.

2.3 A categoria profissional representada pelo segundo acordan-
te, em contrapartida, di quitacdo de todos os percentuais relati-
vos a reajustes, reposigdes, aumentos ou outra qualquer forma de
compensacgao de natureza salarial, relativos ao periodo compreendi
do entre 12 (primeiro) de marco de 1990 a 31 de julho de 1990 p
comprometendo-se, na forma do art.1025 do Cédigo Civil, a néo pro
mover qualquer processo, medida ou movimento, de qualquer nature-
za, seja judicial ou extrajudicial, que tenha por objeto os refe-
ridos reajustes, reposicbes, aumentos ou compensagoes, no tocan -
te ao periodo mencionado, ficando, de logo, acertado, que, por
ocasido da proxima data-base da categoria profissional, ou mes -
mo fora dela, sO se podera levar em consideragao, para esse fim ,
o periodo compreendido a partir do dia 12 (primeiro) de agosto de
1990.

2.4 0O presente acordo, uma vez homologado, extingue com julga -
mento meritdrio na forma do art. 269, inc. III, do Codigo de Pro-
cesso Civil, todas as clausulas econdmicas constantes dos acér -
ddos prolatados nos Dissidios Coletivos n9s. TRT-62 Reg.=DC-66/90
e B83/90, doravante apenas valendo o presente ajuste como titu -
lo executivo para todos os fins de direito, inclusive para efeito
do que dispdem o caput e o § fnico, do art. 872, da Consolida -

cao das Leis do Trabalho.
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2.5 Tendo em vista os limites deste acordo fixddes-no item 2.4
anterior, fica esclarecido que as demais clausulas que dizem res -
peito as categorias econdmica e profissional envolvidas nos dissi-
dios oraaludidos (DC-66/90 e DC-83/90), constantes das respectivas
sentencas normativas, excetuadas obviamente as de natureza econd -
mica, valeriao como norma coletiva nos termos em que foram julga -

das.

3 - 0 primeiro acordante se compromete a pedir desisténcia do re -
curso ordindrio que interpds nos autos do Processo n2 TRT-DC-66 /
90 e de seu aditamento, bem assim da Acdo Cautelar Inominada re -
ferida no item 1 (um) deste acordo, e, neste ato, renuncia, expres
samente, ao direito de recorrer nos autos do Processo n® TRT-DC -
83/90, consoante ¢ art.502 do CPC.

31 0 segundo acordante igualmente renuncia ao direito de recor-
rer nos autos dos Processos n@s., TRT-DC-66/90 e 83/90, valendo tam
bém o presente, como desisténcia, de qualquer recurso acaso inter-
posto em qualquer das duas agdes.

4 - os acordantes requerem de V. Ex2. que se digne de providen -
ciar a necessaria homologacdo do presente ato, por quem de direi -
to, no ambito desse E. Sexto Regional, diante da desisténcia do
recurso interposto no Processo TRT-DC-66/90, consoante comprova a

peticao anexa.

Nestes termos

Pedem deferimento.

Reégg;:QE, 30 de agosto de 1990.

7

Vd o}

7L

Presidente do Sindicato da Categoria Econdmica

i;:ﬁal; %H*:Eii Vereo—o
CELio Jbéf DE OLIVEIRA - OAB-PE 4364

Advogado do Sindicato da azzforia Econdmica
% -

¢ p "
N T
J I£ﬁ@ko casSTANG “DE /Souza

esidente do Sindicato da Categoria Profissional

PAULO AZEVEDO DA
Advogado do Sindi







PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado

SUBSTABELECIMENTDO

Substabelego, na pessoa do Bel. CELIO JOSE DE OLIVEIRA, brasilei -
ro, casado, advogado, inscrito na OAB-PE sob o n? 4364 e no CPF /
MF sob o nQ 054.143.264-87, residente e domiciliado nesta Cida =
de do Recife-PE, os poderes que me foram conferidos pelo SINDICA-
TO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBU -
CO, constantes do instrumento procuratorio contido nos autos do
Processo TRT-6@ Reg. 83 /90.

/ Recife-PE, 30 de agosto de 1990.
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EXMe. SR. JUIZ PRESIDENTE DO E. TRT DA SEXTA REGIZO .

ﬂs.__

PROCESSO TRT-DC-66/90

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, nos autos do Dissidio Coletivo n2 TRT-66/90, onde 1li=
tiga com o SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E
VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, em cumprimento ao disposto na
clausula 3 (trés) do Acordo Judicial celebrado nos autos do Proc.

TRT-62 Reg.-DC-83/90 (anexo), vem, pela presente, a teor do art .
501, do Cédigo de Processo Civil, c/c o art.791 da CLT, manifes -
tar a sua desisténcia do recurso ordindrio interposto para o C.
Tribunal Superior do Trabalho, bem como de seu aditamento, reque-
rendo de V. Ex2, a sua juntada aos autos respectivos para que pro

duza os seus juridicos e legais efeitos.
Nestes termos

Pede deferimento.

f/gpdf?grﬁﬂ, 30 de agosto de 1990.
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Presidente do Sindicato da Categoria Econdmica

T, [ oo oK M
CELIO J DE OLIVEIRA - OAB-PE 4364

Advogado do Sindicato da Categoria Econdmica
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PROCESSO DC-83/90

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANGCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PER-

NAMBUCO, por seu advogado infra-assinado, vem, pela presente, re -

querer a V. Sa., que se digne de informar, por certidao, se, de
conformidade com os itens 2 (dois) e 2.1 (dois ponto um) do instru
mento normativo constante as fls. dos autos do Processo n? TRT -
DC - B83/90 - 62 Regiao, devidamente homologado pelo Presidente do
TRT da 62 Regidao, em 04 de setembro de 1990, conforme despacho exa
rado as fls. do mesmo processo, foi concedido reajuste salarial de
60% (sessenta pontos percentuais) aos integrantes da categoria pro
fissional representada pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRE =
SAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com efei -
to a partir de 1¢ de agosto de 1990 e incidente sobre os sala =

rios vigentes em 12 de margo de 1990, e, se em consequéncia dis -

1]

so, 0 Piso Salarial da referida categoria profissional passou

™

ser de Cr$11.076,92 (onze mil setenta e seis cruzeiros e noventa
dois centavos), e o Adicional de Risco de Vida, devido aos empre -
gados vigilantes, de 30% (trinta pontos percentuais), previsto na
clausula 52 do instrumento normativo constante do Processo TRT -
DC - 10/90 - 62 Regido, passou a ser de Cr$3.323,08 (trés mil tre-
zentos e vinte e trés cruzeiros e oito centaves), resultando, as -
sim, na remuneracac global de Cr$14.400,00 (catorze mil e guatro -
centos cruzeiros), para os vigilantes, também a partir de 19 de
agosto de 1990.

Pede deferimento.

Recife-PE, 04 de sezzézro de 1990.
ME QLIVEIRA ?

OAB-PE 4364 - CPF 054.143.264-87 - Advogado
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIFE

CERTIFICO, a pedido do SINDICATO D/AS EMPRESAS DE SEGURAN(CA FE VIGI
LAVCTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, na petigao protocolada sob ¢  nf
TRT-£0€9/90, subserita pelo Bel, Célio Jesé de Oliveiva, que de
conformidade com os itens 2{dois) e 2.1 (doies ponto um) do ins =
trumento normative constante as fledfl /183 doe autee do pro =
cesso n9 TRT~DC-83/90~6a, Regtac, devidamente homologedo pale Pra
stdente cdo 1KY da da. Regico, em 04 de setembro de 1990, conforme
despacho exarado as fls. 155 dp mesmo processo, foi econmcedidc rea
Juste asalarial de 60% (sessenta pontos perscentuata) cos integran=
tee da eatagoria profissional representada pelo SINDICATC DOE Ei=
PREGADOS EM EMPRLSAS DFE SEGURANCA E VIGILA#CIA DO ESTADO DE PER =
NAMBUCO, com c¢feite a partir de 19 de agosto de 1890 e inefdente’
sohre 0s zalarics vigentee em 19 ds wargo Je 1020, em eonseguén -
eia do que o Pigo Salarial da referida caiegoria profissional,pas
aou a eer de Cr¢ 11,076,892 (onze mil setenta e seis eruseiros e
noventa e dois centavos), ¢ o adicional de Riseco de Vida, devido
aos empregados vifilantes, dz 30% (trinta pomtos percentuais),pre
visto na elausula Sa. do inatrumento normativo eonstante ‘do Pro-
cesso TRT=-DC-10/90-6a. Regido, passou a ser de Cr¢ 3,323.08(tria

mil tresentos e vinte e trés cwwseiros e oito centavos), resultan
do, aseim, na remuneragao global de Cré 14,400,00 (quatorze mil
e quatrocantos eruzeiros), para vs vigilantee, também a partir de
10 de agoato de 1990, Dada e passada nesta cidade do Reeife-PE ,
aos quatro dias (04) do més de setembro de 1990, Eu, Magdalena do
Carmo Barboga Vita datilografei ap presente, que vai aesinada pe=-
1o Ilm? 8r. Diretor da Secretaria Judiciarie do TRT da Sexta Re -
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do TRT da Sexta Regiao.




Nesta data, faco estes autus conclusos

Ramo. (a) JUIZ(A) DELATGE(A).

Recile 1 2ide: T ZRt
04?&01- da Secretuia Judiciama
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
PROC. TRT - DC-83/90
SUSCITANTE: SINDICATO DAS EMPKESAS DE SEGURANGA E VIGILARCIA DO
| ESTADO DE PERNANEUCO
SUSCITADO : SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE  SEGURANGA
E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNAMEUCO

ACCRDAO ~EMEN T A : Conquanto tranque a legislagao vigen-
te indexagdo salarial, razdes pondero
sas autorizam-na. Nao hd o judieiario
trabalhista que ser indiferente a es-
ge chogue. Na consistente visao de
Roberto Lyre Filho: "Direito e Justi
ca caminham enlagados; lei e Direito
¢ que se divorciam com freqliencia.
Justiga € Justica Social, antes de tu
do. Direito n2o € uma coisa  feita,
perfeita e acabada. A injustiga que
un sistema institua e procure garan
tir, opde-se o desmentido da  Justi-

¢a Social conscientizada".

Vistos.

Dissidio coletivo de natureza juridi-
ca que suscita o0 SINDICATC DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGI-

DOS DE ENMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE FERNAN-
BUCO.

Argumenta, em suma, que fol parte re
no DC-66/90 de autoria do ora suscitado. E recorreu para o Col.
TST da decisdo do Egr. Sexto Regional. Apelo ja recebido pelo
competente despacho presidencial de admissibilidade. O que

transferiu & competéncia e a jurisdig¢2o & Colenda Corte Traba-

lhista. ¢ 18T, por outro lado, julgandoc embargos declaratd-

TRT- Mod. 11




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
CONT. DC-83/90  f. 02

rios opostos pelo sindicato profiseional agui suscitado, acres-
ceu & sentenca normativa o reajuste para o més de julho/90 re-
ferente & aplicagao do IPC relativo ao més de junho do mesmo
ano, aderindo esse reasjuste & cléusule primeira, gue ja conti-
nhe as reposigbes pertinentes a0s meses de maio e junho/90, di-
zendo respeito as taxas do IFC de abril e maio do mesmo exerci-
cio. O suscitante intentou, pois, Agao Cautelar Inominada peran
te o TST, obtendo & suspensaoc da eficdcia e exegliibilidade da
aludida cldusula 1% da sentenca normativa prolatada no DC 66/0.
Em consegliéncia, apés ameagas & ordem piblica (como esté a f.
04), publicou o suscitedo edital de conwocegao, em 05.08.90, pa
ra assembléia geral a ser realizada em 09.08.90, fim de delibe
rar sobre a decisao do TST, decidir por novo movimento paredis-
ta e fazer outras reivindicagOes, entre elas a reposicao de ju-
lho e agosto/90, relativas aos IFCs de junho e julhc, pagamento
dos dias de paralisagao dessa nova greve e nova estabilidade pro
vigdérie por mais 90 dias. U movimento desencadeou a pertir de
13.08.90 e foi o mais violento de que se teve notieia no Esta-
do, com agressoOes pessoais e a instalagOes patronais. Procura
demonstrar. 0 suscitante solicitou o necessario inquérito poli-
cial. £ instaurou o0 presente dissidio, guerendo, ante as razdes
de direito expostas a f. 06/20, declare o Egr. TRT/68 Regizo:
"Que sao anti-juridicas e Orfas de
pressupostos legais as pretensoes salariais do sin-
dicato profissional suscitado de obter reposigao
para os meses de junho e agosto de 1990, com base
ne incidencia dos indices do IPC relativos a junho
e julho do mesmo ano, sendo que quanto & reposicdo
para o més de julho de 1990 hé impossibilidade de
pronunciamento dessa E. Corte, merce da litispen-
déncia alegada, extinguindo-se a agéo, nessa par-

te, sem juizo meritdrio.

TAT - Mod. 11




PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
CONT. DC-83/90 f. 03

Que seja declarada a abusividade do
movimento parediste pelo Sindicato Profissional, re
conhecendo que € indevido o pagamento dos dias de
paralisagao, que podem ser demitidos os autores de
atos abusivos e gue o0 Sindicato Suscitante é 7res-
ponsavel pelos danos fisicos e materiais  verifi-
czdos.

Que seja declarado o descabimento e
a injuridicidade da estabilidade provisdria por
90 dias, objeto das reivindicagaes do Sindicato Pro
fissional".

Deu & causa o importe de 20 valores-
de-referéncia. Razoes a f. 02/20. Instruindo-as os documentos
de f. 21/120.

Ata de conciliagao e intrugdo a f.
124/9. Junte contestacao (f. 130/7). E os documentos de o3
138/52.

Farecer da douta Frocuradoria Hegio-
nal, atraveés do Dr. Everaldo Gaspar Lopes de Andrade, & a3
153/5, in verbis:

"Dissidio Coletivo suscitado pelo Sin
dicato das Empresas de Seguranga e Vigilancia do
Estado de Fernambuco contra o Sindicato dos Empre-
gados de Empresas de Segurancga e Vigilancia do Es-
tado de Fernambuco, objetivando o  pronunciamento
declaratério sobre a ilegitimidade do movimento pa
redista.

Formalidades legais cumpridas.
Ka sua defesa as fls. 137, a catego-
ria suscitada pede o cumprimento do I.F.C. de ju-

nho e a concess@o do I.P.C. de julho, o pagamento

dog dias parados € estabilidade de 90 dias.

TRT - Mod. 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO

CONT., DC - 83/90 f. 04

TRT- Mod. 11

Temos, inicialmente, que, pela litis-
pendencia, deve ser excluido o pedido corresponden
te ao I.P.C. de junho que repée o salario de  ju-
lho - porgue objeto de sentenga normativa ante-
rior -, pendente de apreciagao pelo Colendo T.S.T.

Por rawmdes conhecidas desse Egr. Tri-
bunal, opinamos pela concessgo do I.N.P.C. de ju-
lho, para repor os salérios do més de agosto.

Alids, quanto a este aspecto, indepen
dendo do pronunciamento acerca do movimento pare-
dista (legitimo ou ilegitimo). Pode ser reconheci-
do o direito de reposig¢ao salarial e declarar-se &
greve ilegitima ou vice-versa. Iterativa a juris-
prudéncia desse Egr. Tribunal.

A greve, & nosso ver, ¢ manifestamen~
te ILEGITIMA.

Cumpriu os requisitos formais, mas
lhe faltou o fundamento MATERIAL. O mais importan-
te.

0 préprio Edital de convengao sugere
questionar a deciséo soberana do Colendo T.5.T.,que
concedia efeito suspensivo. Basta ver as fls.140.
Dentre as deliberagles est@o a de tomar conhecimen
%0 da deciséo do T.S.T. e votar pela decretagao'
de greve, para cumprimento da decisao do T.R.T.

Ora, a decis@o desse Tribunal, quanto
% reposigao de perdas, foi suspensa. A cléusula fai
suspensa.

Mesmo que se admita,por absurdo, que
com os Embargos de Declaragdo a reposigho do  més
de julho ndo estaria alcangada pelo efeito suspen-

sivo, ndo seria possivel exigir o cumprimento ime-

diato da cldusula.




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
CONT.DC-83/90 £. 05

0 efeito suspensivo foi conseguido no
dia 26.07 (f. 102). Os Embargos, publicados no dia
26 de julho. Na mesma data. A greve foi deflagrada
no dia 16 deste més. O légico geria esperar & expe
diedo dos contracheques deste més. O més seguinte
3 existensia do conflito. Isto, repita-se, em néo
admitindo gue & reposigdo do més de junho estaria
alecangada pelo efeito suspensivo.

0 outro argumento, contido no proprio
edital, prende-se & resisténcia patronal & reposi-
¢ao das perdas correspondentes ao més de agosto,
com o indice inflaciondrio fixado para 0 mes de
julho.

Este nao pode mais servir de fundamen
to para decretacao do movimento paredista.

0 FATO KOVO SUPERVENIENTE ou ACONTECT
MENTO IMPREVISTO, que, de fato, alterou  substan-
cialmente a relagio de trabalho foi o FLANO ECONO
NICO do nove governo, A Justiga do Trabalho da 6%
Regido deu & sua resposta. Decretar greve, pelos
mesmos fundamentos, seria admitir & perpetuagao
dos movimentos. 4 cada més teriamos uma greve,
objetivande a reposicao de perdas salariais.

Diante do exposto, opinamos pelo recg
nhecimento da ilegitimidade do movimento paredis-
ta, indeferindo o pagamento dos dias parados e a
estabilidade por noventa dias.

A categoria obreira deve retornar ao
trabalho no dia 22, sob pena de multa  correspon-
dente a 2 valores-de-referencia por dia de parali-
sagho, 0 mesmo devendo ocorrer na hipdtese de obs-
taculo patronal ao retorno dos empregados ao traba |
lho".

TAT- Mod. 11 E o relatdério. &




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
CoNT. DC-83/90 f. 06
Yeig

Le A litispendencia alegada pelO suscitan
te (quanto & reposigdo de julho/90). Pois o titulo ja foi obje-

to do dissidio anterior. Dai requerer extingdo do processo senm

julgamento do mérito (CPC, art. 267, inc. V). Oplde-se o suscita

do. Aduzindo que o despacho de efeito suspensivo (da Presiden-

cia do Col. TST) sé compreendeu, expressamente, maio e junho/90.

Tanto que o suscitante veio a pedir extens@o do mesmo apds jul-

dos os embargos declaratérios. Houve por bem a douta maioria re-
jeitar a arglig¢ao. Considerando, de fato, limitada a suspensao

imposta. De modo também que ser fiel a aplicagdo pritica, a ca-

rater restritivo.

o, Reposigéo salerial para o més de agos

t0/90. Entendeu ainda a douta maioria concede-la. Refletindo o

{ndice de variacao do IPC em julho/90. Alids, na mesme linha de
seus julgados recentes. Questd@o de coerencia, assim. FPouco im-
porta o sentido da legislagao vigente. A desestimulo da indexa-
gao do gsaldrio. Ucorre igualmente o faz com respeito aos  pre-
gos de mercadorias e servigos. Que, contudo, ngo param de subin
Notério o desespero jéaﬁue expogtoe os assalariados. Como de ve
zes passadas, 08 unicos mais atingidos. Desproporgao enorme. In
compreensivel fique indiferente a esse guadro de clamor o judi-
cidrio tratalhista. Seria o culto a um d&ireito hipderita, va-
zio, de mera conveniencia, produto de controle social ilegitimo.
0 antidireito. Judiciosas as observacles do eminente Roberto
Lyra Filho: "Direito e Justiga caminham enlagados; lel e Direi
to € que se divorciam com freqliéncia. Justiga é Justica Social,
antes de tudo. Direito néo é uma coisa feita, perfeita e acaba-
da. A injustica que um sistema institua e procure garantir, o-

poe-se o desmentido da Justiga Social conscientizada".

3. A greve. Na 6tica da douta maioria,le
gitima. Méxime pelo comportamento arredio do suscitante & fase

TRT- Mod. 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
CONT. DC-83/90 f. 07
de negociagao. Basta ver a declaragao junte a f. 139. Firms-a
o Il.mo Sr. Delegado do Trabalho neste Lstedo. (ue deixa clara
a intransigencia dos empresarios. Demais, admite-o a ilustrada
Procuradoria (f. 153/4), observados todos os requisitos de for-

ma. Assim, impondo-se o ganho dos dias de paralisagao.

4. Bstabilidade provisdria. Ficam os o-

breiros, nesse quadro, expostos, desprotegides, a merce do ar-
vitrio. A ninguém, de s2 consciéncia, é dado ignora-lo. U as-
pecto da inseguranga no emprego ha bom tempo domina as maio-—
res preocupacoes. Subsistindo com a nova Lei Magna. De  sorte,

ne particular, ainda a douta maiorie contemplou a garantia. He-

za o art. 5¢ da LICC: "Na aplicacgao da lei, o juiz atendera aos

fins sociais a que ela se dirige e a exigencias do bem comum".

5 Abusividade da greve e seus efeitos.

Torna-se, logicamente, prejudicado o enfoque. Pelo que atrds re

solvido.
6o ExpressOes injuriosas. Vislumbra-as me
contestagdo ¢ ilustre patrono do suscitante. Eis pedir se jam

riscadas (f. 125/6). Entende-se o calor, a paixao, o toque huma
no do advogado. A profissdo exige forga afirmativa. Denodo pes-
soal e civico. Luta, as vezes, sem quartel. O gue nao se compade
ce & ética mais comezinha € o agravo gracioso. O ataque sem Jjus
ta causa. U desvio funecional a gualguer nonada. Instrumento fe-
rino, que se tranda a toda hora € a qualguer motivo. Até sem
motivo. Tenho por ambtos os causidicos o maior respeito. Sabe ca-
da qual cumprir o seu dever. De acordo com a sua consciéncia ju
ridica. Alias, nem sempre isso se torna facil mo advogado. Pe-
los muitos e 2s vezes desencontrados interesses que lhe s&o pos
tos a defender .Constatamo-lo com freqiéncia. Sem desdouro &
edificante profiss@o e a laborosa classe (credora de minha gran
de admirag@o). £ necessario , isto sim, a todo momento, equi-

1ibrio. Desacertos (ocasionais) s80 inevitaveis. A condigao hu-

TRT - Mod, 11




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRmUNALHEGDNALDDTRABALHODAB&HEGmD
CONT. DC - 83/90 f. 08

mana. £ a lute que nos impoe o direito. Compreensivel a garra
dos advogados. Nao os desaforos. Ou a intimidagdo. No oficio,

a independéncia e a dignidade ficam acima de tudo. Nisso acredi

to.

Em suma, tenho que nZo houve €XCess0
de parte do r. Faylo Azevedo & ponto téo grave gue enseje a
corregéo pedida. Foi a temperatura alta na oportunidade, Sem

importéncia de natureza desabonadora.

7o Retorno ao trabalho. Nao deve haver

tandanca. Que contrariaria o interesse social.

Assim, ACORDAM os Juizes do Tribunal
Regional do Trabalho da Sexta Regigao, em sua composigao plena,
por maioria, rejeitar a preliminar de adiamento do julgamento do
presente dissidio em face de votagio do Congresso Nacional, pre
viste para o dia 21.08.1990, sobtre a nova politica salarialjven
cidos o Juiz Kelator, que a argliu, e os Juizes Gilvan de Sa
Barreto, Francisco Solano e Femando Cabral; preliminarmente, por
maioria, rejeitar a alegagdo de litispendéncia, argiida pelo Sin
dicato Suscitante, no tocante & reposigdo salarial do mes de ju
1ho de 1990, vencidos os Ex."®® Sre. Julzes Relator, Revisor,
Thereza Lafayette Bitu, Hélio Coutinho Filho e Newton Gibson
gue & acolhiam, extinguindo nesse ponto 0 processo sem Jjulgamen
to do mérito. MERITO: julgar procedente em parte nas seguintes
vases: por maioria, declarar devida & categoria  profissional
suscitada reposicio salarial para o més de agosto de 1990, no
percentual de 12,92% (doze virgula noventa e dois por cento) re
ferente & aplicagdo do fndice da variac@o do IFC relativo a0
wés de julho do mesmo anoj vencidos 08 Ex."°® srs. Juizes Rela-
tor, Kevisor, Hélio “outinho Filho e Newton Gibson que a decla-
ravam indevida, e © ix.2° Sp. Juiz Gilvan S Barreto que, de a-
cordo com o parecer da Procuradoria Regional, declarava devid

reposigao salarial com tase na aplicagao do indice do INPC da

TRT - Mod. 11 \S




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA Ba. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - .2€=83./90....

CERTIFICO que, em sessdo . . . SLEFEELEE Lovnnnens

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz . HMELEGH. BUPG s o oo vvmmm oo moronen wisiinss b8 2lass ;

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

nal Pleno, por unanimidade, de acordo com o0 parecer da Procurado
ria Regional, homologar o acordo de fls. a fim de que produza 0s
seus efeitos legais, nas seguintes bases: 1 - Os acordantes sao
partes nos Processos nfs TRT-DC-66 /90 e 83/90, ambos instaurados
perante esse E. Sexto Regional e jﬁ julgados, sendo que do pri =
meiro ja houve interposigao de Recurso Ordinario pelo primeiro a
cordante, que tambeém ajuizou a Agdo Cautelar n® 11.250/90.3, pe-
rante o C. TST, contra o segundo acordante. 2 - Pelo presente a-
juste, os acordantes poem termo as reivindicagbes de carater eco
nomico dos dois (2) processos coletivos supramencionados, que ob
Jjetivavam a concessao de reposipEés salariais para os meses de a
bril, maio, junho, julho e agosto de 1990, mediante a aplicagﬁo-
dos percentuais de variagao do IPC referentes aos meses de margo,
abril, maio, junho e julho, respectivamente, todos sub judice ,
mediante a concessao de reajuste salarial de 60%(sessenta pontos
percentuais), neste ato, pela categoria econonica representada -
pelo primeiro acordante, aos integrantes da categoria profissio-
nal representada pelo segundo acordante, com efeito a partir do
dia 1°(primeiro) de agosto de 1990 e incidente sobre o0s salarios

vigentes em 1°(primeiro) de margo de 1990(dat8;%%%ggaogh§. En fa

Sala das SesS0es, ...erer 08 eviiinse 08 ot

TART- Mod. 10




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - oo svnseninins

CERTIFICO que, em SESSE0 . ... ovvvvvvevrnneeesnnns hoje realizada,

sob a presidéncia do EXmO. Sr.JUIZ .. oo ovvvviiiiiniii e ;
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

ce do acordado no item dois(2) anterior, o Piso Salarial da refe-
rida categoria profissional, de que cogita a clausula 4¢ do Acor-
do Judicial em vigor(Proc.6°TRT-DC-10/90), passa a ser de Crf ...
11.076,98(onze mil setenta e seis cruzeiros e noventa e dois cen-
tavos), e, por conseqﬁéncia, o Adicional de Risco de Vida devido -
aos empregados vigilante, de 30%(trinta por cento),previsto na =
clausula 5% da citada norma coletiva, passa a ser de Cr#3.323,06-
(trés mil trezentos e vinte e tres cruzeiros e oito centavos ), re-
sultando, assim, na remuneragﬁo global de Cr$l4,400,00(catorze mil
e quatrocentos cruzeiros), para os vigilantes, logicamente a par-
tir de 1° (primeiro) de agosto de 1990. 2.2. As diferengas sala -

riais decorrentes do que foi ajustado nos itens 2(dois) e 2.1. -

(dois ponto um),deste documento, serdo pagas ate o dia 30 de se

tembro de 1990. 2.3. A4 categoria profissional representada pelo
segundo acordante, em contrapartida, da quitagdo de todos os per-
centuais relativos a reajustes, reposigbes, aumentos ou outra qual
quer forma de compensagao de natureza salarial, relativos ao pe -
riodo compreendido entre 19 (primeiro) de margo de 1990 a 31 de -
julho de 1990, comprometendo-se, na forma do art. 1085 do Codigo-

Civil, a nao promover qualquer processo, medida ou moviﬁgnto , de
Certifico e dou fé.

Sala das 5es508S, ..vuvees OB worevanes Q8 coiicaian

TRAT - Mod. 10




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6Ba. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - DC-83/90 f15.03

CERTIFICO que, BM SESSE0 . v vvvvnmevnvransssne s hoje realizada,

sob a presidéncia do EXmO. Sr.JUIZ .o nvvvniiiisrnsencrn s e g
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

qual quer natureza, seja judicial ou ertrajudicial, que tenha por
objeto os referidos reajustes, reposigoes, aumentos ou compensa =
goes, no tocante ao periodo mencionado, ficando, de logo, acerta-
do que, por ocasido da prﬁxima data-base da categoria profissio=-
nal, ou mesmo fora dela, 50 se poderé levar em considerag&o, para
esse fim, 0 perfodo compreendido a partir do dia 1¢(primeiro) de
agosto de 1990. 2.4. O presente acordo, uma vez homologado, extin
gue com julgamento meritorio na forma do art. 269, inc. III, do =
cédigo de Processo Civil, todas as clausulas economicas constan =
tes do acordgos prolatados nos Dissidios Coletivos n® TRT-6¢ Reg.
DC-66 /90 e 83/90, doravante apenas valendo o presente ajuste cOomo
t{tulo erecutivo para todos os fins de direito, inclusive para e-
feito do que dispoem o caput e o § unico, do art.872, da Consoli-
dagdo das Leis do Trabalho.2.5. Tendo em vista os limites deste &
cordo firados no item 2.4 anterior, fica esclarecido que as de =
mais clausulas que dizem respeito as categorias economica e profis
sional envolvidas nos dissidios ora aludidos (DC-66/90 e DC-83/90),
constantes das respectivas sentengas normativas, ezcetuadas obvia
mente as de natureza economica, valerao como norma coletiva nos -
termos em que foram julgadas. 3. 0O primeiro qﬁgﬁﬁ&fggbfﬁ.compromg

Sala das $ess0es, oo A€ virevreees A€ i

TRT - Mod. 10




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - DC=83/90 jls. 04

CERTIFICO que, BMSES580 ... vvvvvvvvnnnnnnsrnnsas hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. St JUIZ . .ovoe i "
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

te a pedir desistencia do recurso ordinario que interpas nos au-
tos do Processo n® TRT-DC-66/90 e de seu aditamento, bem assim &
da Agao Cautelar Inominada referida no item I1(um) deste acordo ,
e, neste ato, renuncia, expressamente, ao direito de recorrer =
nos autos do Processo n® TRT-DC-83/90, consoante o art.502 do =
CPC. 3.1, O segundo acordante igualmente renuncia ao direito de
recorrer nos autos dos Processos n9 TRT-DC-66/90 e 83/90, valen
do também o presente como desistencia de qual guer recurso aca-

so interposto em qualquer das duas agoes.

Certifico e dou fé.

Sala das sessoes, .20.. de..09...de 99......

TAT- Mod. 10 _.q upouicolund
Secretaria do Tribunal Plsno

TRT 6* Regide




CONCLUSAO

NESTA DATA FACO ESIES AUTOS CONCL!ISNS

AO SR Juiz Retame  —
RECIFE, o DE o7 Lo DE1? 30

V] e OS50
mnda Lira —
Secrétiria dn Tribuial Pleng
TRT 6 Ragiao

R EBIDOS NESTA DATA

wecten, 24 0% 1 A0
= ghe
" B, JUiZ JOSIAS FIGUEIREDO

Devolvidos a Secretaria do Tribunal
Pleno nesta data, com o acordao
duvidamonte datilografado.

Ra:-ciia,&[f 9! ?D

Recchido, resta data, o presente proe
o 2odivd0 para QQe

1
¢e~7o ¢ femEica

§. 2.1 - P r _r-".t.-:
fhida das atsinaluras.

Recife, 25 ce __ CN...... 4o 9IR JUNTADA
. /v - .

Scu:clal;u do 'J'.'J.'ib{mul Fleno D g otedes o, )

¥ $ e —
RECIFE, 01 LE  ewlabes  GE 1990

J lﬂargarida Lira
Sdcretaria do Tribunal Plang
TRT 6° Regiao



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
PROC. TRT. DO 083/90

SUSCITANTE : SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANGA E VIGILANCIA DO ESTADO DE
PERITAMBICO

SUSCITADO ¢ SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURAVGA E VICILANCIA
DO ESTADO DE PERNANBICO

ACORDZO - EMENTA : Juando ja emcitada e dura a porfia, inclusive a-
cionado o Col. TST, havendo ofensas pessoais e
\ de ordem material, brota o acordo entre os liti-
gantes, sobranceiro, vigosec, bem equilibrado, au
téntico instrumento de paz e harmonia, Eis o re
flexo do principio da livre negociagzo. Uma vez
se norteie de modo competente. Assegura-se,pois,

a devida homologa.g‘éo.

Vistos.

Nos autos do DC 83/90, este julgado conforme &=
obrddo de 22.08.90 ( f£. 175/84 ), ora peticionam os dissidentes ao fim de A~
CORDO, os seus tormoe a f£. 161/8,

Opinou o douto Ministério Pdblico do Trabalho a

que seja homologado ( f. 173 ).

£ o relatdrio.

Yyoro

Sobressai o judicioso principio da livre negoci.ej
¢80, Quando acionado com eficidnoia, objetividade, realismo, Em suma, asseptl
camente. Dé-lhe a maior énfase a legislagio vigente de politica salarial. No
caso, ja atingira a porfia fase de grande excitagio. Havendo atd invectivas
pessoais, [ danos de ordem material, Verte o ACORDO (£.166/8), instrumento d

- F. h‘ .
paz e harmonia, Nenhuma ofensa 3 lei. Pelo contrario. 50 resta mesmo presti-

gié~lo.

uel & zelosa Procuradoria, 2 homologagao
TRT - Mod. 11 oy qual 1 ’ g

m
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA 0O TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA Aa REGIAO

PROC, TRI, DC-083/90 £, 02

Acordao—Continuacdo—3 nonglogago do mesno.

Assim, A C O R D A M os Juizes do Tribunal
Regional do Trabalho da Sexta Regifio, em sua composig@o Plena,por unanimi
dade,de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, homologar o acordo
de fls. a fim de que produza os seus efeitos legais, nas seguinies bases:
1.0s acordsntes s3o partes nos Processos nes TRI-DC-66/90 e 83/90, ambos
instaurados perante esse E, Sexto Regional e ja julgados, sendo que do
primeiro ja houve interposigdo de Recurso Ordinario pelo primeiro acordan
te, que também ajuizou a Agdo Cautelar n?s,11,250/90.3, perante o C, TST,
contra o segundo acordante. 2.,-Pelo presente ajuste, os ascordantes pGem
termo as reivindicagdes de carater econdmico dos dois(2) processos coleti
vos supremencionados, gue objetivaram a concessao de reposigoes salaria -
ais para 0s meses de abril, maio, junho, julho e agosto de 1990, mediante
a aplicagao dos percentuais de variacdo do IPC referentes aos meses de
margo, abril, maio, junho e julho, respectivamente, todos sub judice,medi
ante a concessdo de reajuste salarial de 60%(sessenta pontos percentuais),
neste ato, pela categoria scondmica representada pelo primeiro acordante
aos integrantes da categoria profissional representada pelo segundo acor-
dante, com efeito a partir do diz 19(primeiro) de agosio de 1990 e inaide;l:
te sobre os salirios vigentes em 12(primeiro) de margo de 1990(data-base)
2.1,Em face do acordado no item dois(2) anterior, o Piso Balarial da refe
rida categoria profissional, de que cogita & cldusula 48 do Acordo Judi-
cial em vigor (Proc. 60TRP-DC-10/90), passa a ser de Cr$11,076,92(onze
mil setenta e seis cruzeiros e noventa e dois centavos),e, por conseqtién-
cia, o Adicional de Risco de Vida devido aos empregados vigilante§de 30 %
(trinta por cento),previsto na clausula 5% da citada norma coletiva, pas-
sa a ser de 0r$3.323,08(trés mil trezentos e vinte e trés cruzeiros e oi-
to ceatavos), resultando, assim, na remuneragao global de ¢r$14.400,00( ca
torze mil e quatrocentos cruzeiros),para os vigilantes,logicamente a par

tir de 19(primeiro) de agosto de 1990. 2.2.As diferengas salariais decor-

rentes do que foi ajustado nos itens 2(dois) e 2.1.(dois ponto um) , dsste‘

documento, serfo pagas até o dia 30 de setembro de 1990.A categoria pro -

o
TRT Mod, 12
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PODER JUDICIARIO i

JUSTICA DO TRABALHO \H s AL |

TRIBUNAL REGIONAL DD TRABALHO DA &a REGIAQ . PLENO f

PROC. TR?,DC-083/90 £. 03 . T
Acoérdao—Continuacao—

profissional representada pelo segundo a~
cordante, em contrapartida, da quitag@o de todos os percentuais relativos
a resjustes, reposigbes, aumentos ou outra qualquer forma de compensacio

de natureza salarial, relativos ao periodo compreendido entre 12(primei=

ro) de margo de 1990 a 31 de julho de 1990, comprometendo-se, na forma do
art. 1,025 do Cddigo Civil, a nZo promover qualquer processo, medida ou
movimento, de qualguer natureza, seje judicial ou extrajudicial, que ie
nha por objeto os referidos reajustes, reposigbes, aumenios ou compensa -
goes, no tocante ao periodo mendionado, ficando, de logo, acertado que |,

por ocasido da prdxima data-base da categoria profissional, ou mesuo fora
dela, 86 se poderd levar em cousideragao, para esse fim, o perfodo compre
endido a partir do dia 1®(primeiro) de agosto de 1990. 2,4.0 presente a -
cordo, uma vez homologzdo, extingue com julgamento meritdrio na forma do
art, 269, inc. III, do Cddigo de Processo Civil, todas as clausulas econd
mices constantes dos acdrdaos prolatados nos Dissidios Coletivos n2s TRT-
6%RegiBo DC-66/90 e 83/90, doravante apenas valendo o presente ajuste como
titulo executivo para todos os fins de direito, inclusive para efeito do
que dispdem o caput e o § unico, do art. 872, da ConsolidagBo das Leis do
Trabalho., 2,5,Tendo em vista os limites deste acordo fixados no item 2.4
anterior, fica esclarecido que as demais cldusulas que dizem respeito as

categorias econdmica e profissional envolvidas nos dissidios ora aludidos
(DC-66/90 e DC-83/90), constantes das respectivas sentengas normativas,ex
cetusdas obviamente as ds natureza econdmica, valerao como norma coletiva
nos termos em que foram julgadas. 3. O primeiro acordante se compromete a
pedir desisténoia do recurso ordindrio gue interpds nos autos do Processo
n®TRI-DC-66/90 e de seu aditameato, bem assim da Agao Cautelar Ineminada

referida no item 1(um) deste acordo, e , neste ato, renuncia, expressamen
te, zo direito de recorrer nos autos do Processo neTRT-DC-83/90,consoante
o art. 02 do CPC. 3.1, O segundo acordante iguelmente renuncia ao direi-

o0 de recorrer nos autos dos Processos nes TRT-DC-66/90 e 83/90,valendo

também o presente como desisténeia de qualquer recurso acase interposto e

qualquer das duas agdes.

TR T Mod. 12
Recife-PE, 20 . setembro . 1990

(assinaturas no verso)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

DA 6! REGIAD
RECIFE

RECEBIMERNTHEH

F‘!{J_cet:idﬁa|r!esta data.
Rtr,

0UT 1990
Chefe d?/‘i%gv—/

CERTIDRGD

CERTIFICO que pelo OF . TRT=SPA=-no 15 5/9 0

as conclusoes © @ ementa do acordso foram remetidas
Imprensa Oficial do Esbaéo

w‘\_le_sta data.
Regife, Igmﬂ

Chefe do Setor de Dub.}?ﬁ‘%)ﬂe

- —~
Acordaos

~
a

PUBLICACAD ND DIARIO DA JUSTICA

PROC. N© TRT- DC'BS/? 0

CERTIFICO que as conclusoes e a ementa do

acordao foram publicadas no Diario da Justiga do dia
10 0OUT ig9Q

Racife, !

Chefe do Setor demblicaggo de

- ~
Acordaos




CERTIDAO

CERTIFICO que transcorrido o prazo

legal, ndo foram interpostos quaisquer resuss.

sos nos autos do proc. TRT- (‘96 = g 5/?0
Recife, I 8 wT ]990

do

'u({

REMESSA
NESTA DATA FACO ILII2SA DIITES AUTOS

A SECRETALIA JULICIALIA

RECi.'-E,__A_SM_DE QLCE bo . penl

MIC A
Diretora do Servigo d¥ Prncﬁua

k



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAD
RECIFE

CALCULO DAS CUSTAS

VALOR DE REFERBNCIA..isivveseivasssisesisssCrl 931,10

20 VALORES DE REFENCIA.ueesvusevesnnnenses Crd 18.622,00

CUSTAS SOBRE 20 VALORES DE REFERENCIA,..... Cn¢ 707,64

Reeife, 22 de outubro de 1990.

do TRT da Sexta Regiao.

TRT - Mod, 45
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

D4 : SECRETART/ JUDICIARIA DC TRT DA SEXTA REGIA0

PARA : SINDICATO DAS EMPREEAS DE SEGURANGA E VIGILANCIA
DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Ruec do Riachuelo, 188~8/1008~dzor 3-8

CEP: 50,050

ASSUGra: TNTIMACAO (PAGAMERTO DE CUSTAS)

Pioz aa3s Sindicato pela pvresenta, iniimade para
afetvar o pagomanto de quantia da Cr$707,64 (setence¢ntcs ¢ c¢
te crwaciron 2 iaz2ewts g quatro centavos), reéfaranie ds eua~
tae precesevai: devidzs nos autos do procesec n¢ IRI-DC-23/80
eniyve portee: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANGA E VIGILZN =
¢r4 Do rerire DR FPEERFAYRUCO, suseitante e SILDICAIC DOS EMPRE
GADOS DE ENPRFESAS DF SEGURANCA E VIGILANCIA DU ESTADC DE PER-
HRHBUCO, nusaftadn, face aos termos do aedrdao proferidec por
gata E. Tribunal, nos autoe. do prccesso supracitado.

Dada ¢ passzada nasta eidade do Reeife-PE, aos
vinte d dois dias do mée de ovtubro de mil novecentos e noven
ta.

Eu, Magdalera do Carmo Parbosa Vita datilografei
a presante, que wai aseinada pelo IlmP Sr, Diretor da Secreta
ria Judieiaria.

_ Dirater de Seorvetarta Judiciaria

&t 0 do TRT da Sexzta Regiao.

\Qo~
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N.e = REMETENTE

NOME: Sacrataria Judiciaris do TRT

| o L ooowdoa Hunian
ENDEREGO: Cais do Apolo, 739 - 4Q endar
Recifo - PE __ CEP 50.030
COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED 125,

DESTINATARIO

ECT
SEED

ENDERECD
D Q&uc@/\ﬁplc B 45y - S/EQD%« Dy .o
CiD

M‘ Q P

— Recebido em Assinatura do Destinatario

7e so %o /ZE/

Med. TRT 165
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JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €. REGIAD

CONCLUSAO

Nesta daia, lace esles autog conclueos 20 .
Sr Juiz PRESIDENTE

Recite, 10 99 __degembre de 189an
£ — = b
Diretor W

A ExecucZo.

Recife, ,U /12 / 90

‘——T_'J\
Milton Lyra |

T.R. T. - Med. 19
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JUSTIGA DO TRABALHO e f
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO s 96
RECIFE

PROCESS0 N9 m.-.?.f.'é’-?/@v

.ato;--ou.l/up--

CALCULO DE ATUALIZAGAO DAS CUSTAS PROCESSUAIS

o 10
I- VALOR DAS CUSTAS EM, %% .../edsns

il % .. CRE. 104#” cereas
II-ATUALIZAGCAO DAS cus'_ms,-..:l).o. ?‘.' G t{xa '.:pj.'!".llf.x..l'.zf.:. 30”}13’2

: A
111-ronar pas custas 47 so/aubaosisee. crs.. 305N

DIRETOR DA SECH

TRT-6Q REGIZO
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MANDARO DR CITACKO

0 U1, SRe JUIZ CLOVIS CORRMA DR OLIVEL
RA AMDRADT FYTHO, Prapifonte &b Tritunmel Rogional do Trabello !
da Soxte Regife, om virtude & 104, 0.

VARDA o Ofieini de Justice Aveltedor,que
& viohu do prettnte mendado, puseado en favor da PAZYNDA NACIO-
FAY, on oeu ewiricento cite o SINDICATO DOS TMPRROATOS TF ™
PRISAS DB SECURANCA B VISILATOTA DO ESTADO DE PEREAMENCO, 3 Pwm
do Rinchmelo, 157 sela 1004 Rucife=sE, pare pagar om 48 hoyes !
ou gerentiy & cxecugio wob penn &e penhora & quentin de TR, es.
30.727,82(trin%e mil, setecentos ¢ winte ¢ sets exuzelives 0
odtanta o dois centavue), reletive &o custas prevessuais, devie
dae noe suton Go esfdic Colevivo ne TRIWDC-B3/90, en quo & °
suseitado, tendo como suseiients TIND,DAS IMPRISA TH SEGURANCA®
B VIGITARCTA D0 ESTADD 1Y PIRNAILICHE) Moo oo texmoe &0 Soqine
Y6 degmehol
“} TmeeucBo. Recifs, 11/12/90, oe) Mlion
Tyre~tude Presidente do TPI-6f Nezifo”,

Caps nfo magmo nem geeante & oxocugdo no
rezo supre, procedamsce & penhove on tmtos bens quontes taste
pare o indomrel pagamento do dfhits, procedends & rospeciiva e~
yalingHo, o cve sweprird nn forme da lei, s0b paua de ingiddn ~
eis om erime do dseovedifncia.

Dedo ¢ pessads nesta eidads do Recifa=TR,
aos dois de scterbno do 1992,

' ™, /’/ ovie Valenga Alves Filho,
Diyetor dn Secrciuia Judieifyis, fis detilogrefer s conferi o©
presante, (ue vai acuinado pele //&. Precidente,

Wi\
srbvs cmarm DE _‘«’- £

obt/

o A




JUNTADA
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[ Y. MANDADO DE CITACKO

| Encarrago’e “retocolo

e 0 EXMO0. SR. JUIZ CLOVIS CORREA DE OLIVEL

RA ANDRADE FIIHO, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho- '

da Sexta Regifo, em virtude da lei, etC...

MANDA o Oficial de Justiga Avaliador,que

3 vista do presente mandado, passado em favor da FAZENDA NACIO-
NAL, em seu cumprimento cite o SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EM -
PRESAS DE SEGURANGCA E VIGILANCIA DO ESTADO DE PERNANMBUCO, & Rua
do Riachuelo, 189 sala 1004 Recife-PE, para pagar em 48 horas '
ou garantir a execuglo sob penz de penhora a quantia de CR$....
30,727,82(trinta mil, setecentos e vinte e sete cruzeiros e
oitents e dois centavos), relativa 3¢ custas processuais, devi-
das nos autos do Dissidio Coletivo n®@ TRT-DC-83/90, em que € '
suscitado, tendo como suscitente SIND.DAS EMPRESA DE SEGURANGA'
B VIGIIANCIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, face os termos do seguin-=
te despacho:

w} Execugdo. Recife, 11/12/90. as) Milton

Iyra-Juiz Presidente do TRT-68 Regizo".

Caso nfo pague nem garanta a execug2o no
prazo supra, proceda-se 3 penhora em tantos bens quantos bastem
para o integral pagamento do débito, procedendo & respectiva a-
valiacio, o que cumprird na forma da lei, sob pena de incidén -

cia er crime de desobediéncia.
Dado e passada nesta cidade do Recife-FE,

aos doig de setembro de 1992,
Eu, L C1évie Valenga Alves Filho,

Diretor da Secreteria Judlviaris, fiz datilografer e conferi o

. z Presidente.
/f/ /L;// siden

CLOVIS CORREA DE OLI_ ‘TR ANDEEDE FILHO

presente, que vai assinado pelo

TRT - Mod. 45 Juiz Presidentesfo TRT da Sexta Regifo
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RECIFE
MAIDADO DE CITACXO

0 EXMO, SR, JUIZ CLOVIS CORRBA DE OLIVEL
RA ANDRADE FIIHO, Presidente dz Tribunal Regional do Trabalho '
da Sexta Regifo, em virtude da lei, etc...

VANDA o Ofiecial de Justica Avaliador,que
& viota do presente mandedo, passado em favor da FAZINDA NACIO-
NAL, em seu cumprimento cite o SINDICATO DOS ENMFREGADOS DE IM =
PRESAS DE SEGURANCA E VIGILANOIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, & Rua
do Riachuelo, 189 sele 1004 Reci¥e-PE, para pagar em 48 horas °
ou garantir a execugfo sob pena de penhore 4 quantia do CREess.
30,727,82{trinta mil, setecentos e winte ¢ sete cruzeiros e
oitenta ¢ dois centavoe), relative A custas processuais, devi-
dac nos autos do Dissfdio Coletivo nf TRT-DC-83/90, em que & '
sucgitado, tendo como suscitante SIND,DAS INPRESA DE SEGURANCA'
B VIGITANCIA DO BSTADO DR PERNAIBUCE) face os termos do seguin-~
to despacho:
) Exeeucfo. Reecife, 11/12/00. es) lMilton
Tyra=-Juiz Fresidente do TRT-6¢# Regifo".

Cago ndo pague nem garante a execugﬁo no
prazo supre, proccda-se & penhora em tantos bens quantos basten
pare o integral pacamento do débito, procedendo & respectiva a-
veliaglio, o que cumprird na forme da lei, sob pena de incidén -
cia em erime de desobediéncia.

Dado e passada nesta cidade do Recife~PE,

aoo dois de setembro de 1992.

Bu, @ 01dvis Valenca Alves Filho,
Diretor da Secredaria JudieidTia, fiz detilografer e conferi o

presante, que vai assinado . Sr, Juiz Preeidente.

\
-

AN
\

W BT
CLOVIS CORRAA” E‘( -

TAT - Mod. 45 Juiz Presid TRT de Sexte Regifo
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Certifico gque o valor das custas processuais,
devidamente atualiz"adas, importa em quantia inferior a
2,5 UPIR.
" Recife, 28 de dezembro de 1994
: huioQnelo
%imzn DUARTE DE MELLO
Dlretora da Secretaria Judicidria ;
; i
" :
.‘ [' 3 gata; a gongiusa
sp n¢ TRT- €= B3 /1Y HES
S, Juz Presitentz o TRT—da-6—Reg
I Teyio {2 199>
™Y =
L ]
N Dispenso a execuggdo, com base na Portaria

ne 649/92, do Ministério da Economla, Fazenda e Planeja-
mento. Arquive-se.

Recife, 28 /] \& 71993

CMVISMOLIVEIRA A.FILHO
Juiz Presi

nte do TRT da Sexta Regido

SSA

o

lvesia uata, fago remessa Ec 350
SE L e e VIO Gfe{a
ne TRI-0C- 83 /90 I i
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FROC. TRET = LC=-83/90 '

SUSCITANTE: SINDICATU DAS kMFHLSAS DE SEGURANLA E VIGLLANCIA DO
L3 TADU DE PERRALIUCCO

SUSCITADO ¢ SINDICATO DUS EAFRLGADUS DE LMFRESAS DE  SMGURANGA
E VIGILANCIA DG ESTADG DE FERNAXFUCO ’

ACURDRG - E L LI 2 A ¢ Conguanto trangue a legislacdo vigen-
te incexacao salarial, razdes ponderg
ves autorizam-na. N&o0 héd o judicidrio
trabalhista que cer indiferente a es-
@e chogue. l'a consistente visao de
Roterto Lyra iilho: "Direito e Justi
¢a camirham enlagados; lei e Direito
€ que se divorciam com  fregliéncis.
Juastiga é Justiga Sceial, antes de L
do. Direito ndo € uua coisa  feita,
perfeita e acalada. A injustiga gue
um sistema institua e procure garap
tir, ople-se o desmentido da Justie=

(& Jucial conscientizada".

Vistos.

pissfdio coletivo de natureza juridi-
ca que suseita 0 SINDICATC DAS EMFPILGAS DE UEGURANGA E  VIGI-
LANCIA DU BLTADO LE ILHNAMEUCU contra o SIKLICATO LOS KMPHEGA=
DUS DE EMPRESAS DE SEGURANGA E VIGILANCIA DO LSTADO DE FERNAN
FUC0.

Argunenta, em suma, que foi parte reé
no DC-66/90 ue autoria do ora suscitado. L recoerreu para o Col.
T5T da decisdo do Lger. Sexto legional. Apelo jé& recebido pelo
cumpetente despacho presidencial de admissibilidade. O que

transferiu a cumpetencia ¢ a jurisdicao & Colenda Curte Trata-

ista. U 107, por outro lado, Juliande  embargos declaraté-

TRT - Mod, 11
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CONT. DC-83/90  f. 02

rios opustos pelo sindicato profissional aqui suscitado, acres=-
ceu 4 sentenga normative o reajuste para o mes de julho/90 re-
ferente & aplicago do IPC relativo ao més de junho do mesmo
ano, aderindo esse reajuste & cléusula primeira, gue j& conti-
nhe as reposicOes pertinentes aos meses de maio e junho/90, di-
zendo resyeito &s taxas do IFC de atril e maio do mesmo exerci-
cio. U suscitante intentou, pois, Acao Cautelar Inominada peran
te 0 TST, obtendo a suspensao da eficdcia e exeqfiibilidade da
aludida clausula 18 da sentenga normativa prolatada no DC 6640.
Im consegliéncia, apés ameagas & ordem publica (como esta a f.
U4), publicou o suseitado edital de convocagao, em 05.08.90, pa
ra assembléia geral a ser realizada em 09.08.90, fim de delibe
rar sobre a decisgo do T5T, decidir por novo movimento paredis-
ta e fazer outras reivindicagdes, entre elas a reposigao de ju-
lho e agosto/90, relativas aos 1FCs de junho e julho, pagamento
dos dias de parmiisagao dessa nova greve e nova estabilidade o
visOria por mais 90 dies. U movimento desencadeou a partir de
13.08.90 e foi o mais violento de que se teve noticia no Esta-
do, com agressoes pessoais e a instalagOes patronais. Frocura
demonstrar. O suscitante solicitou o necessério inquérito poli-
cial. L instaurou o presente dissidio, querendo, ante as razoes
de direito expustas a f. U6/20, declare o Lgr. TRT/68 Regido:
"Gue séo anti-juridicas e orfas de
pressupostos legais as pretensGes sslariais do sin-
dicato profissional suscitado de obter reposigao
para os meses de junho e agosto de 1990, com btase
na incidencia dos fndices do IPC relativos a junho
e julho do mesmo ano, sendo gue guanto a reposicgao
pare o més de julho de 1990 hé impossibilidade de
pronunciamento dessa L. Corte, merce da litispen-
dencia alegada, extinguindo-se a a¢éo, nessa par-

te, sem jufzo meritdrio.

TRT - Mod. 11
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CONT. DC-83/90 £. 03

Que seja declarada a abusividade do
movimento paredista pele Jindicato Irofissional, re
conhecerdo que € indevido o pagamento dos dias de
paralisagio, que podem ser demitidos os autores de
atos abusivos e ue o Sindicato Suscitante é res-
ponsavel pelose danos fisicos e materisis  verifi-
cados.

Gue seja declarado ¢ descabimento e
a injuridicidade d= estatilidade proviséria  por
90 dias, objeto dae reivindica¢des do Sindicato Pro

fissional",

Deu a causa o importe de 20 valores-
de-referencia. Bazdes a f. 02/20., Instruindo-as os documentos
de f. 21/120,

Ata de conciliagdo e intrugfo a f.
124/9. Junta contestagdo (f. 130/7). E os documentos de s
138/52.

Yarecer da douta frocuradoria Regio-
nal, através do Dr. Lveraldo Gaspar Lopes de Andrade, a s
153/5, in verbis:

"Dissidio Coletivo suscitado pelo Sin

Gicato das Lumpresas de Seguranga e Vigilancie do
Lstado de Fernambuco contra o Sindicato dos Empre-
gados de Lmpresas de Seguranca e Vigilancia do Es-
iado de Fernambuco, objetivando o pronunciamento
declaratério sobre a ilegitimidade do movimento pa
redista.

Formslidades legais cumpridas.
lia sua defesa as fls. 137, a catego-
ria suscitada pede o cumprimento do I.P.C. de ju=

nho e a concessdo do I.P.C. de julho, o pagamento

dos dias parados e estalbilidade de 90 dias,
TAT - Mad, 11
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TRT - Med. 11

Temon, inicialmente, gue, pela litie~
pendéncia, deve ser exclufdo o pedido corresponden
te a0 1.F.C. de junho que repde 0 salério de Jue
lho = purgue otjeto de sentenga normativa ante=
rior -, pendente de apreciagao pelo Colendo TeleTe

Yor rapdes conhecidae desse Lgr. Irie
bunal, Opinanos pela concess@o do I.NeF.Ce de Ju=
1ho, pars repor os caldrios do mée de agosto.

Alids, quanto a este especto, indepen
dendo Go pronuncianento acerca do moviuento jpare-
diota (lezitizo ou ilegitimo). Fode cor reconheci-
do o direito de repoeigao salarial e declarsr-se a
oreve lleg{tina ou vice-versa. Iterative a jurise
prudencia desse Lgre Iribunal.

A greve, & noseo ver, ¢ manifestamen~
te LLEGTTIMA.

Cumpriu os requisitos formaie, mas
lhe faltou o fundamento WAT . RIALe. U mais importan-
tes

U préprio Ldital de convengdo sugere
questionar 8 decipao oclerana do Colendo TS.T., que
congedia efeitc susjensivo. lasta ver ie fle.l40.
Lentre ue Jdeliberagdes estao a de tomar conkhecimen
t0 da vecisdo do Telele ¢ Votar pela decretagéa o’
de greve, para cumprimento da deeisao do T.R.T.

ura, a deeisdo desse Tribunal, quanto
& repusicao de perdmns, fol euspensa. 4 cldusula fa
suspensa.

lesmo guo se admita, por absurdo, que
com ou Lutargos de leclaragac a reposigao do mes
L@ julhe ndo estaria alcanceda pelo efeitc suspen=
sivo, nao seria pussivel exigir o cumprimento ime-
diato da cldusula.
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TAT - Mod. 11

U efeito suspensivo fol conseguido no
dia 26,07 (f. 102). e .=turgos, publicados no dia
26 de Julho. Na mesna date. A greve fol deflagrada
no dia 16 deste mes. U lﬁaico seria coperar a expe
dicdo dos contrachegues deste wes. U mes seguinte
2 existeénsia do conflito. lsto, ropita~se, em nao
adnitindo que & roposicac do mes de junho esteria
aleangada pelo efeito suspensivo.

U outro arguzento, contido no proprio
edital, prende-se & resistencia patronal & reposi-
¢ao das perdus correspondentes ao més de  agonto,
com o fndice inflaciondrio fizado para 0 més de
Julho.

Lete néo pode nmale sexvir de fundanepn
to pars decretagdo do movirento paredista.

O FATO BOVYU SUFERVENIERTE ou hCUr.'I'EG‘I_
MEKTO INUEEVIOTU, que, de fato, alterou substane
cialmente a relagdc de tradalho foi o ILAKC ECOUNJ

10U do novo guvernos & Justiga do Irabalho da 69
legido deu a sue repposta. Jecretar greve, pelos
mesmos fundamentos, seria aduitir a  perpetuagdo
dos movimentos. 4 coda més terfamos uma  greve,
otjetivando a reposigio de perdas salariais.

Diante Jo expostoy opinamos pelo roco
nheelnento da ilegitinidede do movimento paredis-
ta, indeferindo o peganento dos dias parados ¢ a8
entabilidade por noventa dias.

A categoria olrelira deve retornar ao
srabalho no dia 22, sob pena de multa  ocorrespon=-
dente u £ valoree—de=referenoias por dia de parali=-
saglo, 0 mesmO levendo ccorrer na hipdtese de obe-
tdoulo putronal ao retorno 4os empregados ao trab
10",

£ o relatdrio.
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Yorg

1. A litispendencia alegada pelo suscitun
te (quanto & reposigéo de Jjulhio/9C). iois o titulo J& foi obje-
to do disefaio anterior. Daf requerer extingiic do processo sem
Julganento &o mérito (CPC, arte. 267, ines V). Ople-se 0 suscita
do. Aduzindo que o .espacho de efeito suspensivo (da Ircsiden~
cia do Cole T97) sd compreendew, expressamente, maio e junho/50.
Tanto que 0 suscitante veio & pedir extensao do meemo apée jul=
dos os embargos declaratérios. Houve yor bem a douta maioria re-
jeitar a arghigiao. Considerando, de fato, lizituda a euspensdo
imposta. e modo tembéa que ser fiel a aplicagBo prética, a ca-

rater restritivo.

2, Hepesigdo pularial para o mée de agos
to/90. Entendeu ainda a douts maioria concede-la. Hefletindoe o
{rdice de variagiéo do 1IC em julho/90. Alids, na meecma linha de
seus Julgudos recentea. (uentto de coerencia, assim. fouco ioe=
porta o sentido da legislagBo vigente. A desestfmulo da indexu-
(8o do saldrio. Ucorre igualmente o fag com respeito aos  pre=
¢us de mercedorias e serviguse (ue, countudo, nto param de subin
Notdrio o Cesesperc jéa’éun expostos os assalariados. Cowo de ve
zes passadas, 08 Unicos sals stingidos. Desproporgao enormes In
compreensivel figue indiferente a essce guadro de clamor o Judi=
cidrio tratalhista., Ueria ¢ culto & um dJireito hipderita, va-
210, de mera corverieéncia, produto de controle sociel ilegdtimo.
¢ antidireito. Judiciesas as observacles do eminente Roterto
Lyra ¥ilkot "Direito e custiga caminhanm enlagados) lei e Dirci
to € que se divorciam com freglencia. Justiga ¢ Justiga Soeial,
antes Ge tudo. vireito néo € ums cuise feita, perfeita e acata-
dae A injustija gue um giotema institua e procure guruntir, o=

poe-se 0 Gesmentido da Justiga .ocial conscientizada.

3. A greve. Fa Stica da douta maioria, lg
eftina, Véxime pelo comportamento arredio do suscitante & fase

TRT - Mod, 11
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de negociagéo. Dasta ver a declaracio junta a f. 139. Firma-a
o 11.™ s, Delegado do Trabalho neste Estado. Que deixa clara
& intransigencis dos empresdrios. Demais, admite-o a ilustrada
Procuradoria (f. 153/4), observados todos os requisitos de for-

ma. Assim, impondo-se o ganho dos dias de paralisacgdo.

4, Lstabilidade provisdria. Ficam os o-

breiros, nesse quadro, expostos, desprotegidos, & merce do ar-
bitrio. A ninguém, de 8@ consciéncis, € dado ignoré-lo. U as-
pecto da inseguranga no emprego ha bom tempo domina as maio-—
res preocupagdes. Subgistindo com a nova Lei lagna. De  sorte,

no particuler, zinde a douta maioria contemplou a garantia. He-

za o art. 5¢ da LICC: "Na aplicagdo da lei, 0 juiz atenderd aocs

fins sociais a que ela se dirige e & exigenciass do bem comum".

e Abusividade da greve e seus efeitos.

Torna-se, logicamente, prejudicado o énfoque. Pelo que atrde re
golvido.

6. LxpressOes injuriosas. Vislumbra-es ms
contestacao o ilustre patrono do suscitante. Lis pedir sejam
riscadas (f. 125/6). intende~se o calor, a paixdo, o togue huma
rno do advogado. A profissd@o exige forga afirmativa. Denodo pes-—
soal e civico. Luta, &s vezes, sem qBrtel. U que nio se compade
ce & ética mais comezinba € o agravo gracioso. O atague semn jus
ta causa. U desvio funcional a qualquer nonada. Instrumento fe-
rino, gue se btranda a toda Lora e a gqualguer motivo. Até sem
motivo. Tenho por ambos os causfdicos o maior respeito. Sabe ca-
da qual cumprir o seu dever. De acurdo com & sua consciencia ju
ridica. Alids, nem sempre isso se torna fdcil ao advogado. Pe-
los Muitos e &s vezes desencontrados interesses que lhe s@o pos
tos a defender . Constatamo-lo com freqiéncia. Sem desdouro A&
edificante profissdo e a laborosa classe (credora de minha gran
de admiragdo). £

necessério ’ isto Sil:nl a todo momento, equ_i—

, i -~ r -~
librio. Desacertos (ocasionais) sio inevitaveis. A condigdo hu-

TAT - Med, 11
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mana. . & luta cue nos impbe o direito. Compreensivel a garra
dos advogados. Nao os desaforos. Cu a intinidag@o. No offcio,
a independencie e & dignidede ficam scinma de tudo. llieso acredi
to.

Lo suma, tenho gue ndc houve c¢Xcenso
de parte do Lre laylo azevedo & ponto tao grave que enseje @&
corregao pedida. Foi a temjeratura wlta na oportunidade. Sen

importancia de nature.a desabonadora.

Te Hetorno @0 tralulbo. N&o deve haver
tandanga. «J4e contruriaria o inieresse social.

Amein, ACULDAN o8 Jufzes do ITribunal
hegional do Tralalko da uexte legifio, em sua conposigéo plena,
por maioria, reojeitar & prelisdpar de adiemento do Julgamento do
presente dissfdio em face de voteglo do Congresso lecional, preg
vista para o Gia 21.08.199C, sokre & nova jolitica salarialjven
cidos 0 Juig lielator, gue a argiu, e os Juizes Cilvan de Sé
Farreto, 'rancisco Sulano e Femando Catral; preliminaruente, por
maiorie, rejedtar a alegagéo de litiependenois, argtida pelo Sip
dicato Susoitante, no tocante & repoaigdo valarial do mes de ju
1ho de 1590, vencidos os Ex. 0 LSrs. Jufzes kelator, lievisor,
Thereza Lafajette Fitu, I'élio Coutinte Filho e Newtom  CGileun
que & acolhiam, extinguindo neese  unto ¢ processo sem ,ulgauzen
to do mérito. MOAITUS Julgar procedente em parte nas seguintes
Lusess por majoria, declusrar devida & cutegoria  profissional
suscitada repoeiyio salarial pars o mes de agosto de 1950, no
percentual de 12,%2% (doze virgula noventa e dois por cento) rg
ferente a aplicacgio do {ndice du veriagdo do IIC relativo “0
pee de julho do mesmu shoj vencidos o Lx.moa Sre. Julzes dela=
tor, hevisor, /6lio voutinho Filho ¢ lewton Gitson gue & decla=
ravam indevila, € © sxe? Spr, Juie Gilvan 56 Yar:eto que, de o~
gurdo com © parecer da lrocuradoris deglonal, declarava devida

repoeigBo salurial com tase na eplica¢io do {ndice do INFC do

TRT - Mod. 11
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mana. . & lute que nos impOe o direito. Compreensivel a garra
dos advogadose. NGo os desaforoe. Cu a intimidag@io. No offcio,
& independencie e & dignidade ficam acina de tudo. Nisso acredi
to.

Lim euma, tenho gue nio houve cxcesso
de parte do Lr. laplo Azevedo & ponto td0 grave que enseje a
corregao pedida. Foi a temperstura alta na oportunidace. sSem

izportancia (e nature.a desabonadora.

7. Ketorro @0 tratalho., K&o deve haver
tendangas 4€ contrariaria o interesse social.

Asain, ACUADAN os Jufzes do Tribunal
Hegional do Trabalko da Lexta Hegifio, em sua coujosigéo plena,
por maioria, rojeitsr e prelimipar de adiemento do Jjulgamento do
presente dissfdio em face de votegio do Congresso Kecional, pre
vista para o dia 21.08,199C, sobre & nova politica salarialjvep
cidus o Juiz lielator, gue a argliu, e os Juizes Cilvan de cé
Tarreto, Irancisco LUolano eFemando Cabral; preliminarmente, por
maioria, rejeitar a alegagdo de litispendencia, arghida pelo Sip
dicato Suscitante, no tocante & reposigdo salarisl do mee de ju
lhe de 1550, vencidoas os £x."°% Gre. Jufzes helator, leviscr,
Thereza lLafajette Fitu, l'élio Coutinio Filho e Newton  Giltsun
gue a acolhiam, extinguindo nesse _onto ¢ prucesso sem Julgasen
to do mérito. MIHITUS julgar procedente em parte nas segulntes
lases: por maioria, declarar devida & cutegoria profissionsl
suscitada reposi¢io salarisl pars o mée de agosto de 1990, no
percentual de 12,52% (doze virgula noventa e dois por cento) re
ferente & aplicacho do fndice da veriagéo do IiC relativo  ao
ueéo de julho do mesmo anoj vercidos os Exe"® Sre. Jufzes Hela-
tor, heviser, /€110 Youtinho Filho e Newton Gibeson que a decla=
ravan indevida, € © LXe o Sr. duig Gilvan 54 Far:eto que, de a-
curdc com © purecer da rrocuradoria lieglonal, declarava devida

reposigic calurial com tase ma eylicag@o do fndice do INFC do
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més de julho para o mes de agosto; por maioria, declarar a legi
timidade do movimento paredista e devido o pugamento dos dizs de
greve, contra o voto dos Ex. °® Srs. Juizes Relator, Revisor,
Thereza Lafayette Litu e Hélio Coutinho Filho gue, de acordc com
0 parecer da rrocuradoria Kegional, declaravam a ilegitimidade
do movimento e a inexistencia da obrigagdo do pagamento dos dias
de greve, sendo que 0s Ex, %% Srs. Juizes Clévis Corréa Filho,
Vialter D'Emery e Newton Gibson determinavem a compensagdo  dos
dias parados ao longo dos trés meses subseglientes; por maioria,
conceder estabilidade provisoria por Y0 (novents) dias a todos
08 integrantes da categoria profissional suscitada, a partir da
data do julgamento, vencidos 08 Ex. °° Srs. Juizes Kelator, Re-
visor, Thereza lafayette Litu, Gilvan S4 Farreto, Hélio Couti-
nho Filho e Newton Gibsor que a indeieriam; por unanimidade, can
siderar prejudicado o pedido de declaragfo da abusividade da
greve ¢ seus cfeifos; por maioria, indeierir ¢ pedido formulado
oralmente pelo patrone do Sindicuto Suscitante, no seniido de
que fossem riscadas a8 expressles no sew ver injuriosas langa-

: ... OB
das nos autos, contra o veto dos lIx.

Srs. Juizes Hélio Couti
nho Filho e Jodo Fandeira que o deferia, para que fossem risca—
das ap expresstes injuriosus de ambag as partes; por unanimida-
dey ue acordo com o parecer da Procuradcria Regional, determi-
nar o retorno ao trabalho @ purtir do dia 23.08.1990, as 07.00
horas da menhd, sendo que, por maicria, ainda fixar mulia de
02 (dois) valores-de-referencia, e¢m iaver da Fazenda Nacional,
por dia de atrzso, na hipdtese de continuagav Ga greve pelo Sin
dicato Suscitado, e, pelo Sindicate Suscitante, na hipdtese de
obstacular 9 retorno dos empregados ao tralalhc, vencido, nesta
parte, o rdx.mo Sre Juiz Valwir Lima.

Custas pelo Suscitente calculadas
sobre o valor atribufdo & causa (vinte valores-de-referencia).

Us Béis Fedro raulo Fereira Fébrege.
e Faulo azevedo fizeram sustentagio oral pelos suscitante e sug
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citado, respectivamentie.

iecife~rl, 22 de agosto de 1590,

e— ;.\ e - :,:j

7 MILTUN LYRA -Presidente do TRT
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