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O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DO ESTADO DE ALAGOAS, com sede na rua Barao de Atalaia, no® 50, Cefi-
tro, Maceio(AL), por seu advogado que no final assina (doc. 1), com
enderego para notificagoes na rua da Aurora, 127, 69 andar, apt.602
Edf. Santa Alice, nesta cidade do Recife, vem requerer a V. Exa. a
instauragao de DISSIDIO COLETIVO contra o SINDICATO DOS ESTABELECI-
MENTOS BANCARIOS DO ESTADO DE ALAGCAS, representante da categoria !
economica, o qual tem sede na Av. Fernandes Lima, n® 1.604, Maceid-
(AL), pelos seguintes motivos:

1) - A classe obreira dos banoérios, como & do conheei -
mento publico, foi duramente castigada com perdas salariais, apés o
advento do denominado "Plano Verio" e mesmo apds a vigéncia da Lei
ne 7.788, de 03.07.89, a gqual nZo repde integralmente o poder de
compra do assalariado, em decorréncia da inflagao ora vigente.

2) - Com efeito, sem deixar de esquecer o elevado numero
de demissoes verificadas no setor, os bancirios com a entrada em vi
gor dos referides diplomas legais sofreram efetiva perda salarial ,
pelo que urge se proceder o reajustamento dos niveis de sua remune-
ragao, principalmente quanto a necessidade de que seja fixado um au
mento salarial em decorréncia da produtividade da categoria profis-

sional e maior lucratividade da categoria econamica, em face da in:/f
~ . o 2 P . -~ |
formatizacao de sua contabilidade e da instalacdo dos chamados Ban f

VA
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cos Multiplos, isto a partir de 12 de setembro de 1989, data-base da
categoria profissional dos bancarios de todo o pais.

3) - Ressalte-se, por oportunec, que ¢ periodo compreendi-
do entre setembro de 1988 (anterior data-base da categoria) até a vi
géncia da citada Lei n¢® 7.788/89, gquando estava em aplicacao o deno-
minado "Plano Verao", com o congelamento dos saldrios, foi quando se
verificou o mais alto indice de inflagac deste pais, com a liberacao
dos pregos e manutenczo do congelamento dos salarios.

4) - Ora, conforme restara provado durante a instrugio !
deste Dissidio, os niveis de reajuste salarial da Lei n® 7.788/89,n%
velo corrigir a perda do poder de compra da classe bancaria verifica
da naquele periodo antes aludido. 0 reajuste nos pregos das utilida-
des essenciais, tais como alimentacgio, transporte, remedios, ensino,
vestuario, calgado, ete, foi realizado pelo teto e o salario pelo pi
s0, em sendo assim, se impde um corretivo a nivel do judiciario.

5) - O Suscitante manteve diversas gestoes junto ao Sin -
dicato dos Estabelecimentos Bancarios do Estado de Alagoas, represen
tante da categoria economica, objetivande a celebragio da Convencgao!
Coletiva de Trabalho, a exemplo de como tem sido feito nos anos ante
riores, mas 0s representantes locais se recusaram em formalizar esse
documento nas bases propostas, sob a alegacaoc de que gualquer enten-
dimento somente seria formalizado apds aprovacgdo da FEDERACAO NACIO-
NAL DOS BANCOS, com sede em S3o Paulo, considerando-se desta fcrma
malograda a negociagao, 0 que autoriza o ajuizamento do presente dis
sidio.

6) - Desse modo, devidamente autorizado por seus associa-
dos, em Assembléia Geral realizada em 0U de agosto corrente (doc.2),
convocada na forma do Edital publicado no Jornal de Alagoas (doc.l),
0 Suscitante recorre a esse Egregio Tribunal, para obter a instaura-
gac e julgamento do Dissidio Coletivo. Destaca que a assembléia dos

associados, retro mencionada (doc. 2), aprovou a proposta para conci

liagao, a qual foi oficialmente encaminhada a0 Sindicato Suscitado/,

mas sem exito para aludida coneciliacdo.

5_¢RL(,
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7) - Com base nas Convencgoes Coletivas ha longos anos vi-
gentes entre as partes, na jurisprudéncia iterativa dos Tribunais !
Trabalhista que vem reconhecendo direitos individuais dos bancéarios,
na legislagao ordinaria vigente e na norma constitucional que ampliou
o poder normativo da Justiga do Trabalho (art. 114), vem o Suscitan-
te apresentar

A PROPOSTA PARA A CONCILIACAQ:

Para melhor exame das diversas Clausulas aprovadas pela
Assembléia da categoria profissional (doec. 2), a qual passa a fazer
parte deste requerimento como se nele estivesse transcrito, o Susci-
tante ora faz a divis3o das Clausulas em: "a" - Renovagido das Cléusg
las ja existentes na Convencao Coletiva ora vigente (doe. 3); "b"
novas Clausulas e condigdes especiais de trabalho, devendo ser consi
deradas como tais, aquelas autorizadas na ata da Assembléia (doc.2)
e que nao constam da Convengao Coletiva ora vigente (doe. 3).

Esclarece o Suscitant%yg reajuste geral dos salarios da
categoria profissional devera ser feito a partir de 19 de setembro de
1989, com a aplicagao da variagao integral do ICV, medido pelo DIEESE,
no periodo de 01.09.88 a 31.08.89, o qual & estimado em 150% (cento e
cinquenta por cento) sobre os salarios que forem devidos e pagos aos
bancarios em agosto corrente, mais o aumento de 15%, a titulo de pro-
dutividade, devendo prevalecer esse reajuste para as demais clausulas
econdmicas transcritas na ata da Assembléia (doe. 2).

As Clausulas preexistentes (doc. 3), com os reajustes ora
pleiteados, deverao ser mantidas por forga na norma Constitucional ¥
verbis: "... podendo a Justig¢a do Trabalho estabelecer normas e con-

digdes, respeitadas as disposigdes convencionais e legais minimas de

protegao ao trabalho" (art. 114, § 22, da Constituicao Federal).
Protesta o Suscitante pela produgao de todos os meios de

provas em direito admitidos, inclusive pelo depoimento pessocal do re-

presentante legal do Susecitado. |

Assim, requer a citagao do Suscitado, no enderego retra/

i
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para vir responder ao presente Dissidio Coletivo, prosseguindo-se na

forma da lei e julgando-se o pedido procedente, na Torma da proposta
de conciliacao. :

B deferimento,f
W) :
Recife(PE), .30 de agosto de 1989.
Fa 4
; e o

Ny Doln. /
g Y A

P;Llo, de Moraes Perelra
/ Advogaco B
OATY(Ue) - 1823 - CiF 0Nn227994 ~ V&

Anexos: 4 doces.
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SINDICATO DOS BANCARIOS DO ESTADQ DE ALAGOAS

Pelo presente instrumento particular de procuragfo ,
o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DE
ALAGOAS, entidade Sindical de primeiro grau, com sede a Rua Bardo de
Atalaia, n® 50, Centro, Maceid, por seu presidente abaixo-assinado |,
nomeia e constitui seus bastantes procuradores e advogados os  bels.
PAULO DE MORAES PEREIRAf’brasileiro, casado, inscrito na OAB/PE., scb
o n2 1823 e do CPF: 000227994~-00, com enderego a Rua da Aurora, 126,
62 andar, apto. 602, bairro da Boa Vista, Recife-PE, JEOVANI DE BAR~
ROS COSTA/ JEFERSON LUIZ DE BARROS COSTA ‘e WELLINGTON CALHEIROS MEN-—
DONGA , bra51le1roa, casados, inscritos na OAB/AL., sOb 05 NimMerosS....
1555, 1584 e 1752, bem como os advogados JOSE TORRES DAS NEVES, brasi
leiro, desquitado, advogado, inscrito na OAB/DF., sob o n? 943, CPF:
03973297-20, JOSE PIOVESAN ZAHINIf:hrasileiro. casado, advogado, ins-
crito na OAB/DF., sob o n? 4,347, CPF: 024325951-49, DIMAS FERREIRA '
LOPES ,¥rasileiro, solteiro, advpgado; inscrito na OAB/DF., sob. o n¢
5456, CPF: 357635826-91, e ARAZY PERREIRA DOS SANTOS; brasileira, ca-
sada, advogada, inscrita na DaB/DF.:a§ob o n® 4,433, CPF:153682111-04,
todos com escritdric na Av, W/4 - Sulf'zg! 707/907, Lote "E", em Bra-
silia-DF, aos guais outorga os poderes contidos nas cldusulas "ad e
extra judicia" e os especiais, para conjunto ou separadamente, susci-
tar dissidio contra o SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ES=-
TADO DE ALAGOAS, podendo, também, transigir, desistir, acordar, dar e
receber quitagdoc, variar de agdo, recorrer para qualguer instdncia ou
Tribunal e substabelecer, no todo ou em parte, com ou sem reservas os
poderes ora outorgados.

Maceid, 22 de agosto 1989,

Cl.;udiurmr (,,orr( .1 r..g mr'-ujom j
= Presidente -

Rua Bardo de Atalaia, n.® 50 - Centro - End. Telegrdfico: DEFENSOH - Caira Postal - 78
Telefones: 221-4808 - 221-9284 — Maceio - Alagoas
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CONVENCAO COLETTVA DE TRABALHO - 1988

OEeE TMER pol, B

Pelo presente instrumentc, o SINDICATO LOE IFHER

. DOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIGS DO ESTADO DE ALRGOAS ¢ ¢ SINDICA-

TO DOS ESTABELECIMENTOS BANCARICS DO ESTADO DE ALAGOAS, por seus re

presentantes legais, celebram a presente Convengdo Coletiva de Tra-

balho nos seguintes termos:

SALARIOS:

CLAUSULA PRIMEIRA

PARAGRAFO PRIMEIRO

|
i

Av, Fernandes Lima, 1.60

DO REAJUSTE SALARIAL

A partir de 19 de setembro de 1988, os Ban

cos concederdo reajuste salarial de 41,97¢'

(quarenta e um inteiros e noventa e sete '

centésimos por cento), calculado sobre os'
salarios vigentes em 31 de agosto de 1988 ,
percentual esse gue eguivale ao saldo do
indice de Precos ao Consumidor (IPC) do pe-

riodo de 19 de setembro de 1987 a 31 de a-

]

gosto de 1988(495,49%), apds a deducgdg

antecipag¢des pela Unidade de Referénc
Pregos (URP) concedidas no periodo, e
tecipagao espontanea de 15% (guinze por cég

to), concedida em maio de 1988.

Para os Bancos gue nao concederam a anteci
pacao esponténea de 15% (quinze por cento)'

em maic de 1988, ou gue a concederam em ba

ses diferentes, e ainda para agueles gue

- Maceio-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783



-Sindinam dos Estabelecimentos ﬂansarius do Estado de Mlagoas. %

£fls.02

deixaram de fazer antecipacdes pela Unida-
de de Referéncia de Prqéos{URP), o reajus-
te salzrial de que traté o caput desta‘...
Clausula sera no percentual correspondente
i diferenca entre o Indice de Pregos ao '
consumidor (IPC) do periodo (495,49%) e as'
antecipacgoes pela Unidade de Referéncia de

Precgos (URP) e as antecipacoes espontaneas’

efetivamente concedidas.

DARAGRAFO SEGUNDO Além das compensacbes supra indicadas, se-
rdo compensados tocdos os reajustes, aumen-
tos, antecipagdes ou abonos, compulsérics’
ou espontineos, concedidos no periodo de.
19 de setembro de 1987 a 31 de agosto de '

1988, a excegao dos decorrentes de promo-

cio, transferéncia, equiparagao salarial ,

término de aprendizagem’e implemento de i-

dade.

-PARAGRAFO TERCEIRO Aos empregados admitidos.a partir de 19 de
setembro de 1987, o reajuste sera concedi-

do pelo mesmo percentual calculado sobre O

salario de admissdo, até o limite maximg
do que percebe o empregado mais antigo;

mesma fungdo ou cargo, de mesmo nivel e d

mesma hierarquia. Se ndo houver paradigma,

o reajustamento serda proporcional ac nume-— /

/

4

ro de meses de trabalho, considerade como'

]
|
/

/
oo j més a fragdo igual ou superior a 15 (quin-' /¥

[ IIII|I
f

PARAGRAFO QUARTO Nio serdo consideradas as verbas que tive- |

\ I &
1 s ze) dia: .

|
1
L]
|

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Macr™ -Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783 .‘



U i =
1_\_sq- de junho de 1987, ou, entdo, por outros

Sindicate dos Estabelecimenlos Bancdrios do Estado fe Alagoas %;,1

aat fls.03

rem regras proprias nesta Convengao.

DO AUMENTO SALARIAL

CLAUSULA SEGUNDA sobre os salarios reajustados na forma da

Clausula Primeira e seus paragrafos e con-
cedido o aumento real de 8% (oitoc por cen-"'

/
to) . '

ABONO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA Zxcepcionalmente, € concedido abono de ..-

21,393 (vinte e um inteiros e trinta e nove

centésimos por cento), calculado sobre to- “

das as verbas fixas de natureza salarial i

do més de setembro de 1988, ja reajustadas

o aumentadas na forma das Clausulas Primei

.

ra e Segunda. Este abono 2 pago uma SO ...

vez, no primeirc més apds a celebragao des

convencio, nao se constituindo, pois, em ' -

base de incidéncia para o calculo da URP
referente a outubro de 1988, ou qualquer

outro reajuste salarial posteriox.

QA_QORRECAO SALARIAL

CLAUSULA QUARTA Durante a vigéncia desta Convengao oS va
res das verbas previstas nas Cléusulés 5
Quinta, Nona, Décima Quarta, Qécima Quin='

_ta, Décima Sextare Vigésima Primeira, se- :
rao reajustados pela aplicagdo das anteCi-

’")’ ’ pagoes salariais, na forma do disposto n;

y\ o [ N artigo 8@ do Decreto-Lei n® 2.335, de - 12

L

critérios de reajuste que forem fixados em

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Mace~ié-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783
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CLAUSULA QUINTA

PARAGRAFQ PRIMEIRO

PARAGRAFQ SEGUNDO

»

£ls.0
Lei.

SALARIO DE INGRESSO

Durante a vigéncia desta Convengao, para a

jornada de 6 (seis) horas, nenhum bancario’

podera ser admitido com saldrio inferior '

acs seguintes valores:

a) Pessoal de portaria, Continuos e Serven

tes Cz$ 43.737,00 (quarenta e trés mil

setecentos e trinta e sete cruzados) ;

b) Pessoal de escritorio Cz$ 54.048,00(cin

guenta e quatro mil e guarenta e oito '

cruzados) ;

c) Tesoureiros, Caixas e outros empregados

de Tesouraria, que efetuem pagamentos i

ou recebimentos Cz§ 56.235,00 (cingquens=
ta e seis mil e duzentos e trinta e cin

co cruzados) .

Na contratacio de estagiario sem vinculo
empregaticic, como admitido em Lei, sera '

observado o saldrio de ingresso estads

do nesta Convengao, na proporgao d

de sua jornada de trabalho.

Quando o saldario resultante da aplicacgao
d6 reajuste previsto na clausula Primeira'

e seus paragrafos, for de valor inferidr ' /

ao saldrio de ingresso aqui estabelecido ,

prevalecera, como noyvo salario, a patir de

19 dec setembro de 1988, o valor minimo pré f

visto no caput desta Clausula.

Ay, F- -andes Lima, 1.6°1 — Mareaié-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783
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" ADIANTAMENTO DE 139 SALARTIO

' Os Bancos pagardoc até o dia 30 de junho do

CLAUSULA SEXTA
ano de 1989, aos admitidos em data nao pos-

terior a 31 de dezembro de 1988, a metade '
da Gratificacao de Natal (139 salériq{- pri-

meira parcela), relativa ao ano de 1989, '

salvo se o empregado ja a tiver recebido

por ocasido do gozo de férias.

PARAGRAFO UNICO 0 adiantamento do 139 salario(Gratificacgao'
de MNatal) previsto no Pardgrafo Segundec do
Artigo 29, da Tei ne 4.749, de 12 de agosto
de 1965 e no Artigo 49 do Decreto n® 57.155,

de 3 de novembro de 1965, aplica-se, tam-

bém, aoc empregado que requerer o gozo de fé

rias para o més de janeiro de 1989.

SALARIO DO SUBSTITUTO

CLAUSULA SETIMA Purante a vigéncia desta Convengao, ao em-'

pregadec admitido para a fungao de ocutro, '
digpensado sem jﬁsta causa, serd garantido’
salario igual.ao do empregado de menor sala
ric na funcdo, sem considerar vantag es

soais.

DESCONTOS EM FOLHA DE PAGAMENTO

CLAUSULA OITAVA 08 Bancos descontarao em folha de pagamento

a) farmacia/dentista, as despesas dos empregados relativas a ser-

do Sindicato vigos de farmacia e dentista, desde que man

__ b) planes de bener{-' tidos pclo sindicato profissional. Os Ban-'-
) / cios e outros, dos o _ )

,f-ﬁ cos pocerao descontar, ainda, as prestacoes

; —— —"Bancos
1 ‘_J.__/ ] " B L
S devidas pelos seus empregados em razac de [

Av. Fernandes Lima, 1.604 — M--~ej6-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783
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PARAGRAFO ONICO

ADICIONATIS SALARIAIS:

CLAUSULA NONA

PARAGRAFQ UNICO

‘

CLAUSULA DECIMA

PARAGRAFO PRIMEIRO

! PARAGRAI'Q SEGUNDO

fls.06

‘planos de beneficios, de .assisténcia medi~

ca, de empréstimos pessoais, de seguro de
vida, ou de outra natureza, mantidos pelo!
Banco, desde gue autorizadas pelos emprega

dos.

O0s valores descontados em favor do siﬁdicg
to profissional serdo repassados a entida-

de dentro de 15(guinze) dias.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

£ fixado o adiciocnal de cz$ 1.880,00 (um
mil, oitocentos e oitenta cruzados) men-
sais por ano completo de servico, ou que
vier a completar-se, na vigéncia desta Con
vencdo, ao mesmo empregador, respeitando -

se os critérios mais vantajosos.

0 Adicional previsto nesta Clausula devera
ser sempre considerado e pago destacadamen
te.

ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

As horas extracrdinirias serdo pagas

adicional de 40% (quarenta por cento)

Quando prestadas durante toda”a semana an-—

terior, os Bancos pagaraoc, também, o valor

.

correspondente .ao repouso semanal remunera

do, inclusive o sabado, e feriados.

O calcule do valor de hora extra sera fei-

to tomando-se por base o somatorio de to-'

das as verbas salariais fixas, tais ccmo '

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Macei6- Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783
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pPARAGRAFO TERCEIRO

PARAGRAFO QUARTO

CLAUSULA
pDECIMA PRIMEIRA

CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA

GRATIFICAGOES:

CLAUSULA
DECIMA TERCEIRA

Av. Eernandes Lima, 1.604 -

T Z

= £f15.07.
ardenado, adicional por tempo de servigo .
gratificagao de caixa e gratificacao de
compensador.
Fica dispensada a compensacao de gue trata
o Artigo 374 da CLT. _
O adicional previsto no caput da présente’
Ccliusula deixara de ter vigénecia no caso .
de lei nova gue conceda -percentual supe-

rior ao agui fixado.

ADICIONAL NOTURNO

A jornada de trabalho em periodo noturno ,
assim definido © prestado entre as "vinte e

duas horas e seis horas, sera remunerada

com acréscimo de 35%(trinta e cinco por

cento) sobre © valor da hora diurna, res-'

salvadas as situacoes mais vantajosas.

INSALUﬁRIDADE/PERICUIDSIDADE

v

Quando houver laudo pericial acusando e- '

xisténcia de insalubridade ou péricul
de em postos de servigos bancériog loc
zados em empresas; sera concedido.
carios neles lotados O adicional preyisto

na legislacac vigente.

f
GRATIFICACAO DE FUNCAO !

|/

0 valior da Gratificagao de Fungaoc, & gque ! {
i

"faceis-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 2233783 ; |
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alude o Paragrafo ‘Segundo do Artigo 224 da
_ Consolidagdo das Leis do Trabalho, nao se-
ra inferior a 55%(cinguenta e cinco por '
cento) do salario do cargo efetivo, ja rea
justado e aumentado nos termos das clasu-'

las Primeira e Segunda, respeitados, us cri

térics vigentes, se mais vantajosos.

PARAGRAFO PRIMEIRO 0 Adicional por Tempo de servigco deverd
compor a base para efeito de cdlculo da
verba a gue alude a presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO O0s Banccs pagarao, até 12 (doze) meses aps
o término do mandato sindical, a gratifica
.cio prevista nesta Clausula aos empregados
beneficiarios da Clausula Trigésima Tercei
ra desta convencao, gue tenham ou venham a
completar 10(dez) anos de vinculo contra-'
tual com o mesmo empregador cu com Se€u su-
cessor, Ou, ainda, de mandato sindical.

PARAGRAFO TERCEIRO A gratificagdo disposta no pardgrafo ante-

. rior nio é acumulavel com a prevista no '
caput desta Clausula ou com & remuneragao’

referente a horas extracrdinarias, ainda "

que contratuais.

PARAGRAFQ QUARTO A gratificacdo prevista no paragrafq

-

do serd considerada tambeém integrati

remuneracio para efeito de calculo para a- e

r,fﬂj / posentadoria e de sua complementagio pre-',

’ ,;_.} vista em regulamento do Banco. /

A1 E,--; 0z . . T
B / GRATJI JICACAO DE CAIXA

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Maceio-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.37{?1‘ ;
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CLAUSULA
pECIMA QUARTA

PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO

CLAUOSULA
DECIMA QUINTA

PARAGRAFO UNICO

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Maceia-

Y4

£1s.09

Fica assegurado aos empregados gque efetiva
mente exercam e aos gue venham a exercer
na vigéncia do presente Acordo, as funcgoes
de Caixa e Tesoureiro o direito a-percep-'
cdo de Cz¥ 11.735,00(onze mil, set?centos'
e trinta e cinco cruzados), mensais, a ti-
tulo de Gratificagdo de Caixa, respeitan-'
do-se o direito dos que ja percebem esta mes-

ma vantagem em valor mais elevado.

A gratificacdo prevista nesta Clausula néo
& cumulativa com a gratificagdo de fungao'

estabelecida na Cld3usula Décima Terceira.

A presente disposigdo compreende, 0s caixas

encarregados de recebimento de pedagio.

GRATIFICACAO DE COMPENSADORES DE CHEQUES.

Acs empragados dgue exercen a fungao de Com
pensador de Chegues, quando estiverem cre-
denciados a Camara de Combensagéo do Banco
do Brasil, S/A, enguanto no exercicio efe-
tivo de tais fungoes, sera paga, a

de Gratificacdo de Fungao de Compen

a importdncia mensal de Cz§ 4.987,06
tro mil, novecentos e oitenta e sete
dos) .

0s gue ja percebem a gratificagac prevista
no caput desta Clausula, e que naoc estejam
credenciados 4 Camara de ' impensagao do
Banco do Brasil, S/A, continuardo a rece-

i

Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783‘}']1 |
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‘bé-la, enquanto no exercicio do cargo.

o

AUXTLIOS

AUXILIO ALIMENTACRO

a

CLAUSULA
DECIMA SEXTA pos empregados sujeitos 4 jornada deftrabg

lho de seis horas, quando tiverem sua jor—
nada diaria prorrogada em mais de 55(cin-'
guenta e cinco) minutos, fica assequrada ,
a titule de ajuda de custo para alimenta-'
¢do, a importancia de Cz$ 470,00 (gquatrocen
tos e setenta cruzados), por dia de traba-
lho efetivo, sendo facultado aos Bancos a
concessio desta ajuda de custo sob a forma

de vale-refeigaoc, no mesmo valor.

PARAGRAFO UNICO Os empregados qué, comprovadamente, se uti .
lizarem gratuitamente dos restaurantes do'-

Banco, ou por ele subsidiados, ou Os que L

j& percebem vantagem aniloga, em valor i-'

‘ gual ou superior ao previéto nesta Clausu-

la, ndo fardo. jus a concessdo da ajuda de!

custo alimentacgdo.

AUXILID*CRECHE

CLAUSULA
DECIMA SETIMA Durante a vigéncia do presente Acordoy

z
Bificos reembolsardo as suas empregadas, '

bem como aos seus empregados sclteiros, ari

=
=AY

'_‘”"f
T !
{\ lhos, e trabalharem na base territorial x

Sl Gvos, separados judicialmente, desquitados
r{.h;;;,/- = ou divorciados, que tenham a guarda dos f£i.
| | ]

das entidades sindicais acordantes, até o

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Macei6-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783
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valor mensal de Zfduasf vezes o"maior va-'
- lor-referéncia", para cada filho, as despe
sas realizadas e comprovadas com o interna
mento de scus filhos, até a idade de 72(se
tenta e dois) mesés} em creches ou‘insti—'
tuicdées analogas de sua livre escolﬁa.

PARAGRAFO PRIMEIRO Os empregados mencionados no caput desta :

Clausula poderdo optar pelo reembolso do '

vélor mensal ecuivalente a 2(duas) vezes '
o "maior valor-referéncia", para cada fi-'
lho, caso as despesas efetuadas e comprova
das tiverem sido realizadas com O pagamen-
to da empregada doméstica{baba), desde gque
tenha seu contrato de trabalho registrado'
em Carteira de Trabalho e Previdéncia So-'
cial e seja matriculada no IAPAS..A cOmpro i
vacdo do pagamento serd feita com a entre-
ga ao Banco de copia do recibo do salario'
fornecido pela empregada (babad).

PARAGRAFO SBGﬁNDO A concessao dos Seneficios referidos no _'

caput ou no Pardgrafo Primeiro ndo podgra'

ser cumulativa, devendo haver opcdo

ta dos beneficiarios por auxilio-creghe

auxilio-baba, para cada filho.

PARAGRAFO TERCEIRO OS‘signatérios'dbnvencionam gue as conces-
sbes das vantagens contidas no caput e Pé—
S : = iy ih -
) ragrafo Primeiro desta Clausula atendem ao | |

ﬂr’: digposto nos Parigrafos Primeiro e Seguﬁdo

B A e do Artigo 389 da CLT, da Portaria n9 1, '

, baixada pelo Diretor Geral do Departamentc

Av. Fernandes Lima, 1.604 — ' ceié-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783 |
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“Nacional de Seguranba e Higiene do Traba-"
“1ho em 15.1.1969 (DOU de 24.,1.1969), bem cO
mo da Portaria n@ 3.296, do Ministério do

Trabalho (DOU de 05.9.1986) .

AUxILIO - FILHOS EXCEPCIONAIS QU DEFI}CIENH
TES FISICOS |

CLAUSULA : ' " .

DECIMA OITAVA Idénticos reembolsos e procedimentos pre-"'
vsistos na Clausula Décima Setima e paragra
fo Primeiro estendem-se aos empregados ou'
empregadas gue tenham "f£ilhos excepecionais”
ou " deficientes fisicos que exijam cuida-
dos permanentes", sem limite de idade;'deé
de que tal condigao seja comprovada por a-
testado fornecido pelo INAMPS ou ﬁ;stitui—
cdo por ele autorizada, ou ainda, por médi
co pertencente a Convénio mantido pelo Ban

1

co.

' AUXILIO EDUCACEO.

CLAUSULA
DECIMA NONA

Os Bancos pagaraoc o Salario-Educagac~dil
tamente aos seus empregadqs, de qué
idade, para indenizar as despesas cO
educacdo de 19 grau e as despesas haviads

com idade entre 7 e 14 anos, mediante a ;

com seus filhos em estabelcimentos pagos ,
4 /

comprovacdo exigida pelas normas regulado-

ras do Salario-Educacao.

PARAGRAFO PRIMEIRD 0s Bancos e os empregados observardao todas |

as condigoes e procedimentos estabelecidos / \

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Maceic-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783 \1\



Sipdicato 00

PARAGRAFO SEGUNDO

PARACRAFO TERCEIRO

PARAGRAFO QUARTO

CLAUSULA VIGESIMA

Av. Fernandes Lima, *

fls

¢ fslibelecinens Bancirios Estady 08 Maana%/

pelo Decréto ne 87.043, de 22.03.82, gue
regulamenta o pecreto—Lei n® 1.422, de .-~
23.10.75, que dispde sobre O galiaric-Educa
cio previsto no art. 178, da Constituicéo'
Federal de 1967, com as alteracgoes das .«--

Emendas Constitucionais nes 2/72 3.32f82.

A indenizacdo sera fixada com pase nos li-

mites do art. 10, do Decreto ne 87.043, de
22.03.82.

0 Salério—Educacéo nio tem carater remune-
ratério na relagio de emprego € nao se vin
cula, para nenhum efeito, ao salario ou a
remunerag¢ao percebida pelos empregades no'
L]

Banco (§ 49 do art. 19 do Decreto-Lei n?

1.422, de 23.10.75) .

o Banco que ja concede O peneficio, quer 2

diretamente, guer atraves de entidade de '
previdéncla privada, da qual seja patroci-
nador, fica desobrigado de sua concessao

respeitando-se 0S8 critérios mals vantajo-'

50S .

AUXILIO FUNERAL

0s Bancos pagardo aos seus emprega
lio funeral no valor de IO (dez) QTN's cdi .
respondentes ao més do pagamento, pelo fa—
jecimento do conjuge € de filhos menores '
de 18 anos, mediante apresentacéo do devi-

do .testadc no prazo maximo de 30{trinta#ﬂ

di~s apds o obito.

4 — Maceio-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 € 223‘.3an‘|
g
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PARAGRAFO ONICO 0 Banco gue ja concede okbeneficio, quer !

: diretamente, quer através de entidade de '
previdéncia Privada, da gual seja patroui-
nador, fica desobrigado de seua concessao,

respeitando-se ©S critérios mais vantajo-"'

505. :
/

AJUDA PARA DESLOCAMENTO NOTURNO
(EX- AJUDA TRANSPORTE)

CLAUSULA
VIGESIMA PRIMEIRA para ressarcimento de despesas com trans

porte de retorno i residéncia, ©os Bancos
pagarao aos seus empregados credenciados
i Camara de Compensacao do Banca do Bra-
¥

sil, S/A, que participem de sessao'de com- E
I ' i

pensacgdo em pericdo pela lei considerado i

noturno, e aos investigadores de cadastro'’

desde gque prestem O servico em carater ex-
terno, ajuda de custo de transporte no va-
lor mensal de Cz$ 4.000,00 (guatro mil cru-

zados), por més ofetivamente trabalhado.

- -

PARAGRAFO PRIMEIRO Igual ajuda para deslocamento noturno se-'!
N

de trabalho termine entre meia-nolit
seis horas.
PARAGRAFO SEGUNDO pado seu carater indenizatéric, a ajuda de
custo para deslocamento noturna ndo inte<'’

_,_,—'—'_'_'__ ol . }
- e gra o salario dos que a percebem. A

PARAGRAFO TERCEIRO O disposto nesta Cldusula ndo prejudicara’ . [/

os emp.egados que recebem a ajuda de cust

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Mazceig-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783 i
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'

de transporte independentemente do horagzio

- de prestacﬁo de trabalho.

pARAGRATO QUARTO Q Banco gue ja fornece condugac nac podera

cubstitui-la pela verba desta Clausula.

PARAGRAFO QUINTO A ajuda para deslocamento noturno prevista
nesta Clausula sera cumulativa comfo bene-
1]

ficic do vale-transporte de gue trata a

Clausula Viqésima—Segunda.
VALE—TRANSPORTE

7 CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA Em cumprimento &S disposi¢des da Lei n®@ ..
7.418, de 16 de dezembro de 1985, com a re
dagao dada pela Lei ne 7.619, de 30 de se-
tembro de 1987, regulamentada pélo Decreto
1o 95.247, de 16 de novembro de 1987, os '
pancos concederdo aos Seus empregados O Va
le-transporte, ou o seu valor corresponden

te, através do pagamento antecipado em di-

v nheiro, até o quinto dia uatil de cada mes .

PARAGRAFO ONICO Os signatarios convencionam gue a conces-"

s3o da vantagem contida no caput des
Clausula atende a0 disposto na he'
7.418, de 16 de dezembro de 1985,
L= f cio dada pela Lel n® 7.618, de 30

bro de 1987, regulamentada pelo Decreto n¢

IK#E“—:Af:/E" | = 95.247, de. 16 de novembro de 1987. q
|
|

Y
A

ABONO DE FALTAS AO SERVICO:

ABON ) DE FALTA DO ESTUDANTE

I/

4y
Av. Fernandes Lima, 1.604 — Maceio-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783
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CLAUSULA _
g VIGESIMA TERCEIRA _ Mediante aviso prévio de 48 (quarenta e oi-

to) horas sera abonada a falta do emprega-
do estuuunte, no dia de prova escolar obri

catoria cu exame. vestibular para iﬂgresso'
em instituigdo de ensino superior,, desde '
que comprovada sua realizagao em dia e ho-
ra imcompativeis com a presenga do enprega
do ao servico. A falta assim abonada sera’

considerada como dia de trabalho efetivo

para todos efeitos legais.

PARAGRAFO UNICO | A comprovacdo da prova escolar cbrigatdria
devera ser efetuada por meio de declaragdo
escrita do estabelecimento de ensino. Com'
relagdao ao exame vestibular para ingresso'
am instituicdo de ensino superior a comprg

vacdo se fara mediante a apresentacac da

respectiva inscrigdo e do calendario dos
referidos exames, publicado pela imprensa‘’

3

y ou fornecido pela propria escola.

AUSEXNCIAS LEGAIS

CLAUSULA :
VIGESIHMA QUARTA Ag augéncias legais a que aludem os |incy

sos I, IT e III do Artigo 473 da CL

forga da presente Convengao Coletiva
Trabalho, respeitados os criterios mais.
.

vantajosos, ficam assim ampliados:

I - de 2(dois) para 4({(quatro) dias Qteis

co.secutivos, em caso de falecimento

de coénjuge, ascendente, descendente,

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Maceié-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783
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PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO

PROTECAO A0 EMPREGO !

CLAUSULA
VIGLESIMA QUINTA

4) geatanta

Av. Earpandes Lima, 1.004 —

pessoa-que, comprovadamente .

irmio ou
viva sob sua dependeéncia econdémica;

1T = de 3(tres) para S {einco) dias utels
~pnsecutivaes, em virtude de casamento;
ITII - de 1{(um) para 5 (cinco) dias consecuti-

de B(tréé] S
dias Qteis, da primeira se
~wdna de vida da crianga, em casg - de~ "

nascimento de filho;

v — 1l{um) dia para internagao hospitalar
nor motivo de doenca, de esposa, fi- !
1ho, pal ou mae;

¥ — ! (um) dia para doacao de sangue, devi-

damente comprovada.

para efeito desta Clausula, © sabado nao

sara considerado dia Gtil. .

Entende-se por ascendente O pai, mae, .

- -

avbs, bisavds, e, por descendentes, os fi-
lhos e retos, na conformidade da lei ci-
vil. ’ =

ESTABILIDADE PROVISORIA DE EMPREGO

-

Gozardo de estabilidade prnviséria_ég_em-‘;r

prego, salvo por motivo de justa causa . pa-

ra demissdo:

n |

- a gestante, desde a gravidez, até sess
cta(60) dias apés o término da licenga-ma
~arnidade;

~eigc-Alagoss — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3733 ll"a



Sindicaty fos st

p) alistado

L
i

c) doencga/facidente -

i) prée-aposentadoria
2 B

s) pré-aposentadoria

L . |

£) pai - o pai, por 60(sessenta) dias apos o f’
nascimento do filho, desde gue a certi

A ] el

Ax, Fetnandes Lima, *=94 — Mace  ‘lagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3733 \

slacimentas

i

fancar

o alistado para o servigo militar, desde .
o alistamento até 30 (trinta) dias depois
de sua desincorporagao ou dispensa;

por 60 (sessenta) dias apos tex recebido '

slta médica, quem,  por doenga ou aciden-—

r

e no trabalho, tenha ficado afastado deo

trabkalho, por tempe igual ou superiocr a
5 ({seis) meses contipuos;
_ por 12{doze) meses imediatamente ante-

rigres a complementacae de tempo para'

a7
"3
13
414
(]
Ly
ot
Lo
o]
(8]
-
po

a pela Previdénecia Social,
as gue tiverem o minimeo de 5({cinco)
anos de vinculagdo empregaticia com O

BANED;

- por 24 (vinte e guatro) meses imediata-
mente anteriores i ccmplementagaoc do !
tempo para aposentadoria pela Previ-'
d3ncia Social, os que tiverem o minimo
de 2B (vinte e oito) anos de vinculo i-

ainterrupto com o mesmo empregador. Na

supervenidncia de lei nova que assegu-

s& aposentadoria proporcicnal por m=—

50 minimo inferior a 30[trinta!lano
nara a mulher, sera mantido o direito
a4 sstabilidade pelo prazd-de 24 (vi
& duatro) méses anterioras, desde gue' [J

. f

tenha 23 (vinte e trés) anos de vinculo |

VA

l“:ﬂ -.n f\i’;n f‘ ﬂl ¥ b
i Istadn de Mageds o



sipdicato dos Estabelecimentos Dancdrios do stado e I\l‘agua_s

) gestante/aborto
gl 9

PARAGRAFO PRIMEIRO

DARAGRAFO SEGUMNDO

- £
P
dic resvectiva tenha sido entregue 20

Banco no prazo maximc de 15 (gquinze) dias ,

contados do parto;

- a mulher, por 60(sessenta) dias, em caso
de aborio devidamente comprovado por a-'

testado médico.
!/

Quanto aos empregados na proximidade de a-
posentadoria, de gque trata esta Clausula ,

deve ocbservar-se gue:

I - 20s compreendidos na alinea "d", a
estabilidade provisoria sera adguirida
a partir do recebimento, pelo Banco, '
de comunicacgdo do empregado, por es-—'
critc, devidamente protocolada{ sem '
afaito retreoativo, de reunir ele as -

condigbes previstas;

IT - aos abrangidos pelas alineas "d" e '
2" a estabilidade ndo compreende, '
~ambém, os casos de demissao por for-

¢a maior e se extinguird se nao for 1

requerida” a aposentadoria imediatamen”

dispensada sem o conhecimento, pelo Ban-' .
i
¢o, de seu estado gravidico, tera ela fo) /

prazo decadencial de 60 (sessenta) dias , |/

a contar da comunicacgao da dispensa, para
requerer @ beneficic previste na letra

"a" desta Clausula.

Av. Fernandes Lima, 1.50 — Maceid-Alagnas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783/ !



Sindicato dos

. CLAUSULA

YIGESIHMA SEXTA

DARAGRAFQO UNICO

CLAUSULA
VIGESIMA SETIMA

- .

: f/tLI, =

Ay, Farnandes Lime,

rotabelecimentos Dancdrios do Estado e ﬂ\anuas ﬂ

= £1s5.2

MULTA FGTS : -

0 valor da multa prevista no Artigo 69 da
Lei 5.107/66 = Artigo 22 do Decreto n% ...
59.820/66 sera pago pelo Banco nos seguin-

tes percentuais: /

i
|

15% (guinze por cento) aos empregados '
que contarem com o minime de 15 (quin-'
-e) ¢ o maximo de 20 (vinte) anoes de

trabalho para © mesmo empregador ;

IT - 20%(vints por cento) aos empregados !

gue contarem com o minimo de 20 (vinte)
e o maximo de 25 (vinte e cinco) -ancs '

de trabalho para © mesmo empregador ;

ITI - 25%(vinte e cinco por cento) aos empre

1,604 — Maceido-Alngoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3733}'

gados que contdrem com mais de 25(vin-
Ls @ cinco) anos de trabalho para o

mesmo ampregador.

A presente Clausula e seus incisu deixa -
30 de ter vigéncia no caso de lei nova ,
que conceda beneficio igual ou su

agqui estabelecido.

OPCAQ PELO FGTS COil EFEITO RETRO

=
Hanifestando-se o empregado, optante ou '

ndo, pelo FGTS, por escrito, no sentidc de

exarcer o direito de opgdo retroativa a da
ta de sua admissdo ou a indicada pela Lei

n? 5.107/66, como lhe faculta a Lei n®@

\
WA,

1_. \
l‘

\



==
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PARAGRAFQO UNICO

BENEFICIOS:

C
v

PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO

LAUSULA
IGESIMA OITAVA

a2 |

@A

o ‘_d_'__'_'__'__

ANA —~
i £ i llf
, |

5.958/73, naa podera cpor-se o Banco, qgue

£ls, 21

devera, no prazo maximo de 08 (oito) dias ,
indicar preposto para cemparecer a Justicga
do Trabalho com o empregado, a fim de ser'
formalizado o ato. - =

A opcgao retroativa do F.G.T.S5., na fofma
da presenta Clausula, ndo implicara prejui
20 relativamente aos direitos trabalhistas
e previdencidrios do empregado e ao benefl
cio de abono complementar de aposentadoria

previsto no regulamento da Empresa.

COMPLEMENTACAO DO AUXILIO-DOENCA

Em caso da concessac de auxilio-doenga pe-
la Previdéncia Social, fica assegurada ao'’
empregado suplementag@o salarial em valor'

aquivalente a diferenga entre a importan-'

' cia recebida do INPS e o somatorio das ver

bas fixas por gle percebidas mensalmente .-

atualizadas.

A concessdo do beneficio previsto né
Clausula serid devida. pelo periodo ma

de 12 (doze) meses,para cada licenga co

-

dida. '

Quando o empregado ndo fizer jus 4 conces-
sdo do auxilio-doenga, por ndo ter ainda '
completade © pericdo de caréncia exigido '

pela Previdéncia Social, recebera a suple-

Av. Fernandes Lim3. 1.304 — Maceio-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3733
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PARAGRAFO TERCEILIRO

PARAGRAFO QUARTO

PARAGRAFQO QUINTO

PARAGRAFO SEXIC

CLAUSULA
VIGESTIMA NONA

‘/" f15.22 W

..mentagifo acima ~eferida, desde gue consta—

tada a doenga BOT médico indicado pelo Lan

i

cOo.

A suplementagad prevista nesca ¢lausula s&

ra devida tampém gquanto ad 130 galario.

0 Banco que j& concede O beneficio sypra
gquer diretzmente, quexr através de entidade
de Previdéncia Privada da qual seja patro-
cinador, fica desobrigado de sua concessao

respeitando-se OS5 critérics malis vantajo -
5085 .

‘Nio sendo conhecido o valor bisico do auxi
lio-doenga a ser concedido pela previdéen-'
cia Social, a suplementagao devera ser pa-
ga =m valores estimados. Se ocorrerem dife
rencas, & malis ou menos, deverdo ser com-'
pensadas no pagamento imediatamente poste-—
rier-

0 pagamenta previsto nesta Clausula devera

scorrer junto com o dos demais empregados.

SEGURO DE VIDA EM GRUPO

purante o periodc em que O empregad
yer em gozo de auxilio-doenga pela Pxev
déncia Social’, dentro do pericdo de vigen-
gia desta Copvencéo, r.io-percebendo a su-'
plementacio salarial de que trata a Clausu
la anterior,o 6nus dc Prémic de Sequro de

vida em Grupo referents a ele, mantido pe

LY

=



CONDICOES DE TRABALHC :

i

crLAUSULA TRIGESIHA

PARAGRAFO PRIMEIRO

pARAGRAFO SEGUNDT

CLAUSULA
+RIGESIMA PRIMEIRA

Av. Fardandes Lit, 1.604 — Y40

ASSALTO

+o ocu atadque. con-

sumado ou nao, & gualguer de seus departa-

a1 empregados ou a veiculos gue --°

mentos

rransporten pumerarioc ou docunentos, os '

3ances pagarao indeqizag&o ao empregado ou

= 30 de mOX-

dependentes lagals, RO ca

seus

inecapacidade permanenceé, aa importdn

;2.900.000,00(&029 mnilhoes de

gara atnalizada em 10 de

marco de de acordo com a variagao da'

TN ou de indice gue & substitua.

Enguanto 9 empregado estiver percebendo do

rups beneficio por scidente de trabalho,

gecorrente do evento previsto no caput, .

sem definigdo quanto 3 invalidez permanen=

te, O Banco complementara o beneficio pre-=

videnciario até o montante do salario da

10 salario;

ativa, inclusive © I salvo se
ac ida

omplementacéo for paga por outra €

de wvinculada, ou nic ao Banca. .

A indenizacao de gue trata & presy

cliusula podera ser subsStituida por seguro

4 eritério do Banco.

MULTA POR IRREGULARIDADE - CpMPENShQﬁD

A ——

As multas jecorrentes de falhas noS gervi-

ceig-Alagoes — Telefones: (082} 221.5766 e 223.3732
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CLAUSULA
CRIGESIMA SEGUNDA

LIBERDADE SINMDICAL:

CLAUSULA
TRIGESIMA TERCEIRA

DARAGRAFO PRIMETRD

;g

Av. Fernandes Lima. 1.604 — Maceid-A

R

f1s.24 4
P4 g7
) ]

e compensac .30 de chegues e a5 taxas

[}

os
de devolagao ficarao por conta dos Bancos '’

S nao poderao ser descontadas dos emprega-

dos -
UNIFORME

/
guando sxigido ou prev1amunte nermltido pe -

1o Banco, sera por ele £prnecido, qratu; ta

merte, o uniforme do empreqado.

—‘?L-QUL“"L_.J_A LIVRE DO D.L-'\_Lux.-d'"a,- SIRDICAL

ica assegurada freguéncia livre como se’

(25

estivesse no exercicio de suas funcoes ,com
o pagamento de Seus salirios e de todas a3
demais vantagens, para 7 (sete) Diretores !
do sindicato dos Empregados ora acordantes
desde aue no efetivo exercicio de mandato'

sindical, nao podendo 2 regalia recair em

mais de um (1) guando do mesmo estabeleci-

mento de crédito.

para efeito de frequencia livre, O

10

res de Entidades gindicais que; em |virtuc
de unificacao de Bancos dos guais s
pregados, tenham pasaaao ahser, ou vierem'
a ser de um sG Banco, conulnuarao a consi-
derax=se como de Bancos diferentes, ateé as
seguintes eleigdes, situacio essa que per-
manecera

i no caso de- ser mantida coincidén=| ||

cia em virtude de suas recleigdes.

lagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783 f
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A, T
L ia.ed

—_—

-

3 B //// i
thﬁGRAFO SEGUNDO Na comunicagac da frequéncia livre ao Ban- /Myf/

co, © Sindicato indicara com mencdo do Ban
co a cujo guadro pertencer, © ncme dos de-~
mais Diretores & favor dos gquails sera fei-

ta a 1iberagdo de gue trata esta Cclausula.

PARAGRAFO TERCEIRO nyrante O periodo em que @ empregado—esci—
ver a disposigﬁo do gindicato, 2 esteg cabe

rad a Jesignagao ¢e suas férias mediante 2

~omunicaceEn as Ranco empregador para con—"

sessdo 4o raspectlVvo adiantamento de £2- '

~iag & com 3 apservancia dos preceltos e

rals que regem 9 assunco-

QUADRO D AVISOS
CLAUSULA
TRIGESIMA QUARTA Js Rances colocarao a disposigéo do Sindi
cato guadro para a fixagao de comunicadoes
oficiais de intercsse da categoria que SE
rio encaminhados, previamente, a¢ setor
competcnteda empresa, para as devidos
* £ins, incumbindo-s¢ este da sud afixagao’
dentro das Eéﬁvintc e gquatro) horas poste

riores ao recebimento. Nio Serao Pe

das materias politicas ou ofensivap

quem dquer que seja-

= ARREMZIA DI ATENDIMENTO A0 DIRIGENTE SIf- 1

oIcAl,

A fpezigenta sinddeal, no exercicio de sua

funedo, desejandoc manter contzio com O es

rabelecimento de sua base territorial;
Av. Fern s Li ) 10
/. Ferpandes Lima, 1.604 — Maceio-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783 |



'Sindiﬂaln ios Ftabelecimentos Dancdrios do Esiad

manterd cenzato préevio com o Banco, gue in

dicara representante para atende-lo.

DESCONTO ASSISTENCIAL

CLAUSULA

TIIGESTMA SEXTA Os Bancos descontardc importancia corres -
pondente ao percentual de 10%{dez poxr cen-
to) sobre a diferenca das remuneracCes cos

= meses de agosto e setembro de 1988 (exclui-
do o abono salarial da remuneracao do més'
de secembroe de 1938}, de uma sO vez, no '
primeirc més do pagamento do reajuste ra-'
sultante deste instrumento de todos o0s em-
pregados, sindicalizados ou ndo, de confor
nidade com o aprovado nas respectivas as-'
sembliaias gerais do Sindicato beneficiado.

PARAGRAFG PRIMEIRO As importancias descontadas de cada empre-

gado, conforme estabelecido nesta Cléusula;

serio recolhidas pelos Bancos no prazo de!
iO{Fez} dias ao Sindicato dos Empregados '
am ﬁstabelecimentos Bancarios do Estado de

Alagoas. : =

DARAGRATFC SEGUNDO 0 Sindicato Profissional assumira a [resp

| jy snrrente desta disposigdo.
L =

,—41:'; A N

GLAUSULA ' i
TRIGESIMA SETIMA

IJNETICIPACAQ EM CURSOS E ENCOHNTROS SINDE-' N’

cits

Os dirigentes sindicais eleitcs, nio bene-

Av. Fernandes Lima, 1.004 — Maceié-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 & 2233785 / \ \
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£1s5.27 //ﬁ

“ficiados com a freguéncia livre prevista

na Clausula Trigésima Terceira, poderéo au
sentar—se do servigo, para participagdc em
curso ou encentros sindicais, até 3 (trés)'
dlas por ano, observada a limitagdo de 2 '
(duas) auseéncias simultaneas por cstafele—
cimento, desde que pre-avisada a empres3 !

por escrito pelo respectivo gindicato pro-

figsional, com & antecedéncia minima de 7

(sete) dias ateis.

CESSACAO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO:

CLAUSULA
TRIGESIMA OITAVA

PARAGRAFO PRIMEIRO

/ |

[ !
il . i i
18 e

19

|I - ;
PARAGRAFQ SEGUNDO

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Maceio-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783 |

PRAZO PARA HOMOLOGACAC DE RESCISAQ CONTRA-

TUAL

Quando exigida pela lei, a empresa Se€ apre
sentara perante o 0rgao competente, para a

homologacao da rescisdo contratual dos .em—

pregados dentro de 20(vinte) dias uteis H

contados do ultimo dia de trabalho efetivo,
v

ressalvada a hipotese de abandono de empre

go.

e excedido o prazo, O Banco, a part
vigésimo primeiro dia atil, e até sug
sentacio para homologagao, pagara ao exX=

pregado importancia igual i que este rece-

beria se vigorasse O contrato de trabalho. )

Nio comparecendo o empregado, © Banco dara /
do fato conhecimento ao Sindicato Profis-'
-

sional, mediante comprovagao do envio ao

empregado, com a antecedéncia minima de 31|



gindican 108 cojghelecimentos Bancirios (1 Fotady e Rlaguds o5
. frs.zB/jggg

(trés) dias, de carta ou telegrama de nqtl
ficacdo do ato, © que o_descbrigazé do dis

posto no paragrafo anterior.

pARAGRAFO TERCEIRO Camparecendo o empregado e havendo recusa’
da homologagao pelo orgac homologador, fi-
cara o Banco jsento do pagamento da ﬁulta'
asstabelecida no paragrafo Primeiraﬂ median
'

te comprovagao de sua presenca no ato. B

admitida a homologagao com ressalva.

PARAGRAFO QUARTO Quando & homologagao for realizada perante
o Sindicato profissicnal, © panco lhe paga
ra & importancia de Cz¥ 300,00[trezentos
cruzades) , POT homologagao, & titulo de
resssarcimento de despesas administrati—
vas, que serd atualizadas em 19 de marco

'

de 19892, de icordo com 2 variacdo da OTN

ou de indice que a substitua.

FERIAS PROPORCIONAILS
CLAUSULA - ,

TRIGESIMA NONA 0 empregado com menos de 1 (um) ano de ser—'

vigo, gue rescindir espontaneamén e
contrato de trabalho, fara jus @&
propozcionais de 1/12(um doze avo ) par

cada més completo € de efetivo serv

pARAGRAFO UNICO ; £ considerado més compiéto de servico o pe

fiode igual ou guperior a 15 (gquinze) dias'

— | )
f : __}, de trabalho efetivo. ;
i -1","__F___
= A L=
A= E gxs__S__I'sEl_ENCIA MEDICA E HOSPITALAR - EMPREGA:

po DESPEDIDO !
—_— /
Av. Fernandes Lima, 1.604 — Maceié-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 € 223.3783 ;
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) £16.29
CLAUSULA QUADRAGESTIMA 0 empregaco dispensado sem justa causa pc-

dera usufruir dos convéniocs de assiténecia’

nédica hospitalar mantidos pela Empresa,

i

pelo periodo de 30 (trinta) dias, contados’

do Gltimo dia de +rabalho efetivo.

ATESTADO DE EXAME MEDICO DEMISSIONAL
/

CLAUSULA

QUADRAGESIMA PRIMEIRA Por ocasiao da cessacido dos contratos indi

viduais de trabalho os Bancos fornecerdo '
ao empregado que exerceu suas funcoOes nos
postos de servigos a que se refere a Clau-
sula D&cima Segunda, além dos documentos €
xigidos por lei, atestado de saude em ra-"'
z30 de exame medico demissional, nos ter-"'
mos das medidas preventivas de medicina do
+rabalho, previstas nos paragrafos tercei-
ro e guarto do artigo 168, da CLT € disci-
plinadas pela Norma Regulamentadora n? 7 '

(NR-7) , aprovada pela portaria do Ministe-

rier do Trabalho n<? 31.214, de 08.06.78.

CARTA DE DISPENSA ; 3

CLAUSULA _
QUADRAGESIMA SEGUNDA A demissao imposta pelo empregadoxr. s€

miunicada ao empregado por escrito.

GBRANTIAS GERAIS:

COMISSAC PARITARIA !

CLAUSULA
QUADRAGESTIMA TERCEIRA purante a vigéncia desta Convencao, sera

constituida Comissdo-Paritaria, a nivel na

cional, formada por 5 (cinco) membros de ca
Av. Fernandes Lima, 1.604 — Maceié-Alagoas — Telefones: (082) 221 5766 e 223.3783 !,
i
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fls.30.

da parte, indicados.pela Contec € pela Fe-
o naban, com o objetivo de estabelecer diale
go permanente sobre assuntos relevantes pa
ra as categorias profissional e econdmica.
0 inicio dos trabalhos desta comigséo fica
previsto para 60 (sessenta) dias apds a as-

sinatura do ultimo Acordo/Convencao.

CLAUSULA ESPECIAL:

LIBERACAO DE PONTO DO COMISSIONADO

CLAUSULA
QUADRAGESIMA QUARTA 0s empregadcs gue perceberem a gratifica -

cdo de funcgdo previcta no Artigo 224, Para
grato Segundo da CLT, na forma do disposto
4o caput da Clausula Quinta, ficam dispen-

sados de bater ou assinar livro de ponto. .

APLICACAO E REVISAO CONTRATUAL:

MULTA POR DESCUMPRIMENTO DE ACORDO COLETI-

; vo

CLAUSULA
QUADRAGESIMA QUINTA ge violada qualquer clausula desta Conven

cio ficard o infrator obrigado-a muit
gual ao "maior valor—referéncié", af
do empregado, que sera devida por acgao
guando da execucdo da dé;iséc judicial que

f
— ténha reconhecido a infracao, gqualquer que

l

seja o numero de empregados participantes.

ETL

-

VIGENCIA

CLAUSULA
QUADRAGESIMA SEXTA A presente Convencdo Coletiva tera a dura—i/

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Maceid-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783 4
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| > | &
dgs Estabelecimentos Dancdrios do Estado de Alagoas

I=s.31-

. gho de 1l(um) ano, a partir de 19 de setem-

- broc de 1988 a 31 de agosto de-1989.

Maceio (AL) , de setembro de 1988

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABBLECIMBNTOSb/

BANCARIOS Do ESTAD@/DE‘ALAGOAS
/ (

'l J

;  Z fﬁlts %//f( TﬂLijf—"ﬂt LQ/,~

~~__“__Reg1nalco'aouza Bira =7

ﬂice ercsxrepte em Exercicio

SINDICATO DOS ESTA 'ﬁLECIMENTos BANCARIOS
DO E O DE ALAGOAS
7 ,

/r“

Av, Fernandes Lima, 1.604 — Mac- ‘5-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783
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do
dangim Banco Medl S/4 NCz§
738,30, 4% Banco fhat; 'S/A NE2S 258,80, 5 Banco
‘o Estadn as Sergips S/A NC28 23520, que as k-

na Caia Eco-
nﬁmlr.a &dmulnghm e Maribondo, situads & Hua
do Comércio w'n, em virtude do referido depdsito.
mandou o mm. dr. Julz de Dirsklta publicer pdital no
Didrio Oficial 8 no jornal da grande citculacio deste
Estodo. para ou Interessados se manifestaram am 10
dins. Cunipta-se. Dado = passado nesta cldade de
Maribonda, Estate da Alagoss, ags 01 dias do més
de sgoste de 1989, Eu (assingtura logivell eserivl
que gsié datilogrofel & sulsorevi

JUIZ DE DIREITO.

ASSEMBLEIA GERAL
! EXTRAORDINARIA DOS
'FUNCIONARIOS DA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL
DE ALAGOAS

EDITAL DE CONVOCACAD

Figem convpoades, pelo preseste edital. todos
o8 funcionirion de Caixa Econbmics Federsl em
plano gowo de seus direitos, des agi

PE™ M0 DE RENOVACADO DE LI-
CE  \ DE DPERAGAO

A Destilaria Pindorama, localizada na
Loldnia Pinderama s/n® no municipio de
Coruripe, Alagoas, inscrita no CGC sob n*
12.229,763/0001-52 torna pablico que
raguersu a0 Instituto do Meio Ambiente -
IMA, conforme of. circular n® 002 de
05,0789, a renovacio de ficenca de ope-
raclo referents a sua fabricacdo de dlcool
na safra 89/90.

Macais, 01 de agosto de 1989,

EMPREGOS

dos, Emum nu I
n' 59 Tabuleiro. (08/03)

VENDO LUSTRE - Ami-
e todo em cristal Preco

de ocasile,
2318051, |08/DE)

raLEr

ALUGA-SE - Um vastida
e noika.  manegulm
402 Fone 2321176
1203}

VIDEO CASSETE
LANCAMENTO - Extaddo
de novo, cantrale sem fio
22712747 NCz§
1.:450.00. 108/02}

@ skl
Fone 2314068
I1824) "

A DIVER-
SAS CORES Py
NC28 14,90 run Josguim
Tavora. 7T0: Fone
2233663 (Y2:37)

COZINHEIRA - Fragiss-
e de 5. Barrace do Quef-

| rea 107/038

SE - Ta aux-

SINDICATO DOS BANCARIOS
DO ESTADO DE ALAGOAS
ElA GERAL EXTRAOR
EDITAL DE CONVOCACAD

Figam corwvocados. pelo presants edital, todas

bose farritorial dests entidade, pars se reunirem am
assembléio geral extracrdinaria, que térd fugar no dis
04 de sgesto de 1989, Ao poguintd enderaca:
Fue BarBo de Atalsls, B0 - Cantro, quande ssturio
em debaln 05 ausuntos consiantes da seguinte or-
dem oo dis

1 - Leftura, discussdo & aprovecdo da atn da as
samblFia anterior;

2 - Andlise & epeavecis da minuta de rosvind-
caclhes, objets da campante salsial de 1988,

3 - Autorisacio pare gua aste sindicoto. junie-
& - & Estab

o8 dosto sindicaio em glene goeo de ssus
dirpitoa. das sgincias situades na bage teriorisl
desta antidacde, gue terd lugar no dia 04 do agosto
de T8EY, na soquinta endereco. Rua Hardo dn Atn-
liim, B0-Cemro, Yyusndn ostardo am debate as assun-
tos constantes da seguliine ordam do dis;

1 - Leturd, desoussio 8 aorovacho de s ds ss-
sembildie anerior,

2 - Andfise & 3peovachio da mihuta de meivind:
caghes, obgto da companha saladal de 10849;

3 - Autorisilio para Gue esta sindicato, junta:
mntc rom g Faderacio dos Empregados em Estibe-

Iecimantos Bancarios de Alagoas. Parnambeco & Rio
Granda do Norte @ 2 Confodaragio Nacional dos Tra-

nas de Crindito - Contoc, cuin.

e e
. Eucrivi da 42 vare o

Jrte: Accioly
Marw

brem aconfo 00 coletivo de trabalha com & Caia
Econtmica Fadersl, corforme o dispedta nos park
gratas 1% @ 2 do artigo 611 da CLT, ou instaurem
disziclio colntive, i fsor do dispasts na srtign B57 &
reuper v perigaln (nico de Cara Trabalhiste;

A Fixpilio da contribuiche a ser descontada
army Bawnr das entidaded sindicads,

A gssembleis sard raalizada, am primens con-
vocacio, 85 1700k as 0. em segunda convecagao,
o 1900 horas, ahedecidn o quainm previsto nos s
ligon 612w BEY da Comulidsclo das Leis do Traba-
thes

MuzedlALL 0F de pgosto de 1289
Claudignor Correia de Aradjo

Fresicante

EBaritarion e Alsgoas, Parnamtbucs & Rio
Grands o Norte & & Conlederscio Midiona dos Tra-
Eatthatores nas Emprasas de Gradito — Contes, oske
tesm acordn o tfg !rn'uill-‘ln £om & Sindicaie

£9 Eatalielocmapios Bangs biado de &ls-
oas, gon G tlisposta nos atos 19 e 2% do

artiga &11 da CLT, au fnstaurem dissidug ooletivo, @

1Irﬂzsdemanuten|:ao e
ednica, eletromecinics =
alebrdnica, salirio 8 com-
binar. Compsrecear munk-
dos de documentos. Aua
Senedor Mendoncae. 3d4d

VIDROS TEMPERA-
DOS SANTA MARIA
Bon pbanbero. orcomen-
LO8 4= COMPrOmissg
Adgm do esquadrias de
alumiinin, vidros, espeihos,
cristais temperados. Vook
enconts em Matal Box
Riw Jangniairos Afagos-
nes; 645, Pajusara. Fone;
2314514, 1801}

Centro. Hararia
1oroz)

PRECISA-SE  Motorista
particulur, prafaréncia
eposantado  Trater
223.3857. (07021
_—
PRECISA-SE - Caom ur-
BEALIE i Ui mpragads
dornésfica. que saiba cozi-
nhar. Forn 229 4414
wiede minima 18 & 25
‘anoe. |0T02)

@ UTILIDADES

e

tear o disposto fo Brgoe 8 pard-
wratn anice daCarm Trabalvss:

4 Fuagho da Coryribuizio 3 ser desosniada
i lavor das entidades sindjoais

# assembléin sars realizada, em prmers con-
‘wormdc, w1700 horas o, e segunds conocacio,
A TEO0 hieks, obbedsioe o gudrom [ireuisio nas dr-
Vs 612 & 855 (2 Coneolidacio das Leis do Trsba-
tha

MacaalALl, 02 ge pgosto de 1988
Claudionor Corrsia de Aradjo

Prenidunts

DO LAR

e i

VINAMIPISO Ja
COLOCADO  Fur sne:
nas NC2§ 60,00 o metm
qiadrato Fana
241.0833 (B-311

 MATERIAL
P/COMPUTADOR

CABOS - Pae micros
rmpressotas, vock encon
wa em Datssalt. Consulte:
nog pein fone 23238984
Rt bodo Pesson, 99 {09~
au

CAMISAS — Belea cami-
Eas am diversss voess, par
apenas NCrS 580 Rus
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22336621 12-31)

COLCHAS EM_CHENIL

Diversas coves Voo
pEga aprnas NCzS 29,90
Rua Jdoaguim Tavers. 70

fone 2233562 (1231

TODAS
= De uma
Boutigue, prco sbaixo de
fabwica. Tratar 2319061
na/uaesy

VENDO
CONi

AGRADECO GRACA
ALCANCADA Re
Mossa Sunhora dos Al
ths Agrotlece M5
{1302

DESINSETIZACAD
Chame Ageal, firpega o
tal. Fons 231 2088
a4 7

DESRATIZACAG
Chame Ageal limpoes 10
tal, Fonw 231 Aedte
13824 4"

DETETIVE b1
PARTICULAR |
Consuhenog Cx. Fomal
88, Cen. 7001 Mn
ced/AL VR H

ELETRICISTA :na&
Aganl_ limpezs

mpess Lot
231 4056, (10/0%]

a3 mﬂ. 124 e
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T
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LAVAGEM DE Ta#

- Chame Agsal. bimprza
1otal Fane 247 A0FMS
(A A0LY]

LAVAGEM IN

DE AUTOMOVEIS
Chame Agesl, rmpq'r'a'iﬁ—'l
tal. Fong 231.40&8.
VB2 &)

LAVAGEM E
CORTINA - G*H‘Tﬁ.i
Agea: limpega jotal. Fona
231.4066. 118241

hra

L

DETETIVE

B4 Cam

BALEAC P/COZINHA
Tods em itemics, por ape-
nas NC:3 10000 Vood
enconirard na Praca Mon
tep dos Artlaas, TR ou
pitlo fone 2233308, (08
at)

BUFFET COLOMIAL

Dl estdon (s gongsar

o4 melhores precos de
marcado. ook encantta
=n Datasoll Hew - Joio

Fosuun a8 fonw
2234904, |09 31)
DRIVE Para MSX

Citime proe. vood wneon
wa-am Dafasatt Rua Jode
Pagson 88 lone
2234984, 102-31)

AR - Infarmi
Gomn 2313213 o Cx. Pan-
il 84, Cop, 57001 —Ma,
Al [12/130

“SE O 5EU CASO0 FOR!

Falta de amaf, emisiz
aver, dinheio. Nio vacite
procure o miediam Anfsio
Filitt Samio Antéinio. 393

Vainho ag antigo Cinama
L, em Pouta  Givssa,
nana -

LAVAGEM  DE
e

Ageal. Limpszd o
23T ADGE. (182




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

TERMO DE AUTUACZO E REVISIO DE FOLHAS

30

Aos diss do més de

dgesto de 19 % autuei
o presente Dissldio Coletivo

0 gual tomou o n? _ 3¢ §7/g9
contendo 85  folhss, todas numeradas.

2

Servigo de Cadastramento Processual

REMESS A

Nesta data fagc remesss destes autos ao
ExmosSre Pr, Presidente do Tribunmal Regional do
Trabalio 42 Sexia HogidOs

Recife, 30.00.89

Q@WL

S Diretor 4o S.C.P.
&




Na forma do art.866,
concolidado, delego a uma das
Juntas de Conciliacac e Julga-
mento de Maceid-AlL, mediante
distribuicdo, as atribuicdes de
que tratam os arts.860 e 862 ,
da CLT.

Re., 31.08.1989.

Jest Gued 2 Gondim Filhe
nte T.R.T. Sexia Regido

ok : REGIAO
T I 5 L5
il 3ICd
A L
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Reclamante SIND DOS EMP EM EST BANCARIOS NO E IE mdo
Reclamado SIND DOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO E i AL

Local: H.A.GEIG Data: u.m.ag ' N.= Enl?

Objeto: XNHE Dissfdio Coletivo n? TRT- DC-GF/89
e

ESPECIE

Verbal Eserita. . oiiainin ek Documentos

JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
DISTRIBUIGCAO

Distribuido a........ 2. ....... Junta de Conciliat;éo{.fh'Julgamentu

Juiz Distribuidor Distrigtiidor

TRT - Mod. 17




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
28 JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO

NOTIFICAGADO

| ASSUN'I?U Raclamagan apresentada contra:
| STNDICAYO DOS FSTABELECTUENTOS BARCARIOS 1 DO FSTADO DE ALM

+ a AS i
£ %'

"4 |1
sr._SINDICATO DOS EMPREGADOS.HM.ESTABFLECIMENTOS BANGARIOS .

Fica V. S.2 notificado, pela presente, a comparecer pera <
JUSTICA DO TRasatfo®

Junta de Conciliagdo e Julgamento.'na G L T P Al
R4y gy i

1¢ Moreira e Silva, B63
........ Farol - Maceid = AL

as_ 0gl5 horas dodia_@2 ,domésde _ gatambro / de 19 89

4 audiéncia relativa a reclamagao supra-referida.

Nessa audiéncia deverd V. S.2 apresentar as provas que julgar necessérias, cons-
tantes de documentos ou testemunhas, estas no maximo de 3 (trés).

O ndo comparecimento de V. S.2 & referida audiénciqf"importaré no arquivamento

da reclamagao.

S
£ h
|I{'
B>
/ v
i
."l ‘(‘
I|".r / Il‘l‘-“'
Mocedid ... ... 12 de setembro.../ . /de 19 gg \
A Y X
: y )
F { y
AR = 0Y e Diretor de ;'Secr_e't%
= 5 b‘\l
Naotificagdo inicial ao reclamante. L WS
4 N -

J.C.J. - Mod, 07






FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

28 JUNTA DE CONCILIACAQO EJULGAMENTO

NOTIFICACAO D& 67/89

Sr. SINDICATO DOS. RoTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DE ALAGOAS
AVe FEINANDES LIIvIA, 1604=TAROL

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por:

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM BSTABELECIMENTOS BANCARIOS xlo ESTADO
ALAGUAS I

Fica V. S.: notilicadoe, pela prese&ne, a comparecer perante & ¢ Junta
JUSTICA DO IQABALHG

de Conciliacgo e Julgamento_ . D . A
Av. Mareira e Silva, 863

5 e b Fagol -+ Maoeib-o- AL o

as...-8435-horas do dia... 22 ..do més'de... getembro de 1389

& audiéncia relativa & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia devera V. S.s apresentar as provas gue julgor necsssa- :‘
tias, constantes de documentios ou testemunhas, estas no mdaximo de 3 (tzés).

O ndo comparecimento de V. S.a & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo a sua reve}ia e a aplicacdo da pena de conlissdo, quanto
& matéria de fato. ; :

Nessa audiéncic deyérd V. S.a estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas rep:eseniantes, sendo-lhe iac.ﬁltado iazer-se substituir pelo
gerente ou por qualquer preposte, credenciado, que tenha conhecimento .'do fato

e cujas declaracées obrigaido ¢ proponente

Kaceid - .+ 12 ce  ggbtembro  de19_ 89

AJPC/



CERTIDAO
Eertifico gue, enlrogye) 2ot

Jestica.

Em 12/ 08 /%]

» do s, Oficial (de

-‘I;""










Poder Judicidrio — Justica do Trabaiho 6a. Regido L
de Maceio

Junta de Conciliagdo e Julgamento

ATA DI CONCILIACXO E INSTRUGXO DO DISSI-
DIO COLETIVO N¢ 63/89- ENTRE PARTES: SUS
CITANTE- SINDICATO DOS EMPRIGATOS EM ES—
TABELECIVMENTOS BACARIOS DO ESTATO DE ALA
GOAS E SINDIC:ATO DOS ESTABELECIMENTOS '
BANCARIOS DO ESTADO DF ALAGOAS,

Aos vinte e dois dias do mes de setembro de mil novecentos e oitenta
e nove, as8s 230 horas, na sals de sudiéncias desta 28 Juyntz de Uoncl—
liagfo e Julgamento de Ih.lcelo-AL, presente o Exmo. Sr. Julz Presiden
te da 28 Junta de Conc¢11a9ao e Jﬁlgauento de hacelo, Ir. Jodo Batls
ta da Silva, que por delegagfo,do Ezrégio TRT/6% Beglaa, com base '
nos arts, 860 e 862 da CLT,, presidem a presente audiéncia . Presente
0 Suscitante: na pessoa do seun Pregidente sr. Claudionor Correia de

Arsujo, aconpanhado pelos advogadoa bels. Jeferson Besrros e Geokanni
Barrcs,., Presente a categoria econdmica, representada pelo Presidente
do Sinéicato Suscitado: Jos Iuiz Rodrigues de Lima, acompanhado peld
bel. CArlos Ramiro “amtos.Aberta a audiéneia, requereram ag partes !

adiamento parz exame a conciliag¢@o, O Sr. Juiz Presidente deferiu o
pedido, designado o dia 16.10.83, as 8:00 hor:=s, para instrucio. Cien

tes.
E, para constar, Eu__"\ @ g Diretor de

Secretaria; (Lavrei a presente a'a, qua vai %m a?{ada.

4 1 Julz wpegldente &
g A '

Juiz Glassisia Hek t_ins Emprogadores Juiz Ciassista Rep. dos :;a:peug.adas

JCd - 18 } \



JUNTADA
Musta date, faco junbeda mes &

TN e

‘.w



Poder Judiciario — Justica do Trabalho 6a. Hegié'c
£
de V=eoio

Junta de Conciliacdo e Julgamento

BANCARIOS DO ESTADO DE ALAGOAS e
mB SI:_:‘]_O ...l() D\JS X *;.DEIJ..&CII:.E,.QJ

RIOS DO ESTADC DE ALAROCAS.

Aog dezesseis dias do mhsde ow tubry de mil novecentos e oitent
VB, ez oito horas, Bz gala de audlev icg destz 28 Jynisde Cone
e J;lgaz-s;:‘.‘ta de ¥gpcelld, presente o Exmo, Sr. Juiz Fresidente @
Juntz de ligcei ‘o, dr. Jodo “gtista dz Silva, gque por delegagéo
J.uT/G% Regifio, com ime nos art, 60 e 662, CLT, preside a pres

ule 4c1a. CDL‘F“""CCCT‘:m Suscibtante, na pesgoa de seu repre genta
nga,dizo, Wellington Calheiros dsliendonga e
sar.ts: ¥e da catn"or*: gcondmice na pessog do dr. Carlos Hamiro

Aberta a sudiencia, comunicarzm as partes haverem entrado em a
cujs minuta Jjuntsyaoa gutos pers efelifo de homologacao pelo T
rada a ingtrugdo. Hemet toa ao Bg. TRT, com 08 CWEpE

deste Presidente,
~armdoA s E, para constar, Ey

Diretor de

Se

3w nprogados

JCJ . 14

INTE: SIRDI

== GOTETTTAD DRTSATTITO O
ATA DE CORCILIAC ploolilldl
Ne C&/'Zc ENTRE PARIES:; IUSCIT
" TS L TS TS Thsrms T T
C;; L0 JJ\. EPREGADOS EN ESTALGELEC

TRT, ane i
dimentos

JOLETIVO

i 3.'.'2'\,'8
SUS 1]

QTN
o Dalits

0 Tepre

g sto.
acord




62 Regiao.

Processo: TRT - DC- 67/89.

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BAN
CARIOS DO ESTADO DE ALAGOAS e o SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS BAN-
CARIOS DO ESTADO DE ALAGOAS, ambos jd qualificados nos autos do pro
cesso acima referido, vém, por seus representantes legais, dizer a
V. Ex2., gue para colocarem um fim ao dissidio em quest3o compu
seram—-se na forma disposta no inclusc instrumento de Acordo Coleti-
vo, cuja homologagdo ora requerem, ficando, assim, extinga a presen
te acdo, como de direito, custas pelo Suscitado.

Nestes Termos,

Pedem deferimento,

Maceid/AL., 13 de outubro de 1989.

SindchWﬁiﬁmh. Bancérios o Fstade de Alagoas

gfbaidouta
V4

Jeovani deg Barros Costa
ADVOGADS| - OABJAL 1685

dvogido
AL npo 207



FEDERACAD NACIONAL DOS BANCOS

BANCARIDS - 1989
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ACOPDO COLETIVO DE TEABALHO - 1909

Pelo prezente instrumento, o SINDICATO DOS EMPRECARODS EM LSTABE

LECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADD DE ALACDAS e o SIMDICATO DODS ESTA~
BELECIMENTOS  BANCARIOL DU ESTADD RO ALAGOASL, por SEus  FepresaEn-
tantes legais, celebram o presente fHcordo Coletive de Trabalho,
de conformidade com 3 leaislacho em vigor, sob as cliusulas =
condigoes  seaunintes, pondo termo, inclusive, ao processo de Dis-
sidio Coletive TRT/ADC ne A7/787.

Al AR IS -
CLAUSULS PRIMEIRA DO_BEAJUSTE SALARIAL

A partir de iz de setembro de 1789, os
Bancos concederao reajuete salarial de 1.0834% (um mil & oitents =
quatro por cento), correspondente ao Indice de Pregos mo Consum -
dor - IPC intsarzl do periodo de 1° de setembro de 1780 =2 31 de
agosto de 1789, aplicando-se sobre 03 salarios viaentes em 31 de
agostg de. 192u8%, o percentusl recsnltante das compensacoes previs-
*3s no Parzgrafo Primeiro desta Clausula.

PARAGRAFD PRIMEIROD
Ma zplicagio do percentuxl de rezjuste de 1984% (um wil & oitants
e quatro inteiros por cento) previsto no "caput” desta Clausula,
poderzio ser compensados todos o0s reajustes, aumentos, antecipa-
coes ou sbonos, compulsorios ol espontansos, concedidos no perio-
do de 17 de setembro de 1988 a 31 de zuosto de 1989, dentre os
guals o5 decorrentes oo Decreto-Lei ne 2305, de 12 de gunho  de
1287, com redagio dadas pelo Decreto-Lei n: 23346, de 1% de  junho
de 1987 (antecipagoes salariais correspondentes 35 Unidades de
Referéncia de Przgos - URP), Lei n= 7732, de 31 de Janeiro de
1989 (Institwi o Cruzado Novol), Lei 7737, de 28 de fevereiro de
1787 (Dispde scobre reajuste compulsorio de estipéndios), Medidas
Froviedrias nT 43, da 1% de abril de 19809 (Expede normas de ajus-
famento do Programa de Estabilizagzo econdmica) ¢ 57, de 22 d
mz o de 198Y (Expede normas de aiunstamento do Programa de Estab |
lizag3o Econdmica) € Leil n2 7788, de ¢3 de julho de 178% (Polit
ca Salariall.
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PARAGRAFD SEGUNDO

Nio serio compensados os aumentos oun reajustes decorrentes  de
promocio, transferéncisn, equiparacio zalarial, término de apren-
dizagem & 1mplemgnto de idade.

PARAGRAFO TERCEIROD

Aos  eEmpregados  admitideos 3 partir de 12 de sstembro de 1988, o
reajuste  sers concedido pelo mesme percentual calculsdo sobrs o
salirio de admissio, ate o limite macimo do gue psrcebes o empre-
gqade mais antigo da mesma FUAcio ou carga, d2 meEsmo nivel & de
mesma higrarauia. 52 nao houver paradigma, o reajustansnto sera
proporcional ao ndmero de messs de trabalho, considerado como més
3 Frag3o igual ou superior = 15 (quinze) dias.

PARAGRAFD QUARTOD
Nio serio consideradas as verbas gque fiverem ¢rEaras Proiprias nes-—
te Acordo. :

CL&AUSULA SEGUNDA DO AUMENTD Sal.ARIal.

Sobre oz salarios reajustados na forma  da
Clausula Primeira € seugs paragraios £ concedido o aumento real de
A% (quatro por cento).

CLAUSULA TERCEIRA DA COBRECED SalLARIAL

Diwrante 2 vigencis deste Acordo os walores
das  werbas previstias nas Clausulas. Salario de Ingresso, aAdicio-
nal por Tempo de Servigo, Gratificagio de Caiwxa, Gratificagio de
Compensador, Auxilio &l imentagio e Ajuda para Deslocamento Notur-
no, serio reajustados na forma do disposto nos artigos 2° = 3¢ da
Lei  7788/89, de 93 de julho de 1989 ou, entZo, por outros crité-
rios de resjuste que visrem 3 ser fizados em Lei.

CLAUSULA QUARTA SALARIN _DE INGRESSO

Durante = wvigénciza deste Acordo, para 3
Jornada de & (seis) horas, nenhum bancsrio poders ser admitido
com salario inferior zos seguinrtes valares:

) Pessoal de Portaris, Continuos & Serventss c..e... NOZ% 560,00
(seiscentos cruzados novos)i

B) Pessoal de Bcrilorit ces crennssnsnebe wwswnsmy s NoEh 08, 85

(nitocentos cruzados novos)i -
c) Tesoursiros, Caixas & ouwbros smpresados de  Tesourariz, q;;/
cfetuem pagamentos oOu recebimeEntos ce. e umanan MCzZS 30 o

(oitocentos cruzados novos).

p (')

\

I
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PaRAckA&AF0 PRIMEIRO

Ha contratzc3o de eztagisrio sem vinculo empregaticio, com
bido em Lei, sers observedo o salsrio de ingreeso  estab
neste édcordo, na proporgio das horas de snua jornada de trx

- PARAGRAFD SEGUNDD
Guando o zalirio resultante da aplicagio do reajuste previsto na
Cldusula Primeirs e seus pardgratos, for de valor inferior ao sa-
lario de ingresso aqui =stabelecide, prevalecera, como novo sala-
rio, 3 partir de 1® de setembro de 1999, o valor minimg previsto
no “caput’ destz Clausulz.

CLAUSULA GQUINTA ARIAGNTAMENTO DE §3° SALARIO

Ds  Hancos pagardo até o dia 3@ de maio  do
ano de 17929, aos admitidos em data ndo posterior a2 31 de dezembro
de 1709, 2 metade da Grotificacio de Matal (430 salario - primei-
rz= parcelar, relativa ao ano de 1994, salvo se o empregado ja =
tiver recebido por ocssifo do gozo de [érias.

PARAGRAFO ONICO

O adiantamento do 132 salario (Gratificagdo de Natal) previsto no
Pardgrafo Segundo do Artigo 2¢, da Lei ne 4.74%, de 12 de sgosto
de 1965 & no &rtigo 42 do Decreto n: B57.155, de 3 de novembro
de 1945, aplica-se, também, ao empregado que requerer o gozo de
ferias para o mé&s de Jjzneiro de 19990.

CLAUSULA SEXTa SALARID DO SUBSTITUTO

Durante = wvigéncia deste Acordo, ao empre:
gado admitido pars 3 fungao de outro, dispensado sem justa causa,
sersd garantido szldario igual o do emprégado de menor salsric na
fungio, sem considerar vantagens pegsoais.

CLAUSULA SETIMA DESCONTOS EM FOLHA DE PAGAHMENTO

Os Bancos descontario em tolha de pagsmento
mediante euxpressas autorizaclo do empregado, as seguintes despe-

BOE

2 de farmacia e dentists, desde que mantidos pele sindicato pro-
fissional; )

b)Y de mensalidades associativas para o Sindiczto Profissional
NMeets hipdtese, no ato de reposse, os Bancos enviario e rel;
z50 de associndos gque sofreram os descontos e, em relacfo co
plementar, os nomes dog associados que tiveram sey desco
interrompido naquele més;
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i de prectaches devidos pelos ssus enpregados em razio de p RNOE é?
de beneficios, de zssisténcia medica, de emprestimos pessd ﬁibﬁsﬂp

de =seguro de vida, ou de ocutra natureza, associacan de empre
azndos ou fundagies das quais o Banco seja mantenedor ou parti-
cipante.

PARAGRAFO UNICO ‘
Oz wvalores descontados em favor do Sindicato Profissional SErao
repassados a3 Entidade dentro de i9 (guinze) dias.

SoDITCTroMaTe sl aRIATS -

CLAUSULA OITAVA ARICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

£ fixado o adicional de NCz% 23,14 (vinte e
trés cruzados noves & quatorze centavos) mensais por ano completo
de servico, ou gue vier 3 completzar-se, na vigencia deste Acordo,
80 mesmo empregador, devendo ser sempre considerado £ pago desta~
cadamente. 2

PARAGRAFO PRIMEIRO

Para o cumprimento do disposto nests Clsusula, os Bmncos qgue, sob
o mesmo titulo, vierem pagando guantitativos em valor superior,
poderSo considerzr, para compensar, as importdncias efetivamente
PHYBS .

PARAGRAFD SEGUNDD

Para .feito des incidéncia do czlculo de resjustes e dos aumentos
e, de Putureo, wvierem 3 ser objetn de convengdo entre as parites,
nio sera considerado o valor de que trats a presente Clausula.

CLAUSULA NONA ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

45 horss extraordinarias serio psgss Com ©
adicional de 56% (cinguentz por cento)l.

PARAGRAFO PRIMEIROD

Guando prestadas durzante toda a semana anterior, 05 Bancos prgs-
rac, também, o wvalor corrsspondente 50 repouen cemanzl LT 1 B
do, inclusive sabados & ferizados.

PARAGRAFD SEGUNDO

somatdrioc de todas as verbas salarisis fixas, taiz como ordenadf.
zmdicional por tempo de servigo, gratificag3o de caina e gratif
cacio de compensador.
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PARAGRAFD TERCEIRD
Fica dispensads = compens=¢io de que fratz o &rtigo 374 dn

CLAUSULS DECINA ARICTONAL, NOTUIRNO

& Jornada de trabzalho em periodo noturno, =
sim definido o prestado entre as vinte & duss horas € seis horas,
BE R remunerada  com acrescimo de 39% ({trinta e cinco por
cento) sobre o wvalar ds hora digrns, ressalvadss as  situagoes
mals vant AJOBRS5 .

CLAUSULA
DeECIMA PRIMEIRA INSALUBRIDADE / PERICULDSIDADE

guando houver laudo psricial acusando exis—
téncia de insalubridade ou periculosidade em postos de servigos
bancarios localizzdos em empresas, sers concedido zaos bancarios
neles lotados o sdicional previsto na legislagdo vigente.

CERATIFICAILOES ©
CLAUSULA
DeECIMA SEGUNDA GEATIFICACAD DE FUNCEOD

0 wvalor da Gratificacdo de Fungdo, & que
alude o Pardgrato Cegundo do Artigeo 224 da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, n&io sers inferior & 55% (cinguentzs e cinco por cen-—
to) do salario do carago efetivo, Ja reajustado & aumentsdo nos
termos das.Clausulas Primeira e Segunda, respeitados os criterios
vigentes, s mais vantajosos.

PARAGRAFD PRIMEIRO
0 adicional por Tempo de Servigo devers compor = base para efeito
de caloulo da verbs 3 que alude 3 presente Clawusuls.

PARAGRAFO SEGUNDOD

Os Bancos pagario, até 12 (doze) meses mpos o teérmine do mandato
zindical, a gratificachio prevista nesta Clausula aocs empregados
beneficiarios da Clausnla Frequéncia Livire. do DRirigente Sindical
deste  Acordo, gue tenhsm ou venham o completsr 1¢ (dex) snos  de
vincitlo contratuzl com o mesmo empregador, ou com s&d  sucessor,
ou, ainds, de mandate sindical.

PARAGRAFD TERCEIRD
A aratificaglo disposta no paragrafo anterior nio & acumnlavg
com a prevista no “caput” destas Clausula ou com a8 remuneragio 1
{erente & horas extraordinarizs, ainda que contratuzis.
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PARAGRAFO GUARTO

& gratificagso prevista no paragrafo segundo sera consid Qada””“‘"
tambeém  intearativa ds remungracho para efeito de cdleoule €P'
aposentadoria & de sua complementacio prevista em regulament pe
- Banco.

CLAUSULA
DECIMA TERCEIRA GRATIFICACAD DE CHIXA

Fics agszsegurado zos empregados que efetiva-
mENLE EHEerCan & D0% que venham 3 exercer, na3 vigéncia do presente
Acordo, as fungoes de Caixa e Tesoureiro o direito & percepgao de
NGz% 206,66 (durentos cruzados novos), mensais, @ titulo de Gra-
titicagino de Cziva, respeitando-se o direito dos que ja percebem
setn mesma vantagem =m valor mais elevado.
PARAGRAFO PRIMEIRD
& gratificagio prevista nesta Cliusula nSo € cumalativa com =&
gratificacio de fungfo estabelecida na Clausula anterior.
PARAGRAFD SEGUNDO
4 presente disposicio compreende, também, os cainags encarregados
de recebimento de pedigio.
CLAUSULA
DECIMa GUARTA G - B 5

#0s empregados oue exercem 3 fungio de Com-
penssdor  de  Chegues, quando estiverem credenciados 3 Camars de
Compensagio do Banco do Brasil, S.4., enguanto no exercicio efe-
tive «de tais funghes, sersd pags, =2 titulo de Gratificagio de
Funcio de Compensador,s importincia mensal de NCz% 41,30 (sesen-—
ta e um cruzados novos & guarents centavos).
PARAGRAFD INICO
Oz aue Ja percebem z gratificacio prevista no “caput’ destz Clau-
ayls, & qgue nao estejam credenc iados 3 Camars de Compensagcio do
Banco do Brasil, S.4., continuario a recebé-la, enguanto no
exercicio do Ccargo.

2 - ' A

CLALUSULA _
DeECIMA QUINTA AUXILIO ALINMENTARAQ

ADs enpregados sujsitos a Jornada de trabs-
lha de sgis horss, quando tiverem sua Jornads digvia prorrogads
em mails de 99 {(cinguents € cinco) minutos, ficea assegurada, a ti-
tuleo de asjuds de custo parsz a3)limentacio, » importéncia de NCz /

/N
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5,71 (cinco cryzados novos & setents & olbto centavos), por
trabalho =fetivo, sendo Facultado 203 Bancos 3 CONCESSRO
ajuda de custo sob a3 formas de vale-refeicho, no mesmo valor

PARAGRAFD uNICO s
05 emnpreaados que, comprovadamente, se utilizarem gratuits EptE .@/
dos restaursntes do Banco, ow por g£le =ubsidiados, ou of qu QJ%E‘agﬁi

percebem vantagem analogs, em valor igual ou SUPErior &0 Previ®
nesta Claweuls, nao farfo jus a concessio da ajuds de custo ali-
mentagfo.

CLAUSULA
DECIMA SEXTA AUXZLIN-CRECHE

Durzante = wigénciz do presente Acordo, o5
bancos reemboleario 3 todos os seus empregados, que trabalhem ns
base territarial das entidades sindicais scordantes, ate o valor
menssl de 2 (duas) vezes o “masior valor-referéncia’, para cads
filho, as despesas realizadas e comprovadas com o internamento de
sene filhos, até z idade de 72 (sstents e dois) meses, &m creches
o institnigies analogans de sum livre escolha.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Quando ambos 08 cHnjuass forem empregados do mesmo Banco o paga-—
mento nSo serd cumelative, obrigando-t£e o0s empregados a designar-
rem, por escrito, ao Banco, o chnjuge que devera perceber o bene-
ficio.

PARAGRAFO SEGUNDO

0 beneficio referido no ‘caput’ nio seri cumulativo com aguele
previsto no “caput” ds cliusula seguinte (Auxilio-Babd), devendo
haver opgao escrita dos beneficiarios por auxilio-creche ou A~
lio-habs para cada filho. i

PARAGRAFD TERCEIRO

0s signatdrios convencionam que a5 concessoes das vantagens con-
tidae no “caput® & Paidgrafo Primeiro desta Clausula atendem 20
disposto nos Pardgrafos Primeiro & Segundo do Artigo 389 da CLT,
da Portaria ne 1, baixsds pelo Diretor Geral do Departamento MNa-
cional de Segurangs e Higiene do Trabalho, em 15.1.194%9 (DOU de
24,.4,.196%), bem como da Portaris ne 3.29%, do Ministério do Tra-
balho (DOU de S.9.4984).

CLAUSULA v A
DECIMA SETIMA AUXTLID-RARK /

Durante = vigéncia do presente Acordo, o0s
BaI‘ICDS raemholsario &‘.-l BILAE Empr‘egadas. bem Como 3 S80S EhMpPprega~—
dos solteiros, viuvos, separados judicialmente, desquitados ou
divorciados, gue tenham 3 guzards dos Filhos & trabalhem na bass
territorial dss entidades sindicais acordantes, até o valor men-
=3l de 2 (duas) vezes o "maior valor-referéncia’, pars cada fi-
1ha, até a idade de 72 meses, zs despesas efetusdas e comprovadas
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com o paasmento da empregads doméstica (babd), desde que
senn contrato de trabzlho registrado em Carteirs de Traba
Previdéncis GSocial e =eja matriculads no IAPAL. A COLProva
paganento sera feits com a entregia ao Banco de copia do rec
salario Formnecido pela empregads (babz).

PARAGRAFO PRIMEIRO
0 beneficio referido no “caput’ nfo sera cumulativo com =mquele
previsto ne "caput” da cldausula anterior (Auxilio-Creche), deven-
do haver op¢io escrita dos beneficiarios por auxilio-creche ou
ailio-babd para cada filho.

PARAGRAFD SEGUNDD

O signatarios convencionam gug as concessmes das vantagens con-
tidas no "caput” e Pardgrafo Primeiro desta Clausula atendem 30
disposto nos Paragrafos Primeiro £ Segundo do Artigo 389 da CLT,
da Portaris ne i, baixads pelo Diretor Geral do Departamento Na-
cional de Seagurznga € Higiene do Trabalho, swm 15.1.196% (DOU de
24.4.1949), bem como da Portaria nt 3.2946, do Minietério do Tra-
balho (DOU de $5.9.19848).

. CLAUSULA AUXFLIO - FILHOS EXCEPCIONAIS OU DEFICTEN-
NECIMA OITAVA JES_F1iS1COS

Idént icos reembolsos e procedimentos pre-
vistos nae Clausulas Auwdilio-Creche e Auxilic—Baba, “caput” e pa-
ragratos, sstendem—se =ao0s empregados ou empregadas  que  tenham
“Filhos excepcionais” ou "deficientes fisicos que exijam cuidados
permanentes”, sem limite de idade, desde qus tal condigio sela
comprovada por atestado fornecido pelo INAMPS ou inetitunigio por
ele sutorizads, ou minda, por medico pertencente a Convenio man-
tido pelo Banco.

L

CLAUSULA -
DECIMA NONA ' AUXZLIO ERUCALAD

0s Bancos pagarifo o Salario-Educagio dire-
tomente po0s seus empregados, de gualguer idsde, para indenizar ae
despesas com  sum educagio de i grau & as despesas havidas com
seus Tilhos m estabelecimentos pagos, com idade entre 7 € 14
anos, mediznte = comprovagzo exigida pelas normas reguladoras do
Galario-Cducagao.

LY W M

1

PARAGRAFD PRIMEIRD Y

Ds Bancos © DS empregados observarSo todas as condighes € proce- 1
dimentos ecetabelecidos pelo Decreto ns §7.€43, de 22.93.082, graE {
regnlamenta o Decreto-Lei nz 1.422, de 23.1¢.735, aue dispiie sobre

o Saldrio-Educagio.

PARAGRAFD SEGUNDOD
A indenizagfo sera fixada com base nos limites do art 10, do De
creto ne 37.9453, de 22.03.82.
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&
PARAGRAFD TERCEIRO

g 3n1=r|0ﬂEducacﬁu nio tem carater remuneratirio na relacio G@agy
gmprean & nho se winculs, para nenhum efeito, a0 galario ou g re-

muneracio percebida pelos empregados no Banco (8 42 do =art,. ‘1“ do
Decreto-Lei ne 1422, de 23.1¢.75).

PARAGRAFO QUARTO
J Panco que ja concede o beneficio, guer diretamente, quer Lo
vie  de entidade de Previdencia Prlvada, da quzl seja patrod
dor, Fica desobrigsdo de sna concessio, respeitando-se 08 crite-
Fios mais vantajosos.

CLAUSULA
VIGESIMA AUXILIN FUNERAL

Oe Bancos pagario aos seus empregados aumi-
lio funersl no valor de 16¢ (cem) Bonus do Tesouro Macional — BTH
correspondentes =0 meés do pagamento, pelo falecimento do cdnjuge
e de Filhos menores de 18 anos, mediante apreﬁpntacﬁo do devido
atestado, no prazo maximo de 3@ (trinta) dias apds o dbito.

PARAGRAFD UNICO

0 Banco gue ja concede o beneficio, quer diretamente, quer atra-
vis de entidade de Previdéncia Privada, da qual sela patrocinz-
dor, fica desobrigado de sua concessdo, respeitando-se os crite—
rios maiz vantajosos.

CLALISULA
VIGESIMA PRIMEIRA ANIDSs PARA DFESI OCAHMENTO NOTURND

Para ressarcimento de despesas com trans-
porte* de ‘retorno 3 recidéncia, oc BAanCos pagariao A0S SEUS EMPre-
gados credenciados a Camara de Fompensmcao do Banco do Brasil,
Sufi., que participem de seseio de compensacio em periodo pela lei
considerado noturno € =06 investigadores de cadastro, desde que
prestem o servico em cardter externo, ajuds para deslocamento, no
valor de NCz$ 49,25 (quarents & nove cruzados noveos € vinte cinco
centavos), por mes efetivamente trabalhado.

PARAGRAFD PRIMEIRO
Iganzal ajunda para deslocamento noturno sera concedidsa RO0s EmMpregs-—

dos cijn Jdornada de trabalhado termine entre meia-noite & seis
horas.
PARAGRAFD SEGUNDO ﬂ

Dado sen carater indenizatdrio, a ajuda de custo para deslocamen=
to noturno nio integra o salsrio dos que a percebem.

PARAGRAFO TERCEIRO
0 disposto nesta Clausula nZo prejudicara 0s empregadosgs que vrece-
bem =3 ajuda de custo de transporte independzntements do horari
de prestagio de trabalho. =
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PA&RAGRAFD QUARTO
1 Banco gue ja Fornece condugio nio poderd substitui~-la pela
bao desta Clausulsn.

PARAGRAFD GUINTO Y

» & =mjudas pars deslocamento noturno prevists nesta Clausul dere Ny T
cumilativa com o beneficio do vale-transporte de que tr
clansnla seguinte (Vale-Transporte)l.

CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA VAl E-TRANSPORTE
Em cumprimento #s disposigoes da Lei  ns
744G, de 16 de dezembro de 1705, com 3 redsgio dada pels Lei n=o
= 78649, de 20 de setembro de 1987, regulamentads pelo Decreto n2
UEL247, de 146 de novembro de 1987, os Bancos concederfo nos SEuUS
empregados o vale-transeorte, o o sen wvalor correspondente,

stravese do pagamento antecipadeo em dinheiro, até o guinto dia
ut il de cada més.

PARAGRAFD PRIMEIRO

02 signatarios convencionam e & concessio da vantzgem contida
o Toaput® destas Cliusuls atends ao disposto na  Lei ne 7413, de
i4 de dezembro de 193%9, com redagfo dada pela Lei ng 7619, de 30
de  setembro de 1987, regulamentada pelo Decreto ne 95.247, de 14
de novembro de 1987.

PARAGRAFO SEGUNDD

Tendo em vista o que dispde o parzerafo dnico do artigo 5= da Lei
74117, de 16 de dezembro de 1995, o wvalor da participacho dos Ban-
cos nos gastos de deslocamento do trabalhador serz equivalente 3
parcels gque exceder 3 4% (quatro por cento) do salario basico do
empredado.

»

CLAUSULA
VIGESIMA TERCEIRA AROND DE FalTa DO ESTUDANTE

Mediante aviso previo de 48 (quarenta & oi-
to) horas, serd sbonads 2 falta do smpregado estudante, no dis de
prova escolzr obrigatoriza, ou exzame vestibulsr para ingresso  em
instvituicho de Ensino superior, desde que comprovada sus realiza-
ch0 em dizm & hors incompativeils com a presengs do empregado 80 7
cervico. & falts assim sbonadas sersd considerads como dia de tra- /
balho efetivo, para todos os efeitos legais.

PARAGRAFD uUNICD
A4 Ccomprovagio da prova escolar obrigatoria devers ser efetuads
por meio de declaragio escritz do estabelscimento de  ensino.Com
relacfo ao exame vestibular para ingresso em instituicio de ensi-
no superior a comprovacio se fard mediante 3 apresentacio da res-
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rectiva inscricio 2 do
pela imprensa ou fornecida pela
- CLAUSULA

calendari1o dos referidos
propria escala.

S
expmEs, publicado

£

S
&

: F:e.___]_OIL _

S 0

VIGESIMA GUARTA AUSENCIAS LEGAIS .
i) . N, DE P
AS ausencians legails a  aue aludem o;\$ﬁw+mw
gns I, II e III do Artiago 473 da CLT, por ftorga do presente écor-
do Coletivo de Trabalho, respeitados os criterios mais wvantajo-
saa, ficam assim ampliadas:

I - de 2 (dois) para 4 (quatro) dias udteis consecutivos, em ca-
so  de fTalecimento de cdnjuge, ascendente, descendente, ir-
mio oOu pessoa que, comprovadamente, viva sob suz dependén-
Cin economics

II de 2 (trecg) para % (cinco) dizas uteis consecutivos, em
virtude de casamento.

III — de {1 (um) para 5 (cinco) dias consecutivos, garantido o mi=
nime de 3 (trés) dias dteis, no decorrer da pringira semana
de wida da criangza, m c=so de nascimento de filhoi

IV - 4 (um) dia para internagio hospitalar,por motivo de dosncs,
de esposa, filhe, pai au miei

Y = i (um) dis para doa¢io de szngue, devidamente comprovads;

UI - 2 (dois) diaszs por ano, para levar zo medico filho ou depen-—
dente  menor de 14 anos, mediante comprovacso, 48 (quarents

e oito) horas apos.

PARAGRAFD RRIMEIRO

Pars efeito destz Clausula,
Batill

PARAGRAFD SEGUNDO

Entende~se por ascendentes o pai,
cendentes, os filhos & netos,

ERDTELAD &0 FEMPREGIY:

CLAUSULA
VIGeESIMA GQUINTA

0 s@bzdo nio sers

miae,
na contormidade da 12

ESTaBILIDARES PROVISORIAS DE EHMPREGO

considerado dis

e, por des-
civilae

avos, bisavos,

Gozario de estabilidade provisoria de em- il
prego, salvo por motivo de Jjusta cawsas pars demizssio! /7
a) gestante: 4 gestante, desde a gravidez, ate 49 (ses

senta)
ternidade;

dias apos 0 terming da

licenga—ma
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b) alistado: U slistado para o servieo militar, deg
alistamento zté 30 (trinta) dias dep ;% de
cun desincorporacio ou dispensai

i

- c) dosngasacidenta’ Por &v (sesssnta) @ 20 (noventz) dia
ter recehido alta medica, quem, respe
mente, por doencs ou acidente no traba
tenha ficado zafastado do trabalho, por bem-
PG igual o superior a 4 (seis) meses con-
tinuosi

d) pré-zaposentadorial Por 12 (doze) messs imedistamente anterio-
res & complementagio de tempo para aposen-
tadoris pela Previdéncia Social,os que
Yiverem o minimo de 5 (cinco) anos de vin-
culacho empregaticis cowm o Bancoi

e) pre-aposentadoria: Por 24 (vinte € quatro) meses imediatamente
anteriores & complementagio do tempo para
aposentadoria pels Previdéncia Gocial, os
que  tiverem o minimo de 28 (vinte & oitol
anns de  winoculo ininterrupto com O 0 mMesmo
zsmpregador. Na superveniéncia de lgi  nova
giie sseeqgure aposentadoria proporcionsl por
tempo minimo inferior a 3¢ (trinta) anos
para o mwlher, sers mantido o direito 3 &~
tabilidade pelo praxo de 24 (vinte e qua-
tro) meses anteriores, desde gue tenhz 285
(vinte & tréEs) ancos de vinculo ininterrupto
COom o mesnd empregador;

) pai’ 0 pai, por &0 (ssssenta) dias apos o nasci-
niente do filho, desde que a certidio res-
pectiva tenha sido entregue 30 Banco no

5 : prazo maximo de 1% (quinze) dias, contzados
do parto;
g) gestantes/aborto: & mulher, por &% (sesseéntzn) dias, em caso

de =aborto devidamente comprovado por ates-—
tado medico.

PARAGRAFO PRIMEIRD
Guanto =a0s enpregados na proximidade de aposentadoria, de que
tratz geta Clausula, deve observar—-se gie’

I -~ aps compreendidos na alinea "d’, a estabilidade provisaria
sera adanirids 3 partir do recebimento, pelo Banco, de comi-
nicacio do empregado, por escrito, devidamente protocolada,
sem efeito retrostivo, de reunir £le as condigoes previstas; {

II - mos abrangidos pelas alingas "d° e '&", a estabilidade n&o
compreande, tumbnm, 05 casos de demissio por forga maior &
sg gxtinguira se n3o for requerlda & aposentadoria imediztza
mente  apos completado o tempo MiNimo Necessario 3 aguisicd
do direito a ela.
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PARAGRAFD SEGUNDO
Na hipotese da funcionaris gestante ser dispensada sem 0 conheci-_
mernto,  pelo Banco, de seu estado gravidico, ters ela o prazo /e
48 dims, = contmr da comunicagfo dz dispensa, para requerer o be-
neficio previsto na letrs "s" desta Clauwsula, sob pena de  perda

- do periodo estabilitario suplementar ao previsto no artisa~ 10, 0%
incizo "bBT, do Ato dat Disposighes Constitucionais Tranrrtprlac,zp

da Caonstitui¢io Federzal.

CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA QPCAQ PELO FGTS. COM EFEITO RETROATIVO

Mznifestando-se o empregado, optante ou nio
pele FOTS, por escrito, no sentido de exercer o direito de opgdo
retroativa a data de sua admissio ol & indicada pela Lei nsz
5.407/454, como lhe Paculta a Lei ne 5.953/73, ndo poders opor-se
o 8Banco, gque devers, no prazZo maximo de 8 (oito) dias, indicar
preposto para conparecer 3 Justica do Trabzalho com o empregado, 3
fim de ser formalizsdo o ato.

PARAGRAFD UNICO

4 opgEo retroativa do F.G.T.5., na forma da presente Clausuls,
nSo  implicard prejuizo relativaments aos direitos trabalhistas e
previdenciarios do empregado ¢ =m0 beneficio de azbono complementar
de aposentador s, previsto no regulamento da Empress.

BENEFFOIOS -
CLAUSULA
VIGESIMA SeETIMA COMPLEMENTACED DO AUXILI0-DOENCS
v . Em caso da concessio de zuxilio-doengz pels
Previdéncia Social, fica asceaurads 20 empregadeo suplementacio

zsalarial em valor equivalente a diferenca entre a importancia re-
cebido do INPS & o somatdrio das verbas fixas por £le percebidas
mensalmente, atualizadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

4 concewsso do beneficio previsto nesta Clausula sera devida pelo
perindo maximo de 10 (dezoito) messs, para cads licengs concedi-
da. € Facultzdo ao Banco submeter o empreazado a  Jjuntz medics,
apos o periodo de 12 (doze) meees de licenga.

PARAGRAFD SECUNDO

Guanda o empregzdo nao fizer Jus & concesszo do auxilio-doenga,
P or nio ter sinda completado o periodo de caréncia exiagido phla
Previdéncia Social, recebera & suplementagio zcimz referida, des-
de gque constatads a doenes por medico indicado pelo Banco.

PARAGRAFO TERCEIRD ; /[
A suplementagfo prevista neets Clausuls sera devidz tambem guant
ao 132 salairio.
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PARAGRAFD GUARTOD

0 PBanco gue ja concede o hensficio supra,auer diretamente,
atraveés de s=ntidads de Previdéncia Privads da gqual sejs pail
nador , Fica desabrigado de sna concessio, respeltando-se o
teérioe mais vantalosos

PARAGRAFD GUINTO

Nao sendo conhecido o valor basico do auxilio doenga & ser ¢
dido pela Previdéncia Social, s suplementacio devers ser paga
valores estimados. Se acorrerem diferengas, & MRS O A MENOS,
deverSo ser compeneadss no pagamento imedizatamente posterior.

PARAGRAFO SEXTO
0 pagamento previsto nesta Cliusula deveras ocorrer junto com o

dos demais enpreandos.

CLAUSULA
VIGESIMA OITAVA SEGURD DE VIDA EM GRUPD

Durante o periodo em que o empregado esti-
ver  em agozo de auxilio doenca pela Previdéncia Social, dentro do
periodo de vigéncia deste Acordo, nEo percebendo z suplementacio
¢nlarial de que trats 3 Clidusula anterior, o dnus do Prémio de
Geauro de Vida em Grupo referente a ele, mantido pelo Banco, sersa
da responsabil idade deste.

—r

CLAUSULA
VIGESIMA MOMA INDENIZACAD POR ASSALTO

N . Em consgsequéncia de assalto ou ataaue, con-
cpmado  on ko, 5 qualguer de ssus departamentos, 3 enpregados ou
a veiculos que transportem numerario ou documentos, os Bancos pa-
gFarao indenizsoeio ao empregado ou 5 sEus dependentes legais, no
caso de morte ou incapacidade permanente, na importiancia de NCz$
142,006,046 (cento = guarenta & dois mil cruzados novos), dquUe sera
atuslizads mensalments, de acordo com o (ndice de variacio do Bi-
nus do Tesouro MNacional - BTN ou de indice aue o substitua.

PARAGRAFO PRIMEIRD
Enquanto o smpresado estiver percebendp do INPS beneficio por
scidente de trabalho, decorrente do evento previsto no  “caput’,

sem definicio auanto & invalidez permanente, o Banco complementa-

r¥s o beneficio previdenciario atd o montante do salirio da ativa, //
inclusive o 132 salirio, salvo se a complementacio for paga por
outra entidade, wvinculada, ou nao, ao Banco. f

i
PARAGRAFO SEGUNDO ('
4 indenizacio de gue trats a presente Cliaunsuls poderad ser substi !

tiuida por seauro, a critério do Banco. égé{f{// \
§ :\
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PARAGRAFD TERCEIROD
Mo caso de zmssalto s gualquer agéncia hancaria, todos os empr
das  pressntes  terio stendimento médico logo apds o ocoreid
sera feita comunicagio & CIPA, ondz houver.

CLAUSULA »
TRIGESIMA HULTa POR IRREGULABIRARE NA COMPENSALA0

4s multas decorrentes de falhas nos servi-
cos de compensacho de chegues & 3s tawss de devolugio ficario por
conta dos Bancos & nio poderio ser descontadas dos empregados.

CLAUSULA
TRIGESIMA PRIMEIRA UNIFORME

Guando exigido oun previamente permitido pe-
1o Banco, serd por ele fornecido, gratuitamente, o uniforme do
empregado.

CLAUSULA :
TRIGESIMA SEGUNDA DIGITARORES ~ INTERVALYD PARE DESCANSO

Nos servigos permnanentes de digitagio, a
cadas periodo de 9@ (noventa) minutos de trabalho consecutiveo, ca-
bera wum periodo de 19 (dez) minutos parz descanso, nao deduzido
fa Jornads de trabalho.

CLAUSULA . : )
TRIGESIMA TERCEIR EREGUENCTA LIVRE D) DIRIGENTE SINDICAL

Fica =ssegurada frequéncia livre como seé
gstivesssem no exercicio de suas funcdes,com o pagamsnto de sews
salarios e de todas =25 demzis vantzaens, para 7 (sete) Diretores
do Sindicate dos Empregasdos ors copvenentes desde que no efetivo
gxercicio do mandato sindical, nio podendo a regalia recsir em
mails de 1 (um?) guando do mesmo estabelecimento de credito.

PARAGRAFD PRIMEIRD : [
Parz efeito de Ffrequéncia livre, os Diretores de Entidades Sindi-

cale  gue, em virtude de unificacio de HBancos dos guais sejam em- ||
pregados, tenham passado & ser, od vierem a ser de um 3o Banco, i
continuario a considerar-se comno de Bancos diferentes, até as se-
guintes eleigoes, situngHEo €553 qUE PErMINECErs NO CAs0 de  ser
mantida coincidéncia em virtude de suas regleighes.
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FaRAGRAFD SECUNDO
px comuniczcio d4x freguencia livre 20 Banco, o Sindicato indi
=%, o mEncho do Banco = cugjo quodro pertencer , O nohe dos

m=1s Diretores 2 fzvor dos auais sera feita, ou foi feita, = I\
berscao de gue trats esta LClausula.

PARAGRAFO TERCEIRO

Durante o periodo =m que o emnpregado =stiver & disposicao do Sin-
dircato, 5 #ste csbers o designacdo de suns ferios mediante 3 co-
munic2c30 =0 Banco empregador para concessso do respectivo zdian-
tamsnto de deris:s e com o observincia dos preceitoz legais  gqus
regem o sssunto.

CLAUSULA
TRIGESIMA GUARTA GUADRO DE ANYISO0S

Oz Bancos colocarzo % disposicao do sindr-
cato gundro paras 311x3cE0 de comunicados olicials de interesse da
catesoria «(que serzo encaminhados, previzmente, =mo setor competen~
te  d3  emprecss, pars os devidos fins, incumbindo-se este da sum
atiacso dentro das vinte.e guatro horzs posteriores zo recebi-—

mentis.  MNao  serdo permitides matérias politicas i ofensivas @
GUER PLEF IE SEJR. '

CLAUSULA GARANTIA DE ATENDIMENTO A0 DIRIGENTE SINDI-
TRIGESIMA GQUINTA cal

0 dirigente sindical no exercicio de su=s
juncio, desedando manter contato com o estabelecimento de sus ba-
sE tzrritnr[a]. mantera contato previo com o Banco, gue indicars
repressntante pars atendé-lo.

CLAUSULA _
TRIGESIMA SEXTA DESCONTO ASSISTENCIAL

Nz folks de pagozmento do mes de ouftubro de
§ae, o=z Banco:s deduzirdo, de ums o ves, dos szlarios de todos

os seus empreazdos, lotados na bssE territorizl deo Sindicaio
aoordante, impartaincia correspondente = 16X (dez por cento) cal-
zulmndos as diferencas do ordenado e anuenio dos meses de agosto e
cetambro  ds 178%, de conformidade com o aprovado na  respectiva
wssembleiz geral do sindicsto acordante.

PARAGRADD PRMEIRO
45 i1mportancias descontsdas de cada empregsado, conforme eatabelg-
cide nests clsunsuls, serho recolhidas pelos Bancos no prazo  [de /

Bancarios do Estado de Alaajose.
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PARAGRAFD SEGUNDO 50 Thg
0 Sindicato Profissional assume & responsabilidade por  aua e Qﬂ
pendéncia, Judicial ou nbo, euscitada por empregado, deco ﬁkntﬁ L
desta disposigio. |[

- PARAGRAFD TERCEIRD )
s descontos nko repassados a ent idade sindical beneficiari
prazo estipulado nests Cliunsula, serio acrescidos de:

2) correcio monetzria, com base no Bionus do Tesouro Nacional Fis-
cul - BTN, =z poartir do primeiro dia de atraso (decimo primei-
ro dia apows o desconto)i

B) juros de mora de 1% (um por cento) zo més, a partir do trige-
<imd dia de atraso.

CLAUSULA PARTICIPACAQ Ei CURSOS E ENCONTROS SINDI-
TRIGESIMA SETIMA Cals

O dirigentes sindicais eleitos, nio bene~
Ficiadose com a frequéncia livre prevista na Clauwsula Freguéncis
Livre do Dirigente Sindical, poderio ausentar-se do servigo, para
participacio em curso ou encontros sindicais, ate 3 (trés) dias
por ana, observadz & limitagio de 2 (duas) auséncias simultaneas
por  estabelecimeEnto, desde gue pré-avisada a empress, por Escri-
Lo, pelo respective sindicato profissional, com a antecedéncia
minima de 7 (s=teld) dias uteis.

PARAGRAFD UWICD
4 musénciz nestas condigoes sera considersads como falta abonadzs e
dia de trabalho =fetivo para todos os efeitos legais.

= 0 i S
CLaAUSULA PRAZO PARA HOMOLOGACAQ DE RESCISAD CONTRA-
TRIGESIMA OITAVA Tual

uzando exigida pela lei, 3 empress S& apre-—
zentars perante o drgho competente, par:s s homologacio da resci-
530 contratual dos empregados, dentro de 15 (quinze) dias conta~-
dos do dltimo dia de trabalheo efetivo, rescealvada & hipotese de
abandono de Emprego. [

|
PARAGRAFD PRIMEIRD | |
Se ewcedido o prazo, o Banco, a partir do decimo sexto diw, & ab |
sus  apresentacho para homolegacho, psgars ao ex—empregado (mpo /ﬁ j

tdncia igual & que este receberia se vigorasse o contrato de tr ‘
balho. . '/ w
.’Ii |
|

\

|

\ -
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PARAGRAFO SEGUNDO -]
Hin comparecendo o empreaado, o Banco dara do fato conhe'}dﬂ&tgml _____ P
a0 Sindicato Profissional, mediante comprovagio do envio ¥, &m- o
pregado, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, de caxMa, ou &
= telegrama de notificachio do sto, o gue o desobrigard do dis PEg W~
no parzagrafo anterior. 0 Sindicata Profissional nao poderad recu-
zar-z=¢ @ tornecer ap Banco comprovante de presencga no ato homolo-
gatdrio.

PARAGRAFO TERCEIRD

Comparecendo o empregado & havendo recusa da homologsgio pelo dr-
g8%a  homoleogador, ficars o Banco isento do pagamento da mults es-
tabelecida no Parzaarafo Primeiro, mediante comprovagdo de sua
prezencs no ato fornecido pelo drgfio homologsdor. £ admitida =
homologz¢cao com ressalva.

PARAGRAFO QUARTO

Guando @ homologacio for realizada perante o Sindicato Profissio-
nal, © Banco lhe pagsrs = importincia de § (um) Bénus do Tesouro
Macional - BTN, por homologagio, = titulo de ressarcimento de
degpesas administrativas.

PARAGRAFD GUINTO
fe disposigaes desta Claunsulz nio prevalecerfo em face de norma
legal mais vantajosa sobre a mateéria.

CLAUSULA
TRIGESIMA NON& EsRIAS PROPORCIONAIS

0 empregade com menos de i (um) ano de ser-—
vigo, gue rescindir sspontaneamente o sen contrato de trabalho,
fars Jjus a ferims proporcionais de 1/12 (um doze avos) para cads
més completo de efetivo servigo.

PARAGRAFO uUMNICOD )
£ considerado més completo de servigo o periodo igual ou superior
2 15 (quinze) diss de trabalho efetivo.

CLAUSULA ASSISTENCIA MEDICA E MOSPITALAR - EMPREGADO
QUADRABES IM& DESPEDIDOD

N empregado dispensado sem justa causa po-
ders  weufruir dos convenios de assisténcia medica & hospitalsre
contratados pela Empresa, pelo periodo de 30 (trainta) dias, con-
tados do ltimo dia de trabslho efstive, mantidas as condicdes do
convénio. ﬁ

PARAGRAFD UNICOD
A =mssisténcia medica e hospitalar de que trata o "caput’™ da prg
sente Cliusuls se estenders pelo periodo de 98 (noventa) dias, 3
empregado despedido sem justa causa, gque contar mars de 1¢ (de
anes de vinowlo com o Banco.
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CLAUSULA 1
QUADRAGESING PRIMEIRA ATESTADD DE EXaHME 8EDICO DERISSIOMEL a u %
YRs |14 ¢
- Por ocasifo da cessacfo dos contratos Thdl— ;
vidunis de trabalho os Bancos Fornecerio ao empresgado que ex P;-_creu ¢P
suss Funghes nos postos de servigos 3 que se refere a Claud IQE ﬂi
Dérims Primeira, slem dos documentos exigidos por lei, atesta =

de saude em razio de exame medico demissional, nos termos das me-
didas preventivas de medicinzg do trabalho, previstas nos parigra-
fns terceiro € gquarto do artigo 1468, da CLT & disciplinadas pela
Norms  Reanlamsntadors nimero 7 (NR=7), aprovaeds pels Portaria do
Ministerio da Trabalho numero 3214, de 93.946.73.

CLEUSULA
QUEDRAGESIMA SEGUNDA LCARTA DE PRISPENSA

& demissio imposta pelo zmpreaador serid co-
municada 20 enpregado por escrlito.

A28 A0S & ESPE Il -

CLAUSULA
QUADRAGESIMA GUARTA L IBERACED DE_PONTO DO COMISSIONADD

Ns empreaados aue perceberem a aratificagio
de funcho. prevista no artigo 224, Parsgrafo Segundo da CLT, - na
formzs do disposto no "caput’ da Cliusula Gratificagio de Funcio,
ficom dicpensados de bater ouw assinar livro de ponto.

CLAUSULA
QUADRAGESIMA QUARTA  HULTA POR DESCUNMPRIMENTO DO _4CORDO COLETIVO

Se violads qualquer clausula deste Acordo
ficars o infrator obrigado s multa igual ac “maior valor-referén- |
cia", a favor do empregado, 9ue sers devida, por agio, quando da |
execucin ds  decisio Jjudicial que tenha reconhecido a infragiao, |
qualquer gque seja o numero de empregados participantes.

AN, 3



y - . FEDERACAQ NACIONAL DOS BANCOS

CLAUSULA
QUADRAGESIMA QUINTA YIGENCTA

0 presente Acordo Coletivo tera a  duragio
de 1 {um) ano, a partir de 1% de setembro de 198507 a 31 de agosto

de 1999,

Maceia (ALY, 11 de outubro de 1789

SINDICATY ROS EMPREGADUS
BANCARIAS DO ES,

Claudicnor Corr=ia de Araugo
Presidente

SIDNICATD DUS ECTABELECIMEANAOLS s DO ESTADD DE ALAGUAZ

de Limza




DRT/AL

—qué 34- 120:00 3463/83
REGATRADO £M.LIVRO COMPETENTE
Seld Fre A RN
SICAQO D I'l :."- iJL‘ TRABALHO

EM Jrﬂ 110 ;g9

T X
. LA
Fiseal g 7.0 . T o

Cacalomis - Mat TG
I'.‘E slor da Ehisw de Releges &> Trabilhe 2

Substituto

REMESSA

Nesta data-,/!aco remsessa com pressntes

autos 8 o Ponvo,, T R T-6% m%m"",o
u o

Nﬂcﬂo’ A I+ 1 to 15’?

Dlearer da Secrelara - LA™

Nesta daia faco remessa destes autos

al

Recife /}6 g j’ “ de igﬁ&?‘_

; =

............... ;jﬂbiremr do S. C. P.




COCNCLUSAD

Nesta dala, faco estes aulep conciusos o8
&r, Jdiiz PRESICENTE
EBC”G,__j_-B__ tn Ao swc gy s

2 1989,

mﬂ-n.ﬂcku_
P‘ ﬂfnhru Gaora! ﬂu%

oA P nnes o R,

anken = ¥ &
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MINISTE=RIN == -0 MO TRABAL HO
Procuradoria Reginnal da Justigs dn Trabalno - 6,0 Regide
Nesta data, recebi estes nuics ue Tribunal Re-

gionul do treldlho

Recife,&l’_de_ My e e BEL

l

PISTRIBUICARO

Em audiéneix reslizada. nesta dold fol o pra-

gente prodossy dosirioel P da o« foaredor
JOsSE 5 S ASELE Y AUV R ot L

Baitte. baa kg s gl g 8




SERVACO PUBLICO FEDERAL w

TRT - DC - 67/89

SUSC ITANTE : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELEC IMEN-
T0S BANCARIOS DO ESTADO DE ATAGOAS
SUSC ITADO : SINDICATO DOS ESTABELEC IMENTOS BANCARTOS !
DO ESTADO DE ATAGOAS
PROCEDENCTA : MACEIG - AT
PARECER
I- Dissidio Coletivo cujo suscitante & o Sindi

cato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios do Estado de Ala
coas, e suscitado o Sindicato dos Estabelecimentos Bancirios do
Estado de Alagoas.

Na ate de fls. 92, as partes comunicaram !
ter entrade em acordo.

IT- As fls. 96/115v., encontramos o Acordo Co-

letivo de Trabalho Celebrado entre as partes.

0 referido Acordo foi devidamente argquivado
no orgao competente. Logo, ndo cabe ao Zgrégio TRT a sua homologe~
cao, posto ja ter cumprido a obrigacao legal ex1g1 vel.

No entanto, o citado Acordo espelha a von—

tade das partes e ndo ferellegislacio vigente.
ITI- Isto posto, opinamos pela extingiio do Pro-

cesso sem Jjulgamento do mérito.

£ o Parecer.

= =%
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Recite, @Guc
de 19 P

RECEBIDOS NESTA DATA.

re. 20 | Ly &7

ANAD—
SAXDO SERVIGO PROCESSOS
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO
RECIFE

Devolvidos, pelz Procuradoria e apresentados ao Exmo. Sr.
Juiz Presidente para distribuicdo os autos do Proc.TRT- D@ - 6 Y /8 )

.. 27NOV 1989

O vy

Diretora do Servigo de Processcs

DISTRIBUIGCAOQ

Sorteado o Relator o Exmo. Sr. JUIZA THEREZA LAFAYE_ITE B[

Designado o Revisor o Exmo. Sr. Juiz JOEZIL BARROS
en, 2 1NOV'1989

Presidente do TRT - 62, Regiao
CORCLUSEKOQ

Nesta data, faco estes autos conclusos ao Exmo. Sr. Relator,

. 2TNOV 1989

RecRDOS nESTA BATA
Diretora do Servigo de Processos REC. -:,2:}-!“3/. A 9.

Visto, ac Exmo. Sr. Revisor.
ss8€5707

¥ /( M 'ﬁ,ﬁg A/D//k_

JQ}[/Relatay.

CONCLUSAOD

Nesta data, fago estes autos conclusos ao Exmo. Sr, Revisor.

En.ll

Assessor (a).

¥V ist o a Seoretaria

Em, f:a.j /fll _’ /g

i /'IAI F -
/_.-'/ 7%2&J{i*’tj/'

Devolvidos n:2sta data
S

' Recifa 03.13.
J iz R e « 5 o r. SCI'B-QM@_

TRT - Mod 07 ?\Amnstoe )




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N® TRT - .DG=67/%........

vis Corré aefernando Calwal,

................................................. resolveu o Tribunal,
Pleno, por unanimidade, de acorde com ¢ pareccer da Proouradoria Regional,jul

gar extinmto e presemte diss{dio sem julgamenio do mérito.

Certifico e dou fé.
Sala das sessBes, 19.... de ....12 de 89

Secretario do Trib

TRT - Mod. 10 ; i
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &' REGIAO
RECIFE

REEEBIMENTAB

Recebidos nesta data.

05 JAN 1990

%.ech&el’e do Setor

de Publicagzo de Acordaos

il
-

JUNTARDA

Nesta data fago Jjuntada a

il
estes autos, do acordao
gue segue,

05 Jan 1930

Re,

)\ chefe do Setor
de Publicagac de Acordaos




RS
PODER JUD|CIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRISUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

Proce. n. TRT DC 87/89

Suscitante: SINDICATC DOS EMPREGADOS EM ESTA
BELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO
DE ALAGOAS

Suscitado: SINDICATO DOS ISTABELECIMENTOS !
BARCARIOS DG ESTADO DE ALAGOAS

» 8 i3 - %, o = L
406rDZ0 - ENENTA: Extingue-se o0 processo sem julgamento do me-

5 oy &
ritoy, desde gue o presente Dissidio Coletive

em objeto.

i h
da =y e NT ol e A = E . P
Coletivo contra o SINDICATO DOS ESTABELECTNINTOS BANCARIOS DO =5

conciliacao.

5

==
1] oorme
'_'1- s = S

roriteg
ISt ss = I

TRT Med. 11 B o r
oY e T
& o relatorio,




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

Proc. ns TRT DC 67/89 -
Acordao—Continuagao—
vomTo:
—,-__‘.,.f'.—[_'._ M- ot

pregente Uisslalg Coletivo

o~ e am ol
cAabLlLiluz, 4

e e T
Bregenie

2ot - P vt Y / T @1 id=

nexta Heflad, 0 Pleno, por unanimidade,
e A 7 . T o

com ds Procur adorig

e

(L

TRT Mod, 12

-

71 Py
e ‘-‘a.—\.-’ e \-_..T.

o
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAC
RECIFE

3]
™M
D
—
bt
=
>
()

Certifico que pelo OF.TRT.SPA. N2

Oé }ﬁ[] , a5 canclusues g a ementa  do
- -~ — ~ .
acordan foram remetidas a Imprensa 0O0f i-

cial do Estado nests data.
]

Relife, 11 JAN 1980
J

[Lh;:rz: de Setor de Publ: [:.—Jc:l- te
Aiccrdaos

pifBL ICACRD NO DIARTIO DA JUSTIGA

proc.TaT-ne HC .S\

Certifico qus as conclusnes & a

ementa do acdrdao Foram publicadas

D.a;Jt'J.L'l da Justica do dia 1 3 JAN 1990
Reci Fa, 1 5 JAN ng

VA !

h Chefe do Setior de Publicacan tfe

Aonoroand




CERTICAD

CERTIFICO qus, até a picenry dotn, ne

foram interpostios qualsqusr rmoumwes

REMESSA

NESTA DATA FACO Rifitsa CESTE

A EECRLG AR A LILIARIA

RECIfe, ﬁ}/lne ______ /

?-atﬁjﬁ@vico de Processos

Recebido(a) doa) S eﬂ

nesta dala,

Recl'e, 27- 04 — 20




PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €. REGIAO

Arbitro as custas a serem calculadas

scbre 10 (dez) VR. Intime-se o suscitado para reco -

lhe-las dentro de 05 (cinco) dias, sob pena de execu

ca0.

N

Clévis Corréa de Oliveira Andr

Joda—MlocPragl == Lt

i

« T

- Mod. 19




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6: REGIAD
RECIFE

DA SECRETARIA JUDICIARTA DO TRT DA SEXTA REGIAO

PARA: 0000 lUATO DOF TSTABELECIMENTOS BANC/'iT "1 LSTADO DE ALAGOAS
Av. Fernandes Lima, nti.6804
Maceio - AL

ASSUNTD : INTIMACAGC

Fice V. St pela presente,intimado(a) do inteire teor

do despacho exarsdo pelo(a) Exm®(2) Sr.(®) Jjuiz(a) prezjdente

noA autos do processo nt TRT-  pa_g7 lag , entre partes: !

SINDICATO DOS EMPREZCADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTA-
BO DE ALAGOAS, suscitante e SINDICATO DOS ZSTABELECIMENTOE BAN-
CARIOS DO ESTADO DE ALAGOAS, suacitado,

abaixo transcrito:

" Arbitro as custas a serem calculadas sobre

10 (dez) valores de referdéncia., IHtime-se o

suscitado para recolhé-lus dentro de 05 (cin

ce) diaz, sob penz de execugao. Recige,16 de

fevereire de 1290 ar) CLévie Corrda de OLivei
ra Andiade Filnio - Julz Vice-Presidente am !
exercioio da Presidéncia,

Dada e passada nesta cidade do Recife, aos 16 '
. ~ N oventa.
dias do mes de fevereiro do anv de mil novecentos qg&ﬁhﬁm,
Fu, Narie Luiza Duarte de Mello datilo-
grafel a presente, gue val assinasda pelo Ilm® Sr, Diretor da Secretaria Ju-

diciaria.

s



415

N UMERO
AVISO DE RECEBIMENTO - AR ? 2

ECT

fBreco oo )_DESTINATARIO |

ENDEREGO Do nsr T e ‘%'QLMLC-‘\J-J) E/‘* ﬁ%%ﬂ:g/j
A . F{A%;iza__&.m e 4.6 04

CIDADE UF

bp?_ S0 MM BRASIL

NGME DU RAZAD c.::lr:m_acéornast»; NTE Judiciaria do IR

—d a5 a tggliao
ENDEREGD PARA DEVOLUGAQ Wg_u_d s 4 ndar
Cais do 2puolo, 738 - 2 qa'r'\"J'
— ~cioy 7
cisibRggife - PE A T

NOME OU'RAZAD
-~

CEPR

BRASIL

| PREENCHIDO PELO REMETENTEJ

DEVOLVER A0 REMETENTE COM ASSINATURA DO RECEBEDOR

RECEB| O OBJETO DESCRITO NESTE AR B

naTa | ASSINATUR 00 RECEBEDOR

R Jo ‘@%F“'" .

PR

JUNTADA

Jesta dala faco juntada a es'2s autos

’

Diretor de Sezcrelari= Judicidria



'Sind'icato dos Estahelecimentos Bancdrios do Estado de Alagoa;s

Av. Fernandes Lima, 1604 - Farol. =T

— Sede prépria — Yo Sl j‘?«’,
Enderego Telegrdfico “Sinbancos” - Tel: 223-3783 A — N
Maceié — Alagoas A ﬁ:?T‘a'Y

Maceio, 02 de margo de 1990 . izg y

-

A
SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAQ

RECTFE - PE

Senhor Diretor,

Ref.: Pagamento de custas processuals - Valor'

NCZ$ 2.155,60 — Proc, TRT — DC - 67/89.

Estamos remetendo, anexa, a guia DARF, devida-
mente quitada junto ao Banco do Brasil S/A. - Agéncia de Maceio,

relativa as custas do Proc. TRT - DC - 67/89, a cargo deste Sin

dicsto.

itosamente,

Jose L /'Rodrigues de Lima

Presidente

grafitms rmmceidy
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Sindicato dos Fstabelecimentos Bancérios do Estadd e Magoas

A 1 —m— ('n -
SEORETARTA JUDTOTARTA DO TRIBUNAL Q;:ﬂ% /|
REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGTAQ I,
END.: CAIS DO APOLO, S/N. '

CEP.: 50.000 — RECTFE - PE IR
[~
( ( Mooy

" V2MRgg ||

I

Av. Fernandes Lima, 1.604 — Macei6-Alagoas — Telefones: (082) 221.5766 e 223.3783



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMNAL DO TRAEALHO DA €. REGIAD

- -

| @4 @ I ) 1 S i B R VI

Nesta dala, fago c5is56 avios col- ws0S @0

Sr. Juiz PRESIDENTE
PPN @)
Recife,C G do m\orch —dg 18 =
“-’ka_Lf amuwuedg___
——=<) _Diretar da Secretaria Judiciéria
Arquive-se.
Recife, 26 /C8/90
T‘_-_\___""—E_ J\ = — _,_"_-?—-.._
N
7 Mitten—tyre -
: Julz Presidente do TRT 6% R'nlil
k. B _,
;|
L]

REMESSA

Nesta data, fugo Temqxn dn presente processo
P

a -’u)____:g ______ U, G?EEdr) ................. S T

ecife 20 de _©)C 4 990

\‘/\}\Mads,).m.oa@de “‘"\@QQO

lJ!l‘ Tor for:3 Seoretatra ,u; -z

£

Mod. 18




