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EXMO SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA RE
GIAOD.
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SPRINGER CARRIER DO NORDESTE S/A, empresa industrial com sede a Av. Cupe-

ce nQ 1784, Cidade Ademar, Sao Paulo - SP, e com fabrica no Municipio de
Paulista-PE, na BR-101 - Norte, Km. 17, Paratibe, inscrita no CGC/MF
sob o n9 10.948.651/0007-57, por seu advogado abaixo-assinado (v. instru-
mento procuratorio anexo), com fundamento nos artigos 856 (22 parte), 858
e 616, § 20, da CLT, e no artigo 23 da Lei n® 4.330/64, requerer a V.Exa.
que instaure o competente Dissidio Coletivo contra o SINDICATO DOS TRA
BALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELE[EE -

CO DO RECIFE, OLINDA, PAULISTA, IGARASSU, SAO LOURENCO DA MATA, JABOA

TAO E CABO, com sede nesta Cidade do Recife-PE, a Praca Maciel Pinheiro ,
n® 357, 30 andar, bairro da Boa Vista, pelo motivos de fato e de direi

to que passa a expor:

Acha-se em vigor Convencao Coletiva de Trabalho firmada entre o suscita
do, Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Matalurgicas, Mecanicas e
de Material Eletrico do Recife, Olinda, Paulista, Igarassu, Sao Louren

co da Mata, Jaboatao e Cabo, e o Sindicato das Industrias Metalurgicas

Mecanicas e de Material Eletrico de Pernambuco.

Dita Convencao, conforme faz prova o documento anexo, tem prazo de vigen-
cia de um ano, compreendendo o periodo de 01.09.84 a 31.08.85 (v. clausu-
la 19.1).

Recente acordo havido nos autos do Dissidio Coletivo n® 10/85, instaura -
do pelo sindicato patronal contra o sindicato obreiro, devidamente hqqo1g
gado por esse Sexto TRT, reafirmou a vigencia do aludido ajuste co]giﬁ -

vo, textual:
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" Clausula 78 - Permanecem validas e inalteradas todas as
clausulas e condicoes acordadas na referida Convencao Cole -
tiva de Trabalho, inclusive mantida a data-base de 19 de se-
tembro, ja que o documento vigora ate 31 de agosto de 1985."
(v. anexos).

Da data da realizacao do supracitado acordo até hoje, nao recebeu aque -
le sindicato patronal qualquer notificacao da Delegacia Regional do Tra -
balho em Pernambuco, para discutir eventual revisao das clausulas constan
tes do citado documento, ja que nenhuma iniciativa nesse sentido tomou o
sindicato dos trabalhadores.

Sucede que, no dia 02 do més em curso (a Ultima segunda-feira), a susci -
tante, Springer Carrier do Nordeste S/A, foi suspreendida com a suspensao
coletiva da prestacao de servicos por parte de seus empregados, tendo o

sindicato suscitado assumido esse movimento.

Levado o fato ao conhecimento da Delegacia Regional do Trabalho em Pernam
buco, no mesmo dia da deflagracao da greve (v. anexo), somente assim reve
laram os dirigentes do sindicato obreiro as reivindicacoes de seus empre-

gados (doc. anexo).

Face a intransigéencia dos dirigentes do sindicato dos trabalhadores, a ne
gociacao sob a mediacao da DRT-PE restou definitivamente malograda, oca -
siao em gue constatou a suscitante revestir-se o movimento de carater po-
1itico.

A greve continua, portanto, e o sindicato suscitado condiciona a volta
dos empregados ao trabalho ao atendimento das condicoes especiais de tra-
balho reivindicadas no aludido documento, que, resumidamente, sao estas :
estabilidade de um ano para todo o pessoal da empresa; transporte gratis;
extincao das horas extras; reajuste de 9,4% como complementacao trimes -
tral; pagamento de adicional de insalubridade e seus reflexos; equipara -
cao de salario para todos os operadores; pagamento das horas suprimidas '
no mes de junho; reducao do preco das refeicoes em 50% e melhoria da sua
qualidade; readmissdo de tres empregados demitidos em 01.07.85; e pagamen
to das horas paradas em face da greve.

0 movimento ora denunciado nao foi autorizado por decisdo da assemb}dia '
dos empregados da suscitante; sequer esta foi convocada nos termosfﬁé Lei,
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e, como podera esclarecer o Ministerio Publico do Trabalho, no ensejo da
emissao do seu parecer neste dissidio, nenhum representante seu compare -

ceu a qualquer reuniao do sindicato obreiro.

Tambem nenhuma notificacao deste sindicato, nem da DRT-PE, recebeu a sus-
citante para discutir as reivindicacoes dos empregados. A greve, alias ,
precedeu o processo negocial, verdadeira inversao da ordem.

Verifica-se assim que nao foram atendidos os prazos e as condicoes estabe
lecidas na Lei nQ 4.330, de 1¢ de junho de 1964, que regula o direito de
greve, na forma do artigo 165, inciso XXI, da Constituicao Federal.

Ademais, o documento onde estao registradas as reivindicacoes dos emprega
dos da suscitante, sob a orientacao dos dirigentes do sindicato obreiro ,
esta a evidenciar que essa greve tem o fim de alterar e acrescentar condi
coes constantes da precitada convencao coletiva de trabalho, em pleno vi-
gor ate 31 de agosto.de 1985, circunstancia que tambem torna irremediavel
mente ilegal este movimento de paralizacao.

Trata-se da aplicacao do principio da boa-fe, segundo o qual na vigéncia'
de uma norma coletiva os sindicatos devem abster-se de Tuta, uma vez que
e inerente ao pacto a cessacao de qualquer ato de violencia durante a sua

vigencia.

Dispoe o artigo 22 da Lei n9 4,330, ja referida, nos seus incisos I e IV,
que a greve sera reputada ilegal: se nao atendidos os prazos e as condi -

coes estabelecidas nesta lei; e se tiver por fim alterar condicao constan
te de acordo sindical, convencao coletiva de trabalho ou decisao normati-
va da Justica do Trabalho em vigor.

Em sendo assim, inobservados os requisitos para a deflagracao da greve '
previstos na Lei n0Q 4.330/64, patente e a ilegalidade do movimento a que
se refere esta exordial, e assim deve ser declarado pelo Eg. Tribunal Re-
gional do Trabalho da Sexta Regiao.

Impoe-se, portanto, a INSTAURACAO DE DISSIDIO COLETIVO, por iniciativa de
V. Exa., como permitem os artigos 856 e 857 da CLT, bem assim o artigo '
23 da Lei nQ 4.330/64, para o fim de o Egregio Sexto TRT declarar a ile -
galidade da greve, nos termos dos incisos I e IV do artigo 22 da megﬁ?’ '

Lei, cuja competencia The e conferida no verbete da Sumula nQ 189 qb ST,
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autorizado o empregador a demitir, por justa causa, os empregados grevis-
tas, face a ilicitude do movimento (art. 20), por ser de Justica.

Requer, assim, a notificacao do sindicato suscitado, no endereco ja men -
cionado no preambulo desta peticao, para comparecer a audiencia de conci-
liacao que for designada por V. Exa., observadas as disposigoes constan -
tes do § Unico do artigo 860 da CLT, e do § unico do artigo 123 do Regi -
mento Interno desse Tribunal, e quanto ao julgamento do dissidio, requer'
seja este processado "em carater de urgencia", em face da greve, como au-
toriza o artigo 126 do mesmo Regimento.

Protesta pela apresentacao de todas as provas permitidas em Direito, es -
pecialmente pelo depoimento pessoal do presidente do sindicato suscitado,
juntada posterior de documentos, exames, vistorias, etc., ficando tudo
de logo, requerido.

Recife-PE, 05 de julggyde 1985.

—

SR
—

PEDngL}L’fJ PEREIRA NOBREGA
OAB-PE 3113 - CPF 028872584

Adv.
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PROCURACGCADQ

Pelo presente instrumento particular de procuracao, SPRINGER CARRIER DO
NORDESTE S/A, sociedade anonima estabelecida no Municipio de Paulista ,
deste Estado, a BR-101, Km. 17, Paratibe, CGC/MF n©10.948.651/0007-57 ,
por seus representantes legais abaixo-assinados, nomeia e constitui seu
procurador o Bel. PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA, brasileiro, casado, advo
gado, OAB-PE 3113, CPF/MF nQ 028.872.584-00, com endereco profissional
na Cidade do Recife-PE, a Rua Carlos Porto Carreiro nQ 190, conjun -

tos 601/603, bairro do Derby, ao qual confere amplos e gerais poderes '
para com a clausula "ad juditia", instaurar Dissidio Coletivo contra o
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de
Material Eletrico do Recife, 0linda, Paulista, Igarassu, Sao Louren -
¢o da Mata, Jaboatao e Cabo, perante o Tribunal Regional do Trabalho da
Sexta Regiao, podendo para tal fim requerer e assinar o que for mister,
usar de recursos legais, desistir, concordar, transigir, representan -
do a outorgante inclusive na qualidade de preposto, praticando todos os
atos necessarios ao pleno desempenho do presente mandato.

Recife-PE, 05 de julh 1985.

inaer Carrier do Nqrdeate
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SPRINGER CARRIER DO NORDESTE S.A.
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FAZEM, DE UM LADO, O SINDICATO p0S TRABA |5

LHADORES NAS INDUSTRIAS METALORGICAS, MECA
NICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE RECIFE,OLIN
DA, PAULISTA, IGARASSO, SAO LOURENGO DA MA
TA, JABOATAD E CABO, E DE OUTRO 0 SINDICATO
DAS INDOSTRIAS METALURGICAS, MECENICAS E
DE MATERIAL ELETRICO DE PERNAMBUC I
MA ABAIXO:

1. DOS CONTRATANTES

p 1 T Celebram a presente Convencio Coletiva de Trabalho, de um lado ¢ Sindl

CATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATE

RIAL ELETRICO DE RECIFE, OLINDA, PAULISTA, IGARASSO, SAO LOURENGO DA M2

IL TA, JABOATAQ E CABO, e de outro, o SINDICATD DAS INDOSTRIAS METALORGICAS

\ﬁﬁ( MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE PERNAMBUCO, agui represeniados — por

© seus diretores abaixo-assinados, estes assistidos pelos membros das — co

\\ missoes de salario constituidas pare o fim especifico de assessoramenioc a

diregao dos dois Sindicatos no concernente 3 esta negociagdo,mediante ex

pressa autorizagiao concedida por deiiberacao das respectivas assemblelas

Y gerais, na conformidade do artigo 612 da Consolidagdo das Leis do Triba ]
,t;// Tho. XXX === XXX === XXX === XXX === XXX === XXX -== XXX === XXk === XX

2. DO OBJETO

h%t: 2.1, Este ccntreto, baseado no artigo 611, "caput", da CLT, tem por finalida
‘QX. de a estipulagao de condigoes de trabalho, com fixagcao de novos salarios,
aplicaveis no ambito das respectivas representagoes, especificanente as
e velagoes de trabalho mantidas entre as empresas e 0s empregacos defini

dos na cl3usula seguinte. Xxxx === XXX === XXX === XXX === XXX -== XXXX
- DOS BENEFICIARIDS-.

3:.0. Sio beneficiarios deste negdcio juridice os empregados que ebrangidos na ,
representagdo sindical obreira, trabalham para as empresas cuja catego
J ria economica & representada pelo sindicato patronal (149 Grupo da Cihi,
¢f, quadro a que se refere o artige 577 da CLT). xxx —=- XXX === XXx ==

4. DA CORRECAO DA REMUNERACAC

o A partir de 19 de setembro de 1984, sera concealdo, aos empreyodas corre
gao dc valor monetdario dos respectivos salarios, vigentes em 19 de margo
- de 1984, mediante aplicagao dos seguintes percentuais:

f 8) 0s empregados que, em 19 de margo de 1984, percebiam ate b(cinco) sa

. :Ssg\\\ 1arios minimos atuais, fardo jus ao reajuste correspondenic a dpiica

*\\‘ .. ¢3o do percentual de 76% sobre o salario percebido naquels dara, xxx

\ b) .0s empregados que, em 19 de margo de 1984, percebiam mai “o Siranco,
salirios minimos atuais, fardo jus ao reajustc da seguinic 10rma

] \\\ bl) A parcela correspondente a até 5(cinco) salarios minimos sera rea)us
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4.2

4.3.

4.4

5.2,

5.3.

6.1.

4,5, .

tada nos termos daalinea a) acima:

b2) A parcela excedente a 5 (cinco) salarios minimos serd reajustada me
diante aplicacdo do percentual de 59,04% ou seja, o correspondente
a 80% do INPC {?3,8) vigente no més de setembro de 1984, xxX --- XXX
Fica expressamente ajustado que, se no curso da vigéncia desta CONVENCAO
entrar em vigor nova legislacao federal que conceda melhores c- ~ roec 7
reajuste salarial aos empregados, essas condigOes aplicar-se-ao, o partir
.de sua vigéncia, a presente CONVENCAD COLETIVA, salvo expressa 1isposicao
‘1ega1 em sentido contrario. XXX =-- XXX =-= XXX === XXX === XXX === XXXX
Para os empregados admitidos apos 10 de marco de 1984 a correcao de que
trata a clausula 4.1, sera calculada na forma do artigo 33 do Decreto Lei
ng 2065/83., ‘XXX === XXX === KXX === XXX === XXX =-= XXX === XXX =-= XX

Todos os aumentos, adiantamentos ou abonos concedidos pelas empresas, a
partir de 02 de marco de 1984, serdo deduzidos da elevacao salarial pre
victa na clausula 4.1. ressalvadas, entretanto, as excecoes constantes do
inciso XII da Instrucdo Normativa n? 01 do TST. XXX --- XXX === XXX --- X
F recomendado as empresas que, trimestralmente, concedam a tituio de ante
cipacado, correcoes salariais de, no minimo, 20% do INPC do trimestre, 05
quais serao compensédos em quaisquer aumentos que venham a ser estabeleci
dos. XXX === XXX === XXX === XXX === XXX === XXX -=-= XXX === XXX === XXX
DO PISO SALARIAL '

0 Piso Salarial da categoria profissional fica elevado para CRS171.00C,00
a vigorar nos meses de setembro e vutubro, e de CR$ 190.000,00 a partir
de 10 de novembro de 1984. XXX === XXX === XXX === XXX === XXX === XXX -=
Em 19 de margo de 1985 o piso sa]arig? sera reajustado mediante a apliica
cio do INPC incidente sobre o valor do piso salarial vigente em setembro

T de 1984, XXX —-= XXX --= XXX -== XXX === XXX -== XXX === XXX === XXX -=-=

Fica expressamente convencionado que, em maio de 1985, o piso salarial

da categoria profissional nao podera ser inferior ao salario minimo vigen
te naque]a data, acrescido do percentual de 11,1%, respeitado sempre 0
disposto na cldusula 5.4 adiante. XXX === XXX === XXX === XXX === XXX ===
As empresas com até 5 empregados poderao considerar-se desobrigados de pa
gar 05 pisos salariais estabelecidos neste -instrumento. XXX --- Xxx --- X
A despeito da mencao feita ao valor do piso, o salario serd pago, a crité
rio exclusivo das empresas, de acordo com a fofma e 0 modo Que e lthor Thes
convier (mensal, quinzenal, semanal, diario, por hora, por producic, por

peca ou tarefa, etc), respeitados, no entanto, os direitos dos atuais em
pregados, XXX === XXX === XXX === XXX -== XXX === XXX === XXX --= XXX ==z
Ficam excluidos do piso salarial os empregados menores aprendizes. xxx --
DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTO

As empresas ficam obrigadas a fornecer comprovantes de pagamento da  remu

neracao com a discriminacao das jmportancias pagas e dos destontos efelua

- dos, em papel contendo a sua identificacdo. XXX --- XXX === XXX === XXX =
/ ! ¢ .I/ = 3 . s "
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te DO SALARIO DO SUBSTITUTO ,gj %
‘; 7.1. Fica estabelecido que a0 empregado admitido para a mesma fungao de outro '{;C{‘,

empregado demitido. sem justa causa, cera assegurado o pagamento de sala

rio igual ao do empregado de menor salario na fungao, sem considerar van

tagens pessoais. xxx === XXX =77 XX === XXX === XXX === Xxx === XXX -—-X
8. DA GARANTIA DE EMPREGO A GESTANTE

% Ba¥e As empregadas gestantes nio poderao ser demitidas durante o periodo de 60
' (sessenta} dias apds © termino do seu afastamento compulsorio, salvo por
justa causa devidamente comprovada ou acordo homologado. Xxx -=~ Ln e

9. po ABONO K FALTA DE ESTUDANTE

9.1. E facultado ao empregado-estudante ausentar-se do servigo para 2 realiza

gao de exames escolares programados por estabelecimento de ensine de 17
£¥ 20 graus, universitarios ou de formagao profissional, desde que comurique
\ tj : 3 empresa, por escrito, com 48(quarenta € oito) horas de antecedencia,
.k: sujeitando-se.ainda, a apresentagdo de comprovantes de realizagao do exa
e me em igual prazo, para ter assegurado © pagamento do repousoe semanal .
bt As horas ausentadas serao remuneradas desde que haja possibilidade dz2 com

' pensagao respeitando‘o limite legal de prestagao de servigo extraording
.)q rio. XxX === XXX -== XXX =77 XXX === XXX === XXX === XXX === XXX -°7 XXX

/ffqu 10. DO PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS _ |
. 10.1. Na ocorréncia de dissoluc3o contratual, as empresas deverao efetuar © pa
~J gamento das verbas rescisorias devidas aos empregados no prazo de 15(quin
“?% - ‘ze) dias contados do desfazimento do vinculo, sob pena de, nao o fazendo,
18 pagar ao trabalhador o debito devidamente corrigido de conformidade con a
’%ﬁ% variagao das Obrigagoes Reajustaveis do Tesouro Nacional. xxx === XXX ==<
% T?\ 10.2. 7 Todavia. hayendo recusa por parte do empregado em receber as parcelas ofe
recidas, a empresa pocera livrar-seé da sancao acima estipulada,desie que
comunique o fato ao sindicato da categoria profﬂssiona?. no mesmo  prazo
. Aﬁ, reservado para o ‘pagamento, juntando 3 comunicagao o instrumento da resci
3 30 contratuéT com a qual nao concordou o empregado. XXX —T XXX === XXX

W DO RESSARCIMENTO DE DESPESAS ‘

11.1. . Fice asseqgurado aos empregados que executem servigos externos uma ajuda
de custo ou diaria compativel com as despesas decorrentes desse trabalho
externo(transporte, alimentacao; hospedagem, etc), e & certo que 2 respec
tiva verba niop tem natureza salarial para £ins trabalhiste’, previdencis
rios e tributifios. 3 consideragao de Gu- se destina, exclusivamente, @
ressarcimento de despesas comprovadas. Xxx =7 KK e KK =S XK == B
DA GARANTIA APLICKVEL R COMISSEO DE SALARIO -

0s membros da Comissao de salario da Categoria profissional, atualmente
né qualidade de empregados € QUE assipam este ipstrumento, @ partir do m2

mento em que esta Convencao se tornar juridicamente vilida ¢ até o dia 3
de agosto de 1985, em sendo demitidos do empredo, deverao Ser previament

Y \\i<i/avisadas com antecedencia de 150(cente e cinquenta) dias. XXX === XXX -77
- I vt Ih'\ ('\\ ]
: T
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12.¢.

12,3.

13.
13‘].

13.2,

13.3.

13.4.

14.
14.1.

15.
]5-1-

A falta de aviso prévio no.prazo constante na clausula anterior assegura
ra ao demitido os salarios correspondentes aos mencionados 150 ( cento e
cinquenta) dias. XXX =-- XXX === XXX === XXX === XXX === XXX --= XXX ===
No prazo previsto na clausula 12.1, ja se inclui o periodo mencionado no
artigo 487 da CLT, e Aviso Prévio Especial infra- mencionado., xxXx =-- XXX
AVISO-PREVIO ESPECIAL ' o

Os empregados com mais de 10(dez) anos na empresa, sendo imofi,adamence de
mitidos, deverdao ser previamente avisados com antecedencia de FO( sessen

“ta) dias. XXX === XXX === XXX === XXX === XXX =-= XXX === XXX --= XXX ===

Ros empregades que, nas condigoes da clausula anterior, contarem com mais
de 40(quarenta) anos de idade, serd assegurado o direito de serem previa
mente avisados com mais 02(dois) dias, por cada periodo de 12 meses  que
eventualmente exceder ao tempo de servigo de 10(dez) anos na cmprosa. xxx
Em nenhuma hipotese o aviso prévio indenizado importara em dilatagao do
tempo de servico do empregado para quaisquer outros fins. Xxx =-=- Xxx =---
A inobservancia por parte do empregador do disposto nas clausulas 13.1.e/
ou 13.2 supra, garantird ao empregado a percepgao dos salarios correspon
dentes aos dias de pre-aviso a que fizer jus, conforme o casp., xxx --= X
GARANTIA DE EMPREGO A ACIDENTADO

A empresa garantira o emprego a seu trabalhador, durante E0(sessenta)dias
contados da cessagao da prestagao previdenciaria, desde que o periodo de
afastamento, por mpiivo de acidente de trabalho, seja igual ou superior a
90(noventa) dias. XXX === XXX === XXX === XXX === XXX === XXX === XXX ---
DA MULTA '

Fica estipulada uma multa de CR$ 3.500,00(tres mil e quinhentos cruzei
ros), por empregado, devida pela empresa que descumprir quaisguar das

- clausulas deste negocio juridico, apos a sua concretizagdo e registro, re

vertendo o seu beneficio em favor da parte prejudicada. Xxx --- xxx --= X
DO COMPLEMENTO DO AUXILIO DOENCA

0 empregado em gozo de auxilio doenga pelo INPS, do 160 ac 309 dia do afas
tamento recebera da émpresa uma importancia que somada ao valor do benefi
cio previdenciario atinja o minimo mensal de BO%(oitenta por cento) do sa
lario vigente do empregado, limitada a uma unica vez na vigéncia do  pre
sente acordo. XXX ---= XXX === XXX --= XXX -== XXX === XXX --= XXX == KX
A empresa complementara tambem até 80%(oitenta por cento) do 139 salario
aos empregados afastados por doenga por periodoinferior a 06(seis) meses
durante 0 ano. XXX --- XXX --=- XXX —== XXX —== XXX === XXX =-= XXX --= X
DA GARANTIA EM CASO DE DEMISSAO COLETIVA

% 1{ _bﬁ , f;?fé;"

Na hipotese de a empresa com mais de 100(cem) empregados proceder  demis
sao coletiva, os prazos de aviso prévio previsto no artigo 487 da CLT, fi

cam aumentados em 50%(cinquenta por cento). Xxx --= XXX === XXX === XXX
0 mesmo acrescimo tambem se aplica no caso de conversao do Aviso Previo en
dﬁnhewrc. XXX === XXX === XRX 5== XXK === XXX === XXX == XXX "= XXX ==c
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18.

18.1.

19.

19.1.

20.

20.1.

i.'..

Para efeito da aplicagdo das clausulas 17.1 e 17.2, considera-se demis '<E?(i;/
sdes coletivas quando a empresa com mais de 100(cem) empregados, no perio
do de 30(trinta) dias, demitir 5%(cinco por cento), ou mais, do seu  Gua
dro de pessoal, nao obstante haja substituigdo por novos empregadoS. XXX
DO PROCESSO CONCILIATORIO - JUIZO COMPETENTE

Quaisquer dividas, controvérsias ou 1itigios, que resultem da interpreta

¢3o ou aplicagdo desta convengao, serao conciliados ou derimidos peios
Org3os Jurisdicionais Trabalhistas. xxx -== XXX === XXX === XX¥x ==~ XXX

NO PRAZO DE VIGEHCIA

A presente convengao coletiva de trabalho, excetuada a clausula 4.1, que
% relativa 3 correc3o salarial semestral, automatica, @ obrigatoria, e
observado o prazo fixado na clausula 12.1, vigorara de 10 de setembro de
1984 a 3] de agosto de 1985, e somente produzira efeitos juridicos 03(tres)
dias apos o seu depdsito na DRT/PE. XXX === XXX === XXX === XXX === XXY. =
DA VERBA ASSISTENCIAL

ks empresas .da categoria econdmica recolherao, de cada empregado, e  ape
nas no mes de setembro/84, uma verba assistencial cestinada ao Sindicato
dos Trabalhadores, a qual devera ser depositada pela empresa na conte =ar
rente n® 2.722-7 no Banco do Brasil 5.A. - Agéncia Santo Antonio- Metropo
Jitana, 14- Av. Dantas Barreto, 541 ou diretamenie na tesouraria do Sin
dicato, a Pracga Maciel Pinheiro, 357, 39 andar, juntamente com relagao no
minal dos empregados, no prazo maximo de 10(dez) dias iteis do recolhimen
to. Referida verba assistencial sera dos seguintes valores:
a) Dos empregados que percebam ate CRS 171.000,00 sera recolhido o valor
de CR$ '1.000,00; '
b) Dos empregados que percebem acims de CR$ 171.000,00 sera recolhido o
valor de CR$ 2,000,00.
Em qualquer caso, € assegurado ao empregado O direito de manifestar-s
contrariamente a tal recolhimento, desde que o faga por escrito 2 EMpre
sa, no prazo de lb(qu1nze) dias da vigencia desta Convengao. Xxx === X
DISPOSICOES FINAIS

Esta Convencio, datilografada em 05(cinco)laudas, esta sendo lavrade numa
$0 via extraindo-se-1he tantas, quanto forem necessarias para arquivo dos
converientes e uma das quais sera depositada na Delegacia Regivnal do Tra
balho em Pernambucc, para fins de registro, como ordena o parigrafe inico

do artigo 613 da CLT.
E por estarem assim justos e combinados, assinam os contratantes por  Or

gao de seus diretores, seus advogados e S menbros das comissies de sa1§
rio ja mencicnadas no preambulo deste documento, esta convengap coletiva
de trabalho, para que se produzam os efeitos legais, inclusive como  cen
tro de pcs1t1vaqao Jur Tdico-trabalhista aplicavel entre os convenentes.

Q REC’le 340 de }/\1 ("117'{70 de '|9f_=,i
P e T 4’ e 0 )1. [ f7ll , : q(’ 4

PRESTDERTE DO s:NDICATo DAS i PRESIDENIE DO ~SINDICATO DOS TRASALKADDRES
' "
120 TRIAS. ; patiige; wle” ™
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AMARO MORAIS DE OLIVEIRA

Certifico que os Sindicatos convenertes

efetuarar 'depdsito de uma via da presente Con

vencao, nesta CRT-PE, em 30.08.84,

Em, 04,09.84.

=
—Z;,MV [ e ats JL
EncrogLoéGo?/c;alvcs de Ll'ﬂ.u

DIRETOR DA DPT-PE

VISTO: ._T_;T’—’ ﬁ IOL

Gentil de Carvalho hondon a ;J.lh
DELEGADO SUBSTITUTO DO TRABALHO
EM PERNAMBUCO

e
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PODER JUDICIARIO h ls
JUSTIGA DO TRAHALHO
TRIBUNAL REGIONAL D_D TRABALHO DA 6. REGIAD

PROC, TRT-DC-10/85
Suscitante : SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS
' E DE MATERTAL ELETRICO DE PERNAMBUCO.
Suscitado : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS META-
LURGICAS, MECANICAS E DE MATZRIAL ELETRICO EM RE
CIFE, OLINDA, PAULISTA, ABREU E LIMA, IGARASSU ,
SA0 LOURENGO DA MATA, JABOATXO E CABO.

ACORDEO - EMENT A : 4 conciliagZ@o no processo trabalhistd

e, e sera sgmpre, a maior sentenga .

Vistos, etCeses

- s e

Dissidio Coletivo de naturens juri -
dica suscitado pelo SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECAIM]
CAS E DE MATERTAL ELETRICO DE PERNAMBUCO contra o SINDICATO DOCS
TRABATHADORES FAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E UL NATE -
RTAL ELETRICO EM RECIFE, OLINDA, PAULISTA, ABREU E LIMA, IGARAS-
SU, SEO LOURENGO DA MATA, JABOATAO E CABO objetivando & nterpre

tagdo de Clausulas da Convengio Coletiva assinaca em 30.08.84

daz. Ane -

de vez que as referidas clausulas esiBo sendo contestadas,

xa, teor da referida Convengzo Coletiva ( fls. 08/12).

ta de Reunido Concilimtoriz as fls.
S .. e o

22/23, de instrugZo e conciliagBo as fls. 29/3l;}Editalﬂaé CQP =

TRT Med. 0t { ) ;
{ : Se »
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PODER JUDICIARIO /
JUSTICA DO TRABALHO Proc. TRT-DC-10/85
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA BAas REGIAD ﬂs 02
a L] L

Acc’nrdéo-_—-Continuacéo—

i

vocagao de Assembléia Extraordinsria, fls. 35 e Ata da Assem ~ |
bléia Extraordinaria as fls. 36/42.
A Procurszdoria Regional, as fls.65/'-

67, opinou pela homologa¢ao do acordo firmado.

'
1

E o relatorio.

VOTO

. reliminarmente, de acordo com o
parecer da Procuradoria Regional, entendo como prejudicado o pre
sente dissidio face ao acordo celebrado as fls. 29/31.

" Em face disto, homologo © acordo -
realizado, com os reparos introduzidos pela Procuradoria Hegio -
nal, uma vez gue expressa a vontade das partes, alem de ter sido
realizado na presenga do Exmo. Sre Juiz Vice-Presidente deste '
Tribunal, que presidiu a audi®ncia conciliatoria.

Por esta razac tem a seguinte reda-

¢a0 0 termo comciliatorio: " Clausula 12 - Fica estipulado um

piso salarial de 0§ 343.900 (trezentos e quarenta e tres mil 2

novecentos cruzeiros) por més, a vigorar no meés de abril de 1985,
mantidas as clausulas 5.3, 5.4 € 5.5 Ga Convengao Coletiva vi -

gente; Clausula 28 - Os empregadores se comprometem a rasjustar’

os salarios dos seus empregados, devidos no més de margo de -
1985, mediante aplicacido do INPC do mesmo mes, no fator de 1.0'
(100%), para aqueles empregados que perceban até 05 (cinco) sala
rios minimos da regifo, aplicando-se aos demais trabalhacores as

normas da Lei 7.238/84# Clausula 3% - Os empregados obrijam-se a

trabalhar em regime de horario suplementar, no limite Tixado 10
artigo 59, 6a CLT, por um periodo de ats 06 (seis) meses, conta-

do desta data, .isto com a finslidade de compensar @S horss ausen |

TRT Mod. 12 .
L
r S

] -
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PODER JUDICIARIO I
JUSTIGA DO TRABALHO PI‘OC. TRT-DC—ZLO/85
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHD DA 6.a REGIAD
; " fle.03

Acor'ao—Continuacao—

tes; Clausula 4% - Em face do acordo no item anterior czda =mpr2

sa entregara ao Sindicato representativo da categoria (cs empre-
gados, a respective programacao de irabalho em regime de compen-—

sacao; Clausula 58 - A participac¢do na greve havida nao consti -

- 4 - - e -
 tuira motivo de qualguer penalidade trabalhista ao empregado 3

Clausula 62 - Os empregados obrigam-se a retornar ao servigo, en

cerrando o movimento grevista, no dia 26 (vinte e seis) de marco

de 1985, obseérvado o inicio de seus turnos de trabalho; Clausula

78 - Permanecem validas e inalteradas todas as clausulas e con-

digoes acordadas na referida Convengzo Coletiva de Trabalho, in-
clusive mantida a data base de 1° de setembro, ja que o documen—

to vigora ate 31 de agosto de 1985; Clausula 88 - Este acordo

tem aplicacgao geral a todos os integrantes das categorias Profis
sionzl e Econbmica envolvidas ﬁo conflito coletivo de trabalho e
gque se refere g diss{dio, abrangendo, logicamente, a emnpresa as-—
sistente Microlite do Nordeste Industria e Comeércio Ltda ".

Custas pelo suscitado calculadas'
sobre 15 (quinze) valores de referencia.

ACORDAM os Juizes do Tribunal Ple
no, preliminarmente, por unanimidade, de acordo com O prarecer da
Procuradoria Regional, julgar prejudicado o dissidio de natureza
juridica face ao acordo de fls. MERITO: por unanimidade, Tomolo-
gar o acordo de fls., com os reparos introduzidos pela Procurado
ria Regional, a fim de que produza seus jﬁrfﬁicos gefeitos, nas
seguintes bases: Clzusula 18- "Fica estipulado um pisco salarial'

de ¢ 343.900 (trezentos e quarenta e tres mil e novecentos cru-

zeiros) por mes, a vigorar no mes de abril de 1985, mentidas as |

clausulas 5.3, 5.4 € 5.5 da Convengao Coletiva vigente"; Clzusm-

.
PR e
CE =alsrios

@
et
8

la 28 - " Os empregadores se comprometem &8 reaju

L

dos seus empregados, devidos no mes de margo Ges:9585, mediante

aplicagao do INPC do mesmo mes, no fator de 1.0 ( IOOﬁj,_ Pary

TRT Mod. 12 ; / : ¢
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO Proc. TRT-DC-10/85.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOD DA 8. REGIAD
f1s.04.

Acordao—Continuacao—

_agueles empregados que percebam ate 05 (cinco) salarios minimos

da regiao, aplicando-se aos demzis trabalhadores as noruas de, -

Lei 7.238/84"; Clausula 38 - "Os empregados obrigam-se & traba-

lhar em regime de horario suplementar, no limite fixado no art
_80.59, da CIT, por um periodo de até 06 (seis) meses, contado '
-desta data, isto com a finalidade de compensar as horas ausen -
tadas, e pagas pelo empregador, em virtude de greve, sem gue
lhes assista direito a gualquer remuneraggo dessas horas exce -

dentes"; Clausula 42 - "Em face do acordo no item anterior cada

. empresa entregaré a0 Sindicato representativo da categoria dos
empregados, a respectiva programagao de trabalho em regime de

compensac¢io"; Cldusula 58 - "A participagio na greve havida n&o

constituira motivo de qualquér penalidade trabalhista ao empre-

gado"; Clsusula 68 - "Os empregados obrigam-se a retornar 0
servigo, encerrando o movimento grevista, no dia 26 (vinte e
seis) de margo de 1985, observado o inicio de seus turnos de

trabalho”; Clausula 78 - "Permanecem validas e inalteradas to -

das as cldusulas e condi¢bes acordadas na referida Convengio Co
letiva de Trabalho, inclusive mantida a data base de 12 de se -
tembro, ja gque o documento vigora ate 31 de agosto de 1985"

Clausula 88 - " Este acordo tem aplicagao geral a todos os im -

tegrantes das categorias Profissional e Econoiica envolvidas no

conflito de trabalho e gue se refere a dissidio, abrangendo, 1o

—

gicamente, a empresa assisiente Microlite do Nordeste Industria

: - . =
e Comercio Ltda". Custas pelo suscitado calcwladas sebre 15 va-

8

lores de referencia. ,//
Recife, 26 dﬁ;ﬁofyé aes 1985.

|
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DC-TRT-Ac,10/85 - T, P.
RELATOR: JUTZ CLOVIS CORREA FITHO

SUSCITATTE: STNDICATO Das TIDISTRTAS WO TALORG]
CAS,” MECANICAS E DE WATERIAL ELETRICO D% FERN/!
BUCO
SUSCITADO: SINDICATO DOE TRARALHATORES WAD IN-
DUSTRIAS WETALURGICAS, WECAWICAS E DE 1 ATERTAL
ELETRICO EV RECIFE, OLIUDA, TAULISTA, AEREYW E
LIMA, IGARASSU, SX0 TOURENGO DA T'ATA, JABOATAQ

E CABO
ADVOGADCS: CARLOS OLIVEIRA LIUA, SYLVIC RANGEL

MOREIRA, PERBO_PAULC IFEREIRA I-IO.B.BEQA,_ GERALDO 10
EREGA, RICA#DO BSTEVAC DE OLIVECIRA, GARTOS EINMO
CESARIO CALADO e JCRGE T'AIVA
PRUCEDENCIA: RECIFE-PE
EFENTA: A conciliacéo no procesass trabelhista o,
e serd eempre, a maior aentenga. DECISZO-ACORDAM
os Juizea do Tribunal Flano, prelim’narmente,por
unaniridnde, de neorde eom o puracer dn l'rncnr_-_u
dorin Regionnl, julgar prejudiondo o Adnnfdin i
nntureze jurddien face no ncordo Ao 1o ERITO:
por unanimidade, howolofar o ncordo de fle,,com
o8 reparos introduzidos pela Irocuradorim Regio
nal, a fim de que produza seus juridicos efei -
toa, nas seguintesn bases: C;éusulg 1% - "Fica eg
tipulade um piso welarisl de Crf 343.900 (trezen
tos e quatente e tres mil e novecentos cruzeims)
por més, a vigorar no mée de abril de 1985,man-
. tides as cldusulas 5.3,5.4 e 5.5 dn Convengao 0

;.;etim vigeate"; Cliusulg 2r . "Og empregr r*- :
= ; - CHan -
omrrometem a refuatar og salfrioe e !
empregados, devig mé o )
e ’ Vicos no mes de mareo de 1005
derj g ?plicaga.n do IWPC de merao mag e f‘;utr 3
é o 78 i : ! A
0 (loof), para 2gueles empregadog i1
eeban até 05 (einco) armd il qen prr-
e feo) salarios minimon A, T e
i ardo-ae aon demaig 'robalhadores nn nn:r:r'l'm‘
4n Lei T7.238/84"; ©14nam i - "Oa emarasad :
i . vadne
oir;g,a.:r;»-ae a trabalhar em regsime in herdrds o
dlenen 1mi i & 5 50 S
;pr Im_m-.'no .‘Itlmlte,flxar}o no ertige 5%,4a CLT
fex v dp:rlm?lo de 2té 06 (seinm) mones, contrdo’
g . ata, islo eom n finald dnde de cerpeansnr oo
oras augentadan, o pupan pelo o oz, -
virtude fe _ye I ; :
<o i oreve, ger gue lhes apsdabn fired
(("}I" qUOT remuneragas dpannn i rag exestgentan"
: gur.'.l:lg 19 - "Fm fane do acordin ne iten e
or eadna ernreea entregard ag Gira he v ;
ativo da r:a‘Eegnria fdog enrrefgadon, a r -Iln-'-r
Y8 programacac de trabrlho em merime de e
Aagao’s Dldusula 5o r Prime 8a porpan-
1;,,1;--'.1.-' s 1 a‘ = i varticipatao ng rreve
FYAGE nan conslituirA motive de gunlanap l..,-..

nrogr e,

%(J).dnrle trrbeﬂhista 80 eifpregado’; Clausula
. 8 afpre.gacos Phrigz-m—-ae A retupinr e E;"!‘: e . :
t:ﬁw:r;z.g:}camnvmentu glrev;m,a, no din PR F'.'tr;“'
o turﬂ: marea de 1985, mhoarvmie o fndfeyes
¥ urnaa de frabalhos Qidaanln 7e . W
npneeem wval Wae o unpt tiopg bae 1000, ._Jmn o L
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EXMO.SR,DR.DELEGADO REGIONAL DO TRABALHO DE PERNAMBUCO.

SPRINGER CARRIER D0 NORDESTE S/A, CGCMF NQ 10.948.651/0007-57
estabeleedda ni BR-101 - KM 17, em Paratibe, Pauldista,Pernambu
co, vem pela presente comunicar a V.Sa., que no dia 02 de fu
Lho de 1985, as 6 hoﬁaa, seus funclonardlos hornistas inicianam
um movdimento grevdsita sem comunipacﬁo formal a sua direcdo e
tampouco atendendo ds foamalidades Legois, causando-Lhe uma

paralizagao toial da producio.
Nesse sentido, so0lieita as providincias que se fazem neces

sandias .

Paullsta, 07 de fulho de 1985

Atenelosamente,

da Sifva

Dineton Indistnial

SPRINGER CARPIER DO NORDESTE <

FEX T 55
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Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias Metaldrgicas, Mecanicas, e de , Q
Material Eléfrico do Recite, Olinda, Paulista, Iparassi, Sao Lourenco da Mata, Jaboatao e Ca

Fundado em 21 de novembro de 1935 — Reorgaiizado pelo Dec.-lel 1402 de 5 de julho de 1939 — Despacho MTB 300.603/78
Séde prépria: Prags Maclel Pinhelre 357 . 3¢ andar - Ed. Holanda - Fone: 222-0502 - Recife - PE
Sub-Séde: B Camegarl, 112 - Abreu e Lima - Fone: 5310515 - C.G.C. 11.010.501/0001-75

ATA DE ASSENBLE!A

x: & ’ 2 = X

Em Assembleia rea)izada na porta da fabrica (SPRINGER) no

dia 02 /07/85 as 07 horas da manha,os empregados levantaram as
seguintes reinvidicagoes:

. - 7 i
#* Estabilidade de 0l ano p/ todo pessocal da Empresa

* Transportes gratis

* Fim das horas extras

#* Reajuste de 9,4% como compiementaqao do trimestral equiparando
assim, com os companheiros do Rie Grande do Sul,
Pagamente imediato da insalubridade com efeito retroativo de
02 anos, com reflexo nas férias, 132 salario e FGTS.
Equiparaggo de salario para todos operadores.

* Pagamento das horas paradas.,

* Baixar o prego das reFeigEes em 507%,melhorando também a qual idade
da mesma.
Pagamento das horas suprimidas no mes de junho.

* Readimissao de 03 companheiros demitidos no dia 12 de julho de

Y -
1085,

Recife, 02 de julho de 19835,

013' n ﬂ:
& ‘b“"im‘ '5);3; g
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EXMQ. SR. DELEGADO REGIONAL DO TRABALHO EM PERNAMBUCO.

m————

| D.A.<SECAD NF %,,

SPRINGER CARRIER DO NORDESTE S/A, empresa industrial com fabrica a BR 101,
Km. 17, Paratibe, no Municipio de Paulista-PE, inscrita no CGC/MF sob o
n® 10.948.651/0007-57 , pretendendo fazer prova em Dissidio Coletivo a
ser instaurado perante o TRT - 6a. Regiao, vem, por seu representante le

gal abaixo-assinado, requerer a V. Exa. que se digne de informar em cara -
ter de urgencia, por certidao ou simples declaragao escrita, se o Sindica-
to dos Trabalhadores nas Industrias Metallurgicas, Mecanicas e de Material
Eletrico do Redife, 0linda, Paulista, Igarassu, Sao Lourengo da Mata, Ja -
boatao e Cabo, formalizou perante essa Delegacia um processo com a finali-
dade de obter para os empregados da peticionaria, integrantes de sua cate-
goria profissional, melhoria ou manutengao das condigoes de trabalho, me -
diante observancia do prqcedimento previsto na Lei n? 4,330, de 19 de ju -
Tho de 1964, '

Informe, também, apos exame no local, se 0s empregados da peficionaria

e

orientados por aquele Orgao de classe, deflagraraim greve a partir de 02.(
85.

Pede deferimento.

Recife-PE, 05 de julho de 1985.

\waﬂ'i r do Nordeste S. A.
—

Sérgie Alceu Lemos da Silva
Diralor

SPRINGER CARRIER DO NORDESTE S.A.

MATRIZ AV CLIFECE 1784 CIOADE ALERMAIT L ONT PAEY 00 S 220 T LEN it AR SERCRE (e SAO PAUILG . 5P . @RASIL
FABRICA CANOAS: FILIA GUILHEIME SCHELE 100K FONE PAAY (500 205050 FELE X 0 L SRR oo CANCAS B2 Brann
FARRICA PALHASTA B 100 - KM 15 PANATIRE 1 ONE i) 0 asis 1050 « it ing o 1 U Nty



SERVICO PUBLICO FEDERAL

= o
Oficio /GD/N?® 133/85 Em 05 d@e julho de 1985.
Do Delegado Regional do Trabalho em Pernambuco
Enderaco AV. Guararapes, 253 . Edificio Serta - 79 andar.

Ao Ilmo. Sr. Dr. Sérgio Alceu Lemos da Silva - Diretor da SPRINGER

CARRIER DO NORDESTE S/A.
Assunto
Informacao (faz)

Em atencao ao requerimento de V.Sa., protocoli
zado sob o n® 24.330:009693/85, informo que os empregados horistas'
da empresa Springer Carrier do Nordeste S.A., desde o dia 02 de Jju
lho de 1985, paralizaram suas atividades laborais.

Informo ainda cue o Sindicato dos Trabalhadores
nas Indistrias Metallrgicas, Mecdnicas e de Material Elétrico do Re
cife, Olinda, Paulista, Igarassu, Sao Lourenco da Mata, Jaboatao e
Cabo nac formalizou qualquer processo com base nos tramites previs-
tos na Lei ne 4330, de 12 de julhc de 1964.

Limitado ao exposto, subscrevo-me, atenciosamen

te;,

N

f-*-**—"“? - S

GeérEil de Carvalho Mendonga Filho

DELEGADO REGIONAL DO TRABALHO EM
PERNAMBUCO
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RECIFE
Protosclo -
Livro 30, Folha Y
EToco,ﬁfg Ciasse [ - /%
Recife, _C4  ade il de 1955
' {

X

Servigo de Cadustramento Processual

REMEGSSA

Hesta iéfa fago romessa degtes sutos a0

/gbaf'u"MTﬂ, o heds &Z&W,Ot
Recife, 05 de ho de 1945~
CAAL

Diretor do 5.C.P,
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CONCLUSAO

Nesta data, faco estes a:tos conclusos ao
Sr. Juiz PRESIDENTE

Recife, ()2 de m@w de '9 ‘Z-f-)._

: )
T A G AN

Ssoretarie Geral da Presidéncla

Diante do alegado na inicial e do constan-
te no documento de fls. 20, instauro o processo '
de dissidio cocletivo e determino o seu processamen
to na forma do paragrafo unico dec art. 860 da CLT
combinado com o paragrafo udnico do art. 123 do Re
gimento Interno deste Tribunal. Designo audiéncia
de conciliacac e instrucao para a proxima segunda
feira, dia 08 de julho de 1985, as 15:00 horas.No
tifiguem-se as partes e o Ministér%g_delico.

Recife, 05 de julho de A985. i~

=g

- = -’.\“'-{"_" =

— o T TS
————— . i

CLOVIS VALENCA ALVES )

Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido




JUMTAD A
NESTA DATA, FACO JUNTADA A ESTES
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO: TRIBUNAL REGIONAL DOQ TRABALHEO DA SEXTA REGIXO

PARA: SINDICATO DOS TRABALAADORES NAS INDUSTRIAS METALORGICAS,
MBEANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DO RECIFE, OLINDA, PAU-
LISTA, IGARASSU, SEO LOURENCO DA MATA, JABOATAO E CABO.

AESUNTEO: NOTIFICACAO NQ TRT-~ GP~ 768/85

Diante do alegado na inicial e do constante do
docunmento de fls.20, inatauro o processo de Dissidio Coleti-
vo e determino osseu processamento na forma do paragrafo ini
co do art.36) da CLT combinado com o paragrafo Gnico do art.
123 do Regimento Interno deste Tribunal. Designo audiéncia de
conciliacdo e instrucdo para a prdxima sequnda feira, dia 08
de julho de 1985, as 15:00 horas. Notifiguem-se as partes e
o Ministério Pidblico. Recife, 05 de julho de 1985. As.)CLOVIS
VALENCA ALVES - Juiz Presidente do TRT da Sexta Regido.

Assim, fica V. Sa. pela presente notificado da

instauragao do Dissidio Coletivo n? TRT-DC-17/85, em gue sdo
partes:

SUSCITANTE(S) : SPRINGER CARRIER DO NORDESTE S/A

SUSCITADGC (S): SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS ME-

& TALORGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELSTRICO *
1« DO RECIFE, OLINDA, PAULISTA, IGARASSU, SKO LOU
g ‘ffp FENCO DA MATA, JABOATEO E CABO.
oy

“‘\A presente notificacd@o vali assinada pelo Senhor Secretéario Ce
‘JP Qﬂy ral da Presidé@ncia. Ros 05 dias do mésdde Julho de 1985.

L

4 ELXUIVAV.-\JkV,mv/\

Secretario Geral da Presidéncia

THT - Mod. 45
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS METALURGICASS
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DO RECIFE, OLINDA, PAU-
LISTA, IGARASSU, SX0O LOURENCO DA MATA, JABOATAO E CABO.
Praga Maciel Pinheiro, n? 357- 39 andar

Boa Vista - Recife

56.000
CERTIDAO

Certifico e dou fe,que nesta data,procedi a Notificacao
do Sind.dos Trab.nas Ind.Metalirgicas Mecanicas e de Me
terial Eletrico do Recife,0linda,Paulista,Ipgarassu,Sao’
Lourengo da Mata,Jaboatao e Cabo,na pessoa de seu Presi

dente Sr.JOAO PAULO LIMA E § 'éqo qual de tudo ficou '

Justica Avaliador
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ATA DE INSTRUGCAO E CONCILIACAO DO DISSI
DIO COLETIVO N@ 17/85, EM QUE SAO PAR-
TES INTERESSADAS: SPRINGER CARRIER DO
NORDESTE S/A (Suscitante) E SINDICATO '
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS META -
LORGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELE-
TRICO DO RECIFE, OLINDA, PAULISTA, IGA-
RASSU, SAO LOURENCO DA MATA, JABOATAO E
CABO (Suscitado).
Aos oito (08) dias do més de julho de mil novecentos e oitenta e
cinco, as 15:00 horas, na Sala de Sessoes do Tribunal Regional '
do Trabalho da Sexta Regiao, presente o Exmo. Sr. Juiz Vice-Pre-
sidente do Tribunal, no exercicio da Presidéncia, Dr. JOSE GUE-
DES CORREA GONDIM FILHO, e a Procuradoria Regional do Trabalho ,
representada pelo Dr. Everaldo Gaspar Lopes de Andrade, compare-—
ceram Drs. Ricardo Estevdo de Qliveira e Jorge F. Paiva, advoga-
dos do Sindicato Suscitado; Dr. Pedro Paulo Pereira Nobrega, ad-
vogado da Springer Carrier do Nordeste S/A, Sr. Sérgio A. Lemos,
Diretor da Springer Carrier do Nordeste S/A, e Sr. Rubens Solov-
jevas , Gerente de Recursos Humanos da mesma empresa, 0S dguais ,
conjuntamente, a representam como prepostos; Sr. Marcos Pereira,
Tesoureiro do Sindicato Suscitado; Dra. Marlene Diniz Vila Nova,
advogada do Suscitado; Sr. Gabriel Ferreira de Vasconcelos, tam-
bém pelo Sindicato Suscitado. Abertos os trabalhos, determinou o
Sr. Juiz Presidente fosse consignada a presencga, também, do Sr.
Joao Paulo de Lima e Silva, Presidente do STndicato Suscitado. T
gualmente, fica consignado gue o Dr. Pedro Paulo Pereira Nobrega
além de advogado & preposto da Empresa Suscitante, conforme cons
ta do instrumento de procuracao ja anexado aos autos. Em segui -
da o Sr. Presidente facultou a palavra as partes para as demar -
ches conciliatorias. Apos exaustivo debate, que se prolongou por
varias horas, com ampla analise dos varios aspectos relativos ao
presente dissidio, celebraram os litigantes o acordo a seguir '
transcrito: "E}éusula Primeira: Os empregados da empresa Susci -
tante obrigam—se.éugéfbfhar_éa-servigo, no dia 09.07.85, observa
dos os seus turncs de trabalho, sem gue lhes assista direito a
percepcdo dos salarios relativos aos dias em que estiveram ausen
tes em virtude da greve, e respectivo repouso remunerado. A Cri-

TRT Mod. 11
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critério da empresa, entretanto, as horas paradas decorrentes

desse movimento, poderdo ser compensadas mediante prestagao de
trabalho em hordrio extraordindrio, hipétese em que receberdo |
eles do empregador o salario das horas excedentes de forma singsg
la, isto &, sem os acréscimos legais; Clausula Segunda: Mantera

a Suscitante, ate 31.08.85, sem qualquer alteracao, os precos '
presentemente cobrados pelos servigos prestados a seus emprega-

dos relativos a transporte e fornecimento de refeigées;Cléusula

Terceira:0s salarios de seus empregados-operadores das maquinas
prensas mecanicas, prensas de aletas, expansoras, bengaleiras ,
retificadoras de tubos, curvadeira de fechamento de sistemas e
balanceadoras, teréoﬂ a partir de 01.07.85, o mesmo valor, obsern
1

vando-se, para essa equiparacdo, o maior salario presentemente

pago a esses operadores; Cléusulq_ggngﬁ; O adicional da insalu-

bridade, no grau médio, constatada através do laudo pericial n®
48/85, da DRT-PE, concernente ao setor de montagem da Suscitan -
te, devido aos aplicadores de isolacgao, sera pago atée 31.07.85,
levantando-se o seu montante e respectivos reflexos no 139 sala-
rio, nas férias e no FGTS, a partir de 01.06.83, observados os

tempos de servigo dos mesmos empregados; Clausula Quinta: Perma

necem validas e inalteradas todas as clausulas e condicbes cons-
tantes da Convencgao Coletiva de Trabalho da categoria profissio-
nal, bem assim o acordo celebrado no Dissidio Coletivo n®10/85-
TRT Sexta Regido, inclusive mantida a data-base de 19 de setem-
bro, ja que o documento vigora até 31.08.85, nao se admitindo '
qualquer iniciativa por parte do Sindicato Obreiro, até o final
da vigéncia da referida Convencao, no tocante a abertura de pro
cesso de revisdao ou alteracdo das condigoes ali ajustadaslil A
assinatura da presente ata por parte dos litigantes, atraveés dos
seus representantes, importa em integral ratificacdo, para os g
feitos legais, das clausulas integrantes do acordo acima trans-
crito. Determinou o Sr. Presidente dos trabalhos a remessa do

processo a douta Procuradoria Regional para os fins de direito.

E para constar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada pe
lo Sr. Juiz Presidente, pela Procuradoria Regional, pelas partes

e por mim Secretaria que a lavrei. / / / / / / /[ /1 /1 [/ 1 [/

W= ——
|

gg}gwgiesidente
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+
Procufgaoria Regional
S/
2 J@
Dr. Ricar&ngstevéo de Oliveira
dsg LJ>
Dr. J rg& balva =

s 22
T e
",..---’_'_fz_f’ M/
Dr. Pedro Paulo Pereira Nébrega

&

Wheng ile N

Dra. Marlene Diniz Vila Nova

o)/

Sr. Marcos P ﬁggra

Sr. Sérgio A. Leapé/,
L)

r\'/\J

Sr. Rubens Sobovjevas

ook

Sr. Gabriel Ferreira de Vasconcelos

= : =
Sr. Joao Paulo de Lima e Silva

]
UAﬁLua 'femACﬁdéus
Secretaria

TRT Mod. 11




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHDO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6." REGIAO

E na

“ESTA UATﬁ;_F_M;g RE”ESS-A_DE_STE
=1 .
A PROCURAD s A ” sron

RECIFE,___ o: Qf 198 : N

e

Diretora kf, da“‘";jw-m"'\

T.R. 7. - Mod. 19



MINIZTEFID FUILT O 1) TASACHD
ional s Jusiica 2 Tizhalte - Se Regido

=T

Cana et
TIORRUT T 7

2 ponahi eabes avies U0 Trivuazl Re-

e ﬁeslt‘. Ll-:-it'.‘.

gional do TruiiTho

Reciiz

i <
i 0% .« 2




iy sl

o
by HiA
[
s

e -
-8 B >l J -
WG LFL Al L

o .
WUARS L.k Al
. ~

il US| i SR VLR { - RS - e Turl U R 1 G

3 .
&4l
r i
9 ind = & -
= L4 -
] A Ll i s ViIEL
-
| " |
o o
é
& r
I ~ M . R = U =
8 Y
Al Wizl i <RIV & .
y 1 1 31
3 = A
] 4 Lo pra £ jo
b L A,

Lopes de Andrade
da Justiga do Teabelke




FLaEBTIRERD FOsuion DU TRARLILTD

el

Precuradorts Bagionni o Jarticn by Teshatho - 4.9 Cogite
Nesta Quia, recabiing eaten a0tos do Pragsredor
BEVBRALRBO GiepPan pg ANDRADER,
romwbo-o3 @8 Tritural legienal do Trabuteo,
Realls, de__ OO ._Q:H_“-”ﬂ.._@

— <

d(



PODER JUDICIARID

JUSTICA DO TRABALHO Qq
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAC

RECIFE "’éjﬂ

Devolvidos, nesta data, pela Procuradoria, taco

0os presentes autos conclusos nu Exmo. 8r. Juiz Presidente.

recite, 48 1 07 7 9

Diretor Gurat da Secrotiria

|

A distribui¢éo

.
Fresidente E

bdorteado Relator o Sr. Juiz JUIZ DUARTE NETO
Revisor o Sr. Juiz THEP\EZQ < T %}TU

Recife. @Q / 07 S.’_,‘

Visto, a0 Sr. Hevisor.

Recile, éj 1 CF. ) &5
e oF Cer

Retald:

Visto, & Secretaria.

Recite, Q87 04 f/qggf

Mmﬂaﬁ%%ﬁ&e A ol

Em pauta.

Recife, / {
FPrasidente

TRY - Mod 07 - 38 Bls. /200 1. <80
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC, N.” TRT DC-17/85

................. Sesresaesieiesiaiiieeeee.. . cOM A presenca do representante da Procuradoria

p— i ; Thereza IL.Bitu(Revi-
degional do Trabalho da Sexta Regiio ¢ dos exmos. srs.  jufzes -
sora),Gondim Filho,Prancisco Fausto,Cldvis Corréa,T

L )

— e
- P X ot - = ORI I | P o S

s ITehe Queirogz, Sz Parreto, Henrigue Mesgguita
AN R R i

Britto,Joezil Barros,Valmir Tima,Ramiro 0liveira.

.............................. R R E R 5 5 et B s o B i e, TSRO ¢ “Tribunal;

Pleno, por unanimidade, adiar o presente julgamento deste proces
,
g0 em virtude das ferias-do Juiz Relator.

Gert_ifico e dou fé.

£ 1 \ _-IJ_[!F‘-| (\F‘ Ijr‘::l::
Sala"flas ses_eﬁ&;,f’....T?._,.. L O G 1 Mt
q1 U8 WA L
LMD [Gal72 8 VTOUMN W) a2

_ u Secretério do Tribunal
TAT - MOD 10 \



. PODER JUDICIARIO

== wﬁy
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.2 REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N.” TRT DC-17/85

..............................................

lo Britto,Joezil Barros,Valmir Lima,Ramiro Oliveira.
....................................................................... resolveu o Tribunal,

Plenc, por unanimidade, adiar o presente julgamento em virtude-

das férias do Exmo. Sr. Juiz Relator.

Certifico e dou fé.

-d} ,?g&va 2 )98 ad 1985,
Witdsld (ot o (i o Wy -

...... LGl SO ) L o L R
' Secretirio do Tribunal T1emi0e




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT -...DC=17/85

CERTIFICO que, em sessao ordinaria hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz Clovie Valenga

com a presenca du representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
Duarte Neto(Relator), Thereza L.Bitu(Revisora),Gon-

..............................................................

Paulo. Bribta,Joezil. Baxroes,Valmir Lima,Ramiro, 0lived&iveu o Tribunal,

Pleno , por unanimidade, de acordo com O parecer da Procuradoria
Regional, homologar o acordo de fls. 2 fim de gque produza seus -

jur{dicos efeitos nas seguintes bases: ClZusula Primeira: Os em-

pregados da empresa Suscitante obrigam-se a retornar ao servi -
co, no dia 09.07.85, observados os seus turncs de trabalho, sem
que lhes assista direito 2 percepg@o dos saldrios relativos aos-
dias em que estiveram ausentes em virtude da greve, e respectivo
repouso remunerado. A criterio da empresa, entretanto, as horas-
paradas decorrentes desse movimento, poderao ser compensadas me-
diante prestacSo de trabalho em horario extraordindrio, hipotese
em que receberao eles do empregador o salario das horas exceden-—
tes de forma singela, isto é, sem os acréscimos legais; Clausula
Segunda: Vanters a Suscitante, até 31.08.85, sem qualquer alte-
racgo, 0s pregos presentemente cobrados pelos servigos prestados
a seus empregados relativos a transporte e fornecimento de refel

coes; Cldusula Terceira: Os sglarios de seus empregedos—operado-

res das maquinas prensas mecanicas, prensas de aletas, expanso -
ras, bengaleiras, retificadoras de tubos, curvadeira de fechamen
to de sistemas e balanceadoras, terao, a partir de 01.07.85, o

mesmo valor, observando-se, pare essa equipqag%ﬁgdegogﬁgor sala-

Sala das sessOes, ........ € .vveens (o [- NS

...................................................................

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - ... DC~17/85- f1s.02.

CERTIFICO que, M 588850 « .. on we ciie sios s savaiie s i =5 hoje realizada,
sobia prosidencia do EXMO. St JHIZ o v vvwimmim ns s s s s momimsisn s g e simsie s s 56 sid 58 358 6

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalhu da Sexta Regido e dos

Bt B JHTEE v o 5 e sbn pon o daneis i Ss W BEE Sn S e A A e B el Be e

.............................................................................

.............................................................................

............................................................. resolveu o Tribunal,

rio presentemente pago a esses operadores; Clausula Quarta: O

adicional da insalubridade, no grau médio, constatada através-
do laudo pericial no 48/85, d= Delegacia Regional do Trabalho-
PE, concernente @o setor de montagem da Suscitante, devido aos
aplicadores de isolagd@o, sera pago até 31.07.85, levantando-se
o seu montante e respectivos reflexos no 132 salério, nas fé -
rias e no FQTS, a partir de 01.06.83, observados os tempos de

servigo dos mesmos empregados; Clausula Quinta: Permanecem vé-

lidas e inalteradas todas as clausulas e condigGes constantes-
da Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria profissional ,
bem assim, o acordo celebrado no Dissidio Coletivo n® 10/85
TRT Sexta Regifio, inclusive mantida a data-base de 1° de selem

bro, jé que o documento vigora até 31.08.85, nao se admitindo-

qualquer iniciativa por parte do Sindicato Obreiro, até o fi

nal da vigencia da referida Convengao, no tocante a abertura

de processo de revisfio ou alteragfo das condigoes ali ajusta

das. Custas pela suscitante calculada sobre 10 (dez) valores

de referencia.

Certifico e dou fé.

.d 09 de 1 85 .

TRT - Mod. 10
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JUSTICA DO TRABALHOC
TRIBUHAL RESZIONAL DO TRABALHD — 62 REGIAQ

RECEBIMENTDO

Recehidos nesta data.

Re. 2 1 n-UT‘|985

\(Chefe do Sﬁé’?éi&; Pu'ﬁlicag'ées

de Acdrdios

JUNTAD A

Nesta data fago juntada a es-

tes autos, do acdrddo gue se

segue.

re. & 1 OUT 1885

YChefe do S{é%% ée Publicagoes

de Acdrddos
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Proc. n? TRT-DC-17/85

Suscitante: Springer Carrier do Nordes-
te S/A

Suscitado : Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias Metalurgicas,
Mecénicas e de Material Eld
trico do Recife, Olinda,Pan
lista, Igaragu, Sao Louren-
go da Mata, Jaboatao e Cabo.

A CORDX O - Ementa Dissfdio coletivo. Acordo que se ho
mologa para que produza o0s efeitos le-
gaise

Dissidio coletivo suscitado por Springer
Carrier do Nordeste S.A. contra o Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias Metalurgicas, Mecanicas, e de Material Elétriwo do Rec
fe, Olinda, Paulista, Igaracu, Sao Iourengo da Mata, Jaboat@io e 0:'
Do o
Cumpridas as formalidades legaise
Bm audiéncia de instrugao e comciliagao
puja ata se encontra a fls. 24«6, celebraram acordo os litigantes.

Em parecer a fls. 28, opina a douta Pro-
curadoria Regional pela homologacgao do acordo.

E o relatdrio.

Isto posto:

Celebraram as partes um acordo, opinando
I douta Procuradora pela sua homologagdo. Nao ferem as suas clausuyj
. Eas dispositivos de ordem legal e, pois, defere-se a homologagao.

ACORDAM os juizes do Tribumal Pleno, por

inanimidade, de acordo com o parecer da Procuradorie Regional, ho-|

TR T Mod. 11




FODER JunciARlo Proc. n® TRT—DC—].?/Bs

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6&.& REGIAO flg., 02

Acordao—Continuacao— mglogar o acordo de fls. a fim de1

que produza seus efeitos juridicos nas seguintes bases: Clgusula '
Primeira: Os empregados da empresa suscitante obrigam-se a retor -
nar ao servigo, no dis 09.07.85, observados os seus turnos de tra-
balho, sem gue lhes assista direito a percepcdo dos saldrios rela-
tivos aos dias em gue estiverem ausentes em virtude da greve, e|
respectivo repouso remunerado. A eritério da empresa, entretanto,
as horas paradas decorrentes desse movimento, poderso ser compens

das mediante prestagao de trabalho em horario extraordindrio, hipzr
tese em que receberao eles do empregador o salario das horas exce=
dentes de forma singela, isto €, sem os acréscimos legais; Cldusu-
|la Segunda: Manterd a suscitante, até 31.08.85, sem gqualquer alte-|
ragao, 0s pregos presentemente cobrados pelos servigos prestados a

seus empregados relativos a transporte e fornecimento de refeigdes]
Cléusila Terceira: Os salsrios de seus empregados-operadores das
guinas prensas mecanicas, prensas de atletas, expansoras, bengalei
ras, retificadores de tubos, curvadeira de fechamento de sistemas
le balanceadoras, terao, a partir de 01.,07.85, o mesmo valor, obser

vando-se, para essa eguiparac¢8o, 0 maior saldrio presentemente pa-

0 a esses operadores; Cldusula Quarta: O adicional de insalubrida
|§e, no grau médio, constatada através do laudo pericial n® 48/85 :T
a Delegacia Regional do Trabslho-PE, concernete ao setor de monta

m da suscitante, devido aos aplicadores de isolagao, sera pago
t€ 31.07.85, levantando-se o seu montante e respectivos reflexos'
o 132 saldrio, nas férias e no FGTS, a partir de 01.06.83, obser-
ados os tempos de servigo dos mesmos empregados; Clsusula Quinta:
ermanecem validas e inalteradas todas as cldusulas e condigles '
onstantes da Convengso Coletiva de Trabalho da categoria profis -
ional, bem assim, o acordo celebrado no Dissidio Coletivo n210/85
RT Sexte Regiao, inclusive mantida a data-base de 12 de setembro,
ja que o documento vigora até 31.08.85, nio se admitindo qualguer

iniciativa por parte do Sindicato Obreiro, até o final da vigén -

TRT Mod. 12
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Proc. n® TRT-DC-17/85

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO fl 03
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.a REGIAC Se

Acordao—Continuacao— cia da referida Convengao, no to-

cante & abertura de processo de revisao ou alteragsoc das condigle
alf ajustadas. Custas pela suscitante calculada sobre 10 (dez) va=-

lores de referéncia. - hxﬁx\
Recife, 05 de aetembro de 19‘2,/ P

_._..--_-'_f_'_'?__._— ) — = "'n-.________‘__
—

Clovis Valanga Alves - pr351dgnte

—

/
Alfredo Duarte Neto - relator

Ciente: ;ﬁEQ*;;:ZP_J4{;£{;réf;4£§;::]———=__

éi%ne or Regional do Trab

TRT Mod. 12




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

CERTIDXOC

Certifico que pelo Of.TRT.-SJ.n?
j_fi/ﬁ, ag conclusoes e a ementa
do acdrdfio foram remetidas & Impren-
sa Oficial do Estado, nestz data.
Recife, an QuT 1985

Lo

Chefe do Setgr de Publicagoes

de Acdrdzos

PUBLICACAOYNO DIARIO DA JUSTICA

CERTIFICO gue as conclusoes e a emen

ta do acdrddo foram publicadas no Did-

rio da Jusntica do dia 22 NOV 1985
Recife, 22 NOV 1985

Vo
Chefe do Setozﬂig/;ublicagaes

L -
de Acordaos
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PODER JU;CIARIO W

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
BEEIFE

C O N C L U S X 0

Nesta data, fago estes autos con

clusos ao Exmo. Sr., Juiz Presidente.

Recife, C}f;;;ijlfg%rﬂx\\
: ( D
xﬁ_ﬂ_ﬁ;ﬁﬁ Pr

F/Diretora do Servigo de Processos

Arguive-se,

Recife, 04 / {9 / 05

-;I_I

Presidente RT - 6a. Regido

R BE M E S5 S5 A

Nesta data, fago remessa destes
autos ao Setor de Arquivo Geral deste
TRT .

Recife, 05 . iji,fé¥5i::j>
A0 I .
/ﬁfniretora dd\éggj;%éﬂié—Processos



EGIAG

2600 Beswe 009778
LiHA

?T.-BAR

SCa U0 TRABALHO

| &

PEDRO PAULO PEREIRA MOBREGA
Advogado

EX0, SR. DR. JUIZ ALFREDO DUARTE NETO
DD, RELATOR DO PROCESSO DC-17/85 - TRT DA 62 REGIAQ .

()‘ ﬁ) f =
AN /‘ [, Coms Y. hois

o 3
1 .Jg lg ' /// OSIQ—@‘I Yol -
—_— B - drEE ’/ '

SPRINGER CARRIER DO MORDESTE S/A, POR SEU ADVOGADQ ABAIXO-ASSINADO,  NOS
AUTOS DO D1SSIDIO COLETIVO QUE INSTAUROU CONTRA O SINDICATO DOS TRABALHA-
DORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DO '
RECIFE, NLINDA, PAULISTA, IGARASSU, SAO LOURENCO DA YATA, JABODATAO E CA -
B0, coM FUNDAMENTO NO ART. 463, INC. I, DO CPC, CONSTATANDO QUE HOUVE ‘—
QUIVOCO NA REDACAO DA CLAUSULA PRIMEIRA (1A) DO ACORDO JUDICIAL HOMOLOGA-
DO PELO HQ REGIONAL, NO PROCESSO NC DC-17/85 - ONDE SE MENCIONOU A PALA -
VRA "ESTIVEREM" a0 INVES DE "ESTIVERAM” (QUE E O CORRETO CF, ATA DA AU -
DIENCIA CONCILIATORIA DE FLS.), VEM, ASSIM, REQUERER A CORRECAQ DESSA I -
MEXATIDAO MATERIAL, DEVENDO DITA CLAUSULA MANTER A REDACAO CONSTANTE DA
CITADA ATA.

PEDE DEFERIMENTO.

RECIFE-PE, 26 DE NOVEMBRO DE 1985,

S

e

TR0 PAGLEF PEREIRA NOBREGA

P
0AB-PE3113 - CPF 028872584
ADVOGADO.,

RUA CARLOS PORTO CARHEIRD, 190/601 - 03 - DERBY - RECIFE - PE - TELS.: (081) 222-319% - 222-0626



