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. Ai;ﬂgjrazao pela qual protesta o Suscitante,de logo, pela posterior !
P A .

PR S

Federagdo dos Trabalhadores na Indistria da Construcdo e dct:aC
Mobilidrio do Norte e Nordeste

“Fl.02-

Com efeito,o pleito de reajustamento salari-
al se encontra embasado,unicamente, na Proposta Salarial Onica feita "
pelos Trabalhadores na Industria da Construcao Civil do Recife(DOC.4 )
centro aglutinador das maiores expectativas salariais e condicoes de
trabalho da categoria.

Inobstante os esforgos ensejados pela Entida
de Federativa no sentido de concretizar um meio capaz de atender as !
partes envolvidas no nrocesso conciliatdrio - patrdes e empregados -
tal procedimento fora infrutifero,dada a intransigéncia da classe pa -
tronal quanto ao atendimento do pedido feito nela Suscitante,restando’
como Gnica alternativa,capaz de salvaguardar os interesses dos traba -
lhadores inorganizados em_sindicato na base territorial da Entidade ,
a interposigao deste memo;fal,face o malogro das negociacoes.
I-NECESSIDADE DE URGENCIA NO PROCESSAMENTO

Assim,o %nteresse maior da sociedade pede pe
lo processamento urgente da medidé;umﬂ_vez gque existe a possibilidade’
de agravamento do precario estado soéiqua que se achamsubmetidos es -
ses trabalhadores,sendo,dessa forma,o'pépel,db'judiciério a distribui-
gao da Justica evitando conflitos que possam"éfetar a sociedade, torna-
se essa prerrogativa razao maior da convicgéo do Suscitante de que V
Exa. determinara o Eg.Tribunal o cumprimento,em carater de urgéncia |,
de seus deveres constitucionais,resolvendo o litigio com a costumeira'
JUSTICA.

IT- JUSTIFICATIVA DO PROCEDIMENTO—INTERPOSIQﬁO DO D.C. ATRAVES DE POR
TE REGISTRADO.

Relevante acusar o procedimento ora adotado!
pelo Suscitante,porquanto hoje,31 de dezembro de 1985, enquanto ainda’
se achavam as negociagoes em andamento junto a Delegacia Regional do !
Trabalho em Pernambuco,encontrava-se essa Corte de Recesso e sem fun -
cionamento do expediente administrativo,razdo maior para adocao desse!
recurso postal,a fim de nao prejudicar a classe trabalhadora,cuja data
base & fixada a 19 de janeiro de 1986,

Igualmente vale pondera,que nesta mesma data
fora concretizada negociagao coletiva de trabalho(CONVENCA0O) ,ja regis-
trada na DRT/PE, entre os Sindicatos dos Trabalhadores na Industria !

da Construgaoc Civil do Recife e da Indastria da Construcdo Civil do Re

#
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C'U(Q(
Federagdo dos Trabalhadores na Indistria da Construgdo e do
Mobilidrio do Norte e Nordeste

juntada desse instrumento que,conforme entendimento dos trabalhado -
res da construgao civil inorganizados em sindicatos, servira de base'
a negociagao e conciliagao do presente Dissidio Coletivo.

Diante disso,espera o Suscitante,Federacdo'
dos Trabalhadores na Inddstria da Construcao e do Mobilidrio do Norte
e Nordeste, invocando os admiraveis suplementos juridicos desse Egrégic
Tribunal Regional do Trabalho, a admissao e processamento deste pedidc
de instauragao de Dissidio Coletivo,ao amparo dos Art. 856 e seguintes

da CLT,para ser feita a costumeira e esperada J U S T I C A.

Nestes termos,

v.deferimento.

Recife,31 de dezembro de 1985

4l ,/fg/g/ by
/" PRESIDENTE \

/’((c

O 2835 )or

Séde: Rua Capitdo Temudo, 56 - Fone: 224-0038 - Siac José - C.E P. 50.000
C.G. C. 11.011.426/0001-67 — Recife — Pernambuco — Brasil



COVETAD  COLETIVA DE TRPALLD
' 1985 :

Vi SUSTES: [)- SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDOSTRIA DA CDNSTRUL@D
' ) CIVIL DO RECIFE
Rua pA Concdrpia,829 -Sio JosE-RecIFE - PERNAMBUCO

2)- FEDERACAO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO
E DO MOBILIARIO DO NORTE E NORDESTE
Rua Cap1TAo TeMupo,56- Caeanca - RECIFE -PERNAMBUCO

SUSB3S I)-‘SINDICATO DA INDPSTRIA DA CONSTRUCAD CIVIL DO PECIFE
ESTRADA DO ARRAIAL,2791-CASA AMARELA-RECIFE-PE

2)- SINDICATO NACIONAL DA IMDUSTRIA DA CONSTRUCAO DE ESIRA

DAS,PONTES,PDRTOS,AEROPORTOS,BARRAGENS E PAVIMENTACAO,
Rua ReaL pa TorRre,637-MADALENA-RECIFE - PE,

"AURENTO AHUAL DE SALARIOS

Borras de CondicZo de Trahalho

Convercao CoLETIvA w0 PPT-PE /84




CONVENCAO COLETIVA QUE ENTRE SI FAZEM, >

EXMO.SR.DELEGADO REGIONAL DO TRABALHO
BUCO,DE UM.LADO,COMO SUSCITANTE:- 1)-SIX
DOS TRABALHADORES KA IRDUSTRIA DA COXNSTHRUCAO CI-
VIL DO RECIFE -Rua da Concdrdia,B829-830 José-Re-
cife-Pernambuco; 2)-FEDERACRD DOS TRABALHADORES'
S i NA INDUSTRIA DA CONSTAUCAO E DO HOBILIARIO DO '
NORTE E KORDESTE-Rua Capitdo Temudo,56-Cabanga -
Recife-Pernambuco; E,DE QUTRO,COMO SUSCITADOS :
1)~ SIEDICATO DA INDOSTRIA DA ODXSTRUCAD CIVIL '

o . DO BECIFE -Estrada do Arraial,2791-Casa Amarela’

. Recife-Pernambuco; e 2)- SINDICATO FACICIHAL DA
Confere oem o INDISTRIA DA CONSTRICAO DE ESTRADAS ,POATES ,BOR -
otiginal. = YOS , AEROPORTOS , BARRAGENS E PAVIMENTACAOD-Rua Real
Em,ﬁf; fﬁ da Torre,673-Madalena-Recife-Pernambucc,PARA SO-

. LUGKO CONCILIATORIA DO AUMENTO ANUAL DE SALARIOS
E NORMAS DE CONDICAO DE TRABALHO,NOS AUTOS DO
PROCESSO N® DRT/PE 18.814/84,NAS SEGUINTES CONDI
COES: '

19)~ CO3ECAD AUTOXATICA DOS VALORES MONETERTOS DOS SALARIOS

Para todos os trabalhadores nas Induastrias da Construgao Civil ,

inclusive bombeiros hidr3ulicos e eletricistas e empregados de

escritorios das empresas vinculadas 2 categoria profissional ‘

de acordec com a Lei n%? 7.238,8e 28 de outubre de 1984, & base °

de 100%(Cem Inteiros por Cento) do INPC-~Indice Nacional de Pre -

¢os ao Consumidor -baixade para o més de janeiro de 1985,pela
Fundagao Instituto Brasileiro de Ceografia e Estatistica(IBGE) ,
abrangendo todas as faixas salariais. A aplicagao desta correcé
antomdtica serd sobre os salirios vigentes em 31 de dezembro de
1984,com validade por seis(6)meses,a partir de 1° 4= janeiro de
1985;

29Q) - CORARECED SEWESTRAL DOS SArARIOS
Em 19 de julho de 1985,conforme determina o Art. 19 da Lei 7.238

/84,058 salarios corrigidos e aumentzados em 19 de janeiro d= 1985,

ser3o automaticamente corrigidos,de acordo com o INPC fornecido'
para o més de julho de 1985,bem como os Pisos Salariaigs
39) - EEVITALIZACARD D0S PISUS SALARIAILS . s

Como politica de manutencdoc do nival de emprego,com a redugao da

-

~ tendéncia 3 rotatividade na categoria profissional,ficam revita-
« lizados os pisos salariais estabelecidos pelo Processc n? DRT-PE
" 020029/83-CONVENGAC COLETIVA,para os valores transcritos:

SERVENTES EM GERAL....ccuvewrss-.Cxr$269,760

pnonssiomWL. tieesnens Cr$369.600 —_
l S M - . '_'-;.' -::E
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49) - AUEENTO BLOPORCIONAL ; éﬁz‘?
Os empregados admitidos apés 3 data base da categoria,®: eja,.A®

de janeiro dm 1985,data deo filtime aumento salarial da claése}recg
berds o nove auments na proporgac de 1/6{um sexto),por més de ser
vigo ou fragao superior a 15(quinze) dias;

50) - COMPERSACED SALARIAL FOR TRANSFERENCIA
Os emprecados guando transferides para canteiros de obras fora da

Regido Metropelitana do Recife,fardo jus a uma compensacio sala -
rial pela transferéncia correspondente a 25%(Vinte e Cinco Intei-

¥es por Cente) de sua remuneragdo salarial mensal;

" 69)- CArCULO BO 13¢ SALARTG

Serac computados para o cdleculo do 139 salirio dos empregados,o !
repouso semanal remunerado,horas extras trabalhadas e tudo o mdis
que integre a remunera¢do,tomando-se por base a média aritmética'
dos Gltimos 12(doze)meses ou fragidc de méds, na forma da lei:

79) ~ PAGERMITD SEXATAL

Os salérios semznais serdo pagos pelos empregadores até as 18:00°

iy
horas de cada sexta~feira;

89) ~ COMPEOVANTE Mt PACATENTO

As empresas fornecer3o aos seus emoregados comprovantes de paga -

mento de salirics,en papel timbrads ou carimbado,indicando,discri

minadaments,a natureza e s valores das diferentes importancias °
pagas,dos descontos efetuades e dos montantes das contribuicoes '
recolhidas para o FGTS e para o IAPAS;

- 99) - EXPRECADN CEOIBRIMTE

A empregada gestante serd assegurada a Garantia do Emprego até no

venta(90)dias,apbs o seu retorno ao servico;

10)- EUEAS EXToAS
AS empresas pagar3o 20§ seus empregados as horas extras,exceden -
tes das previstas em Lei,com acrescimo de 30%(trinta inteiros por
cento) ,de segunda d sikado,e 3 base de 100%(Cem Inteiros por Cen-
to) aos domingos e feriados;

11) - FOFTECIRETI) DY ALIMNENTACED

As empreszs fornecerao,gratuitamente,alimentacdo aos seus emprega
dos cuias jcorvradzs de trabalho excedam o hordrio das dezenove ho-
ras(19:00) »

12)~ REFRYTORIOS :

~—- AS empresass dotairio os canteiros de cobras de local condigno e res

guardado para a refeiclo dos trabalhadores e,quando n3o houver o

fornecimente da alimentagcao pelas empresas, de local adeguade pa-

ra o seu preparo;

23) - ENIRORMES [N CPABALERD

As empra;és fornecerao anualmente aos seus empregados,dois unifor
mes de trabalho gratuitamente,quand exigldos pelos empregadores'

‘e ou obrigados pela legislacio;
1 %- EMTPANENTD DT SPGURINTA : lu
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15)-

16)-

necessarios 3 sua seguranca,bem como,se compronetem a respeitar 7
integralmente,todas af normas prevencionistas ée acidentes de tra-
balhs da construgdo civil.Os empregados se obrigam a usar regular-
mente aqueles eguipamentos de acordo com o preceituadeo na legisla-
¢3c vigente,bem como zelar pela sua conservagido;

ATESTATCS MENICCS DO STNDICATD

Os atestados médicos e odontoldgices do Sindicato da Classe,serao’

docunentos comprobatdrios para justificar as auséncias ao trabalho

do. empregado,por moléstia,e garantir o pagamento do dia dd falta e
do repouso remunerado,respeitadas as disposicdes. legais sobre a '
matéria;

COMGRESSOS E CONFERENCIAS

As  empresas concederdo licenga remunerada aos seus empregados ,at=’

© niimero de dois(2) empregados por cada empresa,guando estes parti

. €iparem de congressos e confer2ncias,representando a Entidade da

_17)f

Classe,por perieds nunca inferior a 10(dez) dias,por ano,mediante’
solicitagdo do Sindicato as empresas,com cdpia para o Sindicate Pa
tronal,com anteced&ncia minima de 30{tr1nta}d1a5, '
ENMPREGEDD FSTUDINTE

O empregade estudante,de qualguer grau,ssra liberado de seu trabz-

lho,nos canteiros gde obras, 25 dezessete(l7)horas e nos escritdriss

as dezoito(18)horas;

18)- 2=on0 DE FALTAS PARR O ESTUDANTE

19) - COXPENSACHES SATARTATS

Concess3o nos dizs de provas,inclusive vestibulares,de abone ram-!
nerado de faltas para os empregados estudantes que,comprovadamen -
te,frequentarem as escolas oficiais ou reconhecidas,ou concorren -
rem a exame vestibularss,ata dez(10) dias por ano,pré-avisado,por'
escrito,aoc emprsgador,com anteceddncia minimaz de 72(setenta e duas)
]

horas,relativamente ao expediente gue corresponda ao horario da
prova; ’

.

A critério do empregador,ssr3o ou nao compensados os aumentos es -
pontdneos concedidos no decurso da norma coletiva anterior,exceto!
agueles decorrentes de promogao, por antiguidade ou merecimento ’
transferéncia de local de trabalho,em cariter permanente,de nove'
cargo ou fungdo,equiparacio salarial,implemento de idade ou t&rmi-

no de aprendizagem;

20) - AXOTACAD KA CARYEIRA PR DFTSSICHAL

~

Os empregadores anotario na Cartaira Profissional de seus emorega-

dgs seus respectivos oficiecs; Canfary
» Crighsal

) I1§_§/§ 3’{
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Construquo Civil-do Recife &/ou Federagao dos Trabalhadores na In-
dustria da Construgao e do Mobilidrio do Norte e Nordeste e ao Sin
dicato da Indlstria da Construgdo Civil do Recife, a Taxa de Auxi-
lio Sindical,de acorde com o Pardgrafo 19 do Art. 166,d8a Constitui

¢do Federal,combinade com o Art.'513,alinea "m", da CLT,para custeia
L)

de suas atividades e para a execugao de programas de interesse
da categoria representada,devendc as empresas assim procederem: 1)-
Quénto a Taxa de Auxflio Sindical de SINDICATO DOS TRABALHADGRES '
NA INDUSTRIA DA CONSTRUGZO CIVIL DO RECIFE e da FEDERACAC DOS TRA-
BALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO DO‘NORTE E !
NORDESTE ,cbservadas suas respectivas bases territoriaié,égré descor
tada,compulsoriamente e uma uUnica vez,de seus emprcgados,sindicali—
zados ou nio,noc més de jéaneirc de 1985 e recolhida as Tesourarias '
das Entidades Classistas respectivas,no mé&s subsequente,as importar
c;as de Cr$4.000 (Quatro Mil Cruzeiros) ,dos Serventes em Ceral, e de
Cr$6.000 (Seis Mil Cruzeiros),dos Profissicnais em Geral; 2)-Quanto’
a Taxa de Auxilio Sindical-do SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO’
CIVIL DO RECIFE, as Enpresas e.Firmas Construtoras,incqrporadoras e
- | Imobiliaria,do Estado de Pernambuco,sindicalizadas ou ndo,recolhe™-
rao em favor ds seu Sindicato os seguintes valores,por nimeros e
empregados:
a)-Até vinte(20) enpregados,Cr$60. 000 (Sessenta Mil Cruzeiros),
bl-Acima de vinte(20) e até cinguenta(50) empregados, CrSBO 000{01 =
tenta Mil Cruzeiros): |
cl-Acima de cinguenta(50) e até cem{100) emprecados,Cr$l60.000(Cen-
to = Sessenta Mil Cruzeiros);
d) ~Acima de_cem(lOO} e at@ cento e cinguenta(150)empregados,Cr$....
240.000 (Duzentos e Quarenta Mil Cruzeiros);
e)-Acima de Centoc e Cinquenta(l50) e até& duzentos(200)empregados
° Cr$320.000(Trezentos & Vinte Mil Cruzeiros);
f)-Acima de duzentos(200) e at@ trezentos(300) emnregados Cr$. .....
480.000 (Quatrocentes e Oitenta Mil Cruzeiros);
gl=Acima de trezentos(300) emprecados,Cr$640.000(Seiscentes e Quare
' ta Mil Cruzeiros).

No caso, a comprovagao do_nﬁmern de emprecgados para efeito do re
colhimento @a Taxa,serd feita através da declaragic fornecida pelas
empresds & Delegacia Regional do Trabalho em Pernambuco,reiatival g
mé&s de dezembro de 1984,

4

dﬁé;;ﬁﬁ?gzl‘ DIA CO TEASALYAROR DA CONSTRTCED CIVIL . :
"Na Ultima ss=gunda felra de cutubro d= 1985,em homcnagem ad classe
aoc seu Padroeiro,S80 'JUDAS TADEU, sera obrigatoria a paralizagaa da
obras e do critdrios das empresas,com dispensa remunerada do tra

tba?.hc. &M o . -



Nas empresas’ onde s2o éé%&%Jgiviéas mais ée uma ativi QQ*b
farao jus a dispensa para a comeﬁoragﬂo,os empregados UQdQ%/pdr‘
cial ou totalmente,na atividade da construgao civil;

23)- EULTA ' '
A infragdo a gqualquer cliusula do presente instrumento, cometida pe-

los enpregadores,corresponderd a um{l) Valer de Refereéncia Vigente,
a titulo de multa,gue sera cobrada atraves de Reclamatoria Traba -
lhista em Junta de Conciliagdo e Julgamento sediada no Recife,x.ver
tendo-se seu valor em beneficio dos Suscitantes;

| 24) - DIRETTO DE PROFOR

Assiste aos Sindicatos Ccnvenent°‘ o direito de proposta de nego —

ciagdo de acordo e de qualguer reivindicagdo gue ndo conste do pre-
sente instrumento;
. 25)- VEGEECIA -
As normas coletivas de tribalho acui fixadas,vigorarao a partir
19 de ﬁaneiro de 1985, at® 21 de dezembro de 1985; | .
26) - COXTROVERSIAS

As controvarsias por ventura resultantes da aplicagdc ¢as normas

e
fire
(6]
o]
=

desta avenga normativa,s=r rimidas pela Justi¢a do Trabalho da
Sexta Regido e objeto de fiscalizagdo da Delegacia Regional do Tra-
balho em Pernambuco.

: E,para constar,zol lavradeo © prasente Termo de

Canvengau Coletiva de Trakallo,zos vintz e sete(27) dias do més de dezem

.bro de 1994(mil novecentos e oitenta = guatro) ,gue depois de lido e acha

do conforme,vai assinado pelas partss convenantes e pelo Exmo.Sr. Dr. De

legado Regional do Trabalho em Pernambuce.
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2 v de escricdrics, fardo jus &s mesmas correcnes, piS\{h _
riais, bem como, a incidéncia da Taxa de Auxilio Sindical; i

) 4.~ 2s Empresas estao obrigadas a efetuar o recolhimento
da TAXA DE AUXILIO SINDICAL, em favor do Sindicato dos Trabalhatiores na
Indlistria da Construgdo Civil do Recife, Federagdo dos Trabalhadores na
Indistria da Construg@o e do mobiliidrio do Norte e Nordeste e Sindicato
da Industria da Construgdo Civil do Recife, na seguinte forma:

4.1- Para as Entidades dos Trabalhkadores, o eguivalente

. aos seguintes valores descontados, compulsoriamente e de uma Unica vez
: de todos os Trabalhadores:
B)-SERVENTE EM GERAL...se% v s sie el L P B00
b) -PROFISSIONAIS EM GERAL..........Cr$6,000

4.2~ Para o Sindicato dos Empregadores,os seguintes valo

res, de acordo com 0 numero de empregados de cada empresa:

a)- Até 20 EMDEEGAAOS e v v e ve s s vanrernesennse. .Cr$ 60.000
b)- Mais de 20 Empregados at® 50 Empregados....Cr$ 80.000 ...,

c) - Mais de 50 Empregados até 100 Empregados...Cr$l60.000 ocizisal
d)~ Mais de 100 Empregados até 150 Empregados..Cr$240.000 Ewo, /43 / 7 Fa
e)- Mais de 150 Empregados ats 200 Emg:egados..Cr$32D.ODb

. - : Detegacia Nagtnal «FE

f)~ Mais de 200 Empregados ate 300 Empregados..Cr$£8(0.000 N .
gl- Acima de 300 EmpregadoS..:-si.-eeeresasass-Cr8640.000

Tudo conforme estabelecido no TERMO DE CONVERCEC COLICTVA

DE TRABALHO, depositado na Delegacia Regisnal do Trazelho em Ferrarbuco,
Processo n? DRT/PE ~ 18B814/84.

e Tabelas da Convengao Coletiva de Trabalho, para gue se evite demandas

judiciais.
1584,

cife, 27 de dezembro
L]
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Presi¥dente do Sindicato dos '’ Presfidente da Federacao dos Traba-

DANTAS 72 MEDEIROS

G2 HENOCH COUTINHO DE MELO
Presidente do Sindicato da

onal do Sindirato Naci-
Indistria da Construgdo Ci- da Construgaoc de
vil do Recife. stradas, Pontes, Portecs, Aezroportos

Barragens e -Pavimentacao.

ASSESSORES JURIDICO )
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SINDICATO UOS TRABALHADORES NA INDOSTRIA DA GONSTRUCAO CIVIL DO RECIFE @Cf

FEDERACAO DOS TRABALHADORES NA INDOSTRIA DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO
DO NORTE E NORDESTE '

SINDICATO DA INDOSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL DO RECIFE

SIKDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DE ESTRADAS,PONTES ,PORIOS ,
AEROPORTOS ,BARRAGENS E PAVIMENTACAQ

Tabela de Saldrios Minimos resultantes da CORRECAO SALARIAL, vigente de 01 de
julho de 1985 a 31 de dezembro de 1985, Considerando o disposto no § 12 do Art. 29
da Lei n? 6.708, de 30 de outubro de 1979, com suas modificacées e ainda o contido
no § 19 do Art. 39 do Decreto no 84.500, de 14 de marco de 1980 e suas alteracoes,

Resolugao PR/23, de 05 de maio de 1985, publicada no DTARTO OFICIAL DA UNIAD do dia
11 de junho de 1985.

REAJUSTE SALARIAL

’j 100 % DO INPC (80.3 3) PARA TODAS AS FAIXAS SALARIAIS
PISO SALARIAL DA CATEGORIA*

E SITUACAO PROFISSIONAIS | SERVENIES l VIGIA NOTURNO C/ AD. NOT.
HORA NORMAL 2.777 2.607 | 2.432
HORA EXTRA SIMPLES 3.332 2.432 3.040
HORA EXTRA EXCEDENTE :

'gs SEGUNDA A SABADO 3.610 2.635 3.162
HORA EXTRA ESPECIAL
DOMINGOS E FERIADOS 5,554 4.054 | 4.864

| DIARIA 22.216 | 16.216 | 19.459
SEMANA 155,512 | 113.512 136.214
QUINZENA ) 333.240 243.240 291.888
MES 666.480 486.480 583.776
01/12 DE FERIAS !

E .139 SALARIO 55.540 40,540 | 48.648

OBS: O vigia passou a ter jornada de trabalho de oito horas diarias
a partir de 21 de maio de 1985, de acordo com a Lei 7.313de 17

¢ de maio de 1985 e em seus cauculos ja esta incluido oadicional
noturno.

, ~eilere cor o originel,
e LI 2o

gg/g{/{;@%sz 2 HENOCH COUTINHO DE MELO

i¥ indicato dos Trab. Prgsidente do Sindicato da
v, -~ .+ha Ind. da Const. Civil do Recife da Const. Civil do Recife
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SINDICATO DOS TRARALHADCRES NA INDUSTRIA DA COMSTRUCAO CIVIL DO RECIFE

FEDERACAQ 00S TRABALHADORES KA INDUSTRIA DA CONSTRICAD £ DO MORILIARIO
DO KORTE E MORDESTE -

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTDUVAO CIVIL DO PECIFE

SEADICATH NACIONAL DA INDUSTPIA MA CONSTPNCAQ DE ESTRADAS,PONTES,PORTOS
AEROPORTOS, RARPAGENS E PAVIMENTACAQ

"abelas de Salarios resultantes éa Convengao Coletiva vigente,de 19 de
raneiro dg 19835 a 31 de dezembro de 1985, corresponcente a Convencao ce-
lebrada entre ¢s Sindicato dos Trabalhadores na Indistria da Construgao
Zivil do Recife,Federagdo dos Trabalhadores na Indlistria da Construgao’
- do Mobiliario do Norie e Nordeste,Sindicate éa Indiistria da Constru -
‘30 Civil do Recife o Sindicato Nacional da Ind@istria da Construcao dé=

Fortos, keroporcos,Barragens e Pavimantagﬁo.PROCESSO Ne
ey oy @ )

Conczssap  de r2ajuste salarial para togds as faixas'

salariai=s; & base de 100% (Cem Inteiros nor Cente} dd I.N.P.C., fixado®
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Cincoc Inteircs por Centolpara o mes de janeiro des 1385,

2.- TZTETLS BD FIST SITZIOAT DA CEIOIRTA PEOFTESSTONEL

EMCES
SITCRCHEOD 1 E2OP .2k orem § SZRY .2 CIZAL ; YIGTR BOT.
T I T
HORE N I I I
HORE NORMAL : 1.540,00 I 1.124,00 I 1.349,00
{ORA EXTRA SIMPLES T 1.848,00 I 1.349,00 1 -
HORA EXTRA EXCEDENTE DE  ©  2,002,00 I  1.461,00 I -
2= &R SABAD0 c 1 1
: I T I
HORA EXTRA ESPECIAL,DOMIN~ T 3.080,00 I 2.248,00 1 -
GOS E FERIADODS T I i I
DIARTA - I 12,320,000 I  B.992,00 % 13.488,00
s L
MBS I 365.600,00 I 269.760,00 T404.640,00
. 1/12 DAS PERIAS E 139 I 30.800,00 I 22.480,00 I 33.720,00
cmT ® I I I
SALARIO
& I ¢ ;
TaXA AUXTLIO SINDICAL UAT AT 6.000,00 1 4.000,00 T 4.000,00
\p0S TRABALHADORES I I I
x I I
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Federagdo dos Trabalhadores na Inddstria da Construcdo e do
Mobiliério do Norte e Nordeste e

£/
(4 N
7 2z 1 b

ASSFMPLETA GERAL EXTRAORDINARIA DA FEDERACAO DOS
TRABALHADORES NA INDOUSTRIA DA CONSTRUCAO E DO '
MOBILTARTO DO NORTE E NORDESTE,CONVOCADA PARA O
DIA DEZESSETE (17) DE DEZEMBRO DE MIL NOVECENTOS'
E OITENTA E CINCO(1985) - TERMO DE NAO COMPARE —
CIMENTO DE TRABALHADORES INTERESSADOS FM PRI -
MEIRA CONVOCACZO.

BAos dezessete dias do més de dezembro do ano de mil
novecentos e oitenta e cinco,as oito horas, horario indicado no Edital de Convocacao'
para a instalagao ,em primeira convocacao, da Asserbleia Geral Extraordindria dos '
Trabalhadores Interessados,pertencentes a Categoria da Construcao Civil e inorganiza
dos em Sindicatos na Base Territorial da Entidade Federativa,para deliberar sobre '
as reivindicagoes de natureza econdmica e social,a serem formuladas na celebracao de
Acordo, Corxvengao ou Dissidio Coletivo de Irabalho na sede da Federacao dos _Trabalha-
dores na Industria da Construcao e do Mobiliario do Norte e Nordeste,sita a Rua Capi
tao Temudo,56 ,Bairro do Cabanqa Recife,Pernambuco,0 Sr. Leovigildo Soares de Farias
Presidente,verificou que nao havia a presenca de trabalhadores,em rnumerc legal,para’
a 1nstalagao dos trabalhos em primeira comrocagao conforme dJ.SpOSlCEID estatutaria
Nestas OOD.dlCOES declarou que os trabalhos seriam iniciados neste mesmo local ,duas '
horas apds ou seja, 10:00 horas deste mesmo dia,com qualquer nimero de associados
presentes.Do ato foi lavrado o presente termo,por mim,Diretor-Secretaric da Federa -
¢ao, que o assino juntamente com o Sr. Presidente,depois de lido e achado conforme .

Recife, 17 de dezembro de 1985.
Vv 24 /
DA ST

/Qﬁ)%y
ELIAS
O_.

il 7077

Séde: Rua Capitio Temudo 56 - Fone: 2240038 - Sio José - C.E P. 50.000
C.G.C. 11.011.426/0001-67 — Recife — Pernambuco — Brasil
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o COPIA AUTENTICA DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDI-
NARTA DA FEDERACAO DOS TRABALHADORES NA INDOSTRIA DA
CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO DO NORTE E NORDESTE,REALI-
ZADA NO DIA DEZESSETE DE DEZEMBRO DE MIL NOVECENTOS E
OITENTA E CINCO,FM SEGUNDA CONVOCACAD.

Aos dezessete dias do mes de dezembro do ano de mil nc
vecentos e oitenta e cinco, as dez horas, na sede da Federagao dos Trabalhadores na
Indistria da Construcao e do Mobiliario do Norte e Nordeste,d Rua Capitao Temudo, 56'
nesta Cidade do Re01fe,Estado de Pernambucc, em sequnda convocagao,com a presenca de
trabalhadores interessados,pertencentes a Categoria da Construgao Civil e Inorganlza—
dos em Sindicato,conforme assinaturas no livro proprio, o Sr. Leovigildo Scares ds
Farias,Presidente, instalou os trabalhos da Assembléia Geral Extraordinaria,regularmer:
te convocada por Edltal publicado no Diario Oficial da Unido,edicdo do dia 16 de de -
zembro de 1985,3s paginas 18439 da Seccao I.O Sr. Presidente informou que a assem =
bléia tinha por objetivo apreciar e deliberar scbre as reivindicacoes salariais para'
os trabalhadores interessados,pertencentes a Catecoria da L,onstrugao Civil e inorca-
nizados em Sindicatos,na base territorial do Orgao Federativo.Em secuida,foi lido o
Edital de Convocagao e,por aclamagao do plenario,foi constituida a Mesa Diretora dos
Trabalhos pelos senhores Leovigildo Scares de Farias,Presidente;Elias Angelo da Silva
Secretario;e Joao Luiz Gongalves,Escrutinador .Presente ainda a Mesa o Bel.Heriberto '
Guedes Carneiro,Assessor Tecnico-Juridico da Federagao.Dando inicio d discussao e vo—
tacao da ordem do dia,assim discriminada: a)-Deliberar sobre as lelrﬁlcagaD de natu
reza economica e social,a serem formuladas na celebracao de acordo ,convencao  ou Dis
sidio Coletivo de Trabalho,da Categoria Representada por essa Federacao e inorganiza-
da em Sindicatos na sua base territorial;b)-Determinacao do "quantum" correspondente’
a Taxa Assisténcial a ser recolhida ao Orgao Federativo, relativamente ao pr:.me:.ro mes
de aumento de salarios concedidos d categoria;c)-concessao de plenos roderes a Dire -
toria da Federacao para encaminhamento das reivindicacces que forem aprovadas,na for—
ma dos itens anteriores,visando a celebracao de convencao,acordo ou,em caso de neces-
sidade, instauracdo de Dissidio Coletivo de Natureza Econdmica e Social," foi concedi
da a palavra ao Assessor Técnico Juridico,Bel.Heriberto Guedes Carne:ro,que procedeu
as explanacoes necessarias ao bom entendimento dos presentes,sendo,na oportunidade
respondldas satisfatoriamente indagacoes formuladas pelos trabalhadores presentes .
até que a matéria ficasse bem esclarecida,e,finalmente,informou que,a exemplo dos /
anos anteriores,estava de posse de documento pertinente a proposta rara condigoes de
Acordo Coletivo ou Convencao Coletiva de Trabalho,ou,para a instauracdo de Dissidio /
Coletivo,aprovado em Assenbléia Geral Extraordinaria,pelos Trabalhadores nas Indis -
trias da Construcao Civil do Recife,vinculados ao Sindicato da Categoria,em 10 de de-
zembro de 1985,cujas reivindicag&es,an linhas gerais,seriam nesta oportunidades leva-—
das ao conhecimento dos presentes para,se aprovadas,serem apresentadas,também,em con-
junto com o Sindicato Obreiro do Recife,ds Entidades Patronais.Em sequida foi proce -
dida a leitura do documento-proprosta e,ao seu final,o Presidente da Mesa colocou a
matéria em votagao,apds ouvir a manifestagao dos presentes,ratificando as metas pre -
vista pelos trabalhadores da construgao civil do Recife,dela participando todos os /
trabalhadores q.le,quallflcados perante a Mesa,comprovaram possuir condigao para o/
exercicio do voto.A votagao transcorreu normalmente e,ao seu final, o Escrutinador '
realizou a apuracao com as cautelas costumeiras e anunciou,por fim,0 seguinte resulta
do: Aprovacao Unanime da proposta ,que serd apresentada conjuntamente com as reivindi-
cagoes aprovadas pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgao Civil
do Recife,visando um melhor aperfeigoamento e adequacac a realidade social e economi-
ca do trabalhador da Construgao Civil.Foram aprovadas ainda,a unanimidade de votos as
materlas dispostas nos itens "b" e"c¢" do Edital de Convocagao,quals sejam:determina -
géo do "quantum" equivalente ac aprovado pelos trabalhadores na indGstria da constru-
gao civil do recife e relativo a Taxa de Assisténcia Sindical; concessao de plenos '

Séde: Rua Capitio Temudo: 56 - Fone: 224.0038 - Sio José - C.E P. 50.000
C.G.C. 11.011.426/0001-67 — Recife — Perpambuco — Brasil
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poderes a Diretoria da Federagcao para encaminhamento das reivindicagdes que forem
aprovadas,na forma dos itens anteriores,visando a celebragdo de convengao,acordo  ou
em caso de necessidade;a instauracao de Dissidio Coletivo de Trabalho,de natureza eco
nomica e social,junto as Entidade Patronais.Nada mais havendo a tratar ou a delibe -

rar,foram os trabalhos encerrados 8s onze horas e trinta e cinco(11:35)minutos, do

que,para constar, foi lavrada a presente ata que,lida e aprovada,vai assinada por to-
dos da Mesa Diretora.Recife,17 de dezembro de 1985.

MESA DIRETORA:

Presidente:-— ﬁﬁfﬂ d" W
- Soares de Fari
Secretario:-
Elia )
Escrutinador:— \£(‘\Q~d ,ue % N\CU\R (fL

“ ‘3’05.0 Luiz Gor&@al_ﬁesq ‘ \ \ '.M“

Séde: Rua Capitdo Temudo, 56 - Fome: 224-0038 - Sio José - C.E P. 50.000
C.G.C. 11.011.426/0001-67 — Recife — Perpambuco — Brasil
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SEGUNDA-FEIRA, 16 DEZ 1985

- T DIARIO OFICIAL

SECAD 1

Ineditoriais

Associacdo Paz, Amor, Fraternidade
. Extrato do Estatito

CAPITULO I-DA ENTIDADE,SEUS FINS E Eﬂhw

Art. 19— A amcia;au Paz,Amor,Fraternidade (APAF) fundada aos dez de
dezembro de hum mil novecentos e oitenta e cinco,e gue e regerd gelo
presente Estatuto,® uma sociedade civil, senm £ins lucrativos,de carater
naciopal .com sede e foro =§ Brag!hs,nr.mtxtuzﬁa com o fim de congre
gar as pessoas gue Se dedicam ao estudo da Bleenergla(Cléncia Purale o=
ferecer condignes para o desenvolvimento e expansio desses estudos,comn
instrumento de 1np1mntnz:zg&a Paz,do Amor e da Fraternidade,pela cong
cientiragao crescente do m através do conhticiments de suas origens”
& virtualidades.

Art.29- h APAF possul personalidade jurldica propria,distints da per
sonalidade civil dos seus associados,0s guais nao respandem,nem subsi —
diariamente,pelas chrigagoes por ela contraldas,

Art. 39— Sao finalidades da APAF ¢ 1- resentar o5 Llotarcsses de
seus associados perante as aotortdades constituidas e a comunidade em
geral ;11-Alocar recursos ‘necessarios & prumuqzo e tiesenvolyvimento ds
suas atividades-fins;ITI-Elaborar,reproduzir & distribuir apostilas,li-
wros, fasciculos e demais publicagoes referentes ao estudo da Bioenergia
Il"_izﬂl:la Para) ;IV-Aszistir aos asseciados ovientando-os & apoiando-os
o, qu.e ..e fizer ro;V-Prostar uxsslstcnuia ang menos favorscidos.

5¢- G prazo de duragap da APAF & :{nﬂet.qminmiu
wamm 11-DAS BENDAS SOCTAIS E DO PATRIMONIO

Art.10g-As fendas sociais serao constituidas pelas contribuicGes dos
assoeiados;polos anxilios o sobvengoes soncedidoes per peszcan de divei-.
to publico,por donativos efou contribuicbes fellos por pessoas fisicas

reitos patrimoniais e editorisis.
CAPTTULD TV-DA ADMINISTRAGED
Art.15- S8o0 Srgics ds Administragae iI-fssembléia GeralII-Conselho
Deliberativo; TIT-Conselho Fiscal;IV-Diretoria.
CAPITULD Y-DA ASSEMBLETA GERAL

Art.22- A Assenbl@ia Geral reunir-se-3 na sede da APAF ou em lugar
mencionado na convocegao:I-De forma ordinSria,ansalmente,na primeira
quisZena de dezembrd; IT-De forma extraordl mau:la para dn:c‘t.‘lir sobre B
que dependa de sua dellberagio ¢ para reforma deste Estatuto,so podendo
entho deliberar va_l_xﬂ.amenm,cum a presenga da maioria absoluta dos asso
clados em plenc gozo de sens direitos.

CAETTULO VITT-DA DIRETORIA

Ars. 3= A APAF serd administrads por gma Diretordia constituida de 3
{trésimenbros: M rekor Garal,Dretor Administrativo,Diretor Finandeiro,

Art.35— Compete an Dirotor Geral:TI-Representar i APAF,am Juiso ou fo 1

& dele,ativa e pagsivamente,
u.p!-rm.o IX-DAS DISPOSTOBEE TRANSUTORTAS

Art.1%- A APAF sb poderd ser dissolvida em reunidc extracrdiniria da
Assembleia Geral o gue comparegam no ninime 344 itnm quartas partes)
dos asstclsdos em pleno goeo de ssus direitos. Parigrafo iinieo :A Assen
bleia resolvers sobre o desting de sen patrimonio,na forma da legisla -
500 tm viger. Nouzp Macia CorrBa de Oliveira,frasidente:;Nelson de Araia-
jo Queliroz, Becretirio.

{uw 20246 — 13.12.85 - crf '528.400)

Associacio dos Grupoes de Jovens Rurais do Distrito Federal — AGROJOR
— DF

—Sxtrain de Estatulo.

fmimln[ml@nmﬂm&sﬁrupmﬂsmmmcbmgtmwmb
ACHGICHEDP, Fondoada om 28 do junho de 1985, @ urs Entifsde Juefdima de Direites Prie
verks, mﬂmlmm.mn&emmmhimmﬂ:ﬁl,mquanmﬂ-

&30 na ares & qoe mmemdﬂamﬁmhﬂﬂeSanwm:ut.zvem
mc&"a{l“ mmmmu,am administrada pop ume Divets
ria Executiva e terd momo pod Sia Geral: IT-0 Corsclho Delibe
mtmqmemmpﬁxmﬂmhzaﬂesemnmmammﬂumumdm
Artigoe 29 ¢ M. ammm—mpudumpmm:wms /o subvencoes de Orgacs PEBLL
ops o Privados a serem aplicodns de acordo o s obietives e finalidodes. Art!z—
A ACROXF-IF nao distribuivd Jucros ou dividendcs oom s#us Dirigentes e Associados,
mmmmm Mxmmmﬂ,mw:mmﬂanmh

pnlus i kdam.mjufmmtmﬂele.ﬂestmﬂim
40, zlaxtl:l;il‘.l mm—l:l’sudazapclaﬁlma de gens A iados, om s
memblfia para es=o fim. Art.43-8n ceso de dizenlucan da AGROILR-DE, swu Pa
trinfnio serd drado 3 Entidades afins, devidamente reqisivadas no OMSS od O, norws-
dasmausaﬂgmtmsulmmmmdumﬁ.cmtummanfM—
40 no todo oo en parte, por Assembleia Geral copvocada para esse fim. Revogadas as
ﬂmﬁmmmm,ummmbmmu’ﬁwmﬂaﬁBﬂejmﬂn de
1.%85, data de sua aprovecac pela Assembléia Geral.—.

BEAETLIA-TF. , 26 de junho da 1.085. JCSE DA STIVA RAMDE-Presidentw./nbe0-

(@ 30247 — 13.12785 - Cr§ 264.000)

efou entidades particolares,pela renda provenients de ssus bens e/fou dl (»_“ T

Federacio dos Emprmadnﬁ em Estabelscimentos Bancérios do
Norte e Nordeste

RESUMO DOS CREDIFOS SUPLEMENAARES DE 1385
DESPESES

Administragho Ceral 164.000.000
Contribuigoss Fegilamentares 1.000.000
Assiaténcia Seciai 40000, 000

Aplicagadc de Capital 115.DQU.OUg

BEQETTA

Henda Tribotaria
Renda Patrimonial

106,000,000
240,000,000

SHUMO DO ORCAMENTD Pany 1886

RE:QHI'I:!_\ LESEFEEAS

fenda Tribukaria  350.006.000 Administracdo Geral 752,000,000 «

Renda Soclal 7,000,000 Contribuicoes Bequlamentares 12,000,000

Renda Patrimonial -534.000.000 Resisténcia Soefal T9.000.000
dutros Barvicos &.000.008
Aszisténcia Técnica 20.000.000
Aplicacdes de Capital . 9.000.000

Aprovados en Resembléia Geral do dia 27,11,.85

Fortalesze, 05 de dezembro de 1985

FEANCISCO DF ASSTS BEZEEHR I0AD DO CARMO MAIA GONDIN

Fresidente Tesgureiro
JOSE WLHAMAR VIEOAS
P, Cont . CHE, OB, —T-MA-T705

IN 30248 - 11,12,85 - Cry 110.900) = ===

Federacdo dos Trabalhadores na Indistria, na Construcdo e
do Mobiliario do Norte ¢ Nardeste

EDITAL DE SONVOCRCAD
ASSEMBLETA GEFAL ENTRAORDINARTA

¢ Pregtdente dn Bntidade mupra, sbalxe assinado no usa das atribuicdes'
que lhe confers of estatutos o o 1u:|.lslar'an sindical em wigor, convida
a todos o trabalbadores interesnadgs, per 3 categoria fda Cons
trugao Civil, & se reunnirem am A senhléia Geral Extraprdinaria, em sua
salle secial, A i3 Capitio Yesudo, 56, Palrro de #30 Jusa, Recile, Par-
nambiico, 26 A:00 ha do éis 17 de dezemhro de 1985, a fim da see discutd
da g sequint= prdem do diaz 3] Omlibsrar sobre as reinvidicagSes de na=
turezn econdnica e social, 3 s=ram Eurmulaﬂas na celabragdo de Acords ,
Convengao ot Bissidio Coletive de ®rabalbe, Ga Categoria cepresentada !

por egea Pader \\ac e _Lnunj.ml warla E=m s:.nd_wutus na sua base torritorial.

biDeterminanic dn "guantum® correspondents & Taxa asalshemctal a ser e
colhida 8o Or r4a0 Pederative, relzzivamente &o primeiro més de am:eutu
de palarios concedidos 3 categnriap g} Concegsao de plencs puderes S DL

retoria da Federngio para sncanichamento das reivondicacoes que forenm a.

provadas, na forma Ao Aténs ontericrss, wisando a celebragio de conven
gan, dcorde o4, em casp de necessldade, o instauragdo de Pissitip Cole=
tivo dm Natirezs Feonémica & Secial. Nao havendo, na hora acima dndica-
al de trabalhadorss intereseados para reunirem—so &n pri
meu:n SO 2o, a Resembléis realizar-se-3 duas horas depois, o fe =
Ja, &s 10500 horas desse meamd dla, nesse meamo lneal com gualgusr nime
Sados presenten, sm segundh ConNVACACAO.

dezembro de 1085 - LEOVEGILRO Sm‘ﬂﬂ‘i DE FARIAG-PRESINERTE

(NG2T452 = 13.12.85 — Cr§ I50.000)

g S W

o Maise

JTEC AOE CREDOFES:

o% serbores Lnudantes das empresas sbaixg, devidamente autorizsdeos pelo Banco Cen
tral do Prasil, coovocam, na forma do muzzeam’mgmfus,dnmir& 6,024,
Ge 13 B maren de 1974, OF credoves dostas empresas para spresentarsm susae . declars
goes de craiito, ap:u:tizdadm wwmvhrodewas,abaodiamdemde
1935,

Bs decléracoes de cradite feltas meisnte. de formilirio priprio eds
teate netas |igutdandas, na Bua Sets de Setembro, 745, e nas antiges agéncias  do
Baten Maiscrrese 5oA., oide foran res)izadas o8 cperacbes que derem origem aos credl
tos, serao reoshidas o prazo de sequsds A sexta-fedra, no horarko bencario de cada’
lex=alidade.

ta forma da Jal. os mesﬂdun‘t—mhﬁsmdﬁpmltﬂaamzu. par letras de  cEm
bio, por debStares of gualquer. cutod etule de cridito, de respensabllidade dasf.as
empresas, 7Ew =30 oorigados- a declarar asses n:ted.lbcs ; combadn,  relaciona
dos por deden G i enk. Lo, e mgmslnmu_ aoima,
para £im de reglistro, ponferéncia @ amtrole.

ainda dreyar copia antenticsds dog sequintes docarentos:
magadusr_'ﬂ e Pesoa Flaica (OFF), Cadastru-(}ar.:l. dos Contribuintes (0] e Do
r.larnwﬂehdjmﬁt o8 con respectiva notificacac de langemento da Secretaria da Re
ity Federsl [ano base 1984),

ouando ofsl titulo(s) estiverfen) custxdiadofs), su qualmuer das inetitrotes
devera s=r apresantads o dooumento comprobatfrio da proprisdade do titulo de i o

Porto Alegra (05), 06 de depembro de LGES

. BAN MATSCINAVE E.A. - Bn Liquiducss Beerajudlelal
CEo-MP e 83329, 379/0001-51

15439 -

—
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SINDICATO DOS TRAB. NA IND. DA CONST. CIVIL DO RECIFE([){

pata s Séde Propria: Rua da Concdrdia, 829 - Fones : 2240229 . 224.8584

Construir

Recife - Pernambuco - Brasil
Fundado em 1919

Registrado nos moldes do Decreto 24.594 em Base territorinl nos munieipios de Recife, Olinda, Paullsta,
183%. Reconhecldo no mesmo ano pelo Minls- Igarasst. Golana, Allanga, Nazardé, Limoeliro, Carpina, Pru
tério do Trabalho, Industria e Comérclo, D'alho, Bip Lourengo da Mata, Jabontdo, Moreno. Vitdria de
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REIVINDICACOES SALARTATS F DE NOVAS CONDICOES DE TRA
BATHO PROPOSTAS PELOS TRABALHADORES VINCULADOS A TN-
DUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL DO RECIFE E QUE DEVERAQ'
SER APRESENTADAS A CATEGORIA PATRONAL -ANO 1985.

1 REAJUSTE TRIMESTRAL DOS SALARTOS
Para todos os Trabalhadores na Industria da Construgao Civil,inclusive '

bombeiros hidraulicos,betoneiros,eletricistas,apontadores,cobradores,vendedores ,compra
dores,office-boi e demais empregados de escritorios e secretirias das empresas vincula
das a categoria profissional representada,sera concedido o reajuste trimestral dos sa-
larios,no percentual de 100%(cem inteiros por cento) do IPCa do més correspondente
rara todas as faixas salariais indistintamente, incidente scobre os salarios vigentes '
em 31 de dezembro de 1985,com validade sucessiva por trés meses,a partir de 19 de ja -
neiro de 1986,

2 PRODUTTVIDADE-AUMENTO RFAL DOS SALARTIOS

Apds a corregdo salarial automatica de que trata a clausula primeira, as
empresas contemplarao seus empregados com um aumento de 10%(dez inteiros por cento) pa

i3

= - ra todas as faixas salariais,decorrente da produtividade da categoria nrofissional,in-

cidente scbre os salarios corrigidos e aumentados a 19 de janeiro de 1986.
3 ABONO SATARTAL

v ApGs a determinacao da correcao salarial automatica e a fixagdo do aumen
Nito real dos salarios,de que tratam as clausulas 1 e 2,receberdo os empregados,dos em -
ﬁreqadores,wn adiantamento salarial,cujos valores serado compensados e deduzidos dos au
mentos que se verificarem posteriormente.Tal adiantamento corresponde a 25% (vinte e !
cinco inteiros por cento) incidente sobre todas as faixas salariais indistintamente
para campensar a perda do poder acuisitivo do trabalhador.
4 REVITALIZACEO DOS PISOS SATARTATS

Como politica de mamutencao do nivel de emprego,com reducdo da tendéncia

a rotatividade na categoria profissional,ficam revitalizados os pisos salariais estabe
lecidos no Processo de Convengao Coletiva firmado anteridrmente,para os valores trans-
critos,de modo a resguardar-se,semmre, o percentual equivalente a 20%(vinte inteiros '
por cento) do Salario Minimo Vigente:
a)-Profissional em Geral e Pessoal de Escrittrio....Cr$ 1.603.717
b)-Servente e Similares de Escritdrios (0ffice-Boi)..Cr$ 1.170.592
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5 VALE TRANSPORTE

As empresas da Construgao Civil envidarao esforgos no sentido de im -
plantar a concessdo do vale transporte para os integrantes da categoria representada,
can desconto mensal em folha de pagamento.

6 VAILOR DAS EMPREITADAS E TAREFAS

Os valores das emreitadas e tarefas de servigos,serao reajustadas a
partir de 192 de janeiro de 1986,ficando assegurado acs profissionais,quando na produ-
c30 laboral, saldrio nunca inferior a 120(cento e vinte inteiros por cento) do perce-
bido quando na diaria;

7 JORNADA DE TRABALHD,SEMANAL ,ATE AS SEXTAS-FEIRAS

A jornada semanal normal de trabalho,na atividade profissional repre-
sentada,sera de sequnda a sexta feira,sem prejuizo de salario.

7.1- A jornada de trabalho didria dos empregados na industria da cons
trucao civil do Recife nao excedera de dez(10)horas,sendo que as oitc(8) primeiras se

rac consideradas normais e as duas Gltimas extraordinirias.As duas horas suplementa -
res,quando efetivamente trabalhadas,serac pagas com o acréscimo de 50%(cinquenta in -
teiros por cento) .

7.2- Quando ocorrer forga maior ou necessidade imperiosa de servigo ,
que exija a prolongacao do trabalho, a jornada diaria poderad exceder de dez(10) horas
obedecido o Art. 61 da CLT,mas as horas excedentes de dez(10) serdo pagas com acrés -
cimos de 100%(cem inteiros por cento) incidente sobre a hora nommal.

7.3- As horas extras trabalhadas nos domingos e feriados civis ou re-

ligiosos,serao pagas em dobro,
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE E INSALUBRIDADE
Fica assegurado ao empregado que execute servigos de natureza insalu-

bre ou perigosa,especificamente dqueles que trabalham em fachadas cam andaime extermo
"balanco", o adicional legal respectivo,apds a constatacao da insalubridade ou pe:
" riculosidade por pericia do setor competente da DRT/PE, facultada a assisténcia dos '
‘g respectivos sindicatos de empregados e empregadores.
9 ATRASO DE PAGAMENTO
0 atraso no pagamento de cuaisquer das verbas devidas ao trabalhador,

acarretard 3 empresa multa didria de 10%(dez inteiros por cento) do Valor de Referén-
cia,de que trata a Lei 6.205/75, revertida em favor do trabalhador.

9.1- 0 ndo pagamento do 139 salario nos prazos definidos em lei,impli
cara em multa de 20%(vinte inteiros ror cento) sobre o Valor de Referéncia.
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9.2~ Nos casos em que oS vencimentos dos prazos de pagamentos coincidi-
rem com os dias feriados,sdbados e domingos,0 pagamento devera ser antecipado para o '
primeiro dia Gtil imediatamente anterior ao do vencimento.
10 GARANTTAS SINDICATS

0 dirigente sindical -no exercicio de sua fungao - desejando manter con
tacto com os empregados ou direcdo da empresa,terd garantido o atendimento,dando cién-
cia prévia do assunto,apds o que terd livre acesso no interior do estabelecimento em -
presarial.
1L SINDICALIZACAQ

Com o objetivo de incrementar a sindicalizacao dos trabalhadores,as em-

presas colocardo 3 disposicio do sindicato profissional,quando solicitadas,local para'
esse fim,nos escritérios e canteiros de obras,durante dois dias seguidos em cada semes
tre de vigéncia desta convencao.

11.1- O periodo e a forma dessa atividade serao convencionadas previa -
mente entre as partes e sera a mesma desenvolvida fora do ambiente de vroducao e nas '
horas de descanso.

12 MEDIDAS DE PROTECAO
0 Sindicato oficiard a Hmpresa das queixas fundamentadas por seus traba

lhadores,em relacao as condicoes de seguranca e trabalho.

12.1- No prazo de sete dias, a Fmpresa respondera,por escrito,ac Sindi-
cato informando dos resultados do levantamento efetuado,especificando as medidas adota
ldas ou cue serao adotadas,e o prazo de vigéncia.

12.2- No primeiro dia de trabalho do empregado,a empresa fard,chbrigato-
-iamente,treinamento com material de protecdo e dard conhecimento das areas perigosas'

\ 12.3~ O nao cumprimento das cliusulas relativas a seguranga do trabalha
dor implicara em imediato embargo da obra.

‘@ 13 CIPA
As empresas ,obrigatoriamente, convocarao eleicao para as CIPAS com ses-—
senta dias de antecedéncia,dando publicidade do ato através de Edital afixado na empre
sa e nos canteiros de cbras e enviando ao sindicato,até o quinto dia do periodo acima'
estipulado, copia dessa convocatoria.
13.1- O Edital concedera dez dias para inscricao dos candidatos a con -
tar do trigésimo dia apbs o lancamento do Edital e devera explicitar o local e periodo
de inscricao.
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13.2- A eleigdo serd feita,obrigatoriamente,sem constituigao e inscrigao
de chapas,realizando-se o pleito mediante votagao em lista tnica contendo os nomes dos
candidatos.

13.3- A empresa setoriard,se preciso, a inscrig@o e a eleigao da CIPA em
seus diversos canteiros e escritorios.

13.4- O Processo Eleitoral sera ccordenado por uma Comiss3o composta por
um(01) Representante dos Fmpregados na CIPA,por um(0l)Representante da Empresa e um(01 )
Representante do Sindicato.

13.5~ Mo prazo de sete dias,apos a eleicao,sera o sindicato comunicado '
do resultado do pleito e indicagao dos trabalhadores eleitos,com respectivos suplentes.

13.6- O nfo cumprimento dos itens anteriocres,por parte do empregadd,tor-
nard nulo o processo eleitoral,devendo novo vleito ser realizado em quinze dias,com '
acompanhamento do Sindicato.

13.7- O Curso de Treinamento sera chrigatorié para os membros da CIPA
mesmo Os reeleitos,e deverda ser iniciado quinze dias apds a posse do trabalhador na
Comissao.

- 13.8- A PErpresa oficiard ao Sindicato cuem ministrard o Curso.e o Cipei-

ro,representante dos emcregados, participari obrigatoriamente da investigacao de aciden

\te ocorrido em sua Fmpresa.
13.9- As empresas se comprometem a realizar,avisando ac Sindicato com !
trinta dias de antecedéncia, semenas internas de prevencao de acidentes
14 AUXTILIO FUNERAL
& Zm caso de falecimento do empregado, a empresa pagara a titulo de Auxi -

.lio Funeral, juntamente com o saldo de salarios e outras verbas trabalhistas remanescen
tes, dois salarios nominais,em caso de morte natural, e de cinco salarios nominais, em
caso de morte por acidente de trabalho.
‘@( 15 INDENIZACEO POR MORTE OU INVALIDEZ PERMANENTE

Na ocorréncia de morte natural ou invalidez permanente por motivo de do-

enca,atestadas pelo INAMPS, a empresa pagara acs dependentes,no primeiro caso,ou ao pro
prio empregado,na segunda hipdtese, uma indenizacao eguivalente a sete vezes o salario'
naminal do empregado.

15.1- No caso de invalidez permanente,esta verba sera paga se ocorrer '
rescisao contratual.

15.2- No caso da morte ou invalidez ter sido causada por acidente ou do

enca profissional,a indenizacao a cue se refere o item anterior sera paga em dobro.
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15.3- A doenga - causa mortis - sera definida de acordo com a legislagdo
especifica e atestada pelo INAMPS.
16 FERIAS

As emnresas comunicarido aos emnregados a data de inicio do periodo de fé

rias,com antecedéncia minima de trinta dias.

16.1- O inicio das férias nao podera coincidir com os dias de sabados ,
domingos, feriados ou compensados,devendo ser fixado a sua vigéncia,sempre que possivel,
a partir do primeiro dia Gtil da semana.

17 CARTA AVISO-DISPENSA

0 empregado dispensado sob a alegagao da pratica de falta grave,devera '
ser avisado do fato,por escrito e contra-reciko,com todos os motivos esclarecidos,sob '
pena de gerar presuncao de demissac imotivada.

18 CARANTTAS SATARTATS NA RESCISAD DO CONTRATO DE TRABAIHO
A liquidagdo dos direitos trabalhistas,resultantes da teéscisao do con -
trato de trabalho,deverd ocorrer no prazc maximo de sete dias a contar do término do '

Aviso Prévio trabalhado ou nao.

18.1- A Empresa comunicara ao empregado,por escrito e no decurso des -se-
te primeiros dias do aviso, a data da hamnologacao da rescisao.

18.2- 0 Saldo de Salarios do periodo trabalhado antes do Aviso,e do pe -
ricdo de Aviso trabalhado,quando for o caso, devera ser pago por ocasiac do pagamento'
geral dos demais funcionirios,se a homologacac da rescisao nao se der antes desse fato.
419 TAXA DE ASSISTEMCIA SOCIAL SINDICAL
j As empresas da Construgao Civil descontarao em favor do Sindicato a Ta-
@ de Assisténcia Social Sindical,de acordo com o § 19 do Art. 166 da Constituicao Fe-
deral ,combinado com o Art. 513,"e",da CLT, para custeio das atividades e para a execu-

cao de programas de interesses da categoria representada,devendo tal desconto ser rea-
lizado,carmpulsoriamente e de uma {inica vez,de seus empregados,sindicalizados ou nao,no
més de janeiro de 1986 e recolhido & tesouraria da Entidade,sendo o seu valor o equiva
lente a Taxa de Produtividade alcancada pela Categoria no 19 més de vigéncia dessa '
avenca, ressalvando-se aos nao sindicalizados o direito de se oporem ao desconto,contan
to que tal oposicdo seja formulada por escrito e apresentada as empresas no prazo maxi
mo de 15 dias,contado da data do desconto realizado.
20 MANUTENCEO DAS COMQUISTAS ANTERIORES

As conquistas anteriores,especificamente as relativas as condigcoes de
trabalho da categoria, conseguidas através da Convencao Coletiva de Trabalho firmada '

para o exercicio de 1985 e desde que nac conflitantes com as presentes reivindicacdes,
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que,nesse caso prevalecerao sobre aquelas,serao repetidas e mantidas em toda sua exten—

Sa0.

21 GARANTTA DF EMPRECO PARA A COMISSEO DE SALARTIOS

Os membros da Comissao de Salarios da Categoria Profissicnal,no total '
de 06(seis),nao poderao sofrer despedidas arbitririas,por um ano, salvo os motivos pre—
vistos na legislacao trabalhista que autorize a dissolucdo do Contrato dos Empregados
Portadores de Estabilidade Provisoria.

22 MULTA

A infragao a qualquer cliusula do presente instrumento,cometida pelos em
pregadores,correspondera a um(0l)Valor de Referéncia Vigente, a tituloc de multa,e serd’
cobrada através de Reclamatdria Trabalhista em Junta de Conciliacao e Julcamento sedia-
da no Recife, revertendo-se seu valor em beneficio do trabalhador.

23 DIFEITO DE PROPOR

Assiste ao Sindicato Obreiro o direito de proposta de negociagao de acor
do ou de qualquer reivindicagdo que n3o conste do presente instrumento.
24 DATA BASE-ANTECIPACEO

Ficara assequrada a antecipacao da Data-Base da Categoria dos Trabalhado
res na Indistria da Construcdo Civil do Recife para o 19(Primeiro) de novembro de cada'
ano.

25 CONTROVERSIAS

As controvérsias por ventura resultantes da aplicacdo das normas desta '
avenca nommativa,serao dirimidas vela Justica do Trabalho da Sexta Regifio e objeto de !
fiscalizacao da Delegacia Regional do Trabalho em Pernambuco (DRT/PE)




PODER JUDICIARIO
JUETIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAD
"RECIFE

TARMO DE AUTUAGAO E REVISAO DE POLHAS

Aos 06 dias do més de
d..J.-.l.IU de 19 6 autuel
o presente  DISSIDIQ COLITIVC

o qual temou o nd DC- 02/56
contendo _ 2 |  folhas, todas numeradas.

W

Servigo de Cadsetramento Processual

REMES S A

Nesta data fego remessa destes sutos &v

e o = Taa Teaed Aantea /e TN 3. 8
Exmio., 8r. Juiz Fredgidernte do TRT da 68

Regifo,

o

Recife, C2 de Jjanciro de 1986,

g;) ,QL{};\JJC£K,LLf—

Diretor do 8.0.P.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

oo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIEO
PARA: FEDERACED DOS TREBALHADORES NA INDUSTRIA DA QONSTRUCED E DO
MOBTLIARTO DO NORTE E NORDESTE

ASSUNTO: NOTIFICACAO NQ TRT-GP- 47 /86

Fica V. Sa., pela presente, notificada da ins-
tauracao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- U2 /8 6 , em que sdo

partes;
FEDERACED DOS TRARATSADONTS WA TIDOSTRIZ DA OONGSTRUCAD E

SUSCITANTE (S) : 10 MOSILIARIO DO HORITE [ NORDESTH

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CCNSTRIKED DE ESTRADAS

NITS, PORTOS, ANROPORTOS, EARPATING T PAVIMENTACAO
SUSCITADO (§): PONTES, PORIOS e '

en cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa-—
rou o seqguinte despacho:

"Designo o dia 31 de jansiro de 1986 , as 15:00 horas

J ‘
para audiéncia de conciliacdo e instrug¢doc, notificadas as par-
tes e a Procuradoria Regional. Recife,?’? de janeiro de
1986 . As) CLOVIS VALENCA ALVES Juiz Presidente
do TRT da Sexta Regido”.

A presente noFificacéo vai assinada pelo Senhor Secretario Ge-—

ral da Presidéncia. Ros Y7 dias do més de Janeirc ge 1980

o
WFE’ ML

Secretario Geral da Presidénciaq_

e
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 6s. REGIAQ
GABINETE 0O PRESIDENTE

NOT. N¥ TRT-GP- 47 f8¢%
FEDERACED DOB TRARAT!

VOBRTLISRTO DO MOETE 2

MONRES MA DIYISTRTA DA ODNSTRUCED B DO

B

WORDESTE
Pua Capitso Terudo, 56

330 Jos3 - pecife

50,008



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD

RECIFE
DO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA: gTDICATO MACTQMAYL DA TMMDUSTRIA DA CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PONTES,

PORTOS, ARROPORINS, BARRAGENS E PAVIMENTACEO

AGBUNTO: NOTIFICACAO NQ TRT-GP- /8

49 6

Fica V. Sa., pela presente, notificada da ins-
tauragao do Dissidio Coletiveo n¢ TRT-DC- gz /85 + em que sao

partes:

FEDERACED DOZ TRABALMADORES NA INDOSTRIA DA CONSTRUCRD E
DO MOBILIARIO DO NORTE I NORDESTE

SUSCITANTE (S) :

SUSCITADO (S): SINDICATO NACIONAL DA INDOSTRIZA DA CONSTRUCED DI ESTRADAS,
TONTES, PORIOS, AEROPORTOS, BARRACENS E PAVIMENTACEO

em cujos autes o Exmo., Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa-
rou o seguinte despacho:

"Designo o : - : 1 a = £
esiqg - dia 31 de}ﬂmlﬂb de 98h , as 1500 horas ,

para audiencia de conciliagac e instrucdo, notificadas as par-

te i 1 if N bl

@8 e a Procuradoria Regioconal. Reczfe,Jf de janeiro d

198 . As) _ . R Juiz Presi e
6 CLOVIS VALENGA ALVES RRAdens

do TRT da Sexta Regiao".
A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretaric Ge-
ral da Presidéncia. Ros (7 dias do més de janeiro de 198 g .

s

Secretario Geral da Presid%zfi;
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TRIBUNAL REQIONAL DO TRABALHO - 6s. REGIAO
GABINETE DO PRESIDENTE

NOT. N9 TRT-GP- , /8.

SINDICATO MACIONAL DA INDOST

SIRYA DA QsTRUCAD Tn

NI ESTRADAS, PONTES, PORTOS,

3 AT PTHIES BT P
PAVTIY
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
Bi: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA: PROCURADORTA. REGIOMAL DO TRAEALFO

ASSUNTO: NOTIFICACAO N9 TRT-GP- 49 /8¢

Fica V. Sa., pela presente, notificada da ins-
tauragao do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- (z /8 ¢, em qua sao
partes:

TENERACAD NOS TRABALHADORES 1A [MNESRECAODE DONSTRICEAREO
SUSCITANTE (S) :
D0 MOBILIARIO DO NOXTE E MNORDESTE

STDICATD NMACTIONWAL DA TISTRIA NA CONSTRUCAO DE ESTRADAS,
PONIES, TORTOS, ACROPOFTOS, BAPRAGENS F PAVIMENTACRO

SUSCITADO (S):

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa-
rou o seguinte despacho:

"Designo o dia 31 de papeiys de 198; , as 15:00 horas ,
para audiéncia de conciliacdo e instrugde, notificadas as par-
tes e a Procuradoria Regional. Recife, p7 de jansiro de
198 5. As) CTONTS VALENCE ATAES Juiz Presidente

do TRT da Sexta Regiao".
A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretario Ge-

ral da Presidéncia. Aos (; dias do més de janeiro de 1985 .

S& LZAAL AAA,

Secretario Geral da F‘resJ'.ﬁé:niL)‘;&\lﬁm)l_,ﬂL

QAN ki 04[%6
52
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'CONSTﬁbGﬁO E DO MOBILIARIO DO NORTE E NORDESTE, por seu advogado, abaixo-assinado,

A <
T arggg g WY

PROCESSO NO TRT-DC-02/86

Federagdo dos Trabalhadores na Indistria da Construcdo e do

Mobilidrio do Norte e Nordeste %

EXMO.SR.DR.JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 69 REGIAO

Neo cundes .
Optnd o dwunle Qwu,uq -
duan’ ex @5419-»-10-1

%L&"l{; 3;[{/0 ";{’?6

e
Clévis Valenca Alves =
Juiz Presidente do TRT - 6a. Reglée
A FEDERACAQ B0S TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA

vem

requerer que seja extinto o Processo TRT-DC-02/86, Dissidio Coletivo onde o Requerente
e o Suscitante e Suscitado o SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DE ESTRADAS,
PONTES, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACAD, tendo em vista ter se convencio
nado o objeto desse Processo de Dissidio Coletivo, conforme Convencao Coletiva de TRa-

balho em anexo, devidamente registrada na Delegacia Regional do Trabalho em Pernambuco,
nos termos do artigo n9614, da Consolidacao das Leis do Trabalho,

Nestes Termos,
Pede e espera deferimento.

Recife, 30 de janeiro de 198

BEL. HEBEBERTO GUEDES CARNEIRO
0nB 5753-PE CIC 022234304/49

Séde: Rua Capitdo Temudo, 56 - Fone: 224-0038 - Sio José - C.E P. 50.000

C. G. C. 11.011.426/0001-67

— Recife — Perpambuco — Brasil



CONVENCAD ¢
UM LADD, A

i i

STIVA 15 TRASAINIO QUE ENTI
[0S TRABALIADORES NA INDOSTRIA DA
RUCAS T8 60 MORILIARIO DO NORTE T NORDUSTE, B DE

I

OUTRO, O SINDICATS NACIOSAL DA INDCSTRIA DA CONSTRUCAG'
DI ESTRADAS, PONTES, PORICS, ARROPORTOS, BARRAGENS B
PAVIMENTACKD, MIDIANTE AS SEL:UI,\]TEES CL_RUS-ULAS E CONDI -

1 CONVEXENTES

Celebram a presente Comvencdo Coletiva de Trabalho, de um ladeo, a FEDERACAQ DOS TRA-

BALIADORES NA INDOSTRIA DA CONSTRUCAD X DO MOBRILIAKGO DO NORTE E NORDESTE, neste ato

representada pelo seu Diretor I'residente Sr. Leoviglldo Soares de Farias, ¢ de ou -
tro, ¢ SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAD Di ESTRADAS, PONTIS, PORTOS

»

AEROPORTDS, BAARAGENS E PAVIMENTACEC, neste ato ropresentado pelos seus Procurado -

res, br. Bvandro Martins dd Silveira, De. Pedro Paulo Pereira Nobrega e Dr. Vitor Ri
cardo Bhering Braga, mediante expressa autorizagdo concedida por deliberagac das res
pectivas assemblélas gerais.

Z QBIETC
Esta Convencdo Coletiva de Trabalho - baseada no Art. 611, "eaput', da CLT, & na lel
L 258, de 29010484 = Lo por Cinad idude o coneessao de auento de suldries ¢ esti-

nulagao de condicOes especiais de trabalho, aplicaveis no ambito das respectivas re-

presentagoes, especi ficamente as relucoes individuais de trabalho mantidas, exclusi-

vanente, entre s empresas da indGstria ¢a construcao de estradas, pavimentacdo, o -

bras de terraplenagem em geral (barragens, acroportes, cunais e engenharia consulti-
¥a), com atividades neste Estado de Pernermbuco, ¢ os seus empregados definidcs na
f'auld scguinte.

el

EFICTARTOS

B

Sio benelicidrios deste negocio juridice os trabalhudores nas indistrias da constru-
cao de estradas, pavimentacao, obras de terraplenagen em geral (barragens, aeropor -
tos, canais e engenharia consultiva), cue laboram neste Estado de Pernambuco, catego
ria profissicnal esta lnorganizada em sindicato de grau inferior, excetuados agueles
gué - embore laborando para as empresas referidas na clausula anterior - pertencen a
categorias profissionais diferenciadas (§ 39 do Art. 511 da CLT), ou, nelas exercem,
ainda que como empregados, atividades correspondentes a profissao liberal (Lei n? ..
7.316, de 28.05.85).

4 _ REAJUSTE DOS VALORES MONETARIOS DOS SALARIOS
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4 6.3

Para todos os trabalhadores vinculados @& indistria da construgdo de estradas, pon =
tes, pOrtos, aeroportos, harragens e pavimentagdo, inclusive bombeiros hidraulicos
eletricistas, operadores de equipaienio de construcdo ¢ fora de estrada e aindd 0s
eupregados de cscritorios, nas cmpresas vinculadas 3 cutegoria economica, fica asse -
gurado um reajuste salarial de 1003 (cen inteiros por cento) - ja incluido neste per-
centual o IPCA (89,36%) fixado para a correcio salarial do més de janelro de 1986 -
abrangendo todas as faixas salariais. A aplicacdo deste percentual de reajuste sera
sobre os salirios vigentes em 19 de julho de 1985, com validade por seis (6) meses

a partir de 19 de janeiro de 1980.

2

5 COMPENSACOLES SALARTAIS

A critério do empregador, serao compensados ou nao as antecipagoes salariais, abonos
& aumentos espontanecs concedidos no decurso da norma coletiva anterior, exceto aque-
les cecorrentes de Promogdo por antiguidade ou merecimento, transferéncia de local de
trabalho em cariter provisério, de novo cargo ou fungdo, equiparacdo salarial, imple-
qento de idade ou término de aprendizagem.

& PTE0S SALARIALS

6.1 A partir de 19 de janeiro de 1986 - infcio da vigénecia desta coavencao -
os pisos salariais dos empregados terdo s seguintes valores:
- p/nao qualificados/semi-qualificados «eeevveerrerennannnaes Cr§ 972.960

= p/qualificsdos(profissionais) e T R SN A S Cr$1.332.960

6.2 Em se tratando de empregados que laboram em locais situados fora da base
territorial do Sindicato dos Trabalhadores na Indistria da Construcio Civil do Reci -
fe, cujos empregadores lhes fornecem, gratuitamente cu a pregos razoaveis, alimenta -
cio efou habitacdo e/ou transporte, acossorios estes reconhecidamente pelos convenen-
tes como Ao integrantes do saldrio, jd que utilizacos no local de trabalho para &
restacio do respectivo scrvigo,_os piscs salariais terdo os seguintes valores:

- p/nio qualificados/semi-qualifiCados ..... R — ey CpR BY3.600

- p/qualificados(prcfissionais} s e s e CENERLIH300

Em 19 de julho de 1386, o5 pisos salariais mencionados nos itens 6.1 e
6.2, serac corrigidos, automaticamente, mediante aplicacao do IPCA que for fixado para
reajuste salarial daguele Mes.

7 AUMENTO PROPORCIONAL
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0 salario dos empregados admitidos apds a correcio salarial ocorrida em 19 de julho!
de 1985, sera atualizado em 19 de janeiro de 1986, na proporgio de 1/6 (um sexto) !

por mes de servico ou fracio superior o 15 (quinze) dias.

8 CORRECAQ SEMESTRAL

Em 19 de julho de 1986, conforme determina o Art. 19 da Lei n9® 7.238/84, os sala -

rios reajustados cm 19 de janeirc de 1986, serao automaticamante corrigidos de acor-

do com o IPCA que for fixado para a correcao salarial no referido més de julho/86.

9 ANTECIPACAQ DO REAJUSTE SEMESTRAL

Nos meses de abrll e outubro de 1086, serio concedidas antecipacles do reajuste se -
mestral vindouro, correspondentes a 35% (trinta e cinco por cento) da varizcao acumu
iada do IPCA ocorrida mo trimestre: janeiro, fovereirc e margo de 1986, para & pri -
meird, € ne trimestre: julho, agosto e setembro de 1986, para a segunda. Essas ante-
cipacoes serdo deduzidas ou compensadas, respectivamente, das correcdes semestrais
de 12 de julho de 7886 e 19 de janeiro de 1987. .

10 COMPENSACAQ SALARTAL POR TRANSFERENCIA

Os empregados quando transferidos provisoriamente, para canteires de obras fora da
Regiao Metropolitana do Recife, farao jus a uma compensagdo salarial pela transferén
cia, correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) de sua remuneracio salarial men-
sal, enquanto durar essa situacaoc.

11 CALCULO DO 139 SALARIC

Serao computados para o calculo de 139 salario dos emprepados, o repouso semanal re-
iunerado, horas extras habituais trabulhadas ¢ tudo o mais que integre a remunera -
¢ao, tomando-se por base a média aritmética dos Gltimos 12 meses ou fracio de mBs na
forma da Lei.

12 PAGAMENTO DO SALARIO

Os empregadores obrigam-se a pagar os salarios de seus empregados até as 18 (dezoi -
to) horas de cada sexta-feira, quando for o caso de semanalista, e o mais tardar até
o décimo dia 7til do més subsequente ao vencido, quando se tratar de empregado men
~s3lista.

“ g COMPROVANTE DE PAGAMENTO

Ty
A$ empresas forme- 7o aos séus -~ wregados comprovantes de pagamento de saldrios em



papel contende a sua identificacao (timbrado, carimbado, etc), indicando as parcelas
€ respectives valores pagos, bem assin os descontos efctuades a qualquer titulo.

14 GARANTIA DE SALARIO APOS O PARTO
7 SAWARID APUS O PARTO

As empresas dio garantia de saldrio a empregada pelo periodo de 90 (noventa) dias a-

preg I p L

pos a data da cessagac da licenca compulsoria (para o parto) prevista no Art. 382 da
(LT, exceto guando a émpregada se demitir por livre vontade, manifestada 3 empresa e
a entidade sindical que a representa, cu ainda, em caso de dispensa imotivada, desde

que ela, assistida pela entidade sindical, remuncie 3 garantia prevista nesta cliu -
sula.

15 SALARIO DA MULHER

A todo trabalhe de igual valor correspondera salirio igual, sem distincio de Sexo.

16 HORAS EXTRAS
— ORI BAIRAS

As elpresas pagardo aos seus empregados as horas extras, execedentes das previstas !
em lei, com acréscimo de 30% (trinta por cento), prestadas de segunda~feira a siba -
do, e & base de 1005 (cem Por cento) nos domingos e feriados.

17 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAD

As empresas fornecerdo, gratuitamente, alimentacdo acs seus empregados cuja jornada'

de trabalho exceda o hordrio das 19 (dezenove) horas, ficando certo e ajustado que
esse beneficio ndo tem naturesza salarial.

18 REFEITORIOS

As cnpresas  dotardo os canteiros de obras de local condigno e resguardado para a re
N —_—— - . 4 . =
); feigio dos trabalhadores ¢, quando naoc houver o fornecimento de alimentacao pelas enm

f presas, de lecal adequado para o seu preparo.

| SR
i)

UNIFORMES DE TRABATHO

', As empresas fornecerdo anualmente a0s seus empregados, dois (2) uniformes de traba -
A 1ho gratultamente, quando exigidos pelos empregadores e/ou obrigados pela legislacio.
/

20 EQUIPAMENTO DE SEGURANCA

g As empresas fornecerio aos seus empregados tedos os equipamentos necessarios 4  sua
Segurdnca; bem como - Tomprometem # fwsnaitar integralpente todas ae HOFMAS hiveimsn




clonistas de acidentes de trabalhc da construgdo em geral. Os Sapregados se obrigam’
4 usar regularmente acucles equipamentos de acordo com o preceituado na legislagao !
vigente, bem como zelar pela sua conservagio.

&) ATESTADOS MEDICO/ODONTOLOCICOS

0s atestados médicos e/ou odentologices passados por facultativos da entidade sindi-
cal profissicnal serdo documentos comprobatorios para justificar as auséncias ao tra
balho do empregado, por moléstia, e garantir o pagamento do dia da falta e do Tepol-
0 remuncrado, respeitadas as disposicdes legais sobre a matéria.

22 CONGRESSOS E CONEERENCIAS

As empresas concederdo licenca remumerads aos Scus empregados, até o mimerc de  dois
(2) empregados por cada empresa, quando estes participarem de congressos e conferén-
cias representando a entidade de classe, por periode nunca superior a dez (10) dias
por ano, mediante solicitacdc do s‘ndicato is CNDTESAs, com cdpia para o sindicate !
patronal, com antecedéncia minima de doz (10) dias.

23 FEMPREGADO-ESTUDANTE

0 empregado estudante, de qualquer wsrau. serd liberado de seu trabalho. nos cantei
preg fualq grau, s

ros de obras, as 17 (dezessete) horas e nes ¢scritérios as 18 (dezoite) horas.

24 ABONG DE FALTA A ESTUDANTE

E facultado a0 empregado-estudante ausentar-se dos servigos, até 10 (dez) dias por &
no, para a realizagdo de exames cscolares programados por estabelecimentos de ensino
de 19 e 29 graus, universitirios ou de formacao profissional, inclusive exames vesti
bulares, desde que comunique a empresa, por escrito, com 72 (setenta e duas) horas
de antecedeéncia, sujeitando-se ainda 3 apresentacdo de comprovante dz realizacdo do

exame em igual prazo, para ter assegurado o pagamento do saldric e Tepouso semanal.

ra
LFx]

ANOTACAO NA CIPS

Os empregadores anotardo na CTPS de seus empregados os oficios destes,

26 STNDICALIZACRO

Hecomenda-se aos empregadores que facilitem o trabalho da entidade sindical obrei

ra de grau inferior, que for indicada pela Federacdo convenente, na obtencio de no -

vos associados, franqueando, para esse Zim, a seus dirigentes, a entrada nos seus !
canteives de obras - 'ante prévio acordo entre as partes.
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27 ELETCAO DA CIPA
% S U LLEA

0
A

AS eilpresas comunicarde 3 ent
coes da CIPA, com antecedéncia de 30 (t

tados do pleito.

As enpresas se

dor em virtude de acidente que o torne

seus herdeiros e/ou viﬁva-mcejra, em caso de

simples ajuda. Fican dispensadas desta
de um plano de SEgUro em grupo para cob

29 COMUNICACAO DE FERIAS
e WA LB FERIAS

A concessaoc das férias sera part

de, no minimo, 30 (trinta) dias, cabends a este assinar

inicio das férias nio poderd coincidir

idade sing

icipada, por escrito, ao

£ do ™%
P
.2 A4

ical dos trabalhadores, a

rinta) dias, clentificando

28 AJUDA A FAMILIA DOS TRABATJ [ADORES
0 B A 05 TRABATHADORES

obrigam a pagar (uma Gnica vez) dois (2) salirios

permaneatemente invilido,

obrigacdo as empresas que

ertura da vantagem ora ins

ﬁ. *"'L‘? Fls.06

realizacdo das elei-

~a ainda dos resul-

miniros ac trabalha-

e igual quantcia a

morte natural oy acidental, a titulo de

opterem pela adocag!
tituida,

empregado, com anteceddncia!
4 respectiva notificacic, 0

com domingos e feriadeos ou dias compensados.,

30 DIA DA CATEGORTA PROFISSIONAL
A TWISGIONAL

Na dltima segunda-feira do nds de cutubro de 1986, en honenagem & classe e ao SCU pa-

droeiro, Sio Judas ladeu, sera obrigatdria a paralisacao dus obra

S & dos escrito -

rios das empresas, con dispensa remunerada do trabalho. Nas empresas onde sap desen -

volvidas mais de uma atividade, sorente farao
empregados ocupados, parcial ou totalmente, na

31 TRANSPORTE 1OS TRABALHADORES
S S W9 ARLHADORES

Jus d dispensa para a comemoracdo, os

ctividade da construcio en geral,

Fica certo e ajustado que, concedendo a empresa transporte gratuito a seus emprega -

dos, visande a locomogao destes de sia

54, bem assim do acampamento 3 frente de

trabzlhador em tais trajetos, nio ser:

A

32 TAYXA DE AUXTLIO SINDICAL

~)

i
S

Fica assegurado @ Tederacio dos Trabalh

residéncia para o conteiro-de-chras e vice-ver

trabalho, nesse caso o tempo despendids pelo

computdvel na jornads de trabalho.

adores na Indlstria da Con

strucdo e do Mobi

liario do Norte e Nordeste, a taxa de auxilio sindical nos seguintes valores:

p/nio quali?f"Fus/sgmi-qualificados............

il —,_-:r._‘:.,.':_‘.._ﬂ._.“._-‘
P AAllenlos (puofidsionaiay

-

;F/’ @) -'para os que trabalham nas condicoes estabelecidas no item 6.1:
/ng? '

seveeveseae C8 40,000



b) - para os que trabalham nas condicoes estabelecidas no item 6.2:
p/nao qualificados/semi-qualificados veevsverveeruenes seews Cr§ 32.000
p/aualificados (profissionals) e erreninsersss e Crs  44.000

Tal verba destina-se ao custeio das atividades du entidade sindical convenente e pa

]

1

ra a execucao de programas de interesse da catcgoria profissional, devendo as empre
sas descontar de todos os beneficiados pela presente convengao, no més de janeiro /

86, efetivando o seu recolhimento 2 tesourariz da Federacdo, até o 159 (décimo quin

to) dia do més subscquente.

33 MULTA

A inobservancia do ajustado, nas obrigacOes de fazer, acarretara multa de 1 (ur) va

lor-de-referéncia para o empregador em favor da Federacio obreira.

34 DIREITO DE PROPOR

O processo de prorrogacdo, revisdc, dentncia ou revogacdo total ou parcial desta Con-
vencao, ficara subordinado a observancia das regras constantes do Ar:t. 615 da Conso -
lidagao das Leis do Trabalho.

35 VIGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalhc tem vigénecia de 07 de'janeiro de 1986 a
31 de dezembro de 1986.

30 CUMPRIMENTO DA CONVENCED

N
As partes obrigam-se a observar, fiel ¢ rigorosamente, a presente convencac, por ex -
pressar o ponto de equilibrio entre as reivindicagles apresentadas pela entidade sin-
dical profissional e os oferecimentos feitos em contraproposta pela entidade sindical
| da categoria econdmica.

F
..J,"' ﬁ‘,. '7 B ; -
7 57 CONTROVERSTAS

I ?_f. -
Sera competente a Justica do Trabalho para dirimir quaisquer divergéncias surgidas na
aplicacao da presente Convencdo Coletiva de Trabalho.
.1’./-‘ ’ -

> 38 DISPOSICCES FINAIS

v

f ‘ - -~ ! " 4 . - o
/ , Esta Gonvengdo Coletiva de Trabalho, datilografada em 08 laudas, estd sendo lavra =
G4 numd 80 via, extraindo-se-lhes, tantas quanto forem necessirias para arquivo  dos

%W,

N
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e
convenentes e uma das quais serd denositada na Delesacia Regional do Trabalho cm Per-
5 £

nambuco, para fins de registro, como ordena o § Gnico do artigo 613 da CLT.

E por estarem assim justos e acordados, assinanm s convenentes, por orgio de Seus
representantes legals mencionados no preambulo deste documento, a presente Conven -

cao Coletiva de Trabalho, para que se produzam os scus efeitos legais.

Recife-PE, 27 de dezembro de 1985.

Pela FEDERACAQ DOS TRABALHADORES NA INDJISTRIA DA CONSTRUCAD E DO MOBILIARIO NO NORTE
E NORDESTE:

/ = Gt AR SRS
V/é/;c:;////m/’f /% /Ao Dt

LEOVIGILED SOARES Bf: FARIAS - Diretor Presidente

Pelo SINDICATO NACTONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO DE ESTRADAS, PONTES, PORTOS, AERO-
PORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACKO: '

p=S e " .
(_ L C‘—""—D‘J\JJ \L'.LHJJ,LM ggpdq J/“ ,}J [t e
EVANDRO MARTTNS DA SILVEIRA - Procurador J

BRAGA - Procurador
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SFC

SERVICO PUBLICO FEDERAL

TR

TRTw~DC- 02/86
Suseitante - FADULLIAO DOS TRABALHADORES Na INDOSIRIA Di CONSTHUGHO
E DO MOBILIARIO DO NORTE E NORDESTE,

Suscitado - SINDICATO N4CIONAL DA INDUSTRI4 DA CONSTRUGKO DE ESIRA
DAS,PONTES,PORTOS #EROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACXO,
Procedéncia- RECIFE -PE,

PARECER

As partes firmaram Convengfo Coletiva (fls.28/36).

Somos pela homologagdo da desistencia, considerando-
gse extinto o processo sem julgamento de mérito,

£ o parecer,

Recife, 03 de fevereirc de 1986

Toanns Tones de And=ni

el ol s . w |F2Dae







PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.* REGIAO
RECIFE

Devolvidos, nesta data, pela Procuradoria, faco

os presentes autos conclusos ao Exmo. Sr. Juiz Presidente.

Reci[c,_o____.'), /

Secrolaria

A distribuicdo

Recite, [ s O/ 8L
o é;__,r____,_-—::‘:—_
e SR

"

Sorteado Relator o Sr. Juiz CleQemirR SAUARES PA SILUA

Revisor o 8r. Juiz__ ... .. JOSiE GUivizlis =il

Recile-/_;_l_;. /10 -2:/‘8

=

T e e
i el P

p
Y
Visto, ao Sr. Revisor.

Recila,,jf_./ O°3 ......... Qé >

Visto, & Secretaria.
4 n N /
Reci!e,,,,{"-% / WA=y

i e

muﬁelaia‘

Em pauta.

Recite, ... 7 |

~ Presidente

TRT - Mod 07 - 25 Bls. cf200 fls' 4/80



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - Bo-02/96

ordingri
CERTIFICO gue, em sassdo Hian
- L - —r
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz Oluvis Velenga

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
Eximos. Srs, Juizes Clodomir Tavares(Relator),Gondim Filhe(Revisor),Du-

..............................................................................

Pleno, per unanimidade, de acorde com ¢ parecer da FProcuradoria
Regionsl, homeologar e pedide de desisténcia de flse a fim de que

produza seus juridices efeites.

TAT - Mod. 10




ONCLUSAO
N E TLS AUTGS CONCLUSOS

NFQTD. NDATA. Fm
I'—\ﬁ rﬂ‘{ 1!1"} .

L

] Qb\,/J Ej\l’\)"

Se: '[In o Trihun-l
TRT - B3 fegldo tl

REMESSA

Remeto, nesta data, os presentes
autos acompanhados do respectivo
acordio, devidamente assinado.




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHQO — 62 REGIAG

RECEBIMENTO

Recebidos nesta data.

Re. 7 1 MAR 1986
Casbon Kaphas

p/ Chefe do Setor de Publicacgdes

de Acdrdaos

JUNTADA

Nesta data faco juniadsz a es-—

tes autos, do acdrdio que se

segue.

Re. 21 MAR 1586
{Lr¢;§+£L €Lch¥1;

¢! Chefe do Setor de Publicacdes

de Acdrdios



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA B.a REGIAD

Proc., n? TRT-DC-02/86

Suscitante: FEDERAGEO DOS TRABAIHADORES NA INDUSTRIA DA CONS-
TRUGAO E DO MOBILILRIO DO NORTE E NORDESTE

Suscitado:  SINDICATO NACIONAL DA INDGSTRIA DA CONSTRUGEO DE
ESTRADAS, PONTES, PORTOS, AEROPORTOS, BARRAGENS E
PAVIMENTAGKO

Acdrdao - ENENTA: Pedido de desisténeia que se homo-

loga para que produza seus efeitos

legais.

Vistos etc.

Dissidio Coletivo de natureza econdmica, °
suscitado pela FEDERAGAO DOS TRABAIHADORES NA INDUSTRIA DA !
CONSTRUGAO E DO MOBILIARIO DO NORTE E NORDESTE contra o SIIDI-
CATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUGEO DE ESTRADAS, PONTES,
PORTOS, AEROFORTOS, BARRAGENS B PAVIMENTAGAO, objetivando con-
cessdo de aumentos salariais,

A suscitante instruiu o pedido inicial com
os documentos de fls. 05/20.

As f1s. 21/v., 0 Exm® Sr. Juiz Presidente!
deste Tribunal designou data pars audiéncia de conciliagdo e
instrugao do presente Diss{dio.

Apés serem notificadas as partes e a Procu
radoria Regional, a suscitente entrou com pedido de desistén=-'
cia, em virtude de haver firmado, juntamente com o suscitado ’

convengac coletbive de trabalho, devidamente registrada na Dele

K

TRT Maod, 1
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DC—O2/86 PODER JUDICIARIO x2%

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA fB.a REGIAC

Acordao—Continuacao—

gacia Regional do Trabalhos.

A doute Procuredoria Regional, nos termos
do parecer do Dr. Everaldo Gaspar (fls, 37), opina pela homolo
gagao da desisténcia.

£ o relatdrio.

¥y .0 T 03

Homologo a desisténcia requerida.

A desisténciz da agao pode ser requerida !
pela parte que a propde, antes de sua contestag¢do ou dentro da
fluéncia do prazo para esta. Entendimento da legislagao subsi-
diaria (CPC - art. 267), face a omiss@o da legislagdo consoli-
dada. '

Deste modo, nio se faz necessaria a ouvida
do sindicato suscitado, uma vez que ngo se encontra o pedido !
tipificado na hipétese do § 49, inciso XI, do art. 267 do CPC,
e sim, no disposto no inciso VIII do mesmo artigo e diploma lg
gal, o0 qual disciplina a extingao do processo sem julgamento !
do mérito, quando o autor desiste da agdo.

A suscitante anexou aos autos a copia da !
Convengao Coletiva que firmou com o suscitado, junto & Delega-
cia Regional do Trabalho.

Ante o exposto, e de acordo com o parecer'’
da douta Procuradoria Regional, homologo a desisténcia requeri
de, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Nestas condigOes, ACORDANM os Jufzes do Tri
bunal Regional do Trabalho da Sexta Regido, por unanimidade,de
acordo com o parecer da Procuradoria Regional, homologar o pe-
dido de desisténcia de fls. a fim de que produze seus juridi-'
cos efeitos.

Recife, 06 de margo de 1986,

TRT Mod. 12
(assinaturas no verso)
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

CERTIDARO

Certifico que pelo Of.TRT.-SJ.n?
_iji/*ﬂﬁ, as conclustes e a ementa
do acdrdfo foram remetidas & Impren-

ga Oficial do Estado, nesta data.

1 ABR 1380

1,
Y

Recife,

o T

Chefe do Setor de Publicagoes

de Acérddos

PUBLICACKONO DIARIO DA JUSTICA

CERTIFICO que as conclusoces € a emen
ta do acérdfo foram publicadas no Did-
rio da Justiga do dia 10 ABR 1986

; AR o
Recife, 11 A 1986

W’VWD
Chefe do Setopr/de Publicagoes

de Acordios




FUDER JUBISIAnL0
JUSTIGCA DO TRABALHG
THIEUNA. REGIGNAL OO THABALKWO DA 6. HiGIAD

: {
:
CERTILADO
CERTIFICD qus, até a presente data, ndo 1
g foram interpostos quaisquar fmcuisos
- . rj')" ) 0 lﬂ/ -
Recifs, _ T as T i
B VY —— %
ki G 3 0_de Processos £
!
- t
REMESSA i
NESTA DATA FAGCO REMESSA DESTES AUTOS !
¥
CONCLUSAO
Nests data, faco ezt 5 cutos conc'usos me i
SroJuz PiES DaNTE 3
; ;
Re‘:‘fe;ji €3 aer._{l___L___ de_18 36 |
L L,'\./-‘\ t
s
' =0 B 5 i
Dirotor ds Seerstaria Jullclirll! i
Voltem ao Relator, para gue deli- ;
bere sobre as custas do processo.
_,.--'-"’-'--'--'—j
-
/’_/C/r__‘____
.._-"'ir.———-"___'—_—_ /", 3
UIWUE!
Julz Fresldents do TRT B2 Regiae
T. R T. - tiod. 19
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CONGCLUS A

T T R E TETEReT

! Nesta data, faco estes autos conclwsos o ;
L. Z‘) JUTZAR) BELATOR(A) 1'}
* = i DRIy | N . ["- £ H—:i
; Jluuiiu.,;?_,% 11?.\' [I/U’U‘-ﬂ/_ de “’ﬁ{—b'____
L i > .
|.In‘ M 1 4] P [ L 0 )
r} AT L.lk)_l T SECTURATT e THR I e
L DC-02/86
o - Cuztas pelo suscitante, a se~
rem calculadas sobre cinco (5) va- ;
- E
H lores de referéncia. ’
% o Reci§e11;f/§hr114{$86 _ . Q
5 CIODCMIR TAVARES
Juiz Relator
i
4 =
| - - e

e SRR

I
I
|
|
|
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA B0 TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALRQ DA 65 HEGIAD
REQEIEE

Fote TRT -« SEC «~52/86
Proc.TRY - po,02/86 Recifes 07.05.86

[8

Através da preeente Fics VeSs,.,
notificada 2 comparecsr ac¢ Servigo ds Proocessze do
TRY d= Ga. Regido, 1f aundsr do Forum Agsmenou Magaw
lhBes, na &v, Bartin Inther King, 739, Recife-PH, a
fim de receber as Cuiss, vara o devido recolhimentc
éag custas, no veler de O | op ge G ¥
maig Of . gde smolumenios, conforme geg
pache &8 fis. g4y,  dos wutos, su que SA0CDATLEEs
contende com Sindieate Hacionnl da Industria de Cong

trugae de Bstraias, Pentes, Portos, Aeroportos, Bar—
gens e Pavimenta;zo.

Atensibsamente,

FgﬁX%tara do Fervido de Processos

1

PEDERAGKC DOS_TRAJ m_—

P 0 AR MRS B BRI 20 GO TATgo
Rue Cepitnoe Temudo, 56

Hesta.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA E* REGIAD

GONCLUSAD

Maeta daia, faco sstis 3u'0s Cconcimse oD

Br Juz P-E3 QeENTE
Recite, 28 @8 —mate — ——  de 18 ¢

= Diveler s Seesoinria Jusiitrie

Conforme se verifica as fls.45/

46, a recorrente foi natificada pa

ra o pagamento das custas proces =

suais em 09.05,86, (sexta-feira) ,

nae o fazendo até a presente data.

Desta forma encaminhe—ge © proces-—
o

Recife, 28 de maic de 1986

- ————
e S =
e =

——— =

¥ Clovis vagé;. Alves
J_"_[l P 1d s 1 & —_—

T.R. T. - Mod. 19




PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
JUNTA DE CONCILIAGAC E JULGAMENTO DE_

CONTA_DAS CUSTAS E EMOLUMENTOS

Proc. n2DC08 / 88
Percentual| N¢ de Crs Crs
s/ valor fls. Recife e |Demais
ne ATOS de referén Area Metro|JCJ
cia politana
01 Agrave de Instrumento, p/fl. 3%
02 Agravo de Peticdo: para cada va-
lor de referéncia alcancado pe-
la sentenca de liquidacao 4% do
referido valor
03 Fotocdpia ou Xerox, p/fl. 2%
04 Traslados de documentos. ou pe-
cas de processo p/fl. 2%
05 Auto de Arrematacdo, Adjudica -
cdo e Remicgao: 5% sobre o res -
pectivo valor
06 Mandado de Penhora, inclusive a
tos complementares 8%
o7 Tdem acima 20 valores de refe-
rencia 50%
08 Carta Precatdria, Rogatdria e de
Ordem (sem prejuizo da cobranca
das fotocopias) - 10%
09 Carta de Sentenca, Arrematacao,
Adjudicacdo e remigdc - la. fl. 5%
10 Por folha sequinte 2,5%
(sem preiuizo da cobranga das
fotocopias)
= CertidBes de qualguer espéeclie -
la.folha 5%
12 Por folha seguinte 2,5%
13  Embargos a Execucio 5%
14 Embargos de Terceiro 5%
15 Atos do Contador 5% 01 12,84
16 Licuidac&c por calculo,inclusive
de juros da mora, de correcao
monctaria e rateiocs-para cada va
lor de referéncia alcangado pelo
calculo 4% do ref. valor
17 Atos do Juiz:
a) assinatura de pecga 5% 11 141, 24
b) sustentacdo ou reforma de despa-
che 5%
c) audiéncia de instrucgdo e julga -
mento 5% 01 12,84
d) sentenca de Embargos a execugdo 5%
e) Sentenca de Embargos de tercei-
ros 5%
f) Sentenca de homologacio 5%
18 Atos da Secretaria:
a) Autuacio 2% 91 5,182
b) Audiéncia 2% 01 5s12
c) Autos de arrematacd3o, adijudica-
gdc e remigao 2%
d) Alvara 2%
e) Intimacdoc, edital e oficio 2% 04 20,48
f) Mandado 2% g1 i,12
g) Termos em geral 2% i1 58,32
h) Certid3o nos autos 2% 04 20,48

Mad.TRT-85




ATE S Percentual| N? de CES
s/ valor fls. Recife e
de referén Area Metroc
cia politana
Ato do Avaliador 15%
Atos dos Cficiais de Justicgas
I- Autos de penhora, embargos ,
sequestro, depdsito, levanta-
mento-
a) perimetro urbano e suburbano 5%
b) perimetro rural 10%
II- Citagdo, notificagdo e intima-
gac
a) perimetro urbano e suburbano 15% 01 38,53
b) perimetro rural 30%
Atcs dos porteircs de auditd -
rios:
I- nas arrematacdes, adjudicacdes
e remicgbes
- para cada valor de referéncia
alcangado 8% do referide va -
lor
Autenticagdo de documento:
a) por folha 1%
23 Taxa de armazenagem a sSer co-
brada pelecs Tribunais que pos-
[ suam depdsito préprioc, por
dia de atrasc na retirada do
bem:
a) por dia, até o 102 dia 5%
b) por dia, até o 20¢ dia 8%
¢) por dia, a partir do 202 dia 2%
Emclumentos
SOMA Cxs 318,082
SUMO
lor da Condenagao Crg
stas da condenacao xS 82,58
norarios de perito crs
norarios de advogado Cr$
stas da execugéo Cr§ 318,08
TOTAL Cr§ 410,64
Recife , 12 de Junho de 19 88

33

Sacruhrl;e\]‘%égg. aria

Ba. Fégtao
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6: REGIAO
R Bl EE

MANDADO DE E;TJFIO

€ DR. CLOVIS VALERWCi ALVES, Juis Presidante do
Tribunal Regiomal do Trebclhe de fexta Pegido, erv viritude da
lei, ete...

MAWDA o Ofietal de Justiga Avaliader, cue a
vieta do presente mandalc paccado eri [ocver d¢ FATENUL YACIO=
HAL, em seu ocumprimente eltec a FEDERAGAC DCU IRAFALEADORES '
NA IBDOSTRIA D& CorsfeugRo E Do MOBILIARIO DC WORSL X NORDES
TE, com enderego 4 Rua Capitdc Temudo, 5€, Recife = FE, pare
pegar em ¢2 heraas, ou gerantlr e swecugdo aob pene dé penho—
ra, a quentfia de Cud 410,84 (cuatrecentns ¢ den arusedos @
raseertz e quatrc acwtaves), mende Caf 88,88 (noverta a dote
eruscdoe ¢ cinguerta a atnoc centaves), de cuetas d¢ eondena
gce @ Cr$ 516,02 (tecsentos o desoive erusadoe ¢ move cemia=
vos), de custas du voceupie, davide nos temmoc do Jegpaehe !
evarede pelo Rwud Jr. Juiz Previdanvae, nos autos do Diseidio
Coleiedvs al PRT=D2«03/85, wi soguinte forma: "Conforme se ve
rifieca de fls. 46/4¢, a vocorrente foi notifieada para o paga
mento dae custas processuatfs em 07,08,806, (sexta~faira), nao
o fasendo até a presente data, desta forma eneaminhé~sé © pro
eessc @ Exeocugdo. Resife, 38 de maic de 1326 as) Ciévis Valen
¢a Alves = Juis Previdents do TRT da 62 Regldo”.

Casoe nde pague, nem garanta 4 cTeeugdo, no
prezo eupra, proceda i pemhopa em tantos bene quantcs bastenm'
pvara ¢ integral pagamento da divida, proeédente 4 respectiva'
avaliagdo, 0 que cumprivd, ne forma da led.

Dada e passada meaia atdads do Reaife, ace '
teinta (35) dias do mis de junha do ano de mil noveeentos e
eftents e sate,

Fu, Marfa luiza Duarte de Melle datilografei'’
o preecnte e ¢ Ir. Diretor da Seoretaria Judieidria, Clivie '

Valenga Alves Filho, o
it — — -
) e &P
- - o o 7 — - { = . .
Clavis Valenca Alves 3 A ~
'IJ'” Sresldnnle-dn TPT Ea. Panlas ; ],\.JL: 4 < \.:I 3/_\
TRT - Mod. 45 “r‘“'-_r:} ' \



JUNTADA
Neszla de's faco juntada- a estes autos
O Jasle. Aol Quailodes
ao Jador do CZ g MIO LY
: de 19%\_5
e . e

de Sheretaria_Judicidria S

Fecite, I\ d
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

S. D. M. J.

PROCESSO Ne . .. =
PROTOCOLO Ne

—m'rB'U'ITAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
b 1 | RECIFE

HMANDADO DE crraglo

ATEA

0 DR. CLOVIS VALENQA ALVES, Juisz Presidente do

RICIFE /

/

<
e
_l

2

- -y - e . 3
Tribunall \Ragional do Trabalhe da Sexta Regide, em viviude da

Loty

‘ DISTRIBUIDOR,

IRETOR DO s

MANDL o Ofietal de Juatige Avaliador, que a
vista dvlgye sente mandado passado em favor da FAZENDA NACTO-
., em|seul cumprimento eite a FEDERAFZO DOS TRABALHADOR '

VA INDI?FJQM DA CONSTRUGZO E DO MOBILIARIO DO NORIE E ﬁro.rfm?g

i

THT - Mod. 45

TE, com enderego d Rua Capitao Temudo, 56, Recife - PE, para

pagar em 48 horas, ou garantir a execug¢do sob pena de penho-

ra, o quantia de Cz¢ 410,64 (quatrocentos e dez cruzados e

sessenta e quatro centavos), sendo Czf 92,55 (noventa e dois

eruzados e cinquenta e cinco centavos), de custas da condena

gao e Czf 318,09 (trezentos e dezoito crusados e nove centa-

vosl), de custas da ewecugao, devida mos termos do despacho '

exgrado pelo Exm? Sr. Jutz Presidente, nos autos do Dissidic

Coletive n@ TRT-DC-02/86, wa seguinte forma: "Conforme se ve

rifica as [fls. 45/46, a recorrente foi notificada para o paga
mento das ecustas processuats em 09.05.88, (sewta-feira), nie

o fazendo até a presente data, desta forma encaminhe-se o pro
cesso & Fxecugho. Reeife, 28 de mato de 1986 as) Cldvis Valen
ga Alvee - Juiz Presidernte do TRT da €2 Regiao'.

Caso nao pague, nem garanta a esecugio, no
prazo supra, proceda 4 pemhora em tantos bens quantos bastem'
para o tntegral pagamento da divide, procedente & respectiva’
avaliagdo. 0 que cumprird, na forma da lei.

Dada e passada nesta eidade do Reeife, aqos !
trinta (30) dias do mZs de junho do ano de mil novecentos e
ottenta e seis,

Eu, Maria Luiza Duarte de Melle datilografei’
0 presente e v S« Dir;tor da 3e rab_??ﬁ‘? iaria, Clovis !
Valenga AZU@EEEEEffj i o i uﬂjéig;ggyrgvg.

@ =

N—
b=t

—_— ——

— >
Clovis  Valenca Alvel ) - ')
Fulz— Prnsld;nj._do TRT 61 Raglan

/@/gﬂ \Cagw @ﬂz/ i 1403/,
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DD TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA £ REGIAD

Exmo. Sr. Presidente:

Informe a V. Exa. que em cumprimento

a0 Mandado de Citagso de fls. 49, a FEDERAGAO DOS ' -

TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUGXO E DO MOBI-

LIARIO DO NORTE E NORDESTE, efetuou o pagamento das

custas, estando o comprovante de pagamento juntado'

aos autos(fls.50).

Recife, 18 de julho de 1986

N

i \

¥ s
Dire(0r da Senefatla Judlciirla

IKT 62 Aegiao

CONCLUSADO

Nesta data, faco estes autos conclusos ao

Sr. Juiz PRESIDE N{TE
fi .
Recife, 1 da (o]
/ = =
& ==

Diante dos termoe da informagac

determine o arguivamento do proces-

SUPTA,
BO.
Peeife, 21 de julho de 1888
— _ e
{"‘-—-—-’_ S T
i -"_'__—-—'—'____ o ’)

Clovis Valenga Alved

__Julz Presldsnts do TRT 8a. Regide S

T. R. T. - Mod. 19




REMESSA

Neﬂa data, fago remessa do presenie prc:

=)

L TRV ___(:ji‘ufu
Beuﬂ_}l&.& ﬁ%\}_tkie_ e |

-
/ < e
Eran At
ullﬁ‘.ul UJ IJ }
e —— - id - e el | Sl



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

Froge n? IRI«DC=02/86

Suscitante: FEDIRACRO 1OS TRABAISADORES HA INDOOTRIA DA CONGe
TRUCRO B DO MORXLYLRI0 DO NORPE E RORDESTE

Suseitados CINDICATO HACIONAL DA InnfoTRIA DA oomsTRUGRO I8
ESTRADAS, PONTES, PONTOS, ARROPORTOS, DARRAGENS I
PAVINERTACKO

m_:_g_u - IMNNTAL Pedido de desieténcis que oe homo=
logn parn que produse seus efeitos
legnis,

Vistoo eto.

Diesfaio Coletivo de noturesa econdmica, *
suscitado pela PEDERAGRO DOS TRABATIFADORES WA TIDSTRIA DA ‘o
consTavgRo B 00 ksanzumm DO NORTE % NORDESTE contye o SINDI-
CATO NACIONAL DA Impd¥sTaza Da mmmxo DE ESTRADAS, PONTES,
PORTOC, AIMOPORTON, BARRAGENS E PAVIMENTA(RO, objetivendo con-
cosolo de aumentos salexiais, )

A suscitante instruin 0 pedido indeisld com
oo documentos de fls. 05/20, I

lo fls, 21/vs, 0 Bmm® Sr, Juis Presidente’
deete Tribunal decignou data pare sudifnela de conciliagieo o
instrugio do prosente Dissidio. ‘

Apbo serem notificadas as partes o & Proay
radoris Regiomnl, a suscitante entron com pedido de desiotlne’
cla, en virtude de haver firmado, mtmtomomoim.
convengSio coletiva de trabalho, devidamente vegistrads na Dele

¢ 4

TRT Mod. 11



PODER JUDICIARIO
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8ind. Empregados em Estabelecimentos Banecarios S/A

Rua Baraoc de Atalaia 50
» -
Centro Maceto
DC~ 24/88
¥
See. Jud. DC~ 24/88

SUSCITES Sind. Empreg. Estab. Bancarios=AL,:
SUSCTD0. Bance do Bemail S/A

28,08, 87

AL
Custas de Exeseugao.
908, 24
' 908,24



JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DD TRABALHO DA #.a REGIAQ

DC=02/86 PODER JUDICIARIO ape

Acér&éo—Continuacéo—

gacin Reglonal do Trabalho,

A douta Procurndorin Regional, noe Sernmos
do pavecer do Dry Evernldo Gaspar (fls. 37), opina pela homolg
engBo da dooisténcia,

£ o velatério,

Sinlbunidondd

Homologo a decioténeis requorids.

A Genioténoia da ngo pode ser requerida *
pola parte que a propde, antes de ocua contestagio on dentro da
fuéneia do praso pava estme Intendimento da legiclagho eubsie
addria (OPC = arte 267), fnce o omisefo da legislagSo consolie
Andlne

Deste modo, ndo se fasz necessdria a ouvida
do eindionto suscitado, uma vez que nfo se encontma o pedido °*
tipifiondo na hipftese do § 4%, inedso XI, do art. 267 do OPC,
e simy no ddeposto no inolso VIII do neeno artigo e diploma 1g
gnl, o qual disoiplina & extingSo do procesec sem julgmmento *
Ao mérite, quendo o autor desicte da aglo. |

A cuseitante anexon aos sutos a ofpia da !
Gonvengho Coletiva qus firmou com o cuseitado, junto & Delega~
c¢ia Regionnl do Trabalho,

Ante o expouto, ¢ de acordo com O parecert
éa douta Frocuradoria Regiomaly, homologo a desioténcia requeri
day pora que produsa sous furfdicos ¢ legaie efoitos,

Nestas condigBesy ACORDAM os Jufses do Tri |
bunal Regional do Trebalho da Sexta Regifo, por unenimidsde,de
acoxdo con O parecer da Procuradoria Hegionaly; homologar O Po=
dido de demisténeia de fls, & fim do que produse seus Jurfdit
cos efeitoas

Recife, 06 de margo de 1986,
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(assinaturas no verso)
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