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SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO )E PERNAMBUGO

FILIADO a auT
DEPARTAMENTO JURIDICC

Je EXMO DR JUIZ PRESIDENTE DO TRT DA 62 REGIAD

s B e Y

Tsibomel Reglonal do Trabelke
g REGIAO

Sapv, Cadast. Processuzls

- DISSIDIO COLETIVO

CATEGORIA EM GREVE

0 SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTA-
DO DE PERNAMBUCO, por seu advogado infra-assinado, constitui
do nos térmos do instrumento de procuracao anexo, vem, reque
rer a instauracdo de DISSIDIO COLETIVO de natureza juridica-
e econdmica, contra o SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSI '
NO DE PERNAMBUCO, com sede a Rua Osvaldo Cruz, 341, Boa Vis-
ta, Recife, tudo, pelos motiwos, razoes e fundamentos a se-

guir expostos: o
3 Que o Suscitante, na condicao de le-

gitimo representante de todos os Professores de Pernambuco -
conforme pontifica a nova Carta Constitucional, deu inicio ,
no prazo dos 60 dias que antecederam o termo final do ultimo
dissidio, a campanha salarial, consoante se verifica do edi-
tal anexo e da ata da assembleia geral;

L4 Que muitas foram as tentativas de ne
gociacao pela via amigavel, sem éxito, contudo, culminando ,
no dia 29 de marco de 1990 com uma resposta patronal escrita
sem atendinc nto das reivindicacoes, mas apenas a manutencao
das conguistas desse Tribgnal;

Que no mesmo dia 29 de marco de 1990
a categoria profissional esteve reunida em concorrida assem-
bléia geral extraordinaria, convocada que foi nos térmos ema
nados da Lei 7783/89 - LEI DE GREVE, (edital e ata anexos) ,

" cuja assembleia votou pela rejeicdo da proposta patronal, e,
N e o e - s el
fud Gal Joaguim INac o, 495 - qina do Lelle Tely 222-0572 — 222-2804

a
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SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUGO

FILIADO a CUT
DEPARTAMENTO JURI_DIC(IE

- & u

ao mesmo tempo, votou pela concessao de prazo de 48 horas, a cate-

_tunﬁa Patronal, com o fim de atendimento das reivindicacoes, sob
pena de, uma vez esgotado o prazo estabelecido pelo artigo 30 da
Lei 7783/89, ocorrer paralizacao das atividades;

Que notificou o Sindicato Patronal tdo
logo encerrada a assembléia, no dia 29.03.90 as 11,35 horas, tendo
sido conferido o prazo ate o dia 31.03.90 as 11,35 horas para aten
dimento do pleito, o que, lamentavelmente inocorreu, ingressando a

.‘ partir dai a categoria profissional emgreve geral;
Que alem dos pedidos formulados no e--
lenco de reivindicacdes anexo, e, tendo em vista a greve, pedem:

a) Garantia dos dias parados, com paga
mento destes, inclusive do DSR;

b) Proibicdo de qualquer punicdao, exce
to as que se fundarem em justo moti
vo, devidamente apurado pela JT;

c) Estabilidade geral para a categoria
no curso do ano letivo;

d) Desconto de 1 hora aula, de todos -
os professores, no primeiro mes do

aumento salarial, para fazer face a
~ despesas com a campanha salarial.
Requer a notificacao do Suscitado, pro
testando-se provar o alegado por todos os meios de provas em direi
to permitido, pena de confissdo, revelia, ouvida de testemunhas, e
demais provas em direito permitido, sendo julgada procedente, con-
denando-se o Suscitado no pagamento das custas.
e d P.Deferimento
Recife, 02 de abril de 1990
(31.3.90 foi sabado e 1.4.90 domingo).
P.Deferimento
Recife, 02.4.90
a) PAULO AZEVED€1;77
ADVODGADO .

Anexo:
Instrum wtc de procuracao;

' Editais; atas das assemblLeias;
\ N0t1f1c§pqghi*£§tegor1a patronal.
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pud Gal Joaguim inacio, 435 - Tna do Lelte Tely 2220572 - 222-2804
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For este instrumento perticular, nesta melhor for

ma de Direito, nomeic e constituo meu bastante procurador o Bel .

PAULO AZEVEDO, legalmente inscrito na OA3 Seccao Pernambuco sob o
o s —

ne 4568, com escritéric 2 Rua Gal. Joaguim Indcio, 495, Tlha do Lei
te, Recife, Pernambucc, Den como as Pelas. MARIA DE LOURDES GUIMA -
RAES CAMPELO, inscrita na QAB~-PE sob o n® 10651, NAPOLIANA GOMES
JOSIEL DE BARROS, LUCINETH SANTANA DA C1LVA, conferindo-lhes pode-
res para o foro em geral, assim come especizis nara receber citacado
inicial, transigir, firmer compromizso, desistir de agiio em curso ,

.
=

receber qualquer quantiz, firme» recilbas, dar quitagao valida e tu

L

2
e
i

(1)

do o que mais convier ac Quicrganie pera iel cumprimento do man-

dato inclusive para substabsleror Lals poderes com ou sem reserva ,
o que dou Firme e valioso, pcleo o que assine o presente instrumento
apbs lido e achado confornz, pa~a todos os fins legais previsto, e

especialmence para ingressar com RaCLALAGAO TRAJALHISTA, contra:

Recife,PE e 27 de jlopcs de 198_"
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Recife sdbado, 31 de marga de 1990 JORNAL 0D COMMERCID 3

UMA CATEGORIAMUITO ATUANTE

Servidor do DNOS lembra
seu trabalho salvou o Kec

"0 Recife dorme trangiiilo

| Bem riscos de chelas pragas A
‘aglo do Departamento Nacional
de Obras de Saneamento
(DNOS), Assim comega a carta
que os 180 foncionfrios do
Grgfo da 5% Regifio (Pernambu-
€0, Pﬂra.lbn e Alagoss) estio
para os deputados fe-

derais junto com emendas para
altcrarem a Medida Provisdria
151 que extinguiu o DNOS, Eles
estdo todos parados. As obras e
projetos  que  desenvolviam
tumbém, Uma delas conteria as
cheias do Rio Bcbmbeeajuﬂa—
fia no sbestecimento da Regifo

Meuupulnxnn.mfmidtmo- carffamos em  casa hend: Gaminu‘
™ da A dos E 4 € po-

o5 do DNOS. Nilza Maria de deﬂnmusmbalharmmnm~

Oliveira. vidade. Mas nds g € b

“A disponibilidade; para nés

* Aferro da alagados em Recife & Olinda, Trés mihGes de metios b
tos,

*® Canal Derby-Tacanung

. Barram do Rio Tapacurd, Galtd & no municipio de Carpina crianda
um resarvatario de 542 milhdes de melos cibicos,

* Retiicacho da calha do Capbaribe com alargaments na Area urbana,

*# A barragem de Tapacurd, além 0o proteger a cilace das cheis, serve
0ara o ahastrmmants ris BRAD

Ensino comprometido O 'S/
Escolas privadas
param na 22 feira

Cerca de 25 mil professores vdo cruzar os bragos porque
o sindicato pafronal se negaanegociar

A partir de segunda-feira, os mmm(amainm.aémm) de reaj para as 1j}
25 mil professores da rede parti-  rei pela tor- I bilindo o8
de ensino entrardo em gre- mmouunpmwdsm pu-apmamoudasasnolusdam-
por tempo indeterminadn,  entrs ss partcs.

em vista o ndo atendi- Enquunto os professores ji pmobolmdmpsmmalm
mento das reivindicacdes apre- cﬂ!usembﬂlzandomms- “A preccupacio deles & ndo di-
sentadas # classe patronal desde sies para minuir de lucro, por
o G 5 prof cmfﬂmnemscd&musiopm 1550, resolveram nos ignorar nos
o5, que se encontram em cam- manhi da segunda-feira, o presi-  ditimos dias™, avation.
panha salarial, pleiteiam um piso  dente da Sindicato patranal, José frrs M
de Cr$ 187,00 para a hora-ala, Gomes Santiago insiste na im- Na- pauta de reivindicagdes

: real e mais 10%  possibilidade de conceder o piso €510 61 cldusulas. Foucus jd fo-

ido co-  de Cr§ 187,00 para & bors-auta, M scordadas, porgue na Mmaio-
Jjustificando que este valor gu- Fi& delas o sindicato patronal so-
em 400% a despesa :l}m m“dﬁﬂﬂd::
com a folha de pagamento, *A- W8 cxigéncia dos professores,
e que interessa  diretamente aos

que, nenhuma escola de
pais ¢ siuncs, € & reduglo do
Ppequeno porte, COMD 85 que 5= nitmero de g
to localizadas nos bairros po- sula, *Atalments, wemos colé-

o

alto® mgs]agio que eshpd:hm il
Coutrole ‘mensalidades de 70 no
Grmga Espinhara, por sua mnmm-e35m {10 graun
;:-E B que a8 negocia-  mengr, ‘(hmoolumfelatgl:u
¢ lomaram tensas depois  alto, pouqulssimas escolas &
que o Governo Federal anunci I paglio do sepuir esta de-
que irig baixar uma Medida Pro- i denuncion o diri-

Inrmmag!o
viséria estabelecendo os fndices  gente classista.



PAUTA DE REIVIBDICAGKO DOS PROFESSORES
DA REDE PARTICULAR NO ESTADO DE PERNANW
BUCO.

12 PARTE « CLAUSULAS MANTIDAS
20 PARTE « CLAUSULAS ALTERADAS
32 PARTE = CLAUSULAS WOVAS,

ie PARTE

CLAUSULA 18 ~ O pressate Dizsidieo C8letive se eplice as Po
legoes de trebalhe existentes ou que venhem a exjstir entre
os professores e os estabelecimentos de ensino ou cirecs rg
presentados pelo Sindicate dos Professores no EStado de Pep
nambuce @ Siddicato dos Eetsbelecimantos de Emelnc Secundés
#io o Priadrio da Permambuco, sindicalizados ou inclusive *
es de Fundagoes cejedas ou mentides pelo Poder Pabl jeo (Art
566, § 12 da CLT);

CLAUSULA 2¢ - Pere os efeltos previstos neste Dissidio, ¢
consjders=se professor equele cuje Funq;w nas escola for elag
borer o plane de ensino, preperar e ministror sules, eve-
Jjar & eprendizagem dos elumos, e no &caso especifico  do
Pre-Cscolar, tesbem ergendzar e aplicer o meterial nped-g;-
glco;

CLAUSULA 3% = Considers~se cowo aula o trabalho letivo com
a duracde de 50 (cinquents) minutos no turne diurno e 40
{usrenta) mirutos no turme de nolte;

PARAGRAFQ_(NICO « Nos cursos de lingua, @ durages da  eula
sepa de 60 (sessenta) minutas;

CLAUSULA 42 - ABés o Infcio do ano letive no @ permitida’



"

a alteracio nos hororios de eules por estabelecimente de
snzine, exceto quando se tostar de sulas excedentes (Art,
321 ds CLT), ou quendo for convenlente 3s pardes;
pARAGRAFD fIHJCO « Nen curses de tingua e supletive corress
ponde @ ano letivo cads poriodo cu eotagio constante de do
sew regimente escoler)

CLAGSULA &2 - Considerswse cowo recessd escolar de Ffim de
eno letive o moe de jomelro, podendo ¢ professer ser condp
cado persa ss seguintes stividedesy avnliaqac de epremdize-
gem, curso de Fecupenacdo, plenejements e ergenlzacie  de
herario dos profescores, Essss etividades serno axecutades
durents o prexe moxime do §0 {(dez) dias utels, sendo que
wsses dex dies poderse der dividides no maximo om dobs pe-
riodod, um no principio e cutre no Fim do recesso;
ctAuSHLA 67 . As ferlas trabelhistas de tedos os professp
ros da Rede Perticular de Ensine do Pernasbuce, do Préefs-
colar 80 29 grau, sarée coacedidas, pelos estubelecisontos
de ensino, dentro do perfode cempresadide entre dos dion
ig e 21 de julhoj

PARACRAFQ 12 - As férios dos carsos de lingde e do ensino

supletivo poderan ser concedidas em dois perlioded, sends
s necesserismente entre vs deoln semestses letivos ¢ oue
tro no mes de jenelro, ressalvade o disposte no Art. 134 8
seus paragrafes, do decretoelel n? 5.452/43;

PARABRAFO 22 = No case de professores qus ainda nSo Give-

pem completade o perfodo equisitiveo, gepso as Ferias conce
didas e gozedss antecipademente;

CLAUSULAS 78 « Aos professores & vedads @ regéncia de su-

jos e trabalhos ca exames; a) obs dominges; b) ferledos ng
cionais e relliglesvs, nos tersoes da legislecae proprios; ©

¢) nes diss seguintens segunda, terca e querte~feira de cap
naval ; Semona Sente, 24 de junhe (s2o Joaz), 16 de julhe *



(Mo REcife), 02 de movembra (finededd, 08 de dezembro (Hose
sa Stwhora da Concelgae), 15 de cutubro (Dis des Professe=’
res) e nos ferjodos munfcipels, nas respectivas munjcipalis
dades ;

CLEUSHIA B2 w Apos no maximo de 03 (tres) sulas consecut]
vas, & ebrigatdrlo um intervelo com a duragdo minime de 20
(vinte) minutos, nos taemos diurncze 10 (dez) minutes nos

furmne nobturnod;

5A§§§RAFD 12 w Oz jutervaies de descense nie SOPSe COBpEtEs
dos pe dupecas doc pirabolhes para Lodes es efefiss;
PARRGRAFQ 29 = O horarle de pecrelo ¢ livee para todos oo

professores;

CLAUSULA 92 « Os tempos vagos o herérie deo profescer ene
tre os sulas de cada turne (Jjanels), oque vierem 8 surglr na
vigencis deste Dissldie, serde pages desde que mdo decorren
tes de expresse interesse do pprolessor;

PARAGRAFO 12 = Para montagem do resppctive herario, © pro=
fessordovers oferccer ao estebaleciments do ensino uaa diew
ponibilidads horérie com ecrescime de 1/5 (um quinte) do nﬂ
mere de horesesula que deverd reger;

PARRGRAFO 22 « Nos horéries ceprrespendentes ds jenelas, dew

vidomewmte romuncrades, os profossorss ficarss disponivels *
N0 estabelecimente devends stender as terefos pedogogican ?
que lhe forem determinades psla diregio da escols durante
© perfndm;

PARKGRAFD 32 = As Janelas remuncrades em ums ene letive neo

ssseguren o sua manutencao na cavga horaria ne eus  letive
seguinte;
PARAGRAFO 42 = Para efedto desta clfusula o horarle valide’

nos curses de |ingus serd aquele que for elabarado epos @
confimigie do funcione da turme;



. §

CLAUMILA 102 = Ao profossor serd gerantide o ebemo de faltas
no perfodo iguel pu inferler & 15 (quinze) disa por motive
da deenca, wedisate a nprnncutaqzn da etestads maodien, na ¢
cenformideds das lei}

CLAUSULA 112 = Serd assegurada o cenceasao de llcenga  sem
venclmentos pelo pedlodo de 01 (um) eno letive, renovevel ¢
pir gais 0 (um) ano oas professor que & requelrs com a fina
{{dade de frequentar curse de aperfsiqoementm e aspecialize~
c50 ligade 3 stividade educacional ndo so computends o ten
po de servigo de dursgde de licenge para qualquer efelteo ’
fegal )

CLAUSULA 122 = A cerge hertrfe do trebalho diarie do profese

> o .
esr do enoing Pré=Escolor o 12 Crey mencr ndp sxcedera de 04

{(quetrn) hores por turno;

CLAUSULA 138 « Ha formagao de avas turmes, os astabelecimons
tes de ensino meateras sprepergse de lnz por alino me cada ¢
sala do sula)

CEBH§§L5 14% « Us professeores torze participecio no processo
do ascobhia clinlicégae do materfal didasiece, salvaguerdindg
ge a finha pedagoglen ndotede pele escole;

g;guggLA 152 = Durente @ semsne do plencfieamento padegagles,’

&
os professeres sollciduras os recurses tecnlcosgs

?ﬁggaac@,n
necessarics ase dJdosempenho do suwes atividades praofissionsals;
CLAUSULA 162 « As aveliogoes da pprendizegem serio enstadas?
gelo professer no dldrjo de classe, ficands o caleule des mg
dias ou etribuigoes de conceltes @ sew carge;

CLAUSULA 172 « A elaboragas des etividades pecrestivas o cuj
turals fica e cergede profissjonsis devidaments haebilitedea’
na pespectiva &rea de ensine, desde quo observado o horaslo’
nernal de trabalhe;

CLAUSULA 18¢ « Aos professores des cursos goofloslienal jzenta



de Educnq;o Musicaly Edusquz Artistica o Educﬁqgo REllnlo=
sa, serso essepuredes os mesmes direltos ewferidos peles ¢

professores des demsis disciplimas, excetuendowse os tecai=

cos despertives ¢ jnstrutores de demge, quands wid possuie’

rom curse superior especifice;

CLAUSULA (92 - Serso estendidss as professssr de enalnekpro=

fivsional izentos masmss ventagems ewferidas peles profesens

res de outres disciplisas;

Cwqﬂh LA 20f = Sempre que @0 «estshelecimentos de easine exi
girem ds professor o uso de unjforme serd ole Formecide pg
la eseola sew peejuize de ordem Firenczirs para o professer;
CLANUSULA 219 » Os estabelecimentes de ensine ebrlioes-se 8 @

gersatie condigoes satisfutories mac salas de aula {bire, °

$ luminagao adequada, material didetico) ¢ na sala dos proo

fessores (mecs, cadeirs, armaric). Recomendewse WO prlvaetie

vo na sala dos professeres, ¢ sampre que possivel, recursocs

sudiovisuais nes sales de aulae;

CLAUSHALA 279 » Kao & perubtide o contrategan de professorcs
por prazo dsterminedo pera ministrer sula em cwcso radular,

salve om se tratendo de aula de recuperagds ou bubstitniges

ds colegs, por motive deddoenga, ressalveds, tembewm, © cone

trate de experiencia;

CLAUSULA 237 = A reammettsgie dos ducentes & fixada pelo aive

mere de eulss semansis, ra coaformidade dos horarlos, teado

por base o salériowaule;

PARJGRAFD 12 « O pagemefte ferese~s mensaimsnte, conside@ap
dowse para esse efeffo cade més comstitulde de 04 (Leatro]’

BEMERD 5 mofe, acrescide, dads uma delas do 1/6 (vm sox=

to) do seu valer correspendente @o repousy secmanal remunerg
do, de acords com o disposte na Lal 605 de jeneire de i949;

PARAGRAFD 2¢ - Adotade o selirio mensal, considerswse como




-

~J

salériowaula zem renouse remunerade o resultade da divisao ¢
do total monse! pele fator 5,25 (cince virgula vinte clace)
milthiplicads polo ndmero semanal da aulan lecienades palo
professer;

PARAGRAFD 20 « Nig serdo descontadosy no decures de 09 (n@

ve) diss, as faltas verificades por motive de gata, ou lete

o consequéncia de falecimento do canjuge, pal, mee ou fi-

lho;

CLAUSULA 242 = SBo irredutiveis @ carge horémia ¢ & resunerg
¢80 do profossor, exceto se a redugdo resultsr: o) da exclu-

veo do aulas excodentes screscides 8 cergs heréria do profey
sor om cardtes osentusl eu per motlve de eubstitulgio; b) do

pedido do docente, assimede por ele o por duss testemunhas®

ou hemolooadas pele Sindicete des Prefesesrss; ¢) da dimfmul
cas do nimers de tormas, com e devids indenlzagan correcpoim

dente @ parte reduzide, proservando-se por Bess o Leapo da

gervice do carge hprarie reduzida;

Qk&ﬁSﬂLk 25¢ = Durante @ vigtncle do presente disefdio, mes

nhivm professore poders ser controtsde com salario inferjor *

oo resultants da aplicacion deste diss{dic e dovido eo docep
te, anterlormente % dstavhase ohservados on principles o

tdnnomia salerfal, do tegislagas vigente o atuag3o RO MEIWD

orau e raro de ensingg

CLASHLA 267 = Fica assegurads o pagemente i base de heraeocu-

leacpescida de 507 (cinquente por conto) per hers Je reunias

de cerbter pedaghgico, qdsnda censscade pela diregio do estg
belecimento de ensise, fora de seu horspio contratual, benm

come quando convocade paras erganizar Pestividades ou recress

coes ne eccola e excurapes, Fora do escols, slem de wji&J
made de trebalhs;

ELEUSULAﬂ313 - Sera convocads pelo menos uma reunise padagdm



K

glca por seacstre, pele diregoe do estsbalecimente de emnbe
ey

CLAUSULA 278 « Fice assegurado @o professor o adicional de
50% (cinguenta poer cente) por eula de pecupsregea, ninlstra
de durante ¢ rocesso escoler no mes de Janelre

ciAnsuia 28° w Sera essegurado so professor fe Educatso Flo
{mlgn ¢ i{ngus estrengeire o mesuo salaprlo o vontagens dos
detsals disciplinas}

CLAUSULA 202 = O pegemento da firetiflcagie notalins Ao Fi-
]ﬁa! do anoters como base o calcdlo o sslérie devide mo mmés
'.&o dezembro, observando-se o disposte ma Lol at 4,000/62 a
rospectiva rogulasentagao;

pARSCPAFG (IMICO « Hos corses de ) Ingus e supletive sera res

peitads a wvarlecso sslerial dosorvente ds medificacso  da
capge horéria do professor;

cLiusuia 202 « ! acsogurade eo professer o pagemcate de ea=
larlo nro paw!adu de pocesso ou ferias escoleres, alnde que
despedido ses Jjuste cevgs o tormine do senv letive © reo
cessoe ou ferdds cicolares, faz jus eos referides salérfos; _
QLKUﬁUlA 30¢ « 0s .otebelecimentos de ensine ebp i gap=ssele®
a fornecer 203 profcssores copies do recibo de paganmmte do
selario, espeficicemds es werbas que conpoem; CAroe hot B
rle e descontes procedidos snotedu na CTPS @ carge hovarie®
correspondents §

CLAUSULA 322 - As esculos fermeserao valest®ansporte a0s

seus professeres, menselmente, nos terwos da legislag@o em

vigoe;
CLAUSULA 332 « As escolas ebrigssese a crlar comisstes inbex

nas de provengio Jo ecidente de trabalhe = CiPA, nos Lormos
des attigos 163, ¢ seus pepagrafos, o [65 de CLT;
CLAUSULA 34¢ « Flcem es escolas obrigedes & maater crecacs



para os Tilhes dos professores, nos termos do quo estabelew
cem os Arts. 397, 399 e 400 da CLT;

crAusuia 332 ~ A prolessere gestaate terd gerontide o ene
pege a partie do {2 ses de gravidez ats 120 (cento e vimted
¥

dies epos o perto com os direitos e resteigges da Susms o
244, do TST; .

.Clﬁqugﬁ 362 w» Fica assegurad; a0 professor dos cassos de

1 {nfua em sbatlmento de 50% (cimquenta per cento) no  Cusso
de operfeiguemento pera promogae de nivel, noo se estendenm
do o Leneflcio mais do wes vez, para cads estiglo;
CLAUSULA 372 = Os estabslecimentos de ensine represontades®
pelo sindizato petronal se obrigem a ter um {scal para Fixa
Gao Je editais, conveeagsen, textos, comanicagoes da vide
sindical de interesse da categorla profissions) os qafe se
rao pareseacados a direqso do estaboleclmento de cnaino por
professor devidasente credencieds pelafindicate ode tera )
gantido e ncezso e conteta com ez professeres na sala dos
Bouinoa

PﬂRQGRiFQ_ﬁNﬁﬁﬂ w O acesso o cenkslis com ¢s prefessar2s neo

e

i ] » - o ">
{ogal do trabailio Fice cendicionalls @ comunicagan previa,

do Sindicats da categoria profissiona} & diregno do cstabew
lecimento Jde easinag

CLﬁUQULA 3&&-— 0s profassores ue compirovadenente comparecg
pom & Assembléja Jdo Blndicate Je closse terro sues geltes *
@s aulas asbonales, Jesde que o wimere de essemblijas nio ex
ceda de 03 (oite) anublmente reallzades ew turnos efterns=’
des sendo 05 (cince) no turne da wanhs & 01 (ires), no turs
po da Larde, devends o die ser cemuajcado com nntecé?:uéia’
alnize de 72 (estents e duas) heres &o arpse patronul§
SLAUSULA 302 - f garentido 2 cstabdlidade no caprege per ¢

00 (noventa) dies a tedos cu professeres da pede perticules

L



do priucire e segunda grsus me Estado de Permesbuco o portie
de data da publicecds do acdrdse;

CLAUSULA 408 - Fica gerentide o remuneragde dee professurcs
wow djes de paraljzages, iaclulnds-se o repsuse semsns) remys
rerodo, ebrigando=se os professores a sfetusr o repbsicao ¢
das oules necesshrias pare o cumprimento de cargs horarie mf
nima prevists no Lei de Dirstrizes o Beses da Educagao e pe=
loe Conzeihos Estedusis e Federals da Educaqaa; gondg=fhes ¢
pags a renuaewagsn norme)] pualas referlidos sulasg

CLEQSELA 419 = Figa proibldas 2 dembsade dus grofesssres por

wotivo de pavticépaqso no movimewts peredista,

22 PARTE

&LéUFﬁLJ 12 .. Considoraese como aula o trabalhe levive com
& durecie da 50 (elnquente) minutes no Surno diurao ¢ 49
(quatenta) mioutos no turno da molte; (wantide)

gﬁgﬁcanfo 20 . No encine MreeCocolar ¢ mes gquatro prisciras”
serfes o 19 greu, a dureggn de aule scra de 50 (cinguenta)?
mirutocy

cLAusuip 2 - 0O profisser que for Gfapensado pelo estabolom
cimento sem juste cousu, durente o semcstre lebivo, fara jas
slen des peparecoce trebalhistas provistas em {=i, @ wan fo=

r

denizecac no veler Jde 707 (setuntadper conto) da rosuneragéo
mensal por mhe rfo trebelhade nt cstabelecimento durents o
semestre letive;
. ) .
PARAGRAFD (N300 » Pore o= efxftps provistos necta cleusulag?
IR« £ W e S AT S s
. 4 ' ¢ .

con=idera-c. cemcstre letive o periode de §9 do fevereice a
30 de junho & o de [? Jde agosteo a 31 e lezembre;

- - -
CLAUSULA 2° = Sobre o czalarfe do professor, ao finel de com

da



de ums dos quetro unidsdes, incidiré um percentuel de 20%
(vinte por cento), & titule de remunereces des seguintea *
etividsdas pedagagicaa: a) preperageo e cnrraq;e das pow-
ves o demels fprmes de evaljuegan; b) preenchiments do fle
ches de aveliagre pera o Befivige de Orientagas Pedegoglcs’
e orgenizagao e eplicagso du material pedagagice no Prestf
coler e ensino de 12 Greuw Menmer; c) transcrlcas pers g d{é
rio do classe ou boletlm escoler, no Pre=fscoler o 17 Greu
Mener, das notes e conceltes atribuldes cos alumca; d) cop
req;a dos cedernca do PresEacolsr e 12 Grow Kemor,

PARAGRAFO 112 ° w Em nebhume hipstese & permitide a corres

goo de proves em sala de euls;

PARAGRAFD 22 « 0s profescorss se obiigerse o cumprir es

prezes cstbbelacidos no calendario escolor ergenizede de
comum scords com os professeres, quento o eleboragae, epl
cacao depproves e demais avallegoes;

PARACRAFD 12 = O percentual deferido ne ceput nis e devie

do nos demals meses do eno letivog

CLAUSULA 4% = O presente Diss{dio Coletiv @ de Trabslho tg
ra durecio de |3 (treze) mozea, com vigencie de 12 de ¢
abrif de 1090 ete 30 do ebrif de 1991;

CLAUSULA 5% = As pertes, ea otendimente eo que determina o
Art. 613 inciso 82 de Censelidecaspdas Lefs do Trabalho °
OCLT), otribuem, & quem infrinpir as ebrigecees desfazer ©
deste Diss{dle, ums multe enuivalonte @ 160 (cento e seo=
seata) BTNs ou velor equivalente & este no’'inddyador wle
gente a mults por despusprimento das sbrigecoes de fazes
em fovor do empregedo prefudicedo;

CLAUSULA 62 = Ser# concedida a ceteguris prefissiona) ume®
repostcoo salerjal equivalente as fadico inflacienarie ofj

cial ecumulede no pergﬂdu da 3! de marge de (1980 = 0 de



——— ¥ —r

SEBIL do 1990 componsandomse es percentuais Ji concedides’
pela cotegoris scondmicaj

PARAGRAFQ ONICO = Serd concedido um percontued de 107 (dex
por cento) e titule de produtividade;

'CLﬁusugi“zg = Fleca garantlds, elem des penalidsdes previse
tos ne lei 7,855, ume multe da 20% (vinte per cents) sobee
o salerio dos prefessores ne hipotese de Birase mo pogen’
sents do selorie até 30 (triate) dias e de 40% ( uverenta *
per cente), palos meses pestentss se o strese for superlor
ses 30 (trinte) diasy

Je  PARTE

CLAUSURA 17 o Ew (® de ebril o galaric do professor sers
venjustado como seguet 8) sebre © salenio de fevaddiro ses
ra eplicede ea (PCs de feverelrs & marge formendo © sa i
rlo de margos b) a pertie de [2 de abril o sajérie do pro=
fesser sers reojustels com base no IPC do mes o ser receb]

do ecrescido de 5% (cinco por cento);

CLAUSULA 22 = O pegements dos selaries farwse-a scmapsle’
mente devidemente corrigido pele ETNF ou eutro indexador °
vigente;

CrAusuLA 37 « 0 pieo salerlal dos professores ebranfiido *
pelao scordo/djasidie sera equivalente a NCZ$ 183,70 (cento
e eltents e tres crursdos noves e setenta contoves) no IR
die do mes de ebril por horewsula resjustado semaneimente’
pels BTNB cu eutro indaxader vigente eu 102 (dez por cento
de mensaljdeds $ficialuentesenuncieds, per horaseula core
pigido semenalmente pele BTNF ou cutre indexador vigente,
EﬂBAGRAFD NICO = Apllcar-nsm; a forsula que wals bepefi=

cior o professor;



CLAU ULA 49 « Serdaconcedido we sumento real de 30% (trip
to)por cente) ecime do {.P.Co no mes da dete-tosey

CLAUSULA 52 « Respeitedo a lel, o avise previo corne pow-
porclons] oo tempo de servige o rezdo de 30 (trinte) dies’

por cade eno de trasbalhej

ariisuis 60 - As sules extres, durante a semsna serdo  °
ccrencides de um velor equivalente a 100% (cem por cente()
sobre © valor da syla normal & nos sabedon de 200 (duzen~’
tos por centa):

ELKUSUL!_Z& e SEra essegurado ses professores dispsnsa '
sen perds de vencimentes dc ata 5 (cincs) dias concecuti=’
ves ou nse comprovedemsnte participerem de Cengresse, Ene
contreohnuel de Cotegoria eu capaclitagse profissiensl;
CLAUSHLA 82 = Fice proiblde v jungoe de turmss das aules
de Educecee Fisicap

CLAUSULA 8% = Fles imitade a 30 (trinte) o mimero de oly
nes por sula do Educagse Flalce;

ﬂLKUggLé 8P « Nos tmainamentss esportives ne periede ds
cempeticio, fice gerantide eo professer de Educacse Flsica

& pegemente das horas extras swrescides dos gestes com ’

tresnspertes;
CLAUSULA 819 = Sera sssegursdo o todos os professores o re
ceblmento de vale REFeicie relltive a 20% (vinte por cent()

do seu seldrie;
cLiusuLp_i2? « Apes 05 (cinco) enos de servige ininterrup=

tos de servigos prestades & mesme eseelo, @ professor teps
direlto & um edicional da 58 (cinco per cente), eos 10% °
onos, 107 (dex por cente) sobre o sou salarie bruto e 1% °
(w2 por ceate) o cede ane subsenuente considerendo o tempo

de servico}
cLAUSULA 112 = Seps sssegurede ses professores que tenhem’

curso de extensse unjewssltéria we adicional de 5% (cinco’



per cobte) ,com titule de Meote 10% (dez por conte) o com
titulecse de Deutsr o Livre Oscente 15% (quinze por cents)

ssbre oz selories;

REecife, mergo de [990,

wezm
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Recifa, 29 de marge de 1990

“B.- Sere
Dwo Jese Gomes Santiege
Precidente do Sindicate dos Estabalecimentes

de Ensine ne Estade de Pernembuce,

Pela presente, @ cumprlde o texte do paragrafn
inice do ertige 3? da Lei 7783/80 = LE] DE GREVE = cewunice 3
¥,58,, uz & cetegorie proefissiensl, reunide hoje, em segunde

convocegoe, reselveu rejeiter o respeste de wasse Sindicate,

Desse mode, este Sindicate cencede o preze de
48(quarents e oito)herss, coms e fim de serem stendidss es rej
vindicegoes des professores, sob pens ds paral jzegio de  cues

atlividedaa, apés o decurse Jdosse Praze.

Sem outro perticular papa o prescnte, subscre-

Cordialmente,

TARCUS TUTLIUS = PRESIDENTE

Visto: \f‘&w

_ X0
| @W‘"‘O SULE

PAULO AZEVEDD 2 Qc\\ ;f-%“‘
Advogade @ v

Rua do Progresso, 387 - Boa Vista - Recife - Pernambuco - Tl - 227 - 5114
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SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSING DE PERNAMBUCO

Rua Qevelde Cruz, 341 - Boa Vista -~ Fones: 22i-3099 e 221-3551

oficio me NO3/30 Eacife, 29 de warco do 1990.
Senhal Precidente

Qominicamos que sste Sindicato, para estudo =
daliberecac sabre dAs propostas spcaminhadas palo SINPRO/PE, mantem-se!

e assembléia permanente, Como tambem a sua diretoria.

Como delibaragdo primeira foi votado, por unani
ridads, gue este Sindicateo permaneca em negaciacac com VWW.88, na busca
incessante de um entendimento.

g face do inicio imediato da analise das clau-
sulas da proposta formulada, esclarecemos que muitas delas foram acei-
tas por cansensc das partes, destacando-se dague’as que sstao relacio

nadas na panta de reivindicagoes desse orgae de ¢lasse vomo clausulas’

matiidas.
]

Resta-nps aguardar as decisdes governamentals

attunetadias para hase de modo guea fossam as eganlas avangar na aténdi-
¥ “ k)

smto dzs salicitacoes 4z ardem financeira propostas pelos senbiores
b2 afto 5l bad
adiantames gque Ficou dcertada 4 mann rengao da
Hiraspase & 19 de abril, embora ¢ ide&l para &5 calegorias fosse a
T ; WMATCH, COMD acontece em quase todon oz Estados!
da F & tende como principal motive qua &5 Nermas gaver
namentals garalmernle san baixdadas nesse NEs .

Antecipagdo salarial: este Sindicatc, bem como!
a Pederacac dos Estabelecimentos do Frnsirio do Nordeste e 4 prépria CON
FEREN sstao multe interessados na dafinican das rormas do Boverno so -

hie a recelca das escelas de modo & permifir um dtepdinanto mals vanta

inso nos percantusis de raajuste sdla i B
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SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PERNAMBUCO

Ree Osvelde Cruz, 341 - Boa Viste - Fones: R21-30089 g 221-3551

Com o8 protectes de alga mesc,ﬁp(aqricn A esss Diretoria

e a todos gue campoem a digna categorid dos F.‘II‘U.F\,.’S‘.'LO}‘:’;".\.!

r R I
- !
/ ] ¥

polf e LA o~ B
JOEE GOMES F&NTIAG& {

Presidente
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LUCILO AVILA PESE
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Direvor
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doterion o8 parte pare ndotar o volor f1xinlo na
| aldusulo 460 An oonvengho enterlor, oxelufdas u
| axyrenofie convengho o & roforfnois faita noart.
1€11, inoiso YIIT, Aa OLT| Glducula 494 - par -
nenimidada, da aoorde odm o pargTRy da Trocuri-
deris fieglonal, deferir eo parte & oeguinkta
rednpfict Serd concadida b estogoria profiseio-
nal ums rnpna!cﬁu galarial sopnrivolonie ao fnaa~
no porfoda da
160 n V1 da wergoe de 100, con
panunnio-se on pererntunio Jo oomn log  poln
sotagoria eoonfmion | Tarigrnle T nerfl non-
padidn uz I.ornantunl dg 41t (quntro por sento] n
vftuls de produtividade Cldupuln 508 - par una
nimidade, de mcordo o= 0 parecer dp Preour
+la fMagional, indefarir: o} fusula 513 - por sad
pimidnle, julgar prejudiendnt cifupuln 523 - por
uranimiiada, de seordo com o pureoer da Traoirg
dorin hagionsl, deforir ao porte pars pdoter o
redpgio contida no prouedente 134 do 75T dafe- %
vo-ae n gurantia de smprogo por 90 (novente} a1
as a partir da date da publicugio de aedrdiia
cidiaula 538 - por unanimidnda, de acordo com O
parzcer do Troouraforis Hogional, {rdaforin Cloy
guln 543 - per wnanimidede, de meorda oom ©
Teger o Frocursderis Maglonal, indeforirifisu-
nulz 558 - por ealorin, de ncordo oom O parecer
0 Trocuraderia Rezionat, indeferir, contraovg
to doa Jufzes Jomine Pigueirdla, Banedito Arcan
jom Jonzil Darrow e Velmir Lima qlo & dafariom)
Gliunula 561 - por majo-ia,indoefarir, contra o
v¥nto doa Julzea Jodln® Figueirédo, Bonedite Ar-
canjc, Joozll Barroe e Julmir Limn gque, te ACaT
dg pon o pareser da Frosuraloris Fegional, o de
fariomy Qdusula 5T - par unaaimiiote, 48 ocon
‘Mo com o pirscer dm Prosurniorin Ragtonal, inie
ferir) Gldusuln $E8 - por wnonimideda, fia  ocor
do oom @ porecer de proouraleria feglonal, dafa
rir m: parte pars piotar a rodaghe sontiin 0o
precedente 115 do T3TH wgn tabelaoer multa le 0%
{48z per cento) mobre o enlda snlarial no hipd-
tope de ptragg no pogansnts da saldrio atd 20
{trinta) dins o de ac# (vinte por cepta), polan
meaen reptenten Be O ntreog for superior nan
30 (tripta) diae*; Cléusuln 598 - poxr ununinida
i, (e msordo com o parecer dn Frocuradoria fe-
slenal, ivdeferiri glduoule 608 - por unanimida
do,de noprde Qom 0 parecer Ao Precuradorin He-

glonal, i

t1 de outubro de

{ndeferiry ¢launula 618 = por unanimida
dn, dn ncerlo com o parscer dn procuredcria Re-
{onnl proferide em menn, determinar quei Flea
1da a remuneraghs dcs profapncras nos di-
poralicagho, incluindo-ne o rapouss coma-
smunsrada, obriganio-as cn professoras a g

fetuar o repoeipic dag nul
cumprinenta da carga kerd
Tai de Diretriznd e hagel
tononlkon Zotadual e Prderal
1hes pogs oo remiserngBe sammal
anlos ) Clismule €29 - por wen
com o pirneeT din Frocurnlerin
nne qua [ien prafhi b ol
yon por motive o p
rodintn) Claucuin G380 - o
dg vom o peracur dn Fre
minar gie on profou
dtn 04.04.89, € Jud
rau juptificative le
aulan 72 e 534, Len
eanvergrnte na oldus
gobrn 1€ {Mez) wular
tadn. Reclfe, ¢ de ¢
NHOTA: A prosants publ
o art, 1.216 do

chelfe do Seter de FaF1is
da DD An Sexta HegiBo

Fravsiiie Juic fidava Cosls
ATA DA 38 SESSEO AUMTHEISTRATIVA BEALLZADA EN L2
DE ABRIL DE 1589

PRESIDENTE: EXMO, SH. DR, JULE RIEA
GECRETANIAL Dra, JOZENLLOA SELUA L

As nove [9h) horas, presentes os ks
pre. Julzes ARAKEN MARIL DE FARTA, NERT
RA DOS SANTOS FILHO, JOSE AUGUS PELSADD,
THOCTD FERREIRA DA GILVA, HLGO
DO, GRLAKDD DE SOUZA BEWMICRS,
MEITRA o FEANCIECO cRubibo BE REL
fol aberta a sessio. Ausvnie,
ficade, o Ewmp, Sr. Dr. Julz
00 GUIMARAES. Inlclados ns traool
aprovada a Aata fda munsin anterl
#n do wua leltura. A soguis, pas
Presidente & farer as sequintes
18) que o Dlario Oticial do Estado
co sard distribuide tanto acs 5rs.
ta Corte, oumo acsd SO, Julres
gifap 28] que assinou atlcin rugat
funclonirlos postos 3 dinponigis
Roglia pelo Egrégln Tribuna® F e
wol, loge Superlor T bbumal
gho Judlcilivla do Fernanbu,
do Klo Grande do Horte, Segd

his, Segin Judiclarla do Rio de Jaretea,
tério da Justiga e Governe do Estada do

Fernaz
buca, 39) que enderegou wxpediente as Diretor

do LHOCS pudindo-lhe premlssic para usar seus
snrvicos gréficown) 48] gque efurund cuntatos com
s Emprosa de Corralos e Toelégraloe para prenta
gho do sucvie de ralotes entre este Tribunal
o as Sepdes Judlciarias que o © Sem; $41  gue
a Dra. Ellane Recena representari o M stéria
Piblico Federal, junto a esata trivunal, =onfor
me Offcio n@ 54783 FPR/Te; 63) que o8 vatculos
dastinados aos MMMM Julzem desta Lorte foras
adquiridos e deverio chegap em breved Ta) que
tanto & miguina xérox, cera a de Telex j5 toram
adquiridas e estdc en vias de instalagioy  BA)
que as chras de reforma do pridio que abriga
este Tribunal, vio seguinde plenanents sab "
supervisio do Dr. petricio Ferreira da  Silva.
Passando em segulda, passou & apresentar, ea
torma do propoulgia, a nomeacio dos candidatos®
aprovadas no dltimo concurso, realizado pelo en
tao Conselho da Justiga Federal, para preanchi
mento de cargos na Justiga Federal de 1% Instan
cla e obederida n ordem classificatdria, usando
a faculdade estabelecids pela Lei n@ 7.727/89.

¢ Tribunal decidiu, por maicria, pela nomesgio,
procedenda, entretanto, através de u=a fusdo
dos esndidatos aprovados nos dlucrsas Estados
que compoem a jurlsdigio deste Tribunal, um res
inhamento da Lista de classificagis para efel>
to de noreachs. Ja em relacda as Segies Judicid
rlns respectivas, o MM, Juiz Presidenta lez
brou que continuard sendo cbservada a classifl
cacio originaria «, ainda, gu sontato com of
candidaton Fosse feito através das S

u

eldrine, no prazo do 10 fdex) dias def

candldato o praro de cinco (5) dlas ireis apss
gun clfincia, para respender A con O Triku
nal decidly diligenclar junts an de
Jduntica sobre werba para tazer lace =s1d
rica. Por [im, o Tribunal, por oo aimidade, de
teriu oo Sr. Presidente & expedigia doa atos
de nomaagio ohservando-se o'criterioc e a3 dili
gbneian aclma monclonadas. Em sequida o Exra.
6r, Prosidents procedeu & leitura do aflcic ne

105/8%-DF, do Exmo, Sr. Dr. FRANCI §00 DE QUEL -
FOZ BEZERRA CAVALCANTI, Diretor do Fore d3 Se
cio Judiciiria de Pernambuce, onds hi conhaci -

-
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CLAUBMILA V11 ;

£ &
fos professores o vedodz o rraceeia de gutos @ tedbabhse em eaamess #) fas

minages; lh) Fep fah e vommare woeeligiosea e feenios s lenislade Bes L

CNS Jes oo Rlioss i, seree » giaeta-fe e de cannavall Semane

rag .'-—3 W el o T8 s U I fias vk X _i"‘_-:‘ v b e i-f_"'; e (TR RS PR | 'l‘om‘_.f.-
& e dpzemine (housd Sennicd & 0 Do ieae®: 19 e ouluibem {ia vios Peofossc
PERl C o nox Forrados me s SRl s cenpeed Deass e Toipad idadies

CLANSULA Vi1

Apos o mseme o Q8 b comme e £ o detac v am intervalio com diea-
LD ke e 20 {vinte) matidton, des darbos dbgpuas oo MY '[41("2.1 matos, B

turhos nobuarnos,

§ = Qs il\t'.'!"\'c'lf{‘l‘a R O SORISt ) TU B e Pl renmg il a<dos v .|u|~d_‘v,_10 :d“ fraty i

para todos B35 faitas,

§ 2% 0 bervrin dy coorvio e e wdbn B foes o profesasores.

CLAtsiLA 1X

Cs Eoapos vidgns o Borar o do professer enfre as avlas e cade turao fasne
Fasi, que wiorem o e ghe ma vigeoeia deota Vonvengas, seran pagos desde pos

nag decorevptes doe o cxpresse inberesse Jdo pralossoe.

§ 47, Para igantauem s vespectiive herario, oprolesser devern ofererer o ¥

estahelecimonta dt ensino o Jdisponibi i bdade horaria com areese o
SR

e 1S S vt o b do mumero de Iesgress =il cue devera e,

- Noh herasroe coreespondentes as janeltas, desidamente romawrncdys
profossores Ticarao dispanivers e estabelecimonto, devendo atcemders
as tarcban prdagogicas g thes Ffonep detoeminadiss pela diregao

escola duranie o portods.

>y Y , - 2l . . =
§ 0% As janelas eemunerades om e ano ekl nis ASS5eqUram @ mud manutone
na caros hordria do ann tebive sequinte.,

Y a4t Para efeite desta olonsula o Fareio vl idn sos cursos de L imone sior.
2

- . 1
anue be e Toke ol abarado s o vonl iemacos do Puncionanento da tarst




CLASULA X

-
Ao prafesses sora garantide ¢ abond de faltas no periedo igual W\@‘%
gl

PG tguenze d dpas e ot rvo de doenca, sodiante a aoresentagan de atestar.

[

hiedicn, s cortoendade da e

CLAUSHLA M

Sera ansedguraks @ concessao de Nicenca sem vencimentos pelo per rodo de G
(um) ano letivey, renovave! por mars 21 {um), -ao profossor gque # requeira com
a Finalidade &y Frogliontar curse de aperfeicoanents € especializagan | igad

a atividade educacional, nao se conputando o tompo de servigo de d'u_ra;;c:n;:

Ficenca para aquelges ofoito begal .

_'\‘._l_aEfJ:rJI' A Xt

A carea horae o de Leabaibo diario Jo professer dy ensina Pre-Escolar e
Cran Memor miy e seodera de B0 faatre ) horas e barmngs

Chmistivd Xl

NaTegrmagas e e haepas, ae ost e lecimentos Jdo ensine manterao 4 or,

cany do It por s om casde Sade de aktles.
CLALSULA X1y

Os professores terae part foinags a0 prottass e cscolba e indicagau do mate

rral didatico, salveogsrdande=ss @ Dinha ped gogies adotade pela escola.

CLAUSIILA XV

Puriante o scmari b plape e ens e dsangiog, on Vegtoanares sobicitaras os ¢

cursos oot toospedinmgiuas e ol Tos e deanoenhie Jes suas @tividades pr

fissiomyia,

CLAISHLA V!
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CLAUSHLA XViT

A claboragao das afiv idades recreativas e culturals fica a corgy '@

nal devidamente habilitade na

o horario normo!l tpalan] bon

CLAUSULA WWIET

Aos professores s

Tt S R

Artistice € Edueayae Religmon

dos pelos protessiis e v
POt tves

(=48

CLAHSULA X1

Seran estendidas aa e Frzson

i

auferidas pelos professones o

CLANSULA XX

e

pespectiva area de enging, desde gue obs

Ve onal L zentes do lid-.v.-':ng;ic Musival, Fducs

z‘g}m*mi.' 05 eSS direites anb -

. A sk sttty ot Gty -se 08 TeTn Hus

o instrutptes g0 wide, ooeudn s HeS Gl e SURBH SEREF 0N eEper

b ensing probissienal tzante as. Mesmas vantace

v gubras Ginsiplinas,

Sempre que 05 eutabelecimentos de ensing exigiren go prafessor o uso de ure F

me, sera ele fornecido pela escola sem prejuizo do orden Flpance irg pars

fessor.

CLAUSHLA XK1

Ou eatabeiocment os de eI 1

nas salas o aula (Bire, i lan

prnlessores @, Sumes it pesns

abrVgom=se & gavact e c--:ndiqarfs satisfator
e 2o adequadit, materal didatize) € na s¢
professores fawea, candeina, arearios).  Recomendd-so W pravativo na nol
tvel, rooursos audioviSuais Nas satas de aul

Fesiia xxl

Nan ¢ perstoda d COm®rdidyat

aula em Curse regqulbar, Savn
can de colega, par mot ivo de

l_il_).

de professor por prass ot prm | o, At a ment !
em se tratendo de aula de mecuperagsy ol sut

doenga, ressalvado, tambem, © cantrato e ey .




N peauneeagoc s kot o o pelo mdiea Jde vl :.1-::1-'111.'n~'.-\|t'.t b

michade s T toan! e Dyes @ salagptcaaabas .
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§ 17, Q pernpert far-se=somoresalmerite, currsiderando-se para dsse ofvas

Gy mees consd ohapche e N0 anakierad sdipanas iR E, A0 co bt
v delan, e LAl sostal oo sew salar correspondente ao rop
ot el g Al acdrkt con 6 disagsti ) ma oy b5, de joaneni

de 1049, i

§ ro, Adotade o salario mensal comsicheiaeses me sabar im—aula sem repous
somanal’ tommmeals o fean’ B daafoo e o total mensal pete: fate

5,25 (cince virgala viste o cinee®, wit iplicado pelo naears semanal

de aulas Tecronohes prolo e esaas

§ 3%, Nao serao descontadids, 0 decin=o o 0 ove) dias, os Paibas ver
cadas por gt v dieogala, ou ture em commentene e ke Talecimentn b

com Ry i mae o da e,

S et ey avamaingee Rantor asE e il PR e el o RIAEY IONESEL ST excrto

dagoorresultart g daexebisan de adlus excedintes acnesevdas o conga e

o Prolesse , vnt corater eventual ou por mer 1va de st pbuican; B odo g
'

do docente, assinads por ey @ por duas bostemunbas ew homaloaads o f

dicate des Deolessgpes; ©) do diminuigas de msmers de Tuenias, com d el

hopyy zagan careepundente @ parte rodus ida, pioseeviandosse o restante tie

teato e desopte ¢ homadogondo-se e Sindieats da elosse,

Parvagralon forea. A edini zagan sera processadn nos teemo s ard fons S
i

478 oa GLT, temando-se por Base o fiemsn de seirvieo o

horar ra povhes vda.

CLAUSHILA XXV

A partie de 19 de gulho de (O8R5, os estabeleepmentes de ensiro moncona
Clausula | desta t‘nr'\'vmrq.:"u'p,_ coneaderan aos seus professores um reajus!
e de TN AT s o aalirios de junho de 198RS, pesultantics, estes,
o margo ke POESN cortrag e a0 Snfe Na pmeits einfual e ?Q,:, _|:1 cn;l'..':,.\ '
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Aeral, capos O sssipdtira K ad arde do/DE = B6O%; o G geummilade ngy pors
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acumuladas); ¢ o aménbe concedido 1 bitule de produtividade, cumpr o N

h-h\-;m vigente o respetfada g _;'ur-i:-p:'ud:-:u:i.n adast ada prelo Colends Tr-itwnal

rilor do Traballe.,

Parayrale Onico. s salores resultantes do redguste reteridp np capid ke
ser pagos em follie complemeniar Junt agente wom gt
correspandeate an pesiduo do 3,845 (tris yivaula einent.
quotrn por cento), caleulada sobre o sataria de jurho G
[G4%, confarme o paragrafo e da Ctansuta 1 ds W-TRY

16/%8, ate o dia 10 de jolle do corrente ang.

P CLUSILA XXV!

O professor aue o dispensade pelo estabeloeimento sem Justa caura, i
o senestre letive, fora jus. alem das reparsgoes trabaliisbas provistas
N b, o um e Zduan o valer de alda remuneracan sensal por mes ot e

thade no estabelocimente durante - semestere For v,

Pareyrato Umco. Paca o el itas do prevesto pesia Slogsula, Consaddrars

destie letive o periode de 19 do fevereira o 30 de juatio

o de 192 de anesto @ T de dezembro.

CLAUSULA XXV

4
Spbre o salatn do priotessoer, an frmal de sosde m e et untdades, 1ne
- = £ - 4 . ..l
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§ 290 0% professorcs se obrigarac a cumprir os prazes ostabele \d;m{}n.rf
lendario earalur, arganizado de comum acordo com os professwres, qus

~
. - ! B ; N
to a elaboragoe, aplicagae ¢ correcae de provas ¢ demais avd_‘h'-'.\m

§ 3% @ percenteal deferido mo caput nao ¢ devide ros demais meses de an

letivao.

Surante 9 vigencia da prescnte Canvengao, neahus protessor poders s con

travada eon =salario inferior ao resultante do eplicacae Jesta Convencun

dos v g docents, anterionmente ¢ database, ebsoevedss os prapcinros
a@laraal, o olegislaces vigente © sfuacpo ne mesme graun @ rune e

CLAUSLIA XXiN

Fiva assegurair o pegemento o base de boracaule acreseida de 208 (s iate pe
cotital por hora e reunian, ag professer gue comparceer as roanioes o cor
for pedagogioo, guarde convecado pela divecas do estabolec ento de env iy

fora wo seu hurar o contratund, bem como quande convocado para oroanizar 1o

- s = - n -
tividades o PSS ] CSEe0E T creReHrSeeN, Thrd da t"m:t-\lﬂi. alembe wus
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Fie. assegurads an orafes o ashicrona! e 9N feingflenta poracentiol por g
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I pagamento da grut iticagao natalioa no final do ano tera como base déf‘-cu’ KE-E_ 5
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- . g . . ey ! -
la o salario devide no mes do dezepino, ghservando-si o disposto na Loy 89

A00/E2 o respect iva r‘ot_;ulium‘:ltaq:xc\.

Paregrafo Umico.  Nos curses de lingue ¢ supiefive sera respeitado a \-dr*.aq;‘;n
salarial decorrente da modificagae do carga horaria do pr

Fossor,

CLAUSULA XXX LI

[ asscgarads ao professsr o pagemento oo salaric no poriode de recesso ou fe
“tas ezcolares, alaga  quo despedido sem justa cauna no Termino do anp leti-
vou durante g recesso Sumula 10 do TST), sendo icita o enpreqador a éu-

e avise provie, duranhe o recesso ou Terias escolares, acus considerade

mes de janedro, garaitidos os salarios integrais de todo o periodh do re -

LAUSULA XXX1V

J5 estabelecimentoes de ensing obprigar~se-ao & fornocer gos professores copia
w2 recibo de pagamento Jo salario, especificeando as verbas que o camcem
corga horaria e descantos procedidos, anotada no CTPS a carga horacia corres

sondenta. 3 1
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hs escolas Fornecorao Valo=Transons o soe seus professores, mensalmente, -nos L t'

teripas da Yeglslacan e vigoer
Y o

calags obrigani=se 4 o LAl com ssees Interres v prevenged Je acidente de

srabalho = CHY, wos terwes sdos art ao: 18] o seus paregrafos e 165 da CLT, N

CLALSULA XXXV1 , F

CAURULA XXXV 11

fcam as escolas ocorrgs as g manter creches pare on Tilhos dos professores |
s tepaes do duee oqtatwe lecg o art. 397, 309 o 400, da CLT. ;
0 ,’-7 - {
/ \
- {/Af’ /

~

b



P '
KA :
£
=
= 5

- * 3 =

CLANSI A ANV g I i T

- : : . 5 i i
A professors gostanie farg garopl ik o Siirege O pacnt e dgo 7 nes -.‘-.--‘}i{_;;'.,'

ate 90 diaw apes o parte, com os dioertos © restrigoos da Sumuie 244 do

CLANSULA XXX}X

Fica assegurads ¢ gratuidade aos fiihes dos profesaores sindicalizados = g
tos cam a ent ivide de vlasse, poa estabolpcimentos de eneing enshe lectonam,
bedecends ags sequinies Araterton: o) P L nuere do 05 (einca) aulas -
nats, 1 Gan) Filbw, B) de Q0 (sees) o (0 Ldez) aulas semonars, 02 (doia) :
lhas; ) do 1L (anze) o |5 {quinze) auntas semanais, 1 {tres) Fithos: o) a po

tim do 18 (dezosseis) aulas semanais, gualauer Atmere de Filhos,

Pararato iea,  No Pee-Bscolar, obedecendo aos orirertos do gaput, © proi:

sor poders ter grat widade para ate 3 ¢ ‘l'r'-:s)_ 1 thos.

CLAuSI A ¥t

Fica ussegurrade ae peofovser dus cur on i Dingua up alstipento de SOF (oin -

glientad por cento) mo corso de sperleiceantniid care promegen de mvel, nao S

cetendende & benel oo mars de wma vex, para cadl estagie.

CLAUSILA XLY

s ostabelecimentas de enzing represenlades pelo Sindicate petrong! se obr:
a ter um tocal para ;a.i'i:-xaq:;u adeoedditais, (*(}nvocqq-.'-;rr?-. textos, L-asrr_n'un'i'.::aq:ves
Bre a vide sirdical de inferesae o categeria proltssienal, 0% quais serao .
prosent ados a dn-m_:a‘m do estabelecimento de ensino pes professor devidamente
credenciade pelo Sinlicate que tera sarantido o avesse ¢ contato com oS prod

copes na sola des mesmos.

waceafo Unjco. 0 acesso e contato com 0s projosseres ao tncal de trabail

sa acondieionass @ aruencta da direcan da estabe lecinenteo de ensine.

CLAMSL A XLEY

Js professares uue comnrawadanente compancearen d Asacpbleia do Sindicato v
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Todos 0w tsiebelecmatos purticulares de ensing sediados em Pernanbuce g

- _ _ L B o ;
verao recolher o valon correspondente a um calario minigs de referencis
mes om que for efctuado o pecanento, devendo © soforido recathimento S

feito ¢ crecitoe do Sindicete dos Futabelecimentos de Enside Sccundarie e F

merio de Pernamewwio 7@ Caina feanomica Federal ~ Conta 045-003-233351-1.

CLAUSHLA XLYI

As partes,on atendimonto 30 oue Aeteraping o artigo H13, inc:so RE, da Can
frdagao das Lets & Yooiva he (17, atriboem, & guenm infrinqir 3s ¢sig
de fazer desta Covn ang v, s Tt e cagivalente a 2 (doisl Valores de Reo

cia da regiag,meyertaas o Compr Jda DAL pree jadi cods.
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O aignatarios Lo Denen e s P YRSNTs D i ditite coned flaterias, P
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O presidente dp Agsy:
‘#o dax Empresas de
 Publices dé Per-
buco, Edualding Car-

0 em almogo, ontem,

© secretdrio de Plane-
ato, Pedro Bugdsio,
= as dificuldades gue o
* esta enfrentando com
I380 NS pAgamentoa
i nETvicos prestedos ao
mao do Estado ¢ apra-
U es sugestdes da
* para gue o problema
ontarnado,
e awordo com o prent-
& da Aeopp, é precisa
o (overno estadus!
uma reavalingio nas
w de pagamento is
siteiras que (rabs-
f2ard O setor pablico,
sgunda ele, vém en-
ndo sérias dificulda.
Tunceiras em conse-
'n doa atrasos nos
ve2ntes. “No quadrs
cuAno em que esta.
vendo, esegs atrasos
‘=ntam perdas muito
<5 para pfe", ua-

: dir que, haje, s
| ROS D tos Ao
tairns ¢ m algu-
&4 & pasgsar de um
or i85y, entrs outras
Jicepies, a Asopp
licitando que o pa-
0 seja feito em até
=imo 10 dias apée a
& amissdo da fatura,
‘50 nio ocofra, ¢les
& corrogio do valor
pelo BTN Fiscsl,
+ra reivindicngio
'p, que redne ataal-
serca de B0 empre-
42 o inedipo dos
. executados pesse
-1tz duas vezes por
¢ invés de apencs -
%, Em outras pala.

\szociagiio eatd pe.
@ o Governo pagus
m 16 diss. Além

¢ zolicita que o pa-
: Egja reajustadp
ifcadores constan-
ontrato,
saphesth enviando
Governo estadual
1 reivindicacies e
ealizar dentro de
‘8% TRUNLED com os
s de Pleneja-
“szenda, Habita-
oaportes @ Agri-
wra expdr as difi-
vifrentadas pela
buscsr golugdo
#arn o problems,

S e L e b PR CEOERT LI,
Cicera disse gue pretende agora,
“investir o dinheiro nd educugén de
seus dois filhos”, Wla observou que a
campanha [he serviu para entender
& impartancia de se pedir o Nota
Fiqm?“em todas 2 compras: “J4§
nao deixo passar nenhuma not inha,
pais temos que ajudar Pernambrco
a crescer”, atirmou. O objetivo da
promocdo era justamente eate:
eongcientizar & populagiio pars a

AVISO A PRAGA

ANTONID DIEUDONNE PASCOAL CAMARDD
avisa 2 ssus amigdl e a praca am geral, qua roubsrem os
Beus seguintés documenios: Tallo da chegues do Bz-
norte. Econdmico, Cartdio Credicard, Cartfio Amarican Ex-
press, Cartdo da Cheyue Especial Bancrte, Corr. Iders,
Cart, Motorista, Thula de Eieltor e CPF.

Gratifica-se guam os encanirgr. Ligar pata o fone:
241.8911

SINDICATC DOS PROFEBSORES
NO ESTADO DE PERNAMBUCO
EDITAL

A Diretoria ¢o Sindicato dos Pro

no Estado

de Pernambuco convocs todos os professoras das Eseo- ,

las Particulzras do Estado de Parmaribuss pare partioips-
rem da Asvambidta Garel, Gua serd realizade no dia 08 de
Margo do ano em gurso, &s 8:00h, am primeire CORVOCE-
650 ¢ am sagunds is B:30h, no Sindlcato dos Bancdriog,
locatizado & Rua Mancel Borba, B64 no belrro du Eos
Vista para disoutir e dallberar gobre; \ t

#) Prestacho e conte ¢a Diretorls om exersiilo.
b} Pauta de reivindicepBes da compenha salerie! 90.
¢l Rurnos do movimemo,

A Diretoria,

PEMAGRO - PARTICIPACOES
EMPREENDIMENTOS
- IMOBILIARIOS
E AGRD INDUSTRIA 8/8

CLC (MF) n* 0B.202.5:10/0001-08
BEMEFICIARIA DOS INCENTIVOS FIBCAIS Do
WORDESTE - FINOM

Extrato da ARLA raflizado 88 B 0GH do dlg 23.02.80, na dads
sncial UUOAUM - Tadon s membms. MESA: Jolo da Dows
Camaie Sibairg, Presidents. Jose Aegingldo Ribsirg, Saorethrla.
DELIBERACGES: Por unanimidado fol sproveda sumsnia da oo
pital sullsct. & Iitugr. pars NC:$ 1,281 BA9.00 madisnts &
emiszio de 260650 nclew praf. ciases A" do valor nominal da
NCz8 100 aadn umag, subscrites o intagralizadss em dinhelm
pelo SINOR, ARDUIVAMENTO: JUCEPE sop nimerg
28300004038 em 05.03.80, OBS: Aos Irtorassades gafio
tarrecidng abnias di ate, Recife, 06 da maren da 1380, Joda da
Doun Cérnairs Ripeirg - PRES

o

MRS U [fRATS0 e catro. Tin 3

soube do resultade assiatinds ao Cog
sorteio dos prémios, realizado no  Deoe, wi
dia 17 de fevereizo, pela televisho,  da reds
“Fiqueir muito contente, mas comu.  Lrunsmit
néo sei dirigir, vou vender o Che-  sobre o

vetta e depositar o dinheiro na pou- opininn
panga', dFi]sme a ganhadora que re- n eduen
metdly guarenta cartas com notas levante
Fiscais de sté NCz§ 200,00, como de- principal
termina a regra do congurso, #s  para a o
agéncina dos Correing, cidadio
COME 2000A PR
CROIE) NE 10,77
AVISD A0S A

i

g, o ondy aocial da Emprona. ol
G0 Rotitn, aesia Capiyl, o dozems
on Lol 0% 0.40478, rolatives a0 eia
dazettiro da B89, Racile, D8 da man
OB, AFRANIQ ROBER YD FERAE T
B8, JOHAS DE AQUING LUCENS

|

INDUSTRIA T!

empresarial do sul

indistria téxtil, de |
projeto Sudens, par
trele acionario. Pro
Arimatéia, Telex 61+
Fax 061.321.3704,
Sul, Ediffcio Paldsio «
307, BS8-DF - CEpP
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O ELO ENTRE VOCE E A FACULDADE

PRE-

CENTRAL = .
BIBLIOTECA: DE VIDEO: BANDA MARCIAL: EVENTOS: VESTIBULAR:

TRANSPORTES:

INFORMATICA:



Mo Elo vocé tem escolinha de
natagdo, futebol de saldo, volel,
basquete, handball, entre autras
atividades esportivas. Escolha a
suz modalidade

preferida e entre nessa pra valer.
Mente 58 em corpo sao.

Para 0 aluno aprofuncar seus
conhecimentos ou mesmo
intensificar o habito e o goste
pela leitura. O ELD dispde

de uma biblioteca completa,
com livios e revistas sobre
todes os assuntos. Cuem |é
mais, sabe mais.

0 aluno do ELO dispde de uma
videcteca onde ele poderd
complementar de uma forma
mais dindmica as aulas praticas.
Debates, palestras, filmes
educativos, sempra arientade por
um professor qualificado.

competentes com metodos
modernos e ensino gue van
litar as maténas para o
aluna aprender tim tim por tim
1im sern que as aulas se tormem
diticeis, cansativas.,

E dispde de livros proprias,
criados especialmente para 0
programa diddtico do colégio.

Formamag, ano passado,

a nossa handa marcial. Para
ativdades civicas e sclenidades.
Este ano vamos participar de
concursos e estimular anda mais
a vocacan musical e o lalento
dos nossos alunos.

0 ELO cripu 0 S.0.E. (Servigo
de Orientacdo Educacional)

para acompanhar de perto
um n

esta

Tempo Integral,
cnde ¢ aluno &m0 lumnao da

taride para ativinades esportivas
zulas de reforco & professores &
disposicdo para anentagao

£ por isso gue do maternal ao
pré-vestibular ndo tem turma
mmais quente do que essa.
Venha pro ELO.

Enturme-se.

Promovemas atividades artisticas
na Araa de teatro, misica, artes
pldsticas, danga, além de feiras
de cultura, excursdes, bloco
camnavaiesco (AMAR-ELO,
festas juninas, atvidades civicas,
formaturas de concuintes,
cobertura do vestioular, Edtamos
peridicamente o Elogiénca,
nosso jarmalzinho interno

VENDADE S
AMPLIACAU

IBrECEr Ca20g VEZ mals,
[hores condicdes ao Seu
nado. Vocé pode assegurar
1, 2, 3 ou maig anos de
estudos para o seu filko, neto,
sobninho, efiihada, ete
Educacdo € & melhor heranca
que vocé pode deixar. Zla é &
prova do tempa. Informe-s

"

garanta & sua "'BOLSA™.

E o eloentre vocé e a faculdade.
Toda a preparacdo necessaria
para vocd vencer os obsticulos
do vestibular e sair vitorioso.
0 nosso indice de aprovagdo

& excelente e este ano o
pré-vestibular serd uma de
nossas prioridades com a
implantacio do PAV.

NOSSOS CURSOS:

TURNO

SERIE

de Compulacdo T
Ao de Testes

em Dez MeN
niensivo. em agosta MeN
Aeforco e Revisdo I

0 ELD disple de conducia
propria para assequrar aos seus
alunos um transporte rapido

e sequro. Tirande dos pais a
preocupacio com a3 (da e vinda
dos filhos. Agora com 3 linhas
Linha A - Boa Viagem Pina; Linka
B - Boa Viagem - Candeias, Linha
C - Imbiribgira - IPSEP,

A informética seré presents de
forma cefinitiva em nossa vida
didria. Ajudando a metodizar o
tempo e facilitando 3 arganizacao
2 0 controle dos NOSS0S SBIVIFDS.
Este ana o ELD também terd

aulas de inictagdo 4 informatica,



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA B* REGIAO
RECIFE

TEEMO DE AUTUAGZO E REVISIO DE POLHAS

Aog 02 dias do més de
abril de 19 S0 gutuei

o presente DISSIDIO COIETIVO

o gual tomou o n® DC- 17/90

contendo _ 45 folhasg, todas numeradas.

/Qalelso

Servigo de Cadastramento Procsssual

REMES S A

Neata date fago remessa destes autos 80

Exmo. Sr. Dr. Juiz TPresiderte do TRT da

68 Tlegifo

Recife,

.
P

Yt

TDiretor
G

ve.




Diante da paralizacdo do trabalho,
e na forma do artigo 860, paragrafo uni
co, da CLT, designo audiéncia de conci-
liagdo e instrucdo para o dia 04 de
abril de 1990, as 15:00 horas. Notifi -
que-se as partes e o Ministério Plblica

Recife, 02 de abril de 1990

A
L‘C‘L ‘f{\ l'.(' 1 -T'\.t_/
ANDRADE/ BITU

f o] Ly
_,,f WA AL et
MARTA 'IHE:RE:ZH\,IAFI—\

{, AN

L i | / T s
Julza do Tribunal no exercicic da

Presidéncia



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHC

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAC
RECIFE

. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABAIHO DA SEXTA REGTAG
DARE . SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

ASSUNTO : NOTTFICACAD Ne TRT — GF - 139 /9C

Fica V. Sa., pela presente notificado da instauracac do Dis-

sidic Coletivo n® TRT — DC - 17/90, em que s30 partes interessadas:

SUSCTTANTE (3) : SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERWNAMBUCC

SUSCTTADO (S} : SINDICATO DOS ESTABETECTMENTOS DE ENSING DE PERNAMBUCC

Em cujos autos ¢ Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou o 5oqulfni-

te aaspacho:
piante da paralizacdo do trabalho, e na forma do artigo 860, paragrafo u-
nico, da CLT, designo sudiencia de conciliagao e instrucdo para o dia 04
Ge april de 1990, as 15:00 horas. Notifigue-se as partes e o Mini stéric Pu
blicc. Recife, 02 de abril de 1990. As) MARTZ THEREZE LAFAVETTE ANDRADE EI
T - Juiza do Tribunal no exercicio da Tresidencia.

%L presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretaric Ge-

ral da Presidénciz, hos 02 dias do mes de abril de 1990.

™ = ~ ~
\l e~ C‘l.\ 'L\ R 5 \ 5 ‘1'3‘ C‘-KF \\ (i\:_‘\—t.-:_"__, —
: i

Q Sarrecirio Geral da Presidenciz .

T - Mo 4 %i



Gabinete da Presidencia

pete]

Sindicato dos Professores no Estado de Pernambuco
Rua CGel, Joaquim Inacio, 495

Ilha do Teite - Recife - PE



PODER JUDICIARIC
JUSTIGA DO TRABALHC

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA &' REGIAC

RECIFE
joe : TRIBUNAL REGIONAL DO TRAEALHO DA SEXTA REGIAC
PARA ! SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PERNAMBUCCO
ASSUNIU : NOTIFICACAO NP TRT - GF - 140/ /90

Fica V. Sa., pela oresente notificado da instauracac do Dis-

sjdio Coletivo n@ TRT — DC - 17/90, em que sio partes interessadas:
SUSCITANTE (S): SINDICATO DOS PROFESSCRES NO ESTADO DE PERNAMBUCC

SUSCTITADO (S} : SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINC DE PERNAMBUIC

Em cujes autos o Bxmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou © seguln-
te despacho:
"biante da paralizacdo do trabalho, e na forma do artigo 860, .parégrafc T
nico, da CLT, desidgno audiéncia de conciliacas e instrucde para ¢ dis 04
de abril gs= 1990, as 15:00 horas. Notifigue-se as partes e © Ministeric Fu
blice. Recife, 02 de gbril dc 1990. A=) MARIA THEREZA TAFAYETTE ANDRADE EI
U — Juiza do Tribunal no exercicio da Presidéncia.

% presentc notificacdc vai assinada pelo Senhor Secretaric Ge-

ral Az Presidgéncia, Aos 02 dias do mes de abril de 1996.

_Xeg,\,sgtbg_\‘t L }._- CY Qemda_
\ ecretario Geral ca DJ’ESI"JCDC.L:.
Sindicato dos Estabelecimentss s
Ensino da Parpamdhuco
— Hua Osvaldo Cruz,_ 341-Feme: a::-mut—lnlr-h
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S T - - ——

Gabinete da Presidéncia Notificacdo n® TRT - GP — 140/90

k.

Sindicato dos Fstabelecimentos de Ensino de Pernambuco
Pna Osval Cruz, 341

Boa Vista - Recife - PE




PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €' REGIAD

RECIFE
D8 . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC
PARE : PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
ASSUNTO : NOTIFICACAD N¢ TRT — G - 141 /9C

Fica V. Sa., pela presente notificado da instauracadc do Dis-

sidie Coletivo n@ TRT — DC - 17/90, em gue sao partes interessadas

SUSCITANTE(S) : SINDICATD DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCC

SUSCTTADO (S} : SINDICATO DAS ESTABETECTMENTOS DE ENSINO DE PERNAMBUCD

m cujoes autps o Dxmc. Sr. Juiz Procidente geste Tribunzl exarou ©

"Diante dz paralizacac do trabalho, e na forms do artigo 860, paramafo

nico, Ga CLT, Gesieno audiéncia de conciliacdo e instrucac para ¢ diz

T - Juiza do Tribunal no exercicio da Presidencia.

2 presente notif icagac val assinads pelo Senhor Secretario Ge-

ral da Presidéncia, hAos 0Z dias do mes de abril de 1925C.

o #

At geitn A a S g \&:-\_ s, T SONRE
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de abril de 1990, as 15:00 horas. Notifigue-se as partes & o Ministério

blico. Recife, 02 de abril de 1990. As) MARIR THEREZA LAFAYETTE ANDRADE



Gabinete da Presidéncia Notificagio n9 TRI-GP - 141/90

A
Procuradoria Pegional do Trshalho
NESTA



PQDER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAC

ATA DE CONCILIAGAO E INSTRUCAOQ DO DISSZ

DIO COLETIVQO N9 TRT-DC-17/90, EM QUE

SAO PARTES INTERESSADAS: SINDICATO DOS

PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO (Sus|

citante)e SINDICATO DOS ESTABRELECIMEN-—

TOS DE ENSINO DE PERNAMBUCO (Suscitado)
Aos quatro dias do més de abril do ano de mil novecentos e noven-
ta, na Sala de SessOes do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta'
Regido, presente o Exm? Sr. CLOVIS CORREA DE OLIVEIRA ANDRADE FI-—
LHO, e a Procuradoria Regional, representada pelo Dr. EVERALDO '
GASPAR LOPES DE ANDRADE, compareceram: Dr. José Gomes Santiago ,
Presidente e advogado do Sindicato suscitado, Professor Caio Go =
Mes, Diretor do Sindicato suscitado, Srs.Marcus Talios Bandeira'
de Menezes, Janildo Chaves de Albuguerque, Severino Oliveira da
Silva, Vera Lucia Gomes, Domingos Savio Maranhao Cavalcante, Ale-
xandre José da Costa e Silva, Mario Medeiros da Silva, represen -
tantes do Sindicato suscitante, Dr. Paulo Azevedo, advogado do '
Sindicato suscitante. Abertos os trabalhos,dada a palavra ao pa -
trono da categoria economica para fazer sua defesa, disse gue con
cordava, digo a categoria economica diante do pleito apresentado pe
la categoria profissional, na primeira parte da pauta de reivin-
dicacdes declara concordar com as seguintes clausulas conforme ja
fez constar em sua defesa, sendo elas: Clausula Primeira, Clausu-
la segunda, Clausula quarta, com paragrafoClausula quinta, Clausula
sexta com dois paragrafos, Clausula citava com dois paragrafos ’
pclausula nona com guatro paragrafos, Cladusula décima, Clausula de
cima primeira, Clausula décima segunda, Clausula décima terceira,
Clausula decima quarta, Clausula décima quinta, Clausula décima '
sexta, Clausula décima sétima,Clasula décima citava, Clausula
décima nona, Clausula vigesima , Clausula vigesima primeira F
Clausula vigésima segunda, Clausula vigésima terceira e trés pa
ragrafos, Clausula vigésima quinta, Clausula vigésima sexta,com
lparagrafo tnico, Clausula vigésima sétima, Clausula vigésima '
oiltava, Clausula vigésima~ nona, com um pragrafo, Clausula trige-
sima primeira, Clausula trigésima segunda, Clausula trigésima '
terceira, Clausula trigésima quarta, Clausula trigesima quintap
///Clausula trigésima sexta, Clausula trigésima setima com um
paragrafo e Clausula trigésima oitava. Nas demais clausulas umas'
poucas foram contestadas parcialmente, as demais, sao rejeitadas’
pela categoria econdmica por motivos de ordem legal e didatico pe
dagogica, sendo que as de carater financeiro n3o somente pela sua
ilegalidade como também porque levaria a categoria econdmica a '
situacées muito dificeis o que acarretaria prejuizo para seus usu
arios estudantes que nao devem ser sacrificados. Deferida a junta
da da contestacao acompanhada de sete documentos, apdés o que foi
entregue ao Patrono do Sindicato suscitante para se pronunciar so
bre os mesmos, sendo em seguida dito que contra argumentando a
documantacao anexada junta a declaracdo expedida pelo Delegado da
Fundagdo IBGE que indica o IPC de marc¢o/90 no percentual de '
84 ,32%. Destaque-se gque o pedido da hora aula a base de cr$183,70
ndo fez incluir o IPC de marco/90. Ressalte-se, ainda que na ver-
Hade a inflagdo nao foi zerada, como entende, por equivoco a clas
se patronal eis que o pagamento do IPC sempre € realizado em mé-
ia com 45 dias apos. Logicamente nac como se falar em ter zerado
5 inflacdo. Por fim a Medida Provisoria anexada e de numero 176 /
00 outra coisa ndo € sendo o veiculo que terd a categoria patro -
nal para fazer como co, digo o costumeiro repasse. Nesta oportini
TRT Mad. 1
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dade o Sr. Presidente deu a palavra ao patrono do suscitado para
se manifestar sobre a declaracdo do IBGE apresentada pelo patro-
no do suscitante tendo o mesmo dito que a Medida Provisoésia n?
184 no seu art. 109 que revogou a Lei 7788 de Politica salarial’
digo 7788/89 de Politica salarial ndo contempla a acumulagao in
flacionaria dita nesta declaracao sem o devido cunho oficial por
ndo estar sendo aceita pela Lei maior ja mencionada. Dessa manei
ra o instante em que vive a economia brasileira nao permite gque
se analise preferéncias como essas até porgue como ja ficou de =
monstrado nos autos a categoria econdmica por decisao deste Tri-
bunal contemplou a categoria profissional com reajustes mensais'
até o final do més de marco/90 no mais completo atandimento ao
gue foi exposto dando-lhe o IPC pleno corretamente. Deferida a
sua juntada. Encerrada a instrucao. Em seguida concedeu o Sr.Pre
sidente a palavra ao patrono do Sindicato suscitante para produ-
zir as suas razdes finais, o gual disse mantendo os termos do pe
dido inicial espera que o digno Procurador Dr. Gaspar examine,co
mo alids tem feito com bastante eficiéncia, todas as querelas
judiciais, clausula por causa, emitindo o seu parecer, em geral'
acatado por este Tribunal. No tocante a declaracao do Sr. Delega
do do IBGE, trata-se de documento emitido por autoridade compe -
tente, cujo documento ndo pode merecer gualquer contestacao. Fi -
nalmente, guanto aos pedidos da exordial de letras a, b, c, e di
a suscitada sequer contestou, como alias nao caberia qualquer coq
testcdo. Em seguida concedeu a palavra ao patrono do Suscitado p3
ra produzir suas razdes finais o qual disse que a categoria eco |
némica foi trazida a essa Casa apos frustrada a negociagao com a
categoria profissional. Aqui espera o suscitado em nome da Justi
ca gue sejam improcedentes todo o pedido que ultrapassa o acordo
a ser homologado com base nas clausulas aceitas pelas duas categg
rias. Ndo se avancou nesta audiéncia dada a inviabilidade de a -
tendimento nas clausulas discutidas porque a este Tribunal falta
ra a condicdo jurisdicional de conceder inimeras delas emguento’
que a categoria econdmica por questbes didatico pedagbgica, ndo
tem o direito de negociar interesses maiores daqueles que educa.
Todas as clausulas rejeitadas o foram baseadas nas alegagoes tra
zidas aos autos com a segura, digo com respeito ao posicionamen
to e entendimento do Colendo TST exposto nas inumeras decisbes '
relacionadas no final da defesa apresentada. Além do mais as
clausulas financeiras n3o tém como possam ser concedidas, nao ,
digo, ndo tém como ser concedidas diante da situacdo legal cria-
da pelo recente dispositivo emanado peloc Governo Federal nas i
suas Medidas Provisorias. Correcdo salarial, reposicao salarial,
concecdo de aumento real admissibilidade de produtividade, tudo'
isto Thplicaria no desrespeito & ordem legal agora constituida '
com Sérias ameacas aoc Plano Econdmico que a todos atingiu e no
qual se-deve dar créditp sob pena de ameagas aterradoras. Esta !
Justica do Trabalho nestas suas primeiras decisodes ha de conside
rar que ha uma expectativa de corregdo salarial a partir de 16 5
de abril quando pela Medida Provisoria 164 ha de ser definido o
que se entende por pre-fixacac salarial na definicdo mesma do'
indice que serd legalmente admitido. Por fim & de ser bem anali
sado por este E. Tribunal o pleito atinente & concessdo de poso’
salarial. Além do comportamento do TST que ndo o admite ha de '
ser levado em consideracdo os valores que atualmente vém sendo
considerados como o menor salario a ser pago pela menor escola'
que sdo os salarios normativos constantes de uma das pecas desta
defesa. Qualquer definicdo sobre essa matéria exigiria um profun
do Twenhecimento da situacdo econdmico financeira das escolas que
em Pernambuco além de conviverem com a critica situacao de po -
der aquisitivo da populacao e de dificuldade das empresas que
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no caso das escolas particulares sdoc de uma hetereogeneidade to
da conhecida ndc somente pelos que frequentam suas salas de au-
la, como tambem pelos ilustres Juizes que compdem este Tribunal.
Impossivel a fixacgac do plelteado piso salarial. No mais repor-
ta-se a categoria econdmica nos termos da sua contestacdo e asse
gura que a inviabilidade de um acordo foi por conta de ter trazi
do na sua contestacdo o aceite a mais de 40 clausulas o gue na -
turalmente evita a todos um trabalho mais estafante e desnecessa
rio. Renova a manutencao de tudo o gque disse em sua defesa. Mar-
cado o0 julgamento do presente dissidio para o dia 10 de abril ,
as 16:00 horas . Cientes as partes e o Ministério PGblico. E ’
para constar, fol lavrada a presente ata, que vai assinada pelo
Presidente, pela Procuradoria, pelas partes e por mim secretaria

que a lavrei. ////// ///////////////////f///////////////////////
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PROCESSC KZ TRT — DC — 17/30

SUSCITANTE : SINDICATO DOS PROFESSCEES HO ESTADD DE PERNAMBUCO

DEFESA DO SUSCITADO: SINDICATC DO ESTABEELCIMENTOS DE
ENSING SECUNDARID E PRIMARIO DE PERNAMBUCO

EGREGIO TEIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD

VERITISSIMOS JULZES

Coemparece o Suscitaﬁ& a este Egrégio Tribunal com iavia
veis e esdruxulas pretensoes, resultantes de apressadas conclusoes de
sua Assebleia Gergl, pretendendo que a Justiga do Trabalko conceda zos

seus representados vantagens incabiveis.

Nae atentou para o falo de qué o poder normative de tri
bunais regionais trabalhistas, &m processos de dissidio coletivo, nao
prescinde dos pr1ncip105 gerais do Direito, tem que levar em censidera
¢ao a realidade e possibilidade s0cig-economicas de cada instante, & ©

respeito a lei e a jurisprudencia iterativa do TST.

Mas, nac escapara a inteligéncia e senso de Justiga des
te Egrégic Tribunal gque as suas decisCes devem adequar—se ac entendi -
mento da Corte Supericr, a fim de gque o© Judiciaric desempenhe o impor-
tante papel nas lides trabalhistas, conduzinde e estimulando o© mais
racionzal entendimente enlre as cartes em demanda, sem causar a descon-

ados.

3

fianca e ¢ atrito entre og interes

Tantas vezes guantas ssjam as concessoes gque se chocan’
com a freglientalbiva jurisprudéncia de TST, Tamentavelmente os partici-
pantes das categorias profissionails terdo euforia e expectativas gue
levam a frustracac danosa a todos, porgue nao ge coadunando com a rea

lidade do contexto juridico processual, tendem a ser reformadas pelo



proprioc judiciario em sua instencia superior.

FREEXISTENCIA

Ja nio se pode guestionar a viabilidade do exame !

casulstico das reivindicagoes apresenatdas em dissidic colelivo.

E tranquilc e reiterade o entendimento do S.T.F. e
do T.5.T. de que precedente em sentenca normativa & naturalmente revi-

sado e ndo cifa direito a incorporagdo definitiva e inarredavel.

Quando firmaram documentos anteriores, as partes

ndo tinham e expectativa do carater eternc das clausulas.

Impossivel falar-se em manutencio de ¢lausulas an
teriores a revelia da categoria suscitante, guando esta discorda de
clausulas do DC 14/89, porgque nac somente a parte interessada cabes de-
nunciar a sua necessaria modificagdo ou mesmo exclusdo como tambem de
ve ser, por respeito a adaptag3o as novas condigtes socials e econdmi—
cas, uma das alividades da Justiga do Trabalho em processo de dissidic
coletivo, s¢b pena de se assistir, ano a ano, ao avolumar de clausulas

indcuas, desatualizadas e prejudiciais aos interessados das partes.
ATMENTOS DE SALﬁRI@S/ﬂUMEMT@ DAE MENSALIDADES ESCOLAEES

A Medida Provisoria n® 154, de 15.03.90, que insti
tuiu a nova sistematica para reajuste de precos e salarios, revogou a
Lei n2 7.788, de 03.07.89, que dispunhz scbre politica nzcional ce sa-
larios desde junho de 1989.

Por consegilenciz, acaba de ser revogada a determi-
nacio do art. 79 da Lei n¢ 7.788/89, que nio admitia o efeito suspensi
VO 305 Pecurses interpostos em processo de dissidio coletivo.

Desse modo, por definigao legal, estdo revogados !
ate a prefixacso de pregos e salarios ja prevista na Medida Froviso -

ria, Lodo e gualquer reajusle de precode mercadoria € servigos.



E mais, revogado o art. 7° e seus paragrafos

154/90, pela Medida Provisoria nf 176, de 29 ls marcce de 1990, dir-ze-
ia que o novo tratamento legal teriaz dado solugao a questao relativa a
fixacado das mensalidades a partir de abril/90, na rede privada de ensi

no sadiada em Pernambuco.

Ocorre, eatretanto, gue desta Medida Provisoria de 1o
176, resultou, em princlipio, o© congelzamento dos precos cobrados am
abril ne valor ja cchbrade em marcgo, permitido,no caso das sscolas que
tém data-base em abril, casc de Peranmbuce, @ repasse de parte desse

acrescimo, na propergac maxima de tres quintos do mesmo.

No entanto, ha um aspectec gue deve merecer a malor alen
can dos doutos julgadorses, tanto as escolas comp as familias estao vi-—
vendo © mesmo drama resultante de¢ surgimento do Plano Brasil Novo. A

liguidez & peguenz. As merisalidades ndo sao pagas a lempo.

Além disso, como € do conhecimento pﬁblico face aocs
questia@amentos difundides pela imprensa e suficientemente constatados'
pelos Orgaos técnicos, nos dispositivos legais vigentes ou que tinham
validade até 15.02.90, tais como: & Resolucao n? 5/8% do Conselho Esta
dual de Educacaoc, Resolucac n® 3/89 do Conselho Federal de Educagao e
a presente Medida Provisoriz, o gasto com pessoal absorve entre 60 e
70% (setenta por cento) da receita das escolas particulares, diferente
mente de outres atividades,onde o parcentual de absgrgac nao passa de

15% (quinze por centc).

Para tanto, bastz uma simples leitura no art. 32 da
Resolugao n? 5/89, do Censelho Fstadual de Educacao, que disciplinava,
ate 31.03.90, a cobranca de encargos educaciconais das instituicoes de
ensine integrantes de Sistema de Educacac de Peranmbuco, que tem a se

guinte redagac:

"0 valor deo reajuste das mensalida-
des sera estabelecido, respeitando-se os se—
guintes limites maximos: 7C% do indice ofi -
cial de reajuste de pessoal docente e tecni-
co—administrative e 30% do indice de precos'

ao consumidor (IPC) do periodo."

W/



Agora, a Medida Provisoria n® 176/90, também con -
templa esta situagac numa demonstracio de reccnhecer que as escolas !
tem como receita unica a ¢obrangz de mensalidades escolares, controla-
das desde 1969 pelo Decreto-Lei n? 532, de 16 de abril de 1969, e tan-
tos outros dispositivos legais, nfo lhe sendo possivel manter os ser—
vigos que prestam recebendo os wvalores desatualizados. E imprescindl -
vel no entanto, que se etente para as dificuladzades do momento nao so-
mente de ordem econdmica-financeira como também de cumprimento das =nor

mes recentemente publicadas.

Tnforma-se, por oportuno, que oS IeCuUrscs dispcni~
veis em conta bancaria ndo sdo suficientes e que ndo ha equilibrio £i
nancelro pard loamr empreslimos sujeitos a juros de mercado.

Diga-se também que a partir de maioc/90 as mensali-
dades serdo calculadas de acords com o percentual de reajuste minimo
mensal dos salarios em geral, fixados nos termos do inciso II,do art
22 da MP 154/90.

Assim, qualquer reajuste por venltura resultante !
deste dissidie coletivo, além do afrontamentc a legislaczo vigente, de
irediatc resuliara na inviabilidade financeira das escolas & seus usué
rios.

Por fim, fica registrado que as escolas particula-—
res por decisic deste Egrégio TRT, no DC 89/89, zerou o residuo infla-
cionario concedide a categoria profissional com uma reposigao salarial
de 25,68% Cvinte e ¢inco vg meiz oito por cenzo)}, relatiav as perdas '
salariais, especificamente a diferencga do IPC de janeiro/90, incidindo
sobre ¢ salario devido em 12 de outubro de 1989.

Ficcou tambem assegurado nesse DC gque as cescolas
assegurassem a aplicagdao de IPC Pleno nos salarios de tedos professo -
res, o gque fol cumprido ate o pzgamento dos salarios do mes de margo

aque [lindou.

Desse modo, fica evidente gue o aumerto direto ou
indireto de szlarios no momento provocaria aumentos de mensalidades es

colares ou a falencia da absoluta maioria da rede privada de ensino.

E3ARRILIDADE/PROVISORIA/GREVE

\ o

l



A Constituicdo Federal de 1988 ja fixou os casos de es
tabilidade. A hi;étese apresentada nao esta inserida na recente Carta

Magna. Ja gque o Constituinte nao fez incluir o dispositive que abran -

gesse a pretersao do Suscitante no contexto constituicional tdo recen—)

te, ndo ha cabimento para a contemplacio do pleito. A Justica de Traba
R ~ -~ . . " - i "
lhe nao tem competencia cara criar hipoteses gue o legislador, com a

forga Constituinte, nao adotou ha tdo pouco tempo.

Na escola,a quebra da continuidade dos trabalhos resul-,

ta em perdas irreparaveis para o alunado. Tem-se verificado que a esta
bilidade de 90 dias apds o acordic tem estimulade movimentos paredis —
tas de cunhc meramente politico, haja vista o que acontece no momento!
com & rede de ensino privado neste Estado e o que tem ccorrido durante
os ultimos ancs. Antes mesme do inlcio do mée da data-base, quando as
negociactes se realizavam normalmente e a categoria economica, por es-—
crito, assegurou ¢ acatamento a data-base para que nzo houvesse qual

quer prejuizo para & categoria profissicnal, os trabalhos esccolares es

t2o sendo interrompidos, como interrompidos foram por diversas vezes
nos angs Jque passaram.

E 1mpreacindiveL que os Tribunzis Regionais e o proprio
~ -

Colendo TST despertem para o mal que estas concessocs vem causande aos

pais, aluncs, educadores, inclusive os professores de sala de aula que

sao prejudicados na rezlizacac dos seus plansjamentos escolares.

-
MERTTO
0 Suscitado passa a apreciar o ral das clausulas da 12
parte da reivindicacaoc do Suscitante, considerandec o que fol acordado'

e decidide no DC 14/89.

CLAUSULA Ia - O presente Dissidio Coletive se zplica as relagoes de
trabalho existentes ou que venham a existir entre os professores £ os
estabelecimentos de ensino ou cursos representados pelo Sindicato dos
Prcfessores no Estado dePerrambuce e 3indicato dos Estabelecimentos !
de Ensino Secundaric ePrimario de Permambuco, sindicalizados ou  nao,

inclusive os de FundacoOes criadas ou mantidas pelo Poder Publico (Art

566, § 192 da CLT). Aceita




i

CLAUSULA II -- Para oc efeitos previstos neste Dicsidio,
professor agquele cuja funcio na escola for elaborar o plano de ensino ,
preparar e ministrar aulas, avaliar a aprendizagem dos alunos, €, ng cd
so especifico do Pré-Escolar, também organizar e aplicar o material pe

dagogico. Aceita.

CLAUSULA III - Considera-se como aula o trabalho letivo com a duracac
de 50 (ecinguenta) minutes no turno diurno e 40 (quarenta) minutos no

turno da noite.

PARAGRAFO TNTCO - Nos cursos de linguas, a duracic da zula sera de

60 (sessenta) minutos. Contestada.

0 Sucitado concorda com a redacdo do § 22 da ¢lausula

32 do DC 14/89,

§ 28 _"No ensino Pré-Escolar e nas guatre primeiras séries do 19 grau

a duracdo da aula sera de $5 (cinquenta e cinco) minutos".

CLAUSULA TV - Apés o iniecio do ano letive ndo & permitida a alteracdo
nos horarios de aulzs por estabeleciemtros de ensino, exceto gquando se
Lratar de aulas excedentes (art.;§21 da CLT), ou quandc for conveniente
as partes. Aceita

PARAGRAFO UNICO - Nos cursos de i{dgua e supletivo corresponde a ano le
tivo cada per{odo ol estégio constanté no seu reg-mento escolar. Aceita.
CLAUSULA W — Considera-se como recesso escolar de [im de ano letivo e}
més de janeire, podendo o professor ser ceonvocado para as seguintes ati
vidades: avaliacdo de aprendizagem, curso de recupera¢ac, planejamento
e organizacdo de horarios de professor. Essas atividades serao execu-—
tadas durante o praze maxime de 10 (dez) dias Gteis, sendo gque esses !
dez dias poderdc ser dividideos ne maximo em dois periodos, um no prin-

cipio & outro no fim do recesso. Aceita.

CLAUSULA ¥WI - As [érias trabalhistas de todos os professores da Rede
Particular de Ensino de Pernamnbuco, do Pré-Escolar ao 28 Grau, serzo '
concedidas, pelos estabelecimentecs de ensino, dentro do pericdo compre

aenddideo entre os dias 12 a 31 de julho. Aceita.

- - s < - = - .
PARAGRAFD 12 — As ferizs dos cursos de lingua & o ensino supletivo oo
derao ser concedidas em dois periodos, sendo um necessariamente entre
os dois semestres letivos e o outro no mes de janeiro, ressalvado o dis

posto no zrt. 134 e seus paragrafos do Decreto-Lei n? 5.452/43. Aceita.



PARAGRAFO 22 — No caso de professores que ainda nao tiverem

o periodo aquisitivo, seridc as Zérias concedidas e gozadszs aritecivpada-

mernte;

CLAUSULA VII - Aos professores é vedada a regéncia de aulas = traba -
lhos em exames: a) aos domingos; b} fariades nacionais e religiocsos |
nos termos da legislacgio prépria; ¢) nos dias seguintes: segunda, ter—
ca e quarta—feira de carnaval; Semara Santa; 24 de junho (83o Joaan),16
de julho {(no Recife), 02 de novembro (finadcs), 0B de dezembro({Nossa '

ul

Senhora da Coaceicasc), 15 de outubro (Dia dos Professores) e nos =]

riados municipais, nas respectivas municipalidades;

0 gque se pretende com _r‘elag.‘ao z esta clausula vem sen —
do, renovadas wezes, reivindicade pelo Suscitado. Com o passar do tem
po verificou-se que a ausencia de atividades pedagogicas durante a Se-—
mana Santa, tem pplvado o educador aristac da oportunidade mais indieca)
da para deterninadas atividades de gunho religiosc, sem possibilidade!
de substituicic adequada. Come ocorre ser a semana santa um aconteci -
mento gue se realiza guase sempre durante os primeiros dias do ano le-
tivo, sem qualquer davida que a discontinuidade & prejudicial ao aluna

do. Admite a clausula com a exclusao de recesso da Semana Santa.

CLAUSULA WHI - Apds no maximo de 03 (trés) aulas consecutivas, é obrigz
torio um intervalo com a duracao minima de 20(vinte) minutos, nos tur-—

nos diurnos e 10 (dez) minutos nos turnos noturnos; ACEITA

PARAGRAFD 12 — 0Os intervalos de descanso nao serao computados na dura-

¢ao dos trabalhos para todeos os efeites;

PARAGRAFD 2® — 0 horario do recreio & livre para todos os professores;

CLAUSULA [X — Os tempos vagos no norario do prolfessor entre zs aulas'
P - I - A . - 1

de cada turno (Jjanela), gue vierem a surgir na vigencia deste Diggi—

dio, serdo pagos desde gue nao decorrentes de expresso lnteresse do

profescory ACELITA

1y

PARAGRAFD 12 — Para montagem do respectivo horario, ¢ prefessor devera
oferecer ao estabelecimento de ensino uma disponibilidade heoraria com

acrescimo de 1/5 (um guinto) do numero de horas-aulas que devera reger;

PARAGRAFD 2% — Nos horarios correspondentes as janelas, devidamente rg

muneradas, os professores ficardc disponiveis no estabelecimento deven



do atender as tarefas pedagogicas que lhe forem determinadas pe

cao da escolz durante o periodo;

PARAGRAFD 32 — As janelas remuneradas em um ano letivo ndo asseguram a

sua manutenci3o na carga horaria no aro letivo segquinte;
- . - - 5 . Z
PARAGRAFD 42 — Para efeito desta clausula o horario valido nos cursos'
4 . . * . Lo 3
de lingua sera aquele que lor elaborado apos a conlirmacao de funciona
mento da turma;

CLAUSULA X - Ao professor serd garantido o abono de faltas no pericdo!

e

igual ou inferior a 15 (quinze) dias por motivo de doenca, mediante a

4 - P . . e
apresentacido de atestado medico, na conformidade da leiy ACETA

CLADSULA XI — Sera assegurada a concessao de licenca sem vencimentos
pelo periodo de 1 (um) ano letive, renovavel por mais 1 {um) ano ao
professor que a requeira com & finalidade de frequentar curso de aper-
feicoamento e especializagide ligado 4 atividade educacional, nao se
computando o ftemzo de servigo de duragdo de licenga para gualquer efei

to legalsy ACE(TA

CLAUSULA XTT — A carga horéria do trabalho diario do professor do ensi

no Pre-Escolar e 12 Grau menor niao excedera de 04 (gquatro) horas por

turnog H C E’ ITP‘

CLAUSULA XIII — Na formacso de suas turmas, os estabelecimentos de en-—

5ing manterac a proporcac de 1m°® por alunc em cada sala de aulas ﬂcEﬂﬁfl

CLAUSULA XIV — Os professores terao participagao no processo de esco —
lier a indicacac de amterial didatico, salvaguardando—se a linha peda-

gogica adotada pela escolas ACEITA

CLAUSULA XV — Durante a semana de planejamento pedagoegice, o0s profes -
sores solicitarZo os recursos técnicos-pedagogicos necessarics ao de -

sempenho de suas atividades profissionazisy ACEITA

CLAUSULA XYI — As avaliacoes de aprendizagem cerdc anctadas pelo pro -
fessor no diario de classe, ficando o calculo das médias cou atribuides
de conceitos a seu cargos ACELTA

CLATSULA XVII — A claboracao das atividades recreativas e culfturais 2

ca a cargo de profissionais devidamente habilitados na respectiva arsa

de ensinc, desde que observado o horaric normal de trabalho; ACE ITA



cagzo Musical, Educacdc Artistica e Educacdo Religicsa, serdo assegura

dos os mesmes direites auferidos pelos professores das demais discipli

nas, excetuando-se ¢s tecnicos despertivos 2 instrutores de danca,quan
- & . A

do nag possuliremn curse superior especificos RCE\TH

CLAUSULA XX — Serdoc estendidas ao professor de ensino prefissionalizan

te mesmas vantagens auferidas pelos professcres de outras disciplinas.ﬁ‘e“n

CLATSULA XX — Sempre quc oS estabeelcimentos de ensing exigirsm do pro

N

fessor o use de uniforme, sera ele fornecide pela escola sem prejuizo’

de ordem financeira para © professorg Fﬂ(ﬁi-rg

CLAUSULA XXI - Os estabelecimentos de ensino obrigam-se a garantir con
dicoes satisfatorias nas salas de aula (bird, iluminagzo adequada, ma-
terial didatico) e na sala dos professores (mesa, cadeira, armério).ﬁg
comenda-se WC crivalivo na sala dos professgres, ¢ sempre que posaivel,

recursos audiovisuais nas salas de aulasg H{,c, ITA

CLAUSULA XXIT — Ko & eprmitida a contratacac de professores por -razo
determinado para ministrar aula em cursc regular, salvo em se tratando
de aula de recupecracac ou substituicaoc de colega, por motivo de deenga,

ressalvado, tambem, o contrato de experiéncias ACENTA

CLAUSULA XXIII - A remuneracio dos docentes & fixada pele numero de
. - =~ & . o -
aulas semanais, na conformidade dos horarios, tendo por base ¢ salario

aulay PCENTRA

PARAGRAFD 12 — 0 pagamento far-se—a mensalmente, considerando-se para
esse efeito cada més constituido de 04 (guatro) semanas e mela, acres—
cida, cada uma delas de 1/6 (um sexto) do seu valor correspondente ac
repouso semanal remunerado, de acordo com o disposlo na Lel 605 de ja-

neiro de1949;

PARAGRAFD 22 — Adotado o salario mensal, considera-se como salario-du-
1z sem repouso remunerado o resultante da divisao de total mensal pele
fator 5,25 (cinco virgula vinte e cinco) multiplicado pelo namero de

aulas lecionadas pclo professcr;

PARAGRAFD 32 — N3o seraoc descontadeos, no decurse de 09 (nove) dizs, as
faltas verificadas por motivo de gala, ou 1uto em consuq[,lér;cia de fale

cimente deo conjuge, pai, mae ou filho;

NJ



CLAUSULA XXIV — 53c irredutiveis a carga horaria e a
professor, exceto se a reducdo resulatr: a) da exclusio de aulas exce—
dentes acrescidas a carga horaria do srofessor em carater eventual ou
por motive de substituicdo; b) do pedido do docente, assinado por els!’
2 por duas testemunhas ou homologadas pelo Sindicate dos Professores |
¢) da diminuicac do numerc de turmas, com a devida indenlizagio corres-—
pondente a parte reduzida, preservando-se por base o tempc de servigo'

dz carga horzria reduzida;

Impoe-se a colocagao do paragrafe unico. Talvez tenka
por simples enganc 1o Suscitante nao tenha sido celocado.
Tem a seguinte redacac:
"A indenizacdc sera processada nos
P
termos dos artigos 477 e 478 da CLT, tomando
se por base o tempo dée servigo da carga horé

ria reduzida".

CLAUSDLA XXV — Durante a vigdénecia do presente dissidio, nenhum profes—
sor podera ser contratado com salaric inferior ao resultante da aplica
cac deste dissidio e devido ac docente, anteriormente a data-base ob-
servados os principios de isonomia salarial, dalegislacao vigente =

atuacac no mesme grau e ramo de ensinog{RCt[TA

CLAUSULA XXVI — Fica asseguradc o pagamento a base de hora-zula acres—
cida de 50% (cinquenta por cento) por hora de reunido de carater peda-—
gégico, quando convecado pela direcdc de estabelecimento de ensino, fo
ra do seu herario centratual, bem como guando convocade para organizar
festividades ou recreagges na escola e eéxcursoes, fora da escela, alem

de sua jornada de trabalhop ACEITA

PARAGRAFU UNICO — Sera convocada pele memee uma reunifo pedagogica por

semestre, pela direcac do estabelecimento de ensino;

LAUSULA XXVII - Fica assegurado ao professor o adicional de 50% (cin-
quenta por cento) per aula de recuperacgac, ministrada durante o reces-
so escolar no més de janeiros ACEITA

2

CLAUSULA XX¥IT - Serd assegurade ao professor de EducagBo Fisica ¢ 1in
gua estrangeira o mesmo salario e vantagens das demais disciplinas.AtEITA

CLAUSULA XXT¥ - O pagamento da gratificacac natalina no final do ano



tera como base de calculo o salaric devido no mes de dezembro, obser —

vando-se o disposto na lei n® 4.090/62 e respectiva ragulamentacao;AENA

PARAGRAFD UNICO — Nos cursos de lingua e supletivo sera respelitada a
variacdo salarial decorrernte da modificacao da carga horaria do profes

sor;

CLAUSULA XXX — [ assegurado ao professor o pagamento de salarioc no pe-
riodo de recesso ou ferias escolares, aianda que despedide sem justa !
causa no términe do ano letivo ou durante recesso ou ferias escolares,
faz jus aos referidos salarios;

(s

Apesar de™constar no DC 14/89 nada tem o Suscitado 2

opor desde gque tenha a seguinte redacdo, transcrita de DC 17/87:

i gzsegurado ao professor o pada-—
mentc de salario no periode de recesso ou fé
rias escclares, ainda que despedido sem Jjus-—
ta causa 7no termino do ano letive ou durante
o recesso (Sumula 10 do TST), sendo licita !
ac empregador a dacdo do aviso prévic. druan
te o recesso ou férias escolares, agui consi
derado o mes de ajneiro, garantidos os sala—

. t] " - " PEr R - "
rios integrais de todo o perlodo do recesso’.

- - . " * = . -
CLATSULA XXXT — Os estabelecimentos de esnino cbrigar—-se-ao z fornecer
acs professores copias do recibo de apgamento do salzrio, especifican-
do 28 verbas que © Ccompoem, carga horaria e descontos procedidos anota

da na CTPS a carga horaria correspondente. ﬁCE‘TF

CLAUSULA XXXTIT — As escolas fornecerac vale-transporte aos seus profes

sores, mensalmente, nos termos da legislagac em vigors ACEITA
CLAUSULA EXXTIT — As cscoals obrigam-se a criar comissées internas de
acidente de trabalho — CIPA, nos termos dos artigos 163, seus paragra-

fos, e 16% da CLTg P\CE\TQ\

CLAUSULA XXXIV — Ficam as escolas obrigadas a manter creches para 05
filhos dos srofessores, nos termos do que estabelecem os arts. 397,399

e 400 da CLT. ACEVTA

CLAUSULA XXXV - A professora gestante tera garantido o emprego & par -



tir do 12 més de gravidez até 120

com os direitos e restricdes da Sumula 244, do TsT. ACCITA

CLATSULA XXXVI — Fica asssgurado ao professor dos cursos de 1ingua um
abatimento de 50% (cinguenta por cente) no curse de aperfeitgoamento '
para promogao de nivel, ni3o se estendendo o beneficio mais de uma vez,

para cada estagio. fCEITA

CLAUSULA XXXVII — Qs estabelecimentos de ensino representados pelo 5in
dicato patronzl se obrigam a ter um local para afixacgag de aditais,con
vocacpes, textos, comuricacoes da vida sindical de interesse da catego
ria profissional os quais serdc apresentados a direcao do estabeelci -
mento de ensiro por professor devidamente credenciado pelo Sindicate !
que tera garantido ¢ acesso e contato com os professores na sala dos

nesmos. ACEITA

- - .
PARAGEAFQ TUHICOD — 0 acessc e contato com os professcres no local de
trabalho fica condicionado a comunicagao previa, do Sindicato da cate-
goria profissional, a2 ditegdo do estabelecimento de ansino.

.

CLAUSULA XXXVIII — Os professores que comprovadamente compareceren a
Assembléia do 8indicato da classe terac suas faltas as aulas abonadas,
desde que o numerc de assembléias nao exceda de 08 (oito) anualmente !
realizadas em turncs alternados sendo 05 (cince) no turne da nanka @

03 (trés), ro turno da tarde, devendo ¢ dia ser comunicado com artece-

déncia minima de 72 (setenta e duas) horas ao orgdo patronal. ACETTA

2

CLAUSULA XXXIX — E garantido a estabilidade no emprego por 90 (noven —
Lta) dias a todos o0s professores da rede parlicular do crimeiro e segun
do graus ne Estado de Peranmbuco a partir da data de publicacac do

acérdic. Contestada.

CLAUSULA XL — Fica garantida a remuneracio dos professores nos dias de
paralizacao, incluindo-se o repouso semanal remunerado, obrigando-se
os professores a efetuar a reposicac das aulas necessarias cara ¢ cum-—
primento da carga horaria minima prevista na Lei de Diretrizes = Bases
de Educacao ¢ pelos Conselhos Estadual e Federal de Educagzo, sendo—

lhes paga a remunerageo pelas referidas aulas. Contestada.

CLAUSULA %LI — Fica proibida a demissao dos rpofessores por motive de

participacac no movimento paredista. Contestada.



— T -

Ja citadas, lficam contestadas.
PROPOSTA DD SURCITADD DAS CLAUSULAS ALTERADAS {22 PARTE
DA PAUTA DE REIVINDICACAD DOS PROFESSORES

CLAUSULA T — Considera-gse como aula o traablho eltivo com a duracao de
50 (cinquenta) minutos no turno diurno e 40 (quarenta) no turno da noil

te;

PARAGRAFO 1% — No ensinc Pre-Escclar e nas guatro primeirzs series do

12 grau, a duracdo da aula sera de 50 (ginquenta) minutes.

Em se ‘tratando da pouca permanencia do aluno em sala de
aula, o Brasil e um campedo.

Reduzir ainda mais o tempo de atividade de aluno do Pré
EScolar e nas 4 (quatro) primeiras séries do 192 grau, ndc & mais possl
vel. No DC 14/89 ja houve umz reducio de 60 para 55 minutos no Pré-Es—
colar, que nao foi aceitz por administradores e professores deste seg-

mento dz rede privada de ensino.

Propée o Suscitado a manutengdo da clausula com a reda-
cao da clausula 32 das que foram julgadas pelo TRT no DC 14/89, cuje '

texto € o que segue:

Considera-se como aula ¢ trabalho letivo com duracao mé
xima de 50 (einguenta) minutos no turng diurne e 40 (guarenta) minutos
ne turno da noite; Par&grafo 12 — Nos curseos de lingua, a duracaa da
aula scra de 60 (sessenta) minutos; Paragrafo 22 — No ensino do Fré-Es
colar e nas quatro primeiras sérics do 192 Grau, a duragio da aula sera
de 55 (cinquenta e cinco) ninutos.

CLAUSULA II — O professor que for dispensado pelo estabelecimento sem
justa causa, durante csemestre letivo, fara jus além das reparacoes !
trabalhistas previstas em leili, a uma indenizacac nc valor de 70% (se —
tenta por cento) da remuneragiao mensal por més ndo trabalhado no esta-

belecimento durante o seemstre letivo.

- A u i 4 , g
PARAGRAFQ THICD — Para os efelitos previstos nesta clausula, considerza—

se semestre letivo o periodo de 19 de fevereirc a 30 de junho e o de



1¢ de agesto a 21 de dezembro.

Falta competéncia 2o TRT e condicac ac Suscitado para
elevar o valor de multa de 50% para 70% como guer o Suscitante.

A= escolas particulares por seu sindicato vem acs autos
pleitear uma necessaria adaptagac do texto (mantido o valor da mulia
em 50% e nao 70%), tendo em vista que a redacdo que fala em "indeniza-
cdo no valer de 50% (cinquenta por cento) da remuneragao mensal por
més ndo trabalhado no estabeelcimento durante o semestre letivo" (clau
sula 26 do mérito julgado no DC 14/89), foi aceita pelas partes gquando
z data-base era em 12 de julho. Com a antecipacdo para 12 de abril,nao
ce pode admitir que sejam estipuladas condigoes ou formalidades que

ultrapassem a vigencia da sentenga normativa.

Desse modg, ropoe que a ClE',U,lSLllEi passe & Ler a sec uin-
F 2

te redagao:

"0 professor que for dispensado pe
lo estabelecimento de ensinc sem justa causa
durante o primeirc semestre letivo, fara jus
além das reparag&es previstas em lei, a uma
indenizacac, nc valor de 50% (cinguenta por
cento) da remuneracZo mensal por meés nao Lra
balhado no estabeleciemnto de esnino até a

vespers da data-base da categoria

Quando a dispensa ocorrer durzante
0 2% gemestre letlive, o professor fard jus ,
alem das reparacoes legais, & uma indeniza -
cdo no valor de 50% (cinguenta por cento) da
remuneracao mensal por més nao trabalhado no
estabeelcimento de ensino durante o segundo

semestre letivo .

Paragrafo Unico — Para os efeitos'
previstos nesta clausula, corsidera-se semes
tre letive © perioda de 12 de fevereiro a 30
de junho e © de 12 de agosto a 31 de dezem -

bre".



CLAUSULA III — Sobre o salario do professor, aoc final de cada uma das
quatro unidades, incidira um percentual de 20% (vinte por cento), a ti
tulo de remuneracac das seguintes atividades pedagGgicas: a) prepara —
cac e correcdc das provas e demais formas de avaliacaoc; b) preenchimen
to de fichas de avaliagao parz o Servigo de Orientagac Pedagogica e or
ganizagio & aplicacio de material pedagégico ne Pré-Escolar e ensing
de 19 Grau Menor; ¢) transcrilcdo para o diario de classe ou boletim es
colar, no Pré-Escolar e 19 Grau Menor, das notas e conceitos atribuil -
dos aos alunos; d) correcio dos cadernos do Pré—Escolar e 12 Grau Me —

nor,

0 Suscitadc propoe a redacio dada a clausula n? 27 jul-

gada no DC 14/89. onde o“percentiusl a incidir é de 10¥% (dez por cento).

Redacao da clausula 27 ¢o DC 14/83%:

"Sobre o salario do professor, ao
final de cadzs uma dzs qualro unidedes, inci-
dira um percentual de 10% (dez por cento), a
titulo de remuneracio das seguintes ativida-—
des pedagégLCds: 4) preparacac e corrscac de
provas ¢ demazis formas de avaliaczo; b) pre-
enchimento de fichas de avaliacao de  mate-
rial pedagdgico no Pré-Escolar e ensino de
19 Grau Menor; ¢) transcricio para o diaric’
declasse ou bolslim escolar, no Pré—Escolar,

das notas e conceitos atribuidos aos alunos;

M-

Paragrafo Primeiro - Em nerhuma hipotese
permitida a corregiao de provas em sala de
aula; ParégraFo Segunde - 0s prefessores se
obrigarao a cumprir os prazos estabelecidos'
no calendario escolar organizado de comum a-
cordo com os prafessores, gquanto a elzbora -
cio e correcao de proave e demzis avaliagodes;
Paragrafo Terceiro - O percentual deferido '
no caput nao & devido nos demais meses do a—

no letivo."



CLAUSULA IV — O presente Dissidio Coletivo de Trabalho tera duracic de
13 (treze) meses, com vigencia de 12 de abril de 1990 até 30 de abril!

de 1997.

A adogcdo desta clausula implicara na mudanca da data-ba

se apra 1% de maio.

Aspirvacio de poucos professores ate porque resultaria '
! . < . . . . .
em prejulzo parz a categoria profissional poils ¢ reajustamento ou cor-

regao salarizl guando fosse deferido ficaria prorrogade por 30 dias.

A categoria econcmica propoe a antecipacao da data-base
para 19 de margo com a natural vantagem financelra fara os componentes

da categoria profissional.

Bomente ‘e~ pouccs dirigentes do Sinpro agradarniva a

data-base em maio, por meros motivos peliticos e ideologicos.

Fergunta-se: como serila o trabalhke do TRT quando os iny

mercs sindicates adotassem uma unica data-base?

A mudanca da data-base s0 @ possivel por convengao cole
tiva ou acorde entre as aprtes. O Suscitado nao concorda com a mudanga

roposta pelo Suscitante.
prop e

B pela mudanca para ¢ més de marge zle porgue, os demais

sindicatos de estabelecimentos de esnino tem data-base em 12 de amrco.

For oportunc vale salientar que cesde o Plano Cruzedo
as duas categroias tem sido sacrificadas por conta da diferenge de da
ta~base, porque o legislador ou mesmo o Peder Executiveo Federal toma
como pardmentro o que acontece nos forles Estados do sul-sudeste e Bra
silia.

Fica a proposta da data-base em marco e a contestagao a
data-base em maio. Wac sendc margo deve ser mantida a data-base em
abril, ja adotada no DC 14/89.

CLAUSULA W — As partes, com atendimento ao que determina o Art. 613 in
ciso BS da Consolidagao das Leig do Trabalho (CLT), atribuem, a quem !
infringir as obrigacoes de fazer deste Dissidio, uma multa equivalente
a 160 (cento e sessenta) BTNs ou valer eguivalente a este no indexador

vigente a multa por descumprimentc das obrigacoes de fazer em favor de



empregado prejudicado.

Com a edicdo da Lei n® 7.855, de 24.10.89, ja foram to-
madas as medidas que resultaram nas multas por ela impostas. Contesta-
da.

A multa deve ser mantida com a redacdo da clausula 46

(quarenta e seis) julgada no DC 14/89, assim radigida:

"Defarir em parte para fixar em 02
(doig) wvalores de referéncia a multa por des
cumprimentc das obrigacgoes de fazer em favor
do empregado prejudicado, conforme preceden-—

te 73 do TETY,

- - 5 & . - + + - Fans
CLAUSULA VI — Sera concedida a categoria profissional, uma reposi¢do
salarial eguivalente ao indice inflacionario oficial acumulado no peri
odo de 192 de abril de 1989 a 1¢ de margo de 1990, compensando-se 0S per

centuais ja concedidos pela categeoria economica.

Esta e as demais clausulas que tratam de reposicac sala
rial, aumento real, produtividade, correcdo salarial serzc abordadas '

pelo Suscitado ne final destz contestagdo. Contastada.

CLAUSULA WIT — Fica garantida, alem das penalidades previstas na Lei !
ne 7.85%, uma multa de 20% (vinte por cento) sobre o salaaric dos pro-

N ” # . - 5
Fessores na hipotese de atraso no pagamento do salario ate 30 (trinta)
1

cias e ded0% (quarenta por cento) pelos meses restantes se o atraso

for superior acgs 30 (trinta) dias.

Contestada. Trata-sc de matéria que foi insgerida 10
DC 14/89, que se admite seja mantida com o5 @rreentuais constantes da

clausula 58 do DC 14189.
32 PARTE DA PAUTA DE REIWINDECAQK@ D03 PROFESSORES

CLAUSULA T — Em 12 de abril o salario do professor sera reajustadoe co-
10 segue: a) sobre o saldrio de fevereiro sera aplicado os IPCs de fe-
vereiro e marco formando o salaric de marco; b) & partir de 1¢@ de

abril o salario do professor sera reajustado com base nc IPC do mes

a ser recebido acrescideo de 5% (cinco por cento):, Contestada.

Zdem da clausula 62 da 22 parle.



4 . , Lomene®
CLAUSULA II - O pzagamento dos salarios far-se-a semanalmante devid

te corrigido pela BTNF ou outro indexador wvigente.

Matéria regulamentada em lei. A Justica do Trabalho nao
cabe determinzr zo empregador condigoes diferentes co texto consolida-
do. Depende da liberalidazde do empregador e da possibilidade econamicg

financeira da empresa.

Agora, espera-se que o FPlano Brasil Novolccm as suas me
didas ja postas em vigor, de um basta no descalabro que a todos, pa -
trac e empregado, vinha infelicitando e inviabilizando as suas existéﬂ

cias.

No mais, 4 de se estranhar que o Suscitante admita 0
paganento mensal no paragrafo 19, da clausula 23 (12 parte) e, depois,
na clausula 22 ( 22 parte), reivindique o pagamento semanal. Contesta-

da.

CLAUSULA IIT — O piso salarial dos prefessores abrangide pele acordo /
dissidio sera equivalente a NCZ$ 183,70 (centc e citenta e trés cruza-
dos novos e setenta centavos) no 1¢ dia do més de abril por hora-aula'

reajustado semanalmente pela BTNF ou cutro indexador ngenteLUAibUbnw)

4 s ” . - # 3 v s
PARAGEAFQ UNICO - Aplicar-se-a z formula que mais beneficiar o profes-—
56T .

A fixacdo de um piso salarial, so para argumentar, seria
de tamanha complexidade, envolveria estabelecimentos de ensino com tan
ta diversidade economico-financeira que seria uma enmpreitada de impos-—
sivel solugio

Para gue se tenha uma nogaoc exata da dificuldade, obser

ve-se a situdgdo das 1.30C escolas particulares de Peranmbuco projeta-

da com cs dados cadastrais em poder do Sindicateo Suscitado.

Distribuigdoc das 1.300 escolas de Pernambuco em fungao'
do pagamento do salaric-aula normativo em vigor: vide tabela e grafico
na pagina 20.

a) 689 escolas, correspondente a 53%, pagam apenas o

salario normativo em cada um de seus Cursos.

b) 416 escolas, correspondente & 32%, pagam salario-zu-
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ia de 1 a 2 salarios normativos.

¢) 195 escolas, correspondente a 15%, pagam salario—au-
la acima de 2 valores normativoes.
0 valor do saldrio-aula normative vigente em cada um

dos cursecs pagos no més de marce de 199C estdo assin distribuldos:

Salério—aula ncrma Valor mensal para um tur
CURSOS tive do més de no de trabalho
marco/90
Eprdenelar & cr$ 31,48 cr$ 3.305,40
42 sarie
52 a B2 série . Cr$ 41,36 cr$ 4.342,80
29 Grau Cr$ 56,67 cr$ 5.950,35

Quanto ao desejo de se estabelecer um valor do salario'
aula come parte percentual do valor cobrado na mensalidade escolar tem

se uma situacdo muito mais complexa.

a) Uma escola que cobra mensalidzdes elevadas geralmen—
te lunciona dentro de uma filesofia pedagégica adequada ao atendimento
de poucos aluncs em sala de aula em alguns Cas505 COM Suas turmas con -

tendo a metade do numero de alunos legalmerte permitido por cadz turma.

h) As escelas que cobram mensalidades modicas as vezes'
com valores iguals a metace dos valeres das escolas citadds no item a
usam de outra metodclogia de ensino que se adapta ac atendimento de
um maier numerc de alunos em sala de aula, muitas vezes dentro do limi

te maximo permitido legalmente.

Num cu routro casc nao se pode interferir na opgao filo
s6fica e melodologica que a escola escolheu.

Al se vé =z complexidade e o desacerto em se admitir o]

salario aula como parte percentual da mensalidade da escola principal-

mente cuzndc este percentual pretendido é de 10% (dez por cento).
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DISTRIBUIGAO DAS ESCOLAS DE PERNAMBUCO EM FUNGAC DO VALOR DO SALARIO

NCRMATIVO PAGOD NO MES DE MARGD/90.

I) TABELA
Salario aula pago N2 de escolas em Percentual de esco—
em valor normativo cada faixa las em cada faixa
(mar¢o/90)
1 valor normativo 689 53%
De 1 a 2 valores 416 32%
Acima de 2 valores : 195 15%
Total 1,500 1008

Fonte: Amostra de dadeos cadastrais do SINEPE/PE
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Estas escolas empregam professores e auxiliares da admi
nistracao escolar, acolhem estudantes gue nao contam com cutra oportu-

ridade por falta de recurso ¢ de escola plublica de bea qualidade.

¢ salariec que pagam ndo e significativo, porem saoc elas

tdo carentes de meios financeiros quanto sZo os seus empregados.

Cai poder ser assequrado gue o cleito tem como cbjeto a
estatizacao do ensino.

Acompanhando o pensamento do Colende TET, comprovado !
nas decisdes que se transcreve no final, o Suscilado & pela nio conces
s3o do titulo. Seria pela sua transformacac em salario normativo, caso
rnao estivessem empresarios e trabalhadores na depeadéncia, a partir d
dbril, do que seria definide em 16 de abril, conforme ¢ mandamento do

Art. 22, inciso II, da M.P. n$% 154/90. Contestada.

CLAUSULA IV - Seri concedido um aumento real de 30% (trinta por cento)

acima do IPC no més da data-base. Contestada.
Idem da clausula 62 da 22 parte.

CLAUSULA ¥ — Respeitado a lel, o aviso previo sera preporcional ao Lem

po dde service a razzo de 30 (trinta) dias por cada ano detrabalko.

A Constituicdc Federal ao tratar do avisoc prévio deixecu
que a legislagio crdinaria definisse o seu elastecimento, a CLT tem
aplicacdo plena enquanto nac houver alteracao quanta ao seu periodo.Pe

nag corncassao. Contestada.

CLAUSULA VI — As aulas extras, durante a semana serdo acresciddas de
um valor eguivalente a 100% (cem por cento] sobre o valor da aulz nor-

mal e nos sabados de 200%(duzentos por cento).

A CLT ne seu artigo 322 disciplina a materia estabele -
cendo gque o professor sera remunerado no fim de cada mes com a imper -

tancia correspondente ao numero de aulas excedentes.

Quanto aos percentuais pretendidos, nac e de ser atendi
do por esse Egregio Tribunal, por faltar-lhe como faze-lo considerando
a posicao tomada pelos constituintes na elaboragao da Constituicdo Fe-

deral de 1988. Contestada.



CLAUSULA WII — Sera assegurade aos professores dispensa sem perda de
vencimentos de ate 5 (c¢inco) dias consecutives ou nac comprovadamsnte'
participacio de Congresso, Encontro Anual da Categoria ou capacilagao'

prefissional.

Contestada, & pretensao somente poderia ser aterdida,em

Convencao Coletiva de Trabalho ou zcerdo.

Cabe z categoria profissional programar Seus eventos
respeitando o calendario escolar. Contestada.

CLAUSULA ¥WITI — Fica proibida a juncdo de turmas nas aulas de Educzgdo

risiea. CONTESTADA W

CLAUSULA IX — Fica limitado a 30 (trinta) o numero de aluncs por aula

de Educacao Figica. C-ONTESTH*DA'\N

. . . - = e 3
As turmas de Educacao Fisica na¢ estao vinculadas a se-

riagdo parz estuda das demais disciplinas.
0s estudantes formam grupes na =ducacac Fisica de acor-
do com ¢ desenvolvimente fisico e nac capacidade intelectual. Quanto '

ap numero de alunos por turma e materia disciplinada pelo Conselho Es

tadual de Educagdo. Ficam as clausiulas 82 e 92 contestadas.

CLAUSULA:, X - Nos treinamentos esportivos no periodo de competigao, fi
ca garantido ac professor de Educacgan Fisica o pagamento das horas ex-

tras acrescidas dos gastos com transportes.

A lei ja disciplina a situacio do trabalhador que pres-

ta servico em horario extraordinario.

—~ . T %
Com relagac as escolas o gue semproe acontece difere do
alegado na peticdo inicial, Os treinamentos sao objetos de contrato de
trabalho na medida que estes professores sac contratados para essas a-
tividades especificas. A lei ja 1lhes assegura o adicional se houver a
prestacao de servigo alem do horario contratado. Contestada.
CLAUSULA XTI - Sera assegurado a todos os professores o racebimento de
Vale-Refeicao relativo a 20% (vinte por cente) do seu salario.
Vale-Refeicdc e outros vales, a excessac do Vale-Trans—
porte tLem sido uma aspiracao de impossiveL atendimento pelo Poder Judi

ciario, muilc mais quando se trata de atividade onde o heraric do pres



tador de servicos—o professor— e o mais diversificado.

A CLT, em seus artigos 320 e seguintes, ficecu definido’
que © pagamento é o correspondente a carga horaria semanal justamente
porgque quase sempre o professor nac permanece muito tempo na escola,in
clusive porque o art. 318 da legislagao consolidada nao o permite. Con

testada.

CLAUSULA XIIT - Apds 05 (cinco) anes de servico initerruptos de servi-
cos prestados a mesma escela, o prafessor tera direito & um adicional!
de 5% (cinco por cento), aos 10 anos 10% (dez por cento) sobre o seu
salario bruto e 1% (um por cento) a cada ano subsegllente considerando!

¢ tempo de servicgo.

0 TST reiteradas vezes tem decidide que este adicicnal
somente podera ser concedido em acordo ou Convencio Coletiva de Traba-

lho.

Ja constitul precedentes o de n? 056/TST. E uniforme o
entendimento jurisprudencial guantoc & inconstitucionalidade da conces-—

sao desta ¢lausula. Contestada.

CLAUSULA XIII - Sera assegurado aos professcores que tenham curso da
extensao universitaria um adicional de 5% (cinco por cento), com titu-—
10 de Mestre 10% (dez por cento) e com titulacio de Doutor 2 Livre Do-—

cente 15% (gquinze por cento) sobre os salarios.

Impde-se o seu indeferimento por se tratar de graus de
ensino onde o professor estara bem qualificado com os estudos realiza-
dos nos cursos de formacdo para o magistério. Cursos de reciclagen e
atualizacdo sac sempre recomendados a todos, sem qualquer distingao.Po
rém a extensdc universitaria mesmc que aplaudida nZo justificaria a di
ferencga zalarial entre os dogenites cestes niveis de ensinc. Por certo’
criaria o problema da isonomia salarizl qguanto ao juste salario. Con -

testada.

Contesta-se ainda, a garantia de pagamento dos dias pa-

1

rados e z estabilidade geral para a categoria no curso do ano lelivo ,

pelos motivos ja expostos nas fundamentagoes iniciais.

Outrossim, a Laxa assistencial do item "d" da petigdo i
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nicial dewve ser transformade em um percentual deo salarieo ou outro que

evite a natural dificuldade gue o valer de umz hora aula provocaria.

Tem-se que levar em considerag2o a grande variedade sa-
lario—-dula nos estabelecimentos de ensing para entender-se que ¢ des -
conto como foi apresentade resultaria em possiveis desentendimentos.Es

pera ¢ indelerimentc deos i1tens contestados.
CORBEGOES, AUMENTOS & PRODUTIVIDADE

A intransponivel dificuldade surgida durante as negocia
coes resultou da pretensac do Sinpro quanto a: reposicac salarial equi
valente ao indice inflacionario acumuladc no periode de 01.04,89 a
31.03.90. (corrigide o texto da clausula 62 da 12 parte), produtivida-
de de 10%, salaric de marco igual ao de fevereiro nele aplicados 0s
IPCs de fevereric e marcs e a partir de abril salario reajustado Com
base no IPC do mes acrescido de 5% (cinco por cento), aumento real de
30% (trinta por cento) acima do IPC de abril e piso salarial de 183,70
por hora-aula corrigida semanalmente pelo BTNF ou 1C% (dez por cento)!
da mensalidade anunciada corrigida semanalemente pelo BTNI, aplicado a

formula que mais besenficiar.

E o que se encontra nas clausulas 63 e paragrafo unico!'
da 22 parte, 12 da 32 parte, 3% da 32 parte e 42 da 32 parte, clausu —
las em desacordo com & nova politica salarial posta em pratica pela MP

n? 154/90.

Tudo indica que este pedido fol redigido bem antes do
Planc Brasil Novo. Do contrario nada do que o novo Governo Federal vem
fazendo estaria serdo levado a sério pelo Suscitante.
, % o
Porem, e multo importante gque © gue estamos assistindo!

nao seja uma farsa porque ertdo estaria perdido.

Revogada a Lei 7.769, de 26.05.89 e os artiges 12 a 72

Ay

da Lei 7.788, de 03.07.89 ¢ as demais disposicoes legais, de carater !
geral ou especial gue dispurham sobre reajsule de precgos e salarios em
geral, pelo art. 10 da Madida Provisoria n? 154/90, nao se poce admi -

tir aumento de salario e precos senac apos a prefixacdo prevista rara



16 do abril corrsnte.

PROPOSTA DO SUSCLTADC

Todos 0s estabeelcimentos de Ensino particulares sedia -

des em Pernambuco deverao recolher a guantia correspondente a 2 vezes o

valor da maior mensalidade cobrada nos diversos curscs do estabelecimern

to de ensinc referente ao meés de marco de 1990, devendo o referido reco

lhimento ser feito a crédite deo Sindicateo des Estabelecimentos de Ensi-

no Secundaric e Primario de Pernambuco na Caixa Econdmica Federal Agén-

cia Guararapes

conta n2 D45 - 003 - 233351 - 1, ou neste Sindicato.

A seguir, sobre os varios itens, titules e pedidgs do

Suscltante, setranscreve a mals recente jurisprudenciz do TST.

LIMITES DE ALUNOS POR TURMA - "Q professor que minis
trar aulas para turmas com nimerc de alunos superior a
60 (sessenta) sera remunerado com 0s seguintes acrésc;
mos: a) de 61 a 80 alunos, 20%; o) de 81 a 100 aluncs,
50%; ¢) de 101 a 200 alunes, 100%; d) acima de 200 alu
nos, 200% e mais 50% para cada 5C {cinquenta) alunos",
unanimimente, dar provimento asg recurso para exclulr a
clausula.

TST-RO-DC—~ 724/85.2

SINEPE/SC X SINTRAEE

"DJU" de 01/12/89

Recurso SINEPE

ADTCTONAT, EXTRA-CTLASSE

ADICIONAL CORRESPCNDENTE ATIVIDADES EXTRA-CLA3SSE - ”?E
ca concedido um adicional de 20% (vinte per cento) so
bre a carga horaria semanal para a preparacdo de aulas
e correcac de provas & tarefas". Unanimimente, negar '
crovimento ao recurso Jquanto a 2sta clausula.
TST-RO-DC 112/86.1

SINEPE/GC X SINPRO/GO

"DJU" de 13/11/89

Recurso do SIKPRC



"Fica concedide um adicional de 20% (vinte !
por cento)scbre a carga horaria semanal para
a preparacac de aulas ¢ corregzo de provas e
tarefas". Unanimimente, negar provimeto aa
recurso guanto a esta clausula.

TST-RO-DC— 85/87.7

SINEPE/GO X SINPRO/GO

"DJU" de 13/12/89

Recurso co STNPRO.

QUINQUENIO — "Para cada cinco anos de efetive exerci -
cio do amgistério e/ou atividade de administracac faz
jus o Docente a 5,0% (cinco por cento) sobre o salario,
s titulo de quinqudnio, calculado cumulativamente'.Una
nimimente, negar provimento ao recurso quanto a esta '
clausula.

TST-RO-DC- 112/86.1

SINEPE/GO X SINFRO/GO

"pDJU" de 13/11/89

Recurso do STNPRO.

"Fica concedido um adicioral de 5% (cinco '
por cento) por guinquénio de efetivo exerci-
cio do magistério no estabelecimento, calcu—
lado scbre a remunsracac mensal cumulativa -
menta". Unanimimente, negar provimento ao re
curso quanto a esta clausula.

T8T-RO-DC- 85/87.7

SINEPE/GO X S3INPRO/GO

"pJuT de 13/12/89

Recurso do SINPRO

A politica galarial & legalmente expressa, nac poden-—
do a sentencga normativa centrariar a legislacao especi
fica sobre a matérial

T8T-RO-DC-0485/85.3

SINEPE/MG X SINFRO/MG
"DJU" de ©1/07/89 \
Pags. 16.982 a 16.984. /



DURACED DAS AULAS

DURACAD DAS AULAS - "Considera-s= como aula o
trazbalho letiveo de 50 (cinguenta) minutos a
noite. § 12 - 0 trabalho em supervisac de es-
tagio sera regulamenteado pela administracao!
superior <de cada Instituicao, consultadas as
especificidades de cada Curso/Departamento, §
22 — As Institulcdes de Ensino, o namero de
alunos, em sdla de aula z) Classes regulares,
até 60 alurios; b) Classes de laboratorio, em
aulas préticas, de 15 alunos por professor. §
32 — Quando as aulas nao poderem ser ministra
das com intervalo, O rnimero de aulas do Deocen
te sera correspondente ao resultado da divi -
sac do total de horas que ficar A disposicao’
da Instituicdo durante a semara, pela duragaoc
da aula nos termos desta clausula. A fracdo
resultante sers considerada como hora/aula. §
42 — A organizaca® do horarioc das aulas 5
suas modilicacces, sera concedida de comum a-
cordo entre Docente e diregac do Departamento
e/ou da coordenagac, tendo como referencial
méximo, 0 interesse académico e a preservaczo
da qualidade dc ensine". Unanimimente, negar
provimenzo a0 T'eCLUsa quamto a esta cléusula.
TST-RO-DC~112/86.1

SINEPE/GD X SINPRO/GO

"DJU" de 13/11/89

Ezcursce do SINFRO

CONCEITO DE MAGISTERIO E DELIMITAGAD DA DURA-—
CA0 DAS AULAS — "Censiderar"atividade do ma —
gistéric} para os fins legais de aplicacdo '
das clausulas presentes, a funcac de minis -
trar aula em estabelecimento de ensino de

qualquer especie, gue se considerasse como



"aula" o trabalho letivo, com duracio maxima'
de 50 (cingquenta)minutos e como "Professoras"
oz empregados da entidade mantenedora que de-
senvolvam atividades de docentes sob qualquer
denominagac'". Unanimimente, dar provimento ao
recursc para excluir z clausula.
TST-RO-DC-924/86.0

SEMESPE/ X FETRAEESP/SINPRO/SF

"DJU" de 11/12/89

Recursc deo SEMESP

MULTAS (Precd. 73/TST)

MULTA — "Estabelecer multa de 10 (dez) ORTNs, pelc des-
cumprimerto das obrigacces de fazer, ou nac fazer, re -
vertendo em favor do empregado prejudicado, sujelto 2
corregao, segunde as variacdes das ORTNs". Unanimimente
dar provimento parcial ao recurso para adaptar a cléusg
la ao Precedente n® 73 de TST, 2 seguir: "Impoe-se mul-
ta tor descumprimento das obrigacdes de fazer no impor-
te equivalente a 10% (dez por cento) do valor minimo de
referénciz, em favor do emcregado prejudicado."
TE8T-RO-DC- 924/86.0

SEMESP X FETRAEESF/SINPRO/SF

"DJU" de 11/12/89,

DO DESCUMPRIMENTO "O descumprimento do dispos

Lo no presente Instrumento obriga a parte in-
fratora ac pagamento da multa de impcrtancia

correspondente 4 dois valores de referéncia ,
em faveor da parte prejudicada". Unanimimente,
deferida er parte a clausula, nos termos do
Precedente n® 73, desta Corte, a saber:'"Impoe
ge multa por descumprimento das obrigacoes de
fazer no importe equivalente a 20% (vinte por
cento) do valor minimo de referéncia, em fa -

vor do empregado prejudicado’.

\



TST-DC-13/88.2

FETEE-Naorte e Kordeste X FENEN e Outros.

IIDJ‘JIP

de

03.10.89

PISO SALARIAL/SALARIO DE INGRESSO

(Instrugac Normativa 01/TST)

PIS0 SALARIAL - "Reterminar que os plsos

salarials sejam reajustados nos termos !
da legislaczc em vigeor, acrescido da Fro
dutiivdade concedida na presente senten-
ca normativa', por maioria, negar provi-
mento ag recurso quanto a esta cléusula,
vencido o Exceletlissimo Senhor Ministro

Guimaraes Fzlc3o que exclula a clausulal
TST-RO-DC- 790/86.2

SINEPE/PE X SINPRG/PE
"DJU" de 11/12/89

;i g ) . .
"Em nenhuma hipotese o salario-aula podera ser in-

ferior a Cr$ 17.143, devidamente corrigido; da mes

ma forma, o salario mensal do professor que minis-—

trar 20 (vinte) aulas por semana nao podera ser

inferior a tres salarios minimos", uranimimente, ne

gar provimento ao recurso guanto a este paragrafo;

TET-RO-DC— B5/87.7

SINFRO/GD X SINEFR/GC - Recursc do SINPRO/GO
"DJU" de 13/12/89

"Independentemente de¢ disposto na cléusg
la anterior, o salario-aula do Piso Sa—
larial cente horista nZo podera ser infe
rior a Cr$.... Grupo E 40,312 (quarenta

mil, trezentos e doze cruzeiros), para o
docente auxiliar de ensino", unanimimcg
te, considerar prejudicado ¢ recurso a

esta clausula.



TET-RO-DC-85/87.7
SINFEQ/GO X SINEPE/GO
"DJU" de 13/12/89.
Recursoe do SINFRO/CO

PISO SALARTIAL

(Instr. Nerm. 0Q1/T8T)

3) SALARIO DEINGRESSO - "aos trabalhadores nas ativida
des auxiliares da administrac@o escolar, scra assegura
do salério de ingresso ndo inferior ao minimo regional
acrescido de 35% (trinta e cinco por cento), por 44

(quarenta e quatre ) horas semanais de trabalho"; 4)

o]

SALARIO DE INGRESSC DE PORTADOR DE DIPLOMA DE CURSO SU
PERIOR - "Aos portadores de diploma de nivel superior

sera asseguradc salario de ingresso ndo inferior a 2
(dois) salarios minimos regionais para duregac do tra-
balho gemanal de 40 (quarsnta) horas—-aula'", sem diver-
géncia, dar provimento parcial ao recurso para adaptar
as clausulas nos termos da Jurisprudéncia do TST, a sa
ber: "Deferir salario normativeo na forma dz Instrucao!
Normativa n? 01 na base de 1/6 (um sexto) da Gltima '

correczo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero)mals
1/12 (um doze zvos) do aumento decorrente da produtivi
dade, 2 incidirem sobre o piso nacional salarial vigen
te na data da propositura do dissidio, multiplicade pe
lo numero de meses ou fragac superior a 15 (quinze)
dias decorridos entre a data de vigencia do piso nacio
nal salarail e a da instauragao do dissidio"
TST-RO-DCT24/85.2

SINEPE/S8C X SINTRAEE/SC

"DJU" de 01/12/89 — Recurso do

[9a]
i
=
=
o
=

ESTABITLTRADE DURANTE O ANO LETIVO - "0 dOCEE
te despedido sem justa causa, no decorrer do
ano letivo, tem assegurada uma indenizacao !

extra correspondente a cinquenta por cento

(50%) do que perceberi ne restante do perio-



odo sem prejuizo do determinade pela Sumula’
10 do Ceolendeo TST", unanimimente, negar pro-—
vimento ao recurso gaunto a esta clausula’.
TST-RO-DC- 764/85.4

Fund. Fac. C.M. Porto Alegre X SINPRO/RS
"DIUY de 13/12/89.

Em vista do exposto, requer o Sucitade a improcedéncia’
do dissidio.

Protesta por todos os meios de prova em direito permiti
des.

Recifle, 03 de @gbril de [1990.

\
\
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PROCURACED

Pelo presente instrumento de Frocuragao, o Sindica-
to dos Estabelocimentos de Ensino Secundario e Primario de Pernambu-
co, com sede a Rua COswaldo Cruz, 341, Boa Vista, Recife, EStado de
Pernambuco, por seu diretor abaixo assinade, nomeia e constituil 0

seu bastante procurador o Bel. Jose Gomes Santaige, brasileiro, casa

do, advegado DAB HQ“E;Elﬂﬁféi com escritorio a Rua Oswalde Cruz, 341
12 andar, Bea Vista, nesta cidade, ao gual concede os poderes da
cléusula ad judicia e para representa—lo em processo de Dissidio Co-
letivo perante ¢ Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao Processo
TRT-DC- 17/90 tendo como Suscitante o Sindicate dos Professores no
Estado de Pernambucc e Suscitado este Sindicate, podendo requerer !
requerer instauragao de Dissidio Celetivo, acordar, conceordar,transi
gir, desistir, assinar termos de ccmpromisso, contestar, interpor re
cursec ¢ substabelecer no todo emraprte.

Refc;ife, 03 de abril de 1990.

ety

CAID SEEVRINO GOMEE DA SILVA
Diretor P

{
Hagonhago & fiRrsa e
DL L ULLD gt

;baéfﬂﬂ. —

TORIC F. GUERRA
Titular

JOAC DIAS DE ANDRADB

Subatilute



EEBL&_&EIEEILQ&. "ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, N
DICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDARIO E PRIMARIO DE
PERNAMBUCO, As quatorze horas do dia vinte e seis de marco do a
no de mil, novecentos e noventa (26.03.1990), no auditorio do Co
legio Salesiano, na Rua Dom Bosco, s/nQ, nesta cidade do Recife,
reuniram-se diretores da escola particular em Pernambuco, associ
ados do Sindicato, em obediéncia ao Edital de convocacao publica
do na forma da lei, para tratar dos assuntos no mesmo especifica
dos.Instalados os trabalhos pelo Sr. Presidente, foram discuti -
dos todos os assuntos em pauta, que deveria ser concluida com a
analise das propostas encaminhadas pelo Sindicato dos Professores
de Pernambuco, através de oficio de sua diretoria datado de 13 de
marco Ultimo, digo, corrente. Ficou deliberado que os assuntos
em debate deveriam ser votados em escrutinio secreto pelos direto
res presentes, tendo ficado a mesa constituida pelo Presidente do
Sindicato -—- que presidiu reguiarmente os trabalhos =~ e pelos
Professores Armando Vasconcelos e Rubem Lima, que funcionaram co-
mo escrutinadores, Esta mesa, assim formada, deveria recolher,co
mo efetivamente recolheu, os votos dados pela Assembleia, diante
das propostas que passaram a ser examinadas uma a uma, com O mExi
mo interesse de todos. Preliminarmente, foi voto undanime a invi
abjlidade de grande niimero de clausulas, tendo em conta o interes
se de permitir a sobrevivéncia da escola particular e & consequen
te preservacao desse importante setor da atividade economica, de
magno interesse social. Demonstrada tamb&m ficou a freguéncia de
reunioes mantidas entre a categoria profissional e a classe dos
professores, representada esta pela diretoria do respectivo Sindi
cato. Demonstradas tamb&m ficaram, a saciedade, as inlmeras dif#
culdades que se abateram sobre as escolas apds a decretagao das
medidas que configuram o Plano de Ajuste EconOmico do Governo Fe-
deral, com reflexos inevitdveis na capacidade de arrecadacao das
escolas, ante as evidentes dificuldades de seus usuarios. Eviden
ciado tambBm ficou que os diretores, a partir de outubro de 1989,
vem cumprindo os reajustes nos salarios de acordo com as normas
do Governo Federal, zerando; a partir daquele més, os efeitos in-
£flacionarios sobre os referidos saldrios de seus professaores e
corrigindo~os mensalmente, com a estrita obedigncia dos Tndices
fixados pelo poder plblico. De tudo resultou decidido, por unani
midade, que: a., a Diretoria Executiva do Sindicato des Estabeleci
mentos de Ensino e seu Conselho Fiscal passariam a ter a delega -
gao da categoria economica, para, em seu nome e na deféga dos in-
teresses da escola e da Educacdo, fossem feitas as negociagoes de
vidas com membros da classe dos professores, ao nivel da Comissao

Paritaria.; b. nao havendo condicdes de negociacao possivel, que

\



0 mesmo grupo instaurasse o DissTdio Coletivo, com poderes d
indo a instrucdo e julgamento na Egr&gia Justica do Trabalho .,
representar plenamente a classe, inclusive com direito de con:
testacan. Finalmente, ficou deliberado, ainda pela unanimida-
de dos presentes, que seria fixada uma taxa assistencial em
favor do sindicato patronal, a ser recebida de todos os estabe_
lecimentos de ensino representados. B Assembleia Geral Extra-
ordinaria compareceram 162 (cento e sesesenta e dois) membros
da categoria economica dos diretores. Nada mais havendo a tra_
tar, o Sr. Presidente declarou encerrados os trabalhos, do que,
nara constar , foi feita a presente ata, que vai devidamente
assinada." MNada mais havia a transcrever do original de que co_

piei e conferi a presente COPIA AUTENTICA, aos trgs dia do
mes de abril do ano de mil, naovecentos e noventa:@m_

EOAA_E@_CQ} M«()/Q , Sgcretdria,
\Mo:ééwgu&\f
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SINDICATO DO$ ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO DE PERNAMBUCO

EDITAL DE CONYOCAGAO

Pelo presente, o Sindicato dos Es-
tabelecimentos de Ensino Secundario e
Primério de Pernambuco, na forma ds
seus Estatutos e da Legislagao em vigor,
convoca todos Os associados para uma
Assembléia Geral Extraordinaria a Ser
realizada no dia 26 de margo de 1890,
as 13 (treze) horas no auditério do Cos
légio Salesiano, na Rua Dom Bosco, i,
Boa Vista, nesta cidade, em primeira
convocaGd0, ou em segunda com qual
quer nimero de associados, no mesmo
dia, as 14 (quatorze) horas, no mesmo
local, para tomarem conhecimento e de-
liberarem a respeito do seguinte:

a) Leitura, discusséo e votagao do
balango, relatério da Diretoria e parecer
do Conselho Fiscal, referénfes ac exer
elcio de 1988;

b) Leitura, discusséo e votagéo da
proposta orgamentéria e respectivo pa
recer do Conselho Fiscal para o exerch
cio de 1990;

c) Reforgo orgamentdrio referente
a0 exercicio de 1989;

d) BEm seguida, em Assembléia Ex. |
traordinaria, deliberarem sobre as rels |
vindicag8es do Sindicato dos Professot
ves no Estado de Pernambuco e Sindl
eato dos Trabalhadores nos Estabeléci
mentos de Ensind de Perhambuco;

o) Reforma dos Estatutos.

De acordo com os Estatutos & vota
glio gerd por escrutinio secreto.

Recife, 22 de mango de 1880,
_ JOBE GOMES SANTIAGO
! Presidente

nha para sua recuperacéio total,
embora tenha uma Ourg opera-
nf;ﬁo a fazer¥. :
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sub presldéncaa do Exmo. Sr, Juiz Gond tn s AR SRS, 2 e o, >
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_vPJenu. 1por,; unonimidcde, de acordo ‘com o parecer de Procuredoric-
1!‘gyionfl p?'o_fer‘!do en mesa, honalogcr‘ 0 acordo de fls. a fia de
produ:tr seus efeltos legails nas ssguinres Bases: Clausule 12 -
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§ ‘1' "1]
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tar do julgemento do presente dissidio. ¢lausula J8 - Ascegurir-
o pegengnto dos dins perados inclusive do DS/ C!Ju-u" 49 — &8s
suscitontes se compronetem a retornar ao trabn]ho 6 partir des
I»- 12:00 iores (turio de tarde) do dia 30 de outubro de: ] 985, éi:g:
F sula 52 - Assegurcr o oplicegdo do IPC Pleno nos silarios de to-
I dos os professores. CJEuqua 6“ - Flca estabelecido gue ¢ qhes -
= tao relativa so piso ualarial serd apreciada por ocasiao da da -

Lta baau.-_l

!‘.’ds-’-fcs pelod suscitodos arbitradas sobre 20 walores de referén-
Grae |, Zh ~ Certifico & dou fé.
EooLe g Sala das sessies, 4. de ....A2. de 1.95.3. \{\J
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CONSELEO ESTADUAL DE EDUCAGAO DE PERNAMRUCO

Av. Rul Harqbnsn, 1369 - Recife - Telefones: 241.9400 ~ 241,9575
CCGC N2 10.572.071/0001 12 - Tuserigila N? 178.748-5

RESOLUGAD N? 05, de 30 de novenbro de 1989,

EMENTA : Disciplina a cobranca de Encargns Edu

| | CEOR - SR S tacinpnais das Instituicoes de ensino
| 4 preoperda e Segsda Pliriria

integrantes do Sistema Estadual de E
voela :'-'r‘ / s o ‘- =
. . ' l ducacao,
T./ \ . '.‘. . " . -

0 CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO nE PERNAMCUCOD,
no.uso de suas atribuicoes e nos termos do Decreto Lei n9532,

de_IE de abril de 1969,

CONSIDERANDD 2 concessao da medida liminar em
02.09 de 1989 pelo Dr. Sébastiég Fagundes de Deus, Juiz Fe

deral da 3a. Vara Secdo Judiciaria do Distrito Federal na A

gao Civil Piblica n? Uh1/89, tendo como Autor o Ministério Py
blice representado pelo Procurador da Repdblica, Jedo Batis
ta Almeida, como Re a Uniao Federal, afastando a aplicacacda

Portaria n% 140, do Ministério da Fazenda:

CONSIDERANDO qué a nominada medida liminar diz

no seu item a ) assequrar acs usuirlos dos servicos educa

cicnais o pagamento das mensilidades escolares, com um rea
juste ndo superior & 144,06%, no periddo de 0! de janeiro a
julho de 1988, ressalvada a ulterior apresentacan de findice
oficial que comprove cabalmente percentual diverso deste "3

CONSIDERANDD, tambam, que o Meritissimo Juiz,
complementando a liminar concedida, deferiu que o percentual
de reajuste dos meses subseglentsc a.juPho de 1989 seja fixa

do pelo Conselho Estadual de Lducacan no 3mbito de suas atri

buigoes legais (Decreto-Lei 532/69): :




CONSIDERANDG o xpeliente da Procuradoria da

cepublica no Estado de Mornambueo informa percentuais de au |

mentn de pessoal das escolas do Estado, no perfodo de janei
ro a junho/B9, diferentes daqueles de Brasilia, constantes

na Agao Civil Pdblica que deu origem & Medida Liminar:

CONSIDEPANDD, que, alem do integral cumprimen
to das determin;qaes juridicas, compete ao Conselho Esta
dual, no uso de suas atribuicgcoes e no interesse da Educacao,
.definir e fixar processos metodolSgicos e operacionais rela
tivos & reqular cobranca dos cncargos educacionals, como deg
terminar impedimento e limitacoes compativels com o necessa
rio cumprimento das determinacoes Judiclais, como providén
cias indispensaveis ao justo procedimento das partes interes
sadas, resguardados os seus leqftimos .interesses para uma

correta declisdo;

CONSIDERANDD, também, a necessidade de Pfevl

sso de Instrumentos capazes para a fiscalizagdo do cumprimen

to das normas fixadas:

CONSIDERANDO, finalmente, a competahcia que &
deferida ao Conselho Estadual de Educacio pelo Decreto-Lel

n? 532/69, como demais instrumentos piblicos atinentes 3 es

pecie vigente;

RESOLVE

DISPOSICAD PRELIMINAR

Art. 1? - 0 valor das mensalidades, taxas e
contribuigoes escolares cobradas pelss estabelecimentos de

ensino do pré-escalar, 19 e 2° grous, bem como das institui



coes de ensino de 32 arau vinculadas ao Sistema Estadual

de Educacio, poderd ser reajustado mensalmente. -
DA ABRANGENCIA NOS ENCARPGOS EDUCACIONAILS

Art. 2° - Constituam encargos educacienals de

responsabilidade do corpo discente:

| - a mensalidade eczscolar

tl - a taxa escolar
It - a contribuicao éscalar
§ 12 - A mensalidade escolar constitui a
contra-prestacgac pecuniaria correspondente a educacao mi

nistrada e aos servigos a ela diretamente vinculados como
matricula, estagios obrigatorics, ecstudos de recuperacan o
brigatorios, atividades de laboratério, oficinas & hibli
oteca, material de ensino de usoc obrigatorio e coletivo,
material de limpeza e manutengao do estabelecimento de en
sino, material destinado a provas e exames, duas las. vias
do histarico escolar, certificados ou diplomas (modelo ofi
cial) de conclusdo de curso, la. via de caderneta ou docy
mento de identidade escolar de uso interns, boletins de no
tas, uma via dos documentos para fins de Lransferéncia.seg
do ilegal a cobranga de qualquer taxa relativa a estes C“i
tos e servigons.,

§ 22 - A taxa escalar remunera, a precos de
custes, os servigos extranrdindrios cfetivamente prestados
ao alunc: a 2a. chamada de provas e exames, atividades extra
curriculares optativas, estudos de reforco nao obrigato
rios, adaptacao e dependéncia, prestados em horarios espe

ciais com remuneracao especifica ocara os profissionais,ins

crigao de vestibular, estudo de disciplinas oferecidas em

A
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epoaca especial, bem cawmo ‘arpecirento de declaragoes, de
3 ok . L 3

?2a. via de documentes escolares e de outros n3o inclulidos
no § 12 deste artigo.

a

§ 3% - } contribuigan escolar remunera 0s

servigos de alimentagac, pousada, Lransporte e demais servi
¢os n3o incluidos nos paragrafos anteriores, efetivamente
prestados pela Instituigdo.

D0 CALCULO DOS REAJUSTES

Art. 3° - 0 valor do reajuste das mensalida
des sera westabelecido, respeitando-se os seguintes limites
maximos: 70% do indice oficial dez redjuste de pessoal docen
te e técnico-administrativo ¢ 30% do indice de precos ao

consumidor (IPC) do periodo

Paragrafo Unico - Na ocorréncia de reajuste
para uma das categorlas em scparado, aplica-se o percentual
de 4u% quando de pessoal docente = 307 quando de pessoal tec

nico-administrativo.

Art. 42 - Com base nos valores de aumento con
cedido aos professores e pessoal técnico-administrative no
tstado de Pernambuco, no perindo janei;n a junho/89, fica
fixado o percentual de reajuste de 129,42% para o me s de

julho/89, percentual que incidira sdbre a mensalidade de ja

neiro de 1989,

Art. 59 - 0 valor tedrico da mensalidade de
julho/89 podera ser encontrado mulriplicando-se o valor da

mensalidade de janeiro/89 pelo indice final (I1f) 2,2942 que

0
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resulta da aplicagao da formula abaixe, consoante decisdes

judiciais sobre a matéria:

If =11 + (0,7 X R+ 0,3 X 1))

onde,

R = Percentual scumulado de reajustamento sa
larial de 0! de jeneiro/B9 a 30 de ju
nho/89, resultante de lmpos?;éo legal
acordo coletivo ou sentenca normativa ,

sendo calculado da seguinte forma:

R. 5
R= 93P + 0,472 em que R| € o percentual

0,/
acumulado de reajuste do pessoal teecni
co-adminisiiative = Ry o percentual acu
mulado do pessoal docente;
|l = Percentual acumulado do IPC de 0] de ja
neiro a 30 de junho de 1989 (valido para

todo o Territarioc Nacional)

Art. 62 - 0 valor da mensalidade de julho/89

ora definida, acrescida dos IPC s acumulados de Julho, a
gosto, setembro e outubro, multiplicado pelo fndice de
1.1027 referente a 40% do aumento concedido aos professo

res, conforme Acordo homologado pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 6a. Regiao em 31 de 10 de 1989, servira de ba

se para calculo da mensalidade de novembro de 1989,

§ 19 - De conformidade cem os criteérios de
finidos nesta Resoluc¢3o, a mensalidade de novembro corres
ponderd ao valor da mensalidade de janeiro/69 multiplicado

pelo Tndice (If) 7,8824.

-
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§ 2¢ - 0 valor das mensalidades subseqlientes

a novembro/Ba paderd ser, ho maxino, reajustado pelo IPC, sal

vo quando houver reajuste salarial decorrente de Imposigao
legal, acordo coletivo ou sententca normativa, guando entao

se aplicara a férmula prevista no art. 52 desta Resolugao.

Art. 79 - Ficam convalidadas as mensalidades
cobradas nos meses de setembro e outubro, com base nos
percentuais estabelecidos pela Resolucao n% 04/89 deste
Conselho. i

K : |
/ § 1° - Poderao as escolas optar a partir de

novembro/89 entre os fndices estabelecldos pela Resolugao
n? 04/89 ou pela revisae de seus calculos com base nos
percentuais fixados pa presente Resolugao, fazendo no més
de dezembro reembolso ou compensagao a maior ou a menor

das guantias porventura existentes,

§ 22 - Ficam, igualmente, convalidados os
acordos realizados a partir de setembro/89 entre escolas e
pals de alunos, para reajuste de mensalidades, devidamente

homologados pelo Conselho ate a presente data,

OA FORMA DE CUOBRANCA

Art. 82 - Excluida a parcela referente 3 ma
tricula, nenhum estabelecimentn escolar podera fixar a co
branga das demais mensalidades em data anterior ao dia L0

de cada més.

Art. 92 - A falta de pagamento da mensalida
de escolar até a data de vencimentn implicara na correcao

monetaria " pro rata die " sohre o principal.

(v



Art. Iﬁ - Do aluno que roquerer historico es
colar, cér!ificadus, diploma, transferéncia, qesislﬁncin
oun cancelamento de matricula, serd exigido que esteja em
dia com o pagamento de suas obrigacoes financeiras ate a

més em que apresentol o renuerimento.

Paragrafo Unico - Relativamente a déhitos
constitufdos em anos letivos anterieres, os valores serao
atualizados ao nivel da correspondente mensal ldade em vi

gur na época do pagamentlo.

Art. Il - 0 estabelecimento de ensino podera
cobrar, de alunos novos, taxa de reserva de matricula g
nunca superior a 304 da mensalidade corrente, o que sera

descontado quando da efetivacio da matricula, no mesmo per

centual antecipado,

Paragrafo Unico - Em caso de desisténcia da
reserva, antes de encerrado o prazo da matricula, far-se-a
a devolugao ao alunho da importancia cohbrada, podendo o es
rnh-elecimenlc reter ate 20% do total recebido, a titulo

de indenizacao dos servicos administrativos.

Art. 12 - Nao & permitida a vinculagao de
matricula a contrato com clavsula de irrevogabilidade ou
irretratabilidade, nem a emissao de notas promissorias ou

L = - .
qualquer outro titulo de crediteo relativo ao pagamento da

mensalidade, taxa e contribuicoes escolares, salvo no que

concerne a cohrigacoes vencidas.




DAS ESCOLAS NOVAS E DDS REAJUSTES ESPECIAIS

Art. 13 - Para cfeito de fixagae dos encargos
educécinnais pelo Conselho Estadual de Educacgao, as insti
tiigoes e cursos novos proporac, até 60 (sessenta) dias an
tes do infcio das atividades escolares, os valores prgtendi
dos, devendo comprovar a sua condigao de ' novo "' mediante

documento fornecido pela Secretaria de Educagao.

PSrégrafo Unico - As instituigoes e CUTsos
aludidos neste artigo, gue passarem a funcionar na condi
g;o de sucessores efou no mesmo local anteriormente utiliza
do por estabelecimento de ensino, deverao encaminhar a es
te Conselho, no prazo indicado no caput deste artigo, as
planilhas de custos des seus cursos, observada a compatibi
lizagao dos pregos pretendidos com a projegao dos custos
e a remunera¢ao do capital aplicada, ne percentual maximode

10% sobre a totalidade desses custos.

Art. 14 - Na hipotesa da incompatihilidade dos
precos com os custos incorridos e mals a remuneragao do
capital, a entidade mantenedora podera requerer, apenas a ca
da semestre, margem de recuperagac de rentahbilidade ao Conse

Tho Estadual de Educacao.

Paragrafo Unico - Para os fins desta Resolu
gae, entende-se come remuneracac do capital, o resultado da
aplicagdo do percentual Ilquido de até 10% (dez por cento),

sobre os custons incorridos.

Art, 15 - 0 reajuste de que trata o artigo an

terior podera ser fixado através de negociag3o entre o esta



belecimento e os pais ou responsaveis ou através de suas en

tidades representativas ou, ainda, no caso de ensino supe

rior, pelos Centros ou Diretdérios Académicos, segundo os pro

cedimentos definjdos pela Resalug3so n? 05/88 deste Conse
lho.

Art. 16 - 0 pleito de recuperacao da rentabi
lidade encaminhado zo Conselho estara acompanhado, obriga
toriamente, de justificativa defalhada acrescida de indica
dores fisicos e financeliros e pian?ihas de custo, devendo
os respectivos comprovantes de despesas ficarem 3 disposi

g¢3o do Conselho na sede do estabelecimento

§ 12 - Podera a COEE solicitar a documenta
¢ao contabil quanda considerar necessaria ao seu julgamen
to.

§ 29 - As gratuidades concedidas, por forga

de exigeéncia legal ou a alunos carentes, deverao ser globa

lizadas para calculo do ndmero dos alunos n3ao-pagantes.

5 32 - As planilhas serao obrigatoriamente au
tenticadas pela Diretoria da Instituicao, secundadas pelos

contadores responsaveis.

§ 42 - No caso de concessao de recuperagao da
rentabilidade, obriga-se a instituicao de ensino a afixar
na secretaria, tesouraria e em um outro local de facll aces

so ao corpo discente, copla do parecer de aprovagao.

§ 5 - 0 percentual necessario 3 recuperacao

de rentabilidade ser3 aplicade pela instituigao de ensino

4



como base de calculo de mensalidade requerida, mas, feitas
as corregoes devidas, samente podera ser cobradas a par

tir de mes que for aprovada a concessao.

§ 69 - As escolas, quando notificadas, terao
© prazo de 10 (dez) dias para atendimento das exigéncias

feitas pelo Conselho.

§ 72 - 0 ndo atendimento das diligencias ou
© nao fornecimento das informagoes solicitadas, bem como
© nac cumprimento de outras medidas determinadas pela Co
missac de Encargos Educacionais, por parte das lnstitui

¢6es de ensino, no prazo especificado por aquele orgao,

acarretara o arquivamento definitive do processo.

§ 89 - A foamiss3o de Encargos Educacionais de
vera baixar Instrucso Normativa, visando padronizar mo
delos, critérios e esclarecimentos metodologicos sobre as

planilhas que instrumentalizarem o pedido.

Art. 17 - Da deci<3o do Conselho Estadual
de Educagao caberd recurso no prazo de 30 (trinta) dias

da ciéncia, para o Conselho Federal de Educac3o.

Paragrafo Unico - 0 recurse devera ser inter

posto perante o Conselho Estadual de Educagao, o qual reme

tera o processo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, im
prorrogaveis, seu inteiro teor. ao Conselho Federal de
Educacdo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 - Para efeito dos reajustes fixados

K‘/’I
s
.



na presente resolucao. a instituigso de ensino se obriga a:

I - comunicar #o Conselho Estadual de Educa
¢30, até 15 (quinze) dias para s escolas da Area Metropo
lltana e 30 (trinta) dias para as escolas do Interior,apés
ser publicada esta Resolucao, os valores efetivamente co

brados das mensalidades, taxas e ccnrribuigﬁes escolares e

as datas dos respectivos vencimentos,

I'l - manter afixada, na Secretaria,Tesouraria
ou em outro local de facil acesso ao pdblico, relacgao as

sinada pelo Diretor, contendo:

a8 ) valor da mensalidade, datas de vencimen
tos e respectivos valores, ifncluslive ao
més veneidog

b ) percentua! dr re-juste autorizado.

Art. 19 - A cobranca de encargos escolares a
partir da vigencia desta Resolucao, acima da autorizacao ,
obrigara a escola a devolver o excedente aos alunos com

. e o N 1]
8 corregao monetaria pro rata dle

Art. 20 - As reclamacbes contra as institui
¢oes de ensino pelos interessados deverdo ser feitas por
escrito e fundamentadas, mediante a afirmagao da verdade,

sob pena de falsidade de declaracio (cdd. penal art.299).

§ 12 - A COEE pederd, diante das reclamacoes
dos Interessados, de orgdo de defesa do consumidor ou ' de
offcio " , solicitar dos estabelecimentos de ensino infor

o




macoes ou esclarecimentos.

% 29 - 0s estabelecimentos de ensino notifica
dos pela COEE, poer inobservancia de quaisquer das normas
desta Resolugao poderac exercer direito de defesa perante a
mesma Comissdo no prazo de 10 diass contados a partir do re

cebimento da notificacao.

Art. 21 - 0 Conselho poderd solicitar aos &r

gaos piblicos a colaboracac necessdria ao desempenho de sua
agdo fiscalizadora, especialmente, em termos de assesso

ramento tecnico-contihil,

Art. 22 - Esta Resolucido tem eflcicis ate
a edig2o de novas normas reguladoras determinadas pela Le

gislaqéo Federal ou respectiva ?nterpretagéa pele Poder Ju

diciario.

Art. 23 - Esta Resoluci3o entra em vigor na

data de sua publicacio.

Art. 24 - Revogam-se a: disposigdes em contra

rlo.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO ESTA

DUAL DE EDUCAQKO DE PEFNAMBUGD, em 30 de novembro de 1989,

-~ i
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| stiria, com forga de lei;

| mensal para os saldrios em geral, bem assim para o salisio minimo;

| belecido neste artigo serd vdlido para o ajuste das remunerades

Suplemento Fspecial

Arl. 14 - Esta Medida Proviséria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicGes em contrdrio.

Brasilia, 15 de margo de 1990; 169° da Independéncia e
1020 da Republica.

Fetnando Collor
Bemardo Cabral
Zélia Cardoso de Mello

Medida Proviséria n? 154, de 15.03.90
- DOU de 16.03.90

Institui nova sistemdtica para reajuste de pregos
e saldrios em geral e o outras providéncias.

O Presidente da Republica, no uso da atribuigso que lhe
confere 0 artigo 62 da Constituigdo, adota a seguinte Medida Provi-

Art. 12 - Ficam vedados, por tlempoe indeterminadg, a parti
da data de publicagfio desta Medida Proviséria, quaisquer reajustes
de precos de mercadorias & servicos em geral, sem a prévia autori-
zagio em portaria do Ministro da Economia, Fazenda e Planeja-
mento.

Ari. 2¢ . O Ministro da Economia, Fazenda e Planejamento
estabelecerd, em ato publicado no “'Didrio Oficial”:

| - no primeiro dia dtil de cada més a partir do dia 14
de main de 1990, o percentual de reajuste maximo mensal dos
preqos autorizadas para as mercadorias e servigos em geral;

Il - no primeiro dia Gtil apds o dia 15 de cada més, a
partir do dia 15 de abrilde1990,0 percentual de reajuste minima

Il - na primeiro dia Otil, apds o dia 15 de cada més, a
partir de 15 de abril de 1990, a meta para o percentual de variagio
média dos pregos durante os trinta dias contados a partir do primeiro
dia da més em curso,

§ 1! - O percentual de reajucte salarial minimo mensal esta-
relativas ao trabatho prestado no més em curso,

§ 2 - Os percentuais de reajuste mdximo para pregos de
mercadurias & servicos em geral terda como referéncia os trinta
dias posteriores a data da sua divulgacio pelo Ministro da Eeong-
mia, Fazenda e Planejamento, obsetvado o prazo minima de trinta
dias entre os reajustes.

§ 37 - O Ministrp da Economia, Fazenda e Planejamento
deliberard sobre pedidos de reajustes, em cardter extraordingrio;
de pregos especificos, desde que ndo seja comprometida a meta
estahelecida para a variagdo média dos precos a que se refere
a inciso 1L

§ 4% - A restrigdo a que se refore o pardgrafo anterior ndo
se aplica acs reajustes de pregos aulorizados até 30 de abril de
1990,

& 5¢ - O Ministro da Economia; Fazendz e Planejamento
solicilard & Fundagdo Instiluto Brasileiro de Geografia e Estatistica
~ IBGE ou a instituigdo de pesquisa de notéria especializacdo,
o cilculo de fndices de pregus apropriados a medigao da variagio
média das pregos relativa aos periodos correspondentes as metas
a que se refere o incisa Il

Arl. 3¢ - Aumentos salariais, além do reajuste minimo a
gue se refere o artigo 27, poderdo ser liviemente negociados entre
as partes.
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Suplemento Especial

Paragralo Gnico - % aumentos salarials acima do percentual
de reajuste minimo a que se refere o inciso Il do artige 2° nio
serin considerados na deliberacio de a|usie de pregos de que
1 trata ¢ § 3¢ do mesmo artigo.

Arl. 47 . O descumprimento dos limites de reajuste de pregos
e saldrios estabelecidos nos artigos 12 e 29 constilui crime de abuso
do poder econdmico a que se refere a Medida Provisdria nt 153,
de 15 de margo de 1990.

Pardgrafo dnico - Sem prejulzo das demais penalidades,
a pratica de reajustes de pregos acima dos percentuais autprizados,
o descumprimento do prazo minimo de trinta dias entre os reajustes
de precos, assim como o agambarcamento especulativo de esto-
ques, sujeitam o infrator & suspensdo aulomdlica, pelo prazo de
cenio e oilentadias, do direilo de pleilear tralamento excepcional,
nas termos do § 37 do artigo 2,

Art. 51 - A partir de 14 de abril de 1990, o sal4rio minimo
serd reajustado aulomaticamente, a cada irimestre, sempre que
a variagao acumulada dos reajustes mensais dos saldrios for inferior
avariagao acumulada dos pregos de uma cesta de produtos bdsicos,
a ser definida em portaria do Ministito da Economia, Fazenda e
Planejamento, acrescida de um percentual de'5%, a titula de incre-
mento real.

Pardgrafo dnico - O percentual de reajuste automdtico a
que se refere este arligo serd igual & variagdo acumulada dos pregos
da cesta de produtos bdsicos, acrescida de um percentual de 5%,
deduzidos os aumenlos mensais a que se refere o inciso 1l do
artigo 2%

Art, 6% - Os reajustes de aluguéis previstos nos contralos
de locagdo de iméveis, em geral, serdo efetuados, a partir de 1°
de abril de 1990, de acordo com o percentual de variagdo média
dos pregos de que trata o inciso Il do artigo 22.

Pardgrafo unico - Nos aluguéis contratados até a data de
publicacio desta Medida Proviséria, o célculo do respectivo rea-
juste terd por base os indices pactuados, relalivos aos meses anlerio-
res a abril de 1990, estabelecidos na conformidade da legislagdo
pertinente.

Arl. 72 - Os reajustes de mensalidades escolares devidas
a partir de 1! de abril de 1990 serdo calculados de acordo com
s percentuais de reajuste minimo dos salédrios de que Irata o inciso
Il do artigo 2°.

Pardgrafo Unico - As mensalidades escolares devidas alé
31 de margo de 1990 serdo reajustadas na forma da legislagdo
aplicdvel.

Art. 87 - O disposta nesta Medida Proviséiia aplica-se:

| - ans yencimentos, soldos e demais remuneragdes e vanta-
gens pecunidrias dos servidores pablicos, civis @ militares, da Admi-
nistragdo Publica direta e autdrquica, federal, estadual e municipal,
inclusive dos Poderes Legislativos e Judicidrios, bem assim aos
respectivos proventos de aposentadoria e.hs pensdes de seus benefi-
crdrins;

11 - aos saldrios e demais remuneragdes e vantagens pecunid-
rias dos servidores das fundagées e empresas piblicas, sociedades
de economia misla € demais entidades controladas, direta ou indire-
tamente, pela Unido ou pelos Estados, Distrito Federal e Muni-
cipios;

1l - aos provenios de aposentadoria e &5 pensoes pagas
pela Previdéncia Social,

o]
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Art, 9¢ - O Ministra da Economia, Fazenda e Planejamenta
baixard os atos qud forem necessdr 5 & execucdo desta Medida
Provisdria,

AMET0 - Ficam rovosalos o Deceeto-lal nt BOR, de 18 de
maio de 1967("), a Lei n7 7 763, Ue 26 de maio de 1989¢), os
artigns 10 a 7¢ da Lei n® 7.78A, de U3 de julho de 1989("), e o
artigo 2! da Lei nt 7789 de 03 de julho de 19489(), bem assim
as demais disposicies legals, de cardter geral ou especial, que
disponham sabre reajusie de pregos @ saldrios em geral e as demais
disposigaes em copirdrio,

Art. 17 - Esta Meditla Provisdria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Brasilia, 15 de margo de 1990; 169 da independéncia e
102¢ da Repiblica,
fernanda Collor
Burnardo Cabral
Zélia Cardoso de Mollo
Nolas da Redacio:

(1) O Decreto-lei n? BOB, de 04.09.69 (e ndo de
18.05.67 como constou da presente Medida), dispunha so-
bre a poiftica de precos 1o mercado interno;

(21 A Lei o' 7.769, de 26.05.89 (Bal. 1OB n? 17/89,
pdg. 568, Cad. TL), dispunha tovre a execugio do Programa
de Estabilizacdo Econdmica prevista pela Lei n? 7.730/89
{Plano Verdo).

(3) Lei ne 7.788, de (3.07 .89 (Bol. IOB n 20/89,
pdg. 706, Cad. TL), dispunha sobre politica nacional de
saldrios a contar de junho/é9:

#Art, 17 - A politica nacianal de saldrios, respeilade o princi-
pio da irredutibilidade, tem come fundamentn a livre negociagéo
coletiva e reger-se-4 pelas nommas estabelacidas nesta Led,

Pardgrafo Unico - As vanlagens salariais asseguradas aos
traba'hadores nas Canvengdes cu © ordos Coletivos s6 poderdo
ser reduzidas cu suprimidas gor Convengfes ou Acordos Coletivos
pasteriores.

Art. 22 - Os saldrios dos trabalhadores que percebam até
3 (trés) saldrios minimos mensals serdo serdo reajustados mensal-
mente pelo Indice de Pregos an Cansumidar (IPC) do més anlerior,
assegurado também o reajuste de que trala 0 ant. 43, § 1%, desta
Lei.

Arl. 3% - Aos traballisdores que percebam mais de 3 (trés)
saldrios minimaos mensais aplicar-se-4, até o limite relerido no artigo
anterior, a regra nele contida e, no que exceder, as seguintes nor-
mas;

| - até 20 (vine) saldrios minimos mensais serd aplicado
o reajuste trimestral, 2 tiulo de antecipagao em percentual igual
A variagdo acumuiada do Indice de Pregns ao Cansumidor (IPC)
verificada nos trés meses anterlores, exclulda a percentagem que
exceder, dentro de cada més, a 5% {(cinco por cento). A percen-
tagem que exceder a 5% (cinca por cento), dentro de cada més,
implicard reajucte igual a ¢sse excedente no més seguinte aquele
M gue oCorer 0 excessn; . e R

I - no que exceder a 20 (vinte) saldrios minfmos mensais,
0s reajustes serdo objeto de livre negnciagio.

Arl. 47 - A implantagdo das normas estabelecidas no inciso
| do artige anterior serd executada com base na classificagio dos
assalariados em (i8s wrupas div datn-hase:

Grupa | - os que 18m data-base nos meses de jurho, setem-
bro, dezembro e margo;

Grupo i - 05 que 1ém data-base nos meses de julho, outubro,
faneira e abril;

Grupao 1!l - o8 que 18m data-base nos meses de agosto, no-

vembro, feversirc e maio.,
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| ao Consumidor (IPC) acumulado dos meses de abril, maio e junho,

| inciso | do artigo anterior.

| emargo, em julho de 1989 aulro reajuste igual ao Indice de Pregos

§ 12 - O Geupo | terd, em junho de 1989, um reajuste
equivalente zo [ndice de Precos ao Consumidor (IPC) acumulado
nos meses de fevereiro, marga, abril e maio de 1989, passando,
em seguida, a obler os reajustes previstos no inciso | do arligo
anterior,

§ 2 - O Grupo !l terd, em jupho de 1989, um reajuste
equivalente ao [ndice de Pregos ao Consumidor (IPC) de fevereiro
e margo e receberd, em julho, reajuste igual ao Indice de Piecos

passanda, nos meses seguintes, a obler 0s reajustes previstos no

§ 37 - O Grupo Il terd, em junho de 1989, um rea}us(el
equivalente ao [ndice de Precos ao Consumidor (IPC) de fevereiro

av Consumidar IPC) de abril, e receberd, em agosto, reajuste igual
an Indice de Pregos ao Consumidor [IPC) acumulado dos meses
de maio, junho e julho, passando, nos meses seguintes, a obter
a5 reajustes previstos no inciso | do artigo anterior.

Arl. 5% - Nos reajustes de que trata esta Lei, ¢ facultada
compensagao de vantagens salariais concedidas a titulo de reajuste
ol antécipagao. excetuada a ocornda na data-base.

Pardgralo dnica - A compensagdo mencionada no caput
deste artigo serd realizada nas revisées mensals ou lrimestrais pre-
vislas nos arts. 2! e 3, respectivamente.

Art. 67 - Os aumentos reais ¢ a melhoria das condigdes
de trabalho serdo fixados em Convengdes e Acordos Coletivos
ou decisdes normativas, observada, dentre outros fatores, a compa-
tibilizagao com o mercado de trabalho, a produtividade e a lucrati-
vidade do setor ou da ermpresa,

Art. 7 ¢ - Em gualguer circunstdncia, ndo se dard efeito
sUspensivo aos frecursos interpostos em processo de dissidio cole-
tiva,"

(4) Lei n¢ 7.789, de 03.07.89 {Bol. IOB n® 20v89,
pdg. 705, Cad. TL), dispunha sobre a sistemética de reajuste
do Saldrio Minimo:

“Ait. 2¢ - O valor do saldric minimo estipulado na artigo
anterior serd corrigido, mensalmente, pela indice de Pregos. ao
Consumidar (IPC) do més anterior,

§ 1t - O saldrio minimo do més de oculubro de 1989 serd ||
o de setembro de 1989, carrigido na farma do capu! deste artigo
e acrescido de 12,55%. |

§ 27 - A parir de novembwo de 1989, inclusive, & a cada |
bifmestre, o saldrio minimo ser# calculado com base no disposto
no caput deste artigo e acrescido de 6,09%."

-Medida Proviséria n2 155, de 15.03.90
- DOU de 16.03.90

Cria o Programa Nacional de Desestatizacdo e d4 | '
ouiras providéncias, ‘ :

O Presidente da Republica, no uso das atribuicfes que lhe f
confere o artigo 62 da Constitui¢do, adota a seguinte Medida Provi-
sdria, cam forga de lei:

Art. 12- E institufdo o Programa Naclonal de Desestalizacio,
com os seguintes objetivos fundamentais:

|
I
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DIARIO OFICIAL

Atos do Poder Executivo

MEDIDA PROVISORIA HNe

11, de 243 de  margo de 1990,

Dispoe sobre critérics de reajuste
dap mensalidades escolares & dd outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REFOBLICA, ro ucso da
que lhe confere o art. 62 da Constituigdo, adota o
da Proviadrla, com forga de lei.

Art, 19 — Os reajustes dis mensalidades dag HE00

las particulares de 16, 29 e 3¢ graus, bem assim day pré=escolas,

atribuicda

sequinte  HMedi

referentes aos servigos Prestados a partir de 10 de maiocde 1390,
serac caleuwlados de acorde cum o percentual d¢ reajuste minimo
mensal dos saldrios em yeral, fixados no iheisn TT, do azt. 290,da
Medida Provisfiria n0 154, de 15 de marg¢o de 1990,

Pardgrafo Gnico = As tensalidedes wswolares devi
das até 31 de margo de 1990 serio reajustadas de acordo com a 1e
gislago antericrmente &m wvigor.

Ark,

28 = 08 valores das mensalidades escolares

de abril de 1990 serfo iguaiz aos flxados Para o mes do mATED
anterior, obrigatéria a howologagio pelos Conselhos Federal e Es
taduais de Educacio,

T consoante o Decreto-lei a0 532, de 16 de abril de 1969 &
ne 53.911, de 12 de janeirc de 1987.

nog limites de $uas respectivas compecénciss,
Decreto

§ 19 - As escolas de 19, 30 ¢ 10 graus [ as

escolas apresentario suas Planilhas de custes, com os valeo
+we das mensalidades ja reajustadas em margo de 1990, aos
lhes de Bdusacic competentes, até o dism 6 de sbril de 1580,

§ 29 - Os Conselhos de Educagdo de gque trata o

Conse

caput deste artigo, divulgario os valores das mensalicades de
margo de 15950, no dmbito d& suas TesSpectivas competénciss, alé o
dia 27 de abril de lago.
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Harario: §.00 &s 19:30h @ 15:30 a8 LT:00h,

$ 3¢ - Por ocasilic do pagamcnte di

de malo de 1990, serd teita a CORpensacain dos valores pab
desscordo fom o valor-teto homologado para os meses de marga e
abril, 8¢ houver.

% 42 - 0 valor-teto fixado pelos Conselhos Fe
deral ¢ Estaduais de Educagio pard o wis de MAEEn, cujos

serde vepetidos em abril de 1990,

vialores
constituird a bass de  eleulo
Para s resjustes de maio de 1990 o aswim susessilvamente,

ATt. 39 - Em caso de acords, convengio ou dissi

dio coletivo de erabalbio, legalmente formalteado, havendo aumente

rezl de galério, superier ao estabolecido v ledi, sdmitis-se-a o
Fepasse de parte desse acréscimo, na Proporgdo mixima  de tris
quintos do pwsmo,

§ 1% - as esoelag Lesio Lrinta dias Paga  justi

ficar o repasse de que Lrata este artigo, perance os Coneelhos

Federal ¢ kEsraduais de Educagde, aos quals sio A5Seaurados pode
Tes para efenvar reducbes, quande cabiveis.
§ 20 - No exome das ‘ustificatlvas das escaolas u

e quo trata o 4

1% daste artlye, serd considerado, cazn a CHEO,
© peso do fater salirie' do migistério na CORPOSSIGEG A8 custo Ja
atividade do sstuboleciiento escolar,

Art. AU = Eata Medida Provisdria entrasi em vi
905 na data de sua publicagio.

¥ ArL. 5@ - Hevogam-se as disposi¢des em contrario,

especialmente g art. 79 & scu baragrafo dnice da Medida
tia NG 154, de 15 de marga de 1930,

BrasfFlis 29 de margn de 1990; 1692 da Indegendén
cia e 1020 4 Nepdblics,,

Provisd

PERNANIN COLLON
Zeliz M. Carduso de Mello
Carlas Chiaral,

DECHETO N245_7%7,DE 24 DE MARLO DE 1%90.
Lisphe spbre a revisao dos valg

fixados nos artigos 16, 21,
32 v 64 Jo Decreto-lei no
2.300, de 21 Jde novembro de
1%8e.

O PRESIDENTE DA WEFOBLICA, Be uS0 das
B4, IV, da Constituigda, e tendo onm

st iluighes

que lhe confere v ort. vista o dig

paite no art. 7 do fecrato-lei n® 2,300, de P1 de novembeo de 1946,
alterado pelos Decretos-ledis nis 2,388, oe 24 de Julho de 1587, & 2,360,
e 16 de setembro de 1887, o ko art. '5 de Lei v 7.750, Qe 31 de  ja
neiro de 19489,

DECRETA;

Are, 1@ Os valoras Cirddos pos artigos 16,21,
22,52 e B4 do Uecreto-lei n® 2.300, de 21 o novembra de 1980, a  se

Tem adotados pora o trimestre civil de abeil
Constantes du aneko a este Decreto.

8 junko de 19%0, 530 oF

Pardgrafo inico  O% volores referidos neste  ar
tigo, independentemente de revisao antarizada, Leraoc autumacicanant ¢
corrigidos, & partic do promeiro die GEil de Catdu Lrimestie civil, &
indcisr=se pelo de juiho a Hetembes de 1930, tonando-se por base a va
riagho do Binus do Tesouro Naeisnal (HTN) ow comparagac com o vigoray
te no més de abril de 1990, desprezoda ne crsuliade finsl 4 fragdo cop
TeSpontlenta aoh septavos.

- ATv. 2 Lite Decrato erxvra co vigor na date de
Hua pubilicagio.
Art, 3¥ fevogam-su us dispusigbes em  contedriv.
Bragilia, 2% de Targe de WU 1LY da Inag
pendéncia o LU2F da Repdblicu.
FEENANDO COLLOR
Bernurdo Cubral
Adedg aw Decreto n® 99097 de P ae aaren ge (990
Valores revistos, constast tos arligos 16, 21

22, 52 ¢ 64 du Deceetu-loi n¥ 2.300,
lidow pa
RRTIGO

de 2l de novembre do 1986, va
A0 trimestre civil de abril oa Juuha ks Y990
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*'.. IBGE

Em atengao ao pedido formulado pela senho
ra Maria das Gragas S5ilva, Diretora do Bindicato dos Professores no
Estado de Pernambuco através da carta datada de 02.04.19%80, protocola
do nesta Delegacia sob n? 1557, na mesma data,declaro qgue de acordo
com ¢ telex cicular n? 236 de 30.03.90 da Coordenadoria de Comunicaca
Social do IBGE, o indice de Pregos ao Consumidor ( TPC ) raferente a

margo do corrente anc e de B84,32%.

Atenciosamente,

f ..:‘v >

- Wear 2 Aol
Vicente Bénto da 3ilva

DELEGAEG/ SUBSTITUTO

[~ 33787 094/0020-02 "+

FUNDACAO |IBGE
DELFGACH D0 IBSE WO ESTA00 D PEfK.EBUCA
ltua do Hospicis, 387 - Boa Vista
Tel.. 2310811-R. 11 - CEP 50.080
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

(=1
proc. ne TRT-DC- 11/70
Suscitante: SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Suscitado: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PERNAMBUCO

Procedéncia:
PARECEHR

1. Dissidio Coletivo Suscitado pelo Sindicato
dos Professores no Estado de Pernambuco contra o Sindicato dos Es-
tabelecimentos de Ensino de Pernambuco.

2. Formalidades legais cumpridas.

3. As partes conciliaram no tocante as seguin
tes clausulas: 12; 2%; 4%, com paragrafo; 5%; 6%, com dois paragra
fos; 82, com dois paragrafos; 92, com guatro paragrafos; 10%; 112;
122; 132; 143; 15%; 16%; 178: 1B@; 19a; 208; 213; 228; 232, com '
tres paragrafos; 25%; 26%;, com paragrafo tnico; 27%2; 28%@; 29%,com
um paragrafo; 31%; 32@; 33%; 34%; 35%; 362; 37%, com um paragrafo;
e 382.

Somos pela homologacdo das clausulas em apre-
co, gue representam a vonﬁade das partes e ndo ferem preceito de
ordem publica.

4. passemos a analise das clausulas nao conci

liadas, comecgando pela ordem da Pauta de Reivindicacoes de fls.06.

12 PARTE - CLAUSULAS MANTIDAS
CLAUSULA 32: Considere-se como aula o trabalho letivo com a dura -

cao de 50 (cinguenta) minutos no turno diurnc e 40 (guarenta) minu
tos no turno da noite;
PARAGRAFO ONICO: Nos cursos de lingua, a duracao da aula sera de

60 (sessenta) minutos;
- & presente clausula ndo fol transcrita fielmente, haja vista gque
a mesma possui dois paragrafos.

Somos pelo deferimento parcial, adotando-se a redagdo da clausu-
la 32 do DC - 14/89 (fls. 24).
CLAUSULA 72: BAos professores é vedada a regéncia de aulas e traba-
lhos e exames: a) aos domingos; b) feriados nacionais e religiosos,
nos termos da legislacdo proprias; c¢) nos dias seguintes: segunda,

terca e quarta-feira de carnaval; Semana Santa, 24 de junho (Sao

Jodo), 16 de julho (no Recife), 02 de novembro (finado), 08 de de-
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zembro (Mossa Senhora da Conceicdo), 15 de outubro (Dia dos Profes
sores):e'nos feriados municipais, nas respectivas municipalidade;_
- Cléusﬁla_preexistente. Integra conguistas da categoria.

Somos pelo deferimento.

CLAUSULA 243: Sioc irredutiveis a carga horadria e a remuneracdo do

professor, exceto se a reducap resultar: a) de exclusao de aulas
excedentes acrescidas i carga horaria do professor em carater even
tual ou por motivo de substituicao; b) de pedido do docente, assi-
nado por ele e por duas testemunhas ou homologadas pelo Sindicato'
dos Professores:; c) da diminuicao do numero de turmas, com a devi-
da indenizacao correspondente a parte reduzida, preservando-se por
base o tempo de servigo de carga horario. reduzida;

- Somos pelo deferimento, com a inclusdo da paragrafo unico, como
textua o suscitado as fls. 61.

CLAUSULA 30a: £ assequrado ao professor o pagamento de salario no

periodo de recesso ou férias escolares, ainda gue despedido sem
justa causa no término do ano letivo e recesso ou férias escolares,
faz jus aos referidos salarios;

_ A redacio difere daguela constante as fls. 30 (clausula 333). Me
lhor adotar a redacdc do enunciado 10, do TET. alias, a catego -
ria obreira aceita esta alternativa.

CLAUSULA 39a: £ garantido a estabilidade no emprego por 90 (noven-
ta) dias a todos os professores da rede particular de primeiro e

segundo graus no Estado de Pernambuco a partir da data da publica-
cao do acordao;

- .A garantia deve comecar a partir do julgamento a fim de impe -
dir demissdes injustas, até a publicagao do Acordao.

Somos pelo deferimento parcial, para estabelecer a garantia no
emprego, no prazo de 90 dias, a partir do julgamento do dissidioc.
~1,AUSULA 402: Fica garantida a remuneracao dos professores nos dias
He parali&acéo, incluindo-se o repouso semanal remunerado, obrigan-
Ho-se os professores a efetuar a reposicao das aulas necessarias pa
-2 o cumprimento da carga hordria minima prevista na Lei de Diretri
Pes da Educacdo e pelos Conselhos Estaduais e Federais de Educacido,
Lendo-lhes para a remuneragao normal pelas referidas aulas;

| Tdéntica & clausula 612 do DC - 14/89 (fls. 25).

Somos pelo deferimento.

Q
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CLAUSULA 412: Fica proibida a demissao dos professores por motivo
da participacdo no movimento paredista; /

- Somos pelo deferimento.

s
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fa. PARTE - CLAUSULAS ALTERADAS

i

CLAUSULA Ta. - Considerando-se como aula o trabalho Letive com a du
nacao de 50(cinguentalminutos ne fturne diurno e 40[quak§nxa} minu -
tos ne fturno da nodte; [(mantido)

PARAGRAFEQ 2¢ - No ensdino Pre-Escolar e nas quatro phimeiras sendes'
do 19 grau, a duragao de¢ aula sera de 50(cinquenta) minufos;
Entendemos prejudicada. A materia ja se encontra discdplinada na'

clausula terceina do efenco antendorn.

CLAUSULA 2a.-0 professorn que for dispensado pelo estabelecimento '
sem justa causa, durante o semestre Letivo, fara jus alem das re-

paraches thabalhistas previstas em Led, a uma 4Lndendzagdo no va -
fLon de 70%(setenta por cento) da nemuneracdo mensal por mes — nao
thabelhado no estabefecimento durante o semestre Letdvo;

PARAGRATO ONICO - Paka 08 efeditos previstos nesta clausula, consd-

denando-se Asemedtrne Letivo o peafode de 19 de fevereiro a 30  de
junlo ¢ de 19 de agoeste a 31 de dezembro;

- Somes pelfe defendmento pancial, adotando-se a nedagdo da clausu-
La 26 do DC antendon,

cLEuSHLA Fa. - Sobre o saldnic do professck, ao [4nal de cada unma
I I ’

das quatre undidades, Lneidina wm percentual de 205 (vinte pon cento) |
. #7tule de memuncracdo das seguintes atividedes pedagogdcas: alpre
haracdo ¢ corregao das provas e demads formas de avaliagdo; b) pre-
bnclimento de 44ichas de avaliagao para o Servigo de Ordientagao Pe-
Hagogica ¢ onganizagdo e aplicagdo de matenial pedagogico no Pre-Es
b ofan ¢ ensino de 10 Grau Menor; e¢) transcaigdo para o diario de'
b Passe ou boletdim escefar, no Prhe-Escolar e 1€ Grau Menor, das no -
s ¢ concedtos ainibuldos acs alunos; d)correcdo dos cadernos do
Pre-Escolar e .10 Grau Menon;

PARAGRAFC 1¢ - Em nenhuma hipétese @ penmitida a corregdo de pro -

bas em salfa de aula;

PARAGRAFC 20 - 04 professones se obrigarae a cumphrdir 08 phazos esia
hefecdides no calendario escolar eorngarnizado de comum acordo com 0%

brofessones, quante a elaboragag, aplicacao de provas o demais ava-

L iacoes;
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- Nao ﬁa§ua sequen fustifdicagao para o peddide de alteracao do pen-
centuals, (de 10 para 20%).

Somes pelo deferimente pancial, para adotar a nedagac da clausufa
27 do PC 14/89.

CLAUSULA 4a. - 0 presente Dissldic Coletive de trabalho terd dura

cdo de 13(%reze)meses, com vigencda de 19 de abril de 1990 ate
30 de abril de 1991;

- 0s suscitantes querem alterar a data base para 1¢ de abnil. Toda-
via, nde apresentam qualquer gundamento. Por outro Lado, o suscdita
do quer que esta occorra ne mes de margo.

Somos pela manutengde da data base e vigencia antendiores, ou se-

ja, nos fteamcs da clausula 43a. do TC 14/89.

cLAUSULA 5a. - As pantes, em entendimento ao que determina o ant.
513 inciso 89 da Consolidacdo das Leis do Thabalho (CLT), atribuem ,

e quem Anfringin as obrigacoes desfazen deste Tissidio, uma mulia'
equivalente a 160(cento e sessenta) BTNs ou valon eqguivalente a es
te indexadoh vigente a mul ta por descumprimento das obrigacoes de '
jazer em favor do empregado prejudicado;

- 0 precedente 073, do TST, estabelece a multa de 20% de valor de
hefeaneda.

Sabe-se que o vafor de nefexlneia e ingendor ao minimo. Cemo ¢ '
possivel tambem a sua exclusde da politica eccondomica.

Assim, opdinamos pelo deferimenio paredial, para adotanr a rnedagdc

do precedente 073, no Lmponrie equivalente a 20% do salanio mindmo.

CLAUSULA 6a. - Sexd concedida @ categonia profissdonal uma reposi -
cao salandial equivalente ac indice inflacionaric oficdial acumulade’
no perlode de 31 de mango de 1989 a 10 de abril de 1990 compensan -
do-se 04 perceniuadd ja concedidos pela categoria economica;

PARKGRAFO ONTCO - Serd concedide um percentual de 10%(dez por cen-
+0) a titufo de produtividade;
- Somos pelo defenimento parnciaf para fixan em 6%, © adicional de

produtividade.

o3

@
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CLAUSULA 7a. - Fica garantida, afem das penalidades previstas na '
Lei 7.855, uma multa de 20%(vdinte poxr cento) schbre o salarnio dos
professones na hipotese de atraso no pagamento do satanio ate 30
#rinta)dias e de 40 [quarenta por cento), pelos meses Aesdtantes se
0 athaso 4ok superdor acs 30(tnintaldias;

- Somos pelo defenimento parcial, para adotan a nedagde da clausula
5¢ do DC 14/89. /
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32 PARTE - CLAUSULAS NOVAS
CLAUSULA- 12: Em 19 de abril o salario do professor sera reajustado

como meque: a) sobre o saldrio de fevereiro sera aplicado so IPCs'
de fevereiro e marco formanda o salario de marco; b) a partir de
10 de abril o salario do professor sera reajustado com base no IPC
do més a ser recebido acrescido de 5% (cinco por cento);

- HA uma politica salarial em vigor, gque aponta a forma de reajus-
te salarial a ser praticado daqui por diante. A reposicao das
perdas, pela inflagdo passada, ja foi objeto de andlise na clau-
sula sexta do item anterior.

Somos pelo indeferimento.

CLAUSULA 22: O pagamento dos salarios far-se-a semanalmente devida
mente corrigido pela BTNF ou outro indexador vigente;

_ NAo tem fundamento o pedido. Aliads, trata-se de categoria econo-
mica que recolhe o pagamento do alunado, mensalmente

CLAUSULA 32: O piso salarial dos professores abrangido pelo acordo
/dissidio serd eguivalente a NCZ$ 183,70 (cento e oitenta e trés '
cruzados novos e setenta centavos) no 19 dia do més de abril por
hora aula reajustado semanalmente pela BTNF ou outro indexador vi-
gente ou 10% (dez por cento) da mensalidade oficialmente anunciado
pro hora aula corrigido semanalmente pela BTNF ou outro indexador'
vigente.

b ARAGRAFO ONICO: Aplicar-se-a a formula gue mais beneficiar o pro-

fessor;

| Ssomos pelo deferimento parcial, para manter oOs salarios das tres

faixas (Pré-escolar a 4% série, 52 a 82 séries e 29Q grau), acres

cidos dos reajustes e aumento real ora concedidos.

~TLAUSULA 4@: Sera concedido um aumento real de 30% (trinta por cen

to) acima do IPC no més da data-base;

| 0s salario serdo reajustados tendo um acréscimo, a titulo de pro

dutividade, ou seja, de aumento real, na base de 6%. Somos pelo'

indeferimento.

FLAUSULA 5@: Respeitado a lei, o aviso previo sera proporcional'

o tempo de servigo a razao de trinta (30) dias por cada ano de tra
pbalho;

| somos pelo deferimento parcial, para deferir a clausula adotando-

se a redacdo do precedente 117, do TST, ou seja, de 60 dias, para

qualquer professor demitido sem justa causa.
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CLAUSULA 63: As aulas extras, durante a semana serao acrescidas de
um valpr, equivalente a 100% (cem por cento) sobre o valor da aula'
normal ‘e nos sabados de 200% (duzentos por cento);

- Somos pelo deferimento parcial, para adotar a redagao do prece -
dente 043, do TST.

CLAUSULR 7%: Serda assegurado aos professores dispensa sem perda de
vencimentos de até 5 (cinco) dias consecutivos ou nao comprovada -
mente participarem de Congresso, Encontro Anual da Categoria ou
capacitacaoc profissiocnal;

- Nenhuma categoria precisa tanto de atualizacdo e aprofundamento,
para exercicio profissional. Sugerimos outra redag&o?'"OS profes
sores serdo dispensados do trabalho, sem prejuizo do recebimento
do salario integral, para comparecimento a Congressos, Encontros
anuais ou Cursos de Capacitag&o, em numero de 6, por escola e em
cada semestre". PARAGRAFO UNICO: Os professores devem comunicar'
a escola de sua resolucdo com antecedéncia de 15 dias. Esta, por
sua vez, deve conceder a licepchbservando o critério de propor -
cionalidade entre os professores do pré-escolar a 4%, da 5@ a
82 e do 292 grau.sk )

CLAUSULA 82: Fica proibida a juncao de turmas das aulas de Educa -
cdo Flsica;

| Nio & possivel exigir do professor de educagdo fisica, que ele
ministre aulas para varias classes, ao mesmc tempo.

Somos pelo deferimento parcial, sugerinde a seguinte redacgao: '
™ Ressalvadas as hipboteses em gue o interesse didatico-pedagogi-
co o exigir, fica proibida a juncdo de turmas nas aulas de Educa
cdo Fisica"y

~LAUSULA 98: Fica limitado a 30 (trinta) o numero de alunos por
hula de Educacio Fisica;

_ Temos conhecimento técnico para saber qual o numerc ideal, para
limitar o nuimero de alunos nas aulas de educacao fisica.Tampoucp
hi, nos autos, informagoes a respeito.

Somos pelo indeferimento.

fLAUSULA 102: Nos treinamentos esportivos no periodo de competicao
Fica garantido ao professor de Educacdo Fisica o pagamento das ho-
ras extras acrescidas dos gastos com transportes;

| De fato, como registra a defesa, as fls. 73, hd a clausula refe-

rente ao pagamento de horas suplementares. Propomos, no entanto,
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a seguinte redacao: £Além da garantia prevista na clausula 6@ do
presente item, as escolas asseguram aos seus professores de educa-
cao fisica os gastos com transprotes, guando os mesmos tiverem gque
ministrar treinamentos ou acompanhar competicoes fora do respecti |.
vo estabelecimento onde lecionam®. -
CLAUSULA 113: Sera assegurado a todos os professores o recebimento
de vale refeicao relativo a 20% (vinte por cento) do seu salario;
— Esta clausula s poderia ser deferida caso houvesse entendimento
entre as partes.

CLAUSULA 128: Apos 05(cinco) anos de servigco inigterruptos de ser-

vicos prestados a mesma escola, o professor tera direito a um
adicional de 5% (cinco por cento), aos 10 anos, 10% (dez por cen-
to) sobre o seu salario bruto e 1% (um por centoc) a cada ano subse
gflente considerando o tempo de servico ;

- pelos mesmos fundamentos, opinamos pelo indeferimento.

CLAUSULA 133: Sera assegurado aos professores gue tenham curso de |
|

extensdo universitdria um adicional de 5% (cinco por cento), com '

+itulo de Mestre 10%(dez por cento) e com titulacdo de Doutor e )
Livre Docente 15%(gquinze por cento) sobre os salarios; '
- E um imperativo a capacitacéo profissional do docente. As esco -
las publicas e privadas de nivel superior pagam adicionais a este
titulo. Propomos outra redacdo, nos seguintes termos:*“Seré assegu |/
rado aos professores gue tenham curso de pos—-graduacdo "latu senso" f

el opfe

(ESPECIALLIZACAQ), reconhecido pelo Ministério de,Educagao*“é aos

que detenham titulos de métsogre eadc?ll:gor eosea;c(ljfcfc?nals de 5% e 108
respectivamente, sobre os salarios, ressalvada a hipotese de o es-

tabelecimento possuir cargo organizado em carreira.

CLAUSULAS CONTIDAS NO PEDIDO INICIAL DE FLS. 03

a) Garantia dos dias parados, com pagamento destes, inclusive do

DSR;

- Somos pelo deferimento.

b) Proibicio de gualquer punigdo, exceto as que se fundarem em jus

to motivo, devidamente apurado pela JT;

- Prejudicada. Corresponde a 41a. das Clausulas mantidas.

c) Estabilidade geral para a categoria no curso do ano letivo;

- Prejudicada. A garantia encontra-se na clausula 39%9a. das chama -

ldas mantidas.
1) Desconto de 1 hora aula, de todos os professores, no primeiro

mes do aumento salarial, para fazer face a despesas com a compa-

nha salarial.
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- Somos pelo deferimento parcial, assegurando-se ao nao associado o

direito de oposicao, no prazo de dez dias, a partir da publicagao '

do acérdio.
CLAUSULA PROPOSTA PELA PROCURADORIA
- Os professores se obrigam a retornar ac trabalho no dia 16 do cor

rente més.

Recife, 09 de abril de 1980

;
7 ¥4
A .z e
gldo @aspar Loprs ds Andrads
Procurador Reglanel da Justion
do Irabalhc da Sexp Hegiio
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
R EQIEE

DA 6. REGIAO

‘-“Iv-
wd

Devolvidos, pela Procuradoria e apresentados ao Exmo.

Juiz Presidente para distribuigac os autos do Proc.TRT- m - 7 C? O

Em, Og ABR 1?%

o
Diretora do 3ervicgo de Proc

—_—

£5508

DISTRIBUIGAGQD

Sorteado o Relator o Exmo. Br. "”z Cl oVvisS }[A] EﬁCA
Designade o Revisor o Ixmo, Sr. "”z ERAN[:IS;:!, Sg!l ANQ

fr. 09 ABR 1990

—
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Presidente do TRT - &2,

Regizo

CONCLUSEQD

Neste data, faco esteg autos conclusos ao Fxmo. Sr. Relator,

Em, Og BR 1990 RECEBIDOS HOJE
M Wﬁﬁ&’)iﬂ/x)&; _RECIFE, 09 0¥, 9 0
1 futfoie

5508

Visto ao Fxno. Sr.

Diretora do Servigo de Proces
A ug/
Sr. Revisor. /
/
|
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5 S i~ Belatoc 1.

CONCLUSAD

Nesta data, fago sstes autos conclusos ac Lxmo. Sr. Revisor.

Em,

¥isto, ailecrelaria

:, MQ&‘%Q & op5e 0,
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//Zvr !
/ -7
/:ZE:/ ¥l i
= e
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PORER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - .PE717/90

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regigo e dos
’ -
. Clovis Valenga(ﬁelator) Francisco Solano(ﬁeuzsor )
Exrnps. Srs. Juizes

.antrma'l

]

resolveu o Tribunal Pleno, preliminarmente, por unanimidade, de
acordo com o parecer da Procuradoria Regional, proferido em me-

sa, adiar o julgamento do presente dissidio coletivo para o pr’g'_
rimo dia 16.04.90, as 16:00 horas.

Certifico e dou fé.
Sala das sessoes, ZO .. de 04 de 1990

TRT - Mod, 10
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHQO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT -2C-17/90

- - -
CERTIFICO que, em sessdo ... .€xtraordinaria . noje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz .. .. .. MILEOR . LUTTG. . . ciiiinicoinsson imaninsais

’

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Helqui .Roma . Jodo . JoS€ . BandedriGs . ... ...ooienvuninns resolveu o Tribunal,
Pleno, guanto ao mérito, Jjulgar procedente em parte o presente
Dissfdio Coletivo nos seguintes termos; por unanimidade, de acor
do com o parecer da Procuradoria Regional, homologar o acordo
das seguintes clausulas: Clousula 12: O presente Dissidio Coleti
vo se aplica as relagées de trabalho existentes ou que venham a
eristir entre os professores e os estabelecimentos de ensino ou
cursos representados pelo Sindicato dos Projfessores no Estado de
Pernambuco e Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino Secunddrio
e Primério de Pernambuco, sindicaliszados ou nao, inclusive o5 de
Fundagbes criadas ou mantidas pelo Poder Publico (Art.566,§ 12 da
CLT)s Cléusula 22: Para os efeitos previstos neste Diss{dio,coz—
sidera-se projfessor aguele cuja fungdo ng escola for elaborar o
plano de ensino, preparar e ministrar aulas, avaliar a aprendisa
gem dos alunos, e, no caso eSpec{fico do Pré-Escolar, tambem or
ganizar e aplicar o material pedagégico; Clausula 49: Apés o ini
cio do ano letivo nao € permitida a alteragdao nos horarios de au
las por estabelecimentos de ensino, excelo guando Se tratar de
aulas excedentes (art. 321 da CLT), ou guando jor conveniente as
partes.Parégrafb Unico: Nos cursos de J{ngua g supletivo corirgs-—

* £ L .
ponde a ano letivo cada periodo ou estagio constante no seu regil
Certifico e dou fé,

Sala das sessbes, .7 . de ..2Y.. de.3@....

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT .RC-17/90..  [fIs.02

CERTIFICO que, BM SeSSA0 . ... oy ve v wsn oot snesaas o hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

mento escolar; Clausula 5%: Considera-se como recesso escolar de
Jim de ano letivo o mes de janeiro, podendo o professor ser con-
vocado para as seguintes atividades: aval iagdo de aprendizagem ,
curso de recuperagao, planejamento e organizagao de horarios de
professor. Essas atividades serdo executadas durante o prazo mé
zimo de 10 (dez) dias uteis, sendo gue esses dez dias poderdo -
ser divididos no maximo em dois perfodos, um no princfﬁio e outro
no fim do recesso; Clausula 6%: 4s jérias trabalhistas de todos
os professores da Rede Particular de Ensino de Pernambuco, do
Préeﬂscolar ao 22 Gréu, serao concedidas, pelos estabelecimentas
de ensino, dentro do perfodo compreendido entre os dias 12 a 31
de julho. Parégrafo 18:4s jﬁrias dos cursos de lfngua e do ensi-
no supletivo poderdo ser concedidas em dois perfcdos, sendo um
necessariamente entre os dois semestres letivos e o outro no mes
de Janeire, ressalvado o disposio no art. 134 e seus pardgrafbs—
do Decreto-Lei ne 5.458/43. Parégrajb 22: No caso de Projfessores
que ainda nao tiverem completado o perfodo aguisitivo, serdo as
jérias concedidas e gozadas antecipadamente; Cldusula 89: Apés

, - " 4 . o .
no maximo de 03(tres) aulas consecutivas, e obrigatorio um inter

Certifico e dou fé.
Sala das sessbes, .L.G.de .Q.7...de l992

TRT- Mod, 10 SE; retario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHQ

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PRQOC. NO TRT-..2C-17/90 ~ [f1s.03

CERTIFICE Gue, @M 'shaEH0; o wes comvmms oimsems s o hoje realizada,
S0b & Presidéncia do ExXmo. Sr JUIZ ..o e e e e e e .

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

2574 2T Lo S [ .. GO

valo com a duragao ninima de S0(vinte) minutos, nos turnos diur
nos e 10(dez) minutos nos fturnos noturnos. Parégr'a,}“o 1e: 0s in
tervalos de descanso ndo serdo computedos na duragdo dos traba
lhos para todos os efeitos. Paragrafo 8¢: 0O horario do recreio 6
livre para todos os professores; clausula 99: 0s tempos vagos no
horario do professor entre as aulas de cada turno (janela), que
vierem a surgir na vigéncia deste dissf{dio, serdo pagos,desde qe
nao decorrentes de expresso interesse do pr"afessor.Parégrafo 18;
Para montagem do respectivo hor'cfr'io, o projfessor deverd oferecer
ao estabelecimento de ensino uma disponibilidade hordria com
acrescimo de 1/8 (um quinto) do numero de horas-aulas que devera
reger. Para’grafo 2¢: Nos horarios correspondentes as Janelas, de
vidamente remuneradas, o3 professores jficarao diSponfueis no es
tabelecimento devendo atender as tarefas pedagofgicas que lhe Jfo
rem determinadas pela diregao da sscola durante o per‘fodo:Pamf -
grafo 32:4s janelas remuneradas em um ano letivo nao asseguramn a
sua manutengao na carga koraria no ano letivo Seguinte:Paﬁig.éP:
Para efeito desta cldusula o horario valid nes curses de 1 z'frzgucz sera ague
le gue jor elaborado apo's a confirmagdo de funcionamento da turma
Certifico e dou fé.
Sala das sesstes, ./G.. de ..Q¥.. de L9972.

TRT - Mod. 10 cretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

P P
PROC. No TRT ... 2C-17/90 [f1s. 01

CERTIFICO QUE, M SESSA0 o v v v v veveve e veveeve s hoje realizada,
sob a presidéncia do EXmo. Sr. JUIZ . . . e s

com a presen¢a do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos: SESndiiZEs: v vomarnas oas Ui SR S0 20T D0l A I R A A TS S e B

............................................................. resolveu o Tribunal,

clausula 109~ Lo professor sera garantido o abono de faltas no

_perfodo igual ou inferior a 15 (quinze) dias por motivo de dogn-
ca, mediagnite a apresentagao de atestado médico, na conjformidade

- 4 ~ -
da lei, Clausulag 119%- Sera asseguradae a concessao de licenga sem

vencimentos pelo per‘{odo de 01 (um) ano letivo, renovavel por -
mais 01 (um) eno ao professor que a regueira com a finalidade de
Sreguentar curso de aperjfeigoamento e especial izagdo ligado g =
atividade educacional, nao se computando o tempo de servigo de

duragdo de licenga para gualquer efeito legal.~Clausula 129- 4

L S " 5 . " ’
carga horaria do trabalho diario do professor do ensino Pre-Esco
-~ (4
lar e 12 @Grau Menor nao excedera de 04 (guatro,) horas por turno.

Clausula 13%- WNa formag&o de suas turmas, os estabelecimentos de

ensino manterdo a proporgdo de Inf por aluno em cada salae de au-

’ -~ ) » ~
la. Cleusula 149 05 professores terago participagdo no proces =—

soc de escolher a indicagﬁo do material didaftico, salvaguardando-

se a linha pedagcfgica adotada pela escola. Clausula 15°~ Durante

a semana de planejamento pedagogico, o0s professores solicitarao
’ [ [
os recursos tecnicos-pedagogicos necessarios ao desempenho de -

suas atividades profissionais. Clausula 169- As avaliagdes de

Certifico e dou fé.
Sala das sesstes, ../ 6. de ..QY... de .[992

TRT - Mod. 10 Secjrﬁ:ﬁrlbunai



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHQ DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

CERTIFICO quUE, BIM 585530 . . . o vt et e e e e ee e eee s hoje realizada,
sob a presidénciado ExXmo. St JUIZ . ...t e e ,

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXTNOS S8 MRS ccarmms vy s s e i S S s s S s, ST R T e B SR R e

I T T T T e b mee e e s s LT TR T T S i T B T S N N |

............................................................. resolveu o Tribunal,
- b - ” -
aprendizagem serao ancotadaes pelo projfessor no diaerio de classe ,
- "-‘ £ = . - Al -
Jicando o celculo das medias ou atribuigoes de conceitos a seu

4 Lol 3 ) L
cargo. Clausula 179%- 4 elaboragao das atividades recreativas e

culturais fica a cargo de projfissionais devidamente habilitados
- , . L -
na respectiva area de ensino, desde que obserwvado o horario nor-

’
mal de trabalho. Clausula 189%- Jos professores dos cursos profis

sionalizantes de Fducagdo Musical, Fducagdo Artistica e Fducagdo
Religiosa, serdo assegurados os mesmos direitos avferidos pelos
professores das demais disciplinas, excetuando-se os teécnicos -
desportivos e instrutores de danga, gquando nao possufrem curso -

r'd ’, . "
superior especifico. Clausula 13%- Serao estendidas ao professor

de ensino profissionalizante mesmas vantagens auferidas pelos -

’r
professores de outras disciplinas. Clausula 20%- Sempre gue as

estabelecimentos de ensino exigirem do professor o uso de uni -
r'd I
Jorme, sera ele jfornecido pela escolac sem prejuizo de ordem fi -

. # -
nanceira para o projfessor. Clausula 21%- 0s estaebelecimentos de

- 3 il - ’ -
ensino obrigam-se a garantir condigoes satisfatoriaes nas salas -
- Lo - - it - ’ -
de aula ( bire, iluminagao adegquada, material didatico) e na sa-

’
la dos professores (mesa, cadeira, armario). Lecomenda-se JC -

Certifico e dou fé.
Sala das sesses, .{ .. de .. QY. de .[G.9

TRT - Mod. 10 S:ﬁ::ﬁTrlbunal



PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

g-17/ 5
PROC. No TRT..26-17/20  jls.06

CERTIFICO que, BIMSBESSAD . . o vt e e i e e e ve e vns hoje realizada,
sob @ presidénciado Exmo. Sr. JUiz .. . S e iy

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos: Sts:dulZs : o8 o feaid o W i i e S BEN FRE SO0 SE SR R N R

.............................. T T S S T e I P SR T S S T ST S U TOS S TR YT S S U YO T IS T S TS Tt

resolveu o Tribunal,

£
privativo na sala dos professores, e sempre que possivel, recur-

- ¥ i L4 ~ ” -
505 audiovisuais nas salas de aula. Clausula 22% - Nao e permi-

tida a cnntratagé'o de professores por prazo determinado para mi-
nistrar aula em curso regular, salvo em se tratando de aula de -
recuper'agé'o ou substituigdo de colega, por motivo de doenga,res—

, - . ’
salvado, tambem, o contrato de experiencia. Clausula 23% 4 remu

nerag&b dos docentes e Jirada pelo numero de aulas semanais, na
conformidade dos horérics, tendo por base o salario-aula. Pard -
grafo 12: O pagamento far~se—& mensalmente, considerando-se para
esse efeito cada més constituido de 04 (quatro) semanas e meia ,
acrescida, cada uma delas de 1/6 (um sexto) do seu valor corres-
pondente ao repouso semanal remunerado, de acordo com o disposto
na Lei 605 de janeiro de 1949. Parégrajb 29: Adotado o salario -
mensal, considera-se como salario-aula sem repouso remunerado o
resultante da divisao do total mensal pelo fator 5,25(cinco vir-
gula vinte e cinca) multiplicado pelon numero de aulas lecionadas
pelo projfessar, Parégrajb J9: Nao serdo descontados, no decurso-
de 09 (nove) dias, as faltas verificadas por motivo de gala, ou

Py

luto em conse.g&éncia de falecimento do conjuge, pai, mde ou Ji

Certifico e dou fé.
Sala das sessbes, £G... de QY. de .l99¢.

TRT - Mod, 10 Sel.:‘)egr::u do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

_17/90 Fls. 07
pROC. No TRT. . 26-17/90 fls

CERTIFICO que, Bm SBS580 . o oo v v v e e e ie e hoje realizada,
s0b a presidéncia do Exmo. Sro JUIZ . oot e e s

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmios, SESIIIZES: raana i I <00 SO Ua il s S B S S . S, S . T W B

lho; Clausula 25%- Durante a wvigéncia do presente diss{dio, ne -

rnhum projfessor podera’: ser contratade com salario inferior ao re-
sultante da aplicagdo deste dissidio e devido ao docente, anteri
ormente a data-base observados 0§ pr’inc{pios de isonomia salari-
al, da legislag&b vigente e atuagéb no mesmo graeu e ramo de ensi

4
no; Clausulag 26°% Fica assegurado o pagamento a base de hora-au-

la acrescida de 50%(cinquenta por cento)por hkora de reuniao de
carater pc—‘dagc;gico, guando convocado pela diregao do estabeleci-
mento de ensino, fora do seu horario contratual, bem como gquando
convacado para organizar festividades ol recreagdo na escaola e
ercursoes, fora da escola, alem de sua Jornada de itraballho.Para-
grajo Unico~- Serd convocada pelo menos uma reunido pedagogzc. par

semestre, pela diregao do estabelecimento de ensino;Clausula 27°

Fica assegurade ao professor o adicional de 50%(cinquenta  por-
cento) por aula de Pecuperagﬁb, ministrada durante o recesso es—

- ,
colar no mes de janeiro; Clausula 289- Sera assegurado ao profes

’
It

- Y f " .
sor de Educagao Ficica e lingua estrangeira o mesmo salario g

™

vantagens das demais disciplinas; clausula 299- O pagamento da

s ,
gratificagdo natalina no final do ano tera como base de calculo o

salario devide no més de dezenbro, observandg- uzﬁpfostc na
Certlflcoedo

Sala das sessoes, ./.¢6.. de .0.%.... de ./4.9%.

............. Wit

TRT - Mod. 10 Speretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALWG

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

CERTIFICO QUE, BM SESSTD « v v vt v ie s ot mee snnsee e as hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
EXMo& Sre JUIEEE: sun s Wiriim i #0s Daraiuims il i, wia ot SE S0 SIS Se e SR s

Lei ne 4,090/62 e respectiva regulamentagao. Pam:fgr‘afo Unico:lios
cursos de lfngua e supletivo serd respeitada a variagao salarial
decorrente da modificagao da carge horaria do projessor; el dusu~—
la 318: 0s estabelecimentos de ensino obrigar-se-do a fornecer -
acs projfessores chias do recibo de pagamento do saiério, especi
Sicando as verbas que o compéem, carga horaria e descontos proce
didos anotada na CIPS a carga horaria correspondente; ¢lausula -
22¢%: 4s escolas fornecerdo vale-transporte aos Seus professores,

- ™~ 3 ’
mensalmente, nos termos da legislagao em vigor; Clausulae 33%: 4s

escolas obrigam-se a criar comissoes internas de acidente de ira
s
balho - CIP4, nos termos dos artigos 163, seus paragrafos, e 165

4 -4 P A
da CLT:; Clausula 34%: Ficam as escolas obrigadas a maniter cre -

ches para os filhos dos professores, nos termos do gue estabele-

cem os arts. 397, 399 e 400 da CLT; Cldusula 35°%: 4 professora -

gestante tera garantido o emprego a partir do 1°¢ mes de gravides
até 120(cento e vinte) dias apos o parto com os direitos e res -

. et 4 e e I
trigeces da Sumula 244, do T8T; Cleusula 36%: Fica assegurado ao

o { . o -
professor dos cursos de lingua um abatimento de Fe(cinqllenta por
cento) no curso de aperfeigoamento para promogac de nivel,nao se

Certifico e dou fé.
Sala das sesstes, .(6... de .@.¢... de /892

£
TRT - Med. 10 Secr::ﬁ-iu do Tribunal
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PODER JUDICIARIO B! &
JUSTICA DO TRABALHO e
TRIBUNAL REGIONAL DQ TRABALHO DA 8a. REGIAQ
RECIFE
CERTIDAO DE JULGAMENTO
PROC. N TRT - .D¢=17/90. .. Jf1s5.09
CERTIFICO QUE, BEMSESSAD . . v vt et e e e et hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr. JUIZ . ... o .

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

ESMDS-SEsi:D0 88 o s sl MG S50 SRR REEEEG 5 R R SR iR S5t e e e ot e s oo et oo oo

............................................................................

estendendo o beneficio mais de uma vez, para cada estdgio; E-_Z_E;E_
sulg 37°: Os estabelecimentos de ensino representados pelo Sindi
cato patronal se obrigam a ter um local paraqfiracdo de editais,
convocagoes, textos, comunicagoes da vida sindical de interesse-
da categoria profissional os quais serdo apresentados a diregao-
do estabelecimento de ensino por projfessor devidamente credencig
do pelo Sindicalo que tera garantido o acesso e contato com 0S -
professores na sala dos mesmos. Parégrafo Unico: O acesso e con-

tato com os professores no local de tragbalho fica condicionado a

- b #. . 3 - £ - r b L3
comunicagaeo previa, do Sindicato da categoria profissional, a di

~ F a ,
regao do estabelecimento de ensino; Clausula 36%: 0Os professores

que comprovadamente comparecerem a Assembleia do Sindicato da
Classe terdo suas faltas as aulas abonadas, desde que @ nimere -
de assembleias ndo exceda de 08 (oito) anualmente realizadas em
turnos alternados sendo 05(cinco) no turno da manhd e 03(trés) ,
na turno da tarde, devendo o dia ser comunicado com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas ao Jrgﬁb patronal. Quanto as

# - -
clausulas mantidas: Cldusula 29 por unanimidade, de acordo com

o parecer da Procuradoria Regional, deferir em parle para adotlar

Certifico e dou fé.
Sala das sessBes, .A4..de ..@k..de . L3950

................. p ¥ 2 S

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

=17y 3
PR, NB THT - .20 27490 J18.10

CERTIFICO QUE, BIM SESSE0 + o v v vt v veee e eneeven s hoje realizada,
sob g presidéncia do EXmo. Sr. JUIzZ . ... e e e e ,
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos S dUiZe8 o curmssn s owm sus somans SO S SONSTmNG B DG DOl weE EEE S S BB

“ e e e e B R Viww om e m A e a e e e S R o T e i R L T T T T S R T N R TR

resolveu o Tribunal,

a redagdo da clausula do DC-14/89 : » Considera-se como aula o
trabalho letivo com duragao mexima de 50 (cinquenta) minutos no
turno diurno e 40 (quarenta) minutos no turnc da noite; Parégrg
Jo 12 - JNos cursos de angua e duragdo da aulc sera de 60(ses -
senta) minutos; Parégrafb 29~ Jlo ensino Pré-Escolar e nas qua -
tro primeiras series do 1° Grau, a duragGo da aula serd de 55

(cinguenta e cince) minutos”. Clausula 7¢- por maioria, de acor
do com o parecer da Procuradoria Regional, deferir: Aos profes-
sores e vedada a regéncia de culas e trabalhos e erames: a) aos
domingos; b) feriados nacionais e religiosos, nos termos da le-
gislagao pPJpPEa; c) nos dias seguintes: segunda, terga e guar-
ta-feir® de carnaval; semana Santae, 24 de Jjunho (Sao Joao), 18
de julho ( no Recife), 02 de novembro (Finados), 08 de dezem -
bro ( N.S8. da Conceigao), 15 de outubro (Dia dos Professores) e
nos feriados municipais, nas respectivas municipal idades, con -
tra o voto do Juis Reginaldo Valenga que nao concedia a segunda,

- el Vo i ’ -
ter¢a e guarta-feiras da semana Santa. Clausula 24°- por unani -

midade, de acorde com o parecer da Procuradoria Regional, defe -
. o . ¥ . £ o~
rir: »Sao irredutiveis a carga horaria e a renuneragao do profes

Certifico e dou fé,
Sala das sessbes, ./ &..de ..ak.. de . 99.9

TRT - Mod. 10 Semjtério do Tribunal



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTOQ

PROC. No TRT - .. 2C-17/90 jls. 11

CERTIFICO QUE, B SESSE0 & v v v v s v v iee e et ieannas hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. JUIZ . ... e ,

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXMGE RIS dUIZO8 1o i il s i R s S SR i, B e e AR S e SR i wveh Fme Bsee o

sor, exceto se a redugdo resultar: a) de exclusdo de aulas exce-
dentes acrescidas a carga horaria do professor em carater even -
tual ou por motivo de substitui¢lo; b) de pedido do docente, as-
sinada por ele e por duas tesiemunhas ou homelogado pelo Sindi-
cato dos Professores; c) da diminui;&b do numero de turmas, com
a devida indenizagdo correspondente r:z;'aar‘ie reduzida, preservan-
do-se por base o tempo de servigo de carga horéria redusida.Pa-
régrafb Unico- 4 indenizagao sera processada nos termos dos ar-
tigos 477 e 478 da CLT, tomando-se por base o tempo de servigo -

" ’ » - 33 - -
da carga horaria reduszida”. Clawsula 30% por uwnanimidade, de

acordo com o parecer da Procuradoria Regional, dejerir em parie,
14
nos termos do Enunciado n? 10 do I'ST:” E assegurado aos projes -
- 7 .
sores o pagamentc dos salarivs no periodo de jferias escolares .

Se despedido sem justa causa ao terminar o ano letivo ou no cur-

so0 dessas jérias faz jus aos rejferidos saldrios”. Cldusula 398 -
por unanimidade, deferir em parte, para gaerantir a estabilidade-
no emprege a partir da data da deflagragao da greve e ate 20

(noventa) dias apo's a data da publicagao do acorddo. Clausula -
402 - por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria -

Certifico e dou fé.
Sala das sessfes, .4.6..de ..Q.%.. de ., 99%

NN % W

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHDO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ

RECIFE
CERTIDAO DE JULGAMENTO

C-17/90 jfls. 12
PROC. No TRT . .. 2C717/90 jIs. I

CERTIFICO quUE, M SeS580 + v . vvvvre e ensovronanns hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sro JUIZ . . e e ,

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos- SeseUE8S oy s ciid Wit D s a0 B s Sn SIS SNG SR S B LR W WaEE R SRS ST RS

............................................................ resolveu o Tribunal,

Regional, deferir para adotar a redagdoc da clausula 61% do DC-
14/89: *Fica garantida a remuneragdc dos professores nos dias de
paral izagao, incluindo-se o repouso semanel remunerado, obrigan-
do-se os professores a efetuar a reposigao das aulas necessarias
para o cumprimento da carga horaria minima prevista na Lei de Di
retrizes e Bases da Educagao e pelos Conselhos Estadual e Fede-
ral de Educagao sendo-lhes page a remuneragao normal pelas refe-

bl - -
ridas aulas®. Clausula 412 por unanimidade, de acordo com o pa-

recer da Procuradoria Regional, dejferir: Fica proibida a demis -

sgo dos professores por motivo da participageo no movimento pare

dista. Quanto as clausula alteradas: Clausula 1°- por unanimi-
dade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, julgar -
prejudicada. ¢laqusula 2°- por unanimidaede, de acordo com o pare-
cer da Procuradoria Regional, dejferir em parie para adolar a re-
dagdo da clausula 26¢ do DC-14/89: "0 professor gue for dispen -
sado pelo estabelecimento sem justa causa, durante o semestre le
tivo, fara jus, além das reparagdes trabalhistas previstas em -
lei, a uma indenizagdo no valor de 50% (cinguenta por cento) da
remuneragGo mensal por més nao trubalhado no estabelecimento du-

’, ’ P =
r semestre letivo. Paragrafo Unico- Para 0s efeites previs
ante: o ¥ grag Certifico e dou fé. P e

Sala das sessdes, .fé... de ..G&.. de 992,

_________________ Y.

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DQ TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

pROC. No TRT ., D9727/90  r1s. 15

GERTIFICO:que; EmMSessd0: (i sok ssneinm aieilsedidei. hoje realizada,
sobya presidencia:do-ExmeSr. JBIE: muie e i af e Sui o s e e b S e T e e 0

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXmos. SIS JUTEEE oo vum comsvsmmmm mam s s 0 55 S S ae e e e (B e s

C A SR R R I R T R S R S D R IR D A R

............................................................. resolveu o Tribunal,
tos nesta clausula considera-se semestre letivo o periodo de
l¢ de fevereiro a 30 de junio e de 1° de agosto a 31 de dezem -
bro. Clausula 5°- por unanimidade, de acordo com o parecer da -
Procuradoria legional, dejferir em parte para adoter a redagao da
clausule 27° do DC-14/89: »Sobre o salario do projessor, ao fi -
nal de cada uma das quatro unidades, incidira um percentual de
10% (dez por cento) a titulo de remunerugdo das seguintes ativi-
dades pedag&gicas: a) preparagac e corregao de provas e demais -
Jormas de avaliagdo; b) preenchimento de fichas de avaliacfo pa-
ra o servigo de orientagao pedagggica e organizacdo e aplica -
¢ao de material pedag&gico no Pre-Fscolar e ensino de 1° Grau e
nor; c) transcrigdo para o didrio de classe ou boletim escolar P
no Pre-Escolar, das notas e conceitos atribuidos aos alunos.Pa -
régrafo le— Em nenhuma hipétese e permitida a corregdo de provas
em sala de aula. Parégrajb 20— Qs professores se obrigarao a cum
prir os prazos estabelecidos no calendarin escolar organizado de
comum acordo com oS projfessores, guanto a elaboragao, aplicagfo e
corregdo de provas e demais avaliagbes. Paragrafo 3°- O percen -
tual deferido no caput nao e devido nos demais meses do ano leti-

’
vo. Clausulag 42— por uwnanimidaede, de acordo ﬁgm_FmParec.r da Pro-
—_— ertifico e dou fe.

Sala das sessdes, .{6.. de .Q¥...de L99.2

TRT- Mod. 10 Secretdrio do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO

RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT-..20717/90 fls. 14

CERTIECO g ommisessier wis sovs 200 ead 4 o arbasmsiie hoje realizada,
S0B 3 PrEsidentia da BRGNS dEE ¢ 1w soun camn, un v SR SO ST R R 6l S

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXII0S. SES . JUTZOS L o v com rume simm oo arais omis o5 5 mis 5 m S S5 i e e e B 6 s B e e

curudoria Regional, deferir,em parte,para adotaer a reda¢do da

clausula 43¢ do DC-14/89: *» O presente diss fdio coletivo terd -

duragdo de 12 (dosze) meses, com duragao de 19 de abril de 1990 ///

a 31 de margo de 139917, Clausula 5% por unanimidade, de acordo

com o parecer da Procuredoria Regionagl, dejferir em pgrie nos -

termos do Precedente 73 do T8T: *Impoe-se multa por descumpri -

mento das obrigagoes de fazer no importe eguivalente a 0% (vin
te por cento) do salario mfnimo, em favor do empregade prejudi-
cado”. Clousula 69— por naioria, de acordo com o parecer da Pro
curadoria REegional, proferido em mesa, conceder a categoria pra
fissional, & partir de 12 de abril de 1990, a reposigdo sala -
rigl equivelente ao IPC Pleno do perfodo de 12 de margo de 1889
a fevereiro de 1990, aplicando-se no mnés de margo de 1990 o {n-
dice de reajuste a ser publicado, com base na Lei 8.030 de 12
de abril de 1290, compensando-se os aumentos jé concedidos no
rejferido perfodo, vencidos os Juizes Revisor e Jodo José Bande i
ra que a deferiam. Paragrafo Unico- por maioria, de acordo com

o parecer da Procuradoria Regional, conceder o adicional de pro
dutividade no percentual de 6% (seis por cento), vencidos os -

Certifico e dou fé.
Sala das sesses, ..06.. de .8.¥... de L3992

.................. DY/l TS

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal
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RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

DC-17/80 fls. 15

PROC. N8 TRT - sl
CERTIFICO que, Bm 588580 . . . . o v i oot e e e ee e s s hoje realizada,
sob:a presidincia do-Exmm B JUIZI L oo i e minie mime s s Bai e sae mes s meT i wdE Fielh B B .

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Bt Sra: JUTBES oo vwn vt sie s i com 595 Son s Bn Do e oA SEN S SO0 SRR Sal S SR

Juizes Reginaldo Valenga que concedia o percentuael de 4% (quatro
por cento) e Jodo Jose Bandeira que deferia 10% (dexz por cento).
clousula 79- por unanimidade, de acordo com o parecer da Procura
doria fegional, deferir em parte para adotar a redagdo da cléusg
la 58 do DC-14/89; "Estabelecer multa de 10% (des por cento) so
bre o saldo salarial na hipdtese de atraso no pagamento do sala-
rio ate 30(trinta) dias e de 20% (vinte por cento) pelos meses -

restantes se o atraso jfor superior aos 30 (trinta) dias”. Quanto

, ,
as clausulas novas: Clausula 12: por maioria, de ccordo com o pa

recer da Procuradoria fegional, indejferir, contra o voto do Juiz

-

~ 4
Joao Jose Bandeira que a deferia; Clausula 2%: por unanimidaede ,
de acordo com o parecer da Procuradoria legional, indeferir 2

.
Clausula 3%: por maioria, de acordo com o parecer da Procuradori

a Regional, deferir em parte para manter os saldrios das tres
faizxas (Pré-Fscolar 'a 48 série, de 52 g 8¢ serie e 2° g?‘:fu,’ 3
acrescidos dos reajustes e aumento real ora concedidos, wvencidos
os Juizes Revisor e Jodo José Bandeirc yue a dejferiam; ol gusul a-
4%: por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoric JIe

4
gtonal, indeferir; Clausula 52: por unanimidade, de acordo com

Certifico e dou fé.
Sala das sessoes, ..Lé.. de .R%.. de L2949

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal
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CERTIDAO DE JULGAMENTO

PRQC. N® TRT - .00=17/8Q.... [fls. 16

CERTIEICO gt erits08880 vun <04 +0 o5l a5is s e ot i hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

o parecer da Procuradoria Regional, dejferir em parte nos termos
do Precedente 117 do TST: “Condicionar 60(sessenta) dias de avi

4 + . - ’
so previo a todos trabalhadores demitidos sem justa causa”;Clau

sula 6€%: por unaenimidade, de acordo com o parecer da Procurado-
riu Regional, deferir em parte, nos termos do Precedenie 43 do
TST: "As horas extraordinarias serdo remuneradas com a Sobreta-
xa de 100%(cem por cento)”; clausula 79: por unanimidade, de
agcordo com o parecer da Procuraderia Regional, deferir com a sg
guinte redagdo: ”0s professores serao dispensados do trabalho ,
sem prejufao do recebimento do salério integral, para compareci
mento a Congressos, Encontros anuails ou Cursas de Capacitagdo ,
em numero de &, por escola e em cada semestre”. Parégrafb Uni -
co: Os projfessores devem comunicarr o escola de sua resolugdo -
com antecedéncia de lﬁrguinae)dias . Lsta, por sua vex, deve
conceder a licenga observando o eriterio de proporcional idade -
entre os professores do pré-escolar o 42, da 5% g &% e do S8—
3r5u”; ¢lausula 89: por unanimidade, de acordo com o parecer da
Procuradoric Segional, deferir em parte com a seguinte redagao:
“Ressalvadas as hipétesas em gue o interesse didético—pedagégi-
co o exigir, fica proibida e jungdo de turma%egﬁéog%éﬁgéde Edu

Sala das sesstes, .0.&.. de .\2X.. de L.99%.

&“?fé—u.e_‘ ...............................

TRT - Mod. 10 rio do Tribunal
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PROC. N© TRT - DC—.Z'S"/QO J1s8.17

CERTIFICO que, M Se5580 . . . oot vt ve e eeeeeeeeanns hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXTOS S8  JUTZES o i s can s cniosmn e s e D SRR S e e e e B

........................................................... resolveu o Tribunal,
~ [ ¥ P
cagao Fisica®”; Cleusula 9%: por unanimidade, de acordo com 0 pa

’
recer da Procuradoria Hegilonal, indeferir; Clausula 10°%: por

unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria llegional ,
deferir em parte com a Seguinte redagdo: #41ém da garantia pre
viste na clausula 6° do presente ifem, as escolas asSeguram Gos
seus professores de educagao ffsica os gastos com transportes,
gquando o0s mesmas tiverem gue minisirar ireinamentos ou acompa -
nhar competigdes fora do respectivo estabelecimento onde lecio-

, - -
nam”; Claysula 112: por unanimidade, de acordo com o parecer da

* - -
Procuradoria Regional, indeferir; Clausula 12%: por wnanimida -

de, de acordo com o parecer da Procuragdoria legional, indeferir;

rd ) . -
Clausula 13%: por unanimidade, de cacordo com o parecer da Fro-

curadoria Regional, deferir em parte com a seguinte redagao H
’ s, >
"Sera assegurado aos projfessores que tenham curso de pos-gradua
e ~ » o X %
¢do *latu senso” (ESPECIALIZAGAO), reconhecido pelo Kinisterio-

- ¢
da Bducagao, e aos que detenham tifulos de mesire e doutor, to

’ £ L4 - & =
dos na area de educagao, ou area correspondente a disciplina -
gue lecione, os adicionais de 5% (cinco por cento) e 10% ( des

]

’, .
por cento) respectivamentie, sobre os salarios, ressalvada a hl

pétese de o estabelecimento possuir cargo or%gnjgado em, carrei-
ertifico e dou fé,

Sala das sessdes, ..L.6. de ..f27... de 992

TAT - Mod. 10 Secretﬂa do Tribunal
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PROC. N TRT - ..20=17./99... Jls.18
CERTIEICO que; e SE85807 ; 5i v iim s vnmine sss vn o3 hoje realizada,
s0b:a presidéncia.deBExmo: Se dUEZ s vin B S0 SRR G e viie 9h 59 s s sd Feie ,

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regifo e dos

EXOS. S5 JUTZES s sos covasmmasms mes 28 v e im0 Se WG SR e EE ren S s

’ - 3 - - ’ - 3
ra”; Clgusulas contidas na inicial: Clgusula 12: por unanimidade,

de acordo com o parecer da Procuradoria Regional, deferir: garan-
tir o pagamento dos dias parados, inclusive o descanso Semunal re
munerado; Clausula 29: por unanimidaede, deferir em parte com a sg
guinte redagdos fica proibida qualquer punigao, exceto as gue Se
Jundarem em justo motivo, devidamente apurado pela Justiga do Tra
balho, bem como a proibigao de demissao por motivo de participa -
¢do na greve; Clausula 3%: por wnanimidade, de acordo com 0 pare
cer da Procuradoria Regional, julgar prejudicada; clausula 42:por
maioria, de acordo com o parecer da Procuradoric Regional, defe -
rir em parte com a seguinte redagao: determinar o desconto de 01
(uma) hora de aula, de todos os projfessores, no priieiro més de
aumento salarial, para fazer fuce a despesas com a campanha sela
rial. Parégrajb Unicos: assegura-se ao nao associado o direito de
oposigao, no prazo de 10(dez) digs, a partir da publicagao do
acérd&b, vencidos os Juizes Clovis Corréa, Joezil Barros, Falmir
Lima e JodGo José Bandeira gue a deferiam sem ressalva do Paragra-

’ - -
Jo Unico. Clausula proposta pela Procuradoria llegional do Traba -

lho: por maioria, de acordo com o parecer da Procuradoria llegio -

Certifico e dou fé.
Sala das sessBes, ..C6.. de .2 X... de 199Q.

.................... whrie....

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal
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CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT-...20-17/90.  f1s.19

CERTIFICO Que, BMSE5880 .« v v v vv v vee e nnnonssnsns hoje realizada,
sob a presidéncia de Exmao. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

nal, proferido em mesa, determinar o retorno ao trabalho na dic
17.04.80, mno turno da tarde. Par':rfgr'aj‘o L;ni-:o:fica estipulada mul
ta de 01 (um) salario minimo por dia de atraso,em caso de perma
néncia da greve, pelo Sindicato Suscitante, vencidos oS Jufzes
Valmir Lima e JoGo José Bandeira que ndo estabeleciam a multa e
o Juiz Reginaldo Walenga gque determinava o retorno ao trabalho -

no turno da manhd.

custas pelo Suscitado calculadas sobre 10 valores de referencia.

TRT - Mod. 10 Se(?ié?ﬁja Tribunal Fl2n0
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o 04 MAL 1890

CERTIDAROQ

CERTIFICD que pelo Df LTHET=3PA-NY LD/ 2 o -

-

st conclusoes & oa ements do acerdan foram remet idas 4

i data.

Imorensa DFicisl do Estade, nesta
08 MAL 1890

Recife, '

Chiefe do Setor de Pwﬁliﬁl:gg o

PUBLICACAL MO DIARIL DA ST ICA

PROC. No2 THT= _:a C- /[ ? /q v

-

CERTIFICO wue as conclusces © @

aceordan foram publicadas no Diaclic da

1 1 MA! 1090
{ IMAL 1990

Recifeo, | 1 MAL '

- ZE il
Ehafe do Setor de @ﬂl.m aCapb de
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Aocovdans




JUNTADA

Nesta data, fago jurizfa @ gctas autos dos

embargos daclaratorios que se seguem
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SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNA

DEPARTAMENTO JURIDICO

9% [XMODR JUIZ PRESIDENTE DO TRT DA 62 REGIAO

6" REGL
BT Ey'qgé?Hnu
Dat /{/L‘S C "r//t{)%

— LK. |

3

' Tribunal Reglona) *'uabaihu
E ]
¥ 3

Serv. Cadast Pracesmai

DC-17/90

0 SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBU-
CO, por seu advogado infra-assinado, vem, nos autos de uma dissi
dio coletivo suscitado contra o SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS -
DE ENSINO DE PERNAMBUCO, no prazo legal, opdr, embargos declara-
torios a respeitavel decisao do Regional, pelos motiwes e razdes
a seguir expostos: W

Por maioria; o TP deferiu em parte a clausula sSex-
ta, das chamadas alteradas, paraICﬂnceder "REPOSI¢AD SALARIAL E-
QUIVALENTE AO IPC PLENO DO PERTODO DE 1 DE MARCO DE 1989 A FEVE-
REIRO DE 1990, APLICANDO-SE NO MES DE MARCO DE 1990 0 INDICE DE
REAJUSTE A SER PUBLICADO, COM BASE NA LEI 8.030 DE 12 de ABRIL -
DE 1990", Ocorre gue, essa decisdo ndo indicou os indices a se--
rem aplicados, o que, simplesmente torna a decisao INEXEQUIVEL.

Desse modo, pede a esse Egregio Pleno, que declare
0s percentuais a serem aplicados.

Por unanimedade o TP deferiu a clausula 52 das cha
madas novas, dando a seguinte redacao:"CONDICIONAR 60 DIAS DE A-
VISO PREVIO A TODOS 0S TRABALHADORES DEMITIDOS SEM JUSTA CAUSA."

Urge que seja declarado se ao inves de "condicio--
nar" quer se dizer CONCEDIDO, posto que, do modo que foi publica
do no DO, tambem sera inexequivel a decisdo.

P.Deferimento

Recife, 14.05.80

a) PAULO AéEVéDO );;Z§ﬂ

ADVOGADO

.

B 2
RiI* GENERAL JOACUIM INAC10,495 - ILHA DO LEITE,RECIFE - F. 2220372
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RECIFE
CERTIDAO DE JULGAMENTO

ED-95/90
PROC.NO TRT = . ol

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

’ s -
2 clovis nea(rel o is Corr milho yrdes
Exmos. Srs. Juizes __,Il"q.._: (A ,V.Q'??I',k.Q(t‘?.—. ator‘,’, JOU S AR .’.‘:59.£ ......

k) Pe i 7 i i B 7i e Jodo se, Bandeira
Filho, Reginaldo Valenga,Melqui Roma Filho € Joao . J,-Oreso lveu o Tribunal,”
resolveu o Tribunal Pleno, por unanimidade, acolher em parte os -

presentes embargos.

Certifico e dou fé,

Sala das sessdes, 24 de 05 de 39‘90

Qoo cla o,

TAT - Mad. 10 creir;rio do Tribunal Pleno



CONCLUSAO
NESTA DATA FACO ESTES AUTCS CONC! 11908

AQ SR JUIZ RELANOG. ...

RECIFE, 25 DE TR L A CE1? a=

a'?gar!da Lira
Secretaria oo Tiibunar Plsno
TRT 6° Regida

fleedn o 2S[6T 90

%W_ frnzeco

|

Recebido, nesta data, o presente pro=
cesso e remetido o actrdao para CO-
thida dzz essinaluras.

Recife, (3 ce Sunitkd  de 190

ALty

-;S_HISSEreta via do Tribunal Pleno

JUNTADA
NESTA DATA FAGO JUNTAUA A ESTES AUTOS

Do PLORDAS oV SEGE. ..

P — S L S

RECIFE, 13 DE_ Suniro BE 1390
b MOULAA -
HMarg&da lra

Secretaria ao Tobunal Pleno
TRT 6°® Regiao
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Proe-TRT-ED-95/90
Embargante:Sindicato dog Professores no Estado de Pernambuco

BEmbargado :5indicato dos Estabelecimentos de Ensino de Pernambucd

ACCRDAO : EMENTA - Embargos que sBo acolhidos em parte!

parze declarar os percentuais 2 serem apliH
cados na clausula gue trate da reposigfo °
salarial.

Vistos,etc.

O SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADQ DE !
PERVAMEUCO, nos autos do dissidio coletivo instaurado contra g
SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PERNAMBUCO,opoe embax
gos de declaragfo ao acordfo proferido por este Regional.
Pretende o embargante que se declare os !
percentuais a serem aplicados he cléusula sexts das chamadas altd
radas que trata da reposigfo salarial para que a decisZo se torng
exequivel, bem como se faga constar na clausula 52 das chamadaes '
novas a pelavra “conceder" ao invés de " condicionar".

& o relatorio.

¥y 8 ® 0 i

Acolho em parte os embargos para declarar'
que os percentuasis a serem aplicados na clausula sexta que trata!

da reposigfo salarizsl sdo os seguintes:

TRT - Mad. 11
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Acérddo— Continuagdo— Proc=TRT-ED-95/90-f1s.02

T.P:Cq
Margo /89 _ 06,09%
Abril /89 - 07,31%
Meio / 89 - 09,94% .
Junho /89 - 24,83%
Julho /89 - 28,76%
Agosto /89 - 29,34%

Setembro /89 _ 35,95%
Outubro /89 _ 37,62%
Novembro /89 - 41,42%
Dezembro /89 - 53,55%

Janeiro /90 . 56,11%
Fevereiro /90 _ 72,78%
Mar¢o /90 - =0-_

Quanto ao segundo amspecto dos embargos, nada ha a
declarar, uma vez gue a clausula gquinta das chamadas novas tem a'
redagfo literal dp precedente 117, do Golendo TST.

ACORDAM os Juizes do Pleno do Tribunal Regional do
Irabalho da Sexta RegiZo, por unanimidade, acolher em parte os !

[presentes embargos.

Recife, 24 de maio de 1890

P —

e
Clovis Valenga M‘iﬁ;@or X

iosé’sgggﬁiél}{y’ﬁ;ﬂdﬂﬁabélo
k.

Procuradoriz ijfféﬁgl\\?o ﬁ&gbalho

TR T Moo, 12
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JUNTADA

Nesta data, faco juntada a estes autos do

recurso ordinario que se segue.
Re;ﬂﬁ,&ﬁ. & MM 294990
(f LA I~TRAAD)

jMSem;o de Procéssos
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Advocacia Trabalhista .
PAULO AZEVED

Advogade
o L. e L OAB - 4568
CPF - 053123534
EXMO DR JUIZ PRESIDENTE DO TRT DA 6& REGIAO 1SS - 246344

DC-17/90

O SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO,vem,
por seu Orgdo de Classe, nos autos de um dissidio coletivo suscita-
do contra o sindicato dos Estabelecimentos de Ensinc de Pernambuco,
no prazo legal, opdr, recurso ordinario ao Colendo Tribunal Superi-
or do Trabalho, passando, de logo, a aduzir suas razoes.

P.Deferimento

i 7 (
Recife, 22.06.90 ~
//»Jj

a) PAULO AZEVEDO V4 )
ADVOGADO P

COLENDO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

A reforma da respeitavel decisao do Tribunal Pleno se im
p6e, com o fimde determinar a aplicacdo do percentual de 84,32% pa-
ra os salarios do més de marce/90 (IPC/PLENO), na forma estabeleci-
da pelos estudos feitos pelo IBGE, conforme prova gue fez o Recor--
rente as fls.,97 dos autos.

Com efeito : Neste dissidio, verifica-se, de modo absolu
tamente claro, gue o Recorrente fez prova de ter havido objetiva ta
xa inflacionaria para o més de marcgo/90, a base de 84,32% gue deve,
indiscutivelmente, ser o percentual de reposic¢do dos salarios. Ali-
s, os Tribunais de maior e mais reconhecida capacidade juridica do
Pais, tem entendido ser devido, nao somente 84,32% relativo a margo
de 90 como também, 44,80% para o més de abril/90.

Tratando-se de decisdo ja conhecida desse Colendo Tribu-
nal, espera o Recorrente gue esse Colendo Tribunal reforme a deci--
sdo do Regional, para ¢ fim de conceder os 84,32% para o més de mar
co, sobretudo porque, todo o Pais reconhece que a infracao de marco
nac foi ZERO, como estabeleceu, ainda gue por maioria, o Egregio Re
gional. 7 I8

Por ser de Justica, ,/é?éj N

f o que pede e espera. C

Rua Goneral Joagquim Iogcio, 495 - Ilha do Leite - Tel. 22720572 - 50070 - Recile - Pemambuce
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CONCLUSAO

Besta data, faco esles asutos concluses &8

$r. Juiz PRESIDENTE
Recife. de A dn *96]0
( A OOND )

T _pwa#iera do Servigo ds Processes
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

o LR

DA : SECRETARIA JAPICIARIA DO TRT DA SEXTA RECIZAO
PARA : SIEDICATO DOS ESTAEBELECIMENTOS DE ENSINO DE PE.
Fua Osvaldo Crus, 341 - Béa Vieta, Recife-PE

CEP: 50,080

ASSUNTO: INTIMAGAO

Fica ecse Sindicato pela presente, inti=
made para contra-arrazoay 0 Récurso Ordinario interposto '
pelo SINDICATO DOS PROFESSORES KO ESTADO DE PERNAMBUCO, nos
autos do processc nP TRT=-DC~17/80, entre partes: SINDICATO
DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO, suscitante e SIN-
DICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PERNAMBUCO, cunc_i_

tado.

pade e passada nesta cidade do Recife~PE
aos vinte e saia diae do més de jumho de mil novecentos e

noventa.

Pu, Magdalena do Carmo Barbcsa Vita dati
lografei a presente, que vai assinada pelo Ilm? 8r. Dire -
tor da Secretaria Judieiaria.

7

CLOVIS VALENGA ALVES FILHO .
Diretor dq_Ecorctaria.Judiaiiriﬁ/
do TRT da Sexta Regiao.

@rd SR8
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pesmansceram em midos do Bel () DKL

/1'35 L LOMMITTS SR CALD. ..
periodo  de ﬁg/ 2}/ g0 até csta
data, quande feram develvides, contendo f_()%
fle.
Recile, &

JUNTADA

Negta data fago juntada a estes

autos
DO protlO™®102/90 —
Recite, 12 do__ i imo de 19 80
Mo edSoptde, RO
)

= | Diretor de Secretarla Judickrla
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SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PERNA)

Rua Osvaldo Cruz, 341 - Boa Vista - Fones: 221-3089 e 221-3551

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL
LHO D& SEXTA REGIAO

PROC. DC-17/90

Contra-Razdes do Recurso Ordinario gque apresen-
ta o Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino Securdarioc e Primario
de Pernambuco nes autes do DC-17/9C suscitade pelo Sindicato dos
Erofsssores no Estade de Pernambuco, tendo a expor e requerer o que

segue:

Por forca do disposto nz legislagac decorrerte
de Plano Collor, tcdas as categorias profissiorais estac com os sa-
larios congelados. Assim, os pais e estudantes que pagam as mensa-—
lidades escolares nao tém condicao de suportar repasces de reposi -

¢ao ¢ aumentos salariais no prego dos serviges educacionais.

As escolas que consomem mais de 70% (sententa
por cento) de seus custos com pesscal, jé tiveram gue suportar o rg
ajustamento de 6% (seis por cento) determinado neste dissidio. 0
propaladoc IPC de margo nao fol considerado para a fixagac dos pre -
cos das mensalidades escolares. Se concedidos os 84,32% (oitenta e
quatro vg trinta e deis por certe) pleiteado, o reajustamento sala-/
rial a partir de marg¢o ocorreria, sem que ©s estabelecimentos de en

sina pudessem alinhar os precos dos servigos gue presta.

0 valor das mensalidades escolares esta defini-
tivamente congelade no nivel de marcgo, para ¢ gue nao foi ccnsidera
do o IPC ou gualgquer outrc indice referente a margo, mas apenas o

de fevereiro.
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] Ju.  luELiHG
Rua Osvaldo Cruz, 341 - Boa Vista - Fones: 221-3089 e 221-365(:

2

Como conseqﬂéncia, nao tem a categoria
qualquer condicao economico-financeira de suportar reajustamento ou
reposicido salarial. Sua concessao levara as escolas a inviabilida-
de economica, que terao de desativar suas atividades e dispensar em
massa seus empregados, para alegria de seus ilnimigos ideolcgices ou
fisiologicos e daqueles que publicamerite, atraves de constantes in
vestidas ccntra o ensino privado, fazem notoriamente sua auto-promo
cao.

A Justiga, principalmente a trabalhiste, nao
tem meramente a funcao de aplicar indices e, como corolario, impos—
sibilitar a atividade economica, causando desemprego. Evidente que
seu objetivo principal e o de ser justa com as partes, ccnciliar os
interesses e preservar o emprego, mais importante que salavies a1 —
tog mas sem emprggados para recehé-1os por inexistencia de emprega-

dor.

A partir de 15 de margo de corrente ano, mudou
a situagao econdmica brasileira, ccm o congelamerto de pregos. Se
houve inflagaoc, ela se situou simplesmente ne casa de 3,29% (tres

vg vinte e nove por cento) em abril.

0 chamado IPC de margo, tdo cantado pelo Susci-
tante, em razdoc de processamento técnice para coleta de pregos, se

refere a periodo antericr a 15 de margo.

0 poder normative da Justica do Trabalho ha de
ser exercido nos limites e parametros impostos pela Constituicdo Fe
deral e pela Lei e nao para centraria-las e amplié—las, sob pena de
destruir a propria ordem juridico constitucional-social, para dei -
xar o Pais, em beneficioc de uma ou outra categoria, resvalar para
o cacs e desgoverno.

Pleiteia o Suscitante a diminuicao da grandeza
da missao de julgar e do Judiciario, transformando a Justica do Tra
balho em simples cartorio para apor carimbog e aplicar indices in -

discriminadamente. p
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Isto posto, requer a esse Egrégio Tribunal

negue seguimento ao recurso interposto, para confirmar totalmente a

sentenga reccrrida.

Pede Deferimento

Recife, 09 de Julhg
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Subam o8 autos ac C. 1Sfe

Recife, 04 / 0¥/ 90
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Milton Lyra
Wulz Presidente do TRT 6. Reglie
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TERMO DE AUTUACAO E REVISAQO DE FOLHAS

/

/

19 tc’ , autuei o presente recurso ordindrio, o qual tomou o n.: IO Lo R T

contendo /

/63 folhas, todas numeracias.

B!:.MES-A

(-(j

19 9“‘ , fazo remessa destes autos aoSe-Prozored ~Justiga_do Trabalho .

Do que, para conster, lavrei este termo. g
............................................. S o sty

Termo de Autvevdo de Recurso TST - 1.1.086 Grbfica  TST
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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHG
DISTRIBUICAU AUTOMATICA DE PROCESSOS EM 23/10/90

PROCESS0O: RODC —16045/90.0

SORTEADC RELATOR 0 EXMU. SR. MINISTRO HYLD GURGEL

DESIGNADD REVISOR U EXMU. 5R. MINISTRO .| mir PAZZIANOTTO
CONCLUSAO

NESTA OATA, FACO ESTES AUTOS CONCLUSOS AO EXMG. SR. RELATOR.

EM £3 DE UUTUBRO OE 1990

VISTO
EM 0E UE 1%
RELATUOR
CONCLUSAD

NESTA LATA, FACO ESTLES AUTUS CUNCLUSCS AU EXMUO. 3Ke REVISUKS

EM DE DE 1%
SECRETARIC
VISTO
&M DE Dt 19§
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demetam-se ©s autes & d, Procuraderia Geral
para emissdo do parecer (RITST, art. 63, §2°)-
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“Yylo Gurgel”
Ministro Relator
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORTIA GERAL DO TRABALHO

TST/RODC/16045/90.0 - 62 REGIAO

RECORRENTE: SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

RECORRIDO : SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDARIO E
PRIMARIO DE PERNAMBUCO

PARECER

Trata-se de recurso ordinario do Sindicato dos
Professores no Estado de Pernambuco contra a decisao regional que
ndo acolheu o pleito de aplicagdc do percentual de 84,32% para oS

salarios do més de marco/90, decorrente do IPC pleno.

Contra-razoes as fls. 159/161.

0 recurso ¢ tempestivo e regular.
Pelo conhecimento.
= TIL =

Tradicionalmente os trabalhadores discutem perdas
salariais, de ano em ano, na data-base. 0 C. Tribunal Supericr do
Trabalho vinha concedendo a diferenga do IPC do periodo. Tal
sistematica é vdlida e relativamente justa quando vinvenciada uma
inflag3o crescente més a més. A partir de quando o novo Governo,
gue assumiu em 15 de margo num guadro de hiperinflagdo iminente,
conseguiu reduzir drasticamente a inflagao, quase na casa dos 90%
mensais, adotando um plano de estabilizagao econdomica concretizado

atraves de reformas monetaria, fiscal e patrimonial, temos uma

il
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situacac fatica diferente daguela que inspirava essa Corte quando

concedia a diferenca do IPC na data-base. Continuando esse
precedente a volta da inflagao, com risco de hiperinflacgao, seria
certa, pois, a curto prazo, a reposigao pretendida pelos

trabalhadores importaria em grande ganho real e se tornaria regra
geral para todas as categorias. O que seria um reajuste para

poucos se generalizaria e, em poucos meses, mails e mais empresas

repassariam aos pregos seus aumentos de custos com salarios. A
inflagao retornaria e penalizaria com mais gravidade a propria
classe trabalhadora, e a explicaciao ¢é simples: nao existe um

sistema de indexacdo dos salarios capaz de anular os efeitos
execraveis da indlacao, gque, inexoravelmente, produz perda

salarial.

Havendo inflagdo, o principio constitucional da
irredutibilidade salarial s6 se efetiva a nivel de salario nominal
e nao real. A uUnica forma de garantir o salario real é impedindo

que ocorra inflagao.

A partir de dezesseis de margo, a tendencia de
aceleragao inflacionaria foi rompida = os pPregos
estabilizados. A inflacao surgida a partir de entao, em grande
parte, ¢ mero reflexo da passada. O préprio DIEESE reconhece que a

inflacao atual é baixissima.

Com a queda brusca da inflacdo e a reversao da

tendéncia,os trabalhadores experimentaram ganho real nos salarios.

0 pedido de recomposigao do poder aquisitivo dos
salarios deve ser agora conhecido e julgado levando em conta um
contexto fatico totalmente diverso dagquele vicenciado poucos meses
atras. £ necessdrio que a Justica seja distribuida com prudéncia,
bom senso e de modo gue, em hipotese alguma, nenhum interesse de
classe ou particular prevalega sobre o interesse publico. B

necessario alcancar a esséncia conjunta do justo salario, da justa

=
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retribuicdo ao capital e, principalmente, do equilibrio social. Se
for mantida a orientagao jurisprudencial dessa C. Corte, gque era
vdalida no passado mas incompativel com a realidade presente, e
concedido o reajuste pleiteado, acreditamos firmemente gue a volta
da inflagdo sera certa e a hiperinflagao iminente, e o
trabalhador, novamente, o mais sacrificado 3j& que, como ja

frisamos, a perda salarial € irma gémea da inflagao.

De nada adianta conceder aumentos nominais de
salarios, guando a quantidade de bens de consumo a disposigao no
mercado nao corresponde a esses valores. A procura se acelera e a

oferta, consequentemente, diminui gerando mais inflacao.

Segqundec manifestagdo do ‘' Ministério da Economia
acerca dos saldrios e o Plano Collor "a concessao de reposigoes

elevadas contribui de maneira definitiva para a volta da inflagdo

= ¢ uma decisao irreversivel. Uma  vez concedida a
reposigao para uma categoria, nao se poderé voltar
atras na decisdao e se estard reiniciando o processo de

corrida entre pregos e salarios dada reposigao para uma categoria,
- . » s ; S
nao se podera voltar atras na decisao e se estara reiniciando o

processo de corrida entre precos e salarios".

Nao merece censura o r. acordao regional.

Entendendo o recorrido que ha direito adqguirido aos
84,32%, o caminho a ser percorrido para ver aplicada a lei ao caso
em concreto, é o do dissidio individual.

Pelo nao provimento.

- IV -

Isto posto, opina o Ministério Publico do Trabalho
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pelo conhecimento e neo provimento do recurso.
E o parecer.
Brasilia, 04 de dezembro de 1990

e~ %\_/
Otavfo Brito Lopes

PROCURADOR DO TRABALHO

/sss
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PODER JUDICIARIO -0 Ta
JUSTICA DO TRABALHO e L

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

CERTIDAO DE JULGAMENTO
PROCESSO T S T N® RO-DC-16045/90.0

CERTIFICO que a Segao Especializada em Dissidios Coletivos,
em Sessdo, hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor
Ministro Guimardes Falcdo, com a presenga do Excelentissimo Senhor
Subprocurador-Geral da Justica do Trabalho Doutor Othongaldi Rocha e
dos Excelentissimos Senhores Ministros Hylo Gurgel, relator, Almir
Pazzianotto, revisor, Wagner Pimenta, Francisco Leocadio e Fernando
Vilar, RESOLVEU, & unanimidade, negar provimento ao recurso.

RECORRENTE: SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

RECORRIDO: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDARIO E
PRIMARIO DE PERNAMBUCO

'

Para constar, lavro a presente certidag, do gque dou fé.
Sala de Sess@egﬂ 27 def/ vembro de 1991.

f;éttéck(?
FERREIRZ

/2p g W

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e ]



F.J - L. T. - TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Nesta data, faco a remessa dos presen

LB tes autos ao Gabinete do Excelentissimo Senhor

WA/ ”'“E_'L

Ministro

5
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Proc. ne TST-RO-DC-16045/90.0 (Ac. SDC 928/91)

Recorrente: SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Advogado:Dr. Paulo Azevedo

Recorrido: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDARIO E PRIMé
RIO DE PERNAMBUCO

Advogado: Dr. José Gomes Santiago

EMENTA: REAJUSTE SALARTAL. PLANO COLIOR.

1. Com a implantacao do Plano Collor, aos 16 de margo de 1990, aboliu-se
os indices e demais indexadores de reagustamento salarial.
2. Recurso Ordinario, em Dissidio Coletivo, conhecido, porem desprovido.

Trata-se de Recurso Ordinarioc interposto pelo Sindigato dos
Professores no Estado de Pernambuco (fls. 156) contra a decisac Regio
nal (fls. 131/147) que nac acolheu a pretensao de aplicagao do percen

tual de 84,32% para os salarios do mes de marco/90, decorrente do 1EPC
Pleno.

Contra-razoes as fls. 159/161.

A douta Procuradoria-Geral, fls. 166/169, opina pelo conhe
cimento e nao provimente do recurso.

B o relatorio.

YOoTO
I= CONHECIMENTO

0 Recurso e tempestivo e regular.
Conhego.

II - MERITO

0 Eg. Regional concedeu a categoria profissional (f1.144), a
partir de 12 de abril de 1990, a reposigao salarial equivalente ao IPC
Pleno do perwndo de 12 de margo de 1989 a fevereiro de 1990, aplicando-
-se no mes de margo de 1990 o indice de reajuste a ser publicado, com
base na Lei 8.030, de 12 de abril de 192380, compensando-se oS aumentos
ja concedidos no referido perioedo.

Nio merece censura o v. acordao regional, pois o mesmo  esta
de acordo com a reforma da politica economica efetuada no Pais, gquando
da implantacao do "Planc Collor", em 16 de margo de 19890, que abollu
indices e demais indexadores de reajustamento salarial. Alias esta & a
corrente majoritaria adotada por esta Eg. Secao.

Nego provimento ao recurso.

ACORDAM os Ministros da Segao Especializada em Dissi
dios Coletivos do Tribunal Superiocr do Trabalho a unanimidade, ne
gar provimenzo,ao Recurso. -
iliag, 67 de novemﬁ o de 1991,

TKRﬁES FALCAC

o
zZQZLl/ kv// Relator

HYLO GURGEL ¥

Presidente

— j o AR
Ciente: ) sie ;H‘ui,/‘? () Subprocurador-
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% balho
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Ao S.C.P. para certificar se hou
ve interposigac de recursos da dacisao

de fls.JL e

STP-SR, £K de 03 de 19 2.

[V

“RRV1Y0 DE CADASTRAMENTO PROCESSUAM
CERTIDAO E REMESSA
-ertifico que transecsrren o prazo recursal
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