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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHC
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUGCAO DO
DISSIDIO COLETIVO NQ TRT-DC-61/88
EM QUE SAO PARTES INTERESSADAS:FE
DERACAO INTERESTADUAL DOS EMPREGA
DOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE '
DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, PARAI-
BA E RIO GRANDE DO NORTE (Susci -
tante) e AVELOZ-TURISMO - BANDEI-
RA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO '
LTDA. E OUTRAS (104) (Suscitadas).
Aos vinte e trés dias do més de fevereiro de mil novecentos e oi-
tenta e nove, as dez horas, na Sala de Sessdes do Tribunal Regio-
nal do Trabalho da Sexta Regiao, presente o Exmo. Sr. Juiz Togado
Lo exercicio da Presidéncia, Dr. Milton Lyra, e a Procuradoria Re
gional do Trabalho, representgda pelo Dr. Waldyr Bitu Filho; com-
pareceram Dr. Ely Alves Cruz e Sr. Miguelangelo de Oliveira Rosa,
digo, Rocha, respectivamente, advogado e preposto da Bradesco Tu-
ismo S/A.-Administracdo e Servicos; Dr. André CGustavo Vieira de
Oliveira e Sra. Dijana Freitas Silva, respectivamente, advogado e
preposta da Itad Turismo S/A.; Dr. Fernando Manoel de AraﬁjoJe Sr
Walter Silva, respectivamente, advogado e preposto da Banorte Pas
[sagens e Turismo S/A.; Dras. Elza Roxana Alvares Saldanha e Maria
-de Fatima Marques Pereira, Advogadas da EMPETUR; Dr. Hélio Fer-
nando Montenegro Burgos, advogado das empresas relacionadas confof
e ata de £1s.212 e constantes da relagdo em anexo, exceto das
Seguintes: BANORTE TURISMO, ITAU TURISMO S/A., BRADESCO TURISMO e
KONTIK FRANSTUR S/A. VIAGENS E TURISMO; Dr. José Carlos Ramalho '
Bezerra, advogado e preposto da Alcantara Machado Turismo Ltda. ;
Er. José Martins Dias, Dr. Claudio Souto Maior Borges, Srs. Anto-
hio José Uchda Barbosa da Silva e Wanda Maria Martins Medeiros |,
Fespectivamente, Presidente, Advogado e Diretores da Federacao In
terestadual dos Empregados em Turismo e Hospitalidade dos Estados
He Pernambuco, Paraiba e Rio Grande do Norte. Digo, Sr. José Mar-
fins Dias e Dr. Claudio Souto Maior Borges, respectivamente, Pre-
sidente e Advogado da Federagao Suscitante; Sr. Antdnio José !
Jchda Barbosa da Silva, Diretor da Novitur Nordeste Viagens e Tu-
rismo; Sra. Wanda Maria Martins Medeiros, Diretora da Eurotur Via
tens e Turismo Ltda. Abertos os trabalhos, informou o Sr. Presi -

ente ao advogado da Federacdo Suscitante que as notificagdes en-
TRT Med. 11
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JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ fls.02

encaminhadas as Suscitadas, Bronze Tur, Wellcome Operadora Brasi-
leita de Turismo, Pergeorgia Tour Passagens e Viagens Ltda., e

Recifetur Ltda., haviam sido devolvidas pela EBCT, com a informa-

¢ao de que haviam se mudado. Com a palavra disse o advogado da Fe
deragao que requeria a desisténcia do Dissidio em relagdo as refe
ridas Suscitadas. Com a palavra ainda o advogado de Federagao sus)
citante, disse que: |({faria nesse momento a juntada do acordo cole-|
tivo de trabalho celebrado entre a Federagdo Suscitante e as em -
presas relacionadas no referido acordo em nimero de 87 (oitenta e
sete) empresas, em onze laudas, requerendo também a desisténcia '
do dissidio em relagdo ao Centrc de Convencgdes, Feiras e Exposi -
goes S/A e a EMPETUR, com os quais também celebrou acordo coleti-]
vo de trabalho, cuja juntada também requer, bem como a desisténci]
a do dissidio em relacdo & estas empresas. Com a palavra o advogaj
do das empresas suscitadas e presentes a esta audiéncia para se
pronunciarem sobre o requerimento, disse gque: concorda com o pedi]
do formulado pelo advogado da Federacao; em seguida pelo Centro '
deConvencoes, falou o Bacharel Pedro Maria concordando com o re-
querimento. Pela EMPETUR, igualmente concordaram com o requerimen|
to as advogadas presentes. Em seguida, pediu a palavra o Dr. Ely
Alvez Cruz o qual disse que:|apresenta contestagdo em cinco lau -
das datilografadas, acompanhadas de procuracao e carta de prepos-
to. Com a palavra o Dr. André Gustavo Vieira de QOliveira, pela '
Itad Turisme S/A. disse gue: apresenta contestagdo em gquatra lau-
das datilografadas, acompanhadas de uma procuracao. Dado vista
das referidas contestagdes ao advogado da Federacgao Suscitante '
disse que: as preliminares suscitadas pelo Bradesco Turismo e Ita
Iﬁ Turismo nao tem gquglquer razdo de ser, pois todos os itens sus-
citados foram discutidos nap propria Delegacia do Trabalho; o que
fse fala da medida provisoria 032 de 15.1.89, em seu artigo 52, 79
69, das suas regras para aumento salarial sob pena de nulidade fo
ram discutidas e revistas na DRT, enquanto a medida provisdria !
foi apds as conversagOes na DRT. Para desafoggar 0 nosso Tribunal
e que essas discussOes sao feitas a nivel de Delegacia para o a -
cordo gue foi celebrado junto a 87 empresas, tendo também se es-—
endido ao Centro de Convencoes e a Empetur. No mais tende, digo
pede que seja estendido o acordo suscitado e a sua maioria ao
Ttal Turismo e Bradesco Turismo, pois nio compareceram as negocia
coes, tendo sido notificados para tal. As partes ndo apresentaram

TR T Mod 11 = S
putros documentos. Com a palavra para alegacoes finais os advoga-
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dos da Federacao disse que: reporta aos termos do acordo feito ng
DRT e gque foram aceitos integralmente por 87 empresas e que esse
acordo se estenda as demais suscitadas.Com a palavra para o mes-
mo fim o Advogado do Bradesco disse que reiterava os termos da
contestagao; também com a palavra o advogado da ItaG, disse que
se reportava a sua defesa. Ndo sendo possivel conciliar o Juiz
Presidente determinou que os autos sejam encaminhados ao Ministé
rio Publico para opinar. O julgamento sera designado posterior -
mente. E para constar foi lavrada a presente ata gque vai assina-
da pelo Sr. Presidente, pela Procuradoria Regional, pelas partes

e por mim secretaria que a lavrei.//////[/////////11111111111111/
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Pelo presente instrumento particular de procuraqio, a
EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO - EMPETUR, entidade paraesta
tal, representada na forma da Lei Estadual n? 6030, de 03 de
novembro de 1967, regulamentada pelo Decreto n? 1464, de 13 de
dezembro de 1967, com as suas modificagdes posteriores, repre
sentada pelo Diretor Presidente BRUNO RIBEIRO DE PAIVA,  brasi
leiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade ne
1.345.027 - SSP/PE, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministeério da Fazenda sob o n? 153.069.844-87, residente na
Rua 19 de Abril, n% 49, Apipucos, nesta Cidade do Recife, Per
namnbuco, nomeia e constitui seus bastantes procuradores os ad
vogados ELZA ROXANA ALVARES SALDANHA,/separada judicialmente ,
MARIA DE FATIMA MARQUES PEREIRA, ALFREDO JOSE DA COSTA TORRES e
LIEGE COSTA DE MELO FERREIRA, casadas, brasileiros, residentes
nesta cidade, inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil - Sec
950 de Pernambuco, sob os nlmeros 9421, 5737, 5289 e 10804 ’
CPF/MF niimeros 194.334.334-91, 123.161.484-68, 068.796.054-66
167.949.744-87, respectivamente, ocutorgando-lhes os poderes
necessarios para, em quaisquer instancias, promoverem defesa
de sems interesses e direitos na Convengdo Coletiva, de Nature-
za Econdmica e de outras CondigSes de Trabalho que fazem a Fe
deragac Interestadual dos Empregados em Turismo e Hospitalidade
dos Estados de Pernambucc, Paraiba e Rio Grande do Norte, po

dendo ditos procuradores, s& ou conjuntamente, tudo praticar em no

nome da outorgante, especialmente dar e receber guitacao, tran
sigir, desistir, etc, de modo a acompanhar o referido feito até
decisdo final e cumprir fielmente o presente mandato.
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

ABREUTUR S/A - 001 —

Sr. Samuel Luiz Félix Moral

Rua da Aurora, 295 - S/ 101

Boa Vista - Recife - PE - 50.050
Telefone: 222-4292 / 222-4599
Telex: (081) 1710

AGENCIA CAMPOS TURISMO LTDA - KAMTUR - 002
Sr. Helio Campos

Rua Corredor do Bispo, 85

Boa Vista - Recife - PE - 50.050

Telefone: 222-6251 / 222-6611 / 221-4350
Telex: (081) 3100

AGENCIA LUCK VIAGENS E TURISMO LTDA - 003 (Matriz)
Rua Oswaldo Cruz, 342
Boa Vista - Recife - PE - 50,050

Telefone: 221-1605 [/ 221-1966 /[ 231-6976
Telex: (081) 1417

AGENCIA LUCK VIAGENS E TURISMO LTDA - 003 (Filial)
Sr. Gustavo Luck

Aeroporto Internacional dos Guararapes

Boa Viagem - Recife - PE - 50.000

Telefone: 325-3766

Telex: (081) 1417

AJAX VIAGENS E TURISMO LTDA - 004 e
Sr. Manoel CArvalho Ferreira da Silva

Av. Rio Branco, 243 - Conj. 201

Bairro do Recife - Recife - PE - 50.030
Telefone: 224-8386 /[ 224-6094 [/ 224-6255
Telex: (081) 4709
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de Agéncias de Viagens
de Pernambuco

AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

¥

= ATAC TURISMO - J.R.A. AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA - 006

Sra. Marcia Rushansky / Sra. Léa Grimberg
T’ Av. Barnardo Vieira de Melo, 1100

il Piedade - Jaboatao - PE - 54.320

o Telefone: 341-4155 / 341-4120 / 341-0985
MGIER Telex: (081) 1547

06 - ATOL VIAGENS E TURISMO LTDA - 007

Sra. Rosana Penna Pessoa de Queiroz
Rua do Moeda, 114 L

ﬁ ; Bairro do Recife - Recife - PE - 50.030

' Telefone: 224-0297 / 224-2633
Telex: (081) 4541

j 07 - AV PASSAGENS E TURISMO LTDA - 008

Sra. Vanusia Corréa

' Rua Epaminondas de Melo, 195 I::;l:
Derby - Recife - PE - 52.010
Telefone: 231-3622 / 231-2212

| Telex: (081) 3223

08 - AVELOZ TURISMO - BANDEIRA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA - 009
Sr. Jose JOrge de Faria Sales Neto
Rua Jose de Alencar, 874
Boa Vista ~ Recife - PE - 50,070
Telefone: 222-0234 [ 221-0444
Telex: (081) 2445

09 - BANORTE PASSAGENS E TURISMO S/A - 010

;. Sr. Roberto Granja de Vasconcelos

7 : Av. Dantas Barreto, 507 - Conj., 102

e Santo Antonio - Recife - PE - 50.010

Telefone: 228-5422 (Banorte Torre) / 231-4633 /[ 224-0988 :
Telex: (081) 1473 ¥

§ Av. Dantas Barreto, 12 Conj. 1101 e 1102 — Sanig Antopio - Recify - PE -5 0.010 - Telefone: (081) 224-3284
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ACENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A _ABAV-PE

: ?'"BLATUR - BARROS LIMA TURISMO LTDA - 011

& : Sr. Paulo da Costa Pinto

J? o 5 Av. Dantas Barreto, 101 - S/ 214
&,_.:l_ Santo Angonio - Recife - PE - 50.010
. -Telefone: 224-8400 / 224-9425

S Telex: (081) 2252

"11 - BRASLUSO TURISMO LTDA - 012
- Sr. Antonio Crisostomo
Av. Conde da Boa Vista, 45 - S/ 704 - Bl. "C"
' BoaVista - Recife - PE - 50.060
| Telefone: 222-2744
Telex: (081) 1824

¥ #7112 . CARUARU TURISMO E COMERCIO LTDA - 013

i Sr. Fernando Carneiro da Cunha
Av. Cons. Aguiar, 4200 - Loja 09
Boa Viagem - Recife - PE - 51.021

Telefone: 325-1899
Telex: (081) 4228

13 - CELTA PASSAGENS E TURISMO LTDA - 014
Sr. Antonio Adelino Felix Amorim
Rua da Aurora, 295 - Conj. 108
' Boa Viata - Recife - PE - 50.050
Telefone: I231-2138
Telex: (081) 1710

14 + CONFIANGA TURISMO LTDA -~ 015
Sr. Armando Gomes Cavalcanti
Rua da Aurora, 295 - Conj. 506
Boa Vista - Recife - PE -~ 50.050
Telefone: 231-7198
Telex: (081) 2413

Av. Dantas Barelo, 512 Conj. 1101 e 1102 - Santg Aplonia ~ Recile - PE ~50.010 - Telelone: (081) 224-3284
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"~ R. Bispo Cardoso Ayres, 267 }f::_
Boa Vista - Recifen- PE = 50,050
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

DELTA VIAGENS E TURISMO LTDA - 016
Sra. Andrea Lucena Nunes de Miranda
Av. Mario Melo, 86 - Loja Ol

Boa Vista - Recife - PE - 50.050
Telefone; 222-6777

Telex: (081) 3276

EVATOUR -~ EVA TURISMO LTDA - 017 (Matriz)
Sra. Evanilda Silveira Nogueira

Av. Cons. Aguliar, 1360 - Loja 14

Boa Viagem - Recife - PE - 51.011
Telefone: 325-5284 [ .325-5426

Telex: (081) 4536

EVATOUR - EVA TURISMO LTDA =~ 017 =~ (Filial)

Sr. Marcos Fernando Aroxa Nogueira

Rua Manoel dos Santos Moreira, 133 - Lojas 01 e 02
Casa Caiada - Olinda - PE - 53,130

Telefone: 431-1225

Telex: (081) 4536

FALCONTUR - FALCAO VIAGENS E TURISMO LTDA - 018

Sr. Luiz Falcao Junior

Av. Domingos Ferreira, 4236

Boa Viagem - Recife - PE =~ 51,021

Telefone: ‘326-1413

Telex: (081) 1808

FREVO VIAGENS E TURISMO LTDA - 019

Sr. Elder Lins Teixeira / Sra. Eliane Lins Teixeira

)

]

Telefone: 221-0534 [/ 222.3127 / 222-1831
Telex: (081) 2482 R

AL
i,
el

o gy Ry i,

v g et e i

Au:hnusaantxsuzcai110usuae-s:vodnumn;ihﬁn-Eﬁéﬁnouo—luhnngﬁnuzzhxnu

B



2
el
L
Y.
T

: ORI

20

2

22

23

__'A Dantas Bamsto, 512 Conj. 1101 @ 1102~ WMnM pﬁ-sd.biﬁiirékibuio:to&uzz&am

¥

'-*ABAvdzewm -

AGENCIAS DE VIAGESN FILIADAS A ABAV-PE

G DN - VIAGENS E TURISMO LTDA - 020

Sr. Sebastiao Jose Henriques Santos

R. Marqués do Herval, 167 - Loja 02 - Térreo

Sao José - Recife - PE - 50.020
Telefone: 224-2073

“Telex: (081) 3252

INTERLAND TURISMO E EXCURSOES LTDA - 021-
Sra. Tadnia Consuel Pessoa

Av. Dantas Barreto, 191 - S/ 104

Santo Antonio - Recife - PE - 507010

Telefone: 224-8999
Telex: (081) 3050

INTERSUL TURISMO LTDA - 022

Sra. Marcia Barbosa

Av. Domingos Ferreira, 1818 - Qd. BK
Boa Viagem - Recife - PE - 51,011
Telefone: 325-4033 / 325-4009
Telex: (081) ' 1744

ITAD TURISMO S/A - GRUPO ITA0 - 024

Sra. Gitana Freitas Silva

Ay. Conde da Boa Vista, 121 - Ed. Tabira
Boa Vista - Recife - PE - 50.060

Telefone: 221-1211 [/ 222-5226

Telex: (081) 1094

KONTIK FRANSTUR S/A VIAGENS E TURISMO - 025
Sr. Marcelo Carvalho 57
Rua da Concordia, 278

R

~ Santo Antonio - Recife - PE - nSQQOZQ

Telex: (081) 2203

L,
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

= LINS TURISMO REPRESENTAGOES LTDA - 026

Sr. Weber de Barros Wanderley Lins

Av. Guararapes, 233 - Loja 04

Santo Antonio - Recife - PE - 50,010

Telefone: 224-7804 / 224-5159 [/ 224-5213 [ 224-6372
- Telex: (081) 2330

MOTURISMO - MOTE AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA - 027
Sr, Mote Stambonsky

Rua Rosario da Boa Vista, 159

Boa Vista - Recife - PE - 50.060

Telefone: 231-1232 / 231-1332 / 231- 1197 / 231-6761
Telex: (081) 1742

- NASSAU (VIAGENS E TURISMO LTDA - 028
Sr. Antonio Mariz
Praga do Derby, 209 Térreg "' e
Derby - Recife - PE 52,010 %" @& e 3 ¥
Telefone: 222-2175 / 22245499 =
Telex: (081) 3139

27 - NORTE PAN TURISMO LTDA » 029
Sr. Rubens Sant'Anna Bl ﬂ
Av. Martins de Barros, 593 et y;su do Grande Hotel
Santo Antonio - Recife - PE . 50 010
Telefone: ' 224-3555 [/ 224—3269
Telex: (081) 1454 .

28 - PETRIBU TURISMO LTDA =~

~ Rua Tenente Joao cicero. 139 “ﬁgi_ /
- Boa Viagem - Recife = PE > 0

Telefone: 326-2557 et ol

Telex: (081) 2640
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32 - SAGRES TURISMO LTDA 035"ﬁ

ABAV Y
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE -

= PLANETUR LTDA - 031
Sra. Nilza Rocha Falcao
Rua do Hospicio, 923
Boa Vista - Recife - PE -~ 50.050
Telefone: 222-0401 / 231-6236 / 222-0559
" Telex: (081) 2228

30 - PRINCETUR - PRINCESA DO AGRESTE VIAGENS E TURISMO LTDA - 032
i Sr. Edmilson Lourival da Silva (Matriz)
Av. Cicero Batista de Oliveira, 1632
Gravata - PE - 55:645 "

Telefone: 533-0110

Telex: Nao tem

% PRINCETUR - PRINCESA DO AGRESTE VIAGENS E TURISMO LTDA - 032
Sr. Edvaldo Lourival da Silva (Filial) -

Av. Conde da Boa Vista, 250 - Lojas 15 e 16

Boa Vista - Recife - PE - 50,060

Telefone: 221 0742 | 221-0866 / 221 0106 ! 325-4125
Telex;: Nao tem

-

31 - RAPTIM BRASIL - AGENCIA DE VIAGENS TURISMO LTDA - 033

Sr. Edval Oliveira Lt bt
Rua Bulhdes Marques, 19 - Sala 711
Boa Vista - Recife - PE ~ 50, 060

Telefone: *222-1951 . / za;q;sg :
Telex: (081) 2676 ' Wiii:#s

Sr. Milton Pinto Cavqlcam:;,';
Rua Matias de Albuquerqug, S omo
Santo Antonio - Recife -,Pﬁg; T  ) 0
Telefone: 231-1633 / z'_'al. 04

Telex: (081) 3289 &&

' Av. Omnassmm.mmnmenoe mmm x-.mmp,rmmnmzu
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

- SEVAGTUR LTDA - 036
BT Séveriano Aguiar

Rua Setubal, 60

Boa Viagem - Recife - PE - 51.021

Telefone: 325-3177 [/ 325-3393 / 341-3956
‘Telex: (081) 1569

34 - SHOP TUR VIAGENS E TURISMO LTDA - 037

| Sra. Maria Stella Muzzi de Lima
Av. Bea Viagem, 3114 - Hotel Jangadeiro
Boa Viagem - Recife - PE - 51.020
Telefone: 326-6777
Telex: (081) 1502

357 - TAVARES CORREIA PASSAGENS E TURISMO LTDA - 038

Sra. Suzana Maria Barros Tavares Correia
Av. Boa Viagem, 978 - Hotel do Sol
Boa Viagem - Recife - PE - 51.011
Telefone: 326-7644 /[ 326-7649
Telex: (081) ' 1337

36 - TRANSCONTINENTAL TURISMO LTDA - 039

W s
|1

377 - TRANSERVICE TURISMO LTDA - 04Q I

- Sr: Lenildo:Alves da’Silwa -

Rua Maria Carolina, 205 =~ Loja 10
Boa Viagem - Recife - PE - 51.020
Telefone: .325-2274 [/ 325-3317
Telex: (081) 3341

Sr. Francisco Rocha f TR SR e

F vy
Y

Rua Matias de Albuquerque, 22;_;5-.,5._% ﬁoﬁf-

Santo Antonio - Recife = PE = 50.010050 %5 1. . ok ok s

Telefone: 224-2928 / 224-2366 5,legﬁ~4307@  .:_'"; rs

Telex: (081) 3153 ot
j. ol ...,._:;'{..( .";;._‘ i

A i

PO

 Av, Dantas Baneto, 512 Conj, 1101 e 1102 - Santo Antoni - Recifs - PE ~50.010 - Telefone: (081) 224-3284
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Av, Dantas Barneto, 512 Conj. 1101 e 1102

ACENC1AS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

TRANSMARES VIAGENS E TURISMO LTDA - 041

Sy, Fernando Guedes Cavalcanti

Tua Dona Maria Cesar, 170 - Loja "B"

Bairrc.) do Recife - Recife - PE - 50.030
Telefone: 224-3944
Telex: (81) 2110

TRANSMUNDI - EMPREENDIMENTOS TURISTICOS LTDA - 042
Sra. Maria da Cnnceiqgo Muniz

Rua Ernesto de Paula Santos, 191, - Loja Ol

Boa Viagem - Recife - PE - 51.021

Telefone: 326-7658 / 326-8088 [/ 326-5984

Telex: (81) 2050

TROPICAL TOURS LTDA - 043

Sr. Porfirio de Andrade Gueiros
Patio de Sao Pedro - Loja 21
Sao José - Recife - PE - 30.020
Telefone: 224-6699 [ 224-6812
Telex: (81) 1002

VIP VIAGENS E TURISMO LTDA - 044

Sr. Ariosto Gouveia / Sra. Luciana Gouveia
Av. Dantas Barreto, 564 - 8/ 202

Santo Antonio - Recife - I'E - 20,010

Telefone: 224-8055 [ 224-7876 /[ 141=541

Telex: (81) 1504

AGOLS=-LITS THRISMO DO BRASIT LIbA - D4,
Sra. Cleci laath

Hita 'I"h‘!!':;ﬂ de Souza '|._,|‘1(_‘ 721 = Bloco & - Sala |
Loa Vigaeemw - deciie = P B 1.07]

felelone: 1 -1811

felex: (31) 22

Santo Antonio — Rerife - PE =50.010 — Telefona: (081) 224-3284
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

WANBEL TURISMO LTDA - 046

Sr. Wanderly Bezerra

Rua do Hospicio, 46

Boa Vista - Recife - PE - 50.050
. Telefone: 231-3224

Telex: (081) 2047

WANILTUR - WANIL VIAGENS E TURISMO LTDA - 047
Sr. Francisco Nilson Wanderley

Rua da Aurora, 295 - S/ 1.402

.Boa Vista - Recife - PE - 50,050

Telefone: 222-1096

iTelex: (081) 2331

MARIMIUR - MARIM DOS CAETES VIAGENS E TURISMO LTDA - 048
© Sr. Gilson Teodoro da Silva

Av. Getulio Vargas, 962 - Loja 01
Bairro Novo -~ Olindg - PE = 53.000. - -
Telefene: 429-1447 7
Telex: (081) 2689

a5l oy
5 1

GUARARAPES PASSAGENS E TURISMQ_;Jguk - 040
Sra. Tédnia Bold ' e ST

Boa Viang ~ Recife - PE g:ﬁl,?
Telefone: 325-0976 I %’ﬁngh
Telex: (081) 2497 sl

ALCANTARA MACHADO TURISMO, L1
Sr. Antonio José Paes dﬂf ;.
Rua do Espinheiro, 683 =~ .Funds

Espinheiro - Recife = PE'fffii f‘;
Telefone: 241-5022 / & 152
Telex: (081) 2188

B a7 o 11711115 - i Ao ke 186 o4 010 Tt Rl 93004
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

';"&ERONORTE TURISMO LTDA =~ 051

Sr. Jarbas de Albuquerque César

Rua Matias de Albuquerque, 223 - Salas 707/708

Santo Antonio - Recife - PE - 50,010

_Telefone: 224-2133 / 224-6700 [ 224-2695 /| 224-2676
Telex: (081) 1090

. 49 - BRADESCO TURISMO S/A - 052
fgy;il Sr., Antonio Pedro Martins de Barros
. Av. Conde da Boa Vista, 45

Boa Vista -~ Recife -« PE - 50,050
Telefone. 231-5057 / 222-0377
Telex: (081) 1066

.

80 - EUROTUR - VIAGENS E TURISMO LTDA - 053 = = # 5

e Sr. Alto Nadler Filho - Srl. Nlpda Mgd,;xo;f"“q' e
Av. Visconde de Suassuna, 231% :
Boa Vista - Recife - PE = 5005% -
Telefone: 222-6492 WA v
Telex: (081) 2733

31 -

Sr. Antonio Jose Uchda
Rua das Ninfas, 112
Boa Vista - Recife - PE |
Telefone:_tikz-GQaS{E@.
Telex: (081)’”3012 -

S -VITALINO TUB;gMo gxg& ;
;;_Sr. Jose AJVQB Torr

et BO& Vista < Rq:ctfe "’?E
Telefone: 224-4111
Telex: (081) 1058 ' .

_ Av. Dantas Bareto, 512 Conj. 1101 o 1102 - Sani Atiania = Reciln + PE =50.010 - Teloons: (081) 2243284

Sl e ol
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

3 - TRIPTOUR AGENCIA DE VIAGENS LTDA - 056
~ Sr. Roberto Peres Pimentel
Rua Marqués do Recife, 154 - Conj. 105
~ Santo Antenio - Recife - PE - 50.010
 Telefone: 224-8214
“Telex: (081) 3040

g;_i 34 = PANTUR - PANTOJA TURISMO E REPRESENTAGOES LTDA - 057
B Sr. Paulo Roberto Gomes Pantoja

Rua da Aurora, 325 - Conj. 1405

Boa Vista - Recife - PE - 50.050"

Telefone: 222-6232
- Telex: (08l) 2646

Py s
A5# = SALCUEIRO TURISMO LTDA - SALTUR - 058
e Sr. Roberto SAnta Cruz Salgueiro

g Av. Vigcondecde Suassuna, 923 - Salas 207/208
b .

§ BoaiVista:: - Recife - PE - 50.050

o Telefone: 222-4064

Telex: (081) 2951

- 56 - NR VIAGENS E TURISMO LTDA - 059
ﬁ Sr. Nicolino Rattacaso
" ‘Rua Bruno Veloso, 268 - Sala 102

Boa Viagem - Recife - PE - 51.020
Telefone: °326-3251
Telex: (081) 2930

57 - PARATI TURISMO LTDA - 060

o _Q‘Sra, Vanilda de Albuquerque CArdoso [ Sra. Marcia Lopes
. Rua Marqués do Herval, 167 - Sala 1007
~ Santo Antonio - Recife - PE - 50.020

Telefone: 224-9342 /[ 223-9343

Telex: (081) 4716




ABAV: i
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

- CHAMPAGNE TURISMO LTDA - 061
Sr. Claudio Gilberto de Oliveira Santos
A> Canda dd Boa Vista, 1015 - Loja 04
Boa Vista'- Recife - PE - 50.060
Telefone: 231-7643 / 231-1910
Telex: (081) 2725

59 - COSTA DO SOL VIAGENS E TURISMO LTDA - 062
Sr. Francisco Eliete da Costa
Av. Guararapes, 210 - Sala 46 _
Santo Antonio - Recife - PE - 50:610
e Telefone: 224-9498
fRati . Telex: . (0Bl) 2762 ' ‘_

JANGA TURESMO LTDA - 063

T Sr. Fernando Antonio Turton / Sr. Rodrigo José Latache Pimentel
Ky Av. Marquds de Olinda, 302 - 32 Andar

Bairro do Recife - Recife - PE - 550.030

Telefone: 224-1512 / 231-3350

Telex: (081) 4733

61 - MAPA MUNDI'VIAGENS E TURISMO LTDA - 064
| Sr. Joao Bosco de Morais / Ricardo José Santos Costa
Praga do Carmo, 30 - Conj. 403
Santo Antonio - Recife - PE -~ 50.010
Telefone. 224-7995
Telex: (81)

62 - GUARANI PASSAGENS E TURISMO LTDA - 065

B8 Sr. Celio Xavier Ataide Gueiros / Celina Xavier Ataide Gueiros
Av. Conde da Boa Vista, 50 - Sala 129

Boa Vista - Recife - PE - 50.050 : S
Telefone: 231-0501 / 222-5200 0 dn s |
Telex: (81) 2476 ' '

P
Nl

Av. Dantas Barreto, 512 Conj. 1101 e 1102 - Sanio Antanio = Recilg : PE =§0.010 = Tslalong: (81} m ﬂ IR

e, oo o IRRET IS s el T

el



AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

- SOLINO VIAGENS E TURISMO LTDA - 066
Sr. Jose Maria Solino

Rua Barao de Souza Leao, 243 - Loja 6
Boa Viagem - Recife - PE - 51.021
Telefone: 341-5083
“Telex: (81) 2641

64 - VEREDA VIAGENS E TURISMO LTDA - 067

Sr. Leonides Alves da Silva Filho / Adilma Alves da Silva
Rua Cons. Portela, 78 - Sala 05

Espinheiro - Recife - PE - 52.020
Telefone: 231-6127

Telex;

GALVANTUR PASSAGENS E EXCURSOES LTDA - 068
_ Sra. Carmem Suely Bezerra Galvio

Rua Heitor Maia Filho, 10

Madalena - Recife - PE - 50,750

Telefone: 227-1344 '

Telex:

i I_l"'
66 - KLEYTUR VIAGENS EITURISMO. Lfﬁg'
Sr. Amaro Jose Rodrigues :[
Av. Conde da Boa Vista, q& %
Boa Vista - Recife - PE =
Telefone: ‘231-7062

Telex: (81) 2?99 (pro L8 1,9

it LA

- ANACA TURISMO LTDA -
Av. Bernardo Vieira de
- Jaboatao - PE - 54'3
'-"Telefone:

af‘
i - {r
Responsavel: Sra. Maria

-'Telex:

g o
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AGENCIAS DE VIAGENS FILIADAS A ABAV-PE

ASA BRANCA TURISMO LTDA - 071
‘Sr. Jose Nilson Rodrigues de Carvall.o

4
{

Rua Telésforo Fragoso, 214
'f*San Martin - Recife - PE - 50.761

|

‘Telefone: 228-1663 i

" Telex: 2 g a i
TR : ' i

_ 69 - BARRAMARES TURISMO LTDA - 072 :E
- Sr. Jose da Silva Barreto fﬁ;

Av. Caxanga, 3347 ﬁ

o ‘,. -“__t_':_-_:;.._;_.-

hed

Iputinga - Recife - PE - 50,740"
Telefone: 227-3010
Telex: ' (81) 4380

"~ CALEDONIAN VIAGENS E TURISMO LTDA - 073
'Su'Sr. Jose de Almeida Melo
B . | Av. Conde da Boa Vista; 514 = Sala 701 °
» Boa Vista - Recife - PE - 50.060
" Telefone: 222-6377
Telex: (81) 2444

. . 71 - CELSO AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA - 074
: _ Sr. Ronaldo Celso Lopes Batista
E o Rua Pe, Bernardino Pessoa, 282 - 12 Andar

Boa Viagem - Recife - PE - 51.020 ;
Telefone:  ~325-0884 R |
Telex: ; '

DOLPHIN TRAVEL LTDA - 075
=4 S:; Luiz Falcao Junior

ﬂw?ﬁha Faﬁstino Porto, 214
~ Boa Viagem - Recife - PE - 51.020
" ‘Telefone: 326-3815 / 326-5179
~ Telex: (81) 1909




2 ABAV Vg
de Pernambuco 1

RELACAO DAS AGENCIAS FILIADAS w;&v-?e

S DHERTUR EMPREENDIMENTOS TURISTICOS LTDA - 076
r'.E.".r. Walter Costa Souto Maior

Rua do Peixoto, 169

. Sao Jose.~- .Recife - PE - 501020

Telefone: 224-6053
Telex: (81) 4701

PRISMATUR LTDA - 077

Sr. Joao Pedrosa Gondim

“Av. Rosa e Silva, 632

Espinheiro - Recife - PE - 52.020*
Telefone: 231-2797

Telex: (81) 2532

" 750" TARUMAN VIAGENS E TURISMO LTDA - 078

; - Sra. Hilda Maria Mapurunga Bezerra Coutinho
; ~ Rua D. Maria Carolina, 205 - Loja 06

| Boa Viagem - Recife - PE - 51.020

: Telefone: 326-4229 / 325-1634

Telex:

76 - EMECETE VIAGENS E TURISMO LTDA - 079
Sr. Clovis Fazio
Av. Boa Viagem, 266
Pina - Recife - PE - 51.020
Telefone: 326-1988 / 325-0086
Telex: (81) 1472

| 77 - ACAUA TURISMO - AREIAS E MELLO LTDA - 080
Sr. Antonio José F. Monteiro Areias

‘. Av. Conde da Boa Vista, 1016 - Loja 03

 Boa Vista - Recife - PE - 50.060

. Telefome: 231-0053 / 221-3221

b Telex: (81) 2468

e i N P

 Av. Dantas Baeto, 512 Con. 101 @ 1102 - Santa Anloni  Recife - PE =5 0,010 - Telefong: (081) 224-3284
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RELAGAO DAS AGENCIAS FILTADAS A ARAV-PE

DERBYTOUR VIAGENS I TURISMO ITDA - 081

Sra. Suzana Valeria 5. Pimentel

Rua Joaquim Nabuco, 330 - loja 4 - Derby Center II
Derby - Recife - PE - 52,011

Telefone: 222- 6304 [ 222-4434

Telex: (81) ]662

79 = lIAVAI AGENCIA DE TURISMO LTDA - 082

Sr. Abelardo Cabral Junior

Rua Matias de Albuquerque, 223 - Salas 804/801
Santo Antonio - Recife - PE - 30,010
Telefone: 224-8996 / 224-4317

Telex:

v,
'SIGA TURISMO LTDA - 083

Sr. Mourad Hadj-ldris

Av. Cons. Aguiar, 1875

Boa Viagem - Recife - PE - 51.011
Telefone: 326-5388

Telex: (81) 2554

81 - MUBATUR LTDA -~ 084
Sr. Augusto Carlos de Almeida Duque
Rua Barao de Souza Leao, 243 - Sala 105
Boa Viagem - Recife - PE - 51.021
Telefone: 341-4519

Telex:

B2 "= ROBERT CAR TURISMO LTDA - 085

Sr. Paulo Moberto iloura da Silva

Av. Cuararapes, 2387

Cerntro - Petrolina - PE =~ v . 300
Telefone: 961-2277 [/ 961-3848 [/ 961-2907

Telex: (81) 00&H .

1

Av. Dantas Bamelo, 512 Conj. 1101 e 1102 - Santo Antonio — Recife - PE ~50.010 - Telefona: (081) 224-3204

ekl b i el T
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AELACAO DAS ACGERCIAS FILLADAS A ABAV-PL

= FLORESCER TURLSMO LIDA - 080

Sra. Norma Dacelar Barballio Ferrelra
Rua Ribeiro de Urito, 1272

Boa Viagem - Recife - PL - 51.02]

el

Telefone: 3206-848

Telex:

Av. Dantas Barrelo, 512 Conj. 1101 e 1102 - Santo Antonio -~ Recife - PE ~50.010 - Telatona: (081) 224-2284



ACORDO COLETIVO DE TRABALHO gue cel
um lado, a FEDERACAQ INTERESTADUAL
GADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DOS ESTADOS
DE PERNAMBUCO, PARAIBA E RIO GRANDE DO NCRTE,
e de outro, as Empresas CENTRO DE'CONVENC5ES,
FEIRAS E EXPOSIGOES S/A e EMPRESA PERNAMBU-
CANA DE TURISMO, com a interveniéncia de Re
presentante da SECRETARIA DO TRABALHO DO ES-
TADO DE PERNAMBUCO.

Pelo presente instrumento de ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO, na forma do que dispoe o Art. 611 § 19 da CLT, a FE
DERACﬁO INTERESTADUAL DOS EMPREGADQOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE
DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE,median-
te expressa autorizagao concedida por deliberagao da assembléia
geral da categoria, realizada na forma estabelecida no Art. 612
da Consolidacgao das Leis do Trabalho, tem justo e acordado com
as EMPRESAS nominadas condigoes de trabalho aplicaveis no ambito
das empresas acordantes, nos seguintes termos:

DATA-BASE

PRIMEIRA: - A data-base da categoria profissional € 01 de margo.

SALARIO

SEGUNDA: - Em decorréncia do presente acordo, os empregados das
empresas em apreco, concordam em adotar os critérios de reajus-
tes salariais e de remuneragao previstos na Lei Estadual n? ...
9.997, de 12 de junho de 1987, ou outra qualquer que venha a
| substitui-la, passando a partir do presente, a se beneficiarem
das disposig¢oOes mencionadas no artigo 79 do referido Diploma Le-
gal Estadual, e isto em expressa reniincia ds disposigoes, Esta =
duais ou Federais, contrarias a Lei Estadual n? 9.997/87,0u mes-

mo sua subseqgliente.

SALARIO DE ADMISSAO

TERCEIRA: - Durante a vigéncia deste acordo, ao empregado admiti

/ do na mesma fungao daquele que teve seu contrato rescindido, sem




justa causa, serd garantido o saldrio igual ao do empré
menor salario na fungao, sem considerar as vantagens de 'ng

pessoal.

SALARIO DE SUBSTITUICAO.

QUARTA: - Ao empregado que for designado para exercer, em substi
tuicdo, a fungao de outro, serd garantido igual gratificagdo de
funcdo ao do substituido, exceto as vantagens de carater pessoal,
desde que tal substituicao seja por periodo nunca inferior a 20

(vinte) dias corridos.

CONTRATQ DE EXPERIENCIA.

QUINTA: - O contrato de experiéncia poderad ser adotado pelas em-
presas, observando-se um Gnico periodo, nao se admitindo, portan
to, prorrogagao guando superior a 90 (noventa) dias, consideran-
do-se injustificavel a sua rescisao por qualquer das partes antes

do término do prazo.

PROMOCOES.

SEXTA: - Toda promogac sera ohrigatoriamente anotada na CTPS do
empregado.

ABONO DE FALTA - ESTUDANTE

SETIMA: - Serao abonadas as faltas do empregado para prestacgao
de exames supletivos, vestibular e concurso publico, quando rea-
lizados estes no horario de trabalho, desde que previamente avi-
sado o empregador 72 (setenta e duas) horas antes do afastamento,
comprovando a auséncia posteriormente, em documento idoneo, 24

(vinte e quatro) horas, apds o retorno ao servigo.

CARANTIAS SALARIAIS NA RESCISAO.

OITAVA: - A liquidagao dos direitos trabalhistas resultantes da
rescisao do contrato de trabalho, devera ser efetivada no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a contar do término do aviso previo ,
quando trabalhado, e, 30(trinta) dias a contar do efetivo desli-

gamento, quandc dispensado do trabalho, durante o aviso prévio.




cldusula presente,ndo acarretard nenhuma penalidade para as par-

tes, nos termos da clausula décima quarta,

§ 20 : - 0 nao comparecimento do empregado junto a Delegacia Re-
gional do Trabalho, dentro do prazo previsto nesta clausula, pa-
ra efeito da homologagao de sua rescisao contratual, eximira o

empregador de gualquer penalidade.

PARCELAS DA REMUNERACAO

NONA: - Os prémios de qualquer natureza, gratificagdes ou outras
vantagens pessoais deverao ser mencionadas na CTPS, no livro ou

ficha de registro do empregado.

DIREITO A GESTANTE.

DECIMA: - A mulher gestante & assegurado mudar de fungao, sem
prejuizo salarial, sempre que ficar comprovado, mediante pericia
médica a cargo da Delegacia do Trabalho, gue sua fungao € preju-

dicial 3 sua gravidez.

QUADRO DE AVISO.

DECIMA PRIMEIRA: - A empresa com mais de 50 (cinquenta) emprega -
dos colocard i disposigdo da Federagdo local para afixagdo de
quadro de aviso em lugar visivel e de facil acesso para uso de
comunicados oficiais de interesse da categoria profissional, fa-
cilitando o acesso do representante sindical para a colocagao dos
mesmos, vedado qualquer escrito ou publicagao de cunho politi-

co-partidario ou ofensivo a empresa seus diretores e empregados.

CURSOS E REUNIOQES.

DECIMA SEGUNDA: - Fica estabelecido que os cursos e reunides, cu
jo comparecimento for obrigatdrio, serao sempre realizados duran

te a jornada de trabalho.

PARAGRAFQO ONICO: Sendo os cursos e reunioces em horario fora  da
jornada normal, as horas despendidas naqueles eventos serao com-
pensadas na carga horaria do empregado,sem prejuizo de sua remu-

neracgao.



ESTABILIDADE =~ ACIDENTE DE TRABALHO

DECIMA TERCEIRA: - Ao empregado que foi afastado do trabalh®
motivo de acidente do trabalho por tempo igual ou superior a
seis meses continuos, terd a estabilidade pelo periodo de 60 (ses
senta) dias ap0Os ter recebido "alta" médica da Previdéncia  So-
cial, ressalvados os casos de demissdo por justa causa antes, du
rante e apds o inicio do afastamento, hipdtese que nao havera ne

cessidade de instauracao de inquérito judicial.

DESCUMPRIMENTO - MULTA

DECIMA QUARTA: - No caso de descumprimento de qualquer obrigacdo
de fazer prevista neste instrumento, e exclusivamente em tal hi-
potese, sera aplicada uma multa de 1/2(meio) Valor de Referéncia
Regional (V.R.R.) por infragao, devida pelo empregador,em favor
do empregado, sendo reduzida a multa & metade, se a violagao par

tir do empregado ou da Federacgao.

TERMO CONVENCIONAL

DECIMA QUINTA: - O presente acordo terd validade de 01 (um) ano a
"partir da data de seu registro e arquivamento junto & Delegacia
Regional do Trabalho.

E, por estarem justas e acordadas, as partes as-

sinam o presente acordo para que produza seus efeitos juridicos.

Recife, 22 de fevereirp-de 1989.
[

DELEGAC REGIONAL DO TRABALHO
DELEGADO - Gentil Mendonga Filho

s

(2

EM TURISMO E HOSPITALI-

/DADE DOS ESTADOS DE PERNAMBUCQO ,

" PARATBA E RIO GRANDE DO NORTE.,
José Martins dias - Presidente



- TESTEMUNHAS :

N .ONVENCGE5/ FEIRAS E EX-
POSICOES '$/A.
Eduardo Jorge Lucasg Pragana - Dire

tor Presidente/Sebastido Florenti-
no Campos Neto - Diretor Adminis-
trativo.

EMPRESA PERNAMBUCANA DE TURISMO -
EMPETUR.

Cicero Francisco da Silva-Advogado

L /I/féa

REPRESENTANTE M0 SECRETARIO DO
TRABALHO = Morse Lira Sarmento

ADVOGADO DQ CECON~PE
Hamilton Barros Falcao
OAB/PE —;9 501

L2
~ﬁDVbGADO DO CECONvPE

Pedro de Albugquerque Malheiros
Neto
OAB/PE - 9,254

Cigﬁig‘ (Corcma. A 'E;adaﬁh:LL4iqu_
ADVOGADA DA EMPETUR '
Elsa Roxana Alvares Saldanha

OAB/PE - 9.421

e, AT um% -

ADVOGADA DA EMPETUR
Maria de Fatima Marques PerELra
OAB/PE - 5,737

ADVOGADO DA FEDERACAO
Claudio Souto Maior Borges
OAB/PE —- 3.635
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Centro de Convencoes
de Pernambuco

PROCURACZXDO

Pelo presente instrumento particular de mandato, o .Centro
de Convencgdes, Feiras e Exposicdes S/A, sediado no Complexo Rodovia-
rio de Salgadinho, neste Municipio de Olinda, CGCMF. n® 11.441.227/0
001-99, neste ato representado por seus Diretor Presidente e Diretor
Administrativo, respectivamente, Srs. Eduardo Jorge Lucas Pragana, ju
dicialmente separado, empresario, CPF. no 019.045.664-72, e Sebastido
Florentino Campos Neto, casado, bel. em administracgao, CPF. n® 150.2
15.304-10, ambos brasileiros e residentes na cidade do Recife; cons-
titui e nomeia seu bastantes procuradores os béis. Hamilton Barros
Falcio, casado, OAB/PE. n2 9501, CPF. n2 217.166.094-53 e Pedro de
Albugquerque Malheiros Neto, solteiro, OAB/PE. n® 9254, CPF. nQ 405.3
98.654-00, ambos brasileiros e residentes na cidade do Recife, para
o fim especifico de apresentar contestacdo do Outorgante, nos autos
do Dissidio Coletivo n® 061/88, promovido pela Federacao Interesta
dual dos Empregados em Turismo e Hospitalidade dos Estados de Pernam
buco, Paraiba e Rio grande do Norte, perante o Egrégio Tribunal Regio
nal do Trabalho da 62. Regiao; com os poderes da clasula ad Judicia_
et extra, bem como todos os especiais necessarios ao mais amplo e

fiel cumprimento do presente mandato, inclusive transigir, desistir:
firmar compromisso, conciliar, celebrar acordo, recorrer a instancias

superiores, e substabelecer, podendo ditos procuradores agirem em con
junto ou separadamente, independentemente da ordem de nomeagaoc.

Olinda, 24 de jan€lro de 1989

Complexo Rodoviario de Salgadinho
Telefone (081) 241.2111

vé o ' Telex 81.2255 CFEX/BR
o “r"r Endere¢o Telegrafico: Convengies

0
// 3 Olinda - 53.000 - Pernambuco — Brasil.




ACORDO COLETIVO DE TRABALHO.que

_de um lado, a FEDERACAO INTERESTARUAL DOS
EMPREGADOS EM TURISMO E- HOSPITALID . DOZA
ESTADOS DE PERNAMBUCO, PARAIBA E RIO GRAN
DE DO NORTE, e de outro, AS EMPRESAS = DE
AGENCIAS DE VIAGENS E TURISMO AO FINAL NO
MINADAS. |

ff

¥

Pelo presénte instrumento de ACORDO COLE~-
TIVO DE TRABALHO, na forma do que dispde o Art-Ell § 1o da CLT, A FE °
DERACAO INTERESTADUAL DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADL DOS
ESTADOS DE PERNAMBUCO, PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE, medlante -expres
sa autorizacao concedlda por deliberacdo da assemblela geral da cate
goria, reallzada na forma estabelec1da no Art.612 da consolidagiao [/
. das Lels do Trabalho, tem justo e acordado .com as EMPRESAS. DE AGEN =
CIAS DE VIAGENS E TURISMO condigdes de trabalho apllcavels no ambltO;

_das empresas acordantcs, nos segulntes termos:

" DATA-BASE: . .. T

bl R

"PRIMEIRA:- A data-base da categoria profissional é 01 de margo;

'SALARIO:

SEGUNDA:JiA partlr de 01 de marco de 1989, as. empresas 1ntegrantes /
da categorla econdmica corrlglrao, automaticamenté, os sa-
larios, dos seus empregados no percentual de 8%(01to por /
cento) incidente sobre o saléario percebldo em janeiro de
l989;

- PRODUTIVIDADE: >f

TERCEIRA--OS salarios dos empregados nas empresas integrantes da ca-
tegoria econdmica, ja corrigidos na forma estipulada pela
clausula segunda, serio aumcntados em 4% (quatro por cento)
a partir de 01 de margo de 1989, a tltulo de produtivida -
de.

SALARIO DE ADMISSZO:

QUARTA:- Durante a Vigéncia deste’achfdo, ao emp ado admitido na




mesma funcdo daquele que teve seu contrato rescindido,
justa causa, sera garantido o salario igual ao do empreg;
do de menor salario na funcao, sem,con51derar as vantagens

de natureza pessoal.

PARAGRAFO UNlCO. Para fazer jus ao salarlo de que trata esta clausu
© la, o empregado a ser admltldo tera que comprovar, median
te anotacao da CTPS, ¢ exercicio da mesma funcdo do demi-

tido, em periodo nunca inferior a 03(trées) anos.

"SALARIO DE SUBSTITUICAO:

QUINTA:- Ao ehpregado qué for designado para-exercer,-ém substiéui

‘¢do, a fung¢do de outro, serda garantido igual salario ae

do 'substituido, excéto as vantagens de caréter pessoal ,
desde que tal substituigdo seja por periodo nunca inferi-

or a 20(vinte) dias corridos.

Y

'CONTRA?O DE EXPERIENCIA:

SEXTA:- O contrato de experlencxa podera ser. adotado pelas empre.
sas, ohscrvando -se tm Gnico perlodo, nao se admltlndo,por
Itanto, prorrogacao quandc superlor a 90(noventa) dlas con
51aerapdo -se 1njuatlf1cavel a sua resc1sao por qualquer /

das partes antes.do término do prazo. ;- 3 0 ‘-L

PROMOQGES:

SETIMAE— Toda promo¢So serd obrigatoriamente anotada na CIPS - do -

empregado.

ABONO DE FALTA - ESTUDANTE:

OITAV g ISeréo abonadas as faltas do empregado para a prestacdo de
exames escolares supletivos, vestibular’'e concurso pibli-
co, quando realizados estes no horario de trabalho, desde
que previaménte avisado o empregador 72 (setenta e duas)ho

ras antes do afastamento, cqmprovandb a auséncia posteri-
ormente, em documehto iddneo, 24 (vinte e quatro) horas /

apds o retorno ao servigo.

\\-GARANTIAS SALARIAIS NA RESCISAO:

NONA: - A liquidacdo dos direitcs_trabalhiéfas resultantes da res
) cisdo do contrato de trabalho, deverd ser efetivada no /
prazo maximo de 30(trinta) dias a contar do término do a-

prévio, quando traﬁaih;j?f é, trinta) dias a con-

-



durante o aviso prev10.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A nao homolOgacéo‘dg ruptura do vinculo empre-
gaticio pela Delegacia Regional do .Trabalho, nos prazos de
que trata a'clégsulalpresente, nao acarretard nenhuma pena
lidade para as partes}‘nos‘termos da dléusula-décima-segug
da.

PARAGRAFO SEGUNDO: O nao comparecimento do empregado junto a Dele-
gacia Regional do Trabalho, dentro do prazo previsto nesta
clausula, para ef91to da honiologacdo de sua rescisao ‘con -

tratual} eximira o empregador de qualquer penalldade.

PARCELAS DA REMUNERAcAo: G st

DECIMA'—OS premlos de qualquer natureza, gratificagbes ou outras /3
vantagens pessoais deverdo ser mencionadas na CTPS no 1li-

vro ou flcha de registro do empregado.

DIREITO A GESTANTE'

DECIMA -PRIMEIRA:-A mulher gestante é assegurado mudar de" funcao sem
preju120 salarlal sempre que ficar comprovado, medlantc pe
‘ricia’ medlﬂa a cargo da Delegacla do Trabalho, que sua fun-

cdo & pre]U@lClal a.sua qraVLdez e : T

-

QUADRO DE AVISO:

DECIMA—SEGUNDA}*A émﬁresa com mais de Sdtcinqqenta} empregados colo l

cara a disposicdo da Federacao local para afixacdo de qua =

dro de aviso em lugar visivel e de facil acesso para uso de

facilitando o acesso do representante sindical para a colo-
cacdo dos mesmos, vedado qualqguer escrito ou publicacdo de
cunho politico- partldarlo ou ofensivo a empresa seus dire-

tores e empregados.-

CURSOS E REUNIORES :

DECIMA-TERCEIRA: Fica estabelecido que os cursos e reunides, cujo /
comparecimento for obrigatdrio, serdo sempre realizados du-

rante a jornada de trabalho.

PARAGRAFO ONICO: Sendo os cursos e reunides em horario fora da jor-

nada normal,as horas despendidas naquéies e

prejuizo de_ sua

as na carga horaria do empregado,

. comunicados oficiais de interesse da categoria profissiondl,

ntos sérao com

e

e A it e

oo

g o ot




remuneracio.

ESTABILIDADE - ACIDENTE DE TRABALHO:‘

" DECIMA-QUARTA :

DESCUMPRIMENTO.

DECIMA-QUINTA:

WX

L T
A\

Ao empregadq que foi afastado do trabalho por moti-
vo de, acidente do trabalho'por'tempo igual ou supe-
rior a seis meses contlnuosJr tera direito. a establ—

lidade pelo periodo de’ 60{sessenta} dias apos ter

-recebido "alta" médica da Prevldencla Social, res -~

salvades os casos de demissdo por justa causa antes,

durante e apds o inicio do afastamento, hipotese /

que nao havera necessidade de 1nstauracao de inque-

rito judicial.

~ MULTA:

No caso de descumprimento de qualquer obrigacéo de
fazer prevista neste instrumento, e exclu51vamentef
em tal hlpotese, ‘sera apllcada uma multa’ de Ol{um J
maior- valor de. referenC1a(MVR) por 1nfragao, dev1da

pelo empregador, em favor de empregado, sendo redu—

zida a multa a metade, se.a V1olacao partlr do em -

< pregado ou da Federacao.

'TERMO CONVENCIONAL: fm Ty K TS E e : e S

DECIMA~SEXTA:

J-‘
O presente aeordo tera valldade de Oltum) ano a. par

tlr da data de seu reglstro e arquLVamento junto a
Delega01a Reglonal do Trabalho. :

E, por estarem justas e acordadas, as partes a551nam

o presente acordo para que produza seus efeites jurldlcos.

R901fe, 20 ‘de feverg/;ﬂ de 1989

—JE

DELEGACIA R IONAL DO TRABALHO = DELEGADO:

szﬂd/ //%//f% Q,:// .

/r DERAcAo INTERLSTADUAL D&S ' EMPREGADOS EM TURIS
; O E HOSPITALIDADE DOS-ESTADOS DE PERNAMBUCO, PA
“ RATBA E RIO GRANDE DO NORTE.
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‘ EXM2. SR. DR. JUIZ DO TRABALHO, PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONALl
DO TRABALHO DA 62 REGIAQ.: '

BRADESCO TURISMO S/A - ADMINISTRA
¢A0 E SERVIGOS, CGC/MF.n2.60.885.068/0001-27, nos autos do Dis-

sidio Coletivo contra si proposto pela Federagao Interestadual

dos Empregados em Turismo e Hospital idade dos Estados de PE, PB
e RN, processo n2.061 /38, nomeia preposto os advogados constan-
tes do Instrumento procur'att;r'io anexo, bem como, Miguelangelo @&
Qliveira Rocha, portador da Carteira do Trabalho n%.21025 - sé
rie 004.

Recife-PE,, 22.02.89

&
»
an®

L |
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Exm2, Sr. Dr. Juiz do Trabalho, Presidente do Tribunal Regional‘
do Trabalho desta 62 Regiao:

A BRADESCO TURISMO, S/A - ADMINISTRAGAC E
SERVICOS, com sede na Cidade de Deus, Municipio e Comarca de

(Osasco, Estado de Sao Paulo, inscrita no CGC/MF sob o numero
60.885.068/0001-27, com enderego nesta Capital a Av. Conde da
Boa Vista, N2.45 - Terreo - Boa Vista, vem, atraves de seus ad
vogados devidamente constitufdos pelo instrumento procuratdrio’
anexo, doc.0l, dizer que ¢ a presente para oferecer a sua CON

TESTACAQ ao Dissidio Coletivo proposto pela Federal Interesta -

dual dos Empregados em Turismo e Hospitalidade dos Estados de

Pernambuco, Parajba e Rio Grande do Norte, requerendo o seu pro

cessamento e juntada aos autos, para os fins e efeitos de Direlj

to:

PRELIMINARMENT E:

— - e e m mew mes e e SR W o e e —

Vale destacar que esta em plena vigéncia a
Convengso Coletiva de Trabalho assinada entre o Sindicato dos
Empregados no Comercio do Recife e os Sindicatos representative
de diversas categorias patronais, com infcio em 12 de julho de

1988 ¢ termino em 30 de junho de 1989 (copia anexa). . \

E, como nunca se preocupou a Federagao or
suscitante, em proper qualquer Convengao Coletiva ﬂT Trabalho ,

It

MOD. 1.542-1 - GRATICA BRADESCO S.A
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.2.
‘ o suscitado sempre cumpriu e cumpre os ajustes estabelecidos na4

Convengoes Coletivas assinadas pelo Sindicato dos Empregados no

Com;rcio do Recife.

Assim, sobre este aspecto nao pode prevalece
as pretensSes postuladas pelo suscitante, devendo aguardar o mes
de julho de 1989 para a propositura da agao. Fica o requerimen-

to.

Mesmo que assim nao fosse, esse Dissidio Co
letivo e originério, jé que anteriormente o SUSCITANTE nao pro
pos nenhuma aqso visando fixar condigaes de trabalho para a Cate
goria, Logo, mesmo que pudesse propor Dissidio Coletivo, nes-
ta oportunidade, o que se admite apenas para argumentar, a data’
base nao seria 12 de janeiro, mas sim, a data da publicaqao do
acordao, nos termos do art.867, paragrafo unico, letra ”a”, da

CLT.

Face ao exposto, pede e espera a suscitada '’

que V.Ex2, acate a presente preliminar, por ser de inteira e ne

, - -
cessaria Justiga.

MERITORIAMENTE:
Quanto ao merito, completamente improcedentes

~ -
as pretengoes postuladas pelo suscitante, conforme a demonstrar:

DAS CLAUSULAS PRIMEIRA, SEGUNDA, TERCEIRA, QUAR
TA, QUINTA, SEXTA, DECIMA, DECIMA SEGUNDA, DECI
MA QUARTA, DECIMA NONA, VIGESIMA PRIMEIRA E VI

GESIMA SEGUNDA:
‘ As clausulas acima _j-; sao discj linfj}

MOD. 1 542-3 - GRAFICA BRADESCO S.A
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- ' " - . - , -
‘ atraves de dispositivos legais que mostram as regras basicas a |

elas atinentes.

Os pedidos de atual izagao salarial e produ-
tividade sao absurdos, nao encontrando amparo nas normas legais

em vigor, fugindo por completo ao disposto nas mesmas.

. ® .
Por outro lado, de ja, roga a suscitada a
- g - . - - - -
aplicagao da Medida Provisoria n2.32, de 15 de janeiro de 1989,
precisamente seus arts.52, 02 e 792, que estabelecem regras e
condigoes para aumento salarial, sob pena, inclusive,de nulida-
Ll . Lo .

de de clausula convencional que nao obedecega a regra capitula-

da no artigo 79.

Absurda, também, a pretensgo de sdario de ’

. ~ 5 . ~ . ” ~ 2 I
admissao, vez que a nossa Constituigao ja preve a hipotese a

ser aplicada.

0 salario substituiggo, contrato de experi:
cia, promogges, aviso prévio, parcelas da remuneragao, direito’
a gestante, intagraggo ao salario. e carga horaria, jé sao previs
tas na Consolidagao das Leis do Trabalho, metivo pelo qual nao
ha necessidade, sendo mesmo descabido o pedido de sua inclusao’

em Dissidio Coletivo.

s A .
Alem do mais, como se observa, em determina

- ~ - . - - .
das circunstancias, pretende o suscitante algumas modificagoes’
a esse respeito que nao sao abrangidas pela norma legal perti -

. . . o . . ~ .
nente. Assim, tais pedidos sao de manifesta improcedencia.

Ainda, quanto a clausula VIGESIMA SEGUNDA,tam
bém nao encontra amparo na nossa Iegislagao,motivo pelo qual de |\
ve ser decretada a sua improcedéncia,Iembrando—se sempre que o

de.

lsuscitante somente pode atuar como substituto processual

MOD. 15423 GRAFICA BRADESCO S:a
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4.

‘ seus associados, coforme dispoe o paragrafo unico do art.872,da|
CLT.
E Contesta-se, desde jé, o valor das multas '’
. , o 4
pretendidas por serem aleatorias, sem qualquer vinculo com a

: ~ y P s ¥
2 Legislagao aplicavel a especie.

DAS cLAuSULAS SETIMA, OITAVA, NONA, DECIMA PRI
MEIRA, DECIMA TERCEIRA, DECIMA QUINTA, DECIMA’
SEXTA, DEcIMA SETiIMA, DECIMA OITAVA E VIGESI-
MA:

~ -~
Nao tem qualquer embasamento legal, depen =
~ -~ .
dendo para a sua concessao acordo ou convengao coletiva, o que
~ &, - r ~
nao e o caso dos autos. Sendo assim, tambem estas pretensoces ’

devem ser julgadas improcedentes.

DA CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA:

Reitera o suscitado, em todos os seus termos
a preliminar retro suscitada. Conforme foi salientado na mesma
preliminar, o suscitado esta cumprindo a Convenggo Coletiva as
sinada pelo Sindicato dos Empregados do Comercio no Recife, jé
que anteriormente o suscitante nao tinha proposto Dissidio Cole
tivo visando Condiqaes de Trabalho para a Categoria que represe

ta.

Convem ressaltar que o cumprimento dessa '
Convang;o e feito por mera |iberalidade do ora suscitado, pois
nunca foi notificado para participar desse tipo de agso, sendo

esta a primeira vez.

MOD, 1.542.3 . GRAFICA BRADESCO S.A.
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{‘__ Caso alguma vantagem venha a ser deferida a
categoria profissional, em decorréncia deste Dissidio Coletivo, -
mui respeitosamente requer o ora suscitado a compensagaoc com as
vantagens ja concedidas em razao da Convencao Coletiva assinada

pelo Sindicato dos Empregados no Comercio do Recife.
CONCLUSAQ:

Por todo o exposto, invocando os doutissimos’
e indispensaveis suplementos desse Egregio Tribunal, roga o sus
citado que seja acolhida a preliminar levantada e no merito de
cretada a improcedencia das pretensSes postuladas, por ser de
inteira Justicga.

~

Nestes termos

.

pede deferim
RECIFE-PE M,

CARLOS AND

JOSE ALBERTQN

L |

MOD. 1.542.3 - GRAFICA BRADESCO S A,
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Repitblica Federativa do Bradil Livin 782 Fls. 219 M f/ ﬂy

Cartério Armando Salles

Tabeliao Dr. Sergio Salles
Oficial Maior: Roberto Cicivizzo

FROCURAGAD BASTANTE QUE’ FAZEM: BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS SiA..
: E QUTROS, na forma abaino. \

A0S VINTE E CINCO dias do' mes de
anc de mil novecentos e citenta e ocito, nesta Cidade de Sfo F o, em
Cartério, perante mim Tabeli¥o, compareceram como cutiorgantass:, -
EANCO ERASILEIRO DE DESCONTOS S.A., com sede na Cidade dé Deus,

Yara, Municipio e Comarca de Dsasco, Estado de SZo Faulo, inscyifto ho
CGC/MF sob 'n. 60.746.94B/0001-12, com seu estatuto adﬁptadn Lei
L4804 de 15.12.76, conforme AGE. de 09.02.78, arguivada na: JUCESF. sob
n. 708.858/78, em 20.04.78, representado na forma do artigo 14,
paragrafop Gnico da alterag¥o estatutéria arquivada na JUCESF. sob
T "111.8Bl15, por seus Diretores, DURVAL SILVERIO e EDSON EBORGES,
brasileiros, casados, bancérios, portadores .das cédulas de identidade
RG. n. 1.552.099-8SF-5F e o, 637 .938-S6F-5F, inscritos no CIC/MF sob
ne. 004.637.798-00 € 02Z.653.117-15, respectivamente, residentes e
domiciliados nesta Capital, com enderega na Cidade de Deus, referida,
eleitos pela Reunido Extraordinaria n. 221 do Conselho Superior de
pdministrag®o e Controle, realizada em 22.02.1988, argquivada na
JUCESF. sob n. S39.180, em 29 . 03.88, cujos &atos est3o também
arquivadoz neste Cartério, na Fasta n. 47=/%5: BANCO BRADESCO DE
INVESTIMENTO S.A., com sede na Cidade de Deus, Municipioc e Comarca
de Osasco — SF., inscrito no CGC/MF =sob n. L0, 8B5.092/0001-66, coOm
ey estatutoc adaptado a Lel &404,  referida, aprovado pela AGE. de
09.02.1978, arqguivado na& JUCESF. =ob n. 727.094, em secsd0 de
24,10.1978, representado na forma.do artigo i2, paragrafo unice do
seu estatuto, por seus Diretores, DURVAL SILVERIO e EDSON EORGES, ja

gqualificados, eleitos pela Reunido Extraordinaria n.124, do Conselho ]
de fdministragdo e Controle, de 072.02.88, arquivada na JUCESF. sob
n. &539.1i87, em 29.03.88 e neste Cartério na Fasta n. 43/09;
FINANCIADORA BRADESCO S.A. — CREDITO, FINANCIAMENTD E INVESTIMENTOS,
com cede na Cidade de Deus, referida, inscrita no CGC/MF  =ab n.
60.4?5.108Y0061~24,*com cou sstatuto adaptado & Lei 6404 de 15.12.76,
aprovado pela AGE. realizada em 09.02.78, arquivada na JUCESF. sob
n. 727.264/78, em sessio de 76.10.78, representada na forma do artigo
12, paragrafo Gnico de seu estatuto, por sSeus Diretores, DURVAL
gILVERIO e EDSON EBORGES, j& qualificados, eleitos pela FReunido
Extraordinaria n. Bé& do Conselho de Administragdo € Controle,
realizada’ em 10 de marco de 1988, arguiveda na JUCESF. =ob n.
551.067, em ?E.04.88 e neste Cartéric, na Fasta n. A43/42; BRADESCO
LEASING S:A. = ARRENDAMENTO MERCANTIL, com sede na Cidade de Deus,
referida, inscrita no CGC/MF sob n. 4% .833.821/0001-11, com Seu
estatuto w=daptado & Lei 6404 de i15.17.1976, aprovado pela AGE. de
1i4.12.78, Aarguivada na JUCESF. s=ob n. 710.217/78, em sessdic de
C09.05.1978, - representada na forma do artigo 8o. parégrafo dnico de
seu ectatuto. por seus Diretores, DURVAL SILVERID e EDSON BORGES, J&
qualificaﬂos, eleitos pela Reunidio Extraordin&ria do Conselho de
pdministrago realizada em data de 14.03.1988, arquivada na JUCESF.
echb n. © 5490747, em 25.04.1988 € neste Cartérioc, na Fasia n. AE/41 %
BRADESCO TURISMO S.A. — ADMINISTRACKRD E SERVICDS, com sede na Cidade
‘e Deus, referids, inscrita no CGC/MF sob n. 60, BRS. 068/0001-27, com
cey  estatute adaptado & Lei 6408 de 15.12.76, aprovedo pela  AGE.
realizada em 09.12.78, arguivada na J'JCESF. =pb n. 706.329/78, em

Praca da Sé, 35% - Capital - Sao Paulo - 3%-1191/96 - 35.9044 /45
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; Bol. SERGID SALLES - Tapetifo
2 ROBERTO CIZIVIZZO - OFICIAL MAIOR
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ASCANIO BARREINDS - Evctevertss Aulorizados

——

FONES: 87-1191 a 96 - PBX
82-1101 ® 37-5237 (Kede Interna)

Prags da Eé, 377 . S5 K
seseo de 21.03.785 ;nﬂ.hﬂ:a+oigum B trma do artigo 9o0., parégrafo

tnice do  seu estatuto por seus Diretores, DURVAL SILVERIO e EDSON
HORGES, j& gualificados, eleitos pela Reunifio Extraordinaria n. 90 do
Conselho de Administracgdo e Controle de 10.0%.88, arguivada na
JUCESF . epb n. .539.11%, em 29.03.88 e neste Cartorio na Fasta n.
%2/363; DBRADESCOR S.A. — CORRETORA DE SEGURDS, com sede na Cidade de
Deus, referida, inscrita no CGC/MF sob n. 47%,358,235/0001-09, com seu
estatuto constitutivo adaptado & citada Lei 6404, conforme AGE. de
10.02.78, arguivada na JUCESF. sob n. 479615, representada na forma
do artigo 12, paré&grafo dnico, por seus Diretores, JOSE CARLOS BONINI
e PAULD ROBERTO DE CAMFOS CASTRO, brasileiros, casados, corretores
de seguros, portadores do RB. ns. 4.5%1.940-55FP-5F e 1.837.8B%2-55FP-
8F., inscrites no CPF. sob ns. 171.536.548-87 e 071.618.246-72,
respectivamente, eleitos pela AGO. de 22404488 arquivadas na JUCESF.
sob ns. 522.805 . Em 17-05-88 e necte Cartéric, na Fasta n. 4358 H
'BRADESCO PREVIDENCIA PRIVADA S.A., com sede na "Cidade de Deus",
referida, - inscrita no CGC/MF. sob n. 51.990.6%5/0001-37, com seu
estatuto constitutivo aprovado pela AGE. realizada em 0Z2.06.1981,

arquivada na JUCESF. sob n. 802392, em 154.03.81, representadsmss
forma do artigo 1lo. , paréagrafo dnico, por seus Diretores, Dorijfff
Antonic ‘Bianchi e Paulo Carneiro Machado, brasileiros, casadps,
bancarios, portadores das cédulas de identidade RG. ns. 3.0%0.zpbk

[ABELIAO [

p—t—
ERGID SALLES

grjo clicivizic =

S5F-SF & 1.498.066-55F-8F., inscritos no CIC/MF sob ns. 035.926. 7F3 0
91 e 098.91Z.008-25, respectivamente, residentes e domiciliados ne hﬁg
Capital, com enderego comercial da outorgante, eleitos pela Reun

VOLPE - ELCIO
REINALDO VICE

X ARREIRCS - E
S~ ([=} }

Extraordin&ria do Conselho de Administrag3o de 30.0%.88, arguivada ?fﬁ S; 37-1191 ¢

JUCESF. sob n. 552.578, em 11.05.88, e neste Cartério, na Fasta n. 1

10; BRADESCO S.A. = CREDITO IMOBILIARID, com sede na Cidade de Deydy
Municipio e Comarca de Osasco — Estado de S%oc Faulo, inscrita no

CEBC/MF =ob n. 6&0.517.03&6/0001-66, com seu estatuto adaptado & Lei
6404, referida, através da AGE. de 13.,02.1978, arquivada na JUCESF.
eob n. 712.737, em 06 de junho de 1978, representada na forma dao
artigo 7o. paragrafo unico do estatuto, por séus direitos, DURVAL
SILVERIO e EDSON BORGES, J& gualificados, eleitos pela AGOD de
17.03.88, registrada sob n. 549.240 em 25.04 .88, na JUCESF. e neste
Cartério, na FPasta 43/36% as presentes reconhecidas como as proprias
de que tratoc por mim Tabeli&o, através dos documentos acima
mencionados e & mim exibidos, do que dou fé. E, pelos Outorgantes
como vém representados, me foi' dito que, por este publico instrumento
e nos melhores termos de direito, nomeiam e censtituem seus bastante
procuradores: ELY ALVES CRUZ, brasileiro, casado, advogado, inscrito
n= OAE/FE. sob n. 2.999, e no CPF/MF n. 003.308.414-91:; DDUVALDO LAET
DE VASCONCELOS, brasileiro, solteiro, advogado inscrito na DAE/FE.
cob n. 6.612 & no CPF/MF sob. n. 190.264.554-53,MARIA SOLANGE VALENGCA
DO NASCIMENTO, brasileira, soclteira, advogada, inscrita na OAB/FE.
cob n. 6.219 e no CPF/MF sob n. 192.438.044-72; JOSE ALBERTO FEDROSA
DA SILVA, . brasileiro, casado, advogado inscrito na OAB/FE. <sob n.
©.808 e no CFF =ob n. 232.479.334-04, CARLOS ANDRE FERREIRA MELO.
bracileiro, advogado inscrito na OAE/FE. sob no. B8.476 & no CPF. sob
no. 184.305.704-06; MARCOS KLEEBER CAVALCANTI CHAVES, brasileiro,
casado, advogado inscrito na OAE/FE. n.6541 e no CPF. sob no.
195.878.504-203 MARIA FRANGIIOFKIA %ﬁ,ﬂ?ﬁemng, TNGFAEileira,
solteira, advogada inscrita 'ff ¥ /FEwcae0b na.l- 2 .
no. 162.104,174-34, e, AMARD -IND-FESS0A. bra
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Cartério Armando Salles

Tabeliao Dr. LSCrgio Salles
Oficial Maior: Roberto Cicivizzo

estagiario, inscrito na OAB/FE. sob no. 4.44Z2 e 4.300-FH CFF.
sob no. 344.316.404-87, todos com endererego na Rua do \162—
Bairro S&o José—-Recife~-FE., conferindo-1lhes poderes para

representarem todos ou cada gual dos Outorgantes, conforme tenham ou
n%o interesses conjugados, em qualguer Juizo ou Tribuna{, em acbes,
processos ou procedimentos de qualquer natureza, gepecialmente
civeie, comerciaie, trabalhistas, fiscais e criminais de interesses
dos Outorgantes como autores, réus, assistentes, reclamados, opoentes
pu vitimas, visando a satiefagdo ou a defesa de gquaisquer direitos ou
interesses seus, ficando os Frocuradores investidos dos oder

gerais para o foro e mais dos seguintes: receber e dar quitagio
deeistir, transigir, celebrar acordos ou composiglbes amigaveis e
quaisquer feitos Jjudiciais, inclusive reclamatérias, em que QE
Outorgantes sejam parte ativa ou pascsiva; represent&-los na fase de
-onciliag&o prevista nos artigos 447 e 449 do Codigo de Frocesso
Zivil e, também, na Justiga do Trabalho, como prepostos , nos termos
dos artigos 843 e B61 da CLT, interpor, variar e desistir de
quaisquer agBles, recursos ou defesas; oferecer ou ratificar queixas

ou representaghes criminais e funcionar como assistentes do
Ministério Fublicos aceitar e firmar compromisso de sindico,
comiss&ric, depositério, administrador ou de guaisguer outros cargos
judiciaisg levantar e guitar importancias ou valores depositados &

ordem do Juizo; representar os Outorgantes em quaisquer vendas
judiciais de bens pertencentes a devedores seus, ou de bens que
esteiam penhorados, hipotecados ou por gualquer outra forma
garantindo crédito dos Outorgantes, efetuando lances, deptesitos,
pagamentos e caugbes, e requerendc adjudicagles, arrematagbes e
demais atos que visem & aquisic3o judicial desses bens, ou o
recebimento do produto obtido com as recpectivas vendas; representar
os Outorgantes perante registros, tabelionatos, MIRAD, 1IEDF,
FUNRURAL , IAFAS e gquaisquer outras Repartigties ou Org3os da
administrac¥o piblica federal, estadual e municipal e, finalmente,
usar de gualisquer aglies o medidas judiciais gue se fizerem
nececshrias aos fine visados com o presente mandato. O exercicio dos
poderes para oferecer queixas ou reprecentagles criminsis dependeré,
sempre, de prévia autorizag8o escrits do Outorgante interessado na
medida, & gqual instruira a recspectiva petig3o. Os procuradores
poder%o agir em conjunto ou separadamente, independentemente da ordem
de nomeag3o. Esta procurag3o ndo podera ser substabelecida & revoga a
anterior lavrada no Livro 732, &s fls. 196, em 28.04.86; 734, as fls.
250 e 253, em 11.10.85, nestas Notas. Assim o disseram, dou fé.
Fediram-me lhee lavrasse o presente instrumento, lido e achado em
tudo conforme, outorgaram, aceitaram e assinam. Eu, MARIO FERRARI,

Escrevente Habi & “a escrevi. - Eu, ROBERTO CICIVIZZO, Oficial
Maior, a subscrevi. a.a.) DURVAL SILVERIO. — EDSON BORGES. - JOSE
CARLOE | INI - paul0 ROBERTO DE CAMFOS CASTRO. DORIVAL  ANTONIO
BIANCHIZ - FF CARNEJRO MACHADO. - (DEVIDAMENTE SELADA) . - NADA
MAIS 7 =LA ) ! '“ZRJ&?SLADQDQ EM SEGU
Eu, { o 4 . 170.  TABELIARO,
conferi,- ‘subscrevi e assino em ///Lﬂblico ©
. e - gﬁ )kilmn{n)
el LD By
" a ver =i -
L da verdaghgg — i
i ” o '
( o582 /08 SET 1988 /
=S il il

]
R
-
-
Q
W
¥
-
-
O
L)

0

. B L
“ou .!"- 0 Lhii o diabel)



W vy

il
BOini 1sana

DE NoOT
Valor cobrade pelo_ @ % * ’
AoServentuirloCzs z-i-ﬁd': v
Ao Estado Cg «

Ao IPESP Czs

A P M, Czg

TOTAL _  cae I 7

———

Recita

17, TABELIAO DE NOTAS
m—

Bel. SERGIO SALLES - TABtLIKD

ROBERTO CICIVIZZO - OFICIAL MAIOR

ROMEQ WOLPE - ELCIO MOUTINHD DA

SILVA = REINALDD VICENTE DE ANDRADE

ASCANIC BARREIROS - Ercreventes Autorizados

FONES: 87-1191 @ 96 - PBEX
82-1101 e 37-5337 (Rede Interna)
Praga da 56,877 . 530 Paulo - SP.

Tiea)
opey.

40 TARELIC ATA

1° OFI"10 DR NOTJ&J
CARTO /) 'RAGANA
Ta “J./ ma Filpdo

Htis | oy 2o
ARISTHTTY ven  NTALL
Esef | 1o
Rua do ' g 724=1
Q3 Jan Ay

ma. ol ’11, | 1 r.-".;'m'.i‘.i'l.iu

R L
0 TAB. POBLIGR




Exmo. Sr. Dr. Juiz de Presidente do Tribunal Regional do Trabalho
da éa. Regido:

Proc. TRT - GP -~ @34/89

Itad Turisme S.A. - Beupe Itad, sociedade and-
nima com sede em SHo Paunlo, Capital, A& Avenida Nove de Julho 5941
CGOMF ne 60.4603.321/0001-02 ¢ +ilial nesta cidade & Av. Conde da
Boa Mista, nt 121, por szus advogados, abaixo, Firmados, com  ea-
critdrio & Rua i3 de Margo, 25, 22 andar, nesta cidade, vem apre-
sentar,

CONTESTACGEDQ

an dissidio coletivo suscitade pela Federaglo
Interestadual dos Eneceaados em Tucisme € Hoseitalidade des Esta~
dos de Bgrnamhuco, Paraiba ¢ Rio Grande do Norte, mediante as ra-
Toes AREHas, cuja Jjuntada acs autos s requer, esperando @ impro-
cedéneia da aglo, como se vera pelos fundamentos de fato e de di-
reito expostos.

Nofe, COM ProOcUuragio, anexa,

Pede defer imento.

Rec i fe, odS < /a,w,f;... < 1909
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s
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Fla.2

Razfes pela suscitada Ttad Turismo §/64.
Proc. = TRT=GP - 939/89

Moo Julgadores:

A osuscitada rejeita todo o pedido da suscitan-
te. He flagrantes contradicfes nas diversas cliausuylas propostas,
egatando indmeros pleitos ja disciplinados em lei. Admite-se, ape-
nas, o reajuste salarial na forma disposta no texto legal em  wi-
[=Ra

1L “ERELINMINARBENTE

Requer o Sindicato suscitado, a extingin do
REQCESSO  sem Julgaamento do mérito, (art. 267, IV e VI CPCY  uma
ver que nfo foram cumpridas pelo suscitante, formalidades & sole-
nidades para a propositura deste dissidiao, a saber:

1.4 -~ A assembléia geral do Sindicato profis-
sional  gque teriza autor zado a propositura do dissidio guanto  as
Feinvidicagtes formuladas nfo atendem aos requisitos do art. 4195,
G 42, CLT eis gue nao foi feita a imprescindivel convocagBo pré-
via do suscitado para a negociagio prerante a Delegacia Regional
do  Trabalho, ndo havendo prova da recusa do suscitado ou da sua
regiular Cconvocaciao para 0 comparec imento A reunifio referida, pe-
rante aguele drgio em 24.98.84. Na hipdtese do ndo comparecimento
do suscitado por regular convocacio, essa formal idade nio se  ss—
gotaria  em uma sd rFeunifo, pois o £ 22 do art. 415 da CLT & ewx-
presso em dispor que " no caso de persistir s recusa A negociacio
coletiva, pelo desatendimento 35 convocacdes feitas epelos drglos
regionais do Ministério do Trabalho...” o que, sem ddvida, nos
infirma que teria de ser feita mals de uma convocacldo.

fwd = Igualmente, a assembléia geral do susci-
tante nfo atendeu ao disposto no art. 524 a letra e da CLT, ndo
havendo a prova de gque as deliberagies tiverawm o “guantum” legal-~
nente imposto nem gue as deliberacgtes forem tomadas por  escrubl-
nig secreio.

Oz  documentos acostados pelo suscitante, a
inicial nfo contendo, como, de Ffato, nfo contém, =2 observincia
desses requisitos legais ditados na CLT, nio se prestam & instru-
¢80 deste Dissidio, nem tampouco, agora, 2 desoras, & prestaria
qualguer assenbléia geral para qualquer retificacio ou ratifica-
¢80, pelo que se impfe a extincEo do processo sem julgamento do
nerito na forma do art. 267 incs. IV e VI do CPC subsididrio do
processs trabalhista.

Ter-se-iam de se convocar regularmente nova
assembléia, & nova reunifio na Delegacia Regional do Trabalho com
observancia dos ditames legais, para instauracio, porém, a partir
daf, de um nove dissidio, ja gue, ao presente, faltam ose  preseg-
postos de desenvolvimento valido.

1«3 = A propaosta, consoante os seus precisos
termes, e nos afigura formulada com o propdsito de nfo ser  co-
nhecida, razfo dos absurdos, injuridicidades, incostitucionalida-

des nela inseridos Fagendo com que, observando-se o principio gque
gmana do Poder Normativo da Justiga do Trabalho, figue o Egréagio
Tribunal Regional do Trabalho &a. Reagifo impossibilitado do aco-
Tthimento das pretenstes demandadas.

~x
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2-MERITID
atualizacio salarial & eredutividade - cldusulas ia. e 2a.

Por  forga  das recentes medidas provisdrias
previstas constitucionalmente, & em especial a Médida Provisoria
ne @32 de 19/04i/8%, art. 52, estd consagrada sua firmula de rea-
Juste salarial que aniquila eventuais efeitos da inflagBo passzada
e razio de gque a mosda Fraca Foi substituida pelo novo padio mo-
netario - o cruzado novo.

B Expressa a vedagHo legal a reajustes fora
dessa linha, os gquais, frustados na eventual negociacio coletiva,

nfo podem ser obieto de sentenca nermativa (of. art. 7¢ da medida
prov. @32/89).

0 Tribunal, pois, nem as partes, podem fugie
dessa  evidéncia, pelo que se espera a aplicagio do critéric da
legalidade.

Saldrio de adwissfio - de substituicHo

s chamados salarios de admissio, ou de in-
gresso, ou pisos salariais, nao podem ser decididos via sentenga
normat iva. E iterativa a jurisprudéncia dos pretdrios superiores,
inclusive a do STF.

Contrate de supsciéncia -

Pronocies -

Bagamenie deg seaurg -

fhong de falta estudante -

Lacka de disepensa —

Axlso préwio -

Gacantias salariais na rescisfo -

Parcelas de cemuneracio -

Cursns & reuniies -

Eorngcimento acatuito de lanche -

s postulagies acima nio dizewm respeito s re-
lagfies de trabalho, nfo podendo ser impostas em sentenga, & vista
de que, continua em vigor o preceito constitucional de que “nin-
guém serd obrigado a fazer ou deixar de Ffager alguma coisa  senio
en virtude da lei” (arkt. Sz, 11, da Constituicio Federal). Muitos
deles implicam em saldario indireto, onerando a empresa, €, porc-
tanto, ferindo a atual politica salarial que sd admite concessies
pela neaociacHo coletiva, sem repaszse dos custos.

Estabilidade - appsentadoria -

A Carta Magna manteve o principio anterior de
negar  quaisquer estabilidades a ndo ser as de ressalva  supressa
na lei, pelo gque tais pretensies nio podem ser acolhidas,

Garantia a aestante -

Ricegito da gestante -

Carga hordris .



t1s.4 'Vﬁ/”l/

0 novo texto constitucional no capitule dos
Direitos Sociais Jd disciplina a matéria, e tratando-se de dispo~
gitivos auto-aplicdveis, cumprir-se~-d a lei, desnecessiaria o sun
insercio através de sentenga normativa.

Intgarasfo ao saldrio -

A CLT define os critérios conceitunis de sald-
Fio e remuneracio, pelo gue lgualmente despicienda tal pretensio
para chancela de sentenca normat iva.

CONCLUSED

Em todas as clausulas e itens, gque foram espe-
cialmente contestados ou contestados de maneira condensada, o
sygcitante manifesta querdneias ora desarrazoadas, ora  inewequi-
veis, ora s discutiveis via negociacio coletiva, culjeo canal nio
foi esgotado, conforme determina o procedimento preparatdrio para
o Bissidio.

Outrossim, ha de ver o Ea. Tribunal, pelos
douwtos suprimentos dos seus inclitos Julgadores, que as  diversas
postulacdes implicam em custos adicionais a serem suportados pela
empress, verdadeiros saldrios indiretos, gue contrariam a politi-
ca econdmica & salarial constante das recentes Medidas Provisd-
rias, gue, além de estabelecersm moeda Forte - cruzado novo, =
inibir os efeitos da moeda fraca anterior, ndo permitem que as
EMpresas repassem tais encargos para o preco dos sens produtos ou
SEFVIGCDS .

Rede, por fim, que, na hipdtese de vir a ser
Julgado o mérito deste Dissidio, gque o Eg. Tribunal faga ioserir
digeosicin, gue assedure a suscitada, a comeensaclo de eventuals
abones espontineo, ou verhas salariais dadas comg antecipaghies,

aps seMs empeegados, no lapso dpue anksrior A data-base epleitea-
da. i

Por essas razdes, espera, a suscitada, que se-
Ja rejeitado o Dissidio Coletivo, negados os pleitos formulados
nos diversos itens constantes da inicial, aplicando~se o direito
& & fazendo a diutuwrna
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Itat Turismo S.A.

**GGCOR-Registro de Procuragdes
PROCURRACKGD Liv) | Fla. JoNCT fy0 1y 7

ITAG TURISMO S.A. - GRUPO ITAO, CGC. n® 60.603.321/0001-02, com
sede nesta Capital, na Av, Nove de Julho, 5961, por seus Diretores
infra-assinados, constitui seus procuradores os Drs. EXPEDITO LAMY, OAB/SP -
43.593, CIC. n=2 011.182.348-04, casado; LﬁCIANO DA SILVA AMNARO, OAB/SP - 40.955,
CIC. n? 105.883.708-78, separado judicialmente; NELIO RAMOS DOMINGUES, OAL/SP
13.770, cCIC., n=2 007.376.158-34; LUIZ JOSE LOCCHI, OAB/SP - (9.482, CIC. n<
006.464.908~34; EDMAR HISPAGNOL, OAB-SP - 37.992, CIC. nf2 273.374.488~72; 1SHAL
GONZRLEZ, OAR-SP - 12.774, CIC. nt 025.688.708-00, casados, todos brasileiros,
com escritbrioc em S3o Paulo-SP, na Praga Alfredo Egydio de Souza aranha, 100 -
Bloco € - 32, 42, 58 ¢ 128 andares; JOSE CARLOS CAVALCANTI DE ARAUOJO, ORB-PE -
2925, CIC. n= 003.250.404-78; ANDRE GUSTAVO VIEIRA DE OLIVEIRA, OAB/PE - 6729,
CIC. n® 195.748.004-15; JOSE DA SILVA BARRETO JUNIOR,'ﬁaB/PE = 4775, CICJ" =S
33.981.454-34, casados, brasileiros, com escritfrio em Recife-PE, na Rua 12 de
Margo, 25 - 22 andar, fone: 224.4221; HELIO DE CARVALHO SANTANA/ OAB/GO - 6025-A
€ OAB/DF - 4056, CIC. n= 179.788.157-49, separado Judicialmente; ARMANDO
CAVALANTE, OAB/DF - 5&91 € OAB/GO - 7330-A, CIC. n2 362.837.548-72; e JACQUES
ALBERTC DE OLIVEIRA, OAB/DF - 6745 e ORB/GO - 8190-A, CIC. n2 239,762.251-34,
casados, brasileiros, com escritério em Brasilia-DF, no Setor Comercial sSul -
Quadra 03 - Lotes 15/16 - Edificio pona Angela, CEP. 70.300, aos quais confere
poderes para representi-la en brocessos perante Juizos ou Tribunais, com os
poderes da cl&usula "ad judicia", e perahte repartigdes pliblicas, autarguias,
empresas plblicas e sociedades de economia mista, podendo, ainda, requerer
inquéritoc judicial, efetuar levantamento, receber e dar quitaglio, desistir,
transigir, fazer acordo, ratificar atoa, firmar documento, podendo, inclusive,
Tepresentar a Qutorgante em audiBncia de conciliagdo, instruglio e julgamento na
qualidade de prepcsto, prestar depoimento, nos termos do § 12 do art. 843 e do
art, 861 da Consolidagdc das Leis do Trabalho, e praticar, enfim, os demais atos
inerentes ac desempenhc do mandato, inclusive substabelecer, Exclusivamente,
qualguer um dos seis primeiros nomeados, sem direito a substabelecer, podera
revogar este mandato em relagio aos demais, inclusive substabelecidos,
exigindo-lhes prestagdo de contas. 0s Outorgados agirdo isclada ou conjuntamente
€ sem depend®ncia da ordenm de nemeacldo. Esta procuragfo vige até o Gltimo dia do
ano  civil subsequente ac de sua emiss3o, inclusive para ingresso dos Qutorgados
€M processos j& iniciados ou gue venham a iniciar-se at® o fim desse prazo,
representandc a Qutorgante at® o t&rmino dessas pend&ncias, com os mesmos poderes
nesta concedidos. O substabelecimento sucessivo a outro advogado n3o importar& em
revogagldo do mandato aocs Outorgados anteriores, salvo expressa declaragdo no
termo, S&%oc Paulo-SP, 5 de maio de 1987,

ITA0 TURISMO S.A. - GRUPO ITAQ
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA ! VIVER VIAGENS E TURISMO
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N@ TRT-GP- 175 /89

Fica V. Sa., pela presente, notificado do adiamento da
autliéncia de conciliacaoc e instrucao do Dissidio Coletivo n? TRT-

DC-61/88, em gue sao partes interessadas:

SUSCITANTE : FEDERACAQO INTERESTADUAL DOS EMPREGADOS EM TURISMO
E HOSPITALIDADE DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO,PARAIBA E
RIO GRANDE DO NORTE

SUSCITADOS : AVELOZ-TURISMO - BANDEIRA AGENCIA DE VIAGENS E TU-
RISMCO LTDA. E OUTRAS (104}

oLl L v

determinado pelp-pxmo._Sr?.quz_Vice7Presidente deste Tribunal,no

exercicio da Presidéncia, conforme se vérés fls. dos autos, para
o proximo dia 23 de.feye;eiro de.1989, éé 10:00 horas.

A presente notificacgdo vai assinada pelo Sr. Secretario Geral da
Presidéncia. Acs 30 dias do més de janeifo de 1989.

.

Y
-'ﬂlt Cr dhfy \:'kf(_A.-L-\L, %
.

E\(Secfetério Geral da Pregidéncia

03 ole 1ﬂﬁcxh1=¢9 e 1997
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NOTIFICACAO N® TRT-GP- 175 /89

VIVER VIAGENS E TURISMO
Av. Conde da Boa Vj
Recife - PE.

7 - Sala 1206

50.060 »



f}gh

e

w

SERVICO PUBLICO FEDERAL

T.R.T., - DC N2 61/88

SUSCITANTE : FEDERACAO INTERESTADUAL DOS EMPREGADOS EM TURISMO E
HOSPITALIDADE DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, PARATBA E
RIO GRANDE DO NORTE

SUSCITADO : AVELOZ-TURISMO- BANDEIRA AGENCIA DE VIAGENS E TURIS
MO LTDA E OUTRAS (104).

PROCEDENCIA RECIFE-PE.

PARECER

l.Dissidio Coletivo instaurado pela
Federagdo Interestadual dos Empregados em Turismo e Hospitalidade'
dos Estados de Pernambuco, Paraiba e Rio Grande do Norte contra !
Aveloz-Turismo- Bandeira Agéncia de Viagens e Turismo Ltda e ou -
tros (104).

2.Formalidades legais cumpridas.

3.H4 vérias preliminares.

3.1.Na primeira, Bradesco Turismo !
S/A, defende a tese de que os suscitantes sempre foram representa-
dos pelo Sindicato dos Comercidrios, cuja data-base é julho.

Trata-se porém da categoria diferen
te, que, se nao possui sindicato, estd representada.pela Federagao
respectiva.

N&o héd porque esperar a data base de
categoria estranha.

3.2. O problema de vigéncia é maté -
|ria de mérito, a ser amalisada oportunamente.

3.3, A auséncide%kévia negociagdo !
ndo impossibkilita a propositura da agdo coletiva. A negociagdo po-
derd vir a acontecer no processo judicial. Rejeitada também deve '
ser a preliminar de fls.327.

3.4. A assembléia ocorreu em segun-
da convocag¢ao. Por isso, com gualguer niumero.

3.5. Também, por escrutimio secreto
conforme ata de fls.4.




255
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3.6.A medida 37 nao pode retroagir.
4. Quanto ao mérito

Houve dois Acordos Coletivos.Um, com a
Empresa Pernambucana de Turismo. Outro, envolvendo 87 empresas. O
suscitante pede a extengao das cldusulas as demais empresas.

Temos inicialmente que a extencao deve
tomar por base a conciliagao formalizada entre a suscitante e as
87 empresas (f1s.307). Em primeiro lugar, por reunir muitas empre-
sas, enquanto a outra envolve empresa publica, que tem métodos pro
prios para elevagao salarial. Ademais, aquela é mais benéfica.

As cléusulas constantes do Acordo cole
tivo de f£ls.307 produzdhormas de interesse para categoria obreira,
sem ferir preceito de ordem publica.

A vigéncia é a partir do dia posterior
ao ajuizamento.

Somos pela procedéncia parcial do dis-
sidio, aplicando-se as cldusulas do acordo coletivo de f1ls.307 as
empresas que nao conciliaram, tendo como vigéncia 30.12.88 a 29.12.
89.

E o parecer.
Recife, 02 de margo de 1989.

NMSS
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ
RECIFE

Devolvidos, pela Procuradoria e apresentados ao Exmo. Sr.
Juiz Presidente para distribui¢do os autos do Proc.TRI- )Z— ¢/ (xR

en, 0 6 MAR

. . _
Diretora %‘Eé?v’igo de Pmcessosﬂ/
DISTRIBUIGAOQ

Sorteado o Relator o Exmo. Sr.

Designado o Revisor o Exmo. Sr.

~

m,g : ?‘%

Presidente do TRT - 6%. Regiao

CONCLUSAO

Nesta data, fago estes autos conclusos ao Exmo. Sr. Relater,

Diretora do S}?\rigo de Proce

Vist o,' Exmo. Sr. Revisor.

Em,

Juiz Relato r.

CONCLUSAOQ

Nesta data, fago estes ax\ltos conclusos @o Exmo. Sr. ‘Revisor.

1

Em A

Assx\ssor{a}.

Visto a Secreta\j?‘%i\a

N

) N

Sl % Revisor‘.\\

Lt

TRT - Mod 07
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT ... DC-61/68

CERTIFICO que, emsessie , 0T G IRaPea hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz Gondim Filho

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos
Benedito Arcangjo(Relator),Ana Schuler(Revisora),Clo-

Melqui Roma, resolvew o Tribunal Pleno, preliminarmente,por una-
nimidade, homologar a desistencia da suscitante em relagdo &que-
las empresas que participaram dos acordos coletivos realizados -
na Delegacia do Trabalho,bem como quanto as empresas Bronze Tur,

Pergeagle Tom Passagens e Viagens Ltda, Recifetur Lida.,Fellcome
Operadora Brasileira de Turismo,Braga Turismo e Ercursoes Ltda.,

Circus Turismo Ltda.,Kontik Franstur S/4 Viagens e Turismo e Tas
si Turismo Ltda; por unanimidade, rejeitar a preliminar de excluy
sdo do feito,argiida pelo Bradesco Turismo S/A-Administragdo e -
Servigos;por unanimidade, rejeitar a preliminar de extingao do
processo sem julgamento do merito,argiiida pela Itau Turismo S/A.

HéRITO:por unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria-
Regional, julgar procedente,em parte o presente dissidio coletivo,
para estender as empresas remanescentes os termos do acordo cole
tivo, de fls.307, nos seguintes termos: Clausula 19 DATA-BASE:

4 data-base da categoria profissional e 01 de margo  ; Qiéi‘
sula 2% - SALARIO: 4 partir de 01 de margo de 1989, as empresas
integrantes da categoria economica corrigirao, automaticamente -
os sal&rios, dos seus empregados no percentual de 8%(oito por-

Certifico e dou fe.

Sala das 5e558es, .. D€ veiviennse U8 civivirains

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - .. 2761/88 - rls.2.

CERTIEICTD (U, S BOSEA0 ..o sonssomimom simie o it seiama s s hoje realizada,
sob a presidenciado Exmo. Sr o JUiz ..ottt e e

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

............................................................. resolveu o Tribunal,
cento) incidente sobre o salario percebido em janeiro de 1989 ;
Clausula 3%~ PRODUTIVIDADE : Os saldrios dos empregados nas em -
presas integrantes da categoria econdmica, ja corrigidos'na Jor-
ma estipulada pela clausula segunda, serdao aumentados em 4% (qua-
tro por cento) a partir de 0l de margo de 1989, a titulo de pro-
dutividade. Clausula 4%- SALARIO DE ADNISSAO: Durante a vigéncia
deste dissidio coletivo, ao empregado admitido na mesma fungdo -
daquele que teve seu contrato rescindido, sem justa causa, sera

garantido o salario igual ao do empregado de menor salario na -
fungdo, sem considerar as vantagens de naturesa pessoal. Parégra
fo Unico: Para Jfazer jus ao saldrio de que trata esta clausula,
o empregado a ser admitido tera que comprovar, mediante anotagao
da CTPS, o exercicio da mesma Sungao do demitido, em perfodo nun
ca inferior a 03 (trés) anos. Clausula 5% SALARIO DE SUBSTITUI-
QEO: 4o empregado que for designado para erercer, em substitui -
¢do, a fungao de outro, sera garantido igual salario ao do Subs-
titufdo, ezxceto as vantagens de carater pessoal, desde gue tal -
substituigao seja por per{odo nunca inferior a 20(vinte) dias -
corridos. Clausula 69%- CONTRATO DE EXPERIENCIA: O contrato de ez

periéﬁcia poderé ser adotado pelas empresas, 8£ﬁﬁ§P§ &Pﬁse um -

Sala das 5esses, .. B8 i de i

TRT - Mad. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - ., 26=61/86-f1s5.3

CERTIEICO G0, B SBSSHD. vun v ims s s syes s s hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. SroJUiz . ... ...

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXTOS. SESURIZOS 105 58 iim i cor s o s S o5 o e Btie 5 s e 5 Bt arser e e es ese e

............................................................ resolveu o Tribunal,

unico perfodo, ndo se admitindo, portanto, prorrogagdo quando Su-
perior a 0(noventa) dias, considerando-se injustificavel a sua -
rescisao por qualquer das partes antes do termino do prazo; gié&-
sula 7%~ PROWOQOES: Toda promogdo serd obrigatoriamente anotada -
na CTPS do empregado; Cldusula 89 ABONO DE FALTA-ESTUDANTE: Se -
rdo abonadas as faltas do empregado para a prestag&b de exames es
colares supletivos, vestibular e concurso piblzco, quando realiag
dos estes no horario de trabalho, desde gue previamente avisado o
empregador 72 (setenta e duas) horas antes do afastamento, compro
vando a auséncia posteriormente, em documento id&heo, 24(vinte e
quatro) horas apos 0 retorno ao servigo. Clausula 99~ GARANTIAS -
SALARIAIS NA RESCISAO : 4 liquidagdo dos direitos trabalhistas re
sultantes da rescisdo do contrato de trabalho, devera ser efeti-

vada no prazo marimo de 30(trinta) dias a contar do termino do
aviso préuio, guando trabalhado, e, 30(trinta) dias a contar do
efetivo desligamenio, quando dispensado do trabalho durante o -

aviso previo. Pardgrafo Primeiro: 4 ndo homologagdo da ruptura do

vinculo empregat{cio pela Delegacia Regional do Trabalho, nos -

L ~ ,
prazos de que trata a clausula presente, nao acarretara nenhuma

Certifico e dou fe.

Sala das sessdes, ........ d€ ..oeeeeen. A€ oo

TRT - Mad. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DD TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT .., DC=61/88-f1s.4

CERTIFICO que, em sessao
sob a presidéncia do Exmao. Sr. Juiz

.................................................

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

............. resolveu o Tribunal,
3 ’ ’ -
penal idade para as partes, nos termos da clausula decima-segun -

da. Par&grajb Segundo: O nao comparecimento do empregado junto a

Delegacia Regional do Trabalho, deniro do prazo previsto nesta -
clausula, para efeito da homologagdo de sua rescisdo contratual,

erimira o empregador de qualquer penalidade. Clausula 109-PARCE-

LAS DA REMUKERAIQIO: Os premios de qualquer natureza, gratifica -
¢0es ou outras vantagens pessoais deverao ser mencionadas na -

CTPS, no livro ou ficha de registro do empregado. Clausula 1198 -

DIREITO 1 GESTANTE: 1 mulher gestante e assegurado mudar de fun-
¢do, sem pr-eju{zo salarial, sempre que ficar comprovado, median-
te per{cia medica a cargo da Delegacia do Trabalho, que sua fun-

¢ao e prejudicial é sua gravidesz . Clausula 129- QUADRO DE AVI-

80: A empresa com mais de 50(cinquenta) empregados colocara a

disposigdo da Federagdo local para afixagdo de quadro de aviso -
em lugar visfvel e de f&cil acesso para uso de comunicados ofi -
ciais de interesse da categoria profissional, facilitando o aces
so do representante sindical para a colocagdo dos mesmos, vedado
qualquer escrito ou publicagao de cunho polico-partidario ou -
ofensive a empresa seus diretores e empregados. Cldusula 13¢ -

CURSOS E REUNIOES: Fica estabelecido que 0s cursos e reunigoes -
Certifico e dou fe.

Sala das sessoes, ........ de .......... de

TRT - Mod, 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOQ DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT . 2C~61/66-715.5

CERTIFICO que, emSessio . . ... ..uursvnnsnnnnnenns hoje realizada,
Sbia PERSTEHEAGIA A0 EaimMauSIiadliZ v s i i i s Ssvm 970 ot aeters o o o e setiermr e e )

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXIOR O UIBES s v amorm soiiosiemte e Bt M S0 S mentrbn s i s o TNl M Tt s

............................................................ resolveu o Tribunal,
. . , . ~
cujo comparecimento for obrigatorio,serao sempre realizados du -

rante a jornada de trabalkho. Parégrafo Unico: Sendo os cursos e

reunides em hordario Jora da jornada normal, as horas despendidas
naqueles eventos serao compensadas na carga horario do emprega
do, sem prejuizo de sua remuneragfo. Cldusula 14% ESTABILIDADE-
ACIDENTE DE TRABALHO: Ao empregado que foi afastado do trabalho-

por motivo de acidente do trabalho por tempo igual ou Superior a
seis meses contfnuos, terd direito a estabilidade pelo periodo -
de 60(sessenta) dias ap&s ter recebido ®alta” medica da Previ -
déncia Social, ressalvados os casos de demissao por justa causa-
antes, durante e asz o infcio do afastamentu, hip&tese que nao
havera necessidade de instauragao de inquérito Judicial. Clausu-
la 152 - DESCUMPRIMENTO-MULTA: No caso de desScumprimento de qual
quer obrigagao de fazer prevista neste instrumento, e exclusiva-
mente em tal hipétese, sera aplicada uma multa de 01 (um) maior-
valor de referéncia (MVR) por infragdo, devida pelo empregador,

em favor do empregado, sendo reduzida a multa a metade, se a

violagao partir do empregado ou da Federagdo. Clausula 162-PRAZO

DE VIGENCIA: O presente dissidio coletivo terd validade de

Certifico e dou fe.

Sala das sessOes, ........ de .......... de ...........

TRT - Mod. 10 Secretdrio do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO
DC-61/86~f1s.6

PROC. N9 TRT -

CERTIEICD que, M SBSSE0 . .. .ol oot taiis s hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs, Juizes

............................................................. resolveu o Tribunal,

01 (um) ano a pariir da data da publicagdo do acorddo.

Custas pelos suscitados calculadas sobre o valor de 20(vinte) valo

res de referencia.

Certifico e dou fe.

Sala das sessOes, 27 de 04 de 1989

................... L2t e o - I

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal Pleno Substa.



CONCLUSAO
NESTA DATA FACO E3STES 2U'0S CONCLUSOS

AO SR JUiZ __ Relolon

——

RECIFE,_O<L Ot oS Dt 1,‘3?Q

e I:’_
Secretaric do Tribunal
TRT ©a Megiao

REMESSA

Remeto, nista data o8 preseates
autos acomnanhados do respectivo

acordao, devidamente assinado.

Recife, [D...] 0537

Assessora Gab. Juiz B. Arcanjo
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALMO - 6a. REGIAQ

JUNTADA

Nesta data fago juntada a es-
tes autos, do acdérd@o que se

segue.
Re. 2 6 MAI 1989

\lChefb do Setor de Publicagoes
de Acdrdsos
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 6.4 REGIAO

Proc. n? TRT-DC-61/88

Suscitante: FEDERAGAO ENTERESTADUAL DOS EMPREGADOS EM TURISMO E
HOSPITALIDADE DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, PARATBA E
RIO GRANDE DO NORTE

Suscitados: AVELOZ-TURISMO - BANDEIRA AGENCIA DE VIAGENS E TU -
RISMO LTDA E CUTRAS (104)

Acdrdao - EMENTA: Dissidio Coletivo a que se da provimen

to parcial pars estender &s empresas !
remanescentes os termos do acordo cole
tivo.

Vistos etc.

Dissidio Coletivo de natureza econdmica, sus-—
citado pels FEDERACAO INTERESTADUAL DOS EMPREGADOS EM TURISMO E
HOSPITALIDADE DOS ESTADOS EM PERNAMBUCO, PARATBA E RIO GRANDE !
DO NORTE, tendo como suscitadas AVELOZ-TURISMO - BANDEIRA AGEN-
CIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA E OUTRAS (104), pleiteando as van
tagens enumeradas &s fls. 14/18 dos autos.

Para instrugao do feito foram anexados acs au
tos: edital de convocagdo, ata de assembléia extraordinaria e
relagao dos presentes.

As partes foram convocades para audiéncia de
instrucao e julgamento, a qual foi presidida pelo Exmo. Sr. Dr.
Juiz Vice-presidente, Francisco Fausto Paula de Medeiros, com "'
as presencas dos representantes dos suscitadas, pela maioria ,
além da presenca do Ministério Publico.

TR T Mod, 11
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PGDER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
DC-61/88 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.2 REGIAD *D%

Acordao—Continuagao—

_ Em seguida, dado & devolugao de gquatorze noti-
ficagaes, pediu o suscitante prazo de 48 horas para apresen—
tar novo endere¢o, bem como pelo desejo das partes em cele -
brarem acordo, o que foi deferido, sendo designade nova data
para continuagao da instrugao, o que aconteceu as fls. 279/
281, sendo requerida pela suscitante a desisténcia de 87 em-
presas em raéﬁo de acordo coletivo e mais outras trés.

Duas das suscitadas apresentaram defesa acompa
nhada de preliminares.

A douta Prccuradoria Regional, em parecer do
Dr. Everaldo Gaspar Lopes de Andrade, opina pela rejeino '
das preliminares e procedéncia parcial do diss{dio, aplican~
do-se as cldausulas do acordo coletivo de fls. 307 as empre =~
sas que nao conciliaram.

£ o relatdrio.

V.. om0

- Rejeito a preliminar argilida pela BRADESCO !
TURISMO S/A - Administragao e Servigos, no sentido de que a
data base tenha infcio em 01.07.88 e término em 30.06.89.

Se anteriormente os suscitantes vinham receben
do ajuste salarial das Convengoes Goletivas do Sindicato dos
Bmpregedos do Recife, era por falta de iniciativa da Federa -
¢20. Nada obsta que de agora em diante tenhamsua data base '
por se tratar de outra categoria.

- Rejeito, iguwalmente, a preliminar arglida pe
la Itad Turismo S/A - Grupo Itad -~ de extingdo do processo '
sem julgamento do mérito, por irregularidade de cumprimento'
das formalidades legais para a propositura do dissidio..

Conforme se vé dos autos, a assembléia foi rea
lizada em segunda convocagaoc e por escrutinio secreto. A ne-

gociaglo ocorreu em plena instrug@o processual.

TRT Med, 12
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Acordao—Continuacao—

Homologo a desisténcia requerida pela suscitan
te das empresas que firmaram acordo coletivo constante das !
fls. 307/317, em numerc de 84, bem como das constantes do acox
do coletivo de fls. 301/305, em numero de duas,e da Bronze °
Tur, Wellcome Operadora Brasileira de Turismo, Pergeorgia !
Tour Passagens e Viagens Ltda, Recifetur Ltda, Braga Turismo'
e Excursoces Ltda e Kontik Franstur S/A Viagens e Turismo e
Tassi Turismo Ltda. Estas por nao terem side notificadas.

Mérito.

Concordo com o parecer quando aplica as demais
empresas da categoria as clsusulas do acordo coletivo de fls.
30?/31?,.p0r nao FTérirem preceito de ordem publica e por re=-
presentar a vontade da maioria da classé.

Nota-se gue algumas das clausulas se encontram
amparadas pela nova ConstituigZo e Consolidagao das Leis do
Trabalho, porém nada obsta gue permanegam no diss{dio.

A livre negociagdo estd dentro dos parémetros’
da atual politica governamental, o que torna inadmissivel a
minoria das suscitadss, em numero infimo, desvirtuar o bom an
damento conciliatdorio da grande parte das suscitades.

Com a devida venia do Ministério Publico, que
opinou pela fixagio da datd base para 30.12.88, deta posterioJ
& instauragdo do presente dissidio, dado % maioria das susei-
tadas haver acordado para 12 de margo, acho viavel a permaneén
cia do marco inicial constante do acordo coletivo.

Ante o exposto, julgo procedente em parte (o]
presente dissfdio coletivo, para estender'ds empresas remanes
centes os termos do acordo coletivo de fls. 307. Custas pelas
suscitadas ,calculadas sobre o valor de 20 (vinte) valores de

~ .
referencia.
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Nestas condigOes, ACORDAM os Juizes do Tribu-
nal Regional do Trabalho da Sexta Regiao (Pleno), preliminar-
mente, por unanimidade, homologar a desisténcis da suscitante
em relagdo aquelas empresas que participaram dos acordos cole
tivos realizados na Delegacia do Trabalho, bem como quanto &s
empresas Bronze Tur, Pergemgiz Tur Passagens e Viagens Ltda ,
Recifetur Ltda, Wellcome Operadora Brasileira de Turismo, Bra
ga Turismo e Excursoes Ltda, Circus Turismo Ltda, Kontik Fraqg
tur S/A Viagens e Turiemo e Tassi Turismo Ltda; por unanimida
de, rejeitar a preliminar de exclusso do feito, arglida pelo!
Bradesco Turismo S/A - Administragﬁo e Servigos; por unanimi-
dade, rejeitar a preliminar de extingdo do processc sem Julga
mento do mérito, argltida pela Itau Turismo S/A. MERITO: por
unanimidade, de acordo com o parecer da Procuradoria Regional
Jjulgar procedente, em parte o presente dissidio coletivo, pa-
ra estender as empresas remanescentes o8 termos do acordo co-
letivo, de fls. 307, nos seguintes termos: Clausula 18 — DATA
BASE: A data-base da categoria profissional € 01 de margo H
Clavusula 28 - SALLRIO: A partir de Ol de marge de 1989, as em
presas integrantes da categoria economiea corrigiraoc, automa-
ticamente, 0s seldérios. dos seus empregados no percentual de
8%(oito por cento) incidente sobre o saldrio percebido em ja-
neiro de 1989; Cldusula 3% - PRODUTIVIDADE: Os saldrios dos !
empregados nas empresas integrantes da categoria economica ,
ja corrigidos na forma estipulade pela cliausule segunda, ser®
aumentados em 4% (quatre por cento) a partir de Ol de margo !
de 1989, a titulo de produtividade. Cldusula 48 - SATARIO DE
ADMISSAO: Durente a vigencia deste dissidio coletivo, a0 em -
pregado admitido na mesma fungao daquele que teve seu contra-
to rescindido, sem justa causa, seréa garantido o saldrio '

igual a0 do empregado de menor salario na fungao, sem conside
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rar as vantagens de natureza pessoal. Parég?afu Onico: para

fazer jus ao sglério de que trata esta cléusula, 0 empregado’
a ser admitido tera que comprovar, mediante anotaqu da CIPS,
o exercicio da mesma fungao do demitido, em perfodo nunca in-
ferior a 03(trés) anos. Cldusula 58 - SALLRIO DE SUBSTITUIGAO:
Ao empregado que for designado para exercer, em substituigao,
a fungao de outroy sera garantido igual saldrio ao do substi-
tufdo, exceto as vantagens de cardter pessoal, desde que tal'
substituigdo seja por pericdo nunca inferior a 20(vinte) dias
corridos. Clausula 68 - CONTRATO DE EXPERIENCIA: O contrato !
de experiéncia poderé ser adotedo pelas empresas, observando-
-se um unico perfodo, nao se admitindo, portanto, prorrogacao
quando superior‘aTQO(noventa] dias, considerando-se injustifi
cavel a sua rescisao por gqualquer das partes antes do término
do prazo; Cldusula 78 - FROMOGOES: Toda promogao sers obriga-—
toriamente anotada na CTPS do empregado. Clausula 88 — ABONO!
DE FALTA-ESTUDANTE: Serao abonadas as faltas do empregado pa-
ra a prestagao de exames escolares supletivos, vestibular e
concurso publico, quando realizados estes no horario de traba
lho, desde que previamente avisado o empregador T2(setenta e
duas) horas antes do afastamanto; comprovando a auséncia pos-
teriormente, em documento iddoneo, 24(vinte e quatro) horas !
apés o retorno ao servico. Clausula 98 - GARANTIAS SALARIAIS'
NA RESCISAO: A liquidacd@o dos direitos trabalhistas resultan-
tes da rescisfo do contrato de trabalhoy devers ser efetivada
no prazo méximo de 30(trinta) dias a contar do término'do avi
so prévio, quando trabslhado, ey 30(trinta) dias a contar do
efetivo desligamento, gquando dispensadeo do trabalho durante o

aviso prévio. Paragrafo Primeiro. A nao homologagdo da ruptu-

ra do vinculo empregaticio pela Delegacia Regional do Traba -

lho, nos prazos de que trate & cldusula presente, nao acarre-—

TRT Mad, 12
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tard nenhuma penalidade para as partes, nos termos da clausu-

la décima segunda. Parsgrafo Segundo: O nao comparecimento do

empregado junto & Delegacia Regional do Trabalho, dentro  do
prazo previsto nesta cldusula, para efeito da homologagdo de
sua rescisdo contratual, eximird o empregador de qualquer pe-
nalidade. Clausula 108 - PARCEIAS DA REMUNERAQEO: Os prémios'

de qualquer natureza, gratificag0es ou outras vantagens PessQ

ais deverao ser mencionadas na CTPS, no livro ou fiche de re—
gistro do empregado. Cldusula 118 - DIREITO A GESTANTE: i mu-

lher gestante é assegurado mudar de fung@o, sem prejufzo sala
rial, sempre que ficar coﬁprovédo, mediante pericia médica a
cargo da Delegacia do Trabalho, que sua fungfo é prejudicial’
& sua gravidez. Cldusula 128 - QUADRO DE AVISO: A empresa com

mais de 50(cinquenta) empregados colocard & disposigéo da Fe—

deragao local para afixagdo de quadro de aviso em lugar visi-
vel e de facil acesso para uso de comunicados oficiais de in-
teresse da categoria profissional, facilitando o aceeso do
representante eindical para a colocagEo dos mesmos, vedado !
qualquer escrito ou publicagdo de cunho poltico-partiddério ou
ofensivo & empresa, seus diretores e empregados. Cliusula 138
~ CURSOS E REUNIOES: Fica estabelecido que os cursos e reuni-
Oes cujo comparecimento for obrigatério= serao sempre realiza

dos durante a jornada de trabalho. Parsgrafo Unico: Sendo os

cursos e reuniGes em hordrio fora da jornada normal, as horas
despendidas naqueles eventos serao compensadas na carga hora-
ria do empregado, sem prejuizo de sua remuneracdo, Cliusula *
148 — ESTABILIDADE - ACIDENTE DE TRABALHO: Ao empregado que
foi afastado do trabalho por motivo de acidente do trebalho !
por tempo igual ou superior a seis meses contimuos. terd di -
reito a estabilidade pelo perfodo de 60(sessenta) dias apds °
ter recebido "alta" médica da Previdéncia Soecial, ressalvados

TRT Mod. 12
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os casos de demissao por juste causs antes, durante e apds o
infcio do afastamento, hipdtese gue nio havers necessidade
de instauragao de ingquérito judicial. Cldusula 158 - DESCUM-
PRIMENTO - MULTA: No caso de descumprimento de qualguer obri

gagdo de fazer prevista neste instrumento, e exclusivamente!

em tal hipétese, serd aplicada uma mults de 01(um) maior va-
lor de referéncia (MVR) por infragéo, devida pelo empregador,
em favor do empregado, sendo reduzida a multe & metade. se a
violagdo partir do empregado ou da Federagfo. Cldusula 168 -
PRAZO DE VIGENCIA: O presente dissfdio coletivo ters valida-

de de Ol(um) ano a partir da data da publicagdo do acérddo.’
Custas pelos suscitados calculadas sobre o valor de 20(vinte)
valores de referéncisa.

Recife, 27 de abril de 1989,

‘_“ I
ér PITHO
Juiz esi do TRT
BENEDITC ARC ) - Juiz Relator

7

d i ~a
Prociredor Beek %&;vﬁgﬁm@o
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_ Certifico que pelo OFf,TRT.SPA. NO
jgéL;Egé_, as conclusoes e a ementa do
acordao foram remetidas 3 Imprensa Qfi=-
cial do Estado, nesta data.

recife, 3 () MAI 1989
{i:ydsvxibﬁ -
{\Chefe do Setor de Publicagao de

_Acérdgas

PUBLICACAO NO DIARIO DA JUSTIGA
PROC. TRT-NeDC . O\ f\:“:

Certifico gue as conclusoes e a
ementa do acardac foram publicadas na
. * - Il -
Diarie da Justiga do dia h a

Recife, D 5 J{JN 1989

i f 1
Chefe do Setor de ﬁﬁ%aggo de

Acordaos
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CONCLUSAO

~Nesta dafa, fage estes autos conclusos ao

Sr. Julz PRESIDENTE
Recife, 27_de Junho de 19_°7
- = — \\J
Pt o

Intimem-se o0s suscitados ~para

efetuarem o pagamento das custas processuails,

calculadas sobre vinte(20)valores c;e"referé'n

eta, eonforme o v. acordao de f1/342/348.

Reecife, 5) /O\-}-/}JSS
a4/
losé(’-ued/ ) s

Juiz F‘rnikmm H |‘ “.ms"u;mﬂm.l_h.

T.R, T, - Mod. 19
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DA: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAD

PARA:  AVELOZ TURISMO-BANDEIRA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA
Rua Jose de Alencar, 874 - Boa Vista - Recife-PE

ASSUNTO: INTIMAGAO(PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fica V, Sa. pela presente, intimado{a) para efetuar o

Bapinetits da quantia:de 0zl 21,69 (vinte e um cruzados novos e sessenta

e nove centavos) referente as custas processuais, devidas nos autos do

. DC-61 FEDERAGAO INTERESTADUAL °
BB¥ EiiPHEGADOS EM TURISMO E Hoﬁ’i'tfﬁ?.%iﬁt DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO
PARAfBA E RIOP GRANDE DONORTE, suscitantes, e AVELOZ TURISMO-BANDEL

RA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA E OUTRAS, suscitados,
face zos termos do despacho exarado pelo(a) Exmo.(a) Sr.(a) Juiz(a)

na seguinte forma:

"Intime-se os suscitados para efetuarem o pagamento '
das custas processuais, calculadas sobre vinte (20 )
valores de referéncia, conforme o v. acordao de fls.
342/348, Recife, 31.07.89. as) José Guedes Corréa Gon
dim Filho-Juiz Presidente do TRT da Sexta Regiao",

Dada e passada nesta cidade do Recife, aos e i

dias do més de agosto do ano de mil novecentos e oitenta e Eﬁb nvre

EU’Hagdalena do Carmo Barbosa Vita datilografel

a presente, que vai assinado pelo Ilmo. Sr. Diretor da Secretaria Judiciaria

it astant e o
A LUIZA DUARTE DE MELLO
Diretora Subst. daSecretaria Judiciaria

do TRT da Sexta Regiao,

oM



o0 _ 6137

— N
Secra’ia'"
da

NOME: ;‘;[‘,lao

,ﬂ%m—ﬁ*-”

Hu;ﬂw—

ais do Lpu Y‘jd

ENDEREGO: ecif® * PE

cep 50.030

COMPROVANTE DE ENTREGA
DO SEED

ol

DESTINATARIO

AVELDS TURSMO = Boud . ACL V iat - U

E&T ENDEREGO

SEED

o' Alg s A CCen— ne
ESTADD

€

'_——-——-&lomﬁ

Rie it

N

tario ——-—..——-——

i
TR | e b

Z /- Assinatura dn Destina

L fpeipo

Mod. TRT 185



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DA : SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAO
PARA: BANORTE - PASSAGENS E TURISMO S/A
Av. Dantas Barreto, 564-Térreo -Sto Antonio - Recife - PE

ASSUNTO: INTIMAGAO (PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fica V.. 8a. pela presente, intimado(a) para efetuar o
pagamento da quantia de NCz$ 22,09 (vinte e dois cruzados novos e nove
centavos) referente as custas processuais, devidas nos autos do
processo nt TRT- DC-61 / 88 , entre partes:FEDERAGAO INTERESTADU-
AL DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DOS ESTADOS DE PER -
NAMBUCO, PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE, s#scitante e AVELOZ -TU -
RISMO BANDEIRA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA E OUTRAS,suscita

¥38e aos termos do despacho exarado pelo(a) Exmo.(a) Sr.(a) Juiz(aPRESIDENTE
na seguinte forma:

"Int;mem—ae os suscitados para efetuarem o pagamen
to das custas processuais, calculadas sobre vinte'
(20) valores de referéencia, conforme o V. acordao'
de fls, 342/348.Recife, 31.07.89, as0 José Guedes'
Corréa Gondim Filho-Juiz Presidente do TRT da Sex-

ta Regiao",

Dada e passada nesta cidade do Recife, aos einco
dias do mées setembro do ano de mil novecentos e oitenta e nove.

Eu,Magdalena do Carme Barbosa Vitdatilografei
a presente, que vai assinada pelo Ilmo. Sr. Diretor da Secretaria Judiciaria.

T Diretor da Secretaria
da

G §§/89
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Exmo. Sr., Dr. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Tn
Sexta Regido.-

BANORTE-PASSAGENS E TURISMO S.A., nos autcs do
Processo n? TRT-DC-61/88, suscitado pela FEDERACAO INTERESTADUAL
LO5 EMPREGADOS EM TURTSMO E HOSPITALIDADE DOS ESTADOS DE PERNAMBI
CO, PARATBA E RIO GRANDE DO NORTE, notificada para efetuar o paga
mento da quantia de NCZ$. 22 09 (vinte e dois cruzados novos e no
ve centavos}, referentes as custas processuais,vem desincumbir-se
do seu Onus processual requerendo a V.Exa. que se digne em deter
minar a juntada aos autos das anexas vias da Guia DARF (02), com
provadoras do recolhimento das referidas custas.-

Termos em que,
Pede deferimento.
Recife, 13 de setembrc de 1989.-

RG. 1695570 - 5304 PE
Rum José Doniidcio, 844 - Torre
e RECIFE — PE

wWJD/ias.

CcOD. 8176- 11.85
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CONCLUSAO

Nesla data, fago esfes autos conclusos ao

Sr. Juiz PRESIDENTE
Recife, 17
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