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ficio n*

Exmo. Sr. Presidente do Egregio Tribunal Regional do Braba-
lho da 62 Regiao.

Teibunal Regional dn Tralalho
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0 SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO
DE CARTTARU, PE., qualificado no cabecalho da presente peti-
cBo, por seus advogados e bastantes procuradores (doc. 01),
infra-assinados, vem, mui respeitosamente a presenca de V.
Bxa, propor =2 IHSWATRA?IO DE DISSfDID COLETIVO contra a
FEDERACAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, se
de na Av. Visconde de Suassuna, N¢ 255, Santo Amaro, Recife,
PE., e 0 SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIVEN
7frTO0S DE CARUARU, PE., localizado & Rua dos Guararanes, NO
162, centro, Caruaru - PE., pelos seguintes motivos e funda
mentog:

1 - Em virtude de ter malogrado a 1% tentativa de acordo a-
traves de Convencao Coletiva, pronosta velo ora Suscitante,
como faz orova com a ata subsecrita pelo Sr, Dr, Subdelegado
da DRT - Caruam; - PE, e demais oresentes (doc. 02); que o
Suscitante oh]nt1vando agssegurar a data base da Categoria '
Profissional, "PRIMEIRO DE JANEIRO", foi, "ad caufelam“ 0=
brigado a »rosor a 1natauraqao do vresente DI“SIDIO- adian-
ta ainda a esta Egrégia Corte, aque a intencBo e vontade de
conciliar permanece acesa, e se DOT ventura houver possibi-
lidade de acordo, sem duvida sera feito e tal fato sera ime
diatamente comunicado a V. Exa. vara as devidas e necessa —
rias vrovidtneias regimentais, pondo-se fim a contenda,
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cont. fl. 02

2 - As reivindicac¢Des da Categoria Profissional, relaciona-
das na minuta anexa (doc. 03, contendo 10 folhas), avorovada
em Assembléia Geral thraordlnaria, esnecialmente convocada
para este fim (doc. 04) e conforme ata (doc. 05), reovresen-—
ta as verdadeiras aspiracDes e necessidades da Laboriosa e
incansavel Classe dos Comerciarios; outrossim, destaca as '
cineo (5) vrimeiras clausulas relativas a remuneracao da Ca
tegoria, apresentando os seguintes fundamentos: i

OTAUSULA 1% - DO REAJUSTE SALARIAL: Dado as
nerdas salariais ocorridas durante o ano, em virtude da es—
calada inflacionaria que devora o salario dos trabalhadores,
e especialmente em janeiro/89, auando a Categoria Profissio
nal nao obteve qualguer reajustc, avesar da inflacg@o daque:
le més ter atingido um {ndice assustador de 70,28% e pels '
previsio inflacionaria vara o més Jde dezembrn/ﬁ? em torno
dos 55%, os associados em Assembleia Geral decidiram nlei —
tear 164¢ (cento e sessenta e quatro por centro), de reajus
te sobre o salario vercebido em dezembro/89, extencivo a to
das ag faixa salariais, avartir de janeiro de 1990.

CLAUSULA 2¢ - DO AUMENTO REAL DE SALARTO: A
Qategoria Profisgional, ano a ano aperfeicoam e melhoram o
indice de vendas, dado a habitualidade na arte de vender, '
logo, justo se faz ter um percentual de produtividade vpara
gque se sintam gratificados e estlmulados na oprofissao a que
de forma ahnegada abracaram; justo é os 157 vleiteados.

CLAUSJLA 3% — SALARTO NORMATIVO: Pela comole
xidade e especializac@o dos empregados no comércio na sua
tarefa de vender, a Laboriosa Categorla Pro?lqslonal vem '
ano a ano conqulstanﬁo um salario suoserior ao SALARIO MINI-
M0, tendo chegado no més de agosto/89, em termo aditivo a
C.u.T. vigente em 1989 (doc. 07) ,auma diferenca de 19,257 a
cima do SALARTO MINIMO. Face ¢ bom desempenho comdrovado na
profissso, e reconhecido pela CategOrla Fconomlca, 0s asso-
ciados, nleiteam dois (2) salarios mlnlmOS, como PISO DA CA
TEGORIA; que ulelteam com base em salarios m1n1m03, devido
a constante imprecisdo na politica eccn%mlca governamenual
que a cada mudanca requer modificacio na Clausuls do SALA -
RIO NORMATIVO, gue sendo o vedido deferido conforme formula
cgo, sem duvida, trara a toda categoria dias de tranculllda
de e maior certeza na sua definicho salarial, indevendente
da Varlaoao do IPC. Outro grande dilema enfrentado pelos as
sociados, e verem seu salarlo normativo ser gradatlvamente
nivelado ao salario minimo, devido a variacio nog 1ndlce='
de correcho das formas salariais. Ademais, esta ?pregla Cor
te, sabiamente e como profunda conhedora 40s grandes,frans—
tornog criados aos trahalhqdozes quando veem seu salario '
orofissional nivelado ao mlnlmo deferiu aos comerciarios
da cidade do RECIFE, o seu piso salarial com base no sala —

H’. £}iﬂim0 .
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CLAUSULA 4¢ - DA GARANTTA MINTMA DO COMISSTO-
NISTA: Nada mais justo do que uniformi@acﬁo dos vercentuais
de cada setor, conforme déscricio na clausula em tela, dan-
do assim, agueles due Dercebem sua Temuneracio a base de cQ
mlssao a certeza de que em caso de mudanga de emnrego have—
ra uma garantia minima de que sua remuneragio sera sempre '
comnatlvel com O emnreqo anterior, ademais, inibirar as subs
tituicdes e rotatividades tao frequente e havera maior esti
mulos acs comigsionados. -

CLAUSULA 5¢ - DO QUEBRA DE CAIXA: Clausula '
consagrada em todas ConvencDes e Digsidios Coletivos, dado
0 iminente risco na manipulacZe de valores, com probabilids
de de perdas, registros diferentes etCes B portanto, de le-
gltlmo reconhecimente e justica a orev1sa0 de um ad1c10nal
de risco, sendo os 207 pleiteados compativel com a realida-
de do comercio.

cont. fl. 03

- =y L4 ,
3 —.As demais Clausulas, oor si so, traduzem o seu conteudo
social e econdmico necessarioc a um bom relacionamento entre
as duas Categorias.

4 — ERLACKO DOS DOCUMENTOS ANEXOS:
01 - Procuragao.

02 - Ata da reunifo, subscrita pglo Subdelegado da DRT, Ca-
Tuaru - na qual foi malograda a primeira tentativa de acor-
do.

03 - Minuta aprovada em Assembléia Gera1~Extraordinéria.
04 - Covia do Edital de convocagdo da Assembléia Geral Ext.

05 - Ata da Assamblela Geral Extraordlnarla, autorizativa a
ingtauracio de Dissidio Coletivo, se necessario.

06 - Cévia aut®ntica da C.C.T. vigente em 1989.
07 - Copia do termo aditivo a £.C,T./89- revisio de salario.

08 — Cdpnins da nresente neticBo, a gerem remetidas aos Sus-
citados.

Niante Ao exnosto, requer a V. Exa. se
digne determinar a citacBo dos Suscitados, de conformidade
com a lei, que ao final, seja o presente prssfpro corrnIvo
julgado nroceﬂente condenando-se 0os Suscitados nas custas.

N. Termos
P, Deferimento

Garuaru, 26 de dezembro de 1989

COSTA FRANCYSC(O' NETO
0AB/PE No 4898 OAR/PE N° 8264
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- Caruaru - PE.

PROCURACZIO

Por este instrumento particular de Procuracgao ,
0 SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU, devidamep
te qualificado no cabegalho, por seu Presidente, infra-assi-
-nado, MILTON MANOEL DA SILVA FILHO, brasileiro, casado, co-
merciario, CPF N2 221,006.604=20, domiciliado a Rua do Norte
Ne 38, centro, nesta cidade, nomeia e constitul seus advoga-
dos e bastantes procuradores, FRANCISCO GOMES DA SILVA NETO,
brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/PE No 8264 e
LUIZ COSTA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, advogado, ins -

3 By erito na OAB/PE N9 4898, com escritorio a Rua do Norte, N
i 2 5 C 38, sala O4%, 12 andar, centro, nesta cidade, onde recebe in-
"“;g %’_ ,93. ;m' timat;aes para os efeitos legais, aos guais, conceds og pode-
é? 3 § - res da Cliusula "ad judiecia", mais os especiais para receber
' %gj-{ % citagao, transigir, desistir, receber e dar guitagao, firmar
‘5’%553 :,?f E compromisso, representar o outorgante em qualquer jufzo, ins
-%EZE% "é tZnecia ou tribunal, podendo substabelecer com ou sem reserva
| g g s de poderes, € o presente MANDATO outorgado especialmente pa-
¥. = &P ra propor INSTAURAGKO DE DISS{DIO COLETIVO contra a FEDERA -
E" % E g | GEO DO COMZRCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com sede

i na Av. Visconde de Suassuna, N2 255, Santo Amaro, Recife,PE.
e 0 SINDICATO DO COMSRCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS
DE CARUARU, PH., localizado a Rua dos Guararapes, N 162, .

- centro, Caruaru - PE.
i ORemary da ‘~1Iva Vieira

el Yeasla u i 3, Vieira
RO e oo 1989
J.)H"l Cerd e Filva
=, e ERT G AUTORIZ DA
wxpedicionirica, 14 - rr»no
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SERVICO PUOBLICO FEDERAL ,-" s

ATA DA REUNIRD A 2 DA ENTRE O SINDICATO D05 EMPREGADD
NG COMERCIC DE CARUA COERACRC DO COMERCIO VARCGISTA DO EST
o0 DE PLRNANMBUCD BIND;CﬁTE D0 COMERCIO ATACADISTA DE GENERDS
txp.mﬁ:ms OF CARUARU, E SINDICATD 00S LOGISTAS DO COMERCIC D
ARUARU o
ARos vinte e dods (22) dias do m@s de dezembro

do sno_de (1,9689) hum mil novecentos s oitenta s nove, compage+
ceram & Seds da SUBDELEGACIA REGIORAL DD TRABALHD EM EﬁRUARU o
0vs ,eenhoras MILTON Hﬁ.ﬂuit DA SILVA FILHD, presidents do Sindie
to cos Cmpgegados no Comércio de Ceruaru EBER FERNANDO RCDRY
GUiS, Secrsfario do Sindicato scima, LUI® COSTA DOS GANTCS, Agd
ssewsor Jurldico ¢o Sindicato obreiro, DAB 4898, CARLOS REMATO
OE CARVALHD, Apsessor Sindical, do S mu.!uh n&niu ROCOLFO
GUIMARRES s!iguan DA SILVA, Supegvisor Teenico do DILESE em
Pernaabucs] nio compareceszd o até @ osta hore (15800) quinze
horas, os senhores ropresentantes da Gi:ml“ Patm dovida<
monte coavogadss pa!a a presgnte Reuniso, sogugs ilndzuto
dos Logletes do Comarcic demCaruaru, atrevés Oficio 3TC m®
049/69, de 13,dozenbrg,19089) Sindicgto do Comercio Varsgis
dign, Atzcediots de Generas Al clos de Caruaru, gtra

0ffcie STC n2 050/89, de 15,dezembro,1989, Fgderegdo do Co-
mereio Vageglste do Lgtado de Pernembuce, atraves do 0ffcio //
STEnﬁ 047/89, de 15,dezembro.l1989, suu!twa ostd, atreves do
Oficio ne 016489 do dis 19.dezenbro,1989, do Sindicete dos Lop
gistas do Cunrc!n de Ceruapd, o uaml'crgnai da respectiva
reuni para eprgeiar a Pguta de Reinvidice;Oes dos Comercibe
riosg nlugmdo esumule do efazeres do cada comerciesnte ngsts o
poca natelina, Justificando s gusincis g esta ReuniBo, através
de telefonems, 0 foz @ fedpragso do Comercio Veregista do Cs
do do Pernembuco, atraves do Dp, Josiess Albuquerque, pertesncel)
te eos guadros da sua Direjorie, alsgando posterior entegndis
to com seta Subdeleggela dp Tn‘s ho, Registra~se, tambom, @
Justificative de ausencis a Reuniso, feita pelo pregidente dp
Sindicsto do Comércio Atecadista de Genercs Alimenticics de Cg
ruard, straves de talefonasma, nag-nd! impossibilidade ds goms
pargeser, informpande, inclusivyg, que i havie aspreciado o Pauts
de ReinvidicagSes dos Comereiarios, rovedo 36 (trinta
o ssis) olausulgs des 64 (goscenta e quatm?. eclarcu que co®
pareceris na proxima Reunido warcads g:n o prgxime dia 05,
neliro,1990, em conssngo com © Sindicato do Comercie Loglsta d
Cayuaru, Perguntado age csnhores repreasentantes do Sindicate
dos Cmpgegedos no Comercio de Carvarv 00 concordsves Comb 8 00«
nciggw da glasse Petronal, mo sentido de tnmfuu a diage
cussao des Clousulas da Peuta do Rginvidi 08 paza 1,990,p
ra a5 14100 (quatorze) hores do p mo nﬂ.im.ln.lw gf
cou egertade que posteriorments puyly 8 Diretoria do 31y
dicato, haveris ua pronunciaments, E, 4
ds e pr:snntn Ata, qll; val p:;‘ o
Ana narfa dag Hoves, Agon
dos perticippptas, et i =

u 8 _Janhton
,Bopeonod Jur{d;m i
T f '1 A f_':L B A "}x,‘ l‘-lﬁ‘*“h S A

“Tieber fernands Nodrigue
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Oficio n°

MINUTA APROVADA PELA ASSEMBLEIA GHRAL EKTRAORDINAHIA, REALIZADA NO DIA
29 DE NOVEMBRO DE 1989, PARA CELEBRAGKO DA CONVENCKO COLETIVA DE TRABA-
LHO PARA O ANO DE 1990.

Termo da Convenc¢ao Coletiva de Trabalho a ser ce=
lebra entre o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCTO DR CARUARU, o 8indicg
to do Comércio Atacadista de Géneros Aliment{cios e Caruara, = a Fede=
ragao do Comércio Varejista do Estado de Pernambuco.

Clausula 192 - DO REAJUSTE SALARIAL

0 reajuste salarial dos empregados no Comercio de Caruaru,
a partir de 1/1/90 sera de 164%(cento e sessenta e quatro por cento )!
sobre o salario de Dezembro de 1989, ji inciuido o IPC do mes de Dezem-'
bro de l989, axtensivo a tolws 8 Faixss anlariais.

Clausula 29 - DO AUMZNTO REAL DE SALARIO

0 aumento real de s=l4ario sera concedido a todos os empre'
gados, na base de 15%(quinze por cento) a Titulo de produtividade, apli'
cado sobre o salario corrigido.

Clausula 32 - SALARIO NORMATIVO

f o . ~ o o Foay x
A Titulo de Piso Salarial da Categoria comerciaria fica !

assegurado a partir da celebracao da presente Convencao Coletiva de Tra-
balho, o valor correspondente a 2 dols salarios m{nimos para todos os em
pregados, independentemente do tempo de servigo e de idade.
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Clausula - 43 - DA CARANTIA MINIMA DO COMISSIONISTA: __ﬁé§§7

Tica assegurado aos empregados que percebem exclusiva/
mente por comissio, a garantia minima do Piso Saldrial da Categoria /
Profissional, estabelecido na clausula terceira desta convengzao, e as
demals vantagens previstas pela Consolidagdo das leis do Trabalho/ CLT.

Pardgrafo (nico: As empresas ficam obrigadas a pagar
o seguinte percsntual de comissad

Setor de Calgados/ConfecgCes e Tecidos = 8%

Setor de Moveis - 7%

Setor de Eletrodomesticos - 6%

Setor de Presentes - Vendas em Grosso - 5%, Vendas no

Varefo - 3%, Independentimente das vendas terem sido a

vists OU & Prazoe.

Cléiusula =- 5% - DO _QUEBRA DR CATXA:
vl e fengto IeA8 émMpresas remunerarao 08 seus empregados que exer /
cem a fungio de ealxa, cobradores ou servigos assemslhnados, com um pné

mio mensal de 20% ( vinte por cento ) sobre o salario normativo estabe
- . e £
lecido na pressnte convengao g titulo de quebra de calxa.

Clasula - 53 = DA CONFERENCIA DE CAIXA:

A conferéncia dos valores em céixa sera realizada na /
prasenga do operador responsavel e dentro da jornadsa de trabalho nor /
mal, quando este,for impedido de acompanhar a conferencia pela empresa;j
ficara insentc por qualquer responsabilidade ou erro verificado.

Clausula -~ 738 - D68 CHEQUES SEM FUNDO:

As empresas nao descontarao de ses empregados as im/
portancias correspondentes a cheques sem proviszo de fundo, por estes

recebidos quando na fungao de caixa ou servigos assemelhados, vendedo/ W5

res e cobradores, uma vez cumpridas as normas da empresa, que deverao \\s

dea Cax

ser por aescrito, ficando a empresa na obrigatoriedade de ter responsa/

vel para conceder visto no cheque no devido ato do seu recebimento.

\_ ALl

Cliusula - 82 - DO REPOUSO SEMANAL REMUNERADO: N
N

Fica estabulécido a obrigatoriedade do pagamento dos A

MILTON WANOET, h? SILVA FILHO

L

descangos semanzsls remunerados e feriados aos comissionlistas scbre a ,5{1
T
@

média das comlssdes recebidas e salario fixo se houver.

Frosidnanta



Cliusula - 9 2 % DA GRATIFICAGAO DAS FERIAS: c”};?}7

-, l.' & - -,
0 calculo das fepias e 132 Salario, levara em conta alen

de salario fixo rercabide, gnandd houvery o valor médio das comissSes dos
Qtimes 12 meses trabalhados corrigidos monetariamente.

0lausula -~ 102 - DA MOBA SALARIAL:

0 pagamento 1a remuneracao dos empregsdos no comércio de
v -
Caruaru, devera sgr paga atriao menszlista, no s dois dias Uteis se-

guintes, ao guinzenslista e semanalista no primeiro dia Gtil saguinte.

v £ s . . o
rafo Unico: As empresas gus desrespeitarem a citada clausula pagari'

uma multa 4= 10 ETFs em laver do empregado per dia de atraso, en caso da'

]

s s . L -~ 3 2 i s
modificagao na politica economica do governo, prevalecera o indice que !
substituira o atual BTN.

]

{lausula 11¢ - FARIAS PROPORCIONAIS

Ao empregado gque rescindir espontaneamente seu contrato de
- - 5 - g .' .
btravtalllo antes de completar um ano de servigo, serao pagas férias Dropor-
citnals.

cléasula 129 - PAGAMENTO DAS COMIS s0ms

0 pagamento das comissdes devera ser efstuado até o tercel

g - L] » - -
ro dia util dec mss segulnte a venda, para mensalista, ocu ate o primeiroc!
-
dia util do vencimento quando estipulado por guinzena cu szemana, indepen-
9

dentemente das vendas terem sido efetuadas 3 vista ou = NTEZ0.

Paragrafo Unico: As empresas que desrespeitarem a presente clausula paga-
ra um multa de 10 BTNS em favor do empregado por cada dia de atraso, em
caso de modificaciao da politica econdmica do governs prevalecera o fndi-
que substituira o atual BIN.

Claususla 13& - PAGAMEINTO DE ANUBNIOS

Fica assegurado um adiclonal por cada ano de servigo =2Ta$
ivo na mesma empresa de 15%(quinze por cento), caleculado sobre a remunsra

gao mensal do empregado; contado a partir dz sua admissao.

¢lausula 149 - ADICIONAL NOTURND
0 adicional neturno relativo ao trabalho comprecndideo en-!
=

e .
tre 22horas de um dia e 5 horas de outro sera de 50%(cinquenta por cento)
conforme Art.73 da CLT

Clausula 159 - FOMPLtYN\mAQ 0 DO 132 SALARIO e FARIAS

/
Os empregados que entrarem em gozo do beneffcio previden=!
‘La”lo, mesmo gue o afastamento seja por perfodo igual ou s rior a 180,

dias, recebers - integralmente o 130 Salaario e Férias.
._,_Sinrl do'
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“ Cldusnla 169 < CONCESSEO DE FERTAS ‘%4;12337

Com fundamento no Art. 7¢ inciso XVII da Constituig¢io Fe-

Py #*: .
deral; fiea segurado aos enpregados no comercio de Caruaru, um abono!
» 5 . - - . e
de ferias Ilguzl a remunergcao integral perceblida por ocasizo do seu peri
odao ia férias acrescido de 1/2 um meio.

Clausula 17& - HORAS-EXTRAS
. i - - -

A jornada extraordinaria de trabalho sera paga com base T
na remunergao incegral da seguinte Torma:

- - M - L u

[ = as 2 horas imediatamente apods a jornada normal de tra
balho, na base de 100% (cem por ecento).
I -

=

- as excedsntes ao inciso anterior, na base de 150% !
{cento e einguenta por cento).

Clausula 18¢ -~ FORNECTMENTO DE LANCHR

As empresas fornecerao lanche gratuitamente z seus empre-

- S . o - .
gados, quanioc ¢stes sstiverem en rogine de trabalho extraordinario.

Clausula 192 - CONTROLE DE HORARIO DE TRABALHO

- * - - .
% obrigatorio a utllizagao de livro de ponto ou cartag !

macanizado para o efetivo controle de horario de trabalho, a fim de que!

P“Sﬂq:iﬂlfu o real pagamento de horas extraordinarias.

Clausula 208 ~ EMPRAGADOS RSTUDANTES

Fica vedado a prorrogagao do horario de trabalho dos em='
pregados estudantes ou mudanga de turno que venha prejudicar a frhqunn—

Clausula 219 - GARANTIA DE EMPREGO AO ACIDENTADO

o
15

(|.=

i

- Fa -
(6] emﬁreﬂado acldentado ou sob awxilio-dosrca nao pod
3
£

sar dispensado até 90(noventa) dias apds a alta médica previdenciaria.

Cldusula 229 - REDUGRO DA CAPACIDADE LABORATIVA DO ACIDENTADO

No caso de redugao da capzcidade de trabalho do mcidenta-
do,, sSomente pod lera haver dispensa por justa causa.

Clausula 23% - DAS GARANTIAS DA EMPREGADA GESTANTE

Fieca vedada a dl spensa da comerciaria gestante, do momen-

to da concepgdao ate 250 (duzentns e cinguenta) dias apos O PATEO see

¢ Clausula 248 - CONTRATO DE EXPERIENCTA

0 contrato de experiencia fica suspenso durante o afasta-

mento por auxilio doenga, concedido pela previdencia social, prorrogande

ge seu termo Tinal por peri {odo identico 20 da suapanaaa do contrato.
il




Clausala 25¢ - INTERVALO PARA LANCHE "’}E??ﬁ

Os intervalos de 1% minutos para lanche serao computados

como tempo de servigo na jornada do empregado.

clausula 2569 - FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFORME

As empresas que exigirem o uso do uniforme e instrumen-!

tos de trabalho, davzrao fornacé-los sem o onus para seus empregados.

Clausula 279 - DO ASSENTO bn LOCAL DO TQABALHO

As eumpresas ..manterao Luﬂuntoa para seus empregados em!
de 03 mesmos possam Ser utiliza dOu para uso dos gue tenham por!
atribuigao o atenlimente ao p;blic: am p « Nos Larmuoes da Portaria Ne Y
3.21%/?6 do Ministérie do Trabalho.

Clzusula 282 -~ EMPREGADOS VOJOO &DMI”IDOQ

Admitidos empregados para fungao de outro dispensado sem
justa causg sera garantido a este, salario igual ao substitufdo confor-
me instrugao normativa n® 1 TST.

Clausula 299 - DA ANQTAGEO Na CTPS

Constara na Carteira de Trabalho e Previdéncia Sccial a

e

— P & - - » - = - *
ungac efetivaments exercida pelo conerciario, no caso de comissionista
sera anotado o percentual percebido e salario fixo se houver ficandoc !
terminantepernts prolbide w0 empregador impor trabalho diverso do ajusta

':\10 -

Clausula 30@ - COMPROVANTE DE PAGCAMENTO

As empresas fornecerao aos seus empregados comprovante &=
de pagemento de salario em formuldrio contendo a identificagso do empre
zador{timbre,carimbo,etc)e nomo e=fung§0 do empregado, indicando deta-!
lhgdamente as importﬁncias pagus descontos efetivados e montante de con
tribuigOes recolhidas ao FGTS e ao IAPAS.

Clausula 31® - DA RAS POL:A?LLIUAOV DAS VFNUAS A PRAZO

0 empregado comissionista fieca isento de qualguer res- '
ponsabilidade pelo inadimplemento dos devedores da empresa, nas vendas!'
a prazo nao podendo perder portanto as suas comissOes, desde que referi
das vendas sejam efetivadas no cumprimepto de suas normas que serao por

eserito.




12
Cléusula 32¢ - DA PARTICIPAGRO MY REUNIDES “ﬁiﬁ?ﬁﬁ

Os cursos e reunioas, quando o comparecimento for exigido
pelo empregador, deverao ser realizados durante a Jornada de trabzlho ou
ge fors cela, mediante o pagamento de horas extras aos empregados parti=-
clpantes.

Clausula 332 ~ DA JOHNAU& S“HANAL UL THABALHO

0 comércio de Caruaru, funcionaré da seguinte forma:

I- de segunda-feira a sexta~feira de 8:00 as 18:00horas !
com intervalo para almogo & aos sabados das 8:00 as 12:00horas.

Para rafo Unico: Nos periodos juninoe e nstalino e nas!
Jdatas comemorativas podera ser prorrogado a jornada de trabalho em ate !
duas horas com pagamento das horas excedantes nos termos da clausula 172
desta convenqﬁa, desde gue a prorrogac¢ac seja assistida pelo 6?g50 re- !
presentativo dos trabalhadores.

Clausula 3@ ~ DA ES ﬁ TIDIU)"1 PROVISORTA APOSENTADORIA

» s e
O smpregado gozara de eshabilidade no enmprego durante osf

vinte e quatro meses; imedistamente anteriores a complementacan de tempo

-enhadoria pela previdéncia social,.

Clausula 359 -~ ABONO DE FALTA AO HSTUDANTE

Fica asseguarado o direlto de abono de falta aos egtudsne

Les empregslos, nos lias de ostaglo e exames, inclusive vestibulsares ou
supletivos, pre-avisado o empregador com antecedéncia minima de 72(se
tenta e duas)horas.

Cléausula 362 - DA DISPENSA DO AVISO PREVIO

s - i~ s *
Fiea dispsnsalo o cumprimento do Aviso previo sem pre-
4 .8 b 5
julzo de sua remuneragao, no caso do empregado obler novo zmprego antes!
3

. =
2 seq termino.

Clausula 379 - DO ABONO DE FALTA AO COMRRCIARIO

Fieca assegurado o abono 4e falbas ao comerciario no caso!
de necessidade ds consulta medica sua ou de dependente, ou filho de ate!
1L gustorze ancs de idads ou invélido, mediante comprovagao através de !

Declaragao Médlca.

Clausula 339 = DO DIA DO COMBROIARTO

0 comercio de Caruaru nao abrira as suas porias na tercel

ra. segunda-feira do més de outubro de cada ano s enm uomemoragao ao dia !

\Bmd KJLAD/ !Lcio d /l.'a.ru

e z¢aﬁ£ﬂ

do comerciario , de acordo com a legislagho em vi

AANOTL DA SIGVA B0

LR - SR



2 392 - DO PERTODO CARNAVALESCO 1))

- ¥ ~ % d
O comercio de Caruaru naoc abrira as suas portas na segunda

feirg 2 terga~feira de carnavale.

Clausula 408 - RESCISKO C( ATUAL/INDENIZAGAQ

Com fundamsnto no Art 70 inciso I da GonDtituiqgo Federal '
5
p;msatéria am casoc de dispensa arbitraria o sem justa causa da Segulnte !

T - a cada ano efetivo de trabalho ou fracgio igual ou supe-
rior a 6/12 avos de Lrabalho uma remuneragao equivalente a um més de tra-!
balho.

0lausula 419 - RESCISAO DE CONTRATO POR JUSTA CAUSA

- i o] = .
No ato da rescisao de contrato de trabalho por justa causa'

» - -
a empresa, devera indicar por escrito a Talta grave cometida pelo emprega-
do sob pena de nao poder alega-la posteriormente em ju{zo.

0lausula W29 - RE3CISKO DE CONTRATO / PRAZO

Nas rescisoes de contrato de trabalho o empregador fiea )
obrigadn a providenciar a homnlogagio nos seguintes prazos:

T - até o primeiro dia dtil imediato ao término do contra~'
to, cu até o 10¢ dia,contalo da data da notificagBo da demissdo guandc da
ausencia do aviso prévio indenizagio do mesmo ou dispensa do seu cumprimen
Loy

Paragrafo primeiro:A inobservancia do disposto neste artigo
sujeitard o infrator a multa de 160 BTNs por trabalhador, assim como um v
lor de umz remuneracao do trabalhador revertida em seu favor devidamente !
corrigido pelo BTN Tlscal, em caso de mOAlllingaO da pulftica aconomica !
do governo prevalaceré o indice que por ventura venha substituir o atual !
BTN,

Clausule %38 - AS uT"“ﬁ““IA STNDICAL NAS RESCISOES CONTRATUAIS

As empresas ac dispensarsm seus smpregalos farao a homolo=!

gagao de rescisac de contrato no S8indicato , dando entrada mediante proto-

~ o -
colo da documentagap necessaria sob pena de nulidade,

cliusula 44& - DA RESCISAC CONTRATUAL DOS COMISSIONISTAS FBRIAS E 132 SALL

RIQ
Tica estabelecido para efeito de calculo indenizatdrio nas!

g . ¥ - - - & ’ r
resclsoes contratuais e para concesszo do 139 szlario e ferias ao comissio
nado, a relagao dos valores percebidos a t{tulo de comissio dos 9anmos 12

-

doze meses corrigidos monetariameate mals salario fixo se hf)ypr. v

p r i

. 1" TR d . /J. /-'
Clansula ]—4-59 -~ ANTHEC .i.PA‘:;AO Do 139 SILLARIO —.‘.'-.\u do des dmp. i C oércio -\bt‘}'-/fiu'uu:’u

— ~———-44a¢ “"“%ixxa#

SCMILTON MANGRL T14 SILVA FILHO
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Cldusula 4592 - ANTECIPAQRO DO 139 SALARIO

Pale 1

b d ’ - L
No Ato da concessac das ferias o empregado fara jus a 50%
do 13% salario.

Clausula 464 - D0 PAGAMENTO DO AVISO PREVIO

Miea garantido a todos os empregados abrangidos pels pre-
-~ - £ .
gente convengao, © pagamento do aviso previe em dobro quande o smpregado
- g
t em justa caunsa, ate sessenta dias antes da data base da ga

Ltagori

,
o

Clausula 479 - DA LIBERCAQ DOS DIRIGENTES SINDICAIS

Os comsreiarios que estejam no exercicio de cargos eleti-’

vos sindicais, fica assegurada a sua disponibilidade remunsrada por 7
E S o .
parte da empress, para © pleno exercicio de suas fungoes com todos os dj

* . .
reiros e vantagens decorrentes do emprego como se em exercicio estivesse.

Clausula 482 - DA LIBRRACKO DOS DEMAIS DIRIGENTES SINDICATS

0s dirigentes serao liberados para comparecimeto em ativi

o . g S -

dade de interesse da categoria sem prejulzo de suas remunsragoes, a gnti
dade sindical devera comunicar a empresa por escrito a ausencia do diri=-

gente,

Clansula 492 - DAS GARANTTAS SINDICAIS

Sera parmltido o livre acesso dos diretores e delegados '
sindicais aocs locais de trabalho, assim como a afixacao de avisos em !
- 5 -~ LI
quadre proprio da empresa e distribulgao de todo material publicitario!

de interesse do Sindicato.

Clausula 502 <« DO COMISSIONISTA JORNADA DE TRABALHO

As comissoes de venda, apns a jornada normal de trabalho!

L] * 3 -
integram o salario base para efeito dos calculos de pagamento do adicio-

nal de horas-estras dos comissionistas.

al4ausula 512-- DA SINDICALIZAGRO

As empresas colaborarao com a entidade dos comerclarios !
na sindicalizagao dos seus empregados fazenio o recolhimento aos cofres'
sindicals das mensalidades e outras contribuigbes expedidas & estabele-!

Fl - P i T
cidas pels entidade representativa dos comerciarios ate o 9¢ dia util do

I més subsequentes

-Cléusula 5om ~ DO RICOLHIMSNTO DAS MENSALIDADES SINDICAIS

Os empregadores obrigam-se a efetuar em folha de pagamens:
to o2 dezsconboz das mensalidades devidas pelos empregades sindicaliza "

dos em favor do sindicato dos empregados no Comercio de Carusru confor-




A5
—an
me gala apropriada fornscida pela entidade; a base de 1% sobre o salario

integral percebido pelo comerciario na empresa, respeitadlo o disposto no
art. 545 da CLT.

Clausula 532 - TAXA ASSISTENCIAL

As empresas abrangidas pela presente convengao, ficam d
obrigadas a descontarem de todos os seus empregados pertencentes a catg
goria sindicalizados ou n3o, a importancia correcapondente a 20% vinte °
por cento dos reajustes e aumentos conquistados na presente negociacao!

cWetiva, recolhendo a importancia em favor do sindicato dos empregados!
no comércio de Caruaru até o 59 dia do més subsequents ao desconto.

Clausula SLm - i.uggﬁa D4 4AMPREGADOS

As empresas encaminharao ao sindicato dos empregados no !

- - ~ r
comercio de Caruaru, a rslagao dos empregados abrangidos pelo desconto !
dz taxa assistencial estabelecida na clausula 532 3 com os respectivos’

dados de

smpregalo, juntamente com o comprovante do recolhimento !
bancario dos referidos descontos.

Clausula 552 - DOS /EGADOS SINDICAIS DE BASE

Nas empresas onde nao haja dirlgentes sindicais, serio !
eleitos pelos eaprsgados, delegado sindical, comias mesmas garantias de!
de dirigente sindical, com o mesmo mandalo Jdz Jdirstoria da entidade pro-
fissional.

glausula 568 - DO ATESTADO MEDTLD ODONTOLGGILU

’ -, - ”
0s atestados medicos e odontologicos fornecides pela entl
dade sindiecal, navendo convenio com o INAMPS serao aceitos pala empress’

o

" oy F P B -~ AWL am ae - s
para todos o2 IIns ].'3{5313.

Clausula 578 - DO ATHSTADO MADICO OCUPACIONAL

As empresas obrigam=-se # fornecer a ssus supregados o exa
me médico de conformidade com o art. 168 CLT.

Clansula 53¢ - O X TR mlo DO FGTS

.
w
i
B 1
k=
o
[£5)
£a
<
w

I"hf‘lr.r..ﬁ =-5e a fOI‘l‘"—ECt‘I‘ 4 seus empregados os ex

Clausula 599 - -TALE TRANPORTA

Fiea estabslecido a partir da celebragﬁo da presente con=-
vengao, a obrigatoriedade por parte das empresas comerciaisé;e Caruaru a
corcessao 4o Vale TRANSPOHTE a todos os empregados no co § cio de Caru
ru, de scordo com a lei em Vigora -~ Sigd. dog L {ﬂ Com éii

“MITTON MANOEL DA m&mm

& Pragigosts
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bé?//é,
Clausula 60% - DA TAXA DR TNSALUBRIDADE 2@

' L -
fica assegurado aos empregados no Comercio de Caruaru, gue

travalbam onm loecals dnssalubre ou que maniptilam produtos ou substineias !
nocivas a saude uma taxa ou adiclonal na base de 50% sobre o salaric base.

clansula 619 - DAS DIVERGENCIAS

—

As divergencias entre as partes convenentes na :aplica;ﬁo‘
dos dispositivos da presente convengao coletiva de Trabalho seran julga="
dos pela Junta de Conciliagao e Julgamento de Caruaru/Pe.

clansula 629 - DAS PENALIDADRS

Ficarzo sujeitos a multa de 200 BTNs ou equivalente em ca=
sn de muddnga da polftica acondmica do governo. 4s empresas gus desrespel
tarem qualquar clausula dosta convengio, devernlo preocader o recolhimento!
desta multa eum faver do fundo de assistencia sindical, através de guis a'

5

ser forncelids pelo sindicato da ecategoria profissional.

Clausula 632 - FIb JALTZACRO DA PRUSFNTL CONMENQEO

0 cumprimento da presante convengao goletiva d2 trabalho !
sera fiscalizada palas entidades cony rensntes, pels Subdelegacia Regio-f
nal do Trabalho em Caruaru.

Clausula 649 - VIGENGIA

IR N

A vigéncia da presente convengan oletiva de trabalho sera
de 12 doze meses com infcio em 19 primeiro de janeiro de 1990; com térmi-
no em 31 de Dezembro de 1930.

Por &2 acharem justos e contratados assinam a presente !

Convengao Coletiva de Trabalho para fins de direito.

Caruaru, Dezembro de 1989

m//
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COMARCA DE CARUARU
EDITAL DE CITACAO-PRAZO 30, DIAS
FORUM DR. JOAO ELISIO FLORENCIO

FAZ SASFR 5 todos guanios lerem esle edilal
wranle esie Juzo e Cardrio do 2 Olkio, ER-
QUEIRQ? JUNICR, prapds Agdo de Usuca-
pido, sobra: UM terreno rural, medingo 28,360 m? ou
2.5 ha., dorominado JANAINA, no 5o Alecrim, ore-
ximo ao Povoado da Pelada, niMunicipio, dmilands-se
ao norle: com José Correia a ou José Comaia
Jamaa, como tamsém & canhiecido, a¢ sub com Adlin-
do Cordeira de Lima; 20 Leste: cam Savering de Tal,
e a0 ceste: Com a esvada BA-232, acesso ao Po-
voado da Pelada. Ficando de logo CITADOS os Sres.
JOSE CLAUDING DO CARMO, JOSE SOBERTO AL-
VES SO3RAL, WDELSON MENDES DA SiLVA e LULZ
JOSE DOS SANTOS, na qualidade de anigcessares,
Bemn como o5 possivels inleressades, ausente iINCeTos
consteslada a agag, repular-
3l tan, 285

scal. Eu, Rosemary ¢a Silva
/o do 29 Oicio, dalilogralei e subscravl.

]
i
m
2
&
2
=)
&
o
(52
g

José Carneiro de Farias Souza
Ju:z de Direito da 2¢ Vara.

{17-24)

NOTIFICAGCAQ EXTRA-JUDICIAL

a8 pela presente, o sr. JOSE RIBEI-
dade de nroorietario do lole

n? 21 da quadra E loc
BARRCS, no 19 Iteamenio do sr. &lair Nunes Paro,
no bairrs Mawicio de Nassay. resta cidade: a compa-
recer com Urgéncia No nosso escriono na Rua Perto
Alggre, 185, cidade de Caary, para lratar de
as5Lnios re 25 ap seu imgvel, antandimanlo com o
zadvogado Bel. Rosemdrio Sezerra no raferido endare-
Ga.

Sindicalo des Empregados no Comércio

de Caruaru

EDITAL

Assembldia Geral Extraordindria

A [Ohretona do Sindicato dos Emeregados mo
io de Caruary, de acardo Com as prarrogalivas

gente @ giSposicas e
dos ou néo 2 a da calegona

em e daliberarem em 558

e em 2% copvocagdo © 8
tercol dos associados as 13h30min.
a, para Avabagdo, disgcussdn, a 3

Caruans, navemerg da 1933

Miften Manoel da a Fitho

B

RIE

COMAHRCA DE CARUARU
EDITAL DE CITACAD-PRAZO 20, DIAS
FORUM CR. JOAO ELISIO FLORENCIO

FAZ SABEH aos gue o presente ediial virem com
o nrazo-de 20 dias, espesiaimente a: GENERINGA DE
SOUZA VILACA, em lugar incero ¢ nio sabido, gue
por aste Juizo & Cardrio do 3¢ Clicio desta Comarca,
Iramila a Acdo de Divdreio Judicia! reguerida conlta
elz por E050N MIRANDA DE CARVALHO, podendo
\zstd-la querendo no prazo de 15 diag, sobpena
e sgrecm censicerados verdadeiros os f210s.
Caruarny, 05 ¢e unho de 1983, Eu, Vima Barros Tos-
cano de Carvalho 12 Substiuta do 3° Qticio.

Bel Cladisson Ferreira Pinlo
Juiz de Dxreito
{17-24)

-

COMARGA DE CARUARU
EDITAL DE CITAGCAD-PRAZO 20 DIAS
FORUM DR. JOAO ELISIO FLORENCIO

FAZ SABER a todos quantos lerem esle edil
que, peranie este Julzo & Cartdrio do 37 Ofici JOS
SOARES DA SILVA, propds Ago de Usucapiao so-
Lre: Um larreno encravado no iugar genominada Silig
Jarardcas, deste Municipio, com drea de 58.450m°
Nao canlasiada a agao, reputar-se do verdadeiros 0s
|atos alegadas (ad. 285 do CPC), valendg tambdm esta
citagdo aos demais alos 0o leilo. Audiéncia em
23.11,83, 45 9:00 horas, no Fordm lacal. Eu, Viima
Barras Toscano de Carvalho, 1 Subslituta do 32 O

cia.

Cladisson Ferreira Pinto
wuiz de Direito
(17-24)

COMARCA DE CARUARU
FORUM DR. JOAC ELISIO FLOAENCIO
EDITAL DE CITAGAO - PRAZO DE 30 DIAS

FAZ SABER a Indos qus
cialmente a MARI CAS

103+
A MARIA
de terena n?

" a A a
Rosa, nesa cidade. Na
agal, pre: I-£2-30 ¢
fatos  at

autores, valendp esta citagao
ito. Audiéncla em 06-12-89, ds
sta cidade. Garvarny,
s Esoriva Subs-
grafar e subscrevi

din de Sena
ra - Cansaru-FE
{17-24)

Dr. Lenivaldo [7i
Juiz vg Dirsio da 57

COMARCA DE CARUARU
EDITAL DE CITAGAO
PRAZO DE_TRINTA {(30) DI
FORUM DR. JOAO ELISIO FLORENCIO

mbmm>mmmm ﬁmQOm ncm:aman_.mmmamaaa.
especiaimente a JOSE GUILHEAME, antigo possuidor
du imdvel usucapiendo que, por este Julzo e 5° Cand-
rio, loi requenida Agdo de Usucapido por PEDRO
BERNARDO DA SILVA e sua muther ANTONIETA MA-
Rt BERNARDO DA SILVA, sobre um imdvel urbano
tlerrano e casa) & Rua Capido D&, n? 252, Sa. Rosa,
nicidade, medindo 102,80m° a drea do terreno. Nao -
sendo contestada a agdoe, no prazo legal, presumir-se-
A0 aceilos como verdadeiros, os 1atos alegados pelos
autores, valenco esla citagdo acs demais alos oo lei-
ta. Audifncia em 18.01.20, 4s 9h, no Forum acima,
nicidade. Caruaru, 30.10.89. Eu Filomena O 3
Torres, Escriva substituta do 5% candrio Clvel, © fiz
dalilografar e subscrevi.

Dr. Lenivaldo Izidio de Sena
Juiz de Direito da 52 Vara
Caruaru-PE.
{24-01)

COMARCA DE CARUARU
EDITAL DE CITAGAQ-PRAZO DE 30 DIAS

EDF. FORUM JOAO ELISIO FLORENCIO

FAZ SABER a lodos QUANTOS lerem esle edilal,
esperialmente a MARIA DAS DORES DE ARRUDA
BARROSA, DEOLINDA LiRA DE ARRUDA, CREMIL-
DO LIRA DE ARRUDA; AGRINALDO LIRA DE ARRU-
DA MAMUEL LIRA DE ARRUDA & HILLELBERTO LI-
RA DE ARRUDA, que nerania esta Juizo e Cartdrio do
2 Olicio, ARMENIO MACHADO DE ANDRADE, pro-
pis Acdo de Usucapido sobre: Um terreno proprio pa-
ra construcaa, lote n? 15, quadra "E", & rua Francisco
Chaviano, baimo Indiandpois, nicidade. Mao conles-
tada a agdo, reputar-se-30 verdadeirs o5 fatos alega-

dos (afl 285 do CPC). valando lambém esta cliagao
205 demais atos do fzilo, Eu, Vilma Barros Toscano de

Carvalhio 12, Substituta do 32 Olicio.

Cladisson Ferreira Pinto
Juiz de Dirsita
(24-01)

EDITAL DE GITAGAO
55y 73 10y

COMARCA DE CARUARU
EDITAL DE CITACAD-PRAZG 30 DIAS
FORUM DR. JOAQ ELISIO FLORENCIO

=AZ SABER que, neste Candrio e Jufzo, JOAD
BATISTA DE AZEVEDO & ESPOSA, propderm agéo de
usucapido, um saldo, 4 12 trav. Beijamim Conslant,
13, B/S2o Francisco-Camaru, Cita e 04 por citados os
imgressados Incenos, desconhecides e ausenies.
ban oo os corfnanes ndo snooraces pelb Olcil
Je Justipa, Ndo contastada, verdadeircs os falos ini-

L 285-CFC), wvalendo tamedm esta citagdo aos
89, 4s 14,30
Eu, e Clen de Tortes, 2°
a do 1% Oficio, o dalilogralei e subs-

Demdsteres Balista Verag

C DOUTOR CLADISSON FE-REIRA PINTO,
JUIZ DE DIREITO DA TERCEIRA VARA CIVEL DA
COMARCA DE CARUARU-PE, NO EXERCICIO CU-
Bmc_l.p.:co DA SEGUNDA VARA, EM VIRTUDE DA

1ETC.

EDITAL DE INTIMAGAO
PRAZQ DE 30 DIAS _

FAZ SABER, a lodes quantos este Edital virem ou
dele conhecimanto tiverem & especialmente 35 pes-
seas a sequir nomearias, aue por esta 27 Vara Civele
Candrio rin 22 Oficie tramita o INVENTARIO das be
seixaros por HELENG BENE
ambo 0 11,751, inventariarte Josela Morais Torres,
nele constanda, como promissdnos compradares de
loles de lerrencs urbanos no Loteamento Jardim Euro-
pa e Loteamento Indiandpols, JOSE HIGING DE
SOUZA, ERMRIO JOSE DE SOUZA, ALIETE NERI
|LEITE, TEREZINHA DE JE3US SANTOS, WALTER
PINTO BAGRDS ou WALTER BARROS PINTO, MA-
AND PINTO BARBOSA, ARTEMIZIO BEZERRA
CHAVES, JOSE JOVENTING JATCBA, MARIA DO
CARMO MALA, ANTONIO OE OLIVEIRA, JOAQ BOR-
GES DA FONSECA, BELARMING ALVES DO NASCI-
WMENTO & ANTONIA SOARES, EVERALDO RANMOS
DA SILVA, AGUINALDO FAGUNDES BEZERRA, JO-
SE SANTING BEZERRA, LAURA VIDAL BEZERRA,
JOAD CLIMPIO SALES, PEDAO CAVALCANTI MAL-
TA, JOSELIA FLORENCIO, JOSE TABOSA DE AL-
MEIDA, JOAD GOMES DA SILVA, PADRE JOSE NE-
VES, EVILAZIO ALVES FEMTOSA, EDSON VIEIRA
ACOLIN, NEWTON CAETAND DE SOUZA,_JOSIAS
HARRETO DE FRANGA, GEACINA VIEIRA TORRES,
NATALIA LEITE BATISTA, IVANILDO SANTOS, AN
TONID AUGUSTO CORREIA GGNDIM, EUCLIDES
VICENTE DA SILVA, JOSE ALVES DE MOURA, PE-
DRO PEAEIRA DA SILVA, OTACILIA CASE, FRAN-
CISCO CANDICO COSTA, IRINEU DE PONTES VIEl-
Aa, LOURIVAL FERREIRA DE ZGIBm..Lme WiLA-
Rt DA ﬂ_.._zI_;._ma_)D. JOAQ RODRIGUES VARE-

AT 1T =t BE Ty eyRm SR IMTO




& T AB

, v Risonf Lulonoe Ga 5. Vie
- BUBSTIIURA
: ) Jose T Genl e Silva

Fait. 14 VENTE: AUTORIZADA
1 ddoR Fxpadiclouiriod, 114 - lorreo
L\ -uB9Hd — | areard — Parvambuos

¢ wp i ni: Esta conforme © original  que
1 =vasentado. Dou fé.




15
1)
Sindicato dos Empregados no Comércio de Caruaru

Reconhecido pelo Govérno da Republica nos Termos do Decrcto Lel 1,402 em
26 de Setembro de 1941,
Reconhecido de utilidade pablica Dec. n° 2,285 em 17 de maio de 1974

C.G.C. 10.080.158/0001-72
SEDE PROPRIA; Rua do Norte, 38 - Fone: 721-2894 - CEP 55.100 - Carvaru - PE.

Oficio n®*

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS EMPREGADOS NO COMERCTIO DE CA
RUARU, REALIZADA NO DIA 29 DZ NOVEMBRO DE 1989.

As 19h30min. (dezenove horas e trinta minutos) do dia 29(vinp
te e nove) de novembro de 1989 fora aberto os trabalhos de reunizo dos
empregados no comércio de Caruaru, em Assembléia Geral Extraordinaria.’
sob a presidéncia do DD. Sr. Milton Manoel da Silva Filho que examinan-
do o nimero de presentes, constatou haver guorum para abertura dos tra-
balhos em 22 (segunda) convocagao, pois, havia o registro dos associa-!
dos em gozo dos seus direitos associativos, alem de se verificar a pre-
senga de comerciarios nao associados. O Presidente convocou para fazer!
parte da mesa os diretores do Sindicato: Paulo N. Rocha (Tesoureiro), !
Renato Carvalho(Assessor Sindical), Luis Costa Santos{Assessor Juridi-'
co),Kleber Fernando Rodrigues(Secretario).dando continuidade, o Presi-'
dente fez a leitura do Edital de Convocagao da Assembléia Geral Extra-'
ordinaria publicado no Jornal Vanguarda do dis 2% de Novembro de 1989
- SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMAERCIO DE CARUARU,EDITAL—ASSEMBLEIA GE=-
RAL EXTRAORDINARIA - A Diretoria do Sindicato dos Empregados no Comér~"
cio de Caruaru de acorde com as prerrogativas que lhe foram conferidas!
e na forma da legislagio vigente e disposigdo estatutaria,convoca os !
associados ou nao a entidade representativa da categoria profissional !
para discutirem e deliberarem em Assembléia Geral Extraordinaria a ser
realizada na sede da entidade sindical em 192 convocagao com a presencga'
de 2/3(dois tercos) dos associados que gozam de seus direitos sociais !
no dia 29 de Novembro de 1989 as 18n30min e em 22 convocagio com a pre-
senca de 1/3(um tergo) dos associados as 19h30min do mesmo dia para:
Avaliaqao,discussao,autorizagio, e aprovagao da seguinte Ordem do Dia:
a) Conceder amplos poderes a diretoria do Sindicato, a fim de negecciar!'
o aumento salarial e demails beneffcios a categoria; b) Autorizar a ins-
tauragao do Dissfdio Coletivo perante a Justica do Trabalho caso nao ha

ja possibilidade de acordo ou Convengao Coletiva com as entidades re~
presentativas da Classe Patronal.Caruaru,Novembro de 1989.Milton Manoel
da Silva Filho - Presidente - Em ato continuo a Assessoria sindical e !



- (§ (A
. irg
2 LA,
!{ i 5. Vielra,
b BUHSTIITA o
: } dosrfy Genl e 8iiva
I Eil U VENTE AUTONEZADA
fny Fxpedicisnicion, 114 - Térreo
I=2888 — (argpare — Pernsmbuoa

[: Estd conforme o original que
“ontade. Dou lﬂe DEZ 1988
/ /




A9

=T

Sindicato dos Empregados no Comércio de Caruaru

Raconhacido pelo Govérno da Republica nos Termos do Decreto Le! 1.402 em
26 de Setembro de 1941,
Reconhecido de utilidade piblica Dec. n® 2.285 em 17 de maio de 1974

C.G.C. 10.080.158/0001-72
SEDE PROPRIA; Rua do Norte, 38 - Fons;: 721.2894 - CEP 55.100 - Caruaru - PE.

Oficio n°®

jurfdica explicou a parte técnica e jur{dica para se efetivar Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho com as entidades patronais.em seguida o
Presidente fez a leitura Geral da Minuta contendo as propostas da di=-
retoria e que apés ter sido lida e explicada cliausula por cléusula,foi'
aberta as discussaes, tendo em vista serem anexadas propostas dos asso=-
cliados presentes a Assembléia, sendo gue apos amplo debate foi votada e
aprovada por unanimidade as propostas constantes da minuta que vai ang
xada contendo G4+(sessenta e quatro)elausulas, constando nesta as Garan-
tias BconOmicas e Garantias Sociais.0 Sr. Presidente pediu que fosse dg
slgnado os eserutheddoess : Josevaldo Pacheca e Maria de Lourdes, dan-
inicio a votagao nominal, verificando-se o seguinte resultado 335 (tre-!
zentos e urinta e cinco) votos de aprovagao,sem absleungao, gue totali-!
zou o numero de presentes em registro.Ficando a diretoria do Sindicg
to investida dos poleres contantes da Ordem do Dia contida do Edital !

de ConvoZagao sendo cumprida as formalidades legais, toram os trabalhos
suspensos para lavratura da presente ATA, que apés, Tol tida por mim !
que Secretariei os travalnos desta Assemuleia, que fora aprovada por !

unanimidad sem restrigdes_KLuBul KEKNANDO HUDHIGUKS -secretario-"'
Caruaru, A9 de Jovepuro de 193Y. P S
( - IR
R— _L_A//ﬂ ' L) L
———— LA : e 227 2/ LT D
Milton/Manoél da Silva Filho Paile NaseimentsFRooha
X/ Presidente z Tesoureiro
/4 _
/ = Y, Q
Lu@éfaksta dos Santos Carlos Renato Carvalho
Assessor Jur{dico - OAB- 4898 Assessor Sindical-

Kléver Fernando Rodrigues
Secretario
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CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO

A FEDERAGAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADD DF.” g

PERNAMBUCO, neste ato representada pelo seu ' >

Presidente - Sr. JoZo Rodrigues Maia, assisti-
do pelo seu Consultor Juridiéo - aAdvogado Dr,
Josias 5ilva de Albuquerque, o SINDICATO DO
COMERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DE
CARUARU, representado pelo ceu Presidents —or,
Adem&rio Casé Porto, além da participac3o do
Clube de Diretores lLojistas de Caruaru, repre-
sentado pelo seu Presidente — Sr., JozZo Galdino
C. Neto e pelo Diretor - Sr, Djalma Farias Cin
tra, e o SINDICATC DOS EMPREGADOS NO COMERCIO

DE CARUARU, »epresentado pelo seu Presidente —
Sr. Milton Manoel da Silva Filho, firmam a pre
sente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, com a
assisténcia do Sub-Delegado Regional do Traba-
lho em Caruaru-PE, Dr. Carlos Coimbra e Silva,

mediante as clausulas e condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO REAJUSTE SALARIAL

A partir de 0l de janeiro de 1989(hum mil noveéeﬂ
tos e oitenta e nove), data-base da categoriza profissional, os sald -
rios dos empregados no Comércic do Mumicipio de Caruaru, serZo reajus
tados no percentual de 940%(novecentos e quarenta inteirosg por cento),

tomando~se como base de calculo para esse reajuste, os salarios perce

f bidos pelos empregados no més de janeiro de 1988.
J
PARAGRAFQ URICO - 0 empregado admitido apos janeiro de 1988, tera
reajuste proporciocnal ac Ttempo de servico, 110

\ percentual constante na tabela em anexo que fara parte integrante

T\ admissZo.

desta Convenczo, aplicado sobre o salario percebido ro més de sua
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CLAUSULA SEGUNDA ~ DU PISO SALARIAL

Todos os empregados no Comércio de Caruaru,™
assegurade, a partir da vigéncia desta Convengdo, um piso salarial |
na importancia correspondente a 02 (dois) salérios minimo de referénm
cia, no més de janeiro/89, no valor de Nt# 63,73(sessenta e trés cru

zados novos e setenta € trés centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA GARANTIA MINIMA DO COMISSIONISTA

Fica assegurado, aos empregzdos que percebem ex—
clusivamente por comissio, a garentia minima do PIS0 SALARIAL da cea-—
tegoria profissional, estabelecidc na clausula segunda desta Conven-
c3p, e as demais vantagens previstas na Conscl dagac das Leis do Tra

balho-CLT,

CLAUSULA QUARTA - DO QUEERA DE CAIXA

Todo empregado no exercicio da fungZo de CAIXA
receberd a titulo de Quebra de Caixa o valor correspondente a 10%
(dez por cento) do Piso Salarial da categoria profissional; nao inte
grando, este valor, ao salaric para gualquer efeito, condicionado es

te pagamento ao desconto, pela firma empregadora, de quebra de caixa

porventura ccorrido.

CLAUSULA QUINTA — DA CONFERENCIA DE CAIXA

Fica assegurado acs empregados responsaveis pela
movimentacio de valores, o direito de assistirem a conferéncia do

CAIXA;

PARAGRAFD UNICC —~ Sec houver impedimento do acomparnhamento dessa
conferéncia, motivado por determinagzo da empresa,
o empregado ficara isento de responsabilidade por erro que possa

gcorrer,

CLAUSULA SEXTA - DOS CHEQUES SEM FUNDO

£ vedado as emzresas descouatarem dos salarics dos

seus empregados as importincias correspondentes a cheques sem fundos

“recebidos de fregueses, desde que os empregades Terham cumprido as
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CLAUSULA SETIMA — DO REPOUSO SEMANAL REMUNERADOQ

Fica estabelecido a obrigatoriedade do pagamen

to dos descansos semanais remunerados e feriadon, ags comissionis -

tas sobre a média das comissdes recebidas e salario fixo, se houver.’

CLAUSULA OITAVA - DA GRATIFICAGAOD DE FERIAS

0 calculo das férias e 13° salario levara em
conta além do salério fixo percebido, quando houver, o valor médio

das conigsbes dos filtimos 9(nove) meses de trabalho,

CLAUSULA NONA — DA MORA SBALARIAL

No caso de n3c pagamento do salarioc até 102(dé
cimo) dia do més subsequente ao vercimento, em se tratando de empre
gado mensalista, ou até o 5¢ (quinto) dia Gtil do vencimento, quan-
do se tratar de pagamento estipulacdo por quinzena ou semana, a em-
presa pagari 5%4(cinco por cento) apdés 30 dias de atraso, diretamen-
te ao empregado, sobre o total da remuneragBo devida, sem prejuizo

do que dispfe a legislacgdc em vigor.

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO DAS COMISSOES

0 pagamento das comissBes devera ser efetuado
até o 102(décimo) dia Ttil do més subsequente a venda, Para o mensa
1ista, ou até o 5¢(quinto) dia Gtil do vencimento; quandc estipulado
por quinzena ou semana, independentemente das vendas terem sido efe

tuadas 24 vista ou a Prazo.

cLAUsSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ADICTONAL NOTURNO

0 adicional noturno relativo ep trabalhc com-—
preendido entre 22 horas de um dia, e 05 horas de outro sera de

20%(vinte por cento) conforme art, 73 da CLT.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS HORAS EXTRAS

A jornada extreordinéria de trabalho sera paga
base na remuneracao integral, da seguinte forma:
T - -3s 2 horas imediatamente apds a jornada normal de trabalho,na
base de 50%(cinquenta por cento),
11 - as excedentes ao inciso anterior, na baseije 804 (oitenta T

by ('
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA = DO FORNECIMENTO DE LANCHE

As empresas fornecerzo "lanche", gratuitaments;
quando estiverem em regime de trabalho ‘extraordinéric por periodo
T g k! /

superior a 02 (dias) horas, em carater excepcional.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO CONTROLE DE HORARIO DE TRABALHO

£ obrigatérioc a utilizagdo de livro de ponto
ou cartfo mecanizado para o efetivo contrele de horario de trabalho,

observado o dispostoc no § 22 deo art. 74 da CLT.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS EMPREGADOS ESTUDANTE

Fica vedada a prorrogacas de horario de traba-
lho zos empregados estudantes ou mudanga de escalonamento gue venha
prejudicar a frequéncia as aulas, salvo se isso ocorrerem época de
recesso escolar e com acordo por escrito dos empregadeos, assistidos
pelo seu O6rgdc de classe, exceto nas ocorrdncias de ordem excepcio-

nal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS GARANTIAS DA EMFREGADA GESTANTE

Fica vedada a dispensa da Comerciaria Gestente,
desde a confirmacae da sua gravidez, até 150 {cento e cinguenta)dias

apds o parto.

£ CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO CONTRATC DE EXPERIENCIA

0 contrato de experiéncia fica suspenso duran—
te o afastamento por auxilio-doenca, concedido pela previdéncia co-—

ial, prorrogando-se ssu termo firal por pericdo idéntico ac da sus

9]

pensao do contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFORME

As empresas que exigirem o usc de uniforme e
instrumentos de trabalho, deverao fornecé&-los sem ¢ &nus para seus
empregados. -

T}
: ” PARAGRAFO UNICO ~ No caso ée extravico ou mal uso desses uni-
formes e instrumentos de trabalho, comprovads

ﬁ%q a2 responsabilidade do empregado, este ficarad obrigadc a procedem™

\ [\ )
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CLAUSULA DECIMA NOMNA - DO EMPREGADO SUBSTITUTO

Empregado substituto Fard jus ao salario do

substituildo, enquanto perdurar a substituicZo .

CLAUSULA VIGESIMA — DA ANOTAGCAO NA CTPS

Constaria na Carteira de Trabalho € Previdén —
cia Social-CTPS, a fungBo efetivamente exercida pelo comerciério; Ko
caso do COMISSIONISTA sera anotada o percentual percebido e o sala -
rio fixo, se houver, ficando o empregador impedido de solicitar tra-

balho diverso do ajustado.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTO

Ficam as empresas obrigadas a fornecsr aos
seus empregados, sempre que solicitadas, discrimiragzo dos diversos

titulos que compbem a remuneragao e respectives descontos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA ~ DA RESPONSABILIDADE DAS VENDAS A PRAZO

0 empregado comissiocnista fica isento de qual

quer responsabilidade pelo inadimplemento dos devedores da empresa
nas vendas a prazo, nZo podendo reter, portanto, asisuas comissoes,
desde que referidas vendas tenham sido efetivadas no cumprimento de

normas estabelecidas pelo empregador.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PARTICIPACEO EM REUNIUES

As reunides, quando o comparecimento for exi-
gido pelo empregadcr, deverZo ser realizadas durante a jornada de
trabalho, ou se Ffora dela, mediante o pagamento de horas extras aos

empregados participantes.

»

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA ESTABILIDADE PROVISORIA/APOSENTADORIA

0 empregado com mais de 25 anos na mesma en-
presa, gozaré de estabilidade no emprego durante os 12 meses imedia
tamente anteriores a complementagdo de tempo de servigo para aposen

adoria integral pela Previdéncia Social.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DO ABONO DE FALTA AD" ESTUDANTES

L
]
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0 empregadc que s¢ submeter a exames suplctzx\
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tera abonada suas faltas nos dias de exames, desde que Comproveig!—
s

comparecimento a esses exames e comunique o afastamento ao empre-

gador com 72 horas de antecedéncia.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA -~ DO DIA DO COMERCIARIO

0 comercio de Caruaru nZo abriri as suas
portas na terceira segunda—~feira do m@s de outubro, em ComemoraCao

ap dia do COMERCIARIO, de acordo com a legislacao vigente,

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA DISFENSA DD AVISO PREVIQ

0 empregado dispensado da empresa e 1o
cumprimento do aviso prévic, se comprovadamente conseguir cutro em
prego, Fflcari dispensado do restante do cumprimento do aludido avi

so, countudc percebera apenas o0s dias trabalhados.

CL&USULA VIGRSIMA QITAVA — DA RESCISEO DE CONTRATO DE TRABATHO

Quando das rescisfes de Contrato de Tra-
balho, o empregador obriga-se a efetuar © pagamento das verbas res
cisdrias, apds vercide o Aviso Prévic, no prazo maximo de 30(trin—
ta) dias, sob pena de, excedido este prazo, o empregado considerar
-2 A disposicio da empresa durante o periodo entre o efetivo des-—
ligamento e o pagamento das verbas devidas;

PARAGRAD TINICO — Quando se tratar de empregado Comissionado, as
empresas, obrigatoriamente; relacicnario,

no verso da rescisao contratual o total da remuneragaoc mensal per-—

cebida, nos ultimos 9(nove) meses, pelo empregado, mais o salario

Fixon, se houver.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DA LIBERACAD DOS DIRIGENTES SINDICAIS

As empresas asseguram o afastamento do en
pregado membro da Diretoria do Sindicato da Categoria Profissional,
sem prejulzo da swa remuneracac, quando houver imprescindivel neces

cidade de sua participagZo em reuni3o do Orgdo.

Ecea permissao somente ocorrera em decorréncia de solicitagao, por
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CLAUSULA TRIGESIMA -~ DO QUADRO DE AVISO _

Fica garantida ao Sindicato da Categoria'Pr
fissional, a colocacio de avisos de interesse dos empregados,  nos /
locais de trabalko, para orientaczo e comunicagzo da classe comer -

cisria, desde gque autorizado pelo Gerente da empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — DA SINDICALTZAGKO

As empresas colaborar@o com a eatidade sindi
cal dos comerciérios na sindicalizagzo dos seus empregados, fazende
o recolkimento 2os cofres sindicais das mensalidades e outras con -
tribuicBes expedidas e estabelecidas pela entidade representativa

dos comerciarios, desde gue autorizadas pelcs empregados.

ELAESHLA TRIGESTMA SEGUNDA ~ DO RECOLHIMENTO DAS MENSALIDADES

SINDICAIS

0= empreygadores obrigam;se a2 efetuar em folha
de pagamento os descontos das mensalidadeg devidas pelos empregados
gindicalizados, em favor do SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE
CARUARU, conforme guia apropriada fornecida r=la entidade, & base
de 1% (um por cento) sobre o salario integral percebido pelo comer-

ciédrio na empresa, respeitado o disposte no art. 545 da CLT.

OLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA — DA TAXA ASSISTENCIAL

As empresas abrangidas pela presente Conven-
¢cBo, Ficam obrigadas a descontarem de todos os seus empregados per
tencentes i categoria, sindicalizados ou ndo, a importandia corres-—
ponderite a 20%(vinte por cento) dos reajustes e aunentos conquista-
deos na precente negoclacio coletiva, recolhendo a importancia en
Favor do SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU, -até o 1G2

(décimo) dia do més subsequents ac desconto.

CLAUSULA TRIGESIVA QUARTA -~ DA RELAGCAD DE EMPREGADOS

Ac empresas encaminharZo ao SINDICATO DOS EM
FREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU, a relaczo dos empregados gque proce
deram desconto da taxa assistencial, estabelecida na cléiusula ante-—

rior, juntamente com o- comprovante do recolhimente bancazrio dos re-
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CLAUSULA TRI

cicos pela entidade sindical, havendo convénic com o INAMPS,
aceltos pela empresa, para todos os efeitos legais, desde que ob -

servadas as disposictes da Port., 3291/84, do MPAS,

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - DD ATESTADO MEDICO OCUPACICNAL

As empresas se obrigam a fornecerem o exama
nédico dos seus empregados, na cenformidade com as disposigbes do

art. 168 da CLT. -|

cLAUSULA TRIGESIMA SETIMA — DO EXTRATO DO FGTS

As empresas obrigam-se a fornecer a seus em
pregados, os extratos do FGTS, desde que o Banco fornega os aludi-

dos extratos.

CLRU%FLQ TRIGRSIMA QITAVA — DO ASSENTO NO, LOCAL DE TRABALHO

As empresas manterto assentos para seus em-
pregados, nos termos da Portaria n2 3.214/78, do Ministério do Tra

balho.

CLAUSULA TRIGESTIMA NONA — DAS DIVERGENCIAS

0% «corflitos’éntre as partes convenentes na

aplicagdo dos dispositivos da presente Convengdo Coletiva de Traba

1he, serado julgadas pela Junta de ConciliagZo e Julgamento de Carua

0 /PE,

CLAUSULA QUADRAGESIMA — DAS PENALIDADES

Ficaram sujeitos & multa de 10(dez) valores
de referéncia regional, as empresas que desresgpeitarem qualquer
cl4usula desta Convencdo, devendo proceder o recolhimento, desta
qulta, em Favor Go fundo de ASSISTRNCIA SINDICAL, através de guia

-/ a ser fornecida pelo Sindicate da categoria profissional.

N/ CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMETRA — DA FISCALIZACKO DA CONVENCAO

\ 4 As divergéncias na interpretagio das clausu

desta Couve cZo Coletiva de Trabalho, serao dirimidads pelas

/i %ﬂ_?ﬁ}ﬂr
feeet I
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serdc dirimidas pelas Entidades convenentes e o cumprimento d
didas clausulas, sera fiscalizado pela Sub-Deledacia Regional

balho em Caruaru-PE.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA

A vigéncia desta Convencao Coletiva de Trabalho

d

seri de 12(doze) meses, com inicio em 12 de Janeiroc de 1982 e com tér

mino em 31 de dezembro de 1889,

E por se_acharem justos e contratados, assinam a presente Convengio

Coletiva de Trabalio para fins de direito.

Caruaru, c e 1989

- ¥
/ e
£ £ ", == W\/

JOROD RODRIGUE° MATZ =8TLVA FILHO

Presidente da Federagao Fresidente do Sindicato dos Empre-

do Comércio Varejista do gados no .Comércio de Caruaru

-Estado de Pernambuco

/,’! / | | : { |
F | : AL [ .*.l-nf,fﬁ (b FA D e
TOSI METLY 5 ALBUQUERQUE LEBER FFRNAN‘DO RODRT(:UF‘S [’i
Consultor Juridico da Fede- seLretarlo do Sindicato dos Empra-

rac3o do Comércio Vareji

gados no Comércio de Caruaru

do.Estado de Pernambuc *——;f; .
L L]

5 Jo ESTRELA MAITIN°
) A N ¢ : :
DEﬁg;ID casE PORTO v . Assessor Juridico do Sind.C, de

Presidente do Sindicato do Caruaru

Comércio Atacadista de Géne

ros Alimevnticios de Caruaru
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1
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Lo R F s . "
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CARLOS COIMBRA E SILVA

sub-Delegado Regional do Trebalho em Caruaru
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ANEXD

TAPELA DE REAJUSTE SALARIAL
DOS COMERCIARIOS DE CARUARU, ADMITIDOS APOS JANEIRD DE 1988

(pAaRAGRAFPO UNICO DA CLAUSULA PRIMEIRA) /
/
ES DE PERCENTUAL DX
ADMISSAD REAJUSTE %
DEY, 88 78.3
NOV; 88 156.8
OUT. 88 234.9
SET. 88 313.2
AGT0. B8 FALE
JUL., 88 469, 8
JUN.E8 548.1
MAT. B8 526.4
ABR, 88 704.7
MAR. 38 783.0
FEV. 88 861,35
JAN, B8 943.0
; ~ * Caruaru, de 1GEY9
— -K‘
By
JOED RODRIGUES MATA A FILHO
Prés.FederagEo do Com. Pres.8incd.E. Com. Caruarn
Vara11§ta de Estado PE. .
Al O fp— =
DR. Lkﬁé%s‘g%igg/ng ALBUQUERQUE DR. J2§27§f;RELA MARTINS
Consultor Jur.Fed, Com.Varej.Es. Ass. Jur.Sind. C. de Caruvaru j
PE. :
LN ) s
A
Dr, CARLOS COIMBRA E SILVA At |
sph-Delegado Regional do Trabalho em Caruarw :
R >
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ADIZIVO K8 01/89 = Aditivo & ConvengBo Goletiva de Zraballia’fire Y,

nado em janeiro de 1589, de um Jedo ¢ Sindie
¢eto dos Lmpregados no Comdéreio de Caruaru e
de outro, © Sindicanto do Comdroio 4pecadinta/
de Génsrom aAlimentfoios Qo Caruary ¢ & Fodc o

ragiio do Comdroio Varejista do Latade de Pere
nonbuo 0

CLLUSULA PRIMEIRA « O Fiso Salarisl 1& catezoria profis «
sjonal dos Comercidrics de a
partir de Ol de agosto de 1589, me do
Wer 230,00 ( duzentos e trinta orusados /
novos ) reajustado de confornidads com &
rol{sica Salariel do Geverno,

CLAUSULA SBIUKDA o Pioan mentidas ae demeis ¢ldusulag da
sludida Convenglio Coletiva do Lrabalhe,

Dor soharen Juetos ¢ contratndos, firmam
¢ preseite Termd Aditivo , gque so parte mtesran da Con
vw;.ﬁu Coletiva original , firmada em Janeiro de 1999,
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'PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD
RECIFE

TERMO DE AUTUAGXO E REVISAC DE FOLHAS

hos __ 27  dims do més de
dezemhbro de 19 89 autuei

o presente DISSIDIO COLETIVO

o gual tomou o nt  110/89
contendo Y| folhas, todas numeradas.

Nl

Servigo de Cadastramento Processual

REMEGSS A

Nesta data fago remessa destes autos ao
Exmo. Sr. Juiz Presidente do T.R.T. dg 6#

Regigo.

Recife, 27 de dezembro de 1989

A s _

Biretor do S.C.P./Jﬂd&d .

VCe



Designo audiéncia de conciliacao e
instrucao para o dia 13 de janeiro
de 1990, as 15:00 horas, notifica-
das as partes e a douta Procurado-
ria Regional.

Recife, 28 de dezembro de 1989

e My Sl

. §

Juiz Milton Lyra

no exercicio da Presidéncia
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DU TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAOD

RECIFE
DO . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAD
SRR  SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE) CARUARU
ASSUNTO : NOTIFICACAO N -TRT - GP - 1727/89

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instaura

cao do processo de Dissidio Coletive n®-TRT-DC-110/89, entre nar

SUSCITANTES . SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU-
PE
SUSCITADOS . I'EDERACACQ DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PER

tr

NAMBUCO E O SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS DE CARUARU - PE

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo audiéncia de conciliagao e instrucgao vara o dia 15 de
janeiroc de 1990, 3s 15:00 horas. Notificadas as partes e douta
Procuradoria Regional do Trabalho. Recife, 28 de dezembro de
1989, Ass.) MILTON LYRA - Juiz do Tribunal da 6a. Regiao, no
exercicio da Presidéncia.

A presente notificagao vai assinada pelo senhor Se
cretirio Geral da Presidéncia. Aos 28 dias do més de dezembro do

ano de 1989.

. ;Secretario Geral da Presidéncia

N/

~

TRT - Mod, 45
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Notbficagao n®-TRT-GP-1727/89
BC-110/89

Ao

Sindicato dos Empregados no Comérkibo de Caruaru
Rua do Norte, 38

Caruaru - PE

55.100
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PODER | JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTI

CIOS DE CARUARU

ASSUNTO . NOTIFICACAO N© ~TRT - GP - 1728/89

ica V. Sa., pela presente, notificado da instaura

iy

cao do processo de Dissidio Coletivo n®-TRT-DC-110/8%, entre var
te

e

SUSCITANTES . SINDICATO DOS EMPREGADDS NO COMERCIN DE CARUARU-
PE
SUSCITADOS : FEDERACAQ DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PER

NAMBUCO E O SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS DE CARUARU - PE

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa
rou o seguinte despacho:
"Designo audiéncia de conciliacao e instrucgao para o dia 15 de
janeiro de 1990, s 15:00 horas. Notificadas as partes e douta
Procuradoria Regional do Trabalho. Recife, 28 de dezembro de
1989. Ass.) MILTON LYRA — Juiz do Tribunal da 6a. Regiao, no
exercicio da Presidéncia.

A presente notificacdo vai assinada pelo senhor Se
cretario Geral da Presi@éncia. Aos 28 dias do més de dezembro do
ano de 1989.

 Neasey

NVSecre%ﬁrio Geral da Presidéncia

AT - Mod. 45
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Gabinete da Presidéncia
Hotificagio n?-TRT-GP-1728/89

Dc-110/8¢

Ao
8indicato do Comérclo Atacadista de Gé€neros Alimenticios de

Caruaru
Rua dos Guararapas, 162 - Centro
Caruaru - PE

55.100



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIZUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA & REGIAD

RECIFE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA : FEDERACAO DO COMERCIO VAREGISTA DO FSTADO DE PERNAM
Bum ‘\.
ASSUNTO : NOTIFICAGAO N@ -TRT - GP -  1729/89

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instaura

¢zo do processo de Dissidioc Coletive ne-TRT-DC-110/89, entre par

test

SUSCITANTES . SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU-
PE

SUSCITADOS : FEDERACACQ DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PER
NAMBUCO E O SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE
CENEROS ALIMENTICIOS DE CARUARU - PE

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:
"Designo audiéncia de conciliacao e 1nstrugao'mara o dla 15 de
janeiro de 1990, 3s 15:00 horas. Notificadas as partes e douta
Procuradoria Regional do Trabalho. Recife, 28 de dQZEmbro de
1989. Ass.) MILTON LYRA - Juiz do Tribunal da 6a. nglao, no
exercicio da Presidéncia.

A presente notificagcao vai assinada pe%o senhor Se
cretirio Geral da Presidéncia. RAos 28 dias do més detdezembro do

ano de 1989.

SN e 1'{*&_
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Federagao do Comércio Varegista do Estado de Pernambuco
Av, Visconde de Suassuna, 255

Raclfe - FE
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO ITRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
DO ' . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA * PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
ASSUNTO : NOTIFICACEO N¢ -TRT - GP - 1730/89

Fica V. Sa., pela presente, notificado da instaura

cao do processa de Dissidio Coletivo ne-TRT-DC-110/89, entre oar

T

SUSCITANTLS . SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU-
PE

SUSCITADOS . FEDERACAO DO COMERCIO VARRJISTA DO ESTADO DE PER
NAMBUCO E O STNDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS DE CARUARU - PE

em cujos autos o Exmo. 8r. Juiz Presidente deste Tribunal exa

rou o seguinte despacho:
"Designo audiéncia de conciliacac e instrucao para o dia 15 de
janeirc de 1990, as 15:00 horas. Notificadas as partes e douta
Procuradoria Regicnal do Trabalho. Recife, 28 de dezembro de
1989. Ass.) MILTON LYRA - Juiz do Tribunal da 6a. Regiao, no
exercicio da Presidéncia.

A presente notificagcao vai assinada pelo senhor Se
cretirio Geral da Presidéncia. Ros 28 dias do més de dezembro do

ano de 1989.
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PCDER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARBALHO
TRIBUNAL REGIDMWAL DO [RABALHO DA 42 REGIAQ

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAC DO
DISSIDIO COLETIVO N@-TRT-DC- 110/90
EM QUE SAOQ PARTES INTERESSADAS: SIN
DICATQO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO '
DE CARUARU -PE(Suscitante) E FEDERA
CEO0 DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO
DE PERNAMBUCC E O SINDICATO DO CO -
MERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMEN
TICIOS DE CARUARU-PE (Suscitados).
Aos quinze dias do més de janeiro de mil novecentos e noventa,as
15:00 horas, na Sala de Sesstes do Tribunal Regional do Trabalho
da Sexta Regido, presente o Exmo. Sr. Juiz Vice-Presidente do
Tribunal, no exercicio da Presidéncia, Dr. CLOVIS CORREA DE OLI-
VEIRA ANDRADE FILHO, e a Procuradoria Regional do Trabalho repre
sentada pelc Dr. Sebastifo Rabelo, compareceram Dr. Josias Sil-
va de Albuquerque OAB 5742 representando a Federacgao do Comércio
Vareglsta do Estado de PE e Sindicato do Comércio Atacadista de
Céneros Alimenticios de Caruaru, Sr. Milton Manoel da Silva Fi-
lho PRESIDENTE do Sindicato Suscitante e Dr. Luiz Costa dos San-
tos Advogado so Sindicato Suscitante ainda o Dr. Josias Silva de
Albuquerque representa também o Sindicato dos Logista do Comer -
cio de Caruaru; Abertos os Trabalhos indagou o Sr. Presidente da
possibilidade de conciliagdoc ao gue as partes disseram que ha -
viam conciliado na Sub-Delegacia Regional do Trabalho de Caruaru
razao pela qual solicitavam neste ato de forma unissona a dewsis
téncia do presente Dissidio Coletiveo. E para constar foi lavrada
a presente ata, gque vai assinada pelo Sr. Presidente, pela Procu
radoria Reglonal, pelas partes e por mim secretaria que a lavredl

/

(,MW’ |

JuiZ/Pr931dente

<~

Procuradoria egiOﬁ71 do Trabalho

Sl

o

Dr. Joilad Sidya de Albuquerque

a Sllva

br, Eulz Costa dos Santos

TRT Msd. 11 N




* federagdo do comercio varejista do estado de pernambuco

] presidencia

PROCURACZAKRD

A FEDERACAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAM-
BUCO, com sede a Av. Visconde de Suassuna - n° 255, nesta cidade
do Recife, pelo seu Presidente - SR. PELOPIDAS SOARES, brasileiro,
casado, comerciante, resideﬁte nesta cidade, atraves do presente
instrumento procuratdrio, outorga ao advogado - DR. JOSIAS SILVA
DE ALBUQUERQUE, brasileiro, casado, inscrito na OAB/PE n® 5742.CIC
n? 005.070.594-68, estabelecido com escritdrioc profissional a Pra-
ca N.S. do Carme - n? 30, Edificio Igarassu, sala 103, bairro de
Santo Antonio, nesta cidade, podereé "dd juditia'" para representar
a aludida Federacao na Acao de DissIdiohCDletivo n® TRT-DC-110/89,
proposta pelo Sindicato dos Empregados no Comércio de Caruaru-PE ,
podendo, para tanto, apresentar Contestacao e tudo requerer junto
ao Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regiao, bem como firmar
Acordo ou Convencao Coletiva de Trabalho, tudo em funcao do bom ¢
fiel cumprimento deste mandato.

Recife, 15'\de janeiro de 1990

i \
\ |
I

\\ . . ‘I I'Lj .71-
PELOPIDAS-SOARES

PRESIDENTE DA FEDERACAO DO COMERCIO
VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Sede Av. Visconde de Suassuna, 255—fone: 2315393 (Pabx)— CEP 50000 Recite —Pe



W

PROCURAC X0

O Sindicato dos Lojistas do Comércio de
Caruaru, representadc neste ato pelo seu Fresidente, Bel, Faulo Ro -
berto Casé, Brasileiro Comerciante, separado Judicialmente, residen-
te domiciliade & Ruea Laudetino Rocha, N? 170, nesta Cidade de Carue—
ru PE,, nomeia e constitui ‘seu bastante procurador o Bel. Josias Sil
va de Albuguergue, Brasileiro, Casado, Advogs@o escrito na 0,A,B, -
FE., sob o N® 5742, estabelecido com escritdrio profissional & FPraga
Nossa Senhora do Carmo, N2 30 conjunto 103, 12 andar, Bairro Santo /
Antonio, nesta Cidade, 20 qusl confere os poderes da Cldusula "Ad Ju
dicia" pars o férum geral, especialmente pars representar a entidade
outorgada em qualquer processo de Dicidiw Coletivo, ou individual pe
rente a todos os orgBos Judiciais Trebalhistas, podendo para tanto
oferecer defesa, recorrer, conciliar, desistir, intransigir, ete.Con
cedla-se também zo outorgado poderes para representar o outorgante na
qualidade de preposto.

Caruaru (PZ), 12 de Janeiyo de 1990

ng
d
8
. O'xe 0 Bel, Fa
Q d\\“‘?' ‘.__‘:\’ - Pres. 2o

~ = <
Do ..'“:\ i 4 . P8 & Y
OB, et " o




PROCURACZXO

0 Sindicato do Comércio Atacadista de Géneros Ali
mentfcios de Caruaru, representade neste ato pelo seu Presidente, Sr.
Ademério Casé Porto, Brasileiro, Comerciante, Solteiro, residente e domi
ciliado & Rua, Pedro JordZo, n? 960, Nesta Cidade de Caruaru FE, nomeia
e constitui seu bastante procuvrador o Bel,Josias Silva de Albuguerque, /
Brasileiro, Casado, Advogﬂdo 1nscr1to na OAB-PE, sob o nimerc 5742,esta-
belecido com eseritério profissional & Pga.N.Sa. do Carmo , n® 30, Conj-
103, 12 Andar, Bairro de Santo Antonio, nesta Cidade, 20 qual confere
os poderes da Cldusula "Ad Judicia" para o forum em geral, nspnclalmente
para representar a entidade outorgada em qualquer processo de Dicfdio Co
letivo, ou individusl perante a todos os orglos Judiciais Trahalhlstds,7
podendo pare tanto oferecer defesa, recorrer, conciliar, desistir, in- /
transigir, etc.Conceda-se tanmbém ac outorgado poderes para fepresentar o
outorgante na qualidade de preposto.

c ru(PE), 13 de\ Janefrqde 1990
SOANNOWD 5
Adehfrdo Casé Porto |

Preg., do Sind., do Com.Atac, de G-
nergs Alimenticios de Caruaru,
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

CONSLYS ab

Nesta daia, fzco estes zulos conglusos &ao
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| o+

3r Juiz PEES o o

Racite c_i)r el — i _ﬁ:::ge 2320
ﬂwwq__n*;;fDEﬁhgagéimgL_ﬂ=alg%E¥%_____

Homologo a desisténcia na for
ma do que dispde a incise XI, do  art.

22, do Regimento Interno.
Custas pro-rata, calculadas

sobre 10 V.R.
Intime-se.
Recife, 15/01/90

"___t'_"‘—'-a::-.—k_’\ E '=1—-—-_.q

Milton Lyra
Julz Presidenta do TRT & Reglde
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DA SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZO

PARA: SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU
RUA DO NORTE NQ38
CARUARU - PE - CEP:55.100

ASSUNTO: INTIMACZO PAGAMENTO DE CUSTAS

Fica esse Sindieato pela presente, inti
mado para efetuar o pagamento da quantia de NCZ$28,54(vinte e oi
to eruzados novos e cincillenta e quatre ecentavos), devida nos au -
tos do Dissidio Coletivo nQ TRT-DC-110/89, entre partes:SINDICATO'
DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU-PE., suscitante e FEDERA(AO'
DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO E 0 SINDICATO DO (CO-
MERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DE CARUARU-PE., suseita-
dos, face o despacho exavado pelo Ezm9 Sr. Juis Presidente deeste
Egréagio Tribunal abaizo tramserito:

"Homologo a deeisténcia ma forma do que
dispoe o ineiso XI, do art.22, do Regi -
mento Intermo. Custas pro-rata, ecaleula-
das sobre 10V.R, Intime-se. Recife,156/01/
90. as) Milton Lyra= JUIZ PRESIDENTE DO
TRT-SEXTA REGIAO".

Dada e passada neeta eidade do Reeife,PE.
aos 16 diaes do mes de janeiro do ano de mil movecentos e moventa.

Eu, Leonice de Jesus Ferreira datilogra-
fei a presente, que vai assinada pelo Ilm9 S»r. Diretor da Secreta
ria Budieiaria.

SR it P —~
‘ _Cﬂ??IS‘VII;#é;‘ﬁﬁVE&'FTEﬁﬁH:;;:>
- Diretor da Secretaria Judiciaria do
TRT da Sexta Regido Aﬁ_ 40
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DA SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZXO

PARA: SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DE
CARUARU-PE.
RUA DOS GUARARAPES N9162 - CENTRO
CARUARN - PE. CEP:55.100

ASSUNTO INTIMACIO PAGAMENTO DE CUSTAS

Fica esee : Sindicato pela presente, in-
timado para efetuar o pagamento da quantia de NCZ$28,54(vinte e oL
to eruzados novos e cingilenta e quatro centavos), devida nos autos
do Dissidio Coletivo NO TRT-DC=110/88, entre partes: SINDICATO DOS
EMPREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU, susecitante e FEDERACAO DO COMER-
CIO VAREJISTA DO ESTAD. DE PE. E O SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA
DE GENEROS ALIMENTICIOS DE CARUARUA, suscitados, face o despacho '
exarado pelo Exm? Br. Juis Presidente deste E. Tribunal, abaizo '

abaizxo transerito:

"Eomologe a desisténeia na forma do que.
dispoe o inetso XI, do art. 22, do Regi
mento Interno. Custae pro-rata, calcula
das sobre 10 V.R. Intime=-se. Recifc,is/
01/90.as)Milton Lyra-Juiz Presidente do
TRT da Sexta Regiao”

Dada @ paseada nesta ecidade do Reeife ,
PE. aos 16 dias do més de janeiro do ano de mil novecentos e no-

venta.
Eu, Leonice de Jesus Ferreira datilogra

fei a presente, que vai assinada pelo Ilm? Sr. Diretor da Secreta

D? etor da Secrctarta Juazaiar
_  — —TRT da Sexta Regiao

ria Judieiaria.
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DA SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIZXO

PARA: FEDERACAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
AVENIDA VISCONDE DE SUASSUNA N9288
RECIFE- PE. CEP:50.050

ASSUNTO: INTIMAGXO PAGAMENTO DE CUSTAS

intimoda
te e oito
nos autos
SINDICATO
PEDERAGAO
DICATO DO

RU, suseitados, faece o despacho exarado pelo Exm@ Sr. Juis Pre

Fica essa Federagao pela presente,
para efetuar o pagamento da quantia de NCZ$28,54 (vin-
eruzados novos e cimgilenta e quatro centavoe), devida
do Disgfdio Coletivo WO TRT-DC-110/89, entre partes :
DOS EMPREGADOS NO COMERCIC DE CARUARU, suscitante e &
DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO E o0°8IN
COMERCIO ATACADISTA DE GPNEROS ALIMENTICIOS DE CARUA-

sidente deete E. Tribunal, abairo transerito:

"Homologo a desisténcia na forma
do que dispoe o inciso XI, do
art. 22, do Regimento Internc. '
Custas pro-wata, ealculadas sobre
10 V.R. Intime-se. Reeife,15/01/
90.as)Milton Lyra-Presidente do’
TRT da Sexta Regiao".

Dada e passada nesta ecidade do Re

cife, PE. aos 16 dias do mes de janeiro do anc de mil novecen-

toe e noventa.

Eu, Leonice de Jesue Ferreira da-

tilografei a presente, que vai aeeinada pelo Ilm? Sr. Diretor

da Secretaria Judiciaria.

Diretor da Secretaria Judicidria
"~ TRT da Sexta Regiao

AD
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO
RECIFE

off{cio TRT=-5J=183/90
Recife,2]l de margo de 1990,

Exme? Syr. Presidentes

De ordem do Exm® Sr. Juiz Presidente
deste E. Regional, sirvo-me do presente para devolver a V. 58
0 Yale Postal datado de 14.03.90, referente mo pagamente das
custas processuais devidas nos autos do Diss{dio Coletive ne
TRI=DC=110/89, entre partes:SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERe
CIO DE CARUARUPE, suscitante e FEDERAGKO DO COMPRCIO VAREJIS
TA DO ESTADO DE PERNAMBUCO E O SINDICATO DO COMPRCIO ATACADIS-
TA DE GENEROS ALIMENTICIOS DE CARUARU-PE, suscitados, informsn
do que as custas devem ser recolhidas em formulério préprio, de
vendo o mesmo ser anexado aps autos,

m’ 51’.

MILTON MEANOEL DA SILVA FILHO

MD. Presidente do Sindicato dos Empregados
no Comércio de Carusru = PE, X

Rua do Norte n238 - Caruaru - PE. CEP1255.100

THT - Mod. 45
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Sindicato dos Empregados no Comércio de Caruaru

Raconhecido pelo Govérno da Republica nos Termos do Decreto Lel 1.402 em
26 de Setembro de 1941.
Reconhecido de utilideda piblica Dec. n® 2.285 em 17 de maio de 1974

C.G.C, 10.080.158/0001-72
SEDE PROPRIA: Rua do Norte, 38 - Fone: 721-2894 - CEP 55.100 - Carueru- PE.

Exmo. Sr. Presidente do Egrégio Tribunal Regional do Traba-
1ho da 6° Regio.

0 STNDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCYO °
DE CARUVARU, PE., qualificado no cabegalho da oresente peti-
¢3o, por seus advogados e bastantes procuradores (doc., 01),
infra-assinadns, vem, mui resveitosamente a oresenca de V.
Exa. propor a Iﬂswauaaclo DE DISSfDIO COLETIVO contra a
FEDERACAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, se
de na Av. Visconde de Suassuna, N¢ 255, Santo Amaro, Recif'e,
PE., e o SINDICATO DO COMERC IO ATACADISPA DE UEREROS ALIMEN
TICTOS DE CARUARU, PE., localizado a Rua dos Guararaves, Ne
162, centro, Caruaru - PE., oelos seguintes motivos e funda
mentog:

1 - Bm virtude de ter maloegrado a 1% tentativa de acordo a-
traves de Convengao floletiva, nronosta pelo ora Suscitante,
como faz prova com a ata subscrita pelo Sr. Dr, Subdelegado
da DRT - Caruaru - PE, e demais oresentes (doc. 02); que o

Suscitante objetivandn assespurar a data base da Categorim °
Profissional, "PRIMEIRO DE JANEIRO", foi, "ad cautelam" 0—

brigado a pnrooor a 1n3tauraqao do »resente DISSIDIO- adian—
ta ainda a esta Earepla Corte, que a intenc3o e vontade de
conciliar vermanece acesa, € Se DOT ventura houver possibi-
lidade de acordo, sem duvida sera feito e tal fato sera ime
diatamente comunicado a V. Exa. para as devidas e necessa —
rias providtneias regimentais, vondo-se fim a contenda.

e ————— -

——




cont, fl, 2%

2 - As reivindicacDes da Categoria Profissional, relaciona-
das na minuta anexa (doc. 03, contendo 10 folhau), avrovada
em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este Tim (doc. 04) ¢ conforme ata (doc, 05) renregsen—
ta as gerdadeiras agpiracDes ¢ neces sidades da LaborﬁOqa e
incansavel Classe dos ”ameT01ar10 outrossim, ﬁeataca as '
cineco (5) »rimeiras clausulas FEldth&S a remuneracao da Ca
tegoria, anregentando os seguintes fundamentos:

NLAUSULA 1% — DO REAJUSTE SALARIAL: Dado as
nerdas salariais ocorridas durante o ano, em virtude da es-
calada inflacionaria que devora o salario dos trabalhadores,
e especialmente em janeiro/89, guando a Categoria Profissio
nal n3o obteve qualguer reajustd, avesar da inflacao daque—
le mds ter atingido um indice assustador de 70,28% e pela '
orevisdo inflacionaria oara o mes de dezembro/B9, em torno
dos 55%, os associados em Assembleia Geral decidiram vlei -
tear 1647 (cento e sessenta e ouatro por centro), de reajus
te sobre o salario nercebido em GGZembra/Bg, extencivo a tE
das as Taixa salariais, anartir de janeiro de 1990.

CLAUSULA 29 — DO AMENTO REAL DE SALARIO: A
Categoria ﬂrnflss1ona1, ana s ano averfeicoam e melhoram ©
indice de vendas, dado a hahitualidade na arte de vender, '
logo, justo se faz ter um nercentual de produtividade vara
que se sintam sratificados e evtimuladoe na nrofig qao 8 que
de forma abnegada abracaram; justo ¢ os 157 nleiteados,

OLATSULA 3% — SALARIO NORMATIVO: Pela comnlg
xidade e esvecializacin dos emoregados no Comérﬂin na sus
tarefa de vender, a Lahoriosa Categoria ”rwf1salnnal, vem '
ano a ano conguistando um salaric suserior ao SALARTIO MINI-
MO, tendo chegado no mes de agosto/89, em termo aditivo a
C.C.T. vieente em 1989 (doc. 07),auma diferenga de 19,25% a
cima do SALARTO MINIMO. Face o bom desempenho comprovado na
orofissso, e recanhecido nela Pabegorla Pconomlva, 08 ass0-
ciados, nleiteam dois (2) salarins minimos como PISO DA CA
TEGORTA; nue nleitenm com hase em SaiiEion minimos, devido
a constante imorecisfo na nolitxca PCOanlPa rnJcTnamental
que a cada mudanca Tequer modificacan na Clausul a do SRLA -
RIO ququIvﬂ oue ppﬂn o pedido ﬂeferlao conforme formulz
cao, sem duvida, trara a toda categoria dias de franqu111da
de e mainr certera na sus definicho salerial, indenendente
da varia~®0 do IPC. Outro grande Ailema enfrentado pelos as
sociados, e verem seu sal rlo normativo ser Fraaatafampnte
nivelado a0 salario minimo, devido a variacio nos indices
de conrrecan das formas salariais. Ademais, esta 17‘9’:‘:‘@ ria Cor
te, sabiamente e como orofunda conhedora dos grandes  trans—
tornos criandos ans trabalh=zdnores quandn veem seu salario !
profissional nivelado an m{nimn, deferiu aos comerciarios
da cidnde do RECIFE, o seu niso salarial com hase no sals -
rig minimo.




cont. fl. 0% .

ALATSUTA 4¢ — DA GARANTIA MINTHA DO COMTISSIO-
NTISTA: Nada mais justo 4o que uanﬂTml%acaO dos nercentuais
de cada setor, conforme descricin na clausula em tela, dan-
do assim, agueles due nercebem sua remuneraczo a base de c¢O
mlssao a certeza de Que sm Caso de mudancga de emnrego have—
ra uma carartia minima de que sua rEMUNeracio sera sempre '
compativel com o emvrego anterior, ademails, inibirar as suls
tituicPes e rotatividades tao frequenbe e havera maior esti
mulos aos comigssionados.

CLATSULA 5¢ - DO QUEBRA DE CAIXA: Clausula °
congacrrada em Sodas Oonvenches e Dissidios Coletivos, dado
o iminente riscc na manipulacido de valores, com orobabilids
ﬂg de perdas, registros diferentes etc...E vortanto, de le-
gitime reconhecimento e justiga a JrEVl&ES de um adicional
de risce, sendo as 207 pleiteados compativel com a realida-
de dc comércio.

-

# -’
3 —.As demals (lausulas, oor si so, traduzem o seu conteudo

social e econdmico necessaric a um bom relacionsmento entre
as duas Categorias.

4 — RELLCXD DOS TOSUNTMIOS ANEX0S:

01 - Procuracan.
02 — Ata da reunifo, suhserita nélo Subdelepgade da DRT, Ca-
ruaru - nz qual fni malograda a srimeira tentativa de acor-
d0.

13 - ‘ '3 n - ’ K3
03 - Minuta anrovads em Aasembleia Seral -Mxtraordinaria.

04 - Covia do Bdital de convocacdo da Assemblela Geral Ext.

-
05 - Ata d= keuvmbleLﬂ Geral Extraordinaria, autorizativa &
ingtauracan de Dissidio Ooletivo, se necessario.

06 - Cbpia aut®ntica da 0.0.7. vigente em 1389.
07 - 0évia 40 btermo aditivo a 0.0.T./89- revisdo de salario,

08 - 0Oonias da Areazenbe 7eticHy, a serem remetidas aog Sus-
citados.

Niante 45 exnosto, rejquer = TV, Exa. se
digne determinar a cibtarin Aoy Tuscitados, ie conformidade
com a lei, que a2 final, seja o sregente DISSIDIO COLETIVO
nleado nwﬂrpﬂmv o pandenanda—-se 08 Suscitados nas custas,

N. Termos
., Deferiments

naruaru, 26 de dezembro de 1989

117 COSTA FRANC
OAB/PE No 48938 DAR/PE N© 8264
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Sindicato dos Empregados no Comércio de CBI‘I.J:W

Raconhecido pelo Govérno da Republica nos Termos do Decreto Lel 1.402 em
26 de Setembro de 1941.
Recanhacido de utilidada piblica Dec. n® 2.285 em 17 de maio de 1974
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Oficio n* '
Exmo. Sr. Presidente do Eegregio Tribunal Regional do Traba-

1ho da 62 Regifn.

0 STNNTCATO NOS EMPREGADOS NO COMERCIO
DE CARVARU, PE., qualificado no cabecalho da oresente peti-
cBo, nor seus advogados e bastantes orocuradores (doc. 01),
infra-assinados, vem, mui resoceitosamente a presenca de V.
Exa. prosor a INSTAURACKO DE nISSEfDIO COLEPIVO contra a
FEDERACKO DO MOMERC TN VARBEJIISTA DO BSTADO DE PERNAMRUCO, se
de na Av. Visconde de Suassuna, N® 255, Santo Amaro, Recife,
PE., e 0 SINDICATO N0 COMERGTO ATACADISTA DE GRVEROS ALIMEN
P{FTOS DE CARVARU, PE., localizado 4 Rua dos Guararaoces, N®
162, centro, Maruaru - PE., nelos seguintes motivos e funda
mentog:

1 — Fm virtude de ter malosrado a 1% tentativa de acordo a-
traves de Oonvencao (oletiva, proposta pelo ora Suscitante,
como faz nrova com a ata subscrita pelo Sr, Dr, Subdelegado
da DRT - Caruary - PE, e demais nresentes (doc. 02); que O
Suscitante objetivando assegurar a data base da Categoris '
Profissional, "PRIMEIRO DE JANEIRO", foi, "ad cagtelam", O~
brigado a oro20or a instauragro do oresente DISSIDIO; adian-~
ta ainda a esta Beréesia Corte, que a inbtencio e vontade de
conciliar nermanece acesa, € se DOT ventura houver p05§ibi—
lidade de acordo, sem duvida sera feito e tal fato sera ime
diatamente comunicado a V. Exa. ocara as devidas e necessa -
rias provid®neias regimentais, nondo-se fim 2z contenda,



2 - As reivindicacdes da egoris Profissional, relaciona-
das na minuta anexa (doc. 03, eontendo 10 fnlhas), anrovada
em Assembléia feral Extraorﬁﬂnarla, egvecialmente convocada
para este fim (doc. 04) e cmforme ata (doc. 05), reoresen-
ta as verdadeiras agniracDes e necessidades da Laboriosa e
incansavel Classe dos queTClaTlGS, outrossim, destaca as '
cinco (5) vrimeiras clausulas relativas a remunerac@o da Ca
tegoria, apresentando og seguintes fundamentos:

ATAUSULA 1% — DO REAJUSTE SALARIAL: Dado as
perdas salariais scorridas durante o ano, em virtude da es-
calada inflacionaria que devora o salario dos trabalhadores,
e especialmente em janeiro/89, gquando & Categoria Profissio
nal n3o obteve qualouer reajustd, apesar da inflacao daque—
le mds ter atingido um Indice assustador de 70,284 e pela '
srevisio inflacionaria vara o mes de dezembro/Bg em torno
dos 55%, os associados em Assembléia Geral decidiram vlei -
tear 1647 (cento e sessenta e quatro por centro), de reajus
te sobre o salario vercebido em dezembro/89, extencivo a to
das as Taixa salariais, anartir de janeiro de 1990.

OLAUSULA 29 — DO AUMENTO REAL DE SALIRTO: A
Categoria Profigsional, anc u ano aperfeicoam e melhoram O
{ndice Ae vendas, dado a hahitualidade na arte de vender, '
logo, justo se faz tpr um sercentual de produtividade nara
que se sintam sratificados e eﬁt1mu1ados na orofissao a que
de forma abnegada abracaram; justo e os 157 nleiteados.

ALEISULA 3% - SALARIO NORWATIVO: Pela comole
xidade & eabecializacio dos emnregados no comércio na sua
tarefa de vender, a Lahoriosa (ategoria Drof1351onal vem i
ano a ano ﬂjnqulqtardo um salaric suverior ao JALARIO MINI-
MO, tendo chegado no mds de agosto/B9, em termo aditivo a
C.C.T. vigente em 1989 (doc., 07),auma diferen¢a de 19, 257 a
cima dn QALARIO MINTMO. Face o bom desempenho comnrovado na
orofissso, e reconhecido pela Pategorla Economlca 0s a8s0=-
ciados, nleiteam dois (2) salarios m{nlmo como 9I%0 DA CA
TEGORIA: aue nleiteam com hase em salarios mlnlmos, devido
a constante imorecis@o na s0litica econﬁmicq governamental,
que a cada mudanca Trequer modificacio na Clausula do SALA -
RIO NORMATIVO, gue sendo o oedidn deferids conforme formula
n@o, sem dﬁviﬂa, trara a toda categoria dias de tranguilida
de e maior certeza na sus JdefinigBn salarial, independente
da varlanao do TPE. ﬁurru grande Ailema enfrentado pelos as
sociados, é verem seu salario normativo ser Fradab%vamente
hivelado ao qalarLo minimo, devido a variacao nos 1leces‘
de correcdo das formas salariais. hdemais, esta Egregia Cor

te, sabiamente e como orofunda conhedora dos grandes trans-
tornos criados aos trahalhadores quando veem geu galario '

profissional nivelado ao m1n1mo deferin aos comerciarios
.
da cidade do RECIPE, o seu piso salarial com base no sala -

;;gzg{nimo.




WA N0 COMISSIO-
o dos vercentuais
sula em tela, dan-—
_ nerzc¢io a base de coO
mlssao a\ee mudanca de emorego have—
ra uma carantia 1 Yermneracao sera gempre '
compativel com o em.reg@'anteriaﬁ, ademais, inibhirar as subs
tituicdes e rotatividades tao frequente e havera maior estl
mulos aos comigsilonados.

ALATSULA 5° -~ DO OUERRA DE CAIXA: Clausula
consacrada em todas Oonvenches o Digsidine Coletivog, dado
0 iminente riseco na maninulagho de valores 3, com prohahilida
de de nerdas, registros diferenles etc...E oortanto, de T
g{timo reconhecimenteo e justica a ﬁrev1ﬂno de wm ddlClﬂHHl
de risco, sendo os 207 pleileadns compativel com a realida-
de do comercio,

-

. - . L -’
3 —.As demais Clsusulas, oor si so, traduzem o seu conteudo
social e econdmico necessaric a um bom relacionamento entre
as duas Categorias.

4 — BELACKD DOS UONUMWNTQS ANEYOS:
01 - Procuracaoc.

02 — Ata da reunifio, suhserita pelo Subdelegade da DRT, Ca-
rusru - na qual foi malograda a orimeira tentativa de acor-

i P
03 ~ Minuta anrovada em Assgembleia Geral-Wxtraordinaria.
£ 5 ~ : P
04 = Conia 4o Bdltal de convocagao da Assembleia Geral Bxt.

05 - Ata da Assemblgia Geral Extraordinaria, awtorizativa &
instauracio de Disgidio Coletive, se necessario.

06 - Ponla aut®ntica da C.0.0. vigente en 1989.
o7 - fonia A0 termo aditivo a 0.0,T T./89- revisan de qalario.

1 . 3 -~ E
08 - fOdnias da oresente 7eticdn, a serem remetidas aog Sus-
citadoas,

Niante 40 exnosto, rejquer a ¥, Exia. se
dAigne detsrminar a eitar3a dos 9u~ﬂ1t1ﬁos, de conformidade
com a lei, gue 2o final, seja o aresente DISSTNIO COLETIVO
julgado wvracedente COnﬂenAnﬁD—bE ns Suscitados nasg custas.

N. Termos
P, Deferimento

faruaru, 26 de dezembro de 1989
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