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,. SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO

ESTADO DE ALAGOAS, entidade sindiecal, inscrita mo C.CG.C.do M.F.scb
n? 12,318,432/0001=24, com sede na rua 16 de Setembro, 89, no bair
ro da Levada, na cidade de Macaiﬁ, Capital de Estado de Alagoas, =
por seu procurador legalmente constituido na conformidade do ins=~
trumento procuratério incluso (doc. 1), Bel. ALFREDO DOS SANTOS =
MESQUITA, brasileiro, casado, advcgado, inscritc na 0AB/AL sob n®.
1104 e no CPF sob n? 020837604-68, com o enderego no frontispicio
desta para intimagoes judiciérias, com fundamento nos artigos 856
e seguintes da Consodidagac das Leis do Trabalho = CLT, vem, com a
presente, requerer a V.Exa. a INSTAUHREﬁD do competente DIS3fDIO
COLETIVO contra VIACAD RID NEGRO LTDA., sociedade de direito priva
do, com séde na Av. Durval de Goss Monteiro, 3091, no bairre do Ta
buleiro dos Martins, RODOVIARIA 5SRO0 DOMINGOS LTDA., scciedads ds
direite privado, cem séde na Av. Gustavo Paiva, 4711, nc bairro de
Mangabeiras, VIACAD RID LARGO LTDA., socisdade de direite privado,
com séde na Av. Farnandes Lima, 2897, no bairre do Farol, EMPRESA
SAD FRANCISCO LTDA., sociedade de direito privado, com séde na Rua
Jorge de Barros, 3693 = Santa Amelia, no bairro de Bebedouro, £El=
PRESA DE TRANSPORTES URBANDS DE ALAGOAS - ETURB/AL, empresa publi-
ca, com séde na Via Expressa, s/n%, no bairro da Serraria, REAL
ALAGOAS DE VIACAD LTDA., sociedade de direito privado, com séde na
Rua Joana D'Arc, 98, no bairro do Farol, EMPRESA ALAGDANA DE TRANS
PORTES SAD LUIZ LTDA., sociedade de direito privade, com sede na
Av, Durval de Goes Monteiro, 1889, no bairro do Tabuleiro dos Mar=
tins, REAL THAANSPORTES URBANDS LTDA., socisdade de direito priva =
do, com sede na Rua Joana D'Arc, 98, no bairro do Farol, EMPRESA -
DE_TRANSPORTES KD LTDA., scciedade de direito privade, com sade
Rua Dr, Celso Piatti, 317, no bairrc ds Jaragué, J, ULISSES TRANS=
PORTES, firma indiwidual, com séde pna Rua Aminadab Valente, 267,no
bairro do Trapiche da Barra, TRANSPORTADORA SAD RAFAEL LTDA.,s0cie
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dade de direite privadao, com séde na Rua Hélie Basilio, 90, no Lote
amento Santa Lﬁcia, no bairro do Tabuleiro dos Martins, ETT = EMPRE
SA DE TRANSPORTES E TURISMO LTDA., sociedads de direito privado,com
séde na Rua Padre c{cero, 198, no bairro do Tabuleiro dos Martins ,
AEROTURISMO AGENCIA DE VIAGENS LTDA., sociedade de direito privado,
com séde na Rua Barao de Pensdo, 61, Centro, NORDESTE TRANSPORTES =
LTDA. (ANTIGA CAICDENSE), sociedade de direito privado, com sede na
Rua Sao Luiz, s/n%, Clima Bom 2, no bairro do Tabuleiro dos Martins
EMPRESA DE TRANSPORTES RODODACD, socisdade de direito privado, com =
séde na BR 316, Km 14, no bairro do Tabuleiro dos Martins, todas na
cidade de Maceid s EXPRESSO PALMEIRENSE L.TDA., sociedade ds direito
privado, com séde na Av. Dugue de Caxias, B7, nc Municipio de Pal=
meira dos Indios, neste Estado de Alagoas, pelos motivos de fato e

de dirpito que passa a exper:

: % s trabalhadores em Transportes Rodoviarios no Estado de
Alagoas, am pregados no transporte colstivo de passageires, urbano,
interurbano, afretamento s turismo, tém como data=base o mes de NO-
VEMBRDO, tendo como termo final do Acordo Cgletive o dia 31 de outu-

bro de 1989, consoante copia xeraografica em anexo (doc. 2);

I1. Em atendimento as disposigoes constantes do art. 612, da
Consolidagac das Leis do Trabalho = CLT, a entidade sindical obrei=-
ra, convecou atravds de edital publicado no Jornal de Hoje, edigaon
de 2B de agosto de 1989, ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRADRDINARIAS, com a
finalidade de apresentagaa, discussac e apruuaggn das proppstas de
novas condigbes de trabalho pelos smpregados @, consequentemente a
analise da contra=proposta patronal, consoante sdic2o do referido =

jornal em anexo (doc. 3);

I11. Em decorrencia da obtengac do quorum necessario e aprovagao
das propostas, consoante cépias xerngréficas inclusas (docs.4 a 14),
fora remetido o OF.STTR/AL n® 293/B9, de Ol ds setembro de 1989, ao
S5r. JOSE CARLOS NUNES, Presidents da Rssccia;gn das Empresas de
Transportes de Passageiros no Estado de Alagoas - TRANSPAL, o gual

solicitava a convocagao da classe patronal, para que em reunizo se
desse inicio as negncia9539 com vistas ao nova pacto laboral, ao
mesmo tempo Foram remetidos a todos Bmprasérios copias da minuta do
Movo Acorde Chblestive pretendide pela categoria, conforme cépias xXe=-
rograficas inclusas (docs.15 a 34), e ainda, em 05 de outubro de

.-.-/.-..
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1989, através do OF.STTR/AL n2 265/89, foi reiterade o inicio das ne
gociagoes, conforme documento incluso (doc. 35), tendo sido inicial-
mente designados os dias 10 e 11, sendo postariormente remarcado pa=-
ra o dia 25 de outubra, tendo na realidade se iniciado nessa data na
séde da Transpal as negociagoes, sendo que em face da possibilidade

do impasss, ja em data do dia 16, atraveés do OF.STTB/AL n? 396/89, a
entidade sindical, comunicava ao Dr. RICARDO BEZERRA VITORIO, MD. Deg
legado Regional do Trabalho, tal possibilidade, tendo sido reinicia=-
da as negociagoes no dia seguinte, isto & 26, por volta das 09:30 hg
ras, suspenddndo~a as 12:00 horas, reiniciando-se as 15:00 horas j5
com a presenga do Delegado Regional do Trabalho, na condigao de me =
diador, pois o impasse ocorreu, impessibilitando desta faorma a conti

nuagao das negncia;Eas;

Iv. . Diante do impasse verificado ® para preservagao da data-ba=-
se da categoria, a2 entidade obreira, perEB o presente DISSIDIO COLE
TIVO, com a finalidade de preservagad do Acorde Coletive vigente com
as alteragoes introduzidas pela ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA rea-
lizada no dia 31 de agosto de 1989, na seguinte format

BASE PARA CONCILIACAD

A) = Fica estabelecido a partir de 12 de novembro de 1989, um reajus
te salarial para todos os empregados das empresas de Tramsporte Cele
tive de Passageireos, Turismo e Efretamento, da area Urbana e Intermy
nicipal do Estado de Alagoas, correspondente ao {ndice integral da
acumulacao do IPC-1BGE, existente no perfodo de 1% de novembro de
de 1988 a 31 de outubro de 1989, capitalizando-se, acrescido das per
das salariais decorrentes do Plano Bresser e Plano uargn, este alti=-
mo j5 discutidos, exauridos e decididos pelo Colendo TST e mais um
ganho real de 15% (quinze por cento), aplicados sobred os saldrios do
mes de novembro de 1988. Sendc que no caso especifico de cobrador, =
alem do percentual adquiride para todos o8 integrantes da categoria
profissional, terd um ganho real a mais de 15% (quinze por cento).

B) - JORNADA DE TRABALHO - NOVA REDACRAD

Para os empregados que laboram em turnos ininterruptos de reave=
zamento, a jornada de trabalho serd de 6 (seis) horas didrias, com
intervalo de uma hora para almogo ou café.

B.l Para os demais empregados a jornada de trabalho sera aguela fi=
xada na legislagzo em vigor.

.-o.o/iono.
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8.2 A ausencia do rendeire nac sera motivo para repeticao da jorna=-
da.

C = Cada empregado que completar 2 (dois), 4 (quatro) e 5 (cinco) =
anos da servigo na empfesa, tera diraito, respectivamente a 5, 10 e

15%, sobre o salario base, & tftulo de antiguidade.

D= HORAS EXTRAS
As horas extras serac remuneradas em 100% (cem per cento), ate

o limite de 2 (duas) horas, s o que disso exceder tera uma remuneras-

gao das 150% (cento e cinquenka por cento).

E - AJUDA DE CUSTD

Fica assegurado aos motoristas que execubtam viagens interesta =
duais, intermunicipais e turismo e os chamados especiazis, uma ajuda
PO ’
de custo ou diaria compativel com as despesas deste trabalho.

F = AUXILID FUNERAL = NOVA REDACAD
Em caso de morte do emprsgado ou esposa, a empregadora prastaré

um auxilio funeral no valor de tres (03) saldrios minimos, vigents ,
- . -~

pagavel no prazo maximo de 2 (dois) dias apés a apresentagao do ates

tade de obito.

8 - COMPLEMENTACAO DO AUXTLID DOENCA = NOVA REDACARD
0 empregado em gozo de auxflio doenga pslo INPS, do uigﬁsimo -

saxto ao quinquagésioma dia do afastamentao, recsbera da empresa em =
pregadora uma importancia que saomada ao valor do beneficio previden=
cidrio atinja o valor de seu salario contratual integral, vigente a
época, sem considerar a remuneraggn das hporas extras, limitada a uma
Unica vez durante a vigencia deste acordo. A verba complementar agui
concedida, dado o seu carataer de mera liberalidade e porgue paga en=
guanto suspensoc o contrato, nao tem natureza salarial para fins pre=-

videncidrio, trabalhista s fundiario,

H = MULTA PELD NAO PAGAMENTD DOS SALARIOS
Os saldrios dos empregados, sofreraoc acréscimo de 10% (dez paor

cento) a t{tulo de multa se o pagamento nao for efetuado no prazo mé

. - - * 5
ximo de 05 (cinco) dias apos o seu efetivo vencimento.

1 - DESCONTOC EM FAVOR DO SINDICATO
As empresas descontarao de seus empregados, associados ou ngo,

s ry A T & ;
no primeiro salaric reajustado em decorrencia deste Acordo, uma con=

n--./t-o.
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tribuigao assistencial, em faver do sindicato profissional, para ing
talagao e manutengao de seus servigos sociais, previste na CLT, cor-

respondente a 01 (um) dia de salario do empregado.

1.1 Essa contribuigao agsistencial, descontada do empregado devera
ser recolhida ao Sindicato, atéd o 102 (décima) dia, do mes subsequen

~ 5 . =
te ap desconto, com relagao nominal dos contribuintes,

1,2 A falta desss reeolhimento, no prazo supra implicard nz sujei -
gao a multa de 20% (vinte por cento) do montante a ser recolhido,por

dia de atrazo, além da corregao em BTN da gquantia nao recolhida.

I.3 Respeitando a soberana decisao da Assembleia Geral Extracrdina=
ria, as empresas descontarao mensalmente, em folha de pagamento, em
favor do Sindicato profissional, devendo proceder o recolhimento aos
cofres do Sindicato, no prazo maximoc de dex (dez) dias, apos a efeti
uaggo dos descantos, seb pena de sujeitar-se as penalidades previs =
tas no ftem 1.2 deste Diss{dio Coletivo, ficando certo que essa con=
tribuigga tera p valor de 2% (dois) por cento do salario do smprega=

doe

J = COMPROVANTE DE PAGAMENTO

-~ Py .\ ¥
As empresas fornecerao obrigatoriamente, comprovante de pagamen
LA . 2= ~ -
to dos salarios, com discriminagao das parcelas pagas e dos descon =

fos efetuados.

K = ATESTADOS MEDICODS - NOVA REDACAD

Ficam as empresas obrigadas a aceitarem os atestados médices e
ndcntolégicns, axpedidos por médicos ou dentistas do Sindicato Pro-
Fissional, com fins de abonar as faltas ao servigo, por motivo de do
BNCS.

L - FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFORME - NOVA REDACAQ

As empreaas obrigam=se a fornecerm uniforme ou fardamento gra =

tuito aos seus empregados, desde que seja exigide o ssu uso, compos=
to no caso especifico de motorista e cobrador, de 02 (duas) calgas e
02 (duas) camisas, por cada ano contratual. Em casb de rescisas de
contrato ficam os empregados desobrigados a devolverem tais pegas, -
bem como, ter os respectivos valores descontados das verbas rescisoe

rias,

M - PASSE LIVRE NOS ONIBUS - NOVA REDACAO
Fica assegurado o gransporte gratuito aos empregados das empre=

'l'i/...l
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sas de transporte coletivo, fretamento e turismo, guande se desloca=

rem para o trabalho e no retorno deste na drea urbana e interurbana
. Laof o . = p:

do Estado de Alagoas, mediante & apresentagao do cracha de identifi=-

cagao das empresas.

Impae—se a madificaggu aqul proposta, uma vez que na forma
da radaggo do acordo vigenta, jamais foi cumprida, razao pela qual =
inicialmente, se tentcu junto a 12 Junta de Conciliacao e Julgamento
de Maceié, uma Agao de Cumprimento, tendo sido concedida liminar pe-
lo titular dz referida Junta, a qual cassada em correigaa parcial pa
lo Presidente do TRT = Sexta Regiaa, posteriormente, movel de um ou=
tro Diss{dio Coletivo, efepivada um novo accrdo e nao cumpridc pelas
mesmas Empresas, hoje, se encontra em cursp na 32 Junta de Concilia=
950 e Julgamento de Maceia, uma nova A;Eo de Cumptimento tombada sob
n2 01/89, com sentenga designada para o mes de Janeiro/90,consoante

se Paz prova com os documentos inclusos (dcs,36 a 38);

N = PRESTACAD DE CONTAS = NOUA REDACAD

Sera computado na jornada de trabalho do cobrador, o tempo de
15 (quinze) minutos antes do infcio da jornada e uma hora apas, para
prestagao da contas nas garagens ou local destinado para tal procedi

mento.
0 - PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS = NOVA HEDAEED

Na ocorrencia da dissolugao contratual sem justa causa do pacto
laboral, as verbas rescisorias ssrao pagas até o 52 (quinto) dia pos

terior 3 referida dispensa ou término do aviso prévioc, Na falta de
tal pagamento a partir do prazo estipulado o ampregado continuara =
com direito ao recebimentc do salirio até a efetivagao do pagamento

do débito rsscisério, desobrigando=se desse mister o empregador; se
a documentagao rescisoria houver sido dada dntrada nos 6rgaos compe=

tentes para homclcgaqgcJ

P = HOMOLGGACAD DE RESCISAD DE CONTRATO - NOVA REDACAO
Ficam as empresas, obrigadas a efetuarsm as hemologagoes de res

cisao de contrato de trabalho da categoria profissional no sindicato
obreiro, ainda gue o empregadoc tenha sido contratado eg outro local,

g - DIA DD RODOVIARID

Empregados 2 smpregadores, reconhecem o dia 25 DE JULHO como o

N T
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dia da categoria dos rodoviarios, devendoc a empresa pagar em dobro a

remuneracac do empregado que venha a trabalhar nesse dia,

R = GARANTIA DO ACIDENTADOD - NOVA REDAGCAD

As empresas garantirzo o emprege a seus empregados, durante 90

— -~ - g P g
(noventa) dias contados da cessagao da prestagao previdenciaria, deg
de que o per{odo de afastamento, por motivo de doenga ou acidente de

trabalho seja igual ou superier a 60 (ssssenta) dias.

§ = REPOUSO REMUNERADO

Face as ecaracter{sticas do servigo de utilidade pﬁblica - trang
porte ccletive de passageiros = prestadps pela empresa, obrigam=se
seus empregados a cumprirem as escalas de servigos por slas elabora=-
das inclusive acs domingos & feriados, mas lhss sera concedido um re
pousc semanal de 24 (vints e qustro) horas, consscutivas, observando
no entanto, o que dispos o § 29, do Decreto n® 27,048/79,

T - CTPS/ANGTACAQ/DEVOLUCAD

Bs smpresas sg obrigam 2 cbservarem rigorosamente o prazo para
anatagac e dsucluggc da CTPS, conforme determina o art. 29 da Conso=

lidagao das Leis do Trabalho,

U - CARTA DE REFERENCIA

Ficam as emprasas cbrigadas a fornecerem carta de referencia a
seus empregades, quando da despedida sem justa causa ou por pedido =~
de dispensa.

V = FICHA DE HORARIO DE TRABALHO EM VEICULOS DE PASSAGEIROS
Fica sstabelecido que as empresas adotarac a Ficha de Horario =

de Trabalho em Vefculos de Passageires, conforme determina a Porta -

ria MTB n2 3,081, de 11 de abril de 1984, devendo uma via dessa Fi=-
- == .

cha ser entregue ao empregado apos a conclusao des cada jornada de

trabalhod

X - DIRIGENTES SINDICAIS
Acs dirigentes sindicais, mesmo que na qualidade de suplente =8

[ e . " .
no exerciciocs de suas fupncoes, desejando manter contato com a dire =~
gao da empresa terac direito a livre acesso ao interior do estabele=
cimento, especialmente para fiscalizagac guanto ao cumprimento das

normas astabalacidas no presente.

Y -« LIBERACAD DOS DIRIGENTES SINDICAIS = NOVA REDACAD
As esmpresas liberarao da preatagEc de servigo, sem prejuizo da

--a-l.-o.



o9

=l
SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES BUDDVIﬂﬁlg
NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril ds 19889
Sede prépria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/C001-24 - Centro
Levada — Maceid — Alagoas

- folhas 08 =

i - . . . - ® g
remuneragao mensal, nem dos direitos trabalhistas e previdenciarios,
em igualdade de condigbes com seus colegas de trabalho, como se esti

| - - - .
besse no exercicio da profissao, 07 (sete) membros da diretoria exe=

cutiva,

Y.l DOs empregades eleitos para cargo de administra;gu sindical, po=-
derac deixar de comparecer ac trabalho ate 04 (quatro) dias, consecy
tivos ou ngn, em cada mes, para facilitar o desempenho das atribui -
goes sindicais, desde que os empregadorss sejam cientificados por es
crite, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Z = REAJUSTES NORMATIVOS
Fica asssegurade 2 tedos os empregsados, autaméticamenta, todos =

os reajustes concedidos normativamente pelo Governc Federal,

K. PERDAS SALARIAIS

- 5 -~ - : - - »
Sempre que constatado a existencia de perdas salariais, apos a
data=base, atraves da resalizagao de estudos técnicas, a empresas se
£ L ”
obrigam a incorporar automaticamente 2ssas perdas aos salarios ds tgo

dos os empregados, am {ndice integral.,

IT., ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
Fjca assegurado um adicional de periculosidade de 30% (trinta -

por cento), para todos os empregades que laborem em local perigoso ,
desde j5 definidos, dentre eles, aqueles gus trabalham abastecendo -
vefculos nas QATagens.

1II, ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

- o2
As empresas acrescentaran aos salarios de seus empregados que

- -, . s
trabalhem em local insalubre, segundo o grau de risco, classificado

- - . -~
por orgao competente, a respecfiva remuneragao,

IV. ADICICNAL NOTURND
0 Trabalho noturno terd remuneragac superior a do diurns e para

- ~ * . » .
e@sse efeito sua remuneragao sera acrescida de 50% {cingwenta por cen
tf.'!) .

Ve ADIANTAMENTO SALARIAL
As empresas gque adotarem a forma de pagamento menszal, serao -

obrigadas a adiantarem quinzenalmente aos seus empregados, o equivae
lente a 50% (cinquenta por cento) do saldrio base. 0 adiantamento -
q - - s -
ocorrexa sempre no dia 25 de cada mes, salvo quando esse dia cair
num sébado, domingo e feriado, onde devera o pagamento ser efstuado

no dia imediatamznte anterior,. /
"8 anen
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VIi. DAS FERIAS PROPDRCIONAILS

s * L - - - .
Ssrao devidas as ferias proporcionais sempre acrascida de 1/3 -
(um tergo) sobre a remunsracaoc normal, em casos de demissac &motiva=

da e ainda que por pedido de demissac feito pelo empregado.

VII, TEMPO EFETIVO DE SERVICO
Sera computado como tempo efative de servige, para efeite de =

apuraggo de carga horéria, todo o tempo que o empregado permanscer a
. - s . s
disposigao do empragador, inclusive quando ocorrer a quebra do veicu
lo 8 o condutor juntamente com o cobrador ficarem aguardando o socor

- -
TOoO Mecanliti.

VIIT.DELEGADO DE BASE-ESTABILIDADE
Em cada grupo de 100 (cem) empregados no ambito de cada empresa,

sera nomsado pela diretdria do Sindicato profissional 1 (um) Delega-
do de Base, o qual gozara de estabilidade pelo perfodo de 02 (dois)
anos, a contar da data da viggncia do presente Dissfdio,

IX. INTERVALD PARA DESCANSD DU REFEICAD
As empresas garantirao aos smpregados um intervalo mfnimo de 1

(uma) hora, para descanso ou refeigao, aos motoristas e cobradores.
L4 L a
Fica também assegurado, um intervalo de 10 (dez) minutos apds a con=

clusac de cada viagem.

Ko AUMENTO DE PASSACENS

Fica ajustado de que as empresas por ocasiao dos aumentos das
passagens, concederao acs seus empregados um reajuste correspondente
a 15% (quinza por cento), sobre o percentual gus visr a ser concedi~=

do na tarifa,

XI. REALIZACAC DO TRABALHO
Fica expressamente proibido a execugac de tarefas impostas peslo

empregador ao empregadd extranhas aguela para o qual fol contratadc.

XI1, DESCONTDS
Nio sera admitide nenhum desconto na salarios dos trabalhadoras

’ x 3
das empresas a tilulo de danos ou prejulzos causados,

XITTI,ESTABILIDADE A GESTANTE
Fica assegurada a sstabilidade a gestante pelo prazo de 150 (cgn

to e cinguenta) dias, apos o perfode de afastaments compulsorio, na
conformidade de art, 10, letra "8", ftem II, das Disposigoes Transi=

torias da Constituigaoe Federal,
nltl/.u-.
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AIV, LICENCA PATERNIDADE
Fica assegurada a licenga paternidade de 06 (seis) dias, ao em=

pregado, sem prejuizo do salério, na conformidade do § 19, do art.lO
das Disposigoes Transitdrias da Constituigao Federal e ftem 111, do
art, 473, da Consolidagac das Leis do Trabalho.

AV, DO TRABALHADOR ESTUDANTE
Serao abonadas as faltas dos empregades sstudantes para a pres-

tagao de exames escclares, vestibulares e supletivo, mediante compro

vante da realizagac destes exames.

XUI. DA DESPEDIDA EM MASSA

Ser’a proibido a despedida em massa, de empregados guando ultra
passado o percentual de 3% (tras per cento) de quadro de funciona =
rios das empresas, respeitandc excepcicnalmente os casus decorrentes

de forga maior ou caso fortuito.

XVITI.DO QUADRD DE AYISO

As smpresas ressruerao uma area a disposiczo do Sindicato da ca
tegeria profissiocnal, .no local de trabalho = QUADRD DE AVISO = para
afixaczo de notas e camunicagﬁas oficiais de intesresse dos emprega =

- - - P &+, P -~
dos, sendo vedado mataerisis polfticos partidarios e publicagoes con=-
tando ofensa aos empregadores.

XVIII, DA CONCESSAQD DAS FERIAS
Rs férias vencidas serac pagas no prazo e condigbes prevista =

na legislagac em vigor.

X1X., TRANSPORTES PARA 0S EMPREGADOS

As smpresas deverao assegurar transporte gratuito aos emprega-
dos que prestarem servigo antes das 5:00 (cinco) horas, bem coms os
que tiverem de largar apés 358 00:00 (zero) hora, Fica determinade =
gue as empresas devarao adotar os intinerarios que mais se aproximem

- - -
das residencias dos empregados,

XX. ELEICAO DA CIPA

Fica assegurado a participagzo do Sindicato profissional nas
eleigoas da CIPA, Devendo as empresas comunicar aoc mesmo num  prazo
maximo de 30 (trinta) dias antes da realizagZo do pleito, sob pena -

de nao o fazendo ser a eleigao anuladad

XXI. TERMD ADITIVO

Sempre que for acordado Termoc Aditivo ao presente Dissfdioc Co=-

o.o-/.oo-
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letivo, onde se obtenha reajustes salariais, as empresas descontarao
de'todos os trabalhadores, associados ou nao, no primeire salédrio re
ajustado em decorréncia de tal instrumento, uma contribuicao assis =
tencial em favor do sindicato obreiro, cujo valor correspnndaré a um

& g
dia de salario.

XX11,PROCESSO CONCILIATORIO - JUIZO COMPETENTE

. #, # » s el % -
Quaisquer duvidas, controversias ou litigios, que resultem ip-
terpretacao ou aplicagao deste Dissfdio Coletivo, serao conciliados

ou dirimidos pela Bustiga do Tpabalho.

XXIII.PRAZO DE VIGENCIA

Este Diss{dio Coletive vigorara pelo prazo de 1 (um) ano, a
contar de 12 de novembro de 1982 a 31 ds outubre de 1990, sendo man=~
tida a data base de 12 de novembros

Ve DA PRETENSAD SALARIAL

Em face da nefasta pnlftica economica do Governo Federal, a
classe trabalhadora, espscialmente a classe rodoviiria do Estado de
Alagoas, sofrera violentas perdas salariais, senao vejamos, com o ad
vento do Plano Bresser, lhes foi inpigido a perda de 26,06% (vinte e
seis virgula zero seis por cento), j& com o advento do Plano Verao =
quando nao houve congelamento de especie alguma, restringindo=se tzo
somente ao saléris, desindexando~se a inflagao de JANEIRO/B9, que
era na ordem de 70,28% (setenta virgula vinte e oita por cento), es-
se mesmo Ogverno Federal, aplicou t2o spments o percertual de 33,78%
(trinta s trés virgula setenta e oito por cento) e ainda, o patrona=
to durante o mes de fevereiro/89, deixcu de aplicar ao saléric doc =
trabalhador a URP de 26,05% (vintes e seis virgula zero cinco por cen
to), previsto na Clausula 4,3 do Acordo Coletivo em viger, com disso
a pratensao & a recuperagao das perdas salarias ocorridas durante o
RPlano Bresser, Plano Verao, a URP de Fevereiro/89, e ainda, a aplica
gao do IPC=IBGE, correspondents aos meses de NOWEMBRO/88 a OUTUBRO /
B9, conscante £ o entendimento esposado pelo Colendo Tribunal Supe=
rior do Trabalho =« TST, nas decisces em Dissidio Colstivo dos funcio
narios do Banco do Brasil, Caixa Economica Federal e EMBRAPA - Empre
sa Brasileira de Pesquisas Agrupecuérias, sendo entao juste o pedido

do Suscitante,’

e S~
Em razao do Expoato, raquer a V.ExXa., a citagac des Suscita
dos, nos enderegos acima indicados, para ss fazerem presentes a audi

.n.o/ouoa
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0 SINDICATC DOS TRABALHADDRES EM TRAMSPORTES RODOVIARIOS NO
ESTADD DE ALAGOAS, entidade sindical, inscrita no C.G.C. do MF., =
sob n? 12,318,432/0001=24, com séda na Rua 16 de Setembro, 89, no
bairro da Lauada, nesta cidade de Maceid, Capital do Estade de Ala=-
goas, representade neste ‘ato por seu Presidente DJALMA RAMOS DA SIL
VA, brasileiro, casado, motorista, residente nesta cidade, por este
instrumento particular de procuracas, nomeia e constitui seu bastan
te procurador o Bel. ARLFREDD DOS SANTODS, MESQUITA, brasileiro, casa-
o, advogado, inscrito na 0AB/AL sob n® 1104 e .no CPF S0b N? weseee

»
020837604~68, com endersgo para intimagoes jurjiciérias na Rua 16 de
t

ja R

- . A st
no bairro da Lauada, nesta cidade de Maceio, a quem

Setembro, 89,

confera os poderes para o fore em geral, em qualquer Instancia ou
Tribunal, especialmente, requerer a instauragao de Dissf{dio Coleti=

vo contra as Empresas de Transporte Coletive de Passsgeiro, fratz -

. = =
mento 8 Turismo do "stado de Alagoas, pelo que firma o presente ins

trumento para o seu fiel e cabal desempenho.

Maceiﬁ, 31 da outubro de 1989,

Sind » 5 T
indicare dos Tiab, m Tranup, Rodovignes

studo oy Alagoas
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TERMO DE COMPROMISSC '

Entre o SINDICATQO DOS TRABATLHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS
NO ESTADO DE ALAGOAS, de um lado, e as EMPRESAS DE TRANSPORTE DE
PACSAGCETROS DO ESTADO DE ALAGDAS, no final relacionadas; de outro

por seus representantes legais infra-assinados, assistidos por seus

]

respectivos advogados, fica justo e combinadc através do presen =

te Termo de Compromissc, gue s& por gualgusr motive nao for instap-

rade ¢ Dissidio Celetive @a categoris profissional dos rodoviarios
até o diz 31 de ocutubro de 1989, isto &, o termc final do =zcorde cc

letivo de trabalhc em viger, © gus pode acontecer em face da nego
ciagao coletiva ora em andamentc continuar apbs a veferids dstz, o
instrumente normative revisional terad wvigénciz no diz

se termoc final, ou seja, no @iz 19 de novembro de 198Y, nac se apli

canfc para essa hindtese ¢ disposto no § 3¢ .de art. 616 da €LI,; ae

sorte qus fica PRESERVADZE £ DRTA-BASE DR CATEGORIA.

Maceid-AL, 27 de outubrec de 1989.

— l.// =

L rabyem O optuen G Derte

SINDICATC DOS TRABALHADCEES EM TRANSPORTES RODOVIARICS DE ALA-

GOAS - Djalms Ramos da Silvae - Presidente.
— ) = ' =

E;"'EPR;_T'_:SB[ %EAGOAN}? —-:aj':/iP\.F-.NSPQRTE‘S SAC LUIZ
EMPRESA\SAD FRANCISCO LTDA. i

T%‘RANSPOR% BRBANOE
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REAL ALNGOAS DE VIACEE LIDX.
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REAL TRANSPORPES DRBANOS LTDA.
RODT T2 SEOTDOMINGOS ZTDA.
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VIACAO RIO LARGO LTDE.

VIACAO RIO NEGRO LTDA.
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ACOEDC COLETIVO DE TRABATLIC, QUL CELEDRLL

DE UK LADG, O SINDICATC DOS TRABALHADORES
Y EN TRANSPORTES RODOVIARIOS HO ESTADO DE
!

LLAGOKS, L DE OUTRC, AS EMPRESAS DE TRARES
PORTES COLETIVO DE PASSAGEIROS, WO ESTADO

j | ]i\ DE ALAGCAS, NA FORMA ABATIXC:
y

1 CONVENERTES
« 11,1 Cxlebram o presente Acorde Coletivo de Trabalho, de wm lado o

‘Sindiehto dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios no Estado!

i de Alepgoas,neste ato representadc por seu Diretor-Presidente BSr.

Djalme Hamos da Silva, e de outro, as empresas de transportes de
pansageirns ne Estado de Alagoms, aqui represenbrdas por seus Di-
\\{ ' retores afinal asginades medisnte expressa autorizagfio das respec

tivas Aosembléias Gerais, realizadas na forma estabelecida no Ark.

i -~ .
== 612 da Consolidagfio das Leis do Trabalho,

/) 2 OBIETO
2,1 Este Acordo Coletivo de Trabalho, baseado no Art., 611 da CLT,
(f}}//tem por finalidade & concessio de aumentos salariais e a estipula
'\ ¢fio de condigGes especiais de trabalho, aplicdveis no Ambito das
\ respectives representagien, especialmente hs relagGes individuasis
do trabalho, mantidas entre as empresa de transportés coletivo de .
pagsegeiros no Fstado de Alsgoas, e seus empregados definidos na

cldusula seguintes:

X
g -

W
\Lﬂl
= 3  DBENEFICIARTIOS

3.1 S8o beneficidrios desle negdcio juridico os empregados que a-

e

brangidos na representagfo sindieal obreira, trabalham para es em
- g 3 4 e Y ]

presaa cuja categoria economica e representada pelo sindicato pa-

tronal -~ 22 Grupo da CHTT - Transportes de Paesageiros— quadro @

que se refere o Art, 577 da CLT., excetuades aqueles que, emhora !

laborando para eless, pertengam a oubtrss calegorias profisaionnia’
diferenciades ou nelas exergam, ainda gue come empregados, ativi-

dudes correspondente & profissfic liberal,
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4.1 PISC SALARIAL - £ pertir de 1¢ de novembro de 1288 - iniedo (e

vijéncia deste normz coletiva - os pisecs salariaie dos motoristas,

“1
1.. \ :" e ‘J
62 ¢ - : = A
4  REAJUSTE SLLARIAT o

fiscnis, despachantes e cobradores ter@o os seguintes velores: Cz§

112.500, 00 ( Cento e doze mil e gquinhentos cruzados), perz Bbtorig
ta: assim considerados somente agueles profission=is que legalmen-
te habilitados e clessificados ma categoria "D"; Cz$ 87.066,53 (0i
‘tenta e sete mil, sessente e oito cruzados e cinguenta e trés cen-
tavos) para Fiscais e Despachentes; Cz$ 66.530,10 ( Sessenta e
iseis mil, quinhentos e trinte cruzedos e dez centavos), para Cobra

dores.

|4.,2 Para os demais empregados a partir de 12 de novembro de 1988,
ica sssegurado a URP referente zo més de novembro, acrescida de
lum ganho real de 10% (Dez por cento).

4,3 TFica agsegurado gue & partir de 1% de Dezembro de 1988, o sa-
'1éric do Motorista serd calculade pela URP de dezembro/88 ou qual-
| quer indiee gque venha a substitui—la, acrescide de um gapho rTeal !

lde 5,5%, ficande desde jé estabelecido gue este saldrio deverd &-

tingir o velor de Cz§ 150,000,000 ( Cento-e cinguenta mil cruzados ),

devendo &s empresas complementarem este valor, se por acaso o8

cilculos efetuados com indice nfio etingirem referido saldrio; o

galdrio fle 12 de janeiro de 1989, serd calculado com bese no salé-’

rio de Dezembro de 1988, sendo €ste encontrado pela URP mais 5,5§%,
reajustalo pela URP do més mzis um ganho real de 5,0%; o salério /
de 10 de fevereiro de 1989, serd calculado com base no seldrio de
janeiro de 1989, reajustadc pela URP do més mais um ganho real de
5,0%; fica estabelecido que prevalccerd & URP como indice oficial’

da politica salarial, ou qualquer outro indice que venha a substi-
tui-1a,

5 JORNADA DE THABATLHQ

5.1 Para lbotorista, Cobrador, Fiscais e Despachantes, & jornadg '
de trebalho serd de 44 (qunrenta e guatro) horas semanais, nfio po-
dendo & jormadae de trabalho didria ser superior a 07:20he (sete ko
res e vinte minutes), ficando acordado que 8stes funciondrios pode
rfio realizar no miximo duas (02) horas extras dilria, de trabalho ’
sendo egtas horas extras remuneradas com percentual a mais de 50%,

conforme legislagfo em vigor,



s

w’ / 1

: g - = 3 ey '/rul .-

©.¢ IeTR 08 demais empregados & jornzfsz sers sguelp fixade  ne '
legislasBo em vigox. "

5.3 A nuséncin do rendeiro nBo serd motivo para repetigao da /

Jjornada.

6 ADICIORAT DE ANTIGUIDADE

v

uJ\ . 6.1 Cada empregado que completar cinco (05) enos de sexrvigos &om

r
(:Q\;}afmst&mnute, terd direlto & 5% (cince por cento ) sobre o selario!
{“ base, & titulo de anbigpidede.

AN

i
al ;

) {  AJUDA D CUSTO
V 7.l TFica asmepurado aos Motoristas que execulam viagens interep..

taduais e intersunicipais especieis e torismo, uma ajude de custo

;b”L/'; ou difrin computivel com as degpesas depte trabalho.

\\ B AUZILTO FURERATL
i 8.1 Fm caso de morte do empregade av da esposa, a empregedera !
prestard um avxflio funeral no valor de um saldrio minimo e meio/

- vipgente, pngﬁva].jmediatamente apés 31 aprcsgubaqﬁo do atestado de

e e

Q\\\ Sbito,
)
n 9 COMPLEMENTACKO DE AUXILIO-DOERCA
1L? 9,1 0 empregado com mais de OL (um) ano na empresa, em goze  de
; ‘i auxilio doenga pele IHE3, do vigésimo sexto Ao quinquagésimo dia
do alnstamento, receberd da empresn empregadora wma jmporifncia '
gque gonndo oo valor do benefieio prcvidenciﬁrlo, atinja o valer /
de geu splfrio contratuval integrel vigente & época, sem considermr
—~ a yemuneracdo das horas exiras, limitada a uma unica vez durante'

a vigbneia deste acdrdo. A verba complementar aqui acordada, dado

o setu cardter de mera liberalidade patronel, e porque paga enquan

io suspenso o contrato, nio tem natureza salarizl para fina previ

Lo A . . .
. deneifrios, trabalhista e fundidrios.

10  IMULTA FPELO NKO PAGAMENTO DOS SALLRIOS

o o~ s =
10.1 O saldvios dos empregades, sofrerfio acrescimo de 10/ (  dez

por cento), a titulo de multa se o pagemento nilo for efetuzdo no

LAY . a L
prazo miximo de 05 (cinco) dims apds o seu vencimento,
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B L LEFCORD BE PAVOR D2 SITI0LE:

il.1l A= empresss descontoric Ge seus empresudos, associazdoe, v’
n&o,no primcire seifrio reajustade om decorréncis deste Acorde,
uwna contribuigdo assistencial, em favor do sindicato prefiesi -
onal, pere a instelacfic e menutengBo de seus serviges socisis, '
previste ne GLIY, cerrsspondente a 01 (um) diz de salfiric do ew.-

pregado.

"11.2 Espe conlribpiciio assistencial, descontnda do empregado de

verd ser recolhida mo sindieato, até o 108 (dfcimo) dim, do més

subsequentes go desconto, com relagio nominel dos conbribuinbes,

= . : L 3 [
11,3 A folta desse recolhimento, no prazo suprs, implicRra  un
sujeicfo & multa de 207 (vinte por ecento) do montante o ser re-
colhido, por dia de glraza, alom da corregdio em OTH, de quantia

nio recolhida,

11.4 Regpeitsnde 8 soberana deciofo, da Assembléin Geral Extra-
wrdinfrin as empresas descontarfo mensalmente, em folha de pa-
gamento, de seus empregados, Associades ou nfia, a eontribuigio’
aggociativa, em fayor do sindieato profisgional, devende proce-
der o recolhimento nos cofres do sindicato, ne prazo miximo de
10 (dez) dias, apés a efetivagio do desconto, sob penz de suje-
itar-se as penalidsde prevista no item 15.3, deste Acordo Cole-
tivo de Wrabalho, ficando certo que egsa contribuigfo terd o

valor de 2% (dois por cento) do ealdério do empregado .

12 COMIROYANTE DE PAGAMENTO

1201 Ao emprenns scordsnles, fornecerio obrigatorimmente, compro

; LA x 5 ¥ -
vantes de pagmmonte dos ealdarios, com discriminscio das puree -

las pagas e descontos efetuados,

13 MUESTADO NADICO

13,1 Picom as empresas obrigadas a aceilarem os atesbados médi-
ces e odontulégicos, expedidos por médico do sindicalo prolisgj
ounl, com fina de abonar faltas ao servigo, por melive de doen-
G9, deade que 2 empresn empregadora ndo tenhs servigo médico e

r
proprio instalado,




¥ _A.= 2 ?L}
to, no caso especifico de motorista e cobradores, de duaa (2 c%&:.

¢as e duas (2) csmisas, por cade ano contratual, Em caso deJ Tes el
4 ‘;\’ it o
sfo contratual, obrigam-se os empregados a devolverem o unifpfqaﬁ
ou fardamento fornecido pelo empregador, sob pena de ser’ deacun

do das verbas rescisdrias o valor das respectivas pegas,

15 PASSE LIVRE NOS ONIBUS

15,1 Fica assegurado o transporte gratiito aos empregados da

presas acordantes, quando se deslocarem para o trabalho e no

destinado para’ tal procedimento.

17 PRAZ0 PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS 1
17,1 Apos o términe do aviso prévie trabalhado pelo empregado,

presa ampregadora se obriga a pagar o recibo de rescis@io d_'

10% de multa do valor da rescisfo contratual.,

18 HOMOLOGACXO DE RESCISXQ DE CONTRATO

i

servigos ao empregador, ainda que tenha sido uontratado em'ou
loeal,

19 DIA DO RODOVIARIO

) gar em dobro a remuneragd@o do empregado que venha trahalhar
dia,




: R %

20 GARANTIA A ACIDENTADO //jﬁy

20,1 As empresas garantiréo o emprego 2 seus empregados (exceto os

lMotoristas que se envolverem em acidente de trinsito do qual foil

congiderado culpado), durante 90 (noventa) diss contedos da cessaa

- ~ = :: F 4 !
¢80 da prestagdo previdencidria, desde que o periodo de afastamen -

‘> to, por motivo de acidents de trabalho, seja igual ou auperior'_u

90 (noventa) dias,

21  REPQUSO REMUNERADO

}gﬂ\ 21.1 Face as caracteristicas do servigco de utilidade piblica  /
transportes coletivos de passageiros - prestado pela empresa acor
dante, obrigam-se seus empregados a cumprirem 28 escalss de ger-
vige por elas elaboradas inclusive zos domingos e feriados, mas

lhes serfé concedido um repouso semanal de 24 (vinte e quatro) hn-

ras, congsecubivas, observando no entanto o que dispSe o § 20 do
; Decreto n® 27,048/79,

22  CTFPS/ANOTACKO/DEVOLUCKO

i 22,1 As empresas obrigam-se a observarem rigorosamente o prazo pn
? \) ra anotagBo e devolugHo da CTFS, conforme determina o Art, 29 do
} &m Consolidaglo das Leis do Trabalho.

”2 23 CARTA DE REFERENCIA i

2341 Ficam as empresas obrigadas a2 fornecerem carta de refareucia

208 seus empregados, quando da despedida sem justa causa ou  por.
pedida de dispensa,

24 FICHA DE HORARIO DE TRABALHO EM VEfcunos DE PASSAGETROS

|

|

! 24,1 .Fica estabelecido gque as empresas convenentes, adotarfo ao ﬂ&
f cha de Hordrio de Trabalho em Velculos de Pagsageiros, confoxrma !
)

H

|

48 normas e modelo aprovado pela Portaria MIB n® 3,081 de 11 de a
bril de 1984,

i 25  DIRIGENTES SINDICAIS

25,1 Aos dirigentes sindicais, mesmo que na gqualidade de suplﬁnte;
e no exercicio de guas fungdes, desejando manter contatos com afJ
direg8o da empresa, terfo gamrantido livre acesso ao interior do;

estabelecimento, sspecialmente para fiscalizacdo quanto eo cumpri

mento das normas wesizbelscidzs na presente JGnvanqau Coletivo,

.’-". '-._.'
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26 TLIBERACAO DOS DIRIGENTES SINDICAILS azﬁﬂ
26,1 Az empresas liberarfo da prestacio de servigo, sem prejui Z0
dn remuneraciio mensal, nem dos direitos trabalhista e previdenel
drios, sem igualdade de condigdes com seus colegas de trabalbo ,
como se estivesse em efetivo exercicio da profimsfo, 03 (trés) Vi
membros da diretoria executiva, sendo o Presidente,; o Secretdriv

e o Tesoureiro, funcionArios das empresas aqui acordantes

26,2 Oz empregados eleitos para cargo de administragio Sindical,

a + .l -
poderdo deixar de comparecer 20 Servigo gem prejuizo do salerio,

até 02 (dois) dias, consecutivos ou nfio em cada més, para facili
tar o desempenho das suas atribuigles Sindicais, desde que 08 &nl

. = ) y rimly
pregadores sejam cientificados por esexrito com antecedéncia mind,

ma de 24 (vinte e quatro) horas.

27  TROCESS0 CONCILIATGRIQ - JUIZO COMPETENTE

27,1 Quaidquer dividas, controvérsins ou litigios, que resulten’
da interpretacio ou aplicagHo deste acordo, gerdioc conciliadoa ou

dirimidos pela justiga do trabalho,

28  TFRAZO DE VIGENCIA
28,1 Este acordo vigorara pelo prezo de 01 (um) ano, coniar de

12 de novembro de 1988, terminado em 31 de outubro de 1989, sen-
\

f; do mantida & data base de 12 de novembro. |

: 29 - DAS DISFOSICUES FINAIS

i 29,1 Este acorde, estd sendo lavrado nums s¢ via, . extraindo-se-
'. 5 lhes tantas cépias quantas forem necegsdrias, para arquivo dos 8- ¢
t.- cordantes e uma das quais para fins de registro, ne Delegacia Reé—

gional do Trabalho, como ordensa o parégrafo imico do Artige 61311.

¥ da CLT,

I - . . : . :

|§ E por éstarem assim, justos e combinados, 2egsinzm 08 convenentes/ -
i. por orgdo de seus representantes legais, jé mencionados no preéli-
gt ;
b bule deste doeumento, para que produzem os seus efeitos legais,in
I : = ~ :
?_ clvaive como cenfro de pogitivagao da norma jur{dica trabalhista'
i , :

R T aplicavel entre os acordantes, ,////”#i::)

o | 7

b Maceid, 31-dr ubru*ds-igFB g
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Levada == Maceid - — Alagoas

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, QUE CELEBRAM DE UM
LADD 0 SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPOR-
TES RODOVIARIOS NO _ESTADD DE ALAGOAS, E DE OU -
TRO AS EMPRESAS DE TRANSPORTES COLETIVG DE PAS=-
SAGEIR0S, TURISMO E FRETAMENTO. DA AREA URBANA®
E_INTERMUNICIPAL DO _ESTADO DE ALAGOAS, NA FORMA
ABAIXO:

1. ACORDANTES

;i ‘,l Celebram o presente Acordo Coletivo de Trabalho, de um lado, o Sin=-
dicato dos Trabalhadorss em Transportes Rodovidrios no Estado de Alagoas ’
neste ato represantado por ssu Diretor;Presidenta Sr, Djalma Ramos da Sil-

]

va, 8 de outro, as empresas de Transportes Coletivo ds Passageiros, Turis=
mo @ Fretamento, da area Urbana e Intermunicipal eo Estado de Alagoas,agui
representados por seus Dirstores afinal assinados, mediante expressa auto-
rizacao das raspectivas Assembléia Gerais Extraurdinérias, realizadas na
forma estabelecida no Art, 612 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

33 0BJETO
2.1 Este Acordo Coletive de Trabalho, baseado no Art. 611 da CLT, tem !

por finalidede a concessao de aumentos salariais s a sstipulagZo de condi-

Sos espaciais de trabalho, aplicadveis no ambitc das respectivas represen-
ta;Eea, gspecialments as relagoes individuais de trabalho, mentidas entre!
as empresas de Transaportes Colsetivc de Passageiros, Fratamentc e Turismo ,
da area Urbana e Intermunicipal do Estado de Alagoas s seus empregados de-
finidos na cldusula seguinte: '

"3,  BENEFICIARIODS

3el Sao beneficiarios dests nsgﬁciu jurfdicu os empregados que abrangi=~
dos na representagao sindical obreira, trabalham para as empresas cuja a
categoria scaonomica @ representada pelo sindicato patronal=29 Grupe QE iy
CNTTT- Transportes de Passageiros- guadro gque se refere c Art, 577 da ELT,'
excetuados agqueles ques embora laborando para slas, pertengam 2 outras catg
gorias profissionais diferesnciadas ou nelas exergam ainda como ampregados,

atividades correspondentes a profissz@o liberal
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4, REAJUSTE SALARIAL
4,1 Fica estahbelecido a partir de 12 de novembro de 1989,  um.rsajuste sa

larial para todos os empregados das empresas ds Transporte Coletivo de Pas=
sageircs, Turismo e Fretamento, da area Urbana e Intermunicipal do Estado '
de Alagoas, definidcs na clausula 3,1 deste Acordo, correspondents ao {ndi-
ce integral da acumulagac do IPC-IBGE, existente no psrfodu de 12 de novem-
bro de 1988 & 31 de outubro de 1989, capitalizando-se, acrescido das perdas
salarisis decorrentes do Planc Bresser e Plano VUerao e mais um ganho real
de 15% (quinze por cento), aplicados sobre os salarios do mes de novembro'
de 1988, Sendo que no caso espci{fico de cobrador, alem do percentual adqui
+.do para torfos os integrantes da categoria profissional, tera um ganho '
real a mais das 15% (quinze por cento), .

5. JORNADA DE TRABALHO |

5.1 Para motorista, cobrador, fiscais e despachantess, a gornada de traba

lho sera de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nao podendo a jornade de
trabalho diaria ser superior a 07:20 (sete horas s .vinte minutos), ficando!
acordado que estes funcionarios poderac realizar no maximo duas horas ex =
tras didrias de traba o, sendo estas horas remunsradas com percentual a
mais de 50%, conforme legislagao em.vigor.

NOVA REDAZAD .

5. JORNADA DE TRABALHO
Sel Para os empregados gque laboram em turnos ininterruptos de revezamen=

., a jornada da trabalho sera de 6 (seis) horas didrias, com intervaloc de
uma hora para almogo ou café.

5.2 Para os demais empregados a jornada de trabalho sera aqusla fixada
na legislagac em vigor,

5.3 A auséncia do rendeire nao sera motivo para rspati;an da jornada.

&y  ADICIONAL DE ANTIGUIDADE

6,1 Cada empregadao que completar 05 (cinco) anos de servigo sem afasta =

mento, tara direito a 5% (cinco por cento) sobre o salario base a tItulc de

antiguidadse,
NOVA REDACAO
6o ADICIONAL DE ANTIGUIDADE

6.1 Cada empregado que completar 2 (dois), 4 (quatro) e 5 (cinco) anos !
de servigo na empresa, tara direito, respectivamente a 5%,10% e 15%, sobrae'
o salario base, a t{tulo de antiguidads,
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Te HORAS EXTRAS
I B A8 horas extras seraoc remuneradas em 100% (cem por centu),‘até o 1i .

mite de 2 (duas) horas, e o gue disso axcadar ters uma remuneragao de 150%
(cento e cinquenta por cento).

B AJUDA DE CUSTO

8.1 Fica assegurado aos motoristas gus axecutam viagens interestaduais,

intermunicipais, especiais e turismo, uma ajuda de custo ou diaria :nmpatf
vel coms as despesas dests trabalhao,.
9 AUXfLIO FUNERAL .

1 Em caso de morte do empregado curnesposa, a empragadnra_prestaré um
aux{lio funseral no valor de um salario e meio, vigente, pagavel imediata =

mente apos a apresentagdo do atestado de dbita,
NOVA REDACED
9. AUXfLI0 FUNERAL - :
9.1 Em caso de morte do empregado ou esposa, a empregadora prestara um

aux{lio funeral no valor de 3 (tres) salédrios minimos, vigente, pagavel no
prazo maximo de 2 (dois) dias apos a aprﬂsantagaa do atestado de cbito.
10. COMPLEMENTACAD Do AUXfLID DOENCA

10,1 0 empregadoc com mais de 01 (um) ano na empresa, em gozo de aux{lio!'

doenga pelo INPS, do vigésimo sexto ao quinquagésimn dia do afastamento,rg
cebera da smprssas esmpregadora uma impnrtancia que somada ao valor do beng

cio previdenciaric, atinja o velor de seu salaric contratual integral,vi
gente a épnca, sem considerar a remuneracao das horas extras, limitada a
uma Unica vez durantae a vigencia deste acordo. A verba complementar agui
acordada, dado o seu carater de mera libsralidade patronal e porgque paga

enquanto suspenso o contrato, nan tem natureza salarial pare fins preuidan
cidriom trabalhista e fundiarios

NOVA REDACRD &
10,  COMPLEMNENTACAD DO AUXILI" DOENGA '
10.1 0 empregado am gozo de auxilio doenga pelo INPS, do vigésimo sexto’

ao quinquagesimo dia do afastamento, recebera da empresa empr:gadora uma
importancia que somada ac valor do beneficio preuidenciario atinja o. valor
de seu saliric contratual integral, vigénte a época, sem considsrar a remy
neracao das horas extras, limitada a uma dnica vez durante a vigéncia des
te acordo. . A verba complementar aqul acordada, dado o seu ‘carater de ma=-
ra liberalidadspatronal e porgue paga enguanto suspenso 0 contrato, nao
tem natureza salarial para fins prauidenciarin, trabalhista e fundiarin.
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11, MULTA PELO NXD PAGAMENTO DOS SALARIOS
11,1 Os salirios dos empregados, sofrerao acréscimo de 10%-(dez per cen

to) a tf{tulo de multa se o pagamento nao for efetuado no prazo méximo de
05 (cinco) dias apos o seu vencimento,
12, DESCONTO EM FAVOR DO SINDICATO

12,1 As empresas descontarao de seus smpregados, associados ou nao, no

primeiro salario reajustadao em decorréncia deste Acordo, uma contribuigdo!

assistencial, em favor do sindicato profissicnal, para instalégsa é manu -
tengao de seus sarvigos sociais, previsto na CLT, correspondentes a 01 (um)
ia de saliario do empregado,

62.2 Essa contribuigao assistencial, degcontada ‘do empragadu devera ser
recolhida ao sindicato, ate o 108 (décimo) dia, do mas subsequente ao des
conto, com relag3o nominal dos contribuintes,

12,3 A falta desse recolhimento, no prazo supra implicara na sujeigao a

multz de 20% (vinte por centn) do mntante a ser recolhido, por dia de a
trazo, além da corregao em BTN da guantia naoc recolhida,
i2.4 Respeitando a sobsrana dscis3c, da Assembléia Geral Extraordinaria
as empresas descontarao mensalmente, em folha de pagamento, em favor do
sindicato profissional, devendo proceder o recolhimento acs cofres du_sin;
dicato, no prazo maximo ds 10 (dez) dias, apéa a efetivagzo do desconto ,
sob pena daséujaitar-sa as penalidades prevista no {tem 12,3 deste Acordo!
Coletivo dég

@ (dois por cento) do saldrio do empregadao.

135 COMPROVANTE DE PAGAMENTO .
u I § As empresas acordantes, fornecerao obrigator’amente, comprovante !

Trabalho , ficando certo gue essa ccntribu1gau tera valor de

de pagamento dos salérins, com discriminagao das parcelas pagas e descon =
tos efetuados,

14, ATESTADOS MEDICOS :

14,1 Ficam as empresas obrigadas a aceitarem os atestados médicos e o=

dnntnlﬁgicns, expedidos por médico do sindicata profissional, com fins de

NO ESTADO DE ALAGOAS AU

\

abonar faltas ao servigo, por motivo de doenga, desde qus a smpresa ampre—-

gadora n2o tenha servigo médico proprioc instalado,
14,1 NOVA REDACAD
ATESTADOS MEDICOS

14,1 Ficam as empresas obrigadas a aceitarem os atestados meédicos e o

duntulﬁgicc, expedidos por médico do sindicato profisaional, com fins de
abonar faltas so servigo, por motivo de doenga,

i

Vv
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15, FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFORME
15,1 As empresas obrigam-se a fornecerem uniforms ou fardamento gratlito

aos ssus empregados, desde que c£:ja exigido o seu uso, composto no caso es-

pec{fico de motorista e cobrador, de (duas) 02 calgas e 02 (duas)camiaas X

por ano contratual. Em caso de rescisao de contrato, obrigam-se os emprega

dos a devolverem o uniforme ou fardamento fornecido pslo empregador, saob

pena de ser descontado das verbas rescisorias o valor das respsctivas pegas.
NOVA REDACAD

15, FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFORME
: 1.1 As empresas obrigam-ss a fornecerem uniforme ou fardamsnto gratuito

aos ssus empregados, desde que seja exigido o seu uso, composto no caso es=
paecifico de motorista & cobrador, de 02 (duas) calgas e 02 (duas) camisas ,
por cada ano contratual. Em caso de rescisao de contrato ficam os emprega=-
dos desobrigadcs a devolverem tais pegas; bem como, ter os respectivos valo
res descontados das verbas rescisorias,

16. PASSE LIVRE NGOS ONIBUS

16,1 Fica asseguradc o transporte gratlito ags empregados das empresas

de transportes coletivo, fretamento e turismo, guando se deslocarem para o
trabalho & no retorno deste na area urbana e interurbana do Estado de Ala =
goas, mediante a apresentagdo do cracha de identificag@o das empresas,

17 PRESTACAD DE CONTAS

'.‘.1 Sera computado na jornada de trabalho do cobrador, o tempo de trin-

ta minutos, para prestagao de contas, nas garagens ou local destinado para

tal procedimento.

NOVA REDAGAD
17, PRESTACAC DE CONTAS
17.1 Sera computado na jornada de trabalho do cobrador, o tempo ds 1.5
(quinza) minutos antes do infcio da jornada a uma hora apos, para prestagao
de corntas nas garagens ou local destinado -para tal procedimento.
18, PRAZD PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS

18,1 Apés o término do aviso prévio trabalhado pelo empregado, a emprssa

empregadora ss obriga a pagar o recibo de rescisio do contrato no primeiro’
dia Util subsequente ao término do aviso prévio.
* 18,42 Nao hawendo pagamento, cada cinco dias tera um acréscimu de 10%

(dez) por cento de multa do valor da rescisdo contratuale

@

1
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NOVA REDACAD
18, PRAZD PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISHRIAS

18,1 Na ocorrencia da dissolugao contratual sem justa causa do pacto lab

0
ral, as verbas rescisdrias ssraoc pagas ate 0 52 (quinto) die posterior =
referida dispsnsa ou término do aviso prévie. Na falta de tal pagamento ,
a partir do prazo acima estipulado o empregadn'continuaré com direito ao
recebimento do salario até a efetivagdo do pagamento do débito rescisdrio,
desobrigando~-se desse mistar o empregador, se a documentagao rescisdria !
houver sido dada entrada nos 6rgacs competentes para homologagZo,

: .‘. HOMOLOGACAO DE RESCISAD DE CONTRATO

19,1 Ficam 2s empresas, obrigadas a efetuarem as homologagdes de rescistes

de contrato da trabalho da categoriz praofissional, As verbas da rescisdo!
serao pagas na localidada onde o empregado prestou ssrvigo ao empregador ,
ainda que tenha sido contratado em cutro- local,

NOVA REIDACAO
19, HOMOLOGACKQ DE RESCISAD DE CONTRATO
19,1 Ficam as empresas, obrigadas z efetuarem as homologagoes de rescisao

de contrato de trabslho da categoria profissional no sindicato obreiro ’
ainda que o empregado tenha sido contratado em cutro local.
20, DIA DO RGDOVIARIO

20,1 Empregados e empregadores, reconhecem o dia 25 de. julho como o dia

'bcategoria dos rodovidrios, comprometendo-se a smpresa a pagal em dobro'!
a remuneragao do empregado gue venha a trabalhar nesse dia,
21, GARANTIA A ACIDENTADO

21,1 As empresas garantir2ao o emprego a ssus smpregados (excsto os moto -

ristas que se envolverem em acidents de transito do qual'foi considerado !
culpado), durante 90 (noventa) dias contados da cessagao da prestaga@o pre-
vidanciéria, desde que o perfodo de afastamento, por motivo de acidente de
trabalho, seja igual ou supsrior a 90 (roventa) dias,

NOVA REDACAD
21, GARANTIA A ACIDENTADO

21,1 As empresas parantiaraoc o emprego a ssus empregados, durante 50 (no=-

venta) dias, contados da cessagao da prestagao preuidenciEria, dese que
o par{odn de afastamento, por motivo de dosnga ou acidente ds trabalho, sg
ja igual ou superior a 60 (sessenta) dias,

&
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22, REPOUS0O REMUNERACO
2241 Face as caracter{sitcas do servigo de utilidade publica~-transportes

coletivo de passageiros=- prestados pela empresa acordante, obrigam-ss seus
empregadns a cumprirem as escalas de safﬁi;n por elas slaboradas inclusive !
aos domingos = feriados, mas lhes sera concedido um repouso semanal ds 24
(vinte e quatro) horas, consecutivas, observando no entanto o que dispde o
§ 22 do Decreto n2 27,048/79, '

23. CTPS/ANDTACAD/DEVOLUCAD

23,1 As empresas se obrigam a obssrvarem rigorosamente o prazo para ano-
tacac e devolugao da CTPS, conforms determina o Art. 29 da Consolidag8o das
'Le®® do Trabalho. ' '

24, CARTA DE REFERENCIA

24,1 Ficam as empresas obrigadas a fornecerem carta de referéncia aos

seus empregados, gquando da despedida sem justa causa ou por pedido de dispen

sa, '
25, FICHA DE HORARID DE TRABALHO EM VEfCULOS DE .PASSAGEIRDS
251 Fica estabelecido gque as empresas convenentes, adotarao a Ficha da

Horario de Trabalhe em Veiculeos de Passageiros, conforme determina a Parta -
ria MTB n2 3,081, de 11 de abril de 1984, Devendo uma via dessa Ficha ser en
tregue ao empregado apﬁs a conclusao de cada Jornada de Trabalho.

26, DIRIGENTES SIMDICAIS

26,1 Aos dirigentes sindicais, mesmo qus na qualidade de suplente e no
ex&{ciu de suas fungoes, deséjando manter contato com a direcg3o da smpresa
terdo direito o livre acesso ao interior do estabelecimento, espsecialments !
para Fiscalizagao quanto ao cumprimento das normas sstabelecidas no presente
Acordo Colstivo de Trabalho,

27 LIBERACAO DDS DIRIGENTES SINDICAIS

50

2y.l ° As empresas liberarao da prestagao de servigo, sem prejuizo da remu

neraqgc mensal, nem dos direitos trabalhista e prauidenciérins, em igualdade
de condigdes com seus colegas de trabalho, como se sstivesse em sxercicio da
profissdo, 03 (trés) membros da diretoria executiva, sendo o Presidante, 0
Seceetdrio 8 o Tesoureiro, funcionarios das empresas agui acordantes,

27,2 Os empregados eleitos para cargo de administragao sindical, poderao
deixar de compacecer ao servigao, sem prejufzo do saléric, até 02 (dois) dias
consecutivos ou nao, em cada més para facilitar o desempenho das” suas atri-
buiqnaa sindicais, desde gue os empregadores sejam clentificados por sscrito

com antecedencia minima de 24 (vinte s quatro) haoras,

e

g
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NOVA REDAGAD

27, LIBERACAD DOS DIRIGENTES SINDICAIS

27.1 As empresas liberarao va prestagao de servigo, sem prejufzo da re-
muneragao mensal, nem dos direitos trabalhista e previdencidrios, em
igualdade de condigoes com seus colegas de trabalho, como se estivessse !
em exercicio da profissdo, 07 (sete) membros de dirstoria executiva, fun

cionarios das empresas acordantes.

27.2 O0Os empregados eleitos para cargo de administragzo sindical, pode -
.rgo deixar de comparscer até 04 (quatro) dias, consecutiveos ou n3o, em

cada mas, para facilitar o desempenho das atribuicoes sindicais, desde !

que os smpregadores sejam cinetificados por escrito, com antecedéncia mi

nima de 24 (vinte e quatro) horas.

28, REAJUSTES NORMATIVOS

28,1 Fica assegurado 2 todos os empregados das empresas acordantes, au-
tomaticamente, todos os reajustes concedidos normativamente pelo Governo
Federal,

29. DERDAS SALARIAIS

29,1 Sempre que constatado a existéncia de perdas salariais, apds a da-
ta base, atraves da realizagao de estudos técnicos, as empresas se obri-
gam a incoporar automaticamente essas perdas,aos salérios de todos os
.Empregados, em {ndice inﬁagral.

30, ADICIONAL DE PERICULDSIDADE

33,1 Fica assegurado um adicional de psriculosidade de 30% (trinta por
cento), para todos os empregados que laborem em local perigoso, desde ja
deFlnidos, dentre eles, aqueles que trabalham abastecendo vefculos nas

garagens,
31. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

31.1 As emprcsas acroscentar3o aos salarios da seus empregados gua tra-
balhem em local insalubre, ssgundo o grau de risco, classificado por dr=-
gao competente, a respectiva remuneragan,

32, ADICIUNAL NOTURND

32,1 0 trabalho noturno tera remunsracgac superior a do diurnc e para es

se efeito sua remuneragac sera acrescida de 50% (cinguenta por cento),
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33, ADIANTAMENTO SALARIAL

33,1 As emprssas que adotarem a forme de pagamento mensal, setdo obriga=-

das a adiantarzm quinzenalment~ aos seus emprzgados, o equivalents a 50%
(cinquenta por cento) do salario base. 0 adiantamento ocorrera sempre no
dia 25 de cada mas, salvo gquando esse dia eair num sabada, domingo e feria
do, onde devera o pagamento ser efetuado no diz imediatamente anterior.

34, DAS FERIAS PROFORCIONAIS

34,1 Serao devidas as farias proporcionais sempre acrescida de 1/3 ( um

tergc) sobre a remuneragao normal, em casos de demissao imotivada e ainda!
.‘9 por pedido de demissao feito pelo empregado.

35, TEMPO0 EFETIVO DE SERVICOD

35,1 Sera computado como tempo efetivo de servigo, paras efsito de zpura=

gao de carga,hararia, tods o tempoc gue o empregado permanecer 3 disposicao
do emprzgador, inclﬁsiue quando ocorrer-a quebra do vefculo e o condutor !
juntamenta com o cobrador ficerem aguardandoc o socorro mecgniCO.

36, DELEGADD DE SASE~ESTABIL IDADE -

36,1 Em cada grupo de 100 (cem) empregades no ambitc de ceda empresa a-

cordante, sera nomeado pela diretoria do sindicato procfissional, um Delega

do ds bass, o qual gozara de estabilidade pelo.per{udu de 02 (dois) anos,

a contar da data de vigéncia deste acordo,.

374 INTERVALO PARA DESCANSO OU REFEICAD -

’ gi.l ARs emprasas garantirao aos empr.gados um intarvalo mfnimo, rgmunera
o

de 1 (uma) hora, para descanso ou refeigdo, aos motoristss e cobradores,
Fica assegurado, também, um intervalo de 10 (dez} minutos, apds a conclu =
sao de cada viagem.
38, AUMENTO DE PASS: GENS

38,1 Fica ajustado que as empresas por ocasiao dos aumentos das passa -
1

gens, concedsrac aos seus empregados um reajuste correspondents a 15%
(quinze por centoc ), sabre o pasrcentual que vier a ser concsdido na tari-
fa.

39. REALIZACND DO TRABALHD

39,1 Fica expressamente proibido & exscugzo de tarefas imposteas ao ampre

gado pelo smpregador estranhas aguela para gual foi caontratado,
40, DESCONTOS

40,1 Nao sera admitido nenhum desconto nos saldrios das.trébalhadoras '

L4 4
das empresas acordantes, a titulo de danos ou prejuizos causados,

i



Sll\DlCA'iU DOS TRAB. EM TmmmnTEs HﬂDDVlﬂmu

10 £STADD DE ALAGOAS

SFundado em 26 de Abril de 1939

Sede propria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro
Levada — Maceié = Alagoas

4], ESTABILIDADE A GESTANTE

41,1 Fica assequrada a estabilidade a gestante pelo prazo de 150 (cento
e cinquenta) dias, apds o perf{odo de afastamento compulsdorio, na conformi=
dads do Art, 10, lstra L SEUR Item_II, das Disposigdes Transitorias da Cons-
tituigao Federal.

42, LICENCA PATERNIDADE

42,1 Fica assequrado a licenga patarnidada de 06 (deis) dias, aoc empre-
gado, sem prajufzn do saléario, na conformidade do § 12, do Art. 10, das !
Disposicdes Transitdrias da Constituigao Federal e {tem III, do Art, 473
r'- Consolidag@o das Leis do Trabalho,

43, DO TRABALHADOR ESTUDANTE
43,1 Serao abonadas as faltas dos empregados estudantes para a presta =
¢ao de esames escolares, vestibulares e supletivo, mediante comprovante da

realizagao destes exames,

44, DA DESPEDIDA EM MASSA

44,1 Sera prnfbidn a despedida em massa, de emprégados guando ultPapas-
sado o percentual de 3% (trés por centoc) do quadro de funcionirios das em-
presas, respeitando excepcionalmente os casos daénrrsntes de forga maior !

cu caso fortlitao.

45, DO QUADRO DE AVISO

. 45,1 As empresas acordantss, reservarao uma areg a2 disposigdo do Sindi-
;0 da Categoria Profissional, no local de trabalho " QUADROD DE AVISO" ,

para afixagao de notas e comunicagoes oficiais de interesse dos empregados

sendo vedado materlais palfticos partidériua e publicagoes contendo ofen =

sas aos empregadores,

46, DA CONCESSAD DAS FERIAS

46,1 As férias vencidas serao pagas no prazo e condigoes prevista na

legislagao em vigor.

47, TRANSPORTES PARA 0S5 EMPREGADOS

47,1 As empresas signatédrias do presente Acordo Coletivo de Trabalho,dg
verao assequfar transporte gratliito aos empregados que prestarem aaru}qa s

antes das 5:00hs, bem como os que tiversm de largar apos as 00:00hs, Fica

acordado gue as empresas deverao adotar os intimerarios que mais se aproxi
mem das residéncies dos empregados,

48, ELEICAD DA CIPA

48,1 Fica assegurado a participagao do. sindicato profissional nas elei-
caas da CIPA, DPevendo as empresas comunicar ac mesmo num prazo maximo de
30 (trinta) dias antes da realizagao do pleits, sob pena de n2c o fazendo
ser a eleigao anulada,
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49, TERMO ADITIVO
49,1 S5empre gue for acordado Termos Aditivo ao prasente Acordo Coletivo

de Trabalho, onde se obtenha -.eajustes salariais, as empfesas descontarao’
de todos os trabalhadores,associados ou nEb, no primeiro sqlério rea justa=-
do em decorrencis de tal instrumento, uma contribuigao assistencial em fa-
vor do sindicato obreirg, cujo o valor correspondera um dia de salario.
5841 PROCESSD CONCILIATGRIO - JUfz0 COMPETENTE

. AR Ly - PR A | .
50,1 Quaisquer dlvidas, controversias ou litigios, gue resultem de in =

terpretagao ou aplica;ﬁa deste acordec, seraoc conciliado ou dirimidos pela
‘P iustica do Trabzlho.
CH IR PRAZO DE VIGENCIA

51l Este Acordo Vigorara pelo prézo de 1 {um) ano, a contar de 12 de

novembro de 1989 e terminando em 31 de,outubro de 1990, sendo mantida a da
ta base de 12 de novembro,
52, DAS DISPOSICOES FIMAIS

5241 Este acordo, datilografado em 11 (onze) laudas, esta sando lavrado

numa SO via, extraindo~-se-lhes fantas capias quantas forem necessarias pa-
ra arquivo dos acordantes e uma dzs’ juais paré fins de registro na DRT, co

mo ordena o paragrafo Unice do Art, 613 da CLT.
E por estarem assim, justas e combinados, 2ssinam gs acordantes !
por'ﬁrggo de seus representantes legais, j2 mencionados no pre2mbulo deste
'\,‘dncumento, para gue produza os seus efeitos legais, inclusive como centro'
de positivagao da norma jur{dica trabalhista, aplicéuel entre os acordan =

tes.

Maceid, de de 1989,
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Prefeitura reajusta servidor

Matriz de Camaragibe — Ja
S¢ tacouira em estudo ng Secretaiq
“e Lluqucas ¢ no sefor juridico do
HWunielpio,  por  determinacio  do
preteniv didvapil Navarro, o estudo
para aumento des servidores mu
nicipais, que visy equiparar com o
salaclo base pago no Pais. “Nao es
tamos podendo ragar o salario que
avlei manda;, mas estamos cstudan
do uma solugio e o servidores ja
dever perceber seus  vencimentos

relativos a0 més de sctembro vin .
it

douro ji com anmento” — disse o
prefeito,

Esclareceu Edvanil que “quando
astullligs a Prefeiturg demos um
awdlicnte ag 2009 a todos os servi
dores no més de maio tltimo, pre:
miames os funcionarios com um rea’
juste por nivel g
da Preleitura e

todos servidores
serventudrios da
justica, quando o menor salirio pa’
goerg de UCH 540 e passamos pa
ra 43,00 cruzados novos. Sentimos
05 aumentos exorbitantes e nio po
deinos deixar nossos  {uncionarios
sem. 0 acompanhamento  dos rex
Jjusles existentes” — finalizou.

Rodoviarios no Estado de Alag

CONVOCA todos os associados
nresas de Transportes Coletivo

1989, todas realizadas

cessario.

Presidente.

89, Levada, Maceid/AL. com o oh
sobre as seguintes ORDENS DO D

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS NO ESTADO DE ALAGOAS

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS 2

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes
038, no uso das iatribuicdes que lhe
sdo conferidas pelos Estatutos Sindical e demais \legislacd em vigor
desta entidade; empregados das em-
de Passageiros; .Urbano e Intermuni-
cipal, Turismo e Tretamento do Estado de Alagoas,
quites e em condicoes de votarem,
SEMBLEIAS GERATS EXTRAORD
dias: 31 de agosto/29,28 de setem

Di 31 — a)—Discussio e aprovacio da Pauta_dez'Reivi_.ndicagées;
b)—Rleicao da Comissio de Negociacao; c)—&utqm.;ar 2 Dgretona dc_)
Bindicato a efetuar as negociagdes e propor Dissidio Coletivo, se ne

Dias: 28/09 — 18/10 — 25/10 — 30/10 e 31,10 — &prova{;ﬁo ou
nao da contraproposta patronal as reivindicacées, aprovadas na As-
Sembléia Geral Extraordindria, do dia 31 de agosto de 1989

Maceio, 25 de agosto de 1989.

DJALMA RAMOS DA SILVA

para se fazerem presentes as AS

INARTAS, que serdo realizadas nos
bro/89,18, 25, 30.e 31 dg outubro de
em dois turnos, ohedecendo nos respectivos dias
CS seguintes horarios: 19 TURNO: primeira:conveeagio as 9:00horas,
segunda convoeacdo as 10:00 horas. 29 TURNO: primeira conyocacao
as 16:00 horas, secunda convocacao 4s-17:00 horas, sendo as mesmas
tealizadas em primeira.convocacio com maioriz:absoluta dos associar
leq @08 ou em segunda convocacao com gualguer niimero de associados
bresentes, na sede Soeial do Sindicato, sifuado & 1ua 16 de Setemhbro,
: jetivo de discutirem e deliberarem
TA:

que estiverem

igana todo o
desgracacda-
stem em vi-

o onfemn,
decidindp 0

i  quando

n hon-
u Dia,
cto da
litana.

se
hire
1]

0s do Bra-
€ 0 nepo-
s0 do Tri-
ns desem-
graduados.
zclativa de
nselheiros,
zador, que
da entida-
ostura de
icretas pa-
prejudica-
I concurso
no STF.
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SINDIGATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES Fi(][]m'lﬁﬂﬁm]

NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril de 1829
Sede prépria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro

Levada = Maceid - Alegoss
OF, STTR/AL N2 293/89 Maceid, 01 de sstembro de 1989,
Ilm2, Sr.

José Carles Nunes
DD, Presidente da Transpal.

. Senhor Presidente:

L evamos ao conhecimento de V.Sa., que no dia 31 de agosto de

1989, este sindicato fez rsalizar com Seus associados, emprecados das

emprsses de Transportes Coletivo des Passageiros, Turismo & Fretamento da

érea Urbana e Intermunicipal do Estado de Alacoas, uma Assembléis Geral!

Extracrdindria, com a finslidade des discutirem e deliberarem em torno da

. Pauta de Reivindicagaéo gque foi elaboreda por gste sindicato e complemen-

tada por sugestoes spresentadas pelos zssociados na rsferidas Assembléis,
gue apas discutida foi na integra aprovada por uninimidade.

Assim sendo, solicitamos de V. Sa,, como presidente de Asso -

ciacao representante da classe patronal, 8 convocagao dos Senhores smprg

. sarios, para uma reuniao, nesta assnciagao, o mais breve possivel, para'

gue possamog dar inicios nas naguczagoas.
Certos da atengac dispensads.., antescipamos os nossos eince =
ros agradecimentos,, ac tempo em gue nos colocamas ac vosso inteiro dis -

por.

Atenciocsaments.
eontp, kKodoviario: s B K 1)L O AW
coniends €

quuncmﬂocﬂ

Passmsii‘ri

ATRTITRYES
Sapely =~
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—uld SINDI CATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIO
NUO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril de 1838

Sede propria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone! 221-6888 - C.G.C. 12318432/000]-24 - Centro
Levada — Maceié — Alagoas
OF. STTR/AL M= 257/89 Macsid, 01 d= sstembro de 1989
Ilm2. Sr.

Dirstor dz Lmpress
vincho RID NEGRO LTDA.

Senhor Diretort

r . T
Em wirztude de sst3 38 aproximsndo a data bo.So 003 EMPregs
dos das emprasas de Trzhsportaes Cole
L n

- — I § A
to da sres urbsna e intat municipal do Estgdo de 4130073, esta 8

: b e 2 =
tidzds fez rezlizar em Sua s5ds speial, no dia 31 d= agosbto d2 1887

- e e ’_ . e -
uma 5 Geral Extragroln-oTias conforme faz provis O paitel e

Convacagas publicado no Jornal de Hoja, do dis 25/08/89, com a Pinali~
dzde d= descutirem e deliberarem &m torno” 82 pauiz 4f raivindi:agaas
~ue fTopi elaborads por este sindic:to @ complementsds PoT :u;estE;;
apreypentzdas pelna associcdas na -aiarida assemblsia, Jus spés discutl
grem aprovadas por ynanimidade.

fssim ssndo, gnviamos em anexa uma copiz dp 25bOgD conten=
go ta2is raiuindicagass paTe GQUE sejam snzlizadas.

Sendo 56 o gus s8 zpresents para 3 momentoc, =nt=cipamos DS

nossos sorsdecimentos pela LLenr'D disgéhs:da, ap tempo €7 gue NOS CO=

locamgs 20 WOSS0, ipteiroc dispoT.

ftencipsamenis,

Siadiegtc doi Treb o Tia7ie

ne crtooc

) s T g LI WA
Drae ) Rone de ilos
T rresivalis vermiion havor cenforide ewlmeR:
w0 § prezenis um; ;uaﬁtnom
e mo %&.prw a: dau 6
Baesh, 2\ 05 O T w )
o

B fecl _ - fa vordets
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Sede propria: Rua 16 de Setembro,

Ievada

SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIU

"

NO ESTADO DE ALAGOAS

Fundado em 28 da Abril ds 1939

89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro
Maceid

Alagoas

DF. STTR/AL N® 296/89

Ilm=.
Superintendente das Empress
RODOVIARIN SEQ DOMINGOS.

Sre

Maceic, 0l de setembro de 1989.

Senhor Superintendente:

. # -
tm virtude de esta se aproximando 2

das

tg da Zrea urbana e int termunicipsl do Estado de Alsgoas,

gz realizar sm sus

bléia BGeral Exuraardlnarﬂﬂ, conforme fFsz provas
publicado no Jornal de Hoje, do di=z 28/08/89,

tirem e deliberarem em torno da pauta de

empres=s OE Transpurues Coletivo de Passageiros,

sedn soci

dats bzse dos empregados
Turismo e Fretamen=
esta entidade !
:" Ssem=

azl, no dia 31 dc agoste de 198%, umsa

o Editzl de Convoc '

cag
rom 2 finzlidade de cescu=

reivi ﬂdLEd“DE’ apresentddss p2

los associsdas na refarida TJl”la, que 313a discutidas foram =prova+t
des pnr_unanimidade-

p nssim sendoy Bnviamps em ansxo Uma copia do asbeco contendo’
tais peivindicagoes para que sejam anzlizadas.

Sendo sb O gue se apresenta para 0 momento, zntecipamos os
npossos agradscimantos pela Juungao dispensada, =o tempo em gue nos colo=
camos ao vas3o inteiro disporT.

aptenciossmente,
Sindicato dos Trob e Transg.ROSSVIAHSS
no Ectuan ds  Alopaos
J*/ = et
Wa I‘ka:» da  Silna = 1) H i .l Fj a W
PRESIDENTE

uptilics  haver cenlorde
99 a presents fotos oot

‘“ mﬂ i ﬁ‘rlr a0
Fﬂdﬁ

aopia onm o enighes
‘:J' den fé
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SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARI :

NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril de 1938
Sede propria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro

ILevada — Maceid —_— Alsgoas
OF. STTR/AL N2 299789 Maceid, D1 o= setsmbro de 1989,
Ilms, 5r,

Diretor dz Emprese
VIACAD RID LARGO

Senhor “iretor:

e

7 = ; LR i ;
__Em virtude de esita s= aproximandp s daia bzse cos empregados

o
o
]
n
=
(5]
]
i
vl

zs des Transporte 5 Coletivo d= passazoeirps, Turismo e Fretamen=
to da =rsa urhans e intermunicipal do £st=do de Alsgnas, 25.2 sntidade !
realizar em sua sede social, no dia 31 de acosto de 19839, umz Assem-
iz Geral Extraordinarie, conforme =z provas o Edital d2 Convocagzo !
publicado no Jornzl de Hoje, do dia 28/08/83, com & finalidade i

]
tirem em torno da pazutz de reivindicagoes gus fol elsborada por este 51
a o

to @ cemplementzadz por
e - =
zssembleiz, cue zpos discutidas foram apr

Assim =zendo, enviamos =m anaxo ume cépia do esboge contendo!
tais reivindicogoes para que ssjam analizadas,
. ‘Sendo sd o suc Se spresents pora o momento, antecipamos os
nossos agradecimentos pela stengao dispenszds, ap tempo em gue no: colo-

camos o vosso inteiro dispor

!
Atencipsamenie,

Sindleote do: Trob. em Traniz Rodovigrios

np Estooc ow sgoat - ﬂ 7 ! a n =
e e e Gortifies Rover eontortes
jalmg amos  aa  JDipba a9
PHESIDENTE 283 8 procosds fotose: oin eom 0 Cre

w0 me m4‘~4 sriande: 4

‘e.‘:::‘ S Chﬁ )
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SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIU
NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril des 19039

Sede propria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro

Levada — Maceié — Alsgoas
OFe STTR/AL N¢ 298/89 Maceia, 01 de satembre de 1989
Ilm2, =r,
Diretor de Empresa
SX0 FRANCTI.CD
Senhor Diretor:
= . s » ” .
. Lm viTLuOe Og E3t: sc aproximzndo = dats bzsgz uvps empresados
nesportas Coletivo de Passa eirps, Turismo e Fretamen-

to da =rez urbk=na @ lniLFHUﬁlEl"dl dc Estad

fez reclizsr am sua ssde social, no diz 3

1l
bléia Cersl LAbrﬂDrdanrla' canferme fzz provzs o E Convocagzp !
publicado no Jornal de Hoje, do diz 28/DB/89, com & finzlidade de discy-
tirem sm torno dz pauta d= reivindicagoss que foi slztora poT este S5ip
- Cicato e complementzda por sugsstocs spresentpdas pelps zssocizdos na P

ferids 3559mbléia, qus apés digecutidas foram aprovsdas por unznimidade,
\ Assim sendo, envizmos em znexo ums copiz do gszbogo contendo!
tais raiuéndicagges pzra gus sejam znelizodas,
Sando sa o guea 5° 2presan o pare o momento, antocipamos 5
3 n

.ng:;os ag-adecimantos pels sengio dispens=dz, 20 tempo em cus

mos 2o vosso intelro dispor.

Atenciosemen.zg,

G -
ndicote dor Trgh am Tsanip Fuaonerl
o1

w E fTGop oo

ey sty i == R O A w
L ) = e Y
Lopaima .'/ Nemos gn S setificm huver cepienee m
i L e stcnasie cam @ '
e i dou 18
] maiuir“.f”‘ﬁ"% ¢
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m::, f‘nhu fledim

sAYITWNT B



2
— ‘!‘"&3%_?27 SINDIGATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIU
W= NO ESTADO DE ALAGOAS

Fundado em 26 de Abril de 1939
Sede prépria: Rua 16 de Setembro, 88 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro

Levada == Maceid — Alagoss
OF. STTR/AL No 293/8B9 Maceid, Dl de sstembro de 1989
Ilm2, Sr,

Superintendente da Empresa de Transportes
Urbanos de Alagoas=ETURB/AL.

Senhor Superintendsnte:

Em virtude de‘esté se aproximando a date base dos empregados
das empresas de Transportes Coletivo ds Passagsiros, Turismo e fretas -
mentt da area urbana e intermﬁnicipal do Estade de Alagoas, ssta enti-
dade fez realizer em sua séde sccial, no die 31 de agosto de 1989, uma
Assembléie Geral Extraordinarie, conforme faz provas o Edital de Convo
cag3o publicado no Jornal de Hoje, do dia 28/08/89, com & finelidade '
de discutirem e deliberarem em torno da pauta de reivindicagoes gue !
foi glaborada por este sindicato e complementada por sugestﬁss apresen
tedas pelos associadas na referide assembléias, oue apos discutidas fo-
ram aprovadas por unanimidade.

Assim sendo, Bnviamos em anexc uma copia do esbogo contendo’
tzis reivindicagOes para gue ssjam anslizadas.

Sendo s6 o gue se apresenta para o momento, antecipamos os
nossos agradscimantoé pela atengzo dispenssda, ac tempo em guse nos co-

locamos ac vasso inteiro dispor.

Atenciosamsente,

e 11O AD

garntice haver centeride ewiue
s R e awasmw“w?‘u“ cem ‘@ Grighs:
e ._ J e % P n ".

T Z Siina m me fol "-11' i
IREN : u\,ﬁf—g&/—‘ ?
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SINDIGATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIU

NO ESTADO DE ALAGOAS

Fundado em 26 des Abril de 1838

Sede propria: Rua 16 de Setembro,
Maceio

Levada

89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/000]-24 - Centro

Alzgoas

OF. STTR/AL N2 300/89 Maceid,
Iim®%,
Dirstor da Empress
SAO LUIZ

ST

Senhor Diretor:

D1 de s=stembro de 198%

tm virtude de= estd se aproximande & catz basse des emprega
dos das empreszs d= Tronsportos Coletivo de Faasssosiros, Tuzismo & !
fretamento da ar=s urbana e intermunicipalt | o nlzupes, S=ia
antidade fez realizar em sua séde social, o de 1289
y uma Aesembléis Geral Extraordiniria, conforme faz provas o Egitel 1
de Convocaczo publiczdo no Jornal de Hojs, do di= 28/08/89, com a fi
malid=de d2 “iscutizam em torne d= pzuts 2= reivindicagbes zue foi
elslorada por sste Sindicoto 2 complsniencade DEr SUC stb=s apresenta=
dzs pelps assecizdos ne referids sssanuléia, ous =n63 diccutidas Ffo=
ram szprovad-s por unanimidzos.

Assim ssndo, envismos 8m ansxo ume copiz do =5D00g0 contan
do tais ra;umndica;gas para gusz sejam an:lizadzs,

Sendo sG O que =2 zpresenta pars o MOMENL0, aritzcipamos !
oS npessos ”’rud=c1mnnto pela teng?c gisnensada, ao teémpo sm cus nNDE
celogcamos ao ucssn inteiro dizpor.

Atenciosamante,
Singicote. dor Trob Tre oooviotic® T 1 0 m
ne Esiode do Alspoes
){_,'/' j v -ﬁnfz;asa -t
@:u}nfn ‘amal__'ee i‘:!':nq .I e "‘5.') coin 0
PRESIDEN L : dou 16

lldkgxrlugm&j_q

L/—"—di
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%{E SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIU

13 : NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abrail de 1839

Sede propria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro

Ievada — Maceid - Alapgoss

)

:

OF. STTR/AL NE 303/89 Maceid, Dl de setembro de 1909,

FLm=y Site

Diretor d- Emnrese = KD

senheor Dirstors:

- , = I3
Em virtude de esta se aproximando = data dos emprecados das

empresas ds Transporces Co¥otivo de passaceiros, Turismo & Fretzmento oOa
z

Zrea urbznz e intermunicipzl do Estsdc de Alacoas, esiu entidace fez z=3
lizar em sus sade socizl, no ciz 31 des agosto de 1989, ums tssemibléiz !
Gerzl Extpeordinfria, conforma fzz provas o Edital da Convocacao publica
do no Jornal de Hoje, oo dis 25/08/39 em
. torno da pauta de reivindicagoess cue e

complementada poT &
assemblsia, Que apés discutidas foram po
fssim sendo, enviamos sm aneExo uma cépia do essbogo contsndo!
tais reivindicacoes para gue sejam anzlizadas,
. .3endo s6 o cue se azpresentsz psrz o momneto, antecipcamos ns
nossos agradscimantos pels =ztencao dispenszoa, ac tempc em gu2 NEeS co-
locamos ao vosso inteiro dispor.

"

Atenciopssmente,

Sindicsto dor 1 lndoviario
no
—— =i .|l...___....,..,
Diahs Siiloa o R T INA®

FRESIDENTE

Gerttics haver conteride ewtsa

wgo a prosonto folosspia ¢

fol anrosemlunds: dal 3
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SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES HU[IOUIAE(@‘@'m

AV NO ESTADO DE ALAGOAS

Fundado em 26 de Abril de 193¢
Sede propria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro

Levada — Maceio — Alagoas
OF. STTR/AL Ne2 307/89 Maceid, 13 de sstembro de 1989
Ilmgo ST
DIRCLTOR DA EMPRESA J. WLLISSES
Senhar Pirstor:
. Em virtude de ests se aproximande & data base des empregados

das empresss de Transportes Coletivo ds pesszpeiros, Turismo e fretamen=-
to da &rsa urbanaz e intermdnicipal do Estado de Alagoas, esta sntidade !
fez reslizar uma Assembléias Geral Extraordiniria no diz 31 de agosto de
1989, am sua sede socizl, conforme faz provzs & Edital de Ennvaca;an Du=
bliczda no Jornal de Hoje, do dia 28/08/89, com a finalidads de descuti-
rem em torno da pauta de reivindicagoes qua foi elaborada pocr este Sindi
.c2to e complemsntada por sugestoes a-resszntadas pelos associzados na refg

ridas asxembléia, gue apds discutidas foram aprovadas por unanimidade,
\ Assim s=ndo, enviamobs em znexo uma CDpla do esoogo contendo!

tais reivindicacbes para que sejam analizadas,

Sendo s o que se apresentaz para o momento, antecipamos oS5
nossos sinceros agradecimsntos pelsa atenggc dispensadz, actsmpo em gue

nos ceolocamos ao vosso inteiro dispor,

Atenciosamente,

Sindicote dot Trob. om Tronzp. Eodovidrie
nc Esimoe oS¢ Alcpoo:

':l:):m‘nux' i~

Gortitice  havel ...-. 'I'_' ,,,,m o e“l@%
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NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril de 1932

Sede propria: Rua 16 de Setembro, 88 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro

@%g SINDICATO DOS THAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIU

Levada — Maceid - Alagoas
OF, STTR/AL Ne 404/8° Maceid, 1B de outubro de 1989
Ilm2, Sz,

Dirstor de Empresa de Transportes Sao Refael

. Senhor Diretor:

D Presidente do Sindicato doe Trabalhadorss em Transpor -
tes Rodoviirios no Estado de Alzooas, vem por meic do presents, CORVI-
DAR V.Sa., & participesr da reunizo de negociagas do novo Acords Coleti
vc ds Trabslho, que sera celebrado entre este Sindicato 8 as Emprasas!
de Transportes Coletivo de Passzpeiros: Urbanos, Interurbanos, Frete =

" mento & Turismo do Estadec de Alagoes, no diz 26 de outubro de 1989, na
séde dea Transpal, situsda & Rue Buarque de Macide, 549, Centro, Mzceio

Hlzooes, a pertir das 8:00hs da manhz,
Ne certeza do vosso comparecimento, desde _jé antecipamoes’®

os nossos sinceros agradecimentoe, colhendo de ensejo apresentamos pro
@ icctos e estime, elevadz considerscio s apreco.

A

tencicsamente.

e s i _"'I I2Suonite 1y S

D\.lc-*ro Vital co ‘ ::-—-- -
Uy
ireter pigegy, 1105 trabalh
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SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARI
NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril de 1889 _
Sede propria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro

Levada = Maceié — Alagoas
OF. STTR/AL N& 302/&9 Maceio, 01 de satembro ds 1989,
Iim8,; 3F.

Diretor daz Emprzze
ETT = EMPRCZSA DE TRANSPORTES E TURISMOD

Senhor Diretor:

Em virtudsz de,est:z s iata base dps empregados
daa empr==z-s ds Tramsportss Cols oe, Turismo & Fretamen=-
to da £r yrbzna g intsrmunicips hlagozz, =siz entidade!
fez rea em sua séde social, gqostol de 1989, ums Assen=
hlfia Ceral Extranrdinéria, conforme f2z provas o Edital osm Canuﬂcaggm L
publicado no Jornal de Hoje, do dia 28/08/89, com a fipslidade da discu=
tirem em tormo ds pabts de reivindi 325 gus foi slaborada por esta Sin
dicato = complementada por sugestb=s spresanizdas pelos associzados na
rarerid' :saaﬂblcla, ous apéa descutidas foram sprovadas per unanimioz-
da,.

Assim sendp, anvizmos 2m znzX0 uma cﬁpia do esbogo contsndo
tais reiuindicagasz =ra gue sejam znzlizacas,

Sendo s6 o gue se aprssen.2 para o momento, aniecipsmos os

nossps agrad-cimentos pele zienczo dispensada, 20 temoo CUE NOS colocs =
4
mos ao voaso inteiro disper.

fitencicsaments,

Singicoto der Trab ®&m (ransp. Roooviarios

ne ‘Citode de Alopoos LR Vo AW
Fo L
i S A o wins  huver ---;;t;.ﬁﬁa st
Dhiaime JQan@s de —iloc T ok bbag et IS TN Cgm )
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SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIO

NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril ds 1838

Sede propria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 123]8432)0001-24 - Centro

Levada =5 Maceiod — Alagoss
OF, STTR/AL N& 310/89 Maceit, 13 de setsmbro de 1989
Ilm2, Sr,

Diretor de Empresa Caicoense.

Senhor Diretor:

Em virtude ds esté se aproximando a data base dos empregados
das empresas de Transportes Cocletivo de passageiros, Turismo & Frelamen=
to da Zrez urbana e intsrmunicipal do Estado de Alagoas, esta entidade '
fez realizar em sua sede social, no dia 31 de agosto de 1589, uma Assem-
bléia Geral Extraurdinéria, conforme faz proves o Edital de Convocacao !
publicede no diz 28/08/89, no Jornal de Hojs, com & finslldecs de discu-
tirem & delibsrarem em torno da pauta ds raiuindicegges que foi elaborz
da por essts Sindicatc = cnmplamantadaipur.sugestﬁes apresantadas pelos

- ) ’, [ s 3
essociados na referida as smbléia, gus apos discutides foram aprovadas '

por unanimidads,
LY " r *
Assim sendo, envizmos =m ansgoc uma copia do esboco contendo’

tais reivindiczgbes para que sejam analizadas,

Sendoc s © gue se apresenta para o momento, antecipzmos os
noessos sinceros scgradecimentos pela a tanggu dispenszds, 20 tempo BM QUE
nos colocamos ao vosso inteiro dispor,

Atenciosamente,

g oM Teonss L WiGribs
Sindicoto dos Trob. sm fronsa. Foag
no Eztogo ©r Alggolt
Diak 2 d Silse
Thiakwe [|<emes a i

PRESPENTE




<o SINDIGATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIO

NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril de 1838
Sede propria: Rua 18 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro

Levada — Maceid — Alagoas
OF. STTR/AL N2 306/89 Maceif, 13 ds sstembro de 1989
Ilm2, Sr.

DIRETOR DA EMPRESA RODOAGO

senhor Diretort

Em virtude de estZ se aproximendo z data base dos empregados
dzs empresas de Transportes Coletivo ds passageiros, Turismo e Fretamen=
to dz arez urbenz e intermunicipeal do Estedo de Rlzoozs, ssta entidade !
fez realizae no dia 31/08/89, em sua sede socizl, uma assembléia Geral !
txtraordiniries, conforme faz provas O Edital de Convocagzo publicado no
Jornal de Hoje, do dia 28/08/89, com a Pinzlidads de descutirem em torno
da pauta de rsinuindicagges que foi élahnraﬁa por este sindicato e Com=
plementada per sugestaes apresentadas pelos associados na raferida assem
bléia, gue apés discutidas foram aprovadas por unanimidade.

h Assin sandp, snviampos am ansxp uma copia do,esbogo contendo
tais reivindicacdDes para gue szjam analizadasa,
~ Sendo s6 o que se aprasenta para o momento, desdsa jé anteci=-
pamos 0SS NOSS0S agradecimentos pele atengEa dispenssda, ao tempo esm Qque

nos colocamos ao vosso inteiro dispor.

Atsnciosaments,

1 or Transp. Rodevierio
L irb
Sind an Alppoo
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/
SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVIARIC
NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril ds 1639
Sede propria: Rua 16 de Setembro, 8¢ - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Centro
Levada — Maceid

— Alagoas

oF., STTR/AL Ne 301/89 Maceis, 01 de setembro ds 1982,

I1lme, 5r.
Diretor dz Empras
EXPRESS0 PALMET 7E!

o

LTDE

senhor Piretor:

Em virtuds dz €3tz EB snroximando & deta Dass dne empreccdes

du= smoresas de TranspoTtes Colstivo de p=ssageliros, Turismo & fFr
r3z urbana = intermunicipal do Estsco G Llagocz, =sta entidade !
T em suz sade spcizl, no diz 31 de amgosto de 1983, uma Bssem-
ia Gersl Extraordiniris, conforms faz provzs o Edital de Cenvocag
blicado no Jornal dz Hoje, do disz 28/08/89, com a finaslidade de cdiscu-
tirsm em torno da pauta da v=1u1ru;cqvu"' que foi alaborada por =Zsts Sin
dicato ® complemsntacda poT ug':tE?s anresantadas pelos associadas na

s pescutides foram aprovadss poI upanimice =

.,
referids sssembleiz, gue ap

copiz do 23bozo contzndo’

momento, antzcipamos oS

=0 tempc gus nNoS coloca =

R ATILO A Y
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T s SINDIGCATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RoDOVIARIO
@%S‘? NO ESTADO DE ALAGOAS

Fundado sm 26 de Abril de 1838
Sede propria: Rua 16 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - Ceniro

Levada = Maceio — Alagoes
OF., STTR/AL N2 265/B9 Maceid, 05 de outubro ds 1989,
Iimg2, Sr,

José Carlos Nunes
MD, Presidente da Transpal,

Senhor Prasidente:

Vimos através dz presente solicitar z V.58., 8 convoca =
¢80 dos Srs, empresarios das empresas de Transportes Coletivo des Passe=-
geiros, situadas no interior do estado, cujo os nomes e endersgoc saoc os
seguintes: Empresz Nossa Senhora Aparscids (S3oc Judas Tadsu), situade 3
Rue Santo Amarsc, n% 250, Arapiracs-Alagoas, Viagao Dois Irmaos, com en-
dersgo na Rua Manoel Ferreira de Brito, Bl, Arapiraca=-Alagoas, Empresa’
S&c Bensdito, situada na Praga fivaro Baes S/N, Caité do Nois, Alagoas,
Empresa Real Arapiraca, situada no Sitio Batinga, Arapiraca-Alzgoas, Em
presa de Transportes Urbanos de Szo Migusl, com enderego nz Prefeitura!'
Municipal ds SZo Miguel dos Campos-Alzgoas ( Setor de Trensportes), 8
Empresa S3o0 Francisco, com endersgo na cidade de Feira Grande, Centro ,
Alagoas, para participarem das negocisgoes coletive de tresbalho, que
serZo realizadas até o dia 31 do corrents mas, entre ests sindiczto & a
classe empresarial do Transportes Coletivo de Fasszogeiros do Estado de
Alagoas,. !

Na certeza de contarmos com & vossea cnlébura;gs, anteci

pamos oS nNoesosS sinceros agracecimentos.

ALtencicsamente, v a8 a .
sortifice baver -
¥ ] ;.\Av‘\fm

03 8 Proscnty totmnr 0 Glmm:,

la c:m em
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% SINDI CATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES RODOVI ARIU
R NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundsdo em 26 de Abril de 1838

Sede propria: Rua 16 de Setembro, 83 - Fone: 291-6888 - C.G.C. 123]18432/000]-24 - Centro

Levada == Macei6 — Alagoss
OF. STTR/AL Ne 396/89 Msceit, 16 de outubro de 1989,
Ilm2, Sr.

Dr. Ricardo Bezerra Vitdrio - > ol g
MB. Deleanado Reoicnal do Trabalho em Alaooas,

- [ 5 S SN R RN RV

0 Presidsnte do Sindicatc dos Trabalhadorss em Transportes '
Rodoviarios no Estado de Al .goas, vem através do presente convidar !
V.S52., & participar como-mediador, nas negociagDes para @ celebragao
do novo Acordo Coletivo de Trabalhe entre este Sindicato e a8 Empresas
de Transportes de Passagairns no Estado ds Alagoas, dque teréd inicio no
dia 25 de outubro de 1989, as 09:00hs, ne sede da Transpal.

Esclarecemos gue, o Acordo Cpletivo vigents, axpirar-se-a 8
31 de outubro de 1989, prenunciando o impasss, pois gue, desde 01  de
setembro de 1989, que esta entidade tents junto ao empresariado o ini-
cio das ntucia;Ees sem contudo obter sucCEesE0.

Certos estamos, gue seramos honrados com & presenca de V.58,

desde j& antscipamos em nome da categoria, protestos de estima, elesve-

da consideragaoc B aprego.

Atencicsamente.

Sindicote do: Trorsp. Rodovidrios

5 * agoa:

Lhaime  INawe: as  Silpe
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Certitice  haver canfen
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1e° de lmoasld

Froceaso JCJ =A.C., 01/89 e Medids Iiminax
LININAR

Vistoda, #8iCeees

Propde 0 Sindicato dos Trabalhadoyes em Tyansportes
RodoviArios no Tatado ds Alagoas, reolamsgao plirina (AQao de
Cumprimanto), contra Bnpress Sho Irancieoo Ltdes, Neal Alaad~
as da YiagRo Ltdam., lodovidria Sao Domingoes Ltde., Pmpresa =
Alnaoann de Traheportes Smo Iuim Ltda., Viagho Hlo Largo Lids
Pmpreea da Transpoxrtes Urbanca de Alagons «~ETUNB=-AL, Pmpraesc
Prlmeirense Ltda«, pedindo o cumprimento 4o Aooxdo Coletivo =

© (\\de T.;.:'ahallm em volegho & jomada de 44 horpe semansis ¢ tam -

V”L/L

e

/fﬁwﬁ?(:.

bén en relagho ns oldueulss 14,1, 15 e 24,1 (Forteriam MTb nf@
3,001 de 11.4.84).

Pede medida liminsr em relagdo a clausula 15.1 (peg
g0 1ivre pars os empragndos das reolanedes) em relagao a0 deg
locomento parm o de vodta o trabmlho, de geus associmdos, eo
pregad:s des empreens rooleomadas, elegando dasobedidncia eo
pactuado, humilhagCes 8 ats prieGes,.

Junta 0 Agordo Coletivo de Trabelho de flay 8 a 15,
do qual constsm asginatuyes dag empresas nooxdantos e do Sine
dicnto xeolanante, com rxealstro na DBT-A#. ae fle. 15 Ve 0
prago de vigencils 4 de 1% de novembro de 1900 a 31.10.89(016m
euln 20) .-

£ o relatério.

DECIDINDAQ

Diria o leigos "minha pente, serd que isto exiate?"
Reneaar a prépria palavra empenhada em doounanto contratual
commente aseinado, acordado e raglatrado na Delegmoinp Reglo-
ngl do Trabslho? O que acta af constntado @ meis que desoum -
primento de Acordo Coletivo de Trabslhos & Zelta & palavra em
penhada @ a0 contrato mssinado.- Sob ¢ pspecto do direito ol -
vil contratual a figura inadimpléncia guoanto ‘n obrigegao anefa
vidat eob o ponto de vieta trabanlhiata, a falénola da negozdpn

begy
A0



1a de Faceid

Prog. A.Ce 01/89 - Medida Lininer -2
negooiagho coletiva entre onpital @ o trabelho (item XXVI  do
prte 72 da Conatitulgao Faderal vigenta. ;-

Nepresenta 0 Ultimo eatAgio de wma sooiedads em re -~
gTROEAD que Nfa eseuwne O que pectus, aseina e contrate.

Importa tembém na transfexéncis para 0 Poder Judicif
rio através da forga da aspada que sustenta a balenga, da eXe-
cugho dne minimns cliusulas contratuals trabalhistas, absrro -
tando o foro da inadimpléncie, me mais ebsurdee e dagnecesss -

risa.
10_DIRELITO
(ﬁx\x "Ag controvéraias resultantes da Convar
g ¢R0 ou de Acordo celebrado nos tarmom deste TL |
“?;; tuloy merdo dirinidas pole Juetiga do Trabalho” '
Bt (azts 625 da CLT)e
Y "f#f facultado aoas Sindiontos xepresentati |
\ié\ vos ds categoxian profissionsie celebrar Acor -
dos Coletivos com uma ou Deis enpreans de oY -
reepondents ocategoria soonbmica, que estipulem B

condigGen de trabalho, aplicaveis no gmbito da

empresn ou dns empresas acordentes ae respeoti-

vas relagSes de trabalho" (art. 61 § 19 da CIT).

Vhlido legelmente o Acordo Oolgtivo de Txambalho de
fla. 8 a 15 como instrumento contratual occletivo que obrigm
os poordantes ou contratantes, ves que atends aos preceitos -
legois soima oitmdoa, inolusive fmoe ao regiastro na DRTe Prg
duz relages de direito e deveres quanto as partes scordantes.

Acoxdo Coletivoa Eficdioime O depdeito

da uma via do acordo ds carater nomativo,que

entipuls o:ndigdes da trabeiho, splicaveis no

fmibito da empresam, perante u sutoridede admi-

nistrativa competenta, 4 requieito necessnxio

para sun plenn eficscis, poie "op mcordos en

tzntao en vigor 3 (trés) dise apls a data da



1n da Mgoeld

Proe. A.C. 01/89 -~ Medide ILiminax -3~
da entsegs Aos mesmos no Srgmo regilonal do
Minietdrio do Trebplho", econforme Aispde o
1% do art. 614 da CLT. IRT-SC 1@8 1 _gido
~Proe. RO 514/86 -Ac. 1461/86. Rel. Julz
A rton Minogglo do Nascimenbo- por mailorim
Fublicsdo no D,J. SO de 18.12.86. Jurlspru
denein Trabalhista —pnudrio de 1908, pag.-
58 (6277). Silvonei Ydrgic Plovesen.

Aceim, em plana vigénoia e efioaoim o Acordo Colaty
vo de Trabalho nos zutos, defere-ce a concusgﬁo de Medidm Ii-
ninar, independemente ds audicao des partes, nog termos dog ~
arta. 7°7 , 738, 799 o 800 do OPO0, a fim de evitar dano a uia
das partes (assoviados do Sindicato autor), antcs do Julgamen
to &a lide, coneiderando, em face dos doowientos de fla. 16 a
25, pogsibilidade de lesao grave e de diffcid raﬁéraoﬁo aosg !
direitos dagueles pssociados, vara que comparegem em Jjuizo em
condighes de ldualdade. Defere-se a medida pelo prazo de no -
venta (90) dies.

Citem~es 0p requoridos 4o inteiro teor desta e para
contagtarem o pedido no praso de cinco dins, indlcande as pro
vee que pretendem produgir (art. 802 do CPO).

DPeixe~re de determinar prazo para ajuizamento da -
agao prinecipal poxrque rsgueride a madidn no proossso prinel -
pal (art. 796 do cre).

Custes "ex laga".

Maceid, 21 da fevereivo de 1989,

’ /Z"/L'V}/a" /LJ
Rubem Mofteiro da Digleiredo A)gslo

Juis Yresidents

T L AR
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PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado

EXM¢. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO T.R.T. DA SEXTA REGIAQ

Julz“Presidente do TRT €a Reglazo

PROCESSO DC-93/89

EMPRESA ALAGOANA DE TRANSPORTES SEO LUIZ LTDA., EMPRESA SAO FRAN-

CISCO LTDA., RODOVIARIA SAO DOMINGOS LTDA., REAL ALAGOAS DE VIA -

CAO LTDA., REAL TRANSPORTES URBANOS LTDA., VIACAO RIO LARGO LTDA.

e EMPRESA DE TRANSPORTES URBANOS DE ALAGOAS LTDA., por seu advo —

gado infra-assinado, constituido nos termos do instrumento procu-

ratdério anexo, nos autos do Dissidio Coletivo em epigrafe, instau
rado peloc SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS'
NO ESTADO DE ALAGOAS, processo em curso perante esse Tribunal ’

expdem e requerem a V. Ex2. o seguinte:

No dia 31 de outubro de 1989, o SINDICATOS DOS TRABALHADORES EM
TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO DE ALAGOAS, em representacgao di
rigida a esse Tribunal instaurou Dissidio Coletivo contra a em -
presas peticiondrias e outras, todas sediadas no Estado de Ala -

goas.

Como se deduz dos termos dessa representacao, o dissidio, com ba-
se nos §§ 29 e 39 do art. 616 da CLT, teria curso normal, ja que
de natureza revisional, seguindo os tramites previstos no arti -

go 856 e seguintes também da CLT.

Sucede gue ontem, dia 05 de novembro de 1989, domingo, a catego -

ria profissional dos rodoviarios, dando cumprimento as ameagas

contidas no Oficio n2515/89 (anexo), deram inicio ao processo de

RUA CARLOS PORTO CARREIRO, 190/80t - 03 - DERBY - RECIFE - PE - TELS.: [0#1) 222-3195 - 222-0625



PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA
Advogado

paralisagdo de suas atividades laborais.

Hoje, dia 06 de novembro de 1989, segunda-feira, essa categoria o

breira, sem gualguer excegao, acha-se totalmente paralisada em
virtude da greve decretada.

Sac milhares de trabalhadores em greve, comandados pelo seu Sindi
cato, gque, sequer, tomou as medidas visando a garantia da presta-

cao dos servigos indispensaveis ao atendimento das necessidades

[

nadiaveis da comunidade como previsto no art. 11 da Lei n27.783 ,
de 28.06.89.

A populagio do Estado de Alagoas sofre com essa paralisagdo  nos
servigos de transporte coletiveo de passageiros, que, nos termos '
da precitada lei, s3o consideradoscomoservicos e atividades essen-

ciais pela legislagdo vigente.

Essa paralisacdo grevista, além da violéncia social que envol -
ve todo o movimento de parede, como alids ja foi constatado no
final do dia de ontem quando varios onibus foram danificados pe -
la agdo dos grevistas, complica a vida dos alagobanos pois sdo mi-
lhares de pessoas impedidas de comparecimento ao trabalho, estu =
dantes prejudicados na sua locomocao aos estabelecimentos de ensi

no, comprometendo, enfim, a propria paz social.

Isto posto, &€ a presente para requerer a V. Ex2. gue dé ao presen

te dissidio o processamento de urgéncia, na forma do que dispoem'

§ Tinico do art. 860 da CLT e o art. 126 do Regimento Interno des-

se Bgrégio Tribunal.
Pede deferimento.

Recife-PE, 06 de noyembro de 1989.

PEDRO I EREIRA NOBREGA
OAB-PE 31¥3 - CPF-MF 028.872.584-00

RUA CARLDS POATO CARREIRO, 190/G01 - 03 - DERBY - REGIFE - PE - TELS: [(081) 2223186 - 232-0626



As empresas abaixo relarionadas e devidamente qualificadas, por seus
representantes legais, nomeiam e constituem seu procurador o Bel r

PEDRO PAULO PEREIRA NOBREGA, brasileiro, casado, advogado, inscri -

to na OAB-PE sob o ne3113, CPF-MF n2028.872.584-00, com endereco pro
fissional na Cidade do Recife-PE 3 Rua Carlos Porto Carreiro n? 190,
Conjs. 601-3, Bairro do Derby, ao qual outorga os poderes da clausu-
la "ad juditia" para o foro em geral, especialmente para instaurar '
dissidio coletivo contra entidades sindicais profissionais, ou apre-
sentar defesas e contestacoes nos dissidios que contra elas forem '
instaurados, podendo o outorgado impugnar, recorrer, representar as
mandantes nas audiéncias de conciliagaoc na gqualidade de preposto ;
em gqualguer instdncia, juizo ou tribunal, praticando, enfim, todos '

os atos necessirios ao bom desempenho deste mandato, inclusive subs-

tabelecer em guem ou guande convier.

Maceio-AL, 31 de outubro de 1989

EMPRESA ALAGOANA DE TRANSPORTES SAO LUIZ LTDA.
CGC/MF 12.272.647/0001-51

Av. Durval de Goes Monteiro, ceid—-AlL

1889,

Telmo Manoel Arlindo
)& e
EMPRESA SAQ FRANCISCO LTDA.
—— cCGC/MF 09.628.926,/0001-09

Lﬁﬁu_HJ Av. Jorge de Barros, 3.693, Maceid-AL
R A - —
2L (B R

RODOVIARIA SAQ DOMINGOS LTDA.
cGc/MFP 10.788.685/0002-17
Av. Gustavo Paiva, 4711, Maceido-AL

2o I tonioc de Assuncao Cahu
L Y /
awo Ly ;
L ALAGOAS DE VIACAO LTDA.
CGC/MF 12.191.409/0001-11

Sy Rua Joana D'Arc, 98, Maceid-AL
) g T Carlos -Albento Schwambach S/

f‘--,h o ﬁ [ /:’ i ‘; 3 - !I.'.i-:—'.-:-"('

= Lo -~ e oot = = TR

REAL TRANSPORTES URBANOS LTDA.
CGC/MF 24.246.209/0001-06

Rua Joana D'Arc, 98, Maceid-AL

Carlos Alberto Schwambach ./
ROma e e AR (e
ﬁ/ = _:._). :"t(:‘; ‘| _z,e_-’. £l o — o :



VIACAO RIO LARGO LTDA.
CGC/MF 12.715.033/0001-05
Av. Fernandes Lima n92897 - Maceid-AL

XOoni, Lenicio Manuel de ero

EMPRESA DE TRANSPORTES URBANOS DE ALAGOAS

o CGE/MF 12.970.299/0001-96 ‘
'\L,_ via Expressa s/nQ - Macei6-AL
/ ‘s

relra r .

CAR ] OR‘IO JOAO ROMA
* OFfCI0 UF NOTAS
uanoel Rodripres de Arafije

Dalea Reormy -

Carlos - ':o JF‘P:E;‘]:
doio . rimhia
Agara ¥ ia Melo
Rue do Impsr. 1 Racifs - PE 5
Fone 13300 b, tesiemy Gl rergade U 08 |eGeidu i,




SINDICATO DOS TRAB. EM TRANSPORTES HUDOVIAHHJ

NO ESTADO DE ALAGOAS

Fundado em 26 de Abril de 1839 i
Sede propria: Rua 168 de Setembro, 89 - Fone: 221-6888 - C.G.C. 12318432/0001-24 - C ntro _35
A
Levada — _ Maceid — Alagoas “‘?551‘39\
. OF, STTR/AL N2 515/89 Maceid, 01 denovembro de 1989

Ilme, Sr,
José Carlos Nunes
MD, Presidente da Transpal

. Senhor Prosidentes

Vimos por meio deste levar ao_conhecimento de V.5a., gue a
nossa categoria-Transportes Colstivo de Passageiros do Estade de Ala -'
goas-, decidiu por unanimidade na Assembléia Geral Extraordinaria, rea-
lizada no dia 31.10.89, paralizar suas atividades profissionals por

&~
~

cmoo imdoteo-mimads m= dimtiida da mZa kam hogida cem o aoucs moie de sane

1
L R T Y Ak wAvieie | W i g e Mmei e i b i

sibilidade por parte da classe empresarial, no sentido de pelo menos !

tentar negociar com coeréncia em torno das nossas reivindicagtes para o
novo Acordo Coletivo, as guais represantam as minimas condigoes de tra=
balho possivel para a nossa categoria,
Assim para cumprimente do disposto na lei 7,783, de 28 de ju
@ rho de 1989, fica V.Sa., cientificado desde j&, da resclugao gus a nos=
sa classe tomou B, que a partir do dia 05,11.89, de forma pacifica ) e
erdeira, paralizaremos as nossa atividades profissionais, até gue uma v
soluggo vi3vel venha ser encantrada a fim de resolvsr este grave prébl&

Migs Sem mais para o momento, subscrevemo-nos muil,

Atenciosamente,

Sindiceto dos Treb. em Tronsp, Rodavidries
no Estado da Alagoas

N 1 — -
(Dfnﬁuama ¥ Sile



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REG!ONAL DO TRABALHO DA 6! REGIAO
RECIFE

TEEMO DE AUTUACXO E REVISZC DE FOLHAS

hos __ 31 =~ dias do més de
ouiiibeo de 19 27 autuei
o prmnte The = 1 dic Ca _ EHiv0

o gual tomou ¢ nd =.oo.mnnc-93/09

contendo folhegs, todas numeradas.

/@325@,%

Servive de Cadastramento Processual

REMESSA

Nesta data fagc remessa destes autos a0

ry G Yoodi W o fom o T o W P
Jle 2 regidenle do TRT-5% Hes =he)

Recife, 31.10.89

_ Dasagts

/bﬁéﬁiretor do S.C.P.

-“‘H""-———

S



CONCLUSAO

Nesta data, faco estes aulos conciusos es
8r, Juiz PRESIDENTE

Recifs,__ (06 do__ieuve, L de 19 %7
0 A

Beoratario Gofdta Prosviowsta

Em razdo da paralizacgdo do trabalho,
designo audiéncia de conciliacdo e
instrucdo para o dia 07 de novembro'
de 1989, &s 15:00 horas, notificadas
as partes e a Procuradoria Regional'
do Trabalho.

Recife,06 de novembro de 1989.

Tosé Guedes Corréa Gondim Filhe

Julz Fresidents T.R.T. Sexta Regido

Ciente pelas suscitadas: RODOVIARIA SAO DOMINGOS LTDA.,VIACAOD RIO
LARGO LTDA., EMPRESA SAO FRANCISCO LTDA., EMPRESA DE TRANSPORTES'
URBANOS DE ALAGOAS, REAL ALAGOAS DE VIACAQ LTDA., EMPRESA ALAGOA-
NA DE TRANSPORTES SAQ LUIZ LTDA. e REAL TRANSPORTES URBANOS LTDA. ‘

Recife,06 ovembro de 1989

ADVOGADO DAS SUSCITADAS ACIMA REFERIDAS,
CONFORME INSTRUMENTO PROCURATORIO DE FLS.
71.-



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6: REGIAO

RECIFE
pa :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIZO
PARA !  SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS
NO ESTADO DE ALAGOAS
ASSUNTO : NOTIFICACEO NO-TRT-GP- q648/89

Fica V.8a., pela presente, notificado da instauracdo
do processo de Dissidio Coletivo n? TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCITANTE :SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODIVIARE
05 NO ESTADO DE AL&KGOAS

SUSCITADOS :VIACKO RIO NEGRO LTDA E OUTRAS (15)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
o seguinte despacho:

"Em razdo da paralizagdo do trabalho, designo audidncia de conci-
liacdo e instrucdo para o dia 07 de novembro de 1989, as 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regional do Trabalho.
Ass) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da

Sexta Regido, Recife, 06 de novembro de 1989."

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Se-—
cretaric Geral da Presidé@ncia. Aos eeis dias do més de novembro'
de 1989.

(e, Prane (‘;J-n._ MLQ
7) SECRETARIO GERAL DA DRESIDENCIA.-

TRT - Mod. 45



Notificagdo n?-TRT-GP- 1648 /89
DC-53/89

AO

SINDICATO DOS TRABBLHADORES EM TRANSPORTES RODIVIARIOS
NO ESTADO DE ALAGOAS

Rua 16 de setembro, 89 - Levada

Maceip-2AL.

(por oficial de justiga)



TRT - Mod. 45

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD

RECIFE
DO hh\ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA ! N VIACKO RIO NEGRO LTDA.

ASSUNTO = NOTIFICACAO N9-TRT--GP- 1649 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instauracio
do processo de Dissidio Coletivo n%® TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCITANTE :SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODIUI@RE
05 NO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCITADOS :VIACAO RIO NEGRO LTDA E OUTRAS (15)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
© seguinte despacho:

"Em razao da paralizacdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
liagdo e instrucdo para o dia 07 de novembro de 1989, as 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regional do Trabalho.
Ass) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da
Sexta Regiao. Recife, 06 de novembro de 1989."

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Se-

cretario Geral da Presidéncia. Aos seis dias do més de novembro'
de 18989,
l/4ﬂJx_ -
ﬁ SECRETARI@ GERAL DA PRESIDENCIA.-




Notificagdo n9-TRT-GP-1649/89
DC-93/89

A

POHEOSD RIO NEGRO LTDA. _
Av. Durval de Goes Monteiro, 3091
Tabuleiro dos Martins

Maceio-AL.

P/ 0Oficial de Justica



P

SEA
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ
REEGIEE

DO 2 TRIBUNAL REGIOKNAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

EayIeh ' EMPRESA DE TRANSPORTES KD LTDA.

ASSUNTO 3 NOTIFICACAO N9-TRT-GP- 1550 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instauracdo
do processo de Dissidio Coletivo n@ TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCITANTE :5INDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODIViﬁRE_
0S NO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCITADOS :VIACAO RIO NEGRO LTDA E OUTRAS (15)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
© seguinte despacho:

"Em razao da paralizagdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
liagdo e instrug¢do para o dia 07 de novembro de 1989, &s 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regional do Trabalho.
Ass) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da
Sexta Regido. Recife, 06 de novembro de 1989."

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Se-

cretario Geral da Presidéncia. Aos seis dias do més de novembro'’
de 1989,

| /
s

SECRETARIO GERAL DA PRESTDENCIA.-

/59 4

sy Bel_de Alaggas - THAN PV,

VA8 g iddee
/[ Joima Réwess Meie

i/ Tegsursire

THT - Mod. 45



JUSHIS L 00 TR BLHO ,_
JAUNAL - GIONAL 00 T A4/ LHI )
D S2 XT + eBIA

Notificagio n@TRT-GP-1650/89
DC-93/89

TE IR | pognais

EMPRESA DE TRANSPORTES KD LTDA.
Rua Dr. Celso Piatti, 317 - Jaragua
Maceio-AL.

p/Oficial de Justicga



Assoe. de Trans
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFE
Do :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : J. ULISSES TRANSPORTES
ASSUNTO : NOTIFICACAO NQ-TRT-GP-qc5q /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instauracao
do processo de Dissidio Coletivo n® TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCITANTE :SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODIVI?\RE
OS5 NO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCITADOS :VIACAQ RIO NEGRO LTDA E OUTRAS (15)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
o seguinte despacho:

"Em razdo da paralizacdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
liagdo e instrugdo para o dia 07 de novembro de 1989, as 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regional do Trabalho.
Ass) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da

Sexta Regiao. Recife, 06 de novembroc de 1989."

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Se-—

cretario Geral da Presidé@ncia. Acs seis dias do més de novembro!
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J+ ULISSES TRANSPORTES
Rua Aminadab Valente, 267
Trapiche da Barra
Maceib—-AL.

NOTIFICAGCEO N@-TRT-GP-1651/89

p/0Oficial de Justica
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

HiEG LiE E
DD : TRIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA : TRANSPORTADORA SZO RAFAEL LTDA.

ASSUNTO NOTIFICACAO N-TRT-GP-1g52 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instauracéao
do processo de Dissidio Coletivo n® TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCITANTE :SINDICATO DOS T'RABALHADORES EM TRANSPORTES RODIVIKRE
0S8 NO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCITADOS :VIACAC RIO NEGRO LTDA E OUTRAS (15)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
o seguinte despacho:

"Em razdo da paralizagdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
liagao e instrucdo para o dia 07 de novembro de 1989, as 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regional do Trabalho.
Ass) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO — Juiz Presidente do TRT da

Sexta Regiao. Recife, 06 de novembro de 1989."

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Se-

cretirio Geral da Presidéncia. Aos seis dias do més de novembro'

de 1989,

O// ( Y:?SECRETARIO GL\(AL DA PRESTDENCIA. -
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Notificagdo nQ TRT-GP-1652/89
DC-93/89

A

TRANSPORTADORA SAO RAFAEL LTDA.

Rua Hélio Basilio, 90

Loteamento Sta. Licia, Tabuleiro dos Martins
Maceid-AL.

p/0ficial de Justiga



PODER JUDICIAHIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

RiE GiliEIE
Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARA 3 ETT - EMPRESA DE TRANSPORTES I TURISMO LTDA.

ASSUNTO : NOTIFICAGAO NO-TRT-GP- 1653/89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instauracao

do processo de Dissidio Coletivo n® TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCITANTE :SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODIV]?‘R_{
OS NO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCITADOS :VIACAO RIO NEGRQ LTDA E OUTRAS (15)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
o seguinte despacho:

"Em razao da paralizacdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
liagao e instrucdo para o dia 07 de novembro de 1989, as 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regional do Trabalho.
Ass) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHQ - Juiz Presidente do TRT da
Sexta Regido. Recife, 06 de novembro de 1989."

N presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Se-
cretario Geral da Presidéncia. Aos seils dias do mds de novembro'
de 1989,

} *1 /\-'\//l
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Notificacio n? TRT-GP-1653/89

DC-93/89
A
ETT - EMPRESA DE TRANSPORTES E TURISMO LTDA.
Rua Padre Cicero, 198 - Tabulexro dos Martins
Maceid~AL.

p/0Oficial de Justiga.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RECI1FE
Do : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARA !  AEROTURISMO AGENCIA DE VIAGENS LTDA.

ASSUNTO NOTIFICACAO NQ-TRT-GP- 1554 /89

FPica V.Sa., pela presente, notificado da instauracgdo
do processo de Dissidio Coletivo n® TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCITANTE :SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODIVIARI
05 NO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCITADOS :VIACAO RIO NEGRO LTDA E OUTRAS (15)

em cujos autos o Exmo. Sr. Julz Presidente deste Tribunal exarou
o sequinte despacho:

"Em razdo da paralizacdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
liacao e instruc¢ao para o dia 07 de novembro de 1989, as 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regional do Trabalho.
Ass) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da
Sexta Regido. Recife, 06 de novembro de 1989."

M presente notificacde vai assinada pelo Senhor Se-
cretario Geral da Presidéncia. RAos seis dias do més de novembro'
de 1989. /
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Notificagdo n®-TRT-GP-1654/89
DC-93/89
A
AEROTURISMO AGENCIA DE VIAGENS LTDA.
Rua Barao de Penedo, 61 - Centro
Maceido-AL.

p/Oficial de Justiga.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAD

RIEGILEE
DO : TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAC
PARA : NORDESTE TRANSPORTES LTDA. (}'ﬂ-JT;[GA CAICOENSE)

ASSUNTO NOTIFICACAO N@-TRT-GP- 1655 /89

Fica V.Sa., pela presente, notificado da instauracao

do processe de Dissidio Coletivo n? TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCLITANTE :SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODIVIARI
08 NO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCITADOS :VIACAO RIO NEGRO LTDA E OUTRAS (15)

em cujos autos o Bxme. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
o seguinte despacho:

"Em razdo da paralizacgdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
liagido e instrucio para o dia 07 de novembro de 1989, ds 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regional deo Trabalho.
hss) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da

Sexta Regido. Recife, 06 de novembro de 1989."

A presente notificacdo vai assinada pelo Senhor Se—

cretario Geral da Presidéncia. Aos seis dias do més de novembro!

de 1989. //ﬂ
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Notificacido n9® TRT-GP-1655/89
DC-93/89

A
NORDESTE TRANSPORTE LTDA. (ANTIGA CAICOENSE)
Rua S.Luiz, s/n - Clima Bom 2-Tabuleiro dos *Martins

Maceio-AL.

p/0ficial de Justicga



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO

RIE C:1IFE
Do 3 TRIBUNAL REGTIONAT. DO TRABALHO DA SEXTA REGIAOQ
PARA : EMPRESA DE TRANSPORTES RODOACO

ASSUNTO NOTIFICACAD N9-TRT-GP-1656 /89

FFica V.Sa., pela presente, notificado da instauracgdo
do processo de Dissidio Coletivo n? TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCITANTE  :SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODIVIARI
05 NO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCITADOS :VIACAO RIO NEGRO LTDA E OUTRAS (15)

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarocu
o seguinte despacho:

"Em razdo da paralizacdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
liagdo e instrucao para o dia 07 de novembro de 1989, is 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regional do Trabalho.
Ass) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da
Sexta Regifo. Recife, 06 de novembro de 1989.

A presente notificac8o vai assinada pelo Senhor Se-
cretdrio Geral da Presidéncia. Aos seis dias do més de novembro'

de 111980
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Notificagdo n® TRT-GP-1656/89
DC-93/89
A
EMPRESA DE TRANSPORTES RODOACO
BR 316, km 14 - Tabuleiro dos Martins
Macelo-AL.

p/0ficial de Justica



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RiE & I5EE

DO - TRIBUNAL REGIONAL DQ 'TRABALHO DA SEXTA REGIAQ
PARM

we

EXPRESSQ PALMEIRENSE LTDA.

ASSUNTO NOTIFICAGRO N@-TRT-GP- 1g57/89

Fica V.Sa., pela presente, notificade da instauracao
de processo de Dissidio Coletivo n® TRT-DC-93/89, entre partes:

SUSCITANTE :SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES ROIJIUIﬂRl
05 MO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCTITADOS :VIAGRO RIO NEGRO LTDA E QUTRAS (15)

em cujos autos o Exmo. Sr. Julz Presidente deste Tribunal exarou
o seguinte despacho:

"I'm razao da paralizacdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
liagdn & instrugio para o dia 07 de novembro de 1989, ds 15:00 ho
ras, notificadas as partes e a Procuradoria Regicnal do Trabalho.
Ass) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO - Juiz Presidente do TRT da

Sexta Regiao. Recife, 06 de novembro de 1989.

N presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Se-—
Eario Geral da Presidéncia. Aos seis dias do més de novembro'
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Notificacido n? TRT-GP-1657/89
DC-93/89

A
EXPRESSO PALMEIRENSE LTDA
Av. Gustavo Paiva, s/n

Cruz das Almas - Maceid - AL.

p/Oficial de Justica.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

B E
DC N9 93/89.

Certifico e dou fé que, em cumprimento as notifica
goes de nes 1648, 1649 e 1654, referentes ao e
ne 93/89, dirigi-me juntemente com o SR. GLAUCO °
CAHU no dia 06.11.89, acs enderecos nelas indicados
na cidade de laceid = Alagoas e sendo ai notifiguei
gs Ompresss que indicam a&s mencionadas notifTicag®es.
Face o exposto, dvolvo as cOpias das referidas noti
ficag®es 2 origem, devidemente assinadas e datadas..

parz os fins devidos.

Recife, Q7 de novembro de 1989,

pum_aymcmnm - 7@ dw

" kel Pedro Priroto
. Ao foiien BmeMader - Mpi 20 TUG2T
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

RECIFEE

DG — Ne 93/89.

Certifico e dou fé gue, em cumprimento as notificagdes
de nes 1650, 1651, 1652, 1653, 1655 ¢ 1656 e 1657, g
ferentes ao DC — ne 93/89, dirigi-me juntamente com
o Sr. GLAUCO CAHU, zos enderegos nelas indicados no
dia 06.11.89, na cidade de Maceid — Alagoss e sendo ai
nfio localizei os representantes des Empresas. Tendo em
vista & exiguidade de tempo, fiz entrege das referidas
notificagBes ao Sr. JOLMA RATOSO MATA, Tesoreiro da
Assoc. de Transp. de Passage Co Estado de Alagoas, o
qual se compremeteu de nesta mesma data, ( dia 06.11.€9)
fazer chegar Bs mios dos seus respectives interessados.
Paoe o exposto, devolvo & origem as cdpias das mencio —

nadzs notificayBes, devidamente assinadas e daiadas.x,x

Recife, O7 de novembro de 15E9.
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUIAL REGIONAL DO INABALHO DA 6! REGIAO
REECFEFE
TRIDUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXJA RUGTIAD

PROCURADORTA REGIONAT, DO TRABALHO

ASEUNTO  : NOTIFICACKO NQ-TRT-GP- 1658 /89

Pica V.Sa., pela presente, notificado da instauracido

do processo de Dissidio Coletive n9 TRT-DC-93/89, entre partes:

SHOCTTANTE «STHNDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSIODRTES RC)HI\-"T?\RE
05 NO ESTADO DE ALAGOAS

SUSCTITADOS  :VIACAD RIO NEGRO LTDA E OUTRAS (15)

em cuijos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
0 sequinte despacho:

"Fm razde da paralizacdo do trabalho, designo audiéncia de conci-
lingan e instrucio para o dia 07 de novembro de 1989, ds 15:00 ho
ras, notificadas as partes & a Procuradoria Regional do Trabalho.
hss) JOSE GUEDES CORREA GONDIM FILHO — Juiz Presidente do TRT da

fexta Regido. Becife, 06 de novembro de 1989 ._"

A presente notificagdo vai assinada pelo Senhor Se-
crebario Geral da Presidéneia. Aos seis dias do mas de novenbra'

de 1989

Cjﬁf-p FA“ !
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Notificagiao n? TRT-GP-1658/89
DC-93/89

A

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO

NESTA. -



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL CO TRABALHO DA 6.4 REGIAO

ATA DE CONCILIACAO E INSTRUCAQ Do
DISSIDIO COLETIVO N9-TRT-DC-93/89 EM
QUE SAO PARTES INTERESSADAS: SINDICA
TC DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES"
RODOVIARIOS NO ESTADO DE ALAGOAS =
(Suscitante) - E VIACAO RIO NEGRO '
LTDA. E OUTRAS (15) - (Suscitadas) .-

Aos sete dias do més de novembro do ano de hum mil novecentos e
oitenta e nove, as quinze horas, na Sala de Sessées do Tribunal'
IRegional do Trabalho da Sexta Regido, presente o Exmo. Sr. Juiz
Presidente do Tribunal,*Dr.JOSE GUEDES CORREA® GONDIM FILHO e a
Procuradoria Regional do Trabalho, representada pelo Dr. EVERALDO
GASPAR LOPES DE ANDRADE. Compareceram: Dr.Alfredo de Mesquita,di-
go, Dr.Alfredo dos Santos Mesquita e Sr. Djalma Ramos da Silva, '
respectivamente,advogado e presidente do Sindicato dos Trabalhado
res em Transportes Rodoviarios do Estado de Alagoas; Sr.José Gena
rio Oliveira de Souza, prepostc da Expresso Palmeirense Ltda.;Sr.
Putran de Melo Rezende, Diretor-Presidente da ETT - Empresa de
fransportes e Turismo Ltda.; Sr. Telmo Manoel Arlindc, preposto '
Ha-Empresa de Transportes Sdo Rafael Ltda.; Dr. Pedro Paulo Perei
ra Nobrega, advogado e preposto das suscitadas: Empresa Alagoana
e Transportes S3o Luiz Ltda.; Empresa S.Francisco Ltda., Rodovia
Fia Sao Domingos Ltda.; Real Alagoas de Viac3o Ltda.; Real Trans—
portes Urbanos Ltda.; Viac3o Rio Largo Ltda. e Empresa de Trans -
portes Urbanos de Alagoas ; presentes ainda os Srs.: Arthur Bruno
Schwambach, Carlos Alberto Schwambach, José Carlos Nunes, Glauco
Antonio de Assuncdo Cahu, Lenicio Manuel de Amorim Monteiro e Jo-
sé Martins Ferreira, diretores das suscitadas Real Alagoas de Vig
¢do Ltda., Real Transportes Urbanos Ltda., Empresa S3ao Francisco
Itda., Rodoviaria S. Domingos Ltda., Viagao Rio Largo Ltda., e EEW
presa de, Transportes Urbanos de Alagoas, respectivamente.Compare-—
ceu ainda a estagiaria Isa Maria Correia de Araujo.Abertos os tra]
balhos, promoveu a Presidéncia as démarches conciliatoérias que se
prolongaram por diversas horas, tendo, afinal, as partes celebra-
do acordo, reduzido a termo qgue € anexado ao presente processo.Re

juereu o patrono do Sindicato Suscitante a extensao do acordo as
Empresas revéis. Em seguida foi concedida a palavra ao Dr. Procu-
Fador Regional do Trabalho que assim se pronunciou: A presente coj
biliagdo atende 3 vontade das partes e nao transgride norma de ord
Hem publica. Diante do exposto,‘'opina o Ministério Piblico pela '
sua homologagao, estendendo-se os seus efeitos as empresas revéis
. Presidéncia considerando as disposicdes regimentais pertinentes
Hesignou a audiéncia de julgamento para o proximo dia 09 do corre
te, as 16:00 horas, cientes as wartes e o Ministério Piblico. E

bara constar foi lavrada a presente ata gue vai assinada pelo Se -
hhor Presidente, pela Procuradoria Regional, pelas partes e por '
nim pecretéria guera laveed. ./ L o F sl Fof bl Ll L
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

ACORDO JUDICIAL - Proc. DC-93/89

Clausula 12 - ACORDANTES - Celebram o presente Acordo Judicial,
de um lado, o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVI
ARIOS NO ESTADC DE ALAGOAS, ora suscitante, e de outro, as em -
presas REAL ALAGOAS DE VIAGAO LTDA,, RODOVIARIA SAO DOMINGOS ‘'
LTDA., EMPRESA ALAGOANA DE TRANSPORTES SAD LUIZ LTDA., EMPRESA'
SX0 FRANCISCO LTDA., REAL TRANSPORTES URBANOS LTDA., VIACAO RIO
LARGO LTDA., EMPRESA DE TRANSPORTES URBANOS DE ALAGOAS, EXPRES-
SO PALMEIRENSE LTDA., ETT - EMPRESA DE TRANSPORTES E TURISMO -
LTDA. e EMPRESA DE TRANSPORTES SAD RAFAEL LTDA., por seus repre

L}

sentantes infra-assinados; Clausula 22 - OBJETO - Este Acordo

Judicial - baseado no art. 862 da CLT - tem por finalidade a
concessaoc de aumentos de salarics e a estipulacdo de condigoes'
especiais de trabalho, aplicaveis no ambito das empresas acor -
dantes, ora suscitadas, especificamente as relac¢tes individuais
de trabalho mantidas entre estas e seus empregados definidos na
clausula seguinte; Cliusula 32 - BENEFICTIARIOS - Sao beneficia-

rios deste acordo judicial os empregados das empresas acordan -
tes abrangidos na representacdo sindical obreira (29 Grupo da
CNTTT) conforme quadro aque se refere o art. 577 da CLT, excetu
ados aqueles que - embora laborando para elas - pertencem a ca-
tegorias profissionais diferenciadas (§ 39 do art. 511 da o i) e
ou, nelas, exercem, ainda gue como empregados, atividades cor -
respondentes a profissdo liberal (Lei n?7.316/85); Clausula 42-
REAJUSTE SALARIAL - Os saldarios vigentes em 19 de novembro de

1988 (data-base da categoria profissional) resultante do acordo
coletivo de trabalho anterior, serao reajustados em 19 de novem
bro de 1989 (data de reajuste), mediante aplicacgdo do percentu-
al de 1.260% (mil duzentos e sessenta por cento), aqui incluidos
os indices oficiais da inflacdo acumulados no periodo de novem-
bro de 1988 a outubro de 1989, bem assim o aumento aludido no
art. 12 (parcela suplementar) da Lei n®7.238/84, além de revi -
sbes e reposicbes salariais e aumentos reais outros, conforme J
previsto nos artigos 12 e 62 da Lei n?7788/89, porquanto se tra
ta de reajustamento salarial na data-base; § primeirc - Os salé
rios dos empregados admitidos apdés 19 de novembro de 1988 (data

base) serdo atualizados em 19 de novembro de 1989 (data de rea-
TRT Meds 11




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6.2 REGIAO

Fls.02

juste), proporciocnalmente ac nimero de meses a partir da admis-

sao, na forma prevista no art. 59 da Lei n®7.238/84, ressalva -

das as hipoteses de pisos salariais e os casos de isonomia sa
larial; § segundo - Todos os aumentos, legais ou espontaneos ,
bem assim os adiantamentos ou abonos concedidos pelas empresa a
partir de 19 de novembro de 1988, serao deduzidos do reajuste '
salarial previsto nesta clausula, ressalvadas, entretanto, as
excecoes constantes do item XII da IPstrugéo Normativa n201 do
TST; Clausula 58 - PISOS SALARIAIS - No més de novembro de !

1989 - inicio da vigéncia deste acordo judicial - os pisos sa -

lariais dos motoristas, fiscais, despachantes e cobradores, te-
rao os seguintes valores: NCz$1.530,00 para MOTORISTAS, assim '
considerados somente aqueles profissicnais legalmente habilita-
dos e classificados na categoria "D"; NCz$1.184,15 para FISCAIS
e DESPACHANTES; e NCz$904,80 para COBRADORES; § primeiro - Na
quantificacdo destes pisos salariais ja estdo incluidos os indi
ces oficiais da inflagdo acumulados no periodo de nowvembro de
1988 a outubro de 1989, bem assim o aumento aludido no art. 12'
(parcela suplementar) da Lei n%.7.238/84, além de revisoes e
reposicoes salariais e aumentos reais outros, conforme previsto
nos artigos 19 e 62 da Lei n97788/89, porguanto se trata de rea
justamento salarial na data-base; § segundo - Os piscs de que
trata o "caput" desta clausula serao majorados automaticamente'
segundo os critérios de reajuste compulsdorio estabekcidos pela
legislagdo de politica salarial gue estiver em vigor; Clausula'
6@ - JORNADA DE TRABALHO - Para os motoristas, cobradores, fis-

cais e despachantes, a jornada de trabalho sera de 44 (gquarenta
e quatro) horas semanais, ndo podendo a jornada de trabalho dia
ria ser superior a 7,20hs. (sete horas e vinte minutos), fican-
do acordado que esses empregados poderdo realizar no maximo du-
as (2) horas extras diarias, sendo estas horas extras remunera-
das com percentual a mais de 50% (cinquenta por cento), confor-
me legislagdo em vigor; § primeiro - Para os demais empregados'
a jornada sera aguela fixada na legislacao em vigor; § segundo-

a auséncia do rendeiro ndo sera motivo para repetigdo da jor-
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nada; § terceiro - As empresas acordantes proqpveréo o retor -
no do sistema de trabalho em turno de revezamento quinzenal, fa
cultando-se aos empregados a permanéncia em turno fixo, excetua
dos desse regime de revezamento os trabalhadores do sexo femini
no; Clausula'72 - ADICIONAL DE ANTIGUIDADE - O empregade que '
completar cinco (5) anos de servico sem afastamento, tera direi

to a 5% (cinco por cento) sobre o saliario-base, a titulo de adi
cional de antiguidade; Clausula 8@ - AJUDA DE CUSTO - Fica as-

segurado aos motoristas que executem viagens interestaduais g

intermunicipais, em cardter especial, uma ajuda de custo ou dia
ria compativel com as despesas decorrntes desse trabalho espe -
cial (transporte, alimentacdo, hospedagem, etc.), ficando certo
que a respectiva verba ndo tem natureza salarial para fins tra-
balhistas, previdencidrios e tributarios, a consideracao de que
se destina, exclusivamente, a ressarcimento de despesas compro-
vadas; Clausula 92 - AUXILIO FUNERAL - Em caso de morte do em -

pregado ou da respectiva esposa, a empresa empregadora prestara
um auxilio funeral no valor equivalente a 126 (cento e vinte e
seis) BTN's, pagavel imediatamente apGs a apresentacdao do ates-
tado de 6bito; Clausula 102 - COMPLEMENTACAO DO AUXILIO DOENCA-

0 empregado com mais de um (1) ano na empresa, em gozo de auxi-

lio doenca pelo INPS, do 269 (vigésimo sexto) ao 509 (guinguagé
simo) dia de afastamento, recebera da empresa empregadora uma
importancia que somada ao valor do beneficio previdenciario, a-
tinja o valor de seu salario contratual integral vigente a épo-
ca, sem considerar a remuneragdo das horas extras, limitada a
uma unica vez durante a vigéncia deste acordo. A verba comple -
mentar aqui acordada, dado o seu carater de mera liberalidade '
patronal, e porgue paga enguanto suspenso o contrato, nao tem '
natureza salarial para fins previdenciarios, trabalhistas e fun
didrios; Clausula 112 - MULTA PELO NAO PAGAMENTO DOS SALARIOS -

Os salarios dos empregados sofrerao acréscimo de 10% (dez por

cento), a titulo de multa, se o pagamento nao for efetuado no
prazo maximo de cinco (5) dias Uteis apos o seu vencimento ;
Clausula 122 - DESCONTO EM FAVOR DO SINDICATO - As empresas dEE

contarao dos salarios dos seus empregados, associados ou nac ,
TR T Med: 11
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no més de novembro de 1989, uma contribuigao assistencial, em
favor do sindicato profissional, para instalagdo e manutencao '
de seus servigos sociais, previstos na legislacao, corresponden
te a um (1) dia de salario do empregado, facultando-se acs nao
associados manifestar oposicido a esse desconto através de carta
dirigida ao sindicato, no prazo de dez (10) dias, contadoc da he
mologacdo deste acordo judicial; § primeiro - Essa contribuicao

assistencial, descontada na forma acima, devera ser recolhida

ao sindicato até o 159 (décimo quinto) dia do més subsequente '

ac desconto, cuja remessa sera acompanhada de relacao nominal '
dos empregados contribuintes; § segundo - A falta desse recolhi
mento no prazo estabelecido no paragrafo anterior, implicara no
pagamento de uma multa ao sindicato pela empresa inadimplente ,
correspondente a 20% (vinte por cento) do montante a ser reco -
lhido, além da correcao da respectiva quantia nao recolhida cal
culada com base na variacd3o da BTN; § terceiro - Respeitando a
soberana decisdo da assembléia geral extraordinaria do sindica-
to profissional, as empresas descontarao mensalmente, em folha'
de pagamento, em favor dessa entidade, a contribuicdo associati
va correspondente a 2% (dois por cento) do salario mensal do em
pregado, obrigando-se a recolher a respectiva guantia aos co =
fres do sindicato no prazo maximo de 15 (quinze) dias apos a e-
fetivacdo do desconto, sob pena de sujeitar-se as penalidades '
previstas no paragrafo anterior; § quarto - Podera o empregado'
nao associado manifestar oposicao ao desconto de que trata o pa
ragrafo anterior, em documento dirigido ao sindicato profissio-

nal com cépia para a empresa empregadora; Clausula 138 - COMPRO

VANTES DE PAGAMENTO - As empresas acordantes fornecerdo obriga-

toriamente comprovantes de pagamento dos salarios com discrimi-
nacao das parcelas pagas e descontos efetuados; Clausula 143 -
ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS - Ficam as empresas obrigadas

a aceitar os atestados médicos e odontoldogicos, expedidos por

facultativos do sindicato profissional, com a finalidade de abo
nar faltas ao servigo, por motivo de doenga, desde gque a empre-

sa empregadora ndo tenha servico médico/odontologico instala -
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do; Clausula 158 - FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFORME - AS empre

sas obrigam-se a fornecer uniforme ou fardamento gratuito aos
seus empregados, desde gue seja exigido seu uso, composto, no
caso especifico de motoristas e cobradores, de duas (2) calgas'
e duas (2) camisas, por cada ano contratual. Em caso de rescisao
contratual, obrigam-se os empregados a devolver os uniformes ou
fardamentos fornecidce pelo empregador, sob pena de ser desconta
do das verbas reﬁpisérias o valor das respectivas pegas; Clausu
162 — PRESTACAO DE CONTAS - Sera computado na jornada de traba-

lho do cobrador o tempo de 30 (trinta) minutos para a prestacgdo
de contas nas garagens ou local destinado para tal procedimen -
to; Clausula 17 - PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS~

As empresas pagarao as verbas rescisérias nos prazos e condi -

gOes previstos na Lei n?7855/89, sob pena de pagar a multa con-
signada no mesmo diploma legal; Clausula 183 — HOMOLOGACAO DE
RESCISAO DE CONTRATO - As empresas ficam obrigadas a efetuar as

homologacoes das rescisdes do contrato de trabalho dos integran
tes da categoria profissioanl. As verbas da rescisido serdao pa -
gas na localidade onde o empregado prestou servicos ao emprega-
)

dor; ainda que tenha sido contratado em outro local; Clausula

192 — DIA DO RODOVIARIO - Empregados e empregadores reconhecem'

o dia 25 de julho como o dia da Categoria dos Rodoviarios, com-—
prometendo-se a empresa a pagar em dobro a remuneragao do empre
gado gue venha a trabalhar nesse dia; Cldusula 202 - GARANTIA A

ACIDENTADO - As empresas garantirao o emprego a seus empregados
(exceto os motoristas que se envolverem em a¢identes de transi-
to do gqual foi considerado culpado), durante 90 (noventa) dias'
contados da cessacao da prestacao previdenciaria, desde gue o
periodo de afastamento, por motivo de acidente de trabalho, se-

ja igual ou superior a 90 (noventa) dias; Clausula 218 - REPOU-

SO REMUNERADO - Face as caracteristicas do servigco de utilidade

publica - transporte coletivo de passageiros - prestado pelas
empresas acordantes, obrigam-se seus empregados a cumprir as es
calas de servico por elas elaboradas inclusive aos domingos e
feriados, mas lhe sera concedido um repouso semanal de 24 horas

consecutivas, observado no entanto o que dispde o § 29 do arti
TR T Mad. 11
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go 69 do Decreto n927.048/49; Clausula 222 - CTPS/ANQOTACAO/DE -

VOLUCAO - As empresas se obrigam a observar rigorosamente o pra

zo para anotacao e devolucdo ‘da CTPS, conforme determina o art.
29 da CLT; Clausula 233 - CARTA DE REFERENCIA - As empresas se

obrigam a fornecer carta de referéncia aos seus empregados guan
do da despedida sem justa causa ou por pedido de dispensa; Clau-
sula 242 - FICHA DE HCRARIO DE TRABALHO EM VEICULOS DE PASSA -
GEIROS - Fica estabelecido gue as empresas acordantes adotaraoc'

a ficha de horario de trabalho em veiculos de passageiros, con-
forme as normas e modelo aprovadcs pela Portaria MTb 3081/84 ;
Clausula 253 - DIRIGENTES SINDICATS - Aos dirigentes sindicais,

mesmo que na qualidade de suplente, e no exercicio de suas fun-
coes, desejando manter contatos com a direcao da empresa, terdo
garantido livre acesso ao interior do estabelecimento, especial
mente para fiscalizac¢dao quanto ao cumprimento das normas éstabg
lecidas.no presente acordo judicial; Clausula 262 - LIBERACAO '
DOS DIRIGENTES SINDICAIS - As empresas liberardao da prestacao '

de servigo, sem prejuizo da remuperacao mensal, nem dos direi -
tos trabalhistas e previdenciarios, em igualdade de condicdes !
com seus colegas de trabalho, como se estivessem em efetivo e -
xercicio da profissao, 03 (trés) membros da diretoria executi -
va, sendo o Presidente, o Secretario e o Tesoureiro, empregados
das empresas aqui acordantes; § primeiro - Os empregados elei -
tos para o cargo de administracdo sindical, poderdao deixar de
comparecer ao servico sem prejuizo do salario, até dois (2) di-
as, consecutivos ou ndo, em cada més, para facilitar o desem -
penho das suas atribuicoes dindicais, desde que os empregadores
sejam cientificados por escrito com antecedéncia minima de 24
(vinte e guatro) horas; Clausula 273 - PASSE LIVRE NOS ONIBUS -

Fica assegurado o transporte gratuito aos empregados das empre-

sas acordantes, quando se deslocarem péra o trabalho e no retor
pno deste, dentro do limite territorialtdo Estado Alagoas, me -
diante a apresentacao de um passe livre, junto com uma passagem
de cortesia. Na area urbana tera validade o cracha de identifi-
cagao das empresas. § primeiro - O passe e os bilhetes das pas-

sagens serao fornecidos em conjunto pela TRANSPAL e Sindicdto '
TR T Med. 11
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Profissional, a vista da documentacgdo apresentada pelas empre -
sas a quem cabe relacionar os seus empregados com direito a !
transporte gratuito nos o6nibus intermunicipais; § segundo - Em
face do ajustado nesta clausula, as empresas de transporte cole
tivo de passageiros ficam automaticamente desobrigadas da con -
cessdo do vale-transporte a que alude a Lei n?7.418/85, que foi
regulamentada pelo Dec. 95.247/87; § terceiro - As empresas de

fretamento e turismo ndo se aplicam as regras e vantagens con -

tidas nesta clausula; Clausula 282 — PRAZO DE VIGENCIA - Este a

cordo judicial vigorara pelo prazo de um (1) ano, a comegar de
19 de novembro de 1989, terminando, por conseguinte, em 31 de
outubro de 1990; Clausula 29% - DIAS PARADOS EM VIRTUDE DA GRE-

VE - Fica combinado gue as empresas acordantes nao descontarao'

os salarios relativos aos dias da greve referida neste dissi -

dio, isto &, os dias 06 (seis) e 07 (sete) de novembro de 1989,

bem assim o respectivo repouso semanal remunerado; Clausula 308

OBRIGACEAO DE RETORNO AO SERVICO - Em face do ajustado nas clau-

sulas anteriores, por expressar o ponto de equilibrio entre a
reivindicacdo obreira e o oferecimento em contraposta pelos em-
pregadores, nos exatos limites de suas possibilidades, as par -
tes dado por encerrado, definitivamente, o conflito, pelo que
se obrigam os empregados a retornar ao servigo, amanha , dia 08
de novembro de 1989, observados os turnos de trabalho; Cliusula

312 - CUSTAS - As custas deste processo, calculadas na forma do

art, 790 da CLT, serioc pagas pelas empresas acordantes. Recife-
BPE, 07 de novembro de 1989

o :
k{) -/}((’fiﬁ\ ‘] “—”LLC*-—’ "\’J-‘ ‘\"!/LVJ
DJALMA RAM LVA(J/E;eSLdente do Sindicato Profissional

EMPRESA GOANA DE TRANSPORTES SAO LUIZ LTDA.
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REAﬁ TRANSPORTES URBANOS LTDA.
L= § e {qr« -

VIACAO RIO LARGO LTDA.
T~

RBANOS

et
F PRESS0 PRALMEIRENSE LTDA.

RESA DE TRAN ORTJQ\E TURféMO LTDA.

EMPRESA DE TRALSWTDA :

P

L

Fls.08

PEDRO PAULO&?E%EfRK NOBREGA - Advogado das Empresas Acordantes

~
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Recebidos nesta data, apresento ao Exmo. Sr. Juiz Presidente,

para distribuigac, os autos do Proc.TRT- De - q 3 / ¥4 .,
gm, O 69 /A &8a

Diretora deo Servicgo de Processos

DI STRTIBUTIGCA ADO
[~

Sorteado o Relator o Exmo. Sr.

ART.AH C1 REG. INTERNO-SEM REVISOR-

Designado o Revisor o Exmo. Sr.

o 08184

Juiz Presidente do TRT - 62 Regido

C 0O NCLUTSAO

Nesta data, face estes autos conclusos ao Exmo. Sr. Juiz Relator.

m, 08 M. &5
~_Au<p

Diretora do Servigo de Processos

V I 5 T 0, ac Exmo. Sr, Juiz Revisor

Em,

C ONCILUSAO

Nesta data, fago estes autos conclusos ac Exmo. Sr. Juiz Reviser.

Em,

Recebidos resta data:
Juiltz Relator Recife, | _(!i?mkmdﬁ 1983

At S;lmw
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CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - . D=23/52

CERTIFICO que, em sessdo . .0T0dinazia hoje realizada,

sob a presidénciado Exmo. Sr. Juiz .. .Goudin Tilho ...

’

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

B 3 -y T At i alapnoa. G A [ 'E,” “?r\;.‘r_'_l -
Exmos. Srs. Juizes .Prancisce .Selam(Relaton),Clovia Valenga,Clovip Gorrea,lerman

. ~ i =
uzirodo, Ann Schu —

do_Cabral,Thereza Lafayette Bitu,0szni de Lavor,Josias ¥

enjeydoesil Barros,Valmir Lima,Helic Coubirio

dp. Valenga 8. Molaud, Popa Filhoy . ., ..

Plero, por wmsnimidade, de acordo com o nzpecer di Precwradoriz R

ferido em messy homploger o acordo dae fls., a fim de produsir sous

AT o

gais nzs seguinies basess Clausula 1® - REATUSTE BALARTAT — Os salsrios vigon
tog om 12 de novembro de 1988(date~basc da categoria profissional) resultante

3 o

do acordo coletive de trabelno anterior, sorao reajustados sm 1° de 1ovenbro-

do percenmtuzl de 1.260% ( mil

FLLsl £ r - S e
dusentos & sespoata por c:an‘so), aqui ineluidos os indices oliciaig da infla -

¢80 acumulados 1o perfodo de movenmtwo de 1388 & outubro de 1989, bem assim o

= o P s N Ao o e
aumerto aludido 1 art. 12(varcela au;u.-::z.:-...r‘-.zar) da Iei n® T.230/84, alem de
Tovisoes & rovposicoes selariais e sumenitos reais oubros, conlorme previsho -

o /o

o8 artiges 18 c 62 da Iei n® T788/89, porauwanto se trata de reajustemenio sa

larizl na data bases § 12 - Os salarics dos empregados zdmitidos apos o 1% de

{12)

novembro de 1988(dzta~base) serdo atualizados em 12 de rovemlwo de 1989( datbe

de 1‘0.:.,'}1151;@) y proporcionalmente ac nimero de meses a partiv da adminsan gy

7.238/84, ressaivadas as hipdteses de pi

forma prevista mo art.52 da Iei n?
gol splariais ¢ os casos de isomomia szlarialg 28 _ Todps og awmentos, le =

ais ou espombancos, bem assim os adiautamentos ou abonws congedides pelzg em

0]

presas & partir de 12 de wvembro de 1988, sera o deduszidos do

ripl previsto nesta clausula, ressalvadas, entrebanto, as ozZccy

1

do item ZII do Iv-'-::rl.&,':c, Normativa n® 01 do TST, Claumila 2% — PISOS SALA
ertifico e dou fé.

Sala das 5e5508s, ........ A8 vvevvveee DB i

LT T TR T

TRT - Mod, 10 Secretério do Tribunal
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PROC. NO TRT - 26-93/89.  £ls.02

CERTIFICO que, B SESSE0 Ll i il s cairsien . .. hoje realizada,
sob a presidéncia de Exmo. Sr. Juiz .. .. .. b e e el

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos-SksJuizes it vl s

RIATS — To més de novembro de 1989 — inicio da vigénecia daste acordo Judicial
og pisos salarisis dos motoristazs, fiscais, despachanies e colwradorss, terao-

o8 seguintes walores: NOZH1.530,00 pera motoristas, assim consid Jdog somen-

te agueles vrofissionais lesslmente havilitados e classificades nz calegorie~
nDWy 0281.184,15 para fiscnis e despachentes; e NCZ$904,80 para cobradorss 3

18 — Wa guantificacap destes pises salarizisg j2 estao imcluiios oz indicas—
eficiais da i'ai‘lu""'o acumilades no p{:l‘:.ocn de rwvoemioro de 1995 a oubluino de
1989, bem assim ¢ awmento sivdido 1o art + o 12(pan z suplemencar ) da Lei ne
7.236/84, além de revisdes e repomigdes ealariasis @ zumentos reais outros,com
forme previsto nog artiges 12 ¢ 62 da lei n® T88/89, vorguante me trals. de

o "eaput T lares

desta clatsula serao majorados aubomstivamernte segundo o critérios de ramjus
te compulsorio emtabelecidos pela legislagio | ihica A : fue eshiver em

vigors Clausula 3% = JORNADA DR TRADAIIO — Para os moboristas, colkradorss,fig

0

4 de é.,:L(-:iv.-;:rf;-nta 8 auatro )'izora:,

cais e despachantes, z jornada de
semanais, nio podendo a jornzada de trabalho dizria ser superior a T,20hs.(se-
te horas e vinte mimitos), ficando acordsdo ue esses empregados poderso rea-
lizar no mazimo duas(2) horas exiras diarias, sendo ecstas horas exbras remuns

radng com percemtusl 2 mais de 50}-5{81.»1:__‘[.1011:3 wor "f‘uuo), coxnforme legislagao—~

am Visor 9 - Pars og demais empregados a jorn=da gera aquel ...;L;’
em vigors § 19 ~ Fas R iy rz'hco e do fé

Sala das sesses, ........de .........de...........

TRT - Mod. 10 Secretério do Tribunal
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PROC. N® TRT - RG=93/62.......512.03

CERTIFICO que, em sessao . ....... valeloe cath et s v hajerrealizada
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz ... .. ... L T e Do e

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

ExXmos Sr-duizes o, siuaie v il el Y s e

. resolveu o Tribunal,

gislagas em vigors ‘§ 22 _ A susencis do rendeiro nfo sera motivo pere ropetl

¢ao da jornadny § - A8 empresas acordantos promoverao o rotormwo do sinte-

ma de traballe em turme de revezamernto quinzenal, Facultando-se a0t suprofs—

a dea Totvosamen fatc

dos a permaneneia em turno fixo, excotuados desse

trabalhadores do sexo Feminimne Slausula A — ADICIONAL IE ATTICUIDADE - O

empregado que completar cj.uco(_-”,;} 2108 de service sem afasianonto, terz direi

te a 5 “(cinco por cento) sobre o sal: rio=base, a titulo de adicionzl de ambi

guidadey Clsusuls 5% — AJUDA DE CUSTO — Fica ascemurado aog motoriatss gue e
- -

xecuten viagens interestaduais e intermuiicipaisy om caraber especinl,uma a

juda de custa ou di aria compstivel com as despe:

lho especizl (trnasporte, alimentaghio, hospe
» regpectiva verba Hao nebtimwesa salarisl pars
riog @ tributarios, 2 considora gao.de gue se destine, exclusivamente, o res—
garcimento de despesps comprovaisse Clausula 6% - AUXTLIO FUNERAL — Em caso
de

ou da respecliva eSposa, a emprssa enpregadora presta~

b

s 1o valor squivalente s 126{cento e vinte e sais}BTI-I's,
- . o - N w._ "
pagavel imedigstamente apos a -:r,p*':’:a.-x:rqo do atestado de olitoe Clausula Z

COMPIRIENTAGAC DO ALILIO DO:

104 = O enmpregade com mais de um(l) &0 g em —
presz, em gozo de auwxdilio doenga welo INFS, do 268(vigésimo sexbo) ao 508 -

Juinguagdsine ) dia de afasiamento, mocebara SITISSs, ERuRey T2 vma im -
(guinguagesine ) dig antams a da omy Carthis e’(:f.l. 2

Sala das sessdes, .......de .......de..........

TRT - Mod, 10 Secrutario do Trfbunal
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CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - .DGn33/83.......f18404
EERTTHEICO! QU SN ReSRE0. i st fiin e G 1 s e hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmio. Sr.o JUIZ . . oo oo o e e e e AL I s

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

BRMas SEE PR s s i S e i S s S e e s Siite S S e et o

............................................................. resolveu o Tribunal,
% . e - g ey " "
portancia que semada ac valor do beneficio previdencisrio, atinja o valor de

e 2 é‘poca, gem congidersr a COMUNSTE -

geu splirio comtragtusl integral i

gio das horas exirap, limitada a uma tnica vez durarte a Vig{gﬂﬂiﬂ leste acor
doe A verba complementar agqui scordada, dado ¢ seu carator de mera liberali-
dade patronal, e porgue paga SAUAIGO SUSPEnNSO o conirato, nae tem natureza~
salarial para fins previdenciarios, trabalhistas e Punciariose Clausula 88 -
MULTA PELO NAO PAGAMILITO DOS SALERIOS ~ Os salarios dos empregados sofrerao-
acrésoimo de 10%(dez por cento)j a titulo de multa, se o pagemento nae for g
fotusdo no prazo matimo de cinoo(5) dias Okteis apes o seu vencimento «Cliusu-
1a 9% — DESCONTO IM FAVOR DO SINDICATO — As empresas descoubario dos salé -
rios dos seus emyregados, assooizdos ou nio, 1o nés de novembro de 1989, uma
comtribuicie assistencial, em faver do mindicato profissional, para instala-
¢Bo e mamitengao de sous servigos sociais, previstos na legislagio, corres —
sonderte & um(1l) dia de salario do cmpregado, faoultando-se 208 nzo associa-
dos manifestar oposigac a esse desconto através de csrta dirigids oo sindicg
toy 1o prazo de dez (10) dias, contado da homologagao deste acordo juiliciale
§_;I..i-— Epsa contribuicho assistencizl, descontada na forma ncima, devers ser
recolhida ao sindicate até o 152(décimo quimto) dia do mes subsequente zo0 ~
degeonto, ocujz romensa gors, acompanhsds de relagio rominal dos omprogados =

contribuintesy § 28 — A falta desse recolhimenio no prazo estabelecido mo pg.
Certifico e dou fé.

Sala das sesses, ........de.......de ..........

TRT- Mod. 10 Secretério do Tribunal



PODESR JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - . DC=23/89........T18405
GERTLER WG Gues 8N SBE8E0 v S Wik il shns bim i i hoje realizada,
sob a presidéncia do EXmo. St JUIZ . ..ot e e s ‘

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

2 50 15 LRl iy v NS N DU et O O D SO e SR R el e S

.......................................................... ... resolveu o Tribunal,
ragrafe amterion , inplisara o pogamsnto de wma multa a0 sindicoto pela em —
presa inadimplente, correspondemte a 20%(vinte por cento) do momtamte a ser
recoliido, aldm da corregic da respectiva quantia nio recolhida calculada -
com base na variagio da 37N § 32 ~ Respeitaido a soberana decisfio da assem-
bléia geral extracrdiniriaz do sindicato profissional, as cmpresas desconta =
rao mensalmenie, em folha de pagamento, em favor dessa entidade, a contribui
gdo associativa correspondente a 2b(deis por cento) do saldric mensal do em-
pregado, obrigando-se a recolher g respectiva gquantia acs cofres do sindica-
to mo praze naximo de 15{quinge ) dias apds a efetivagao do desconto, sob pe-
na do sujsitar-se as penalidades previstas no paragrafo amteriory § 42 - Po-
dera o empregade nae associndo manifesbar oposigao ao desconto de gue trata—
o paragrafo anterior, em documento dirigido ao sindicaio profissional com c_cE_
pia para a empresa empregadorae Oliusuls 10 — COMPROVANTES DE PACAMENTO - As
empresas acordantes fornecerae obrigsaicriamente comprovantes de pagameito -~
dos szlarios com disorimimagao das parcelas pmgas e descontos efetuadosClan
sula 11 - ATESTADOS MEDICOS & ODONTOLOGICOS - Ficam as empresss ohrigadas 2
neeitar op atestedos médicos @ Ol.iantoléc;icos, expedidos por Taculiatiwvos do
pindicnto profissionzl, com a Ffinalidade de =zbouar falltas ao servigo, por mo
tivo de doenga, desde tue a empresa empregadora nao tesha servigo/médicofo -

dontoldgico instaladee Cliusula 12 — FORNBCIMENTO GRATUITO IE UNIFORUE - As
e i Certifico & dou fé.

Sala das sessoes, ........ d€ coveeee. d@ el

TRT - Mod. 10 Secretario da Tribunal



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHQ DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - D8=93/89....... £18.06

CERTIFICO QUE, BM SESSA0 . .« v oot voe oo e as hoje realizada,
sob.a presidénciado Exmo.Sr.Jduiz o ooon s s e

Porermaa e aaaaie s aes el yea oy e s e ey,

com a presenga do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

EXmnos: Srs. JOIzZes! . o ve e

T e RS AR S A R T AR I AT A R § T A R resolveu o Tribunal,

emprecas obrigam-ge a fornecer uniforre ou ferdamento gratidito zos ssus em —

pregades, desde gup seja exigido seu uso, composio, no caso copecitico de me,

: \ 3 s B .
toristas e colbradores, de L.LtJ(D, ealoas e dung (2) coamisgs, por cads amo —

yis 1 - et -
corttratuzls Fm caso d& rescizao contratuzl, obrigam-se os emprogodos a davol
ver s uniformes ou fardamenios fornecides pelo emuregador, golh nena ds ser

1 ot T e e e e S S ) B el R e
depcorntade das verbas rescisocrias o valor das respectivas pegass Clausula 15

PRESTAGAC DE CONTAS —~ Sera computado na jornada de trabalho do colivador o

tompo de 30(trinta) mimmos para a prestagas de cowmtas nas garagens ou local
destinade para tal procedimentos Clamsula 14 — PRAZO FARA PAGAMENTO DAS VER-

BAS RESCTSORIAS ~ As empresas pegarde £8 verbas Tescisorias nps prazos @ con

digoces previsios na Iei n? TO 35,/:;9, gob pena de pegar & mulia consignada no
mesmo diploma logale Clausula 15 — HOMOLOGAGAO DE RESCISEO DE CONTRATO - As
empresas ficam obrigodas a efeftuar as homplogagoes das rescigces do combraio

de trabalhe dos inteszranmies da categoris profissional, As verbas da rcacisae

gerao pagss ne loczlidade onde o empr

lo pregion servigos a0 ompregador:
sinda que terhp sido comtratado em outro locale Clausula 16 — DIA IO RODOVIA
RI0 - Hmregedos e empregadores reconbecem o dia 25 de julho como o dia ds

Qategoria dos Hcr_,o'v:_ﬂ“los, comprometsito—-se a empresa & I am dobLro a Te-

muneragao do enpregado gue venha a trobalhar nesse diae. Clausula 17 — GARAN

TIA A ACIDENTADO — As empresas gorantirao o emprego a S8US 2MPTeS: 3.;(::‘_::3..0
Certifico e dou fe

Sala das sessoes, ........de ... dB e

TRT - Mod. 10 Seeretdrio de Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N TRT -.03-22/89.....£18.07

CERTIFICO que, em sessao . ...... i s s s ees ROjerealizada;
sob a presidénciado Exmo. Sr. Juiz .. .. .. e U~ I BCIRBe e o)
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes ... ... ... e e N ) o LR N o P i

S R TS SRS I A e e KL s R eve..o....resolveu o Tribunal,

os moboristas gue se emvolverem em adidenites de transito do qual foi conside-

rado eu_ue_«m) durante 90{roventa) dias conbtados da cessagio da prestagip pre
- P e | 5 g < ] ] s -
videnciaria, desde gque o pericdo de afaslamenio, por motive de aciderte de -~

trabslho, seja igual ou superior a 90(woventa) diase Clausula 18 — REPOUSO RE

UNERADO — Face as caracteristicas do servigo de utilidede piblica — franspor

te coletivo de paspageiros — prestade pelas emorepas scordantss, obrigam-se —
geus empregados a cumprir asg escalas de servico por elas elaboradss inclusive
eon domingos e feriados, mas lhe sera conecedido um revousp semuanul de 24 ho -
ras consecubives, observade mo entamto © que dis; ,o-:- o § 2% do artiso €% do De,

oreto n? 27.048/49¢ Clavsula 19 - CTPS/ANUPAGRO/DEVOLUGAD - As omresszs s6 Om

bricam o observar rigorosamento 0 prazo para amitagac € develu gio da CTFS,con

Porme determina o arte 29 da CLT, Clausula 20 — CARTA DE REFERENOIA - As em -

presas s6 obrigam a formscer carta de referencis sos sous empregndos quanio —

da despedida pem justa causa ou por pedido de dispensa. Clausula 21 —FICHA DO

TORARIO DR TRABAIIO B VETCUIOS DE PABSAUEIROS — Fica esizbelecido que 25 eme

3 il % ;i T 3 - - —";—. 1o - e
presas agordantes adotarao a fiche de horario de frabelho em veiculos de pas—

0

ssgeiros, oconforme o5 wormas © modelo gprovados pela Portaria MIE 3081/84 o

<l

liusula 22 — DIRIGENTES SINDICAIS — Aos dirigentes sindicais, mesmo que  na
gualidade de suplente, s W exmreicio de suas fungoes, desejando manter cormba

tos com a direcio da empressz, terao garentido livre acesgo 30 inferior do obw
Certifico e dou fe.

Sala das sess0Ees, «oovves G civeranees GE criiianrans

TRT - Mod. 10 Secretédrio do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT -.5G-03/80...... £18.08

CERTIFICO que, em sessdo - .o vvvwnen. . it o et . .... hoje realizada,
sob a presidencia de Exmo. Sr. Juiz .. ....... R e Sa e R

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exries. Sr5 JUTZes wnwvis coemvs i o ey ) Bt

S T R I R i )
P v S PR =S e BT R S S S T

e R T i o S0 R e P S ) S W B A T st resolveu o Tribunal,
tabelecimerto,; especialmente pera Pisoaiizacgan guanto ap cumprimeinio das nox
mas estabelecidas o presenie acerdo judicizal, Clausula 33 — LIBGHERACO DOS DL
RIGENVIES SINDICAIS — As empresas liborarno da prestagdo de @ervigo; B8m pré-

ju:fzo da remanera;g.o mensgal, nem dog dirsitos trabualhis

25 e preovidereiarios,
em izuald=de de cunch'.ﬁes com seus ocsleges de frgbalho, como se eativessen -
om efibtive exerecisio da profissio, 03(tres) membros de divetoris executiva ,

sendo o Presidente, o Seoretsric & 0 Tesoureiro, cmpresadosn das empresas

;u
|

qui acordantesy § 18 — Op empregzdos elcitos para ¢ earge de adminisiragso —

sindical, poderso deixar de comparecer =0 Servigo sem vrejuizo do salario, z
to dois(2) diss, consecutivos ou mnao, em cada 1:-15.3, para fagilitar ¢ desemps-
nho dep suas atribuicses sindicsis, desde aue oz ompregadorss sejom clentifi
caidos por escrito com antecedéncia ninina de 24{':111139 & gutro) hHowas, Clansu
la 24 — PASSE LIVRE NOS ONITU8 « Pion zssogurado o itransporie grabuito aos
e:a_.mcg:-.rius das empresas acordantes, quande se dgslocprem bzre o frabaiho e

B

no retoriw deste, dewbtro do limite territorial do Estado de Alagcas, median-

2 o apresemtacad de um passe livre, junio com uma passagem dg coriesis. lia

fren urbena tera validade o crachs de identificagio das empresos. ‘§ 2= @
pasge o os bilhstes das passagens sarao fornasidos em conjunido pela Transpal
o Bindicato Profissional, & vista de documsntagao apresentads pelas emuresas

+

a quem cabe relacionsr os seus empragados com direite a fransporte gretuiio-
Certifico e dou fé.

Sala das sessbes, ........de ... de ......

B T

TRT - Mad, 10 Secretdirio do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N9 TRT - ..0G=23/09.....f1.09

CERTIFICO que, emsessao .......... iienasesaa.. .. hojerealizada,
sob a presidénciado Exmo. Sr.Juiz .. ... ... L. P e e e i e e
com a presenga do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

S TR B D IS L BB o oo el Sooleians ot Sh v aitd) Wiiem b b 4o iy e & Lo e 5
e e e e s sl BSD IMEUOITRbBURAIL

nos oribus intsrmunicipais) 28 _ Fm face do zjustado nsata elaveula, zs em
presas de irassperte coletive de pessegeiros ficam: aulomaticamenie desobriga

tas da concsss=o do vale-traysperte a g 2lude a Iei n? T.418/85; que foi -

reglanentads pelo Ieersto 95 2:.1',?/ 873 § 32 = A5 empresas do fretamento e -

rismo nao se aplicam gs regras e Vantzgens contidas nesta clausula«Clausula—
25 - PRAZO DB VICENCIA — Este acordo judicial vigorzra pelo prazo de wm (1)
aro, a comegar de 12 de movembro de 1989, terminando, por conseguimtesem 31
de owtubro de 1990. Clausula 26 — DIAS PARADCS EI VIRTUDE DA CREVE ~ Fieca
combinado qus aB empresas acordanies nep descombarso 08 salorios relitives —
508 dizs da srove referida meste dissidio, isto &, os diag 06(seis) e 0T(se-
%8) de novembro de 1989, bom zseim o respective semanal remunerado. Cls st

2] -~ OBRIGAGAC DE ROTCORNC A0 SIRVI(O — Hm face do ajustado nas clausulas are
teriores, por expresssr o poumbto de eyuilibrio entre a reivindicagic obreira~

& o oferecimento com combtraproposta pelos empregadores, nes sxatos limites

de suae possibilidedes, as partes dap por enserrado, definitivamerie, o con-

Plito, pelo gue se ohrigam os empregados a retoruar ap servigo, amanmhs, dia

08 de movembre de 1989, obmaervados os turips de frabslho. O
custas deste processo, caleuladns na forma do art. 700 da ULT, saroo pagas -
pslas empresas acordantes caloculadas solre 10(:1@3 valores de rafarancisz e

Certifico e dou fe.

ary
Sala das sessdes, o Bode. P de.. 2.

TRT - Mod. 10 {6] do Tnbuna]
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6, REGIAQ
RECIFE

Certifico que pelo DOf.TRT.S5PA. N2

258/6 1 y A8 conclusoes & a ementa do

- ~ v, - -
acordac foram remetidas a Imprensa Ofi-

cial do Estado, nesta data.

Recife, L2 B NDV 1989
e do Sstor de Dublicaqgo de

- ~
) Acordaos

PUBLICAGCAG NO DIARIO DA JUSTIGA
PROC.TRT-Ne P C~ 43(FS

a
Cortifico que es conclusces & a

ementa do acordao faram publicadas no
Diario da Justiga do dia 30 NQ! 19&3 ,
Recifa, 3 U ND‘J 1 i

Chefe do Setor deﬁ@ll cao de

Acérdaos
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
R ECIFEE

DA : SECRETARIA JUDICIARIA DA TRT DA SEXTR REGIAO
PARA : VIAGAO RIO NEGRO LTDA
Av., Durval de Goes Monteiro,3091-Tabuleiro dos Martins

Maceio-AL CEP:157.060
ASSUNTO: INTIMAGAO (PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fica essa Empresa pela presente, intimada
para efetuar o pagamento da quantia de NCZ$ 39.40 (trinta ©
nove cruzados novoe e guarenta centavos) referente as custas'
processuais, devidas nos autos do processo n? TRT-DC-93/89,en
tre partes: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODO -
VIARIOS NO ESTADO DE ALAGOAS, suscitante e VIAGAQ RIO NEGRO 8
LTDA E OUTROS (1%5), suscitados, em face do acordao proferido’

por este E. Regional nos autos do processc supracitado.

Dada e passacda nesta cidade do Recife-PE,

aos 27 dias do més de dezembro de 1989.

Eu, Magdalena do Carmo Barbosa Vita datilo
grafel a presente, nque vai assinada pelo I1lm? Sr. Diretor da's

Secretaria Judiciaria.

eécretaria Judiciaria

do TRT de SextaRegiao.

TRT - Mod. 45
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NUMERO

»» EcT AVISO DE RECEBIMENTO — AR

OBTER RECIBO NO ENDERELO DO DESTINATARIO
NOME GuU Hnm SOCIAL DO DESTINATARIO r\)
M Q-Cnﬁ- &ch.
ENDERECC‘I 0 DESTINATARIO

CF.P cmauéjO\D CLL G(W d\,\,&::[;\ Dﬁm’l

‘LB‘
5%060'\'awmm MOl ~Macdt | et

NOME CU RAZAO SOCIAL DO REMETENTE

ENDERECO PARA DEVOLUGED ] Sy

CEP CIDADE . [uE
BRASIL

| PREENCHIDO PELO REMETENTEJ

DEVOLVER AC REMETENTE COM ASSINATURA DO RECEBEDOR

RECEBI O OBJETO DESCRITO NESTE AR

DATA ASSINA \LIRQ DO RECEBEDOR
Iy sz ()

CERTIVICO que estes autos

permaneceram  em 1',-_‘\‘:.; do B:l (a) &t&ﬂ_"
do A SOullE Ao

no pe rics b

data, qum.du forem desolvidos. EulLLladU/m...---

£ls. Recife, l / {]q KS;O

Secretaria Judiciari
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €. REGIAD

CONCLUSAO

Nesta data, fago estes autos conclueos ao

8r. Juiz PRESIDENTE

R A — - L.

T Dieior do Sporelara dudicliria

Arquive-se,

Recife 24 O3 / 20

e Y

Milton Lyra

il Besalinia da IR1 6. Aejii0

Nesta daty, figo rem@@®n do presente proceseo

O4 419 80

LA Jur..a.».ﬁm

T.R. T. - Mod. 18
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Exm2, Sr. Dr. Juiz Presidente do T.R.T. = SEXTA REGIAD

< SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIDS NO
ESTADD DE ALAGOAS, entidade sindical, inscrita no C.G.C.do M.F.sob
n® 12,318.432/0001-24, com sede na rua 16 de Setembro, 89, no bair
ro da Levada, na cidade de Macais, Capital do Estado de Alagoas, =
por seu procurador legalmente constituido na conformidade do ins=
trumento prncuratarin incluso (doc. 1), Bel. ALFREDO DOS SANTOS =
MESQUITA, brasileiro, casado, advugadu.linacrita na DAB/AL sob n@,
1104 e no CPF sob n2 D20837604=68B, com o enderego no frontispicio
desta para intimagoes judiciiriaa, com fundamento nos artigos B56
e seguintes da Consojidagao das Leis do Trabalho = CLT, vem, com a
presents, requerer a V.Exa. a INSTHUHAQﬁD do competente p1ssfpIo

COLETIVO cnntra‘UIACﬁD RIO NEGRO LTDA., sociedade de direito priva

do, com séde na Av, Durval de Goes Monteiro, 3091, no bairro do Ta
buleiro dos Martins, RODOVIARIA SAOD DOMINGOS LTDA., sociedade de
direito privado, com séde na Bv, Gustavo Paiva, 4711, no bafrro de
Mangabeiras, VIACAD RIO LARGD LTDA., sociedade de direito privado,
com séde na Av. Fernandes Lima, 2897, no bairro do Farol, EMPRESA
SAD_FRANCISCO LTDA., sociedade de direito privado, com sede na Rua

Jorge de Barros, 3693 = Santa Amélia, no bairro de Bebedouro, EM=
PRESA DE TRANSPORTES URBANOS DE ALAGOAS = ETURB/AL, empresa pﬁbli-

ca, com sede na Via Expressa, s/n?, no bairro da Serraria, BEAL

ALAGOAS DE VIAGRO LTDA., sociedade de direito privado, com séde na

Rua Joana D'Arc, 98, no bairro do Farol, EMPRESA ALAGOANA DE TRANS
PORTES SAD LUIZ LTDA., sociedade de direito privado, com sede na

Av. Durval de Goes Monteiro, 1889, no bairro do Tabuleiro dos Mar=
tins, REAL TRANSPORTES URBANOS LTDA., sociedade de direito priva =
do, com séde na Rua Joana D'Arc, 98, no bairro do Fnrul,ﬁEMPRESA -
DE TRANSPORTES KD LTDA., sociedade de direiteo privado, com sade
Rua Dr. Celso Piatti, 317, no bairro de Jaragua, Je. ULISSES TRANS=

PORTES, firma indiwidual, com séde na Rua Aminadab Valente, 267,n

bairro do Trapiche da Barra;'TRHNSPDHTADDRA SA0 _RAFAEL LTDA.,soc

esse/eses
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dade de direito privado, com séde na Rua Hélio Basilio, 90, no Lote
amento Santa Llicia, no bairro do Tabuleiro dos Martins, ETT = EMPRE
SA DE TRANSPORTES E TURISMO LTDA., sociedade de direito privado,com
séde na Rua Padre C{cero, 198, no bairro do Tabuleiro dos Martins ,
“AEROTURISMO AGENCIA DE VIAGENS LTDA., sociedade de direito privado,
com séde na Rua Barao de Penedo, 61, Centro, NORDESTE TRANSPORTES =
LTDA., (ANTIGA CAICOENSE), sociedade de direito privado, com séde na
Rua Sao Luiz, s/n2, Clima Bom 2, no bairro do Tabuleiro dos Martins
: . EMPRESA DE TRANSPORTES RODDACO, socisdade de direito privado, com =
sede na BR 316, Km 14, no bairro do Tabuleiro dos Martins, todas na
cidade de Maceid emEXPRESSD PALMEIRENSE LTDA., sociedade da direito
privado, com séde na Av. Duque de Caxias, 87, no Municipio de Pal=-
meira dos Indios, neste Estado de Alagoas, pelos motivos de fato e

ne

de direito que passa a expor:

I. 0s trabalhadores em Transportes Rodoviarios no Estado de
Alagoas, em pregados no transporte coletivo de passageiros, urbano,
interurbano, afretamento e turismo, tém como data=-base o mes de NO=
VEMBRO, tendo como termo final do Acordo Cgletivo o dia 31 de outu=-
bro de 1989, consoants copia xerografica em anexc (doce 2);

II. Em atendimento as disposigoes constantes do art. 612, da

Y Consolidagaoc das Leis do Trabalho = CLT, a entidade sindical obrei-

€ ra, convocou através de edital publicado no Jornal de Hoje, sadicao
de 28 de agosto de 1989, ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS, com a
finalidade de apresentagao, discussao e aprovagac das propostas de
novas condigoes de trabalho pelos empregados e, consequentemente a
analise da contra-proposta patronal, consoante edigao do referido =
jornal em anexo (doc. 3);

I1I. Em decorrencia da ubtangsn do quorum necessario e apruvaggn
das propostas, consoante uﬁpias lerugrﬁficaa inclusas (docs.4 a 14),
fora remetido o OF,STTR/AL n2 293/89, de Ol de setembro de 1989, ao
Sr. JOSE CARLDS NUNES, Presidente da Associagao das Empresas de
Transportes de Passageiros no Estado de Alagoas = TRANSPAL, o qual

solicitava a convocacao da classe patronal, para que em reuniao se
desse inicio as negociagbes com vistas ao novo pacto laboral, ao
mesmo tempo foram remetideos a todos amprasérios copias da minuta do
Novo Acordo Chletive pretendido pela categoria, conforme copias AKe

rograficas inclusas (docs.l5 a 34), e ainda, em 05 de outubro

.-oo/.ooo
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1989, atraves do OF.STTR/AL n2 265/89, foi reiterado o in#eio das neg
gociagoes, conforme documento incluso (doc, 35), tendo sido inicial=-
mente designados os dias 10 e 11, sendo posteriormente remarcado pa=
ra o dia 25 de outubro, tendo na realidade se iniciado nessa data na
séde da Transpal as negociagoes, sendo que em face da possibilidade
do impasse, ja em data do dia 16, atraves do OF.STTR/AL n2 396/89, a
entidade sindical, comunicava ao Dr. RICARDO BEZERRA viTério, MO, Ds
legado Regional do Trabalho, tal possibilidade, tendo sido reinicia=-
da as negociagoes no dia seguinte, isto e 26, por volta das 09:30 hp
ras, suspenddndo=a as 12:00 horas, reiniciando=se as 15300 horas ji
com a presenga do Delegado Regional do Trabalho, na condigao de me =
diador, pois o impasse ocorreu, impossibilitando desta forma a conti
nuagao das negociagoes;

Ve . Diante do impasse verificado e para preservagao da data=ba=
se da categoria, a entidade obreira, propoe o presente DISSfDIO COLE
TIVD, com a finalidade de preservacad do Acordo Coletivo vigente com
as altsracsss introduzidas pela ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA rea=
lizada no dia 31 de agosto de 1989, na seguinte formas

BASE PARA CONCILIACAD

A) = Fica estabelecido a partir de 1% de novembro de 1989, um reajus
te salarial para todos os empregados das empresas de Tremsporte Colg
tivo de Passageiros, Turismo e Efretamento, da irea Urbana e Intermuy
nicipal do Estado de Alagoas, correspondente ao {ndice intesgral da
acumulacso do IPC=IBGE, existente no parIudo de 12 de novembro de
de 1988 a 31 de outubro de 1989, capitalizando=se, acrescido das per
das salariais decorrentes do Plano Bresser e Plano varzo, este Ulti=-
mo JE discutidos, exauridos e decididos pelo Bolendo TST e mais um
genho real de 15% (quinze por centaf), aplicados sobre os salarios do
meés de novembro de 1988. Sendo gue no caso aspecffiun de cobrador, -
além do percentual adquirido para todos os integrantes da categoria
profissional, tera um ganho real a mais de 15% (quinze por cento).

B) = JORNADA DE TRABALHOD = NOVA REDACROD

Para os empregados que laboram em turnos ininterruptos ds reve=
zamento, a jornada de trabalho serd de 6 (seis) horas didrias, com
intervalo de uma hora para almogo ou café.

Be.l Para os demais empregados a jornada de trabalho sara aquela
xada na legislagao em vigor.

P
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5.2 A ausencia do rendeirc nao sara motive para repetigao da jorna=-
da.

C = Cada empregado gue completar 2 (dois), 4 (quatro) e 5 (cinco) =
anos de servigo na empfesa, tera direito, respectivamente a 5, 10 e

15%, sobre o saldrio base, & tftulo de antiguidade.

D= HORAS EXTRAS
As horas extres seraoc remuneradas em 100% (cem por cento), ate

o limite de 2 (duas) horas, e o que disso excsder tera uma remunera=

c2o0 de 150% (cento e cinquenta por cento).

E -~ AJUDA DE CUSTO

Fica assegurado acs motoristas que exscutam viagens interssta -
duais, intermunicipais e turismo e os chamados especiais, uma ajuda
de custo ou didria compat{vel com as despesas deste trabalho.

F = AUXILIO FUNERAL - NOVA REDAGAD
Em caso de morte do empregado ou esposa, a empregadora prestaré

um aux{lic funeral no valor de tres (03) salariocs mfnimos, vigente ,
pagéusl no prazo maximo de 2 (dois) dias apos a apresentagac do ataes
tado de obito.

§ - COMPLEMENTACAD DO AuxfLID DDENCA - NOVA REDAGAD
0 empregado em gozo de aux{lio dosnga pelo INPS, do vigdsimo =

sexto ao quinquagéaiumo dia do afastamento, receberd da smpresa em =
pregadora uma importancia que somada ao valor do beneffcio previden=
ciario atinja o velor de seu salario contratual integral, vigente a
época, sem considerar a remuneracao das horas extras, limitada a uma
Jnica vez durante a vigéncia deste acordo. A verba complementar aqui
concedida, dado o seu carater de mera liberalidade e porque paga en=
guanto suspensc o contrato, nao tem natureza salarial para fins pre=
videncidrio, trabalhista s fundidrio,

H = MULTA PELO NAO PAGAMENTO DOS SAEﬁHIDS
Os salarios dos empregados, sofrerao acréscimo de 10% (dsz por

centa) a t{tulo de multa se o pagamento naoc for sfetuado no prazo qé

ximo de 05 (ecincao) dias ap53 o seu efetivo vencimenta.

I - DESCONTO EM FAVOR DO SINDICATO
As empresas descontarao de seus empregados, associados ou

- s » - »
no primeiro salario reajustado em decorrencia dests Acordo, uma

ool inve
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tribuic2o assistencial, em favor do sindicato profissional, para ins
talagEn e manuten;gu de seus servicos socials, previsto na CLT, cor=-
responsente a 01 (um) dia de salario do empregado.

1.1 Essa contribuigao assistencial, descontada do empregado devera
ser recolhida ao Sindicato, até o 102 (décimo) dia, do mes subsequen

te ao desconto, com relagao nominal dos contribuintes.

1.2 A falta desse recolhimento, no prezo supra implicaré na sujei =
cao a multa de 20% (vinte por cento) do montante a ser recolhido,por
dia de atrazo, além da corregao em BTN da quantia nao recolhida.

1.3 Respeitando a soberana decisao da Assembléia Geral Extraording=-
ria, as esmpresas descontarac mensalmente, em folha de pagamento, em
favor do Sindicato profissional, devendo proceder o recolhimento aos
cofres do Sindicato, no prazo maximo de dex (dez) dias, apos a efeti
uagEo dos descontos, socb pena de sujeitar-se as penalidacdes previs =
tas no {tem I.2 deste Diss{dio Colstivo, ficando certo que essa con=
tribuigio terd p valor de 2% (dois) por cento do salério do emprega=-
do,

J = COMPROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas fornecerac obrigatoriamente, comprovante de pagamen
to dos salarios, com discriminegaoc das parcelas pagas @ dos descon =
tos efetuados.

K - ATESTADDS MEDICOS = NOVA REDACAO

Ficam as empresas obrigadas a aceitarem os atestados medicos e
udantnlégicus, expedidos por médicoa ou dentistas do Sindicatoc Pro=
fissional, com fins de abonar as faltas ao servigo, por motivo de do

enca.

L - FORNECIMENTD GRATUITO DE UMIFORME = NOVA REDﬂCﬁD
As empresas obrigam=se a fornecerm uniforme ou fardamento gra =

tuito aos seus empregados, desde que seja exigido o seu uso, compos=
to no caso asps:f?icn de motorista e cebrador, de 02 (duas) calgas e
02 (dues) camisas, por cada ano contratual. Em caso de rescisao de
contrato ficam os empregados desobrigados a devolverem tais pecgas, =~
bem como, ter os respectivos valores descontados das verbas resciso=
rias,

M - PASSE LIVRE NOS BNIBUS - NOVA REDACAQ Sl
Fica assegurado o g¥®@&@porte gratuito aos empregados das em r%x

.oan/u.ct
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sas de transporte coletivo, fretamento e turismo, quando se desloca=
rem para o trabalho e no retorno deste na aArea urbana e interurbana
do Estado de Alagoas, mediante a apresentagao do erachd de identifi=-

cagao das empresas.

Impoa=se a modificagao aqui proposta, uma vez gwe na forma
da r@daggo do acordo vigsnte, jamais foi cumprids, razao pala qual =
inicialmente, se tentou junto a 12 Junta de Cunciliquo e Julgamento
de Macaié, uma Agac ds Cumprimsnto, tendo sido concedida liminar pe-
lo titular da referida Junta, a gual cassada sm curraiggu parcial pe
lo Presidents do TRT = Sexta RegiZo, postasriorments, mousl de um ou=
tro Diss{dio Coletivo, efepivado um novo acordo e nao cumpride pelas
mesmas Empresas, hojs, se encontra em curso na 38 Junta de Concilia=-
cao e Julgamentoc de Maceiﬁ, uma nova Agﬁu de Cumptimento tombada sob
n2 01/89, com sentenga dasignada para o mes de Janeiro/90,consoante
se faz prova com os documentos inclusos (dca.36 a 38);

N = PRESTACAD DE CONTAS =~ NOVA REDACAD

Sera computado na jornada de trabalho do cobrador, o tempo de
15 (quinze) minutos antes do infcio da jornada e uma hora apds, para
prestagao de contas nas garagens ou local destinado para tal procedi

mento.

0 = PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISOGRIAS ~ NOVA REDACAO

Na ocorrencia da dissolugao contratual sem justa causa do pacto
laboral, as verbas rescisdrias serao pagas até o 52 (quinto) dia pos
terior a referida dispensa ou término do aviso prévio. Na falta de
tal pagamento a partir do prazo estipulado o smpregado continuara =

com direito ao recebimento do salirio até a efetivagio do pagamento
do débito raacisﬁriu, desgbrigando-se desse mister o empregador, s
a documentacao rescisdria houver sido dada dntrada nos Erggus compe=

tentes para thDngBQED.

P - HOMOLOGACRO DE RESCISRO DE CONTRATO = NOVA REDACAO

Ficam as empresas, obrigadas a sfetuarem as homologagoes de res
cisao de contrato ds trabalhe da categoria profissional no sindicato
obreiro, ainda gue o empregado tenha sido contratado em outro local,

Q - DIA DO RODOVIARIO

Empregados s empregadores, reconhecem o dia 25 DE JULHOD com

soes/ene,
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dia da categoria dos rodovidrios, devendo a empresa pagar em dobro a
remuneragac do empregado que venha a trabalhar nesse dia.

R = GARANTIA DO ACIDENTADO = NOVA REDACAD

As empresas garantirao o emprego a seus empregados, durante 90
(noventa) dias contados da cassa;gn da prestagao pravidanciﬁria, des
de gue o perfcda de afastamento, por motivo de dosnga ou acidente de
trabalho seja igual ou superior a 60 (sessenta) dias,

§ = REPOUSD REMUNERADO

Face as caracteristicas do servigo de utilidade pﬁhlica - Lrang
porte coletivo de passageiros = prestados pela empresa, obrigam=-se
seus empregados a cumprirem as escalas de sarvigos por elas elabora=-
das inclusive aos domingos e feriados, mas lhes sera concedido um re
pouso semaznal de 24 (vinte s guatro) horas, consecutivas, ochservando
no entanto, o qus dispoe o § 29, do Decreto n? 27,048/79.

T - CTPS/ANOTACAO/DEVOLUCAD

#is empresas se obrigam a observarem rigorosamente o prazo para
anotagao e devolucao da CTPS, conforme determina o art. 29 da Conso=
lidagao das Leis do Trabalho.

‘DA= CARTA DE REFERENCIA

Ficam as empresas obrigadas a forneceram carta de referancia a

ssus smpregados, quando da despedida sem justa causa ou por pedido
de dispensa.

V - FICHA DE HORARIO DE TRABALHO EM VEfCULOS DE PASSAGEIROS

Fica estabelecido que as empresas adotarao a Figlja de Horario
de Trabalho em Vefculos de Passageiros, conforme determina a Porta
ria MTB n? 3.081, de 11l de abril de 1984, devendo uma via dessa Fi=-
cha ser entregue ao empregade ap6s a conclusao de cada jornada de
trabalho.

X = DIRIGENTES SINDICAIS
Aos dirigentes sindicais, mesmo que na qualidade de suplente e

no exerc{cios de suas Fungoes, dessjando manter contato com a dire =
QEn da smpresa terao direito a livre acesso ao interior do estabele-
cimento, especialmente para fiscalizagao quanto ao cumprimento das
normas estabelecidas no presente,.

Y - LIBERAGAC DOS DIRIGENTES SINDICAIS = NOVA REDACAD
As empresas liberarao da prestagao de servigo, sem prejuizo

oo.o/occ-
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remuneragao mensal, nem dos direitos trabalhistas e previdenciarios,
em igualdade de condigoes com seus colegas de trabalho, como se esti
besse no exercicio da profissao, 07 (sete) membros da diretoria exe=

cutiva,.

Y.l 0Os esmpregados elsitos para cargo ds administragao sindical, po=
derao deixar de comparecer ao Lrabalho até 04 (quatre) dias, consacy
tivos ou nEu, em cada més, para facilitar o desempenho das atribui =
gEas sindicais, desde gue os empregadores sejam cientificados por es
crito, com antecedéncia mfnima de 24 (vinte s quatro) horas,

Z - REAJUSTES NORMATIVOS
Fica assegurado 2 todos os empregados, automaticamente, todos -

os reajustes concedidos normativamente pelo Governo Federal,

K. PERDAS SALARIAIS

Sempre que constatado 2 exist&ncia de perdas salariais, apos a
data~base, através da realizacao de estudos técnicos, a empresas se
obrigam a incorporar automaticanente essas perdas =zos salarios de to
dos os empregados, em fndice integral.

II. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
Fijca assegurado um adicional de periculosidade de 30% (trinta =

por cento), para todos os empregados que laborem em local perigoso ,
desde jé definidos, dentre eles, aqueles gue trabalham abastecendo =
vefculos nas garagens,

111, ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
As empresas acrescentarao aocs salarios de seus empregados que
trabalhem em local insalubre, segundo o gréu de risco, classificado

L4 ~ -~
por orgao competente, a respec{iva remuneragao.

IVe ADICIONAL NOTURND

0 Trabalho noturno tera remunsragac superior a do diurno s para
esse efeito sua remunsragao sera acrescida de 50% (eingibenta por cén
to).

Ve ADIANTAMENTO SALARIAL

As empresas que adotarem a forma de pagamento mensal, serao -
obrigadas a adiantarem quinzenalmente aos seus empregados, o equiva=
lente a 50% (cinquenta por cento) do saldrio base. 0 adiantamento =

ocorrera sempre no dia 25 de cada mes, salvo quando esse dia c
num aéhado, domingo e feriado, onde devera o pagamento ser efetu
no dia imediatamente anterior.

--.-/.--.
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VI, DAS FERIAS PROPORCIONAIS

Serao devidas as férias proporcionais sempre acrescida de 1/3 =
(um terco) sobre e remuneracae normal, em casos de demissan Emotiva=
da e ainda que por pedido de demissao feito pelo empregado,

Vil. TEMPO EFETIVO DE SERVICO
Sera computado como tempo efetive de sarvigo, para efeito de =~

~ ., -
apuracao de carga horaria, todo o tempo gque o empregado permanecer a
. g - - 4 s 4
disposigao do empregador, inclusive quando ocorrer a gquebra do veicy
lo e o condutor juntamente com o cobrador ficarsm aguardandc o socor

i .
o macanicoe.

VIII.DELEGADO DE BASE=ESTABILIDADE
Em cada grupo de 100 (cem) empregados no ambito de cada empresa,

sera nomeado pela diretdria do Sindicato profissional 1 (um) Delega-
do de Base, o qual gnzar5 de astabilidade pelo perfodo de 02 (dois)
anos, a contar da data da uigancia da presente Dissf{dio,

IX. INTERVALD PARA DESCANSO OU REFEICAD
As empresas garantirgn aos emprsgados um intervalo minimo de 1

(uma) hora, para descanso ou rafeiggo, aos motoristas e cobradores.
¢ 3 s
Fijca tambem assegurado, um intervalo de 10 (dez) minutos apos a con=-

e 3
clusao de cada viagem.

Ko AUMENTO DE PASSAGENS

Fica ajustado de que as ampresas por ocasizao dos aumsntos das
passagens, concederao aos ssus empregados um reajuste correspondents
a 15% (quinze por cento), sobre o percentual que vier a ser concedi=

do na tarifa.

XI. REALIZACRO DO TRABALHO
Fica expressamente proibido a execugao da tarefas impostas pelo

ampregador ao empregade extranhas aquela para o qual foi contratado,

XII. DESCONTOS
Nao seré admitido nenhum desconto ne salarios dos trabalhadores
das empresas a t{tulo de danos ou prejuizos causados.

XIITI,ESTABILIDADE A GESTANTE

Fica assegurada a estabilidade a gestante pelo prazo de 150 SE
to e cinguenta) dias, apds o perfodo de afastamentoc compulsorio, \ia
conformidade do art. 10, letra "B", ftem II, das Disposigoes Transi=
torias da Constituigao Federal,

00../.0..
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XIV, LIBENCA PATERNIDADE
Fice aasequrada a licenca paternidade de 06 (seis) dias, ao em=

pregado, sem prejuizo do salériu, na conformidads do & 12, do art.lO
das Disposigoes Transitorias da Constituigao Federael e {ftem 111, do

art, 473, da Consolidagzo das Leis do Trabalho.

XV, DO TRABALHADOR ESTUDANTE
Serao abonadas as faltas dos empregados eetudantes para a pres=
taggu de exames escolares, vestibulares e supletivo, mediante compro

vante da realizagan destes exames.

XVI., DA RESPEDIDA EM MASSA
Ser a proibido a despedida em massa, de empregados guando ultra

passadn o parcentual de 3% (tras por cento) do quadro de funciona =
rias das empresas, respeitando excepcionalmente os cascs decorrentas

de forga maior ou caso fortuito.

XVII.DO QUADRO DE AVISO

As empresas reserverao uma arsa a disposigao do Sindicato da ca
tegoria profissional, no local de trabalho - QUADRO DE AVISO = para
afixagzo de notas e ccmunicagaes oficiais de interesss dos emprega =
dos, sendo vedado materiais polfticos partidarios e publicagoes con=

tenda ofensa aoz empregadores.

XUIIT, DA CONCESSAD DAS FERIAS
As forias vencidas serac pagas no prazo e condicoes prevista -

na legislacao em vigor.

XIX, TRANSPORTES PARA DS EMPREGADOS

As empresas deverac assagurar transporte gratuito aos emprega=-
dos gue prestarem servigo antes das 5:00 (einco) horas, bem como os
que tiverem de largar apds as 00:00 (zero) hora. Fica determinado =
gue as empresas deverao adotar os intinerarios que mais se aproximem

das residencias dos empregados.

XX. ELEICRD DA CIPA

Fica assegurado a participagao do Sindicato profissicnal nas
eleigaas da CIPA. Devendo as empresas comunicar ao mesmo num prazo
maximo de 30 (trinta) dias antes da realizagao do pleito, sob psna =
de nao o fazendo ser a eleigao anulada. '

XXI. TERMO ADITIVO

Sempre que for acordado Termo Aditivo ao presente Dissidio

-.-o/..--
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letivo, onde se obtenha reajustes salariais, as empresas descontarao
dettodos os trahbalhadorss, associados ou nao, no primeire salario re
ajustado em decorrencia de tal instrumento, uma contribuigao assis =
tencial em favor do sindicato obreiro, cujo valor correspondera a um

dia de salario.

XXII,PROCESSO CONCILIATORIO = JUIZO COMPETENTE

Quaisquer dividas, controvérsias ou 1itf9ins, gue resultem in=
tarpratagan ou aplicacao deste pfssidio Qoletivo, serao conciliados
ou dirimidos pela Bustica do Tpabealho.

XXI1I.PRAZD DE VIGENCIA

Este Dissidio Coletivo Uigararé peloc prazo de 1 (um) ano, a
contar de 12 de novembro de 1989 a 31 de ocutubro de 1990, sendo man=
tida a data base de 12 de novembro.

v, DA PRETENSAD SALARIAL

Em face da nefasta polftica economica do Governoc Fedsral, a
classe trabalhadora, esspecialmente a classe rodoviaria do Estado de
Alagoas, sofrera violentas psrdas salariais, senao ve jamos, com o ad
vento do Plano Bresser, lhes foi inpigido a perda de 26,06% (vints e
seis virgula zero seis por centg), ja com o advento do Plano Verao =
cuando nao houve congelamento de espocie alguma, restringindo-se tao
shmente ao saldrio, desindexando=-se a inflagao de JANEIR0/89, que
era na ordem de 70,28% (sstenta virgula vinte e oito por cento), es=
se mesmo Gpverno Federal, aplicou tao spmente o percentual de 33,78%
(trintz e tres virgula setenta e oito por cento) & ainda, o patrona-
to durante o mes de fevereiro/B9, deixou de aplicar ao salario do =
trabalhador a URP de 26,05% (vinte e seis virgula zsro cinco por cen
to), previsto na C1dusula 4,3 do Acordo Coletivo em vigor, com 4isso
a pretansau & a recuperagao das perdas salarias ocorridas durante o
Planc Bresssr, Plano Uar;n, a URP de Fevereiro/89, e ainda, a aplica
gao do IPC-IBGE, correspondsnte aos meses de NOWEMBRO/88 a OUTUBRO /
g9, consoante ¢ o entendimento esposado pslo Colando $@fbunal Supe-
rior do Trabalho = TST, nas decisbes em Dissf{din Coletivo dos funcig
narios do Banco do Brasil, Caixa Economica Federal e EMBRAPA = Emprg
sa Brasileira de Pesquisas Rgrnpacuériaa, sendo entao justo o pedido
do Suscitante,

Em razao do Exposto, requer a V.Exa., a citagao dos Suscit
dos, nos snderegos acima indicados, para se fazerem presentes a

cosefecee
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encia de cun:ilia;go, contestando gquerendo o presente Diss{dio Cole=
tivo, prosseguindo-se nos demais termos da lei e julgando~se afinal
procedente o pedido para preservar a data base de 12 de novembro e
as novas condigoes do pacto laboral.

Nestes lermos
Pede Defsrimentoe.

Recife, 31 de outubro de 1989.
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