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0 SINDICATO DOS PROFESSSORES NO ESTADO DE
PERNAMBUCO, com scde nesta Capital, vem, por seu advogado infra-
assinado, nos térmos do arltigo 856 e seguintes da Consolidagao -
das Leis do Trabalho, requerer a instauracao de DISSTDIO COLETI
V0 de natureza economica e Jjuridica, contra a FACULDADE DE FILO
SOFIA DO RECIFE, com sede a Av.Conde da Boa Vista, 921, Recife,
pelos motives, razbes e fundamentos a seguir:

: Por forca de Lei, & o Sindicato Suscitan-
te o legitimo representante da categoria profissional no Estado
de Pernambuco, e, como tal, dos mestres que compoem a Suscitada;

Conforme se depreende do edital de convo-
cacao anexo, foi realizado assembléia geral exlraordinaria, cujo
fim era estabelcer condicdes de trabalho, com fixacac de clausu-
las que assegurem a categoria profissional melhores condigoes de
vida e de salario, tudo consubstanciado no elenco de reivindica
coes constante do anexo;

' Nao foi possivel o entendimento entre as
partes, com o fim de fixarem novas condigoes de trabalho e de sa
lario, ante a data base da catcgoria profissional, o que levou,
entao os obreiros a se manifestarem pclo dissidio coletivo, cer
tos de que, perante essa Corte de Justica haverao de chegar a um
entendimento ocu mesmo a um julgamento que atenda suas necessida-
des. )

Ante o exposto, requer a instauracao de -
dissTdio coletivo, para tanto, requerendo-sc a designagao de dia
e hora, para audiencia primeira, com o fim de se tenlar uma con-
ciliacdo, notificando-se previamente as partes dessa designacdo.

Juntando com a presénte o edital de convo-

RUA GAL. JOAQURM INACTO, 495, ILBA DO LEITE - RECIFE~PE =
FONES: 222.0572/222-.2804
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cagao, a ata da assembleia geral extraordinaria, bem como o
elenco de rcivindicagoes, espera a procedéncia integral do -
pedido, pelo que protesta provar o alegado por todos os mei-~
os de provas em direito permitido, pena de confiss3o e reve
lia, juntada de novos documentos e demais provas em direito-
permitido, sendo entao julgado procedente este dissidio, con
ferindo aos Professores da Suscitada as clausulas & condicoes
constantes do clenco de reivindicacdes.

P.Deferimento

Recife, 28.02.89
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Choque de
trens fere
10 pessoas

RIO = Dez pessoas ficaram feri~
das, entre elas uma multher privida
de cinco meses, num choque ontem

pela manhd entre dois trens da finba

dois do metrd carioca (que liga o
Centro 3 Zona Norte) que colidiram
de frente, prdximo 2 estagio do
Estdcio, no centro’ do Rio. O presi-
dente da companhia do metrd, Se-
bastidio Teixeira, nomeou uma co=-
missdo de sindicdncia, formada por
oito peritos, para estudar as causas
do acidente.

Segundo o passageiro Jovelino
Rocha, a composigdo em que viajava
sentido Estdcio/ Maria da Graga -
apresentos um problema no freio,
*“Mesmo assim, o piloto recebeu sinal
verde para seguir viagem”. A com=-
posigio andou cerca de 10 metros e
geabou se chocando com o trem que
vinha de Maria da Graga”, contou
Jovelino.

O presidente do metr8 confir-
mou parcialmente essa versao. Como
no trecho onde ocorreu o acidente
‘nfio b4 linha dupla - apenas uma Gni-
¢a linha operada com um desvio =,
ele acredita que houve fatha na sina-
lizagfio, “Realmente, a composigao
que vinha no sentido Estdcio/ Maria
da Graga teve problemas com 0§

freios manuais de emergéncia, que

dispararam™, informou, s

No entanto, segundo Sebastido
Teixeira, os técnicos fizeram 08 re-
paros necessdrios & liberaram a com-
posicio; “O conserto acabou atra-
sando a safda desse trem, “que jamais
poderia ter dado partida”, por isso,
ele ndo descarta a hipdtese de falha
humana, !

Governo € principal
responsdvel por crime
contra meio ambiente

BELEM - O Estado Brusileiro
foi responsabilizado e condenado por
unanimidade pelos sete membros do
conselho de Sentenga e pelos quase
mil pacticipantes do  “Tyibunal
Amazdnico da Natureza" coms prin-
cipal responsdvel pelos crimes contra
o meio ambiente na Amazbaia, O
Tribunal foi promovido terga-feira 8
noite em Belém pelo Grupe do Estu-
do ¢ Debates sobre a Agricultura
(Geda), & pela Federagio das Asso-
ciagbes de Engenheiros Agrendémos
do Brasil (Faeb), e presidido pelo en-
genheiro agrénomo José Lutzember-
ger, que recentemente panhou o
Prémio Nobel Alternative de Ecolo-

Antes da instalagfo do Tijbunal,
o ¢cologista gaficho José Lutzember-
ger fez uma longa explanacdo em que
abordou principalmente a devastagio
da Amazbnia, Ele criticou a liberagio
de incentivos fiscais pura a implan-
tagdo de pastagens, “E diffcil imagi-
nar coisa mais imbecil do que derru-
bar floresta para plantar capim”,
afirmou Lutzemberger, informando
que, enquanto em pafscs europeud a
produtividade dus [azendas chega a
atingir entre 400 a 600 quilos de car=
ne por hectare ao ano, nas fazendas
da Regifo Amazdnica nfio psssa dos
40 a 50 quilos,

: Devastagio
Ele voltou a citar dados do INPE

* | sobre a devastagdo amazfnice e disse

que nio gosta mais nem de olhur pe-
las janelas dos avides quando sobre-
voava a AmazOnia, porque fica rc-
voltado com a visfo de imensas dneus
de florestus devastadas, Lutzember-

. ger afirmou que no perfodo de seca

na Regiio a fumaga das queimadas
chegain a ter reflexos nos Andes e
até no Rio Grande do Sul Em re-
lagfio A [loresta, ele disse que se a cx-
ploragfo continuar nos nfveis atuais,
“am 20 on 30 anos nio teremos mais
nada”, E referiu-se ds usinag de fer-
ro-gusa que estio sendo dnstaladas
nas fireas de Carajds e que deverio
consumir em torno de um milhfio de
hectares de floresta por ano para
produgfio de carviio vegetal,

E, apesar disso, segundo Lut-
zemberger, existe um documento da
prépria Companhia Vale do Rio Do-

e que afirma que essas usinas serdo
antdecondmicas, se nio receberem

subsfdios do Governo,

Logo depois da fala de Lutzem-
berger, foi instalado o Tribunal,
guando o promotor de Justiga, Lufs
Ismnaeline Valente, da Curadona Es-
pecializada de Prote¢io ac Meio
Ambients de Belém, fez 2 acusagao
contra o Estado, Ele disse que, “in-
teiramente voltade ¢ saguear os rc-
cursos naturais da Amazdnia, o Esta-
do Brasileiro omile-se em fiscalizar a

depredagiio  desses recursos e do

meio anbiente',

* CAPRINOR S/A - AGROPECUARIA,

SINDICATD DGS PROFESSORES NO

INDUSTRIAL E COMERCIAL DO NORDESTE
: CGC n¥ 11.458.643/0001-08

EXTRATO DE ARCA: realizada no dia 14.02.89, as 08:00 hrs.
na sede social, QUORUM: A tolalidade; MESA: Judas Tadey

creldrio; DELIBERAGOES TOMADAS: Todas por unanimidade:
19 ‘Retificacdo dos anganog havidos nas ACAS realizadas em
11.08,86, 07,03.88, 30,03.88, 28.06.83, 30.06.88 e 12,1288, as
quais constou o Sr, JoSo de Carvalho Mendes como Prasidents do

4 pxsroida pelo Sr. Judas Tadeu Ramos Lucerda de Andrade,
bem como a ralilicacdo das daliberacfes tomadas nag pré-lala-
das reynies; 2°) Eleigdo do Sr. ARY CORTELASO, brasilelro,
casadg, comerciamte, CIC n 067.199.108-68, Ideniidade
2,992, 732-G5P/SP, residonts 4 Rua Sabastife Camneira, 401 =
Aclimagfo - Sdo Paulo-SP, para Uirelor-Superintendente; 3
Rendncia do Conselheiro Jodo de Canvalho Mendes, 8 ascolhldo
rovisariemente, para ocupar o ¢argo Yano, o aclonista St. José
pes Ferreira, por forga do Ar. 8 § 8° do Estalulo Social, atd
qus sa realize a préxima AGE, ARQUIVAMENTO: JUCEPE sob o
n? 2630,000,057,1 em 17.02.83. Nota: Aos intergssados fome-
| caramos cdpia Integral dosta ARCA, Sanédnia-PE, 20 de jeversiro
-gia 1986, Judas: Tadgu:Ramos Lecendg de Andrads — Prasidente
“do Conzeltio de Administracal ™" 77 =T

Aamos Lacerda de Andrade — Presidents & Ary Cortelaso = Se- |

Conselha de Administragdo, guando na realidads, a presidéncla

.| 10:00 horas em segunda cenvocagéo na Facul-

st |

ESTADO DE PERNAMBUCO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Professorgs no Estado de
Pernambuco, convoca os professores da Facul-
dade de Filosofia do Recife, para a Assembléia
que se realizard no dia 25 de fevereiro de 1988,
As 9:00 horas da manhd em 12 convocacéo e &s

dade de Filosofia do Recife, sito na Av. Conde
da Boa Vista, 921.
Pauta: CAMPANHA SALARIAL/ES
Recife, 22 de fevereira de 1988
" arcus Tullius Bandsira de Menezes

g %

..r Presidente — .
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PAUTA BEE BEIYIRNBICAGCOSRS
( Aprovada na &.C.E. da ADCFFIRIL em -02.89)

LPEM 0l1- Os salarios-aula vigentes a 28 de fevereiro de 1989 serdo reajusta-

dos a partir de 19 de margo de 1989 em percentual igual & variacgdo
integral do IPC do periodo compreendido entre 1¢ de marco de 1988/

a 28 de fevereiroc de 1989=

02~ Sera concedido a titulo de produtividade, a todos professores um /

percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor da hora-aula ja /

corrigida na forma do item anterior,

LEM 03~ EM 1o de setembro de 1989, os salédrios—aula dos professores serdo

reajustados até o nivel do IPC, no periodo de marco a agosto de 1989
A remuneracdo dos professores & fixada pelo numero de aulas sema-
nais, na conformidade doslhorérios tendo por base o salario-aula.
Paragrafe Primeiro- O pagamento far-se-a mensalmente, consideran-—
do—-se de quatro semanas e meia, acrescida cada uma delas de mais 1/6
(um sexto) de seu valor como repﬁuso semanl remunerado. de acordo
com o di%posto na lei 605;Ide 01.1949,

Paragrafo segundo- O salario mensal do professor, a partir de le de
margo de|l989, sera calculado da seguinte forma:

( SALARIO HORA-AULA) X ( NO DE HORAS-AULA SEMANAIS) X {( 5,25 SuoMA~
NAS POR MESG)= SALﬂRiO MENSAL].

C salario mensal do professor que tenha observado a mesma carga hora-
ria no pericdo de 2 (dois) semestre consecutivos ndo poderd ser re-
duzido per decisdp unilateral da FAFIRE.
2 titulo de aulas brancas, o professor receberi um adcional corives-
pondente a 20% {vinte por cento) de sua carga horaria.
Us tempos vagos no horario do professor entre as aulas (janelas), gue
vierem a surgilr na vigénecia desse acordo ou dissidio, serio pagos, /
desde que . ndo decorrentes do expresso interesse do professor.
Paragrafo Primeiro- Para a montagem do respectivo hordrio, o profes-
sor deverad oferecer a4 FAFIRE sua disponibilidade horiria, com acres—
cimo de 1/5 { um guinto) do nimero de horas aula (janela) que devera
reger.
Paragrafo Unico- Nos horéa:ios correspondentes As janelas devidamente
remuneradas, o8 professores ficardo disponiveis no estabelecimento

devendo atendsr s suas tarefas pedagdgicas.
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As horas_au-as pregtadas no turnc da noite, consideradas com a
duracdeo de 40 {guarecnta) minutos, prevista na portaria ng 204/45
MEC, serdo remuneradas com a adcional de 20% {(vinte por cento).
As reunides de carater pedagdgico, dos Conselhos, Orglos Colegia-
dos e departamento,desde gue ndc coincidentes com © horario de

rio

sy

aula do professor, serio remunerados, tomando-so por base o sal
—~aula.

Paragrato Primeiro- Tendo em vista o interesse académico e a melho-
ria da gualidade de ensino, cada departamento convocarda o minimo

de trés reunides pcdagdgicas a cada semestra.

Paragrafo segundo- A remuneracgas referida no caput deste item /
sera de.valor de uma hora-aunla por hora cu fragdo de hora de reu-
nida.

kg aulaw relativas aos cursos extras o demais servicos extras serdo
pagos pelo dobro do salario aula da categoria funcional do docente
dependentemente de seu saldrioc mensal.

Fica zgsegurado o pagamento de 50% (cinguenta por centc) da gratifi-

cacao natalina a cgue tem direito o professor, até o dia 10 de julho.
Fica assegurado aos professores o adcional pdr tempo de servicgo /
eguivalente a 10% (dez por cento)  deo salarioc por caca 5{cinco) ancs

de trabalhos prestades a FAFIRE.
A FAFIRE cbriga-se a conceder aos seus professores férias no periodo
compreandido entre 29 a 31 de ;

no de faltas, sem desconto em folh

o

Fica assegurado s¢ professor o ab
n

]

o
até o limite de 10% (dz2z por cento) de sua carga horaria semestral

mi

por disciplina.
Fica assegurado sc professeor we adcional de=20% (vinte por cento)
sobre o salaric-aulea, sempre que assumir a régéncia de mais de 3
{tres} diferentes contcudos.

Paragrafo unico- Fica assequradc aos cooredenadores e adijunto dos
departamentos , bem comg as assesorias um adcional de 50% (ain-
guenta por cente) do valor da hora-aula

A parcela de carga horaria do professor obtida em discipliinas de
apenas 2 (dols) créditos deve ser remuneradas pelo valor de saldrio

aula,o docente , acrescido de um adcicnal de 20% {(vinte por cento)

A FAFIRE, comoc incentivo a capacitagdo do corpo docente, assegurara

ao szlario -aula, de acordo com as especificacgbes abaixo:

1-10% {(doz por cento) por curso de especiallzacgdo

2= 20% (vinte por cento) por mestrado

3- 40% {guarenta por cento} por doutcramento.
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Fica assegurada a estabilidade no emprego a todos os empregaodos/
g 3 2 prega

partir de 3%0({(noventa) dias, a contar da data de admiszssio,

ITEM 19~ RAos professores eleitos para a diregéo da ADOFIIRE sord assegura-

ITEM

ITEM

ITEM

ITEM

ITEM

da a estabilidade nc emprego durante a vigéncia de seus mandatos

e uma ano apds ¢ fim dos seus mandatos.

Paragrafo Dnico- Aos membros da dire¢lfoc da ADOFFIRE serd garantida
a liberagdo remunerada de 50% (cinguenta por cento)da carga horéaria

media dos ultimeos 4 (gquatro) semestres,

hos professcores elegitos para a comissio de negociagdo da campanha /[
salarial B89 sera garantida a estabilidade no emprego durante a vi-
géncia deste acordo ou dissidioc.

Fica assegurada & gestante a estabilidade no emprégo, até 60 {ses-
sental dias apés © término da licanca prevista no item referente

a licenga-maternidade.

Fica egurada a cstabilidade ao profeossor gue esteja a 5{cinco!}
anos ou menos da dalta de sua aposentadoria por tempo de servico.
Fica assegurada a estabilidade de 3(tres) delegados sindicais, a

serem eleitos pelos sOciocs da ADOIFIRE.

Em beneficic da gualidade de ensino , deve a instituicgdo evitar que
a professora gestante assuma a regéneila de classe durante o semestre
em gue for parir, evitando descontinuidade no ensino, podendo, no
entarto, serem-lhe atribuidas outras fungdes didatico-pedagdgicas,
Fica assesgurada & professora gestante a licenca~-maternidade peln
periodo de 120({cento e wvinte} dias.

05 professores do sexo masculino terf@o direito a uma licanga de 10
fdez) dias remunerada, por ocasifo do parto da espossz ou companheira
contadss 4 partir da data de nascimento dotla) filho(a).

hos brefedsorés, ac sou cbnijuge  oun companheiro{al e acs filhos de

qualgass natureza, soltelres economicamente dependentes, fica as-
seégurada Bolsa de estudc integral nos cursos de graduagdo e pds-
graduacic oferscidos pela FAFIRE,

Faractate primeiro~ Fica assegurado ac professor em exercicic, na
gualidade de portador de dipioma, a marticula nos cursos de gradua-
¢io ha FAFIRE,

Paragrafo segundo~ Ao professcr em efetivo exercicio. serd ass segu~
rada Bolsa de estudo integral, guando matriculados em cursos de es-
pﬁ@&&kvzagad ministrados psla FAEIRE, desde que correlatos 3 sua
ared a¢ Atus “ao

0 pIOFOoSOL, apas 2(§0¢ ] anos de exercicio docente, poderd ansen-

Bars reathaq o de edtudes de pde~gradvacio,sem rompimento

aa VIﬂFUlu chpredativie; ficandoslhe d#segurado licenca com venci-
A ek
Paragrafo primeiro- o] = 3 i

gY 8 primelro- Ao professor sera garantida, zc retornar

rad" agad, sm (ol rga h i 2, g i
( ao me a = erarlia w ente ar o 1.3 dsSTtam =
A L =5 i = p.._ casiaog dO aJ_d. ta LG

da poe-
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paragrafo Scgundo- O retorne do doconte dar-se—-3 na mesma area g/z//
discipline gue lecionava no perliedo anterior a seu afastamento; ou

em oulra drea e disciplinals) de acordo com sua capacitagido caso /
seja do seu expresso interesse.

A FAFIRE, sem 0 expressco consentimento do docente , nido podera trans-
fori-lo de uma disciplina para outra.

A FAFIRE limitard o maximo de 50 alunos por turma excetuzndo-se o
basico gue nio poderi exceder ds 60 aluncs por turma.

Paragrafo Gnico- Serd assegurada os limites Jja existentes em disci-

&3

plinas espacificas dos varios cursos oferecideos pela FPAFIRE.

M ocdrga hordrid , juntamente com ¢ hordric, devera ser: enlregus ao
professor um més anteg de iniciado o periode letive, a cada semestre
nac podends ser alterada depois deste ter sideo iniciado, salveo acor-
do entre as partes.

Depois de comunicada ao professor a sua carga haoraria parda o semes-—
tre, a correspondente remuneracfo mensal ndo sera reduzida até o /
inicic do semestre seguinte, exclusive.

Sera formada uma comissdo paritéria para elaborar o planc de car-
reira docente.

Pragrafo primeiro- 0Os professcres gue compusgerem a comissao pariti-
ria T[ficario likerados em 50% (cingquenta por cento) de suas atividades
dibcentes.

Paragrafo segundo - 0s oprofessores gue integrarfo a referida comissio
deverdo ser legitimadcs em assembléias da ADOFFIRE, devendo ser es-
colhido um professor vor departamento.

Paragrafo terceiro~ Esta comissio devera ser constituida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a partir dz assinatura deste acorde cole-

tive ou dissidio, e encerrarad os trabalhos no prazo de 3 {lres) meses.

T

Fica asscgurada a adogido do procedimente de eleigio direta para a
escolha de chefesde departamento, com a participagao de todos os gue
fazem parte da FAFIRE.

Os professcres membros da comissac de negociagﬁo terao abonadas suas
faltas, sem desconto em folha, durante as reurnides de negociagdo a
partir do 0ltimo dia do m8s gue antacede a data-hase ate a concilia-
cado ou julgamento de dissidie.

0s professores que comprovadamente comparecersm s assembléias do
Sindicato da categoria e da ADOFFIRE terdo ag faltas abonadas.
Paragrafc Unico- Para efeite do respsctivo abongo, o numero de as-—
sembléias nao excaderd a 10(dez) anualmente, realizadas em turnos
alternadcs, devendo o dia ser comunicado com antecedéncia de 72 ho-

rzg 4 direcio da FAFIRE:
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cios da ADOFFIRE da contribuicdo social mensal, correspodente a 50%
(einguenta por cento) do valor da hora-aula do professor, cabendo ao
ao professor o direifto de suspender ou climinar, a gualguexr tempo, a
presente autorizacido, mediante comunicagis por escrito a ADOFFIRE:

» FAFIRE cedera local dentro do proprio Campus universitario para /
funcionamneto da sede da ADOFFIRIE;

A FAFIRE colocari & disposicgdo dos professzores guadroz de avisos, nos
departamentos, na sala dos professores e no térreo para comunicacio

da ADOFFIRE e do Sindicato da categoria, em locais escolhides pela
ADOFFIRE

A FAFIRE compromete-se a garantir sala de estudo devidamente ambienta-
das. exclusivas para professores, no prédio onde funcionem salas de
aala.

A FAFIRE cobriga-se a instalar creches para todos cos [ilhos dos seus
empregados, sem Onus para Os Mesmos.

A FAFIRE forneceri aos professores vale—transporte, de acordo com a
lagislacdo viugentea.

A fAFIRE fornecerd aos professoras vale-refeigao., de acordo com a le-
gislacio vigente,

Fm caso de doenca, fica assequradc ao professor apresentar atestado
médico assinado por profissional devidamente inscrito nu CREMEPE,pa-

ra efeito de abono de falta.

0 professor cue for dispensado sem justa causa, durante o semestre
letivo, fard jGs, além das reparacBes trabalhistas previstas em ledi,
uma indenizacio no valor de 100% (cem por cento), da sua remuneragac
mensal, por més nio trabalhado durante o semestre Jetiveo, ressalva-

do o contrato de experiéncia.

2 FAFIRE descontara dos salarics dos professores e creditard & ADOFFIR
a4 titulo de taxa de convengdo ou Dissidio coletivo, © percentual de 1
5% (cinco por cento) sobre a diferanga salarial mensal que se verificar
entre os meses de fevereiro/B89 e margo/8%, no meés de marco de 1889,
Seri concedida licenca-prémio de 3(trés) msses aos professores da
FAFIRE, a cada 5(cinco) anos de servicgos ininteruptos.

A partir de 19 de marco de 1989, a FAFIRE celebrara convénios com 1li-
vrarias ¢ editoras, possibilitando aos seus docentes a agquisicao de
livros relacionados s suas arcas de ensino na FAFIRE; com desconto
de no minimo 50% (cinguenta por cento) do valor da cCOmMpra.

0 pagamento do salario dos docentes far-se-a até o Gltimo dia Gtil do
mas .

Paragrafc tnico- Em caso de descumprimento por parte da FAFIRE na da-
ta de pagamento, o saldrio a que o professor faz jus sera acresido

de multa de 10%(dez por centc) mais juros de 0,5% (zero virgula cinco

por cento) por cada dia de atrazo.
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ITEM 50- Aos professores, seus conjuges ou camparheiro(as) filhos (ag) depen-

dentes economicamente serdc garantidas consultas e outros servicos
gratis na ¢lirica da psicologia da FAFIRE.

ITEM 51~ A data base da categoria passard a ser o dia 10 de maio, a partir de
LBS,

ITEM 52- Em caso de descumprimento por parte da FAFIRE de qualguer clausula do
contrato coletivo sera aplicada uma multa equivalente a 20 (vinte)/ 1
horas-aula do professor auxiliar da FAFIRZE por infracio preticada. ‘
Paragrafo unico- 90% {(noventa peor cento) da multa reverterd em Ta-
vor do empregado e 10% (dez por cento) em favor da ADOFFIRIE.

ITEM 53— O prazo de vigéncia do contrato colelivo serd de 1(um) anao, a comegar

de 12 de marco de 198Y e a termirar no dia 30 de abkril de 1990.
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Designo o dia 21 de margo de 1989,
ds 15:00 horas, para audiéncia de
conciliaciao e instrucgac, ﬁotifica—
das as partes e a Procuradecria Re-

gional.

Recife, 28 de feverciro de 1989.
el Y BT 7’]
MILTON LYRA

Juiz Togado no exercic-_o da Presi-

dénecia do T.R.T. da Sexta Regiao.
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SINDICATO DOS PROFESSORES NG ESTADO DE PERNAMBUCG
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NOTIFICACAD NQ TRT-GP-235/89
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=
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]

Fica V.Ba., pela presente,notificado da

insdauracac do Dissidio Coletivo n® TRT-HC-03/82, em cue s3c par-

TR " ’ HoAE O B s 5 .
SUSE . SINDICATO DOE PROFESS0RES MO HSTADD DE FLENAMBUCO
SUSCITADO £ JE FILOSOFTIA DO RECIFE

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente deste Trivunal exarou
© seguinte despacho:
LIS ]
Deslono o d e mai 3 S oA e
3 1ia 21 de margo de 1989, 33 15:00 horas, para daular”;
a de conciliagido e instrucs £if 5 ;
conciliacao e instrugan, notificadas as partes e a Procurad 10

ria Regional. Recirfe, 25 de

&
Tevereiro de 1939, Ass.) MILTON LYRA
- TJuiz "oagad HE I ic i i |
Juiz Togade no exercicio da Presidencia do TRT da sexta Regyijol
A presante notifica gdo vai assinada BITHNG)

5 : Saer =3 L e
enhor sSecretario Geral da Pragi ldancia. Ans 23 dias 4o 183 da fo

vereiro de 1249,

. U&L(A:(“t* /%c?m ac'f&?

/ﬁ/ Secretario Geral da Presidancis

e ®

SN\
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REGIAD

ffica V.3a., pela nresentes, notificado leta
instaurzcio do Dissidio Coletiveo n? TRT-DC-03/89, em gue 580 Dar-

~

ces ihteressadas:

SUSCITANDE ¢ SINDICATO DOS

SUSCITADO £ \F] 1 .
em cujos autos © LxEno. . TJuiz Presidenta deste Tribunal exarou

TRT - Mod. 45

/mbe.

MILTON LYRA
Sexta Regiaol
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DD TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAO

RECIFE
DO :  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA BEGIAD
PARA : PROCURADORIA REGIOEAL DO TRABALHO

ASSUNTO : NOTIFPICACEC NQ TRT-CP-237/89

Figa V.S%a., pela presente, notificado da
instauracio do Dissfdio Coletivo n? TRT-DC-03/89, em gue s80 par-

tes interessadas:
SUSCITANTE s STNDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO
SUSCITADO 2 FACULDADE DE FILOSOFIA DO RECIFE

em cujos autos o Exmo. 5r. Juiz Presidente deste Tribunal exarou
o segquinte despacho:

"Designo o dia 21 de marco de 1889, is 15:00 horas, para audiénei
a de conciliacdo e instrucio, notificadas as partes e a Procurado
ria Regional. Recife, 28 de fevereiro de 198%, Ass.) MILTON LYRA
~ Julz Togado no exercicio da Presidé@ncia do TRT da 6% Regifo.

A presente notificac@o vai assinada pelo
P

Senhor Sacretirio Geral da Presidéncia. Aos 23 dias do mas de fe-

vereiro de 1983,

4&/Secretério Geral da Presidéncia.

M o

TRT - Mod. 45

/mbe.
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SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCC

DEPARTAMENTO JURIDICO %’
defiao 0 eetielo

. --..,\}.‘._ r_'é’c’m Com
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[0 o O, QA(Ac.rAVJ 2 VV‘/‘VU‘./M’LM

fpeven o dien 10 o VI
ol ;4"5’5? an 15} o0 bunas

‘az.; Ff Mn’_x }ﬂdww =4 {‘:’3?

EXMO DR JUIZ PRESIDENTE DO TRT DA 62 REGIAOD

|
i

20m tzem OO

DC-83/89

0 SINDICATO DOS PROFESSORES
poer seu advogado

NO ESTADO TE PERNAMBUCO,

infra-assinado, vem
nos autos de um dissidio coletive promovido conlra a Faculda-
de de Filosofia do Recife, requerer de V.Exa., o adiamentc da
audiéncia designada para o dia 21.03.89, as 15,00 horas, ten

do em vista o fato de que as partes estao construindo um a-
cordo. .

Nestes Térmos

P.Deferimento

Recife, 20.03.89

De acordo

g 4
JJ\' Wandwee— Wby Viaevten,
PELA FACULCADE SUSCITADA.

Ol -

C)gcbbbt% »yu&ﬂ>-wtnaﬂadbb G{k@m Jél? ¢t °¢2?C{bf%4éi£®
ﬁb@éa -gél ;f?Z@@uv Z}ﬁyvvt¢gqﬁﬂﬂdqédhrgkﬁ

. TP A

RUA GAL. JOAQUIM INACTO, 495, ILHA DO LEITE ~ RECIFE~PE -
kit H o i

222.0572/222-2804
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PARR ¢ SINDICATO DOS NG ESTADO DI PERNAMBUCO
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POLER  JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 64 REGIAC

ATA DE CONCILIACEO E INSTRUGCAO DO
DISSIDIO COLETIVO N9 'I'RT-DC-03/89,
EM QUE SAO PARTES INTERESSADAS:SIN
DICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO "
DE PERNAMBUCO (Suscitante) e TACUL
DADE DE FILOSOFIA DO RECIFE (Susci
tada) . O
nos dez dias do més de abril de mil novecentos e citenta e nove ,
s quinze horas, na Sala de Sessdes do Tribunal Regional do Traba
lho da Sexta Reglao, presente a Exma. Sra. Julza Togada deste Tei
bunal, no exercicic da Presidéncia, Dra. Maria Thereza Lafayette®

de Andrade Bitu, & a Procuradoria Regional do Trakalho, represen-
tada pelo Dr. Jose Sebastido de Arcoverde Rabelo, compareceram:Dr
Paulo Azevedo ¢ Sr.Mario Medeilros da Silva, respectivamente, advo
gado e Diretor do Sindicatoc dos Professores; Sra.Selma M@ Marques
Duarte, presidente da ADOFFIRE - Associacao da Fafire; Srs. ITa-
mar Nunes da Silva, Wilma Gouveia, Ana Yeda Cirilo e Carlos Alber-
to Domingues do Nascimento, membreos da Comissdc de Wegociacac do
Sindicato Suscitante.Dra. Rejane Martins , advogada da Faculdade'
de Filosofiz do Recife; Irm3 Mariluce Nilo Morcourt e Ligia Mon -
teiro, respectivamente, Diretora e Assessora Administrativa da
FAFTRE.Abertos os trabalhos, foil dado a palavra a advogada da FA-
I RE, tendo esta ditc gue: as clausulas de n9s. 01, 02, 03, 06,18
38 ¢ 52, da pauta de reivindicagdes, cl ausulas econCmicas que "
SA0, nao podem ser acolhidas, na forma em que estao sendo pedidas
rs clausulas de nos 01, 02 e 03, de natureza estritamente econdom-
cas, a Fafire ja concedeu adiantamento de 35% (trinta e cinco por
cento), a partir de 01 de margo do corrente ano, devendo ser fei-
ta, apsnas, uma complementagao, no acordado a maior. Idem & clau-
s1ula de n? 06, ndo tendo a Fafire como atender ao pleito. Quanto

5 clausula de n? 18, a Fafire nao- concorda tendo em vista o prazo
bscasso de 90 dias para a estabilidade. Em relacdo d de n? 38, a
rafire ndo acordou tendo em vista a falta de espaco fisico para a
catar ao pedido. Finalmente guanto 3 de n? 52, a Fafire ndo con -
orda tendo em vista que o nao déscumprimento das clausulas mui-
tas vezes indevendem da vontade da mesma, Como por exemplo se a
Ffolha de pagamento cmitida por processamento de dados, havendo a
traso na entrega desta folha por parte da firma contratada, a Fa-
ffire ndo teve culpa diretamente no nio cumprimento da clausula.In
lformaram as partes que fizeram um acordo que a seguilr sera junta-—
Ho @o processo. No tocante as clausulas contestadas, a proposta '
He conciliagdo ndo teve éxito. O acordo estabelecido fica neste
honeto juntado ao processc, com a eXpllcltagao das clausulas con-
~iliadas. De destacar, que onde consta clausula e11m1nddd, signi-
Fica, "clausula excluida", bem como as expressoes "conforme pedi-
Ho", escritas a caneta, cstao devidamente registradas com © assen
timento das duas partes.Razodes finais. Com a palavra o Dr. Paulo

nzevedo, disse que: Mantém os termos do pedido inicial. Destaca ©
suscitante gque efeitvamente a antecipacaoc concedida devera ser
compensada quando este Tribunal conceder a reposigao da inflacao'
integral do periodo compreendido entre 01 de margo de 1988 a 28

He fevereiro de 1989. Esclarece, por opcrtuno gue o pcrccntual de
35% aludido na defesa foi de fato concedido, entretanto com vigén
ia em 01 de marcgo de 1989, o gue levara a ser excluido do abkati-
nenlo solicitade uma vez gue as perdas reclamadas dizem respeito'
H marco de 1988 a fevereirc de 1989. Nesta oportunidade requer se
a homologado pelo Tribunal Pleno as clausulas conciliadas e que
ronstam do anexo assinado pelas parlbes. Para o mesmo fim foi con-

TRT Mod 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA fa F GIAO

cedida a palavra a advogada da Fafire, tendo esta dito gque: Digo,
pela ordem pediu a palavra o advogado do Sindicato Suscitante pa
ra esclarecar que nos termos da clausula n? 53 ¢ devidamente con-
ciliada, a data base da categoria profissional passou a ser de 19
de abril de 1989 a 31 de margo de 1990, o gue logicamente inclui
para abatimento ée aumento antecipado, quando da reposigio, que
este Tribunal concedera, aguele percentual mencionado na defesa ,
ou seja, 35% (trinta e cinco por cento). Razodes finais pela Sus+
citada: Mantém os termos da contestagdo. Renovada a proposta de
conciliagio guanto as clausulas ndo acordadas, sem exito. Determi
nou o Sr. Presidente a remessa dos autos & douta Procuradoria pa-
ra os fins de direito. E para constar foi lavrada a presente ata
gue vai assinada pelo Senhor Presidente, pela Procuradoria Reglo—

nal, pelas partes e por ?%E/ggcretdrla gque a lavrei: S 4 1 £ A4/

/’H/mwwM 5 4”\ f?* mu,ﬁ

Juiza Pﬁ?ﬁldente / J r :
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dirvroveds na A.G.E. da ADOFFIRE em 06.04,1689

Tao scordada.
Nao scordadas

=
Nae acordads.

Leordeds. Co & FostH E Frisrom

Acordada com & seguinte redacso:

0 saldrio mensal do pro_acsow que tenha ob
Tado 8 mefns CergL hordris no nerlouo de &
is) semestres comseculivos nfo podera ser re-
duzide por decisfio unilateral da FAFIRE , exce-
tuando-se o casos de turmas exiras e substituil
(;‘-glo &

P
20

heordzdn, (o #FPoARAC P &= 90

Eliminads.

Q\."t

Acordada com a seguinte redagao:

As reunifes de cardter pedagdgico e/ ou depar-
tamentel depde que ndo 001n01¢elte Gom o ho*“ -
rio de sula do professor, serfo remuneradss to-
mando-se por base o saldric-sula.

TR s Tag el

'FgG?LFO FRTIHTIRO - Tende em vista o inberesse
acad8mico e a melhoria da u;: lidade de ensino
i " o e ~ "
cada dspartamento cenvocard o tdnime de 2 (duas)
veunifes de depertamento por semestre.

o+, ol G
PARAGRATQ OTG LTﬁO = A permnerscao referida’ 1o
L3 L4
seput desta cldusula serd do valor de 1 _bora -

auls por hors ou fracio de hora de reunido nao
podando ser inferior » 3C {lrinte) minutoes.

Loordads com & seguinte vedagao:

Cs cursef de Fériss serfo pagos de acordo com o
Sue nstabelece o apbige 7% , inciso 16 dz Congw~
tituicao.

PARAGRATO UNICO = 86 poﬁeﬁé ger convidado pro -
fessor fora do quadro funcionsl da FATIRE, em!
>a50 de absolute impossibilidade dos professo -

res desta instituico. ﬂf/}}J\E/;;f’ﬁ



OTLISUTA
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CTAUSUTL

OTLTSULA

CLAUSULA
GLAUSULA
CTAUSULA

U..\.J.E‘-\-‘L : I‘-J.J-&L

CLAUSULA,

CrLUsTLA

‘3
£, .-

13 -

20 =

Acordade  mmdando & data de 10.07 para 31 de

Acordads com a seguinte redacio:
fica ssdegurado aos professores o sdicionalt
por bempo de servigo equlvalpntc a 5 {cine

' ; SR 3
¢co por cento) do salario por cade 05 (cinco)
sneos de trabalhos prestafos s PATIRE,

\cordadn, (v NFeL£ALE A i=p D0

Acordada com a saguinte redageo:

Tica assegurado =os professores o abono de
feltas, sem desconto em folhe até o limite
de 105 (dem por cento) de sus carga horarial
semestral por discipling.

PARLGRATO TIIC0 = Pars obtengaoe dos direitos
L

segurados neste clsusula o professor se CO-

BT o

' By

ete a comunicer antecipadamente sua fale
te {8} e cumprir o cerga hordéria exigide por
TLEi-?

Leordzda com a scguinte redagfo:

Tice acsegurado zos coordenadores ¢ adjun -
tos dog departementos bem Come &8 assessori-
as un adicional de 25% (vinte e cinco por T
cento) do valor da hora-~aula.

Bliminade.
Bliminsda

WEO mcopdadsa,

e & 8ireglfo da If
& ggtabilidade 1o

vigéneias de seus mends -
tos a um ﬁan.apos o Tim dos seus mandstos.
Brcetuandeo--8e 08 casos do professor subshity
tos guende do retorno do professor rleonsij
vel pelas discipline,

@
5
g
B
O
:“'
©
9‘
?S*
%
i
@
Q]

it

Acordada com a seguinbe redagdo:

Aos professores eleitos pare a comi Qo de
negociagso na campenha salerisl 8 sers g2 -
rantids o sgtabilidade no emprezo durante =&
vigénecis deste acordo ou dissfdio. Excetuvsne
do~Se og casog do professor suhstl tuto guan
do do retorno do professor responsdvel pela
discinlina para reassumi-lz,

Eliminada.
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CLLUSULA  — 22 -~  Blirsnadas

OLAUSULA =~ 23 -« Acordads com a segpinte redagios
Ties seeegurada o estebilidafe de 1 (um)anc?
ao delegado sindical a ser eleito pelos 56 -
ciog de ADOPPRIRE.

CLAUSTLA - Tliminada.

o
g
3

2]

CILUSULA w 25 -  Acordada com & seguinte redagBos

-

ede 4 partir do
s50rE éGSumﬂie as
ade pelo perdedo®

Fisa aszegurads :
12 més de egravidéz a pro
gim come a licenga-maternid
de 120 (cento e wviate) dias,

= #
1lino tera ﬁlrp Az//

} o
0
in
03
i
jurs
oy
}_I
[t}

Acordads com & sep

4%
iy
1

CrAUSUIA =

professcores do sexo mascu
to & uma licenga de O7 (sete) dias renurdﬁnk
da por ocasiZo do pard &a esposs ou companhg
ira e perdir ds cimento do (a] 1
1n

Los professores e gos filhos de cualguer na-
surezs solbelros, ctonomicanente dependentes
fice assegurado bolsa de estudo integral nos

A t

cursos de wwadvaﬁao oferecidos pels PAFIRE.

PARAGRATO SREMEIPO Tica sssegurado 8o pro-
fessor em exercicio, na que idade 8e porita -
doi de ﬂinlﬁﬁa, a matricila nos cursos de f
graduagao ds FAFIRE quando houver vags, Ges-
de gue obedecida as normas do conselho depar
tanentali.

o
8
2,

PAR;G?AEO SEGUWDO = Ao professor em afetivo?
exercicio serd assegurado bolea de estudo in
tegral, que ndo matriculado em curso ﬂc espe
eiaslizacso mlnﬁs*"’go pela ImT¢LL ade que
001re¢wtc a sue ares, de atuacho e TCdPELu&ﬂW
do o percentual de 10% (dez por cento) do o
sl de vagas oferecidas.

CLAUSULA - 28 -«  Acordsde com & seguinte redacHos

&

0 professor, ugos 2 (u01ﬂ) ancs de exercicio
docente, POueV” senter-se pars reslizagio!
de estndos de pﬂdu““&QUiCdOg MLR.TO?W*_CH+O!
de vinculo empregaticio, ficsndo-lhe sssezu.
rade licengsa cem.vtnciﬁaauusg

PARLERATO PRIMETNO = Ao professor cers
tida, ao zetornar da, ﬁéamﬂ*:ﬁuag“ 2
cargs hordria vigenbe por ocasifo do @
mentoe




{comsinuecto eldusula 28)

BR{ERATQ SEGUIDO = O retorno do docente dar-
2 o i uwe § n

s¢-2 na meshms orea ¢ Giscipline gue lecionave

no periodo smterior ac geu afestemento, ou em

outra dres e diseiplina (s) de acorio com sus
capascitagdo caso sejz do seu expresso interes
52,
I : : At & FPELO~
CLLUSUDLA =~ 29 -  Acordada. Conze

CT Fregyry

Sl -

Lt
L
i

Flimincda.

— e /;
Leordads, m/@n,.yw L)/ P

i

CTAISTIA =

Ll
e
H

Lo ZATE gty &0

CLLUSUZA - 32 ~  Acordsda.
A ¢ 2 ol
CLAUSTLA =~ 33 -  Acordsda com a segninte redagios

- , . -
Serda formads ums comissio perd b
i

gl im pleng de CErEos € B2

?Eglﬂéuo PRI essores gue Inte-
. . -4 .
grarso & referids sE80 aeverso =er elei -
tose em asgombleis da ADOFFIRE, nao podendo !
# a

gxceder ¢ e

ARNGRATO SBOUNDO = A comissdo paritdria deve
ve, ser constituida no prazo de 30 (trinta) ¥
ias a U@Ttlr da agginsture do presente acor—
do tendo 90 {noventa) diss para conclusZe do
trahalho.

) o
4
a

CLAUSTLA = 34 — Acordsda com & seguinte redageo:

Fica assegurads e adogao do procedimento de
gleicio direta pera a escolha de chefes de de
partanento com & participagac de todos os gue
fazem o referido pETE O &no ae
1988 conforme decismo da n.%ae-ronrve;azwc Zi//
constante em ate da peur %o dge 01/ 10 / SJfg.
§ na pagina 0031.
CLAUSULA - 35 = Acordads. drifom s &—-@ww

CLLUSULA s 36 o Acordeds, mudsndeo de § para 10 Assen nhileine.
CLLUSULL < 37 =  Acordada, Mﬂmd_— P EDT o0
CcTLUsULs  -.38 - Tao acordada,

e
=

CILUSUTA - 39 -  Acordade com & seguinte redagsos

ub

4 TAFIRE colocerd a disposigfo dos professo -
res cuadros de gvisoe nos &epaﬂﬁ"mcﬂuos, ns
sale dos professores e mo Hérreoc para comuni-
cagfo da ADOFFIRE e do sindicato de categoria
em locais escolhidos, desde gue em comum acor

do com & diregio.




CLAUSULA — 40 ~  Acordade com a seguinte redagHo:

A FAFIRE compromete~se g garantir loczl de
egtude devidsmente zmbi eq ado pars professo-

res { sala de congre&agao e setor 1nﬁerno aa
biblioteca em cardter provisdrio).

i A . . e
CLAUSTLA - 41 »  decordsds con & seguinte redacaos

A PAFIRE, enguanto institufgao, obrigs-se &
estudary CD]_?UIU;Dﬁd 10L e professores da fa
culdade a implantacSo de creche pers todos IF
os filhos de seus emprogudos, sem Onus parsa!
08 RESNOSe«

: o =9 s
CLAUSULA = 42 - Acordada, CrfaamE FE907

CLlUSULA =~ 43 -« Eliminada.
=37 23
: &= P
CLAUSULA = £4 = Acopdzda, &0 /fo”
CLAUSULA = 45 ~ MAcordada com & seguinte redagfos

Uma vez iniclado o semestre letivo, o pro -
- P Fd i #* o
fessor nao podera ser dispensado mue o final
do semestire,

{}MUSTERL "“qtf - Acordada,
TAUSULA - A - Eliminada,

e 2 ot T S o
CLAUSULA v A0 BElimineds.

LAUSULA ~ 43 ~  Acordads com & seguinte redagio:

£

O phnmmeqto do saldgrio dos ioocqte Taregg-
4 8% o 58 (guinto) dia do més gaguinte do
vencimento s pertir do mes de agosto 1989 .

CLAUSTLA -~ 0 = Acordada com = &cguinte redsgio:
Acsg professores ¢ filhos (e8] dependentes !
ecorOLicunente uorﬁc garantidos consultas !
na C1fnice Psicoldgice da FAFIRE, obedecen—
do as nermes definidas por emlbos
GLAUSUTA 51 - Loordada com & seguinte redacho:
4 data dee 8a categoria pagsard a ser o
dia 19 {(primeiro) de abril, a pertir de 1989,

OTAUSUTA - 52 «  YEo asordsda.

IR
e

- Ll
CLLUSULE - Loordade com & seguinte redacBo:

L
(%]
1

o prazo de vigénecis de contrato coletivo f
gerd de 01 {hwm) upo, & conegar ds 10 de !
abril de 1989 e & terminar no dia 31 de mad

io de 1990, ;f}

!g
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

T.R.T. - DC - n% 03/89

SUSCITANTE : SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO
SUSCITADO s FACULDADE DE FILOSOFIA DO RECIFE

PROCEDENCIA : RECIFE - PE

1 . Dissidio Coletivo instaurado pelo
Sindicato dos Professores no Estado de Pernambuco contra a Faculda-

de de FiloseoZfia do Recife, =
2 . Tormalidades legais cumpridas.

3 . Nos termos dos documentos acostd -
dos ds fls.34, houve conciliagdao no gue coacerne as clausulas 4, 7,
13, 29, 31, 32, 35,37,42,44 e 46 nos termos das redacoes formuladas'
ne pedido inicial. Conec-—liadas também as clausulas 5; S 18y 12414,
15, 19, 20, 23, 25, 26, 27, 28, 33, 34, 39, 40, 41, 45, 49, 50, 51,
53, nos termos das redagoes constantes do aludido documento de
fls.34/38.

Conforme se observa da ata de fls. 32,
as partes também resolveram excluir as clausulas 16, 17, 21, 22,24,
30, 43, 47, 48.

Somos, inicialmente, pela homologagao'
da conciliacio, nos termos solicitados, bem como pela exclusao das

cliausulas acima descritas.

4 . Ouanto ac mérito, passemos a anéli

se das clausulas naoc conciliadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - "Os salarios-aula
vigentes a 28 de fevereiro de 1989 serdo reajustados a partir de 19
de marco de 1989 em percentual igual é.variagéo integral do IPC do
periodo compreendido entre 19 de marc¢o de 1988 a 28 de fevereiro de
TagEt .

Somos pelo deferimento parcial para

conceder um reajuste salarial, corrigindo as perdas salariais, atra

vés do Indice oficial do Governo, compensando-se os reajustes con-
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DC-03/89 fls.02.

cedidos pela categoria patronal no periocdo compreendido entre 28 dd
fevereiro de 1988 z 31 de margo de 1989, por forca da alteragéo da

data-base (Clausula 53, conciliadal:» cpgunpa - "Serd concedido, )

titulo de produtividade,. a todos os professores, um percentual de
108 (dez por cento) sobre o valor da hora-aula, ja corrigida na for
ma do item anterior™.

Somos pelo deferimento parcial, fixan-

do a produtividade em 4% (quatro por cento).

CLAUSULA TERCEIRA - "Em primeiro del
setembro de 1989, os salarios-aula dos professores serao reajusta -
dos até o nivel do IPC, no periocdeo de margo a agosto de 1889",

Impossivel. Nao se sabe a politica sa-
larial em vigor,em setembro. A imprensa jé.fala em reajuste automa-

tico, de guatro em guatro meses.

CLAUSULA SEXTA - "A Litulo de aulas '
brancas, o professor rezebera um adicional correspondente a 20% (vin|

te por cento) de sua carga horaria".

O Tribunal, decidindo o DC-02/89, defle
riu parcialmente cldusula idéntica, adotando redacdo da clausula
XXVII da Cecnvengdo Coletiva dos Professores. O parecer e também nes|

te sentido.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - "Fica assugu-
rada a estebilidade no emprego a todos os empregados, a partir de
90 (noventa) dias, a ccntar da data de admissao".

Somos pelo deferimento parcial adotan-
do=-se a redacdo contida no Precedente n? 134,do TST, nos seguintes
taermos: "Defere-se & garantia de emprego por 90 (noventa) dias a par-—

tir da data da publicacéo do acordao™”.

CLAUSULA TRIGESIMA CQITAVA - "A Fafire
cedera local, dentro do proprio Campus Universitario, para funcioc -
namento da sede da ADOFFIRE".

; 0 deferimento da presente clausula de-
penderia de um entendimento entre as partes, razao pela qual opina-

mos pelo seu indeferimento.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - " Em

caso de descumprimento por parte da FAFIRE de gualquer clausula do
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DC-03/89 fls.03.

contrato coletivo serd aplicada uma multa eguivalente a 20 (vinte)
horas-aula do professor auxiliar da FAFIRE por infragao praticada.

Paragrafo Gnico - 90% (noventa por cento) em favor da ADOFFIRE".

Somos pelo deferimento parcial, adotan
do-se a rcdagao contida no Preccdente n® 73, do TST, nos seguintes'
termos: "Impde-se multa por descumprimento das obrigagoes de [azer,
no importe equivalente z 20% (vinte por cento) do valor de referéen-
cia, em favor do emprégado prejudicado™.

Diante do exposto, opinamos pela proce
déncia parcial do dissidic, nos termos da fundamentacdo constante '
do item anterior.

E o parecer.
o

__Regife, 13 de abril de 1983.

Proturador Regional do Trabalho




PODER  JUMICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRADALHO DA 68 REGIAD
REgiFE

Devolvidos, pela Procuredoria € apresentados ao Exmo. Sr.
Juiz Presidente para distriboicss os asutos do Proc,TRT- ..‘)e nggﬁ

B, _/{5 Q gai

\/&MMS———

Diretora do Sewvigo de Processos

DISTRIBUICAD

Sorteado o Relztor o Exmo. Sr. JUlZA L

Designado ¢ Revisor o Exno, Sr.

wm, A3 4. &4

=]
o
. Presiderte do TRT - 6%, Regifo o
2%
o =
COWNCLUSAD b\°
ol o
% <
Nesta data, fago estes autos conclusos: ao Exmo. Sr. Relatones 3 A it

/ o e P
jﬂ? 4 @@5 é)ﬁ.&&x
M&@ﬂomm@ 2> s, \

Diretora do Servigo de ng@%ﬁs \Lec:\gev-

¥igi#o =zo oo, Sr. Revisor.

Em!

Jrniz Relato m
CONCLUSAGQ
Nesta data, fage estes autos conclusos ao Exmo. 5r. Revisor.

m,

Lagsessor (a)

Yistao, alecrataria oo PV

S OW %

Juiz

TRY - Mod oF



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC, No TRT - .2C-03/69

CERTIFICO que, om sessdo ., 07dinaria hoje realizada,

7 Caty 3 E 5 . - * 7
50D a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz Gondim Filho

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regifo e dos

gueiredo, Joezil Barros,Valmir Lima,Helto Coutinko iy Hegingldor
Velenga e Helgui Roma F°, resolveu o I'ribynal Plenc, por unanimi
dade, de acordo com o parecer da Procuradoria Hegiconal, homolo -
gaer o acordo de fls. a fim de gue produza seus ejeitos legais
nas seguintes buases: Gf&usula‘ij - 4 remuneragdo das projfessores
é Firada pelo numere de aulas semenais, na conformidade dos horé
rios, tendo por base o salario-eula. Parégrcf@ Primeira = O poga
mento far—se—é mensalmente, considerando-se de gquatro semenas @
meia, acrescidae ceda uma delas de mcis 1/6({um sexto) de seu vo -
lor como repouso semancl remunercdo de acordp com o dispesio na
lei 605, de 01.1849; Parégrajb Segundo ~ O salario mensal do oro
fessor, o portir de 12 de margo de 1989, sera caolculado da se -
guinte forma: (Salaric khora-oculc) ¥ ( We de horas—-aula semanais)
¥ (5,85 Semaoncs por més) = Selario Mensals oléusule 58 — O sala-
rio mensel do professor gue tenha observado a mesmu carga horéa -
riz no periodo de 2 (dois) semestres consecutivos nfo podera ser
reduzido por decisac unilateral da Fafire, excetuando-se 08 ca -
sos de twrmas extiras e substituigao; clausula 7¢ — Os tempos va
gos no horario do professor entre as culas (jonelas), gue vierenm

- . ~ . ~
a surgir na vigencia desse dissidio, serao pagos, desde gue nao

Certifico e dou fé.

Sala das sessBes, ... 48 s B i

TRT - Mod, 10 Secratério do Triounal



PCDERIVUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALNO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CEH-TIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - pC-03/89 fls.0&

CERTIFICO quie, M Sessdo o v i v v i o s o on hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr JUIZ .o e e

com a presenca do represenlanle de Procuradoria Regicnal do Trabalho da Sexta Regido e dos

e T L L B

....................... T L T SN R /O RN G RPN, . .11 () % 0,25 < | o 8 Bt O
decorrentes do expresso interesse do professor. Parégrafb primei
ro - Para o montagem do ~esSpectivo horaric, o professor deverd o
ferescer a Fafire suc disponibilidade horéria, com acrescimo de
1/5 (um quinto) do numero de haras aula (jaonela) gue devera re -
ger. Parégrafb-&egundo ~ Nos horarios correspondentes as janelas
dewvidaments Pemuneradas; 05 professores ficarao d£3pon§ueés no -

- - b, , = r
estabelecimenio devendo alender as swuas tarefas pedagogicas;llau

sula 98 - As reunides de cardater pedag&gico e/ou departemental -
desde que ndo coincidente com ¢ norgrio de aula do professor, sg
rao remuneradas tomando-se por base o salario-aula. Parégrajb -
Primeiro - Tendo em viste o interesse academico e e melhoria da
guaolidade de ensino, cadc departemento convocara o minimo de 02
(duas) reunides de departamento por semestre. Parégrafb Segundo~
4 remuneragdo referida no caput desta clausula sera do valor de

1 hora cula por hora ou fragéo de hora de reunido ndo podendo -

ser inferior a 30 {(trintc) minutos; Clousula 102 — Os cursos de
fér‘ias serdo pagos de acordo com o que estabelece o artigo 79, in
ciso 16 da Constituicdo. Parégrafo Unico - So poderé ser convida
do professor fora do guadro funcional da Fajire, em casoc de abso

lutae impossibilidede dos professores desta instituigdo; Clausula
Certifico e dou Té.

Sala das sessdes, ... e o | - S,

TAT - Mod. 10 . Secretaria do Tribunal



PODERJUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT ..2€-03/89  fls.03

CERTIFICO que, emsSessio .. .. .. .. iiienennn hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo, Sr. Juiz
com a presenca do representante da Procuraderia Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes

............................................................. resolveu o Tribunal,

118 - Fica assegurodo o pagamento de 50% f(cinguenta por cento)da

,
gratificagao natalina a oue tem direito o projfessor, ate o dia

31 de julko; ¢lousula 122 ~ Fice assegurado cos professores o a-—

dicional por tempo de servico eguivalente a 05% (cinco por cen-
to) do sclaorio por cada 05 (cinco) anos de trabalhos prestados a

7 r ¥ + 7 =
Pafire; Clausula 132 - 4 Fafire obriga-se a conceder oS sSeus -

professores férias no perfodo compreendido entre 22 a 31 de jao -

neiro; Clausula 142 - Ficae asseguredo acs professores o abono de

faltas, sem desconto em folha cte o limite de 10%(desz por cento)
de sua carga horaria semestral por disciplina. Parégrafo Unico -
Para obtengﬁc dos direitos segurcdos nesta eldusula o proj@ssorQ
se compromete a comunicar ontecipadamente sua falta(s) e cumpr<ir

o # .
a carga horaria exrigida por lei; Clausula 159% - Fica assegurado-

aos coordenadores e adjuntos dos departamentos bem como a8 asses
sorias um edicional de 55% (vinte e cinco per cento) do valor da

£ - i a”
hora-gula; Clausula 192 — Ados professores eleitos para a diregao

” . - Y
da Adoffire sera asseguraeda a estabilidede no emprego durante as
- , o -
vigencias de sSeus mandatos e um ano gpos o fim dos seus mand atos.
Frcetuando-se a8 casos do professor substituto, quando do retor-

Certifico e dou fé.

Sala das sesshes, ........ de e B v,

TRT - Mod. 10 Secresério do Tribunal



FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAD
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT . ..DC-03/88 fls.04

CERTIFICD que; em 888530 «www v v sms s s s os hoje realizada,

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exrrem: Sseadu 208 sas SUgayiEs ot L SRNREE SEY SRS ANPGRS S s e

............................................................. resolveu o Tribunal,

, L4
no do professor responsavel pela disciplina; Clousula 202 - 4os

professores eleitos para a comissdo de negociagdo ng campanha SG
Tarial 89 sera garantida a estabilidade no emprego durante a vVi-
géncia deste dissidio. Excetuando-se os casos do professor subs-—
fituto guendo do retorno do projfessor responséuei pela discipli-

r i i - -
na pora reassumi-la; Clawsule 23% — Fica assegurado o estabilidg

'
de de 1(um) ano co delegcdo sindical a ser eleito pelos socios -

da Adoffire; Clousula 25¢ — FPica asseguradc ¢ estabilidade a par

tir do 12 més de gravides o professora gestante assim como a Ii-
cenga maternidade pelo perfodo de 180 (cento e vinte) dias; Qiéz
syla 262 - Ds professores do sexo masculinoc tera direito o uma -
licenga de O7(sete) dias corridos remuneroda por ocaesido do par—
to do esposa ou companheira a partir da data de nascimento do(a)

Ffilho(al; Clousula 876 - dos professores e aos filhos de qual -

guer natureza solteiros, economicamente dependentes fica assegu-
rado bolsa de estudo integral nos cursos de graduag&b oferecidos
pela Fafire. Parégrafo Primeiro - Fica ussegurado o projessor -
em exercicio, na gual idade de portador de diploma, ¢ matricula -

nos cursos de greducagdo gquondo houver vega, desde que ohedecida-

Certifico e dou fé.

Sala das sessbes, ........ de ceeuees (3 - SR

TAT - Mod, 10 Secretério do Tribunzl

=Y



PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA Ba. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT . .2C-03/88 fls.05

CERTHERE cles erisBe8: wa. ovis e ol 00 S 550 i hoje realizada,
sob a presidénciz do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regidao e dos
Exmos. Srs. Juizes

............................................................. resolveu o Tribunal,
£
25 normas do conselho derartamental. Paragrafo Segundo - 40 pro-
' fci 2 - bolsa de estudo inte
fessor em efetivo exercicio serda asseguradc bolsc de estud e
gral, gquondo matriculado em Curso de especiclizagao ministrodo -
” hiesd .
pela Fafire desde que correlate a suc area de atuagcoo & respel -
tondo o percentual de 10%(dez por cento) dc total de vagas ofere

s _—_ o
cidas; Clousula 282 - O professor, opos 2(éois) anos de exerci -

cio docente, poderé cusentar—se para realiaag&o de estudos de -
pSS—gPJd&ﬂ;EO, sem rompimentc de vinculo eﬁpregatfcio, Jicando -
lhe cssegurado licenga sem vencimentos. Parégrafo Primeiro - 4o
professor ser: garantida, co retornar da péa-graduagdo, ¢ mesmi-
carga horaric vigente por ccasiao do afastcmento. Parégrafo 58—
gundo - O retorno do docente dar-se-6 ne meSma area € disciplina
que lecionava no per{odc anterior ao seu ajcstomento, ou em ouU -
trg area e disciplina(s) de acordo com sua caepacitagao caso seja

do seu exrpresso interesse; Clausula £29¢ - 4 Fafire, sem o expres

~ - X r 3 . .
so consentimento do docente, nao podera tronsferi-lo de uma dis

< 7 ¥ sy * - oy
ciplina para outra; Clausula 31¢ — A carga horaria, juntamente

com o horario, devers ser entreghe co professor um mes antes de
iniciado o Derfodo Jetivo, ¢ coda Semesire nao podendo ser alte-
Certifico e dou fé.

Sala das sessfes, ........ (- EOMRRSSNRY - | . (MNP,

TRT - Med, 10 Secretario do Tribunal



e

PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHOD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
REC!FE

CERTIDAO DE JULGAMERKNTO

PROC, No TRT - DC-03/89 fls.0¢€

CER PRI CEue, erEssil von covmenames s s snod o hoje realizada,
8] 2 GalaztiTe e gieltesulnid 20 Ga ot M) It AR PSS U S .

com & presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Erermtns, SksliiiBes:  on cwve 500 G DRy STaminid Sine Dun DS 0 s M DERY s i e e

rada depois deste ter sido iniciado, salve ccordo entre as par -

L4 . . 4
tes; Clousula 32¢ - Depois de comunicadao co projfessor a sua car-

r o

ga horarie para o sSemestre, o correspondente remuneragaeo mensal-
o £ 2 - J o . .

noo serag redusida cte o inicio do semestre seguinte, exclusive ;

r [ 4 ) ~ 5\ L4 =
Clausula 33¢ — Sera formada uma comissao paritaria para fornmulaor

um pleno de cargos e salarios. Parégrajo Primeiro - 0s professo-
res gue integrardo a referida comissao deverdo ser eleitos em as
sembléia da Adoffire, ndo podendo exceder o numero de C3(trés) .
Parégrafo Segundo - 4 comissao paritérﬁa devera ser constituido-
na prozo de 30(¢trinta) dizs a partir da aessingturc do presente -
dissidio tendo 90 (noventa) dics para concluséo do traba?ho;ﬁiﬁg
sula 34¢ - Fica assegurada @ adogdo do procedimento de eleigao -
direta para o escolha de chefes de depariamento com a participa-
¢ao de todos os que fazem o referido departimento, para o cnro de

1989 conforme decisdo da congregagdo constonte em ata da reuniao

de 01/10/85, na pégina 0031; Clausula 35¢ - Os professores mem —

bros da comissic de negociagdo terdo abonedas suas faltas, sem

desconto em folha, durante as reunioes de negociagao a partir do

-

ultimo dia do més que antecede a data-base ate a conciliagao ou

Certifico ¢ dou fé.

Sala das 5855063, vuveer. € civeeeeen. DB e,

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8a. REGIAD

RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT -..0C-03/89 f1s.07

CERTIFICO tjue, ern sessio

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do represeniante da Procuradoria Regional do Trabalhe da Sexta Regido e dos

Exmaos. Srs. Juizes

............................................................. resalveu o Tribunal,

r ,
Julgamento de dissgidic; Clcusule 362 - 0Os professores gue compio

vadamegnte compareceren as cssembleias do Sindicato da categoria-
e da Adoffire terdo as faltos abonadas. Parcgrafo Unico - Para e
Jfeito do respecitivo abono, o numero de assembleias nao excedera
@ 10(des) anuolmente, realizadas em turnes cliernados, devendo o
dic ser comunicado com antecedéncia de 72 horas a diregao da Fa-

Fire; Clausulu 37¢% - Fica cutorizado o desconto em jolha de paga

mento dos projfessores socios da Adoffire da contribuigdo social-
mensal, correspondente a 50%(cinguenta por cento) do valor da ho
roa-cule do professor, cabzndo ao projfessor o direito de suspen -
der ou elimina», o gualgusr tempo, & presente autorizagao, median

L . T - L .
te comunicagao por escriio z Adoffire; Clousuyla 39¢% - 4 Fofire -

colocard o disposigdo dos professores guadrss de avisos nos de -
2 -

partaementos, na scela dos professores e no i2rrec para Comunica -

gﬁo da Adoffire e do sindicato da categeria em locais escolhidos,

-~ ’ 2
desde que em comum acordo com a diregco; Clausula £0% - A4 Fofire

compromete-se a garantir local de estudo devidamente ambientado-
para professares(sacla de congregacdo e seto™ interno da bibliote

b 4l s - .
ca em carater provisorio):; Clausulg 412 - A Fafire, enguaonto ing

Certilico e dou Té,

Sala das sessfes, ........ de ... de e

TRT - Mod. 10 Sezrztério do Tribunal
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PODCAJUBICIANIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE
CERTIDAO DE JULGAMENTO
PROC. NO TRT - .2C=03/88.. .f1s.08
CERATIFICO que, eI S8e88E0 iuu o o vsmsmmsaiwh va o0 hoje realizada,
sob apresidénciado Exmo. Sr. JUiz Lo .

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regifo e dos

Esemas: Sres i oms 2ay St mrs S ais wEn WA EEN DR ST aiea SR A Bk i TR

- - o - 3 e *
tifuigao, obriga-se a estudar com funcionarios e professores da
faculdade a implentogdo de creche para todcs os filkos de seus -

- r - - -
gmpregaedos, £em Onus parc 08 mesmos; Clausulc 48% - A Fafire for

2
necera nos projfessores vale-transporite, de ccordo com o legisla-—

gﬁb vigente; Clausula 442 — Em caso de doenga, fica assegurado -

t 4
ao professor apresgntar atestado medico assinado por profissio -
nal devidamente inscriito no Cremepe, parc efeito de abono de [fuol

L4
tay Clousulo 452 — fma ver iniciado o semesire letfivo, o profes-—

- r' i - . >3 -
sor nao podera ser dispensado ate o final do semestre: Clausula—

. - i oy A - -
i8¢ — 4 Fofire descontara dos salarios dos professores e credita

% . L o i LaEE i
ra ¢ ddoffire o titulo de tara de convengao ou dissidio coletivo,
4 - . .
o percentual de &%fcinco por cento) sobre o diferenca salarigl -
mensal gque se verificar entre os meses de favereiro/89 e margoe /[

-

88, no mes de muargo de 1388; Clausula 492 - O pagomento do salda-

3 4 # - . gl 3
ric dos docentes jfar-se-g ate o 59(gquinto) dia do mes seguinte -

do vencimento ¢ partir do més de agosto de 1988; Clcusyla 50¢ -

dos professores e jFilhos(as) dependentes economicamente serdo ga
; p— . Lo .
rantidos consultas na Clinica Psicologica da Fafire, cbedecendo-
*

-

as normas dejfinidas por esta; Clausulo 519 - 4 data base da cate

Certifico e dou fe.

Sala das 5635065, v, de s dB

TAT - Mod, 10 Secretdrio do Tribunal

—



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N® TRT - DC=03/88...f1s.09

CERTIFICO gue, emMS8S580 - . . v v v v vat s hoje realizada,
sob a presicéncia do Exrro. Sr. Juiz

com a presenca do reprasentante da Procuradoria Regional ¢o Trabalho da Sexta Regido ¢ dos

Exmos. Srs. Juizes .......... ..

............................................................. resolveu o Tribunal,
4 v - - = .
goria passara o ser o aia 12 {(primeiro) de a@bril, a partir de -

-’ g Moy e -
1889; Clausulo £3¢ - O prazo de vigencia do dissidic coletivo sg

ra de 02 (um,] anc, a comegar de 12 de abril de 1989 e ¢ terminar-
no diae 31 de marge de 1930. MERTTO: Julgar procedente, em parte,
0 presente dissidio, nas seguintes bases: Clausula 1% — por una-
nimidade, de ccordo com o parecer dao Procuradoria Regional, defe
rir em parte pars concader um reojuste selarial equivalente Qo
indice infjacionério oficicl ccumulado, compensando-se 03 reaqjus
tes j& concedidos, compreendide entre 58.05.86 ¢ 31.03.82, levan
do-se em conts a clcusula 53¢, jé conciliada, gque alterou a data
bose da cotegoria; Clousula 2¢ - por unanimidade, de ccordo com-
o parecer de Procurcdoriac Regional, deferir em parte para conce-
der a todos os professores um percentual de 4h(quatro por cento)
o titulo de produtividade, scbre o valer da hora aula, jé coriri-
gido; Clausule 3% — por unanimidade, de acordo com o parecer da
Procurcdoria Regional, indejerir; ¢lousula 82 - por unznimidade,
de acordo com o parecer da Procuradoric Hegional, deferir em pai
te, para determincr gue sobre o salario do professor oo final de

.
coda uma das guatro unidedes, incidira o percentual de 10%(des -

Certifico e dou fé.

Sala das sessOes, ........ de e (o=

TRT - Mod, 10 Secretario do Tribunal



FOUDCR JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - ..0C-03/83  f1s.10

CERTIFICO que, M 885580 . . o v v vt e ee e e hoje realizada,
s0b a presidéncia de Exmo. Sr, Juiz

com a presenca do representante da Pracuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

............................................................. resolveu o Tribunal,
nor cento! ¢ titulo de remuneracco das seguintes ctividodes peda
b, . ¥ g je

gogica : a) prepuragcdac e corregdo de provas e demais formas de o
valicgGo; b) preenchimento de fichas de avalicgdo para o serwvigo
de orientocao pedagogica, orgoenizacto e aplicacdo de material pe
p ¢ 1 ¢ i
dagogico pre-escolar e ensino de primeirc grau menor; c) trans -
g6g e ;

crigao parc o diario de classe ou boletinm escolar, no pre-esco -

ler, das notas e conceitos atribuidos acs alunos; Pardagrafo Pri-
meiro - Em npenlkuma hip&tcse e permitida o correcéo de provaes en
sala de aula; Pmrégrafo Segundo - 0s professores se obrigarco a
cumprir cs prazos estabelecidos no calendario escoler orgeniszado
de comum ocordc com os professores gquanto o elaeboragio, aplica —
cGo e correcio de provas e demais aval icgOes;pParagrofo Teérceiro-
0 percentucl deferido no caput nao e devido nos demais meses do

gnc letivo; Clausulo 187 - por unonimidade, de acordo com o pareg

cer da Procuradoria Regional, deferir em parte para garantir 0

emprego por 90{noventa) dias, a partir da dato da publicagao do

& o = & 30 i
ccordco; Clausulo 38¢ - por unanimidade, de ccoirdo com o parecer

da Procuraedoric Fegional, indeferir; Clausulae 52% — por unanimi-

dode, deferir em porte para determinar o mnullo de OF (um) valor -

Certifico e dou fé.

Sala das 5e550€s, .oovver. A vrvveiiins B8 e

TRT- Mod. 10 Secretdrio do Tribunal



ﬁ%& =
FODER JUDICIARIC
JUSTICA DO ITHABALAHD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFC

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - .DC~03/83  fle.11

CERTIFICD que, em sessédo
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regiona do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes . .

............................................................. resolveu o Tribunal,

de r’efer’é'ncia, em favor do. empregado prejudicodo, no caso de des

cumprimento das obrigacces de fuzer, decorrentes do presente dis

sidioy Clausula 5492 - por maiorie, delerminar o velia as sulacs -

no dia 14£.04, sem o pagamento dos dias de greve, cantra o voto

X
nesta paris, dos Juizes Revisor, Fernando Cobral, Francisco Sola

no & Velmir Lina.

- - .
Custas sodre 15 valores de referencia pela suscitada.

Certitico e dou fé.
Sala das sessdes, .22 de ...04.. de .82

TRT - Mod. 10 Secretaria do Tribunal  PJ eno



CONCLUSAL
DATA FACO ESTES auT0S CONCIHROS

NFSTA
20 SR JUIZ _™tadon -
RE IFE Y e @R el

r ——
[ o
% e?r :ié rl_oTo_T rlb_ uTnl_

TRT Ga Regldo

DEVOLVO os presentes autos nesla
achrddo devidamente

data, com o
datilografads,

Gab, Juiz Milton Lyra

Recite,




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO d}
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 82. REGIAQ

JUNTADA

Nesta data fago juntada a es-
tes autos, do acdrdso gue se

gegue.

Re._ 10, MAI 1989

Chefe do Setaréﬁ¥%%%§zzaqaes

de Acdrdzos




FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMAL REGIOMAL DO TRABALHO OA 54 REGIAD

FROC.W? TRY.DC. 03/89,
SUSCITARTE : BINDICATO DOS FUSSORES NO ESTADC DE PERNAMBUCC.
SUSCITADA : PACUIDAUE DE FIIOSOFIA DO 2WOIFE.

\CORDAC ~ IMENTA: Dissfdio Coletivo - Possivel al

teraecBo da data-base da categzo~

fe

ria desde gque aceitc em scordo
pelas partes. Dissidic Coletivo
em que houve coneciliagio de de-
A S 4 P

terminadas clausulas,exclusis ¢
de outras e procedBneis pareial]

dasg demais.

Vistos, ete.

Dissidio Coletivo de natureza !
Pl

nomica susciiado pele SINDICATC DCOE PROFESSORES NO BSTADO DB

FERFAMBUCO contra s PACOIDADE DE PTIOSOFTA TO RACITE ocom o Tim

o

¢ serem Fizades noves condicles de trabalho e de salario confor
me paute de reivindicagles de fls. 05/10.

4 inicial foi instruida com od-
pis da ata dz asssembléia geral extraordiniria fis, 11/22 e do
edital de comvocagBo para a assembldis fls. 04,

' Na audifneia de instrucHo e con
ciliag8o conRstou a cuscitada as cléusulas de n®s 1, 2, 3, 6,18,
38 e 52 da pauta de reivindicagdes, conciliando as partes em re-

lagio as demeis clsusulas exceto as clausulas oitsva - ddcima sex

TRT Mad. 11 II 1
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FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REFIONAL DO TRABALHC DA &a REGIAC

- 02 - PROC,.NC TRT.DC. 03/8¢.
Acdrdao—Continuacao—

w AT S T T, g T o _| 2
ba ~ decima setims -~ vigesima primeirs - vigesine segunds - vi-

- B e L . s - *
gesima guarts - trigesims — guadragesima Lerceira - gusdragesi

# - - L % - ~ 7oy §
ma setima © guadregesima ocitavae que Toram excluwidas do pedido.

As partes oferszceram razdes fi-
neis{fls. 32/33).

A Procuradoris Ragional opinou
pela homologagfo da conciliag8o bem como pela exclusfo das clau
sulas postuladss, Ho mérito, pela procadéQQia varcial do dissi-
dio.

% o relatdrio,

VYO T O:

. Dissidio Coletivo de natureza !
econfuica da categéria suscitante contra a Faculdade de Filoso-
fia do Recife, objetivande vantagens e condigdes de trabalho re
lacionados nz Pauta de ReivindicagSes constante de 53 cléusulss
dentre essas, 34 conciliaﬁas.¥Todas elag forsm devidamente ana-
lisadas pels Procuraderis Regional gue, s@gundo o parscer opinou
pela homologacio das mesmas o que se geolhe,

A18m disso 10 (dez) oubras clau
sulas foram excluidas pelas paries, exclusfo gue também se homg
loga nos termos do parecer.

¥o mérito, sete sfo as cldusulas

emanescentes guais sejam a primeira -~ seguads - terceira - sex

H

45 - décime oitava ~ trigésima oitava e guinguagésima segunda !
Gue pasSpamos & analissr ums & uma.

»

CLAUSULA PRIMBIRA - "Os sala ~

rios-guls vigenies a 28 de.fevereiro de 1989 serfc reasjustaedos |
a partir de 19 de marce de 1989 em percentual igual & varisgSo
integral do IPC do periodc compreendido entre 12 de marco de v
1988 & 28 de fevereiro de 19807,

CLAUSULA PRIMEIRA - Nos temrmos

TR T Med 12 \
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PODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA 6. REGIEO

e . =03~ TROC.N? TRT.DC. 03/89.
Acordao=Continuagao—

do pareger defiro parcialmente pars conceder um reajusie sslaviall
pelo indiee oficial do governc, compensando-se os regjustes 3 !
concedidos *eﬁvweemdzﬁs entre 28.02,.88 a 31.03.89, levando-se em
conta a clausula 53, ja coneiliada; gue alterou a data-base daca
tegoria.

O07.AUSULA SEGUNDA - "Sers concedi

do, & titulo de produtividade, a todos os professores, um percen
tusl de 10% {dez por cento) sobre o valor da hora~aulas, J& corri
gida na forma do item snteriort.

Por sua vez a CLAUSULA SEGUNDA -

wn percentusl de 10% sobre o valor da hora-aula ja corri-

ropd

g

e
gida na forms do item anterior, Meu voto € pelo deferimento par-
cial, nos termos do parecer da Procuradoria Tixando a produtivi-
dade em 4%.
As duss clgusulas terfo a seguin

te redagdo:

iSers concedida 3 catesoria)
profissicnal ums rveposicio sala=-
rigl eguivalente so indice inflg
cionario oficial scumulado no pe
ricdo de 28,02,88 a 31.03.89 por
forca da alteraglc da daba-base,
compensando-se o5 percentusis jd
goncedidos pela categoris econd=
mical.
PARAGRAFO UNICO - Sera dado a %1

tulo de produtividade s todos os professores um percentual de 4%

' o .’ T
sobre o valor da hera-aula ja corrigida.

CLAUSUTLA TERCEIRA - "Em primeiro

de setembro de 1989, os salarics-sula dos professores serio rea-
R £

justados até o nivel do IPC, no periodo de marco a agosto de 19897

TR T Med. i2 '\
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PODER JUDICIARIC
JUSTICA DC TRABALHO
TRIBUNAL REGIONA. DO TRABALHO DA f.a REGIAC

- 04 - PROC. N2 TRT.DO. 03/86.
Acardao—Continuacdo— g 3/89

- g 5yl i T T A
CLAUBULA TERCOBIRA - Wos termos ¢

do parecer da Procuradoris indefiro. A fixag8o de critériqs pars
futuros reajustes em vez de beneficio, Dode impedir uma melhoria
salarial. Como bem disse a Procuradoria j& existe proposies de res
juste a cada guatro meses,

CLAUSULA SEETA - "4 titulo de au

las brancss, o professor receberda um adicional gorrespondente g

20%(vinte por cento) de sus carss horirial
CLAUSULA SEXTA ~ julgando o dis~

¥ . - - - - - - - oy
s1dio coletive anterior este Tribunal deferiu parcislmente idén-

tica clausula, adotando redacfo da XAVII da ConvengfBo Coletiva !
dos professores, A mesma gque se refere g questfo das aulés bran-
cas passa a ter a seguinte redagso:

"Sobre o saldrio do profes

gor ao Tinal de cadp unms das ow

Y

i

tro unidades, incidira o percen-
tual de 10% a titule de remunera
¢8c Gas seguintes atividades pe-~
dagogicas:
&) preparacioc e corregfo de Dpro-
*vas ¢ demais formse de avaliagfos
b) preenchimento de fickas de ava
liag8o para o servigo de orienta
¢80 pedagogica, organizacBc e a-
plicagBoc de material pedagdgico !
pré-escolar e ensinoc de primeirc
grau menors
¢} transericfec para o didric de
cclar

classe ou boletim esccla

TR T Mod. 12 \¥/
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PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHC DA 64 REGIAQ

o =05 PROC,K® 78T.DC. 03/89,
Acordédo—Continuacdo—

Paragrafo primeiroc -~ Em nenhums hi

ta & . o P
bowese ¢ permitide & correclc de
Provas em saela de sunlsa.

k) f:"ﬂ“' a e
- zaragreic segpunde - (s professorss

ge obrigarfo a cumprir os prazos !
estabelecidos no colenddrio esgo-
lar organizado de comum acorde oo
o8 professores quanito a elaboracfol

aplicagBo e correcfio de provas e

demals gsvaliagbes,

Paragrafo terceiro — 0 percentual

deferido no caput nfc ¢ devido nos
demzis meses do zno ledivo !
CLAUSULA DECIMA OITAVA ~ "Fica as-

segurada a ¢stabilidade no emprege a todos os empregades, & par-

tir de 90 (noventa) dias, a contar da datas de admissSo",

CLAUSULS DECTIA OITAVA - Defiro em

barte nos termos do pareser da Prosursdoria adotsndo s redagdo !
do precedente 134 do Ty7T;

"Defers—se a garantis de em—

prego por 90 dias a partir da dats

da publicacHo do scordfoet.

CLAUSULA TRIGESINA OITAVA - " A4

FAFIRE cedera local, denmtro do prdprio Campus Universitdric,para
funcionsmente da gede da ADOFFRIREY,

CLAUSUTA TRIGESIMA OITAVA ~ Indefi

I

ro de acorde com o parecer da Proecursdoris. NSo pode o Jufzo im-
Por obrigagles a uwm empiregadér que poders nio dispor de espaco ﬁi

sico ne seu Jampus Universitiric,

CLAUSUTA QUIKQUAGESIMA SEGUNDA ~"Enm

cago de descumprimento por parte da FATIRE de qualquer cldusula

\

TR T Med. 12



PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHD
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 6a RESAD

_ o= 06 = PROC.H? TRT.DC. 03/89,
Acérdao—=Continuacao—

do contrate coletive serd splicada uma multa equivalente a 20 (vin
te) horas-aula do professor auxilisr da FAFIRE por infreacio pre-
ticeda., Paragrafo unico - 90% {(noventa por cento) em favor da *
ADOFFIRE".

CLAUSULA QUINQUAGESINMA SEGUNDA -

Kog termos do parecer da Procuradoria defiro pasreislmente a men-
cioneda cldusvls quée passa a ter a redaglo baseada no precedente
ne 73 deo TST gue deve ser a seguinte:

"Impoe-se multa por dsscum
primento dag obrigacles de fazen
no imporie equivalente a ua va -
loxr de referénecia, em favor doem
pregado prejudicade®,
Peterminada & volta &s aulas no

die 14704 sem o pagamento do dia de greve desde que deflagrads !
na vigdneia do dissidio.
Custas, pela susciteda, arbitra—~

referéncia.

HH
(&3]
@

das sobre 15 wvalore

Asgim, A CORDAM os Juizes
do Tribunsl Regional do Trabalho da 68 Regifo, por unanimidade ,
de mecorde com o parecer da Procuraderia Regicnal, homologar o ¢

acgordo de Fls. & fim de gue produzs seus efeitos legeais, nas se-

[{129

=
£ S

guintes bases: Clausula 42 — A remuneragfo dos professores
xada pelo nimers de aulas semanais, na conformidade dos horarios
ten&o.yor base o salario-aula. Faragrafo Primeiro — 0. pagamento

far-se—2 mensaimente, conciderando-se de custro semanas e meis
screscida cada ums delas de mais 1/6(um sexto) de seu valor como

sepousc semansl remuneryade de acordo som o disposto na lei 605

b4

o

e 01.1949: Parsgrafo Segunde ~ O salario mensal do professor, a

artir de 12 de margo de 1989, sera calculado da seguinte forma:

o)

e a 1 ] = 1
(8alario hora-auls) X (N? de horas-aula semanais) X (5,25 Sema -

TRT Mod. 12 0
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FODER JURICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA Sa REGIAC

=G PROC.X® TRP.DC. 03/89.
Acordao=Continuacao=—

A
nas por wés) = Saldrio Menmsal; Cldusula 58 ~ O salario mensal do

L]

- &
srofesscr gue Henha observedo 2 mesma carga boraria ng periodo *
# .
de 2(dois) semesitres consecubivos mdoc poders ser reduzido por de

cisBo unilasteral da Fafire, excetuando-se casos de turmas ex—

Q
o

tpes o pubstituleSo: Gidusuls 78 - 0s dempos vagos no horaric do
professcrlemtrﬁ as sulas (janslss), gve vierem a surgir na vigén
cin desse dissidio, serfo pagos, desde que nfc decorrentes do eX
presso interssgse do professor. ParagraAG ?r¢ meiro - Para s nonta
gem do reapsetivo horaric, o professor deverd oferecer & TFafire
sua disponibilidade hordria, com acréscimo de 1/5(um quinto) do
némero de horas sula (janela) que deverd reger. Paregrafc Segun-~
do - Nos hordrios correspondentes ds jonelas devidemente remune-

=1

disvoniveis no estabelecimento de-

¥~ 1
Bk

card

O

radas, os professores

vendo stender as suss tarefas pedagogicas;Clausuls 98 — As reu—
nifes de carater pedagogico e/ou departemental desde que nio co-

incidente com o hordric de auls do professcr, serfo remuneradas
tomsndo-se por base o saldrio-aula. Paragrafo Primeiro - Tendo
em wista o interesse acadBmico e a melhoria da gualidade

no, cada depsriamento convocara o minimo de 02(duas) reuniles de
" departamento por semestre, Pardgrafo Segunde — A remunsragdo re-
ferida no caput desta ¢clausule sera o valor de2 1 hora aule Dpoy
hore ou fracio de hors de reunifio nfo podende ser inferior a 30

(trints) minutos; Clausula 108 -~ 08 curscs de férias serfc pages

i

de scordc com o gue estabelece o artigo 79, ineilso 16 da Uonsti+
tuioSo. Parsgrafo Unico - 56 poderd ser convidado professor fore
do quadro funcional da Pafire, cm caso de absoluta imposeibilida)

de dos professores dests instituigfoj Clausula 1l8 ~ Fica asse-

curade o pagamento de 50% (cinguenta por cento) da gratificagdo

_ B y ) . i
natalina & gue bem direito o professor, ate o dia 31 de julho j

Ly

Mdusula 128 - Pica sasscgurado aos professores o adicional pPor

tempo de servigo equivalente a 05% (cineco por cento) do salaric

TR Mod. 12 - - e
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PCDER .IUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHGC DA 6.4 REGIAO

- 08 - PROC.K® TRT.DC., 03/89.
Acérdao—Continuacao—

por cada 0% {cinco) anos de trabalhos prestados s Fafire; 01du~
suls 132 - 4 Fafire obriga-pe a conceder aos seus professorss

férias no periodo compreendide entre 29 a 31 de janeiro; Cliusu~
ls 148 - Pica assegurado sos professores o abono de fzltas, sem
desconto em folhs até o limite de 10% (dez por cenio) de sua car

s . - ) - -
ga horaria semestral por disciplina. Paragrafo Unico - para ob-
tengHo dos direitos segurados nests cldusula o professor se conm

promete o comunicar antecipadamente sua falbta{s) & cunprir g car

ge horaria exigida por ledi; Qlausula 158 - Fica assegurado ao0s

coordenadores e adjuntos dos departamentos bem como &8 assesso-

rias we adicional ds 25 {(vinte = cinco por cento) do valor da

hora~aula; ¢léusuls 19§”m Acs professores eleitses para a 4irvegio
da Adoffire sers as gufa@a a estabilildade no emprsgoe dursnte as
vigbneias de seus LanﬁatoS'e wn anc apes o fim dos ssus manda—
tos. Excetuando-se oz casos do.professor substituto, quando do

200 rno ao professoy rasponséve1 pela dispipiinas olausuls 208~

ftos professores eleitos paras s comissfo de pegocisgio ns Campa—
nha selerial 89 sers garentida a estsbilidade no emprego dursn-—
te o viglnoia deste dissf{dio. Excetuando-se os casos do profes~
sor substituto quando do retorno do professor responssvel pels !

diseiplina pars reassumi-lz; Clausula 238 -~ Fieca assegurado aes

tabilidade de 1 {um) ano ao delsgade sindical a ger eleitc pe-

los sdecics da Adoffire; Cléusula 258 — Pica assegurada a estabi

Tidade gz partir do 18 més de gravides s professora gestanie as-
gim como & licenca maternidede pelo pericdo de 120 (cento & vin

te) diass; Clavsula 268 - Os professores do sexo massculino ters !

direito a wna licengs de O0T7(sete) diss corrides remunsrada Lor
ocasific do parto da esposs ou companheirs a partir dg data de !

- - s
nasecinente de(a) filho{a): Glausula 278 - Acos professores € acs

filhos de qualguer natureza solibeiros, economicamente dependen -~

g fics sssegurado bolisa de estudo integresl nos curscs de gra-

TR T Mod. 12 1."
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PCDER JUDICIARIO
JUSTICA RO TRABALHD
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA é.a REGIAO

- 09 - PROC.K® TRT.DC. 03/89.
Acordédo—Continuacédo—

L4
e

pels Falire. Paragrafo Primeiro -~ Fica assegu~-

K

duagfie ¢ferecido
rado ao professcr en ezercicio, na gualidade de portador de di-

ploms, a matricula nos cursos de graduacdo quande houver vags

£
o]

egde gue obedecida azs normas do conselho depsriamental. Paragr

fo Segunds - Ao professor em efetive exercicio serd assegurade '
bolsa de estude inbtegral, quande matriculado em curso de sapecia

izacBo ministrado pela Fafire desde que correlata a sua drea de
atvuacio ¢ respeitando o percentual de 10% {dez vor cenic) do to-

a . oy L i 4 B o
tal de vagas oferecidas; Clsusula 288 - 0 professor, apos 2{dois)

voders susentar-se para realizagic de

Z

anos de exercicic docente,

estudos de péSwgraduagéo, sem rompimento de vinculo empre aticioy
ficando-lhe assegurado licenga sem vencimentos, Paragrafo Primei-
ro — Ao professor serd géranti&a, 8o retornar ds pos-graduacgo ,
o mesma carge horaria vigente por ocasific do afmstamento. Para -
grafo Segunde - O retorno do docente dar-ee~d ng mesma drea €

disecipline gue lecioneva 1o perfodo anterior ao sew afastamento,
ou em outra arssz e disciplina(s) de zcordo com sua capacitagfo cg

go seje do seu expresso interesse; Gléusula 298 ~ A Fafire, senl

5

. - o - L £
o expresso consentimento do docente, nBo podera transferi-lo de

il

wpa discipline pars outra: ¢lausuls 312 ~ A carga horaria, junta
E : # =
&

%

mente com o hordario, devera ser entregue ao professor um més an-
tes de inicizdo o perlode letivo, a cads osemestre nBc podendo
" aer sliercda depois deste ter side inieiado, salve mcordo entre

as partes; Oldusula 328 - Depois de comunicada ac professor asua

carga horaria para o semestre, a correspondente remuneracio men-
]

sal nip sera reduzida até o infcio do semestre seguinte, exclusi

- -~ + . ~ . . a
ve; Cliusula 332 - Sers formada uma comissBo paritaria para oI+

2 = £ + = >3
pulsr ws planc de cargos e salerics. Paragralo Primeiro - 08 PXX
fessores gque integrardo a referida comissio d

G
o assembldia da adoffire, nfio podendo exceder o numero de 03 !

i

{(tr8s). Parégrafo Segundo - A comissio paritaria devera sey cons

titwida no prazo de 30(trinta) diss a partir da assinetura dp




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO [A 6. REGIAD

oy . p 11 =~ PROC.NC TRT.DC. 03/89.
Acordao—Coniinuagao——

A FPafire fornecers aos professcres vale-transporte, de acords °
e

com 2 legislagfo vi : Clzusula 442 - Em csoo de deenga, fies

o

i
3 51 & > A e

sgegurado ac professer spregentar atestads medico zsginade por

profissionsl devidamente inscrito no Cremepe, para efeite de abe

no de falta: Clévsula 452 — Uma vez iniciado o semestre letive ,

Lond o - i 4 == S | . -
¢ brofessor ndo poders sepr dispensade até o final do semesive; !

Clausula 468 —~ A FPafire descontars dos saldrios dos professores

-4

e ereditard & Adeffire a titulo de taxa de comvengSo ou dissidic
soletivo, o percentual de 5%{cince por cento) sobre a diferengs

galarial mensal que se verificar enirs oz mesas de favereire/89

e marco/89, no més de'margo de 1989; Clausula 498 - O pagamenic

3 = el #: * . - -
o salario dos docentes far-se-g até o 52(quinto) dias do més se-

T

) - L3 . ™ ’_
winte do veneimento a partir do m8s de agosto de 1989; Clsusula

S

A% ]

02 - Aos professores ¢ filhos(as) dependentes economicamente sg

|

o

v8c garantidos comsultas na Clinica Psicoldgiea da Fafire, obeds
§

sendo as norvmas definidas por estay QL susuls 51ig - A daty base

da categoris Ppassars & ser o die 19{primeirs) de abril, a parti

_{
i
¥
9]
o
D
<
;J.
S |
!:—s
(]
o |
&
ol
&)
@
i
i
(=1
}..J
o
19
o
fod
L8]
ok
I,,r
<
]

de 19893 Clausula 538 - 0 pr

anar no dis 31 de marco de 1980, HERIT: julgar procedense.em pa
>,

te, o presente dissidio, nes seguintes bases: Clausuls 1& - Dor

unaninidade, de acordo com o pareser da FProcuradoriz Regionai.d

ferir em parie pars conceder um resjuste salsrial equivalente ao

{ndice inflacicndrio oficial acumulado, compensando-se os reajus
tes ja concedidos, compreendido sntre 28.02.88 a 31.03.89, levan

=

- e . 5 .
do-se em conta a clausula 538, Jz conciliadas, gue aliercu a dat

o

base de categorisy G¢ausu¢a 22 - por uvpanimidade, de acordo conm

¢ varscer &a Procurgdoria Regional, deferir em parte para conce-

der s todos os professores um percentual de 4%{quatro por cento)
' & s - o il 7

g titule de predutividads, sobre ¢ valor da hora aula,. Jja corrmi-

gido; Jlausula 38 - por umsnimidade, de acordo com o parecer da
B

TRT Moc, 12




PCDER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAC

S R et A oo
) ) . » el FROC. T TRT.DC, 03/89
Acdrdao—Continuacao— RS S

- o

Procuraderia Reglonal, indsferir; Cliusula 68 - por unsnimidads,
de acorde com o parecer da Procuraforia Regional, deferir em paz]
te, para determinar gue sobre o saliaric do nrofessor ao fipnal de
cada uma das quatro unidades, incidirz ¢ percentusl de 10% {dez
por eento) a titulo de remuneragdo das seguinies atividades peda)
) preparagfo e corregdo de proves e demais formes de a-
valiag8Bo; b) preenchimento de fichas de avaliagBo para o servico
de orientagBo pedagdgica, orgenizagSc e aplicag8o de materiszl ps
dagégico pré-escolar e ensinc de primeirc grau menor; e) tmmseri
¢80 para o diaric de classe ou boletim eszolar, no pré-escolar ,
das netas e conceitos atribuifdos acs alunocs; Perdgrafo Primeiro-
Fm nenﬁvum hipétes é permitida a correglBo de provas em sala 4e
aula; Paragrafo b@ﬂurdo - ¢g8 professores ge obrigaric a cumprir
os prazcs estabelecides ne calenddric escolar organizadc de co-~
mun seordo com os professores quante a elaboracBo, aplicacio e
corregBo de provas e demais svaliagBes; Paragrafo Terceiro - 0

o

percentuel deferide no caput nBo € devido nos demais meses do !

&

etivo; Clausuls 182 —~ por unanimidade, de acordo som o pare

et

5

2]

3

cer da Procuradoris Regicnazl, deferir am parte pare garsntir o

emprego por 90(noventa) dias, s partir de dats da publicagBe do

i e

F e - Ly, -
acorddo; Clausula 38¢ - vor unmnimidade, de acordo com o parecer

da Procuradoria HRegional, indeferiy; Clasusvla 528 ~ por unanimi-

ade, deferir em perte pars determinmar a mults de 0l{um) wvalor

sl.'};

ia, sm fa

@

eie
de raferfne no caso de des
cumprinente das cobriga¢bes de fazer, decorrentes do presenite dis

Foo - a - - - -
sidioy Cldusula 542 - por maioris, determinar a velia as auvlas

ne dia 14.04, sem o peganento dos digs de greve, conbrz o wvobo,

# Eg 2 i r -
negta parte, dos Julzes Revisor, Fermande Cabral, Francisco Bola

Custas scbre 15 valores de referenciac pels buﬁcﬁna‘s,

Recife, 13 de abril de 1989, N\
N




José Gufdes CorrSa Gondim Filho

Presidente do TRT da 68 Regifo.

(_?”“__‘ a; ﬁ; e

b Travalho.
Everaldo Gaspar Lepes de/ Andrade
s fi :



PODER JUDICIARIO
JUBTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA B8°* REGIAC
REQCIFE

Eertificeo gue pelo OF.TRT.S5PA. MR
LY /23 , as conclustes e a smenta do
acdrdac foram -emetidas a Impransa [Ofi=
cial do Estado, nesta data.

Recife, ] 7 MA] 1989

Dhefe do Setar ds gﬁllcaggﬂ de

- R
Acordaons

PUBLICACAD nNO DIARIO DA JUSTICA
PRIC.TRT=-NE DO~ 0d 174

1 . el
Certiflico gue as conclusoess & a
emsnts do acardze foram publicadss

Disric da Justiga do dia 2 4 h“@|1989
),f iﬂm 000

i}
it day

Recifea.

. x '
Chefs do Setor de éééﬁica@gn de
ﬂcﬁragas

IRT - Mod, 48



JUNTADA

Mesta data. fago juntada a estes autas
dos embargos declaratirios gus se se-
guent.

- neatn 3B B, o A% 3989

.|"

J
Diretora do Serico de Frocessos
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J PODER JUDICIARID
I JUSTICA DO TRABALHO
| TRIBEUNAL REGIONAL DO TRABALHO . 62 REGIAD

LT00. TRT-50NTT TyeS

| Assunto

JULGADO EM|

1 06127

) v AT AT e 2,
woad ool I PR
-—

Bibergade - - FAOULDAIEG DB PILOSOITA B0 maorem

AUTUACGCAO

'[ Aos %daas do més de__luie

Hoed fn

I| y d-;}‘f}g,,a? ., nesta cidads de
7 |

z
1 o | T B2y T O TR e e
rufuo ﬁ’x\d&w!r ! 3. Doclons tlpie.

B/ X gana o

Diratora do Servigo ds Caosal oo Processial

| T. R T. . Mod, 05
|
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FILIADO 3 CUT

DEPARTAMENTO JURIDICO

i3

mnml Fegignal t}.n Trabathe .
6. REGIAD

UwomeiJ.",_p

| o G el |
2d

EXMO DR JUIZ PRESIDENTE DO TRT DA SEXTA REGIAQ

DC-03/89
0 SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE

PERNAMBUCO, por seu advoagado infra-assinado, vem, nos autos
de um dissfdio celetivo suscitado contra a FACULDADE DE FlI-
LOSOFIA DO RECIFE, no prazo' legal, opdor embargos declaratori
oz, pa2los motives a seguir

Na c¢lausula primeira - parte economica -
esse Tribunal julgou procedente, para conceder um "REAJUSTE
SALARIAL EQUIVALENTE AO TINDICE INFLACIONARIO OFICIAL ACUMULA
DO, COMPENSANDO-SE 0S REAJUSTES JA CONCEDIDOS, COMPREENDIDO
ENTRE 28.02.88 a 31.03,89."

Ocorre, todavia, que nao foi esplicita-

do o percentual, o que, certamente, trara conflito entre as

duas categorias.
Desse modo, oferece o0s presentes embargos

cam o fim de gue esse Tribunal declere qual o Tndice aplicavel

ac reajuste concedido.
P.Defsrimenteo
Recife, 25.05.8

#

a) PAULD A
ADV. ¢
B e
Rua do Progressa N.° 387 — Boa Vista — Recife — Pernambuco — Fone: 222-5114

Rua Joaquim Inédcie, 495 - Ilha do Leite -

Fones: 222-0572 - 222-2804 - Recife = Pernambuco



CONCLUSAODO
NESTA BATA, FAGO ESTES AUTOS CONCLUSSE
A0 srRiIQ RELATOR]
____ mEGWE, c(;{;) R 0N /Q_J}iscigfj
St S Ve KSR | _

' _ﬂl Dirstera o Bervigs da Procsoson

RECER] o8 presentes autes nesta

data.
Recife, .ﬂﬂfé f ﬂ{_,‘t ¥ QL..
N/

B 2 e i

Hgﬂgwsw §




POIERIUDICIARIO
JUSTICA DO TRAEBALHC

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC, No TRT - ZP-117/89

sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz Duagrite Netlo

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

rogsdrancisco, Solang,Josies Figueirvedp, Fensdito. Avcanjo, Joeszil ~
. N By I s . - = 41 -
Barros,Yalmir Limg,Helio Coutinho Filha.. Reginaldo.Valengan .e.¥el
qui Bome Fillos...oviis T EEEG W WL B R A e, 5 resolveu o Tribunal,
Pleno, por unanimidode, acolher os embargos para declaraer gue o
- = 3 ok f 31 = &
caleculo do reajuste devera obedecer og indices oficiaise do IPC a
£ 5 . 5 . -
cumulado, do pericde margo/88 a fevereiro/€8, sendo gue em janel
3 . . L
ro /88 o indice aplicado sera do INPC.
Certifica e dou 8.
i ” 1 o8 88
Sala das sessfes, ........de ... de sl
TRT - Mod. 10



CONCLUSAD
WESTA D*Ta FACO ESTES 2UTOS CONCLUSOS
L0 &8 JUIZ _lodo

REIFE,_OS _né 06 0 19

Cg

Sacrafaric do Tribunal
TRT . da, Regihe

DEV(H.\':'J oS prem‘n*‘es anlos nesta

Jdatn, com o avtirdiio devidamente

del'l-l'n-gi'i'\y.'.:im,

Recite,  I& i o6 .80

Vil Ll

SO, 5% .——..::._....;}4_. £
Gab, Joiz Miiten L



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DQ TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHD - 2. REGIAD

JUNTADA

Hesta data fago juntada a es-
tes autcs, do acdrddo que se

segue.
o 45 JUN 1989

U

; -
X%@hefe do Setor de Publicacbes
de Acdrdfos




POCER JUDICIARIO %'
JUSTICA DO TRABALHC X
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a REGIAC
TRT.ED., 117/89.

BARGANTE : SINDICATC DOS PROFESBCRES NO ESIADO DE FERNAMBUCO,

FEHBARGADO 1 FACULDADE DE FIIOBORTA DO RECITE.

ACORDEC ~ EMENTA: Embargos de DeclaragBio - Acolhe

se, para declarar gue o ealeculo
do reajuste devera obedecer oF

{ndices oficiasis do IFC scumulg

e

do, margo/88 a fevereiro/89, in

cidindo em Jjaneiro/8% o INPC.

Vistos, ete.

Fmbargs de declaragdo o SINDICA
TO DOS PROFESSORES NO ESTADO DT PERWAMBUCO ao v. scordfo de Tl
56/67, proferido por este Regionzl, nos autos do DC-03/8S, que
ten como suscitada & FACULDADE DE FILOGOFIA DO RECIFE.

Pleiteim aque seja explicitado o
parcentual de resjuste concedido, ao argumento de gue a clausu-—
la primeira que trata da guesifc por nZo sey clara, acar: retara
"eonflito entre as duas categerias'.

B o relatorio.

YOTO s

Os embargos foram interpestos ¢
no prazo legal & obedecidas as formaiidades pelo que deven ser
gonhsegidos,

e o " ” "
Wo merito, embora nfo tenha bha-
TR T Med 71 ’\

AL




-

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO q

TRIZUNAL REGIONA_ DO TRABALHG DA &a REGIAC

- 02 = PROG.NC TRT. ED, 117/89.
Acordao—Continuagado—

& TR P - i £ % * - : .
vide omissBo no Julgamento do dizsidiec guanto a clausulis primedi

ra, para svitar poes£VE1 conflitc entre as caitsgoria

4]
£u
L43]
o
| |
5]
]
Q

5 & 0 g . e ey
gue o percentiml de reajuste e igusl a variagsc integral do IPC
do periodo compreendido entre 12 de margo/88 a 28 de fevereire

5 = 5 3 s ; " s -
de 1089 dave zer caleulado pelos indices do pericdo, s8o oS s2-

HATCO0. o nosws 10,01
abrils vewess 19

a2 e B 4
HEILDwiohessa -3—.';!!8

TEND, v rmis 15433
OB s nwan S04
BZ08T0. 0 vees 20,65

getembro.... 24,01
oububI0. s cvn 2
NOVELBTOseoe 2F

Janeirt..... 35,48 (1%89)
5

- * f
made gue néce fol forneeido L

ansiro/89, adota-se o percentual de INPC gque foi

inve o exposio, acolho ¢s embar
edleule do reajuste devers obedecer os

o, do vericdo merco/88 a feve-

3 T ’Hv -

Assim, A C QO REP AN o8 Juizes

do Tribunsl Regional do Trabalho da 6% Regifio, Por unanimidade,
goolher os embargos pars declarar que o calculo do resg]

e 1

- ) s . s - Sy i z Ry ]
vers obeizcer o8 indices ofieiais deo IPC scumulade, do periodo

£

F

%
marco/88 z fevereiro/89, sendo que em janeiro/89 o indite apli-}

cado sera do IWNPC,.

T& T Mod. 2

SMSL. - kh//

i




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHC DA 6a REGIAQ 0—,

w G - FROC.N®

Acordédo—Continuacao—

TRT Modi 12

SH8L.

AL

3§
TRT,ED. 117/89.

Recife, 01 de junho de 1989,

£ ez e C—l—/’7
-'s;r-te Natg

Pregidenie do T.R,T. da 6% Re~

gifio en exercicio.

P L ol ;
Lourdes Cabral -~ Julza Relatord.

Yegional do Trabaliho.
de Argsverds Rabélo

Procurador
José Sebasiiz
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIFUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 85 REGIAD
RECIFE

Cartificn gue pslo QF.TRT.S5PA. NE

%’&J?[ , as conclusces e 3 omenta do

acéroao foram remetidas 3 Impréhaa avi-
ciel do Estado, '”ESEf -‘\{jajﬁﬂ B8

H?Eiii,

|
ﬁ%af@ do Setor de Publicacgao fat™

Aeardaog - 0

PUBLICACAD NO DIARIO DA JUSTICA
PROC.TRT=NE  E]) - 1,’}/-%5’)

Carzifice gues as concluspes e &

ementa do actrdac foram publicadas no
Didris da Justica do dia 2 B JUN 1089
eocire, 28 JUNI389
Chefe do Sshor dﬁ(ﬁéélicaggw de
Acdrdaos



CERTIDAO

CERTIFICOD gus, até & presents dxts, nés

faram interposics GUAISQUERT MBOUMSCE.

mecifs, 1] ___ da Suliho de 1883

e Gr*-—imuf ¥ TR
I Chate da Sesvde de Broessses

REMESSA

WESTA DATA FAGO REMESSA DESTES AUTEE
A SBECRETARIA JUDICIARIA

meciFe, A4 pESULHG bE 1883,

= T

“p/ Birstora do Servide de Prozesses’

%Raoebmota] do-qa}s,__ E ff"g p)

g ta data.
- Zeo‘ife, II(G?‘(_{K?

=

Faae? |




PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO
TRIBUMAL REGIOMAL DD TRABALHO DA & REGIAQ

CONCLUSAT

Nesia data, face estes autos concluscs ao
N Se. Juiz PRESIDENTE
Reclie, 2 _de Julho &8 19 8%

e Lodede NALO
O e s

Intime-se a Suscitada para efetuar

o pagamento das custas processuais, caleuladas '

—— e

sobre 15(quinzel)valores de referéncia, comg

o v. acérdao de [ls.B56/67.

Recife, BN/ Q?W/

vy 2

e/ 4

]'oséj Guedes Coreta Gondim Filbe
dulz Prosldenis de TRT da Sﬁ! jfl'";.é‘;

.+ Mod.

18




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAD
RECIFE

DA : SECRETARYIA JUDICIARIA 0 TRT DA SEXTA REGIAD
TASULDATE DF PILOSOFIA DO RECIFE

i Av, Conde da Zoa Vieba, YZis~ieciie-lE

ASSUNTO: INTIMAGAO (PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fica V. 8a. pela presente, intimade(a) para efetuar o

=

pegamento ca quantia de NCz§ 17417 (Jesouete eruzados noves ¢ lomseg

te cenkovon) referente as custas processuais, devidas nos autos do
processe ne TRT- N0-03 / 88 | entre partes: SIFDICATO TOJ PRUDES
SORTS MO BGTADT DY PLPEANBUCS, sueeilante ¢ PACTULDADE DE PILOSO-

FIL DO RECIVE, rascilade,

face aps termos do despacho exarade pelo(a) Exmo.{a) Sr.(a) Juiz(a)

na seguinte forma:

"Intine-se a Suscitade pars efetusr o pagamento ¢
des custas processuais, calculsgdas sobre 15 (guin~
ze) wvalores de referéncis, conforme o v. sedrdbo ¢
de fls, 56/57. Recifie, 31,07.80. 8e) Jowd Guedes *
Corréa Gondim Filho-Juiz Prewidente do TRT de Sex—
#6. Regifavs

Dada e passada nesta cidade do Recife, aos 01
dias do mes agosto do ano de mil novecentos e oitenta e nove.

Eu, Megdalenn do Carmo Bs Vila datilografei
a presente, cue vel assinada pelo Ilmo, Sr. Diretor da Secretaris Judiciéria._

- s WALERDA ALVES FILFOD
Diretor da Ssoreteria Judiciaria do TRT
da Sexta Reglao

TRT - Mod. 45



De- o3&

KEMETENTE — ————
NOME: ge:‘,.f—%aria‘J‘-'-’Jf'“-l'll?frllf'-"_UC‘ TRA
da Sext glan
Dals do #pole, 40 andar
S R iife ~ PE CeP 50.030
COMPROVANTE DE ENTREGA .
DO SEED 9525
DESTINATARIO
EoT ?‘FM ,—ﬂ,@v(}ﬂ/{, ()(j.(; g ﬂm%«ﬁ- Aol
ENDEREGO
SEED ¢ ) B , eru
Ay . M ’%a@,ov \m 1 @I/
C_IDADE ESTADQ ————
| N\ (‘e
{— Recebido em A do D ario

VI

Mol TRT 165 A S5 300 ﬂ"r_’U' RA /g

JUNTADA

| & @ )
Wi RS

Nesta data fago funtada a estes awios
p¢ comprovante de recolhimento das cus-

tas processuais, filg, 74.
Recife, _10-de__agosto  ~—gqq 19 89

T —

P R

——

L

Diretor de Secretarla Judictdria
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DD TRABALMO DA €. REGIAC

CONCLUSADO

Neada data, faco esies autos conclusos @e

Se. Juiz PRESIDENTE B
Recile, 20 _de____ agosto —_de 19 62 —
,\/ e —7*"———_::—‘—‘:3_ _ ] p
\F:— S : 1 I I ; i 4 EFI‘ e - e ——
——Dh eﬁr:d 37‘é/__a_ - _'___F_______,____._--—"'
f-/'}_ _ :

Arquive-se.

Recif e,/lg/{‘g/mau

f

A

74

Fi

Lt
Jeed Guea: - zﬁ-réh {iondim Filhe

iz Prosidents flo THT da Seuds Regiio

REMESS A

Neata data, faco remessa do presentg proceseo

i l\;\@;\w Uo W/\OU ]

1
T E
= Erretor—n ecretana Toi Gara = )
e Forudsiis g i |r J'T Fi QQ.
g (W8
| e foi C'-«\q_ .u\.l.Lg-_ruagw_,‘ .
J.
T
..... i
Sacr t‘{w« Judtelivla ‘x}

T. R. T. - Mod, 19



