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O SINDICATO DOS TRABAIHADCRES EV TRASNPORTES RO
DOVIARIOS NO ESTADC DE ALAGOAS, com enderego ez timbre, por seu Advogado e bas—
tande Procurader infra-assinade (doce 01), vem respeitosamente a presenga de Ve
Bras, com fundamento rnos arts. 856 e ss da CIT, ¢/ ¢ o art. 616 § 32 do mesmo
Diptoma legal, re_guersr gue sgja instaurada ir-.st;ncia Para representar

DISSIDIO COLETIVO contra

FITRE - EMPRESAS DE TRANSPORTES URBANCS, com en
derego 3 Via Expressa, s/n, Serraria, Maceid,Als

ETT - EMPRESA DE TRANSPORTE .. /& TURISMO, com en
derege 3 Rua Padre Cicero, 198, Tabuleiro, Maceid, Alg

VIAGAORTO LARGO, ocom enderege a Mgy Fernanies Li

ma, 2897, Maceid, Alg

REAL ALAGCAS DE VIAGXO LTDA, com enderege & Rua
Joana D'Arc, 98, Farolj Maceid, Als

RODOACO, com enderego & Rua ¥, Q 8, n® 129, Con
junte J, Silva Peixote, Maceid, Alj

CAICCENSE, com enderege a Ladeira Geraldo Mele,
B/n, ch;o, Maceio, Alg

EMPRESA sXC LUIZ, com enderege a Ave Durval de
Goes Monteire, 1889, Tabuleire, Maceid, AL

RODOVIARTA SKO DOMINGOS, com enderego 5 Ave Gus.
tavo Paiva, 4711, Mangabeiras, E-the.:.o,
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NO ESTADO DE ALAGOAS

Fundado em 26 de Abril de 1939 _/ 2
Sede propria Rua 16 de Setembro, 89 Fone 221-6888 CGC 12318452/0001-24 - Centro - Levada
Maceid0 — Alagoas

- Continuagao fls, 02 - . o
AZROTURISMO, com endersce a Rua :
Maceid, Alagoss, ¢ a  EMPRESA SKO FRANCISCO LTDA, com endersge & Ave Jorge A0
de Barros, 3693, Santa Amélia, Maceid, AL, pelos motivos de fato e dé direite
dque passa a expor, especialmente por se aproximar a DATA BASE DA CATEQORIA PRO-
FISSIONAL que & PRIMEIRO DE HOVEMBROg
1. Que o Sindicato ¢ ora Suscitante do prssente Dis
sidie Coletive; realizou Assembleia ° Geral Extraordinaria, conforme a Lei
e o Estatute do Sindicate, com a finalidade espec{fica de discutir e aprovar &
Pauta de ReivindicagGes a ser enviada &s Empresas de Transpories Rodoviaries, ora
Suscitadq,} bem come antorizar a Diretoria do Sindicate a celebrar Acordo Coledi~
vo de Trabalhe ou proper Dissidie Coletive ( docse 02 e 03).
2Que, na referida AGE, foi aprovada a Pauta de Red
vindicagOes, com 40 items ou cliusulas, inclusive sub-itnems, que ficam fazende
Parte integrante da presente Representag.;o, para efeite de PPoposta de Acorde e
de Diss{dio Coletive (dsce 04 ),
3o Que; ne dia 06 de outubre do corrente ane, foram
enviaies oficies tante 3 DRT/AL .quante s Empresas Suscitadas, no sentido de
due se prpmovesse, o quante antes, a negociagio Coletivas Mas, até a presente f
data, nem a DRT/AL convocou 25 Partds interessadas e nem as Partes enire si ten
taram negociar, com execegio da Empresa da ETHHB - ENMPRESA DE TRANSPORTES TR —
BANOS que confidou e Sindicato Ppofissicnal para conversas informais scbre rea
justes de nalirio e condigCes de trabalhe (docse 05 a 15 e
4e Que, no ano passadey por occasiio da data base, o
Suscitante, com algumas das Fumpresas, ora su=.,cit.auzh*au, fez Acorde Judicial, cone-
forme edpia que vai anexa atraves do Processe DC-32/87 - TRT-6# R gide e, pos-
teriermente, celebrou TEr me Aditive na D“&T/AI., em que se esiabeleceram os pisos
salariais de Hotorista, Fiscal, Despachante e Cebrador, a.lt;m, ¢ clare, do rea -
Juste geral para os demais membros da Categoria Profissionals (docs. 16§ e 17 ).
S5e Wae, apesar de algumas suscitadas n3o terem assiam

nado 0 Acordo passade e que ora finde no dia 31 de outubre, ne entando; vem Pra

ticande og pisos salariais da categoria,

o
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~ Contimuagio flse 03 ~

6s Que, nio restou outra alternativa ae Suscitante ¥
Benzo recorrer a esse T, Tribunal, na ¢ erteza de que ¢ presente Diss{dic Cole=
tige serd totalmente prccedente,

Diante de exposte, requer gue todas as reivindicagoes
ou clausulas anexas sejam julgadas procedentes a deferidas.

Requsr tambem gque esse Tpribunal deter mine & cligt
sula penal, para o caso de descumprimento do Acepde ou do Diss{die Coletive &
Ber esgabelecido para ajCategoriss envolvidas, uma vez que tal dispodigio nao £
csta_'. coenstando da proposta des empregadesy ou médhor, do Sindicato Suscitantes

Requer, outrossim, a notificagao das Hmpresas Susci-
tades, para, querende, contestarem o presente Dissidie Colative.

Requer a produgic de todos os meios de prova em di -
Teid® permitides, sendo & presente DC julgado procedente e condenande—se  as
Suseitadas nas custas processuais, honorarios advocabSios em faver de Sindicate

e demaie cominagdes legaise Da-se 2 causa, para efeito de algada, o valor de

Cz$ 100. 000,00, Termos em quey com 17 Documentos e 10 cipias das Rei

vindicagOes a serem anexadas i notificagio des Sugoitadas,
Pede Deferimentes

Haceid, 253

;@ peo-de 1988,

Bels Carmil Vieira dos Santes

OAB/AL 2693-A e QAB/PE 9522

%Z
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TRABALHADORES Il TRANSE

por seu Reprecentantbe 1

& o = R, —— 1
de Setembro, n? 89, I‘F;E‘-’:(-}:LO, AL ,
nomelia e constitui seu bastente Procurador, adbogado e Preposto,

o Bel, Cgrmil Vieira dos Senitos, brasilsiro, casado, advogsdo ins-

eriko na OABAL sob o nf 2693-2 e na QAB/TE sob o nl S22 OPF sees

¢ g o T 2 a K p A P 3 N 2
0207399094-07, com Bscritdrio a Rua Dr. Luiz Pontes de Miranda ,

33 < o .o 1 2T —
ne® 42, Edif, Breda, 5% andary sal 518, Centro, Meceio, AL, a gquenm
¥ 4 e

- - ool i i, [
confere amplos poderes pare 6 forq emgeral, com a clansula "ad

Judicia et extra", em cualgmer Juizo ou Tribunal, podendo propor

contra quem @& direito as agoes competentes e defendé-lo nas con-

fagzer Acordo Coletiwv

dinaria do Sindicato,

nas agoes judiciais que propuser, substabelecer no fodo ou em npar—

te, abir conj:

ot B xdamente em qualguer fase do processo ’
representar o outorgante perante a DRT/AT ou outra reperticio pu -

blica ou privada, e, por fim, vodendo tudo fazer para o bem e fiel

Fonseca de Machah
4.° TAGELIONATS



Sreretori dp Sepuranga Pabilics, fof liberady parn
citiflar e seus afazeros, ~

Sem constar no depoiments,
1 g e agors em diange, estayy lemenidy ser a=
sassinadn pelos compursas do ladrig Marcgls Souss
Niontpiro, “Caselia”y gs quais #ho ideatificados por
Clindin o Nieolgu. Eles san elementos,  2pgundo o
delegaily dy Roubos o Furtos de Vejeulos, Toio Da-
pies o Meneres, de alig  per ieulosidadp ¢ ji
penticargm crimes de homividio,

{opitio gue tentou
moter soldods o tiros
upresenta-se np 3° DP

Avresanton, ontem, no 3. Distrito Pali-
4], o capitio refgrmadg da Policia  Militar,
eraldo Jucinto de Almeida (30 anes), para
n[,on gghre a tentativa de homicidip que pra-
licon sontga o soldado  Williums de Almeida
Tlanias, (27 angs). Ele foi lferido com trés tir
s de revolver dentro do bar da Zslinhy —
Iscalizado ng run Baltazar de Mendonca —
em Ponta Grosss.

E=p 0 COTPECLan-

My sen intéprogatorio que fol apresénta:
ip delequdn Arpaldo Soares de Carvallio,
istide pelo advogado Diogenss Tenario,
disse que chegon aquele estabelecimento oo
mepcial, junmmente cam alguns colegas e lo-
ao foi sentur-se em ums mesa. Apos alguns
tas em que estavy bebendo cerveja, pei:
1 soldade tambént naquele fetinto na
panhia de onirds pessoas,

Gantilmense, eip dirjgiv-se até ele e com
8 cerveja na map pdin para colocar neg ress
peetivos copos. Foi quando o militer disse que
non procisavi da cerveja e que ele se alfas
laede de sua mesa, porgue nao gostava de
cabra safade daguels mansira, Em seguida
doy m ponty Pt N@ sud perna, S'J]'ginﬂu en-
tig o jncidente.

Ele afirmon gqie ag se alustar um pouco

d& mesg, recebeu putro BmpuITag, ocasiip em
oue sacou de um revolver calibre 38, e [ez o=
disparos yue atingitam a vitima no ombro, no
o na mip. Ele fai levado para g Unj-
‘e Emergéncia Armando Lages e posie
rintmente thansferido para o Hospital Milj
ter. ontle ligow internade em esiado de obger
SACan.

Relacionadn com os ferimentos na cabeta,
disse ¢ ecapitdo que foi terido pelos compa-
nheirgs do militar depois que ele dellagrou os
tivoe contra o saldado.

do

i ||rua'mljt|n pelos macghnals queseo- |
mer(-nram o saafto; Comg oo tidia |
|um’|ll‘De= de reagir, “n'lumeru(_lrn (18
solven entregar tudo que tinhs,

T
dizpor (e,
iegs, devido o masma
prades rofor-

ngue]a veparlichn ndg
G fr];.

Ealily | pssgn fon e

mis,

Policia tenta prender que

fiatou dono «e bar Berimbau

A poliely eontinua investigundo I
o assassinaty da comerciante encon-
trado erivado de balas na madruguds
di segundu-igfen, no interioe do sgn
stubplpcimento: comercisl
ittty de Biriinban.  lovatizado  no
gvenidy Gustave Paiva, g Map-
waligivas, o menos do S metros da
boimdiy oo 3ariées,

Segunda depobngnto .
eoncte Suely Maria dy Conciieiio
Iavig eneerrads o s0n expedignie
untos day 23 bovas ¢ foi digpensada)
pitie seu patrio, pois somentp elor-
narla no dig sepoiite, Mos logy polal
midrigady fomon unuh:«:im., i
@ tginmep alé o pstahelee)-
mento eomereial onde o Enconiran
dentrn de uma pors dp sangus i
aprespntanda vigider i adaverica, ae
putivdandgy o, comparechmenty do pes |
ekl i

E«tarin i

denommis

garn

Crimg

ity cridpnl fratyy =gy
Tnstitute, Médicq Leaal
| TIT

Dissa o domostien u, delogado
Wdlzhr iia S:Iw Canullm.(ue o

o | lo &y um cida-
Wi B quem g comercignie chemou o
mencin tizendo qup elp tivesse mais
respeite quatda behessg porque @ste-

va rempre  desagradande a
com sias paluvens dp | baixp

todps
ealin,
o informa:
e daquele dia em disnte nio vol=
arla mas a |"‘Ef‘|llcrllr|r :!f['ur_‘lt‘ o
tnhelecimenty comercigl,

0 delegadn souba tanbém gue
eaisie wm problemg de  questao de
fevras cnvoly podg o comereiante com
i deros, familig oxistente no
intpriar do Estadg g gue esg onsa
estava 2 mrg=tmdo gm um cartd-
sioe mws agory  advogady tinhy de-

Gl apenas Hosfton-

o, andgmentg pars eonielule §5 eom
piengr praticmnente lovordvel pa-
m.fam“iu com g Gual o viting es-
v bekaunda.

Ui wentbry dy Fmilis da eo;
oTCHnle que nie gquis irdgrti-
fows distg yue ele na  sexti-feira
vu demonstrandy win certy ner-
mn. s gfivmeva gug
Cri miy vessey e qup oz tiearia
corade. Mo dip segninie era
m o Hre de revolver ca-
As investigaehes  polieiais
cotin sonda codrdenadas pelp chele
dp oppeacio Moura, gog  afirmon
iy, fer ghd spory ums pisto: positiva,

agpuilo

cle

R\
\§

remd, Gilson Alves Albuquerque, disse que o
pal eriminpso val apresentar-se provivelmen-

e na proxima semina naquela delegacia acomﬂb.
panhado de um advogdo. Mas assim Y =
as diligéncias policiais continuam sendp inten:

Hicadas no sentido de o localizar & prends-lo.
82 29
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ACORDD COLETIVO DE TRABALHO, QUE CELEBRAM
DE UM LADO, 0 SINDICATO DDS TRABALHADORES
£M TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO _ DE

ALAGOAS; E DE OUTRO, AS EMPRESAS DE TRANS
PORTES COLETIVO DE PASSAGEIROS, NO ESTADO
DE ALAGOAS, NA FORMA ABAIXO:

i

1 CONVENENTES

1.1 Celebram o presente Acordo Coletivo de Trabalho, de um lado o
Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Ruduvié;iqs no Estado !
de Alagoas, neste ato representado por seu Dirator;Preaidenbé Sre
Djalma Ramos da Silva, e de outro, as empresas de transportes de
passageiros no Estado de Alagoas, aqui raprasentedaa por ssus Dire
tores afinal assindados, mediante Bxprassa autorizacao das respec-
tivas Assambléias Gerais, realizadas na forma sstabelecida no Art,
612 da Consclidacao das Laia do Trabalho,

2 0BJETOD

2.1 Este Acordo Coletivo de Trabalho, baseado no Art. 611 da CLT,
tem por finalidade a concessao de aumentos salariais e a estipula~
¢80 de condigBes especiais de trabalho, aplicaveis no ambito das
respctivas representagoes, espcialments as relagoes individuais de
trabalho, mantidas entre as empresas da transportes colstivo de
passagsiros no estado de Alagoas, s seus smpregados dafinidos na
clausula sequintes '

3 BENEFICIARIOS
3,1 S3o bensficiarios deste negocio juridiceo os empregados que
abrangidos na representagao sindical obreira, trabalham para as

empresas cuga categoria econdmica @ representada pele sindicato pg
tronal = 2% Grupo da CNTT= Transportes de Passageiros= guadro a
que se refere o Art, 577 da CLT. excetuados aqueles que, embora la
borando para elas, perkengam a outras categorias profissionais di-

ferenciadas, ou nelas exergam, ainda gue como empresgados, ativida=
des correspondsntesa profiss@o liberal,

37
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4, AUMENTO SALARIAL

4,1 Fica ajustado a partir do dia 12 de novembro de 1988, os seguintes
pisos salariais para as seqguintss fungaes: MOTORISTA CZ3 190,000,00, COA
BRADDR C7Z% 122.000,00, FISCAL C/$ 160,000,00 e DESPACHANTE CZ% ceeseses

160,000,00.

4,2 Para os demais empregados, fica estabeledido um percentual de rea-
juste de 145% (cento e quarenta e cinco por centn), aplicados sobre X

seus salarios praticados no mes de outubro de 1988,

5. AUMENTO DE PASSNGENS

5.1 Fica ajustadec gue as empresas,por pcasiao dos aumentos das passa =
gens, concederao aos seus empregados um reajuste correspondente a 15% !
(quinze por centoc), sobre o percentual gue vier a ser concedido na tari
fa, bem como todos os reajustes estipulados normativamente pelo Governo
Federal,

6. ADICIONAL DE ANTIGUIDADE

6.1 Para cada empregado dque completar 1(um) ano, 2 (dois) anos e 5 {1

cinco) anos, tera direito a 5% (cinco por cento), 10%(dez) por cento @
15% (guinze por cente), sobre o ssau salirio basfco, a titulo de an =
tigquidade.

IS AMISO PREVIO- INDENIZAGHO

7.1 Fica assegurado asos empregados das empresas convenentes, a indeni-

zegao do aviso prévio, quande da despedida injusta, de um més de remung
ragao por ano de servigo efetive, ou por ano e fragao igual ou superior

a seis messes,

8. ABOND DE FERIAS

8.1 Na oportunidade prevista no Art, 145 da CLT, a empresa concedera !

a seus empregados umMmpdrtancia equivalents a 40% (quarenta por cento)

L2 L4 oy
de seus salarios, a titulo de abono de ferias.
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9. DESPESAS DE ALIMENTACROD
el As empresas compromstem-se a custeiar diretamente as despe=
sas de alimentag@o dos funcionarics em servigo pas linhas intersg

taduais s intérm&nicipais, com diériaﬂ que tera o valor correspop
denta a 1/30 avos de seus aalérius.

10, , AuxfLI0 FUNERAL

IU.l Em caso de morte natural de beneficidrios deste Acordo Cola
tivo de Trabalho, a empregadora prestard um aux{lio funeral, no
valor de 4 (quatro ) salarios minimo$ vigentesa data da morte, pa
géavsiﬂau benficiprio inscrito perante a empregadora, ou a sua !
falta, a gualgusr pessoa, da fam{lia do empregado, que houver cug
teado as funerais, podendo a esposa ou companheira do empregado ,

mae de beneficiario menor, recsber em nome deste, sendo certo que
tal benenfi{éio n2o cnrreapondar5 a salario para quaisguer efeitod
trabalhista.

11. ADICIDNAL NOTURNO

11.1 O trabalho noturne tefa remuneragao supetior aoc diurno e pg
¥

ra esse efeito, sua remuneragao terd um acréscimo de 100% (cem
por cento).

12. HORAS EXTRAS
12,1 As horas extras serao ramunaradas mediante aplicacﬁn do per
centual de 150% (centoc e cinguanta por cento) até o limite de '
duas horas por dia,

13, COMPLEMENTACAD DO AUX{LIO DODENCA
13,1 0O empregado em gozo do aux{;in dosnga pelo INPS, recebera !

da empresa empregadora uma importancla gye somada ao valor do be=
neficio prauidanclariu, atinja o valnr de seu salario integral ,
vigente 2 epoca,
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14, MULTA PELD NED PAGAMENTO DOS SALARIOS
14,1 0Os salgrios dos empregados, sofrerac acrescimo de 10% (dez

por cento), a titulo de multa, se o pagamento nac for efetuado no

’ s i ¥ - v
prazo maximo de 5 (cince) dias apos o seu vencimento,

15, DESCCNTOD EM FAVOR DU SINDICATO
15,1  As empresas desconlarac de seus empregsdos, associados ou

e : : - -~ i3
nao, No primeiro salarios rea justado em decorrencia deste Acordo,
uma contribuigac assistencial, em favor do sindicato profissional

» para a instalagau e manutengdo de seus servigos sociais, previs

to na CLT, correspondente a 1 (um) dia de saldrio do empregado,

15,2 Essa contribuicdo assistenciasl, descontada do empregado ,
devera ser recolhida ao sindicato, até o 109 (décimo) dia,do mes'

subsequente aoc desconta, com relacgac nominal dos contribuintes.

15,3 A falta desse recolhimento, no prazo supra, implicara na

B e : .
sujeigao a multa de 20% (vinte por cento) do montante a ser reco-
lhido, por dia de atrazo, além da corregaoc em DTN,da quantia n3o'

recolhida,

15.4 Respeitando a soberana decisac, da Assembléia Geral Extra
ordinaria, as empresas descontardc mensalmente, em folha da paga
mento, de seus empregados,asscciados ou ngn,a contribuigao asso
ciativa, em favor do sindicato profissional, devendo procedser o
recolhimento aos cofres do sindicate, no prazo maximo de 10 (dez
)dias, apds a efetivacao do desconto, sob pena ds sujeitar-an ‘as
penalidade previstas no item 15,3, deste Acordo Coletiwn {4g Tra-
T

balho, ficando certo que essa contribuigdo tera o valer de 2%
(dois per cento) do salario do empregado.
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16, COMPROVANTE DE PAGAMENTO

l6,1 As empresas acordantes, fornecerao obrigatoriamente, comprg
1

. = L
vantes de pagamento dos salérios, com discriminagao das parcelas

pagas e descontos efetuados,

17, UNIFORME DE TRABALHO

17.1 Ficam as empresas, obrigadas q_ fornecerem gratuitamente aos

seus empregados, uniforme de trabalho, composto de calgca, camisa ,
- [ -~
sapatos e meias, de seis em seis meses, alem dos crachas que serao

utilizados para fins de identificagaoc funciénal.

18. PASSE LIVRE NOoS ONIBUS

18,1 Os empregados das empresas acordantes, ainda.gue nao unifor

mizados, poderao se utilizar dos servigos de transportes rndoviérl
os, dentro do limite territorial do estado, de forma gratuita, com
ingresso nos anibus pela porta diantaira, desde que se identifi- '
quem ao condutor, mediznte exibig3o do cracha de emissdo das emprg

sas empregadaras,

12, DESCONTOS INDEVIDOS

1951 N3o sera admitido nenhum desconto nos salarios dos traba-

1
- - ~
lhadores das ampresas, a tftulo de danos ou prejuizos causados a

empresa.,

20. ATESTADO MEDICO

20,1 Ficam as empresas obrigadas a aceitarem os atestados médi -

cos e qﬂgontnlégiccs, expedidos por médice do sindicato profissio-

nal, com fins de abonar falta as servico, per motivo de doenga.

2. REALIZACAD DO TRABALHO

21.1 Fica expressamente proibido a exscugao de tarefas impostas'

pelo empregador aos empregados, estranhas Equela para a gual foil

contratado,
7%, PRESTACRO DE CONTAS
22,1 Sera computado na jornada de trabalho, o tempo gue o cobra-

dor dispensar, para a prestacgaoc de contas, nas garagens ou local '
destinado para tal procedimento.
P | e
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23. JORNADA DE TRABALHOD
23.1 Para os emprega:los que laboram em turnos inf{errﬁptos,a Jor,
nada de trabalho sera de 6 (seis) horas diarias, com intervalo da'

:
uma hora para almogo ou cafe,

2342 Fica certo, que a jornada de trabalho do motorista, termina
40 (quarenta)mlnustgs antes de cmmpletar as seis horas, minutos es

ses, dispensados pare recolher o onibus a garagom,.

23,3 Para os demais empregados, a jornada sera Aquela fixada na

legislagaoc em vigor.

24, PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RECSCISORIAS -

24,1 Na ocarrencia da dissolugao contratual, a empresa devera

t

efetuar o pagamento das verbas rescisérias devidas ao empregado no
prazo maximo de 3 (trgs} dias contados do desligamento do vinculo!
Empregatfcio, sob pena de nao o fazendo, pagar ac trabalbador s
debito devidamente corrigido em OTN, e multa de 20% (vinte por cen

to) sobre os valores devidamente reajustadas,

24,2 Todaviay havendo recusa por parte do empregado em receber'
as parcelas, desde que devidamente corretas, a empeesa paderé 1i -
vrar-se da sangao acima estipulada, desde que comunigue o fato ao
sindicatn profissional, no prazo maxima estipulado para o pagamen
'

to, juntando a comunicacaoc ac instrumento de rescisao contratual

com a qual o empragado nao concordou.

25, HOMDLOGAGRO DE RESCISAD DE CONTHATD

25:1 Ficam as empresas, obrigadas a efetuarem as homologagdes

de rescisao de contrato de trabalho, de empregados que tenham mais
. [ 3 .
de 6 (seis) meses de vinculo emrpregaticio com a mesma empresa ,

no sindicato da categu¥rfa profissional.

a W e
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26, DIAS DO _RODOVIARIU
26,1 Empregados e empragadores, reconhecem o dia 25 de julho co

. . = 1
mo o dia da categoria dos rodoviarios, comprometendo=-se a empresa

a remunerar o empragado gque venha laborar nesse dia, de forma do -~

brada.
27, GAITANTIA AD ACIDENTADO
27.1 + NAs empresas garantirao o emprego a seus empregadas, Que se

envolversm em acidentes de trabalho, durante 6 (seis) meses, conta
-~ ~ . .’ 4
dos da cessagao da prestagac previdenciaria, desde gque o periodo '

de afastamento, seja igual a 30 dias.

28, REPOUSO REMUNERADO
28,1 face bs caracteristicas do servigo de-utilidade pdblica

transportes coletivos da passageiros - prestado pela empresa acor-
dante, obrigam-se seus empregadas a cumprirem as @scalas de servi
zo por elas elaboradas inclusive aos domingos e feriados, mas lhes
sera concedido um repouso semanal de 24 (vinte 8 guatto) horas, !
consecutivas, cbssruandofnn antanto,o gque dispoe o § 22 da Decreto

ne 27.048/79,

78,2 Em havendo trabslho nos dias domingos e feriados, a remung
ragao desse dia sera paga assim: uma didria raferente ao descanso'
remunerado (Feriado ou domings), mais as horas Lrabalhadas com adi
cional de 30% (trinta per cento\r@tt MAILLHﬂ ’ka ;

29, CTPS/ANOTACRO/DEVELUCAD

29.1 As empresas obrigam-se a observarem rigorossments o prazo'

para anotagao e devolugdo da CTI'5, conforme determina o Art, 29 da

Cunsulideggo das Lleis do Trabalho,

30. GESTANTE/ESTABIL IDADE

30,1 Fica assegurado estabi:idnde de 120 {cento & vinte) dias !

# oy
para as gestantes, apds o periode de alfastamento cémpulsdrio,

31. CATA_DE RCTERENCIA

- 3 -
31.1 Ficam as empresas obrigades a lfornecerem carta de referen-
cia aos seus empregeados, quando ds despedida sem justa causa ou !
por padida da dispensa.

~VIl-
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Fd. FICHA DE HORARID DE TRABALHO EM VEICULDS DE PASSAGEIROS

32.1 Fica estabelecide que as empresas convenentes, adotarao a

Ficha de Horario da Trabalho em Vefculos de Passageiros, confor-
me as normas e modelo aprovado pela Portaria MTb n@® 3,081 de 11
de abril de 19B4.

=3 128 SEGURD DE VIDA OBRIGATARIC

3¥.1 fis empresas acordantes, ficam obrigadas a efestuarem um sg

guro de vida Ubrigatériu, parz todos os ssus motorista s cobradg
res, no v:lor minimo de CZ$% 1.000.000,00 ( Hum mélh8o de cruza -
dos), para os casos de morte ou invalidez pearmanente, destinado'

a cobrir os riscos decorrentes do exercicio da profissao,

33,2 As empresas que, por descumprimento ou omiss3o, nao reali
zarem o Seguro, nas condigdes e valor acima previsto, reapndefﬁ%
diretamente, pela indenizagio do ‘valor estabelecido no item
33.1 deste acordo, caso ocorra o evento, cujoges riscoj deveriam!

gstar cobertds pelo segurao,.

34, DIRIGENTES SINDICALS

34,1 Mos dirigentes sincidais, mesmo que na qualidade de su~ !
plente, e no exercicio de suas fFungdes, desejando manter conta -
tos caom a direg@o da empresa, terao garantido livre acesso ao
interior do estabelecimonto, especialmente para fiscalizagao ''

quanto ao cumprimento das normas estabdlecidas na presente Con =

vencao Eolcti\m’, aﬁ‘,‘[}af /‘7 ecdo Colilcvo,

35, L ICENCA/ DIRIGENTE SINDICAIS

35,1 Os empregados eleitos para cargo de administragdo sindi -

cal, inclusive suplentes, pudergn deixar de comparecer ao servigo
sem prejdize do salario, até 4 (auatro) dias, consecutivos ou
nao, em cada m;s, para facilitar-o desempenho das suas atrlbui -
goes sindicais, desde gue os empregadores sejam cientificados !

por sscrito com anteced2ncis minima de 12 (doze ) horas.

ol B
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36. DELEGADDS SINDICAIS/ESTABILIDADE
36,1 Os delegados sindicais, eleitos pela categoria profissional

em Assembleia Geral Extrandlnalla, gozarao de estabilidade ao em =
prego, pelo periodo de uigenc1a do presents acordo, sendo 1 (um)

delagado pars cada 50 (cinquenta ) smpregados.

E 1 i LIBERALND DOS DIRIGENTES SINDICAIS

37.1° As empresas liberar3o da prestacao de servigo, sem prajuizo

da remunsragao mensal, nem dos direitos trabslhista e previdencia-

rigs, sem igualdade de condigdes com seus colegas ds trabalhe, co-

e

mo se astivesse'em efetivo exercicio da prafissaa, 2 (dols ) dire-

tares por empresa, efetivos ou suplentes, gue atue¥na base territp

rial do orgap da classe.

38, PROCESSD CONCILIATORIO = JUIZO COMPETENE

3851 uuaisquer dﬁvidaa, controvérsias ou lit{gios, gque resultem!
da interpretagao ou aplicac3o deste acordo, serao conciliados ou

dirimidos pela Justiga do Trabalho,

39, PRAZO DE VIGENCIA

3%, Este Acourdo vigorara pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de

12 novembro de 1988, terminado em 31 de outubro de 1989, sendo man

tida a data base de 19 de novembro.

40, DAS DISPOSIGOES FINALS
40.1 Este acordo, datilografado em 09 (nove) laudas, esta sendo!

n e
lavrado numa s via, extraindo=se-lhes tantas cduias guantas forem
[ .
necessarias, para arguivo dos acordantes e uma das quais para fins
de registro, na Deledacia Regional do Trabslbo, como ordena o pafé

grafo Onico da Artigo 613 da CLT,

E por estarem aszim, justos e combipados, assinam os conve-
nentes por orgdo de seus representantes legzis, j3 mencionadas no
predmbulo deste documente, pera gue produzam os ssus efeitos le= !
gais, inclusive como centro de positivacan da norma jurfdica traba

- - ”
lhista aplicavel entre o= acaordantes,

Maceit,3p de s /A& node 1958

Asszinaturas no verso.
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OfF, STTR. N2 185/88, Maceid, 06 de outubro de 1968,

Ilm‘ Sr. ‘_I. ‘* , A sk _{'
Dr, José Ib Henrique Pedroza : i

M0 Delegedo Regional do Trabalno ew Alagadsh’  « ([ 0. /.

Senhor Delegado:

Honrados, vimos até a presenga de V,Sa,, através do
presente, encaminhar a essa DRT/AL, uma cdpia da Minuta, contendo!
@s reivindicagles da nossa categoria, as quais foram aprovadas por
unanimidade, na decisdo soberana da Assembléia Geral Extracdindria
realizada especificamente para esse fim, conforme fay provas o edi
tal de convoeagdo, publicade no Jornal Hoje, edicdo do dia 15 de
setembro de 1988, obedecaendo-ss assim, o quanto preceitua o Art,
612 da CLT,

Informamos ainda, que enviamos copias da referida !
Minuta para as seguintes empresas: ETURS/AL, RODOVIARIA SXO DOMINS
G0S,; EMPRESA sfo Luiz, EMPRESA SKo FRANCISCO, REAL ALAGOAS DE VIA=
CRo LTDA, VIAGRO RIO LARGOD, EMPRESA DE TRANSPORTES £ TURISMO-ETT ,
EMPRESA RDDOAGO, EMPRESA CAICOENSE E AERDTURISMO, E assim sehdo N
rogamos ao eminente delegado, gue se dhne wandar convocar os reprg
sentantes das empresas supras, para uma reuniBio, com horério g dia
@ local,determinado por essa Dedegacia, a fim de que possamos dar
inicio as negociagdes.

Esperamos,evidentemente que seja com maior brevida
de possf{vel, em face do pouce tempo que nos resta para concluirmos
tais negociagdes, em vitude da nossa data base, que & 12 de novem=
bro.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos,

to d Trob: em Transp, Redeovidrios
e :!'tnr:so de Alagoas Atencicsamente.,

Biala Rames da  Siloa |
ESIDENTE EM EXERCICIO it



o, SINDIGATD DOS THAB. BN TAANS |
~%§ MO ESTADO DE ALAGOAS - fffrikﬁf
Fupdado em 26 de Abril de 1939 _— __—
Sede proprin Rua 16 de Setembro, 89 Fone 221-6888 CGC 123:8@2}!}091:%9%&3
Maceid — Almpons

178/88

OF, STTR, Mo Maceid, 06 ds outubro de 1988,

Ilmo, Sr,

Disad i Alagoana de Transportes Sac Luiz Ltda.

Senhor Diretor:

Com o presente, encaminhamos a V.5a., uma copia
da Minuta, contendo as nossas reivindicagoes, que forag aprova
das por decisao unanime da soberana Assembleia Geral Extraor-
dinaria, realizads especificamente para ssss fim, obedecendo =~
se rigorosemente os ditames do Art. 612 da CLT, para serem ana
lizadas, negociadas e aprovadas, pois,se. assim o for, consti-
tuirdo o Novo Acorde Coletive de Trabalho, que devera viger °

a partir do dia 12 de novembro de 1988,

Colhemos o ensejo, para informar gue uma copia
da referida minuta, jé foi enviada a Delegacia Regional do '
Trabalho, para gque a mesma cientifique as empresas de trans =~
portes coletivos no Estado de Alagoas, e as convogue para uma
reuniso, em horario e local por ela determinada, para que pos
semés, dar inficio as negociagdes.

Sendo 80 o que se apresenta para o momento, su

bscrevemo-nos, mui

@.6668}'9 O 4677 ﬂtanciaaamanta.

;fnercqfo do! Trab: em Transp, Rodovidrios

Es!ado de Alagoas
izt ! TP S
< P
‘Ejufma,/f‘?amm da  Siloa

PRESIDENTE EM EX=aCicio
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10 D03 THAD, BN THARE

MO ESTADO DE ALAGOAS -

Fundado em 26 de Abril de 1939 /
sde proprin Bua 16 da Setembro, 89 Tone 221-6838 COC 12318432({0801-24 ‘(/A Biro - Loevada
S S _ Maceid — Aluuoas } Lo e
OF. STTR. N® yg31/88 Maceidé, 06 de outubro de 1903,

EImn., S5,

Dirstor da Empresa Real Alagoas de Viaglo Lida,

Senhar Diretor:

Com o presente, encaminhamos a V,Sa., uma copia
da Minuta, contendo as nossas reivindicagdes, que forag eprova
das por dscis@o unanimes da soherana Assembleia Ceral Extraor=
dinAria, realizada especificamente para esse fim, obedecendc =
se rigorosamente os ditames do Art., 612 da CLT, para serem ana
lizadas, negociadas e aprovadas, pois,se. assim e for, consti-
tuirdo o Novo Acordo Coletivo de Trabalho, gue devera viger !
a partir do dia 1¢ de novembro de 1288,

Colhemos o ensejo, para informar gue uma copia
da referida minuta, ja foi enviada a Delegacia Regional do '
Trabalho, para gque a mesma cientifique as empresas de trans -
portes coletivos no Estado de Alagoas, e as convogue para uma
reunigo, em horario e local por ela determinada, para que pos
semas, dar inicio as negociagoes.

Sendo 86 o que se apresenta para o momento, eu

bscrevemo=-nos, mui

@V /(¥ Atenciosamente,
]

ﬂﬂ/ *Indicate dos Trab: em Transp, Rodoyiério
b 1 n ttade ds Alagoas '

e

Siloa
SIBENTE EM EXERCIcio
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<=t SIVDICATO DOS THAD, BM TRANSE, ROSGFIANT
s g NO ESTADO DE ALAGOAS /C%

Fundado em 26 de Abril de 1939 /,-/
Sede proprin Run 16 de Setembro, 89 Fone 221-6888 CGC 12318432/0001-24 - Cenirg -krvads

Maceith — Alagoss

— et e e

-,

or. STTR, no 183/88 Macele, 06 da cutubro de 1988,

Iima, Sr.

Diretar da Empresa de Transportes e Turisme=ETT,

Senhor Diretor:

Com o presente, encaminhamcs a VY.Sa., uma ¢copia
da Minuta, contendo as nossas reivindicagoes, que forag aprova
das por decisao unanime da soberana Assembléia Geral Extraor-
dinfris, realizada especificamente para esse fim, obedecendo -
se rigorosamente os ditames do Art, 612 da ELT, para serem ana
lizadas, negociadas e aprovadas, pois,se assim o for, consti-
tuirio o Novo Acordo Coletivo de Trabalho, gus devera viger
a partir do dia 192 de novembro de 1%88.

Colhemos o ensejo, pars informar gue uma copia
da referida minuta, ja foi snviada a Delegacia Regionazl do '
Trabalho, para gue a mesma cientifique as empresas de trans =
portes coletivos no Estado de Alagoas, e as convogue para uma
reuniso, em horaria e local por ela determinada, para que pos
samés, dar inicio as nasgociagoes,

Sendo s0 o que se apresenta para o momento, su
bscrevemo~nos, mui v

Atenciocsaments.

:ligicote dos Jrab: em Transp, Rodoviérios
no /Estade de Alogoas
. peli="

C@jn(mﬁ?‘nmm da  Siloa
E

PRE NTE EM EXERcICIO
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. SEVDIGATO DOS NaAD, EM TRANSE EMEWMMQ
NO ESTADO DE ALAGOAS™ /ﬁzg,g
Fundado em 26 de Abril de 1839 -
whprin Rua 16 de Setembico, £9 Fove 221-6888 CGC 12318452]C00T 24 -
e Maceld — AINGORS s
OUF., STIR. NP 184/88 Maceid, 06 de outubro de 1988,
Ilma, &%,
LDiretor da Empresa 330gAL0

Sanhor Diretor:

-~ * *
Com e presente, encaminhamos a V.Sa., uma copia

. = = i - . -~
da Minuta, contendo as nossas rsivindicagoes, que foradl aprova

das por decisao unanime da soberana Assembleia Geral Extraor=
dinéria, realizada especificamente para ssse fim, chedecendo =

se rigorosamente os ditames do Art. 612 da CLT, para serem ana

lizadas, negociadas e aprovadas, poisyse assim @ for, consti-
tuir3o o Novo Acordo Coletivo de Trabalho, gus devera viger '
a partir do dia 12 de novembre de 1%88.

Colhemos o ensejo, para informar que uma copla
da referida minuta, ja foi enviada a Delegacia Regional do '
Trabalho, para que a mesma cientifique as empresas de trans -
portes coletivos no Estado de Alagoas, e as convogque para uma
reuniso, em horario e local por ela determinada, para gue pog
samés, dar inicio as negociagoes.

Sendo 80 o que se apresenta para o momento, &u
bscrevemo=-nos, mui

Jwaids N Q@@ﬁ*ﬁm

v ==
Rtencins_amanta. O?’f@ - g‘g/

Sindlcate dos Trab: em Transp, Rodevidrios
Estado da Alagoas

[ z
‘Bjafmq."? Ramos da Siloa
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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Fundodo em 26 de Abril de 1939 C—

ede prépria Bus 16 de Setembro, 89 Fone 221-6888 CGC 12318432/0001 - -84 - Cealre - Levads

Maceid — Alugons

0F. STTR, N E79/88 Maceid, 06 dea cutubro de 1988,

Ilmo, Srt,.
Diroter da Empresa CAICOENSE

Senhor Diretor: RH

Com o presente, encaminhamos a V,S3a., uma ' cnp1a
da Minuta, contendo as nossas reivindicagoes, que forag apruva
das por dscisao unanime da soberana Assembléia Geral Extrsor=
dinéria, realizada especificamente para esse fim, ohedecendo =
se rigorosamenta os ditames do Art, 612 da CLT, para serem ana
lizadas, negociadas e aprovadas, pois,se, assim o for, consti-
tuirdo o Novo Acordo Coletivo de Trabalho, gque devera viger '
a partir do dia 1% de novembro de 1288,

Colhemos o ensejo, para informar gue uma cﬁpia
da referida minuta, ja foi enviada a Delegacia Regional do '
Trabalho, para gue a mesma cientifique as empresas de trans =
portes coletives no Estado de Alagoas, e as conwogque para uma
reuniae, em horario e local por ela determinada, para que pos
semés, dar inicio as negociagoes.

Senda 86 o que se apresenta para o momento, su
bscrevemo~-nos, mui

N
B oS
ce\os oA Nocue™s
. LASR

\ - 06 ! ‘ﬂl ez Sindlcato dos Trab: em Transp, Rodovidrios
<AN

ng’ /Estade da Alagoas
sz"--%— =

/‘E)faf'mty/f:?amm da  Silva

PRESIBENTE EM EXERcIiCIO

Atenciosamente,
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g\ ol NO ESTADO DE ALAGOAS - o
Fundado em 26 de Abril de 1939 o
Sede propris Bua 16 do Setembro, §9 Fone 221-6888 CGC 12318432/0001-24 - Centro - Levada

Maceid — Alegonas

OF, STTR, no 175/88 Maceid, 06 de outubro de 1988,

Ilmo. Sr,

Rirator da Empresa de Transportes Urbanos-ETURB/AL

Senhor Diretor:

Com o presente, encaminhamos a V.Sa., uma copia
da Minuta, contends as nossas reivindicagdes, que forag aprova
das por decisao unanime da soberana Assembleia Geral Extraor-
dinaria, realizada especificamente para esse fim, obedecendo <«
se rigorosamente os ditames do Art. §12 da CLT, para serem ana
lizadas, negociadas e aprovadas, pois,se, assim o for, consti-
tuirdo o Novo Acordo Coletivo de Trabalho, que devera viger '
a partir do dia 1¢ de novembro de 1%88,

Colhemos o ensejo, para informar que uma cﬁpia
da referida minuta, ja foi enviada a Delegacia Regional do !
Trabalho, para gque a mesma cientifique as empresas de trans =~
portes coletivos no Estado de Alagoas, e as convogque para uma
reunizo, em horario e local por ela determinada, para que pos
samas, dar inicie as negociagdes.

Sendo s0 o que se apresenta para o momento, su
bscrevemo=nos, mui

Atenciosaments,

sindigate degTrab: am Transp, Rodovidrics

Estade da Alagoes

u%jm'ma/@amﬂs da  Silva

PRESIDENTE EM EXERCICIO
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NE NO ESTADO DE ALAGOAS - =
i Fundado em 26 de Abril de 1239 L,__;--J_;,._f—f—””

Sade préprin Rua 16 do Setembro, 89 Fone 221.6888 CGC 12318452/0001-24 - Centro - Levada’

Maceid ~- Alagoas

ey e PR, T

0F, STTR, MO ¥77/88 Maceid, 06 de cutubrn de 1983,

I1lmo, Sr.
Diretor da Empresa Rodoviaria Sao Domiqﬁga Ltda.

Senhor Diretor:

Com o presente, encaminhamos a V,5a., uma capia
da Minuta, contendo as nossas reivindicagces, que foragl aprova
das por decisB8c unanime da soberana Assembléia Geral Extraor=
dinaria, realizada especificamente para esse fim, obedecendo =
se rigorosaments os ditames do Art, 612 da CLT, para serem ana
lizadas, negociadas e aprovadas, pois,se, assim e for, consti-
tuir3o o Nove Acordo Coletivo de Trabalho, qus devera viger !
a partir do dia 19 de novembro de 1%88,

Colhemos o enssjo, para informar gue uma copia
1

da referida minuta, ja foi enviada a Delegacia Regional do
Trabalho, para que a mesma cientifique as empresas de trans -
portes coletivos no Estado de Alagoas, e as convogque para uma
reuniao, em horario e local por ela determinada, para que pos
semds, dar infcio as negociagoes,

Senda 86 o que se apresenta para o momento, su
bscrevemo=nos, muil

Atenciosamente,

Sindicate dos Trab: em Transp, Rodevidrics
no Esiido de Alagoas

L
Flialwe f‘/\){moi da  Silea
PRESIDENTE EM EXERcIciO
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SN NO ESTADO DE ALAGOAS -
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Maceié — Alagoas
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e SINDICATO DOS THAD, EM TRANSE-RODUVIARID

oF, STTR, No 176/88 Maceié, 06 de outubro de 1988,

Iimo, Sr.
Dirator da Empresa S@8o Francisco Ltda.

Senhor Diretor:

Com o presente, encaminhamos a V.Sa,, uma copia
da Minuta, contendo as nossas reivindicagoes, que foragl aprova
das por decisao unanime da soberana Assembléia Geral Extraor-
dinaria, realizada especificamente para esse fim, obedecendo =
se rigoroseamente os ditames do Art. §12 da CLT, para serem ana
lizadas, negociadas & aprovadas, peisyse; assim o for, consti-
tuirao o Novo Acordo Coletivo de Trabalho, gque devera viger !
a partir do dia 1% de novembro de 1%88,

' Colhemos o ensejo, para informar gue uma cc'lpia
da referida minuta, ja foi enviada a Delegacia Regional do !
Trabalho, para que a mesma cientifique as esmpresas de trans -
portes coletivos no Estado de Alagoas, e as convogque para uma
reunizo, em horario e local por ela determinada, para que pos
samads, dar inicio as negociagdes,

Sendo 80 o que se apresenta para o momento, su
bscrevemo=-nos, mui

Atenciosaments.

“ingicato dos,Trab: em Transp, Rodovidrios
ng Estade  da Alagoas

‘EJ;.;'»& K);n_os da  Siloa

PR ENTE EM EXERCICIO
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. SIVDICATO DOS TAAD. BN TRANSE, REDOVIARD 2#
' NO ESTADO DE ALAGOAS - :5&

Fundado em 26 ée Absil de 1939 : )
sAoria Run 16 de Sstembro, 89 Fope 221-6888 CCC 12312132]0401-24 ¢
laceid — Alagons

T A SO  — -

GF. STTR. He 182/88 Maceid, 05 da outubro da 1968,

Limo, St,

Dirzteor da Empresa Viacge Rio Largo.
S il

Senhor Diretor:

Com o presente, encaminhamos a V,3a,, uma cGpia
da Minuta, contendo as nossas reivindicagGes, gque foras aprova
das por decisdo unédnime da socberana Assembléia Goral Cxtraor-
dindria, realizada especificamente para esse fim, obedecendoc =
¢e rigorosamente os ditames do Art. 612 da CLT, para serem ana
lizadas, negociadas s aprovadas, poisyse, assim o for, consti-
tuirdo o Novo Acordo Coletive de Trabalho, que devera viger
a partir do dia 19 de novembro de 1%88,

Colhemos o enssjo, para informar gue uma cﬁpia
da referida minuta, ja foi enviada a Delegacia Regional do !
Trabalho, para que a mesma cientifigue as empresas de trans =
portes coletivos no Estado de Alagoas, e as convoguse para uma
reuniso, em horario e local por ela determinada, para que pos
samoés, dar infcio as negociagdes.

Sendo 86 o gue se apresenta para o momento, su
bscrevemo~nos, mui

s W

o
T B2
t s

[/
o@[L"( Rtenciosamente.

1 Sindleats dos Trab: em Transp, Rodovidrios
ttado de Alagoaes

s‘"t~
[~

/ [_:/
/ (Efj-fm Ramas da  Siloa
PR ENTE EM EXERCICIO
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Fundado em 26 de Abril de 1939 /,...f’"f

t4wcin na 16 de Setembro, 87 fone 221-0838 CGC 12318432/0001-24 - Centro - Leveda

Maeeio — Alagoas

oF, STTR, §e -180/68 Maceid, 06 das outuhre da 1788,

Senhor Diretor:

Cam ¢ presente, encaminhamcs a V.5a., uma cépia

da Minuta, contendo 2s nossas reivindicagGes, que faragl aprovg

das por decis3o unanime da soberana Assembléia Geral Extraor=
diniria, realizada especificamente para esse fim, obedecendo =

se rigorosamente os ditames do Art, 612 da CLT, para serem ana

lizadas, negociadas e aprovadas, pois,se, assim @ for, consti-
tuirSo o Novo Acordo Coletive de Trabalho, que daevera viger !
a partir do dia 12 de novembro de 1%88,

Colhemos o ensejo, para informar gue uma copia
da referida minuta, jé& foi esnviada a Delegacia Regional do '
Trabalho, para gque a mesma cientifique as empresas de trans -
portes coletivos no Estado de Alagoas, e as convogque para uma
reunigo, em horario e local por ela determinada, para que. pos
samés, dar inicio as negociagoes.

Sendo 80 o que se apresenta para o momento, eu
bscrevemo=-nos, mui

Atenciosamente, Vo eve DY/10B88

Sindicato dos Trab: em

Transp, Rodovidrio
L] ’
o/ Estade de Alagoas

B L A s

!‘Qﬂmos da S
ilo
PRESIDENTE EM Ex:Rclcic )
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ACORDO JUDICIAL e e

, Processo DC-32/87 - TRT - 62 Regiao =l e

Acordantes : AUTO VIACAO PROGRESSO LTDA. , EMPRESA SANTA MARIA LTDA,. ,
AUTO VIACRO NOSSA SENHORA DE FATIMA LTDA., EMPRESA sko
FRANCISCO LTDA., REAL ALAGOAS DE VIACAO LTDA., RODOVIARIA
SAO DOMINGOS LTDA. e EMPRESA ALAGOANA DE TRANSPORTES SAO
LUIZ LTDA. ' )

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO
ESTADO DE ALAGOAS E 5 ey :

CLAUSULAS : - LN S At Ay
1 OBJETO
1,3 Este Acordo Judicial - baseado no art. 862 da CLT - tem

por finalidade a concessio de aumentos de saldrios e a estipulacao de
condigbes especiais de trabalho, aplicaveis no a@mbito das empresas a -
cordantes, especificamente 3s relacbes individuais de trabalho manti =

das entre estas e seus empregados definidos na clausula seguinte.

7 BENEFICIARIOQS

2.1 S3o beneficiarios deste Acordo Judicial os empregados gque
abrangidos na representacdo sindical obreira (trabalhadores em transpor
tes rodovidrios - 20 Grupo da CNTTT do Quadroc a que se refere o art o
577 da CLT), laboram para as empresas aégféantes, excetuados agueles !
gue - embora trabalhando para estas - pertencem a outras categorias pre
fissionais diferenciadas (§ 32 do art. 511 da CLT), ou, nelas exercem ,
ainda que como empregados, atividades correspondentes a profissdo 1i

beral (Lei n97.316/85).

sy, o

3 REAJUSTE SALARIAL

e e

% Os saldrios vigentes em 1¢ de novembro de 1986 (data-base
da categoria profissional) serao reajustados em 19 de novembro de 1987
. (data de reajuste), mediante aplicagdo do percentual .de 323,2% (tre =~
zentos e vinte e trés virgula nove por cento), aqui incluidos os aumen
tos previstos nos artigos B9, § 49 (residuo inflacionario total), %¢ '
(revisido salarial), do DL-2336/87, e 12 (parcela suplementar), ia Lei
n®7.238/84.



4.1 i " No més de novembro de 1987, as empresas concederdo a seus

A
" G4

iy

b 1 Os salarios dos empregados admitidos aBps’ —ﬂe Thovem
bro de 1986 (data-base) serao atualizados em 1@ dé novembro de 1987

proporcionalmente ao nimero de meses a partir da admissdo, respeita

dos, porém, os pisos salariais fixados neste acordo;

3.3 Todos os aumentos, adiantamentos ou abonos concedidos pe-

las empresas a partir de 192 de novembro de 1986, serdo deduzidos do
reajuste salarial previsto no item 3.1, ressalvadas, entretanto, as ex

cegoes tonstantes de inciso XII da Instrucﬁo Normativa ne0l do TST.

Bl ' (o] cajuqte mensal dos salarios prev1sto no art. 8%, "ca='

put", do DL-2336/87, bem assim os demais que forem concedidos esponta-

nea. ou compulsoriamente pelo empregador, terdo como ponto de partida o

salario reajustado na forma do item 3.1, excluidas, pois, para o seu

cilculo, as antecipacodes referidas na clausula seguinte.

4 ANTECIPACOES SALARIAIS

s
\! 1
empregados um reajuste salarial, a titulo dg antpc10acao, compensavel,

portanto, nos futuros aumentos, no percentual de 4,54% (quatro virgula
cinquenta e gquatro por centol, incidente sobre o saldrio ja corrigi -

do na forma do item 3.1;

7 L Concederdo, igualmente, no més de dezembro de 1987, ou -

s . - - . | = ?
tro reajuste salarial, tambem a titulo de antecipagao %ompensavel, no
P o e i e

percentual de 9,b9% (nove virgula zero nove por cento), incidente so -

bre o saldrioc ja corrigido na forma do item 3.1

4] PISOS SALARIAIS

5l A partir de 10 de novembro de 1987 - inicio da vigén -
cia desta norma coletiva - os pisos salariais dos motoristas, fiscais,
despachantes e cobradores, terao os seguintes valores:

Cz$11.000,00 (onze mil cruzados) para MOTORISTAS : as -
sim considerados somente aqueles profissionais gque legalmente habilita
dos e classificados na categoria "D", sdo encarrcgados do trabalno de
direcdo, na via publica, dos velculos auto-onibus destinados ao trans=
porte coletivo rodoviario de passageiros;

4

Cz$.9.166,71 (nove mil cento e sessenta e seis cruz dos e
-

setenta e um centavos) para FISCAIS e DESPACHANTES;

]
N

\
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—— %@
Cz$.6.875,06 (secis mil oitocentos e aetenta.e.sinco cru =
zados e seis centavos) para COBRADORES : assim conszdﬁfga;; os profis-

sionais que no interior dos veiculos auto-onibus destinados ao trans -

porte de pessoas, cobram dos passageiros o prego do transporte.

5.2 Na quantificacdo destes pisos salariais estdo incluidos !

os aumentos previstos nos artigos 82, § 49, 99, do pL~-2336/87, e 12 ,
da Lei n27.238/84; )

5.3 A despeito da mencdo feita aos valores mensais destes pi-
sos, o modo de pagamento (mensal, quinzenal, semanal, didrio, p/hora ,
etc.) serd o que melhor convier as empresas, respeitados, porém, os di

eitos dos atuais empregados.

5.4 Em face do ajustado nos itens 4.1 e-4.?, deste Acordo Ju-
dicial, os empregados beneficiirios destes piscs, farao jus &s seguin-

tes antecipacbes salariais compensaveis:

NO MES DE NOVEMBRO DE 1987:

Cz$500,00 para os MOTORISTAS, que, somados ao piso fixado
no item 5.1 (Cz$11.000,00), resultard numa remuneracdo mensal de Cz§ .
11.500,00;

C2$416,16 para FISCAIS e DESPACHANTES, que, somados ao pi

g

so fixado no item 5.1 (Cz%9.166,71), resultara numa remuneracdao mensal
de Cz$9.582,87; '

\.
\

% Cz$312,12 para COBRADORES, que, somados ao pisco fixado no
item 5.1 (Cz$6.875,06), resultara numa remuneracao mensal de Cz$ ‘< a

D 7.187,18.
NO MES DE DEZEMBRO DE 1987:
Cz$1.000,00 para os MOTORISTAS, que, somados ao piso fixa

do no item 5.1 (Cz$11.000,00), resultara numa remuneragao mensal de
Cz%12.000,00; '

Cz$833,25 para FISCAIS e DESPACIANTES, que, somados ao pi
so fixado no item 5.1 (Cz$9.166,71), resultarada numa remuneracao mensal
de Cz%$9.999,96;

!

ixado

Cz$624,94 para os COBRADORES, que, somados ao piso
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no item 5.1 (Cz$6.875,06), resultard numa remuneragao menifl;de”’f Cz¥
7.500,00.
5.5 Fica mais cérto e combinado gue a antecigagao aludida no

item 4.2, referente ao més de dezembro de 1987, sera no mesmo més com-
pensada com o reajuste mencionado no art. 8¢, "caput", do DL-2336/87 .,

aplicavel naquele més,

6 HORAS EXCEDENTES —- SUPLEMENTARES E EXTRAORDINARIAS
6.1 As horas excedentes - suplementares (art. 59 da CLT) =~ e
1

extraordinarias (art. 61 da CLT) - serao remuneradas com ¢ adicional

de 25% (vinte e cinco por cento).

7 COMPROVAKTES DE PAGAMENTO TR S e

T+l Serao fornecidos aos empregados comprovantes de pagamento
da remuneragdo com a discriminacgdo das importdncias pagas e dos descon

tos efetuados, contendo a identificacdo da empresa e assinatura do tra

balhador.
8 MULTA PELO NAQ PLGAMENTO DOS SALARIOS
8.1 Os salarios sofrerdo acréscimo de 10% (dez por cento), a

titulo de multa, se o pagamento for efetuado além dos prazos a que se
refere o § Unico do art. 459 da CLT. Se, porém, nao houver expediente'
bancario no 0ltimo dia dos referidos prazos, excetuando-se os dias de
sabado e domingo, o pagamento poderd ser feito no primeiro dia qtil

subsequente, sem a incidéncia da multa ora ajustada.

< COMPLEMENTACAO DO AUXILIO-DOENCA

“g.5d O empregado com mais de um (1) ano de servigo na empresa,

em gozo de auxilio-doenca pelo INPS, do 31¢ ao 509 dia do afastamento,
recebera da empresa empregadora uma importdncia que, somada ao valor !
do beneficio previdenciirio, atinja o valor do seu saldrio contratual'
integral, vigente a época, sem considerar a remuneracao das horas ex -
tras e adicionais legais, limitada a uma uUnica vez durante a vigéncia'
deste acordo judicial. A verba complementar aqui acordada, dado o seu
‘'carater de mera liberalidade patronal, e porgue paga enguanto suspenso
o contrﬁto, ndo tem natureza salarial para fins previdenciérioﬁ tra -

balhistas e fundiarios.
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10 MULTA PELO ATRASO DO PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS &
e
10.1 Na ocorréncia da dissolucac contratual, a empresa devera'

efetuar o pagamento das verbas rescisbérias devidas ao empregado, no '

prazo maximo de 20 (vinte) dias contados do desfazimento do vinculo
sob pena de, nido o fazendo, pagar ao trabalhador o débito devidamente'
corrigido de conformidade com os indices legais, além da multa fixada
neste acordo, salvo se houver recusa por parte dq empregado em receber

os valores.

11 LOCAL DE PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIZS

11.1 As verbas da rescisio serao pagas na localidade onde -
empregado prestou servicos ao empregador, ainda gque teghé;sido contra-
tado noutro local, ou nos locais em que, legalmente, possam demandar £

contra o mesmo.

12 AUSENCIA DO RENDEIRO

121 A auséncia do rendeiro nio serd motivo para a repetigdo '

da jornada, observadas,entretanto, as hipGteses previstas nos artigos'
59 e 61 da CLT.

13 AVISO DE DISPENSA CONTENDO O MOTIVO

13.1 O empregador,no ato da dispensa, dara ciéncia, por escri-

to, ao empregado, do motivo da mesma (com ou sem justa causa).

14 FOLGAS
14.1 0 empregado tera direito ao descanso semanal remunerado '
.num dia de cada semana, ressalvado o disposto no § 3¢ do art. 60 do

Decreto 27.048, de 12.8.49;

14.2 As empresas darao ciéncia a seus empregados, por carta e
registrando no guadro de avisos, pélo menos com dois dias de antece =
déncia, toda vez gque determinar a folga compensatéria com base no § 3@
do art. 692 do Decreto 27.048/49. Estdo dispensados desta comunicacdo '

as empresas gue ja adotarem tabelas de folgas.

15 DIA DOS RODOVIARIOS

)

’
1

5.1 Empregados e empregadores reconhecem o dia 25 de Julho co

2\
.
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mo o da Categoria dos Rodovidrios, comprometendo-se a empresa femune
d

rar o empregado que venha a laborar nesse dia,

16

de forma do a.

GARANTIA DE SALARIO APOS O PARTO

16.1

riodo de 60
soria (para
pregada for

manifestada

17

caso de dispensa imotivada,

entidade sindical,

As empresas dardo garantia de salirio a empregada pelo pg
(sessenta) dias apbs a data da cessacio da licenga compul-

o parto) prevista no art. 392 da CLT, exceto guando a em -~
demitida por justa causa ou se demitir por livre vontade '

i empresa = ao sindicato acordante obreiro, ou ainda em

desde gue ela, igualmente assistida pela '

renuncie a garantia prevista nesta clausula.

B 775

GARANTIA A ACIDENTADO ' R A ¥

As empresas garantirao o emprego a seus empregados (exce

to os motoristas gue se envolverem em acidente de transito do qual foi

considerado culpado), durante 60 (sessenta) dias contados da
da prestagio previdenciaria,
motivo de acidente de trabalho, seja igual ou superior a 90

cessacgao'

desde que o periodo de afastamento, por !

(noventa )

dias.
18 CONDICOES DE TRANSFERENCIA DO EMPREGADO
1B.1 As empresas poderao modificar, alterar ou alternar o hora

rio da prestacao do servico,
ou vice-versa, observados o0s direitos dos atuais empregados.

no,

1B.2

39

do empregado a gualguer tempo de uma linha para outra,
mesma empresa,
te final) do art.

inclusive do hordrio diurno para o notur-

£ condicio expressa deste acordo judicial, a transferéncia

operada pela '

ou de um setor para outro, pelo permissivo do § 12 (par
469, da CLT.

CONDICOES DE CONFORTO NOS INTERVALOS

19.1

O sindicato obreiro e as empresas acordantes farao gestoes

conjuntas perante a SMTU-Maceid, no sentido de que esse orgdo escolha,

doravante,

locais onde se situam os pontos inciais e terminais de 1i -

.phas de onibus, em gue haja estabelecimento comercial dotado de sanita

rios de modo a servir os operadores em suas necessidades fisiologicas.

20

AJUDA DE CUSTO OU DIARIA A MOTORISTA - VIAGENS ESPQ&IAIS
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201 Fica assegurado aos motoristas que executem viagens espe-

ciais, uma ajuda de custo ou diaria compativel com as despesas decor -
rentes desse trabalho especial (transporte, alimentapéo, hospedagem ,
etc.), ficando certo gue a respectiva verba nao tem naturezgsalarial

para fins trabalhistas, previdenciarios e tributadrios, a consideracao’
de que se destina, exclusivamente, a ressarcimento de despesas compro-

vadas.

21 PASSE LIVRE NOS ONIBUS

1.1 Os empregados das empresas de Bnibus, ainda gue ndo uni -
formizados, poderao se utilizar dos-serﬁicos de transporté rodoviario!
de passageiros nas linhas urbanas, de forma gratuita, com ingressc nos
onibus pela porta dianteira, desde que se identifiquem./n.condutor me-

diante exibigao do cracha de emissdo das empresas empregadoras.

. guer que seja. \

22 FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFORMES
Z22.1 As empresas obrigam-se a fornecer uniforme ou fardamen -
to gratlito aos seus empregados, desde que seja exigido o seu uso '

composto, no casoc especifico de motoristas e cobradores, de duas (2 )
calgas e duas (2) camisas, por cada ano contratual. N3o fardo jus a es
se uniforme ou fardamento os empregados que estejam em regime de traba
lho experimental (art. 443 da CLT). Em caso de rescisdo contratual v
obrigam-se os empregados a devolver o uniforme ou fardamento fornecido
pelo empregador, sob pena de ser descontado das verbas rescisérias o

valor das respectivas pecgas.

23 DIRIGENTE SINDICAL - ACESSO A EMPRESA

23.1 0 dirigente sindical - no exercicio de sua funcdo - .dese-
jando manter contatos com a direcio da empresa, terda garantido o aten-
dimento dando ciéncia prévia do assunto, apds o que terd livre acesso'

ao interior do estabelecimento empresarial.

24 QUADRO DE AVISOS

24.1 A empresa colocara a disposicdo do sindicato-profissional

. quadro de avisos, para a afixacdo de comunicados oficiais de interesse

da categoria, gque seraoc encaminhados ao sector competente da empresa pa

ra aprovagao, incumbindo-se esta da afixagdao, dentro das 24 horas pos-—

teriores ao recebimento, pelo prazo sugerido pelo mesmo sindicat

dada a divulgacdo de matéria politico-partidaria ou ofensiva a qu



Sor ; ; \..__// o Fls.08
=

=

25 LICENCA A DIRIGENTES SINDICAIS _/;/' o
‘ : i
25.1 Os empregados eleitos para o cargo de aﬂﬁfglstracéo sindi

cal, inclusive suplementes, poderdo deixar de comparecer ao servigo ,
sem prejuizo do salario, até deois (2) dias (n3o consecutivos) em cada'
més, para facilitar o desempenho das suas atribuigdes sindicais, desde
gue os empregadores sejam cientificados por escrito com antecedéncia '

minima de 72 horas.

26 DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO

26.1 Fica dispensado do cumprimento do avisé prévio o emprega-
do despedido desde gque comprove a obtenc¢do de nova colocagado, desone -

rando a empresa do pagamento dos dias restantes nao trabalhados.

('pffu.,%

27 RESPONSABILIDADE POR DANOS

271 Os motoristas sdo responsaveis pela seguranca dos veicu =
los e dos passageiros durante a realizac¢do da viagem, cabendo-lhes co-
municar & administrac&o da empresa e as autoridades competentes os im-
previstos ocorridos, bem como tomar as providéncias imediatas que’ (o]

caso exigir, comprometendo-se a ressarcir as empresas empregadoras na

forma do dispd%to do § 19 do art. 462 da CLT. Os cobradores = que sao

3

responsaveis pela guarda dos valores recebidos em pagamento pelo trans

‘t-\- 7 i
e

porte dos passageircs, deverdao exigir e conferir a autenticidade da i-
dentificacdo dos passageiros com direito a descontos e gratuidade. A -

plica-se aos demais empregados no que couber , o que foi aqui estipula-

N

do.
(N
/ Y oog MULTA POR INFRACAO _ .
i \ 28.1 A incobservancia do ajustado neste acordo judicial, nas

obrigagdes de fazer, acarretara multa equivalente a 20% (vinte por cen
I - pecd

to) do valor-de-referéncia regional, para o empregador, reduzida & me-

tade se a violagao partir do empregado.

29 VIGENCIA

29.1 Este Acordo Judicial tem vigéncia de 1¢ de novembr
1987 a 31 de outubro dec 1988.

de
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30 DIAS PARADOS EM VIRTUDE DA GREVE B e

30.1 Fica assegurada aos empregados grevistas "que participa -
ram do movimento denunciado no requerimento de instauracdo do Dissidio

Coletivo ne32/87, a remuneracido relativa ao dia 04/11/87 e respectivo'’

repouso semanal, ndo lhes sendo pago, portanto, o saldrio relativo ao

dia 03/11/87. Obriga - sec, todavia, o empregador a conceder adiantamen-—
to ao empregado, de imediato, em valor correspondente a um dia de sala
rio para desconto quando do pagamento da gratificacgdo natalina des =

te ano, ou, se for caso, das verbag resc;sorlas._

31 ,:- OBRIGACAO DE RETORNO RO SERVICO

31.i Em face do acordado nas clausulas anteriores, por expres-

sar o ponto de cguilibrio entre as relv1ndlgacoes obreiras e o ofereci

mento feito em contraproposta pelas empresas suscitadas, nos exatos 13,

mites de suas possibilidades, as partes dao por encerrado definitiva =
mente o litigio, pelo gue os empregados se obrigam a retornar ao servi
€0, nesta data, observados os turnos de trabalho.

o1

32 CUSTAS

32,2 As custas deste processo, a serem arbitradas na forma da

lei, seréo Pagas pelas empresas suscitadas.
Este Acordo Judicial, celebrado nos autos do Processo DC-32/87, foi~
datilografado em 9 laudas, a dltima das quais com as assinaturas das

partes e seus advogados, e as demais contendo a rubrica dos mesmos.

Maceid-AL, 04 de novembro de 1987.
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ACORDO COLETIVD DE TRABALHO PARA ALTERACAD DA CLAUSU-

Lk |

- Lk CINCD (&), sup 0 TITULE "PISDS SALARIAISY, DO ACOR

OO JUDICIAL CELCBRADC NOS AUTOS DO PROGEESBL DE DISS{

DIC COLETIVD NeZ2/B7-TRT~-62 RECIACG, OUE ENTRE SI  FhA-

7EM, DE UM LADOG, EMPRESA DE TRANSPORTES URBANCS DE
ALAGOAS = ETURB/AL (ATUAL DENOMINACAOD SOCIAL B AUTD
VIACAD PROGRESSO LTDA., EMPRESA SANTA MARIA LTDA, =
AUTD VIACAD NDSSA SENHORA DE FATIMA LTDA. ), EMPRESA
SA0 FRANCISCO LTDA., REAL ALAGUAS DE VIACARD LTDA., RO
DOVIARIA SKG DOMINGOS LIDA, E EMPRESA ALAGOANA DE
TRANSPORTES SADC LUIZ LTDA., E DE OUTRE, SINDICATO DOS
THABALHADCRES EM TRANSPORTES RODOVIARIODS NO ESTADO DE
ALAGOARS, TUDO DE CONFORMIDADE COM 0S ENUNCIADOS, CLﬁg
SULAS E CONDICDES SEGUINTES:

fsta em vigor Acordo Judicial firmado entre EMPRESH

e KUTS JIACAG PROGRESSC LYDR., EMPRESA SANTA MARIA LTDR. e AUTD VIk =
SENHURA DT FATIMA LTDA,), EMPRESA SAUD _FRANCISCO LTDhk,, FEAL
ViACEC LTDA,, RODDVIARIA SAO DOMINGOS LTDA, e EMPRESA RLA -
ORIES SRO LLIZ LTDA,, de um lado, e SINDICATO DOS TRA -

TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO DL ALAGOAS, ge ovutro ,

Lol are inmstrumento ja homologado pelo tribunal Regional do trabe -
- - T o - . ¥ - . -

vy dn Aaxts Regiao, nos autos do Processo do Dissidio Coletivo n€32 /
by s - - & 2 iy M . . .
B, omuip scordac fel publicado no diarlo da Justica de Pernambuecc na
1% de dezembro ve 1987;

- ” .
Segunda Resolvem os acordantes, por mutuo consentimento, al -

terar a claussla cinco (5) oo referido Acordo Judicial, para acrescen-

tar os seguintes sub-itens:

"S.6 A partir de 12 de fevsrairoc de 1988, @s pi -

. . . . » 1 o -
s0s salasriais de motoristas, fiscais/despachantes e cobradores, Ja 1n-

clufde o reajuste previste no art, ¢, "caput", do DL-2335/87 (URF oo

wos d= fovereire de 1988 - 9,19%), terao os valores de Cz$17.000,00(ce

recepte mil cruzados), Cz#14,167,00 (catorze mil cento e sessanta e se

uzacps) e Cz§ 10,625,000 (dez nil seiscentos e vinte e cince cruze

fhesbtivamanie;
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Fundado em 26 de Abril de 1939 e

Sede prdpria Rua 16 de Setembro, 89 Fone 221-6888 CGC 12318432/0001-24 - Cefgtw Levada.

Macei6 — Alagoas

ﬁ.\lf] TEAMO ADI'TIVO

Te:mo Adifive an Acorde Coletive de Trabﬂho, registrado na v
DRT/AL, sob o n® 120.000539/88, de um lade a M/PRISA I3 TRANS
FORTES TRBAIOS DE ALATOAS.ETURB/A1, atual denominagan de AUTD
VIR0 FROGREZA LTDA, TIPRESA SATTA MAUTA LTD4, AUTO TIagko!
HOS54 SETHORA DE FATIMA LODA, RODOVIARIA SAO DOMINGOS LTDA
EMPRESR ALACOATA DR TRABSPORTES STOLIUIS LTDA, VIAGNO RIO LR
G0, RPAL ALAGOAS DE VIAGXO I.TDA, MMTRESA SXO FRAVCISCO LTDA ,
EXPREESC PALMATRATSE LTDA, e do outro lado, o Sindicato dos !
Trabalhadores ai Pronsportes Rodoviarios no Estado de A agoas
y tude de conformidade com os enunciados, clansulas e condi -

- N
goes seguintes:

# g Irimad ra o

A partirde 1?2 de abril de 19R€ todos os integzrantes da catego
ria profissiopk feran um reajuste de 21,50 ( vinte e um virgula cinguenta pop
conto ), sobre om salirvics vigentcs ne mAg de ma oo de 1988o Dessa forma, os
risos salarias para moioriasts, fiscal e despachante e cobrador, apartir de 1%
de abril de’ 1988, teric os seruintes valeres:

MCTORISTA cuscescsocsssovancorsao G748 24 580,00

FICAL sevencesscossosssossasocon 038 500,00

DESRAEERITE sianonosoonosrsesssns Cog 20-50‘0,00

COBRADOR sowosnosavsencsosososoas Cze l}-5r‘0 00
armzrafo Tnigo: As empreszs concederin o todos os integrantes da categoria !
a titulo de abono, um aumento C7% 500,00 ( qpinrhentos erusmados ) sobre os sala-
rios de margo e ja incluidoa nos rinen salarias acimn mencionadosge
Q,La'.t_;al,ﬂ‘a smunda A werhioe de p:‘é:.irm: amento na tarifsy de passagens,; a catbege
ria tera un avrento de G78 1.000,00 { hum mil cruzados ), além doa 104 scbre 0O

percentual gque viar ser concelido na tarifae

2ontee

- Geefa g éﬁ-%

SINDIGATO DOS TRAD, EM TRANSP, B0 5

NO ESTADO DE ALAGOAS ° «W‘;’




NO ESTADO DE ALAGOAS -

Fundado em 26 de Abril de 1939 m;/
Sede prépria Rua 16 de Setembro, 83 Fone 221-G888 CGC 12318432/0001-24 - o1 - Levada

Maceié — Alagoas

Cliusula Terceiza @

An Thpresas Acordsntes se so compromefen o conteder um aut ~
menito real de 107 ( dez por cento ), sobre os percentuain de aimento gue vie-
rem a 8er concedidos na tari f'nc,[-nr:: tedes os intesrantes da classe profiszional

Sora inicq ¢ Bste aumento sern independente dos concedidos pela Folitica
Salarial do Governo Fedebal, a qulanuer t{tulo, bem como os dos ajustados nas
datas-bares da catezorias

:.a =) !;“ar:ta H
Permanecan validas e inalieradas tndas as cliusulas e condi -
qses ajustadas no referido Acordn Judicial, celebrade no Frocs DC—S?,‘BT TRT -
6% Regian, gle expresaa ou implicitasente nio forem modificadas neste documen
toe -

E por estarem jusios e ceombinados, assinan os Acordantes eate

instrumento, pars que se produzam vs afeitos logais, sendo que uma de stas !
. - . N . & -

vias sera depesitadamma DR'I‘/A.I, para fing de registro como ordena o § unico !

do Arte 613 da Consolidaghn das Leis do Trabalho.

L, -
Maceio, 25 4o margo ds g9

REAL #7,23045 DE VIAGRD LTDA

RODOVIART A SO IOMTNGOS LTDA

Conttes

T %
SINDIGATO DOS TRAB. BM TRANSE, ROUOY



g SIVDIATO DUS THAD, B TRANEP. ﬁ%

NO ESTADO DE ALAGOAS
Fundado em 26 de Abril de 1939

Sede prépria Rua 16 de Setembro, 89 Fone 221-8888 CGC 12318452/0001-24 - Cenm/-beﬁda
Maceid — Alagoas

TMPRESA ALAGOATA DE TRAVSTORTES SX0 LUIZ LTDA

EXPRESS0 PALMEIRZATSE LTDA
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'W;jrs“
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO IRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA §* REGIAD
BRECIFE

TERNC DE AUIUACAC E IEVISAD DR SOTIAS

27

Aosg B _dias do més de

outubro de 1488

autuei o presente Dissfdio Coletivo

o gual vomou ¢ n¢ 49/88

contendo T3 folhra, todas numeradas.

CB3:

e e

Fervige de Cadastramsznio Processual

RENESSA

Neata dzta fago remesss destes esutom zo

Exmo,.Sr.Jr. Juiz Presidente do Tribunal
Regional do Trabalho da Sexta Hegi®mo.
Renife, 273_3_0.88

%M Lo

Diretor de 8.C0.P.

Cad,



Na forma do art.866, consolida
do, delego a uma das Juntas de Concilia-
cao e Julgamento de Maceid, mediante dis
tribuicdo, as atribuicdes de que tratam
os arts.860 e 862, da CLT.

Recife,27 de outubro de 1988.

1

= .-./_
José es Prreéa Gendim Filho

JulzPresidénts 7T, Sexta Regido
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&
PGOER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
2a JUNTA D= CONCILIACADO EJULGAMENTD d@._ﬁaeeié.‘gL.

NOTIFICAGAO PROC.04/88-(DC)

St EMPRESA.DE . TRANSPORTES URBANOS-ETURB E OUTRAS (10)
VIA EXPRESSA, S/N-SERRARIA, MACEIG-AL.

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:
LA&LOAS

Fica V. S. notificado, pela presente, a comparecer perante &_22 2 Junta
JUSTICA DO TRABALHO

de conCiliGC&O e Iulgclmento S P, f ol S £V I AL

Av. Moreira e Silva, 863
3 e i e R AN ANBA yr bdeiee  Sm e e Farol - Maceid - AL
a14355 . horas do dia 24 .do més de  novembro . de 1988

a audiéncia relativa & reclamacdo constante da cdpia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.» apresentar as provas que julgar necessd-
rias, constantes de documentos ou iestemunhas, estas no mdximo de 3 (tzés).

O néo comparecimento de V. S.; & referida audiéncia importara o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacGo da pena de confissdo, guanto
a matéra de iato.

Nessa audiéncia devera V. 5.z estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas represeniantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualgquer preposio, credenciado, que tenha conhecimenic do fato

e cujas declaracses obrigardo o proponente

¥B3/  Maceid, 07 ¢ce novembro  de 1988



CERTiDAO

it . nott

Certifico que, entregucj IoMcacde
para —» 40 sr, Oficial de
Justica,

Em ©% 1 41 R




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHG

28 JUNTADE CONCILIACAD EJULGAMENTO . d@ Hacgié-j};,

NOTIFICAGAO PROC.HS 04/88-(DC)

St EPTwENPRESA DE TRANSPORTES -DE TURISHO-I2DA-E OUTRSS (10)
RUA PADRE CICZRO, 198, TABULEIRO DOS MARTINS, MACEIG-AL:

SIND.DOS TRAB,IEM TRANSP.RODOVIARICS NO ESTADO DE A

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:
GOAS

otificado, ente, a comparecer perant unta
Fica V. Sz not do, pela presente, a P prneA%A%gm ]

JUSTICA DO
de Conciliacéo e Julgamento_ % J)= Machio.- AL
Av. Moreira e Silva, 863
na : ORISR SUR. ... b Farol - Maceio - AL
asj4gh85 horas dodic 24 do més de  powembmg - e de 1988 .

& audiéncia relativa & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia devera V. S.s apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de decumentos ou {estemunhas, estas no mdaximo de 3 (tiés).

O héo comparecimento de V. S.: & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacGo da pena de confissdo, guanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncia devera V. S.: estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas represenianies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

gerente ou por qualquer preposto, credenciado, que tenha conhecimente de fato

& cujas declaractes obrigardo o propsnents.

FBS/  Maceid, ©7 de novembro de 188

A

_J_,_,-m‘sfb'r de Secretarie



CERTIDAO

i . notificacdo
Certifico que, entreguel gauade

para , &0 Sr. Uficial de

Diretar de Sscrelarlz




“Audisncia Unica”
Obs.: Nessa zucisncia deverda V. Sa.

apreseniar e= proves guz julgar ne-
CESRErIas, o ! 35 L tocumentos
tegler 5, =eles no maximo

y B (tras)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALKEO

2 »
28 L JUNTA DE CONCILIACAD EJuLGcaveEnTo de Maeceic=AL,

NOTIFICACAO PROC.04/88-(DC)

Sr.__YIACKO RIO LARGO.-E OUTRAS. (20) i
AV, FERNANDES LIMA, 2897, FAROL, MACEIG-AL.

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:
SINDICAZO DOS TRAD.IM TRANSP,RODOVIARIOS NO ESMATO T ATAGOAS

Fica V. S.s netiticado, m?lefseﬂﬁe 9 EREMHerer perante & 2% ¢ Junta
de Conciliacdo e Julgamento__2a J.CJ - Macéio - AL

Av. Méteica e Silva, 863 0 %
e i Ferol - Maceié - AL

4514355 horas do dia 24 do més de novembro . de 1988
a audiéncia relativa & reclamacdo constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.a apresentar as provas que julgar necessd-
rias, constantes de decumentos ou {estemunhas, estas no mdaximo de 8 (tiés).

O n&o comparecimento de V. S.: & referida gudiéncia impertard o julga-
mento da quest@o & sua revelia e a aplicag@e da pena de confissdo, quanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncia deverd V. S.a estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

gerente ou por quulguer preposto, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaracées obrigardo o proponents.

FBS/  Maceid, 07 ce novembro’e 1988 .

=
——— e
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L o i e

Diretor de Secrelerie
ATENCAQ: irazer toda prova B



CERTIDAO

. notificacio

Certifico que, entreguel _perdedo—ri
ao sr. Oficial de

para i
Justica. -
EmOF (41 182
— 5 T —
Diretar de Secrelaria



Obs.: Neesa au'ancia deverd V. Sa.

U test
de 3 (ir

“Audigncia Unica"

apreseatar ns a5 rue julgar ne-
las ¢ 5z dosumentos
murhas, eslas no masimo
8s).
PODE R JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
o8 JUNTA UE CONCILIACAQ EJULGAMENTO de mcaié_AL.

ATENCAO: Trazer toda prova /,ﬂ

NOTIFICAGAO PROC,04/88=(DC)

Sr. REATL ALAGOAS DE.VIACXO I2DA E OUTRAS.{10) ..
RUA JOAKA D'ARC, 98, PAROL, MACEIC-AL,

ASSUNTO: Reclamacdao apresentada por:
SINDICATO DOS TRAB, KN TRANSP.RODOVIARIO NO ESTADO DE ALAGOAS

Fica V. 8. notificado, pela presente. a comparersr perante & 22:, Junta
JusTic Bo® & %
de Conciliacdo e Julgamento .9, J.CJ.- Macew = 27
Silva, 863

Av. Moreira €
na . _ .Fasol - Maceio - i

Gs 34455 horas dodia  pp do més de  noyewbre - de 988
& audiéncia relativa & reclamacdo constante da copia anexa.

Nessa audiéncia devera V. S.a apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de dccumentos ou iestemunhas, estas no mdximo de 3 (tiés).

O ndo comparecimento de V. S.5 a referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicagdo da pena de confissGo, quanto
& matéria de {ato.

Nessa audiéncia deverd V. 5.2 estar presente, independentementie do com-
parecimento de suas repiesentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposto, credenciado, que tenha conhecimento do fato

< cujas declaracées obrigarGo o proponente.

FBS/ Macsid, 97 cde novembro de 1988

X

- Y~

Giretor” de Secreterfs

G TRT

]



CERTIDAO

Certifico que,
para
Justica.

Em OF |41 |88

. nofificacdo
enfreguel L e

, ao sr. Oflicial de

—————

/’f’“— _%Li.‘ e >

v o .
Direlor de Secrataria



“Audigncia Unica”
Chs.: Nessa audi

fidncia deverd V. Sa.
apresentar a: provas gus julgar ne-
cessatias, conslantss da

CoGElantss de documenios
ou testamunhas,

de 3 (trés),

£8las no maximo

PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO

28 JUNTA DE CONCILIAGAG E JULGAMENTO .de Maceio=ALs

NOTIFICAGAO PROC.04/68-(DC)

Sr_RODOAQO. E OUTRAS.LR0)- - iommscmcesmsssmerssssimses

RUA "I"=-QUADRA, 08, n® 129, CONJ.JOSE DA SILVA PEIX0TO,
JACINTINHO, VACEIG-AL.

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por:

Fica V. S.: netificado, pela presente, a comparecer perante 22 3, Junta
JUSTICA DO TRABALHO
________ 2; ICI-MﬂQéi“'_A-L (ORI R S
Av. Moreira e Silva, 863
- Farol - Macéib - AL - e
af4s55 __horas dodia 24 do més de novenbro . .....de 1988

& cudiéncia relativa & reclamacdo constante da copia anexa.

de Conciliac@o e Julgamento

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de decumentos ou iestemunhas, estas no maximo de 3 (tzés).

O ndo comparecimento de V. S.: & referida audiéncia impertard o julga-
mento da questao & sua revelia e a aplicacdo da pena de confissdo, guanto
a matéria de ifato.

Nessa audiéncia deverd V. S.a estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo

gerente ou por qualquer preposto, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaractes cbrigardo o proponente.

FBS/  lMaceid=AL,,07 de  novembro de 198 .

iretar _dn Secrefaria

ATENGAQ: Trazer toda prova #/, _rese

Gl
&

5
2



CERTIDAO

Certifico que, entreguei

para , ao sr, Ofi

]ustiga.

W—%@E;;;ﬂ

; notificagdo

=fardade
cial de

-



CONSTRUTORA RECORD LTDA.

GILBERTO FLAVIO DE AZEVEDO LIMA

Diretor Executivo

¥,

Ky i
RUA MELQ LIMA, 127 - FORRE——RECH-E——PE—~FOMNE(081) 228-2509




NOVO ENDEREGO

Rus Conselheiro Naebuco, Mo 21
Case Amarels - CEP 52070 ¢
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Obs.: Nessa audiencia devers V. Sa 5
apresentar o:

cessdrias, ¢

“Audiéncia Unica" /}
=

'35 Gua julgar ne- ; =
} o2 documenlos
ou lestsminiii:, estas no méximo
de 3 (trés).

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

L
28 JUNTA DE CONCILIACAD EJuLcameEnTo G JNaceio=AL.

NOTIFICAGAO PROC.04/88-(DC)

Sr. CATCOINSE E OUUTRAS. (209
LALEIRA GERALDO JELO, S/N-PCCO, MACEIS-AL,

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:

Fica V. S.: notificado, %ﬂ%ﬁse%ﬁ creQmERANeCer perante & 2a i, Junta

de Conciliacdo e Julgamento  2a J.C.J. - Macéio - =

na _ __Farol - Maceid - AL

& aqudiéncia relativa & reclamacdo constante da cdpia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas gue julgar necessa-
rias, constantes de documentos ou iestemunhas, estas no mdaximo de 3 (t:&s).

O ndo comparecimento de V. S.: & referida qudiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacde da pena de confissdo, quanto

¢ matéria de fato.

" Nessa audiéncia deverd V. S.: estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultade fazer-se substitnir pelo
gerente ou por qualquer preposto, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaracoes cbrigardo o proponente.

FBS/ Hacsig, 07 de novembre  de 1BE

= .
o — ! :UL e __é
__,,__r:'—'m"mw

ATENCAQ: Trazer toda pi'ﬂ!ﬂ;;”



CERTILD X0
. netificacdn
entreguel Lmandado—

Certifico que
Oficial de

pll‘ad______;____._._-—-—-—--**’ ao SC
Justica.
ea OF | 4 g B

S e
R e



“Audignecia Unica™
Obs.: Neesa audiancia deverd V. Sa.

L.pre:se.:u;ar w5 provas que julgar ne-
cessérias, con s de documentos
ou tesizmarnias, eslas no maximo

de 3 (trés).

PODER UBICIARIO
JUSTICA DO TRABALHG

2a JUNTA DE CONCILIACAG EJUuLcaMENTO de Maceid-AL.

NOTIFICAGAO PROC,04/88-(DC)

St_mpResA-SX0 LUIZ-B-GUTRAS {ZO) o
AV. DURVAL DE GOES MONTEIRO, 1889, TAB.DOS MARTINSZ MACEIC-AL.

ASSUNTO: Reclama¢do apresentada por:

Fica V. S.: notificadoe, pﬁl&mien*ﬁoa FARRAIGHST perante & 282 i, Junta

de Conciliacdo e Julgamento_ _2a J.CJ. - Macéio - AL
Av. Moreira e Silva, 863

ne___, o Farol - Maceib - AL

as34e55. horasdo dia g4 do més de. . povembwe . -..de 1988

& audiéncia relativa & reclamacdo constante da copia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de decumentos ou iestemunhas, estas no mdaximo de 3 (trés).

O ndo comparecimento de V. 8.5 & relerida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacGo da pena de confissdo, guanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncia devercar V. S.s estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas repiesentanies, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualgquer preposto, credenciado, que tenha conhecimento do fato

e cujas declaracées obrigardo o proponente.

BS/ Maceid, 07 ©°  novembro c° 1988

— O —

Giretor _ce Seccafarie—

ATENGAD: Trazer toca prova™—

Ly

5]
(=
i



CEERTIDAO

notificacdo

Certifico que, entreguei o

para v ac sr. Oficial de
Justica.,
Em o7 | 41 |88
— W
- ———" " Direlor de Secrstaria
-'._._.—-——_"—_;-’F-'



“Audidnsia Unica®

Obs.: Neesa audigncia deverda V. Sa.

agresentar g3 provias gue julgar ne-
JessarEs, constantss Jo doecumeantos
testemunnas, 23las no maximo
de 3 (trés).

PODERJUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHG

2a JUNTA DE CONCILIAGAOD E JULGAMENTO d@ Mapaid-AL.

NOTIFICAGAO »RoOC,04/88-(DC)

St_.n0207iLRTA SX0- DoMINGos E OUTRAS (10) e
AVe GUSTAVC PAIVA, 4711, MARGABEIRAS, MACEIC-AL,.

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por:
SINDICATO DOS TRAB,EM TRANSP,RODOVIARIOS NO ESIADO DE ALAGOAS

Fica V. S. notificado, pela presente, a co; T perante & 22 ¢ Junta
JUSTIGA DO 1RABACRD-
de Conciliacdo e Iulgamen’i0........1,3‘-}-,6.,;....,.. Macéio - AL

- iz =
Ay. Moreira ¢ ?11\"3,&iﬁ

A Fézol - Maceid= M. :

&s__&4.¥_5§§,, horas do dia . 94 do més de _ B - ..de Igg
& audiéncia relativa & reclamacao constante da copia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.: apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de deccumentos ou iestemunhas, estas no mdximo de 3 (tiés).

O ndo comparecimentc de V. S.5 & referida audiéncia importard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacGo da pena de confissdo, quanto
a matéria de fato.

Nessa audiéncia deverc V. S.a estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representanies, sendo-lhe facultado iazer-se substituir pelo

gerente ou por qualaquer preposto, credenciado, que tenha conhecimento do fato

= cujas declaractes cobrigaido o proponents.

783/ Ugcoidy 07 92  novembre e 198§

./
Diretor_dg Seeret Eia
AENLAD: Traneg foda prover”——

o FTRT

104 « ¥iuel. O



¢cgrTIDAO
nn\iﬂﬂ_‘ﬁ!“_

entreguel massado—"

Cert:lﬁcc que,
ial de

paraf____'_-._______,_,__——, ac sr. Ofic

Justica.
f_,_,..—f""_'--“-/: —

—
e Jiretor de
Diretor d&



“Audiéacia Unica"
Obs.: Nessa audidrpia deverg V. 8a.

3pre._:_,f=';[—v 23 cvas nie julgar ne-
cessadrias, o v ga ducumentos
oy tesiemuniizs, estas no mAxime
de 3 [lra\-)-
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHG
o8 JUNTA OE CONCILIAGAO E suLGamenTo @6 Haceid-AL,

NOTIFICAGAO PROC,04/88-(DC)

St AFROTURISHO.- B OUTRAS {A0) e st 2
POL BARXO T2 PENEDO, S/%, CENTRO, MACETIO-AL,

ASSUNTO: Reclamacdao apresentada por:
INDICATO DOS TRABAIHADORTS Ei TRANSP,RCDOV,NO ESTADO DE ALACGOAY

de Conciliacgo e Iulgamento ,,,,,,,, zg____}__f:__;[___;____‘flﬂne'° R S

Av. Moreira € Silva, 863
na . .. . Farol - Maceib - AL e e
as14355 horas dodia 34 do més de = novembwo de 1988
a cudiéncia relativa & reclamagdo constante da cdpia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.; apresentar as provas que julgar necessa-
rias, constantes de deocumentos ou iestemunhas, estas no mdximo de 3 (tiés).

O néo compatecimento de V. S.: & referida audiéncia impertarad o julga-
me;nto da questdo a sua revelia e a aplicacdo da pena de confissdo, guanto
& matéria de fato.

Nessa audiéncia devera V. 5.a estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas representantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualguer preposto, credenciado, que tenha conhecimente do fato

e cujas declaragoes obrigardo o propcnente.

#7ns/ Ynceid, 07 - G novembro e 19¢8..
_.-"""f Jiretor de SBEFBtaI‘!;ﬂ

ATENCAD: Trazer tor ,

JOF = M. 0

-y



CERTIDAO

- L fi
Certifico que, entreguei %:::—:_,
para ; ao sr, Oficial de
Justica.
: < R
L




iscumentos
ou - teetz o maximo
de 3 (trg J
PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHG ¥
2%  JUNTADE CONCILIAGAQ EJuLGAMENTO G0 Maceic=Al.

NOTIFICAGCAO PROC.04/88~(DC)

AV, JORGA IE BARROS, 3693, SAWTA AMELIA, TAB.DOS MARTINS,~
MACET (AT,

L ASSUNTO: Reclamacde apresentada por:
INDICATO DOS TRAB,RM TRANGP,RODOVIARIOCS NO 23U4TC DB ATAGOAS..

Fica V. S.s notificado, pela presente, a comparecer perante ¢ 22 &, Junta
JUSTICA DO TRABALHO
de Conciliacdo e Julgamento_ . 5, .71.0.73 Al

oy Macéia (7 R s
Av. Moreira e Silva, 863
--------- “Farol - Macei6—=aL

asl4 3585 horas do dia. 24 do més de  peovemhpe . ...de 1988 .

na

a audiéncia relativa & reclamacao constante da cépia anexa.

Nessa audiéncia deverd V. S.a apresentar as provas que julgar necessd-
rias, constantes de dccumentos ou iestemunhas, estas no maximo de 3 (tiés).

O ndo comparecimento de V. S.a & referida audiéncia impoertard o julga-
mento da questdo & sua revelia e a aplicacdo da pena de confissdo, quanto
& matéria de f{ato.

Nessa audiéncia deverd V. 5.a estar presente, independentemente do com-
parecimento de suas repiesentantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo
gerente ou por qualqguer preposto, credenciado, que tenha conhecimentic do fato

& cujas declaracdes cbrigardo o proponents.

8S/ Maeceid, 07 Ce  novembmo de 1B8




cCERTIDAO
- . notificacie
Certifico gue, entreguel n:_ﬁ_ﬁmﬂ_c o

pata , *0 SL. Oficial de

Justiga.

E:-’-#Q/‘?,LJMQ —

- .o-r"-'_.-'f
== Pl e e ———
________..-—--""""_ frator de Seuretaria



PODER JUDICIARIO
JUSTICA D0 TRABALHO
28 JUNTA DE CONCILIACAG E JULGAMENTO de Macei=Ale

NOTIFICAGCAGQ PROC,DC=49/88

ASSUINTO : Reclamagdo apresentada contra:

: Jg$/ WIPRESAS DE TRANSPORTES URBANOS~ETURB E OUTRAS ([LO)

Sr. SINDICATO DOS TRAB.EM TRANSP.RODOVIARIOS NO ESTADO DE ALAGOAS

RUA 16 de SETEMBRO, 89, LEVADA~MACEIG-AL.

Fica V. 8.* notificado, pela prasente, a comparecer perante a 28 -°

Maceid, Alagoas e e
a5 485 . horas do dia__gg , do més de __ novegbro. ... de 188

& audiéncia relativa a reclamagéo supra-referida,

iHessa audiencia deverd V. S* apresentar as provas que julgar necessérias, cons-
tanles de documenios ou testemunhas, estas no maximo de S (trés),
O ndo comparecimento de V. 8¢

S.% a referida audiéncia imporiard no arquivamento
da reclamagio.

FBS/ .. Maceid, 09 de mnovembro de 1988

//':ﬁﬁde S-acretaria

Notificagao inicial ao reclamante.

J.Cd. -~ Mod. 07
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A SUA BOA COMPANHIA

Maceit, 22 de Novembro de 1988

Ilmo. Sr.
Dr. JUIZ PRESIDENTE DA 22 JUNTA DE CONCILIAGAD E JULGAMENTO DE MACEIG

N e 5 t a

Sr. Juiz,

Pelo presante sstamos apresentando o Sr. MARCELD PEREIRA DANATAS,
portadar da Carteira Profissional n? 075959 Serie 3882, gue sera nossos /
PREPOSTO no dessidic coletivo do SINDICATO DDS TRAB. EM TRANSPORTES RODO-'
VIARIO NO ESTADO DE ALABOAS.

Certo da atengdo sspecial de Ex2?, rencvamos nosso protesto de

estima e considsragaa.

Atenciocsamente,

AEEOTURISIV'EE - Agéncia io Viagen ‘in

77U Diretor

MATRIZ: Rua Barao de Penedo, 61 - Tels. 221-6573 e 221-4478 - Telex - 0022216 - Maceio - Alagoas - Brasil - EMBRATUR 00806-07-41-1

Filial: Rua Domingos Correia, 196 Tel. 521-1240 TELEX 082-2470 ARAPIRACA — ALAGOAS — EMBRATUR 00806 - 01 - 41 -5
ABAV - DOO3-AL - TATA 57-5-1123



Empresa de Transportes de Turismo Ltda.
C. 6. C. 13.010.418/0001-21 - Inc, Est. 27,002,862-3
REG. EMBRATUR 7/SE - CATEG. A
AV. SAD PAULO, 2749 - BAIRRO MATADOURO
Fone: Busca Automitica 222-1264 — Telex 079-2378
CEP. 49.000 - ARACAJU - BERGIPE

Aracaju, 23 de nevembro de 1988

Exm@, Sv. Dr.
JUITZ PRESIDENTE DA  2a. JCJ

Maceio — AL.

Presado Senhor:

Atravée desta credenciamos ao Sr, ALDEMIR RAMOS PORBAJ nosso funeiondrio, por-
tador da Cédula de Identidade de n@ 621.424-35P/PE ¢ do CIC/CPF de niimero
005,578, 884-20 para, como preposto, representar—-nos no Processo de wnumero ...
04/88-DC, movido pelo Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Fodovidrioe''

do Estado de Alagoas, eom audiéncia prevista para o dia 24 do corvente,

Cordialmente,




Processo: Dissidio Coletivo n2 04/88

Suscitante: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTE
RODOVIARIO NO ESTADO DE ALAGOAS

Suscitado: AEROTURISMO

Egrégioc TRIBUNAL
REGIONAL DQ TRABALHO
da 62 Regiao

Nao pode prosperar o presente Dissidio Coletivo em relacao a
firma ora suscitada.

Trata-se,evidentemente, de uma EMPRESA DE TURISMO devidamente
registrada na EMBRATUR que nao se dedica ao transporte urbano

de passageiros.

Como EMPRESA DE TURISMO pertence ao 52 Grupo:TURISMO E HOSPITA
LIDADE, tendo como essa atividade a sua correspondente CATEGORIA
ECONOMICA, sendo correspondida pelo 49 Grupo - EMPREGADOS EM
TURISMO E HOSPITALIDADE que integra os empregados em empresas de
turismo (inclusive intérpretes e guias de turismo).

Portanto o seu ENQUADRAMENTO SINDICAL & aguele constante do anexo
Quadro a que se refere o art.577, da Consolidacdo das Leis do Tra
balho.

Sua vinculacdc & ac Grupo da CONFEDERACAO NACIONAL DO COMERCIO, e
o Sindicato ora suscitante vincula,apenas,as empresas da Catego-
ria Economica do Grupo da CONFEDERACAO NACIONAL DE TRANSPORTES
TERRESTRES atividade gque jamais laborou a empresa de Turismo ora
suscitada.

Ndao ha prova nos autos do exercicio pela suscitada de gualgquer -
atividade em transporte urbano de passageiros.

Logo espera preliminarmente que esse Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO exclua a suscitada da relacao procesgsual,julgando a caren
cia de acao do suscitante em relacdo a suscitada.

Caso entenda diferentemente esse Eg T R T, requer desde ja, como
meio de prova, seja ouvido o parecer conclusivo da COMISSAO DE EN
QUADRAMENTO SINDICAL, a guem compete por definicao legal(art.576,
§ 62, da Consolidacao das Leis do Trabalho) fixar o enquadramento
da suscitada.

Protesta e requer por outros meios de provas,se necessario.
P.Deferimento

Maceid, 24 de novembro de 1988

ILMAR DE OLIVEIRA CALDAS
OAB 905 Al



EXMO. SR. DR.JUIZ DO TRABALHO,PRESIDENTE DA 22 JCJ DE MACEIQ.

EMPRESA DE TRANSPORTES URBANOS DE ALAGOAS
ETHRBAAL,Empresa PUblica com endereco a Via Expressa, s/n-Serraria ,
nesta Cidade, por intermédio de seus procuradores infra-firmados,no -
meados e constituidos na forma do instrumento de procuragdo arquivado
na secretaria desta JCJ, vem, perante V.Exa. nos autos do DC-04/88 '
em que o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ES
TADO DE ALAGOAS propos contra si, para expor e afinal requerer:

Através de Dissidio Coletivo pleitea o Sin
dicato supra referido clausulas que reger3o os contratos individuais'
de trabalho.

A Empresa suscitada e outras em data de
31 de outubro do corrente ano, firmou ACORDO COLETIVO de Salario e
Trabalho,cujas clausulas além de aceitas pelos acordantes pois assi,
nadas fol o mencicnado acordo revestido de toda a formalidade legal !
que & o registro na Delegeacia Regional do Trabalhe.

Surpresa ficou a Empresa suscitada ao rece

ber notificagdo para comparecer & audidncia de conciliagdo em face '

da prosositura de Dissidio Coletivo.
Pelo exposto é a presente, uma vez que se
encontra a reclamada cumprindo as clausulas do Acordo Coletive firma

do, para requerer a sua exclusao do Dissidio Coletivo 04/8s8.




LCOEDC CCIETIVO DE TRABATHC, QUE CELEBR:L

TE U LADC, G SINDICATC DOS TRABATHADORES

EX TEANSPORTES RODOVIARICS FO ESTADC  DE
LIAGOAS, E DE OUTEC, AS EWPRESAS DE TRARS
PORTES COLETIVC DE PASSAGEIROS, NO ESTADC
L\ ) DE ALAGCAS, Ni FORMA ABLIXC:
/ \

ONVENZNTES
1.1 Cklebram o presente Accrdc Coletive de Trabalhc, de uz lade ¢
Sindichto dos Trabelhadorec em Transportes Rodovidrios no Estado!
de Alagoas,neste ato representadc por seu Diretor-Presidente Sr.
Djalme Ramos da Silva, e de outro, &s empresas de transportes de
passageiros nc Estado de Alagoas, =2gui representadas por seus Di-

* retores afinal assinados mediante expressa autorizacBo das respec
tivas Assembléiss Gerais, realizadas nz formz estabelecida no Art.

612 dz Consolidagio das Leis do Trabalho.

2 OBJETC
2.1 BEste Acordo Coletivo de Trabelho, baseado no Art. 611 da CLT,
tem por finalidade a concessZo de zumentos salariais e a estipula

cBo de condicOes especiais de trabalno, splicéveis no &mbito das

respectivas representacSes, especialmente &s relagbes individuais
de trabalho, mantidas entre as empresa de transportes coletivo de
passageiros no Estado de Alsgoas, e seus empregados defimidos ns

cléusula seguinte:

3  BENEFICILRICS

3.1 S350 beneficiirios deste negdcio juridico os empregados gue a-

—

brangidos na representacso sindiczl obreira, trabalham para as enm
5 o 3 e ks & e 1 : 4+
presas cuja categoria econdmica é representzda pelo sindicato pa-
tronzl - 22 Grupo da CNTT - Transpories de Passageiros— quedro &
gue se refere o Art. 577 dz CLT. excetumrdes zgueles que, emborz '
lzborando para elas, pertengam & oubtréds cz2iegorias profisgionais'

ferenciadzs ou nelas exergam, aindz gue como empregados, ativi-

di
4 LY - =
dzdes corresponderte & profisssc liberal.

m



vijénciz

fiseeis,

/A0TES,

112.56C.00 {

ta: assim considerzdos somente agueles profissionsis gue legalmen-

\ 4,2 Para os demais empregados &

- QOE

cespachentes € cobradores

ica assegurado a URP referente ao més de novembro, acrescida
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ce motoristas,

L}
*J

terfic os seguintes valores: Czé

Cento e Goge mil e guinhentos cruzados), pare btoris

te hebilitedos e cieassificados me categorie "D"; Cz$ 87.068&,53 (0i
tente e sete mil, sessentas e oite cruzados e cinguentz e trés cen-
tavos) parz Fiscais e Despachantes; Cz§ 66,530,1C ( Sessents 3

seis mil, guinhentos e trintz cruzados e dez centavos ), pars Cobra

partir de 1¢ de novembro de 1988,

de

um ganho rezl de 10% (Dez por cento).

4,3 Fice assegurado gue & partir de 19 de Dezembro de 1988, o sa-

1éric do Motorista seri calculadc pela URP de dezembro/88 ou qual-

guer indice que vepha = substitui-la, acrescide de um ganho real '

de 5,5%,
tingir o
devendo

eélculos

ficando desde j& estabelecido gue este saléric deverz a-

valor de Cz& 150,000,00 ( Cento e cinguenta mil cruzades),
as empresas complementarem este valor, sSe por acaso es
efetuados com indice nfio atingirem referide salério; 0

salfrio @e 1° de janeiro de 1989, seréd calculado com base mo sali-

rio de Dezembro de 1988, sendo este encontrade pela URP mais 5,5%,

reajustade pela URP do més mzis um genho real de 5,0%; o saldrio /

de 1° de fevereiro de 1989, serd calculado com base no salirio

de

jeneiro de 1989, reajustado pela URP do més mzis um ganho real de

5,0%; fica estabelecido gque prevalecaré & URP como indice oficial’

da politica salarial, ou gualguer outro indice gque venha a substi-

tui-la.

5 JORFADA DE TRABALHO

5ol

Para Motorista, Cobrador, Fisceis e Despachantes, a jormada !

. [ 1 i . -
de trabalhe seré de 44 (guarenta e guatro) horas semanais, nfo po-

- s : - - o -
dendo a jormada de trabalhe diaria ser superior a

07:20kbs (sete ho

res e vinte minutos), ficando acordadc que éstes funcionirios pode

— X F . - - e . -
ra2o realizar no maximo duss (02) hores extras difria. de trabalho s

sendo estas horas extras remuneradas com percentuzl a mais de 50%,

conforme

legislacBo em vigor.
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6 ADICIONAL DE ANTIGUIDADE

. E.1 Csda empregadc gue completar cinco (05) anos de servigos sex
I' . s = > ~ % L4 ¥
\Jefasvamento, tera direito & 5% (cinco por cenio) sobre o salario'

) pase, & titulo de antigmidade.

\q AJUDA DE CUSTO

Tl Fice assegurado sos lpitoristas gque executam viagens interes-
taduais e intermanicipais especiais e turismo, um2 ajude de custo

ou diédria compativel comn as despesas deste trabalho.

8 AUXILIC FUNERAL

8,1 Em caso de morte dc empregado ou d& esposs, a4 empregadora !

prestaré um auxilioc funerzl no valor de um saldrio minimo e meio/
vigente, pagével imediatamente apds & epresentacdo do atestado de

Sobito,

g COMPLEMENTACXO DE AUXILIO-DOERCA

9.1 0 empregado com m2is de Ol (um) ano na empresa, em goze  de
auxilio doenga pelo INPS, do vigésimo sexto ao quinguagésimo dia
do afastamento, receberé da emprese empregadora uma importfncis !
que somado ao valor do beneficie previdencifrio, atinja o valor /
de seum salério contratusl integral vigente 2 &poca, sem considerar
a remuneragio das horas extras, limitada & uma tmica vez durante'
a vigénciz deste acdrdo. A verba complementar agui acordade, dado
o seu cariter de mers liberzlidade patronal, e porgue paga engquan
to suspenso o contrate, nfc tem natureza salarial para fins previ

» ail o I L
denciarios, trebalhista e fundiarios,.

10 IULTA PELO NEC PAGAMENTO DOS SALL

¢ 2 o = # 3
10,1 Os sz2larios dos empregados, sofrerao acrescimo de 10% ( dez
por cento), & tituie de multz se o pagzmenta ndo for efetumdo no

[ 4 Z 5 = L4 i
prezo meximo de 05 (ecinco) diss apos o seu vencimento.



nZo,nc primsiro seiéric reajustacc er Gecorrenciz deste Acorde,
vma contribuicfo assistencial, er faver do sindicate profissi -
ongl, pare & instelecdc e menutengBc ds seus servigos socizis, '
previsto ne CLT, correspondente & 01 (um) die Ge saléric do em-
Pregadc.

11.2 Esse contribuicic assistencial, descontadas do empregado de
veré ser recoclhida ac sindicsto, 2té ¢ 10° {Gécimo) dia, do més

subseguente go desconic, COm relagic nominal dos contribuintes.

11.3 A4 falte desse recolhimentc, nc Praze supre, implicaré ne
sujeicBo & multa de 20% (vinte por centc) Go montante & ser re-
colhidc, por dia de atrazo, além da correcBo em OTK, da quantie

nfo recolhida,

11.4 Respeitando = soberana decisBo, de Assembléiz Geral Extra-
ordinédrie as empresas descontarfo mensalmente, em folha de pa-
gamento, de seus expregados, associados ou nfc, a2 contribuigzo’
associativa, em favor de sindicato profissional, devendo proce-~
der o recolhimento aos cofres de sindiceto, no prazo méximo de
10 (dez) dias, apos a efetivacio do desconto, sob penz de suje-
itar-se as penalidade previste no item 15.3, deste Acordeo Cole-
tivo de Trabalho, ficande certo que essa contribuicfo terd 0

valor de 2% (dois por cento) do salério do empregado.

12 COMFROVANTE DE PAGAMENTO

12.1 As empresas acordantes, fornecerdoc obrigatoriamente, compro
vantes de pagamento dos aalérios, com discriminagBo das parce -

las pagas e descentes efetuados.

13  ATESTADO MEDICO

3.1 Ficeam 8= empresas obrigadas a aceitarem os atestados nedi-
cos e odontoldgicos, expedidos por médico do sindicato profissi
onsl, ¢om fins de abonar feltas ao servigo, por motivo de doen-~
¢2, desde gque 2 empresz empregadore nSo tenhs servigo médice /

préprio instalsado,



105
14 FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFORME

14.1 As empresas obrigam-se a2 fornecer uniforme ou fardamento 2-

tuito 2o0s seus empregedos, desde gue seja exigido seu uso, compos-—
to, no caso especifico de motorista e cobradores, de dugs (2) cal-
¢as e duss (2) camisas, por cada ano contratuzl, Em caso de resei
s2o0 contratual, cbrigam-se os empregados a devolverem o uniforme /
ou fardamento fornecido pelo empregador, sob penza de ser desconta-—

= - r . - .
do das verbas rescisorias o valor das respectivas pecgas.

15 PASSE LIVRE NOS ONIBUS

15,1 Fica assegurado o transporte gratiito acs empregados das em~
presas acordantes, quando se desloczrem para o trabalho e no retor
no deste, dentro do limite ferritorial do estado mediante a2 apre-
sentag8o de um passe livre, junto com uma passagem de cortesia, Na

drea urbana terd validade o crachi de identificacHo das empresas.

16 PRESTACXO DE CONTAS

16,1 Serd computadc n2 jornada de trabalho do cobrador, o tempo de

trinta minutos, para a prestagZo de contes, nas garagens ou local

destinado para tal procedimento.

17 PRAZO PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS

17.1 Apds o término do aviso prévio trabalhado pelo empregado,a em
presa empregadora se obriga a pagar o reciﬁo de rescisfo do contra
%0 no primeiro dia 0til subsequente 20 t8rmino do Aviso Prévio.
17.2 Néo havendo pagemento, ca2da cinco dias terd um acréscimo de
10% de multa do valor da rescisf@io contratual.

18  HOMOLOGACKC DE RESCISX0 DE CONTRATO
18,1 Ficam as empresas, obrigadas a efetuarenm as homologagdes de /

rescisdo do contrato de trabalho da categoria preiissional, As ver
bas da rescisfo serfio pagas na localidade onde o empregado prestou
servigos ac emprega2dor, ainda gque tenha sido contratado em outro !

local,

=g - - ] - " o =
dila da 2ategoria 4os TOE{JVIEI'].OS, comprome tendo—-se 2 EmMpIress a Dd—

- A g - - <
Z2r em dobro & remuneracao do empregado gue venha +rabalhar nesse



J

20 GARANTIA A ACIDENTADO

20,1 As empresas garantirfo o emprego a seus empregados (excetd/os

Motoristas que se envolverem em a2cidente de trfnsito do qual foi
considerado culpads), durante 90 (noventa) diss contados da cessa
¢Zo da prestacgio previdenciﬁria, desde que o per{odo de afastamen
to, por motivo de acidents de trabalho, sejs iguzl ou superior a

90 (noventa) dias,

21 REPQUSQO RENMUNERATO

21.1 Face as caracteristicas do servico de utilidade piblica ke
transportes coletivos de passageiros - prestado pela smpresa acor
dante, obrigam-se seus empregados & cumprirem as escalas de ser-—
vigo por elas elaboradas inclusive @os domingos e feriados, mas
lhes serd concedido um repousgo semanal de 24 (vinte e quatro) ho-
ras, consecutivas, observando no entanto o que dispde o § 20 do
Decreto n? 27,048/79.

22 CTPS/ANOTAQEO/DEVOLUCXO

22,1 As empresas obrigam-se a observarem rigorosamente o prazo ra

ra anotagdo e devolugBo da CTPS, conforme determine o Art. 29 da
Consolidag8o das Leis do Trabalho.

23 CARTA DE REFERSNCIA

23.1 Ficam as empresas obrigadas a Tornecerem carta de referéncia

aos seus empregados, guande da despedida sem justa causa ou  por

vedida de dispensa.

24 FICEA DE HORLRIO DE TRABATIHO EM VEfCULOS DE PASSAGETROS

24,1 .Fica estabelecido gue as empresas convenentes, 2dotario a Pi
cha de Horfrio de Trabalho em Veiculos de Passagsiros, conforme !
as normas e modelo aprovado pela Portaria MPB n? 3,081 de 11 de a
bril de 1984,

25 DIRIGENTES SINDICAIS

25,1 ios dirigentes sindicais, mesmo gue na gualidade de suplente,
2 no exercicio de suas funcdes, desejando manier contatos com =
direcZo da empresa, ierfio sarantido livre acesso 2o interior 4o
estabelecimento, sspecizlzente para fizealizacfo suznio zo cumpri

onvencio Coletivo,

=
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26 LIBERACAO DOS DIRIGERTES SINDICAIS

26,1 As empresas liberarZo da prestagBo de servigo, seam prejui o
da remuneracfio mensal, nem dos direitos trabalhista e previdenci
érios, gem igualdade de condigOea com seus coclesgas de trabzalho ,
como se estivesse em efetive exercicio da profissfo, 03 (trés) /
membros da diretoria executiva, sendo o Presidente, o Secretdrio

. - . ” - -
e o Tesoureiro, funcionarios das empresas z2qui acordante.

26,2 Os empregados eleitos para c2rgo de administracfo Sindieal,
poderéo deixar de comparecer 20 sServigo sem prejuizo de salério,
atée 02 (dois) dias, consecutivos ou nfo em cada més, para facili
tar o desempenho das suze atribuigdes Sindicais, desde gque os em
pregadores sejam cientificados por escrito com antecedéncia min;

ma de 24 (vinte e quatro) horas,

27 PROCESSO CONCILIATORIO — JUIZO COMPETENTE

27.1 Quaisquer dﬁvidas, controvérsias ou litigios, que resultem’
da interpretacfo ou aplicag¢fo deste acordo, serfo conciliados ou
dirimidos pela justiga do trabalho,

28 PRAZO DE VIGENCIA
28,1 Este acordo vigorari pelo praze de 01 (um) 2nc, contar de
12 de novembro de 1988, terminado em 31 de outubre de 1989, sen-

do mantida a data base de 12 de novembro,.

29 DAS DISPOSICUES FINAIS

29,1 Este acordo, estd sendo lavrado numa sd via, . extraindo-se-

lhes tantas cdpias quantas forem necessdrias, para arguivo dos &-
cordantes e uma das guais para Tins de registro, ns Delegacia Re-
gional do Trabalho, como ordena o pariagrafo wmico do Artigo 613
da CLT.

E por eéstarem assim, justos e combinades, assinam os convenentes/
por orgdo de seus representantes legais, jé mencionados no oredm-
oulo deste docuvmento, para gue produzam os seus efeitos legais,in
clusive como centro de positivacZo da norma juridica trabalhnista’

L S - -
aplicavel entre os acordantes.
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CONCLUSAO

Nesta data, faco os presentes autos conclusos ao
Enno. 8t Juiz Frgsidente.
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ILMAR DE OLIVEIRA CALDAS
ADVOCACIA

Exm$® Senhor Doutor Juiz Presidente da MM 2a. J C J de Maceid

R JCJ DE MacEC

Protocoln _55_0:“% L T 4
Livre 0 Fhﬁﬁ _ M

Umero_ ¢ -
Hora {’54051"0 ‘ s
Dia L.?’v.rei' 2T
fig = 5
Date L I/kﬁéé?- P ows L
| 7y 1
b P -'-"’//j -

AEROTURISMO AGENCIA DE VIAGENS LTDA., por seu procurador e
advogado legalmente constituido(doc.0l),nos autos do DISSI
DIO COLETIVO suscitado por SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
TRANSPORTE RODOVIARIO DE MACEIO, vem requerer a juntada -
do incluso instrumento.

Maceid,7 de dezembro de 1988

P. Defer_i.mel/'gto,-

_ et
= .

pab/ul, n® 005 — cpf n 005539564 — rua conms. louremgo de albugquerque, n? 251 — fone 3-2459 — maeeid - alagoas
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TIjAR DE OLIVEIRA CALDAS,advocacia

instrimento de

11238832,/ 0521 38 | e
: det 30| ; ._E.roc u_i-.agau
AEROTURISMU  AGENCIA IE S s AR e,
L e VIAGENS LTDA, g~ =
Outoradntelsd: FWﬁUDP‘lum B o S
= FFJT O~ GEP - 57.090 ° g ey ¥
| MACEIO. - AL i =
“Outorgados

DPr.ILMAR DE OLIVEIRA CALDAS, Brasileino,Casado,Advo-
gado inscrnito na ondem dos Advogados do Brasif,secgao de Alz-
goas s0b n@ 905, com escnifonio a hua Cons.lourenco de Albuguer
que n? 261, em Maceio, Capital do Estado -de Alagoas.

Poderes: .
Para que, em seu(s) nome(s), como se presente(s) fosse
{m), em qualquer reparticao, Juizo ou Tribunal, possa requerer
t1 o que for em Direito permitido, usando os poderes gerais
e especiais da classula " ad juditia “, podendo mais acordar,-
tran51p1r. renunciar, desistir, receber e dar quitagoeés e subs
tabelecer esta em que lhe convier, praticando, enfim, quaisquer
outros atos, por mais sspecials que sejam, o que tudo dara(zao)
por firme ¢ valioso, a bem deste mandato./®

) - de de 198
AEROTURISKMG - Agéncia Vlaqens Lt
C—-é.“:‘& ) P
. '.'-"_v % \"“.I‘\l'.
v Dirstor et
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=U o Emta 1 < “da \'erdada 4
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== Ceise Funie- = !lranda
e Taks Hin
Nielze Mar Li.Len ca Costa
S e __Tmctyesys Autoriguds Y
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sos ao Exmo. Sr. Juiz Presidegnia
SMewn (& 1121 88
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Diretor de Secretaria
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6° REGIAD
RECIFE

PROC-TRT-DC-N2-49/88

CONCLUSAO

Nesta dzta, faco estes sutos conclusos ae
8r, uiz PRESIDENTE
Recife, 29 de_dezembro da 19 88

U ppac

BeorctachAatel ﬁ.‘#....uf.au

Opine a Procuradoria/Regional

do Trabalho. Em seguida, distribua-se.

Recife, 29/
= f



MINISTERIO FUBLITO DO TRABAL HO
Procuradoria Regional da Justica do Trabzlho - 8.+ Regide
Kesta data, recebi estes autos do Tribunsl Re-

onal do Trabalho
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= Yitdo ao Prea
J;:F[: & BAS o i 3 0 Ajgpg CUrader
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

T.R.T. — DC N2 49/88

SUSCITANTE . SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIA
RIOS NO ESTADO DE ALAGOAS.

SUSCITADO : EMPRESAS DE TRANSPORTES URBANOS - ETURB/AL e ou -
tras (10).

PROCEDENCIA : MACEIG~ ALAGOAS

Is Dissidio Coletivo cujo Suscitante &
o Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios no Estado
de BAlagoas, e Suscitadas as Empresas de Transportes Urbanos-ETURB/
AL e outras (10).

Contestagdo as fls.95.

Razfes finais as fls.95.

Acordo Coletivo as fls.101l.

T s Preliminar,

Arguil a Suscitada AEROTURISMO-Agencia
de Viagens Ltda., a sua exclusao do processo, sob o argumento de
que o seu enguadramento sindical é como Empresa de Turismo, perten
cente ao 52 grupo: Turismo e Hospitalidade, tendo como correspon -
dente econdmica, pelo 4° grupo - Empregados em Turismo e Hospitali
dade.

Entendc, "data vénia" do Suscitante ,
que total razdo assiste a Suscitada. Claro estd, que 2la é uma Em-
presa A= Turismo, ndoc explorand>s o transporte coletivo.

Além do mais, a sua vinculazdo € a
Confederacdo Nacional do Comércio, enguanto a do Sindicato Suscitan
te é a Zonfederagds Nacional de Transportes Terrestres.

Assim, opinamos pelo acclhimemto da
preliminar arguida, dsterminando-se a exclusao 4> DC, da empresa *
suscitada AEROTURISMO-Agencia de Viagens Ltda.

. Preliminax,

Argui o Sindicato Suscitante, a homo-

:




SERVICO PUBLICO FEDERAL Cont..fls.02-DC 49/88

logagdo do Acordo Coletivo de Trabalhc constsnte das fls.101.

O referido Acordo foi realizado na DRT,
onde fol devidamente arquivado, fls.l08v.

Dispensavel a sua nomologacdo em Juizo.

Opinamoe palo ndo acolhimento da preli-
minar acima arguida.

T . Creliminar,

Argui a Empresa de Transportes Urbanos
de Alagoas -ETURB/AL, a sua exclusdo do DC, em virtude de ji ter
Acordado com o Suscitante, conforma Acordo de fls.101.

Total razao assiste a Suscitada.

Deve, também serem excluidas do pe,
todas as outras Suscitadas que Bcordaram. g

Opinamos pelo acolhimento da preliminar
acima arguida, excluindo-se do feito a empresa suscitada, ETURB/AL.

s No Mérito,

As empresas Suscitadas, com excegidc de
tma, a CAICOENSE, celebraram Acordo Coletivo de Trabalho, este consg
tante das f1s.101/108.

O citado Acorde nao fere a legislacdo '
vigente e espzlha a vontade das partes.

Aléem do mais, a empresa CAICOENSE embo-
ra regularmente notificada para a Audiéncia d= Conciliagdo, nao !
compareceu, logicamente, ndo apresentou defesa. Revel e confessa.

Y. Isto posto, opinamos pela extensdo do
Acordo de £1s.101/108, a emprasa TAICOS

E o Parecsg

Recife, 1

B~ B
José Seb ‘-rnnerde/ Radélo
Proc Gu weouya do Trabalho




MINISTEZ1O FO211C0 DO TRAZALHO
Procuradorie Regioroi do  Jjustica de [rchoiho - 63 Regife
Noasta data, recanidos sster guios do Procurader
JOSE SEDBSTIAO ARQUVERDE HABELO
remete-08 an Tribyoel Kegional da Trobalbo.
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JRECEBIDOS NESTA DATA
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
REEIFE

Devolvidos, pela Procuradoria e apresentados ao Exmo. Sr.
Juiz Presidente para distribuicdo os autos do Proe.TRT- DC - 46}[9?

em, 3 0 JAN 1983

P Diretora do Servigo de Processos

DISTRIBUICAGQ

Sorteado o Relator o Exro. Sr‘JUIZ VALMIR DE ALME]DA LIMA
Designado o Revisor o Exmo. erU]z M"-TON LYRA

Nesta data, fago estes autos of clusos ao Exmo. Sr. Relator,

g
&
g

g
Vad !
g ;
-

4/ Diretora do Servico de Processos ®

Juiz Reflato v = E‘? /
v
g ;
CONCLUSAO /

Nesta data, faco estes autos conclusos ac Fxno. Sr. Revisor.

Em, /0:/5‘?9
%jf/‘bﬁ p aA tﬂaﬁﬁw
Assges

e 85000 (a)

Vi s t\b, a Secretaria
Em, O’Jr/ ‘-,////s F9

——

TR . Jim o 2 Revu]sor‘.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. NO TRT - ..DC=43/88 .

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exnwm.&xJuues?alair_ijq(Reiatoni,HiLiQﬂ‘Lyra{ReuisanJ,Cidbisu.Kg

-

Pleno, por unanimidade, rejeitar a preliminar de ilegitimidade de
parite, arguida pelag AE;‘?OTURISMO-AQ&?RCZ'G de Viagens Lida; por unag
nimidade, de acordo com o parecer: da Procuradoria Regional, aco
Iher a preliminar de exclusdo do feito da Empresa de Transportes-—
Urbanos de Alagoas-ETURB-AL; preliminarmente, por unanimidade, ho
mologar o acordo de fls. 101/108. MERITO: por unanimidade,de acor
do com o parecer da Procuradoria Regiconal, aplicar o acordo de
fls. 101/108, as empresas CAIOENSE e AEROTURISNO-Agéncia de Via -
gens Ltda, nas seguintes bagses: Clausula 49-REAJUSTE SALARTAL:4.1
PISO SALARTAL-A partir de 12 de novembro de 1988-inicio da vigén-
cia desta norma coletiva—-os pisos salariais dos motoristas, fis
cais, despachantes e cobradores terdo os seguintes valores : Caf-
112.500,00(Cento e doze mil e guinhentos cruaados),“ para Motoris-
ta: assim considerados scmente aqueles profissionais gque legalmen
te habilitados e classificados na categoria *D”; Cz$87.068,53( Oi
tenta e sete mil, sessenta e oilo cruzados e cilnguenta e tres cen
taveos,) para Filscais e Despachantes; Cx$66.530,10(Sessenta e seis
mil quinhentos e trinta cruzedos e sez centavos),para Cobradores;
4.2-Para os denmais empregudos a partir de 12 de novembro de 1988,

-fo

fica assegurade a UHP rejerente go mes de novembro, acrescida de
Certifico e dou fé,

Sala das $2550€8, ..oovvn B8 cinianiis B8 ciivisiian:

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHD

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

- 88-fls.2
PROC. NP TF{TDC'49/8 ..... f E

CERTIFICO que, emsessdo . ................... . hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Jurzes

............................................................. resolveu o Tribunal,
um ganho real de 10%(dez por cento). 4.3 Fica assegurado que a
partir de 12 de Dezembro de 1983, o salario do Motorista sera -
calculado pela URP de dezembro/88 ou qualquer {ndice que venha-
a substituf-la, acrescida de unm ganho real de 5,5%, ficando des
de jé estabelecido que este salario deverd atingir o valor de
Cz$150.000,00 (cento e cinguenta mil cruzados), devendo as em —
presas complementarem este valor, se por acaso 0s calculos efe-
tuados com indice néo atingirem referido salério; o salario de
12 de janeiro de 19589, sera calculado com base no salario de
Dezenbro de 1988, sendo este encontrado pela URP mais 5,5%,rea-
Justado pela URP do més mais um ganho real de 5,0%;: o saldrio -
de 12 de fevereiro de 1989, serd calculado com base no salario-
de janeiro de 1989, reajustado pela URP no més mais um ganho -
real de 5,0%; fica estabelecido que preualeceri a URP como {ndi
ce oficial da polftica salarial, ou qualquer outro fndice que
venha a substituf-la. Cldusula 5% JORNADA DE TRABALEO: 5.1 Pa-
ra Motorista, Cobrador, Fiscais e Despachantes, a jornada de
trabalho sera de 44(quarenta e quatro) horas semanais, nao po -
dendo a jornada de trabalho diaria ser superior a 07:20 hs (se-

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, ........ o TRt o -

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - ...2C-42/868-f1s.3

CERTIFICO que, em $essdo . .. ..oven oo hoje realizada,
et s bl gt (e T o [o e 0 T RN 111 - s O O A

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

ST S [ R R S ST . SR ST

te horas e vinte minutos), ficando acordado que estes funcioné-
rios poder‘ffo real izar no mdrimo duas (02) horas extras didrias-
de traebalho, sendo estas horas exiras remuneradas com percentu-
al a mais de 50%, conforme legislagdo em vigor. 5.2 Para os de-
mais empregados a jornada serd aquela fixada na legislagdo em -
vigor. 5.3 A4 auséncia do rendeiro ndo serd motivo para repetigdo
da jornada. Cldusula 68 ADICIONAIS DE ANTIGUIDADE: 6.1 Cada em
pregado gue completar cinco(05) anos de servigos sem afastamen-
to, terag direito a 5%(cinco por cento) sobre o saldario base -

a titulo de antiguidade. ¢lausula 79 AJUDA DE CUSTO: 7.1 Fica

assegurado aos Hotorisias gue executam viagens interestaduais e
intermunicipais especiais e turismo, uma ajuda de custo ou did-
ria compativel com as despesas deste trabalko. Clausula 89-—A6’1’£’
LIO FUNERAL: 8.1 Em caso de morte do empregado ou da esposa, a
empregadora prestara um auzilio funeral no valor de um saldrio-
minimo e meio vigente, pagével imediatamente apés a apresenta -
gao do atestado de obito. Cldusula 9°- COMPLEMENTACAO DE Auxf -
LIO-DOENGA: 9.1 O empregado com mais de OI(um) ano na empresa ,

em gozo de aurilio doen¢a pelo INPS, do vige’simo sexto ao quin-

Certifico e dou fé.

Sala das sessbes, ........de .........de ...........

TRT - Mod. 10 Secretario do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT - DC-42/88-F15.4

CERTIEICE gue; @eMSESSA0: 5 iminm sive faa diss a5t simam s hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

............................................................ resolveu o Tribunal,
quagésimo dia do afastamento, recebera da empresa empregadora -
uma importancia que somado ao valor do benef{cio preuidenci&ﬁio,
atinja o valor de seu salario contratual integral vigente a ébo-
ca, sem considerar a remuneragao das horas extras, limitada a
uma unica vez durante a uigé'ncia deste acordo. 4 verba comple -
mentar aqui acordada, dado o seu cardter de mera liberalidade -
patronal, e porgue paga enquanto suspenso o contrato, nao tem -
natureza salarial para fins previdenciérios, trabalhistas e fun
diarios. Clausula 109 WULTA PELO NAO PAGAMENTO DOS SALARIOS :

10.1 Os saldrios dos empregados, sojfrerdo acrescimo de 10%(dez

por cento), a titulo de multa se o pagamento nao for efetuado -
no prazo maximo de 05(cinco) dias apds o seu vencimento. giég -
sulag 11%- DESCONTC EM FAVOR DO SINDICATO: 11.1 As empresas des-
contarao de seus empregados, associados ou ndo, no primeiro sa-
ldrio reajustado em decorréncia deste Acordo, uma contribuigao-
assistencial, em favor do sindicato profissional, para a insta-
lagao e manutengao de Seus servigos sociais, previsto na CLT ,
correspondente a OI(um) dia de salario do empregado. 11,2 Essa

. - oo . " r
contribuigao assistencial, descontada do empregado devera ser -

Certifico e dou fé.

Sala das sessdes, ........ d6 ...eccee.de e,

TRT - Mad. 10 Secretério do Tribunal



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRARALHO DA 6a. REGIAQ
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

DC-49/88~F15.5
PROC. NS TRT - oo

CERTIFICO gue, em sesséo
sob a presidéncia do Exmao. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

........................................................... resolveu o Tribunal,

recolhida ao sin&icato, até o 109(décimo) dia, do més subsegquen—
te ao desconto, com relagao nominal dos contribuintes. 11.3 4

falta desse recolhimenio, no prazo supra, implicar& na sujeicdo-
a multe de 20%(vinte por cento) do montante a ser recolkido, por
dia de atraso, alem da corregdo em OTN, da quantia ndo recolhi -
da. 11.4 Respeitando a soberana decisdo, da Assembléia Geral Ex-
traordinaria as empresas descontardo mensalmente, em folha de

pagamento, de seus empregados, associados ou nao, a contribui -
950 associativa, em favor do sindicato profissional, devendo prg
ceder o recolkimento aos cofres do sindicato, no prazo maximo de

10(dez) dias, apos a efetivagao do desconto, sob pena de sujei -
tar-se as penalidades previstas no item 15.3, deste Acordo Cole-
tivo de Trabalko, ficando certo gue essa contribuiggo terd o

valor de 2%(dois por cento) do saldrio do empregado. Clausula -
1228 — CONPROVANTE DE PAGAMENTO : 12.1 4s empresas acordantes ”

fornecerdo obrigatoriamente, comprovantes de pagamento dos sald-
rios, com discriminagao das parcelas pagaes e descontos efetuados,

clausula 139 ATESTADO MEDICO: 13.1 Ficam as empresas obrigadas

r r . -
a aceitarem os atestados medicos e odontologicos, expedidas por

Certifico e dou fé.
Sala das sessoes, ........ de ......... A i

TRT - Meod. 10 Secretario do Tribunal
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6a. REGIAQO
RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

EERTIFIGO que, enT 808880 s oot iees o s s hoje realizada,
SobA PreSIORNCIA A0 EXMBL SR JUIZ . s sem v 5 fans s e s o s i Sisie sl fipe Sam e m s ,
com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

S s A L) L S RO - s e PR o S e o

¥ . . - - - .
medico do sindicato profissional, com fins de abonar faltas ao
servigo, por motivo de doenga, desde gue a empresa empregadora-

ndo tenka servigo medico proprio instalado., Clausula 14%- FORNE

CIMENTO GRATUITO DE UNIFORME: 14.1 As empresas obrigam-se a for
necer unijforme ou jfardamento gratuito aos seus empregados,desde
gue seja erigido Seu uso, composto, no caso esPec{fico de moto-
rista e cobradores, de duas (02) calgas e duas (2) camisas, por
cada ano contratual. Em caso de rescisao contratual, obrigam-se
0s empregados a devolverem o uniforme ou fardamento fornecido -
pelo empregador, sob pena de ser descontado das verbas resciso-

rias o valor das respectivas peg¢as. Clausula 159 PASSE LIVRE -

NOS ONIBUS: 15.1 Fica assegurado o transporte gratuito aos em—
pregados das empresas acordantes, guando se deslocarem para e]
trabalke e no retorno deste, dentro do limite territorial do -
Estado mediante a apresentagac de um passe livre, junto com unma
passagem de cortesia. Na drea urbana terd validade o crachd de

identificagdo das empresas. Cldusula 169 PRESTACXO DE CONTAS -

16.1 Sera computado na jornada de trebalho do cobrador, o tempo
de trintae minutos, para a prestagdo de contas, nas garagens ou

Certifico e dou fe.

Sala das 5255005, .ueueees B cevevaenns A€ civiiiinnne

TAT - Mod,. 10 Secretério do Tribunal
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RECIFE

CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. N® TRT - ...f{?fif.?{f??fﬂs’ :

CERTIFICO que, M SeSS80 . . . . oo oo oo hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

Exmos. Srs. Juizes

............................................................ resolveu o Tribunal,

ou local destinado para tal procedimento. Clausula 179 PRAZO -
PARA PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS: 17.1 Ap&é o termino do

aviso prévio trabalhado pelo empregado, a empresa empregadora -
se obriga a pagar o recibo de rescisao do contrato no primeiro-
dia util subseguente ao término do Aviso Prévio. 17.2 Nao haven
do pagamento, cada cinco dias terd um acrescimo de 10% de multa
do valor da rescisdo contratual. Clausula 189- HOMOLOGAGZO DE
RESCISZO DE CONTRATO: 18.1 Ficam as empresas, obrigadas a efe -

tuarem as homologagdes de rescisao do contrato de trabalho da -
categoria profissional. As verbas da rescisao serao pagas na lo
calidade onde o empregado prestou servigo ao empregador, ainda

gue tenha sido contratado em outro local. Clausula 198~ DIA DO

RrRODOVIARIO: 19.1 Empregados e empregadores, reconhecem o dia 26
de julho como o dia da categoria dos rodoviérios, comprometen -
do-se o empresa a pagar em débro a remuneragao do empregado gque

venha trabalhar nesse dia. Clausula 508 GARANTIA A ACIDENTADO:

20.1 As empresas garantirao o emprego a seus empregados(exceto
os Motoristas gue se envolverem em acidente de transito do qual
Joi considerade culpado), durante 90(noventa) dias contados da

Certifico & dou feé.
Sala das sessées, ........ de e, BE i

TRT - Mod, 10 Secretério do Tribunal
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CERTIDAO DE JULGAMENTO

BREE, ND TR . 0 -49/80-y1:8

EERTIFICO que, @M $e58T0: . aiv s vl tidn » s aiie i & hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. St JUIZ . ..o i ot e e e e

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

ESOS-SrSt dUITTEE 7 5150 &l 555 50080088 51 el e mieie voms e romis 6150 LSe o et < rrse ot s scmi

............................................................. resolveu o Tribunal,
~ ~ . Sl ¢

cessagaoc da prestagao previdenciaria, desde gue o periodo de

afastamento, por motivo de acidente de trabalho, seja igual ou

superior a 90(noventa) dias. Clausula 21% REPOUSO REMUNERADO :

21.1 Face as caracteristicas do servico de utilidade pu’bl ica =
transportes coletivos de passageircs- prestado pela empresa acor
dante, obrigam-se seus empregados a cumprirem as escalas de ser
vigo por elas elaboradas inclusive aos domingos e feriados, mas
lhe serd concedido um repouso semanal de 24(vinte e quatro) ho-
ras, consecutivas, observando no entanto o que dispoe o § 22 do

Decreto no 27.048)79. Clausula 22¢- CTPS/ANOTAGA0/DEVOLUCKO

22.1 As empresas obrigam-se a observarem rigorosamente o prazo-
para anotagdo e devolugdo da CIPS, conforme determina o Art. 29

da Consolidagio das Leis do Trabalho. Cldusula 23° CARTA DE RE

FERENCIA: 23.1 Ficam as empresas obrigadas a fornecerem carta -
de referencia aos seus empregados, guando da despedida sem jus-
ta causa ou por pedido de dispensa. Clausula 248- FICHA DE HO -
RARTIO DE TRABALHO EN VELCULOS DE PASSAGEIROS: 24.1 Fica estabe-

el . ’ -
lecido que as empresas convenentes, adotarao a Ficha de Horaric

¢ .
de Trabalho em Veiculos de Passageiros, conforme as normas e mo

Certifico e dou fe.

Sala das s5ess0es, ........ d@ .ioeeeis. € coieerenn

TRT - Mad. 10 Secretario do Tribunal
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PROC. N© TRT - 90'49/88'f1 84

CERTIFICO U BMSEEED: « v s wrommmmmmme e sa siemes hoje realizada,
sob 3 | BEasrienala do-EXe Sz cuissneni 958 s5 o viie iva S ins vihe o e s b s ,

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

D SE B IR ZRE e e s ar nomts ot sl it LoE v B oGS S A S o e e L e T G

delo gprovado pela Portaria HTB n? 3.081 de 11 de abril de 1984.
Clausula 259- DIRIGENTES SINDICAIS : 25.1 Aos dirigentes sindi -

cais, mesmo que na gqualidade de suplente, e no exercicio de suas

fungdes, desejando manter contatos com a dire¢do da empresa, te —
rdo garantido livre acesso ao interior do estabelecimento, espe -
cialmente para fiscalizagdo quanto ao cumprimento das normas es -
tabelecidas na presente Convengao Coletiva. Cléusula 269~ LIBERA-

@410 DOS DIRIGENTES SINDICAIS: 26.1 As empresas liberardo da pres-

tagdo de servigo, sem prejuizo da remuneragdo mensal, nem dos di-
reitos trabalhistas e previdencidrios, sem igualdade de condigaoes
com Seus colegas de trabalho, como se estivesse em efetivo exer -
cicio da profissdo, 03 (trés) Heibros da diretoria executiva, sen
do o Presidente, © Secretario e o Tesoureiro, jﬂncionérics das
empresas aqui acordante . 26.2 03 empregados eleitos para cargo -
de administragao Sindical, poderao deirxar de comparecer ao Servi-
¢co sem prejufzo do saldrio, até 02(dois) dias, consecutivos ou -
ndo em cada mes, para facilitar o desempenho das suas atribuig5es
Sindicais, desde gue os empregadores seja cientificados por escri

-, s % ’
to com antecedencia minima de 24(vinte e gquatro) horas. Clausula-

Certifico e dou fé.

Sala das sessées, ........ d@ ... < I, .

TAT - Mod. 10 Secretério do Triounal
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CERTIFICO gus, emSessd0)  «u. e e cxcmn s s wmols hoje realizada,
sotyaiprestdinca Ao Exmme. Sis JUEE: swpsi s soamms i s aseth s oasim e 1o ea e wees b iesion

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

SR o o U [ e Y e N R SR R SUSE P E

.............................................................................

r . r

272 - PROCESSC CONCILIATORIO - JUIZO CONPETENTE:27.1 Quaisgquel™ du
. 5 . PR g . o~

vidas, controversias ou Iitigios, gque resultem da interpretagao -

ou aplicacdo deste acordo, serdo conciliados ou dirimidos pela

Justiga do Trabalho, Clausula 28% - PRAZO DE VIGENCIA: 28.1- Este

r
acordo vigorara pelo prazo de 01 (um) ano, a contar de 12 de novem
bro de 1988, terminado em 31 de outubro de 1989, sendo mantida a
data-base de 1° de novembro; por unanimidade, indeferir o pedido
# s B S S ;
de honorarios advocaticios, por incabiveis; por unanimidede, inde

r
Jerir a clausula pencl.

Custas pelas suscitadas remanescentes calculadas sobre o valor da

calsa.

Certifico e dou fé.

Sala das sessbes, .2, de ..09... de .F2.....

.................. AORREMI2 e
TRT- Mod. 10 Secretériodo Tribunal 2L €10 Substa,
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