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0 SINDICATO Dﬁg’ﬁSTABELECIMENTOS DE ENSINO SE-
CUNDARIO E PRIMARIO DE PERNAMBUCO, com sede na Rua Osvaldo
Cruz, n2 341, Boa Vista, Recife-PE, CGC 1.00999030001-45, por
seus adveogados infra-assinados (procuracao inclusa - doc. 1),
com fundamento nos artigos 856 e 857 da CLT, vem requerer a
V. Exa. que instaure Dissidio Coletivo de Natureza Juridica,
EX-OFFICIO, contra o SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE
PERNAMBUCO, com sede na Rua do Progresso, n® 387, Boa Vista,

Recife-PE, tendo para tanto a expor e requerer 0 seguinte:

1. Acha-se em vigor decisac normativa, decor-
rente do Dissidio Coletivo ne 12/86, julgado por esse TRT da
62 Regiao em 13 de junho de 1986 e publicado no DPJ. de 28
de agosto de 1986 (doc. 2).

2. A sentenca normativa tem vigéncia atée 30 de
junho do corrente (1987), sendo que a data base da categoria
profissional dos professores da rede particular de ensino no

Estado de Pernambuco @ de 12 de julho de cada ano.

3. Acontece que, comc e publico e notoric, vez
que amplamente divulgado na imprensa falada, escrita e tele-
visionada, a categoria profissiocnal paralizou as atividades

educacionais da rede privada de ensino neste Estado, princi-

palmente nesta capital.

3.1. Assim, a greve & uma realidade cuja com-

provagaoc independe de qualquer gestdoda Delegacia Regional
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do Trabalho ou gualguer outro 6rg50 pﬁblico.

4. Ressalte-se que o movimento paredista gque
se denuncia ni3o foi autorizado por decisdo em Assembleia re-—
gular da categoria profissional, inclusive ndo ha noticia da
presenca de representante do Ministério Publico do Trabalho

na Assembléia que decidiu pela sua deflagragao.

4.1. Ainda, impoe-se real¢ar que OS prazos es-—
tabelecidos pelos paragrafos 19 e 22 do artigo 10, da Lei n®

4.330/64, nao foram observados.
5. A ilegalidade da greve e incontestavel.

5.1. 0 artigo 22 da Lei 4.330/64 e os incisos

dispOem:
Art. 22 - A greve sera reputada ilegal:

Inciso I — Se ndo atendidos os prazos e as con

digoes estabelecidas nesta lei;
TR B 1S i wis e somoim e o e Wi o s e
EBETED! ZTE S e w8 ere sseiwoonsiio wosis @ s 500 S i0s 55 aikie

Inciso IV — se tiver por fim alterar condigées
constantes de acordo sindical, convencao cole-
tiva de trabalho ou decisao normativa da Justi

¢a do Trabalho em vigor..... .

Isto posto, requer a instauragao de dessidio
coletivo, por iniciativa de V. Exa., come permitem os arti-
gos 856 e 857 da Consolidacdc das Leis do Trabalho, para o]
Tribunal Regional do Trabalho, em sua composigdo plena, Jjul-

gar, declarando:

a) a ilegalidade da greve como determinou os
incisos I e IV do artigo 22 da Lel 4.330/64 e/c. o Enunciado

da Sumula ne 189 do TST:

b) autorizar as escolas efetuar os descontos

salariais dos dias de paralizacao;

c) determinar o retorno imediato dos professo-

res as salas de aula;



4
3
d) determinar o envio de copia deste processo

para o Ministério Publico, com vistas ao artigo 29 da Lei

4.330/64.

7- Requer, finalmente, a notificacgao do Sindi-
cato da categoria profissional, no endere¢o ja indicado, pa-
ra comparecer, querendo, a audiéncia de conciliacdo a ser de
signada, requerendo, ainda, que ¢ dissidio seja processaso

urgentemente.

8. Protesto por todos os meios de provas permi

tidas em direito.
Pede deferimento

Recife, 19 de mar de 1987.

o o
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SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PERNAMBUCO ~¢—

Rua Qsvaldoe Cruz, 341 - Boa Vista - Fones: 221-3099 e 221-3551

PROCURACGCAOUO

Pelo presente instrumento de Procuragao, o SINDICATO
DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDARIO E PRIMARIO DE PER-
NAMBUCO, com sede na Rua Osvaldo Cruz, n? 341, Boa Vista, da
cidade do Recife, no Estado de Pernambuco, por seu presidente
em exercicio infra-assinado, nomeia e constitui seus bastan-
tes procuradores José Gomes Santiago, OAB n? 2.014/PE, Ira-
poan José Soares da Silva, OAB n? 3.485/PE, ambos com escrité
rio na Rua Osvaldc Cruz, 341, Boa Vista-Recife, brasileiros,
casados, advogados, aos quais concede os poderes da clausula
ad judicia e para representa-lo em processo de Dissidio Cole-
tivo instauradc Ex-officio, a ser requerido ao Presidente do
Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido, tendo
como suscitados o outorgante € o Sindicatoc dos Professores no
Estadce de Pernambuco, podendo acordar, concordar, transigir,
desistir, assinar termos de compromisso, contestar, interpor
recurso e substabelecer, no todo ou em parte.

Recife, 19 de margqg,de 1987.

LUCILO AVIL

~ Presidente em exercicio -

Qarrorec  OSTA LIMA
£el diwren da Coasla Lima
L* Fabeliio
C6C n 1 ATIER0/0001-50
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PROC.TRT .DC-12/86 [ Diteters do Settvee ¢e Prossonse
SUSCITANTE: PROCURADORIA REGIONAL DA '
JUSTIGA DO TRABALHO.

SUSCITADOS: SINDICATO DOS PROFESSORES!
DE ENSINO SECUNDARIO E PRI
1M£{RIO DE PERKAYBUCO e SIN-
DICATO DOS ESTABELECIVEN-!
TO0S DE ENSINQO SECUNDARIO E

.
PRIIARIN DE P=RFANBUCO. .

~i
# - .

4C6RDE0 - EM E N T A: Dissidi_goi‘et{vo — que se julga Proce
dente em Pérté, para conceder entre ou
tras reinvidicagBes a gratuidade para
os filhos de professores em numero ndo

superior a trés.

Vistos, etc...

Dissidio Coletivo suscitado pela Frocu
radoria Regional da Justiga do Trabalho, em que figuram como '
suscitados o SINDICATO DOS PROFESSORES DE ERSINO SECUNDARIO E
TRINARIO NO ESTADO DE PERIAIBUCO e SINDICATO DOS ESTABELECII‘EE
T0S DE ENSINO SZCUNDARIO £ PRIMARIO DE PERNANBUCO, em virtude!
ge greve deflagrada pela categoria profissional ads professo-'
res, conforme irformagOes prestadas pelo Exm?. Sr. Delesado Re
ciornal do Trebalho, constantes do doc. de fls.03.

otificadzs as partes.

Presentes 4 sessdo oS suscitados, ten-
do havido couciliagio das clsusulas mencionadas no documento '

e S1s,22/15v., queis sejam: 1la, 32, 58, 68, 78, B2, 95, 10¢

13s, 158, 172, 208, 218, e 228, COTTe;VDNGENTAs AL Elaus '

}. Alvare G, da | oste Lime . Tabedl
Jaarrh i Vielra da Albuguandse

e Gty 82, 98, 128, 148, 158, 213, 2§, 278 30308, 3'?“ e
i 19/ g;

Y s
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TRBUN AbBEGﬂJN AL DO TRABALHO
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Y CONFERE COM O
# PODER JUDICIARIO ORI GI NAL
JUSTIGA DO TRABALHO ;
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Acbérdao—Continuacdao— 432, respe:ctiva{wywjaarmuawmg '

colativo em vigor. Houve acordo, ainda, quanto &s clausulas 4%
18, 168 e 192, estas trés ultimas apen%s com referéncia ao "ca
put".4s demais cléusulas foram rejeitaﬁas.

0 Sindicato dos obreiros fez junta
da da petig¢fo de fls.35, na qual ratifica suas reinvidicagoes'
e junta documentos tendo o Sindicato patronal apresentado pro-
postas e contestagéomcom documentos,(fls.54 e 55), aue também'
foram juntados‘éos‘agfbé; 0 S;ndicato dos Professores protesia
ram por cerceanento de”défésa,‘for haverem sido indeferido o
seu pedido de cinco dlas para_ se Dronun31ar sobre.a contesta-'
¢do. Por outro lzdo, © Slnalcato patronal &s fls.26, requereu
ao Exm@. Sr. Juiz Presidente deste Tribunal que, julgado o pre
sente dissidio, determinasse este Regional a cessagio da greve
fundamentando seu pedido no Art.25, Inciso II, da Lei 4.330/84.

A douta Procuradoria Regional, &s
£1s,184/198, em parecer da lavra do Dr. Everaldo Gaspar Lopes!
de Andrade, opina pela rejeigdo do pedido de decretagdo da ces
sagdo da greve, e da preliminar de ceréeamento de defesa, e pe
la procedéncia parcial do dissidio. |

0 Sindicato dos Préfessores juntiou
wra petigdo, acompanhada de documentos, f1s5.199/224.

¥t o relatorio.

YyoToO:

|

0 Sindiczto dos Professores, guandg

éa zuditncie de conciliagdo e 'nstrugﬁo, arguiu preliminar de'
cerceamento de defesa, por nfo haver sido deferido seu pedido'!

ge ¢cinco 4ias de vraZo piAra Se Dro] anclar acerca da contesiazad

s - . (= ~
invoczndo o Art.185, da CLT. OERATIC T Tn s e T i et §

| Bel Alvaro G, G (gute Lime . Tabolibe |

Rejeito a re’?’l"*ﬁ&mﬁ_ B mop 4

Trocuradoria Resiongl, p-rﬂ,
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Acordao—Continuagédo—no caso vertente, a aplicagao do
|

Art. 769, da CLT, face as peculiaridades do:Diss{dio Coletivo,
que se constituiu num processo simples de eiaboragéo de norma
trabalhista, de acordo com 0S fundamentos da douta Procuradori
a Regional. Deve, pois, ser rejeitada a preiiminar.

0 Sindicato patronal, em petigao diri-
gida ao Txme. Sr. Presidente deste Tribunal, Treguereu a decre-

’

tagio de cessagdo da greve. o

gL Entendo gue, havendo o Sindicato  dos

professores observado os preceitos legais para a deflagracgao '

da greve, reveste-se a mésma“de=legalidade,lraz§0 porque  nao

S 4 |

scolno o pedido. g _

_ As cldusulas reivindicatorias na forma
como estio postas nos autos, niao seguem & ordem de seguéncia '
necessérig a clareza imprescind{vpl ac julgamento, ja que exig
te uma nWLEracad para as cldusulas renovadaé, uma para as modi
ficadas e outra para as novas. Para melhor leitura e interpre-
tagao passo & analisé-las colocsndo-as em uma unica sequéncia.

As partes conciliarsm es clausulas I,
111, Vv, VI, VII, VIII, IX, X, XIII, XV, XvIiI, XX, X&XI, XII ,
rais a clausula IV, com a substituigdo, porém, da expressao "
reculamento " constante do § 22 da convengao anterior, pela ex
pressgo " regimento ", e, aindm, O " caput " da clausula IVI e
XIX, e 0 " caput " da cldausula XXIII ( 18 do {tem II ), com =&
segiinte redagdo: " Pera os efeitos previstos neste ‘instrumen-
to normetivo, considera-se professor aquele}cuja funcao, nos
givercos cstabelecimentos de ensino, for elaborar o pianoc de
curso, Gguendc convocedo pela Tiretoria do Estabelecimento de
ensino, preparar e ministrar aulas, avaliar 'e examinar a apren
dizecem dos alunos, nas éisciplines e turmas onde lecionar " .

Devem ser estas homologadas para gue produzam Seus juridicos e

M A Teb,

legais efeitos.

TRT Moo 11
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Acérdao—Continuagdo— 5 partes deixaram de conciliar !

as cldausulas seguintes e gue passam a serem apreciadas.
: Cléusula II - Esta clausula disple que
a regéncia de aulas e trabalho em exame ndo € permitido nos do-
mingos, feriados nacionals e religiosos de acordo com a legisla
cao prépria e também segunda—feira, terga e quarta-feira de car
. naval, na semana santa, corpus christi, dia de 5do Joao, 16 de
Julho ( no Recife ),02_ de Novenbro ( éia de finados ), 08 de De
zembro ( Nossa uenhora aa Conce1gao ), 15 de Cutrbro ( dia dos
professores ) nos Ferlaaos munlc;pals, nas respectivas municipa
lidades. Cpbe-se a categorla economlca, a quel pretende supri -
mir os dias da semana santa, cong}dgranao—se, apenas, agueles !
dias em gue ha coremoracao litdrgica. A cldusula & preexistente
e constituiu conguista da classe pelo gue g deferimos de acordo
com o perecer da douta Procuradoria Regional.

Clausula XI - Assegura ao professor 0
pagazento de 20%, acrescido & base ds hora de aula quando compa
recer a reunides de cardter pedagdgico, guando convocado  pela
diregio do esitambelecimento de ensino foram do horario contratado
e, tambeém quando convocado para organizacao de festividades ou
recreagao na escola. NeEo tem razao a oposigdo, observa a douta
Procuradoria cue a redagio dada a clausula € melhor que a ante-
rior. Assim deferimos a cldusula de scordo com 0S termes Go ra-
Tecer.

Clausula XII - Dispoe a clausula que du
rente & vigéncia do presente instrumento é vedada a contratacgdo
essor por salario inferior zo resultante ds splicagdec !

sidio e devido anteriormente & data base com observin-

£
M
w
ct
(4]
S
w0

cia da isonomie salarial, da legislagBo vigente e com atuagdo !

£

I - -
rno mesmo nivel de ensino. A clausula tem parecer favordvel da

cuta Procuradoria Zeglonal, centendemes, no entanto, gue a mes-
P LIMA - 4.¢ Tab, ds

Za ceve ser deferids, ec parte, sunr:ﬂlﬁug-se a. eiy?essgé "eo
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Acordao—Continuagao— gisposto " nas cldusulas XVII e

YVIII e seus parésrafos da Convencgado. Esta supressao se justi-
fica:em virtude das referidas clausulas contrariarem a legisle
cao vigente. ;

Clausula XIV - Estazbelece a cldusula '
gue o professor tem direito a.um adicional de 20% por aula de
recuperaglio durante o recesso do més de Janeiro. Nao hé oposi-
¢ao da douta Procuraaor_a pegﬁonal visto gue a cléusulea € pre
existente. Assim deferllos a clausula de_ acordo com O parescer,

Glausula_XVI - 0 " caput " da cldusula
foi conciliado, a oposigdo € feita &o paéégrafo unico. Este ra
régrafo Unico dispde que os professﬁres de Educacdo Fisica nfo
tem direito as vantagens previstas na cldusula II deste Dissi-
dio, havendo convocagao para atividades civicas esportivas 4
desde que previstes no calendario escolar elaborado no inicio
do semestre letivo. A cldusula tem a concordancia da douta Pro
curadoria Regional, de vez gue jé contitui conquista da catego
ria Profissional. Deferimos a clausula fazendo-se a substitui-
cBo da referéncia & cléusula V dz Convengdo, j& que a clausula
deve se referir & Clausula II deste Dissidio.

Cldusula XVIII - A cldusula dispbe que
os professores Gos Cursos Profissionalizantes, de Educagao Mu-
sical, =ducagao Artistica e Educagdo Religiocsa tém os mesmos !
direitos reconhecidos aos professores das demeis disciplines .
Txcetua os técnicos desportivos e Inst}utores ¢e Banda sem cur
50 superior especifico., H2 uma discriminagdo oue deve ser sana
g, comnc otoervz o parecer de douita Prceuradoria Regional, con
e clausula. Acssim, constituindo-se uma conguista da categoria

» ! - =
proTissicnal, deve a clausula ser deferida nos termos do pare-

ot

Cleusula YIX - E{ ata a. clausula_de £Ta

hos dos professores., 0 ca
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Acordio—Continuagao—foi conciliado. A opesigao se Taz

quanto & inclusfo do § constante ca Cléusula XXXIT da Convengao
de 85. Esta inclusdo tem parecer faveravel da douta Procurado -
ria Regiona;, pelo gue estamos de inteiro acordo com 0sS funda -
rentos do aludido parecer. Com ser assim deferimos a inclusao '
do pardecrafo da Cléusula XXXII da Convengio de 85, para que no
cue se refere ao pré-escolar, obedecidos Os nesmos eritérios do
caput da mesna eléusula, fique assegurado a gratmidade para até
03 (trés) filhos. ‘
. Cléusula X¥III - O "eaput " foi concil}
e2do, mas quanio &a0s seus quagrafos foi modificada. Q a primei-
ra enire as monlflcadas. Luuabelcce nos .Ssus paragrafos qgue as
atividades recreativas devem flCar com o “epartamento de Educa-
280 Artistica, gue o hordrio do recremo ¢ livre para o professo
rado, que nzo mais fica com a guarda dos alunos e as notas a se
rem apostas nas cadernctas e demals tarefas burocraticas ficam
sendo de responsabilidade das secretarias. Nao estamos de acor-
do com o douto parecer da Frocuradorie Regional e deferimos a
cldusula, em parte, com & seguinte redagao: § 12 - A elaboragéo
des atividades recreativas e culturais fica a cargo do Depata -
mento de Educagao Fisicaee, no estabelecimento de ensino em gue
o0 mesmo nao exista, por professor de outra disciplina, desde !
que observado o horario normal de trabalhoj § 2¢ - O horario de
recreio 6 livre para o professorado, ficando a guarda dos alu -
nos a cargo do pessoal do servigo; &€ 3¢ - As notas nas caderne-
+us & demais tarefas burocraticas ficam sob a responsabilidade
frng peorcizrizs des escclas.

Clgusula XTIV - £ a segunda clausula ,
ji preexistente, mas modificads pela categoria profissional. A
~odificacAo consiste na redugdo ca Guracdo de aula pars 45 minu

to0s no turno diurnc e 40 rminiLtos no iurno noturno. A douta Pro-

curadoria opina ser insceitével a wodlflca,ao e ol 1n$fp£la mae -

A »t.r'nh‘“
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Acordao—Continuagdao— Zgtamos de acordo com a douta Fro

curadorie Regional pelo gue deve ser mantida a redajdo da Clau-
sula‘IIT da Convencao de 85 e scus pardgrafos, termos em que se
defere, em parte, a Clausula.

Clausula XXV - Zsta cldusula, a tercei-
ra, foi modificada pela categoria profissional,fazendo-se a su-
piesséo dos paragrafos. A:Procuradoria Regicnal entende n2o ha-
ver razfo para a supressﬁo do § 19, adotamos o ponto de vista '
do parecer e a Cléusgla deve ser deferida com o referido pard -
grafo, gue tem a sesuiﬁﬁé'redagﬁo: § 12 —-*"0s intervalos de des-

canso nZo serao computados na duragao do trabalho, para gual -

P . |
R g 4

guer efeito legal". s T - N

Cldusula XXVI - £ a oquartas modificada .
Pretende-se gue as férias dos professores da rede particular de
ensino de 12 e 29 grau sejam concedidas pelos estabelecimentos
de ensino no dia 30 de Junho a 30 de Julho. Substituiu-se o pe-
riodo e se suprimiu os reépectivos paragrafos. A modificagao . '
tem parecer faveravel de Procursdoria Regional, também entende-
mos gue & cléusula seja deferida fazendo-se mengao que devem '
ser gozedas dentro do referido periodo.

Cldusula #AXVII - A cldusula € a quinta
modificada e a modificagac consiste em gue a Clausula XI da Con
vengao em vigor utiliza a palavra " comprometem-se " enauwnto !
que se pretende usar a expressao " obrigam-se ". Realmente deve
se dizer gue os ectabelecimentos se obrigam & garantir as con-

digbes satisfatdrims. Estancs de acordo com o parecer da douta

i

Trocuvedoria e dcferimos a Clausuls com 8 modificagho.

Clausula XXVIII - Consiste na 68 modifi
cacBo, dispondo-se que as faltas decorrentes de comparecimento
4 Aissembléia do Sindicatc ds Clesse serdo dispensadas, desde °
cue, conforme o paracrafo 1%, o mimero de Assembléias Sindicais
nio exceds & 8 e se faca a comnicacao do dia_coﬁ-&ntécéﬁéibia
TRY Moa 12 | . EES !
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Acordao—Continuagao—de 72 horas. A modificagan consis

te na supressizo do § 29 que condicionava a realizagZo das A4S -
serbléias aocs horarios ali consignsdos. A Procu?adoria Rezional
no seu parecer, nZo se opde a modificscfo. Deferimos a Cldusula
nos termos do parecer,

Clausula XXIX - Esta Cliusula € a séti-
ma modificada, pretendendo a categoria profissiﬁnal gue 0 prazo
de avisc prévio de 30 dias previsto na Cldusula XVI seja aumen-

X i
tado para 45 diss. Verifica-se que a zmpliagdo do vrazo’ de avi-
s0 prévio ndo tem fundamento legal. Concordamos com os termos !
do parecer e indeferimos a Cléusula._ _ i .

. Cléusula XXX - £ a oita%a Cléusula modi
ficada, vpretende a cétegoria profissional‘que o, professor dis -
pensado, sem justa causa, durante o. semestre letivo, ters direi
to, além das reparagles legais, a uma indenizacdo corresponden-—
te a 80% ( oitenta por cento ) da remuneragao mensal por més !
nfo trabalhado durante o semestre letivo, ressalvando-se o con-
trato de experiéncia. Modifica-se a Cldusula XXVIIT da Conven -
c8o atual que estabelece o percentual de 40%, hd assim um acrés
cimo de percentual. A Procuradoria Regional entende gue sem a
existéncia de acordo ndc € possivel o aumento do percentfial. Es
tamos dée gcordo exm deferir, em parte, como o fez aludido pare -
cer, para " detefminar que o professor gque for dispensado pelo
estabelecimento, sem justa causa, dursnte o semestre letivo, fa
ré jus, eléx das reparacOes trabalhistas previstas em lel, a
umg indenizagao no valor correspondente a 40% da Temneragao

¢ tratalhszdo nc esimtelecimento Gurznte o se-

—prioa T T L .

"t

mestire ietivo, ressalvado o contrato de experiéncia; Parégrafo
Unico - Pare os efeitcs do previsto nesta Clausula, consideram-

se semestre Letivo: ce 12 de fevereiro a 30 de junho; de 1° de

R ——

1 i 1 \ 4, b. de Mot
Clausula XIXI - 4 Clzusul Rl Rl o
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Acordiao—-Continuagdo— modificada pela categoria profis

sicnal que pretende cue a professora gestantie tenha a partir do
término da lincenga previdéncidria um perfodo de 90 ( noventa)
dias c¢e estabilidade. A alterzcdo consiste em se aumentar o pe-
ricdo de cstabilidade. A douta Procuradoria € contra a smplia -
¢fio do perfodo de estabilidade e discorda da redagZo dada a !
Clausula as fls. 38. ™niendemos que o prazo de estabilidade po-
de ser ampliado por melo de Dissidio e pof ser uma providéncia
protetora da mulher. Defiro a Cldusula para " deter-inar que a
professora gestante seré garantido o emprego, a pariir do pri -
meiro més da gravidez até 90 ( noventa ) dias apds o parto, com
os direitos e:restriQSes da Sﬁmg%é 244 do Colendo TST “.

Cldusule XXXII'- Esta Cldusula é a déei
ra wodificada, alterando a Cléusula XXXV para que seja suprimi-
do o paragrafo 12, ficando somente os trés paragrafos mantidos.
Aduz com rez8o a douta Procursdoria Regional gque os periodos va
£os entre as eulas decorrem de elaboragio. de hordrio de forma !
inadeéuaaa e que ndo podem ser considerados como imposigao do
estabelecimento. Concordamos com o douto parecer e mantemos a
clausula como, esta redigida na Convengao, indeferindo a altera-
¢cao pretendida. ’

Cléusula XXXIII - Esta Cldusula é a
décima primeira modificads. Pretende-se, altersndo a Cléusula
YOXVI da Convengao, substituindo-se a expressa@oc " comprometem -

ge" para gque conste obrigam-se " . Justifica-se a alteragsao,’

como muito bem observa a douta FProcuradoria Regional, por ser

meiz prerie cor a sentenga normative. Defiro a Cléusula com &

i

modificegho, nes termos o aludide parecer.

Cléusula IXYIV - Esta Cldusula € a déei
=a sesunde moéificada pela categcria profissicnal. Fretende- se
a elterzgdo da Cl2usula YIJIX da Convengao elevando-se a multa

pera 10 valores ée referéncia pelo descumprimento do! presente

TRT Mod ™
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Acérdiao—Continuagao— Dissidio. Entende a douta Frocurado
ria cue a elevajfo seja de um valor de referéneia. Tem razio!
a dohta Procurazdoria pelo aque deferimos em parte a cldusula !
para estabelecer que o de scumprimcento 4de otrigacio de fazer !
importard na obrigagfo do infrator do pagamento da mlta cor-

esoondente a hum (01) valor de referéncia sem‘prejuizo das

H

sangfes e reparagdes previstas em lei.
01dusula XXXV - A Cldusula € & déei
ma terceira modificﬁda pela cztegoria profissional, consisting
do a modificagdo em nova redaglo ao parégrafo tnico da Clausu
la XXXII para que seja concedida a gratuidade para até 03 fi-
lhos 208 professores do 1¢ Srau menor, COm observiancia dos cri
térios do "caput" da’ Clusula YXXAII. Opinan@o sobre csta modi
ficagdo a douta Procurudorla entende que a mesma esta prejudi
czda, visto que em outra c1fusula se dispbs sobre a gratuida-
de dos Tilhos dos professores. Assim, de acordo com O PETECET
da douta Procuradoria Regional, considero prejudicada esta !

Cleusula. '

¢cliusula XXXVI - Trata-se de nova '
cléusula, na gual se pr:tendée gue oS szlarios da categoria !
¢ profissional dos professores sejam resjustados & partir de 1@
de Julho de 1886, com a aplicagdo do percentual de 30#(trinta
por cento), COmO reposigéo salarial. A 0lzsuula tem parscer '
contrario éa Procuradoria Rkegional que aprecia muito bem a
« ypretensio e demonstra & impossibilidade de se deferir a Cléu-
sule por falta de fundanento lezal. Assim, nos termos do parf
sldusule TEVII- A Cldusule € & se-

gJunda Cenire &s novus cldusulas propostus psla categoria pro-

- -, - - L ; m o L =
a0 percentual Ge 10Y gque Cevera 1RnCioir o salzrio da cziego-

rie profissionsl. ina & « . Zrocurzdoria X ziond e a

wasusividice aeve
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Acdorddo—Continuagao— des economia brasileira durante 0o

zno de 1984, do sue decorreu o calculo do mencionado percentuak
tonendp-se em consideragifo a .;ubtr' gdo do indice de crescimento
populacional vegetativo do Produto Interno Bruto — PIB real"per
capta". Pazendo-Se 0 mMESNO célculo com as novas estimativas for

neeidas welo Institu_to Dx as:.lej.ro de Lc onomla aa Fundagio geti-

lio Vargas e pelo IBGE, cpewa ‘se a 00ucluaao que a produtivida-

e deve ser fixada no uercentual de 6%, termos em que deferimos

£

em parte, & clatsula,
Cléusula XXOWIII - ¥ a terceira das

¢léusulas rovas e dispde que o salério dos vprofessores serio rea
justados sempre que o indice inf]icipn;rio atingir 5%’(cinco !
por c:nto). A pretensfo altera a norma tragzda pela nova politi
ca scondmica no que diz respeito a escala mével. Este é o enten
dirmento da douta Procuradoria Regional. Tstamos de acordo com o
perecer & indeferimos a Clédusula,

cléusula XXXIX - A quarta Clgusula’
nova, dispoe que serd assegurado ao professor do 12 gréu menor
o saldrio mfnimo profissionsl correspondente a 03 (tré@s) saldr-
rios minimos vigentes., Esta pretensZo nfo pode ser atendida se
bem gue o salfrio dos professores esteja aguem daguilo que de-!
via ser pigo. Lao nouve entendimento d;s prartes e a Procurado-'
ria Recsionzl se opde ao deferivento nos termos do pedido com ra
z5es bem ponderdveis. Nestus condigdes, entendemos que & Cléusu
& deve ser deferida parcislmente para‘" detercinar que os pi-
so3 SEl riuis sejam rsajustados nos termos da lezislagdo em vi-

cr, zcrescido da produtividade concedida na presente sentenga!l

P - .
Cldusula XL - Cléusula nova, & duin

tz, trota da remwuneragfo do professor dispondo A nEneira como !
ve ser ecaleulzacds, cono S deve caleular o repouse repunarifo!

2 o 2bouo de Tr1tos.
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Acordao—Continuagao— Convencao atual, Deferimos, em par-

te a Cliuwsula para "determinsr que a remuncragao dos docentes
& fixada pelo mimero de sules senanais, na confornloade dos '

hordrios, tendo por bese o sala {rio aulaj §1° - o pagamento
3 =)

-

fer-se-2 mensalmente, considerando-se para esse efeito, cada
mes constitufdo da ouatro sexanas € ﬁeia acrescida cada uma
delas de mais 1/6 (um sexto) de seu wnlor, ‘como sema nal remu-
nerado, de acordo com O disposto na Tei n°605 de 05/01/1949 %
§ 20 - Wdo s3p descontados, no Gecurso de nove dias de faltas
verificadas por motivo de gala, ou de luto, em consequéncia '
de faiecimento do Conjuge, pai, ma e ou filhos- §32 - Quando '
adotudo 0 szldrio mensal, considera-se como selério-aula, sem
Trenouso re emanerado, o resultado da divis8o do totzl mensal pe
1o fatuor 5 (cinco) multiplicado uelo unero semaznal de aulas!
lecion.des pelo professor até 30.06.1986 ou o resultado da
divisZo do total mensal pelo fator 5,25 (cinco v{rgula vinte!
e cinco) multiplicado pelo mimero semanal de aulas & partir !
de 01.07.863 § 48 - Pera fins de abono de faltas, por motivo!'
de aocenga sera considersdo documento valido o atestado médico

observada & ordem oreferencisl deste, estabelecida por Lei .

B ¢cldusula XLI - Esta Cléusulf é a sex-
to GmsS novus, em Jue a2 catesoria profissional pretende fjue oS
~pofessores aue trabulhem em regime integral por turno de-

ven ter o intervalo ae recreio remunerado. 4 Cléu%ula tem

pare c .r conir-rio da douta Trocuradoria Regional, a gual se

Tund=amenta no -to de oue & jornada do urofessor esta dis-
St r.f Uelo ariisno 318 da Jonsoiidagfo das Leis do Trabaliho

hio tum rucido de ser @& cldusula, motivo pelo gqual concorda-—
-9s com & douka Procuradoria Tezional, Assim indeferimos &

P o VSO S, P
PRI R SRS AY

Cldusula XLII- A Clgasula £ riova, a
: g
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Acérdio—Continuagao—sétina, e estabelece a obrigagao

dos estabelecimenios de ensino de cumprirem rigorcsamente a de

-

‘erminagﬁo do Conselho Estadual de Zducacdo quanto ao numero !
de alunos por szla de aula. £ Clausula se justifica plenauente
pera que o ensino seja mais aperfeigoado. kssim, de acordo com
o parecer da douta Frocuradoria Regional, defiro a Clausula.

Clausula XLIII - A Cldusula é a oitava
dentre &s novas e estabelece gue 05_9qp;denaﬁqres ( geral, de
turno e de dreas ) serao eleitos diretamente ﬁela comunidade !
escolar ( professores, funcionﬁrios e alunos ). Revela a Cléu-
sula o intuito de democratizar a escola, mas nao pode se admi
tir sem mcordo dos partes. Eslamos de acordo com O parecer que
estas TungCes devem ser preenchides por pessoas que estejam em
sintonia com a diregfo da escola. Assim, de acordo com 0 al?di
do psrecer, indefiro a Clausula.

Cléusula XLIV - £ a nona dentre as no-
vas e pretende que as partes se comprometam para & formagao de
w=a comiss@o paritarim, que se incumbird de estudar os curricu
los escolares para que se faga ure adeguagdo da realidade edu-
cacional, do nivel de ensino e se restaurar o ensino de outres
disciplinas, entre as quais & cadeira de filosofia. £ louvavel
0 intento da Cldusula, mes e matéria estranha a competéncia '
desta Justiga do Trabtalhc. Aissim, de acordo com o parecer  da
douta Procuradoria Regional, indefiro a Clausula.

Cldusula XLV — A Cldusula € a décima
entre as novas e dispoe a respeito de quinquénio, estabelecendo

+

- . , - - .
gie o yprofusser s czdd cinee ancs tera Gireito a 58 [ cinco !

hst

por cento ) a titulo de quinguénioc scumuletivoe Nao tem a Clau
sula previsdo legal, sC poderia ser estabelecida por meio  de

cordo entre as vartes. ( rarecer de douta Frocuradoria Regio-
nal € contrdrio e estamos de zccrdo com ele, pelo gue indeferi

i
zos & Clausula,

TRT Meo 12
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Acordao—Continuacadao— (gldusula XLVI - A décima primei-

ra entre as cldusulas novas, estabelece, a tftulo de insalubri-
iade,'ocasionada pelo p6 de giz, o percentual de 10% ( dez por
cento ) sobre o salério aula. Intendemos cémo a douta Procurado
ria Regional, conccrdando'com 0s ter@cs de seu parecer, motivo
pelo qusl indeferimos a Clausula. |
¥ Cldusula XLVII - Disple esta Clausula ,

décima sezunda, entre -as novas, gue incide sobre o saldrioc-aula
do professor o ﬁercenﬁgai;ﬁQUQOﬁ_f,vinte por cento ) a. titulo °*
de remuneracao pelas atividades extré classe tal como prepara-
cio e corregdo de provas e outros trabalhos afins. A douta Pro-
curadoria Regional se pronuncia pelo deferimentc parcial, dando
nova redecdo & Cldusula. Assim, deferimos, parcialmente, a Cldu
sula gque tera a reda-ao dada pela douta Procuradoria Regional.,

Cldusula XIVIII - £ a décima terceira
das Clausulas novas e com ela pretende m categoria profissional
gue fique assegurado a todos os professores do 1% grau maior e
2¢ grau o percentusl de 5% ( cinco por cento ) do saldrio mini-
ro a titulo de reruneragiao por hora de aula. Nao pode ser defe-
ride a Clausula por fslta de fundamento de vez gque o0 salario de
professor n&o tem nenhuma reliJ&o com o salé;io minimo, este '
foi ¢ pronunciazento da doute Frocuradoria Regional, com o gual
estarmos de acordo, pelo gue indeferimos & Clausula.

Cldusula XLIf - A Cldusula € a décima
guerta € a ultims das novas, na qual se pretgnde gue figue asse

gurado e todos os professcres da Rede Particular de Ensino  no

B ernerbuce ¢ estabilidade no enyres0 por ums nnoc. A

Clgusula tem parecer contrario de Procuradoria Regional, com o
quel estamos de inteiro acordo. Assiﬁ, indeferimos a Clausula.
Conecluimos, wra vez rejeitada a oprelimi
nar de cerceszentio de defesa, argttida pelo Sindicatc des Profes
scres, e consideramos legal & creve até o presente momenfg i

TRT Mag, 13 |
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Acordao ontinuagao Jul rando procedente em parte O

presente Dicsfdio Coletivo. Custas sobre 10 Valores de Referén-
cia. |

Assim,iﬂ C ORDAMos Juizes do Tribg
nal Recional do Trabalho da Sexta Regido, em sua composigao Ple
na, por unanimidadle, de cardo com o parecer da P“OCU“E@UIL& Re
gional, rejeiiar a yrelirinar de cerceamento de defesa, ¢rgﬂ1da
pelo Sindicato dos Professores; por unshimidade, ngo conhecer !
como preliminar o pedido de c&ssa“ao da greve, afgu*do pelo c1111
dicato Patronalj; preliminarmente, ainda, por unanimidade, de a-
cordo com O parecer da Procuradoria Regional homologar o zacor-
do de fls. a fim de que vroduzd seus efeltos legais, nas seguin
tes beses: a) o rQSente alssldloféﬁletlvo ce aplica as rela -
gaes de trabalho exlstentes ou gue veqbam a existir entre os
prefessores e CsS estabelecimentos de ensino ou cursocs represen-
tados pelos Sindicatos dos Professoreé no Estado de Pernambuco
e Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino Secundério e Primad -
rio de Pernembuco, sindicalizados ou nfo, inclusive os de fundas
¢bes criadas ou mantidas pelo Foder Publico ( ert. 566, § 12 da
CLT ); b) apdés o inieio do ano letivo, ndo é permitida a altera
Gao nes horarios aula pré-estabelecidcs: exceto guando se tra -
tar de sulas excedentes ( art. 321 da CLT ), ou gquando for con-
veniente &s partes; Paragrafo Unico - nos cursos de 1ingua e
supletivo, ccrresponde & &NoO letivo caaa periocdo ou estagio !
constante do seu regimento escolar; c) nao ¢ permitiaa a contra
tac2o ée professor por prano determinado, para ministrar aulas
e= orrsc resular, szlvo ex se iratando de zula Ge recuperagao
ou substituicgo ée colegs, por motivo de doenga, ressalvado,tam

[ - . - & | -
bém, © contrato de experiénciaj d) considera-se cOmo Tecesso es

—

colar ¢¢ fim de sno letivo o més de janeire, poucnﬂo o profes -

TET Mot 1T
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Acordao—Continuacgao— Ge horarios dos professores. A4s

gtividades agqui referidas serao cxzecutadas dursnte um prazo me—
xiro de 10 ( dez ) dias Uteis, sendo que esses 10 ( dez ) dias

poderso ser éivididos no médximo em dois perfodos, um no prinei-
pio e outro no fim do recesso; e) sempre gue os estabelecimen -
tos de ensino exigirem do professor o uso de uniforme, serd ele
fornecido pela escola, sen prejufza de ordem financeirs para o
professor;_{l_o pagamgnto da gratificagd@o natzlina, no final do
ano, terda como base de calculo o salario devido no més de dezem
bro, cbservandc-se o disposto na Lei 4.090/62 e respectiva regu
lazentacdo; Parégrafo Unico - nos cursos de 1fngua e supletivo!

seré respeitada a variagl8o salarial decorrente. da modificagao!
' *

da carga hordria do'préfesébrfiél édlér;fesﬁor serd garantido a
bono de faltas, no zlaer:fofio inferior a"l'5l ( quinze ) dias, por
rnotivo de doenga, mediante apresentagéo;de atestado médico, na
conformidade da Leij; El ¢ assegurado a0 pr0fess0r ¢ pagamento !
dos salarios no periodec de recesso ou férias escolares, ainda '
cue despedido sem justa causa no término do mno letivo ou durag
te o recesso ( Surula 10 do TST ), sendo 1icita ac empregador a

daciéo de aviso previo, durante o recesso ou feérias escolares

i)_ os estabelecimentos de ensino obrigar-se-zo =f fornecer aos
wrofesseres copia do recibo de pagamento do salério, especifi -
canﬁo—sé as verbas gue o compdem, cargs horaria e descontos pro
cedidos, anotade na CTPS a carga horaria correspondente; j) fi-

cs &sserurado ao professor dos cursos de lingus um abatimento

i

e 50% ( cinguenta por cento ) no cursc de aperfeigoamento para
_T-II'O"-D-?:O ée nivel, nfo ce esfr:j:r?s?:-d: ¢ beneficio, rais de uma
vez, pore cada estagio: E) serzo estendidas ao professcr do en-
sino proficsicnalizante as mesmas vantagens suferidas pelos pro

iesEcores ce pgutres

(=)

v , o
) sera asseguradz a concessio

igecipnlingas

=]
m

ie licenga sex vencinento

boet

elo cspago de um zno letivo, ap pro-

1y
o

=580r zuc & requeira com a finalid=de de freguentar curso de

TRY woa 11
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Acordio—Continuacdo— aperfeigoamento ou especializagao,

ligado a atividade educacional, nzc se computando tempo de dura-
cdo da licenga para qualguer efeito 185313_21 cs diretores dos
indicatos signatérios se compromebem a desenvolver todos 0s es-
forgos e providéncias para a solugao de qualguer advida ou difi-

- . . . rd -
culdade gue surgir no cumprimento do presente dissidioj; o) o pre

sente dissidio coletivo, gue terd a duragBo ée 1 (um ) ano, en-
trara em vigor no dia 19 de julho de 1986, podendo ser prorroga-
3a ou revisada mediante manifestag@o escrita de qualquer das par
tes acordantes, com a sceitagdo da outra parte, com observincia
da legiclatio competente; p) sao irredutiveis a carga horéria e
a remuneracdo do professor, exceto, sc a redugao resultar: I- da
exclusfo das aulas excedentes acrsséiﬁéslé'carga heraria do pro-

. L ; : U o= e
fessor, em carater eventual, ou por motivo de substituigeoj IT -

do pedido do docente, assinado pof'eié e por duas testemunhas ,
ou homologado pelo Sindicato dos Professores; III- da diminuiggo
do nuirero de turmass, com a devida indenizacgao correspondente 3
perte reduzida, preservendo-se 0 restente do contrato do docente
e homologando-se no Sindicato da classe; § 12 - a inderizagso se
ré processada nos tersos dos arts. 477 e 478 da CLT, torando-se

por base o tempo de servigo da carsa hordria reduzidaj; § 20— con
sidera-se ano letivo para os cursos de 1ingua e de ensino suple-
tivo o pericdo constante do seu Rezimento escolarj q) gers asse-
gurado ao professor de Educacaéo Fisica e Iinguas estrangeiras o
nesno saldrio e ventegens das demais disciplinas, previstas nes-
te sentenga normativa; r) fica assegurado & gratuidade aos fi -
ihos &os profzssores :cé cstabelecizmentos de ensino onde 1eciol—
nam, cbedecendc 0s SesuinTeEs critérics: a) para uz minimo de 5
( cinco ) eulas seranais, um filho; b) de 6 ( seis ) a 10 ( deé)
sules seranais, dois fihos; c¢) de 11 ( onze ) a 15 ( gquinze ) °
zulas sewaneis, trfs Tilhes; a rartir de 16 ngegseia;;:)_ aulzsg
senansis, gualgusr numero de filhos; s) faréfdéjéféi%oéfﬁrevis:_
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“Durefors do Sertego s Promestos

Acardao—Continuagao— previstos nesta sentenga normati

va, considera-se professor aguele cuja funzao, nos diversos es-
tabelecirentos de ensino, for elabora? o planc de curso, guando
convocado pela diretoria do estabelecimento de ensino, preparar
e ministrar aulas, aveliar e exanminar a aprendizagem dos alunos
nas disciplinas e turmas onde lecionar. MERITC: julgar grocedee
te em parte o presente diesfdio, nas geguintes basges: Clgusulas
renoﬁadas: 1) por wnanimidade, de acordo com O parecer da Procu
rodoria Regicnal, deferir o pedido constante da cléusula II pa-
ra determinar que acs vrofessores é vedada regéncia de aulas e
trabalhos em exames: aj 20s 6oninvos; b} feriados nacionais e
religiosos, nos termos da leglglagao Pronrla- ¢c) nos dias Y =
suintes: °egunda,'terga é_qﬁégta;lelra de carnaval; serana san-
taj; Corpus bhrl&tl' 24 ( vinte e quatro ) de junho ( Sao Jodao )
16 ( dezesseis ) de julho ( no Recife ); 2 ( dois ) de novembro
( dia de finados ); 8 ( oito ) de dezembro ( N. Sra. da Concei-
cBo )3 15 ( guinze ) de outubro ( Dia dos Professores ); d) nos
feriados municipeis, nas respectivas municipalidades; 2) por u-
nanimidede, de scordo com o parecer da Prccuradoria Regional ,
deferir o pedido constante da clausula XI para determinar gque
fice assegurado o pzzamento a base da hora aula acrescida de
20% ( vinte por cento ), per hora de reunido, ao professor que
comperecer &s reunibes de caréter pedagdsico, quando convocado
pela diregao do estabelecimento de ensino fora do horirio con -
tratade com © professor, bem como guando convocado para orgeni-
cagao de festividades ou recreacao na escola; 3) por unanimida-

T it
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a8 YII eclausuls para determinar gue durente
- - 2 o il e - 4
a vigencia ac presente dissidio ceoletivo, nenhum professor po -
£ . - = - 3
dera ser contratado com salario inferior zo resultante da apli-
cagdo do pressnte dicsidio e devido zo docente anteriormente &
data-banse, observadcs os principios de isonomia alarial, ca le

gislag&o visente, atua-dc no re&emo nlve1 de ensino} 4) ﬁu* una-—
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Acordao—Continuagcao— unanfimidade, de =cordo com O pa-

recer da Procuradoria Regional, deferir a cliusula XIV para as-
segurar um adicional de 20% ( v1nte por cento ) por aula de re-

~

cuperacdo ministrada pelo professor durante o recesso ggcolar !
do wés de janeiro; 5) por unanimidéde, de acordo com 0 parecer

da Frocuradoria Zegional, deferir o pe@ido constante do parégr§
fo Unico da cldusula XVI para Geterﬁinar que aos professores Ge
educagao fisica n&o se aplicam as vantagens constantes da clau-
sula IT deste dissfdio, guando cs mesmos forem convocados para

atividades civicas esportivas, desde que previstas no calenda -
rio escolaer, elaborado em infecio de cada serestre letivo; 6)por
unanimidzde, de accrdo com © parece;-da Frocuradoria Regional ,
geferir o pedido constante da cléusula KYIII para assegurar aos
professores dos curéos’profiséiénali%;ht%s de Educacdo Musical,

de Educagao Art{sticé, de Educagio’Religiosa os mesmos direitos
aufericos pelos professores das demais disciplinas, excetuando-—
se os tecnicos deportivos e instrutores de banda, cquando nao '
poasuirem curso superior especifico; 7) por maioria, de acordo

com o parecer da Procuradoria Regicnal, deferir o pedido de in-
clusdo do pardcrafo constante da cliusula XXXII da convengao de
1985 para determinar-se, entretanto, gue no fpré-escolar, obede-
c1ccs os critérics do caput da mesmae cldusula, o professor pode
rd ter cratuidade para até 3 ( trés ) filhos, contra o voto des
Juizes Relatora, Henrique Nesguita e Paulo Brito que mantinham

e sratuidaée parz 2 ( dois ) filhos; cldusufas modificadas: 8)°

. ; :
por raioria, ceferir er parte os paragrafos da clausula I, nos

2@ ainTes terTes: 1t — a elaboracac Gz atividsdes recreati -
vie e cultursis, fics e cargo Go Departamento de Educaglo Fisica

e, no estabelecimente de ensinc em gue 0 mesmo nac exista, por

sxefesscr de cutlra diseciplima, desies gue observado o horgrio !
- L
nersal €& Irsbelno: 2¢ - © hcrerio de reéereio e livre psra O

rrofessoradeo, ficonio & guarde dcs alunos a carro do-pessoal de
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Acordao—Continuacgaco ser"a@'—‘gl"‘ s ToTas nas ca -
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dernetes e demsls tarelas purceraticas ficam sob a responsabili-
.

lade das secretarias das escolas, contra o voto enm parte dos

Juizes Cldvis Corréa, Menrigue Yesquita e Paulo Britto que inde-

feriam o § 39; 9) por unanimigdade, de scordoc com O parecer da
Trocuradoria Reg;onal, deferir em parte o pedido da cl?usuTa 1T
para manter 0sS termos da convengao anterior ou seja, considera -
se ccmo gula O trebalho letivo com a duracao maxima de 50 ( cin-
quenta ) minutos no turno diurno e 40 ( oguarenta ) minutos na
turno da noite; § 12 - nas quatro primeiras séries do 12 grau ,

no sino preé- LSCchr e nos cursos de 1ingva, a duragao poderé !
ser de 60 ( sessenta ) mlnutoa, £ 22 - a carga horaria do profe-
csor de 192 grau menor’ nao excedc*é de 4-{-0uatro ) horas por tur
no, incluindo-se o 1nterv=10 oiniao de 28 [ vinte ) minutos; 10)
por unenimidade, de acavao com o parecer da Procuradoria Regio -
nal, deferir em parte a cldusula III para determinar que apoés O
méximo de trés aulas consecutiveas, é obrlgatorlo um intervalo '
aor durec8o minima de 20 ( vinte ) minutos nos turnos diurnos e
10 ( dez ) minutos nos turnos noturnos; paragrafo Unico - os in-
tervalos le descenso néo serao comitados na duragio do trabalho,
para gualquer efelito legals 1i§ por unanimidade, de acordo com
¢ parecer de procuradoria Regional, deferir o pedido constante '
de cléusula IV para determinar gue as férias trabalhistas de to-
dos os professores da rede particular de ensino de Pernambuco ,
do 1¢ ao 29 grau, sejam ccnceéiﬁas pelos estabelecimentos de en-
sino, dentro do periodo de 30 de junho & 30 de julho; }E_l. por

ronimiduie, € ZCCIEC €Ol C BET .eper ¢z Procurafcriz Ilegio cnal
erir o pecidc daz clgusula V para Geterminar gue OS estabelecl
woitos de ensino obriger-se & garantir condicoes satisfatérias !

ass salas de sula e nas scles dos professoras, a fim de gue DOS—

13) por u-
et
shelife
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Acérdao—Continuacdo— geferir a Cléusula VI para deter
minar que os professores que comprovadamente compareccren a as-
sembféia do Sindiczto de Classe sejam dispensados das faltas as |
aulas; § 19 - para efeito do respectivo aﬁono, o nirerc de as -
sembléias sindicais ndo excedera 8 ( oito ) anualmente, realiza
das em turnos al turnmoos:\)\devenﬁo o dia ser comunicado com an -
+ecedéneia de 72 ( setenta e duas ) horas ao orgao patronal :
14) por unanimidade, de acordo com © parecer da Procuradoria Re
_;ional indcferida a elausulsa VII; 15) por unanimidade, de acor.
do com o parecer da Procuradoria Regional, def erir em parte a
VITI reivindicagao para determinar que o profussor que for dis-
vensado pélo estabelecimento,_sem juste causa, durante o semes-
tre letivo, fard jﬁs; alem uas reparagoes trebalhistas previs -
tas en lei, & uma 1nJenlzarao no valor. co%respondﬂnte a 40% (
quarenta por cento ) da remuneragao mensal, por més nao traba -
lhedo no estabelecimento durante o semestre letivo, ressalvado
o contrato de experiéncia; Pardgrafo upico - para os efeitos do
previsto nesta cléusula, considersm-se semestre letivo: de 12 (
primeiro,)-de fevereiro g 30 ( trinta ) de junho; de 1% ( pri -
meiro ) de agosto a 31 ( trinta e um ) de degembro; 16) por mai
oria, deferir a IX reivindicacd@o para determinar que & professo
ra gestante sera garentido o emprego, & partir do primelro més
ds gravidez até 90 ( noventa ) dias apbs o parto, com os direi-
tos e restrigdes da Sumula 244 do Colendo TST, contra o Vvoto '
doq Juizes “elators, Revisor, Henrique lMesquita e Paulo Britto'
cue a deferierm em parte nos termos do parecer da Frocuradoria '
Tegicpaly 17 i wer wiens riazde, 4de acordc ComL O Rarecer ta Pre-
curederie Rericnal, deferir em parte a X clausula para determi-

nar que os tempos Vages no nworario do professor entre as aulas

]
—

ienglas ), nue vieTrem a -3111*5:1' na vigéneia des-
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Acérddo—Continuagdo— horério, o professor deévera ofere-

cer aoc estabelacimento de ensino wma disponibilidade hordria
comt acriscimo de 1/5 do mimero de horas aulas que deverda re-
zer; 522 - nos horfrios corresvondentes 4s janelas devidamen
+te remunsradas, os professores ficurfo disponfveis no estabe
lecimento, devendo atender as tareTas pedazogicas que lhe fo
rem determinadas pela diregfo da escola durante o periodo; §
32 - as jenelss remuneradas em um ano letivo nfo asseguram a
sua rznutengdo na car"a horéria do ano letivo seguinte; §4°0-
para efeito desta cldusula, o hordrio valido nos cursos de
1{n-ua serd aguele que for elaborado apos a confirmagdo  do
funcionamento da turma;_%@l por unanimidade, de zcordo com O
parecer da Frocuredoria Regional, deferir a cléusula XI para
Geterminar que os estabelecimentos de ensino representados '
velo Sindicatth tronal se obrigam a ter um local para Tixa-
gao de editzis, ccanCLgoes, textos, comunicagoes sobre a vi
da sindicel de 1Lu8T:S°E da categoria profissional, os gquais
serao apresentados & a 1?8930 do estakeleclmento de ensino
por professor devidamente credenciado pelo Slnalcutu;_églpor
unsnimidede, deferir em parte a cldusula XITI para estabelecer
g Gue o descurprimento de oorigagdes de fazer no presente dis-
sidio obrisa o infrator ao paganento da multa de importincia
corresponaente a 01 (hum) valor de referéncia, sen prejulzo'
das sangoes e reparagoes previsias em lelj 20) por unanimida
¢ de, ce =cordo CQL O DEIrecer gz Procuradoria Regional, julgar
prejucdicads & cldusula YIII; ¢léusulas novas: 21) por uynani-
spaiets je scords coT o vorscer éa Troeursdoria Region=l, in

rrI0g, 48 &

L] - -~ e m am S = - - .
i: 22) por m=iorig, Gslerir ez SuIie & L

c-dusula IT vers deterrinar que a partir de 1¢ de julho de

1906, fica concedido a categoria profissionzl dos vprofesso-'

srodutivicads, contra 0
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Acérdéc—-gontinuaqéo-— riem na base de 44 (quairo por céen-

to); 23) vor unanimidade, de acordo COm O PAIrecer da Procurado
ria Segional, indeferir a cléusula III; 24) por unanimidade,de
acordo com'o uarecer da Erocuradoria Regional, deferir em DPar-
te a cléusula IV para determinar que os pisos salariais sejam'
reajustados nos TETmMos da lezislagBo em vigor, acrzscido da
proiutivi de COLG&Qlda na presente senienga naxL&tlva-’EElpor
unanimidade, deferir enm parte a clausula V para determinzr que
a remuneragdo dos aoccnuus & fixada ?er nﬁmﬂro de aulas sema-
rnzis, na coiformidade éos horarios, tﬁnﬂo por b se o salario -
aulas 51¢ - o paggmento far-se-4 mensalmente, copa;derando se!
para esse efeito, cada mes constituido de quatro semznras & me-
ja screscida cada uma delas de mais 1/6 (um sexto) de seu Va-
lor, como repouso semznal remunerado, de acordo com O disposto
na Tei n°605 de 05/01/1949; §2¢ - nZo sfo descontedos, no de-'
curso de 9 (nove) dias de feltas verificadas por motivo de ga-
la, ou de luto, em co¢sequen01a de falecimento do cdnjuge,pai,
mies ou filhos; }39 5 guando azdotado salério mensal, considera
se como salérioc-aula, sem repouso semznal remunerado, o resuls
tado da divisho Go total mensal pelo fator 5 (cinco) multipli-
cado pelo mimero semanzl de aulas lecionzdas pelo professoreﬂa
30.06.86 ou o resultado da divisio do total mensal pelo fator!

25 (cinco virgula vinte e cinco) multiplicado pelo mimero
semerel de sulas a partir de 01.07.86384¢ - para fins de abono
Ge faltas, por motive de doenga serd considerado documento Vi~

Lo Fas L.
1ido o atestudo médico, observada a ordem preferencial deste ,

o AR iTesas Yoy 1eis 28) por unuriridade, de zcordo com O PE-
e -
veger Ga Trocuradoriz mesional, indeferir a eldusula VI; 27 )

por unsnimidade, de =zcordo com o parcer da Procuradoria Regio

& .
P ek e B BYilshawTs VIT B N o b o s - AR
_-ul, et Tz @ ClETRSNLS J_I = geterminer Cl'.te 0S8 es5 bE o
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Acdrdio—Continuagiao—rero de alunos por sala de aula;28 )

por unaninidcsde, de scordo com o parecer da Procuradoria Regio ;
naly icdeferir a eldusula VITI; 29) por unanimidade, de zcordo
gom O ndrccer da Procurddoria Rersional, indeferir & cldusula - ;
1X; 30) por uncniridade, de dcordo com o parscer da Procurado-

ria Recional, indeferir a cldusula X; 31) por unanimidade, de

scordo com o pareccer da FProcuradoria Regional, indeferir a clfu
sula XI; 32) por maioria, de acordo com 0 Parecer da Procurado

ria Resiorel, deferir em parie a cléusula XII para determinar!

-

que sobre o salario-aula do grofessor incide 20¢ (vinte por

cento), & tftulo de re unsragio, desde gue as atividades con repi
cidas como extra_classe, tais como -preparagdo e corregéo de '

vrovas e oubros trabalhos afins sejam realizados na escola €
. . o 2 r
fora da jorrnada normal de trabalho, contra o voto dos Juizes '
A)

Zelator, Thersza Iafayette Bitu, Franecisco Splano, Henrigue !

Iresquita e Peulo Dritto que a irdeferiam,e o voto em parte do

P

. . - . " J i T~
Juiz Clévis Corrda oue concedia, ainda, 4 (quatro) horas ex- !

tras por més, nos meses de provaj; 33) por unanimidade, de acoq
do com o parecer da Procuradoria Regional, infererir a cldusud
la XIII; 34) por unanimidade, de acordo com o parecer da Procy

oria Resional, indeferir a clausulz XIV; por unanimidade,de

Ca

re
Geoeio o o phoreeer da Protucancoria tegionul, deelarar o Tegrn
lidude dz ~rzve até u presente data, assegurando-se 805 empre
cados &s carantias prevista 25 no parésrafo unico do art.20 da

- - - - -
-ei 4330/64, espzcizlmente guanto aopagamento dos salarios T

o5 dias porados, dsvendo os professorss retornarem !
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BEG!IFE

CONCLUSAO
Nesta data, fago eslee autos conclusos ao
8r, Juiz PRESIDENTE
Recife, 23 de_____lytaag_: ds 19 %3

(+ﬂlu1L& Aﬂ

" Bearatstle Gorsl da Prosidinala

Diante da suspenséo do trabalho, instauro
o} dissidio, com fundamento no artigo 856, da
CLT, admito como partes o Sindicato dos Estabe
lecimento de ensino secundario e primario  de
Pernambucc e B8indicato dos Professores no Lsta
do de Pernambuco, e designo para o dia 25 de
margo de 1987, as 1g:.pg horas, a audiéneia de
conciliagaoc e instrucao, cientes as partes e
o Ministério Publico. Recife, 23 de margo  de

1987.

—"_._Jv_—-"-—:’#—'_i" — _'_-_:_-;-::;
CLOVIS VWATENGA ALVES .

————

Juiz —Presidente do

T.R.T. da 6a. Regifo

2%
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAOQ
PARA: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
Copia da inicial

ASSUNTO: NOTIFICAGAQ N TRT-GP- 118 /87
anexa.

Fica V. Sa., pela presente, notificado da ins-

tauragéo do Dissidio Coletivo n® TRT-DC- 08/87, em que sao partes:

SUSCITANTE: PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO THABALHO DA SEXTA
REGLAO

SUSCITADOS: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDARIO
E PRIMARIO DE PERNAMBUCO e SINDICATO DOS PROFESSO =
RES NO ESTADO DE PERNAMBUCO.

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Diante da suspensao do trabalho, instauro o dissidio, com funda
mento no artigo 856, da CLT, admito como partes o Sindicato dos
Estabelecimento de ensino secundario e primério de Pernambuco e
Sindicato dos Professores no Estado de Pernambuco, e designo pa-
ra o dia 25 de margo de 1987, as 10:00 horas, a audiéncia de con
ciliagao e instrucgao, cientes as partes e o Ministério Publico.
Recife, 23 de marco de 1987. as.) Dr. Clovis Valenga Alves, Juiz

Presidente do TRT da 6a. Regiao'.

A presente notificacao vai assinada pelo Senhor Secretéario Ge-
ral da Presidéncia. Aos vinte e trés dias do més de margo do a-

no de mil novecentos e oitenta e sete.

\f{%e,b\,l, b WMJL/ G HAM\/I

93 0% SECRETARIO GERAL M PRESIDENCIA
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAD
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO
PARAY  STNDTCATO DOS KSTABELECIHENTOS DE EUSINO SECUNDARTO F
PPTHMARTO DI PERUAMBUICO - Rua Osvaldeo Cruz, 341 - Moeeclife - PE
| ASSUNTO: NOTIFICAGAO N¢ TRT-GP- 1,q /87

Nonia ds incial anexa

Fica V. Sa., pela presente, notificado da ins-

tauragao do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- 08/87, em que sao partes:

AUACETANTE G PREGTIDENTE DO CPHOIDBUNAL REGLONAL DO THABALIIO DA HEXTA
REGIAQ
SUSCITADOS: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNUAHIO

E PRIMARIO DE PERNAMBUCO e SINDICATO DOS PROFESSO =
RES NO ESTADO DE PERNAMBUCO.

em cujos autos o Exmo. Sr. Julz Presidente do Tribunal exarou o
segulnte despacho:

"Diante da suspensao do trabalho, instauro o dissidio, com funda
mento no artigo 856, da CLT, admito como partes o Sindicato dos
Estabelecimento de ensino secundario e primario de Pernambuco e
Sindicato dod Professores no Estado de Pernambuco, e designo pa-
ra o dia 25 de margo de 1987, as 10:00 horas, a audiéncia de con
ciliagao e instrugao, cientes as partes e o Ministério Publico.
Recife, 23 de margo de 1987. as.) Dr. Clovis Valenga Alves, Juiz
Presidente do TRT da 6a. Regiao". I

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretéario Ge-
ral da Presidéncia. Aos vinte e trés dias do més de margo do a-

no de mil novecentos e oitenta e sete.
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAOQ
PARA: STHOTOATOH 08 PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

1) 4 +H , 387 -~ 1 E i - ell =

ASSUNTO: NOTIFICAGAO N® TRT-GP- 120 /87

Fica V. Sa., pela presente, notificado da ins-

tauragao do Dissidio Coletivo n? TRT-DC- 08/87, em que sao partes:

SUSCITANTE: PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA
REGIAO

SUSCITADOS: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDARIO
E PRIMARIO DE PERNAMBUCO e SINDICATO DOS PROFESSO =
RES NO ESTADO DE PERNAMBUCO.

em cujos autos o Exmo. Sr. Juiz Presidente do Tribunal exarou o
seguinte despacho:

"Diante da suspensao do trabalho, instauro o dissidio, com funda
mento no artigo 856, da CLT, admito como partes o Sindicatc dos
Estabelecimento de ensino secundario e primério de Pernambuco e
Sindicato dos Professores no Estado de Pernambuco, e designo pa-
ra o dia 25 de margo de 1987, as 10:00 horas, a audiéncia de con
ciliagao e instrugao, cientes as partes e o Ministério Publico.
Recife, 23 de margo de 1987. as.) Dr. Clovis Valenga Alves, Juiz

Presidente do TRT da 6a. Regiao'.

A presente notificagao vai assinada pelo Senhor Secretéario Ge-
ral da Presidéncia. Aos vinte e trés dias do més de margo do a-

no de mil novecentos e oitenta e sete.
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ATA DE AUDIENCIA DE CONCILIACAQO E INSTRUCAO DO
DISSIDIO COLETIVO N9 TRT-DC-08/87, EM QUE SAO
PARTES INTERESSADAS: PRESIDENCIA DO TRIBU -
NAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO (Sus-
citante) e SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE
ENSINO SECUNDARIO E PRIMARIO DE PERNAMBUCO e
SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADC DE PERNAM-
BUCO (Suscitados).

Aos vinte e cinco dias do més de marg¢o do ano mil novecentos =]
oitenta e sete, as 10:00 horas, na Sala de Sessoes do Pleno do
Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regiao, presente o Exmo .
Sr. Juiz Vice-Presidente do Tribunal, no exercicio da Presidén -
cia, Dr. Francisco Fausto Paula de Medeiros, e a Procuradoria Re
gional do Trabalho, representada pelo Dr. Everaldo Gaspar Lo -
pes de Andrade, Procurador Regional, compareceram: o Sindica -
to dos Professores no Estado de Pernambuco, representado por
seus advogados Paulo Azevedo e Roberto de Freitas Morais, e seus
Diretores Janildo Chaves, Marcos Tullius Bandeira de Menezes ;
Carlos Menezes, Severino Oliveira e Edmilson Menezes; e o Sindi-
cato dos Estabelecimentos de Ensino Secundario e Primario de Per
nambuco, representado pelos seus advogados Irapoan Jose Soares
da Silva e José Gomes Santiago. Também presentes a audiéncia os
tDrs. Gentil Mendoncga e Romeu da Fonte, respectivamente, Delega -
do do Trabalho e Secretario do Trabalho do Governo do Estado.Ain
da presente o Dr. Lucilo Avila Pessoca, Presidente do Sindicato''
patronal. Aberta a audiéncia, o Sr. Presidente concedeu a pala-
vra ao patrono do Sindicato dos Professores do Estado de Pernam-
buco, Dr. Paulo Azevedo, que disse: Com respeito &s reivindica-
¢oes da categoria profissional sdo elas: 1) - reposicao salarial
de 55% (cinguenta e cinco) por cento aplicaveis nos salarios de
fevereiro de 1987; 2) - nado punicdo a qualguer dos professores '
durante o periodo do movimento grevista; 3) - garantia de nao
se proceder qualquer desconto nos salarios relativos aos dias
paralizados; 4) - garantia para todos os professores do emprego
até 30 de junho de 1987. S3o estas as reivindicacOes apresentadas
pela categoria profissional vaalendo-se dizer gue a reposicado sa
larial decorre de uma nova realidade de vida, inclusive com a coy
vivéncia mensal de uma inflacdo gque ascende a casa dos 25% men -

salmgnte. Vale-se dizer, ainda, que os indices inflacionarios
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indicados pelo Governo Federal foi na ordem de 63,7% enquanto gque
a categoria profissional obteve apenas uma reposigao de 4% face
a recurso interposto pelo patronato gue reduziu 2% na produtivi -
dade. Finalmente destaca o fato de que o proprio Governo Federal,
Estadual e Municipal tem, seqguidamente, para atendimento de con -
digoes atuais, modificado contratos celebrados com empresas par -
ticulares, entendendo que o processo inflacionario fatalmente o -
brigari esse comportamento como forma de equilibrio social e de
acomodacido dos diversos contratos para prestacao de servigos di -
versos. A Comissao agui presente declara, neste instante, o vivo

interesse de manter uma negociagao que possa atender os interes -
ses da categoria profissional nao esqguecendo o conjunto da socie-
dade. Desse modo, requer, também, que seja o presente dissidio co
letivo recebido e processado como de natureza econdmica para aten
dimento de seus fins, esperando a sua inteira procedéncia. E o)

gque pede. Com a palavra o Dr.Roberto de Freitas Morais, advoga

do do mesmo Orgac de classe, disse: Continuando o requerimento a

categoria profissional tal gqual os estudiosos do movimento sindi

cal inclusive julgamentos ja havidos como por ex. o julgamento ha
vido no Tribunal Regional do Trabalho do Amazonas, no sentido de
que a draconiana, ultrapassada e revogada pelos fatos sociais, a
chamada Lei de Greve, nao havera de ser aplicada posto que, € sa-
bido que as, ou melhor, os obstaculos que o legislador impos aos
empregados torna de todo impossivel a estes mesmos empregados u -
sarem formalmente o seu legitimc e guestionavel e reconhecido di-
reito de greve, inclusive previsto na Constituicdo Fderal. Por oy
tro lado, como ja tivemos oportunidade de expor neste Egrégio Tri
bunal, que a greve é um mal necessario por ser a ultima e derra-

deira forma dos empregados se fazerem ouvir pelo patronato. Acres
ce dizer ainda que o movimento deflagrado pelos professores , da
sua parte, ou de seu lado,foi feito absolutamente de forma ordei-
ra e pacifica, posto que seu objetivo maximo era fazer abrir as

negociacoes. Exmo. Sr. Presidente, como ja disse antes, os qua

dros sociais revogaram a lei de greve, portanto improcedente a

sua aplicacdo. Pede deferimento. Com a palavra o advogado do Sin-
dicato patronal, Dr. José Comes Santiago, disse que: Dispde o ar-
tigo 863, da CLT que a revisao das condicoes estabelecidas em de-
cisbes normativas somente serao alteradas nos termos da legisla-

cdo consolidada. Hoje decorridos apenas nove meses do pronuncia -
TRT Mod. 11
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mento deste Egrpéqio Tribunal do processo de dissidio coletivo

12/86 anexado aos autos nao se pode prever nenhuma decisdo que

possa atender a categoria profissional no seu pleito de anteci -
pacao salarial de 55%. Quanto as possibilidades legais de revi -
sdao dos salarios dos professores da rede privada de Pernambuco ,
ja houve por duas vezes o chamado disparo do gatilho que os con-
templa pelo Decreto-Lei 2303/86 com exatamente 44% de aumento re
al de seus salarios. Impossivel gualguer atendimento gue possa '
melhorar o poder aquisitivo dos mestres gue servem as nossas es-
colas no elevado mister de educar porque esses estabelecimentos'
nao dispdoem o que A publico e notdrio de qualquer condigdo, atu-
almente, de elevacao de sua receita em indice superior aos 35% '

que até esta data foi o Unico deferido pelo Governo Federal no
disciplinamento da fixacao das nossas semestralidades. Naoc forg
a conhecida impossibilidade legal e processual gue prende este '

feito a uma decisao ja esperada,a categoria econfmica praticaria
agora as mais demoradas demonstracoes sob¥a crise que enfrenta '

na preocupacdo maior de atendepaos MM. Julgadores e fazer aten -
tar para um aspecto que consideramos muito importante: nao se ne
ga a necessidade dos mestres. Confessa-se a total impossibilida-
de de atendé-los além dos 44% gue de muito supera aquiloc que ja
conseguimos. Quanto a greve, reportamo-nos aos termos de nossa '
petigdo, nos autos, transcrevendo, para melhor esclarecimento '
gue a greve dos prfessores foi deflagrada no total descumeimen—
to da legislacdo em vigor sem gue possamos nds educadores admi -
tir ainda neste pais, que o fato social possa conduzir julgado -
res de um Tribunal Regional do Trabalho a considerar ilegal o
texto, dizendo melhor, ja vencido o texto da lei de greve por ma
is demorados que merecam Ser 0OS reparos ja pleiteados por diver-
sas categorias profissionais. Apenas para ressaltar aos ouvidos'
gue nos ouvem, me permita o MM. Juiz Presidente, porque o que

vou dizer € do texto jd anexado, esta greve ndo atendeu aos pra-
zos legais, nao contou com a presenca da autoridade comptente ,
nao foi comunicada a categoria econfmica também no prazo legal e
portanto, € de ilegalidade incontestavel. Assim sendo, ao reque-
rer a sua ilegalidade pleiteia a categoria econdmica que seja porx]
essa MM. Corte também autorizado as escolas particulares o des -
conto dos salarios dos professores faltosos com o seu imediato '

retorno as atividades docentes na rede privada do ensino de Per-
TR T Med. 11
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nambuco. Ainda, e somente por desconhecer os fatos ocorridos em
cada estabelecimentoc de ensino, nos dias da paralizacaoc, vem es-
ta categoria economica discordar de qualquer garantia do empre-
go até 30.06.87, até porqgue por decisdo deste Tribunal, na sente]
ca normativa em vigor, ja existe amparo ao professor para gue o
mesmo nao possa ser dispensado durante o semestre letivo. Pelo
exposto, fica contestado o pleito apresentado pela nobre cate-
goria dos professores de Pernambuco com o maior respeito dos se
us empregadores e o desejo de vé-los voltar a sala de aula e}
mais rapidamente possivel porque por isto clamam as familias per
nambucanas e ja devem estar desejosos ate os educandos, apesar
do descanso involuntario que tiveram até a data de hoje, diga-se
de passagem,muitc prejudicial a sua formacdo e a aprendizagem ''
com a gual nos comprometemos. Em seguida, propds o Sr. Presiden-
te o acordo entre as partes, tendo o Sindicato dos Professores a
presentado a seguinte clausula: "As categorias econdmica e pro-
fissional designarao comissao paritaria a nivel sindical, no pra
zo maximo de cinco dias, para negociacdo de novas condigbes de
trabalho na rede privada de ensino de Pernambuco, até a data -
base, atendendo a diversidade das escolas e respeitadas as nego
ciacOes espontaneas a nivel de escola." Com a palavra o advogado
do Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino Secundario e Prima -
rio de Pernambucec, Dr. José Gomes Santiago, disse que nao con -
cordava com a redacao da referida clausula. Nao houve possibili
dade de acordo. Razodoes finais pelo Sindicato, digo, Reguereu (o]
advogado do orgdo de classe dos professores a juntada de exem -
plar do Diario de Pernambuco, edigdo de 24 de marco do ano cor-
rente., sem oposicdo da parte contraria. Deferida a juntada. Ra
zoes finais pelo Sindicato dos Professores: Inicialmente desta
ca o fato de que reconhecido pelo Presidente patronal e tambem
pelo advogado da categoria econdmica, infrutiferos foram todas
as tentativas de uma mediacao, exaustiva até, do Exmo. Delegado
do Trabalho, Dr. Gentil Mendonca, como de resto tambem o foi a
nivel de Delegacia do Trabalho a presenca do Sr. Procurador da
Justica Trabalhista, Dr. Everaldo Gaspar, e ja nos ultimos dias
com a presenca tambem do Secretario do Trabalho do Governo de
Pernambuco, Dr. Romeu da Fonte, face a sequida intransigéncia do
Sindicato patronal gue impediu, sistematicamente, a livre nego -
ciagdo entre as diversas escolas e seus professores, demonstran-—
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do até uma posicdo atrasada. Os empregados aceitaram durante to-
do tempo a mediacdo das trés autoridades referidasnuma demonstra
cao inequivoca de que a participacdo delas exclui o argumento de
ilegalidade levantado pelo patronato sobretudo guando o elenco '
de reivindicagbes do professorado, do ponto de vista legal, foi
balizado em cima do discurso de posse do Ministro Presidente do
TST que assim enfatizou: "A Justica do Trabalho deve ser dinami-
ca, atual e coerente." O gue se verifica no presente dissidio &
gue as condigOes pré-estabelecidas em dissidio coletivo anterior
ja ndo se aplicam mais a realidade atual, sendo certo que ao po-
der judiciario do trabalho confere o direito de modificar e por
conseguinte atualiza-las com a realidade presente. Finalmente g
destacam os empregados que pela conducdo da instrugdo deste pro-
cesso a grande maioria das reivindicag¢des foram conciliadas, nao
o fazendo quanto a livre negociacgio entre escolas e empregadoscon
o sindicato patronal, o que levou as presentes razdes. Pelo ex-—
posto, e de ser julgado procedente o dissidio de natureza econd-
mica e improcedente o dissidio de natureza juridica pelos seus
termos. Razoes finais pelo Sindicato patronal: Mantém os termos
da contestacdo. Em seguida determinou o Sr. Presidente a remessa
dos autos, com urgéncia a douta Procuradoria, ficando , desde ja,
determinado o julgamento para amanha, dia 26 de marco de 1987 ,
as 17 horas. E para constar foi lavrada a presente ata que foi '
assinada pglo Sr. Presidente, pelas partes, digo, pela Procura -

doria Reddan#l, las partes e por mim Secretaria, gue a lavrei.
A8
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Devolvidos, nesta data, pela Procuradoria, faco }w/f

o8 presentes autos conclusos ao Exmo. 8r. Juiz Presidente.

r( Diretor Geral da Secretaria

A distribuigéio
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ecife g
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e — " Presidente >
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EXMO. SR. DR. JUIZ RELATOR DO DISSIDIO COLETIVO N© TRT - DC

08/87.
J_ Ao s o»jgoe.
32' Gﬁuko R e T
Q- Mawd

Q6 /03 /€F -

O SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PER-
NAMBUCO e o SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUND%
RIO E PRIMARIO DE PERNAMBUCO, vem, conjuntamente, nos autos
do Dissidio Coletivo n® TRT-DC 08/87 instaurado pela presi-
dencia desse Egrégio Tribunal, comunicar a V. Excia. que con

ciliaram nos termos da redacao dada nc documento anexo.

Pedeydeferimento .

Recife, 26 de marco de 1987. .
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CLAUSULA PRIMEIRA: Fica assegurado a categoria profissional um

aumento real de modo a possibilitar uma elevagdo salarial de
55% (cinguenta e cinco por cento) sobre o salario de janeiro ,
a vigorar a partir de 01 de marco de 1987,ja incluidos os rea-
justamentos prevenientes da aplicagdo do Dec-Lei 2302,de: 21,11,

CLAUSULA SEGUNDA: A categoria econdmica compromete-se a  nao

descontar saldrios pelos dias parados. A reposicao dos referi
dos dias sera procedida em datas a serem fixadas pela dire -

cdo de cada escola e os seus respectivos professores.

CLAUSULA TERCEIRA: A categoria econdmica se obriga a nao punir

qualquer professor por motivo de participagdo na greve.

CLAUSULA QUARTA: As categorias econdmica e profissional designa

rio comissdo paritdria a nivel sindical para negociagao de no-
vas condicbes de trabalho na rede privada de ensino de Pernam -
buco, até a data-base atendendo a diversidade das escolas [

respeitados os reajustes espontaneos a nivel de escola.

CLAUSULA QUINTA: A comissdo paritaria sera composta de sete mem

bros de cada categoria, e tera um prazo de quinze dias para ini

ciar os trabalhos.

TRT Med. 11
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CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROC. No TRT ..., D€ 08/87

CERTIFICO que, em sessdo ”.gthaq;ﬁ}ﬂéF;ﬂ....hMEr%Hmda
sob a presidéncia do Exmo. Sr. Juiz Francisco Fausto

com a presenca do representante da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido e dos

) Clodomir Tavares (Relator) ,Lourdes Cabral (Revisora),
EOs.- SEe dUIZeS 5 it T e e T L e e SV oh TR RN S e e e b

Milton Lyra,Thereza Lafayette Bitu,Irene Queiroz ,Francisco Sola-

............................................................. resolveu o Tribunal,
Pleno, por unanimidade, de acordo com © parecer da Procuradoria

Regional, proferido em mesa, homologar o acordo de fls. a fim
de que produza seus juridicos efeitos, nas seguintes bases:Clau

sula Primeira: Fica assegurado a categoria profissional um au-

mento real de modo a possibilitar uma elevagac salarial de 55%
(cinquenta e cinco por cento) sobre o salario de janeiro, a vi-
gorar a partir de 01 de margo de 1987, ja incluidos os reajusta

mentos provenientes da aplicagao ‘do Decreto-Lei 2302, de 21.11.
86; Cléugpla Sequnda: A categoria econdomica compromete-se a

nao descontar salarios pelos dias parados. A reposigao dos refe
ridos dias serd procedida em datas a serem fixadas pela direcgao

de cada escola e os seus respectivos professores; Clausula Ter-

ceira: A categoria econfmica se obriga a nao punir qualquer -
professor por motivo de participagao na greve; Clausula Quarta:

As categorias econdmica e profissional designarao comissac pa
ritaria a nivel sindical para negociagdo de novas condigdes de
trabalho na rede privada de ensino de Pernambuco, até a data-ba
se atendendo a diversidade das escolas e respeitados os reajus-
tes espontaneos a nivel de escola; Clausula Quinta: A comissao

paritaria serid composta de sete membros de cada categoria, e
terd um prazo de quinze dias para iniciar os trabalhos.
Custas pela categoria econdmica calculadas sobre 15 (quinze) va

lores de referéencia.

Certifico e dou fé.

TRT- Mod. 10 io do Tribunal Plano.
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CONCLUSAO

NESTA DATA FA 5 9 AUTOS CONGLUSOS
a0 SR JUIZ )

_acm"_xl_c_diﬁlhun.[ \ @_@—i&‘

' TRT 6e Regido

REMESSA

Remeto, nesta data, o8 presentes
s de respective

autos acompanhado
acorddo, devidamente assinados

Recife, 30 f o3 |& I_Zﬂ




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 6.2 REGIAO

RECEBIMENTO

Recebidos nesta data.

Re.“}] ABR m

MChefe do Setéﬁmé%;%ablicaQSes

de Acordzos

JUNTADA

Nesta data fago juntada a es-
tes autos, do acdrd@o que se

segue.

Re. U Y ~iR 1987

NJChefe do Setéﬁnge Publicagoes

de Acdrdaos
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIDMNAL DO TRABALHO DA 6.a REGIAO

Proc. n? TRT-DC-08/87

Suscitante: PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABAIHO DA
SEXTA REGIAO

Suscitados: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUN
DARIO E PRINMARIO DE PERNANBUCO e SINDICATO DOS
PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAEBUCO

[ o~ o I Sy .
Acordao ~  EMENTA: Acordo gue se homologa, por mani-—

festar & vontade dos litigentes.

s

Vistos ete.

Disgidio Coletivo suscitado pelo PRESIDEN
TE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABATHO DA SEXTA REGIAC, em que '
figuram como suscitados o SINDICATO DOS ESTABELECINENTOS D& !
ENSINO SECUNDARIO & FRIMARIO DE PERNANBUCO e o SINDICATO DOS
FPROFESSORES NO ESTADO DE PERNAITBUCO, em wvirtude da greve de-—
flagrada pela categoria profissional dos professores.

Com a petigao inicisl vieram aos autos cg

o)

a

e
=

o dissidio anterior, de n® DC-12/86 (fls. 6/29) e o docu
mento de fls. 30.

Instaurado o dissidio, Toram notificadog!
& Procuradoria Regional do Trabalho e os suscitados (fls. 32,
33, 34 e 35).

~ ~ &
As partes compareceram & sessaoc degignada

pars conciliagac e instrugao, onde arrazoaram e Jjuntaram o do
cumento de fls. 43.

Incerrads a instrucdo, as partes apresen-

Lo . a ] it . .
taram razoes finais, restando sem exito as tentativas de co
TRT Mod. 11 -Q
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PODER JUDICIARIO
DC-08/87 JUSTICA DO TRABALHO *2%

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAQ

Acordao—Continuagdo—

ciliag8o, pelo que o Sr. Presidente determinou a remessa dos
sutos & Procuradoris Regional.

Consoante informacgao da Procuradoris Re
gional (fls. 44), os autos retornaram a este Regional,

H
ns

-y

"ls. 46, as partes suscitadas, con-
Jjuntamente, spresentaram peticao, comunicando ao Juiz Relator
gue conciliaram nos termos da redaga@o dade no documento anexo

fla, 47).

% o relatorio.,

v 0O T (05

-q?nf rme noticia a peticdo de fls, 46,
0 Sindicato dos Professores no Estado de Fernambuco e o Sindi

cato dos BEstabelecimentos de Hnsino Secunddrio e Primdrio de
Pernanbuco conciliaram ne confonﬂidade das cldusulas redigi~'
das ds fls. 47.

Em serndo assim, homelogo a conciliagéo‘
celebrada, para que produza seus juridicos e legais efeitos,'
podendo & Procuradoria Regional opinar em mesz.,

Custas pela categoris econdmica, calcu-
ladas sobre 15 (quinze) valores de referéncia,

Nectas condigGes, ACORDAM os Jufzes do

Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regiao (Pleno),por ung

nimidade, de acordo com o parecer da FProcuradoria Regional, '

proferido em mesa, homologar o acordo de fls., a fim de que !
. s . £ LS
produza seue juridicos efeitos, nas seguintes bases: Cldusula

Primeira: Fice assegurado a categoria profigsional um aumento

real de modo a2 popsivilitar uma elevagﬁo salarial de 55% (ecin
s

quenta e einco por cento) sobre o salario de janeiro, & vigo-

rer a partir de 01 de margo de 1987, j2& incluidos os reajusta
—

-

mentos provenientes da aplicag 20 do Decreto-Lei 2302, de Ly

o, - -
11,86; Clausula Sepunda: A cabtegorias econdmica compromete—se!
TRT Med, 12

g:!

%)




e PODER JUBICIARIO * 2%
DC=-08/87 JUSTICA DO TRABALHO 3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6. REGIAO

Acordao—Continuagao —

o r A _p = ~ =
a nao descontar salsarios pelos dias parados. A reposigao dos

referidos dias sera procedida em datas a serem fixadas pela
diregfo de cada escola e os seus respectivos professores;

, - i . - L3 e
Claveula Terceira: A categoria econonmica se obriga & nao pu-

nir guglguer professor por mobiveo de participagao mna greves

Clausula Quarta: As categorias economica e profissional desig

~ ’ i ~ =

narao comisszo pardgtaria a nivel gindical pars negociagao de

novas condigﬁcs de tratulho na rede privada de ensino de FPer-
" 4 - - -

nambuec, ate a data—hgse atendendo a diversidade das escolas'

e respeitados og reaguﬁtes 1ontaneos a nivel de egcola: !

%

Clausula Quinta: A comissizo paritaria serd composta de sete '

membros de cada categoria, e feva um prazo de guinze dias pa-
ra iniciar oe trabalhos,

Custas pela categoria econdomica calculadas sobre 15 (gquinze)'’
valores de referéncia,

Recife, 26 de marcgo de 1987.

£ T

FRANCISCO InUJ

0]
Juiz na f_zj;h ' E TR Pleno

CLODOMIR TAVARES - Juiz Relaj

Lohcovondd,

™

Procurador Regional do Trabalho

s

Rl
/efar

TRT Med. 12
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JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6 REGIAO
RECIFE

Certifico que pelec Of.TRT.SPA .nf

511(_321_, as conclusoes e a ementa

do acorddo foram remetidas & Imprensa
Oficial do Estado, nesta data.

22 ABR 1987

Recife,

_ Lo
Chefe do Seibr de PublicagoOes

de AcordBos

PUBLICAGAO NO DIARIO DA JUSTIGA
FROC. TRT. N? DC-08/87
Certifico que as conclusdes e a ementa

do acordio foram publicedas no Didrio da

Justica do dia 2 7 MAI 198

'Racife, {7

Y|

Chefe do Setor/de Publicagoes

de Acorddos

b
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REMESSA

NEST, 0o 1740 REMESGA DESTES AUTOS

Fecebido(a) do(a) < ET

nesto data. ~ J
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PODER JUDICIARID
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €' REGIAGQ

CONCLUSAQ

Nesta data, faco estes autos conciuscs &0

Sr. Juiz PRESIDENTE
; de 19 B7.

V4

Intime-se o Suscitado para efe-

Luar o pagamento das custas proces— !

suais, de acordo com o v. Acordac de

fls.50/52.

Recife, Jhde maio ge-T1987.

L W
/ ;

Julz Presidents do TRT da Sexta negiad

T. R. T. - Mod. 18




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6* REGIAO
RECIFE

Da: SECRETARIA JUDICIARIA DO TRT DA SEXTA REGIAO

PARA; SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SEGUNDARIO E PRIMARIO
DE PERNAMBUCO
Rua Osvaldo Cruz, 341
Recife - PE

ASSUNTO: INTIMACAO (PAGAMENTO DE CUSTAS)

Fieca. V. Sa., pela presente, initimado(a) para e

buar o pagamento da quantia da Cué 289,42 (duzentos & oltenta © nove

cruzados e quarenta e dois centavos) referente Qo cuotee pre

CE88UATLE, devadae nos autee do groeesso nQ TRT= NG - 08 /g'; .en
PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA RE-

d%o PHiléértante ¢ SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDA-

RIO E PRIMARIO DE PE e SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAM-
BUCQ,suscitados s face aos termos do despacho exarade pelolal E=zmeo.
fa) Sv.(a) Juiz(a) Presidente , na seguinte forma:

"Intime-se o Suscitado para efetuar o pagamento das
custas processuals, de acordo com o v. Acérdﬁo de
fls. 50/52 Recife, 22 de maio de 1987. as)Jose Gue
des Corréa Gondim Filho-Juiz Presidente do TRT da
Sexta Regiao".,

25
Dada e passada nesta cidade do Recife, ace

dias do mée de ) s to do ano de mil novecentos e oitenta €

neta.

o Miriam D. Correa de Oliveira datitlografet’

a presente, que vati assinada pelo Ilmo. Sr. Diretow da Seargtaria Ju
disiaria.

Dir;tor da Secretaria Judiciaria
TRT-8a. Regilao

SN



NOME:

Secretaria Judiciaria do TRT

—— REMETENTE —

da Sexta Kegiao

ENDEREGO:

Cais do Apolo, 739 - 40 andar
Recife - PE CEP_50.030

COMPROVANTE DE ENTREGA

DO SEED ‘ 59“'5}

DESTINATARIO

’/‘-1111‘(_0 . gs:;% X g-umr\nﬂ SCLMMIEL'-.-?;I_) C FMU«‘G-’W P_- .

EGCT

SEED

Reo

ENDEREGO

OM"C\QCQ_,(D G‘L{/{% I A

. ¥ &

CIDADE ESTADD ——mms

 Rocebido em — Assinatura do Destinatario

N.G

o

. \% “ﬁ@?mﬂp

Mod. THT 188

D -08/8 +
FT I & 5 A -

“lasta data fago juntscda a gstes autos

WO G de euzmtos. .\ 5@3':.
= o

B I, S

Rosite,Q1 de_Jduoho . ds 1983
M sucol i oetecde MO, .

e

Diretor de Sgcistatia Judicidria
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PODER JUDICIARID
JUSTIGCA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA €. REGIACQ

CONCI USAQO

___ Nesta data, fago estes autos conclusos ao
Sr. Juiz PRESIDENTE

Reclfe.ﬂ%’*ao ~ Jjunho_ ‘“‘“‘\dﬂ\'lg .........

e —

E————aumaﬁe:wmm )

Arguive-se.

Recife, [,3/06/1987,/

o

B

José Gfiec orréa Gondim Filho
- do TRT da Sesta Regiao

REMZT! 5 A

Nesta data, faco remessa do presente proc

ao(a)_{_LA VRIS C/QJZ/LQJ/

Remfe. P_%_de —Jasr AL de 19 F-

couw%de ~edlo. .

Yiret 1
o 1ﬂ.|cu:[‘1d |Ul.!] IHF]A

T

",

T, -

Mod. 18




