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CREUNICE VICENTE DE OLIVEIBA, brasileira, soltel-
ra, escrituraria, residente a Rua José Mariano Filho, n® 298,
(Pina), desta cidade, vem perante V. Excia. formular reclama-
' ¢3o contra a COMPANHIA DE PRODUTOS CONFIANGA S.A., estabeleci *
da a Rua da Imperatriz, n® 163, desta cidade, passando a ex-
por e afinal requerendo o seguinte: -

I

A reclamante fol admitida ao servigo da reclar

em 12 de margo de 1948, tendo sido sua malor remuneragao
valor de @ 1.100,00 (mil e cem eruzeiros) mensais.

II

[
Em data de 6 do més de outubro corrente, a T
mada demitiu sem justa causa a reclamante, imputando-lhe, i
fundadamente, a pratica de ato de improbidade e deixando de
gar indenizagdo, aviso prévio, férias e 5 dias de salarios.

L face do exposto, requer a reclamante a V. :
que se digne de mandar notificar a reclamada para Vir re
der, sob pena de revelia, a todos os termos da presente !
macao, pela qual se pede a condenacao da mesma reclamada
gamento do seguinte: -

Indenizagio. ssesnne h.h..ioo v
AY’iSQ Previdecsceses

Ferias proporciomai

Salarios retidos...

to yermitidos, inclusiva pnr 't;es' [
vistorias,




do %m;,, da 16,15 bm'u,
R \Ei ho »Ganciliag.no o Jul

pﬁi‘ﬂfp Gu'ara-rapss, 1248 l.|.2 andar, com a ;n.-gi-
: &o Juiz do Trabalho P,esidente de Junta, nn,'_ .

le quande fazia jGs aos salarios de Cr.$ 1.100,00 mensaise _'

A Roelamada em sus defésa, 4 egou gque a Reclan'snto ‘Po X
itiﬂﬂ por falta graves capituladas na letra "e" do arte 182
aalid;ﬂ; do, de vez que trabal hando no servico do Caixa aome@-";
i iiﬁaraaar diferencas para mals s outras vezes pard menos, St
que, _p_,ar nltimo e pele tercaira vez, fol encontrarda dirarmq Y3
velor de cr.8 16.906,80, diferenga esta que & Reclamante ss res=,
2 ponsabilizou, como das vezes anteriores.

: A Reclamante e o preposto da Reclamada foras interrogados pag;::

A Reclamante declarou que nao fora centratada paras trabslhar '_

no Calxa, funglo esta qie passou 4 exercer quatro meses depois
de seu ingresso no servigo da Reclamada; que todas as vezes em
‘gque havis diferengas ela, Reclamante, pedia para ir brabd har em
‘outro lugar, sem que fosse stendida, nes smeagada de mﬂomi: ‘ig-u
&l. caso insistisse; que o 1ugar onde desempanhIWl as f




Wb ;serenta da Rwlmpdn doelmg ﬂ

#ﬁn qualquar penalidade durmnta o taﬂﬁﬁ ﬁ ;

1a3 que hﬂviﬂ, afetivamanta, telefone na banca ‘em quﬂ
ava gﬂgalamante, e gque a Reclamante sempre fol emprega
g?&&m dos seus servigos e obrigacoes. T
2 '1,""___aﬁte apresentou duas testemunhas, as quais de
a RealSmante quando ingressou no servigo da Raclamﬂdn
para trabalhar no Caixa, mas pard trabalhar na se
riocssy e que & Reclamante fol trabal har no Caiﬂ?fﬁpa._

z8s, para ser removida.

R A Reclamadac ndo apresentou prova testemunhdl.

i?*: - As partes juntaram docurenbos @ 8 8ut0S. Arrazoaram ¢

- | quiseram cnciliar.

Ia‘bp ‘posto: A

3 4 instrugdo da noticis que & Reclamante q"

;ﬁ);ﬂ Reclamada fol trabd har em outros servigos qua”

; e qua quatro meses depois & que a Reclamada @ rarrl
10 daguelas fungoes, de Caixa. '
Aconteceu, porem, que & R clamente nunca =6 Bl

3191‘-" para desempenhar cargo de tamanha r'aspcnsabi-lidade e s

g p;ﬁ\ﬁia s Reclamada para ir trabalhar em outro lugar, sem que &

elamsda @ atendesse, chegando mesmo de amedga-ia com & demissdo |
easo continuasse & Ingistir. e

0 local onde a Byclamante exercia as funqoaa-d!

| Caixa nio merecia seguraiga, prols havis telefone na mesa em

| trabalhava, tendo gla lsvado &0 conhecimento de seus super

hierarquicos essa particularidade, sem que fosse tﬂm@‘»m




& R.ﬂﬁzﬂiﬁo Qma a Raohnﬁnto‘ de tazi.- ao;’:tﬂn
; g.mprobid&dq, mas ter sido aasiaﬁ;sa no deserpenho de |
g ?\M a Rsclama:itirnau se contratou pe M"
para desempenhn’ ou dn servigos e que se |
gy‘mdp substituir ao proprio chefe de aacg#.
"'::_ancia dala, Raclam ada .

te sempz'& fol ampragada cwnpridora de seus servigos e nbriga@-:
P ;
iolo exposto e, ¥
Considernando qae houve &l
a‘lmal imposta pela Reclamada & Reclamants, com & trar
o5 ta pog¥a exercer fungoesa e n® tinha capacidade @ ra
Considerando que se houve irmr '
'j éa no sfs:’vigo do Caixa, ndo podem s mesmas ger atribu
; z_-,lusﬁ.va raSpnnaabilidade da Reclamants atentando-se pa:
: nampa "‘m:j.a para a md localizagd@o do Caixa, pard & intse
_'_Id.o escritorio nos servicos do Caixa, & ponto de
' ,j'?engann financeiro de grande vulto;
% ; Considerando que o proprio geren‘be
5613 reabnhaco os meritos da Reclamante em fazendo decl
g  Sobre a sua honestiddade profissional, tanto assim que & Rg '
i _q_lgmante nunca fol molestada com qualquer punigao disciplinaz.
Considerando que nido & desidiosp quem’ :
{ desenpenha deficientemente fungoes para as quals se julga\mcom—}_' 2
petente o ndo foi contratado, e que vail desenpe nha-las em obe 3=
f_:_encj.a a uma determincio expressa do empregador, numd flagrante
j'nltaragao contratual , merecendo assim, © empregado, @ a1do |
| t1do, acusado de desfdia, ser indenizado na forma: da 1014.,'-"
% o caso da Reclamante. \ ;
G_-ona'j_.:da-}ande o mais q’@tﬁ

Acordam, unanimﬂmﬁ# mﬁﬁhmﬂ‘, ﬁl

ealm.hda, daclarou, q.zando depondo perante a Junta, qm a Rﬁelﬁ



\ Zr%as med&aﬁte ragiatradn3yosuglﬂn."
. a-“.rsug Chefs da Becretarfa, lavret a
ﬁggihada pelo Sr. Fresidenﬁo, per ambos of
‘ é’ita, |
xﬂifw?vfj.  VYo L
g - _?residente'

'nghi de

% 5 & gt Las i (TR e
Chefe de Secretaria.




':-_-@ @ug @ Ti'ibunal Reglonal d6.Trabalho di 6a., magiﬁﬁ,
: ;Liza.da julp;@u os presantes aut@"a, tmdo :

A sessfo foi presidida pelo Dr. Armando R&bglo |
f% & mesma presente o Dr. Celso Carpinterc oo

L 2

: Mﬁa aamtar, lavro a presanta aertidaa, do W d

n




Vistos, relatados e discutidos estes aﬁﬁa@:da“

'neeurae ordinério, vindos da 2a. Junta de Conciliagio e Julga

v

to desta cidada, e em que sio respectivamente recorrente e recor

5;{-%:;-‘@3 empregada desidiosa, senao evi dentemente incapaz pa;:-‘.;i&?a
f : '
he fol confiada e no exsreicio da quel ocorreram

s de dinheiro;
L

:;sahilidade, ousej#deuuuﬂliar de escritorio, para que, fora ﬁe

J.

iinieio contratada, d=" o f




0 .»qL'

os dﬂ’-a;]ma dala, a man.,teve na, fm%qaé &ﬂ"ﬁﬁ X8
_3;913c1mantbz ok | .

ﬁ@nqide?ando que a atitude da ampregadcra con |
|

K@Wiﬂ&%‘mmenta para agravar as consequencias danosas |

-

Considerando gque o caso dos--a:tt‘-os- se emqus.d.ra- as?.

tamente na hipotese prevista no art, «'-I-BJ-I- da Consolida¢

O ‘dada a’ culpa de ambas a sppartes no evento qus detema@u a.,i.

| 4
4

scis@o do contrato de trsbalho s existen‘be eme emp:m __‘.:__ dam,

| @ empregada;
Considerando o mais que dos a utos ¢ onsta
| cipios de aireito atinentes i especie:
Acordam os Juizes do Tribunal Regionaldo T
‘1bo da Sexta Reglio, por unanimidade , de acordo com o pa
' ?reeu-ra@@?iﬂ Regional, dar provimento em parte ao recurso
: reduzir rﬁ-'"matad.e alindenizagao a que foi condenada e{empreaa,% 1

>

| face ﬁ eonfigurag.ao da culpa reciproca.

Custas na f orma dalei.

Recife 17 de junfio de 1953

Preaidenta(
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< TS ¢ Lk &‘?}uive-se depois de fei
i Ricagio ao Distribuidor.
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